
PLAN DE ACCION GAMEZA 2013 

 
 

DIMENSION ESTRATEGICA OBJETIVO 
ESTRATEGICO PROGRAMAS SUBPROGRAMA

S INDICADOR LINEA BASE 
META 
AÑO 
2013 

RECURSOS 2013 RESPONSABLE 

POBLACION 

Mejorar las 
condiciones de 
calidad de vida 
de forma 
sostenible  

Diseñando y 
Ejecutando una 
Política 
Municipal de 
Mejoramiento 
de la Calidad de 
Vida de los 
Habitantes del 
Municipio 

Política 
Municipal de 
Mejoramiento 
de la Calidad de 
Vida de los 
Habitantes del 
Municipio 

INDICE DE 
CONDICIONES DE 

VIDA 

58,50 
(Fuente: 
DANE Censo 
2005. 
Cálculos 
preliminares 
DNP-SPSCV) 

20%  

Administración 
Municipal y 
partes 
interesadas 
stakeholders 
(comunidad, 
servidores 
públicos, 
órganos de 
control del 
Estado, 
gobierno 
nacional, 
contratistas, 
empresarios, 
sociedad civil, 
organizaciones 
gubernamental
es y no 
gubernamental
es nacionales e 
internacionales) 



DIMENSION ESTRATEGICA OBJETIVO 
ESTRATEGICO PROGRAMAS SUBPROGRAMA

S INDICADOR LINEA BASE 
META 
AÑO 
2013 

RECURSOS 2013 RESPONSABLE 

GESTION PROCESOS 
MISIONALES 

Desarrollar 
Acciones 
urbanísticas y 
de hábitat 
dignos  

Diseñando y 
Ejecutando una 
Política 
Municipal de 
Desarrollo 
Urbanístico y 
Hábitat 

Política 
Municipal de 
Desarrollo 
Urbanístico y 
Hábitat 

PORCENTAJE DE  
EJECUCION DE LA 

POLITICA 
MUNICIPAL DE 
DESARROLLO 

URBANISTICO Y 
HABITAT 

0 25% ;             

Administración 
Municipal y 
partes 
interesadas 
stakeholders 
(comunidad, 
servidores 
públicos, 
órganos de 
control del 
Estado, 
gobierno 
nacional, 
contratistas, 
empresarios, 
sociedad civil, 
organizaciones 
gubernamental
es y no 
gubernamental
es nacionales e 
internacionales) 

Mejorar 
cobertura, 
calidad y 
continuidad en 
la prestación 
de  servicios a 
la Comunidad  

Diseñando y 
Ejecutando una 
Política 
Municipal para 
Mejorar 
cobertura, 
calidad y 
continuidad en 
la prestación 
de  servicios a 
la Comunidad  

Política 
Municipal para 
Mejorar 
cobertura, 
calidad y 
continuidad en 
la prestación de  
servicios a la 
Comunidad  

PORCENTAJE DE 
EJECUCION DE LA 

POLITICA 
MUNICIPAL PARA 

MEJORAR 
COBERTURA, 

CALIDAD Y 
CONTINUIDAD 

EN LA 
PRESTACION DE 
SERVICIOS A LA 
COMUNIDAD 

0 25% 

 ; Administración 
Municipal y 
partes 
interesadas 
stakeholders 
(comunidad, 
servidores 
públicos, 
órganos de 
control del 
Estado, 
gobierno 
nacional, 
contratistas, 
empresarios, 



DIMENSION ESTRATEGICA OBJETIVO 
ESTRATEGICO PROGRAMAS SUBPROGRAMA

S INDICADOR LINEA BASE 
META 
AÑO 
2013 

RECURSOS 2013 RESPONSABLE 

sociedad civil, 
organizaciones 
gubernamental
es y no 
gubernamental
es nacionales e 
internacionales) 

Generar 
desarrollo 
económico 
sostenible y 
bienestar 
social  

Diseñando y 
Ejecutando una 
Política 
Municipal para 
Generar 
desarrollo 
económico 
sostenible y 
bienestar social   

Política 
Municipal para 
Generar 
desarrollo 
económico 
sostenible y 
bienestar social 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION  DE 

LA POLÍTICA 
MUNICIPAL PARA 

GENERAR 
DESARROLLO 
ECONÓMICO 
SOSTENIBLE Y 

BIENESTAR 
SOCIAL 

0 20% 

 Administración 
Municipal y 
partes 
interesadas 
stakeholders 
(comunidad, 
servidores 
públicos, 
órganos de 
control del 
Estado, 
gobierno 
nacional, 
contratistas, 
empresarios, 
sociedad civil, 
organizaciones 
gubernamental
es y no 
gubernamental
es nacionales e 
internacionales) 



DIMENSION ESTRATEGICA OBJETIVO 
ESTRATEGICO PROGRAMAS SUBPROGRAMA

S INDICADOR LINEA BASE 
META 
AÑO 
2013 

RECURSOS 2013 RESPONSABLE 

Mejorar la 
Gobernabilida
d Rindiendo 
cuentas a la 
comunidad y a 
las partes 
interesadas 

Diseñando y 
Ejecutando una 
Política 
Municipal de 
Mejoramiento 
de  la 
Gobernabilidad 
y Rendición de 
cuentas a la 
comunidad y a 
las partes 
interesadas 

Política 
Municipal de 
Mejoramiento 
de  la 
Gobernabilidad 
y Rendición de 
cuentas a la 
comunidad y a 
las partes 
interesadas 

INDICE DE 
GOBIERNO 
ABIERTO 

48,6 ( 
FUENTE: IGA 
2010-2011 
Procuradurí
a General de 
la Nación) 

30% Ascente:      NIVEL 
CRITICO:<53;            
NIVEL 
SATISFCTORIO: 53 
Y 59 ;    NIVEL 
DESEADO : >=60      Administración 

Municipal  

MODERNIZACION,APRENDIZA
JE Y CRECIMIENTO 

TERRITORIAL 

Estimular el 
uso y 
apropiación de 
las Tecnologías 
de la 
Información y 
las 
Comunicacion
es 

Diseñando y 
Ejecutando una 
Política 
Municipal para 
el uso y 
apropiación de 
Tecnologías de 
la Información 
y las 
Comunicacione
s  

Política 
Municipal para 
el uso y 
apropiación de 
Tecnologías de 
la Información y 
las 
Comunicaciones  

PORCENTAJE DE 
EJECUCION DE LA 

POLÍTICA 
MUNICIPAL PARA 

EL USO Y 
APROPIACIÓN DE 
TECNOLOGÍAS DE 

LA 
INFORMACIÓN Y 

LAS 
COMUNICACION

ES 

0 25% ;              

Administración 
Municipal y 
partes 
interesadas 
stakeholders 
(comunidad, 
servidores 
públicos, 
órganos de 
control del 
estado, 
gobierno 
nacional, 
contratistas, 
empresarios, 
sociedad civil, 
organizaciones 
gubernamental
es y no 
gubernamental
es nacionales e 
internacionales) 



DIMENSION ESTRATEGICA OBJETIVO 
ESTRATEGICO PROGRAMAS SUBPROGRAMA

S INDICADOR LINEA BASE 
META 
AÑO 
2013 

RECURSOS 2013 RESPONSABLE 

        

Mejorar las 
competencias  
de la Población  

Diseñando y 
Ejecutando una 
Política 
Municipal para 
Mejorar las 
competencias  
de la Población 

Política 
Municipal para 
Mejorar las 
competencias  
de la Población 

PORCENTAJE DE 
EJECUCION DE LA 

POLÍTICA 
MUNICIPAL PARA 

MEJORAR LAS 
COMPETENCIAS  

DE LA 
POBLACIÓN 

0 25% ;            

Administración 
Municipal y 
partes 
interesadas 
stakeholders 
(comunidad, 
servidores 
públicos, 
órganos de 
control del 
Estado, 
gobierno 
nacional, 
contratistas, 
empresarios, 
sociedad civil, 
organizaciones 
gubernamental
es y no 
gubernamental
es nacionales e 
internacionales) 



DIMENSION ESTRATEGICA OBJETIVO 
ESTRATEGICO PROGRAMAS SUBPROGRAMA

S INDICADOR LINEA BASE 
META 
AÑO 
2013 

RECURSOS 2013 RESPONSABLE 

Mejorar el 
Ranking de 
Desempeño 
Integral 
Municipal 

Diseñando y 
Ejecutando una 
Política 
Municipal para 
Mejorar la 
Eficacia, 
Eficiencia, el 
cumplimiento 
de requisitos 
legales, la 
Gestión 
Administrativa 
y Financiera del 
Municipio 

Política 
Municipal para 
Mejorar la 
Eficacia, 
Eficiencia, el 
cumplimiento 
de requisitos 
legales, la 
Gestión 
Administrativa y 
Financiera del 
Municipio 

INDICE DE 
DESEMPEÑO 

INTEGRAL 
MUNICIPAL 

63,3 
(Fuente: 
DNP 
Desempeño 
Integral 
2010) 

20% ;            

Administración 
Municipal  

FINANZAS PUBLICAS 

Gestionar 
recursos de 
Fuentes 
externas que 
permitan 
apalancar 
Programas y 
Proyectos de 
Desarrollo 
Municipal  

Gestionando 
recursos de 
Fuentes 
externas (nivel 
nacional, 
cooperación 
internacional, 
empresas) que 
permitan 
apalancar 
Programas y 
Proyectos de 
Desarrollo 
Municipal  

Política  de 
Gestión de 
recursos de 
Fuentes 
externas (nivel 
nacional, 
cooperación 
internacional, 
empresas) que 
permitan 
apalancar 
Programas y 
Proyectos de 
Desarrollo 
Municipal  

CANTIDAD DE 
RECURSOS 

GESTIONADOS 
CON FUENTES 

EXTERNAS 

0 25% 

 
 
 
 
 
 
 
250´000.000 Administración 

Municipal  

Mejorar el  
Ranking de 
Desempeño 
Fiscal 

Diseño y 
ejecución de la 
Política 
Municipal de 
mejoramiento 
del Desempeño 
Fiscal 

Política 
Municipal de 
mejoramiento 
del Desempeño 
Fiscal 

RANKING  DE 
DESEMPEÑO 

FISCAL 
MUNICIPAL 

61,69(Fuent
e: DNP 
Desempeño 
Fiscal 2010) 

25%  

Administración 
Municipal  



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE RESULTADO RECURSOS2013 RESPONSABLE 

AMBIENTE 
NATURAL 

Política 
Municipal de 
Desarrollo 

Urbanístico y 
Hábitat 

POTECCION DEL 
MEDIO AMBIENTE 

Y RECURSOS 
NATURALES 

RENOVABLES 

Recuperació
n y 
protección de 
áreas 
degradadas 

Implementar 
acciones para 
la 
recuperación 
y protección 
de áreas 
degradadas 

Número de hectáreas 
restauradas o 
rehabilitadas con fines de 
protección 

 
Administraci
ón Municipal 

Reforestació
n en cuencas 
abastecedora
s de agua 

Aumentar el 
área de 
bosques 
reforestados 
en cuencas 
abastecedora
s de agua 

Número de hectáreas de 
bosques reforestadas 15´000.000 Administraci

ón Municipal 

Sostenibilida
d Recurso 
Hídrico 

Garantizar la 
sostenibilidad 
del recurso, a 
través de la 
asignación y 
uso eficiente, 
articulados al 
ordenamiento 
y uso del 
territorio y a la 
conservación 
de los 
ecosistemas 
que regulan la 
oferta hídrica, 
considerando 
el agua como 
factor de 
desarrollo 
económico y 
de bienestar 

Hectáreas de 
ecosistemas para la 
regulación de la oferta 
hídrica conservadas 

20´000.000 Administraci
ón Municipal 



DIMENSION ESTRATEGICA OBJETIVO 
ESTRATEGICO PROGRAMAS SUBPROGRAMA

S INDICADOR LINEA BASE 
META 
AÑO 
2013 

RECURSOS 2013 RESPONSABLE 

social 

Calidad del 
Aire 

Cumplir los 
niveles de 
calidad del 
aire 
establecidos 
en la 
normatividad 
vigente 

Número de estaciones de 
medición que reportan 
cumplimiento de los 
estándares de calidad del 
aire 

  

 Visión de 
largo plazo 
en el uso de 
energía 

Implantar una 
visión de largo 
plazo en el 
uso de 
energía 

Número de incentivos 
para el uso de energías 
renovables   

GESTION DE 
DESASTRES 

Control a la 
minería ilegal 

Controlar la 
minería ilegal  

Cobertura de los títulos 
mineros fiscalizados (%)  

Administraci
ón Municipal 



DIMENSION ESTRATEGICA OBJETIVO 
ESTRATEGICO PROGRAMAS SUBPROGRAMA

S INDICADOR LINEA BASE 
META 
AÑO 
2013 

RECURSOS 2013 RESPONSABLE 

Reducción 
del impacto 
del cambio 
climático en 
la población 
y su entorno 

Contribuir a la 
sostenibilidad 
del desarrollo 
a través de la 
reducción del 
impacto del 
cambio 
climático en la 
población y su 
entorno 

Porcentaje del 
presupuesto destinado 
exclusivamente a atacar 
la problemática del 
cambio climático 

Cofinanciación Administraci
ón Municipal 

Prevención y 
atención de 
desastres 

Contribuir a la 
seguridad, el 
bienestar, la 
calidad de 
vida de las 

personas y al 
desarrollo 

sostenible a 
través del 
control y la 

reducción del 
riesgo de 
desastres 

Porcentaje de obras de 
inversión de 
infraestructura que han 
pasado por un proceso 
de análisis de blindaje 
climático 

 
Administraci
ón Municipal 

Número de desastres 
declarados por año 10´000.000 Administraci

ón Municipal 

Número de personas 
muertas por desastres 
por año 

Cofinanciación Administraci
ón Municipal 

Número de personas 
afectadas por desastres 
por año 

Cofinanciación Administraci
ón Municipal 

Pérdidas en 
infraestructura básica  

Administraci
ón Municipal 

Pérdidas en 
infraestructura de 
servicios  

Administraci
ón Municipal 



DIMENSION ESTRATEGICA OBJETIVO 
ESTRATEGICO PROGRAMAS SUBPROGRAMA

S INDICADOR LINEA BASE 
META 
AÑO 
2013 

RECURSOS 2013 RESPONSABLE 

Pérdidas en 
infraestructura de 
vivienda  

Administraci
ón Municipal 

FORTALECIMIENT
O DEL 
ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL 

Revisión y 
Ajuste del 
Esquema de 
Ordenamient
o Territorial 

Revisar y 
Ajustar del 
Esquema de 
Ordenamiento 
Territorial 

Esquema Revisado y 
Ajustado 

20¨000.000 Administraci
ón Municipal 

 

DIMENSION 
ESTRATEGICA 

OBJETIVO PROGRAMAS DE RESULTADO SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 2013 RESPONSABLES 

AMBIENTE 
CONSTRUIDO 

Política 
Municipal de 
Desarrollo 
Urbanístico 
y Hábitat 

INFRAESTRUCTURA 
VIAL Y TRANSPORTE 

Mejoramiento 
de Vías 

Facilitar el uso de 
infraestructura 
para el transporte 

Kilómetros de 
modos 
alternativos de 
transporte en 
buen estado 40´000.000 Administración 

Municipal 

Construcción 
de Puentes y 
operación de 
Maquinaria  

Puentes 
construidos y 
maquinaria en 
buen estado 

# de puentes 
construidos 90´000.000 Administración 

Municipal 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

OBJETIVO PROGRAMAS DE RESULTADO SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 2013 RESPONSABLES 

Seguridad vial 

Mejorar la 
seguridad vial 

Reducción de 
número de 
casos de 
muertes y 
heridos de 
transito por 
accidente 

Gestión Administración 
Municipal 

INFRESTRUCTURA 
SERVICIOS PUBLICOS 
DIFERENTES A 
ACUEDUCTO, 
ALCANTARILLADO Y 
ASEO 

cobertura del 
servicio de gas 
natural en 
lazona 
urbanay rural 

Aumentar la 
cobertura del 
servicio de gas 
natural en lazona 
urbanay rural 

Cobertura total 
de gas natural 
en la zona 
urbana 

Gestionados y 
cofinanciados 

Administración 
Municipal 

cobertura en 
servicio de 

energía 
eléctrica 

Aumentar la 
cobertura en 
servicio de 

energía eléctrica 

Cobertura en 
servicio de 
energía eléctrica 
zona urbana 

Cofinanciados Administración 
Municipal 

Cobertura en 
servicio de 
energía eléctrica 
en el Sistema 
Interconectado 
Nacional 

Cofinanciados Administración 
Municipal 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

OBJETIVO PROGRAMAS DE RESULTADO SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 2013 RESPONSABLES 

EQUIPAMIENTO 
MUNICIPAL 

Mejoramiento 
del 
Equipamiento 
Territorial 

Mantener la 
infraestructura 
física de las 
dependencias 
administrativas del 
municipio y bienes 
de uso público de 
propiedad del 
municipio 

Porcentaje de 
bienes 
inmuebles y 
muebles en 
buenas 
condiciones 

20´000.000 Administración 
Municipal 

Espacio 
público 

Aumentar el 
espacio público 

efectivo por 
habitante 

Metros 
cuadrados de 

espacio público 
efectivo por 
habitante 

 
Administración 

Municipal 

 

 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 2013 
RESPONSABLES 

SOCIO 
CULTURAL 

Política 
Municipal de 

Mejoramiento de 
la Calidad de 
Vida de los 

Habitantes del 
Municipio 

PRESTACION DE 
SERVICIOS DE 

AGUA POTABLE 
Y SANEAMIENTO 

BASICO 

Cobertura 
Servicio de 
Acueducto 

Incrementar el 
número de 
personas 
atendidas con el 
servicio de 
acueducto 

Porcentaje de 
Cobertura Servicio 
de Acueducto 

118´750.000 
 

Administración 
Municipal 

Cobertura 
Servicio de 
Alcantarillado 

Incrementar el 
número de 
personas 
atendidas con 
elservicio de 
alcantarillado 

Porcentaje de 
Cobertura Servicio 
de Alcantarillado 

75´000.000 
 

Administración 
Municipal 

Calidad del 
Agua 

Suministrar agua 
apta para el 
consumo 
humano 

 Índice de riesgo 
calidad de agua 
(Decreto 1575 de 
2007) 

  

Continuidad 
Servicio 
deAcueducto 

Garantizar la 
continuidad del 
servicio de agua 

Promedio de horas 
de prestación del 
servicio diario 

Gestión Administración 
Municipal 

Gestión Integral 
de Residuos 
Solidos 

Mejorar la 
Gestión Integral 
de Residuos 
Sólidos con el fin 
de minimizar los 
riesgos del medio 
ambiente y salud 

Porcentaje de 
avance en la 
implementación 
del Plan de 
Gestión Integral de 
Residuos Sólidos 

30´000.000 Administración 
Municipal 

Tratamiento de 
Aguas 
Residuales 
Urbanas 

Aumentar  el 
tratamiento de 
aguas residuales 
urbanas 

Tasa de 
tratamiento de 
aguas residuales 
Urbanas 

Cofinanciados Administración 
Municipal 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 2013 
RESPONSABLES 

Tratamiento de 
Aguas 
Residuales 
Rurales 

Aumentar  el 
tratamiento de 
aguas residuales 
Rurales 

Tasa de 
tratamiento de 
aguas residuales 
Rurales 

Cofinanciación Administración 
Municipal 

EDUCACION y 
CIENCIA 

Cobertura 
bruta en 
educación 
básica 
(preescolar, 
básica primaria, 
básica 
secundaria) 

Aumentar la 
cobertura 
bruta en 
educación básica 
(preescolar, 
básica primaria, 
básica 
secundaria) 

Tasa de cobertura 
bruta en transición, 
primaria, 
secundaria, 
básica,  media 

57´000.000 Administración 
Municipal 

Cero 
analfabetas 

Reducir la tasa de 
analfabetismo 
(personas de 15 y 
mas) 

Tasa de 
analfabetismo 
funcional   

Todos 
estudiando 

Disminuir la tasa 
de deserción 
escolar 

Tasa de deserción 
escolar intra--
‐anual  

Administración 
Municipal 

Calidad 
Educativa 

Mejorar la calidad 
educativa 

Porcentaje de 
pruebas SABER 5 
, 9 y 11 

SIN DATO 
SIN DATO 

43,43 
(Fuente:ICFES) 

Comunidad 
Educativa y 

Administración 
Municipal 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 2013 
RESPONSABLES 

Transporte 
Escolar 

Fortalecer que 
todos los alumnos 
tengan acceso al 
Transporte 

Porcentaje de 
estudiantes 
transportados 

26´950.000 Administración 
Municipal 

Alimentación 
Escolar 

Fortalecer los 
restaurantes 
escolares  

Número de 
Alumnos con 
alimentación 
escolar 

15´000.000 
Administración 
Municipal ICBF 
y demás 

VIVIENDA DIGNA 

Vivienda nueva 

Incrementar la 
oferta de vivienda 
nueva en la 
entidad territorial 

Número de 
viviendas VIS 
iniciadas 

216 Administración 
Municipal 

Nuevo suelo 
para 
VIS(averiguar si 
se puede 
inversión con 
regalías) 

Habilitar suelo 
para VIS 

Número de 
unidades de 
vivienda VIS 
iniciadas en suelo 
habilitado 

50´000.000 

Administración 
Municipal y 
Familias 
postuladas 

Mejoramiento 
de Vivienda 

Reducir el déficit 
cualitativo de 
vivienda 

Tasa de reducción 
del déficit 
cualitativo de 
vivienda 

80´000.000 
 

Administración 
Municipal y 

familias 
postuladas 

Nuevos 
proyectos VIS 

Fomular y 
ejecutar 
proyectos para 
VIS 

Número de 
proyectos 
formulados y 
ejecutados para 
VIS 

30´000.000 

Administración 
Municipal y 

Familias 
postulantes 

 

 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

OBJETIVO PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLE 

SOCIO 
CULTURAL 

Política 
Municipal para 

Mejorar 
cobertura, 
calidad y 

continuidad en 
la prestación 

de  servicios a 
la Comunidad  

PRESTACION Y 
GARANTIA DE 
SERVICIOS DE 
SALUD (PLAN 
TERRITORIAL 

DE SALUD) 

Reducción de la 
mortalidad 

infantil y en la 
niñez 

Reducir la 
mortalidad infantil 

y en la 
niñez 

Tasa mortalidad en 
menores de 5 años (por 

1.000 nacidos vivos)-
Tasa de mortalidad en 
menores de 1 año (por 

1000 nacidos vivos) 

22´000.000 

Administración 
Municipaly 

Secretaria de 
Salud  

Niños menores 
o iguales a un 
año vacunados 

con los 
biológicos 
trazadores 

Aumentar el 
porcentaje de 

niños menores o 
iguales a un año 
vacunados con 
los biológicos 

trazadores 

Cobertura de 
vacunación con 
POLIO(VOP) en 

menores de 1 año-
Cobertura de 

vacunación con DPT en 
menores de 1 año-

Cobertura de 
vacunación con Triple 
Viral en niños de 1 año 

  

Reducción de la  
mortalidad 
materna 

Reducir la tasa de 
mortalidad 
materna 

Razón de mortalidad 
materna (por 100.000 

nacidos vivos)   

Reducción de la  
mortalidad 
asociada a 
cáncer de 

cuello uterino 

Reducir la tasa de 
mortalidad 

asociada a cáncer 
de cuello uterino 

Tasa de mortalidad 
asociada a cáncer de 

cuello uterino (por 
100.000 mujeres) 

  



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

OBJETIVO PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLE 

Promoción de 
la salud sexual 
y reproductiva 

Promover la salud 
sexual y 

reproductiva 

Porcentaje de mujeres 
de 15 a 19 años que 
han s ido madre o 

están en embarazo-
Prevalencia de uso de 
métodos modernos de 
anticoncepción en las 
mujeres (15y 49 años) 
actualmente unidas y 

no unidas, sexualmente 
activas 

  

Reducción de la 
mortalidad 
asociada a 
VIH/SIDA 

Reducir la 
mortalidad 
asociada a 
VIH/SIDA 

Tasa de mortalidad 
asociada al VIH/SIDA   

Inspección,  
Vigilancia y 
Control de 

Factores de 
Riesgo del 

Medio 
Ambiente 

Inspeccionar, 
Vigilar y Controlar 

los Factores de 
Riesgo del Medio 

Ambiente 

Porcentaje de ejecuión 
del subprograma de 

Inspección, Vigilancia y 
Control de Factores de 

Riesgo del Medio 
Ambiente 

  



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

OBJETIVO PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLE 

Calidad en la 
Prestación de 
Servicios de 

Salud 

Mejorar la Calidad 
en la prestación 
de servicios de 

salud en el 
municipio 

Porcentaje de 
Satisfacción de los 

habitantes del 
Municipio en cuanto a 

la prestación de 
servicios de salud. 

  

cobertura en la 
prestación de 
servicios de 

salud 

Aumentar la 
cobertura en  

aseguramiento de  
Población de 

niveles 1 y 2 del 
SISBEN  

Porcentaje de 
Población de  niveles 1 

y 2 del SISBEN 
asegurados en el 

régimen subsidiado en 
salud 

  

Nutrición en 
niños menores 

de 5 años 

Reducir la 
desnutrición en 
niños menores 
de 5 años con 
desnutrición 

global  

Porcentaje de niños 
menores de 5 años 

desnutridos   

Atención a No 
Vinculados 

Oferta 

Garantizar la 
atención en 

servicios de salud 
mediante 

subsidios a la 
demanda a la 

población del nivel 
1 y 2 del SISBEN 

que no está 
amparada en el 

régimen 
subsidiado. 

No. de habitantes 
atendidos anualmente 
con servicios de salud 

que 
se requieran, 

identificados como 
población pobre no 

afiliada al 
régimen subsidiado de 
salud con recursos de 

oferta. 

 
550´000.000 

 Administración 
Municipal 
Empresas 

prestadoras de 
Servicios de 

Salud  

 

 

 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS 
DE RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE RESULTADO INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

SOCIO 
CULTURAL 

Política 
Municipal para 

Mejorar 
cobertura, 
calidad y 

continuidad en 
la prestación de  

servicios a la 
Comunidad 

CULTURA 
MUNICIPAL 

La lectura, la escritura 
y circulación y acceso 
a la información y el 
conocimiento 

Impulsar la lectura y la 
escritura y facilitar la 
circulación y acceso a 
la información y el 
conocimiento 

Porcentaje de 
personas de la 
comunidad 
escolar y la 
ciudadanía que 
utilizan las 
bibliotecas 
públicas  

SIN DATO 

Alcalde 
Municipal y 
Comunidad 
Educativa 

Desarrollo integral de 
los niños de 0 a 6 
años promoviendo el 
ejercicio de los 
derechos culturales, a 
través de los 
lenguajes expresivos y 
estético 

Contribuir al desarrollo 
integral de los niños de 
0 a 6 años 
promoviendo el 
ejercicio de los 
derechos culturales, a 
través de los lenguajes 
expresivos y estéticos 

Porcentaje de 
niños y niñas 
menores de 6 
años beneficiados 
de programas 
que promueven 
los derechos 
culturales 

  

Procesos de 
formación artística y 
de creación cultura 

Fomentar los procesos 
de formación artística y 
de creación cultural 

Porcentaje de 
personas que 
asisten a 
escuelas de 
formación musical 
y artista 

15´000.000 Administración 
Municipal 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS 
DE RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE RESULTADO INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

Apropiación social del 
Patrimonio Cultural 

Fortalecer la 
apropiación social del 
Patrimonio Cultural 

Número de 
bienes de interés 
cultural 
restaurados o 
conservados 

  

Manifestaciones  
culturales tradicionales 
municipales 

Fortalecer las 
manifestaciones  
culturales tradicionales 
municipales 

Eventos 
culturales 
ejecutados en el 
periodo 

 
Administración 
Municipal 

 

 

 

DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE RESULTADO SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

SOCIO 
CULTURAL 

Política 
Municipal para 

Mejorar 
cobertura, 
calidad y 

continuidad en 
la prestación 

de  servicios a 
la Comunidad 

DEPORTE , 
RECREACION Y 

APROVECHAMIENTO 
DEL TIEMPO LIBRE 

Todos haciendo 
deporte y 
aprovechando el 
tiempo libre 

Aumentar el 
porcentaje de 
personas que 
practican alguna 
actividad 
deportiva 

Porcentaje de 
personas que 
practican alguna 
actividad 
deportiva 
(recreativa o 
aficionada) 

27´000.000 Administración 
Municipal 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE RESULTADO SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

Jóvenes líderes 
en Deporte 

Incrementar la 
participación de 
jóvenes en 
actividades 
deportivas 

Número de 
instituciones 
educativas que 
participan en 
actividades 
deportivas 

5´000.000 
Administración 

Municipal 

Centros 
educativos 
municipales 
vinculados al 
Sistema Nacional 
de Competencias 
Deportivas y 
Académicas 
(Supérate) 

Vincular los 
centros 
educativos 
municipales al 
Sistema Nacional 
de Competencias 
Deportivas y 
Académicas 
(Supérate) 

Número de 
centros 
educativos 
vinculados al 
Sistema Nacional 
de Competencias 
Deportivas y 
Académicas 
(Supérate) 

 

Administración 
Municipal 

Mas deportistas 
en juegos y 
competencias 
deportivas 
nacionales e 
internacionales 

Aumentar  el  
número de 
deportistas que 
asisten a juegos y 
competencias 
deportivas 
nacionales e 
internacionales 

Número de 
deportistas que 
asisten a juegos y 
competencias 
deportivas 
nacionales e 
internacionales 

5´000.000 Administración 
Municipal 

 

 

 

 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 

RESULTADO 
INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 RESPONSABLES 

SOCIOCULTURAL 

Política 
Municipal para 

Mejorar 
cobertura, 
calidad y 

continuidad en 
la prestación de  

servicios a la 
Comunidad  

JUSTICIA, 
SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

Acceso a la 
Justicia 

Brindar mayor 
acceso a la justicia 

Número de personas 
atendidas en centros 
de convivencia 
ciudadana-Número 
de usuarios 
atendidos en Casas 
de Justicia-Número 
de personas 
atendidas en centros 
de convivencia 
ciudadana 

 
Administración 

Municipal 

Seguridad y 
Convivencia 

Proteger a los 
ciudadanos en su 
vida, integridad, 
libertad y patrimonio 
económico, por 
medio de la 
reducción y sanción 
del delito, el temor a 
la violencia y la 
promoción de la 
convivencia 

Número de 
homicidios -Número 
de casos de hurto 
común (incluye 
personas, 
residencias y 
comercio) -Número 
de casos de lesiones 
personales-Tasa de 
violencia intrafamiliar 

 
SIN 

DATO 

Administración 
Municipal 

 

 

 

 

 

 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

SOCIO 
CULTURAL 

Política 
Municipal 

para 
Mejorar 

cobertura, 
calidad y 

continuidad 
en la 

prestación 
de  servicios 

a la 
Comunidad  

GRUPOS 
VULNERABLES 

RED UNIDOS  

Lograr que  las 
familias 

beneficiadas a 
través de la 

Estrategia Unidos 
superen su situación 
de pobreza extrema 

Porcentaje de 
Familias 

beneficiadas a 
través de la 

Estrategia Unidos 
que superaron  su 

situación de 
pobreza extrema 

 30% 

Protección 
integral de los 

derechos de los 
adolescentes 
que están en 

riesgo de incurrir 
en una conducta 

punible  

Desarrollar el 
principio de 

corresponsabilidad 
en la protección 
integral de los 

derechos de los 
adolescentes que 
están en riesgo de 

incurrir en una 
conducta punible o 

han incurrido en 
esta 

Porcentaje  de 
adolescentes en 
conflicto con la ley 
(de 14 años hasta 
antes de cumplir 
los 18 años) que 
han sido atendidos 
(se les ha brindado 
una oferta 
institucional) de 
manera pertinente, 
estratégica y de 
acuerdo con la 
finalidad del 
Sistema de 
Responsabilidad 
Penal para 
Adolescentes 

SIN DATO 100% 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

Porcentaje de 
adolescentes en 
riesgo de incurrir en 
una conducta 
punible (delitos) 
que son vinculados 
a la oferta 
institucional, 
reduciendo 
vulnerabilidades, 
neutralizando 
riesgos y 
garantizando el 
ejercicio de sus 
derechos 

10´000.000 Administración 
Municipal 

Prevención del 
reclutamiento de 
niñas,niños y 
adolescentes 

Prevenir el 
reclutamiento y 
utilización de niños, 
niñas y 
adolescentes por 
parte de los grupos 
armados 
organizados al 
margen de la ley y 
de otros grupos 
delictivos 
organizados 

Porcentaje de 
niños, niñas y 
adolescentes que 
han sido protegidos 
de su reclutamiento 
y utilización (y de 
las peores formas 
de trabajo infantil, 
al igual de la guerra 
y los conflictos) 

8´000.000 Administración 
Municipal 

Derecho de las 
mujeres a una 
vida libre de 
violencias 

Garantizar el 
derecho de las 

mujeres a una vida 
libre de violencias 

Porcentaje de 
mujeres que han 
sido protegidas y 
atendidas 
integralmente ante 
hechos de violencia 
en su contra. 

Gestión de 
Recursos AdministraciónMunicipal 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

Número de 
iniciativas para 
prevenir la violencia 
contra las mujeres 

  

Derechos de la 
población 
víctima del 

desplazamiento 
forzado por la 

violencia 

Garantizar el goce 
efectivo de derechos 

de la población 
víctima del 

desplazamiento 
forzado por la 

violencia 

Proporción de 
hogares incluidos 
en el RUPD en los 
que ninguno de sus 
miembros ha 
sufrido privación de 
su libertad después 
del desplazamiento  
(estén 
o no en el hogar 
actual) 

  

Proporción de 
hogares incluidos 
en el RUPD, en los 
que ninguna 
persona fue víctima 
del delito de 
homicidio después 
del 
desplazamiento 

  

Proporción de 
hogares incluidos 
en el RUPD en los 
que ninguno de sus 
miembros ha 
sufrido tortura, 
violencia sexual o 
robo después del 
desplazamiento 

  



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

Porcentaje de 
hogares incluidos 
en RUP que no han 
sido víctimas de 
acciones que 
atenten contra su 
seguridad personal 

SIN DATO 100% 

Porcentaje de 
hogares incluidos 
en el RUPD que 
cuentan con todos 
los miembros 
afiliados al Sistema 
General de 
Seguridad 
Social en Salud 

SIN DATO 100% 

Porcentaje de 
personas incluidas 
en el RUPD que 
recibieron apoyo 
psicosocial 

SIN DATO 100% 

Porcentaje de 
hogares con niños 
incluidos en el 
RUPD con vacunas 
de DPT y Tripe viral 

  

Tasa de cobertura 
neta de educación 
en población 
desplazada por 
nivel educativo 

  



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

Proporción de 
hogares incluidos 
en el RUPD en los 
que sus miembros 
cuentan con todos 
los documentos de 
identificación que 
les corresponde, 
según edad y 
género 

  

Proporción de 
hogares que 
recibieron las tres 
componentes 
básicas de ayuda 
humanitaria de 
emergencia 
(alimentación, 
alojamiento y 
salud), incluyendo 
auxilios en dinero 

  

Proporción de 
hogares que han 
sufrido de la 
separación de 
alguno de sus 
miembros, han 
solicitado ayuda del 
Estado y han sido 
reintegrados, con 
relación al total de 
hogares que han 
sufrido de la 
separación de 
alguno de sus 

SIN DATO 100% 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

miembros y han 
solicitado ayuda del 
Estado 

Proporción de 
hogares incluidos 
en el RUPD que 
posee al menos 
una fuente de 
ingresos autónoma 
y su ingreso supera 
como mínimo a 
línea de pobreza 

SIN DATO 100% 

Total de hogares 
incluidos en el 
RUPD con 
habitación legal del 
predio 

SIN DATO 100% 

Total de 
organizaciones de 
población 
desplazada – OPD-
‐ que participan 
efectivamente en 
las decisionesde 
las política pública 
sobre 

 
Administración 

Municipal 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

desplazamiento 
forzado 

Primera 
Infancia, 
Infancia y 
adolescencia 

Lograr que  la 
población  en 
primera infancia, 
infancia y 
adolescencia 
reciban protección 
integral de sus 
derechos 

Cobertura de 
programas y 
proyectos que 
protejan 
integralmente los 
derechos de la 
primera Infancia, 
Infancia y 
adolescencia 

5´000.000 Administración 
Municipal 

Atención y 
apoyo al adulto 
mayor 

Lograr que  la 
población  de 
adultos mayores 
reciban protección 
integral de sus 
derechos 

Cobertura de 
programas y 
proyectos que 
protejan 
integralmente los 
derechos de los 
Adultos Mayores 

 
Administración 

Municipal 

Atención y 
apoyo a 
madres/padres 
cabeza de hogar 

Lograr que  la 
población  de 
Madres/Padres 
cabeza de Hogar 
reciban protección 
integral de sus 
derechos 

Cobertura de 
programas y 
proyectos que 
protejan 
integralmente los 
derechos de 
Madres/Padres 
cabeza de Hogar 

  



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

Atención y 
apoyo a la 
población 
discapacitada 

Lograr que  la 
población  
discapacitada reciba 
protección integral 
de sus derechos 

Cobertura de 
programas y 
proyectos que 
protejan 
integralmente los 
derechos de la 
población 
discapacitada 

  

  

 

DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA ESTRATEGICA PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 2013 RESPONSABLES 

ECONOMICA 

Política Municipal para 
el uso y apropiación 
de Tecnologías de la 

Información y las 
Comunicaciones  

TODOS 
CRECIENDO 

CON LAS TICs 

Todos con 
INTERNET 

Ampliar la 
cobertura de 

acceso a 
INTERNET  

Usuarios de internet 
por cada 100 
habitantes 

Cofinanciación Administración 
Municipal 

Proporción de 
poblados rurales de 
más 100 habitantes 
con sitio de acceso 
público a internet 

Cofinanciación 100% 

Todos con 
Computador 

Mejorar el 
acceso a 

equipos de 
computo  

Estudiantes por 
computador en 
establecimientos 
educativos 

Cofinanciación 12 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA ESTRATEGICA PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 2013 RESPONSABLES 

Computadores por 
cada 100 habitantes Cofinanciación 5 

Porcentaje de 
Equipos de cómputo 
obsoletos dispuestos 
apropiadamente 

Cofinanciación 100% 

Porcentaje de 
establecimientos 
educativos oficiales 
con computadores 

Cofinanciación Administración 
Municipal 

Banco de 
Proyectos 
Tics 

Ampliar el 
número de 
Proyectos en 
TIC 
formulados o 
ejecución  

Proyectos en TIC  
formulados  o 
ejecución  

Cofinanciación Administración 
Municipal 

Gobierno en 
Línea 

Ejecutar la 
Estrategia de 
Gobierno en 

Línea 

Índice de Gobierno en 
línea Gestión Administración 

Municipal 

 

 

DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS 
DE 
RESULTADO 

INDICADORES 
DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLE 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS 
DE 
RESULTADO 

INDICADORES 
DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLE 

ECONOMICA 

Política 
Municipal para 

Generar 
desarrollo 
económico 
sostenible y 

bienestar social 

DESARROLLO 
AGROPECUARIO 

PRODUCTIVIDAD 
Y 

COMPETITIVIDAD 
RURAL 

Incrementar la 
competitividad 

de la 
producción 

agropecuaria 
y pecuario  

 

Superficie 
agrícola 
sembrada 

13´000.000 Administración 
Municipal 

Superficie 
agrícola 
sembrada de 
cultivos 
transitorios 

  

Superficie 
agrícola 
sembrada de 
cultivos 
permanentes 

  

Toneladas de 
producción 
agropecuaria   

Reducir la 
pobreza rural 

Porcentaje de 
población pobre 
según Índice de 
Necesidades 
Básicas 
Insatisfechas 

20´000.000 Administración 
Municipal 

 



 

DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

ECONOMICA 

Política 
Municipal para 

Generar 
desarrollo 
económico 
sostenible y 

bienestar 
social 

EMPLEO Y 
DESARROLLO 
ECONOMICO 

EMPRENDIMIENTO 
PRODUCTIVO 

Reducir el trabajo 
infantil (5 y 17 

años) 

Porcentaje de 
NNAT (niños, 
niñas y 
adolescentes 
trabajadores) 
retirados del 
mercado de 
trabajo 

  

Total de niños 
ocupados (5 a 17 
años) por ramas 
de actividad 

  

Porcentaje de 
niños ocupados 
(5 a 17 años) 
incluyendo oficios 
del hogar 

  

Promover el 
emprendimiento 

empresarial 

Número de 
empresas y 
establecimientos 
de comercio 
creados 

20´000.000 Administración 
Municipal 

Porcentaje de 
empresas y 
establecimientos 
de comercio 
formalizados 

  



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

TURISMO 
SOSTENIBLE  (VIA 
TURISTICO,  

Hacer del turismo 
un 
sector promisorio 
para el desarrollo 
socio económico 
de la población y 
el municipio. 

Número de 
personas que se 
benefician de la 
actividad turística 

  

Política 
Municipal para 

Mejorar las 
competencias  

de la 
Población 

MEJORES 
OPORTUNIDADES 

LABORALES 

Mejores habilidades, 
conocimientos y 
actitudes para el 

mejoramiento de la 
economía 

Desarrollar 
habilidades, 

conocimientos y 
actitudes  en 

todos los sectores 
de la economía,  
con el objeto de 

mejorar la 
productividad y 
competitividad 

territorial 

Número de  
empleos nuevos   
Índice de 
productividad 
municipal    

Porcentaje de 
población en 
edad productiva 
con competencias 
laborales 
certificadas 

  

 

 

 

 

 

  



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

POLITICO 
ADMINISTRATIVA 

Política Municipal 
de Mejoramiento 

de  la 
Gobernabilidad y 

Rendición de 
cuentas a la 

comunidad y a 
las partes 

interesadas 

PARTICIPACION 
Y DESARROLLO 
COMUNITARIO 

Gobierno 
Participativo 

Involucrar a las 
organizaciones 

ciudadanas en el 
gobierno territorial 

Porcentaje de 
organizaciones 
ciudadanas que 
participan en la 
formulación y 
seguimiento del 
plan de desarrollo y 
presupuesto  

8´000.000 Administración 
Municipal 

Porcentaje de 
organizaciones 
sociales que 
participan en 
programas de 
capacitación y/o 
asistencia técnica  

  

Control 
Social 

Incrementar los 
mecanismos 

participativos para 
el control social, 

usando las 
Tecnologías de la 
Información y las 

Comunicaciones – 
TIC 

Número de 
veedurías creadas 

SIN 
DATO 

2 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE 
RESULTADO 

RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

Porcentaje de 
proyectos u obras 
públicas a los que 
anualmente se les 
hacen veedurías 
ciudadanas 

 Administración 
Municipal y 
Personería  

Rendición de 
Cuentas 

Promover la 
rendición de 
cuentas 

Numero de 
Procesos de 
rendición de 
cuentas realizado 
anualmente en la 
entidad territorial 
que cumpla con las 
etapas propuestas 
en el Conpes 3654 
de 2010 “Informar, 
dialogar y 
retroalimentar” 

  

 

DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE RESULTADO RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 



DIMENSION 
ESTRATEGICA 

INICIATIVA 
ESTRATEGICA 

PROGRAMAS DE 
RESULTADO 

SUBPROGRAMA OBJETIVOS DE 
RESULTADO 

INDICADORES DE RESULTADO RECURSOS 
2013 

RESPONSABLES 

POLITICO 
ADMINISTRATIVO 

Política 
Municipal para 

Mejorar la 
Eficacia, 

Eficiencia, el 
cumplimiento 
de requisitos 

legales, la 
Gestión 

Administrativa 
y Financiera 
del Municipio 

SISTEMA 
INTEGRADO 
DE GESTION 

(Modelo 
Gerencial 

Integral con 
Calidad) 

Cuadro de 
Mando 
Integral 
(BALANCED 
SCORE 
CARD) 

Realizar 
seguimiento y 
evaluación 
permanente a la 
ejecución del 
Plan de 
Desarrollo 

Porcentaje de 
Dependencias con Cuadro 
de mando Integral 
implementado(Estratégico, 
Táctico, Operativo) 

5´000.000 100% 

MECI 1000-
2005 

Implementar 
adecuadamente 
un Sistema de 
Control Interno 
de Gestión 

Porcentaje de 
cumplimiento en la 
implementación del MECI 
1000-2005 

10´000.000 Administración 
Municipal 

Sistema de 
Gestión de 
Calidad 
NTCGP 
1000-2009 

Certificar todos 
los procesos de 
la Administración 
Municipal en 
Norma Técnica 
de Calidad en la 
Gestión Pública 
NTCGP 1000-
2009 

Porcentaje de procesos 
Certificados Norma 
Técnica de Calidad en la 
Gestión Pública NTCGP 
1000-2009   

 

JOSE SAMUEL MEDINA ALFONSO   LUIS ANTONIO SERRANO RINCON 

Alcalde Municipal de Gameza   Secretario de Planeación de Gameza 

 



 

 



 


