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INTRODUCCION

El Municipio de Cémbita proyectd en su Plan de Desarrollo los lineamientos
generales para orientar las acciones a desplegar en el cuatrienio 2012 -2015. A
partir de los enunciados generales en cuanto a visidn, mision, objetivos generales,
programas, macroproyectos, metas e indicadores reflejados en la aprobacion del
mismo, hecho por los miembros del Honorable Concejo Municipal.

En atencion a lo establecido en el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011 “Por La Cual
se dictan Normas Orientadas a Fortalecer los Mecanismos de Prevencion,
Investigacion y Sancion de Actos de Corrupcion y la Efectividad del Control de la
Gestidon Publica” se hace necesario proyectar el Plan de Accion para la vigencia
2013, el cual debera ser ajustado una vez la administracion municipal cuente con
el acuerdo municipal a través del cual se apruebe el PDM.

Durante el proceso de formulacion se determinan responsabilidades generales
tomando como base el plan de Gobierno y el Presupuesto de Ingresos y Gastos
del Municipio de Combita, (Boyacd) para la vigencia fiscal 2013.

El presente documento, Plan de Accién de la Administracién, contiene los cuadros
en los que se muestran los niveles de responsabilidad de las entidades de la
Administracion Central frente a la proyeccién del Plan de Desarrollo que elaboré la
administracion.



OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS



DESPLIEGLE ESTRATEGICO

CODIGO: DG_013

VERSION: 1

OBJETIVO GENERAL

FECHA: 12-12-2012

ESTRATEGIA

VISION

MISION

SECTOR

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyacé
en los sectores de Turismo,
Cultura y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Pablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
gue le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

Municipio de Cémbita, sin
distingos de color politico,
raza, credo.

OBJETIVO GENERAL DIMENSION
Generar Condiciones de

Vida digna a todos los

gue habitan este bello SOCIAL

EDUCACION

Mejorar las tasas de cobertura educativa en todos los
niveles y grados buscando que todos los nifios en
edad escolar residentes en el municipio estén
matriculados en las instituciones y establecimientos
de educacion disponibles en el Municipio.

Construir e Implementar en
Combita el PLAN EDUCATIVO
MUNICIPAL, articulado al plan
Sectorial del departamento de
Boyaca y al Plan Nacional decenal
de Educacion de tal manera que

Gestionar ante organismos departamentales,
nacionales e internacionales la asignacion de
recursos de inversion para garantizar el acceso y la
permanencia en la educacion desde la primera
infancia hasta el nivel superior, que incluya la
poblacién vulnerable, con necesidades educativas
especiales, priorizando los recursos para construir
equidad territorial, urbana, rural y social en general.

permita adoptar, consolidar y poner

en marcha una politica que articule

el sistema educativo incluyente,
coherente y con flexibilidad

Fortalecer los procesos de capacitacion de los
estudiantes de los establecimientos educativos para
presentar las pruebas de estado.

pedagdgica en sus diferentes
niveles de educacién inicial, basica
y media y de formacion para el
trabajo y el desarrollo humano, y

entre los distintos contextos y
entornos de aprendizaje, alrededor
del desarrollo de las capacidades
de aprender a aprender, aprender a
ser, aprender a hacer, para lograr
una formacién integral ciudadana,

democratica y de convivencia

pacifica.

Garantizar en Combita, la oferta de atencion integral a

nifios y nifias menores de 6 afios y asumirlo como un

proposito intersectorial e intercultural en el que el

sistema educativo articule las instancias del orden

nacional, regional y local, sector publico y privado,

para garantizar el acceso, la permanencia, la
cobertura y la inclusion.

Reducir la desercién escolar a fin de que todo nifio
gue ingrese al sistema educativo permanezca en el
hasta tanto termine el grado Once.




ESTRATEGIA

MISION

OBJETIVO GENERAL

DIMENSION

SECTOR

OBJETIVO GENERAL

VISION

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyaca
en los sectores de Turismo,
Cultura'y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Puablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
que le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio
de Cémobita, sin distingos de
color politico, raza, credo.

SOCIAL

EDUCACION

Conformar e implementar a nivel
municipal un sistema de
seguimiento y de evaluacion para la
calidad de la educacién de manera
continua, permanente e integral,
gue respondan a los resultados
académicos e institucionales de las
pruebas internas y externas, con
base en parametros referenciados

Crear conciencia y una cultura en toda la comunidad

especialmente en los padres de nifios en edad escolar
y en los propios nifios sobre el valor e importancia de
la educacion en la formacion y desarrollo integral de la
persona, asi como el medio eficaz para romper con
las cadenas de pobreza, elevar las competencias y
servir de instrumento efectivo de ampliacion de las

libertades individuales y sociales.

en los ambitos local, regional,
nacional e internacional, y de
acuerdo con el marco juridico y
conceptual establecido.

Generar confianza a fin de mejorar el nivel de
compromiso y empoderamiento del sector educativo,
tanto en su labor de formacién como en la
transversalidad con otros sectores para aportarle al
Desarrollo del Municipio y a la calidad de la
educacion.

Articular en Combita, las instancias
involucradas en los programas de
organizacion escolar, de manera
que los proyectos educativos
institucionales consoliden culturas

ciudadania, con énfasis en la

igualdad de oportunidades, la
tolerancia, el respeto, la

participacion y la solidaridad.

eny para la paz, la convivencia y la

Efectuar las reparaciones y mantenimiento fisico a las
Instalaciones y mobiliario de las instituciones y
establecimientos educativos oficiales existentes en el
Municipio.

Dotar de Mobiliario, laboratorios, herramientas,
equipos y sistemas de informacién y comunicaciones
a las Instituciones y establecimientos educativos a fin
de mejorar los ambientes en el proceso de ensefianza
aprendizaje y de esta manera lograr una mejor
cohesion de la comunidad educativa y asi elevar la
calidad de la educacion lo cual ha de reflejarse en los

resultados de las pruebas SABER.

Ampliar la cobertura de los subsidios de transporte
escolar especialmente a los colegios localizados en el
area rural del Municipio.




SECTOR OBJETIVO GENERAL

ESTRATEGIA

VISION

MISION

OBJETIVO GENERAL

DIMENSION

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyacé
en los sectores de Turismo,
Cultura y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Pablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
gue le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio
de Cémobita, sin distingos de
color politico, raza, credo.

EDUCACION

Implementar en Combita una
politica publica que fomente el
desarrollo de la ciencia, la

Dotar a los establecimientos educativos de equipos e

implementos para la practica de actividades
deportivas y culturales.

tecnologia y la innovacién entre las
diferentes instituciones y niveles

educativos del municipio.

SOCIAL

Dotar a los establecimientos educativos de
Instructores para el fomento de las actividades
Deportivas y culturales.

Vigilar para la correcta aplicacion a las normas de
atencion sanitaria para afecciones comunes tales
como las enfermedades cardiovasculares, el cancer,
la diabetes y las enfermedades respiratorias crénicas,
integrando su tratamiento en la atencién primaria de
salud.

Establecer un mecanismo de
planificacién, orientacion,
seguimiento y evaluacion de la

aplicacion de las politicas
nacionales y departamentales en el
gue participen efectivamente
sectores diferentes al encargado de
la Direccién y prestacion del
sistema de salud Municipal.

SALUD

Incluir en los programas de atencién primaria en salud
la deteccién precoz del cancer de mamay
cervicouterino, la diabetes, la hipertension y otros
factores de riesgo cardiovasculares.

Fortalecer la capacidad de los recursos humanos;
médicos, enfermeras y otro personal del sistema de
atencion de salud, haciendo particular hincapié en la

atencion primaria de salud.




VISION

MISION

OBJETIVO GENERAL

DIMENSION

SECTOR OBJETIVO GENERAL

ESTRATEGIA

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyacé
en los sectores de Turismo,
Cultura y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Pablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
gue le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio
de Combita, sin distingos de

color politico, raza, credo.

SOCIAL

Elaborar y aplicar politicas y planes
integrales de prevencion y control

Fortalecer los equipos de trabajo en Recurso Humano,
logistico y tecnoldgico encargados de alimentar y
administrar los sistemas de Informacién en salud que
desde el Nivel Nacional y Departamental se han
disefiado para mantener una informacién actualizada
y confiable para soportar la toma de decisiones y
ejercer reportes de calidad y oportunidad en el ambito
Municipal.

de las principales enfermedades no
transmisibles, y de reduccién de los
factores de riesgo modificables.

SALUD

A través del seguimiento a los procesos de
planeacion, Contratacion, ejecucion de acciones del
PST, POA PIC con enfoque en atencion primaria y la

certificacion de la ESE; mejorar la accesibilidad y
calidad de los servicios de salud de los Combitenses.

Dinamizar el Comité municipal de Discapacidad,
en el marco del Consejo Municipal de Politica

Adoptar con la participacion de la
poblacion en situacion de
discapacidad una politica con
enfoque diferencial de discapacidad

en todas las fases del
desplazamiento que permita de una
manera clara dar cumplimiento al
ordenamiento constitucional y legal
colombiano y a los compromisos
que a nivel internacional el Estado
colombiano tiene en materia de
Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario.

POBLACION
DESPLAZAD
A

Social, para esto se debe actualizar el acto
administrativo a la ley 1145 de 2.007 y enviar
copia de ésta a la Secretaria de salud de
Boyacéa antes del 20 de mayo del afio en curso.

Definir prioridades de accion para el municipio en el
marco de las lineas de accion de la politica
departamental de Inclusion Social en Discapacidad.

Modernizacion y actualizacién del registro para la
localizacién y caracterizacion de personas con
Discapacidad.




VISION

MISION

OBJETIVO GENERAL

DIMENSION

SECTOR

OBJETIVO GENERAL

ESTRATEGIA

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyaca
en los sectores de Turismo,
Cultura'y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Puablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
que le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio
de Cémobita, sin distingos de

color politico, raza, credo.

SOCIAL

POBLACION
DESPLAZAD
A

Efectuar un adecuado registro y
caracterizaciéon dado que la edad
avanzada, la baja escolaridad, la
desocupacion, la pérdida de roles
sociales, la pérdida de familiares y

amigos, las condiciones materiales
de vida inadecuada, las
enfermedades crénicas, son
factores que se han identificado
como potenciadores de condiciones
de discapacidad.

Garantizar el acceso a los servicios de promocion y
prevencion de las familias y personas con
discapacidad desde el enfoque de atencion primaria
en salud, estableciendo mecanismos y estrategias
para facilitar mayor acercamiento de las Instituciones
y los servicios.

Implementar estrategias amigables para la poblacién
con enfoque de promocion de sus derechos y deberes
en salud e involucrando a la comunidad y las familias
en el acompafiamiento y desarrollo de las personas
con discapacidad.

Establecer un programa
interinstitucional de Atencién a la
Poblacién en situacién de
Discapacidad y sus familias.

Las bases de datos de los beneficiarios deben ser

actualizadas y utilizadas para focalizar la poblacion

con discapacidad facilitando las intervenciones de
promocién y prevencion.

Hacer la difusion de los
Lineamientos de politica de
habilitacion y rehabilitacion integral
de personas con discapacidad para
su integracion familiar, ocupacional
y social disefiados por los niveles
nacional y departamental.

Garantizar que las EPS presten los servicios con
oportunidad, fortaleciendo las red de prestadores de
servicios de rehabilitacion funcional en el marco de la
rehabilitacion integral.

Garantizar que las IPS, que prestan los servicios de
rehabilitacion a la poblacion Combitense dispongan de
la capacidad instalada tanto en recursos fisicos,
humanos y tecnolégicos para la atencion a la
poblacién con discapacidad.




OBJETIVO GENERAL

ESTRATEGIA

MISION

SECTOR

VISION

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyacé
en los sectores de Turismo,
Cultura y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Pablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
gue le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

habitan este bello Municipio
de Cémbita, sin distingos de
color politico, raza, credo.

OBJETIVO GENERAL DIMENSION
Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
SOCIAL

INFANCIAY
ADOLESCEN
CIA

Garantizar los derechos
fundamentales a todos los
nifos y nifias de Cémbita.

Desarrollar programas en pro de la nifiez, en las areas
de la salud, bienestar, deporte y educacion.

Adelantar campafias para prevenir la drogadiccion,
tabaquismo y uso de sustancias psicoactivas.

Promover actividades recreativas y de
aprovechamiento del tiempo libre.

Fortalecer la comisaria de familia, con la vinculacién
de un equipo interdisciplinaria necesario para reducir
la violencia intrafamiliar y desarrollar plenamente los
postulados del cédigo de la infancia y adolescencia.

Fortalecer el programa PAI para garantizar como
minimo las coberturas Utiles de vacunacion de
acuerdo con las metas nacionales y departamentales
en cada caso.




DIMENSION

ESTRATEGIA

VISION

MISION

OBJETIVO GENERAL

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyaca
en los sectores de Turismo,
Cultura'y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Pablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
gue le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio
de Cémbita, sin distingos de
color politico, raza, credo.

Reducir las incapacidades y molestias derivadas del

inicio de enfermedades crénicas.

Permitir la participacion activa, de personas de la
tercera edad con talento cultural, artistico y
empresarial.

SECTOR OBJETIVO GENERAL
Promover en la comunidad la
difusion de participacion social, la
ADULTO importancia de la atencién integral
a las personas de la tercera edad,
MAYOR gue permitan prolongar el periodo
de actividad fisica, mental, social
optima.
ATENCION A
FAMILIAS [Sensibilizar sobre la importancia del
VICTIMAS ejercicio de los derechos
DE fundamentales del ser humano, a
través del fortalecimiento de valores
VIOLENCIA como base de un sano nucleo
INTRAFAMILI familiar.
AR
Garantizar la provision de los
servicios de acueducto,
AGUAY alcantarillado y aseo, en el
SANEAMIEN perimetro Urbano, de manera
TO BASICO |¢ficiente y Fortalecer la Cobertura'y
calidad del servicio de Agua para el
sector Rural.

Promover los estilos de vida saludable en los adultos

para que comiencen a utilizar el juego como factor
protector de todo tipo de maltrato al ser humano.

Realizar campafias de comunicacion, para movilizar a
las familias a prevenir la violencia intrafamiliar.

Cofinanciar las iniciativas de las Asociaciones de
Subscritores de los Acueductos Veredales para
ampliar cobertura y la remodelacion de infraestructura
delos acueductos.




OBJETIVO GENERAL

ESTRATEGIA

VISION

MISION

SECTOR

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyaca
en los sectores de Turismo,
Cultura'y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Puablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
que le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

de Cémobita, sin distingos de
color politico, raza, credo.

OBJETIVO GENERAL DIMENSION
Generar Condiciones de

Vida digna a todos los que

habitan este bello Municipio SOCIAL

AGUAY
SANEAMIEN
TO BASICO

personas de los estratos bajos, de tal forma que se
garantice la sostenibilidad en la prestacién de los

servicios. Definiciéon y cumplimiento de las metas de
Cobertura, Continuidad y calidad de los servicios de

Asegurar el otorgamiento de los subsidios a las

Acueducto, Alcantarillado y Aseo.

Gestionar y Cofinanciar Recursos para mejorar las
condiciones de Potabilidad del Agua para el consumo

Humano del Sector Rural.

Garantizar la provision de los
servicios de acueducto,
alcantarillado y aseo, en el
perimetro Urbano, de manera
eficiente y Fortalecer la Cobertura y
calidad del servicio de Agua para el
sector Rural.

Fortalecer los Programas de Ahorro y Uso Eficiente

del Agua en el Perimetro Urbano y Rural del
Municipio.

Proteger y Conservar las fuentes de Agua que
abastecen los Acueductos del Municipio.

Implementar un programa para construir, terminar
Unidades Sanitarias, y Pozos Sépticos en el sector
Rural.




OBJETIVO GENERAL

ESTRATEGIA

MISION

OBJETIVO GENERAL

VISION

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyacé
en los sectores de Turismo,
Cultura y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Pablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
gue le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio
de Cémobita, sin distingos de
color politico, raza, credo.

eficiente y Fortalecer la Cobertura 'y
calidad del servicio de Agua para el

Garantizar la provision de los
servicios de acueducto,
alcantarillado y aseo, en el

Continuar con la implementacién del Plan maestro de
Acueducto y Alcantarillado del Municipio.

perimetro Urbano, de manera

sector Rural.

Construir un tanque de almacenamiento de agua para
el acueducto del perimetro urbano.

DIMENSION | SECTOR
AGUAY
SOCIAL SANEAMIEN
TO BASICO
ECON?MICA VIAS DE
CRECIMIENT COMUNICAC
ION
@)
SOSTENIDO

Mejorar las condiciones de
transitabilidad y acceso de las
diferentes vias terciarias del
Municipio.

Definir un Programa permanente de Mantenimiento de
Vias Terciarias por Veredas.

Realizar un Mantenimiento Preventivo y Adecuado al
Banco de Maquinaria del Municipio.

Vincular a la Comunidad en el mantenimiento de las
Vias por intermedio de las Juntas de Accion Comunal.

Construir nuevas obras de arte con especificaciones
técnicas que contribuyan a la mitigacion eficiente de
los efectos del Cambio Climético.




OBJETIVO GENERAL

ESTRATEGIA

MISION

OBJETIVO GENERAL

VISION

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyacé
en los sectores de Turismo,
Cultura y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Puablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
que le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio
de Cémbita, sin distingos de
color politico, raza, credo.

Gestionar Recursos ante el gobierno Departamental,
Nacional y el FNR, que permitan realizar un adecuado
mantenimiento a las vias Secundarias que atraviesan

la jurisdiccién del Municipio.

Mejorar las condiciones de
transitabilidad y acceso de las
diferentes vias terciarias del

Identificar las principales vias e iniciar un plan para la
ampliacién de las mismas.

Municipio.

Asignar los Recursos para la Compra de un
Vibrocompactador para el arreglo de Vias.

Construir nuevas vias en el area urbana y rural del
municipio.

DIMENSION | SECTOR
ECONOMICA
Y VIAS DE
CRECIMIENT[COMUNICAC
O ION
SOSTENIDO
GESTION
AMBIENTAL
SOSTI\E{NIBLE MEDIO
ORDENAMIE AMBIENTE
NTO
URBANO

Proteger y mejorar las condiciones
de los Recursos Naturales
Renovables disponibles en la

jurisdiccién del Municipio.

Implementar programas de Educacion Ambiental a
nivel de establecimientos Educativos, Asociaciones
de Suscriptores de Acueductos Rurales, Unidad de
Servicios Publicos y Funcionario de la Administracion
Municipal.

Identificar y cuantificar las areas donde estan
ubicados los nacimientos de Agua que surten los
Acueductos del Municipio.

Adquirir, proteger y mantener los predios ubicados en
Ecosistemas Estratégicos.




VISION

MISION

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyacé
en los sectores de Turismo,
Cultura y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Pablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
gue le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

OBJETIVO GENERAL DIMENSION SECTOR OBJETIVO GENERAL ESTRATEGIA
Adelantar proyectos de reforestacion con especies
nativas en cuencas abastecedoras de Agua.
Incentivar y apoyar la ejecucion de proyectos de
reforestacion con especies Productoras.
Dar cumplimiento a lo establecido en el Esquema de
GESTION Ordenamiento Territorial referente al Manejo y Uso
AMBIENTAL del Suelo y demés normas relacionadas con la
SOSTENIBLE Proteger y mejorar las condiciones Conservacion y Uso de los Recursos Naturales.
Y MEDIO de los Recursos Naturales
AMBIENTE Renovables disponibles en la
Generar Condiciones de ORDENAMIE jurisdiccién del Municipio.
- . NTO o )
Vida digna a todos los que URBANO Asesorar y apoyar a los pequefios mineros en el
habitan este bello Municipio cumplimiento de la Normatividad Ambiental.
de Cémobita, sin distingos de
color politico, raza, credo Aplicar la Normatividad Ambiental de manera
’ ’ ’ articulada y arménica con CORPOBOYACA.
Organizar y crear el Sistema de Areas Protegidas del
Municipio “SIMAP.”
Implementar un programa para el manejo y
recoleccion de los envases y empaques de los
productos quimicos utilizados en las actividades
agricolas.
M_ejorar las condiciones de Gestionar Recursos para adelantar programas de
SOCIAL VIVIENDA vivienda del sector Urbano y construccién y Mejoramiento de Vivienda que
Rural de los habitantes del beneficien a las familias que se encuentran en
municipio condiciones de hacinamiento, en el sector rural.




SECTOR

OBJETIVO GENERAL

ESTRATEGIA

VISION

MISION

OBJETIVO GENERAL

DIMENSION

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyacé
en los sectores de Turismo,
Cultura y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Pablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
gue le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

SOCIAL VIVIENDA

Mejorar las condiciones de vivienda

Gestionar un programa de VIS para las familias
vulnerables del perimetro Urbano.

del sector Urbano y Rural de los
habitantes del municipio.

Apoyar a las familias méas vulnerables del sector rural
para dotarlos de los servicios de Acueducto y Energia
Eléctrica.

Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio
de Cémbita, sin distingos de
color politico, raza, credo.

ECONOMICA
Y
CRECIMIENT
O
SOSTENIDO

AGROPECU
ARIO

Fortalecer Técnica y
Financieramente la Unidad de
Asistencia Técnica, que permita

y eficacia.

Priorizar por lo menos cuatro proyectos del sector
Agropecuario, teniendo en cuenta aquellos productos
o lineas que cuenten con ventajas comparativas y/o
absolutas.

ampliar los servicios con eficiencia

Gestionar Alianzas Estratégicas que posibiliten la
concurrencia de Recursos Fisicos, Financieros y
Técnicos tanto del sector Publico como Privado.

Aumentar el porcentaje de recursos propios del
municipio para incentivar las iniciativas de
asociatividad del sector agropecuario.

Implementar programas de Educacién que permitan la
sensibilizacién de la comunidad sobre la importancia
de explorar alternativas y cambios en los sistemas
tradicionales de produccién y al uso Racional y
sustitucion de Agroquimicos, por productos mas
amigables con el medio Ambiente.

Fortalecer los procesos de enfriamiento de leche y su
comercializacion




VISION

MISION

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyaca
en los sectores de Turismo,
Cultura'y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Puablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
que le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

OBJETIVO GENERAL DIMENSION SECTOR OBJETIVO GENERAL ESTRATEGIA
ECONOMICA Fortalecer Técnica y
Y AGROPECU Financieramente la Unidad de
CRECIMIENTO Asistencia Técnica, que permita Fortalecer el Proyecto de Inseminacion Artificial.
ARIO ampliar los servicios con eficiencia
SOSTENIDO y eficacia.
Gestionar ante el Gobierno Departamental, Col
deportes los Recursos para la Implementacion de una
Villa Deportiva en el Perimetro Urbano.
Adelantar un programa para el mejoramiento de las
condiciones fisicas de los diferentes campos
o deportivos ubicados en los establecimientos
Generar Condiciones de Educativos del Municipio.
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio
de Cémbita, sin distingos de .
L. Dotar al Municipio de una
color politico, raza, credo. RECREACIO | |nfraestructura Fisica y Técnica
SOCIAL NY Deportiva que facilite e incentive la Vincular a instructores deportivos para organizar
DEPORTE |préctica de las diferentes disciplinas Escuelas de Formacion que contribuyan en la
deportivas. formacion de los semilleros de deportistas.
Dotar a las Escuelas Deportivas y Establecimientos
Educativos de los Implementos Deportivos necesarios
para la practica del deporte.
Realizar el Mantenimiento periédico y adecuado de la
cancha de Futbol del Municipio.




VISION

MISION

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyacé
en los sectores de Turismo,
Cultura y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Pablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
gue le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

OBJETIVO GENERAL DIMENSION SECTOR OBJETIVO GENERAL ESTRATEGIA
Asignar Recursos Econémicos para la organizaciéon
de Eventos Deportivos a nivel Veredal.
Dotar al Municipio de una
RECREACIO | Infraestructura Fisica y Técnica
NY Deportiva que facilite e incentive la
DEPORTE |[préactica de las diferentes disciplinas Gestionar con la Empresa Privada y entidades del
deportivas. orden Departamental y Nacional Recursos
Econdémicos, Materiales y Logisticos para la
organizacion de los juegos Campesinos e
intercolegiados del Municipio.
Identificar, organizar e incentivar los potenciales
artisticos de los pobladores del Municipio,
especialmente en la nifiez y Juventud.
Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio SOCIAL Organizar y poner en funcionamiento la Casa de la
. . S Cultura Municipal.
de Cémbita, sin distingos de P
color politico, raza, credo.
Creacion del consejo municipal de cultura
Rescatar las tradiciones,
costumbres, valores Artisticos y
CULTURA Culturales delos habitantes del Organizar la Biblioteca Municipal
Municipio.
Fortalecer y promover los procesos de lectura y
escritura, orientados desde la biblioteca publica.
Contribuir al desarrollo integral de los nifios menores
de 6 afos, promoviendo el ejercicio de los derechos
culturales, a través de los lenguajes expresivos y
estéticos.




OBJETIVO GENERAL

ESTRATEGIA

VISION

MISION

Fomentar los procesos de formacion artistica y de

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyaca
en los sectores de Turismo,
Cultura'y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Puablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
que le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

creacion cultural.

Rescatar las tradiciones,
costumbres, valores Artisticos y
Culturales delos habitantes del

Fortalecer la apropiaciéon social del patrimonio cultural,

realizando el inventario material e inmaterial del

patrimonio cultural del municipio.

Municipio.

Gestionar ante el Ministerio de Cultura, embajadas y
Gobierno departamental recursos.

Apoyar los procesos de emprendimiento cultural.

Educar y Concientizar a la poblacién sobre los
potenciales turisticos con que cuenta nuestro
Municipio.

Identificar y priorizar las actividades
y sitios que generen un valor
agregado en el fortalecimiento del
Turismo en el Municipio.

Adelantar un programa para promocionar la
Biodiversidad de sus Recursos Naturales y Paisajes
como fortaleza principal para el turismo contemplativo.

Potencializar y fortalecer el proyecto “Combita en el
corazén de Boyacd”

OBJETIVO GENERAL DIMENSION | SECTOR
CULTURA
SOCIAL
Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio
de Combﬁ}g, sin distingos de TURISMO
color politico, raza, credo.
GESTION
AMBIENTAL
SOSTENIBLE
Y
ORDENAMIE
NTO
URBANO PERIMETRO
URBANO

Generar condiciones y parametros
para el desarrollo Urbanistico del
Perimetro Urbano acorde con
estandares de ciudades
Saludables.

Revisar y Evaluar la Normatividad contemplada en el
EOTM, en lo referente al perimetro Urbano.

Generar Espacios para areas Verdes, Espacio
Publico, Andenes para la Gente, zonas de
esparcimiento.




ESTRATEGIA

VISION

MISION

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyacé
en los sectores de Turismo,
Cultura y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Pablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
gue le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

Recuperar y sembrar arboles en las Rondas de las
guebradas de Combita y Rustad en Jurisdiccion del

Perimetro Urbano.

Adelantar campafias de Cultura Ciudadana a los
Habitantes del Perimetro Urbano.

Pavimentar y realizar mantenimiento a las vias del
perimetro urbano

Fortalecer la Red Ciudadana de Apoyo.

Gestionar el lote para ubicar la torre repetidora de
comunicaciones de la Policia.

Dotar de instrumentos de comunicacion y vigilancia a
la Policia Nacional.

Gestionar Recursos para la construccion de la
Estacion de Policia del Perimetro Urbano.

Adelantar una campafia sobre la importancia de
respetar y aplicar las normas de Transito en el
Municipio.

Identificar los sectores a trabajar con cada Municipio o
Municipios.

OBJETIVO GENERAL DIMENSION SECTOR OBJETIVO GENERAL
Generar condiciones y parametros
PERIMETRO| Paa el desarrollo Urbanistico del
Perimetro Urbano acorde con
URBANO estandares de ciudades
Saludables.
GESTION
AMBIENTAL
SOSTENIBLE
Generar Condiciones de Y
Vida digna a todos los que | ORDENAMIE
habitan este bello Municipio NTO
de Cémbita, sin distingos de| URBANO Garantizar las condiciones de
color politico, raza, credo. SEGURIDAD | seguridad de los habitantes del
' ' CIUDADANA | Municipio, tanto del perimetro
Urbano como del Sector Rural.
Implementacién de un programa de
MOVILIDAD |sefializacion en el perimetro Urbano
y en las vias de Mayor Transito.
Liderar la integracion y ejecucion
INSTITUCIO |INTEGRACIO| ¢e Proyectos con los Municipios
NAL N REGIONAL vecinos (Tunja, Oicata, Tuta,
Sotaquird, Arcabuco y Motavita).




OBJETIVO GENERAL

ESTRATEGIA

VISION

MISION

Vincular mediante la figura de la Responsabilidad

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyacé
en los sectores de Turismo,
Cultura y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Pablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
gue le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

Social Empresarial a las empresas asentadas en el
Parque Industrial de Combita al desarrollo de sectores

vulnerables de la poblacion.

Reglamentar el uso del Suelo del Corredor Vial de la

Doble calzada, Tunja- Sogamoso.

Liderar la integracion y ejecucion de
Proyectos con los Municipios

Gestionar recursos conjuntamente con los Municipios

Factibilidad para la Construccién del Embalse de Rio

de Sotaquira, Tuta, Oicata y la Gobernacion de
Boyaca para adelantar los estudios de Pre y

de Piedras.

vecinos (Tunja, Oicata, Tuta,
Sotaquird, Arcabuco y Motavita).

Gestionar Recursos con el Municipio de Sotaquira
ante la gobernacioén y el INVIAS, para la
pavimentacion de la carretera de Agua Varuna al
Perimetro Urbano de Sotaquird.

Adelantar las gestiones ante el INCODER, para la
Titulacién y declaratoria del Parque Regional la Vega
y su Administracion conjunta con CORPOBOYACA y

los Municipios de Arcabuco. y Sotaquira.

OBJETIVO GENERAL DIMENSION | SECTOR
INSTITUCIO [INTEGRACIO
NAL N REGIONAL
Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio
de Cémobita, sin distingos de
color politico, raza, credo.
LOS
JOVENES
SOCIAL TAMBIEN
PODEMOS

Generar Espacios y Oportunidades
a los Jovenes de escasos Recursos
Econdémicos y que no tiene la
posibilidad de ingresar a la
Universidad y al Mercado Laboral.

Brindar apoyo Econémico para la formacion e
implementacion de iniciativas locales Empresariales.

Apoyar los talentos Culturales, Artisticos y Deportivos
de los Jovenes para escalar a nivel Departamental,
Nacional e Internacional.




DIMENSION

SECTOR

OBJETIVO GENERAL

ESTRATEGIA

VISION

MISION

OBJETIVO GENERAL

Gestionar ante el SENA cursos de formacién Técnica
de acuerdo a las necesidades del Municipio, para

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyaca
en los sectores de Turismo,
Cultura'y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Puablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
que le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

SOCIAL

LOS

alos

JOVENES e
TAMBIEN
PODEMOS

Generar Espacios y Oportunidades

Universidad y al Mercado Laboral.

Jévenes de escasos Recursos
condémicos y que no tiene la
posibilidad de ingresar a la

aprovechar las oportunidades que nos ofrece el TLC
con los ESTADOS UNIDOS Y LA UNION EUROPEA.

Adelantar la actualizacion catastral del municipio.

Generar Condiciones de
Vida digna a todos los que
habitan este bello Municipio
de Cémbita, sin distingos de
color politico, raza, credo.

INSTITUCIO
NAL

FORTALECI

INSTITUCIO

MIENTO

NAL

operativas, financieras y juridicas
necesarias para el cumplimiento de

Dotar a la administracion municipal

de las herramientas técnicas,

su Misién.

Dotar a la administracion municipal de las
herramientas técnicas, operativas, financieras y
juridicas necesarias para el cumplimiento de su

Mision.

Realizar la revision, evaluacion y actualizacion del
estatuto de rentas del municipio.

Realizar los ajustes que correspondan a la fase de
largo plazo y que sean necesarios al Esquema de
Ordenamiento Territorial Municipal.

Gestionar recursos para el saneamiento de la
propiedad raiz en el municipio.

Adelantar el estudio para la actualizacion de la
estructura administrativa del municipio.

Elaborar el Plan de Gestién del Riesgo y el
fortalecimiento institucional en cumplimiento de la ley
1523 del 24 de Abril de 2012 “Por medio la cual se
adopta la Politica Nacional de Gesti6n del Riesgo de
Desastres y se establece el Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres”.




ESTRATEGIA

VISION

MISION

Organizar actividades recreativas, culturales, de salud

A 31 de Diciembre de 2015
Combita sera reconocido
como el corazén de Boyacé
en los sectores de Turismo,
Cultura y con una
Infraestructura Vial y en
Servicios Publicos para
generar bienestar y
desarrollo a sus Habitantes
bajo el concepto del
Desarrollo Humano
Sostenible.

Mi administracion se
compromete a cumplir con el
principio constitucional de:
“Prestar los servicios
Pablicos que determine la
ley, construir las obras que
demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la
participacién comunitaria, el
mejoramiento Social y
Cultural de sus Habitantes y
cumplir las demas funciones
gue le asignen la
constitucion y las leyes” en
marcado bajo principios de
Transparencia, Eficiencia,
Eficacia y Equidad.

fisica y talleres de superacion personal para mejorar
la autoestima y control de las enfermedades del adulto
mayor del municipio.

Organizar huertas caseras productivas para los
adultos mayores manteniendo asi su nivel productivo.
estimulando este proceso por medio de salidas

pedagdgicas formando asi ambientes agradables y

felices.

Realizar procesos de inclusion de las personas con
dificultades fisicas y cognitivas reconociéndoles el
lugar que se merecen dentro de la sociedad.

Promover condiciones de calidad de vida para madres
cabeza de familia, fortaleciendo las necesidades
béasicas de la realidad del contexto social.

Fortalecer los procesos de organizaciones
empresariales especialmente las iniciativas de
Mipymes.

OBJETIVO GENERAL DIMENSION SECTOR OBJETIVO GENERAL
Liderar, coordinar y articular las
acciones tendientes a optimizar los
GESTION recursos dispuestos para la
SOCIAL ejecucion del plan de desarrollo, en
especial de los programas sociales
de la poblacién vulnerable.
Generar Condiciones de
V|d§ digna a todos Ios. qug INSTITUCIO
habitan este bello Municipio NAL
de Cémobita, sin distingos de
color politico, raza, credo.
COMBITA L
Fomentar estrategias integrales que
PRODUCTIV activen la transformacion del
A CON aparato productor en temas de
VISION agregacion de valor, apropiacion de
EMPRESARI mejores practicas agricolas entre
AL otras.

Orientar las iniciativas productivas locales en
procesos de formalizacion empresarial y hacia los

nuevos mercados.




PROYECTOS, METAS, Y DISTRIBUCION
PRESUPUESTAL DE PROYECTOS DE
INVERSION CON INDICADORES DE GESTION



2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO TNEARE | weTs |INDICADOR e RECURSOS DE
LIBRE SGP PG LIBRE COFINANCIACIO
CREDITO INVERSION DESTINACION N DEESSI;I.[EP(‘X;?GOAN REGALIAS 2013
SECTOR :LOS JOVENES TAMBIEN PODEMOS
Realizacion de cursos con el
SENA ylo universidades para No. De No. De aursos
Una ¥/ univer P : 1 |realizados/No. De 10.000.000 10.000.000
Economia fortalecer iniciativas de los cursos CUrsos brogramados
jovenes prog
que se atreve
a generar No. De iniciativas
valor Apoyo a Igs |n|0|at|va§ . No pe 1 gpqygdas/No. De 5.000.000 5.000.000
agregado empresariales de los jovenes | iniciativas iniciativas
para programadas
potencializar
su fiqueza. Fortalecer el consejo de la consejo
) 4 Global | 100% |fortalecido/consejo 5.000.000 5.000.000
juventud programado
TOTAL SECTOR : LOS JOVENES TAMBIEN PODEMOS 0 20.000.000 0 0 20.000.000
SECTOR : PROYECTOS REGIONALES
Gestionar la prestacion de los Provect I’_\le?”g: d%':}//?\frtgze
servicios Publicos de g 1 royectos 5.000.000 5.000.000
transporte, agua, gas. proy
programados
| Gestionar la financiacion y/o
Un Boyaca |asignacion de recursos para % de % de avance
que se adelantar los estudios de Pre y A 80% |ejecutado/% Avance 10.000.000 10.000.000
atreve a  |Factibilidad para la construccion vance programado
Integrarse |del embalse de Rio de Piedras.
Con_ !a Docume
regiony nto de No. De corredores
con el Reglamentar el uso del Suelo reglame viales
mundo. del Corredor Vial de la Doble tg 1onC 1 |reglamentados/No. De 20.000.000 20.000.000
calzada, Tunja- Sogamoso. n aa;n corredores viales
orrg |0r programados
via
. " No. De kilometros
Pavimentacion de la carretera avimentados/No. De
de Agua Varuna al Perimetro Km 1 Eilometros ’ 21.000.000 21.000.000
Urbano de Sotaquira.
programados
TOTAL SECTOR : PROYECTOS REGIONALES 0 0 56.000.000 0 56.000.000
SECTOR : PERIMETRO URBANO
Rewsa( y Bvaluar la No. De documento
Normatividad contemplada en el| Document ;
_ |revisados/No. De 0
EOTM, en lo referente al o
. documentos a evaluar
perimetro Urbano.
No de No de proyectos
Cofinanciacion de proyectos | "YeCoS| g [cofinandiados/No de 200.000.000 200.000.000
cofinnanci proyectos
ados programados a cofinan




que se atreve

comunicaciones de la Policia.

lotes programados

2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO TNEARE | weTs |INDICADOR e RECURSOS DE
IBRE SGP PG LIBRE COFINANCIACIO
CREDITO il Sl A DEESS;I'[EP:X;(;’IGOAN REGALIAS 2013
Implementacién de zonas No. De metros
vefdes Metros | 1000 |implementados/No. De 10.000.000 10.000.000
metros programados
. No. De metros
g"”:;;:cc"’” de Andenes para L’;ﬁ?;f:s 200 |construidos/No. De 100.000.000 40.000.000 140.000.000
g metros programados
Una
Economia Mantenimiento y/o - No. De parques
que se - Mantenimi mantenido y7o0
enbellecimiento del parque 1 . 0
atreve a municipal ento embellecido/No. De
generar parque programado
valor
agregado
para Construccion tanque de
potencializa almacenamiento de agua 1 80.000.000 80.000.000
rsuriqueza. potable
Adquisicion de terrenqs en area Has 0 0
urbana y/o de expansion
Adelantar campaiias de Cultura No. De camparias
Ciudadana a los Habitantes del L P
: ~ implementados/No. De
Perimetro Urbano. campafias| 1 - 0
campafias
programadas
Pavimentacion y/o No. De Metros
adoquinamiento de calles del | | MEUOS | gy |Pavimentados yio 200.000.000|  55.000.000|  50.000.000 305.000.000
erimetro urbano Lineales adoquuinados/No. De
P metros programados
Recuperar de las Rondas de las :1?1' dzz metros de
quebrzlidavs de Comblta'y Rusta Metros 200 |recuperadas/No. De 0
en Jurisdiccion del Perimetro Lineales
Urbano metros de rondas
’ programadas
TOTAL SECTOR : PERIMETRO URBANO 500.000.000 135.000.000 100.000.000 0 735.000.000
SECTOR : SEGURIDAD CIUDADANA Y JUSTICIA
Fortalecer la Red Ciudadana de| Red 100% |Red apoyada 0
Apoyo. apoyada
Seguridad -Orden L —
Publico y Seguridad |Una Adguisicion Iolte para ubiccion Lote No. Dg !otes
Ciudadana- Economia |d€ la torre repitora de adquirido | - adquuiridos/No. De 0




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO TNEARE | weTs |INDICADOR RECURSOS DE
CREDITO S rmons | Ser e oo | COT™MANCIAC | pEsTINACION REGALIAS 2013
ESPECIFICA
Justicia a generar . No de No. De instrumentos
valor Dotar de instrumentos de radios y/o 2 adquiridos/no. De
icacio igilanci N ! 30.000.000 30.000.000
Derechos Humanos |agregado ;%rl?cuir;i‘aacc?onnzlwgllanua ala camas y/o instrumentos
(DDHH), Derecho  |para : telefonos programados
Internacional potencializar No. De No. De estaciones
Hurpap|tar|o (DIH) y |suriqueza. Cor_ms'truccwn qe la Estacion de estacione | 1 constrwda_s/No. De 10.000.000 10.000.000
Justicia Transicional Policia del Perimetro Urbano. s construcciones
programadas
Fortalecimiento ala Comisaria | No. De o Do estacones
de la Familia y la Inspeccion de | estacione | 1 . ’ 60.000.000 60.000.000
L construcciones
Policia s
programadas
TOTAL SECTOR : : SEGURIDAD CIUDADANA 70.000.000 30.000.000 0 100.000.000
SECTOR : TURISMO
Educar y Concientizar a la
. . No. De programas
poblacion sobre los potenciales | No de eiccutados/No. De
turisticos con que cuenta programa| 1 ! ’ 5.000.000 5.000.000
o " programas
nuestro Municipio, mediante s
. programados
programas de capacitacion
Adelantar un programa para
Una promocionar la Biodiversidad de No. De programas
Economia  |sus Recursos Naturales y No de ejecutados/No. De
- programa 1 : 5.000.000 5.000.000
que se atreve |Paisajes como fortaleza S programas
. a generar principal para el turismo programados
Turismo como motor ’
valor contemplativo.
de desarrollo
. agregado
regional para
A . . o
potencializar Reallzampn de un |pventano de % de A> de avance
. los atractivos turisticos del 30% |ejecutado/% Avance 5.000.000 5.000.000
su riqueza. o avance
municipio programado
Adelantar programas de No. De programas
fortalecimiento, incentivos No. De ejecutados/No. De
mieno, Y programa| 1 | : 65.000.000 65.000.000
promocion en la preparacion de s programas
platos tipicos del municipio programados
TOTAL SECTOR : TURISMO 80.000.000 0 0 80.000.000
SECTOR : AGROPECUARIO
Implementar el Plan general de No. De proyectos
asistencia técnica agropecuaria No. De ejecutados/No. De
9rOPECUaNa | ocadena| 4 |1 : 70.000.000 70.000.000
por lo menos cuatro : proyectos
) . mientos
encadenamientos productivos. programados
Implementar Alianzas ;
o - No. De alianzas
Estratégicas que posibiliten la -
concurrencia de Recursos No. De estrategicas
o N . L 1 |ejecutadas/No. De 20.000.000 20.000.000
Fisicos, Financieros y Técnicos | alianzas

tanto del sector Publico como
Privado.

alianzas estrategicas
programadas




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO TNEARE | weTs |INDICADOR RECURSOS DE
SGP PG LIBRE SGP PG LIBRE COFINANCIACIO
CREDITO INVERSION DESTINACION N DEE::'E’(‘X‘I;?&" BESALIAS =013
No. De alianzas
- . estrategicas
Realizacion de ferias y eventos | No.De | 5 00 iadagiNo. De 20.000.000 20.000.000
del sector agropecuario eventos ) )
alianzas estrategicas
programadas
Aumentar los recursos propios
del municipio para incentivar las o o
iniciativas de asociatividad y % | 200 |7 Bsignadol® 20.000.000 20.000.000
) programado
cooperativas del sector
agropecuario
Implementar programas de
Educacion que permitan la
PR . No. De programas
Una sensibilizacion de la comunidad | No. De eiecutados/No. De
Economia sobre la importancia de explorar | programa | 1 erogramas ’ 25.000.000 25.000.000
que se atreve a!ternatwas y gamblos enlos s programados
sistemas tradicionales de
. a generar "
Competitividad y valor produccion.
Crecimiento de la agregado
Productividad oreg
para
potencializar | Fortalecer los proyectos de No. De proyectos
su riqueza. enfrlam]er)to de leche, No. De 3 fortalecidos/No. De 5.000.000 5.000.000
comercializacion y proyectos proyectos
transformacion programados
Programa para manejo de No. De No. De programas
grama p d programa| 1 |implementadas/No. De 5.000.000 5.000.000
especies menores
s programas planeados
Metros No. De proyectos
Con.stlruccmn de reservorios Cublcgs 1800 fortalecidos/No. De 5.000.000 5.000.000
tecnificados construido proyectos
s programados
No. De No. De eventos
Fiesta del Campesino eve.ntos 1 |desarrollado/No. De 60.000.000 60.000.000

eventos planeados




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO UNTDAORE | $ETA |INDICADOR RECURSOS DE
MEDIDA | o1 sep CREDITO S s | Ber e s | COFmANCIAcIo DESTINACION REGALIAS 2013
Fortalecer el Proyecto de '::) %irli)i No, de bovinos
mejoramiento genetico para inseminad 200 (inseminados/No. De 5.000.000 5.000.000
progresar o5 bovinos programados
TOTAL SECTOR : AGROPECUARIO 0 0 235.000.000 0 0 235.000.000
SECTOR : DEPORTE
Cofinanciar la Construccion de % de avance
la Villa Olimpica en el Perimetro| global | 40% |ejecutado/% Avance 17.000.000 113.000.000 600.000.000 730.000.000
Urbano. programado
Mejoramiento de las No. De campos
condiciones fisicas de los deportivos con
d|f_erentes campos deportivos No. 5 manten|m|ento/N_0. De 10.000.000 10.000.000 20.000.000
ubicados en los cammpos deportivos
establecimientos Educativos del programados para
Municipio. mantenimiento
UN
BOYACENSE
QUE SE Creacion de Escuelas de No. De escuelas
ATREVE A Formacién denoriiva No. 1 |conformadas/No. De 10.000.000 10.000.000 20.000.000
TRANSFOR P escuelas programadas
Promocion de la MAR SU
Cultura REALIDAD
SOCIAL No. De escuelas
PARA Dotar a las Escuelas deportivas y
POSICIONAR|Deportivas y Establecimientos establecimientos
SE ANTE EL |Educativos de los Implementos No. 21 |educativos dotados/No. 20.000.000 10.000.000 30.000.000
MUNDO. Deportivos necesarios para la De escuelas deportivas
practica del deporte. y establecimientos
educativos
Mantenimiento periédico y No. De mantenimiento
adecuado de la cancha de No. De realizados/No. De
L mantenimi| 1 A 10.000.000 10.000.000 20.000.000
Futbol del Municipio y el mantenimientos
) } ento
polideportivo. programados
Apoyo Econémico y logistico
la organizacion de Eventos No. De eventos
Deportivos a nivel municipal y global 2 |apoyados/No. De 23.000.000 10.000.000 33.000.000
departamental, juegos eventos programados
campesinos e Intercolegiados
TOTAL SECTOR : DEPORTE 73.000.000 0 67.000.000 113.000.000 600.000.000 853.000.000

SECTOR : CULTURA




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO e | Yors |mNDICADOR
sor SeTnesmn 2013
- ; - % de avance
dirizﬁf;; del consejo municipal global _ |ejecutado/% Avance 1.000.000 1.000.000
programado
Apoyo para la realizacion de No. De No. De eventos
eventos culturales y artisticos a eve'ntos 2 |Apoyados/No de 2.000.000 2.000.000
Consolidar la nivel de Instituciones Educativa eventos programados
articulacion del -
sistema Municipal
Fomentar procesos de
de Cultura iniciacion musiscal, formacion No. De No de procesos
- . ) 1 |implementados/No. De 2.000.000 2.000.000
dancistica, ludotecas y salas procesos
infantiles de lectura procesos programados
Cofinanciar la creacion y/o
funcionamiento de la Banda No. De NO'. De b_andas
) 1 |cofinanciadas/No. De 0 0
musical y/o de guerra del bandas
municipio bandas programadas
Organizar y poner en % de avance
funcionamiento la Casa de la global | 100% |ejecutado/% Avance 3.000.000 3.000.000
UN Cultura Municipal programado
BOYACENSE
QUE SE
ATREVE A Organizar, dotar y poner en % de % de avance
TRANSFOR funcionamiento la Biblioteca ’ 100% |ejecutado/% Avance 5.000.000 5.000.000
L avance
MAR SU Municipal programado
REALIDAD
SOCIAL No. De salas virtuales
PARA Implementacion de sala de sala implementadas/No. De
POSICIONAR|consulta virtual virtual ! salas virtulaes 1.000.000 1.000.000
SE ANTE EL programadas
MUNDO
Desarrollar programas de % de avance
it do et Programa| 30% |implementado/% 1.000.000 1.000.000
P Avance programado
Promocién de la
Cultura
Realizar el inventario material e % de % de avance
inmaterial del patrimonio av;nce 30% |ejecutado/% Avance 1.000.000 1.000.000
cultural del municipio programado
Procesos de capacitacion y No. De No. De procesos
formacion en las diferentaes roclesos 2 |implementados/No. De 3.000.000 3.000.000
areas artisticas y cuturales P procesos programados
Apoyo a eventos culturales
tales como Aguinaldo No. De No. .De eventos
o 3 |realizados/No de 34.000.000 66.000.000
Combitense, fiestas patronales | eventos
y Veredales eventos programados
Fortalecer y Promocionar la ggéﬁzeagggzir::m de
Campafia "Combita en el Global - 1.000.000 21.000.000
Corazon de Boyaca" Campanas
Programadas
TOTAL SECTOR : CULTURA 54.000.000 106.000.000




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO UNTDAORE | $ETA |INDICADOR RECURSOS DE
MEPIDA | Zo1S scP | CREDITO S rmons | Ser e oo | COT™MANCIAC | pEsTINACION REGALIAS 2013
ESPECIFICA
SECTOR : SANEAMIENTO BASICO 480.000.000 480.000.000
Asegurar la cobertura mediante
e
as per f % | 100% |realizadal% de 72.000.000 72.000.000
bajos para el sector urbano en
- cobertura programado
el pago de los servicios
publicos (Acueducto
Cofinanciar la construccion de No de plantas de
plantas de tratamiento de agua No. De tratamiento
potable conjuntamente con las Iaﬁtas 2 |construidas/No. De 80.000.000 110.000.000 190.000.000
asociaciones de acueductos P plantas de tratamiento
rurales programadas
Cofinanciar la ampliacién y/o No. De ml construidos
cambio de la tuberia existente ML 3000 ylo cambiados/No. 31.000.000 20.000.000 51.000.000
en los acueductos rural y/o Total de metros
Urbano programados
Fortalecer los Programas de
q 0, 0
Ahorro y pso Eficiente del Agua| % de 40% % de avance/Avance 10.000.000 10.000.000
en el Perimetro Urbano y Rural | avance programado
del Municipio-
No de plantas de
- tratamiento
Mantenimiento de plantas de | No.De | 5 |0 heir iagiNo. De 20.000.000 20.000.000
Tratamiento de agua potable plantas }
plantas de tratamiento
programadas
No de plantas de
L tratamiento
Mantenimiento de Pozos No.De | o | onstruidas/iNo. De 50.000.000 50.000.000
Profundos plantas }
plantas de tratamiento
programadas
Estudios y Disefios en Agua No de No Qe estudios
" realizados/No de 0
apta para el consumo humano | Estudios )
estudios programados.
Un Boyaca
que se atreve |Cofinanciacion Plan % de o, |% de avance/Avance
2. . 2. .
a generar Departamental de Aguas avance 100% programado 82.000.000 82.000.000
desarrollo
econdmico
sin atentar
contra el )
" . ) No. De unidades
medio Construccion de Unidades No. h
. o X X 70.000.000 70.000.000
ambiente Sanitarias en el sector Rural. | Unidades 20 |constridas/No. De

unidades programadas




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO UNTDAORE | $ETA |INDICADOR RECURSOS DE
MEDIDA | o1 sep CREDITO S rmons | Ser e oo | COT™MANCIAC | pEsTINACION REGALIAS 2013
ESPECIFICA
Mejoramiento de Unidades No No. De unidades
Sanitarias y Pozos Sépticos en e 40 |construidas/No. De 30.000.000 30.000.000
Unidades )
el sector Rural. unidades programadas
Construir los interceptores % de % de avance
ceptores y ° 40% |ejecutado/% Avance 50.000.000 50.000.000
colectores del perimetro urbano | avance
programado
0pt|m|zgmon del sistema de ML 80 Metrqs I|ngal§s de 35.000.000 35.000.000
alcantarillado del sector urbano tuberia optimizada
Estudios y Disefios en No de No Qe estudios
f A " 0 [realizados/No de 0 0
Saneamiento Basico Estudios )
estudios programados.
L % de avance
0,
Consruir el sistema de % de | 509 |ejecutadol% Avance 20.000.000 20.000.000
alcantarillado sector el Barne avance
programado
Ampliacion el sistema de % de avance
plact M.L 60 |ejecutado/% Avance 15.000.000 30.000.000 45.000.000
alcantarillado Urbano
programado
No de plantas de
Implementacion de sistemas de | No. De tratamu?nto
. . _ |construidas/No. De 0
tratamiento de aguas residuales | plantas ;
plantas de tratamiento
programadas
TOTAL SECTOR : SANEAMIENTO BASICO 302.000.000 0 30.000.000 0 0 0 332.000.000
SECTOR : VIVIENDA
UN
BOYACENSE| Desarrollar programa de VIS No.De No. De viviendas
QUE SE ylo Prioritaria para las familias Viviéndas 30 |mejoradas/No. De 120.000.000 30.000.000 150.000.000
ATREVE A |vulnerables Urbano y/o Rural viviendas programas
TRANSFOR
- ! MAR SU Mejoramiento de Vivienda que No. De viviendas
Vivienda y Ciudades | e a) 1pap beneficien a la poblacion No.De | g, mejoradas/No. De 100.000.000 30.000.000 130.000.000
Amables viviendas P
SOCIAL vulnerable del sector rural viviendas programas
PARA
zgsAlﬁ_lrcéNEALR Construccion de Vivienda No. De No. De viviendas
Nueva que beneficie a la S 10 |mejoradas/No. De 100.000.000 43.000.000 143.000.000
MUNDO - - viviendas L
poblacién rural del municipio viviendas programas
TOTAL SECTOR : VIVIENDA 0 200.000.000 120.000.000 60.000.000 0 43.000.000 423.000.000




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO UNTDAORE | $ETA |INDICADOR RECURSOS DE
MEPIDA | Zo1S scP | CREDITO S s | Ber e s | COFmANCIAcIo e AC e REGALIAS 2013
ESPECIFICA
SECTOR : SALUD
Formulacion, Ejecucion ,
seguimiento y control a las No. De planes
Resolucion 425 de actividades de los planes de No. De 3 elabolrados 64.152.000 64.152.000
2008 - planes socalizados/No. De
salud Municipales (PST, POA,
PIC) planes programados
WU DEPETSUNGs
UN % de afiliadas al Regimen
BOYACENSE Contratacion, seguimiento a los cun: jimie | 100% Subsidiado/No. De 15.000.000 15.000.000
QUE SE servicios de salud n‘:o * |personas potenciales a R R
Sistema de garantia |ATREVE A E?nfﬁ(_:!irfn sistema
de la calidad TRANSFOR No de Personas
MAR SU A iento v Continuidad No afiliadas al regiman
REALIDAD Rze?r:;anrtjgs? d% d0°” inuida Afindos | 100 |subsidiado/No de 1.446.448.725 87.789.000| 1.428.876.000 2.963.113.725
SOCIAL 9 personas potenciales a
PARA afiliar
POSICIONAR
SE ANTE EL Mejoramiento, mantenimiento No. De No. Puestos de salud
MUNDO de los puestos de salud de las uéstos 100% & operacion/No. 20.000.000 20.000.000
Ley 1438 de 2010 - " |vereda Santa Barbara, el ge salud Puestos de salud o
Acieso y calidad en Carmen y San Rafael programados
Salud: Universal " "
Sostenible y Dotacion para la operacion de No. De No. Puestos de salud
los puestos de salud de las ) en operacion/No.
10.000.000 0 10.000.000
vereda Santa Barbara, el g:esztlzz Puestos de salud
Carmen y San Rafael programados
TOTAL SECTOR : SALUD 1.510.600.725 0 132.789.000 1.428.876.000 0 3.072.265.725
SECTOR : INFRAESTRUCTURA VIAL
No. De kilometros de
Mantenimiento y reahabilitacion| ~ No. mantenimiento
de vias para el desarrollo en el | Kilometro | 100 (ejecutados/No. De 58.000.000 50.000.000 270.000.000 378.000.000
municipio de Cémbita s kilometros
programados
Realizar un Mantenimiento No. De No. De mantenimiento
Preventivo y Adecuado al mantenimi| 1 |realizados/No. De 100.000.000 100.000.000
Banco de Maquinaria del ento mantenimientos
Municipio. programados
No. De kilometros via
Realizar la apertura de nuevas No. consfruida
vias a nivel rpral /o urbano Kilometro | 1 |ejecutados/No. De 20.000.000 20.000.000
uralylou s kilometros
programados
Consruir nuevas obra§ d.e arte No. De Obras de arte
con especificaciones técnicas No. De construidas/No. De
Una que contribuyan a la mitigacion | Obras de | 10 obras de arte ’ 27.000.000 50.000.000 77.000.000
que se atreve -
Transporte y
o a generar = )
Logistica valor Adguisicion de un No. De No. De equipos
agregado Vibrocompactador para realizar eqdipos _ |adquiridos/No. De 0

Infraestructura de

para

el mantenimiento vial

equipos programados




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO UNTDAORE | $ETA |INDICADOR RECURSOS DE
MEPIDA | Zo1S scP CREDITO S rmons | Ser e oo | COT™MANCIAC | pEsTINACION REGALIAS 2013
ESPECIFICA
Transporte posaneat | Realizar convenios a nivel )
su riqueza. . No. De convenios
Nacional y Departamental para | No. De estionados/No. De
realizar un adecuado Convenio| 1 |2 ) ’ 290.000.000 290.000.000
L ) convenios
mantenimiento a la malla vial s
L programados
municipal
No de Nuevas vias
Ampliacion de Vias Km 0.5 |construidas/No de km 10.000.000 10.000.000
de Vias programadas.
No. De % de Avance
Implementar el programa de . o
TN programa| _ [realizado/ % de 0
sefializacion vial urbana
s avance programado
. No. De controles
Realizar controlgs al trafico No. De 6 |realizados/No. De 10.000.000 10.000.000
pesado por las vias veredales | controles
controles programados
TOTAL SECTOR : INFRAESTRUCTURA VIAL 0 0 158.000.000 117.000.000 290.000.000 320.000.000 885.000.000
SECTOR : EDUCACION
No de parques
" infantiles dotados y en
Construccion de parques No. De operacion / No de
infantiles en Instituciones ’ 2 [P 10.000.000 10.000.000
- parques parques programados
Educativas
para ser dotados y
puestos en operacion
No de parques
infantiles dotados y en
Reparacion ly/o m.antenlmlento No. De 3 |operacion /No de 4.783.000 4.783.000
de parques infantiles parques parques programados
para ser dotados y
puestos en operacion
Disefio de un plan Pedagogico
innovador concertado con todos Avance
los actores del sistema para % 1 |realizado/avance 1.000.000 1.000.000
elevar la calidad académica, programado
humana y de convivencia social
oo | o
Incentivar mejores estudiantes |estudiante| 9 |, gac ’ 5.000.000 5.000.000
s incentivos
programados
" No. De No. De estudiantes
Apoyo a los estudiantes que h No. D
deban presentar pruebas de estudiante entrenados/No. De
. " s 100% |estudiantes 15.000.000 15.000.000
conocimiento para medir la
) - entrenado programados por
calidad de la educacion.
S entrenar




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO TNEARE | weTs |INDICADOR — RECURSOS DE
sep CIBRE DESTINACION 2013
DESTINACION ESPECIFICA
Fortalecimiento de la Po?é?o?’e No. De profesores
ensefianza en TIC, en todas las P S 2 capacitados/No. De 5.000.000 5.000.000
instituciones educativas y en capacitad profesores R R
todos los niveles de educacion pos programados
Gestionar donacion y/o
L ) No. De No. De computadores
igﬁ:ﬂgl:;ig;gzz;ﬁa computad| 40 |/No. De computadores 35.000.000
ensenanza de laS TIC ores programados
No. De No. De instituciones
Conexion a internet en estableci dotadas con
establecimientos educafivos mientos | 10 [computador/No. De 2.000.000 2.000.000
con insiuciones
internet programadas
No de instituciones
UN educativas a las que
se ha practicado obras
BOYACENSE No. De -
- N s de mantenimiento/No
%JFEE?IE A zﬂdi”g{i‘\'g;e”‘° instituciones '”S“;‘;C'm 5 |de Instituciones de 20.000.000 20.000.000
TRANSFOR locativas programadas para ser
S sometidas a
MAR SU mantenimiento y
ggélf,ll‘?_AD reparacion
PARA
POSICIONAR
SE ANTE EL
MUNDO. " [ No de establecimientos
Dotacion de Mobiliario e
implementos para la N‘.)' D.e dotados / No de
ensefianza, restaurantes yio Institucion| 21 establgc|m|entos 5.000.000 5.000.000
comedores escolares & educativos a ser
dotados
NU. DE Eswuuidries
recibiendo con
Fortalecimiento del programa o, [oportunidad este
de alimentacion escolar Global | 100% beneficio/No. Potencial 32.182.000 29.000.000 291.182.000
de estudiantes
No. De esudiantes
No. De recibiendo con
Innovacion para la Suministros de Kids escolares |estudiante| 1820 |oportunidad este 35.000.000 35.000.000
Prosperidad s beneficio/No. Potencial
de estudiantes
No. De estudiantes
.T.?;ﬂii;igsg?ma de No. De transportados/No. De
espec?almente hacia las estudiante| 220 |estudiantes 64.000.000 64.000.000
Instituciones rurales s programados a
transportar
fortaceler la formacion tecnica Convenio o contrato
vocacional en convenio con el ; para el apoyo ala
Convenio [ 1 0

SENA, Instituciones de
educacion superior y docentes

formacion vocacional
en operacion




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO UNTDAORE | $ETA |INDICADOR RECURSOS DE
MEPIDA | Zo1S scP CREDITO S rmons | Ser e oo | COT™MANCIAC | pEsTINACION REGALIAS 2013
ESPECIFICA
No No cerramientos
Cerramientos Insfituciones Estableci | 1 |e@izados/No 10.000.000 200.000.000 210.000.000
educativas mientos Cerremientos
Programados
et T, | o |, [l Dosns
) ) ) 3 |realizados/No. De 1.000.000 1.000.000
sobre las ventajas de estudiar | talleres
talleres programados
cerca de su hogar
No No Establecimientos
Servicios Publicos Instituciones . educativos / No
) Estableci | 1 - 21.000.000 21.000.000
Educativas mientos Establecimientos
educativos
No. De
Dotacion y/o contratacion de establecimientos con
med|o_s e |nstrum§nt<_>s d_e NO. 0 [un plan de_ ‘segundad 5.000.000 5.000.000
seguridad en las instituciones en operacion/No. Total
educativas de establecimientos
educativos
TOTAL SECTOR : EDUCACION 200.965.000 0 64.000.000 465.000.000 729.965.000
SECTOR : INFANCIA 'Y ADOLESCENCIA
Disponibilidad de cupos en
hogares de paso para No de convenios
proteccién aNinas ynifios | oy 4 [celebradosiNo 2.000.000 2.000.000
victimas de maltrato o violencia convenios
intrfamiliar, explotacion sexual o programados
laboral
Apoyo al consejo Municipal de No No de apoyos
'u‘\)/eitu e ! P aoovos | 1 |otorgados No de 1.000.000 1.000.000
J poy apoyos programados
En mi famili somos personas No proyectos
(mclgye disefio, matene_z!es y Proyecto | 1 implementados /No 2.000.000 2.000.000
UN medios para la promocion de proyectos
BOYACENSE valores) programados
QUE SE
ATREVE A
CP: Art: 44. Leyes: |TRANSFOR . X
1098 de 2006 - MAR SU L§ fam|||a’ somos todos.l como No proyectos
Politca Integral de |REALIDAD |1Ucle0 basico de la sociedad. | b, \ o1y, | 4 [implementados /No 2.000.000 2.000.000
Desarrollo y SOCIAL (|pc|uye lrtlatenal y medios de proyectos
Proteccion Social  |PARA divulgacion) programados
POSICIONAR




2013 TOTAL
UNIDAD DE META
PND PDD PROYECTO Eanne | era |INDICADOR R - :;:v ]:;Gn; rg:z g g ::,ﬁ: gg: = m;‘ CIACIO ';Zg%"“fé (‘,’5 — ors
ERxEN
SE ANTE EL
MUNDO
No campafias
Proteccion Integral a la Mujer | Campafia 1 implementadas / Nro
Combitense s Camparias
Programadas
Fortalecimiento de la comisaria
de familia (Equipo .
Interdisciplinario y logistico) en No de ’::n?:r;gléf:? dotados
reestablecimiento de derechos ] 1 . 2.000.000 2.000.000
» equipos I No de equipos
y prevencion del abuso sexual,
maltrato Infantil y violencia programados
intrafamiliar.
No proyectos
Promocién de estilos de vida No 1 implementados /No 2.000.000 2.000.000
saludable y de la salud mental | proyectos proyectos D B
programados
TOTAL SECTOR : INFANCIA Y ADOLESCENCIA 11.000.000 0 0 11.000.000
SECTOR : POBLACION VULNERABLE
No. De nifios y nifias
Fortalecer programas de con riesgo alto
recuperacion nutricional para No. De porcentaje medio de
prevencion de morbimortalidad niﬁos 100% |desnutricion vinculados 3.000.000 3.000.000
por desnutricion y al programa/Nifios y
enfermedades asociadas nifias identificado con
riesao de desnutricion
No. De clubes o
Creacion ylo fortalecimiento de No. De escuelas creados y
Clubes juveniles (estilos de vida clulbes 6 |operando/ No. De 2.000.000 2.000.000
saludable, actividades ludicas) clubes o escuelas
programadas
Focalizacion y actualizaccion No. De personas de
de registros de poblacion en % de ) )
) ) - 40% |grupos especiales 2.000.000 2.000.000
discapacidad, victimas de personas identificados
violencia por el conflicto armado
No. De comites o
Apoyo a la poblacion organizaciones
discapacitada, victimas de % de 100% apoyados/No. De 1.000.000 1.000.000
violencia por el conflicto armado| personas comites o R R
y desplazamiento forzoso organizaciones
programados
UN BOYACENSE
Py . Lo No. De personas
Igualdad de oportunidades guT R:éﬁgfy % | Atencion Psicologico y §§Iud % de vinculadas al programa
parala prosperidad social  |SOCIALPARA |Mental para la prevencion de 100% No.D 2.000.000 2.000.000
POSICIONARSE | violencia sexual e intrafamiliar | PE"50"2 0. L personas

ANTE EL MUNDO.

identificadas




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO e | Yors |mNDICADOR RECURSOS DE
CREDITO S rmons | Ser e oo | COT™MANCIAC | pEsTINACION REGALIAS 2013
ESPECIFICA
No. De personas
0 )
Atencién integral al adulto m| @ 9& | 45, |vinculadas al programa 2.000.000 2.000.000
personas INo. De personas
identificadas
No. De personas
A ] 0 )
Corn_bna respeta mis derechos y| % de 100% vinculadas al programa 2.000.000 2.000.000
me tiene en cuenta personas INo. De personas
identificadas
Formulacién de planes de
" -~ " No. De planes
accion y politicas de atenciony | Nro de A
L 1 |realizadas / No. De
reparacion integral de las Planes
o . planes programados
victimas en el territorio.
No. Personas
. o vinculadas a
Atencion prioritaria en los
programas sociales a los Nro de programas
20% (sociales/Total No. De 2.000.000 2.000.000
padres y madres Cabeza de personas
I~ Personasl
familia .
potencialmente
beneficiarias de
TOTAL SECTOR : POBLACION VULNERABLE 16.000.000 0 0 16.000.000
SECTOR : FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
U UE AUIES VIUTUPIES
Mantenimiento y/o Dotacion de | Numero con Mantenimiento y/o
X 10.000.000 10.000.000
Aulas Multiples de Aulas ! dotadas/No de Aulas
TG 08"
No de Actualizaciones
Una Actualizacion Catastral Actualizac| 0 |ejecutadas/No de 0
administraci iones Actualizaciones
6nde - - No de plarl1es
sopcscue |Eme e P e e | ot | o s :
o - R e
promover el | Actyalizacion del estatuto No de 0 )
b A ) realizados/No de 0
uen Tributario Estudios sctidine nranramadne
gobierno. No de No de estudios
Estudios y Disefios - 1 |realizados/No de 20.000.000 20.000.000
Estudios )
ectiiding nrnaramadng
Revision y ajustes al Esquema No de No de estudios
Yol =Sl . 1 |realizados/No de 20.000.000 20.000.000
de Ordenamiento Territorial Estudios )
estudios programados.
TOTAL SECTOR : FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 20.000.000 30.000.000 0 50.000.000

SECTOR : SISTEMA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO UNTDAORE | $ETA |INDICADOR RECURSOS DE
MEPIDA | Zo1S CREDITO S rmons | Ser e oo | COT™MANCIAC | pEsTINACION REGALIAS 2013
ESPECIFICA
Una No de Aulas Multiples
administraci Manfe.nlmwjnto Sede Global o |con Mantenimiento y/o 5.000.000 5.000.000
6nde administrativa dotadas/No de Aulas
Boyacé que progrmadas
se atreve a
| .
E:)Er:over € Numero de Dotaciones
. T realizadas/No de
i 0 . 5.000.000 5.000.000
gobierno.  |Dotacion Sede administrativa Global dotaciones
programadas
TOTAL SECTOR : SISTEMA DE DESARROLLO ADMNINISTRATIVO 0 10.000.000 0 10.000.000
SECTOR : COMBITA PRODUCTIVA CON VISION EMPRESARIAL
Fomentar estrategias integrales
Fortalecimiento que acfiven la transf ormacion No. De empresas
empresarial para la del aparato productivo en temas No. De fortalecidas en
P P de agregacion de valor y ' 1 - 10.000.000 10.000.000
transformacion A : - empresas transformacion
) aprpiacion de mejores practicas )
productiva ) ' productiva
como los sistemas de calidad,
innovacion empresarial
Mejoramiento de la
apopicondo T 2 vaves de o pramenias | 10:0° || |Nimerodeamprsas
eg elp tejido TIC como mecanismo para la microemp| 1 |vinculada a procesos 5.000.000 5.000.000
empresarial transformacion productiva del resas de inclsion digital
municipio
Promover y fortalecer las
condiciones para el desarrollo
de iniciativas empresariales que| . .
" o Numero Numero de
Promocion del generan desarrollo en Cémbita , de emprendimientos de
emprendimiento y la mediante la promocion de la emorendi| = o oprtuni dad con 0
Innovacion cultura de la inteligencia P op -
productiva para el mientos innovacion
emprendimiento basados en
las TIC
. s No. De Numero de
Facilitar la financiacion para el
Financiacion para el emprendimiento y el acceso a emprende emprendedores
-~ . ici 5.000.000 5.000.000
emprendiimiento herramientas como Fondo dorg§ ! beneflglados con
Emprender beneficiad mecanismos de
0s financiacion




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO UNTDAORE | $ETA |INDICADOR RECURSOS DE
MEPIDA | Zo1S CREDITO S rmons | Ser e oo | COT™MANCIAC | pEsTINACION REGALIAS 2013
ESPECIFICA
Economia
que se Participar en ferias y
atreve a actividades comerciales como | Nimero
Participacion en generar Ruedas de negocio, compras de Numero de actividades
Eventos d_e valor publlcas, que permﬁan el actividade 1 cor_ngrmales INo. De 10.000.000 o 10.000.000
Intercambio intercambio comercial como s actividades
. agregado . .
Comercial estrategias para fomentar el comercial programadas
para i acceso a nuevos mercados, es
potencializa |\ sionale y Extrajeros.
rsuriqueza.
Gestionar el despliegue de fibra
optica para el municipio a fin de | .
Infraestructura y lograr la masificaicon del uso de Sistema Sistema implementado/
conectividad para la 9 ) ~|implement| 100% | . P 5.000.000 5.000.000
) internet como mediopara reducir sistema programado
prosperidad . ) ado
las brechas sociales y mejorar
la competitividad
Qestpnarpara el muicipio la ) Numero de centros de
inclusion en programas que Numero o
) desarrollo digital
Centros de ofrezcan dotacion y de centros implementados/
desarrollo fortalecimiento de de de 1 P 5.000.000 5.000.000
o . numero de centros de
comunitario Tecnocentros, puntos vive desarrollo S
o L L desarrollo digital
digital, puntos digitales Digital
programados
compartel
Desarrollo en conjunto con el
Consejo Municipal de TIC, un
) No de planes
plan maestro que defina los implementados de
Plan Maestro de TIC lineamientos de politica publica Plan 1 P 5.000.000 5.000.000
) ) TIC./Plan maestro de
del sector a fin que sirva como
h TIC programado
instrumento para el desarrollo
municipal
Promover procesos masivos de
formacion en competencias No. De
Alfabetizacion TIC, mediante alfabetizacion erslonas N{umero de personas
Digital digital basica y plataforma web glfabetiza 100 |alfabetizadas/No. De 5.000.000 5.000.000
9 2y atrav{es de programas que das personas programadas
promuevan el uso responsable
deTIC.
TOTAL SECTOR : COMBITA PRODUCTIVA CON VISION 0 50.000.000 0 0 50.000.000
SECTOR : MEDIO AMBIENTE TOTAL
Implementar programas de No. De No. De programas
plementar prog programa| 1 |ejecutados/No. De 10.000.000 10.000.000
Educacion Ambiental
s programas planeados




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO TNEARE | weTs |INDICADOR RECURSOS DE
SGP PG LIBRE SGP PG LIBRE COFINANCIACIO
CREDITO INVERSION DESTINACION N o BESALIAS =013
S i e o
prevencion del ubicados los nacimientos de | 1008 | 4 [dentificadasiNo. De 10.000.000 10.000.000
: Areas areas programadas por
riesgo Agua que surten los identificar
Acueductos del Municipio.
Gestion del riesgo Adaquirir, proteger y mantener
de desastres, buen los predios ubicados en 2‘5' 3: dr;z(/:ﬁgeaDZ
gobierno para Ecosistemas Estratégicos Has 5 hegtareas : 60.000.000 60.000.000
comunidades donde se encuentran ubicados rogramadas
seguras los Acueductos del Municipio prog
Rondas hidricas y
adquisicion de éreas Adelant . g No. De h
de interés para elantar acciones de 0. De hectareas
acueductos reforestacion con especies Has 20 Reforesetadas/No. De 20.000.000 60.000.000 80.000.000
municipales nativas en cuencas hectareas
abastecedoras de Agua. programadas
Numero de Has de
Ecosistemas con
- . Implementacion de
r servicios ambiental H 4 10.000.000 10.000.000
pago por servicios ambientales as PXSA/Numero de
Un Boyaca Has programadas
que se atreve con PXSA
agenerar
desarrallo Incentivar y apoyar la ejecucion No. De proyecios
economico I . j .
) de proyectos de reforestacion No. De 2 ejecutados/No. De 2.000.000 2.000.000
sin atentar ) proyectos proyectos
contra el con especies Productoras. programados
medio
ambiente
Asesorar a los pequefios No. De No. De mineros
mineros en el cumplimiento de minéros 30 |asesorados/No. De 6.000.000 6.000.000
Sostenibilidad la Normatividad Ambiental. mineros programados
ambiental y
prevencion del
riesgo
Apoyar a los pequefios mineros No. De No. De mineros
en el cumplimiento de la minéros 30 |apoyados/No. De 0
Gestion del riesgo Normatividad Ambiental. mineros programados
de desastres, buen
gobierno para
comunidades Sistema de areas
seguras Organizar y crear el Sistema de No. De protegidas
Rondas hidricas y Areas Protegidas del Municipio | ... - | 1 (implementadolsistema 1.000.000 1.000.000
adquisicion de areas “SIMAP.” de &rea protegida
de interés para programado
acueductos
municipales No de predios
Exoneracion del pago del eaneradas de pago
. ’ ) Numero de impuesto predial/No
impuestos predial a predios de ) 5 ) 0
de predios de predios exoneradas

ecosistemas Estrategicos-

de Pago de impuesto

predial




2013 TOTAL
PND PDD PROYECTO TNEARE | weTs |INDICADOR RECURSOS DE
SGP PG LIBRE SGP PG LIBRE COFINANCIACIO
CREDITO DESTINACION REGALIAS 2013
INVERSION DESTINACION N ESPECIFICA

Implementar un programa para

el manejo y recoleccion de los | No. De No de programas

envases y empaques de los programa| 1  [implementado/No. De 1.000.000 1.000.000

productos quimicos utilizados s programas planeados

en las actividades agricolas.
TOTAL SECTOR : MEDIO AMBIENTE 0 100.000.000 0 0 80.000.000 180.000.000




PLANES GENERALES DE COMPRAS



PLAN DE COMPRAS ALCALDIA COMBITA 2013

Identificacion
Tipo Identificacion Funcionario
Funcionario Responsable [Maximo
Responsable 15 digitos]

Mes Proyectado de Cantidad [Maximo 10

Ao Fiscal [AAAA]

Valor Presupuestado

Valor Total

Compra[1 - 12] digitos] incluido IVA Descripcion del Elemento
1 30 45000(Bisturi
1 180 180000(Boligrafo desechable retractil
1 20 32000|Caja de chinches por 100 unidades
1 450 135000(Carpeta Celuguia
1 250 112500 Carpeta Colgante Azul
2 800 800000|Carpeta para archivo
1 60 450000|Carpetas AZ
1 30 18000|Cartulina bristol en octavos en colores
1 12 7200]|Cartulina bristol tamafio pliego en colores
1 50 90000(Cinta de Enmascarar
1 2 34000|Cinta para impresora LX 300
1 50 60000]cinta transparente angosta
1 30 120000(Cinta transparente ancha
4 6 12000000|Compra de equipos de codmputo
1 40 72000]|Corrector
1 10 90000|Cosedora
1 200 350000|Disco Comp grabable cd de 700 mb 80 min
1 150 120000|Esferos Negros
1 800 320000|Gancho legajador plastico
1 10 40000|Gancho tipo grapa cosedora por 5000 unid
1 50 100000{Ganchos clip por 100 und
1 10 50000|Ganchos mariposa x 50 und
1 30 36000| Guias separadoras para archivo x 5 unidades
1 100 70000]|Lapiz negro redondo 2HB
1 10 120000(Libro de actas escritura a mano
1 10 150000(Libro tres columnas de 400 folios
1 100 180000(Marcador borrable
1 50 90000|Micropunta
1 10 45000|Papel autoadhesivo transparente contact
1 100 9000000|Papel bond 75 grs carta resma 500 hojas
1 80 8000000|Papel bond 75 grs oficio resma 500 hojas
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Mes Proyectado de Cantidad [Maximo 10

Valor Presupuestado

Compra [1 - 12] digitos]

incluido IVA

Descripcion del Elemento

1 50 125000{Pegante en barra

1 10 50000|Pilas alkalinas AA de 2 unid

1 5 37500(Sello en madera

1 20 20000]Silicona en barra transparente

1 200 40000|Sobre blanco en papel bond

1 400 120000{Sobre manila tamafio carta

1 300 120000{Sobre manila tamafio oficio

1 10 1800000|Toner 35A

1 10 1800000|Toner 36A

1 7 400000|Cartucho HP 15

1 3 240000|cartucho Hp 78

1 3 240000|Cartucho HP 17

1 5 900000{Toner Samsung 2010

1 4 280000]|Cartucho Lexmar No. 70

1 4 720000[{Toner Samsung 12 10

1 6 1080000|Toner Samsung ML 16 10y 16 40
2 1000 500000|Bolsa Plastica Industrial

2 5 30000(Botella de alcohol

2 25 450000|Cera liquida para pisos x 3000cc

2 50 400000|Detergente en polvo bolsa de 1 kg.
2 30 180000|Guante de Latex Talla 7 calibre 35
2 40 240000|Guante de Latex Talla 8 calibre 35
2 60 510000|Limpiador multiuso lustramueble

2 200 400000|Papel Higienico x rollos

2 15 180000|Varsol x 3000cc

3 2 700000]Escritorios en madera

3 1 9000000(Estanteria archivo central

2 2 1400000(Sillas Ergonomicas

1 10 6000000|{Seguro SOAT y cumplimiento

1 11 5000000|Seguro vida Concejales

1 3 2000000|Seguros Manejo entidades oficiales
1 1 10000000|Seguros Todo riesgo resp civil

4 12 5000000|Serv mantenimiento equipo de coémputo
1 1 2000000|Servicio de Correo Postal

3 30 210000|Servicio de Empaste

2 30000 3000000]|Servicio de reproduccion fotocopias
2 50000 2500000(Servicios Imprenta papaleria membreteada
3 500 10000000[Servicios de Imprenta y encuadernacion
1 150 6000000|Servicios de transporte terrestre
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Mes Proyectado de Cantidad [Maximo 10

Valor Presupuestado

Compra [1 - 12] digitos]

incluido IVA

Descripcion del Elemento

2 100 12000000|Viaticos y gastos de viaje

1 1 90000000|Combustibles

6 12 8000000|Bienestar Social

2 11 180000000|Reparacion y mantenimiento de vehiculos

2 1 3000000|Impuestos

6 1 500000]Cuotas asociaciones

2 1 3000000|Gastos y comisiones bancarias

1 10 25000000 Contratos personales de servicios

1 1 15000000]Interventoria Regimen subsidiado

1 4 90000000(Prestacion de Servicios Profesionales

1 6 15000000]|Prestacion de Servicios Tecnicos

1 1 15000000 Prestar asesoria Administrativa

1 1 25000000(|Asesoria juridica a la Administracion Municipal

1 1 24000000|Servicios de contabilidad

2 1 30000000|Servicios especificaciones

6 1 30000000|Servicios sociales

1 1 8000000]|Servicios exequiales

1 1 2000000|Arrendamiento Muebles e inmuebles

3 2 10000000|Adquisiciéon y manten Equipos Asist. Técnic.

2 1 5000000]|Apoyo poblacion escolar

2 180 50000000|Ampliacion cobertura y calidad educacion

8 2 20000000{Apoyo centro de acopio sector agropecuario
11 1 5000000]|Apoyo profesional mejores estudiantes grado Xl

2 800 13000000|Apoyo a estudiantes para las pruebas saber

2 1 20000000|Apoyo subsidio de transporte escolar

2 1000 18000000|Apoyo utiles escolares basica primaria

2 800 14000000]|Apoyo utiles escolares basica secundaria

3 1 6000000|Apoyo y fortalecimiento educacion adulto mayor

2 1 60000000|Asistencia Técnica Agropecuaria

2 10 20000000|Atencion agrupos vulnerables

7 1 20000000(Bonos y cuotas partes pensionales

4 1 5000000|Capac. Comunidad y mecanismos patrticip

5 5 10000000 Capacitacion asistencia adtiva funcionarios

2 4 10000000|Clubes Pre juveniles y Juveniles

2 1800 80000000|Complemento nutricional poblacion escolar

6 1 100000000|Construccién Escenarios Deportivo (Villa Olimp)

4 8 20000000 Dotacion establecimientos educativos

6 20 20000000 Dotacion implementos deportivos

3 1 40000000|Construccion Alcantarillado caserio el Barne
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Mes Proyectado de Cantidad [Maximo 10

Valor Presupuestado

Compra [1 - 12] digitos]

N

incluido IVA

20000000

Descripcion del Elemento
Fomento Proyectos Productivos

8000000

Implementaciéon archivo municipal

15000000

Juegos campesinos

100000000

Manten Repara Comb vehic mqgria mpio

20000000

Mantenimiento Escenarios Deportivos

1000000

Mantenimiento Infraes Sector Cultura

500000000

Mantenimiento vias rurales

25000000

Mantenimiento planta de Tratamiento

5000000

Plan maestro acueducto y alcantarillado

60000000

Plan territorial de salud ley 715 de 2001.

80000000

Planta de Tratamiento Aguas Residuales

10000000

Proceso Segunda Etapa EOT

8000000

Proyecto Produc Poblacion Rural dispersa

30000000

Reforestacion Ambiente con esp Nativas

20000000

Refores y Arborizacion zonas hidricas Mpio

8000000

Regimen Subsidiado

~N|BR[O|NIN O NN [N]|Wwlw]o|o|o ool

NN NN ENEIRENES

100000000

Construccion vivienda en el sector rural

[N

50000000

Construccion de unidades sanitarias sector rural

15000000

Construccion de interceptores y recolectores! peri

300000000

Saneamiento Basico del municipio

150000000

SB Diferentes Veredas del Municipios

10000000

SB Familias Vulnerables del Municipio

60000000

Mejora de vivienda diferentes veredas

N

18000000

Seguros e impuestos de vehic y maq mpio

OIN|P|FRIN|FP|FL|O

=

100000000

Serv. manto y reparacion establ. educativos

[EEN

50000000

Subsidio de transporte escolar

N

30000000

Term. salon multiple Esc. Esp. y san Onofre

w
o

39000

Adaptador Macho PVC 1"

N
o

72000

Adaptador Macho PVC 2"

100

80000

Adaptador Macho PVC 3/4y 1/2

30

75000

Adaptador Macho PVC 3"

50

1750000

Arena lavada x mts

100

1200000

Caballete en fibrocemento

20

360000

Candados de 40mm

10

220000

Candados de 60mm

400

10000000

Cemento gris tipo | presentacion 50 Kg

500

10000000

Enchape ceramica, de 20x20cm por m2

WWWWIWIWWWWIWIW|N|IN|OOIN|N| NN NN

10

120000

perforadoras
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Mes Proyectado de Cantidad [Maximo 10

Valor Presupuestado

Compra [1 - 12] digitos]

incluido IVA

Descripcion del Elemento

3 25 450000(Limpiador PVC

3 40 8000000|Sanit, 2 piezas taza redonda, griferia estandar
3 25 500000|Soldadura PVC

3 100 16000000|Tanque almacenam., capacidad de 500 litros
3 150 6000000| Tuberia acued. PVC, presion D 3" RDE 9

4 80 16000000| Tuberia alcantarillado

3 400 4800000|Tubos 1/2 PVC TP

3 150 2250000|Tubos 3/4 PVC TP

3 400 120000|Union PVC 1/2"

3 200 80000|Uniones PVC 3/4

5 50 1000000|Teja en Fibrocemento No. 4

5 50 1100000|Teja en Fibrocemento No. 5

5 50 1300000|Teja en Fibrocemento No. 6

5 150 4800000]|Teja en Fibrocemento No. 8

5 150 6000000|Teja en Fibrocemento No. 10

9 2 5.000.000|Dotacion y Mantenimiento Salones Comunales
7 1 150000000|Adquisicion vibrocompactador

6 1 35000000|{Mant. Acueducto Urbano y Alcantarillado

5 1 90000000(Mantenimiento Acueducto Rurales

2 1 20000000 Dotacion hogares de Bienestar

3 3 1200000(Impresora multifuncional

3 1 30000000|Adecuacion calles urbanas y andenes

6 1 75000000{Apoyo Celebracién Dia del Campesino

2 1 100000000|Apoyo Eventos Tradicionales, Art y Culturales
6 1 10000000|Convenio Bomberos

6 200 4000000| Tuberia Acueducto de 1" RDE 9

6 200 7000000{ Tuberia Acueducto de 2" RDE 9

2 10 150000(Cinta amarilla de seguridad

3 5 400000|Extintor multiproposito grande

4 14 15000000|Dotacion funcionarios administracion

2 6 210000|Sillas giratorias

2 5 3500000]Archivador en madera de 4 cajones

2 50 600000|Bombillos ahorradores

2 20 160000|Tubos fluorescentes

2 10 180000{Multitomas

2 5 200000|Extensiones de 20mts encauchetadas

2 1 180000|Escalera en alumnio

2 2 35000|Cinta metrica x 30 mts

3 1 1200000|Guadafadora
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Mes Proyectado de Cantidad [Maximo 10  Valor Presupuestado

Compra [1 - 12] digitos] incluido IVA Descripcion del Elemento
3 5 3000000|UPS
2 2 800000|Camara digital
3 20 30000000|Camaras de seguriad y sensores
GIOVANNI DIAZ RAMOS PLINIO ALBERTO AMEZQUITA
ALCALDE MUNICIPAL ALMACENISTA MUNICIPAL
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