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Preámbulo 

 

“El Plan de Desarrollo es la carta de navegación y el 

principal instrumento de planeación para el desarrollo 

integral de un municipio. Por lo tanto se constituye en el 

más importante instrumento de gobierno y gestión de 

las políticas públicas. 

Es la guía del actuar de la administración municipal y 

brinda lineamientos para el accionar de la comunidad y 

del sector privado en la búsqueda del desarrollo.” 

DNP 
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INTRODUCCIÓN 

 
 
El presente documento contiene el Plan de Desarrollo 
Municipal, encaminado al desarrollo Económico, Social, 
Ambiental y de Obras Públicas para el Municipio de Tena 
Cundinamarca 2012-2015 “Un Cambio, Para Construir 
Futuro”, proceso el cual participaron y concurrieron 
autoridades  municipales y la comunidad. 
 
El Plan de Desarrollo del Municipio de Tena 
Cundinamarca: “Un Cambio, para construir futuro”, es 
una Herramienta elaborada y convenida entre diferentes 
instancias y espacios de participación municipal, con un 
único objetivo; apoyar el desarrollo del Municipio y 
mejorar las condiciones de vida de sus habitantes. 
 
La elaboración de los Planes de Desarrollo, para 
articularlo como guía de la gestión de gobierno, se 
encuentra prevista en el Articulo 339 de la Carta Política 
de Colombia, “Las entidades territoriales elaborarán y 
adoptarán de manera concertada entre ellas y el 
gobierno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de 
asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempeño 
adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas 

por la Constitución y la ley. Los planes de las entidades 
territoriales estarán conformados por una parte 
estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto 
plazo”. 
 
La ley 152 de 1994 en su “Art 1 Propósitos. La presente 
Ley tiene como propósito establecer los procedimientos y 
mecanismos para la elaboración, aprobación, ejecución, 
seguimiento, evaluación y control de los planes de 
desarrollo, así como la regulación de los demás aspectos 
contemplados por el artículo 342, y en general por el 
artículo 2 del Título XII de la constitución Política y 
demás normas constitucionales que se refieren al plan de 
desarrollo y la planificación”. 
 
La ley 388 de 1997 establece que el objetivo principal es: 
“Complementar la planificación económica y social con la 
dimensión territorial, para racionalizar las intervenciones 
sobre el territorio y orientar su desarrollo y 
aprovechamiento sostenible”.  
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Un Plan de Desarrollo orientado a que las acciones del 
Gobierno Municipal, el Concejo Municipal y la Alcaldía 
Municipal, se realicen con transparencia, efectividad, 
eficiencia y eficacia. Permitiendo un direccionamiento 
adecuado  de los recursos económicos y sociales 
destinados a incrementar el bienestar y el nivel de vida.  
Promoviendo que el Municipio de Tena Cundinamarca 
sea un Municipio incluyente, justo y equitativo en cuanto 
se reconozcan, se garanticen y se restablezcan los 
derechos humanos.  
 
Un Municipio en la que la diversidad se convertirá en una 
congruente oportunidad para, la justicia, la equidad, la 
tolerancia y la convivencia pacífica, siendo una realidad 
en la medida en que se puedan solucionar algunas de las 
necesidades básicas insatisfechas de sus habitantes. 
Construida solidariamente, en la que cada vez más 
personas disfruten de los beneficios del desarrollo. Un 
Municipio pujante, próspero y competitivo, comprometido 
con la salvaguarda del medio ambiente, integrada con 
sus vecinos, con la Nación y con el Mundo.  
 
El Plan de Desarrollo es la carta de navegación que 
guiará el accionar de la administración municipal durante 
los próximos cuatro años, y refleja la propuesta 
programática del Gobernador Álvaro Cruz Vargas y de la 

Alcaldía Municipal de Tena Cundinamarca. Los 
principios, políticas, objetivos, programas, proyectos y 
metas de este plan, responden a las necesidades y 
problemáticas sentidas del municipio y a sus enormes 
oportunidades y potencialidades.   
 
Con la publicación de este Plan de Desarrollo, resultado 
de un proceso de concertación y participación 
comunitaria, con las diferentes autoridades e instancias 
participativas municipales que deben intervenir en la 
preparación y elaboración del  mismo, se busca brindar 
la información necesaria para que la ciudadanía en 
ejercicio de sus derechos haga seguimiento y control a la 
ejecución del Plan.  La Administración Municipal quiere 
además con la presentación de este Plan, invitarles a 
participar de la construcción de un territorio de derechos, 
incluyente, diverso y democrático. 
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ACUERDO MUNICIPAL No. 014/2012 

 
 

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE TENA CUNDINAMARCA 
PARA EL PERIODO 2.012 – 2.015 

   
 

EL CONCEJO MUNICIPAL DE TENA 
 
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales y especialmente las conferidas por el artículo 313 del Numeral 2 de 
la Constitución Política, y 36 y siguientes de la ley 152 de 1994. 
 
 

CONSIDERANDO 
 

• Que, como el numeral 2 del Art. 313 de la C.P. 
establece que corresponde a los Concejos adoptar 
los correspondientes planes y programas de 
desarrollo económico y social; 

• Que, el Art. 74 de la ley 136 de 1.994 establece 
que el trámite y aprobación del plan de desarrollo 
municipal debe ajustarse a lo que disponga la ley 
orgánica de planeación; 

• Que, el Art. 339 de la C.P., determina la 
obligatoriedad municipal en la adopción del plan 
de desarrollo; 

• Que, el Art. 342 de C.P., prevé que en la adopción 
del plan de desarrollo debe hacerse efectiva la 
participación ciudadana en su elaboración; 

• Que, el Plan de Desarrollo del Municipio de TENA, 
2012 – 2015, concerté nuevas perspectivas y 
estrategias de desarrollo social para un Municipio 
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que a través de su comunidad identifica las 
necesidades más sentidas, para así llegar al 
progreso deseado. 

• Que, la Ley 134 de 1994, constituye los aspectos 
más importantes de una democracia participativa, 
en la cual toda la comunidad viene a hacer parte 

con su veeduría en cada una de las obras a 
desarrollar en el Municipio con el Plan de 
desarrollo, de allí que este Plan compromete a 
todos los habitantes del Municipio en su 
participación, visto lo anterior.

 
 

ACUERDA 
 
 
Artículo 1: Apruébese y adóptese el Plan de Desarrollo 
para el Municipio de TENA, periodo 2012 – 2015. 
 
Parágrafo: Los documentos correspondientes a cada 
sector, componentes de cada DIMENSIÓN conformado 
por objetivo general, objetivos específicos, programas, 
objetivo del programa, subprograma /proyectos, indicador 
y meta del producto del cuatrienio, línea base y meta del 
cuatrienio son anexos del presente acuerdo. 
 
 
Artículo 2: El plan estratégico de desarrollo económico, 
social y de obras públicas del municipio de TENA 

Cundinamarca “UN CAMBIO, PARA CONSTRUIR 
FUTURO” para el periodo 2012 – 2015, es el instrumento 
básico para llevar a cabo la política de cofinanciación 
entre el municipio y cualquier instancia, bien sea del 
orden regional, departamental, nacional o internacional. 
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CAPÍTULO I  -  PRINCIPIOS DEL PLAN 

 
Artículo 3: El PLAN DE DESARROLLO “UN CAMBIO, 
PARA CONSTRUIR FUTURO  2012- 2015”, definido por 
el Municipio de TENA, se fundamenta en los siguientes 
principios: 
 
Compromiso: Debemos amar lo que hacemos y sentirlo 
como nuestro, asumirlo con un alto grado de 
responsabilidad buscando tanto el crecimiento de la 
comunidad como de la administración Municipal. 
 
Honestidad: Actuar con rectitud y claridad en todos los 
espacios tanto personales como laborales, convirtiendo 
nuestro accionar como un estilo de vida. 
 
Coordinación: Los procesos de Desarrollo que se 
planifiquen en el municipio están estrechamente 
relacionados con los que adelanta el departamento y las 
diferentes entidades nacionales comprometidas con el 
progreso local. 
 
Continuidad: Se buscará en todas las dependencias de 
la administración institucionalizar la Planeación como un 
proceso, garantizando el cumplimiento del objetivo 

general, objetivos específicos, programas, objetivo del 
programa, subprograma /proyectos, indicador y meta del 
producto del cuatrienio, línea base y meta del cuatrienio 
establecidos en el Plan de Desarrollo. 
 
Identidad Y Pertenencia: Debemos principalmente, 
querer lo que hacemos y sentirlo como nuestro, que le da 
cohesión a la entidad territorial, otorgándole un carácter 
particular y sentando las bases para la construcción del 
futuro deseado.  
 
Sostenibilidad: Definida en los términos de desarrollo 
humano sostenible, cuyo énfasis esta en el imperativo de 
armonizar las actividades humanas con la conservación 
del medio ambiente natural, con factores que influyen en 
la calidad de vida de la comunidad. 
 
Participación: Durante el proceso de discusión del plan 
de desarrollo, las autoridades de planeación velaran 
porque se hagan efectivos los procedimientos de 
participación ciudadana previstos en la ley orgánica del 
plan de desarrollo. 
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Viabilidad: Los programas, objetivo del programa, 
subprograma /proyectos del plan de desarrollo deben ser 
factibles de realizar según las metas propuestas y el 
tiempo disponible para alcanzarlas, teniendo en cuenta la 
capacidad de administración y los recursos financieros a 
los que es posible acceder. 
 

Coherencia: Los objetivo general, objetivos específicos, 
programas, objetivo del programa, subprograma 
proyectos, indicador y meta del producto del cuatrienio, 
línea base y meta del cuatrienio del plan de desarrollo 
deben tener una relación efectiva con las estrategias y 
objetivos establecido.  
 

 
CAPÍTULO II  -  COMPONENTE ESTRATÉGICO 

 
 
Artículo 4: Visión,  Misión  Y Objetivos. 
 
Visión 
 
En 2015, el Municipio de Tena -  Cundinamarca, Será el  
un territorio,  grato para vivir, trabajar,  emprendedor, y 
eficaz, con un gran potencial humano y capacidad 
productiva, respetuoso el medio ambiente, y una 
convivencia pacífica, apoyado en la integración con sus 
municipios aledaños, para el mejoramiento constante y 
continuo de su gestión, generando procesos de 
transformación social que conlleven a un cambio en la 
construcción de nuestro futuro. 
 
 

Misión  
 
El municipio de Tena – Cundinamarca, es una entidad 
territorial empeñada en cubrir  las demandas que 
aquejan a su población, potenciando sus ventajas, su 
capacidad humana y la incursión en el desarrollo de 
tecnología, pretende a través de la generación  de 
procesos conjuntos entre la comunidad y la 
administración, llevar una gestión transparente honesta y 
eficaz, con el objetivo de posicionar la entidad a nivel 
nacional como la mejor. 
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Objetivo General 
 
Consolidar la administración de Tena mediante la 
inclusión social trabajando para el mejoramiento de la 
calidad de vida de sus habitantes y el posicionamiento a 
nivel nacional, logrando una gestión eficaz y efectiva 
logrando cumplimiento de sus objetivos. 
 
 
 
 
 
 

 
Artículo 5: Estructura Del Plan 
 
 “UN CAMBIO, PARA CONSTRUIR FUTURO 2012 - 
2015”, se estructura en 4 dimensiones que son 
dimensión progreso social y cultural, ambiente natural y 
de servicios públicos, mejoramiento económico y entorno 
agradable e interconectado, que articuladas e integradas 
desde una perspectiva interdisciplinaria y con base en los 
planteamientos en los enfoques  planeación estratégica 
desde el enfoque prospectivo define las acciones que se 
deberán ejecutar entre el 2012 – 2015 para transformar 
positivamente la realidad socioeconómica y ambiental del 
municipio de TENA.  
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Artículo 6:  

DIMENSIÓN PROGRESO SOCIAL Y CULTURAL 
 
 
Objetivo General 
 
Fortalecer el capital humano y social del Municipio de 
Tena en pro de destacar y aprovechar las 
potencialidades inmersas en las capacidades 
individuales de  cada habitante, orientado al 
mejoramiento de su calidad y estilo de vida. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Objetivos Específicos 
 

• Empoderar los procesos llevados a cabo en el 
municipio a través de la educación, de modo tal 
que se alineen con la visión de prosperidad de 
Tena. 

• Asegurar el acceso de la población al sistema 
general de seguridad social mejorando la calidad 
de vida de la comunidad. 

• Garantizar espacios de expresión de posiciones y 
de debate, que permitan la participación activa y 
eficaz de la población en los procesos de 
transformación Municipal. 

• Crear espacios para el aprovechamiento 
adecuado del tiempo libre de los habitantes de la 
población de Tena. 

• Prestar  atención integral, adecuada y focalizada a 
la población  vulnerable garantizando el efectivo 
goce de sus derechos. 
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1. EDUCACIÓN 

 
 

OBJETIVO GENERAL 
 
Proyectar y perfilar el sector educativo como base para el 
desarrollo del municipio, garantizando el acceso 
permanencia y calidad de la educación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Aumentar la cobertura  en educación  básica (preescolar, 
básica primaria, básica secundaria). 
 
Disminuir la tasa de analfabetismo en las personas del 
municipio. 
 
Disminuir los niveles de deserción escolar   
 
Desarrollar competencias propias en cuanto a las 
potencialidades del Municipio 
 
Implementar educación técnica con el fin de desarrollar 
potencialidades del municipio. 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Optimizar la prestación del servicio 
de transporte escolar.

584
Cubrir en un 100% anualmente el transporte de la 

población escolar

Numero de niños y jóvenes 
estudiantes beneficiados con 

transporte escolar

aumentar la cobertura en 
alimentación en la población 

escolar
1277 cupos

Aumentar el numero  de niños y jóvenes estudiantes 
beneficiados con alimentación escolar y nutricional 

escolar en un 8%.

Porcentaje de niños y jóvenes 
beneficiados con alimentación 

escolar y nutricional.

dotar las escuelas,  con 
implementos necesarios   que 

promuevan el desarrollo psicomotor 
de nuestros estudiantes

13 instituciones
dotar las 13 escuelas,  con implementos necesarios   
que promuevan el desarrollo psicomotor de nuestros 

estudiantes.

Número de instituciones 
educativas beneficiadas con la 
dotación de material didáctico

Tena: una 
apuesta a la 
educación

educación 
preescolar, 

básica primaria y 
básica secundaria
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

13 instituciones
Hacer mantenimiento al 100%  en las necesidades 
básicas, para el buen funcionamiento de las I.ED.

Número de instituciones 
educativas a las que se realizo 

mantenimiento para el 
funcionamiento básico

1
Gestionar recursos para la construcción de la 

segunda fase de la institución Betulia
Cantidad de recursos gestionados

13  instituciones
Gestionar la construcción y/o reubicación de 

instituciones  educativa 
Número de instituciones 

construidas y/o  reubicadas

Aumentar el número de niños 
menores de cinco años en 

condiciones de vulnerabilidad que 
son atendidos integralmente.  

56
Aumentar en 14 el  Número de niños atendidos en el 

programa de educación inicial
Número de niños atendidos por 

programas integrales 

Apoyar  la preparación de las 
pruebas ICFES

Alumnos grados 11 
de las I.ED publicas

Capacitar el 100% de los estudiantes de 11 grado en 
las pruebas saber Icfes.

Número de jóvenes de grado 11 
capacitados en técnicas y 

refuerzos tendientes a mejorar la 
calidad educativa en las pruebas 

de SABER

Aumentar la cobertura tecnológica 
en las I.ED

2 Instituciones
Dotar y realizar mantenimiento a los computadores de 

los  planteles educativos  de acuerdo a las 
necesidades

Número de computadores 
operando en las sedes educativas.

Garantizar Continuidad en la 
educación superior mediante 

convenios (SENA,ESAP,UNAD, U.C)

Pensamos tu 
futuro

1 convenio
Realizar al menos 2 convenios para la educación 

superior
Número de convenios realizados

Una red 
educativa para tu 

futuro

Mejorar locativamente las  sedes 
escolares.

Educación con 
todos los juguetes
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2. SALUD 

 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Propender por el mejoramiento de las condiciones de 
salud en la población de Tena, garantizando el acceso al 
Sistema General de Seguridad Social en Salud  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Reducir en el cuatrienio la tasa de mortalidad infantil  (0 - 
1 año) a 0 por 100 nacidos vivos  
 
Reducir en el cuatrienio a 0  por 100 nacidos vivos la 
razón de mortalidad materna   
 
Reducir en el cuatrienio al 2% la prevalencia de 
desnutrición aguda en los niños y niñas de 0 a 5 años. 
 
Mantener en el cuatrienio la tasa de mortalidad de niños 
y niñas de 0 a 5 años en 0 
 
Promover la afiliación  al SGSSS al 100% de la Pvca  en 
el municipio 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

La Cobertura anual 
para el 2011 fue de 
52% Según DANE, 

100% según 
nacimientos 2011. 

Lograr anualmente coberturas útiles de vacunación 
(95%) en niñas y niños menores de un año con 

esquema completo según nacidos vivos.                                     

% Cobertura de vacunación en 
niños menores de un año 

70%
Vigilar el cumplimiento de las actividades de AIEPI 

CLINICO.                                                      
% IPS con AIEPI clínico 

implementado

4 UROCS que no 
están en 

funcionamiento. 
100% promotores 
con aplicación de 
AIEPI comunitario

Implementación del Atención Integral a las 
Enfermedades Prevalentes en la Infancia (AIEPI) 
comunitario, mediante la creación de Mínimo 6 

UROCS Y UAIRACS y continuar el seguimiento por 
parte de los promotores a nivel comunitario

Número de UROCS Y UAIRAC 
funcionando en el municipio.  
Número de promotores que 

aplican la estrategia

60%

Realizar monitoreo de las actividades 
implementadas por la IPS y EPS, con el fin de 

disminuir las Barreras administrativas y garantizar la 
atención oportuna del 100% de las gestantes del 

municipio, según la Normatividad (RSLCION 412 de 
2000) 

Monitoreos a las IPS realizados 
en el año. * % de Gestantes que 

reciben atención oportuna 

Programa 
Inicio Parejo 

de la Vida

Propender por el mejoramiento de 
las condiciones de salud en la 

población de Tena, garantizando el 
acceso al Sistema General de 

Seguridad Social en Salud
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

98%
Vigilar la afiliación del 100% de las gestantes del 

Municipio                                                           
Porcentaje de gestantes afiliadas 

al SSGS

45%
Vigilar el cumplimiento de las actividades de control 

prenatal en la prioridad de salud sexual y 
reproductiva.    

% de Gestantes con mas de 5 
controles Prenatales

las 2 IPS cumplen 
en un 70%

Vigilar el cumplimiento de los protocolos de atención 
a gestantes  en la red pública.

Número de IPS  que cumplen con 
la normatividad al 100%

1

Promover mediante la realización de mínimo 4 
estrategias de Información y Educación el 

empoderamiento sobre la salud a la población 
Gestante

Número campañas IEC

Propender por el mejoramiento de 
las condiciones de salud en la 

población de Tena, garantizando el 
acceso al Sistema General de 

Seguridad Social en Salud

Programa 
Inicio Parejo 

de la Vida
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Sin identificar Aumentar la media de lactancia materna a 5 meses.                                                            
% de niños y niñas menores de 6 

meses con lactancia materna 
exclusiva 

53
Realizar seguimiento al 100% de los niños y niñas de 
6 meses a 5 años con bajo peso, para inclusión en el 

programa de recuperación nutricional.                                                                                                                    

% de niños de bajo peso que se 
encuentran en programas de 

recuperación nutricional

Plan de seguridad 
alimentaria no 
avalado por la 

Vigilar las estrategias de la política de Seguridad 
Alimentaria Municipal 

% porcentaje de cumplimiento del 
plan de seguridad  alimentaria 

20%
Realizar seguimiento al 100% de los menores en 
riesgo a través de la estrategia AIEPI comunitario                                                        

% de menores con seguimiento 
mediante la estrategia AIEPI

Sin identificar
Vigilar la asistencia a Controles de CYD de la 

población Menor de 5 años
% De menores de 5 años que 

asisten a control de CyD

57% según cifras 
DANE, 97% según 

cifras SISBEN

Aumentar a 95% las coberturas de vacunación 
mediante las actividades contempladas en el PIC del 
Plan Ampliado de Inmunización "Dosis de Vida" en 

el Municipio de Tena

% Cobertura de vacunación en 
población menor de un año

Propender por el mejoramiento de 
las condiciones de salud en la 

población de Tena, garantizando el 
acceso al Sistema General de 

Seguridad Social en Salud

Programa 
Inicio Parejo 

de la Vida
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

4
Implementar como Mínimo en 6 Instituciones de 

Educación Pública la estrategia de escuela 
saludable en el marco de la transectorialidad

N° de  Instituciones de Educación 
Pública con cumplimiento de 
todos los componentes de la 

estrategia de escuela saludable 

4

Realizar acciones de promoción y prevención 
mediante la estrategia de Escuelas saludables en: 

salud mental al 100% de los niños niñas de las 
escuelas saludables , salud oral, pediculosis y otros 

hábitos saludables

N° de  Instituciones de Educación 
Pública con cumplimiento de 
todos los componentes de la 

estrategia de escuela saludable 

Sin identificar
Determinar el porcentaje de asistencia a Controles 
de Crecimiento Y Desarrollo de la población de 6 a 

11 años 

% De niños y niñas afiliados al 
régimen subsidiado de 6-11 años 

que asisten a control de CyD

11%

Disminuir en un 50% los índices de embarazo en la 
adolescencia, mediante el proyecto "sexualidad 

sana, responsable y Segura" de la prioridad Salud 
Sexual y Reproductiva (PIC)

% Embarazo en la adolescencia

No esta 
implementado

Implementar en el cuatrienio la estrategia 
"COLEGIOS SALUDABLES"  en el marco de la 

transectorialidad, en el 100% de las I.ED de básica 
secundaria publicas. 

% de I.ED de secundaria que 
implementan la estrategia. % 

cobertura estudiantil cubierta con 
el programa

No existe

Vigilar la Implementación  de Servicios Amigables 
para el Adolescente por parte de la IPS, mejorando 

el acceso a  la prestación de servicios para el 
adolescente de manera integral..

% IPS con SAS implementado

Sin identificar
Vigilar durante el cuatrienio de las actividades  del 
programa integral de estilos de vida saludable para 
Adolescentes (actividades culturales y deportivas)

% adolescentes participantes en 
las actividades

Propender por el mejoramiento de 
las condiciones de salud en la 

población de Tena, garantizando el 
acceso al Sistema General de 

Seguridad Social en Salud

Programa 
Vive y Crece 

con Derechos

 Programa 
Dándole 

Sentido a la 
Vida
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

0 capacitaciones

Implementar en el Municipio  actividades y 
estrategias de entornos laborales saludables y 

fomento de la salud ocupacional  en los diferentes 
sectores.  

Número de Capacitaciones 
Anuales 

No existe

Vigilar la Implementación  de Servicios Amigables 
para el Adolescente por parte de la IPS, mejorando 

el acceso a  la prestación de servicios para el 
adolescente de manera integral.

% IPS con SAS implementado

2
1. Vigilar Implementación de  un modelo para la 

gestión de los programas de cánceres asociados a 
salud sexual y reproductiva (cérvix, seno, próstata). 

Número de Capacitaciones 
Anuales 

2
1.Implementar en el cuatrienio un programa integral 

de estilos de vida saludable para los Adultos.
Número de Actividades Anuales 

6
1. Vigilar la implementación  en el cuatrienio del 

programa integral de estilos de vida saludable para 
los adultos mayores.

Número de actividades de estilo 
de vida saludable Anualmente

10%
Vigilar el cumplimiento de las actividades del 

programa Volver a Ver del Departamento, con el fin 
de Disminuir los problemas Visuales del Adulto 

Adultos mayor beneficiados

Propender por el mejoramiento de 
las condiciones de salud en la 

población de Tena, garantizando el 
acceso al Sistema General de 

Seguridad Social en Salud

 Programa 
Vejez Divino 

Tesoro

 Programa 
Jóvenes 

Constructore
s de Paz

Programa 
Adultos 

Proactivos y 
Saludables
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

90%

Vigilar la implementación de la estrategia 
"Cundinamarca Asegurada y Saludable" con 

enfoque diferencias en PVCA en el 100% de la 
población  censada en el Municipio de Tena

% de personas victimas del 
conflicto armado afiliadas al 

SGSS

97%
Realizar como mínimo 2 jornada anuales de 

vacunación especiales para la  PVCA

% de personas victimas del 
conflicto armado cubiertas con 

acciones en vacunación

20%

Realizar como mínimo 4 acciones anuales en 
promoción y prevención en salud sexual y 

reproductiva al 100% de las PVCA censadas en el 
municipio

% de personas victimas del 
conflicto armado identificadas con 

acciones de promoción y 
prevención en salud sexual y 

reproductiva

30%
Realizar 4 acciones anuales de promoción y 

prevención en salud mental  al 100% de PVCA 
censadas en el Municipio.

% de personas victimas del 
conflicto armado identificadas con 

acciones de promoción y 
prevención en salud mental

30%
Realizar 4 acciones anuales de promoción y 
prevención en Nutrición  al 100% de PVCA 

censadas en el Municipio.

% de personas victimas del 
conflicto armado identificadas con 

acciones de promoción y 
prevención en Nutrición

Propender por el mejoramiento de 
las condiciones de salud en la 

población de Tena, garantizando el 
acceso al Sistema General de 

Seguridad Social en Salud

Programa 
Víctimas de la 

Violencia
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

76% población 
subsidiada y 9% 

población no 
afiliada

Promover la afiliación del 100% de la población 
objeto de aseguramiento al régimen subsidiado

% de cobertura de afiliación al 
régimen subsidiado  - % de 

población  pobre no asegurada

3000%

Incrementar en  un 80% la captación  de los 
pacientes sintomáticos respiratorios y canalizar el 

100% de los Sintomáticos para realizar el respectivo 
método diagnostico

 % de Sintomáticos captados y % 
de S.R a  los que se realizo 

prueba Diagnostica

60%

1. Vigilar que el 80% de la población en condición de 
Discapacidad reciba atención en salud, mediante los 

programas de salud para la población en situación 
de discapacidad  (centro de vida sensorial, ayudas 

técnicas y/o rehabilitación)

%  población en condición de 
discapacidad cubierta con los 

programas de salud

1

Implementar el Plan de Intervenciones Colectivas en 
el municipio, contemplando como mínimo las 

prioridades no negociables para fortalecer los 
programas integrales de las etapas del ciclo vital

PIC implementado

50%

Monitorear en el 100% de las EAPB del Municipio, la 
calidad de la prestación de los servicios de  salud a 
través de dos seguimientos anuales en la gestión de 

los datos y de la información en salud de la 
Población asegurada

seguimientos Realizados

Propender por el mejoramiento de 
las condiciones de salud en la 

población de Tena, garantizando el 
acceso al Sistema General de 

Seguridad Social en Salud

Índice de infestación larvario 
Aedes Aegypti (Dengue) 

40%

 Programa 
Familia Reducir en un 80 % el índice de infestación larvario 

Aedes Aegypti (Dengue) al 10%
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24 PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

No se entregan 
medicamentos en 
ninguna de las IPS

Gestionar y vigilar que las Entidades Prestadoras de 
servicios de salud, Proporcionen la entrega de 

medicamentos en el Municipio        .

% de EPS que entregan 
Medicamentos en el municipio

1 ambulancia No 
Habilitada

Aumentar la capacidad de respuesta en transporte 
terrestre  mediante un convenio con la Red Publica 

de una ambulancia Habilitada y debidamente 
equipada.

Número ambulancia Habilitada 

No se realizan 
brigadas

Vigilar el cumplimiento de Mínimo 6 Brigadas de 
salud realizadas por la IPS Pública

Número Brigadas al año

30 casos de 
violencia intra-

familiar año 2011     
1 Suicidio (año 

2011)

Disminuir en un 50% los casos de Violencia 
Intrafamiliar, maltrato infantil, intento de suicidio y 

suicido en la población, mediante la implementación 
y seguimiento a las acciones realizadas por las 
diferentes entidades y Programas (comisaria de 

Familia; Salud Mental PIC, Policía Infancia y 
Adolescencia, Red del Buen Trato) 

Número de casos de violencia 
intrafamiliar, intento de suicidios y 

suicidio

 0 casos de 
dengue, 1 caso de 

leishmaniasis, 2 
casos de TBC

Vigilar las medidas preventivas y sostenibles en 
contra de las enfermedades transmitidas por 

vectores

Número de casos de 
enfermedades transmitidas por 

vectores

No está 
implementado club 

de crónicos

Vigilar el funcionamiento del club de pacientes con 
enfermedades Crónicas en las IPS del Municipio

Número IPS con Club de 
pacientes crónicos funcionando

Propender por el mejoramiento de 
las condiciones de salud en la 

población de Tena, garantizando el 
acceso al Sistema General de 

Seguridad Social en Salud

 Programa 
Familia

40%
Realizar seguimiento a los Riesgos en salud en el 

ámbito familiar en el 100% de las familias con 
Riesgo  del Municipio

% de seguimiento a familias con 
Riesgo en Salud 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

No existe oficina

Gestionar el proceso de implementación del 
ambiente físico de la Oficina de Salud a fin de 

prestar un mejor servicio a los ciudadanos y contar 
con un ambiente laboral apropiado 

Proporción de Ambiente Físico  
adecuado

1 acción de 
vigilancia por firma 

interventora

Desarrollar las actividades de IVC competentes en el 
100% de las IPS y EPS del Municipio en materia del 

Sistema Obligatorio de Garantía de la Calidad, 
mantenimiento hospitalario, tecno vigilancia,  
residuos hospitalarios y centros de estética.

Número De Sujetos con 
verificación de actividades de IVC 

/No. Total de sujetos  objeto de 
IVC

No se realiza
Realizar las actividades de IVC al 100% de 

establecimientos farmacéuticos 

Número de establecimientos 
farmacéuticos y tiendas naturistas 

verificados/No total de 
establecimientos farmacéuticos y 

tiendas naturistas*100

0,9

Mantener el seguimiento a las actividades de 
inspección, vigilancia  y control de los factores de 

riesgo del ambiente que afectan la salud y el control 
de zoonosis de competencia del sector salud, en el 

municipio

Cobertura de Acciones de IVC 
sobre sujetos susceptibles de 
intervención en el municipios 

1
Continuar con el 100% la notificación semanal de las 

unidades notificadoras del Municipio con el fin de 
fortalecer la vigilancia epidemiológica.

% la notificación semanal de las 
unidades notificadoras del 

Municipio al Departamento con el 
fin de fortalecer la vigilancia 

epidemiológica

Programa 
Modernización 
de la Gestión

Lograr altos estándares de 
eficiencia y eficacia en la gestión y 

administración pública
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Realizar 3 copacos anuales

Vigilar el funcionamiento de las Asociaciones de 
Usuarios de las dos EPS y una de La IPS

Promover una participación 
ciudadana,  que guie y fortalezca el 
funcionamiento de las actividades 

municipales a través de una 
administración incluyente y en  
busca de un  mejor estado al 
servicio de los ciudadanos.

Participación 
Ciudadana y 
Comunitaria

2 Asociaciones de 
usuarios de EPS, 0 

Asociaciones de 
usuarios de IPS, no 
esta conformada la 

Veeduría 
ciudadana en 

salud,  20  
delegados al 
Comité de 

Participación 
Comunitaria en 

Conformar 1 veeduría en Salud Número de asociaciones de 
usuarios activas,Número 

participantes de Veeduría en 
salud, Número de reuniones de 

participación comunitaria, Número 
de participantes de la Asociación 

de Usuarios de la IPS.
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3. VIVIENDA 
 

OBJETIVO GENERAL 
 
Desarrollar mecanismos encaminados hacia el 
mejoramiento de habitabilidad en condiciones dignas de 
la población Tenense.  
 
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Aumentar la oferta de vivienda en el municipio. 
 
Reducir el déficit de vivienda rural y urbana de vivienda 
durante el cuatrienio dentro del municipio. 
 
Mejorar la calidad de viviendas en el municipio. 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

0
Cofinanciar 1 proyecto para solución de vivienda 

nueva. (VIS)

Número de proyectos de vivienda 
formulados y con certificado de 

elegibilidad de la entidad 

_____ Gestionar proyecto en la zona urbana
Número de proyectos 

gestionados

Formular proyectos para la 
habilitación de suelo para vivienda

1
Adelantar un proyecto de vivienda en zona rural en 

lote propio
Número de viviendas en la zona 

rural 

Gestionar proyectos cofinanciados 
para mejoramiento de vivienda en el 

municipio

Mejores 
condiciones para 

vivir 
0

Formular 1 proyecto para el mejoramiento de 
vivienda en el Municipio de Tena

Número de proyectos formulados 
para mejoramiento de vivienda en 

el municipio

Promover proyectos para la 
solución de vivienda nueva (VIS)

Un techo para 
Tena

Una vivienda para 
el desarrollo
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

formular un proyecto para la entrega 
de subsidios

Infórmate y 
accede

0
Hacer 2 campañas informativas acerca de los 

subsidios
Número de campañas realizadas 

Un techo para 
Tena

Revisar jurídicamente la viabilidad 
del proyecto sueños del castillo

mejores 
condiciones para 

tena
1

Revisar jurídicamente la viabilidad del proyecto 
sueños del castillo

% de la revisión del proyecto 
sueños del castillo

Mejores 
condiciones para 

vivir Mejora del 
Hábitat

Formular proyectos para mejorar el 
índice de las viviendas por medio 

de subsidios
19,77% Entregar 100 subsidios de mejoramiento de vivienda

Númeo de subsidios de 
mejoramiento de vivienda 

entregados
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4. PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Promover una participación ciudadana,  que guie y 
fortalezca el funcionamiento de las actividades 
municipales a través de una administración incluyente y 
en busca de un mejor estado al servicio de los 
ciudadanos.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Promover la participación activa de la comunidad  a 
través de la divulgación de los diferentes mecanismos de 
participación ciudadana encaminados en la constitución 
política   
 
Impulsar la creación de organizaciones comunitarias 
activas y participativas.   
 
Lograr la confianza y credibilidad de la población en una 
administración democrática y transparente.  
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Capacitar a la población sobre  los 
mecanismos de participación 

ciudadana y como llevar a cabo su 
realización.

9800 habitantes
Capacitar al 20% de la población  sobre 
mecanismos de participación ciudadana.

Porcentaje (%) de personas 
capacitadas 

Realizar encuentros ciudadanos, 
para conocer la opinión de la 

ciudadanía sobre los problemas del 
municipio y sus necesidades.

2
Realizar 4 encuentros ciudadanos para conocer la 
opinión ciudadana y sus necesidades a través de 

encuestas,  mesas o talleres.

Número de encuentros 
ciudadanos realizados 

Existen  5 consejos 
municipales

Gestionar la creación de un consejo de juventudes y 
otros a que haya lugar

Número de consejos gestionados

Existen 5 comités 
gestionar la creación de  (1) comités: de   atención a 

la población discapacitada.
Número de capacitaciones 

gestionados

17 juntas de acción 
comunal

Capacitación y fortalecimiento de JAC del municipio 
de Tena

Número de JAC capacitadas y 
fortalecidas

Existen 3 veedurías
Apoyo, capacitación y fortalecimiento veedurías 

ciudadanas
Número de veedurías capacitadas 

y fortalecidas 

Promover por parte de la 
administración Municipal la  

creación y fortalecimiento de  juntas 
de acción comunal  y veedurías 

ciudadanas, que ejerzan control y 
vigilancia sobre las actividades 

municipales. 

Ciudadanía 
activa y 

comprometida 

Tena Líder

Crear  comités y consejos 
municipales, que fortalezcan la 

gestión de cada uno de los 
sectores.

Organización 
comunitaria 

visible y activa
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Realizar una atención a la  
ciudadanía  eficiente, amable y 

oportuna.

El porcentaje de 
respuesta de las 

quejas y reclamos 
y/o  consultas 

realizadas por la 
ciudadanía es del 

25%.

Contestar y solucionar el 75% de las consultas, 
quejas y reclamos expuestos por la ciudadanía ante 

la Administración Municipal.

Porcentaje  % de las consultas, 
quejas y reclamos por parte de la 

administración municipal 
solucionados

Realizar las rendiciones de cuentas 
correspondientes, que permitan a la 

administración lograr 
fortalecimiento institucional y 
transparencia de su gestión, 

resultados e impactos.

Se realiza una 
rendición de 

cuentas anual. (1)

Realizar cuatro rendición de cuentas de la 
administración a la ciudadanía)

Número de rendición de cuentas 
realizadas

Mujer Activa 
(ODM)

Promover la participación 
ciudadana y política de las mujeres

Mujer y Política 
(ODM) 

Cero (0) eventos 
Realizar (4)eventos para formar a la mujer sobre 

liderazgo político, gobierno y participación 
Número de eventos realizados.

Hacia una 
Gobernabilida

d eficiente

Tena merece 
saber
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5. RECREACIÓN Y DEPORTE 

 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Realizar programas y espacios de recreación y deporte, 
que  permitan  el desarrollo integral  de la población del 
municipio de Tena.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Emprender actividades lúdicas recreativas para el 
aprovechamiento del tiempo libre de la población del  
municipio de Tena Cundinamarca. 
 
Generar programas  que incentiven  la participación de 
las actividades  físicas. 
 
Fortalecer  los campeonatos  en las diferentes disciplinas 
deportivas del municipio. 
 
Generar espacios para el desarrollo de las actividades 
recreativas y  deportivas. 
 
Generar espacios de sana competencia fundadas en el 
respeto, solidaridad y convivencia. 
 
Creación de diferentes escuelas deportivas.
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Promover la participación   de la 
población infantil en las actividades 

deportivas y recreativas.
Tres 3 parques Instalar  mínimo 2 parques infantiles.

Número de parques infantiles 
instalados

generar incentivos a los 
concursantes de las diferentes  

escuelas de formación deportivas

2 escuelas de 
formación

Gestionar adquisición de incentivos deportivos

Número de incentivos entregados 
a los participantes de las 

diferentes escuelas de formación 
deportivas

Fomentar el deporte en la población 
campesina del municipio

15 escenarios 
deportivos

 Gestionar  recursos  para la compra, estudios y 
construcción de complejos deportivos  en el 

municipio
Número de gestiones realizadas

capacitar la población 
discapacitada en las diferentes 

actividades deportivas

Actividades 
deportivas 216 

Capacitar el 20% de población en condición de 
discapacidad 

Número de adulto mayores y en 
condición de discapacidad 
vinculados a las actividades 

deportivas

formar niños jóvenes y adultos  en 
diferentes áreas de la recreación y 

deporte.

15%   niños y  
jóvenes  inscritos 
en las actividades 

deportivas

Incrementar en un 10 % por ciento la participación de 
los  niños, niñas  y  jóvenes  en las diferentes 

actividades deportivas

% de participación de niños, niñas 
y  jóvenes y adultos en las 

actividades deportivas

Actividades que 
enriquecen  tu 

vida

Creemos 
espacios

Activa tu 
mente y  tu 

cuerpo
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Construyamos 
escenarios de 
participación 
recreativa y  
deportiva

10 espacios de 
sano esparcimiento 

(clásica de ciclo 
montañismo, 

festivales 
escolares, juegos 
intercolegiados, 

juegos 
campesinos, copa 
Galán sarmiento, 

día desafío, 
campamentos 

juveniles, escuelas 
de formación, 
intercambios 
deportivos)

generar y mantener los espacios de 
sano esparcimiento para la 

población del municipio.

Mantener y aumentar  en un 5% anualmente la  
participación de la  población en los juegos 

deportivos

%  de participación de la 
población aumentado.
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36 
6. CULTURA 

 
 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Promover que toda la población Tenense sean 
multiplicadores de la cultura y embajadores de sus 
tradiciones, propiciando así rescate del patrimonio 
histórico y cultural de nuestro municipio. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Promover la   Ocupación del Tiempo libre  y la búsqueda 
de talentos a través del arte en sus diferentes 
manifestaciones como es la música, el teatro y la danza 
entre otros para lograr una identidad y fortalecimiento de 
la cultura del  municipio de Tena. 
 
Promover  al Municipio como  generador de expresiones  
Artística y Cultural a nivel Departamental y Nacional. 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Trabajar la Danza Experimental 
logrando desarrollar la creatividad 
del alumno mediante la pedagogía 

artística.

Desarrollar en los  niños, niñas y  
jóvenes otras modalidades de 
danza entre las cuales están la 
danza contemporánea, danza 

urbana, danza moderna y danza 
Latinoamericana.

Incentivar  el área de la  música en 
el municipio  de Tena

Fortalecer la banda música y la 
banda municipal del Municipio de 

Tena Cundinamarca.

Número de bandas funcionando e 
instrumentos nuevos adquiridos

 Aumentar en un 25% anual los alumnos que hacen 
parte de los procesos de formación en la modalidad 

de danzas del municipio de tena

 48  alumnos 
inscritos en la 
categoría de  

danza.

Número de  alumnos conservados 
y porcentaje de población nueva 

inscrita

Que  viva 
siempre la 

música

Trasmite por 
medio  del sonido  

musical.

25 
INSTRUMENTOS 

Mantener en optimas condiciones y funcionamiento 
la banda marcial y la banda municipal e incrementar 

en un 10% anual el Número de instrumentos

La danza como 
el arte de la 
imaginación

Alegra tu día con 
el placer de bailar.
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Aprovechar  el tiempo libre de 
niños, jóvenes y adultos, infundiendo 
en cada uno de ellos, conocimiento 

y aprendizaje de las diferentes 
técnicas del teatro.

Llegar a diferentes escuelas rurales, 
con el fin de crear grupos de teatro, 
entre ellos zanqueros, mimos y la 

creación de monólogos.

Enseñar diferentes técnicas como: 
maquillaje expresión corporal, 

expresión facial, expresión vocal e 
interpretación de  libretos.

Generar y mantener espacios de 
expresión cultural en el municipio

arraigos culturales 
y tradicionales

13 eventos 
culturales anuales

Mantener anualmente los escenarios de expresión 
artística

Número de eventos anuales 
desarrollados

Proporcionar incentivos a los 
grupos de formación artística y 

cultural  
vive la cultura

Trajes típicos de 
diferentes regiones

Brindar 3 incentivos para los grupos folclóricos
Número de incentivos dados a los 

grupos folclóricos

Cuatro instituciones  
con  modalidad de  
teatro de un total de 

13  instituciones. 

Incrementar en un  100% de las I.ED  la modalidad 
de teatro en el  municipio de tena Cundinamarca

% de cobertura de I.ED publicas 
con modalidad de teatro

El  goce de leer Si a la biblioteca  
municipal

El teatro es 
cultura.

Emociónate, 
vive y exprésate 

Promover hábitos lectores en niños, 
jóvenes y adultos  en el casco 
urbano y    rural del municipio.

67%  de niños  y  
jóvenes  frecuentan  

la biblioteca

Aumentar en un 30 %  el número  de niños y  jóvenes 
que frecuentan la  biblioteca.

% de niños  y jóvenes que 
frecuentan la biblioteca 

aumentada.
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7. INFANCIA Y ADOLESCENCIA 
 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Potenciar el desarrollo de los niños, niñas y adolescentes 
a partir del ejercicio de sus derechos en el municipio de 
Tena. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Implementar acciones que promuevan de manera 
integral las condiciones esenciales de vida para la 
población de primera infancia, infancia y adolescencia  
para que crezcan de forma saludable y sana en el 
municipio de Tena. (EXISTENCIA) 
 
Promover el desarrollo  integral tanto educativo como 
recreativo que garantice el goce pleno de sus derechos a 
la población de infancia y adolescencia en el Municipio 
de Tena (CIUDADANÍA) 
 
Generar condiciones para que esta población participe 
activamente en los espacios y se garanticen sus 
derechos (PARTICIPACIÓN)   
 
Garantizar las condiciones para que los niños, niñas y 
adolescentes puedan crecer en un ambiente sin violencia 
donde se respeten sus derechos. (PROTECCIÓN) 
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40 PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

0,00%
Mantener en 0% la tasa de mortalidad  en niños 

menores de 5 años
Porcentaje de  mortalidad en 

niños menores de 5 años.

0,00%
Mantener en 0% la tasa de mortalidad en madres 

gestantes
porcentaje de mortalidad materna

_____
Reducir la morbilidad de niños menores de un año 
de acuerdo a las primeras tres enfermedades que 

mas afecta este grupo poblacional 

Número de casos reducidos de 
mortalidad de niños menores a 1 

año

31,11%
Reducir la tasa morbilidad en menores de un año a 

causa de Rinofaringitis en un 15%
Porcentaje de  morbilidad en 

niños menores de 1 año.

12,59%
Reducir la tasa de morbilidad en menores de un año 

a causa de Displacía en un 4%
Porcentaje de  morbilidad en 

niños menores de 1 año.

11,48%
Reducir la tasa morbilidad en menores de un año a 

causa de Rinofaringitis en un 6%
Porcentaje de  morbilidad en 

niños menores de 1 año.

29,03%
Reducir la tasa morbilidad en niños entre 1 y 5 años 

por parásitos intestinales en un 13%
Porcentaje de  morbilidad en 
niños menores de 1 a 5 años

25,64%
Reducir la tasa morbilidad en menores de un año a 

causa de Bajo peso en un 10%
Porcentaje de morbilidad en niños 

menores de 1 a 5 años

8,80%
Reducir la tasa morbilidad en menores de un año a 

causa de Anemia  en un 5%
Porcentaje de  morbilidad en 

niños menores de 5 a 14 años

Reducir la desnutrición infantil.
El plan es comer 
saludablemente 

una tena 
3,60%

Reducir en un 2% la tasa de desnutrición en niños 
menores de 5 años

Porcentaje de niños menores de 5 
años en condición de 

desnutrición.

Porcentaje de  morbilidad en 
niños menores de 1 a 5 años

Jóvenes 
saludables

31,40%
Reducir la tasa morbilidad en niños entre 5 y 14 años 

por rinofaringitis en un 10%
Porcentaje de  morbilidad en 

niños menores de 5 a 14 años

22,90%
Reducir la tasa morbilidad en niños entre 1 y 5 años 

por rinofaringitis en un 10%

Reducir  los índices de morbilidad 
de los niños, niñas y adolescentes.

Primer año 
saludable 

Primera Infancia 
Fuerte y Sana

No mas 
enfermedades 

en Tena 

Todos vivos Mantener la tasa de mortalidad de 
niños y madres en 0%

Los niños al frente 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

54,00%
Aumentar la cobertura de vacunación  en el primer 

ano de vida  en un 20%

Porcentaje de vacunación 
suministrado a los niños en el 1 

ano

38,36%
Aumentar la cobertura de vacunación de los 

refuerzos a los 5 años en un 10%

Porcentaje de vacunación 
suministrado a los niños en el 1 

ano

Asegurar a la población de 0a 5 
años que aun esta sin asegurar

Todos con salud 88,41%
Aumentar la cobertura de niños menores de 5 anos 

en el sistema de salud en un 7%
Porcentaje de la población 
afiliada al sistema de salud.

400
Aumentar el Número de niños de 4 a 14 años  que 

utilizan la biblioteca a 700
Porcentaje de niños que utilizan la 

ludoteca

400
Mantener con el programa de programa de 

vacaciones recreativas en los meses de julio y 
diciembre niños  

Número de niños inscritos en el 
programa

1 Ampliar el Número de proyectos  en 4
Número de Proyectos de 

formación culturas y deportiva

Promover 3 campañas de planificación sexual Número de campañas

Vamos a leer y a 
prender

Promover la vinculación de los 
niños, niñas y adolescentes en 

programas educativos, lúdicos y 
recreativos

Aprender 
Jugando 

Todos sanos

Aumentar el índice de vacunación 
de los niños y niñas delo municipio 

de Tena 

Vacunando al 
Futuro

Asegurar que la población 
Planifique su vida sexual 

Por un futuro 
planificado 

0
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

0%
Gestionar un proyecto  para registrar los niños en 

tena 
Número de niños registrados a la 

hora de nacer 

60%
Aumentar la actualización de tarjetas de identidad a 

un 85%
Porcentaje de tarjetas actualizadas

15,51% Aumentar la cobertura de registros civiles en un 30%
Porcentaje de registros civiles 

expedidos 

Juventud 
Participativa

Apoyar las organizaciones 
estudiantiles

Si a las 
organizaciones 

estudiantiles
3

Brindar por una vez al año apoyo en la cofinanciación 
de organizaciones estudiantiles.

Número de actividades apoyadas

Cofinanciar la realización de 
campañas que permitan prevenir y 

controlar el matoneo en las 
instituciones educativas

No al matoneo 0 Realizar 2 campañas la año Número de campañas

Aumentar las denuncias de 
violación, maltrato y explotación 

sexual en menores de edad 

Denunciar es la 
salida

0 Hacer 4 campañas para prevenir el abuso infantil Número de campañas realizadas

Por una vida libre 
de drogas

Disminuir el Consumo de drogas en 
jóvenes 

No a las drogas 0
Hacer 4 campañas para prevenir el consumo de 

drogas 
Número de Jóvenes consumidores 

de drogas 

Por una identidad 
propia

Generar capacidad para garantizar 
el derecho a la identidad de niños 

niñas y adolescentes

Por una 
identificación el 

registro es la 
solución 

Por una vida 
digna para todos
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8. POBLACIÓN VULNERABLE
 
  
OBJETIVO GENERAL 
 
Incrementar la calidad de vida de la población en 
condición de vulnerabilidad, mediante la atención 
especial y  beneficios que den como resultado la 
inclusión social, protección y restitución de sus derechos. 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS  
 
Garantizar la continuidad  y el  fortalecimiento de los   
programas sociales que benefician a la población 
vulnerable 
 
Realizar programas sociales incidentes y de calidad que 
satisfagan las necesidades de bienestar social en la 
población vulnerable y que aporten al cumplimiento de 
los (ODM).  
 
Promover el respeto y la protección sobre los derechos 
humanos y la equidad de género, como parte de los 
(OMD).  
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Dar continuidad a los 6  programas dirigidos a la 
población de primera infancia

Número de programas 

Dar continuidad a los  programas dirigidos a la 
población de madres gestantes y lactantes 

Número de programas sociales 
dirigidos a la población de primera 

infancia  Y gestantes en 
continuación

Brindar apoyo en el cuidado de la 
salud en cuanto a recreación  y  

educación de los niños y niñas del 
municipio a través de los hogares 

comunitarios.

4 Hogares 
comunitarios 

Dotar a los 4 hogares comunitarios de elementos 
(juegos didácticos y deportivos).

Número de hogares comunitarios 
dotados de  elementos didácticos y 

deportivos 

Gestionar con el ICBF, el apoyo para 
la creación de Hogares comunitarios  
que beneficien y enseñen hábitos de 

vida saludable a las madres 
gestantes y lactantes.

4 Hogares 
comunitarios  en el 

municipio 

Gestionar la creación de  por lo menos 2  Hogares 
comunitarios con el ICBF 

Número de hogares comunitarios 
FAMI gestionados

gestionar  la puesta en  
funcionamiento  del el   programa 

Atención integral a la primera 
infancia 
PAIPI 

Estaban vinculados 
38 niños y niñas 

Gestionar la puesta en funcionamiento el programa 
Atención integral a la primera infancia 

PAIPI 

Números de programa Atención 
integral a la primera infancia 

PAIPI colocado en funcionamiento 

Garantizar la continuidad de los 
programas sociales que atienden la 

población de primera infancia y 
madres gestantes y lactantes.

Atención integral 
a la primera 

infancia y madres 
gestantes y 

lactantes 

Mis primeros 5 
años 

Se cuenta con un 
total 6 programas 

que benefician a la 
población de 0 a 5 

años  y 2 programas 
que benefician a las 
madres gestantes y 

lactantes 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Crear un (1) programa de desarrollo para las madres 
cabezas de familia 

Erradicar la 
pobreza extrema 

Número de programas que 
benefician a la población madres 

cabeza de familia creados

Apoyar la continuidad de los 
programas sociales de acción social 

y red unidos 

Tena le apuesta a 
la superación de la 
pobreza extrema 

434 familias 
beneficiadas con el 

programa acción 
social y 163 familias 

beneficiadas con 
red unidos

Brindar las herramientas para mantener las 434 
familias beneficiadas del programa acción social  y las 

l63 familias beneficiadas del programa red unidos 

Número de familias en el programa 
acción social y red unidos 

mantenidas

Propender por el aumento en la 
calidad de vida de las madres 

cabezas de familia en el municipio
No estas Sola 0
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Mantener los 164 cupos del  programa subsidio 
pensional al adulto mayor manejado por el consorcio  

prosperar hoy.

Número de cupos en el programa 
subsidio pensional al adulto mayor 

manejado por el consorcio  
prosperar hoy  gestionados

Mantener los  67  cupos  en el programa mercados 
adulto mayor Juan Luis Londoño de la Cuesta 

Número de cupos  en el programa 
mercados adulto mayor Juan Luis 

Londoño de la Cuesta gestionados

Contribuir al mejoramiento de la 
calidad de vida y proteger los 

derechos  de los adultos mayores en 
el municipio mediante la creación de 

incentivos

Grupo adulto mayor
Crear incentivos que beneficien a la población adulto 

mayor 

Número incentivos que benefician 
a la población adulto mayor 

creados 

Construcción del centro día atención 
al adulto mayor en el municipio de 

Tena
0

Gestionar la compra y construcción de un espacio 
para el adulto mayor.

Compra y construcción del espacio 
para la atención del adulto mayor, 

gestionado.

Promover la recreación y el deporte 
en los adultos mayores.

Grupo adulto mayor
Brindar espacios para el deporte y recreación del 

adulto mayor

Número de grupos  en recreación y 
deporte para el adulto mayor 

creados

Protección 
integral al adulto 

mayor 

Mantener  los programas existentes 
para la población adulto mayor

Llenos de vida

De un total de 
población adulta 
mayor de 1367 

únicamente existen 
67 beneficiarios del  
programa mercados 
adulto mayor Juan 
Luis Londoño de la 

Cuesta y 164 
beneficiarios del 

programa subsidio 
pensional al adulto 

mayor manejado por 
el consorcio  

prosperar hoy.
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Priorizar la atención a  la población 
en discapacidad, mediante un 

programa social especifico que 
contribuya en su rehabilitación  

integral.

Centro de vida 
sensorial

Dar continuidad al funcionamiento del centro de vida 
sensorial

Número de programas que 
benefician a la población 

discapacitada creados

Gestionar apoyos para atender las 
necesidades de esta población en el 

centro de vida sensorial
No existen convenio

Dar continuidad al convenio del centro de vida 
sensorial 

Número de convenios de 
cooperación para el centro de vida 

sensorial gestionados 

Fortalecer el encuentro cultural Día 
Blanco para  su integración social y 
el reconocimiento de sus derechos 

Un encuentro 
cultural para 

población 
discapacitada 
llamado el día 

blanco 

Realizar (1) encuentro Cultural  al año con el nombre 
(Día Blanco:  soy capaz) que promueva la  integración 

social y el reconocimiento de los derechos de los 
discapacitados por parte de toda la población 

Número de encuentros culturales  
Día Blanco: soy capaz, realizados 

al año

Capacitar a la población sobre  el 
respeto, la igualdad  y el 

reconocimiento de   los derechos de 
la mujer. 

2 capacitaciones
Realizar 4 capacitaciones anuales sobre el respeto, la 
igualdad  y el reconocimiento de   los derechos de la 

mujer a la población.

Número de capacitaciones sobre 
el respeto, la igualdad  y el 

reconocimiento de   los derechos 
de la mujer realizadas.

Prevenir y erradicar  la violencia 
contra la mujer.

Capacitar a la población sobre el 
reconocimiento y protección de los 

Derechos Humanos

Realizar 4 capacitaciones anuales en temas de 
derechos humanos a la población.

Número de capacitaciones en 
temas de derechos humanos 

realizadas 

Por un mejor 
desarrollo e 

inclusión de la 
población 

discapacitada

Soy capaz

Genero y 
Derechos 

Humanos en 
Tena 

Tena unida por los 
Derechos 

Humanos y la 
mujer

1 capacitación
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9. POBLACIÓN VICTIMAS Y DESPLAZADOS
  
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Garantizar el goce efectivo de derechos de la población 
víctima del desplazamiento forzado por la violencia  
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS  
 
Restablecer los derechos de la población  desplazada 
 
Mejorar la condición habitacional de la población 
desplazada 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

2
Realizar 5 capacitaciones en comportamiento en 

medio del conflicto, derechos humanos y mecanismos 
de protección y exigibilidad de derechos

Número de capacitaciones 
realizadas a comunidades en 
comportamiento en medio del 
conflicto, derechos humanos y 
mecanismos de protección y 

exigibilidad de derechos

1
Garantizar la atención a la población victima del 

conflicto y desplazamiento mediante la creación de la 
unidad de población desplazada y victimas

unidad de atención a población 
desplazada y victimas del conflicto 

armado creada

1 Realizar la actualización del PIU PIU actualizado

Los desplazados 
a la cabeza

Mantener  los escenarios propicios de participación 
en donde estén incluidos los desplazados.

Realizar 6 proyectos que aporten a la seguridad 
alimentaria en el municipio

Fortalecer a las comunidades en 
riesgo de desplazamiento forzado

Fortaleciendo tus 
derechos

2
Número de proyectos de seguridad 

alimentaria en poblaciones en 
riesgo ejecutados

Prestar atención integral a la víctima 
del desplazamiento forzado por la 

violencia

Garantizar una vivienda digna a la 
población desplazada

Por una vida digna

40 familias
Gestionar al 20% de los familias desplazados 

vivienda propia
Número de familias desplazadas 

con vivienda propia

Garantizar la participación de la 
población víctima del 

desplazamiento forzado por la 
violencia

2

OPD con escenarios adecuados 
para participar en las decisiones 

de política pública sobre 
desplazamiento forzado
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10. JUSTICIA, ORDEN PÚBLICO, SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANO
 

 
OBJETIVO GENERAL 
 
Garantizar el goce efectivo a la población Tenense en el 
orden público, seguridad y su protección. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Apoyar con recursos la labor que realiza la fuerza pública 
en su jurisdicción 
 
Preservar y mantener el orden público en su jurisdicción, 
atendiendo las políticas del nivel nacional 
 
Apoyar las labores del cuerpo de bomberos 
 
Elaborar el plan de prevención  y protección en derechos 
humanos y derecho internacional humanitario 
 
Elaborar el plan integral de convivencia y seguridad 
ciudadana (PICSC) 
 
Apoyar a programas a los policías bachilleres 
 
Generar condiciones de seguridad ciudadana 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRENIO INDICADOR

fondo de seguridad
Asignar recursos para la  adquisición, reparación y 

mantenimiento de vehículos de transporte de la 
fuerza publica

Numero de adquisiciones, 
reparaciones y mantenimientos 

realizados

0 Apoyo logístico  a  la fuerza publica Numero de apoyos

0
gestionar la adquisición de cámaras de circuito 

cerrado de televisión, alarmas y cámaras de 
seguridad

Numero de gestiones realizadas

1 Realizar  (4) convenios con bomberos Numero de convenios realizados

0
elaborar un (1) plan de prevención  y protección en 

derechos humanos y derecho internacional 
humanitario

Numero de planes de prevención y 
protección en derechos humanos y 

derecho internacional

0
Realizar un (1)   plan integral de convivencia y 

seguridad ciudadana (PICSC)

Numero de planes integral de 
convivencia y seguridad ciudadana 

elaborados

0 Cofinanciar  (1) programa de policía bachilleres
Numero de programas 

cofinanciados

0 Creación mediante acuerdo el fondo de seguridad numero de  acuerdos creados

Tena preventiva 
y segura

Justicia, orden público, seguridad y 
protección ciudadana

Tena preventiva y 
segura
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11. SERVICIOS PÚBLICOS DIFERENTES a APSB
 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Mejorar la cobertura en la prestación de servicios 
públicos diferentes a APSB en el municipio de Tena 
 
 
 
 
 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Implementar estudios sobre la prestación del servicio de 
gas natural domiciliario en el municipio. 
 
Adelantar la ampliación de la cobertura en la prestación 
del servicio de alumbrado público en el municipio de 
Tena. 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

 Gestionando 
estudios de 

viabilidad del gas 
natural 

domiciliario en 
Tena

Propiciar por estudios técnicos frente 
al servicio de gas natural domiciliario 

para el municipio.

 Gas natural 
domiciliario en 

gestión.
0%

Gestionar los estudios técnicos de viabilidad de la 
implementación del servicio público de gas natural 

domiciliario del municipio.

Estudios técnicos de viabilidad de 
la implementación del servicio 

público de gas natural domiciliario 
del municipio gestionados

Realizar el mantenimiento de 550 lámparas
Número de lámparas con 
mantenimiento realizado.

Aumentar la cobertura en 55 lámparas de alumbrado 
público.

Número de lámparas aumentadas.

550 (lámparas)

. Expansión en el 
servicio de 
alumbrado 

público.

Gestionar y mantener la expansión 
en el servicio de alumbrado público.

 Tenenses con 
alumbrado público.



REPÚBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

CONCEJO MUNICIPAL 

TENA 

 

 

Diagonal 3ª No 3-15 Telefax  0918494571 

Tena Cundinamarca 

concejo@tena-cundinamarca.gov.co 

 

54 
Artículo 7:  

 
DIMENSIÓN AMBIENTE NATURAL Y SERVICIOS PÚBLICOS 

 
 
  
Objetivo Estratégico 
 
Promover el desarrollo  mejorando la prestación, 
cobertura y calidad en los servicios públicos de agua 
potable y saneamiento básico, y el manejo adecuado y 
eficiente de los recursos naturales al igual que la 
generación de estrategias de mitigación del riesgo en el 
municipio de Tena. 
 

 
 
 
Objetivos Específicos 
 

• Gestionar el mantenimiento adecuado de las redes 
que garantizan el disfrute de los servicios públicos 
esenciales. 
 

• Garantizar el sostenimiento ambiental en los 
procesos desarrollados en el municipio y prever 
las futuras situaciones negativas en torno a este. 
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12. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO

 
  
OBJETIVO GENERAL 
 
Aumentar la cobertura, calidad y continuidad de la 
prestación del servicio público de agua potable y 
saneamiento básico en el municipio de Tena  
  
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Realizar el mantenimiento de las redes de acueducto y 
alcantarillado en el municipio de Tena. 
 
Aumentar la cobertura en la prestación del servicio de 
agua potable y saneamiento básico en el municipio de 
Tena. 
 
Promover el  uso racional del agua potable en el  
municipio de Tena. 
 
Formular diagnóstico de servicios públicos rural. 
 
Promover el uso racional en el manejo de residuos 
sólidos del municipio de Tena. 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

1 PTAP
Modernizar la planta de agua potable acueducto 

cabecera municipal.

Porcentaje de la planta de agua 
potable acueducto cabecera 

municipal modernizada.

4 PTAP Rurales
Cofinanciar 2 proyectos para las plantas de 

tratamiento de agua potable.
Número de proyectos 

cofinanciados

Continuar en el 
Plan 

departamental de 
Agua

0%
Implementar en un 25% el Plan Maestro de 

Acueducto y Alcantarillado.

Porcentaje del Plan Maestro de 
Acueducto y Alcantarillado 

implementado.

0% Implementar en un 10% el PSMV
Porcentaje de PSMV 

implementado.

_____
Formular 2 proyectos par el manejo de aguas 

residuales del sector rural.
Número de proyectos formulados.

Cobertura en 
acueducto del 

87,86%.

Aumentar en un 5% la cobertura en el servicio de 
acueducto en el municipio

Porcentaje de cobertura en el 
servicio de acueducto aumentada.

Cobertura en 
alcantarillado 

19,87%

Aumentar en un 5% la cobertura en el servicio de 
alcantarillado en el municipio

Porcentaje de cobertura en el 
servicio de alcantarillado 

aumentada.

Tena con Agua 
potable y 

saneamiento 
básico: cobertura 

para todos

Aumentar la cobertura y acceso de 
las personas al servicio público de 

acueducto y alcantarillado en el 
municipio.

Tena logrando 
cobertura

Bienestar para los 
Tenenses

Compra de terrenos, construcción 
y/o terminación de planta de 
tratamiento en agua potable.

Ampliar y mejorar la prestación del 
servicio público de agua potable y 

saneamiento básico en el municipio 
de Tena.

Por el mejor 
manejo de las 

Aguas residuales
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Garantizar la recolección de los 
residuos solidos en el municipio

Recogiendo 
residuos sólidos

Cobertura en 
recolección de 

basuras 43,83%

Gestionar los recursos para la compra de un vehículo 
recolector de basuras

Valor de recursos para la compra 
de un vehículo recolector de 

basuras gestionados

Aprendiendo sobre 
reciclaje y 

residuos sólidos
_____ Actualizar el  PGIRS. Porcentaje de actualización.

Reciclado que 
buena alternativa

31,93%
Aumentar el 10% de la recolección de basuras en la 

zona rural.
Porcentaje de recolección de 

basuras aumentado.

Tena saludable

Desarrollar técnica para el uso 
adecuado de los residuos sólidos.
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13. MEDIO AMBIENTE 
 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Implementar programas y proyectos que propendan por 
la conservación de los recursos naturales con el fin de 
garantizar un ambiente sano en nuestro municipio  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Fortalecer la protección del medio ambiente mediante la 
conservación  de los ecosistemas de importancia hídrica 
y forestal 
 
Impulsar la educación y cultura ambiental dentro de la 
población Tenense  
 
Propender por la protección y conservación de las 
fuentes hídricas en el municipio. 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

2 campañas
realizar dos campaña en educación ambiental del rio 

Bogotá

Número de campañas en 
educación realizadas ambiental 

del rio Bogotá

2 predios adquiridos
compra y/o cofinanciación de predios de importancia 

hídrica y/o forestal
Número de predios adquiridos

Apoyar la educación ambiental en el 
municipio

Un vivero municipal 
sin funcionamiento

Poner en funcionamiento el vivero municipal con al 
participación de la comunidad del municipio. - Para el 

servicio a la comunidad

Número de viveros municipales en 
funcionamiento

Tena con gestión ambiental 1
Realizar dos proyectos de educación y cultura 

ambiental
Número de proyectos realizados 

en educación ambiental

Tena con 
educación 
ambiental

Ampliar las zonas dedicadas a la 
protección ambiental para  el 
desarrollo ambientalmente 

sostenible de Tena

Educando por un 
mejor ambiente

Tena es Territorio 
Ambiental

94.13 hectáreas de 
protección 

hidrográfica. - 0 
proyectos

Presentar y viabilizar proyectos para la conservación 
de recurso hídrico y/o forestal en el municipio

Número de proyectos presentados 
y viabilizados
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14. PLANEACIÓN Y GESTIÓN DEL RIESGO 

 
  

OBJETIVO GENERAL 
 
Desarrollar la seguridad del municipio mediante la 
mitigación, prevención y atención de los riesgos que 
puedan ocurrir  
 
 
 
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Promover la cultura de la prevención en todos los 
Tenenses. 
 
Implementar programas de reacción para la prevención y 
atención de desastres. 
 
Identificar las causas y efectos del riesgo presente en el 
municipio. 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

1 Comité Local de 
Atención y 

Prevención de 
Desastres

Mantener, desarrollar y fortalecer el Comité Local de 
Atención y Prevención de Desastres, realizando por lo 

menos una reunión trimestral

Número de reuniones trimestrales 
realizadas por el Comité Local de 

Atención y Prevención de 
Desastres realizadas. 

Plan Local de 
Atención y 

Desastres PLEC’S 
2009

Actualizar y dotar el Plan Local de Emergencias y 
Contingencias – PLEC’S, contemplando los riesgos 

naturales y sociales que se presentan en el municipio.

Número de PLEC’S actualizados y 
dotados.

0 Elaborar el plan de gestión de riesgos y desastres
Plan de riesgos y desastres 

elaborado.

13 centros 
educativos en el 

municipio.

Crear por lo menos una jornada anual de capacitación 
en prevención y atención de desastres en los centros 

educativos y la plaza central de Tena.

Número de jornadas de 
capacitación en centros educativos 

del municipio en seis meses 

 0 Comité Local de 
Atención y 

Prevención de 
Desastres

Realizar una capacitación anual a las instituciones 
municipales en materia de atención y prevención de 

los riesgos, con el apoyo del Comité Local de 
Atención y Prevención de Desastres.

Número de capacitaciones a las 
instituciones municipales en 

materia de atención y prevención 
de riesgos.

Generar cultura del riesgo con la 
integración de la comunidad e 

instituciones municipales.

Atentos al riesgo

Hacer frente a los riesgos, mitigando 
los posibles impactos existentes en 

el territorio.

Unidos y 
capacitados

Preparados ante el 
riesgo
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Artículo 8:  
 

DIMENSIÓN MEJORAMIENTO ECONÓMICO 
 
 
OBJETIVO ESTRATÉGICO 
 
Fortalecer procesos productivos generales entorno al 
aprovechamiento de las potencialidades del territorio del 
municipio de Tena.                                                 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

• Potencializar las actividades productivas 
agropecuaria del municipio. 
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15. AGROPECUARIO 
  

 
OBJETIVO GENERAL 
 
Desarrollar la actividad agropecuaria de Tena 
aprovechando el potencial económico y social que pueda 
garantizar a los campesinos un mejor bienestar.  
 
 
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Mejorar las condiciones técnicas en la producción 
agropecuaria del municipio. 
 
Generar espacios de interacción entre los productores, 
los consumidores y la administración en busca de la 
competitividad 
 
Incrementar la productividad agropecuaria del municipio 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

324 asesorías 
técnicas por 

proyecto agrícola en 
el 2011

Aumentar en un 10% las asesorías  técnicas a los 
productores  del municipio

Porcentaje de asesorías técnicas 
realizadas a lo productores 

agropecuarios

3
 Promover 5 espacios para la comercialización de 

productos agropecuarios en el municipio
Número de espacios promovidos

Un proyecto de 
seguridad 
alimentaria  

Darle continuidad al proyecto de calidad en seguridad 
alimentaria en el municipio

Número de proyectos  de calidad 
alimentaria constituidos 

continuados

0 programas de 
capital semilla

Establecer un programa de capital semilla dirigido a 
los pequeños productores

Número de programas de capital 
semilla

9 proyectos 
agropecuarios en 

2011

Aumentar en un 20% los proyectos agropecuarios en 
el municipio

Incremento porcentual de 
proyectos agropecuarios 

municipales 
30 asesorías 

técnicas visitas del 
proyecto de 

capacitación y 
seguimiento al 
programa de 

créditos 
estructurados por la 

secretaria de 
agricultura en el 

municipio de tena 
año  2011 

 Aumentar en un 25% las asesorías técnicas de 
créditos agropecuarios)

porcentaje de asesorías técnicas 
de créditos agropecuarios

Tena tiene 
potencial 

Agropecuario

Productividad, una 
meta de todos

 Todos los 
Tenenses con 

calidad alimentaria

Aumentar la calidad técnica de la 
producción agropecuaria

Mejoramiento del sector productivo
Por una 

producción 
tecnificada

Apoyar la producción agropecuaria 
del municipio
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

 61 beneficiarios del 
programa de 
mejoramiento 

genético

Aumentar en un 20% los beneficiarios del programa 
de mejoramiento genético

porcentaje de beneficiarios del 
programa de mejoramiento 

genético

4 asociaciones de 
productores en 
funcionamiento

Incrementar en 2 el Número de asociaciones en el 
municipio

Número de asociaciones de 
productoras creadas

462 hectáreas 
cultivadas con café

Renovar el 17% las hectáreas dedicadas al cultivo del 
café 

Porcentaje de hectáreas 
renovadas

100 hembras 
caninas y felinas 

esterilizadas

Aumentar en un 50% las hembras esterilizadas 
caninas y felinas.

porcentaje de hembras 
esterilizadas

0
Iniciar 1 programa de castración de machos caninos y 

felinos
Número de programas diseñados

0
Gestionar la construcción de un distrito de riego en el 

municipio de Tena
Número de distritos de riego 

gestionados

Productividad, una 
meta de todos

Generar sinergia entre los 
productores y la administración 

municipal

Tena tiene 
potencial 

Agropecuario
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16. TURISMO 

  

 
OBJETIVO GENERAL 
 
Orientar el desarrollo del Turismo en el Municipio de 
Tena  – Cundinamarca, armonizando lo institucional con 
la oferta y la demanda, de acuerdo con las 
potencialidades turísticas,  para hacer de Tena el 
principal destino turístico de Cundinamarca y el Centro 
del país.  
 
 
 
 

 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Mejorar la infraestructura de acceso, de atractivos,  de 
servicios, de seguridad,   para elevar la calidad en la 
oferta turística. 
 
Proponer estrategias y proyectos que permitan que el 
municipio de Tena tenga un desarrollo turístico  atractivo 
y sostenible. 
 
Implementar y armonizar el plan turístico municipal en 
armonía con la naturaleza.
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

_____
Generar espacios de aprendizaje para el manejo eco 

turístico de la región
Un espacio de aprendizaje para el 
manejo eco turístico de la región

_____
Armonizar el plan de Desarrollo turístico con 

comunidad promoviendo su implementación y 
apoyando los procesos

 Un proceso anual del plan 
turístico

1 plan turístico 
municipal

Gestionar la inversión y participación de privados 
para el fortalecimiento de los espacios turísticos en la 

región
Un proyecto en el cuatrienio

Tena con fomento a micro productos
Tena con fomento 
a micro productos

_____
Promover el fortalecimiento de 2 Micro productos 

Competitivos del municipio
Número de fincas agro turísticas 

promovidas

Tena agro turística Tena agro turística _____ Promover la creación de 2 Fincas Agro turística
Número de fincas agro turísticas 

promovidas

Turismo con calidad
Turismo con 

calidad

Atractivo turístico
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Artículo 9:  
 

DIMENSIÓN ENTORNO AGRADABLE E INTERCONECTADO 
 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Mejorar constante mente el entorno en cuanto a 
infraestructura física y tecnológica que permita el 
embellecimiento y la interconectividad del Municipio. 
 
 
 
 
 

OBJETICOS ESPECÍFICOS 
 

• Garantizar el estado de las vías en pro de facilitar 
el acceso al municipio. 
 

• Hacer  de Tena una administración efectiva eficaz 
y eficiente. 
 

• Promover el uso de tecnología esencialmente para 
la conectividad 
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17. INFRAESTRUCTURA VIAL 
 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Lograr el mejoramiento de las vías de comunicación 
terrestre de manera adecuada y segura apuntando al 
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes 
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Mejorar la infraestructura vial  
 
Adquisición reparación y mantenimiento de la maquinaria 
pesada para dar buen funcionamiento de las vías  
 
Mantenimiento de las vías terciarias del municipio. 
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Gestionar el mantenimiento de la 
malla vial del municipio de Tena

97 kilómetros Realizar el mantenimiento de 97 kilómetros de vías.
 Número de kilómetros de vías con 

mantenimiento realizado.

Gestionar los recursos para la 
pavimentación y la placa huella de 

las vías.
3000 metros

Gestionar la construcción de 6000 metros de placa 
huella.

Número de metros de placa huella 
gestionados

Mejores vías de 
comunicación en 

Tena
Alcalde en la vías
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PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAM
A O PROYECTO

LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

0%
 Gestionar recursos para la terminación del puente 

sobre la vía Santa Cruz.

 Valor de recursos para la 
terminación del puente sobre la 

vía Santa Cruz gestionados.

0% Gestionar recursos para la construcción de puentes.
Valor de recursos para la 
construcción de puentes

0%
Gestionar recursos para la pavimentación de la vía 

La Gran Vía - Escalante.

Valor de recursos para la 
pavimentación de la vía La Gran 

Vía - Escalante gestionados.

0%
Gestionar recursos para la pavimentación de la vía 

Tena - La Honda

Valor de recursos para la 
pavimentación de la vía Tena - La 

Honda gestionados.

0%
Gestionar recursos para la pavimentación de la vía 

Tena - Los Alpes

Valor de recursos para la 
pavimentación de la vía Tena - 

Los Alpes gestionados.

6 kilómetros
 Gestionar la pavimentación de 1 kilómetros de vía 

urbanas del municipio
Número de kilómetros 

gestionados

0%
Gestionar recursos para el mantenimiento de los 

caminos veredales (herradura)

Valor de recursos para el 
mantenimiento de los caminos 

veredales (herradura) 
gestionados

Alcalde en la vías
Gestionar recursos para el 

fortalecimiento de la comunicación 
vial en le municipio de Tena

Mejores vías de 
comunicación 

en Tena



REPÚBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

CONCEJO MUNICIPAL 

TENA 

 

 

Diagonal 3ª No 3-15 Telefax  0918494571 

Tena Cundinamarca 

concejo@tena-cundinamarca.gov.co 

 

72 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

_____  Señalizar las vías del municipio de Tena. Vías del municipio señalizadas.

_____
Realizar el mantenimiento de las 5 maquinas 

pesadas.
Número de maquinas pesadas con 

mantenimiento realizado. 

Alcalde en la vías
Mejores vías de 

comunicación en 
Tena

Promover por la seguridad de 
nuestra población de Tena en la vías
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18. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
 

 
OBJETIVO GENERAL 
 
Lograr altos estándares de eficiencia y eficacia en la 
gestión y administración pública, de tal forma que se 
cumplan con los objetivos y metas planteadas dentro del 
programa de gobierno para el municipio de Tena.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Actualizar el modelo de evaluación de desempeño y el 
sistema de control interno. 
Garantizar un trato eficiente y digno hacia el ciudadano. 
Racionalizar los gastos de funcionamiento para dar más 
recursos a la inversión social. 
Reorganizar el Archivo Municipal para garantizar el 
fortalecimiento de la Memoria Documental Histórica e 
Institucional. 
Definir lineamientos generales en educación, 
responsabilidad social empresarial y acciones estatales y 
comunitarias para promover en las personas la formación 
de hábitos, comportamientos y conductas seguros en la 
vía (Ley 1503 de 2011). 
Fortalecer, aumentar y sanear las finanzas municipales 
para lograr una mayor cobertura en la aplicación de las 
iniciativas administrativas. 
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74 
Dotar a las diferentes dependencias de la administración 
municipal de equipos adecuados que permitan el buen 

funcionamiento.

     

 
 
 

PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

Por nuestra 
estructura 
ambiental

1 Esquema de 
Ordenamiento 

Territorial en 2000 

Actualización del Esquema de Ordenamiento 
Territorial 

Esquema de Ordenamiento 
Territorial actualizado 

_____ Implementar el Modelo de Control Interno.
Modelo de control interno 

implementado

1 Modernización de la estructura administrativa Número de modernizaciones

3
Realizar 3 Talleres de capacitación a personal 

administrativo, anualmente.

Número de Talleres de 
capacitación a personal 

administrativo, anualmente 
realizados.

_____
Gestionar un convenio para el desarrollo de 

programas sociales
Número de convenios gestionados

1
Fortalecimiento e implementación del banco de 

programas y proyectos del Municipio, en el cuatrienio.

Banco de programas y proyectos 
del Municipio, en el cuatrienio 

fortalecido

_____ Ajustar los gastos de funcionamiento del municipio.
Gastos de funcionamiento del 

municipio ajustados

_____
Gestionar la Adquisición y dotación de implementos y 

equipos a la alcaldía municipal, anualmente.

Número de dotaciones de 
implementos y equipos a la 

alcaldía municipal anualmente 
gestionadas

Modernización con 
transparencia

Fortalecimiento 
institucional

Crear y fortalecer una conciencia 
turística de los distintos actores y 

comunidad  en general del municipio

Mejorando la 
infraestructura
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19. EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 

 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Modernizar la infraestructura existente resaltando su 
valor histórico y cultural con base en un desarrollo 
urbanístico, armónico e integral del municipio.  
 
 
 
 
 
 
 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
La administración trabajará conjuntamente con la 
población y el comercio para realizar acciones que 
embellezcan  el aspecto urbanístico del municipio. 
 
Promover en la comunidad la conservación y el valor por 
mantener un espacio público limpio, amable y libre de 
contaminación. 
 
Incentivar en la comunidad y en los visitantes el respeto 
por las áreas turísticas en el área urbana y rural. 

 
 
 
 
 



REPÚBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

CONCEJO MUNICIPAL 

TENA 

 

 

Diagonal 3ª No 3-15 Telefax  0918494571 

Tena Cundinamarca 

concejo@tena-cundinamarca.gov.co 

 

76 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

_____ Mejoramiento del equipamiento municipal
Número de mejoramientos 

realizados

0 Canalizar 200 metros para la escorrentía de aguas Metros canalizados

1
Gestionar recursos para la construcción del nuevo 

palacio municipal
Valor recursos gestionados

10
Adquirir vehículos (volqueta, bus, un campero y una 

retroexcavadora)
 Número de vehículos adquiridos

Adquirir y mantener el  equipamiento 
municipal en buenas condiciones

Mi entorno tu 
entorno

Embellecimiento 
del entorno
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20. TIC'S 
 
 
OBJETIVO GENERAL 
 
Promover las TIC"s como un instrumento de gestión, 
innovación y participación ciudadana. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
Incrementar la  visibilidad  de los asuntos  públicos  y la 
participación  ciudadana. 
 
Mejorar la calidad  de los servicios  ofrecidos por el 
gobierno Municipal de Tena.  
 
Contar con información de calidad y  oportuna. 
 
Generar el acceso equitativo a las redes de información 
del municipio. 
 
 
Promover la implementación del sistema de gobierno en 
línea en el municipio. 

 
 
 



REPÚBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 

CONCEJO MUNICIPAL 

TENA 

 

 

Diagonal 3ª No 3-15 Telefax  0918494571 

Tena Cundinamarca 

concejo@tena-cundinamarca.gov.co 

 

78 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA
SUBPROGRAMA 

O PROYECTO
LINEA BASE META DE PRODUCTO EN EL CUATRIENIO INDICADOR

13
Aumentar en un 25 %  servicios de   conectividad  en 

instituciones educativas
porcentaje de servicio de 

conectividad

40%
Aumentar   en un  60%   la provisión  de la 

información, el servicio y trámites estén disponibles  
en línea. 

Porcentaje  de información, 
servicios  y trámites disponibles en 

línea aumentado.

Generar el  suministro de la 
información, servicios y trámites en 

línea a los Tenienses.
10%

Aumentar  un  50 % la interacción de la población  
Tenense con los servicios  en línea ofrecidos por el  

municipio.  

Porcentaje de la población 
Tenense que   interactúa con los 
servicios  en línea aumentado. 

Implementar la  infraestructura de 
cada una de las fases  del  gobierno 

en línea.

2 fases 
implementadas

Instalar al 100% las fases de transacción, 
transformación y democracia, correspondientes al 

sistema de gobierno en línea en el Municipio de Tena

Porcentaje  de implementación de 
cada una de las fases

Desarrollar  la estructura tecnológica  
a través de la  cual se interconectan 
las instituciones y la comunidad con 
la administración municipal de Tena  

para  compartir, intercambiar y 
procesar la información.

10%
Implementar en un  50%  la plataforma de   
interoperabilidad en el municipio de Tena 

Cundinamarca. 

Porcentaje de la plataforma de   
interoperabilidad implementada.

Por un municipio 
en red. 

Tena en 
interacción 

Todos en 
contacto.

Instalación  
plataforma  de 

interoperabilidad.

Garantizar la disponibilidad de la  
información en línea, de tal manera 
que  se de la  comunicación entre la  
comunidad y  la administración local.
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CAPÍTULO III - COMPONENTE FINANCIERO - PLAN CUATRIENAL  DE INVERSIONES
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5.
00

0.
00

0

$ 
5.

00
0.

00
0

$ 
5.

15
0.

00
0

$ 
5.

15
0.

00
0

$ 
5.

30
4.

50
0

$ 
5.

30
4.

50
0

$ 
5.

46
3.

63
5

$ 
5.

46
3.

63
5

2316,185 COMPRA DE ALIMENTOS

AUMENTAR EL NÚMERO DE 
NIÑOS Y JÓVENES 
ESTUDIANTES 
BENEFICIADOS CON 
ALIMENTACIÓN ESCOLAR Y 
NUTRICIONAL ESCOLAR EN 
UN 8%.

$ 
15

.3
19

.7
34

$ 
15

.3
19

.7
34

$ 
15

.7
79

.3
26

$ 
15

.7
79

.3
26

$ 
16

.2
52

.7
06

$ 
16

.2
52

.7
06

$ 
16

.7
40

.2
87

$ 
16

.7
40

.2
87

2311,173

DOTACIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA 

EDUCATIVA: 
MOBILIARIO, EQUIPOS 

DIDÁCTICOS, 
HERRAMIENTAS PARA 

TALLERES Y AMBIENTES 
ESPECIALIZADOS PARA 
LA EDUCACIÓN MEDIA 

TÉCNICA

DOTAR LAS 13 ESCUELAS,  
CON IMPLEMENTOS 
NECESARIOS   QUE 
PROMUEBAN EL 
DESARROLLO PSICOMOTOR 
DE NUESTROS 
ESTUDIANTES.

$ 
20

.0
00

.0
00

$ 
20

.0
00

.0
00

$ 
20

.6
00

.0
00

$ 
20

.6
00

.0
00

$ 
21

.2
18

.0
00

$ 
21

.2
18

.0
00

$ 
21

.8
54

.5
40

$ 
21

.8
54

.5
40

SECTOR EDUCACIÓN 2012 2013 2014 2015

TENA: UNA 
APUESTA A LA 

EDUCACIÓN
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F. SEGURIDAD CIUDADANA
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S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D
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I.C.L.D
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$ 112.000.000

$ 53.560.000
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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CAPACITAR EL 100% DE LOS 
ESTUDIANTES DE 11 GRADO 
EN LAS PRUEBAS SABER 
ICFES. $ 

2.
50

0.
00

0

$ 
2.

50
0.

00
0

$ 
2.

57
5.

00
0

$ 
2.

57
5.

00
0

$ 
2.

65
2.

25
0

$ 
2.

65
2.

25
0

$ 
2.

73
1.

81
8

$ 
2.

73
1.

81
8

2311,174

DOTACIÓN DE MATERIAL 
Y MEDIOS 
PEDAGÓGICOS PARA EL 
APRENDIZAJE: 
AUDIOVISUALES, 
SOFTWARE EDUCATIVO, 
TEXTOS Y MATERIAL DE 
LABORATORIO

DOTAR Y REALIZAR 
MANTENIMIENTO A  LOS 
COMPUTADORES DE LOS 
PLANTELES EDUCATIVOS DE 
ACUERDO A LAS 
NACESIDADES $ 

10
.8

40
.1

81

$ 
10

.8
40

.1
81

$ 
11

.1
65

.3
86

$ 
11

.1
65

.3
86

$ 
11

.5
00

.3
48

$ 
11

.5
00

.3
48

$ 
11

.8
45

.3
58

$ 
11

.8
45

.3
58

REALIZAR AL MENOS 2 
CONVENIOS PARA LA 
EDUCACION SUPERIOR

$ 
2.

45
9.

83
7

$ 
2.

45
9.

83
7

$ 
2.

53
3.

63
2

$ 
2.

53
3.

63
2

$ 
2.

60
9.

64
1

$ 
2.

60
9.

64
1

$ 
2.

68
7.

93
0

$ 
2.

68
7.

93
0

SECTOR EDUCACIÓN 2012 2013 2014 2015

UNA RED 
EDUCATIVA PARA 

TU FUTURO
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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MANTENER EN UN 73,52% LA 
POBLACIÓN AFILIADA AL 
RÉGIMEN SUBSIDIADO DE 
SALUD.

$ 
65

5.
64

6.
98

0

$ 
65

5.
64

6.
98

0

$ 
67

5.
31

6.
38

9

$ 
67

5.
31

6.
38

9

$ 
69

5.
57

5.
88

1

$ 
69

5.
57

5.
88

1

$ 
71

6.
44

3.
15

8

$ 
71

6.
44

3.
15

8

MANTENER EN UN 19,84 % LA 
POBLACIÓN AFILIADA AL 
RÉGIMEN CONTRIBUTIVO DE 
SALUD.

SECTOR SALUD 2012 2013 2014 2015

AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 
SUBSIDIADO - 
CONTINUIDAD

2.321.190
UNA TENA 

SALUDABLE
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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LOGRAR ANUALMENTE 
COBERTURAS ÚTILES DE 
VACUNACIÓN (95%) EN NIÑAS 
Y NIÑOS MENORES DE UN 
AÑO CON ESQUEMA 
COMPLETO SEGÚN NACIDOS 
VIVOS.                                     

$ 
3.

59
3.

31
7

$ 
3.

59
3.

31
7

$ 
3.

70
1.

11
7

$ 
3.

81
2.

15
0

$ 
3.

92
6.

51
5

$ 
3.
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5

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO 
DE LAS ACTIVIDADES DE 
AIEPI CLINICO.                                                      

$ 
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0
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1.
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1.
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0

$ 
1.
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7

IMPLEMENTACIÓN DEL 
ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 
ENFERMEDADES 
PREVALENTES EN LA 
INFANCIA (AIEPI) 
COMUNITARIO, MEDIANTE LA 
CREACIÓN DE MÍNIMO 6 
UROCS Y UAIRACS Y 
CONTINUAR EL 
SEGUIMIENTO POR PARTE 
DE LOS PROMOTORES A 
NIVEL COMUNITARIO
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PROGRAMA INICIO 
PAREJO DE LA VIDA

SECTOR SALUD 2012 2013 2014 2015
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RUBRO - 
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META DE PRODUCTO EN 
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REALIZAR MONITOREO DE 
LAS ACTIVIDADES 
IMPLEMENTADAS POR LA IPS 
Y EPS, CON EL FIN DE 
DISMINUIR LAS BARRERAS 
ADMINISTRATIVAS Y 
GARANTIZAR LA ATENCIÓN 
OPORTUNA DEL 100% DE 
LAS GESTANTES DEL 
MUNICIPIO, SEGÚN LA 
NORMATIVIDAD (RSLCION 412 
DE 2000) 
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VIGILAR LA AFILIACIÓN DEL 
100% DE LAS GESTANTES 
DEL MUNICIPIO                                                           
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VIGILAR EL CUMPLIMIENTO 
DE LAS ACTIVIDADES DE 
CONTROL PRENATAL EN LA 
PRIORIDAD DE SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA.    $ 

1.
00

0.
00

0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
1.

09
2.

72
7

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO 
DE LOS PROTOCOLOS DE 
ATENCIÓN A GESTANTES  EN 
LA RED PÚBLICA. $ 
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 
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PROMOVER MEDIANTE LA 
REALIZACIÓN DE MÍNIMO 4 
ESTRATEGIAS DE 
INFORMACIÓN Y EDUCACIÓN 
EL EMPODERAMIENTO 
SOBRE LA SALUD A LA 
POBLACIÓN GESTANTE

$ 
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AUMENTAR LA MEDIA DE 
LACTANCIA MATERNA A 5 
MESES.                                                            
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REALIZAR SEGUIMIENTO AL 
100% DE LOS NIÑOS Y NIÑAS 
DE 6 MESES A 5 AÑOS CON 
BAJO PESO, PARA 
INCLUSIÓN EN EL 
PROGRAMA DE 
RECUPERACIÓN 
NUTRICIONAL.                                                                                                                    
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VIGILAR LAS ESTRATEGIAS 
DE LA POLÍTICA DE 
SEGURIDAD ALIMENTARIA 
MUNICIPAL $ 
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REALIZAR SEGUIMIENTO AL 
100% DE LOS MENORES EN 
RIESGO A TRAVÉS DE LA 
ESTRATEGIA AIEPI 
COMUNITARIO                                                        $ 
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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VIGILAR LA ASISTENCIA A 
CONTROLES DE CYD DE LA 
POBLACIÓN MENOR DE 5 
AÑOS $ 

1
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$ 
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AUMENTAR A 95% LAS 
COBERTURAS DE 
VACUNACIÓN MEDIANTE LAS 
ACTIVIDADES 
CONTEMPLADAS EN EL PIC 
DEL PLAN AMPLIADO DE 
INMUNIZACIÓN "DOSIS DE 
VIDA" EN EL MUNICIPIO DE 
TENA
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PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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IMPLEMENTAR COMO MÍNIMO 
EN 6 INSTITUCIONES DE 
EDUCACIÓN PÚBLICA LA 
ESTRATEGIA DE ESCUELA 
SALUDABLE EN EL MARCO 
DE LA TRANSECTORIALIDAD
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0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
1.

09
2.

72
7

REALIZAR ACCIONES DE 
PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 
MEDIANTE LA ESTRATEGIA 
DE ESCUELAS SALUDABLES 
EN: SALUD MENTAL AL 100% 
DE LOS NIÑOS NIÑAS DE LAS 
ESCUELAS SALUDABLES , 
SALUD ORAL, PEDICULOSIS Y 
OTROS HÁBITOS 
SALUDABLES
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DETERMINAR EL 
PORCENTAJE DE ASISTENCIA 
A CONTROLES DE 
CRECIMIENTO Y 
DESARROLLO DE LA 
POBLACIÓN DE 6 A 11 AÑOS 
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SECTOR SALUD 2012 2013 2014 2015

PROGRAMA VIVE Y 
CRECE CON 
DERECHOS
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PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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DISMINUIR EN UN 50% LOS 
ÍNDICES DE EMBARAZO EN 
LA ADOLESCENCIA, 
MEDIANTE EL PROYECTO 
"SEXUALIDAD SANA, 
RESPONSABLE Y SEGURA" 
DE LA PRIORIDAD SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA 
(PIC)
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IMPLEMENTAR EN EL 
CUATRENIO LA ESTRATEGIA 
"COLEGIOS SALUDABLES"  
EN EL MARCO DE LA 
TRANSECTORIALIDAD, EN EL 
100% DE LAS I.ED DE BÁSICA 
SECUNDARIA PÚBLICAS. 
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PROGRAMA 
DÁNDOLE SENTIDO 

A LA VIDA

SECTOR SALUD 2012 2013 2014 2015
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VIGILAR LA 
IMPLEMENTACIÓN  DE 
SERVICIOS AMIGABLES PARA 
EL ADOLESCENTE POR 
PARTE DE LA IPS, 
MEJORANDO EL ACCESO A  
LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PARA EL 
ADOLESCENTE DE MANERA 
INTEGRAL..
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VIGILAR DURANTE EL 
CUATRENIO DE LAS 
ACTIVIDADES  DEL 
PROGRAMA INTEGRAL DE 
ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLE PARA 
ADOLESCENTES 
(ACTIVIDADES CULTURALES 
Y DEPORTIVAS)
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PROGRAMA 
DÁNDOLE SENTIDO 

A LA VIDA

SECTOR SALUD 2012 2013 2014 2015
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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IMPLEMENTAR EN EL 
MUNICIPIO  ACTIVIDADES Y 
ESTRATEGIAS DE 
ENTORNOS LABORALES 
SALUDABLES Y FOMENTO DE 
LA SALUD OCUPACIONAL  EN 
LOS DIFERENTES 
SECTORES.  
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VIGILAR LA 
IMPLEMENTACIÓN  DE 
SERVICIOS AMIGABLES PARA 
EL ADOLESCENTE POR 
PARTE DE LA IPS, 
MEJORANDO EL ACCESO A  
LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PARA EL 
ADOLESCENTE DE MANERA 
INTEGRAL.
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SECTOR SALUD 2012 2013 2014 2015

 PROGRAMA 
JÓVENES 

CONSTRUCTORES 
DE PAZ
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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1. VIGILAR IMPLEMENTACIÓN 
DE  UN MODELO PARA LA 
GESTIÓN DE LOS 
PROGRAMAS DE CÁNCERES 
ASOCIADOS A SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA 
(CÉRVIX, SENO, PRÓSTATA). 
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1. IMPLEMENTAR EN EL 
CUATRENIO UN PROGRAMA 
INTEGRAL DE ESTILOS DE 
VIDA SALUDABLE PARA LOS 
ADULTOS. $ 
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SECTOR SALUD 2012 2013 2014 2015

PROGRAMA 
ADULTOS 

PROACTIVOS Y 
SALUDABLES
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PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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1. VIGILAR LA 
IMPLEMENTACIÓN  EN EL 
CUATRENIO DEL PROGRAMA 
INTEGRAL DE ESTILOS DE 
VIDA SALUDABLE PARA LOS 
ADULTOS MAYORES.
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VIGILAR EL CUMPLIMIENTO 
DE LAS ACTIVIDADES DEL 
PROGRAMA VOLVER A VER 
DEL DEPARTAMENTO, CON 
EL FIN DE DISMINUIR LOS 
PROBLEMAS VISUALES DEL 
ADULTO MAYOR.                                                                                                                                                
2. VIGILAR LA DISMINUCIÓN 
DE LA MORBILIDAD ORAL EN 
LOS ADULTOS MAYORES, 
MEDIANTE EL PROGRAMA  
VOLVER A SONREÍR "MI 
FUTURO DESEADO" DEL 
MUNICIPIO.                                                                                                                         
3. VIGILAR EL 
MEJORAMIENTO DEL 
PROCESO DE 
REHABILITACIÓN DEL 
ADULTO MAYOR, MEDIANTE 
EL PROGRAMA VOLVER A 
CAMINAR
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SECTOR SALUD 2012 2013 2014 2015

PROGRAMA VEJEZ 
DIVINO TESORO
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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1. VIGILAR LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA 
ESTRATEGIA 
"CUNDINAMARCA 
ASEGURADA Y SALUDABLE" 
CON ENFOQUE DIFERENCIAS 
EN PVCA EN EL 100% DE LA 
POBLACIÓN  CENSADA EN EL 
MUNICIPIO DE TENA
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REALIZAR COMO MÍNIMO 2 
JORNADA ANUALES DE 
VACUNACIÓN ESPECIALES 
PARA LA  PVCA $ 

1.
00

0.
00

0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
1.

09
2.

72
7

PROGRAMA 
VÍCTIMAS DE LA 

VIOLENCIA

SECTOR SALUD 2012 2013 2014 2015
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DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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REALIZAR COMO MÍNIMO 4 
ACCIONES ANUALES EN 
PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 
EN SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA AL 100% DE 
LAS PVCA CENSADAS EN EL 
MUNICIPIO
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REALIZAR 4 ACCIONES 
ANUALES DE PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN EN SALUD 
MENTAL  AL 100% DE PVCA 
CENSADAS EN EL MUNICIPIO. $ 
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REALIZAR 4 ACCIONES 
ANUALES DE PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN EN NUTRICIÓN  
AL 100% DE PVCA CENSADAS 
EN EL MUNICIPIO. $ 
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PROGRAMA 
VÍCTIMAS DE LA 

VIOLENCIA

SECTOR SALUD 2012 2013 2014 2015
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PROMOVER LA AFILIACIÓN 
DEL 100% DE LA POBLACIÓN 
OBJETO DE 
ASEGURAMIENTO AL 
RÉGIMEN SUBSIDIADO $ 
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0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
1.

09
2.

72
7

INCREMENTAR EN  UN 80% 
LA CAPTACIÓN  DE LOS 
PACIENTES SINTOMÁTICOS 
RESPIRATORIOS Y 
CANALIZAR EL 100% DE LOS 
SINTOMÁTICOS PARA 
REALIZAR EL RESPECTIVO 
MÉTODO DIAGNOSTICO
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1. VIGILAR QUE EL 80% DE LA 
POBLACIÓN EN CONDICIÓN 
DE DISCAPACIDAD RECIBA 
ATENCIÓN EN SALUD, 
MEDIANTE LOS PROGRAMAS 
DE SALUD PARA LA 
POBLACIÓN EN SITUACIÓN 
DE DISCAPACIDAD  (CENTRO 
DE VIDA SENSORIAL, 
AYUDAS TÉCNICAS Y/O 
REHABILITACIÓN)
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REDUCIR EN UN 80 % EL 
ÍNDICE DE INFESTACIÓN 
LARVARIO AEDES AEGYPTI 
(DENGUE) AL 10% $ 
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IMPLEMENTAR EL PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS EN EL 
MUNICIPIO, CONTEMPLANDO 
COMO MÍNIMO LAS 
PRIORIDADES NO 
NEGOCIABLES PARA 
FORTALECER LOS 
PROGRAMAS INTEGRALES 
DE LAS ETAPAS DEL CICLO 
VITAL
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MONITOREAR EN EL 100% DE 
LAS EAPB DEL MUNICIPIO, LA 
CALIDAD DE LA PRESTACIÓN 
DE LOS SERVICIOS DE  
SALUD A TRAVÉS DE DOS 
SEGUIMIENTOS ANUALES EN 
LA GESTIÓN DE LOS DATOS 
Y DE LA INFORMACIÓN EN 
SALUD DE LA POBLACIÓN 
ASEGURADA
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GESTIONAR Y VIGILAR QUE 
LAS ENTIDADES 
PRESTADORAS DE 
SERVICIOS DE SALUD, 
PROPORCIONEN LA 
ENTREGA DE 
MEDICAMENTOS EN EL 
MUNICIPIO        .
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AUMENTAR LA CAPACIDAD 
DE RESPUESTA EN 
TRANSPORTE TERRESTRE  
MEDIANTE UN CONVENIO 
CON LA RED PÚBLICA DE 
UNA AMBULANCIA 
HABILITADA Y DEBIDAMENTE 
EQUIPADA.
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VIGILAR EL CUMPLIMIENTO 
DE MÍNIMO 6 BRIGADAS DE 
SALUD REALIZADAS POR LA 
IPS PÚBLICA $ 
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PROGRAMA FAMILIA

DISMINUIR EN UN 50% LOS 
CASOS DE VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR, MALTRATO 
INFANTIL, INTENTO DE 
SUICIDIO Y SUICIDO EN LA 
POBLACIÓN, MEDIANTE LA 
IMPLEMENTACIÓN Y 
SEGUIMIENTO A LAS 
ACCIONES REALIZADAS POR 
LAS DIFERENTES ENTIDADES 
Y PROGRAMAS (COMISARIA 
DE FAMILIA; SALUD MENTAL 
PIC, POLICÍA INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA, RED DEL 
BUEN TRATO) 
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REALIZAR SEGUIMIENTO A 
LOS RIESGOS EN SALUD EN 
EL ÁMBITO FAMILIAR EN EL 
100% DE LAS FAMILIAS CON 
RIESGO  DEL MUNICIPIO $ 
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VIGILAR LAS MEDIDAS 
PREVENTIVAS Y 
SOSTENIBLES EN CONTRA 
DE LAS ENFERMEDADES 
TRANSMITIDAS POR 
VECTORES
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VIGILAR EL 
FUNCIONAMIENTO DEL CLUB 
DE PACIENTES CON 
ENFERMEDADES CRÓNICAS 
EN LAS IPS DEL MUNICIPIO $ 
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GESTIONAR EL PROCESO DE 
IMPLEMENTACIÓN DEL 
AMBIENTE FÍSICO DE LA 
OFICINA DE SALUD A FIN DE 
PRESTAR UN MEJOR 
SERVICIO A LOS 
CIUDADANOS Y CONTAR CON 
UN AMBIENTE LABORAL 
APROPIADO 
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DESARROLLAR LAS 
ACTIVIDADES DE IVC 
COMPETENTES EN EL 100% 
DE LAS IPS Y EPS DEL 
MUNICIPIO EN MATERIA DEL 
SISTEMA OBLIGATORIO DE 
GARANTÍA DE LA CALIDAD, 
MANTENIMIENTO 
HOSPITALARIO, TECNO 
VIGILANCIA,  RESIDUOS 
HOSPITALARIOS Y CENTROS 
DE ESTÉTICA.
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PROGRAMA 
MODERNIZACIÓN DE 

LA GESTIÓN

SECTOR SALUD 2012 2013 2014 2015
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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MANTENER EL SEGUIMIENTO 
A LAS ACTIVIDADES DE 
INSPECCIÓN, VIGILANCIA  Y 
CONTROL DE LOS FACTORES 
DE RIESGO DEL AMBIENTE 
QUE AFECTAN LA SALUD Y 
EL CONTROL DE ZOONOSIS 
DE COMPETENCIA DEL 
SECTOR SALUD, EN EL 
MUNICIPIO
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CONTINUAR CON EL 100% LA 
NOTIFICACIÓN SEMANAL DE 
LAS UNIDADES 
NOTIFICADORAS DEL 
MUNICIPIO CON EL FIN DE 
FORTALECER LA VIGILANCIA 
EPIDEMIOLÓGICA
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PROGRAMA 
MODERNIZACIÓN DE 

LA GESTIÓN

SECTOR SALUD 2012 2013 2014 2015
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CAPACITAR AL 20% DE LA 
POBLACIÓN  SOBRE 
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REALIZAR 4 ENCUENTROS 
CIUDADANOS PARA 
CONOCER LA OPINIÓN 
CIUDADANA Y SUS 
NECESIDADES A TRAVÉS DE 
ENCUESTAS,  MESAS O 
TALLERES.
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 GESTIONAR LA CREACIÓN 
DE UN CONSEJO DE 
JUVENTUDES Y OTROS A 
QUE HAYA LUGAR $ 
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GESTIONAR LA CREACIÓN DE  
(1) COMITÉS: DE   ATENCIÓN 
A LA POBLACIÓN 
DISCAPACITADA. () $ 
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PROGRAMAS DE 
CAPACITACIÓN, 

ASESORÍA Y ASISTENCIA 
TÉCNICA PARA 
CONSOLIDAR 

PROCESOS DE 
PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y CONTROL 
SOCIAL

CIUDADANÍA ACTIVA 
Y COMPROMETIDA 

23413,397

SECTOR PARTICIPACIÓN CIUDADANA 2012 2013 2014 2015
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PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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 CAPACITACIÓN Y 
FORTALECIMIENTO DE JAC 
DEL MUNICIPIO DE TENA
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APOYO, CAPACITACIÓN Y 
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VEEDURÍAS CIUDADANAS
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CONTESTAR Y SOLUCIONAR 
EL 75% DE LAS CONSULTAS, 
QUEJAS Y RECLAMOS 
EXPUESTOS POR LA 
CIUDADANÍA ANTE LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL.
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SOCIAL

CIUDADANÍA ACTIVA 
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HACIA UNA 
GOBERNABILIDAD 
TRANSPARENTE

 REALIZAR CUATRO 
RENDICIÓN DE CUENTAS DE 
LA ADMINISTRACIÓN A LA 
CIUDADANÍA $ 
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MUJER ACTIVA 
(ODM)

REALIZAR  (4)EVENTOS PARA 
FORMAR A LA MUJER SOBRE 
LIDERAZGO POLÍTICO, 
GOBIERNO Y PARTICIPACIÓN $ 
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SECTOR PARTICIPACIÓN CIUDADANA 2012 2013 2014 2015

PROGRAMAS DE 
CAPACITACIÓN, 

ASESORÍA Y ASISTENCIA 
TÉCNICA PARA 
CONSOLIDAR 

PROCESOS DE 
PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y CONTROL 
SOCIAL

23413,397
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$ 5.000.000

$ 5.000.000

$ 5.150.000

$ 5.150.000

$ 5.304.500

$ 5.304.500

$ 5.463.635

$ 5.463.635

G
E

S
T

IO
N

A
R

 A
D

Q
U

IS
IC

IO
N

 D
E

 
IN

C
E

N
T

IV
O

S
 D

E
P

O
R

T
IV

O
S

$ 5.000.000

$ 5.000.000

$ 5.150.000

$ 5.150.000

$ 5.304.500

$ 5.304.500

$ 5.463.635

$ 5.463.635

S
E

C
T

O
R

 R
E

C
R

E
A

C
IÓ

N
 Y

 D
E

P
O

R
T

E
2012

2013
2014

2015

A
C

T
IV

A
 T

U
 M

E
N

T
E

 Y
  

T
U

 C
U

E
R

P
O

234
01,27

4

D
O

T
A

C
IÓ

N
 D

E
 

E
S

C
E

N
A

R
IO

S
 

D
E

P
O

R
T

IV
O

S
 E

 
IM

P
L

E
M

E
N

T
O

S
 P

A
R

A
 L

A
 

P
R

A
C

T
IC

A
 D

E
L

 D
E

P
O

R
T

E

 
     

      



R
E
P
Ú
B
L
IC
A
 D
E
 C
O
L
O
M
B
IA
 

D
E
P
A
R
T
A
M
E
N
T
O
 D
E
 C
U
N
D
IN
A
M
A
R
C
A
 

C
O
N
C
E
J
O
 M
U
N
IC
IP
A
L
 

T
E
N
A
 

 

 

D
ia

g
o

n
a

l 3
ª N

o
 3

-1
5

 T
e

le
fa

x
  0

9
1

8
4

9
4

5
7

1
 

T
e

n
a

 C
u

n
d

in
a

m
a

rca
 

co
n

ce
jo

@
te

n
a

-cu
n

d
in

a
m

a
rca

.g
o

v
.co

 

 

1
0

9 
  

C
Ó

D
IG

O
 

P
T

O
R

U
B

R
O

 - 
D

E
S

C
R

IP
C

IÓ
N

P
R

O
G

R
A

M
A

M
E

T
A

 D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

 E
N

 
E

L
 C

U
A

T
R

E
N

IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

234
01,2

75

C
O

M
P

R
A

, 
C

O
N

S
T

R
U

C
C

IÓ
N

, 
M

A
N

T
E

N
IM

IE
N

T
O

 Y
/O

 
A

D
E

C
U

A
C

IÓ
N

 D
E

 L
O

S
 

E
S

C
E

N
A

R
IO

S
 

D
E

P
O

R
T

IV
O

S
 Y

 
R

E
C

R
E

A
T

IV
O

S

G
E

S
T

IO
N

A
R

 R
E

C
U

R
S

O
S

 
P

A
R

A
 LA

 C
O

M
P

R
A

, E
S

T
U

D
IO

S
 

Y
 C

O
N

S
T

R
U

C
C

IO
N

 D
E

 
C

O
M

P
LE

JO
S

  D
E

P
O

R
T

IV
O

S
  

$ 15.000.000
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$ 25.000.000
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C
R

IP
C

IÓ
N

P
R

O
G

R
A

M
A

M
E

T
A

 D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

 E
N

 
E

L
 C

U
A

T
R

E
N

IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

L
A

 D
A

N
Z

A
 C

O
M

O
 E

L
 

A
R

T
E

 D
E

 L
A

 
IM

A
G

IN
A

C
IÓ

N

A
U

M
E

N
T

A
R

 E
N

 U
N

 25%
 

A
N

U
A

L LO
S

 A
LU

M
N

O
S

 Q
U

E
 

H
A

C
E

N
 P

A
R

T
E

 D
E

 LO
S

 
P

R
O

C
E

S
O

S
 D

E
 F

O
R

M
A

C
IÓ

N
 

E
N

 LA
 M

O
D

A
LID

A
D

 D
E

 
D

A
N

Z
A

S
 D

E
L M

U
N

IC
IP

IO
 D

E
 

T
E

N
A

$ 7.500.000

$ 12.000.000

$ 19.500.000

$ 7.725.000

$ 12.360.000

$ 20.085.000

$ 7.956.750

$ 12.730.800

$ 20.687.550

$ 8.195.453

$ 13.112.724

$ 21.308.177

E
M

O
C

IÓ
N

A
T

E
, V

IV
E

 
Y

 E
X

P
R

É
S

A
T

E
 

M
A

N
T

E
N

E
R

 E
N

 O
P

T
IM

A
S

 
C

O
N

D
IC

IO
N

E
S

 Y
 

F
U

N
C

IO
N

A
M

IE
N

T
O

 LA
 B

A
N

D
A

 
M

A
R

C
IA

L Y
 LA

 B
A

N
D

A
 

M
U

N
IC

IP
A

L E
 IN

C
R

E
M

E
N

T
A

R
 

E
N

 U
N

 10%
 A

N
U

A
L E

L 
N

U
M

E
R

O
 D

E
 IN

S
T

R
U

M
E

N
T

O
S

$ 6.000.000

$ 6.000.000

$ 25.000.000

$ 37.000.000

$ 6.180.000

$ 6.180.000

$ 25.000.000

$ 37.360.000

$ 6.365.400

$ 6.365.400

$ 25.000.000

$ 37.730.800

$ 6.556.362

$ 6.556.362

$ 25.000.000

$ 38.112.724

S
E

C
T

O
R

 C
U

LT
U

R
A

2012
2013

2014
2015

F
O

M
E

N
T

O
, A

P
O

Y
O

 Y
 

D
IF

U
S

IÓ
N

 D
E

 E
V

E
N

T
O

S
 Y

 
E

X
P

R
E

S
IO

N
E

S
 

A
R

T
ÍS

T
IC

A
S

 Y
 

C
U

L
T

U
R

A
L

E
S
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P
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E
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C
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P
R

O
G

R
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M
A

M
E

T
A

 D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

 E
N

 
E

L
 C

U
A

T
R

E
N

IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

IN
C

R
E

M
E

N
T

A
R

 E
N

 U
N

  100%
 

LA
S

 I.E
D

 LA
 M

O
D

A
LID

A
D

 D
E

 
T

E
A

T
R

O
 E

N
 E

L  M
U

N
IC

IP
IO

 
D

E
 T

E
N

A
 C

U
N

D
IN

A
M

A
R

C
A

$ 4.500.000

$ 4.500.000

$ 4.635.000

$ 4.635.000

$ 4.774.050

$ 4.774.050

$ 4.917.272

$ 4.917.272

M
A

N
T

E
N

E
R

 A
N

U
A

LM
E

N
T

E
 

LO
S

 E
S

C
E

N
A

R
IO

S
 D

E
 

E
X

P
R

E
S

IÓ
N

 A
R

T
ÍS

T
IC

A

$ 3.000.000

$ 6.000.000

$ 9.000.000

$ 3.090.000

$ 6.180.000

$ 9.270.000

$ 3.182.700

$ 6.365.400

$ 9.548.100

$ 3.278.181

$ 6.556.362

$ 9.834.543

B
R

IN
D

A
R

 3 IN
C

E
N

T
IV

O
S

 
P

A
R

A
 LO

S
 G

R
U

P
O

S
 

F
O

LC
LÓ

R
IC

O
S

$ 2.608.957

$ 2.608.957

$ 2.687.226

$ 2.687.226

$ 2.767.842

$ 2.767.842

$ 2.850.878

$ 2.850.878

234
02,2

88
M

A
N

T
E

N
IM

IE
N

T
O

 Y
 

D
O

T
A

C
IÓ

N
 D

E
 

B
IB

L
IO

T
E

C
A

S
E

L
  G

O
C

E
 D

E
 L

E
E

R

A
U

M
E

N
T

A
R

 E
N

 U
N

 30 %
  E

L 
N

Ú
M

E
R

O
  D

E
 N

IÑ
O

S
 Y

  
JÓ

V
E

N
E

S
 Q

U
E

 F
R

E
C

U
E

N
T

A
N

 
LA

  B
IB

LIO
T

E
C

A
.

$ 2.700.000

$ 6.000.000

$ 8.700.000

$ 2.781.000

$ 6.180.000

$ 8.961.000

$ 2.864.430

$ 6.365.400

$ 9.229.830

$ 2.950.363

$ 6.556.362

$ 9.506.725

S
E

C
T

O
R

 C
U
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U

R
A
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2013

2014
2015

D
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C
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO

S
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R
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M
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A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O
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I.C
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D
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E
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U
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D
 C
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D

A
D

A
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O

T
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S
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R
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E
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T
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A
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O

C
U
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R
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E
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T
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M
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L

A
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A
D

U
L

T
O
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A

Y
O
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I.C
.L

.D

C
R

E
D
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O

F
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E
G

U
R
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A

D
 C
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D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

MANTENER EN 0% LA TASA 
DE MORTALIDAD  EN NIÑOS 
MENORES DE 5 AÑOS

$ 
50

0.
00

0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

MANTENER EN 0% LA TASA 
DE MORTALIDAD EN MADRES 
GESTANTES

$ 
50

0.
00

0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

REDUCIR LA MORBILIDAD DE 
NIÑOS MENORES DE UN AÑO 
DE ACUERDO A LAS 
PRIMERAS TRES 
ENFERMEDADES QUE MÁS 
AFECTA ESTE GRUPO 
POBLACIONAL 

$ 
50

0.
00

0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

REDUCIR LA TASA 
MORBILIDAD EN MENORES 
DE UN AÑO A CAUSA DE 
RINOFARINGITIS EN UN 15% $ 

50
0.

00
0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

REDUCIR LA TASA DE 
MORBILIDAD EN MENORES 
DE UN AÑO A CAUSA DE 
DISPLACÍA EN UN 4% $ 

50
0.

00
0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

REDUCIR LA TASA 
MORBILIDAD EN MENORES 
DE UN AÑO A CAUSA DE 
RINOFARINGITIS EN UN 6% $ 

50
0.

00
0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

NO MAS 
ENFERMEDADES EN 

TENA

PROTECCIÓN 
INTEGRAL A LA 

PRIMERA INFANCIA23411,375

SECTOR INFANCIA Y ADOLESCENCIA 2012 2013 2014 2015

TODOS VIVOS
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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REDUCIR LA TASA 
MORBILIDAD EN NIÑOS 
ENTRE 1 Y 5 AÑOS POR 
RINOFARINGITIS EN UN 10% $ 

50
0.

00
0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

REDUCIR LA TASA 
MORBILIDAD EN NIÑOS 
ENTRE 1 Y 5 AÑOS POR 
PARÁSITOS INTESTINALES 
EN UN 13%

$ 
50

0.
00

0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

REDUCIR LA TASA 
MORBILIDAD EN MENORES 
DE UN AÑO A CAUSA DE 
BAJO PESO EN UN 10% $ 

50
0.

00
0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

REDUCIR LA TASA 
MORBILIDAD EN NIÑOS 
ENTRE 5 Y 14 AÑOS POR 
RINOFARINGITIS EN UN 10% $ 

50
0.

00
0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

REDUCIR LA TASA 
MORBILIDAD EN MENORES 
DE UN AÑO A CAUSA DE 
ANEMIA  EN UN 5% $ 

50
0.

00
0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

232234

POLÍTICA NACIONAL 
SEGURIDAD 

ALIMENTARIA Y 
NUTRICIONAL

REDUCIR EN UN 2% LA TASA 
DE DESNUTRICIÓN EN NIÑOS 
MENORES DE 5 AÑOS

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
1.

09
2.

72
7

PROTECCIÓN 
INTEGRAL A LA 

PRIMERA INFANCIA23411,375

SECTOR INFANCIA Y ADOLESCENCIA 2012 2013 2014 2015

NO MAS 
ENFERMEDADES EN 

TENA
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S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

A
U

M
E

N
T

A
R

 LA
 C

O
B

E
R

T
U

R
A

 
D

E
 V

A
C

U
N

A
C

IÓ
N

  E
N

 E
L 

P
R

IM
E

R
 A

Ñ
O

 D
E

 V
ID

A
  E

N
 U

N
 

20%

$ 500.000

$ 500.000

$ 515.000

$ 515.000

$ 530.450

$ 530.450

$ 546.364

$ 546.364

A
U

M
E

N
T

A
R

 LA
 C

O
B

E
R

T
U

R
A

 
D

E
 V

A
C

U
N

A
C

IÓ
N

 D
E

 LO
S

 
R

E
F

U
E

R
Z

O
S

 A
 LO

S
 5 A

Ñ
O

S
 

E
N

 U
N

 10%

$ 500.000

$ 500.000

$ 515.000

$ 515.000

$ 530.450

$ 530.450

$ 546.364

$ 546.364

A
U

M
E

N
T

A
R

 LA
 C

O
B

E
R

T
U

R
A

 
D

E
 N

IÑ
O

S
 M

E
N

O
R

E
S

 D
E

 5 
A

Ñ
O

S
 E

N
 E

L S
IS

T
E

M
A

 D
E

 
S

A
LU

D
 E

N
 U

N
 7%

$ 500.000

$ 500.000

$ 515.000

$ 515.000

$ 530.450

$ 530.450

$ 546.364

$ 546.364

P
R

O
M

O
V

E
R

 3 C
A

M
P

A
Ñ

A
S

 D
E

 
P

LA
N

IF
IC

A
C

IÓ
N

 S
E

X
U

A
L

$ 500.000

$ 500.000

$ 515.000

$ 515.000

$ 530.450

$ 530.450

$ 546.364

$ 546.364

P
R

O
T

E
C

C
IÓ

N
 IN

T
E

G
R

A
L

 
A

 L
A

 P
R

IM
E

R
A

 IN
F

A
N

C
IA

234
11,37

5

S
E

C
T

O
R

 IN
F

A
N

C
IA

 Y
 A

D
O

LE
S

C
E

N
C

IA
2012

2013
2014

2015

T
O

D
O

S
 S

A
N

O
S

 
     



R
E
P
Ú
B
L
IC
A
 D
E
 C
O
L
O
M
B
IA
 

D
E
P
A
R
T
A
M
E
N
T
O
 D
E
 C
U
N
D
IN
A
M
A
R
C
A
 

C
O
N
C
E
J
O
 M
U
N
IC
IP
A
L
 

T
E
N
A
 

 

 

D
ia

g
o

n
a

l 3
ª N

o
 3

-1
5

 T
e

le
fa

x
  0

9
1

8
4

9
4

5
7

1
 

T
e

n
a

 C
u

n
d

in
a

m
a

rca
 

co
n

ce
jo

@
te

n
a

-cu
n

d
in

a
m

a
rca

.g
o

v
.co

 

 

1
1

5 

C
Ó

D
IG

O
 

P
T

O
R

U
B

R
O

 - 
D

E
S

C
R

IP
C

IÓ
N

P
R

O
G

R
A

M
A

M
E

T
A

 D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

 E
N

 
E

L
 C

U
A

T
R

E
N

IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

A
U

M
E

N
T

A
R

 E
L N

Ú
M

E
R

O
 D

E
 

N
IÑ

O
S

 D
E

 4 A
 14 A

Ñ
O

S
  Q

U
E

 
U

T
ILIZ

A
N

 LA
 B

IB
LIO

T
E

C
A

 A
 

700

$ 500.000

$ 500.000

$ 515.000

$ 515.000

$ 530.450

$ 530.450

$ 546.364

$ 546.364

M
A

N
T

E
N

E
R

 C
O

N
 E

L 
P

R
O

G
R

A
M

A
 D

E
 P

R
O

G
R

A
M

A
 

D
E

 V
A

C
A

C
IO

N
E

S
 

R
E

C
R

E
A

T
IV

A
S

 E
N

 LO
S

 
M

E
S

E
S

 D
E

 JU
LIO

 Y
 

D
IC

IE
M

B
R

E
 N

IÑ
O

S
  

$ 500.000

$ 500.000

$ 515.000

$ 515.000

$ 530.450

$ 530.450

$ 546.364

$ 546.364

A
M

P
LIA

R
 E

L N
Ú

M
E

R
O

 D
E

 
P

R
O

Y
E

C
T

O
S

  E
N

 4
$ 500.000

$ 500.000

$ 515.000

$ 515.000

$ 530.450

$ 530.450

$ 546.364

$ 546.364

G
E

S
T

IO
N

A
R

 U
N

 P
R

O
Y

E
C

T
O

  
P

A
R

A
 R

E
G

IS
T

R
A

R
 LO

S
 N

IÑ
O

S
 

E
N

 T
E

N
A

 

$ 500.000

$ 500.000

$ 515.000

$ 515.000

$ 530.450

$ 530.450

$ 546.364

$ 546.364

A
U

M
E

N
T

A
R

 LA
 

A
C

T
U

A
LIZ

A
C

IÓ
N

 D
E

 
T

A
R

JE
T

A
S

 D
E

 ID
E

N
T

ID
A

D
 A

 
U

N
 85%

$ 500.000

$ 500.000

$ 515.000

$ 515.000

$ 530.450

$ 530.450

$ 546.364

$ 546.364

A
U

M
E

N
T

A
R

 LA
 C

O
B

E
R

T
U

R
A

 
D

E
 R

E
G

IS
T

R
O

S
 C

IV
ILE

S
 E

N
 

U
N

 30%

$ 500.000

$ 500.000

$ 515.000

$ 515.000

$ 530.450

$ 530.450

$ 546.364

$ 546.364

V
A

M
O

S
 A

 L
E

E
R

 Y
 

A
P

R
E

N
D

E
R

P
R

O
T

E
C

C
IÓ

N
 IN

T
E

G
R

A
L

 
A

 L
A

 P
R

IM
E

R
A

 IN
F

A
N

C
IA

23411
1,375

S
E

C
T

O
R

 IN
F

A
N

C
IA

 Y
 A

D
O

LE
S

C
E

N
C

IA
2012

2013
2014

2015

P
O

R
 U

N
A

 ID
E

N
T

ID
A

D
 

P
R

O
P

IA

 
 



R
E
P
Ú
B
L
IC
A
 D
E
 C
O
L
O
M
B
IA
 

D
E
P
A
R
T
A
M
E
N
T
O
 D
E
 C
U
N
D
IN
A
M
A
R
C
A
 

C
O
N
C
E
J
O
 M
U
N
IC
IP
A
L
 

T
E
N
A
 

 

 

D
ia

g
o

n
a

l 3
ª N

o
 3

-1
5

 T
e

le
fa

x
  0

9
1

8
4

9
4

5
7

1
 

T
e

n
a

 C
u

n
d

in
a

m
a

rca
 

co
n

ce
jo

@
te

n
a

-cu
n

d
in

a
m

a
rca

.g
o

v
.co

 

 

1
1

6 
  

C
Ó

D
IG

O
 

P
T

O
R

U
B

R
O

 - 
D

E
S

C
R

IP
C

IÓ
N

P
R

O
G

R
A

M
A

M
E

T
A

 D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

 E
N

 
E

L
 C

U
A

T
R

E
N

IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

B
R

IN
D

A
R

 P
O

R
 U

N
A

 V
E

Z
 A

L 
A

Ñ
O

 A
P

O
Y

O
 E

N
 LA

 
C

O
F

IN
A

N
C

IA
C

IÒ
N

 D
E

 
O

R
G

A
N

IZ
A

C
IO

N
E

S
 

E
S

T
U

D
IA

N
T

ILE
S

.

$ 500.000

$ 500.000

$ 515.000

$ 515.000

$ 530.450

$ 530.450

$ 546.364

$ 546.364

C
R

E
A

C
IÓ

N
 D

E
 1 C

O
N

C
E

JO
S

 
D

E
 JU

V
E

N
T

U
D

E
S

 
$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.030.000

$ 1.030.000

$ 1.060.900

$ 1.060.900

$ 1.092.727

$ 1.092.727

R
E

A
LIZ

A
R

 2 C
A

M
P

A
Ñ

A
S

 LA
 

A
Ñ

O

$ 500.000

H
A

C
E

R
 4 C

A
M

P
A

N
A

S
 P

A
R

A
 

P
R

E
V

E
N

IR
 E

L A
B

U
S

O
 

IN
F

A
N

T
IL 

$ 1.250.000

$ 1.250.000

$ 1.287.500

$ 1.287.500

$ 1.326.125

$ 1.326.125

$ 1.365.909

$ 1.365.909

P
O

R
 U

N
A

 V
ID

A
 

L
IB

R
E

 D
E

 D
R

O
G

A
S

H
A

C
E

R
 4 C

A
M

P
A

N
A

S
 P

A
R

A
 

P
R

E
V

E
N

IR
 E

L C
O

N
S

U
M

O
 D

E
 

D
R

O
G

A
S

 

$ 1.250.000

$ 1.250.000

$ 1.287.500

$ 1.287.500

$ 1.326.125

$ 1.326.125

$ 1.365.909

$ 1.365.909

P
R

O
T

E
C

C
IÓ

N
 IN

T
E

G
R

A
L

 
A

 L
A

 P
R

IM
E

R
A

 IN
F

A
N

C
IA

S
E

C
T

O
R

 IN
F

A
N

C
IA

 Y
 A

D
O

LE
S

C
E

N
C

IA
2012

2013
2014

2015

 D
IG

N
A

 P
A

R
A

 
T

O
D

O
S

JU
V

E
N

T
U

D
 

P
A

R
T

IC
IP

A
T

IV
A

234
11,3

76
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

DAR CONTINUIDAD A LOS 6  
PROGRAMAS DIRIGIDOS A LA 
POBLACIÓN DE PRIMERA 
INFANCIA $ 

20
0.

00
0

$ 
20

0.
00

0

$ 
20

6.
00

0

$ 
20

6.
00

0

$ 
21

2.
18

0

$ 
21

2.
18

0

$ 
21

8.
54

5

$ 
21

8.
54

5

DAR CONTINUIDAD A LOS 2  
PROGRAMAS DIRIGIDOS A LA 
POBLACIÓN DE MADRES 
GESTANTES Y LACTANTES $ 

1.
50

0.
00

0

$ 
1.

50
0.

00
0

$ 
1.

54
5.

00
0

$ 
1.

54
5.

00
0

$ 
1.

59
1.

35
0

$ 
1.

59
1.

35
0

$ 
1.

63
9.

09
1

$ 
1.

63
9.

09
1

DOTAR A LOS 4 HOGARES 
COMUNITARIOS DE 
ELEMENTOS (JUEGOS 
DIDÁCTICOS Y DEPORTIVOS). $ 

1.
50

0.
00

0

$ 
4.

00
0.

00
0

$ 
5.

50
0.

00
0

$ 
1.

54
5.

00
0

$ 
4.

00
0.

00
0

$ 
5.

54
5.

00
0

$ 
1.

59
1.

35
0

$ 
4.

00
0.

00
0

$ 
5.

59
1.

35
0

$ 
1.

63
9.

09
1

$ 
4.

00
0.

00
0

$ 
5.

63
9.

09
1

GESTIONAR LA CREACIÓN DE  
POR LO MENOS 2  HOGARES 
COMUNITARIOS FAMI CON EL 
ICBF $ 

50
0.

00
0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

GESTIONAR LA PUESTA EN 
FUNCIONAMIENTO EL 
PROGRAMA ATENCIÓN 
INTEGRAL A LA PRIMERA 
INFANCIA

$ 
50

0.
00

0

$ 
50

0.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
51

5.
00

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
53

0.
45

0

$ 
54

6.
36

4

$ 
54

6.
36

4

SECTOR POBLACIÓN VULNERABLE 2012 2013 2014 2015

ATENCIÓN 
INTEGRAL A LA 

PRIMERA INFANCIA 
Y MADRES 

GESTANTES Y 
LACTANTES 

ATENCIÓN Y APOYO 
PARA EL BIENESTAR DE 

NIÑOS JÓVENES  Y 
MUJERES

23411,378
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

23411,381

PROGRAMAS 
DISEÑADOS  PARA LA 
SUPERACIÓN DE LA 

POBREZA  EXTREMA EN 
EL MARCO DE LA RED 
JUNTOS - FAMILIAS EN 

ACCIÓN

ERRADICAR LA 
POBREZA EXTREMA 

CREAR UN (1)PROGRAMA DE 
DESARROLLO PARA LAS 
MADRES CABEZAS DE 
FAMILIA $ 

2.
00

0.
00

0

$ 
2.

00
0.

00
0

$ 
2.

06
0.

00
0

$ 
2.

06
0.

00
0

$ 
2.

12
1.

80
0

$ 
2.

12
1.

80
0

$ 
2.

18
5.

45
4

$ 
2.

18
5.

45
4

BRINDAR LAS 
HERRAMIENTAS PARA  
MANTENER LAS 434 FAMILIAS 
BENEFICIADAS DEL 
PROGRAMA ACCIÓN SOCIAL  
Y LAS L63 FAMILIAS 
BENEFICIADAS DEL 
PROGRAMA RED UNIDOS 

$ 
1.

50
0.

00
0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
2.

50
0.

00
0

$ 
1.

54
5.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
2.

57
5.

00
0

$ 
1.

59
1.

35
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
2.

65
2.

25
0

$ 
1.

63
9.

09
1

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
2.

73
1.

81
8

SECTOR POBLACIÓN VULNERABLE 2012 2013 2014 2015
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1
1

9 
 

C
Ó

D
IG

O
 

P
T

O
R

U
B

R
O

 - 
D

E
S

C
R

IP
C

IÓ
N

P
R

O
G

R
A

M
A

M
E

T
A

 D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

 E
N

 
E

L
 C

U
A

T
R

E
N

IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

M
A

N
T

E
N

E
R

 LO
S

 164 C
U

P
O

S
 

D
E

L  P
R

O
G

R
A

M
A

 S
U

B
S

ID
IO

 
P

E
N

S
IO

N
A

L A
L A

D
U

LT
O

 
M

A
Y

O
R

 M
A

N
E

JA
D

O
 P

O
R

 E
L 

C
O

N
S

O
R

C
IO

  P
R

O
S

P
E

R
A

R
 

H
O

Y
.

$ 1.000.000

$ 6.000.000

$ 7.000.000

$ 1.030.000

$ 6.180.000

$ 7.210.000

$ 1.060.900

$ 6.365.400

$ 7.426.300

$ 1.092.727

$ 6.556.362

$ 7.649.089

M
A

N
T

E
N

E
R

 LO
S

  67  C
U

P
O

S
  

E
N

 E
L P

R
O

G
R

A
M

A
 

M
E

R
C

A
D

O
S

 A
D

U
LT

O
 M

A
Y

O
R

 
JU

A
N

 LU
IS

 LO
N

D
O

Ñ
O

 D
E

 LA
 

C
U

E
S

T
A

 
$ 1.000.000

$ 9.000.000

$ 10.000.000

$ 1.030.000

$ 9.270.000

$ 10.300.000

$ 1.060.900

$ 9.548.100

$ 10.609.000

$ 1.092.727

$ 9.834.543

$ 10.927.270

C
R

E
A

R
 IN

C
E

N
T

IV
O

S
 Q

U
E

 
B

E
N

E
F

IC
IE

N
 A

 LA
 P

O
B

LA
C

IÓ
N

 
A

D
U

LT
O

 M
A

Y
O

R
 

$ 3.000.000

$ 3.090.000

$ 3.182.700

$ 3.278.181

G
E

S
T

IO
N

A
R

 LA
 C

O
M

P
R

A
 Y

 
C

O
N

S
T

R
U

C
C

IÓ
N

 D
E

 U
N

 
E

S
P

A
C

IO
 P

A
R

A
 E

L A
D

U
LT

O
 

M
A

Y
O

R
.

$ 1.000.000

$ 10.000.000

$ 11.000.000

$ 1.030.000

$ 10.300.000

$ 11.330.000

$ 1.060.900

$ 10.609.000

$ 11.669.900

$ 1.092.727

$ 10.927.270

$ 12.019.997

B
R

IN
D

A
R

 E
S

P
A

C
IO

S
 P

A
R

A
 E

L 
D

E
P

O
R

T
E

 Y
 R

E
C

R
E

A
C

IÓ
N

 
D

E
L A

D
U

LT
O

 M
A

Y
O

R

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.030.000

$ 1.030.000

$ 1.060.900

$ 1.060.900

$ 1.092.727

$ 1.092.727

234
11,37

7

S
E

C
T

O
R

 P
O

B
LA

C
IÓ

N
 V

U
LN

E
R

A
B

LE
2012

2013
2014

2015

A
T

E
N

C
IÓ

N
 Y

 A
P

O
Y

O
 A

L
 

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

P
R

O
T

E
C

C
IÓ

N
 

IN
T

E
G

R
A

L
 A

L
 

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

DAR CONTINUIDAD AL 
FUNCIONAMIENTO DEL 
CENTRO DE VIDA SENSORIAL

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
1.

09
2.

72
7

DAR CONTINUIDAD AL 
CONVENIO DEL CENTRO DE 
VIDA SENSORIAL

$ 
2.

00
0.

00
0

$ 
2.

00
0.

00
0

$ 
2.

06
0.

00
0

$ 
2.

06
0.

00
0

$ 
2.

12
1.

80
0

$ 
2.

12
1.

80
0

$ 
2.

18
5.

45
4

$ 
2.

18
5.

45
4

REALIZAR (1) ENCUENTRO 
CULTURAL  AL AÑO CON EL 
NOMBRE (DIA BLANCO:  SOY 
CAPAZ) QUE PROMUEVA LA  
INTEGRACIÓN SOCIAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE LOS 
DERECHOS DE LOS 
DISCAPACITADOS POR 
PARTE DE TODA LA 
POBLACIÓN 

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
1.

09
2.

72
7

REALIZAR 4 
CAPACITACIONES ANUALES 
SOBRE EL RESPETO, LA 
IGUALDAD  Y EL 
RECONOCIMIENTO DE   LOS 
DERECHOS DE LA MUJER A 
LA POBLACIÓN.

$ 
2.

00
0.

00
0

$ 
2.

00
0.

00
0

$ 
2.

06
0.

00
0

$ 
2.

06
0.

00
0

$ 
2.

12
1.

80
0

$ 
2.

12
1.

80
0

$ 
2.

18
5.

45
4

$ 
2.

18
5.

45
4

23411,378

23.411.380

SECTOR POBLACIÓN VULNERABLE 2012 2013 2014 2015

GENERO Y 
DERECHOS 

HUMANOS EN TENA 

ATENCIÓN Y APOYO 
PARA EL BIENESTAR DE 

NIÑOS JOVENES  Y 
MUJERES

POR UN MEJOR 
DESARROLLO E 

INCLUSIÓN DE LA 
POBLACIÓN 

DISCAPACITADA

ATENCIÓN Y APOYO A 
LA POBLACIÓN CON 

DISCAPACIDAD (CENTRO 
DE VIDA SENSORIAL)
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P
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L

A
 P
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U
R

A

E
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M
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L

A
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A
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U
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T
O

 M
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Y
O
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I.C
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.D

C
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E
D
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O

F
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S
E

G
U

R
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A
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 C
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D
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D
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N
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T
O

T
A
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S
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F
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R
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 C
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E
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A
 -

A
D

U
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T
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Y
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F
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 C
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N
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IT
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F
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S
E

G
U

R
ID

A
D

 C
IU

D
A

D
A

N
A

T
O

T
A

L

REALIZAR 6 PROYECTOS 
QUE APORTEN A LA 
SEGURIDAD ALIMENTARIA EN 
EL MUNICIPIO $

 3
.0

00
.0

00

$
 3

.0
00

.0
00

$
 3

.0
90

.0
00

$
 3

.0
90

.0
00

$
 3

.1
82

.7
00

$
 3

.1
82

.7
00

$
 3

.2
78

.1
81

$
 3

.2
78

.1
81

REALIZAR 5 
CAPACITACIONES EN 
COMPORTAMIENTO EN 
MEDIO DEL CONFLICTO, 
DERECHOS HUMANOS Y 
MECANISMOS DE 
PROTECCIÓN Y EXIGIBILIDAD 
DE DERECHOS

$
 1

.5
00

.0
00

$
 1

.5
00

.0
00

$
 1

.5
45

.0
00

$
 1

.5
45

.0
00

$
 1

.5
91

.3
50

$
 1

.5
91

.3
50

$
 1

.6
39

.0
91

$
 1

.6
39

.0
91

GARANTIZAR LA ATENCIÓN A 
LA POBLACIÓN VICTIMA DEL 
CONFLICTO Y 
DESPLAZAMIENTO MEDIANTE 
LA CREACIÓN DE LA UNIDAD 
DE POBLACIÓN DESPLAZADA 
Y VICTIMAS

$ 
1.

5
00

.0
00

$ 
1.

5
00

.0
00

$ 
1.

5
45

.0
00

$ 
1.

5
45

.0
00

$ 
1.

5
91

.3
50

$ 
1.

5
91

.3
50

$ 
1.

6
39

.0
91

$ 
1.

6
39

.0
91

REALIZAR LA 
ACTUALIZACION DEL PIU

$ 
1.

0
00

.0
00

$ 
1.

0
00

.0
00

$ 
1.

0
30

.0
00

$ 
1.

0
30

.0
00

$ 
1.

0
60

.9
00

$ 
1.

0
60

.9
00

$ 
1.

0
92

.7
27

$ 
1.

0
92

.7
27

GESTIONAR AL 20% DE LOS 
FAMILIAS DESPLAZADOS 
VIVIENDA PROPIA

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
1.

09
2.

72
7

MANTENER  LOS 
ESCENARIOS PROPICIOS DE 
PARTICIPACIÓN EN DONDE 
ESTÉN INCLUIDOS LOS 
DESPLAZADOS

$ 
50

0.
0

00

$ 
50

0.
0

00

$ 
51

5.
0

00

$ 
51

5.
0

00

$ 
53

0.
4

50

$ 
53

0.
4

50

$ 
54

6.
3

64

$ 
54

6.
3

64

SECTOR POBLACIÓN VICTIMAS Y DESPLAZADA 2012 2013 2014 2015

LOS DESPLAZADOS 
A LA CABEZA

ATENCIÓN Y APOYO A 
LA POBLACIÓN 

DESPLAZADA POR LA 
VIOLENCIA

23411,379
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1
2

2 
      

C
Ó

D
IG

O
 

P
T

O
R

U
B

R
O

 - 
D

E
S

C
R

IP
C

IÓ
N

P
R

O
G

R
A

M
A

M
E

T
A

 D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

 E
N

 
E

L
 C

U
A

T
R

E
N

IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

A
S

IG
N

A
R

 R
E

C
U

R
S

O
S

 P
A

R
A

 
LA

  A
D

Q
U

IS
IC

IÓ
N

, 
R

E
P

A
R

A
C

IÓ
N

 Y
 

M
A

N
T

E
N

IM
IE

N
T

O
 D

E
 

V
E

H
ÍC

U
LO

S
 D

E
 T

R
A

N
S

P
O

R
T

E
 

D
E

 LA
 F

U
E

R
Z

A
 P

U
B

LIC
A

$ 30.000.000

$ 30.000.000

$ 0

$ 30.900.000

$ 30.900.000

$ 0

$ 31.827.000

$ 31.827.000

$ 0

$ 32.781.810

$ 32.781.810

A
P

O
Y

O
 LO

G
ÍS

T
IC

O
  A

  LA
 

F
U

E
R

Z
A

 P
U

B
LIC

A

$ 6.000.000

$ 6.000.000

$ 0

$ 6.180.000

$ 6.180.000

$ 0

$ 6.365.400

$ 6.365.400

$ 0

$ 6.556.362

$ 6.556.362

G
E

S
T

IO
N

A
R

 LA
 A

D
Q

U
IS

IC
IÓ

N
 

D
E

 C
Á

M
A

R
A

S
 D

E
 C

IR
C

U
IT

O
 

C
E

R
R

A
D

O
 D

E
 T

E
LE

V
IS

IÓ
N

, 
A

LA
R

M
A

S
 Y

 C
Á

M
A

R
A

S
 D

E
 

S
E

G
U

R
ID

A
D

$ 5.000.000

$ 5.000.000
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S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

E
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O
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A

R
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P

R
E
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  Y
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S
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R
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C
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E
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N
A

C
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N
A
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$ 2.000.000

$ 2.000.000

$ 2.060.000

$ 2.060.000

$ 2.121.800

$ 2.121.800

$ 2.185.454

$ 2.185.454
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$ 2.000.000
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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GESTIONANDO 
ESTUDIOS DE 

VIABILIDAD DEL 
GAS NATURAL 

DOMICILIARIO EN 
TENA

GESTIONAR LOS ESTUDIOS 
TÉCNICOS DE VIABILIDAD DE 
LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
SERVICIO PÚBLICO DE GAS 
NATURAL DOMICILIARIO DEL 
MUNICIPIO.

$ 
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00
0.

00
0

$ 
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00
0.

00
0
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0
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0
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1.
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0

$ 
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1.
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0

$ 
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5.
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4

$ 
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5.
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4

23403,296

MANTENIMIENTO Y 
EXPANSIÓN DEL 

SERVICIO DE 
ALUMBRADO PÚBLICO

REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO DE 550 
LÁMPARAS

$ 
4.

50
0.
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0

$ 
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.0
00

.0
00
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.5
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35
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$ 
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4.
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0

$ 
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.0
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$ 
29

.7
74

.0
50

$ 
4.

91
7.

27
2

$ 
25

.0
00

.0
00

$ 
29

.9
17

.2
72

AUMENTAR LA COBERTURA 
EN 55 LÁMPARAS DE 
ALUMBRADO PÚBLICO.
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0

$ 
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12
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0

$ 
2.

18
5.

45
4

$ 
2.

18
5.

45
4

SECTOR SERVICIOS PÚBLICOS DIFERENTES A APSB 2012 2013 2014 2015

EXPANSIÓN EN EL 
SERVICIO DE 
ALUMBRADO 

PÚBLICO.
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L
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E
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IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

2331
,229

S
O

L
U

C
IO

N
E

S
 A

L
T

E
R

N
A

S
 

D
E

 A
C

U
E

D
U

C
T

O

M
O

D
E

R
N

IZ
A

R
 LA

 P
LA

N
T

A
 D

E
 

A
G

U
A

 P
O

T
A

B
LE

 A
C

U
E

D
U

C
T

O
 

C
A

B
E

C
E

R
A

 M
U

N
IC

IP
A

L.

$ 4.641.361

$ 20.000.000

$ 5.000.000

$ 29.641.361

$ 4.780.602

$ 20.000.000

$ 5.000.000

$ 29.780.602

$ 4.924.020

$ 20.000.000

$ 5.000.000

$ 29.924.020

$ 5.071.740

$ 20.000.000

$ 5.000.000

$ 30.071.740

2.334.270
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N

S
F

E
R

E
N

C
IA

S
 P

A
R

A
 

E
L

 P
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T
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T
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$ 17.000.000

$ 10.000.000

$ 27.000.000

$ 17.510.000

$ 10.000.000

$ 27.510.000

$ 18.035.300

$ 10.000.000

$ 28.035.300

$ 18.576.359

$ 10.000.000

$ 28.576.359
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$ 143.462.042

$ 30.000.000

$ 100.000.000

$ 273.462.042

$ 147.765.903

$ 30.000.000

$ 100.000.000

$ 277.765.903

$ 152.198.880

$ 30.000.000

$ 100.000.000

$ 282.198.880

$ 156.764.847

$ 30.000.000

$ 186.764.847
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N
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M
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$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.030.000

$ 1.030.000

$ 1.060.900

$ 1.060.900

$ 1.092.727

$ 1.092.727
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S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL
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$ 16.000.000

$ 16.000.000

$ 16.480.000

$ 16.480.000

$ 16.974.400

$ 16.974.400

$ 17.483.632

$ 17.483.632

2332
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$ 4.000.000
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$ 10.000.000
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$ 10.300.000

$ 10.300.000

$ 10.609.000

$ 10.609.000

$ 10.927.270

$ 10.927.270
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$ 20.000.000
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$ 20.600.000

$ 20.600.000

$ 21.218.000
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$ 21.854.540
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$ 22.000.000

$ 22.000.000

$ 22.660.000

$ 22.660.000

$ 23.339.800

$ 23.339.800

$ 24.039.994

$ 24.039.994
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$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.030.000

$ 1.030.000

$ 1.060.900

$ 1.060.900

$ 1.092.727

$ 1.092.727

T
E

N
A

 C
O

N
 A

G
U

A
 

P
O

T
A

B
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A
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B
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E
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N
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A
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Á

S
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O
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0
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2
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3
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1
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2
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B
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L
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C
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L
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R
E

S
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U
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S
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Ó
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,258
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S
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A
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T
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23407,342

MANEJO Y 
APROVECHAMIENTO DE 

CUENCAS Y MICRO 
CUENCAS 

HIDROGRÁFICAS

ACTUALIZACIÓN DEL 
ESQUEMA DE 
ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL $ 

3.
00

0.
00

0

$ 
3.

00
0.

00
0

$ 
3.

09
0.

00
0

$ 
3.

09
0.

00
0

$ 
3.

18
2.

70
0

$ 
3.

18
2.

70
0

$ 
3.

27
8.

18
1

$ 
3.

27
8.

18
1

 PRESENTAR Y VIABILIZAR 
PROYECTOS PARA LA 
CONSERVACIÓN DE 
RECURSO HÍDRICO Y/O 
FORESTAL EN EL MUNICIPIO $ 

4.
50

0.
00

0

$ 
4.

50
0.

00
0

$ 
4.

63
5.

00
0

$ 
4.

63
5.

00
0

$ 
4.

77
4.

05
0

$ 
4.

77
4.

05
0

$ 
4.

91
7.

27
2

$ 
4.

91
7.

27
2

 REALIZAR DOS CAMPAÑA EN 
EDUCACIÓN AMBIENTAL DEL 
RIO BOGOTÁ

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
1.

09
2.

72
7

 COMPRA Y/O 
COFINANCIACIÓN DE 
PREDIOS DE IMPORTANCIA 
HIDRICA Y/O FORESTAL $ 

4.
00

0.
00

0

$ 
4.

00
0.

00
0

$ 
4.

12
0.

00
0

$ 
4.

12
0.

00
0

$ 
4.

24
3.

60
0

$ 
4.

24
3.

60
0

$ 
4.

37
0.

90
8

$ 
4.

37
0.

90
8

Tena es Territorio 
Ambiental

CONSERVACIÓN, 
PROTECCIÓN, 

RESTAURACIÓN Y 
APROVECHAMIENTO DE 
RECURSOS NATURALES 
Y DEL MEDIO AMBIENTE

23407,343

SECTOR MEDIO AMBIENTE 2012 2013 2014 2015
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1
2

8 
            

C
Ó

D
IG

O
 

P
T

O
R

U
B

R
O

 - 
D

E
S

C
R

IP
C

IÓ
N

P
R

O
G

R
A

M
A

M
E

T
A

 D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

 E
N

 
E

L
 C

U
A

T
R

E
N

IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

P
O

N
E

R
 E

N
 F

U
N

C
IO

N
A

M
IE

N
T

O
 

E
L V

IV
E

R
O

 M
U

N
IC

IP
A

L  P
A

R
A

 
E

L S
E

R
V

IC
IO

 A
 LA

 
C

O
M

U
N

ID
A

D

$ 2.000.000

$ 2.000.000

$ 2.060.000

$ 2.060.000

$ 2.121.800

$ 2.121.800

$ 2.185.454

$ 2.185.454

R
E

A
LIZ

A
R

 D
O

S
 P

R
O

Y
E

C
T

O
S

 
D

E
 E

D
U

C
A

C
IÓ

N
 Y

 C
U

LT
U

R
A

 
A

M
B

IE
N

T
A

L

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.030.000

$ 1.030.000

$ 1.060.900

$ 1.060.900

$ 1.092.727

$ 1.092.727

S
E

C
T

O
R

 M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
 

2012
2013

2014
2015
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PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO
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23409,355

FORTALECIMIENTO DE 
LOS COMITÉS DE 
PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN DE 
DESASTRES

MANTENER, DESARROLLAR Y 
FORTALECER EL COMITÉ 
LOCAL DE ATENCIÓN Y 
PREVENCIÓN DE 
DESASTRES, REALIZANDO 
POR LO MENOS UNA 
REUNIÓN TRIMESTRAL

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
1.

09
2.

72
7

 ACTUALIZAR Y DOTAR EL 
PLAN LOCAL DE 
EMERGENCIAS Y 
CONTINGENCIAS – PLEC’S, 
CONTEMPLANDO LOS 
RIESGOS NATURALES Y 
SOCIALES QUE SE 
PRESENTAN EN EL 
MUNICIPIO.

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
1.

09
2.

72
7

ELABORAR EL PLAN DE 
GESTIÓN DE RIESGOS Y 
DESASTRES

$ 
2.

00
0.

00
0

$ 
2.

00
0.

00
0

$ 
2.

06
0.

00
0

$ 
2.

06
0.

00
0

$ 
2.

12
1.

80
0

$ 
2.

12
1.

80
0

$ 
2.

18
5.

45
4

$ 
2.

18
5.

45
4

ATENTOS AL 
RIESGO

SECTOR PLANEACIÓN Y GESTIÓN DEL RIESGO 2012 2013 2014 2015

ELABORACIÓN, 
DESARROLLO Y 

ACTUALIZACIÓN DE 
PLANES DE 

EMERGENCIA Y 
CONTINGENCIA

23409,353
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

CREAR POR LO MENOS UNA 
JORNADA ANUAL DE 
CAPACITACIÓN EN 
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN 
DE DESASTRES EN LOS 
CENTROS EDUCATIVOS Y LA 
PLAZA CENTRAL DE TENA.

$ 
2.

00
0.

00
0

$ 
2.

00
0.

00
0

$ 
2.

06
0.

00
0

$ 
2.

06
0.

00
0

$ 
2.

12
1.

80
0

$ 
2.

12
1.

80
0

$ 
2.

18
5.

45
4

$ 
2.

18
5.

45
4

 REALIZAR UNA 
CAPACITACIÓN ANUAL A LAS 
INSTITUCIONES 
MUNICIPALES EN MATERIA 
DE ATENCIÓN Y 
PREVENCIÓN DE LOS 
RIESGOS, CON EL APOYO 
DEL COMITÉ LOCAL DE 
ATENCIÓN Y PREVENCIÓN 
DE DESASTRES.

$ 
2.

51
2.

83
3

$ 
2.

51
2.

83
3

$ 
2.

58
8.

21
8

$ 
2.

58
8.

21
8

$ 
2.

66
5.

86
5

$ 
2.

66
5.

86
5

$ 
2.

74
5.

84
0

$ 
2.

74
5.

84
0

ATENTOS AL 
RIESGO

SECTOR PLANEACIÓN Y GESTIÓN DEL RIESGO 2012 2013 2014 2015

ATENCIÓN DE 
DESASTRES

23409,354
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L
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T
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E
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IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

234
05,31

8

P
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R
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M
A

S
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P

R
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Y
E

C
T

O
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 D
E
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S
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N
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É
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N
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D
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E
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T
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R
A
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A
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N
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A
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C
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S
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S
 P

R
O

D
U

C
T

O
R

E
S

  D
E

L 
M

U
N

IC
IP

IO

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 10.300.000

$ 10.300.000

$ 10.609.000

$ 10.609.000

$ 10.927.270

$ 10.927.270

P
R

O
M

O
V

E
R

 5 E
S

P
A

C
IO
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P
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R
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O
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A
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P
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C
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N

 E
L 

M
U

N
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$ 5.000.000

$ 5.000.000

$ 5.150.000

$ 5.150.000

$ 5.304.500

$ 5.304.500

$ 5.463.635

$ 5.463.635

D
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R
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D
 A

L 
P

R
O

Y
E

C
T

O
 D

E
 C

A
LID

A
D

 E
N

 
S

E
G

U
R

ID
A

D
 A

LIM
E

N
T

A
R

IA
 E

N
 

E
L M

U
N

IC
IP

IO
 (=

)

$ 5.000.000

$ 5.000.000

$ 5.150.000

$ 5.150.000

$ 5.304.500

$ 5.304.500

$ 5.463.635

$ 5.463.635

E
S

T
A

B
LE

C
E

R
 U

N
 P

R
O

G
R

A
M

A
 

D
E

 C
A

P
IT

A
L S

E
M

ILLA
 

D
IR

IG
ID

O
 A

 LO
S

 P
E

Q
U

E
Ñ

O
S

 
P

R
O

D
U

C
T

O
R

E
S

$ 5.000.000

$ 20.000.000

$ 25.000.000

$ 5.150.000

$ 20.600.000

$ 25.750.000

$ 5.304.500

$ 21.218.000

$ 26.522.500

$ 5.463.635

$ 21.854.540

$ 27.318.175

A
U

M
E

N
T

A
R

 E
N

 U
N

 20%
 LO

S
 

P
R

O
Y

E
C

T
O

S
 

A
G

R
O

P
E

C
U

A
R

IO
S

 E
N

 E
L 

M
U

N
IC

IP
IO

$ 5.000.000

$ 30.000.000

$ 35.000.000

$ 5.150.000

$ 30.900.000

$ 36.050.000

$ 5.304.500

$ 31.827.000

$ 37.131.500

$ 5.463.635

$ 32.781.810

$ 38.245.445

T
E

N
A

 T
IE

N
E

 
P

O
T

E
N

C
IA

L
 

A
G

R
O

P
E

C
U

A
R

IO
D

E
S

A
R

R
O

L
L

O
 D

E
 

P
R

O
G

R
A

M
A

S
 Y

 
P

R
O

Y
E

C
T

O
S

 
P

R
O

D
U

C
T

IV
O

S
 E

N
 E

L
 

M
A

R
C

O
 D

E
L

 P
L

A
N

 
A

G
R

O
P

E
C

U
A

R
IO

234
05,32

1

S
E

C
T

O
R
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G

R
O

P
E

C
U

A
R

IO
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2014

2015
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1
3

2 

C
Ó

D
IG

O
 

P
T

O
R

U
B

R
O

 - 
D

E
S

C
R

IP
C

IÓ
N

P
R

O
G

R
A

M
A

M
E

T
A

 D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

 E
N

 
E

L
 C

U
A

T
R

E
N

IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

 A
U

M
E

N
T

A
R

 E
N

 U
N

 2
5

%
 L

A
S

 
A

S
E

S
O

R
ÍA

S
 T

É
C

N
IC

A
S

 D
E

 
C

R
É

D
IT

O
S

 A
G

R
O

P
E

C
U

A
R

IO
S

$ 5.000.000

$ 5.000.000

$ 5.150.000

$ 5.150.000

$ 5.304.500

$ 5.304.500

$ 5.463.635

$ 5.463.635

A
U

M
E

N
T

A
R

 E
N

 U
N

 2
0

%
 L

O
S

 
B

E
N

E
F

IC
IA

R
IO

S
 D

E
L

 
P

R
O

G
R

A
M

A
  D

E
 

M
E

JO
R

A
M

IE
N

T
O

 G
E

N
É

T
IC

O

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 10.300.000

$ 10.300.000

$ 10.609.000

$ 10.609.000

$ 10.927.270

$ 10.927.270

2
3
4

0
5
,3

1
7

P
R

O
M

O
C

IÓ
N

 D
E

 
A

L
IA

N
Z

A
S

, 
A

S
O

C
IA

C
IO

N
E

S
 U

 O
T

R
A

S
 

F
O

R
M

A
S

 A
S

O
C

IA
T

IV
A

S
 

D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

R
E

S

IN
C

R
E

M
E

N
T

A
R

 E
N

 2
 E

L
 

N
Ú

M
E

R
O

 D
E

 A
S

O
C

IA
C

IO
N

E
S

 
E

N
 E

L
 M

U
N

IC
IP

IO
$ 13.000.000

$ 13.000.000

$ 13.390.000

$ 13.390.000

$ 13.791.700

$ 13.791.700

$ 14.205.451

$ 14.205.451

R
E

N
O

V
A

R
 E

L
 1

7
%

 L
A

S
 

H
E

C
T

Á
R

E
A

S
 D

E
D

IC
A

D
A

S
 A

L
 

C
U

L
T

IV
O

 D
E

L
 C

A
F

É
 

$ 13.000.000

$ 13.000.000

$ 13.390.000

$ 13.390.000

$ 13.791.700

$ 13.791.700

$ 14.205.451

$ 14.205.451

A
U

M
E

N
T

A
R

 E
N

 U
N

 5
0

%
 L

A
S

 
H

E
M

B
R

A
S

 E
S

T
E

R
IL

IZ
A

D
A

S
 

C
A

N
IN

A
S

 Y
 F

E
L

IN
A

S
.

$ 2.500.000

$ 2.500.000

$ 2.575.000

$ 2.575.000

$ 2.652.250

$ 2.652.250

$ 2.731.818

$ 2.731.818

IN
IC

IA
R

 1
 P

R
O

G
R

A
M

A
 D

E
 

C
A

S
T

R
A

C
IO

N
 D

E
 M

A
C

H
O

S
 

C
A

N
IN

O
S

 Y
 F

E
L

IN
O

S

$ 2.500.000

$ 2.500.000

$ 2.575.000

$ 2.575.000

$ 2.652.250

$ 2.652.250

$ 2.731.818

$ 2.731.818

G
E

S
T

IO
N

A
R

 L
A

 
C

O
N

S
T

R
U

C
C

IO
N

 D
E

 U
N

 
D

IS
T

R
IT

O
 D

E
 R

IE
G

O
 E

N
 E

L
 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E

 T
E

N
A

$ 2.000.000

$ 2.000.000

$ 2.060.000

$ 2.060.000

$ 2.121.800

$ 2.121.800

$ 2.185.454

$ 2.185.454

D
E

S
A

R
R

O
L

L
O

 D
E

 
P

R
O

G
R

A
M

A
S

 Y
 

P
R

O
Y

E
C

T
O

S
 

P
R

O
D

U
C

T
IV

O
S

 E
N

 E
L

 
M

A
R

C
O

 D
E

L
 P

L
A

N
 

A
G

R
O

P
E

C
U

A
R

IO

2
3
4

0
5
,3

2
1

T
E

N
A

 T
IE

N
E

 
P

O
T

E
N

C
IA

L
 

A
G

R
O

P
E

C
U

A
R

IO

S
E

C
T

O
R

 A
G

R
O

P
E

C
U

A
R

IO
2

0
1
2

2
0
1

3
2
0

1
4

2
0

1
5

D
E

S
A

R
R

O
L

L
O

 D
E

 
P

R
O

G
R

A
M

A
S

 Y
 

P
R

O
Y

E
C

T
O

S
 

P
R

O
D

U
C

T
IV

O
S

 E
N

 E
L

 
M

A
R

C
O

 D
E

L
 P

L
A

N
 

A
G

R
O

P
E

C
U

A
R

IO

2
3
4

0
5
,3

2
1
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1
3

3 

C
Ó

D
IG

O
 

P
T

O
R

U
B

R
O

 - 
D

E
S

C
R

IP
C

IÓ
N

P
R

O
G

R
A

M
A

M
E

T
A

 D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

 E
N

 
E

L
 C

U
A

T
R

E
N

IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

G
E

N
E

R
A

R
 E

S
P

A
C

IO
S

 D
E

 
A

P
R

E
N

D
IZ

A
JE

 P
A

R
A

 E
L 

M
A

N
E

JO
 E

C
O

 T
U

R
ÍS

T
IC

O
 

D
E

 LA
 R

E
G

IÓ
N

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.030.000

$ 1.030.000

$ 1.060.900

$ 1.060.900

$ 1.092.727

$ 1.092.727

A
R

M
O

N
IZ

A
R

 E
L P

LA
N

 D
E

 
D

E
S

A
R

R
O

L
LO

 T
U

R
ÍS

T
IC

O
 

C
O

N
 C

O
M

U
N

ID
A

D
 

P
R

O
M

O
V

IE
N

D
O

 S
U

 
IM

P
LE

M
E

N
T

A
C

IÓ
N

 Y
 

A
P

O
Y

A
N

D
O

 LO
S

 
P

R
O

C
E

S
O

S
$ 3.000.000

$ 3.000.000

$ 3.090.000

$ 3.090.000

$ 3.182.700

$ 3.182.700

$ 3.278.181

$ 3.278.181

G
E

S
T

IO
N

A
R

 L
A

 IN
V

E
R

S
IÓ

N
 

Y
 P

A
R

T
IC

IP
A

C
IÓ

N
 D

E
 

P
R

IV
A

D
O

S
 P

A
R

A
 E

L 
F

O
R

T
A

LE
C

IM
IE

N
T

O
 D

E
 LO

S
 

E
S

P
A

C
IO

S
 T

U
R

ÍS
T

IC
O

S
 E

N
 

LA
 R

E
G

IÓ
N

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.030.000

$ 1.030.000

$ 1.060.900

$ 1.060.900

$ 1.092.727

$ 1.092.727

P
R

O
D

U
C

T
O

 
T

U
R

ÍS
T

IC
O

P
R

O
M

O
V

E
R

 E
L

 
F

O
R

T
A

LE
C

IM
IE

N
T

O
 D

E
 2 

M
IC

R
O

 P
R

O
D

U
C

T
O

S
 

C
O

M
P

E
T

IT
IV

O
S

 D
E

L 
M

U
N

IC
IP

IO

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.030.000

$ 1.030.000

$ 1.060.900

$ 1.060.900

$ 1.092.727

$ 1.092.727

A
T

R
A

C
T

IV
O

S
 

T
U

R
ÍS

T
IC

O
S

P
R

O
M

O
V

E
R

 LA
 C

R
E

A
C

IÓ
N

 
D

E
 2 F

IN
C

A
S

 A
G

R
O

 
T

U
R

ÍS
T

IC
A

$ 3.000.000

$ 3.000.000

$ 3.090.000

$ 3.090.000

$ 3.182.700

$ 3.182.700

$ 3.278.181

$ 3.278.181

S
E

C
T

O
R

 T
U

R
IS

M
O

2012
2013

2014
2015

E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 P
A

R
A

 
E

L
 T

U
R

IS
M

O

P
R

O
M

O
C

IÓ
N

 D
E

L
 

D
E

S
A

R
R

O
L

L
O

 
T

U
R

ÍS
T

IC
O

234
10,36

7
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1
3

4 
      

C
Ó

D
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O
 

P
T

O
R

U
B

R
O

 - 
D

E
S

C
R

IP
C

IÓ
N

P
R

O
G

R
A

M
A

M
E

T
A

 D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

 E
N

 
E

L
 C

U
A

T
R

E
N

IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

 R
E

A
LIZ

A
R

 E
L 

M
A

N
T

E
N

IM
IE

N
T

O
 D

E
 9

7 
K

ILÓ
M

E
T

R
O

S
 D

E
 V

ÍA
S

.

$ 200.000.000

$ 100.000.000

$ 300.000.000

$ 206.000.000

$ 100.000.000

$ 306.000.000

$ 212.180.000

$ 100.000.000

$ 312.180.000

$ 218.545.400

$ 218.545.400

G
E

S
T

IO
N

A
R

 LA
 

C
O

N
S

T
R

U
C

C
IÓ

N
 D

E
 60

00 
M

E
T

R
O

S
 D

E
 P

L
A

C
A

 
H

U
E

LLA
.

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 0

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 0

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 0

$ 10.000.000

$ 10.000.000

 G
E

S
T

IO
N

A
R

 R
E

C
U

R
S

O
S

 
P

A
R

A
 LA

 T
E

R
M

IN
A

C
IÓ

N
 

D
E

L P
U

E
N

T
E

 S
O

B
R

E
 L

A
 V

ÍA
 

S
A

N
T

A
 C

R
U

Z
.

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 0

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 0

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 0

$ 10.000.000

$ 10.000.000

G
E

S
T

IO
N

A
R

 R
E

C
U

R
S

O
S

 
P

A
R

A
 LA

 C
O

N
S

T
R

U
C

C
IÓ

N
 

D
E

 P
U

E
N

T
E

S
.

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 10.000.000

$ 10.000.000

S
E

C
T

O
R

 IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 V
IA

L
2012

2013
2014

2015

C
O

N
S

T
R

U
C

C
IÓ

N
 D

E
 V

ÍA
S

234
06,3
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S

 D
E

 
C

O
M

U
N
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N
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N
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E

N
A
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CÓDIGO 
PTO

RUBRO - 
DESCRIPCIÓN

PROGRAMA
META DE PRODUCTO EN 

EL CUATRENIO

S
.G

.P

R
E

G
A

L
IA

S

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 P

R
O

C
U

L
T

U
R

A

E
S

T
A

M
P

IL
L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C

IU
D

A
D

A
N

A

T
O

T
A

L

S
.G

.P

R
E

G
A

L
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S

E
S

T
A

M
P
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L

A
 P
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C
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L
T

U
R

A

E
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A

M
P
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L

A
 -

A
D

U
L

T
O

 M
A

Y
O

R

I.C
.L

.D

C
R

E
D

IT
O

F
. S

E
G

U
R

ID
A

D
 C
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D
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GESTIONAR RECURSOS 
PARA LA PAVIMENTACIÓN 
DE LA VÍA TENA -HONDA

GESTIONAR RECURSOS 
PARA LA PAVIMENTACIÓN 
DE LA VÍA TENA - LOS 
ALPES

SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL 2012 2013 2014 2015

23406,329 MEJORAMIENTO DE VÍAS
MEJORES VÍAS DE 
COMUNICACIÓN EN 

TENA



R
E
P
Ú
B
L
IC
A
 D
E
 C
O
L
O
M
B
IA
 

D
E
P
A
R
T
A
M
E
N
T
O
 D
E
 C
U
N
D
IN
A
M
A
R
C
A
 

C
O
N
C
E
J
O
 M
U
N
IC
IP
A
L
 

T
E
N
A
 

 

 

D
ia

g
o

n
a

l 3
ª N

o
 3

-1
5

 T
e

le
fa

x
  0

9
1

8
4

9
4

5
7

1
 

T
e

n
a

 C
u

n
d

in
a

m
a

rca
 

co
n

ce
jo

@
te

n
a

-cu
n

d
in

a
m

a
rca

.g
o

v
.co

 

 

1
3

6 
      

C
Ó

D
IG

O
 

P
T

O
R

U
B

R
O

 - 
D

E
S

C
R

IP
C

IÓ
N

P
R

O
G

R
A

M
A

M
E

T
A

 D
E

 P
R

O
D

U
C

T
O

 E
N

 
E

L
 C

U
A

T
R

E
N

IO

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

S.G.P

REGALIAS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA -ADULTO MAYOR

I.C.L.D

CREDITO

F. SEGURIDAD CIUDADANA

TOTAL

 G
E

S
T

IO
N

A
R

 L
A

 
P

A
V

IM
E

N
T

A
C

IÓ
N

 Y
 

C
O

N
S

T
R

U
C

C
IO

N
  D

E
 V

IA
S

 
U

R
B

A
N

A
S

$ 76.526.768
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AUMENTAR   EN UN   60%   LA 
PROVISIÓN  DE LA 
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EN LÍNEA. $ 

1.
00

0.
00

0

$ 
1.

00
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

03
0.

00
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

06
0.

90
0

$ 
1.

09
2.

72
7

$ 
1.

09
2.

72
7

AUMENTAR  UN  50 % LA 
INTERACCIÓN DE LA 
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MUNICIPIO.  
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MUNICIPIO DE TENA 
CUNDINAMARCA. 
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SECTOR TIC'S 2012 2013 2014 2015

TODOS EN 
CONTACTO.

ADQUISICIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS- SERVICIO 

SATELITAL INTERNET Y 
FUNCIONAMIENTO CIJ

23414,408

INSTALACIÓN  
PLATAFORMA  DE 

INTEROPERABILIDA
D.
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CAPÍTULO IV – PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL PLAN DE DESARROLLO 
 

Artículo 10: Adicional a lo dispuesto en la ley, como 
parte importante e integral del desarrollo del municipio 
es conveniente llevar a cabo un seguimiento de los 
procesos y programas ejecutados, lo cual permitirá 
observar el comportamiento y resultado del desempeño 
de la administración. A partir de esto, en lo referente al 
seguimiento del Plan de Desarrollo del municipio “UN 
CAMBIO, PARA CONSTRUIR FUTURO” se enfocara al 
cumplimiento de las metas en este trazadas, en cuanto 
a lo referente a la evaluación se analizara el impacto del 
cumplimiento de las metas. 
 
Para la realización de dicho seguimiento y evaluación 
de las metas del Plan de Desarrollo “UN CAMBIO, 
PARA CONSTRUIR FUTURO”, de forma que se pueda 
establecer su eficiencia y eficacia, la comunidad será 

parte esencial, por lo cual se promoverá la creación una 
veeduría ciudadana, o en su defecto el Consejo 
Territorial de Planeación como representante de los 
diferentes sectores de la comunidad realizara dicha 
labor. 
 
La principal responsabilidad de los representantes de la 
comunidad que realicen este seguimiento y evaluación 
será diligenciar la matriz que se creo para este fin, así 
como también pueden aportar observaciones a las que 
halla lugar en aras de obtener los mejores resultados 
para la comunidad, y así lograr que las metas 
establecidas se cumplan eficiente y eficazmente, y que 
se vean reflejadas en los respectivos informes de 
gestión de la administración municipal, este proceso 
será realizado semestralmente. 
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SI NO ACEPTABLE EXCELENTE

SE CUMPLIO LA META NIVEL DE EFICACIA DE LA META
SECTOR META OBSERVACIONES

 
 
 
Artículo 11: Contratos Y Convenios; Se autoriza al 
Alcalde Municipal de Tena Cundinamarca para celebrar 
los contratos y convenios que sean necesarios para la 
ejecución del Plan de Desarrollo con entidades 
públicas, privadas o mixtas, previo cumplimiento de los 
requisitos legales 
 
Artículo 12: Planes De Acción;  A los tres (3) meses 
siguientes a la sanción del presente Acuerdo, serán 
presentados al Consejo de Gobierno y al Concejo 
Municipal los correspondiente Planes de Acción para su 
adopción. Todo proyecto debe ser inscrito en el Banco 
de Programas y Proyectos de la Oficina Asesora de 
Planeación Municipal y tener correspondencia con los 

programas, subprogramas y proyectos definidos en el 
Plan de Desarrollo. 
 
 
Artículo 13: Recursos destinados para financiar del 
plan plurianual de inversiones, 2012-2015.  
 
Sistema general de participaciones: corresponde a 
las transferencias de nación asignadas departamento 
nacional de  planeación a los municipios mediante 
conpes para cada vigencia  fiscal. Según  su 
destinación y aplicación de la ley 715 de 2001, y 
decretos reglamentarios. 
 
Sistema general de regalías: según decreto ley 373 de 
febrero 10 de 2011 y demás normas concordantes, los 
recursos que a partir de la presente vigencia fiscal le 
asignaran  a cada municipio para invertir en las 
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necesidades  básicas insatisfechas que ayudaran a 
financiar el plan de  inversiones. 
 
Estampilla pro cultura: creada mediante acuerdo 
municipal no. 33 de 2002, con destinación especifica 
para financiar los programas del sector cultura. 
 
Estampilla del adulto mayor: creada mediante 
acuerdo municipal no. 07 de 2011 con destinación 
específica para financiar  y fortalecer los programas 
destinados al adulto mayor. 
 
Ingresos corrientes de libre destinación:   
corresponden  al esfuerzo fiscal  de sus rentas propias 
del municipio para financiar los proyectos y programas 
del sector del plan de inversiones. 
 
Recursos del crédito:   recursos  que mediante 
autorización expresa se gestionaran y servirán de 
fuente de financiación de los diferentes sectores del 
plan de inversiones 2012-2015, de acuerdo a la 
capacidad de endeudamiento del municipio, la ley 358-
de 1997 Ley 617-2000,  
 
Recursos del Departamento de Cundinamarca: que 
mediante  contratos y/o convenios interadministrativos  
y cofinanciados con el  municipio se  ejecutaran los 
recursos provenientes de departamento. 

Recursos de la nación: que mediante  contratos y/o 
convenios interadministrativos  y cofinanciados con el  
municipio se  ejecutaran los recursos provenientes de la 
nación, y sus entidades descentralizadas. 
 
ONG nacionales e internacionales: que mediante  
contratos y/o convenios interadministrativos  y 
cofinanciados con el  municipio se  ejecutaran los 
recursos provenientes de las entidades públicas y 
privadas. 
 
Donaciones: personas natural o jurídica que mediante 
convenios participen con recursos para proyectos de 
inversión social. 
 
Parágrafo 2.   Proyección  ingresos corrientes de libre 
destinación tena 2012-2015, comprende todas las 
rentas propias que históricamente viene  recaudando el 
municipio de las cuales las mas relevantes son 
impuesto predial, industria y comercio, sobretasa a la 
gasolina, y que  financian los gastos de 
funcionamiento.(anexo 1) 
 
Parágrafo 3. Déficit fiscal: comprende las cuentas por 
pagar y reservas presupuestales que recibió la actual 
administración  y que  serán financiadas con los 
recursos propios del municipio.  
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Artículo 14: Vigencia: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su  publicación y deroga las disposiciones que le 
sean contrarias. 
 

ANEXOS 
 
 

1. Generalidades del Municipio de TENA. 
2. Diagnostico sectorial del Municipio de TENA.  
3. Metas de resultado e indicadores de resultado.           

 
COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE 

 
 
Dado en el Recinto del Honorable Concejo Municipal de Tena Cundinamarca a los 09 días del mes de Junio de 2012. 

 
 
 
 

RAMIRO ISMAEL VILLAMARIN RODRIGUEZ 
     Presidente del Honorable Concejo 

 
 
 

RUBY ELENA NIETO RUEDA 
Secretaria del Concejo Municipal 


