PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SANTUARIO - 2012 - 2015

- PLAN DE ACCION 2013

PLAN DE ACCION - VIGENCIA FISCAL 2013

ENTIDADES DE APOYO A LA

ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES GESTION TIEMPO DETALLE DE ACTIVIDADES
'SECRETARIA DE GOBIERNO, SECRETARIA
. " " dela de educativas DE PLANEACION, RECTOR INSTITUTO -
C”“s“."c.c""” ;”a‘“’ E‘I"‘E‘S para e(d”cdac‘"” ""Td'a en las instituciones del |\ oo g aulas Construidas Alto pefias blancas, La bamba, la Union, La Marina, San SGR SANTUARIO, DIRECTOR DE ZONA ?_25 EZTNégng?‘ ;‘g:ﬂifg&iéfg:g;‘%%’é
o corregimiento de peralonso y centro docente lamarina oo per e e SR DEZONA o |aeva, - Paguete Tecnico de estudios y proyecto en gestion
Educacion media en el territorio J 5 meses
MARINA ante MEN Ley 21 y ante SGR
Implementacion de servicio educaiivo grados 10y 11 e los Coniros [\ Lt Complementos de la gratuidad educativa (Restaurantes
mantener la cobertura bruta de docentes de peralonso y la marina g y escoalres, Subsidios Transporte, Dotacion, Serv Pablicos etc)
educacion primariay Y Construccion e infraestructura para ampliacion de oferta
mejorar la tasa de cobertura de la Mejoramiento de la infraestructura de 24 centros docentes urbanos y para amp! SECRETARIA DE PLANEACION, Federacion de Cafeteros, Gobemacién, fondo de Formular Proyecto MGA4 (cofinanciacion
Infraestructura educativa adecuada y suficiente Numero de centros docentes Mejorados educativa grados 10 y 11 corregimiento de peralonso y centro SGP 0 o 4 meses
educacion media en el territorio rurales oblado L Marina SECRETARIA DE GOBIERNO adaptacion, Instituciones educativas. Departamento) Otros centros docentes
municipal - - - - —
Apoyo para e subsidio e transporte estudiantl para 500 estudiantes de. |Numero de estudiantes beneficiados con el [ oo oo o sop Socretaria de Gobiemno - Oficna Juridica
zonas sin algun servicio educativo requerido subsidio de transporte escolar
Acceso a los servicios educativos para todos -
Alianza estrategica con el Departamento € ICBF para garantizar el numero de estudiantes atendidos en el Mejoramiento de las Unidades Aplicativas sep Secretaria de Gobiermno Gobernacion e ICBF 5 meses
acceso de 110 estudiantes al programa de alimentacion escolar programa de alimentacion escolar
(Apoyo al funcionamiento y operacion de las Apoyar 30 coniros docentos mediante al pago de sus senvios publicos|UMEr0 de centros docentes apoyados con el |Estudio para uso racional del Senvcio en os centros docentes Humanos Diroctor de Gulturay reorencite CHEC (conso de Carga - moses
y centros pago de senvicios publicos. rurales VS aulas)
EDUCAR SANTUAREROS PARA Establecer la meta en la JUME - Disponer de base de datos Estudio de censo, ubicacion y demanda (ume
GENERAR CAPACIDADES Y Disminuir la tasa de analfabetismo en| Servicio social para la alfabetizacion Establecer 4 convenios con las instituciones educativas para la numero de convenios establecidos de red UNIDOS - Establecer convenio con las instituciones Humanos y logisticos |secretaria de Gobierno, JUME, Juntas de accion Comunal, UNIDOS, SISBEN - 4 meses secretaria de. GO[};\EH’\O) - yCDHVEHiD con y
ACTITUDES PROGRESISTAS  |el Municipio de santuario P alfabetizacion de adultos. educativas urbanas para trabajo social del estudiantado - ylog d d Gobernacion " §
Instituciones educativas
SISBEN
Acondicionar aula de sistemas de San gabriel, Optmizacion ] Scoretaria de Gobiermo, Secretariade Formulacion Proyecto con presupuesios para presental|
del servicio de computo en La Unién, Mejoramiento aula Gestion e Computadores Para Educar 3 meses a Computadores para educar y Municipio - Ejecucién
planeacion (presupuestos)
sistemas La Bamba. del Proyecto
Apoyar las acciones tendientes al ) - - .
mejoramiento de la calidad educativa Calidad educativa de las »de en las dos numero de nes con am de |Proyecto em o Aula De sistemas La Palma De Gestion Secretaﬂa de Gobierno, Secretaria de Computadores Para Educar 3 meses Formulacion Proyecto con presupuestos para presentar
educativas urbanas. sus tecnologias de informacién Cundina y Solicitud equipamiento aula sistemas en La Linda planeacion a Computadores para educar y Municipio
en los centros docentes
Proyecto Implementacion sala de sistemas Alto Barcinal y Gestion Secretaria de Gobierno, Secretaria de Computadiores Para Educar 3 meses Formulacién Proyecto con presupuestos para presentar
Solicitud de equipamiento planeacion a Computadores para educar y Municipio
Fomentoy Promocion de la oferta - establecimiento de Formular Proyecto para fortalecimiento de equipos,
Fortalecer el CERES para mejorar su oferta y promocion de programas | numero de cupos en programas ofertados ala |convenios para los programas. R Propios Rt Universidades Varias Permanente |, jes y dotacion
de eduacion superior en el Municipio poblacion
par del rpograma R Propios Secretaria de Gobiermno
Procesos de formacion deportiva en 4 disciplinas deportivas para nifios y |nmero de nifios y jévenes Realizacion de eventos deportivos y recreativos para Proyecto MGA C
on deport " ! CPortivos sep Direccién de Deporte y Oficina juridica Gobernacion de Risaralda. dotacién, logistica eventos para el
jovenes con vinculacion continuada de 240 personas los polos de adecuada del tiempo libre custenio)
4 jornadas de anual parala activaen  |"umero de jomadas de masifiacion del deporte consumo de sust mediante la - . -
" i Y la recreacion parala poblacién de la zona sep Direccién de Deporte y Oficina juridica Gobernacién de Risaralda. Permanente
deporte y la recreacion de poblacién de la la zona rural. o practca del deporte
. Humanos y Logisticos "
besarrollo portunoy ded y \umero de Campeonatos y competencias |CONSUruecion cancha futbol '5" con grama sintetica it Direccién de Deporte. Comunidad Permanente
y Deporte un paraun por afio en igual ntmero de disciplinas deportivas locales _
Masificar la préctica coordinada del |nuevo y mejor esilo de Vida. Construccen Cancha Mltiple Vereda el Brillante H“'”a""sygpﬁgg's"ms Direcci6n de Deporte. Comunidad 2013 gzm’:i“g;‘é;{?'s"" de comites en Direccion de
deporte y la recreacion en todos los 5 3
upos poblacionales y como Dotar de Implementacion depariia 1os 4 procesos de farmaciin Y12 casa | mero de orocesos dotados Construccion cubierta termoacustica cancha mliple marco Rec. Tabaco | Pireccion de Deporte - Secretaria e Gobernacion del departamento - impuestos Actualizacion Proyecto Dotacion para financiacion
estrategia de prevencion de la P - Camp! y P fidel suarez. - planeacion. protabaco recursos Protabaco
delincuencia y o consumo de Apoyar la representacion Santuarefia en 3 eventos de cardcter numero de eventos con de cardcter
RECREACION Y DEPORTE  |sustancias psicoactivas en los jévenes| poyar fa rep! e y local con 6n de Unidad Deportiva La Palma Direcci6n de Deporte Mpio. 10 meses
INTEGRAL PARA TODOS intermunicipal y regional anualmente o
Gos procesos de actividad fisica especial para grupos poblacionales - - — - - -
tercera edad, hipertensos desarrollados de manera articulada con salud |numero de procesos desarrollados Dotaci6n Procesos Polo de Desarrollo SGP yDepto  |ESE Hopsital San vicente - Direccion de Secretaria departamental de deporte (Linstructor | ooq registro de actividades del Instructor con Grupos
! Deporte - de actividad fisica) especiales
publica, DISCAPACITADOS
Secretaria de planeacion - Direccion del -~ PR
e o3 deportivos urbancs niimero de escenarios deportivos urbanos | Adeeuacion Cancha Multiple playa rica DPS Deporie Gobernacién Rda 3 meses Ejecucion definitiva
disponibles. intervenidos Mejoramiento cancha instituto santuario SGPy Gestion SDE:D'::"“ de planeacion - Direccion del Gobernacion Rda 10 meses Gestion de Recursos
spacios para Ia practiea del departe y Ia proyecto construccién cancha multiple el Brillante SGR - Protabaco | Secretaria de Planeacion Gobernacin de Risaralda - 3 meses Ejecucion Proyecto
recreacion. - - - - - -~ . Presupuesto e Incluir en componente del proyecto
. . ; Adecuacién Cancha Miltiple playa Rica. sGp Secretaria de Planeacion Gobernacion de Risaralda - Comité de cafeteros |6 meses n comp
mantenimiento de 12 de los 26 escenarios deportivos rurales disponibles,|  "0Mer© d& es?;':“"fnsi;:s"””'m rurales general de Deporte - Ejecucion
: Formulacio de proyecto y estudios sep Secretaria de Planeacion Gobernacion de Risaralda - Comité de cafeteros |6 meses NO APLICA
Otras Intervenciones sep Secretaria de Planeacion Gobernacion de Risaralda - Comité de cafeteros |7 meses NO APLICA
Fortalecimiento de las 4 escuelas de formacign artistica con vinculacién - |ntimero de nifios y jovenes vinculados Reactivacion del consejo municipal de cultura - Humanos y logisticos | Direccién de Cuitura - oficina de contratacién. | Gobernacion de Risaralda 6 meses Cronograma en desarrollo
activa de 1.000 nifios y jovenes activamente en los polos de desarrollo
Fortalecimiento y cualificacion para la identidad |, N . nGmero de eventos e participacion y »
i i ¥ cu poyo logistico y promocion de 15 eventos del proceso artistico coro 4 ; - - Escuela en desarrollo de actividades de formacion-
Foment6 y promocién de la Cultura|cultural del municipio vt veni de Sntuo representacién del coro apoyados y/o Cronograma de eventos del coro infantil. sep Direccién de Cultura Gobernacion de Risaralda 6 meses Porticipacitn on evenos
como modelo de identidad de pueblo
y mecanismo de divulgacion de participacion en 3 eventos anuales de representacion de nuestro artey |numero de eventos regionales en os que Realizar el cronograma de eventos, contrato de transporte y sep Direccion de Cultura, Secretaria de planeacion. |SD 5 meses Cronograma en desarralo
nuestra ’edg"’l" y estrategia de ‘ cultura de nivel regional participa el Municipio de Santuario por afio logistica - Grupos de danza y Banda escuela g P! - 9
ela yel A
OFERTA CULTURAL PARA LA consumo de sustancias psicoactivas o . 3 metros cuadrados de espacio aprovechados en - X - Gobernacion de Risaralda - instituto Deptal de . -
CONSTRUCCION COLECTIVA DE en los jovenes y del edificio casa de la cultura del sector en la casa de la cultura de y estudios SGP Direccion de Cultura, Secretaria de planeacion. | = ™ 6 meses Proyecto en ejecucion
LA IDENTIDAD MUNICIPAL f | i
Infraestructura para la cultura ; N - ) .
Meforamionto de las condiciones localtvas y de a plataforma de intermet |00 de 0bras de inter para mejorar y edificio casa de la cultura sep Direccién de Cultura, Secretaria de planeacion. |SD 4 meses No Aplica
de la Biblioteca Pablica Municipal. Ias condiciones de[a biblioteca piblica Gobernacion de Risaralda - insituto Deptal de
: municipal. promocin de la cultura y eventeos artisticos sep Direccién de Cultura, Secretaria de planeacien. | 2% 5 meses Actividades de sosteibilidad
promocién de la biblioteca pblica
Municipaly el centro de capacitacién |Biblioteca pblica Municipal y centro de Desarrollo de las fas de la 6ny de. |\ umero de equinos en épimas condiciones | RENOVASion convenio con presidencia para a puesta en
comunitaria como espacios parael  |capacitacion comunitaria, escenarios para al acceso ciudadano en la biblioteca pblica Municipal y en el centro de auip P one del centro de 6 6n de sep Secretaria de Gobierno - Direccion de Cultura | Presidencia de la Republica 6 meses Actividades de sosteibilidad
‘ para acceso a la informacien y al conocimiento
crecimiento personal y cultural de los |crecimiento ciudadano capacitacion enlace municipal para coodinar el centro.
habitantes.
de Vivienda R Humanos Secretaria de Planeacion Gobernacion de Risaralda - Planeacion Deptal |5 meses
mejoramiento de 30 viviendas anuales Programa mejoramiento de . Niejoramiento De seis Viviendas rurales Convenio C. -
MEJOR VIVIENDA UNA Aumentar la oferta de Programas de [\ o Loy cualitativo de a Vivienda presupuesto participativo numero de viviendas mejoradas Cafeteros R Humanos de de Risaralda - Deptal |6 meses Actualizacién Proeycto MGA4
CONDICION PARA LA DIGNIDAD | Mejoramiento de Vivienda urbanay [ ) y —
FAMILIAR ural en el municipio de santuario |"1Venda en el municipio. Estudios y proceso lcitatorio. R Humanos Asesor Juridico NA 6 meses
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ENTIDADES DE APOYO A LA

MEJORAMIENTO INTEGRAL DE

ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES GESTION TIEMPO DETALLE DE ACTIVIDADES

’;;‘n";:’"'e"“’ de 25 viviendas anuales orientados a techos y pisos numero de techos y pisos mejorados 'yy'(:g:‘;z"c" v base de datos de viviendas que requieren pisos | g ymang Mpio  [Sec Planeacion Promotora de Vivienda 10 meses Gestion y ejecucion del Proyecto

Estudios técnicos pavimentaci6n Los Libertadores - R Humano Mpio  |Sec Planeacicon Sl‘\"n’::;': de Infraestructura y Promotora de 10 meses Gestion y ejecucién del Proyecto

Mejoramiento de vias, calles, zonas verdes y dotacion de equipamientos royeein prdmentacitn jesus maria ochon, Sor Sec Plancacion Gerencia de Infraestructura y Promotora de 10 moses Gestion y cjeoucion del Proyecto
en barrios inconclusos en alianza con las juntas e iniciativas barriales oyect Vivienda

Mejorar el contexto urbanistico de los | Barrios con buenos entornos y equiapamientos para numero de barrios intervenidos proyecto pavimentacién urbanizacion Los Pinos. SGR Sec Planeacion GE”’“;'E‘ de Infraestructura y Promotora de 10 meses Gestion y ejecucién del Proyecto
barrios inconclusos de la zona urbana Ia calidad de vida I Vivienda

Estudios de revision y ajustes al esquema de ordenamiento | preinversiones  |Sec Planeacion Promotora de vivienda - Viceministerio de vivienda |5 meses

territorial para dentificacion de la zona de expansion urbana

BARRIOS

Garantizar oferta de vivienda para a
poblacion damnificada afectada por el
fenomeno de la niia y de zonas de
riesqo no mitigable

Conclusion urbanizacion tatama

Construccion de 80 soluciones de vivienda nueva

numero de viviendas construidas.

Proyecto Obras de contensiony Pavimentos urbanizacion
tatama

SGP - REGALIAS

Secretaria de Planeacion

Gobernacion de Risaradlad, Promotora de vivienda

6 meses

Gestion de recursos SGRy ejecucion

Habilitar suelo en zona de expansion
urbana para VIS

Lote Habilitado para proyecto de Vivienda de
Interes social

Adquisicion de un lote para desarrolar proyecto de vivienda nueva con

vision integral de desarrollo urbano

numero de lotes adquiridos

Estudio técnico del lote

ION MPIO

de

Gobernacion de Risaradlad, Promotora de vivienda

6 meses

Formular propuesta

Suminstro e instalacion Sistemas sépticos para

- Secretaria de Planeacion - Empresas

Gobernacion de Risaralday Empresa Aguas y

descontaminacién de microcuenca SGPY CARDER |5 biicas, Aseo de Risaralda EAS RDA 9 meses Cofinanciacion CARDER
Reposicién de redes de acuedcuto y alcantarillado, Calles 8A,
Calle 8, 7A, Kra 11 C 6y 7; C7 Kra 10 y 11; C9 Keneddy y soPY SGR - Secretaria de Planeacion - Empresas Gobernacion de Risaralday EmpresaAguasy [0 Proyecto Sistema General de Regalias y cofinanciacion|
redes de distribucion en el marco del plan maestro de acue y Pablicas. Aseo de Risaralda EAS RDA EAS RDA
Reposicion de redes de alcantarillado y acueducto en el casco urbano alc.
Obras priorizadas en aguas parala prosperidad. | para mitigar riesgos en viviendas y pavimentos por colapso de redes en 4 numero de tramos intervenidos
tramos priorizados
Reposicién de redes de acuedcuto y alcantarillado Calle 4 Kra - Secretaria de Planeacion - Empresas Gobernacion de Risaralday Empresa Aguas y Proyecto Sistema General de Regallas
Mejorar Los Indicadores De Calidad Y 8y Calle 3 San José SGPY SGR Pablicas. Aseo de Risaralda EAS RDA 11 meses Cofinanciacion EAS RDA
Continuidad en la prestacion del
senicio de Agua Potable y ) ] - Secretaria de Planeacion - Empresas
Saeamamo Bacico Urbano Concesién planta de aprovechamiento de residuos sdlidos R. Propios oo Carder 4 meses En desarrollo de estudios previos.
Reparacion tanque abastecedor acuedcuto urbano - Sector sop - Secretaria de Planeacion - Empresas Gobernacion de Risaralday EmpresaAguasy |0
Kenedy Publicas. Aseo de Risaralda EAS RDA
- Proyecto Mejoramiento del sistema de acueducto municipal en "
obras de optimizacion de dos procesos del sistema de acueducto Numero de procesos intervenidos con obras. [el marco del plan maestro de acuedcuto y alcantarillado - SGP Y PDA Secretaria de Planeacion - Empresas Gobernacién de Risaralda y EmpresaAguasy |15 mnegeq Formulacion EAS RDA
principal del Municipio de Santuario (conduccién y Tratamiento) o e Pablicas. Aseo de Risaralda EAS RDA
Calidad de Agua Sin Riesgo d y Tratar g
CALIDAD Y EFICIENCIA EN EL
I ) ) ytoma para la calidad en Empresa Aguas y Aseo de Risaralda EAA - .
SUMINISTRO DE AGUA POTABLE Clasificacion IRCA - porcentaie del 0 al 5% Promedio anual de muestras entre el 0y el % [ riorte BATEEEY O SR Y PDA | Planaation - Empresta pibicas, [A0U3S Y Aseo Rda 6 meses Seguimeinto a proyectos del PDA
Y CONDICIONES DE
SANEAMIENTO BASICO B ) " " R R .
APROPIADAS PARA L SECTOR del comité de Humanos Secretaria de Planeacion Gobernacion de Risaralda 6 meses Revision de problematica y quejas
URBANO Y SUBURBANO Actualizacion de la estratificacion Urbana Urbana ité i o
Cotizacién y solicitud de recursos a las empresas RG de servicios - alcaldia - 6 meses Comité de y
SISBEN
c 6n dela SGP de de Risarada- Chec - ESP 6 meses proceso senvicios
Destinar minimo el 15% de los recursos del SGP_APSB para subsidios taje de recursos asubsidios de convenio sepP Oficina Juridica - Secretario de Hacienda Empresas Publicas Municipales 6 meses
Ajuste a los diagnésticos de los acueductos nucleados soP Secretaria de Planeacion Hospital San Vicente de Padl 6 meses
) - Secretaria de Planeacion - Empresas Gobernacion de Risaralday Empresa Aguas y ) -
Construccion Acueducto y Alcantarilado Peralonso SGPYPDA |l oeerer Petiiribaiuonsdiod 8 meses Cofinanciacion EAS RDA
Esquema de operacion mas efciente Prestacién de o servicios publicos bajo el ] __
a P cumplimiento de los requisitos de ley Contrato de apoyo con profesional para apoyo adminsitrativo, Estudio Secretaria de Planeacion - Contratacién ;
de legalizacién y autogestion de acueductos rurales sGP . Viceministerio de Agua potable 3 meses
> Oficina Juridica
Apoyo legal, voy en dei paralos |Numero de acueductos nucleados rurales con | Formulacion disefios y proyecto para mejoramiento de eoretria do Planeacion £ Tramites y gestion del Proyecto
acueductos rurales nucleados apoyo legal, istrativo e i en La marina -la bretafia y Puente Negro el seP ecretaria de Planeacion - Empresaaguasy | g operacin de Risaralda 8 meses
aseo de Risaralda
Rosal, La Esmeralda, pueblo vano Q. la Argentina
dela de wraes playal ooy poa - Secretaria de Planeacion - Empresas Gobernacion de Risaralda y Empresa Aguasy | Proyecto Sistema General de Regalias y cofinanciacion|
rica, El Brillante. Publicas. Aseo de Risaralda EAS RDA EAS RDA
Constiucion de la asociacion de acueductos, apoyoy scp - Secretaria de Planeacion - Empresas Sobemacion de Risaralda . Carder s meses
acompafiamiento para el mejoramiento de los mismos. Pablicas.
OPORTUNDADES PARAEL | DI S8 Snoe e Coe, Procesos de instalaci6n, distribucion
ACCESO DE MAS FAMILIAS A LS| 2 ! . : , Facilitar el desarrollo de n proyecto por parte de empresa prestadora del 0 de ins , distribuciony Terminacion instalacion redes de distribucion y conexion ) - ) Interventoria de obras en aplicacion al EOT y normas
calidad y seguridad en la zona urbana [Gas Domiciliario de facil Acceso 0 comercializacion de gas domiciliario RH Secretaria de Planeacion Sector Privado 5 meses 2
SERVICIOS DE GAS . ) o senvicio en la region principal al sistema -puesta en funcionamiento urbanisticas.
como alternativa econémicay eficiente| establecidos
DOMICILIARIO N
de energia
OPORTUNIDADES PARA EL ;:Cp(:'c‘sa";"n “’:S' f:;‘;';'s::xe":"g;
ACCESO DE MAS FAMILIAS A LOS| g - Implementar un convenio en el periodo de gobierno con la empresa Ajustar base de datos para 30 viviendas en el cuatrienio para . , a
/ urbana y viviendas dispersas rurales |Acceso al Servicio de energia eléctrica numero de nuevos usuarios a j RH Secretaria de Planeacion CHEC - Comité de cafeteros 4 meses " i
SERVICIOS DE ENERGIA prestadora del servicio para expander el servicio a 60 nuevos usuarios. celebracion convenio Chec ilumina EI Campo. beneficiarios - suscripcion de convenio.
A de estratos bajos que no disponen del
ELECTRICA
senicio.
PARTICIPACION CIUDADANA acciones de control socia Convocatoria para comité de control social del servicio de
LA PRESTACION DE LOS|de los senicios publicos efectivas|Control social enl a prestacion de los servicios  [legalizacion y capacitacién a los 3 comites de control social paralos | numero de comites de control social legalizados | 270°202 P ° " Apoyo de la Personeria Miuncipal - contratacion Taller con comites de control social - levantamiento de
- ° o 1Y ! energia eléctrica - y capacitacion al comite inscripcion ante la RP o ne " Oficina Juridica, ESP Santuario. 6 meses
SERVICIOS PUBLICOS|para el mejoramiento de Ia prestacion|publicos senvicios pblicos y capacitados. " porplaneacion y oficina juridica. actas
foramie res personeria y reconocimiento de la alcaldia
DOMICILIARIOS de los senicios pblicos domiciliarios




PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SANTUARIO - 2012 - 2015

- PLAN DE ACCION 2013
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ENTIDADES DE APOYO A LA

procedimientos de acceso a sus
derechos a verdad, justicia Y|

verdad, la justicia, restitucion e

con y
Organizaciones No Gubernamentales

de y

ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES GESTION TIEMPO DETALLE DE ACTIVIDADES
onirseiosoe 1y (o e st
PROSPERIDAD PARA LAS 2 " |Apoyo Institucional y articulado Para reducir la i Numero de familias intervenidas en las Solicitud de las bases de datos por necesidades- Apoyo Bases de datos de familias en situacion de pobreza
requeridos para superar dicha : Familias indetificadas en situacién de pobreza exirema, con logros Lumero et 0 ) ) d uacion
FAMILIAS MAS VULNERABLES Y , ! desigualdad mediante las 9 dimensiones de la 2 diemnsiones del a estrategia y con alcance de  [logistico y servicios para el desarrollo de la estrategia en RH Secretaria de Gobiermno 5 meses extrema con copia a cada secretaria ara incorporarlas a|
A situacion, mediante la gartia de A e basicos alcanzados A
EN SITUACION DE EXTREMA estrategia Unidos y sus logros basicos sus logros basicos Santuario - los programas y proyectos
! " |derechos de acceso a la oferta de
POBREZA - objetivo del milenio s
programas y senicios sociales que
Nifios, Nifias y Adolescentes bien nutridos Atencion de [os nifios, nifias y adolescentes en los programas Numero de nifios, nifias y adolescentes Convenio ICBF para 911 cupos. RH secretaria de gobiemno ICBF - Gobernacion de Risaralda 2 meses
nutricionales mediante alianzas con el ICBF y el Departamento atendidos
Ci
ttes Escolares En de Y del 50% de las Unidades aplicativas de 1015 de unidades de aplicativas de las Unidades Aplicat RH Secretaria de Planeacion Gerencia de Infraestructura Gobernacion e ICBF |9 meses Actualizacion Proyecto
sanidad basicas escolar
Hogar Comunitario Digno para la Primera Consecucin de Lote y Gestion Proyecto para la Construccion del Hogar |, 16 provecto Aprobado Consecucion concepto ICBF Viablidad del lote SGR Secretaria de Planeacion ICBF - Gobernacién - DPS 2013 Formulacién Proyecto - Gestion de Recursos
Infancia Multiple agrupado
N COMISARIA DE FAMILIA GARANTIA DE Garantizar el funcionamiento y operacion de la comisaria para la atencién | Numero de nifios y nifias objeto de acciones de | Atenci6 - Psicologo y social -Apoyo RH Comisaria de Familia con solicitud de apoyoa |, .pe oo > meses Ir actualizando diagnéstico de primera infancia, infancial
Lograr que todos los ninos, NiNas ¥ |pERECHOS Y PROTECCION de garantias y derechos de los nifis y nifias cuando asi lo demanden vigilancia, control y proteccién contra la logistico(secretariay aseadora) personeria. y adolescencia.
N ones oo T | husdpntiiihuin \Violencia Intrafamiliar y violacion de los (et mioqels de contratacion de hogar SuSHtUto por i
MEJORES ATENCION Y basicas similares paraviviry |\ ADRES SUSTITUTAS atencion de nifios que requieren cuidadoy proteccion derechos de los nifio, nifias y adolescentes. " 09 P RHRP Comisaria de familia - Oficina juridica ICBF-DPS 8 meses
PROTECCION desarrollarse, evitando la atendido. _
discriminacion | Alianza Municipal para Erradicar las formas mas  [Identificar, atender y actuar sobre los casos de severa explotacion infantil Dictar charla aa comunidad sobre marco legal explotacion Comisaria de familia - Solicitar apoyo a
" : g Numero de casos sobre los que se actua infantil - denuncias y sanciones y proceso de comparecencia RH ? ICBF-DPS 6 meses
severas de explotacion y maltrato infantil (explotacion laboral ausiva, explotacién sexual, maltrato y reclutamiento) ! personeria
de padres que incumplen
Alianza estrategica con registraduria Nacional de Estado civil, Red Revision de bases de datos de red unidos ogistco
Derecchos de Ciudadania Unidos, ICBF, para el registro civil de nifios y nifias que carecen de Numero de nifis y nifias registrados "+ 8poyo logistico. RH Comisaria de familia - Registraduria Hospital, registraduria, notaria, red unidos. 2013
o Programar jornada de registro
identificacion y notaria
Atencion de los adolescentes en Conflicto Alianza Regional interinsitucional para la atencion integral de . |Alianza establecida Convenio con Unidad de Servicios de Atencign Planteado por RH Comisaria de familia - Oficina juridica ICBF-DPS 6 meses Desarrollo del Convenio
adolescentes en conflicto mediante la Unidad De Senvicios de Atencién evento.
Promover la Igualdad de derechos y Ia|
SUPERACION DE LAS DIVERSAS |Proteccion de la mujer como valuartel o i de Genero para prevenir, sancionary |4 campaiias de informaci6n sobre los delitos y formas de violencia contra N
£ de la sociedad mediante la| 0o ! . elitos y formas de _ 4 capacitaciones al afio con madres - madres comunitarias. " . ;
FORMAS DE DISCRIINACION . erradicar todas las fomras de violencia y amujer, y que incluya cada una, capacitacion psicosocial, familiar, Numero de campafias efectuadas RH Comisaria de familia Canal comunitario, hospital. 9 meses
sensibiilzacion familiar, denuncia y|Iro0c2" 10 ° m va c Coasobien en escuelas y colegios -
CONTRA LAS MUJERES ' discriminacién contra las mujeres juridica y de procedimientos de denuncia
atencién oportuna de las formas del
discriminacién contra las mujeres
I8 i 5 C
REDUCCION DEL ENMBARAZO BN | uma. [opornsy meirovnidos o povecta o Iirodos ansconcapivs ave mlien oneason " |numero d capciaciones Progremer sapacitaciones con equipo extramural Saud i Conisana de famiia Ese San Vicene de Pai o meses
ADOLESCENTES P Y P proy g ¥ P Publica ESE San Viente de Paul,
Generar mayor capacidad familar en Efectuar 4 talleres de sensibiizacion a funcionarios en los factores
el manejo de afectos y emociones|Apoyo alos COPASOS como Instancia laboral " : "
PREVENCION DE LA VIOLENCIA| ) protectores para la prevencion de la Violencia Intrafamiliar, Consumo de
como estrategia para  prevenir|para la prevencion integral para disminuir " 9° | Numero de talleres las RH Secretaria de Gobierno - Comisaria de familia |ARP - 6 meses
INTRAFAMILIAR alcoholy o deseados para disminuir
acciones que originan cualquier formalriesgos laborales 3
riesgos laborales.
de violencia intrafamiliar.
Direccién de Cultura y Secretaria de Gobierno -
Programar capacitaciones, deberes y derechos RH Apoya Secretaia de Planeacion y Comisaria de |Gobernacion de Risaralda 9 meses
JOVENES ACTUANDO PARA SU l;‘;’[’;‘f’ 'x;gfxm:;:;‘g:::::‘ Jovenes aliados del desarrllo social de Municipio y | APOYo creacion escuela de liderazgo juvenl - 4 jormadas de capacitacion familia
DESARROLLO HUMANO Y EL DE P y PIOY 1" juvenil en liderazgo, deberes, derechos, participacion territorio, y su | numero de jornadas de capacitacion efectuadas
aprendizaje continuo para transformar de su desarrollo personal >
SU ENTORNO e o i viculacion como Agentes educadores de la sociedad. Comité Municival de Juventudes - Sec Gab
P pio- Formacionen liderazgo juvenil RH omité Municipal de Juventudes - Sec GObierno) o cion de Risaralda 9 meses Gestion Proyecto - ejecucion de actividades locales.
- proceso programas sociales
dentificar y realizar el monitoreo constante de los riesgos y amenazas ” "
9% de las amenazas Consecucién de Base de datos poblacién por hogares,
presentes en el municipio que atenten contra los derechos de la € ¢ © °e e D actt secretaria de gobierno UARIV 9 meses
© identificadas focalizacion y actualizacién poblacion victima del CA
poblacién desplazada y desmovilizados
Vida, integridad, "b,e"jd'b Apoyo a un procesos de 6ny e Desarrollo de un proceso de senvicio social de |oficio de solicitud a la Agencia - Contactar con agencia para RH ccretaria de gobiemno y obras piblicas s 10 meses Destraloy registio de la Actiidad
" proteccion de bienes y para el servicio social de reparacion por parte del desmovilizado desmovilizados en el Municipio. mantenimiento vial via santuario - cabecera 9 y P! yreg
resocializacion.
Orientar a la poblacién para que realicen los tramites de regularizacion de
latenencia de la terra incluyendo rua éinica de proteccion de bienes. o (o Capacitacion a la comunidad sobre tramites para denunciay . ecretaria de Gobieno Incoder - Unidad de atencién integral y reparacion af s
v | Apoyar las acciones gubernamentales alas indigenas o afro en el acceso al proceso de restitucion de tierras. las victimas - UARIV -
POMOCION, CONSOLIDACION, | %01 jentes a generar condiciones 30% de este grupo poblacional
DE LAPAZ, LA RECONCILIACION | ®TCIen(es 8 50 ® Sondonnes grupop
Y REPARACION A LAS VICTIMAS |, 20R e S Et Tl e en
POR EL CONFLICTO ARMADO Y |y 010 efectivo de los derechos de las| Identificar, caracterizar y Focalizar la poblacién desplazada para su
APOYO A LA RESOCIALIZACION ™% o el gesarrllo de su atencon prioritaria en los programas y proyectos Municipales: (Vivienda, |
DE LOS DESMOVILIZAODS ” R ! ! 192, |Nimero de personas del grupo poblacional ) ’ )
territorio. Poblacién desplazada con atencién prioritaria en |Salud, Educacion, Primera Infancia Infancia, adolescencia, generacion Caracterizar, identificar y ubicar geograficamente los hogares N .
- - ! < Vinculados alos programas Municipales con o RH Secretaria de Gobiemno Red Unidos, Solicitu de Apoyo Personeria. 10 meses Actualizacion de Bases de datos -
el marco del PIU de empleo y asociatividad, Reforma agraria, Atencién Psicosocial y ismonbing de poblacion desplazadia.
retomo ) con base en los derechos, metas y programas establecidos en
el PIU
(Alojamiento, Almentacion y Atencion médica y - — " - - -
Garantizar la Asistencia Humanitaria al 100% de las familias que se Verificar registro ante el DPS, sumnistro de alimentos,
psicosocial h 9% de familais asistidas por primera vez ' h RH Secretaria de Gobiemo DPS 9 meses
[ desplacen por primera vez alojamiento temporal y vestuario Kit de aseo y Cocina.
toncion 80% de Ia poblacion desplazada debidamente identificada, con atencion
il Y psicosocial por dificultades derivadas de la desintegracion familiar y otras |% poblacion identificada y atendida Identificar hogares RH Secretaria de Gobiemo DPS - Red unidos 9 meses
causas.
Tograr  que Tas  victmas del
desplazamiento forzado adquieran laj Realizar 4 campafias de Divulgacién y Promocion de derechos de
informacién oportuna y _adecuada ;g ign y promocion de los derechos a la justicia, restitucion e indemnizacion y como accedera ellos, en alianza.
sobre  los  mecanismos igacion y p k i S Y g Namero de campafias C de Sec. Gobierno - Organizcién de victimas Organizacion de Victimas - UARIV - 10 meses




PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SANTUARIO - 2012 - 2015

- PLAN DE ACCION 2013

PLAN DE ACCION - VIGENCIA FISCAL 2013

ENTIDADES DE APOYO A LA

potenciales, restaurantes, comerciantes, casa de la cultura, vigias del
patrimonio, guias turfsticos, grupos organizados, y organizaciones
productivas)

educativay campesinos.

SEC PLANEACION

ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES GESTION TIEMPO DETALLE DE ACTIVIDADES
Verdad, justicia, reparacion y
garantia de no repeticion
promover el acompafiamiento
y dela de fallos emitidos por los jueces de  |establecer 3 alianzas o convenios con los organismos competentes para (Se requiere de asesoria de Ia nueva Direccion Territorial paral Unidad Nacional para la atencién inteqral de Seneracion de Cronograma y estrateqia. Desarrolo
verdad historica paralapoblacifon la republica, para dar a conocer la verdad dar a conocer de manera legal, en medios de comunicacion impresos y | numero de alianzas o convenios establecidos la atencion de Victimas adscrita a la Unidad de Atencion RH Secretaria de Gobierno Victinas P & 9 meses egiotro docurmental dg o azﬁvi o deg y
afectada por el despalzamiento histérica de los hechos. audiovisuales los fallos sobre verdad histérica. Nacional) - e
forzoso presentes en el Municipio.
familias en accion para garantizar una mejor
as ? 2 mejor Garantizar el apoyo logistico y administrativo con un funcionario necesario - ) . R
nutricion y acceso educativo a los nifios, nifias, numero de funcionarios con funciones Proceso contractual de vinculacion para prestacion de .
> educat en el Municipio para llevar a cabo las actividades del programa familias en| ™" ; RP Oficina Juridica DPS 6 meses
adolescentes y primeros infantes mas " logisticas y administrativas servicios
accion dirigidas a 580 familias mas vulnerables
Vulnerables.
Calculo de costos por cada contrato de prestacion de
Preparacion de estudios previos y convenio con casa del ) ) . servicios nutricionales - estudio previo y contratacion
Establecer 7 alinzas con o Hogar del ancianoy Casa del Pobre, ICBF o oo Estampilla Secretaria de gobiemo - Oficina Juridica 10 meses o o o e e
- » ) Aunar esfuerzos institucionales que Organizaciones sin animo de lucro, para la atencion nutricional dela | numero de alianza o convenios establecidos Municipio.
Condiciones sociales mas dignas " tercera edad.
permitan la atencion primaria de - —
para los adultos mayores, las madres | | iio e de alimentacion, salud, |Abuelitos y Abuelitas apreciados por su Estudios y Contratacién de Servicio de Gerontologia para la
Cabezasbﬂ“e Hogar de Ez!féﬁwdbalﬂs Y| Capacitacion y recreacion dela |conocimiento y aporte a nuestro pueblo atrencion de abuelitos en las dos sedes Casa del pobre y CBA Estampilla Secretaria de Gobierno ICBF 9 meses Contratacion de senvicios de gerontologo.
Pol ac;‘[’::“acc“’;ad'm“ e poblacion en los grupos poblacionales -
ap g con mayor condicion de vulnerabilidad.
Desarrolar 8 jornadas de recreacion y/o capacitacion dirigida a la tercera Convenio con Hospital, Ong's y entidades del sector para fa
edad y club de la salud, en alianza con Direccién de culturay Deporte la |numero de jornadas efectuadas “ pita, Ong's y P Estampilla Direccion de Cultura y Deporte Ese San Vicente de Paul 10 meses
ESE Hosaitl S Vicento de Pl capacitacion de abuelos (Huertas caseras - Artesanias etc)
Poblacion Incluida, con habilidades y Apoyo educativo, y parala condicién Contratacion senicios personales para atencion del aula de
conocimientos para su bienestar y el de la de discapacidad, mediante dos programas, aula de apoyo y sevicios | numero de programas en ejecucion o P P sep Secretaria de Gobierno - Oficina juridica. 9 meses Contrato de Senvicios Personales
sociedad. administrativos de la alcaldia Municipal. poyo
Fortalecer y las cadenas |Fortalecimiento de la enmoray Alianza productiva, federacion de cafeteros, frutisantuario, sena, carder, y garantizar la izacion y |Legalizacion de la Alianza segin proyecto ante el Ministerio - R
sep UMATA - Oficina juridica Sec agricultura del departamento 9 meses Ejecucion de las actividades del convenio
productiva de Mora su cadena productiva asohofrucol, ica, Secretaria de agricultura, ministerio de agricultura de mas Cofi ion Municipal L 9 P )
incentivar la oferta y demanda de la produccion 10 ferias en el poriodo o uralles una feria dos ferias UMATA - Con apoyo Sec Gobierno Planeacion
oromover el consumo de la produccion /2641 - feria comercial - productos de de la feria comercial Campesina o gabiomo bt RLOGISTICO |y comunicadora social (apoyo logistico, todos,  |Sec agricultura Departamento (apoyo logistico) [0 meses
Jocal santuario [promosion
f”’”e”‘f" a "“’“““’2 tecnificada de cacao en g;’f’.“aﬁ“’ con DRE (AIS) para retroalimentar propuesta y RLOGISTICO  |UMATA Sec agricultura del Departamento 6 meses Socializacion y estructuracion de propuesta
CRECIMIENTO ECONOMICO as Zonas 2j8s, ) ) ) Inir s
SOSTENIBLE CONDICIONANTE Alianza con el DRE - (ais) - Fedecacao para el acompafiamiento técnico
PARA EL DESARROLLO SOCIAL en el establecimiento de 8 has e cacao en las zonas de altitudes bajas del Numero de has establecidas de Proyecto (0
Municipio. oyecto R HUMANO UMATA Sec agricultura del Departamento 9 meses Implementacion del Proyecto
potenciales) Socializacion
Allanzas estrategicas Sena - Federacion de Cafeteros - secretaria de Eotmblecimionto de allanza productiva de acuerda con proyect
Mejorar Ia calidad en la produccidn del Municipios Subregion, para i de la Numero de procesos de asistencia técnica | -5 =TI P proyect R HUMANO UMATA Sec agricultura del Departamento 10 meses Ejeucicon de los componentes del proyecto
Fortalecimiento de la cadena productiva de de platano g-
platano para su procesamiento y mejor| olatano
comercializacion Proceso de acompatiamientoy liderazgo en la consolidacion de la numero de capacitaciones en asociatividad | Desarrollo del componente de capacitacion en el marco de la REHUMANG  |UMATA sec Agriculura 3 meses Ejecucion de actvidades de Capacitacion asociativa y
de mediante su y liderazgo. Alianza E. tecnica
Mejorar Ia calidad en la prodecidn de ’2“ ;Z::::;iﬁ:::;"" - Mpio - Federacion para entrega de colinos y |, 00 ge convenios L on convenio SGP UMATA Fedecafeteros 10 meses Adquisicionde material vegetal. Registro de entregas
2 Certificacion de café con sellos -
café y generarle valor agregado Apoyo al proceso de alianza de cafés especiales Alianza en ejecucion Convenio de apoyo para el beneficio ecoldgico del cafe. sop UMATA Fedecafeteros 9 meses Incoporar en g;‘f’:;ﬁe‘z‘fe de datos de cafeteros
) | Aprovechar el recurso suelo para . - R
Seguridad alimentaria que garanice | | APVETEY  1SS01S0 SO PAR | Acompatiamiento y capacitacion para el 20 Huertas como componente en los procesos de reconversion y huertas e convenio KEW - A Rregisiro de scthiades de evaluscion (ot
mejores niveles de nutricion en las + apoyary acomp: S | ostablecimiento de huertas alimenticias y proyecto agroforestal de café en Alianzas - CARDER Pma KFW - numero de huertas establecidas poyoy R HUMANO UMATA - 9 meses 9
! familias campesinas en la produccion ‘ ¢ " seguimiento al proceso con las fmailias compoennte en proeycto agrpecuario Mpal)
familias campesinas f medicinales caseras y cultivos de pancoger Federacion de cafeteros - Gobernacion.
basica para autoconsumo.
T Convenio Sena- Ica- Sec agricultura - sidar para el desarrollo de Solicitud i para el
Desarrollar buenas practicas | Ganaderia Competitiva procesos de certificacion de predios libres de tuberculosis, bruselosis y | nimero de convenios legalizados convenio con informacion de contraprestaciones y predios del RHUMANO  |UMATA Sec Agricultura, SENA, ICA Sidar. 6 meses Legalizacion del Convenio y ejecucion de componentes
Précticas mas ias (BPA) que se en proceso de mej genético
amigables con la naturaleza concreten en su como VF de Sistemas de transicién para|2.C: ios Con CARDER para la capacitacion a asociaciones en j i Sulcmuq.i de apoyo institucional pARDER con informacion ] N ] ] N
pilotos promocionales e o S ey o g e diesta y ahonos verdes, _|"imero de convenios establecidos asociaciones y numero de asociados - aforo de rcursos y sep UMATA Apoyo Sec. Agricultura 10 meses Legalizacion del Convenio y ejecucion de componentes
. abor - jizacion del Convenio
Apoyo Microempresarial apoyar pmcesus €3 (ran.shrrm.aclan Y Agroindustria para mejorar la comercializaion Una Alianza estrategica Frutisantuario - Centro de acopio para el numeros de alianzas establecidas Formulacion Proyecto de adecuacion centro de acopio y SGP SGR 'SECRETARIA DE PLANEACION Y UMATA Apoyo Gobernacion de Risaralda, Sec Agricultura. |9 meses E N de convenio inicio def
para incentivar el de frutas en santuario estudios previos para alianza ejecucion
Establecer 3 alianzas con los operadores turisticos locales, transtatamé,
Convocatoria operadores y prestadores para estructurar
Plaza de mercado, Casa de la cultura, Centro de visitantes PSR, ropuesta de alianza con base en necesidades de promocion DIRECCION DE CULTURA - UMATA- APOYA|
Parroquia, Grupo Gaia y gliias turisticos, para la implementacion y numero de alianzas establecidas prop! . oo pro o Y] sGP oEC PLANEAGION Aoy direccion departamental de turismo 9 meses Gestion proyecto - Inicio de actividades
funcionamiento del centro de informacion turistica y su estrategia de Pl et
comunicacién en el marco de un plan local de turismo.
INFORMACION OPORTUNA PARA D‘S?;’C"‘i;geh‘cja::ﬁ::d‘zf'i:‘:lay de
ELCONOCIMEINTODE LA |, =00 e mento de I turistica y
OFERTA TURISTICA DEL gacion, pro ¥ iom en el marco del Plan Local de turismo
oferta turistica del Municipio de . . i
MUNICIPIO Santuario Desarrollar 8 jornadas de capacitacién en atencion y servicios turisticos,
oferta turistica y ambiental local, paisaje cultural cafetero, para los Formular proyecto para la sensibiizacion turistica y arraigo
prestadores de servicios turisticos (tranpsortadores, hoteles, alojamientos | | o\ e jomadas de ion de e senvicios, sep DIRECCION DE CULTURA - UMATA- APOYA| . direccion departamental de turismo 9 meses Gestion de proyecto - inicio de actividades




PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SANTUARIO - 2012 - 2015

- PLAN DE ACCION 2013

PLAN DE ACCION - VIGENCIA FISCAL 2013

ENTIDADES DE APOYO A LA

MINIMIZAR EL IMPACTO
AMBIENTAL DE LOS RESIDUOS
SOLIDOS GENERADOS EN LA

scioambiental

s6lidos esquema progesivo de econmia de escala

sélidos.

en el Municipio de Santuario

estructurado

ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES GESTION TIEMPO DETALLE DE ACTIVIDADES
Mejorar la Infraestructura de viviendas . . )
CAPACIDAD DE SERVICIOS i Formulacién y gestién de proyecto mejoramiento de vivienda en la REPROGRAMADO REPROGRAM
TURISHCOS RURALES para alojamiento turistico rural en las |Posadas Turisticas ol “PossasTurioteas gl Banco Agraro. Un proyecto viabilizado REPROGRAMADO 2014 oL REPROGRAMADO 2014 IREPROGRAMADO 2014 oo 200r | |REPROGRAMADO 2014
areas potenciales
Desarrollo de 4 alianzas estrategicas con operadores turisticos locales,
guias, PNN tatama, COMEDA, Vigias del Patrimonio, Casa de la cultura, |numero de alianzas estrategicas con N - on social Fondo promocion  [DIRECCION DE CULTURA - UMATA- APOYA( oo 5 meses Formulacion proyecto y establecimiento de alianza
para la promocion y divulgacion del paisaje cultural cafetero y la oferta de |operadores turisticos y Paisaje CC SEC PLANEACION poyo y actores locales, municipio y actores regionales.
servicios ambientales de santuario.
VALORACION DE LO NUESTRO | b vion y givuigacion de Santuario
PARA GENERAR SENTIDO DE o icznu de? ionie cutural | Paisale culral caletero- arraigo santuarefioy
PERTENENCIA, IDENTIDAD Y " tp g orgullo para el mundo
CULTURA TURISTICA catetero
8 Jomadas de campo, para la socializacién y divulgacion local del paisaje ) ‘ Fondo promocion | DIRECCION DE GULTURA - UMATA. APOYA Formulacion proyecto, Cofinanciacion jormadas de
cultural cafetero y Ia oferta de senvicios ambientales de santuario. Numero de jomadas realizadas. c socialy pstiios oEC PLANEAGION Apoyo direccines de cultura y turismo 2013-2015  |campoyy capacitacion actores locales - Paisaje cultural
Estudiantes, Comeda, Vigias, Casa Cultura, Grupos POBLACIONALES . cafetero.
Establecer convenio con Gobernacién para CONSTRUCCION Un convenio legalizado Estudio de costos para la revision y ajustes del EOT. SGP Sec Planeacion - UMATA - ESP - Apoyo Secretaria de planeacion departamental - |, o0
ADECUADA Y OPORTUNA PARTICIPATIVA del E.O.T de Santuario carder, PNN Tatama
HACER UN USO MAS REGULADO PLANIFICACION PARA Ejecucion del proeycto revision y ajustes del EOT -
Y SOSTENIBLE DE LA OFERTA DE Renovacion del Ordenamiento Teritorial Jecucion del proeycto revision y ajustes del
SERVICIOS AMBIENTALES ORDENAMIENTO DEL C
TERRITORIO
Es{a?lecer convenio con CARDER para apoyo técnico y asistencia en la Un Convenio Legalizado de Propuesta sep Sec Planeacion - UMATA - ESP - Apoyo Secretaria dg planeacion departamental - 10 meses
revision y ajustes del EOT. carder, PNN Tatama
Proteccién natural de 4 cuencas ylo microcuencas abastecedoras umero de cuencas con brocesos SIGAM de las 4 cuencas a intervenir en el
mediante la delimitacion y demarcacion de la Zonas Forestales ¢ on P! cuatrenio con proyecion de costos de cada uno RH SIGAM - Sec Planecion ESP - UMATA. PNN Tatamé 10 meses Formulacion del proyecto - Proceso contractual
on de proteccion natural y demarcacion.
y de las areas (componenteso actividades)
Aguaparala rural
Mejorar la Cobertura de los R
MEJORAR LA CALIDAD Y LA @ de los e - : R . Formulacion de proyecto para apoyo tecnico,
COBERTURA DE AGUA POTABLE a“:f,d”“gs R”’(a'es, y d's,'“‘d“”" tos :é’f;’guycta;s::r”:l':s‘z""'\;:niaj"“;“'s"a"‘”‘V organizacional para 20 Acueductos rurales asistidos gﬁz‘c‘:;za:ﬁ";";: asfc‘f‘:::nf: acuedeutos - Junta sep SIGAM - Sec Planeacion Umata - ESP PNN Tatamé 6 meses y delos -
Y SANEAMIENTO BASICO RURAL | 168 € contaminacion de sus plo- " yred - Inicio de la ejecucion - Proceso contractual
fuentes abastecedoras
S ancamiento de Cuencas priorizadas por su nivel de | "S18CioN ¥ mantenimiento de sistemas de saneamiento bésico en sieaM a
© neas pi P viviendas ubicadas por encima de las bocatomas en 2 cuencas Numero de cuencas saneadas A oA neaa SGP Sec Planeaci6n - ESP PNN Tatama - CARDER 10 meses Proceso contractual - ejecucicon e interventoria
contaminacin y provision de servicios ambientales Vigencia 2013 segi prioridad del diagnéstico de acuedcutos.
abastecedoras priorizadas
y de de éreas delos predios en consenvacion en actidades de | oo oo predios en A intervenic scp UMATA - ESP - Sec Plancacion Cerder y PN Tatama 10 meses Formulacion propuesta con plan de inversién - Solicitud
predios adquiridos para fines de y Recursos a CARDER
SIMAP - HERRAMIENTA DE
PLANIFICACION Y MANERJO DEL
TERRITORIO PARA LA
PROTECCION Y CONSERVACION
DE LAS AREAS NATURALES Y LOS
GARANTIZAR LA OFERTA DE SUELOS DE PROTECCION
BIENES Y SERVICIOS Gestion de recursos y alianzas SGR- universidades para la investigacion
AMBIENTALES Y LA Valoracion de senvicios ambientales aplicada de la valoracion de bienes y senvicios ambientales, algunos. niimero de alianzas establecidas Establecimiento por parte del SIGAM del drea o ecosistema a UMATA - Sec Planeacion - PNN Tatamé - CARDER 10 meses Formulacion propuesta a universidad y slicitud de
VALORACION SOCIAL DE LA . intervnier con el estudio. convenio (definir contraprestacién del municipio)
ecosistemas estrategicos y corredores biologicos
NATURALEZA
DIFUNDIR LOS VALORES DE
CONSERVACION IDENTIFICADOS
POR EL SISTEMA MUNICIPAL DE |Campafias de divulgacion sobre especies . . numero de Jomadas de capacitacion y i .
AREAS PROTEGIDAS COMO  |promisorias y amenazadas y promocion de la © Jomadas de Capacitacion y sensibiizacion que incluyan Material sensibilizacion con entrega de material Plan de inversion (costos) por parte del SIGAM para cada Sec Planeacion . UMATA - ESP Pnn Tatama CARDER 10 meses Solicitud de convenios con contrapartidas y legalizacion
ror divuigativo € campafia inicio de jomadas
ESTRATEGIA DE biodiversidad. divulgativo
CONCIENCIACION Y
CONSERVACION
PROMOVER EL MANEJOD Actividades de Estableimiento de especies -
RACIONAL DE LOS RECUSOS  |Practica y ecologica en a de especies 3 Convenios con federacion de Cafeteros Para Incentivar la practica ; . o
NATURALES CON EL FIN DE Drodubcion. cafetera ganadera. |y raancia de anvenoes aaotiados o oafe oroctal cafotorn.y adocuado mangio de arvencos. Numero de convenios suscritos Convenio KFW Sec Planeacion UMATA Fedecafeteros - Asocafia - CARDER 10meses | Segumiento (base dealdalus de c?feterus que ingresan
IOGRAR FI DESARRQOIIQ programay
Apovechamiento de residuos en la Contrato de consesién u operacion del componente de tratamiento, 80% de los residuos sélidos de apia, pueblo i 5 5 -
' s ovecl on U oper : Pt ; . P de legal - Licit blica.
planta regional n beneficio | aiamiento y Aprovechamiento de los residuos oy o e chamiento y disposicion final en la planta regional de residuos |rico, y santuario procesados en Planta regional |C°nalo de consecion de acuerdo a proceso liitatorio RH ESP - Oficina Juridica - Sec Planeacion CARDER 4meses | "roceso delegalzacion consesion - Hicitacion prblica

Inicio de la operacion




PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SANTUARIO - 2012 - 2015

- PLAN DE ACCION

2013

PLAN DE ACCION - VIGENCIA FISCAL 2013

ENTIDADES DE APOYO A LA

del

y
Municipal e inmuebles de uso publico del
municipio.

detecho y desagues edificio de la alcaldia Municipal.

Tecnolégica - Ministerio del Interior

ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES SESTION TIEMPO DETALLE DE ACTIVIDADES
POBLADOS
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE " Implementacion ylo ejecucion de las acciones prioritarias establecidas en |numero de acciones ylo proyectos Propuesta de Actualizacion del PGRS y revision de metas del Estudio propuestas para la revision del PGRs -
RSIDUOS SOLIDOS Y RESPEL _ |/\Cciones prioritarias del PGR"s el Pgrs en asodio con la E.S.P y el sector ambiental implementados actual plan RH Esp - Sec Planeacicon CARDER - SIGAM 6 meses Proceso contratual para ajustar el PGRS
SIGAM CON MAYOR ALCANGE EN |SIGAM con mayores conocimientas de la Acciones de Divulgacion y promocion del SIGAM Numero de acciones ejecutadas Propuesta SIGAM para la promocién ambiental RH Entidades que integran el SIGAM
SU GESTION Y CON UN ENFOQL é ael Formacion de Actores i del SIGAM orientada al Propuesta SIGAM para jornada de retroalimentacion de lajornada de 6n -
BASADO EN PROYECTOS | municipio conocimiento de la oferta ambiental municipal y las estrategias Numero de capacitaciones P para| RP Entidade que integran el SIGAM CARDER 9 meses k
‘ ta ambi institucional sober a oferta ambiental municipal registro y evidencia.
de gestién ambiental
ELEVAR EL NIVEL DE GESTION delos de territorial y . Propuesta SIGAM para jornadas de capacitacion y . .
AMBIENTAL MUNICIPAL A __| Fortalecer los procesos de educacion (Conocimiento lertorial de a oferta amblentaly s |G, piGR, PGR's, Diagnssticos Ambientales, y Formacion Ambiental 02025 0@ Sodializacion, Capacitaciony falizacion a JAC de los de Planif RP Entidade que integran el SIGAM CARDER - Oficina Juridica 20132015 |Prgramacion de jormada - Invtacion de capaciadores,
TRAVES DEL SIGAM COMO ENTE | ambiental hacia el manejo integral de |P! P dirigido a JAC, comunidades organizadas. o, 9 territorial Municipal y disefio de material divulgativo 9
ARTICULADOR los recursos naturales y del ambiente
que generen y propicien
conocimientos y valores ambientales Joranda para retroalimentacion en la construccicn del i
en los comportamientos sociales y | Curriculo ambiental unificado Convenio Interinstitucional con los sectares educativos y ambiental para. |, . oimnistrativo de adopeion del curriculum |curriculum ambiental unificado con sector educativo y RP Entidade que integran ¢l SIGAM SECRETARIA EDUCACION DEPARTAMENTO - g o oo Construccion legal y adopcion del acto administrativo,
" disefiar e implementar el curriculm ambiental unificado. JUME
econdémicos de las comunidades. ambiental
Formulacion de proyectos identificados para a mitigacion de riesgos . " ) A .
° . Identificacion . Presupuestos y disefios obras de mitigacion . . _ |SEC INFRAESTRUCTURA DEL Formulacion del proyecto y gestion ante entidades
priorizados en el PLGR, especialmente para el manefo de aguas lluvias | Nimero de proyectos viabilizados T SRS AN seP Sec Planeacion . Oficina Jurdica (contratacion) [SeC IERAESTRUCTURA DE o ey Loy gemt
que saturan los suelos
10 meses
terminacion de la construccion del Plan integral de gestion del Entidades que integran el concejo municipal Formulacién de proyecto prioritarios en el marco del
SGP N CARDER A
riesgo para la gestion del riesgo de desastres. Plan integral de gestion del riesgo.
Mejorar la capacidad interinstitucional Entidades que integran el concejo municipal Formulacion de proyecto prioritarios en el marco del
en la Gestion del riesgo a través de los|  Acciones Interinstitucioanles para disminuir las Dotaci6n de equipos y herramientas organismos de socorro sGP que integ! . P CARDER 6 meses proyecto pi
ADECUADOS INTRUMENTOS amentos o aanifioacion amonaas v brosiciar I achtocié a loo cambios para la gestion del riesgo de desastres. Plan integral de gestion del riesgo.
PARA LA GESTION DEL RIESGO dacund . P h | ¥ prop! o ‘pl
a ec:jealfisa;, ;‘; ;’j:;s ;"” a ambientajes. Mantenimiento obras de mitigacion ejecutadas en el marco del sep Entidades que integran el concejo municipal | L, o 10 meses Formulacién de proyecto prioritarios en el marco del
P Puesta en marcha del Plan de emergencias y contingencias en el marco [Plan de Emergencia y contingencia en programa colombia Humanitaria. para la gestion del riesgo de desastres. Plan integral de gestion del riesgo.
del Plan Local de Gestion del Riesgo Funcionamiento.
Contratacion actividades de prevencion y atencion de eventos Entidades que integran el concejo municipal Formulacion de proyecto prioritarios en el marco del
N SGP N . CARDER 9 meses . .
de desastres ylo emergencias. para la gestion del riesgo de desasires. Plan integral de gestion del riesgo.
Obras de mitigacion sectores en alto riesgo (Callején mekatos, scp Enidades que integran el concejo muricipal | oo 10 meses Formulacion de proyecto prioritarios en el marco del
Obras faltantes Carbonero, Obras Popular) para la gestion del riesgo de desastres. Plan integral de gestion del riesgo.
INTERVENCION OPORTUNA DE | Prevencion de Desastres en zonas de ) o ) ) del inventario actual de viviendas en zons de , CARDER- Gobernacion - Consejo Departamental Propuesta Estudio a Corporacion con propuesta de
e i Habitat Seguro Actualizacion del Inventario de viviendas en zonas de alto riesgo Inventario actualizado — RP Sec Planeacion Municipal o 9 meses [
Mantenimiento periodico de los 157 Kms de la red vial terciaria Nimero de kiometros intervenidos Mejormiento de la Via Cabecera - Planes (3 gaviones, fitros, 3 RH Sec Planeacion - Oficina Obras 10meses  |Formulacion. gestion y ejeuci6n propuesta proyecto red
Camara desague) vial terciaria para INVIAS
(Gestion de recursos para el desarrollo de las dos obras de estabilizacion | Mejoramiento Via La Marina - Santuario (Muro anclado sector ) Gobenracién departamento - Despacho del
y una obra de drenaje para dela |Numero de proyectos viabilizados RH Secretaria de Planeacion - Oficina de Obras 10 meses Actividaes de gestion y seguimiento
A don diego) Gobernador.
via Secundaria La marina Santuario
mejoramiento via la bamba - a esperanza - la inda
Formulacion y Gestion Proyecto Mejormaienro de la Via
ony de Cabecera - Planes (3 gaviones, filtros, 3 alcantarillas, Camara
la red vial terciaria y secundaria. Gestion de recursos para el desarrollo de un proyecto de 10 obras de desague)
drenaje, 4 proyectos de estabilizacion y 3 proyectos de placa huella, nimero de proyectos viabilizados N N - N RH Sec Planeacion - Oficina Obras Gerencia de Infraestructura Departamental. 6 meses Actividaes de gestion y seguimiento
necesarias para garantizar una mejor transitabilidad vial rural Formulacion y Gestion Proyecto Mejoramiento via La Bretafia -
Mejoramiento via Cabecera - oro fino - La bamba - cundina -
Pueblo vano
y gestion proyecto huellas via la
bamba - pefias blancas.
Implementacion de un Programa vigias de carretera, vigilancia y
apiicacion de Ia norma de retiros viles del EOT para el control de niimero de vigias o grupos comunales de Estructuracién propuesta vigias de carretera (valor inversiones . Sec Planeacion - Oficina Obras - Oficina  Juntas de accion comunal o meses Formulacién Proyeeto - Contratacibn
) ) drenajes y mentenimiento bisico de las vias terciarias en alianza con las |atencion vial operando - tramos y periodos) - formulacion del proyecto juridica
MAS MEJOR|  Disponer de y juntas de accion comunal
INFRAESTRUCTURA PARA EL| equipamiento piiblico aptos para el
DESARROLLO LOCAL Y| desarrollo de la actividad
REGIONAL socioecondmica en la region N
Mantenimiento y mejoramiento de la mallavial  |Reposicion de 5 tramos de pavimento rigido en el marco del componente Incluido en los proyectos del componente reposicion de redes proyectos en
\ Nimero de tramos de pavimento repuestos  |acuedcuto y alcantarillado del plan maestro y com parte del RH ESP - Sec Planeacion - EAS EAS - 10 meses Proy
urbana. reposicion de redes del Plan Maestro de acuedcuto y alcantarillado. acne para la reposicién de redes acu y alc.
Wiejoramiento del Parque Principal con la intervencion de sus calles con
obras de cambp de,pévlmento en a\mnz;do qE(ErIDID aobras con numero de calles adecuadas E]EC!JCIOV\ proyecto radicado en DPS de la presidencia dela RH Sec Planeacion DPS 9 meses Ejeucicon evaluacion y seguimiento
de turistica, ornato y Republica.
del parque.
Gestion proyecto de remodelacion del edificio de la Alcaldia Municipal.  |Proyecto viabilizado Proyecto para de la cubierta sep Sec Planeacion Gobernacion de Risaralda - Universidad 10 meses Gestion y seguimiento




PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SANTUARIO - 2012 - 2015

- PLAN DE ACCION 2013

PLAN DE ACCION - VIGENCIA FISCAL 2013

ENTIDADES DE APOYO A LA

ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES GESTION TIEMPO DETALLE DE ACTIVIDADES
garantizar dos operarios para el mantenimiento de las zonas verdes, de 5 5 5 . . - Estudios técnicos, costos y contratacion con
T e e e e by e (Operarios en funcionamiento Estudios previos de requerimiento y costos de la inversién RH Oficina de obras - Oficina juridica 9 meses o
Revisar y actualizar dos manuales ( procesos y procedimientos) dela |\, 46 manales actualizados revisén y actualizacién de manuales prioritarios RH Sec Gobierno - Apoyo Jefe de control intemo 6 meses formulacion y aplicacién de los nuevos manuales
administracion municipal
Fortalecer los sistemas de informacion de hacienda, planeacion y de E;:J‘jercaifr“?gn?;?;e;:f: Zzllrparitjsm(?rrz:trliza;:‘;: Yegistro. | SGR - Flo Banco de Implementacion componentes faltantes banco de
h “P y N° de sistemas de informacion fortalecidos A " ot proyectos P <o Proyectosy Sec  |Sec Planeaci6n - Sec hacienda INFIDER - 10 meses proyectos del Mpio - Mantenimiento componentes red
contratacion. y - programa integrado! o
Planeacion. integrada hacienda
de hacienda.
Actualizar y aplicar el programa de bienestar social e incentivos dea b, ama actualizado y en aplicacion Terminacion plan de bienestar social RH Sec Gobierno Oficina control Intemo 9 meses Seguimiento -ajustes y ejecucion plan de bienestar
Administracion municipal social
R izacion y fortalecimiento de | Un banco de proyectos con proceso de formulacion, gerencia Dotacion Mobilario y equipos fae Il requeridos para el a Terminacion ejecucion - Implementacion Definitiva
DESARROLLO  INSTITUGIONAL LOGRAR LA EFICIENCIA St oo ora I coaton e |evaluacion latiaadiy O Banco de proyectos en operacion plena iade on tendiente al del banco SGR Sec Planeacion Oficina control Interno - oficina juridica 10 meses B M foatt adminstraiv)
INTEGRAL e ' o|MEDIANTE EL MEJORAMIENTO EN Instrumentos y Ie"a"“erf as parafa gestion de yseg de proyectos fases formulacion, estudios y ejeucicion oyect p
LOS 5 PROCESOS a
ADMINISTRACION  PARA LAl £oTR(CTURALES MAS Un sistema de indicad toriales del truid torial I
EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA IMPORTANTES DE LA n sistema de indicadores sectoriales del municipio onstiuidoy €on - gjctema de indicadores en funcionamiento para ales RH Sec Planeacion Oficina control Intemo 10 meses Evaluacién de metas con base en los indicadores
GESTION PUBLICA MUNICIPAL i actualizacion permanente. metas del plan de desarrollo
ADMINISTRACION CENTRAL:
Mejorar el sistema de informacion de I adminisiracion conforme a las | Plataforma Acorde a las exigencias [Estudios previos para contratacion servicios de comunicadora -
RH Sec Planeacion 6 meses
exiencias de los procesos de gobiero en linea. sociale
Mejorar los procesos de gestion documental del municipio y sus M2 de Instalaciones del Archivo Municipal | Presupuesto y analisis de inversion Mantenimiento .
) ! ! " ¢ RH Sec Planeacion 9 meses
para la conservacion del archivo intervenidas dotacién
Identificacion de sitios para el centro de documentacion
. . - (Estudios técnicos, proyectos, instrumentos de planificacion - Formulacion propuesta con costos de inversion -
Creacion del Centro de Documentacion Municipal Con espaciofisico, o1 pe pocumentacion Municipal planoteca - cartografia basica mpal - Procesos de SGR Sec Planeacion 10 meses Formulacion proyecto al SGR recursos de apoyo.
Equipo, Dotacién y Encargado de su Manejo i "
con y de Ejecucion proceso (Centro y su admon)
adecuacion y dotacion
Desarrollar plan de capacitacién para los funcionarios de la Numero de Capacitaciones desarrolladas \erminar el plan de capacitacién RH-RG Asesor Juridico - Asesor de Control Inferno - [ESAP - INFIDER - SENA- GOBERNACION - [0 Continuacién plan de capacitacion - registroy
administracion Municipal tendiente al fortalecimiento de sus capacidades |durante el cuatrenio P P Sec Gobiemo RETROALIMENTACION FUCNIONARIOS. seguimiento
Operacion y funcionamiento del comité de estratficacion municipal en el |Un Comité en operacion y funcionamiento puesta de dela
P y P P y C y acto RH Sec Planeacion - Oficina Juridica Sec Planeacion Departamental. 6 meses Urbana (. desarrollo del
cuatrienio. permanente. roceso
Realizar una actualizacion catastral con sistema de informacion Catestro Municipal Actualizatioy con SIG Solicitud propuestas de actualizacion catastral - Gestion de o Sec de hacionda Sobermacion de Risaralda 0132014 | Gestion de Convenios
Consejo Territorial de Planeacion articuladoy ~ |Asegurar el cumplimiento de la misién y funciones del consejo municipal |un Consejo Territorial de en toriay ac de formacion concejo territoriald e . Sec Planeaci6n Departamental - Contraloria Rubro con recursos para apoyo al proceso del CTP
b Planeacion - Definir funciones, mesa directiva y reuniones RH Sec Planeacion 6 meses para evaluaion y del Plan de
participe para el desarrollo Municipal de Planeacion en el marco normativo. funcionamiento. ‘ General de Risaralda. valu
ordeinarias Desarrollo - Para revisién y justes del EOT
Desarrollo de Programas y proyectos
occDENTE  UNDO | paRal et 5 Convenios ente los Muricipios asociadosyl Asociacén parala
MEJORAR NUESTRA CAPACIDAD oon e fin e disponer de Mecanismos de gestion de recursos para la formulacion,presentacion y gestn de royecylos de meres regionl, ante 22 Convocatoria alcaldes para definir plan de trabajo de la
PRODUCTIVA, LA  OFERTA P 0s de of P . P Y ge p S egional, ante|  mero de convenios legalizados asociacion - establecer proyectos a concertar de impacto RH Sec Planeacion Sec De Planeacion Departamental PNN Tatama |6 meses Formulacion y gestion de proyectos concertados
infraestructura para el desarrollo, |financiacién de proyectos regionales sostenibles |las instancias de cofinanciacion y de optimizacion de esfuerzos y
AMBIENTAL Y CONSOLIDARNOS| [0 @Riuc e Pera & Seesio ™ i regional.
COMO REGION DE BIENESTAR P P Y
mejoramiento de la calidad de vida de
nuestras poblaciones
IMPLEMENTAR NUEVAS| .
Faciliat el acceso de tecnolfgias de la
TECNOLOGIAS PElinformacién a la poblacion santuarefta, |SSSUONar ¥ Faciltar la oferta de Ampliar la. oferta de operacion del senvicio de internet para el municipio Solicitud y propuesta dirigida a empresa del sector para operar Socializacion e Implementacion del Programa -
COMUNICACION E INFORMATICA P telecomunicacion e informatica para la Pl P P PIo | Ntimero de Hogares con servicio de Internet ¥ prop 9 P para op RH Sec Planeacion ministerio de las TIC's 6 meses « Pl g
especialmente sector ruraly centros " con Ia Inclusion del subsidio para internet de los estractos 1y 2 en el Municipio. instalacion servicio
PARA ACCESO ~ DE  LOS|Po™*S" poblacion
SANTUARENOS P
Apoyar la capacidad de autogestin y iderazgo de las Juntas de accion  |No de Juntas Capacitadas en autogestiony | CCnCetar €on Asojuntas, necesidades de capaitacitn y Sec Plaenacion (capacitacion en proyectos - Desarrollo de la programacién de talleres - solicitud
Apoyo y fortalecimiento de la Accién Comunal. \poyar fa cap: 09 y 9 P 09 Y |establecer el canal de gestion para progrmas los respectivos RH Sec Gobierno apaciiacion en proyecto: 9 meses @ prog
Comunal liderazgo e de dirigida al os capacitadores.
PARTICIPACION CIUDADANA  |Propiciar la generacién de mayor
ACTIVA Y PROPOSITIVA PARA LA |capacidad organizacional y . o Solicitud de capacitadores en gestién publica a la ESAP ~ . ~ ~
GESTION Y LAS DECISIONES  |comunitaria para la participacion y el dcjf;ctg“e" Zzl‘i’;;z"giizle"s‘?“m ciudadanas y asuntos publicos |\, 4o personas capacitadas INFIDER - SENA - GOBERNACION - PERSONERIA RH Sec Gobierno - Sec Plaenacion EEQZO:\"“;?:%ZE\::AEOEERNAC'ON 9 meses Actividades de gestion y ejecucion de capacitaciones
PUBLICAS control social MUNICIPAL
Cualificacién de la comunidad para la Capacitar 40 personas en desarrollo y control social de servicios piblicos o e personas capacitadas Solicitud de capacitaciones a la Superlntendencia de Servicios RH Sec Gobierno - Apoyo Empresa de Senvicios pablicos 2013-2015 Actividadles de gestion y ejecucion de capacitaciones
participacion en la gestion y control de los duranrte el periodo de Gobiermo piblicos
asuntos pblicos. solicitud de informacién de gestion semestral alas [SECRETARIAS DELA ADMINISTRACION
pblicos. i N i gesto RH Despacho del Alcalde CENTRAL -EMPRESAS DE SERVICIOS permanentes  |Despacho del Alcalde
Hacer 2 eventos de rendicion de cuentas cada afio de la administracién o ) dependencias de la administracion PUBLICOS -
s N° de eventos realizados -
Preparacion previa de las rendiciones, logistca y costos y . Consejo de Gobierno - oficina de oficina de Comuniciaciones Mayo 20 y
consolidacion de la informacien Comunicaciones Diciembre 5




UNION Y CONVIVENCIA QUE
PERMITEN MAYOR SEGURIDAD Y
JUSTICIA

PLAN DE DESARROLLO UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SANTUARIO - 2012 - 2015

Atticular la poblacion y los estamentos
publicos entorno a acciones de
sensibilizacion para la convivencia,
formacion en deberes y derechos y
apoyo alos organismos de seguridad
y justicia Para construr cidadania mas
comprometida y solidarios en la sana
convivencia.

- PLAN DE ACCION 2013

PLAN DE ACCION - VIGENCIA FISCAL 2013

ENTIDADES DE APOYO A LA

ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES SESTION TIEMPO DETALLE DE ACTIVIDADES
Revisién y disgnostico de las actidades que violan el manual RH Consejo degobierno - Sec gobiero Personeria Municipal - empresa de senicios 15515 515 [acciones de comparendos Educacién ylo sanciones
) ) de convivencia y seg ciudadana publicos.
Implementacion del 80% de las acciones del Plan Integral de convivencia
Porcentaje de acciones
¥ seguridad cludadana Campanias de socializacion del manual de convivencia y del E Pablicas - S de Planeacio
ampanas de socializacion del manual de convivencia y del RH Secretaria de Gobierno - Inspeccion Municipal - |ETPresasPublicas - Secretaria de Planeacion - 15513 5015 | campafia Informativa -aplicacién del coparendo
comparendo ambiental y su aplicacion. Carder -PNN Tatamé
Apoyo ogistico a la fuerza publica y 1a polcia nacional en nuestra Namero de contratos de SUMINStoy apoyo | Proyeccion de costos del suministro de apoyo a a fuerza - Secretaria de Gobierno - Oficina vialy A— proyeccion de costos anuales - estudios previos Y
isdiccion mediante 5 contratos para suministro pblica -_estudio previo y proceso c proceso
Garantizando Seguridad permanente y apoyo a
Ia justicia.
Efectuar dos campaitas anuales de formacion para conductores y umero de campaas sfectuadas Programa de vial, zonas de an Sec Goberno - Inspeccion de poicia- poiia [y o oores, - moces y - Apoyo
motociclistas en normas de transito y convivencia ciudadana. parqueo y capacitacion vial. nacional logistico
Mantener en operacién una red de comunicaciones para la seguridad  |Una red de comunicaciones operando Convocar la red de comunicaciones parala seguridad y definir RH Sec Gobierno - Policia Nacional Ejercito Nacional 6 meses Convocatoria de [a red - defini plan de apoyo de las
apoyo a suministrar. instituciones.
Cultura ciudadana para la convivencia y el Realizar 4 campaias de fomento y sensibilizacién en cultura ciudadana, Programacion de las campafias - definicion de temas
P y P: y " |N© de camparias realizadas fficos (manual de c ambiental) RH Sec Gobierno - Personeria Municipal - ESAP 5 meses programacién y solicitud de apoyo

respecto hacia los semejantes.

en derechos y deberes durante el cuatrienio.

Solicitud de apoyo interinstitucional




