
ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES
ENTIDADES DE APOYO A LA 

GESTIÓN
TIEMPO DETALLE DE ACTIVIDADES

Construccion cuatro aulas para educación media en las instituciones del  
corregimiento de peralonso y centro docente la marina

Numero de aulas Construidas
Mejroamiento de la infraestructura de instituciones educativas 
Alto peñas blancas, La bamba, la Uniòn, La Marina, San 
Gabriel

SGR

SECRETARIA DE GOBIERNO, SECRETARIA 
DE PLANEACION, RECTOR INSTITUTO 
SANTUARIO,  DIRECTOR DE ZONA 
EDUCATIVA PERALOSO, RECTOR LA 
MARINA 

GOBERNACIÓN, MINISTERIO DE EDUCACION 
(LEY 21), FEDERACION DE CAFETEROS - SGR 

Implementación de servicio educativo grados 10 y 11 en los centros 
docentes de peralonso  y  la marina 

Numero de matriculas de grados 10 y 11 
Complementos de la gratuidad educativa (Restaurantes 
escoalres, Subsidios Transporte, Dotación, Serv Públicos etc) 

Infraestructura educativa adecuada y suficiente
Mejoramiento de la infraestructura de 24 centros docentes urbanos y 
rurales

Numero de centros docentes Mejorados
Construcción de infraestructura para ampliación de oferta 
educativa grados 10 y 11 corregimiento de peralonso y centro 
poblado La Marina

SGP
SECRETARIA DE PLANEACION, 
SECRETARIA DE GOBIERNO

Federación de Cafeteros, Gobernación, fondo de 
adaptación, Instituciones educativas.

4 meses
Formular Proyecto MGA4 (cofinanciación 
Departamento) Otros centros docentes

Apoyo para el subsidio de transporte estudiantil para 500 estudiantes de 
zonas sin algun servicio educativo requerido

Numero de estudiantes beneficiados con el 
subsidio de transporte escolar

Contratación empresa de transporte  SGP Secretaria de Gobierno -  Oficina Jurídica ------------------------

Alianza estrategica con el Departamento  e ICBF para garantizar el 
acceso de 110 estudiantes al programa de alimentación escolar 

nùmero de estudiantes atendidos en el 
programa de alimentación escolar

Mejoramiento de las Unidades Aplicativas SGP Secretaria de Gobierno Gobernación e ICBF 5 meses

Apoyo al funcionamiento y operación de las 
instituciones y centros educativos.

Apoyar 30 centros docentes mediante al pago de sus servicios públicos 
Numero de centros docentes apoyados con el 
pago de servicios públicos.

Estudio para uso racional del servicio en los centros docentes 
rurales (residencias VS aulas)

Humanos Director de Cultura y recreación CHEC (censo de Carga 2 meses

Disminuir la tasa de analfabetismo en
el Municipio de santuario

Servicio social para la alfabetización
Establecer 4 convenios con las instituciones educativas para la 
alfabetización de adultos.

numero de convenios establecidos

Establecer la meta en la JUME - Disponer de base de datos 
de red UNIDOS - Establecer convenio con las instituciones 
educativas urbanas para trabajo social del estudiantado - 
SISBEN

Humanos y logisticos secretaria de Gobierno, JUME, 
Juntas de accion Comunal, UNIDOS, SISBEN  - 
Gobernación

4 meses
Estudio de censo, ubicación y demanda (jume y 
secretaria de Gobierno)    -    Convenio con 
Instituciones educativas 

Acondicionar aula de sistemas de San gabriel, Optimización 
del servicio de computo en La Unión, Mejoramiento aula 
sistemas La Bamba.

Gestión
Secretaria de Gobierno, Secretaria de 
planeación (presupuestos)

Computadores Para Educar 3 meses
Formulación Proyecto con presupuestos para presentar 
a Computadores para educar y Municipio  -  Ejecución 
del Proyecto

Proyecto Implementación Aula De sistemas La Palma De 
Cundina y Solicitud equipamiento aula sistemas en La Linda

Gestión
Secretaria de Gobierno, Secretaria de 
planeación

Computadores Para Educar 3 meses
Formulación Proyecto con presupuestos para presentar 
a Computadores para educar y Municipio

Proyecto Implementacion sala de sistemas Alto Barcinal y 
Solicitud de equipamiento

Gestión
Secretaria de Gobierno, Secretaria de 
planeación

Computadores Para Educar 3 meses
Formulación Proyecto con presupuestos para presentar 
a Computadores para educar y Municipio

Fomento y Promoción de la oferta - establecimiento de 
convenios para los programas.

R Propios Secretaria de Gobierno Universidades Varias Permanente
Formular Proyecto para fortalecimiento de equipos, 
redes y dotación

Adecuación Instalacines par funcionamiento del rpograma R Propios Secretaria de Gobierno

Procesos de formación deportiva en 4 disciplinas deportivas para niños y 
jovenes con  vinculación continuada de 240 personas

número de niños y jóvenes 
vinculadosactivamenteen los polos de desarrollo

Realización de eventos deportivos y recreativos para 
ocupación adecuada del tiempo libre

SGP Dirección de Deporte y Oficina jurídica Gobernación de Risaralda. Permanente
Formulaciòn Proyecto MGA Componentes Instrucción, 
infraestructura, dotación, logistica eventos para el 
cuatrenio)

4 jornadas de descentralización anual para la participación activa en 
deporte y la recreación de población de la la zona rural.

numero de jornadas de masifiación del deporte 
y la recreación para la población de  la zona 
rural

Disminución consumo de sust psicoactivas mediante la 
practca del deporte

SGP Dirección de Deporte y Oficina jurídica Gobernación de Risaralda. Permanente

Construcción cancha futbol "5" con grama sintetica
Humanos y Logisticos 

mpio
Dirección de Deporte. Comunidad Permanente

Construccón Cancha Múltiple Vereda el Brillante
Humanos y Logisticos 

mpio
Dirección de Deporte. Comunidad 2013

Convocatoria y registro de comites en Dirección de 
Cultura y Deporte

Dotar de implementación deportiva los 4 procesos de formación y la casa 
de la cultura  para la realización de los eventos, campeonatos y 
competencias locales

Numero de procesos dotados 
Construcción cubierta termoacustica cancha múltiple marco 
fidel suarez.

Rec. Tabaco
Dirección de Deporte - Secretaria de 
planeación.

Gobernación del departamento - impuestos 
protabaco

Actualización Proyecto Dotación para financiación 
recursos Protabaco

Apoyar la representación Santuareña en 3 eventos de carácter 
intermunicipal y regional anualmente

numero de eventos con de carácter 
departamental y local con participación de 
santuario. 

Mejoramiento Unidad Deportiva La Palma Dirección de Deporte Mpio. 10 meses

dos procesos de actividad física especial para grupos poblacionales 
tercera edad, hipertensos desarrollados de manera articulada con salud 
pública, DISCAPACITADOS

numero de procesos desarrollados Dotación Procesos Polo de Desarrollo SGP  y Depto
ESE Hopsital San vicente - Dirección de 
Deporte -

Secretaria departamental de deporte (1 instructor 
de actividad física)

4 meses
registro de actividades del Instructor con Grupos 

especiales

Adecuacion Cancha Multiple playa rica DPS
secretaria de planeación -  Direccion del 
Deporte

Gobernación Rda 3 meses Ejecución definitiva

Mejoramiento cancha instituto santuario SGP y Gestión
secretaria de planeación -  Direccion del 
Deporte

Gobernación Rda 10 meses Gestión de Recursos

proyecto construcción cancha multiple el Brillante SGR  - Protabaco Secretaria de Planeacion Gobernación de Risaralda - 3 meses Ejecuciòn Proyecto

Adecuación Cancha Múltiple playa Rica. SGP Secretaria de Planeacion Gobernación de Risaralda - Comité de cafeteros 6 meses
Presupuesto e Incluir en componente del proyecto 
general de Deporte  - Ejecución 

Formulacio de proyecto y estudios SGP Secretaria de Planeacion Gobernación de Risaralda - Comité de cafeteros 6 meses NO APLICA

Otras Intervenciones SGP Secretaria de Planeacion Gobernación de Risaralda - Comité de cafeteros 7 meses NO APLICA

Fortalecimiento de las 4 escuelas de formación artística con vinculación 
activa de 1.000 niños y jóvenes

número de niños y jóvenes vinculados 
activamente en los polos de desarrollo

Reactivación del consejo municipal de cultura - Humanos y logisticos Dirección de Cultura -  oficina de contratación. Gobernación de Risaralda 6 meses Cronograma en desarrollo

Apoyo logistico y promociòn de 15 eventos del proceso artístico coro 
infantil-juvenil  de Santuario

número de eventos de participación y 
representación del coro apoyados y/o 
promocionados

Cronograma de eventos del coro infantil. SGP Dirección de Cultura Gobernación de Risaralda 6 meses
Escuela en desarrollo de actividades de formación- 

Participación en eventos

participación en 3 eventos anuales de representación de nuestro arte y 
cultura de nivel regional

numero de eventos regionales en los que 
participa el Municipio de Santuario por año

Realizar el cronograma de eventos, contrato de transporte y 
logistica - Grupos de danza y Banda escuela

SGP Dirección de Cultura, Secretaria de planeación. SD 6 meses Cronograma en desarrollo

mantenimiento y optimización del edificio casa de la cultura
metros cuadrados de espacio aprovechados en 
actividades del sector en la casa de la cultura 
anualmente

Elaboración de Presupuesto y estudios SGP Dirección de Cultura, Secretaria de planeación.
Gobernacion de Risaralda - instituto Deptal de 
cultura

6 meses Proyecto en ejecución

Adecuación y mejoramiento edificio casa de la cultura SGP Dirección de Cultura, Secretaria de planeación. SD 4 meses No Aplica

promoción de la cultura y eventeos artísticos SGP Dirección de Cultura, Secretaria de planeación.
Gobernacion de Risaralda - instituto Deptal de 
cultura

5 meses Actividades de sosteibilidad

promoción de la biblioteca pública 
Municipal y el centro de capacitación 
comunitaria  como espacios parael 
crecimiento personal y cultural de los 
habitantes.

Biblioteca pública Municipal y centro de 
capacitación comunitaria, escenarios para al 
crecimiento ciudadano

Desarrollo de las tecnologías de la información y telecomunicaciones de 
acceso ciudadano en la biblioteca pública Municipal y en el centro de 
capacitación

Numero de equipos en óptimas condiciones 
para acceso a la información y al conocimiento

Renovación convenio con presidencia para la puesta en 
funcionamiento del centro de capacitación y contratación de 
enlace municipal para coodinar el centro.

SGP Secretaria de Gobierno -  Dirección de Cultura Presidencia de la República 6 meses Actividades de sosteibilidad

Mejoramiento de Vivienda Presupuesto Participativo R Humanos Secretaria de Planeación Gobernacion de Risaralda - Planeación Deptal 5 meses

Mejoramiento De seis Viviendas rurales Convenio C. 
Cafeteros

R Humanos Secretario de Planeación Gobernacion de Risaralda - Planeación Deptal 6 meses

Estudios y proceso licitatorio. R Humanos Asesor Jurìdico NA 6 meses

Fomentó y promoción de la Cultura 
como modelo de identidad  de pueblo  

y mecanismo de divulgación de 
nuestra región y estrategia de 

prevención de la delincuencia y el 
consumo de sustancias psicoactivas 

en los jóvenes

mantenimiento y mejoramiento de 3 escenarios deportivos urbanos 
disponibles. 

Paquete Tecnico de estudios y proyecto en gestion 
ante MEN Ley 21 y ante SGR

mantenimiento de 12 de los 26 escenarios deportivos rurales disponibles. 
número de escenarios deportivos rurales 

intervenidos.

número de escenarios deportivos urbanos 
intervenidos

Desarrollo oportuno y organizado de 4 campeonatos y competencias 
deportivas por año en igual número de disciplinas deportivas 

Numero de Campeonatos y competencias 
locales organizadas anualmente

5 meses

EDUCAR SANTUAREÑOS PARA 
GENERAR CAPACIDADES Y 
ACTITUDES PROGRESISTAS

Apoyar las acciones tendientes al 
mejoramiento de la calidad educativa 

en los centros docentes

OFERTA CULTURAL PARA  LA 
CONSTRUCCION COLECTIVA DE 

LA IDENTIDAD MUNICIPAL

Masificar la práctica coordinada del 
deporte y la recreación en todos los 

grupos poblacionales y como 
estrategia de prevención de la 
delincuencia y el consumo de 

sustancias psicoactivas en los jóvenes

Fortalecimiento y cualificación para la identidad 
cultural del municipio

OBJETIVOPROGRAMA

MEJOR VIVIENDA UNA 
CONDICION PARA LA DIGNIDAD 

FAMILIAR

mantener la cobertura bruta de 
educacion primaria y secundaria y 
mejorar la tasa de cobertura de la 
educacion media en el territorio 

municipal

Aumentar la oferta de Programas de 
Mejoramiento de Vivienda urbana y 
rural en el municipio de santuario

Infraestructura para la cultura

Espacios para la práctica del deporte y la 
recreación.

Mejoramiento cuantitativo y cualitativo de la 
vivienda en el municipio.

Acceso a los servicios educativos para todos

Educacion media en el territorio

METAS DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTOSUBPROGRAMA

numero de instituciones con mejoramiento de 
sus tecnologías de información

Mejoramiento de las tecnologias de información en las dos insituciones 
educativas urbanas. 

Recreación y Deporte un compromiso  para un 
nuevo  y mejor estilo de Vida.

Calidad educativa

Fortalecer el CERES para mejorar su oferta y promoción  de programas 
de eduación superior en el Municipio

mejoramiento de 30 viviendas anuales Programa mejoramiento de 
vivienda presupuesto participativo

numero de viviendas mejoradas

Mejoramiento de las condiciones localtivas y de la plataforma de internet 
de la  Biblioteca Pública Municipal.

número de obras de intervención para mejorar 
las condiciones de la biblioteca pública 
municipal.

numero de cupos en programas ofertados a la 
población

RECREACIÓN Y DEPORTE 
INTEGRAL PARA TODOS

Actualización Proeycto MGA4

PLAN DE DESARROLLO  UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SANTUARIO  -  2012 - 2015      - PLAN DE ACCION 2013

 PLAN DE ACCION  -  VIGENCIA FISCAL 2013



ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES
ENTIDADES DE APOYO A LA 

GESTIÓN
TIEMPO DETALLE DE ACTIVIDADES
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mejoramiento de 25 viviendas anuales orientados a techos y pisos 
dignos.

numero de techos y pisos mejorados
Diagnostico y base de datos de viviendas que requieren pisos 
y techos.

R Humano Mpio Sec Planeación Promotora de Vivienda 10 meses Gestión y ejecución del Proyecto

Estudios técnicos pavimentación Los Libertadores - R Humano Mpio Sec Planeaciçon 
Gerencia de Infraestructura y Promotora de 
Vivienda

10 meses Gestión y ejecución del Proyecto

proyecto pavimentación jesus maria ochoa. SGR Sec Planeación
Gerencia de Infraestructura y Promotora de 
Vivienda

10 meses Gestión y ejecución del Proyecto

proyecto pavimentación urbanización Los Pinos. SGR Sec Planeación
Gerencia de Infraestructura y Promotora de 
Vivienda

10 meses Gestión y ejecución del Proyecto

Estudios de revisiòn y ajustes al esquema de ordenamiento 
territorial para identificaciòn de la zona de expansion urbana

SGP Preinversiones Sec Planeación Promotora de vivienda - Viceministerio de vivienda 5 meses

Garantizar oferta de vivienda para la 
poblacion damnificada afectada por el 

fenomeno de la niña y de zonas de 
riesgo no mitigable

Conclusiòn urbanizaciòn tatama Construcciòn de 80 soluciones de vivienda nueva nùmero de viviendas construidas.
Proyecto Obras de contensión y  Pavimentos urbanización 
tatamá

SGP - REGALIAS Secretaria de Planeación Gobernación de Risaradlad, Promotora de vivienda 6 meses Gestiòn de recursos SGR y ejecución 

Habilitar suelo en zona de expansiòn 
urbana para VIS

Lote Habilitado para proyecto de Vivienda de 
Interes social

Adquisición de un lote para desarrollar proyecto de vivienda nueva con 
visión integral de desarrollo urbano

numero de lotes adquiridos Estudio técnico del lote PREINVERSION MPIO Secretaria de Planeación Gobernación de Risaradlad, Promotora de vivienda 6 meses Formular propuesta

Suminstro e instalación Sistemas sépticos para 
descontaminación de microcuenca

SGP Y CARDER
 - Secretaria de Planeacion - Empresas 
Públicas.

Gobernación de Risaralda y Empresa Aguas y 
Aseo de Risaralda  EAS  RDA

9 meses Cofinanciaciòn CARDER

Reposición de redes de acuedcuto y alcantarillado, Calles 8A, 
Calle 8, 7A, Kra 11 C 6 y 7; C7 Kra 10 y 11; C9 Keneddy y 
redes de distribucion en el marco del plan maestro de acue y 
alc.

SGP Y SGR
 - Secretaria de Planeacion - Empresas 
Públicas.

Gobernación de Risaralda y Empresa Aguas y 
Aseo de Risaralda  EAS  RDA

10 meses
Proyecto Sistema General de Regalìas y cofinanciaciòn 
EAS RDA

Reposición de redes de acuedcuto y alcantarillado Calle 4 Kra 
8 y Calle 3 San José

SGP Y SGR
 - Secretaria de Planeacion - Empresas 
Públicas.

Gobernación de Risaralda y Empresa Aguas y 
Aseo de Risaralda  EAS  RDA

11 meses
Proyecto Sistema General de Regalìas y 
Cofinanciaciòn EAS RDA

Concesión planta de aprovechamiento de residuos sólidos R. Propios
 - Secretaria de Planeacion - Empresas 
Públicas.

Carder 4 meses En desarrollo de estudios previos.

Reparación tanque abastecedor acuedcuto urbano - Sector  
Kenedy

SGP 
 - Secretaria de Planeacion - Empresas 
Públicas.

Gobernación de Risaralda y Empresa Aguas y 
Aseo de Risaralda  EAS  RDA

15 meses

obras de optimizacion de dos procesos del sistema de acueducto 
principal del Municipio de Santuario (conducción y Tratamiento)

Numero de procesos intervenidos con obras.
Proyecto Mejoramiento del sistema de acueducto municipal en 
el marco del plan maestro de acuedcuto y alcantarillado -  
Aducción, Conducción y Tratamiento.

SGP Y PDA
 - Secretaria de Planeacion - Empresas 
Públicas.

Gobernación de Risaralda y Empresa Aguas y 
Aseo de Risaralda  EAS  RDA

12 meses Formulacion EAS RDA

Clasificaciòn IRCA - porcentaje del 0 al 5% Promedio anual de muestras entre el 0 y el 5%
Monitoreo permanente y toma demuestras para la calidad en 
elsuinistro de agua potable.

SGP Y PDA
Empresa Aguas y Aseo de Risaralda EAA - 
Secretaria de Planeacion - Empresas Públicas.

Aguas y Aseo Rda 6 meses Seguimeinto a proyectos del PDA

reactivación del comité permanente de estratificación Humanos Secretaria de Planeaciòn Gobernaciòn de Risaralda 6 meses Revisiòn de problemàtica y quejas

Cotización y solicitud de recursos a las empresas RG Empresas de servicios - alcaldía - ----------------- 6 meses
Reactivaciòn Comité Permanente de estratificaciòn y 
SISBEN

Contratación de la actualización SGP Secretaria de Planeacion Gobernación de Risarada- Chec - ESP 6 meses proceso contratación servicios

Destinar mínimo el 15% de los recursos del SGP_APSB para subsidios Porcentaje de recursos destinados a subsidios Generaciòn de convenio interadmistrativo SGP Oficina Jurìdica - Secretario de Hacienda Empresas Pùblicas Municipales 6 meses

Ajuste a los diagnósticos de los acueductos nucleados SGP Secretaria de Planeaciòn Hospital San Vicente de Paùl 6 meses

Construcción Acueducto  y Alcantarillado Peralonso SGP Y PDA
 - Secretaria de Planeacion - Empresas 
Públicas.

Gobernación de Risaralda y Empresa Aguas y 
Aseo de Risaralda  EAS  RDA

8 meses Cofinanciaciòn EAS RDA

Contrato de apoyo con profesional para apoyo adminsitrativo, 
de legalización y autogestión de acueductos rurales 
priorizados

SGP
Estudio Secretarìa de Planeaciòn - Contratación 
Oficina Jurìdica

Viceministerio de Agua potable 3 meses

Formulación diseños y proyecto para mejoramiento de 
infraestructura en La marina -la bretaña y Puente Negro el 
Rosal, La Esmeralda, pueblo vano Q. la Argentina

SGP
Secretaria de Planeación - Empresa aguas y 
aseo de Risaralda

Gobernación de Risaralda 8 meses

Mejoramiento de la infraestructura de acuedcutos rurales playa 
rica, El Brillante.

SGP Y PDA
 - Secretaria de Planeacion - Empresas 
Públicas.

Gobernación de Risaralda y Empresa Aguas y 
Aseo de Risaralda  EAS  RDA

7 meses
Proyecto Sistema General de Regalìas y cofinanciaciòn 
EAS RDA

Constitucion de la asociacion de acueductos, apoyo y 
acompañamiento para el mejoramiento de los mismos.

SGP 
 - Secretaria de Planeacion - Empresas 
Públicas.

Gobernación de Risaralda - Carder 3 meses

OPORTUNIDADES PARA EL 
ACCESO DE MÁS FAMILIAS A LOS 

SERVICIOS DE GAS 
DOMICILIARIO 

Disponer del servicio de Gas 
Domiciliario en tèrminos de cobertura, 
calidad y seguridad en la zona urbana 
como alternativa económica y eficiente 

de energìa

Gas Domiciliario de fàcil Acceso
Facilitar el desarrollo de un proyecto  por parte de empresa prestadora del 
servicio en la región

Procesos de instalación, distribución y 
comercialización de gas domiciliario 
establecidos

Terminaciòn instalaciòn redes de distribuciòn y conexiòn 
principal al sistema -puesta en funcionamiento

RH Secretaria de Planeaciòn Sector Privado 5 meses
Interventorìa de obras en aplicaciòn al EOT y normas 

urbanìsticas.

OPORTUNIDADES PARA EL 
ACCESO DE MÁS FAMILIAS A LOS 

SERVICIOS DE ENERGÍA 
ELÉCTRICA 

Expansión del servicio de energía 
eléctrica en las areas de expansión 

urbana y viviendas dispersas rurales 
de estratos bajos que no disponen del 

servicio.

Acceso al Servicio de energía elèctrica
Implementar un convenio en el periodo de gobierno con la empresa 
prestadora del servicio para expander el servicio a 60 nuevos usuarios.

numero de nuevos usuarios
Ajustar base de datos para 30 viviendas en el cuatrienio para 
celebraciòn convenio Chec ilumina El Campo. 

RH Secretaria de Planeaciòn CHEC - Comité de cafeteros 4 meses
Seguimiento a cumplimiento compromisos 
beneficiarios - suscripcion de convenio.

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN
LA PRESTACIÓN DE LOS
SERVICIOS PÚBLICOS
DOMICILIARIOS

Garantizar acciones de control social
de los servicios públicos efectivas
para el mejoramiento de la prestación
de los servicios públicos domiciliarios

Control social enl a prestación de los servicios 
públicos

legalización y capacitación  a los  3 comites de control social para los 
servicios públicos

numero de comites de control social legalizados 
y capacitados.

Convocatoria para comité de control social del servicio de 
energía eléctrica - y capacitación al comite inscripción ante la 
personeria y reconocimiento de la alcaldía

RP
Apoyo de la Personería Miuncipal - contratación 
porplaneacion y oficina juridica.

Oficina Juridica, ESP Santuario. 6 meses
Taller con comites de control social - levantamiento de 
actas

Calidad de Agua Sin Riesgo

Apoyo legal, administrativo y en mejoramiento de infraestructura para los 
acueductos rurales nucleados

Mejoramiento de vìas, calles, zonas verdes  y dotaciòn de equipamientos 
en barrios inconclusos en alianza con las juntas e iniciativas barriales

Mejorar el contexto urbanìstico de los 
barrios inconclusos de la zona urbana

Barrios con buenos entornos y equiapamientos para 
la calidad de vida

CALIDAD  Y EFICIENCIA EN EL 
SUMINISTRO DE AGUA POTABLE  

Y   CONDICIONES DE 
SANEAMIENTO BÁSICO 

APROPIADAS PARA EL SECTOR 
URBANO Y SUBURBANO

MEJORAMIENTO INTEGRAL DE 
BARRIOS

Mejorar Los Indicadores De Calidad Y 
Continuidad en la prestación del 

servicio de Agua Potable y 
Saneamiento Basico Urbano

Prestación de lo servicios publicos bajo el 
cumplimiento de los requisitos de ley 

Esquema de operación mas eficiente 

Obras priorizadas en aguas para la prosperidad.

Numero de acueductos nucleados rurales con 
apoyo legal, administrativo e infraestructura.

Actualización de la estratificación Urbana Estratificación Urbana actualizada

Reposicion de redes de alcantarillado y acueducto en el casco urbano 
para mitigar riesgos en viviendas y pavimentos por colapso de redes en 4 

tramos priorizados
numero de tramos intervenidos

Tramites y gestiòn del Proyecto

numero de barrios intervenidos 
urbanìsticamente
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HACIA LA SENDA DE LA 
PROSPERIDAD PARA LAS 

FAMILIAS MAS VULNERABLES Y 
EN SITUACIÓN DE EXTREMA 
POBREZA - objetivo del milenio

Mejorar las condiciones de vida d las 
familias en situación de pobreza 
extrema, alcanzando los mìnimos 
requeridos para superar dicha 
situación, mediante la garntía de 
derechos de acceso  a la oferta de 
programas y servicios sociales  que 
apunten al cumpilmiento de los logros 

Apoyo Institucional y articulado Para reducir la 
desigualdad mediante las 9 dimensiones de la 
estrategia Unidos y sus logros bàsicos

Familias  indetificadas en situación de pobreza extrema, con logros 
bàsicos alcanzados

Numero de familias intervenidas en las 
diemnsiones del a estrategia y con alcance de 
sus logros bàsicos

Solicitud de las bases de datos por necesidades- Apoyo 
logístico y servicios para el desarrollo de la estrategia en 
Santuario - 

RH Secretaria de Gobierno ------------------------ 5 meses 
Bases de datos de familias  en situaciòn de pobreza 
extrema con copia a cada secretarìa ara incorporarlas a 
los programas y proyectos

Niños, Niñas y Adolescentes bien nutridos
Atención de los niños, niñas y adolescentes en los programas 
nutricionales mediante alianzas con el ICBF y el Departamento

Numero de niños, niñas y adolescentes 
atendidos 

Convenio ICBF para 911 cupos. RH secretaria de gobierno ICBF - Gobernaciòn de Risaralda 2 meses

Restaurantes Escolares En Condiciones de 
sanidad bàsicas

Mejoramiento y Mantenimiento del 50% de las Unidades aplicativas de 
alimentación escolar 

Numero de unidades de aplicativas intervenidas Mejoramiento de las Unidades Aplicativas RH Secretaria de Planeación Gerencia de Infraestructura Gobernaciòn e ICBF 9 meses Actualización Proyecto

Hogar Comunitario Digno para la Primera 
Infancia

Consecución de Lote y Gestión Proyecto para la Construcción del Hogar 
Mùltiple agrupado

Lote y Proyecto Aprobado Consecuciòn concepto ICBF Viablidad del lote SGR Secretaria de Planeacion ICBF - Gobernación - DPS 2013 Formulaciòn Proyecto - Gestiòn de Recursos

COMISARIA DE FAMILIA GARANTÌA DE 
DERECHOS Y PROTECCIÓN 

Garantizar el funcionamiento y operación de la comisaría para la atención 
de garantias y derechos de los niñs y niñas cuando así lo demanden 

Atención psicosocial - Psicologo y trabajadora social -Apoyo 
logistico(secretariay aseadora)

RH
Comisaria de Familia con solicitud de apoyo a 
personerìa.

ICBF- DPS 2 meses
Ir actualizando diagnòstico de primera infancia, infancia 

y adolescencia.

MADRES SUSTITUTAS atención de niños que requieren cuidadoy protección 
Generar modelo de contrataciòn de hogar sustituto por niño 
atendido.

RH RP Comisaria de familia - Oficina jurìdica  ICBF-DPS 8 meses

Alianza Municipal para Erradicar las formas mas 
severas de explotación  y maltrato infantil 

Identificar, atender y actuar sobre los casos de severa explotación infantil 
(explotación laboral ausiva, explotación sexual, maltrato y reclutamiento)

Numero de casos sobre los que se actua
Dictar charla a la comunidad sobre marco legal explotaciòn 
infantil  - denuncias y sanciones y proceso de comparecencia 
de padres que incumplen

RH
Comisaria de familia - Solicitar apoyo a 
personerìa

ICBF-DPS 6 meses

Derecchos de Ciudadanía
Alianza estrategica con registraduría Nacional de Estado civil, Red 
Unidos, ICBF, para el registro civil de niños y niñas que carecen de 
identificación y notaria

Numero de niños y niñas registrados
Revisión de bases de datos de red unidos, apoyo logistico. 
Programar jornada de registro

RH Comisaria de familia - Registradurìa Hospital, registraduria, notaria, red unidos. 2013

Atención de los adolescentes en Conflicto
Alianza Regional interinstitucional para la atención integral de 
adolescentes en conflicto mediante la Unidad De Servicios de Atención 

Alianza establecida
Convenio con Unidad de Servicios de Atención Planteado por 
evento.

RH Comisaria de familia - Oficina jurìdica  ICBF-DPS 6 meses Desarrollo del Convenio 

SUPERACION DE LAS DIVERSAS 
FORMAS DE DISCRIINACIÓN 
CONTRA LAS MUJERES

Promover la Igualdad de derechos y la
protección de la mujer como valuarte
de la sociedad mediante la
sensibiilzación familiar, denuncia y
atención oportuna de las formas de
discriminación contra las mujeres

Equidad de Genero para prevenir, sancionar y 
erradicar todas las fomras de violencia y 
discriminación contra las mujeres

4 campañas de información sobre los delitos y formas de violencia contra 
la mujer, y que incluya cada una,  capacitación psicosocial, familiar, 
jurídica y de procedimientos de denuncia 

Numero de campañas efectuadas 
4 capacitaciones al año con madres - madres comunitarias. 
Coasobien en escuelas y colegios - 

RH Comisaria de familia Canal comunitario, hospital. 9 meses

REDUCCIÓN DEL EMBARAZO EN 
ADOLESCENTES

Generar conciencia familiar y en la 
población adolescente hacia una 
sexualidad responsable

Adolescentes con información pertinente, 
oportuna y  mejor orientados para su proyecto 
de vida

8 Capacitaciónes masivas para adolescentes sobre salud Sexual, afecto, 
emociones, mètodos anticonceptivos que incluyan orientaciòn 
profesional.

numero de capacitaciones
Programar capacitaciones con equipo extramural Salud 
Pùblica ESE San Viente de Paùl, 

RH Comisarìa de familia Ese San Vicente de Paùl 9 meses

PREVENCION DE LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR

Generar mayor capacidad famiilar en
el manejo de afectos y emociones
como estrategia para prevenir
acciones que originan cualquier forma
de violencia intrafamiliar.

Apoyo a los COPASOS como Instancia laboral 
para la prevención integral para disminuir 
riesgos laborales

Efectuar 4 talleres  de sensibilización a funcionarios en los factores 
protectores para la prevención de la Violencia Intrafamiliar, Consumo de 
sustancias psicoactivas, alcohol y embarazos no deseados para disminuir 
riesgos laborales.

Numero de talleres efectuados programar las capacitaciones RH Secretaria de Gobierno - Comisaria de familia ARP - 6 meses

Programar capacitaciones, deberes y derechos RH
Dirección de Cultura y Secretaria de Gobierno - 
Apoya Secretaìa de Planeaciòn y Comisarìa de 
familia

Gobernaciòn de Risaralda 9 meses

Formaciònen liderazgo juvenil RH
Comité Municipal de Juventudes - Sec Gobierno 
- proceso programas sociales

Gobernaciòn de Risaralda 9 meses Gestiòn Proyecto - ejecuciòn de actividades locales.

identificar y realizar el monitoreo constante de los riesgos y amenazas 
presentes en el municipio que atenten contra los derechos de la 
población desplazada y desmovilizados

% de las amenazas
identificadas

Consecución de Base de datos población  por hogares, 
focalización y actualización población víctima del CA

secretaria de gobierno UARIV 9 meses

Apoyo a un procesos de resocialización y escenarios de reconcialización 
para el servicio social de reparación por parte del desmovilizado

Desarrollo de un proceso de servicio social de 
desmovilizados en el Municipio.

oficio de solicitud a la Agencia - Contactar con agencia para 
mantenimiento vial via santuario - cabecera

RH secretaria de gobierno y obras públicas DPS 10 meses Desrrollo y registro de la Actividad

Orientar a la población para que realicen los trámites de regularización de 
la tenencia de la tierra incluyendo ruta étnica de protección de bienes 
patrimoniales a las comunidades indígenas o afro descendientes en  el 
30% de este grupo poblacional

% de población orientada
Capacitación a la comunidad sobre tramites para denuncia y 
acceso al proceso de restitucion de tierras.

RH Secretaria de Gobierno
Incoder - Unidad de atención integral y reparación a 
las victimas  - UARIV - 

6 meses

Población desplazada con atención prioritaria en 
el marco del PIU

Identificar, caracterizar y Focalizar la población desplazada para su 
atencón prioritaria  en los programas y proyectos Municipales:  (Vivienda, 
Salud, Educación, Primera Infancia  Infancia, adolescencia, generación 
de empleo y asociatividad, Reforma agraria, Atención Psicosocial y 
retorno  ) con base en los derechos, metas y programas establecidos en 
el PIU

Número de personas del grupo poblacional 
vinculados a los  programas  Municipales con 
base en el PIU

Caracterizar, identificar y ubicar geograficamente los hogares 
de población desplazada.

RH Secretaria de Gobierno Red Unidos, Solicitu de Apoyo Personerìa. 10 meses Actualizaciòn de Bases de datos - s

Alojamiento, Alimentación y Atención médica y 
psicosocial 
inmediata 

Garantizar la Asistencia  Humanitaria al 100% de las familias que se 
desplacen por primera vez

% de familais asistidas por primera vez
Verificar registro ante el DPS, sumnistro de alimentos, 
alojamiento temporal y vestuario Kit de aseo y Cocina.

RH Secretaria de Gobierno DPS 9 meses

Identificación, atención psicosocial y 
reunificación familiar

80% de la población desplazada debidamente identificada,  con atención 
psicosocial por dificultades derivadas de la desintegración familiar y otras 
causas.

% población identificada y atendida Identificar hogares RH Secretaria de Gobierno DPS - Red unidos 9 meses

Lograr que las victimas del
desplazamiento forzado adquieran la
información oportuna y adecuada
sobre los mecanísmos y
procedimientos de acceso a sus
derechos a verdad, justicia y
reparación

Divulgación y promoción de los derechos a la 
verdad, la justicia, restitución e indemnización

Realizar 4 campañas de Divulgación y Promoción de derechos de 
justicia, restitución e indemnizacion y como accedera ellos, en alianza 
con organísmos competentes y Asociaciones de desplazados y 
Organizaciones No Gubernamentales

Número de campañas efectuadas. Consecución de capacitadores Sec. Gobierno - Organizción de víctimas Organización de Víctimas - UARIV - 10 meses

JOVENES ACTUANDO PARA SU 
DESARROLLO HUMANO Y EL DE 

SU ENTORNO

Formar jóvenes santuareños como 
liderez proactivos y motivados en el 

aprendizaje continuo para transformar 
positivamente el Municipio.

POMOCION, CONSOLIDACIÒN,  
DE LA PAZ, LA RECONCILIACIÓN 
Y REPARACIÓN A LAS VICTIMAS 
POR EL CONFLICTO ARMADO y 
APOYO A LA RESOCIALIZACIÓN 

DE LOS DESMOVILIZAODS

Vida, integridad, libertad, 
seguridad protección de bienes y 
resocialización.

NUEVA GENERACION CON MAS Y 
MEJORES ATENCIÒN Y 

PROTECCION

Lograr que todos los niños, niñas y 
adolescentes tengan condiciones 

bàsicas similares para vivir y 
desarrollarse, evitando la 

discriminación

Apoyar las acciones gubernamentales 
tendientes a generar condiciones 

propicias para promover la paz y la 
reconciliación Nacional que incidan en 
el goce efectivo de los derechos de las 

víctimas y del desarrollo de su 
territorio.

Jòvenes aliados del desarrollo social de Municipio y 
de su desarrollo personal

Numero de niños y niñas objeto de acciones de 
vigilancia, control y protección contra la 
Violencia Intrafamiliar y violación de los 

derechos de los niño, niñas y adolescentes.

Apoyo creacion escuela de liderazgo juvenil - 4 jornadas de capacitación 
juvenil en liderazgo, deberes, derechos, participación territorio, y su 

viculación como Agentes educadores de la sociedad.
numero de jornadas de capacitación efectuadas
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promover el acompañamiento 
psicosocial y establecimiento de la 
verdad histórica paralapoblaci{on 
afectada por el despalzamiento 
forzoso presentes en el Municipio.

divulgación de fallos emitidos por  los jueces de 
la republica, para dar a conocer la verdad 
histórica de los hechos.

establecer 3 alianzas  o convenios con los organísmos competentes para 
dar a conocer de  manera legal, en medios de comunicación impresos y 
audiovisuales los fallos sobre verdad histórica.

numero de alianzas o convenios establecidos
(Se requiere de asesorìa de la nueva Direcciòn  Territorial para 

la atenciòn de Vìctimas adscrita a la Unidad de Atenciòn 
Nacional)

RH Secretaria de Gobierno
Unidad Nacional para la atención integral de  
Víctimas.

9 meses
Generaciòn de Cronograma y estrategia - Desarrollo y 
registro documental de las actividades

familias en acción para garantizar una mejor 
nutrición y acceso educativo a los niños, niñas, 
adolescentes y primeros infantes mas 
vulnerables.

Garantizar el apoyo logistico y administrativo con un funcionario necesario 
en el Municipio para llevar a cabo las actividades del programa familias en 
acción dirigidas a 580 familias mas vulnerables

numero de funcionarios con funciones 
logisticas y administrativas 

Proceso contractual de vinculaciòn para prestaciòn de 
servicios

RP Oficina Jurìdica DPS 6 meses

Preparacion de estudios previos y convenio con casa del 
pobre 

 Estampilla Secretaria de gobierno - Oficina Jurìdica --------------------------------- 10 meses

Calculo de costos por cada contrato de prestaciòn de 
servicios nutricionales - estudio previo y contrataciòn 
con los ds centros de atenciòn alimenticia del 
Municipio.

Estudios y Contratación de Servicio de Gerontología para la 
atrención de abuelitos en las dos sedes Casa del pobre y CBA 
- 

 Estampilla Secretaria de Gobierno ICBF 9 meses Contrataciòn de servicios de gerontologo.

Desarrollar 8 jornadas de recreación y/o capacitacion dirigida a la tercera 
edad y club de la salud, en alianza con Dirección de cultura y Deporte la 
E.S.E Hospital San Vicente de Paul

numero de jornadas efectuadas
Convenio con Hospital, Ong's y entidades del sector para la 
capacitación de abuelos (Huertas caseras - Artesanias etc)

Estampilla Direcciòn de Cultura y Deporte Ese San Vicente de Paùl 10 meses

Población Incluida, con habilidades y 
conocimientos para su bienestar y el de la 
sociedad. 

Apoyo educativo, recreacional y psicosocial para la poblaciónen condición 
de discapacidad, mediante dos  programas, aula de apoyo y servicios 
administrativos de la alcaldia Municipal. 

numero de programas en ejecución
Contratación servicios personales para atenciòn del aula de 
apoyo

SGP Secretarìa de Gobierno - Oficina jurìdica. 9 meses Contrato de Servicios Personales

Fortalecer  y acompañar las cadenas 
productiva de Mora

Fortalecimiento de la  asociatividad en mora y 
su cadena productiva

Alianza productiva, federacion de cafeteros, frutisantuario, sena, carder, 
asohofrucol, ica, Secretaria de agricultura, ministerio de agricultura

sostenimiento y garantizar la comercializacion y 
vicnulacion de mas productores.

Legalizaciòn de la Alianza según proyecto ante el Ministerio - 
Cofinanciaciòn Municipal

SGP UMATA - Oficina juridica Sec agricultura del departamento 9 meses Ejecuciòn de las actividades del convenio

incentivar la oferta y demanda de la produccion 
local -  feria comercial campesina - productos de 
santuario

Realizaciòn de la feria comercial Campesina
10 ferias comerciales campesinas en el periodo 
de gobierno

Programar con productores rurales una feria dos ferias  
anuales 

R LOGISTICO
UMATA - Con apoyo Sec Gobierno  Planeaciòn 
y comunicadora social (apoyo lògistico, toldos, 
promosiòn

Sec agricultura Departamento (apoyo logìstico) 9 meses

fomentar la produccion tecnificada de cacao en 
las zonas marginales bajas.

Contacto con DRE (AIS) para retroalimentar propuesta y 
definir las contraprestaciones

R LOGISTICO UMATA Sec agricultura del Departamento 6 meses Socializaciòn y estructuracion de propuesta

Formulaciòn de Proyecto (Diagnòstico productoers 
potenciales) Socialización

R HUMANO UMATA Sec agricultura del Departamento 9 meses Implementaciòn del Proyecto

Alianzas estrategicas Sena - Federaciòn de Cafeteros - secretaria de 
agricultura -Municipios Subregiòn,  para implementacion de la 
tecnificaciòn de plàtano

Numero de procesos de asistencia tècnica
Establecimiento de alianza productiva de acuerdo con proyecto 
a ministerio de Ag.

R HUMANO UMATA Sec agricultura del Departamento 10 meses Ejeucicòn de los componentes del proyecto

Proceso de acompañamiento y liderazgo en la consolidaciòn de la 
asociaciòn de productores mediante su capacitación organizacional

numero de capacitaciones en asociatividad 
cooperativismo y liderazgo.

Desarrollo del componente de capacitaciòn en el marco de la 
Alianza E.

RE HUMANO UMATA Sec Agrícultura 9 meses
Ejecuciòn de actividades de Capacitaciòn asociativa y 
tècnica

2 Convenios Gobernacion - Mpio - Federacion para entrega de colinos y 
material para almacigos.

numero de convenios legalizados Legalizaciòn convenio interinstitucional SGP UMATA Fedecafeteros 10 meses Adquisiciònde material vegetal. Registro de entregas

 Apoyo al proceso de alianza de cafés especiales Alianza en ejecuciòn Convenio de apoyo para el beneficio ecològico del cafè. SGP UMATA Fedecafeteros 9 meses
Incoporar en UMATA Base de datos de cafeteros 
beneficiarios del proyecto

Seguridad alimentaria que garantice 
mejores niveles de nutrición en las 

familias campesinas

Aprovechar el recurso suelo para 
incentivar, apoyar y acompañas a las 
familias campesinas en la producción 

básica para autoconsumo.

Acompañamiento y capacitaciòn para el 
establecimiento de huertas alimenticias y 
medicinales caseras y cultivos de pancoger

20 Huertas como componente en los procesos de reconversiòn y 
proyecto agroforestal de café en Alianzas - CARDER Pma KFW - 
Federaciòn de cafeteros - Gobernaciòn.

numero de huertas establecidas
Evaluaciòn huertas establecidas en convenio KFW - Apoyo y 
seguimiento al proceso con las fmailias

R HUMANO UMATA - ----------------------- 9 meses
Rregistro de actividades de evaluaciòn (inlcuir 
compoennte en proeycto agrpecuario Mpal)

Ganaderia Competitiva
1  Convenio Sena- Ica- Sec agricultura - sidar para el desarrollo de 
procesos de certificación de predios libres de tuberculosis, bruselosis y 
en proceso de mejoramiento genético

número de convenios legalizados
Solicitud Instituciones participantes para establecimiento del 
convenio con informaciòn de contraprestaciones y predios del 
proceso

R HUMANO UMATA Sec Agricultura, SENA, ICA Sidar. 6 meses Legalizaciòn del Convenio y ejecuciòn de componentes

Promoción y Fomento de Sistemas de transiciòn para 
la producciòn mas limpia

2 Convenios Con CARDER para la capacitación a asociaciones en 
mercados verdes, labranza mínima, siembra directa y abonos verdes.

número de convenios establecidos
Solciitud de apoyo institucional CARDER con informaciòn 
asociaciones y numero de asociados - aforo de rcursos y 
Legalización del Convenio

SGP UMATA Apoyo Sec. Agricultura 10 meses Legalizaciòn del Convenio y ejecuciòn de componentes

Agroindustria para mejorar la comercializaiòn
Una Alianza estrategica Frutisantuario - Centro de acopio para el 
procesamiento de frutas producidas en santuario

numeros de alianzas establecidas
Formulaciòn Proyecto de adecuaciòn centro de acopio y 
estudios previos para alianza estrategica.

SGP SGR SECRETARIA DE PLANEACIÒN Y UMATA Apoyo Gobernaciòn de Risaralda, Sec Agricultura. 9 meses
Establecimiento de convenio interinstitucional - inicio de 
ejecuciòn.

Establecer 3 alianzas con los operadores turisticos locales, transtatamá, 
Plaza de mercado, Casa de la cultura, Centro de visitantes PSR, 
Parroquia, Grupo Gaia y gúias turísticos, para la implementación y 
funcionamiento del centro de información turistica y su estrategia de 
comunicación en el marco de un plan local de turismo.  

numero de alianzas establecidas

Convocatoria operadores y prestadores para estructurar 
propuesta de alianza con base en necesidades de promociòn y 
estrategias de comunicación turistica e implementaciòn del 
centro de informaciòn

SGP
DIRECCION DE CULTURA - UMATA- APOYA 
SEC PLANEACION

Apoy direcciòn departamental de turismo 9 meses Gestiòn proyecto - Inicio de actividades

Desarrollar 8 jornadas de capacitación en atención y servicios turísticos, 
oferta turística y ambiental local, paisaje cultural cafetero, para los 
prestadores de servicios turisticos (tranpsortadores, hoteles, alojamientos 
potenciales, restaurantes, comerciantes, casa de la cultura, vigias del 
patrimonio, guías turísticos, grupos organizados, y organizaciones 
productivas)

numero de jornadas de capacitación.
Formular proyecto para la sensibilizaciòn turistica y arraigo 
localconparticipaciòn de prestadores de servicios, comunidad 
educativa y campesinos.

SGP
DIRECCION DE CULTURA - UMATA- APOYA 
SEC PLANEACION

Apoy direcciòn departamental de turismo 9 meses Gestion de proyecto - inicio de actividades

Fortalecimiento de la cadena productiva de 
plàtano

Disponer de capacidad logistica y de 
recurso humano aptos para la 

divulgación, promoción y fomento de la 
oferta turistica del Municipio de 

Santuario

Verdad, justicia,  reparación y
garantía de no  repetición

Prácticas agropecuarias  mas 
amigables con la naturaleza

Mejorar la calidad en la prodcción de 
café  y generarle valor agregado 

Certificacion de café con sellos sostenibles

INFORMACIÓN OPORTUNA PARA 
EL CONOCIMEINTO DE LA 
OFERTA TURISTICA DEL 

MUNICIPIO 

Abuelitos y Abuelitas apreciados por su 
conocimiento y aporte a nuestro pueblo

Aunar esfuerzos institucionales que 
permitan la atención primaria de 

necesidades de alimentación, salud, 
capacitación y recreación de la 

población en los grupos poblacionales 
con mayor condición de vulnerabilidad.

Condiciones sociales mas dígnas 
para los adultos mayores, las madres 
cabezas de Hogar de estratos bajos y 

Población en Condición de 
discapacidad.

CRECIMIENTO ECONOMICO 
SOSTENIBLE CONDICIONANTE 
PARA EL DESARROLLO SOCIAL

Desarrollar buenas practicas 
agropecuarias (BPA) que se 

concreten en su certificación como 
pilotos promocionales

Apoyo Microempresarial

promover el consumo de la produccion 
local

Mejorar la calidad en la producción del 
platano para su procesamiento y mejor 

comercialización

Organización turistica interinstitucional y comunitaria 
en el marco del Plan Local de turismo

apoyar procesos  de transformación  y 
comercialización  para incentivar el 

Alianza con el DRE - (ais) - Fedecacao para el acompañamiento técnico 
en el establecimiento de 8 has e cacao en las zonas de altitudes bajas del 

Municipio.
Numero de has establecidas

Establecer 7 alianzas con el Hogar del anciano y Casa del Pobre, ICBF u 
Organizaciones sin animo de lucro, para la atención nutricional de la 

tercera edad.
numero de alianza o convenios establecidos



ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES
ENTIDADES DE APOYO A LA 

GESTIÓN
TIEMPO DETALLE DE ACTIVIDADES

OBJETIVOPROGRAMA METAS DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTOSUBPROGRAMA

PLAN DE DESARROLLO  UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SANTUARIO  -  2012 - 2015      - PLAN DE ACCION 2013

 PLAN DE ACCION  -  VIGENCIA FISCAL 2013

CAPACIDAD DE SERVICIOS 
TURISTICOS RURALES

Mejorar la Infraestructura de viviendas  
para alojamiento turistico rural en las 

areas potenciales
Posadas Turísticas

Formulación y gestión de proyecto mejoramiento de vivienda en la 
modalidad "PosadasTuristicas" del Banco Agrario.

Un proyecto viabilizado REPROGRAMADO 2014
REPROGRAMADO 
2014

REPROGRAMADO 2014 REPROGRAMADO 2014
REPROGRAM
ADO 2014

REPROGRAMADO 2014

Desarrollo de 4 alianzas estrategicas con operadores turisticos locales, 
guías, PNN tatamá, COMEDA, Vigias del Patrimonio, Casa de la cultura, 
para la promoción y divulgación del paisaje cultural cafetero y la oferta de 
servicios ambientales de santuario.

numero de alianzas estrategicas con 
operadores turísticos

Consecución informaciòn social y metodologica 
Fondo promociòn 

Paisaje CC
DIRECCION DE CULTURA - UMATA- APOYA 
SEC PLANEACION

Apoyo direccines de cultura y turismo 6 meses
Formulaciòn proyecto y establecimiento de alianza 
actores locales, municipio y actores regionales.

8 Jornadas de campo, para la socialización y divulgación local del paisaje 
cultural cafetero y la oferta de servicios ambientales de santuario.  
Estudiantes, Comeda, Vigias, Casa Cultura, Grupos POBLACIONALES 

Numero de jornadas realizadas. Consecución informaciòn social y metodologica 
Fondo promociòn 

Paisaje CC
DIRECCION DE CULTURA - UMATA- APOYA 
SEC PLANEACION

Apoyo direccines de cultura y turismo 2013-2015
Formulaciòn proyecto, Cofinanciaciòn jornadas de 
campo y capacitaciòn actores locales -  Paisaje cultural 
cafetero.

Establecer convenio con Gobernación para CONSTRUCCION 
PARTICIPATIVA del E.O.T de Santuario

Un convenio legalizado Estudio de costos para la revisiòn y ajustes del EOT. SGP Sec Planeaciòn - UMATA - ESP - 
Apoyo Secretaria de planeaciòn departamental - 
carder, PNN Tatamà

10 meses

Establecer convenio con CARDER para apoyo técnico y asistencia en la 
revisiòn y ajustes del EOT.

Un Convenio Legalizado Estructuraciòn de Propuesta SGP Sec Planeaciòn - UMATA - ESP - 
Apoyo Secretaria de planeaciòn departamental - 
carder, PNN Tatamà

10 meses

Protección natural de 4 cuencas y/o microcuencas abastecedoras 
mediante la delimitaciòn y demarcacion de la Zonas Forestales 
Protectoras y mantenimiento de las areas reforestadas.

numero de cuencas intervendias con procesos 
de protección natural y demarcaciòn.

Recomendaciòn SIGAM de las 4 cuencas a intervenir en el 
cuatrenio con proyeciòn de costos de cada uno 
(componenteso actividades)

RH SIGAM - Sec Planeciòn ESP - UMATA. PNN Tatamá 10 meses Formulaciòn del proyecto - Proceso contractual

Apoyo y asistencia técnica, administrativa y organizacional para 20 
acueductos rurales del Municipio. 

Acueductos rurales asistidos
Conformaciòn de la asociaciòn de acuedcutos - Junta 
Directiva, funciones y reglamento.

SGP SIGAM - Sec Planeaciòn Umata - ESP PNN Tatamá 6 meses
Formulaciòn de proyecto para apoyo tecnico, 
administrativo y oganizacional de los acuedcutos. - 
Inicio de la ejecuciòn - Proceso contractual

Saneamiento de Cuencas priorizadas por su nivel de 
contaminación y provision de servicios ambientales

Instalacion y mantenimiento de sistemas de saneamiento bàsico en 
viviendas ubicadas por encima de las bocatomas en 2 cuencas  
abastecedoras priorizadas

Numero de cuencas saneadas
Recomendación SIGAM Microcuenca a descontaminar 
vigencia 2013 segù prioridad del diagnóstico de acuedcutos.

SGP Sec Planeación - ESP PNN Tatamá - CARDER 10 meses Proceso contractual - ejecucicòn e interventoría

Aislamiento, reforestaciòn  y Mantenimiento de 
predios adquiridos para fines de conservaciòn

Intervención de áreas de los predios en conservación en actividades de 
aislamiento, reforestación y mantenimiento

número de predios intervenidos Pririzacion predios en conservaciòn a intervenir SGP UMATA - ESP - Sec Planeación Carder  y PNN Tatamá 10 meses
Formulaciòn propuesta con plan de inversión - Solicitud 
Recursos a CARDER

valoracion de servicios ambientales
Gestiòn de recursos y alianzas SGR- universidades  para la investigaciòn 
aplicada de la valoraciòn de bienes y servicios ambientales, algunos 
ecosistemas estrategicos y corredores biològicos

número de alianzas establecidas
Establecimiento por parte del SIGAM del área o ecosistema a 
intervnier con el estudio.

-------- UMATA - Sec Planeación - PNN Tatamá - CARDER 10 meses
Formulaciòn propuesta a universidad y solicitud de 
convenio (definir contraprestación del municipio)

DIFUNDIR LOS VALORES DE 
CONSERVACIÓN IDENTIFICADOS 
POR EL SISTEMA MUNICIPAL DE 

AREAS PROTEGIDAS COMO 
ESTRATEGIA DE 

CONCIENCIACIÓN Y 
CONSERVACION 

Campañas de divulgaciòn sobre especies 
promisorias y amenazadas y promociòn de la 
biodiversidad.

6 Jornadas de Capacitaciòn y sensibilizaciòn que incluyan Material 
divulgativo  

numero de Jornadas de capacitaciòn y 
sensibilizaciòn con entrega de material 
divulgativo

Plan de inversión (costos) por parte del SIGAM para cada 
campaña

-------------- Sec Planeación . UMATA - ESP Pnn Tatamá CARDER 10 meses
Solicitud de convenios con contrapartidas y legalización 
inicio de jornadas

Incentivo al establecimiento de especies forestalales 
y manejo de arvences asociadas al café

3 Convenios con federaciòn de Cafeteros Para Incentivar la practica 
forestal cafetera y adecuado manejo de arvenses.

Numero de convenios suscritos Convenio KFW ------------------- Sec Planeación UMATA Fedecafeteros - Asocaña - CARDER

Tratamiento y Aprovechamiento de los residuos 
sólidos esquema progesivo de econmía de escala

Contrato de consesión u operación del componente de tratamiento, 
aprovechamiento y disposición final en la planta regional de residuos 
sólidos.

80% de los residuos sólidos de apìa, pueblo 
rico, y santuario procesados en Planta regional 
en el Municipio de Santuario

Contrato de conseción de acuerdo a proceso licitatorio 
estructurado

RH ESP - Oficina Jurídica - Sec Planeación CARDER

ADECUADA Y  OPORTUNA 
PLANIFICACION PARA 
ORDENAMIENTO DEL 

TERRITORIO

VALORACIÓN DE LO NUESTRO 
PARA GENERAR SENTIDO DE 
PERTENENCIA, IDENTIDAD Y  

CULTURA TURISTICA  

MEJORAR LA CALIDAD Y LA 
COBERTURA DE AGUA POTABLE 
Y SANEAMIENTO BASICO RURAL

HACER UN USO MAS REGULADO  
Y SOSTENIBLE DE LA OFERTA DE 

SERVICIOS AMBIENTALES  

Agua para la prosperidad rural

Paisaje cultural cafetero - arraigo santuareño y 
orgullo para el mundo

Mejorar la Cobertura de los 
acueductos Rurales y disminuir los 
indices de contaminación de sus 

fuentes abastecedoras

GARANTIZAR LA OFERTA DE 
BIENES Y SERVICIOS 
AMBIENTALES  Y LA 

VALORACIÓN SOCIAL DE LA 
NATURALEZA

Apovechamiento de residuos en la 
planta regional un beneficio 

scioambientalMINIMIZAR EL IMPACTO 
AMBIENTAL DE LOS RESIDUOS 
SÒLIDOS GENERADOS EN LA 

CABECERA Y CENTROS 

PROMOVER EL MANEJO 
RACIONAL DE LOS RECUSOS 
NATURALES  CON EL FIN DE 
LOGRAR EL DESARROLLO 

Practica agroforestal  y ecològica en la 
producciòn  cafetera ganadera

SIMAP -  HERRAMIENTA DE 
PLANIFICACIÓN Y MANERJO DEL 

TERRITORIO PARA LA 
PROTECCIÓN Y CONSERVACIÓN 

DE LAS AREAS NATURALES Y LOS 
SUELOS DE PROTECCIÓN

Promocion y divulgación de Santuario 
como icono del paisaje cultural 

cafetero

Renovación del Ordenamiento Territorial

10 meses

Ejecuciòn del proeycto revisiòn y ajustes del EOT - 
Concertaciones.

Actividades de Estableimiento de especies  - 
Segumiento (base de datos de cafeteros que ingresan 

al programa)

4 meses
Proceso de legalización consesión - Licitación pública. 

Inicio de la operación
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PLAN DE GESTION INTEGRAL DE 
RSIDUOS SÒLIDOS Y RESPEL

Acciones prioritarias del PGR^s
Implementación y/o ejecución de las acciones prioritarias establecidas en 
el P`'grs en asocio con la E.S.P y el sector ambiental

numero de acciones y/o proyectos 
implementados

Propuesta de Actualización del PGRS y revisión de metas del 
actual plan

RH Esp - Sec Planeaciçon CARDER .- SIGAM - 6 meses
Estudio propuestas para la revisión del PGRs - 
Proceso contratual para ajustar el PGRS

Acciones de Divulgación y promoción del SIGAM Numero de acciones ejecutadas Propuesta SIGAM para la promoción ambiental RH Entidades que integran el SIGAM

Formación de Actores institucionales del SIGAM orientada al 
conocimiento de la oferta ambiental municipal y las estrategias 
institucionales de gestión ambiental 

Numero de capacitaciones
Propuesta SIGAM para jornada de retroalimentaciòn 
institucional sober la oferta ambiental municipal

RP Entidade que integran el SIGAM CARDER 9 meses
Programación de la jornada de retroalimentación - 
registro y evidencia.

Conocimiento territorial  de la oferta ambiental y su 
problemàtica en el municipio

Socializacón de los instrumentos de planificacion territorial y ambientales 
(EOT, PLGR, PGR`s, Diagnósticos Ambientales, y Formación Ambiental  
dirigido a JAC, comunidades organizadas.

Jornadas de Socializacion, Capacitación y 
campo, material divulgativo

Propuesta SIGAm para jornadas de capacitación y 
socialización a JAC de los instrumentos de Planificación 
territorial Municipal y diseño de material divulgativo

RP Entidade que integran el SIGAM CARDER - Oficina Jurídica 2013-2015
Programación de jornada - Invitación de capacitadores, 
temario - contratación de material divulgaivo

Currìculo ambiental unificado
Convenio Interinstitucional con los sectores educativos y ambiental para 
diseñar e implementar el curriculm ambiental unificado.

Acto admnistrativo de adopción del curriculum
Joranda para retroalimentación en la construcción del 
curriculum ambiental unificado con sector educativo y 
ambiental

RP Entidade que integran el SIGAM
SECRETARIA EDUCACION DEPARTAMENTO - 
JUME

9 meses Construcción legal y adopción del acto administrativo.

Formulacion de proyectos identificados para la mitigacion de riesgos 
priorizados en el PLGR, especialmente para el manejo de aguas lluvias 
que saturan los suelos 

Número de proyectos viabilizados
Identificación . Presupuestos y diseños obras de mitigación 
mas urgentes (Obras faltantes carbonero y sector la kenedy)

SGP Sec Planeación . Oficina Juridica (contratación)
SEC INFRAESTRUCTURA DEL 
DEPARTAMENTO - CARDER

Formulaciòn del proyecto y gestiòn ante entidades 
nacionales (DGR) del miniinterior

terminación de la construcción del Plan integral de gestión del 
riesgo

SGP
Entidades que integran el concejo municipal 
para la gestión del riesgo de desastres.

CARDER
Formulación de proyecto prioritarios en el marco del 
Plan integral de gestión del riesgo.

Dotación de equipos y herramientas organísmos de socorro SGP
Entidades que integran el concejo municipal 
para la gestión del riesgo de desastres.

CARDER 6 meses
Formulación de proyecto prioritarios en el marco del 
Plan integral de gestión del riesgo.

Mantenimiento obras de mitigaciòn ejecutadas en el marco del 
programa colombia Humanitaria.

SGP
Entidades que integran el concejo municipal 
para la gestión del riesgo de desastres.

CARDER 10 meses
Formulación de proyecto prioritarios en el marco del 
Plan integral de gestión del riesgo.

Contratacion actividades de prevencion y atenciòn de eventos 
de desastres y/o emergencias.

SGP
Entidades que integran el concejo municipal 
para la gestión del riesgo de desastres.

CARDER 9 meses
Formulación de proyecto prioritarios en el marco del 
Plan integral de gestión del riesgo.

Obras de mitigación sectores en alto riesgo (Callejón mekatos, 
Obras faltantes Carbonero, Obras Popular)

SGP
Entidades que integran el concejo municipal 
para la gestión del riesgo de desastres.

CARDER 10 meses
Formulación de proyecto prioritarios en el marco del 
Plan integral de gestión del riesgo.

Actualizacion del Inventario de viviendas en zonas de alto riesgo Inventario actualizado
Identificación del inventario actual de viviendas en zons de 
riesgo

RP Sec Planeación Municipal
CARDER- Gobernación - Consejo Departamental 
GRD 

9 meses
Propuesta Estudio a Corporación con propuesta de 
contrapartida 

Mantenimiento períodico de los 157 Kms de la red vial terciaria Número de kilometros intervenidos
Mejormiento de la Vía Cabecera - Planes (3 gaviones, filtros, 3 
alcantarillas, Camara desague)

RH Sec Planeación - Oficina Obras ------------------------ 10 meses
Formulación, gestión y ejeución propuesta proyecto red 
vial terciaria para INVIAS

Gestión de recursos para el desarrollo de las dos obras de estabilización 
y una obra de drenaje necesarias para garantizarla transitabilidad de la 
vía Secundaria La marina Santuario

Número de proyectos viabilizados
Mejoramiento Vía La Marina - Santuario (Muro anclado sector 
don diego)

RH Secretaria de Planeación - Oficina de Obras
Gobenración departamento - Despacho del 
Gobernador.

10 meses Actividaes de gestion y seguimiento

mejoramiento via la bamba - la esperanza - la linda

Formulaciòn y Gestiòn Proyecto Mejormaienro de la Vía 
Cabecera - Planes (3 gaviones, filtros, 3 alcantarillas, Camara 
desague)

Formulaciòn y Gestiòn Proyecto Mejoramiento vía La Bretaña - Pueblo Vano

Mejoramiento via Cabecera - oro fino - La bamba - cundina - 
Pueblo vano

Formulaciòn y gestiòn proyecto construccion huellas via la 
bamba - peñas blancas.

Implementación de un Programa vigías de carretera, vigilancia y 
aplicación de la norma de retiros viales del EOT para el control de 
drenajes y mentenimiento básico de las vías terciarias en alianza con las 
juntas de acción comunal

número de vígias o grupos comunales de 
atención vial operando

Estructuración propuesta vigias de carretera (valor inversiones 
- tramos y períodos) - formulaciòn del proyecto

RH
Sec Planeación - Oficina Obras - Oficina 
jurídica

Juntas de acción comunal 9 meses Formulación Proyecto - Contratación

Mantenimiento y mejoramiento de la malla vial 
urbana.

Reposición de 5 tramos de pavimento rigido en el marco del componente 
reposición de redes del Plan Maestro de acuedcuto y alcantarillado.

Número de tramos de pavimento repuestos
Incluido en los proyectos del componente reposición de redes 
acuedcuto y alcantarillado del plan maestro y com parte del 
PDA

RH ESP - Sec Planeación - EAS EAS - 10 meses
Verificación proyectos en metodologías viceministerio 
para la reposición de redes acu y alc.

Mejoramiento del Parque Principal con la intervención de sus calles con 
obras de cambio de pavimento en avanzado deterioro a obras con 
elementos arquitectónicos de connotación turistica, ornato y 
embellecimiento del parque.

numero de calles adecuadas
Ejecucion proyecto radicado en DPS de la presidencia dela 
Repùblica.

RH Sec Planeación DPS 9 meses Ejeucicón evaluación y seguimiento

Gestión proyecto de remodelación del edificio de la Alcaldía Municipal. Proyecto viabilizado
Formulaciòn Proyecto para mejkoramiento de la cubierta 
detecho y desagues edificio  de la alcaldia Municipal.

SGP Sec Planeación
Gobernación de Risaralda - Universidad 
Tecnológica -  Ministerio del Interior 

10 meses Gestión y seguimiento

MÁS Y MEJOR
INFRAESTRUCTURA PARA EL
DESARROLLO LOCAL Y
REGIONAL 

Disponer de Infraestructura  y 
equipamiento público aptos para el 

desarrollo de la actividad 
socioeconómica en la región

Prevenciòn de Desastres en zonas de 
alto riesgo

Mejoramiento, rehabilitación y mantenimiento de 
la red vial terciaria y secundaria.

Fortalecer los procesos de educaciòn 
ambiental hacia el manejo integral de 
los recursos naturales y del ambiente 

que generen y propicien 
conocimientos y valores ambientales 
en los comportamientos sociales y 
económicos de las comunidades.

SIGAM CON MAYOR ALCANCE EN 
SU GESTIÓN Y CON UN ENFOQUE 

BASADO EN PROYECTOS

Mejorar la capacidad interinstitucional 
en la Gestión del riesgo a través de los 

instrumentos de planificación 
adecuados y coherentes con la 

realidad del municipio

INTERVENCIÓN OPORTUNA DE 
LAS ZONAS DE ALTO RIESGO

ELEVAR EL NIVEL DE GESTIÓN 
AMBIENTAL MUNICIPAL  A 

TRAVÈS DEL SIGAM COMO ENTE 
ARTICULADOR 

ADECUADOS INTRUMENTOS 
PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO

Mejoramiento y mantenimiento del equipamiento 
Municipal  e inmuebles de uso público del 
municipio.

SIGAM con mayores conocimientos de la 
problemática y potencialiddes ambientales del 
municipio 

Acciones  Interinstitucioanles para disminuir las 
amenzas y propiciar la adptación a los cambios 

ambientales.

Habitat Seguro

CABECERA Y CENTROS 
POBLADOS 

Gerencia de Infraestructura Departamental.Sec Planeación - Oficina Obras 

10 meses

6 meses Actividaes de gestion y seguimiento

Puesta en marcha del Plan de emergencias y contingencias en el marco 
del Plan Local de Gestión del Riesgo

Plan de Emergencia y contingencia en 
Funcionamiento.

Gestión de recursos para el desarrollo de un proyecto de 10 obras de 
drenaje, 4 proyectos de estabilización y 3 proyectos de placa huella, 

necesarias para garantizar una mejor transitabilidad víal rural
número de proyectos viabilizados RH
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garantizar dos operarios para el mantenimiento de las zonas verdes,  de 
la unidad deportiva y recreativa y del sistema de alumbrado publico 

Operarios en funcionamiento Estudios previos de requerimiento y costos de la inversión RH Oficina de obras - Oficina jurídica ------------------------------ 9 meses
Estudios técnicos, costos y contratación con 
actividades

Revisar y actualizar  dos manuales ( procesos y procedimientos) de la 
administración municipal

No. de manuales actualizados revisón y actualización de manuales prioritarios RH Sec Gobierno - Apoyo Jefe de control interno 6 meses formulaciòn y aplicación de los nuevos manuales

Fortalecer los sistemas de información de hacienda, planeación y de 
contratación.

Nº de sistemas de información fortalecidos

Elaboración propuesta Fase II  para Automatización y 
fortalecimiento del Banco de proyectos (Inscripción- registro - 
evaluación y seguimiento) - Mantenimiento programa integrado 
de hacienda.

SGR - Fto Banco de 
Proyectos y Sec 

Planeación.
Sec Planeación - Sec hacienda INFIDER - 10 meses

Implementación componentes faltantes banco de 
proyectos del Mpio - Mantenimiento componentes red 
integrada hacienda

Actualizar y aplicar el programa de bienestar social  e incentivos de la 
Administración municipal

Programa actualizado y en aplicación Terminaciòn plan de bienestar social RH Sec Gobierno Oficina control Interno 9 meses
Seguimiento -ajustes y ejecución plan de bienestar 
social

Un banco de proyectos  con proceso de  formulación, gerencia 
evaluación y seguimiento

Banco de proyectos en operación plena
Dotación Mobiliario y equipos fae II  requeridos para  el  la 
secretarìa de planeaciòn tendiente al fortalecimiento del banco 
de proyectos fases formulaciòn, estudios y ejeuciciòn 

SGR Sec Planeación Oficina control Interno - oficina jurídica 10 meses
Terminación ejecución - Implementación Definitiva 
Banco De Proyectos del Municipio (acto adminstrativo)

Un sistema de indicadores sectoriales del municipio construido y con 
actualización permanente.

Sistema de indicadores en funcionamiento
Presentación indicadores sectoriales para seguimiento a las 
metas del plan de desarrollo

RH Sec Planeación Oficina control Interno 10 meses Evaluación de metas con base en los indicadores

Mejorar el sistema de información de la administración conforme a las 
exijencias de los procesos de gobierno en linea.

Plataforma Acorde a las exigencias 
implementada

Estudios previos para contratación servicios de comunicadora 
social e interinstitucional.

RH Sec Planeación ------------------------ 6 meses

Mejorar los procesos de gestion documental del municipio y sus 
instalaciones  para la conservacion del archivo

M2 de Instalaciones del Archivo Municipal 
intervenidas

Presupuesto y analisis de inversión Mantenimiento 
infraestructura y dotación

RH Sec Planeación ---------------------- 9 meses

Creación del Centro de Documentación Municipal Con espacio físico, 
Equipo, Dotación y Encargado de su Manejo

Centro De Documentación Municipal

Identificación de sitios para el centro de documentación  
(Estudios técnicos, proyectos, instrumentos de planificación - 
planoteca - cartografía bàsica mpal - Procesos de 
socialización con estudiantes y comunidad) Presupuesto de 
adecuación y dotación

SGR Sec Planeación -------------------------- 10 meses
Formulación propuesta con costos de inversión - 
Formulación proyecto al SGR  recursos de apoyo. 
Ejecución proceso (Centro y su admon)

Desarrollar plan de capacitación para los funcionarios de la 
administración Municipal tendiente al fortalecimiento de sus capacidades

Numero de Capacitaciones desarrolladas 
durante el cuatrenio 

terminar el  plan de capacitación RH - RG
Asesor Jurídico - Asesor de Control Interno .- 
Sec Gobierno

ESAP - INFIDER - SENA - GOBERNACIÓN - 
RETROALIMENTACIÓN FUCNIONARIOS.

9 meses
Continuación plan de capacitación - registro y 

seguimiento

Operación y  funcionamiento del comité de estratificación municipal en el 
cuatrienio.

Un Comité en operación y funcionamiento 
permanente.

Convocatoria y actualización acto admnistrativo RH Sec Planeación - Oficina Jurídica Sec Planeación Departamental. 6 meses
Propuesta de actualización de la Estratificación 
Socieconómica Urbana (Justificación) desarrollo del 
proceso 

Realizar una actualización catastral con sistema de informacion 
geografico

Catastro Municipal Actualizado y con SIG
Solicitud propuestas de actualización catastral - Gestión de 
cofinanciación

RH Sec de hacienda Gobernación de Risaralda 2013-2014 Gestión de Convenios

Consejo Territorial de Planeación artículado y 
participe para el desarrollo Municipal

Asegurar el cumplimiento de la misión y funciones del consejo municipal 
de Planeación en el marco normativo.

un Consejo Territorial de Planeacion en 
funcionamiento.

convocatoria y actividades de formación concejo territoriald e 
Planeación - Definir funciones, mesa directiva y reuniones 
ordeinarias

RH Sec Planeación
Sec Planeación Departamental - Contraloría 
General de Risaralda.

6 meses
Rubro con recursos para apoyo al proceso del CTP 
Convocatoria para evaluaión y seguimiento del Plan de 
Desarrollo - Para revisión y justes del EOT

OCCIDENTE UNIDO PARA
MEJORAR NUESTRA CAPACIDAD
PRODUCTIVA, LA OFERTA
AMBIENTAL Y CONSOLIDARNOS
COMO REGION DE BIENESTAR 

Desarrollo de Programas y proyectos 
regionales sostenibles a través de la 
asociación de Municipio del tatamá 

con el fin de disponer de 
infraestructura para el desarrollo, 
consolidar procesos productivos y 

mejoramiento de la calidad de vida de 
nuestras poblaciones  

Mecanismos de gestión de recursos para la 
financiación de proyectos regionales sostenibles

8 Convenios entre los Municipios asociados y la Asociación para la 
formulación, presentación y gestión de proyectos de interés regional, ante 
las instancias de cofinanciación y de optimización de esfuerzos y 
recursos 

numero de convenios legalizados
2a Convocatoria alcaldes para definir plan de trabajo de la 
asociación - establecer proyectos a concertar de impacto 
regional.

RH Sec Planeación Sec De Planeación Departamental  PNN Tatamá 6 meses Formulación y gestión de proyectos concertados

IMPLEMENTAR NUEVAS
TECNOLOGIAS DE
COMUNICACIÓN E INFORMATICA
PARA ACCESO DE LOS
SANTUAREÑOS 

Faciliat el acceso de tecnolófgias de la 
información a la población santuareña, 
especialmente sector rural y centros 
poblados

Gestionar y Facilitar la oferta de 
telecomunicacion e informatica para la 
poblacion 

Ampliar la  oferta de operación  del servicio de internet para el municipio  
con la Inclusion del subsidio para internet de los estractos 1 y 2 

Número de Hogares con servicio de Internet
Solicitud y propuesta dirigida a empresa del sector para operar 
en el Municipio.

RH Sec Planeación ministerio de las TIC's 6 meses
Socialización e Implementación del Programa - 
instalación servicio

Apoyar la capacidad de autogestión y liderazgo de las Juntas de acción 
Comunal

No de Juntas Capacitadas en autogestión y 
liderazgo

Concertar con Asojuntas, necesidades de capacitación y 
establecer el canal de gestión para progrmas los respectivos 
talleres

RH Sec Gobierno
Sec Plaenación (capacitacion en proyectos - 
Instrumentos de planificación y autogestión)

9 meses
Desarrollo de la programación de talleres - solicitud 
dirigida al os capacitadores.

Capacitar 60 personas en  veedurías ciudadanas y asuntos públicos 
durante el período de Gobierno

No de personas capacitadas
Solicitud de capacitadores en gestión pública a la ESAP 
INFIDER - SENA - GOBERNACIÓN - PERSONERIA 
MUNICIPAL

RH Sec Gobierno - Sec Plaenación
ESAP - INFIDER - SENA - GOBERNACIÓN - 
PERSONERIA MUNICIPAL - 

9 meses Actividades de gestión y ejecucion de capacitaciones

Capacitar 40 personas en desarrollo y control social de servicios públicos 
duranrte el período de Gobierno

Nº de personas capacitadas
Solicitud de capacitaciones a la SuperIntendencia de Servicios 
públicos

RH Sec Gobierno - Apoyo Empresa de Servicios públicos 2013-2015 Actividades de gestión y ejecucion de capacitaciones

solicitud de información de gestión semestral a las 
dependencias de la administración 

RH Despacho del Alcalde
SECRETARIAS DELA ADMINISTRACIÓN 
CENTRAL -EMPRESAS DE SERVICIOS 
PÚBLICOS - 

permanentes Despacho del Alcalde

Preparación previa de las rendiciones, logistica y costos y 
consolidacion de la información 

RH
Consejo de Gobierno - oficina de 
Comunicaciones

Oficina de Comuniciaciones
Mayo 20 y 
Diciembre 5

Hacer 2  eventos de rendición de cuentas cada año de la administración 
central

LOGRAR LA EFICIENCIA  
MEDIANTE EL MEJORAMIENTO EN 

LOS 5 PROCESOS 
ESTRUCTURALES  MAS 
IMPORTANTES DE LA 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL: 

Apoyo y fortalecimiento de la Acción Comunal.

PARTICIPACIÒN CIUDADANA 
ACTIVA Y PROPOSITIVA PARA LA 

GESTION Y LAS DECISIONES 
PUBLICAS

Propiciar la generación de mayor 
capacidad organizacional y 
comunitaria para la participación y el 
control social

Nº de eventos realizados

Cualificación de la comunidad para la 
participación en la gestión y  control de los 

asuntos públicos.

DESARROLLO INSTITUCIONAL
INTEGRAL DE LA
ADMINISTRACIÓN PARA LA
EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA
GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

Reorganización y fortalecimiento de los 
instrumentos y herramientas para la  gestión de 

la administración



ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES
ENTIDADES DE APOYO A LA 

GESTIÓN
TIEMPO DETALLE DE ACTIVIDADES

OBJETIVOPROGRAMA METAS DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTOSUBPROGRAMA

PLAN DE DESARROLLO  UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SANTUARIO  -  2012 - 2015      - PLAN DE ACCION 2013

 PLAN DE ACCION  -  VIGENCIA FISCAL 2013

Revisión y disgnóstico de las actividades que violan el manual 
de convivencia y seg ciudadana

RH Consejo degobierno - Sec gobierno
Personería Municipal -  empresa de servicios 
públicos.

2012-2015 Acciones de comparendos Educación y/o sanciones

Campañas de socialización del manual de convivencia y del 
comparendo ambiental y su aplicaciòn.

RH Secretaria de Gobierno - Inspección Municipal - 
EmpresasPúblicas -  Secretaria de Planeación -  
Carder -PNN Tatamá

2013-2015 Campaña Informativa -aplicación del coparendo

Apoyo logistico a la fuerza pública y la policia nacional en nuestra 
jusrisdicción mediante 5 contratos para suministro 

Número de contratos de suministro y apoyo 
efectuados

Proyección de costos del suministro de apoyo a la fuerza 
pública -  estudio previo y proceso contractual

RH
Secretaria de Gobierno - Oficiina vial y 
Combustibles

9 meses
proyeccion de costos anuales - estudios previos y 
proceso contractual

Efectuar dos campañas anuales de formación para conductores y 
motociclistas en normas de tránsito y convivencia ciudadana.

Numero de campañas efectuadas 
Implementaciòn Programa de señalizaciòn vial, zonas de 
parqueo  y capacitaciòn vial.

RH
Sec Gobierno - Inspección de policia - policia 
nacional

Policía nacional transito y transportes. 7 meses
programación capacitaciones y convocatoria - Apoyo 
logistico

Mantener en operación una red de comunicaciones para la seguridad Una red de comunicaciones operando
Convocar la red de comunicaciones parala seguridad y definir 
apoyo a suministrar.

RH Sec Gobierno - Policía Nacional Ejercito Nacional 6 meses
Convocatoria de la red - definir plan de apoyo de las 
instituciones.

Cultura ciudadana para la convivencia y el 
respecto hacia los semejantes.

Realizar 4 campañas de fomento  y sensibilización en cultura ciudadana,  
en derechos y deberes durante el cuatrienio.

Nº de campañas realizadas
Programación de las campañas - definición de temas 
específicos (manual de convivencia, Comparendo ambiental)  
Solicitud de apoyo interinstitucional

RH Sec Gobierno - Personería Municipal  - ESAP 5 meses programación y solicitud de apoyo 

Porcentaje de  acciones implementadas

Garantizando Seguridad permanente y apoyo a 
la justicia. 

UNION Y CONVIVENCIA QUE 
PERMITEN MAYOR SEGURIDAD Y 

JUSTICIA

Articular la poblacion y los estamentos 
publicos entorno a acciones de 

sensibilización para la convivencia, 
formacion en deberes y derechos y 

apoyo a los organísmos de seguridad 
y justicia Para construir cidadania mas 
comprometida y solidarios en la sana 

convivencia.

Implementación del 80% de las acciones del Plan Integral de convivencia 
y seguridad ciudadana


