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  Acta Informe de gestión Municipio de San Bernardo 
2012

1
 

 
1. DATOS GENERALES: 
 

A. FUNCIONARIO RESPONSABLE: Gilberto Acosta Gutiérrez 
B. CARGO: Alcalde Municipal 
C. ENTIDAD: Municipio de San Bernardo 
D. CIUDAD Y FECHA: San Bernardo, 30 de Enero de 2013 
E. FECHA DE INICIO DE LA GESTIÓN: 1 de enero de 2012 
F. CONDICION DE LA PRESENTACIÓN: Informe artículo 74 ley 1474 

 
 

2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION: 
 
Desde el mismo momento de la posesión emprendimos acciones tendientes a lograr un 
desarrollo armónico e integral de nuestro Municipio. Elaboramos de manera mancomunada y 
participativa con las Juntas de Acción comunal, otros organismos comunitarios y con la 
población en general un proyecto de PLAN DE DESARROLLO acorde a las reales 
necesidades de San Bernardo. Dicho proyecto fue analizado por el Consejo Territorial de 
Planificación y aprobado de manera unánime por el H. Concejo Municipal. Es placentero 
evidenciar que en los primeros 365 días hemos cumplido en cerca de un 30 % las metas 
establecidas en dicho PLAN, para lo cual no solamente contamos con los recursos propios y 
de destinación específica, sino que hemos gestionado y conseguido nuevos recursos vía 
convenios interadministrativos y de cooperación con el Departamento de Cundinamarca y 
varios organismos públicos del orden Nacional. Apoyo incondicional hemos recibido de la 
Administración Departamental en cabeza del señor Gobernador Dr. ALVARO CRUZ 
VARGAS, destacándose la entrega de una RETROESCAVADORA que aumenta nuestro 
banco de maquinaria para buscar el mejor mantenimiento de nuestra malla vial terciaria. En la 
parte final del 2012 nos fueron aprobados recursos para mejoramiento vial y para agua 
potable y saneamiento básico por cerca de 3.000 millones de pesos, los que una vez 
incorporados al presupuesto de la vigencia 2013 serán contratados para continuar logrando 
nuestro propósito de conseguir LA PROSPERIDAD DE SAN BERNARDO. 
    
3. SITUACIÓN DE LOS RECURSOS. 

  
A. RECURSOS FINANCIEROS. 

 
La situación de los recursos financieros se muestra en los cuadros siguientes:  
 
3.1. BALANCES 
 

BALANCE GENERAL 

EN SEPTIEMBRE 30 DE 2012 

ACTIVO PASIVO Y PATRIMONIO 

1                    ACTIVOS                                                                                              37.819.824.087,24 2                    PASIVOS                                                                                              1.978.812.257,10 

11                   Efectivo                                                                                             1.751.622.281,04 22                   

Operaciones De Crédito 
Publico Y Financiamiento Con 
Banca Central                                    420.015.494,00 

                                                 
1
 La metodología utilizada para el presente informe de gestión está acorde la documento que al respecto está 

publicado en la página del departamento nacional de planeación www.dnp.gov.co  

http://www.dnp.gov.co/
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13                   Rentas Por Cobrar                                                                                    726.389.978,55 24                   Cuentas Por Pagar                                                                                    607.759.781,83 

14                   Deudores                                                                                             1.558.919.241,96 25                   
Obligaciones Laborales Y De 
Seguridad Social Integral                                                121.885.182,00 

16                   Propiedades, Planta Y Equipo                                                                         9.645.653.137,83 27                   Pasivos Estimados                                                                                    820.043.665,00 

17                   

Bienes De Beneficio Y Uso 
Público e Históricos Y 
Culturales                                          16.468.967.909,86 29                   Otros Pasivos                                                                                        9.108.134,27 

19                   Otros Activos                                                                                        7.668.271.538,00       

                                                                                                                            3                    PATRIMONIO                                                                                           35.841.011.830,14 

                                                                                                                            31                   Hacienda Publica                                                                                     35.841.011.830,14 

                                                                                                                                  

  TOTAL ACTIVO 37.819.824.087,24   

TOTAL PASIVO MAS 
PATRIMONIO 37.819.824.087,24 

 
 
 

 3.2. PÉRDIDAS Y GANANCIAS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
B. BIENES MUEBLES E INMUEBLES (ACTIVOS) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DE ENERO 1 A SEPTIEMBRE 30 DE 2012 

Cuenta Nombre Cuenta Valor 

4 INGRESOS 7.417.329.680,62 

41 Ingresos Fiscales 883.601.245,30 

44 Transferencias 2.097.870.132,92 

48 Otros Ingresos 4.435.858.302,40 

5 GASTOS 2.761.292.112,99 

51 De Administración 1.209.619.877,00 

52 De Operación 498.484.211,00 

54 Transferencias 45.788.692,00 

55 Gasto Público Social 967.529.643,85 

58 Otros Gastos 39.869.689,14 

  Utilidad  4.656.037.567,63 

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 

A SEPTIEMBRE 30 DE 2012 

codigo Nmbrcnta sldofnal 

16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 9.645.653.137,83 

1605 Terrenos 1.532.585.740,00 

1615 Construcciones En Curso 532.192.823,55 

1640 Edificaciones 5.172.517.523,00 

1645 Plantas, Ductos y Túneles 1.315.527.193,46 

1650 Redes, Líneas Y Cables 1.217.875.549,93 

1655 Maquinaria Y Equipo 478.807.304,00 

1660 Equipo Médico y Científico 35.115.746,00 

1665 Muebles, Enseres Y Equipo De Oficina 114.238.078,00 

1670 Equipos De Comunicación y Computación 124.813.994,00 

1675 Equipos De Transporte, Tracción Y Elevación 1.013.623.835,00 

1680 Equipos De Comedor, Cocina, Despensa Y Hotelería 6.869.797,00 

1685 Depreciación Acumulada (cr) -1.898.514.446,11 
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4. ESTRUCTURA Y PLANTA DE PERSONAL. 
 
4.1. ESTRUCTURA  
 

La estructura del Municipio adoptada por el H. Concejo Municipal  se puede graficar de 
la de la siguiente manera: 

 

 
4.2. PLANTA DE PERSONAL  
 

CONCEPTO No. CARGOS DE 
PLANTA 

No. CARGOS 
PROVISTOS 

No. CARGOS 
VACANTES 

Libre nombramiento y remoción:    

A la fecha de inicio de la gestión 4 4 0 

Terminación vigencia 2012 4 3 1 

Variación porcentual 0% 75% 25% 

Cargos de carrera administrativa:    

A la fecha de inicio de la gestión 15 15 0 

Terminación vigencia 2012 16 15 1 

Variación porcentual    

 
 
4.3. RELACIÓN DETALLADA DE LA PLANTA 
 

      
 

APELLIDOS NOMBRES CARGO 

 
 

NATURALEZA 
JURIDICA 

      
 

ACOSTA GUTIERREZ               GILBERTO                  Alcalde Municipal                   
 
Elección Popular 

FERNANDEZ ROJAS                MABEL ENITH               Secretaria                          
Carrera Administrativa 

CASTILLO DE MURILLO            NELLY MARIA ADONAY        Secretaria                          
Carrera Administrativa 

GOMEZ PARRA                    MARITZA                   Auxiliar Administrativo             
Carrera Administrativa 

GOMEZ ROLDAN                   OCTAVIANO                 
Auxiliar Servicios 
Generales        

Carrera Administrativa 

HERNANDEZ GALVIS               GLORIA ISABEL             Secretaria                          
Carrera Administrativa 

PEÑA DE URREGO                 FLOR DE MARINA            
Auxiliar Servicios 
Generales        

Carrera Administrativa 

RUIZ  MORENO                   MYRIAM                    Auxiliar Administrativo             
Carrera Administrativa 

ACOSTA CARRILLO                GLORIA MARINA             Secretaria                          
Carrera Administrativa 

Despacho de la 
Alcaldía 

Oficina de 
Planeación y 

Obras Públicas 

Secretaría de 
Gobierno 

Inspección de 
Policía 

Tesorería Umata 
Comisaría de 

Familia 
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CASTAÑEDA VIVAS                BERTHA GRACIELA           Auxiliar Administrativo             
Carrera Administrativa 

GUZMAN CARRILLO                RENE ESNEIDER             Conductor                           
Carrera Administrativa 

MORA AREVALO                   VLADIMIR BORIS            Jefe De Planeación                  
Libre Nombramiento y R. 

PEÑALOZA MORENO                DORA SILVINA              Secretaria                          
Carrera Administrativa 

VARGAS LOPEZ                   OSCAR MAURICIO            Profesional Universitario           
Nombramiento provisional 

CARDENAS ROJAS                 CAROLD ANDREA             Tesorera Municipal                  
Libre Nombramiento y R. 

RICO DIAZ                      LUZ MERY                  Auxiliar Administrativo             
Carrera Administrativa 

ROZO SANCHEZ                   LUZ AMANDA                Auxiliar Administrativo             
Carrera Administrativa 

MORA HERNANDEZ                 BENEDICTO                 Inspector De Policía                
Carrera Administrativa 

PABON AMAYA                    ARLEY YECID               Director Umata                      
Libre Nombramiento y R. 

ARIAS ARIAS                    LEYDY DIANA               Comisario De Familia                
Nombramiento Provisional 

   

 

 
5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS 
 
Para el cumplimiento del objeto misional se plasmaron entre otros los siguientes proyectos 
para la vigencia fiscal 2012: 
 

DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN ESTADO VALOR ASIGNADO 
(miles) 

  Ejecutado En 
proceso 

 

CONSTRUCCION PLACAS 
HUELLAS EN LA VEREDA 
ALEJANDRIA SECTOR PARTE 
ALTA, DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

SE CONSTRUIRA PLACA 
HUELLA EN LAS PARTES 
AFECTADAS POR INVIERNO 
EN LA PARTE ALTA DE LA 
VEREDA DE ALEJANDRIA 

 

X 50.000.000 

CONSTRUCCION PLACAS 
HUELLAS EN LA VIA VEREDA 
HONDURAS SECTOR LA 
ESCUELA, DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

SE CONSTRUIRA PLACA 
HUELLA EN LAS PARTES 
AFECTADAS POR INVIERNO 
EN EL SECTOR DE LA 
ESCUELA 

X  50.000.000 

ADECUACION DE LA 
CUBIERTA EN LA 
INSTITUCION EDUCATIVA 
DEPARTAMENTAL RURAL 
AGUA NEGRA 

SE ADECUARA LA CUBIERTA 
DE LOS SALONES DEL 
COLEGIO DE AGUA NEGRA X  50.000.000 

REHABILITACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LA VÍA 
TERCIARIA VEREDA AGUA 
AMARILLA, SECTOR MANUEL 
PARDO DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE CONSTRUIRA PLACA 
HUELLA EN LAS PARTES 
AFECTADAS POR INVIERNO 
EN EL SECTOR MANUEL 
PARDO 

 

X 70.000.000 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO DEL PUENTE LA 
ESMERALDA DE LA VÍA 
TULCÁN – EL DIAMANTE DEL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE RECONSTRUIRA 
PREVENTIVAMENTE EL 
PUENTE LA ESMERALDA 

 

X 46.811.639,60 

REHABILITACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LA VÍA 
SECTOR ALTO EL PINO DE LA 
VEREDA LA DESPENSA DEL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE REHABILITARA Y 
MEJORARA CON LA 
CONSTRUCCION DE PLACA 
HUELLA Y ALCANTARILLAS 
ADEMAS DE 
CONFORMACION DE VIAS Y 
RECEBO 

 

X 100.000.000 

REHABILITACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE LA VÍA 
TERCIARIA VEREDA EL 
CARMEN, SITIO LA Y A LA 

SE REHABILITARA Y 
MEJORARA CON LA 
CONSTRUCCION DE PLACA 
HUELLA Y ALCANTARILLAS 

 

X 100.000.000 
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ESCUELA, MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

ADEMAS DE 
CONFORMACION DE VIAS Y 
RECEBO 

REHABILITACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LA VÍA 
TERCIARIA VEREDA TULCÁN, 
SECTOR JAIME ROMERO DEL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE REHABILITARA Y 
MEJORARA CON LA 
CONSTRUCCION DE PLACA 
HUELLA  

 

X 80.000.000 

REHABILITACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LA VÍA 
TERCIARIA VEREDA SANTA 
RITA, SITIO PUERTO 
ADENTRO DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE REHABILITARA Y 
MEJORARA CON LA 
CONSTRUCCION DE PLACA 
HUELLA 

 

X 70.000.000 

CONSTRUCCIÓN DE 
PAVIMENTO RÍGIDO EN LA 
CARRERA 8 ENTRE CALLES 5 
Y 7 DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE CONSTRUIRA 
PAVIMENTO RIGIDO DEBIDO 
AL DETERIORO DE LA 
ACTUAL VIA 

 

X 300.426.446,22 

CONSTRUCCIÓN DE 
PAVIMENTO RÍGIDO EN LA 
CARRERA 5 ENTRE CALLES 
2A Y 4 DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE CONSTRUIRA 
PAVIMENTO RIGIDO DEBIDO 
AL DETERIORO DE LA 
ACTUAL VIA 

 

X 161.851.668,34 

CONSTRUCCIÓN DE 
PAVIMENTO RÍGIDO EN LA 
CALLE 4 ENTRE CARRERAS 1 
Y 1ª EN EL CASCO URBANO 
DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE CONSTRUIRA 
PAVIMENTO RIGIDO DEBIDO 
AL DETERIORO DE LA 
ACTUAL VIA 

 

X 195.860.627,95 

REHABILITACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LA VÍA 
LAUREL BAJO – LAUREL 
ALTO, EN EL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE REHABILITARA Y 
MEJORARA CON LA 
CONSTRUCCION DE 
ALCANTARILLAS 

 

X 50.000.000 

ADQUISICIÓN PARA LA 
PROTECCIÓN Y 
CONSERVACIÓN DEL PREDIO 
EL HALLAZGO, EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE ADQUIRIRA PREDIOS 
PARA LA PROTECCION Y 
CONSERVACION DE 
PREDIOS PROTECTORES 

 

X 623.460.000 

ADECUACIÓN Y AMPLIACIÓN 
DEL ESTADIO MUNICIPAL DEL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE ADECUARA Y AMPLIARA 
LA CANCHA MUNICIPAL 

 

X 80.851.080.19 

CONSTRUCCIÓN TERCERA 
ETAPA SALÓN COMUNAL 
PORTONES DEL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE CONSTRUIRA LA 
TERCERA ETAPA DEL SALON 
COMUNAL DE PORTONES 

 

X 235.583.485.43 

CONSTRUCCIÓN DE 
PAVIMENTO RÍGIDO EN LA 
CALLE 4 ENTRE CARRERAS 
5B Y 6 EN EL CASCO URBANO 
DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE CONSTRUIRA 
PAVIMENTO RIGIDO DEBIDO 
AL DETERIORO DE LA 
ACTUAL VIA 

 

X 123.952.307,19 

CONSTRUCCIÓN DE 
PAVIMENTO RÍGIDO EN LA 
CARRERA 9 ENTRE CALLES 8 
Y 10 DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 

SE CONSTRUIRA 
PAVIMENTO RIGIDO DEBIDO 
AL DETERIORO DE LA 
ACTUAL VIA 

 

X 142.340.545,47 
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CUNDINAMARCA. 

REHABILITACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LA VÍA 
PIRINEOS SECTORES EL 
SILENCIO – JAPÓN, EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE REHABILITARA Y 
MEJORARA CON LA 
CONSTRUCCION DE PLACA 
HUELLAS 

 

X 63.442.800 

CONSTRUCCIÓN PLACA 
HUELLA VEREDA SAN 
MIGUEL, SECTOR BENITO 
RUIZ, MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE REHABILITARA Y 
MEJORARA CON LA 
CONSTRUCCION DE 
ALCANTARILLAS Y PLACA 
HUELLAS 

 

X 82.297.402.46 

REHABILITACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LA VÍA 
SANTA NARTHA SECTORES 
LAS BRISAS – ESCUELA – LA 
CHORRERA, EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE REHABILITARA Y 
MEJORARA CON LA 
CONSTRUCCION DE PLACA 
HUELLAS 

 

X 86,684,902 

REHABILITACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LA VÍA 
PORTONES HASTA CRUCE 
VÍA SAN ANTONIO, EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO, 
CUNDINAMARCA. 

SE REHABILITARA Y 
MEJORARA CON LA 
CONSTRUCCION DE 
ALCANTARILLAS Y PLACA 
HUELLAS 

 

X 82.297.402.43 

MEJORAMIENTO DEL 
POLIDEPORTIVO AGUADAS 
EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO 

MEJORAR LA PLACA DEL 
POLIDEPORTIVO CON EL 
SISTEMA DE AGUAS LLUVIAS 

 X 50.000.000 

CONSTRUCCION DEL LA 
CUBIERTA DEL 
POLIDEPORTIVO PIRINEOS 
BAJO EN EL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO 

CONSTRUIR LA CUBIERTA 
DEL POLIDEPORTIVO, 
ESTRUCTURA METALICA, 
CUBIERTA Y LA 
CIMENTACION 

 X 159.949.600,88 
 

CONSTRUCCION, 
MANTENIMIENTO Y 
REHABILITACION DEL 
POLIDEPORTIVO JUAN XXIII 
EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO 

REALIZAR EL 
MANTENIMIENTO 
CONSTRUCCION Y 
REHABLITACION DEL 
CERRAMIENTO, 
CAMERINOS, VESTIERS Y 
DUCHAS 

 X 423.778.001.92 

CONSTRUCCION AMPLIACION 
ADECUACION Y 
TERMINACION DE LA 
TERCERA FASE DEL PALACIO 
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO 

TERMINACION DE LA 
TERCERA FASE DE LA CASA 
DE GOBIERNO, 
TERMINACION ARCHIVO, 
SALON CONSEJO 
MUNICIPAL, RAMPAS ENTRE 
OTRAS 

 X 250.000.000 

CONSTRUCCION PLACA 
HUELLAS EN LA VEREDA EL 
CARMEN SECTOR BERLIN 
VEREDA EL CARMEN 

SE REHABILITARA Y 
MEJORARA CON LA 
CONSTRUCCION DE PLACA 
HUELLA 

 X 100.000.000 

REHABILITACION Y 
MEJORAMIENTO DE LA VIA 
PIRINEOS BAJO SECTOR 
ESCUELA ALTO DE 
MONSERRATE 

SE CONSTRUIRAN 
ALCANTARILLAS Y SE 
REHABILITARA LA VIA  

 X 65,330,272 

REHABILITACION Y 
MEJORAMIENTO DE LA VIA 
PIRINEOS BAJO SECTOR 
ISMAEL CLAVIJO EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO 

SE CONSTRUIRA BOX 
COULVERT Y SE 
REHABILITARA LA VIA  

 X 65,330,272 
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6. OBRAS PÚBLICAS 
 
Las obras públicas adelantadas para la vigencia de 2012 se observan en el siguiente cuadro: 
 

OBJETO DE LA OBRA PÚBLICA NOMBRE DEL 
CONTRATISTA 

NOMBRE DEL 
INTERVENTOR O 

SUPERVISOR 

ESTADO VALOR 
ASIGNADO 

(miles) 

   Ejecu- 
tado 

En 
proceso 

 

SUMINISTRO DE 1039 MTS3 DE 
RECEBO PARA AFIRMADO CON 
DESTINO A LAS VIAS SEGÚN 
CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO ICCU 032 

ELVER ANTONIO 
AVILA BOHORQUEZ 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  VALOR: 
23.639.328 
ADICION 
3.549.312 

CONSTRUCCION PLACAS 
HUELLAS EN LA VEREDA 
ALEJANDRIA SECTOR PARTE 
ALTA, DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

MILTON HUGO 
GARZON 
HERNANDEZ 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

 X
2
 49.990.616 

CONSTRUCCION PLACAS 
HUELLAS EN LA VIA VEREDA 
HONDURAS SECTOR LA 
ESCUELA, DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

PEDRO JULIO 
CARRILLO 
RODRIGUEZ 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  49.670.868 

ADECUACION DEL LA CUBIERTA 
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA 
DEPARTAMENTAL RURAL AGUA 
NEGRA 

JOSE CAMILO 
CASTRO RUIZ 
 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  50.000.000 

ADQUISICION DE MATERIAL DE 
AFIRMADO (VIAJES DE RECEBO) 
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA 
MALLA VIAL DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

ELVER ANTONIO 
AVILA BOHORQUEZ 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  1.500.000 

ADQUISICION DE MATERIALES 
PARA TERMINAR LA 
CONSTRUCCION DEL 
PAVIMENTO HIDRAULICO EN EL 
CASCO URBANO CARRERA 9 
ENTRE CALLES 4 Y 5 DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNRDO 
CUNDINAMARCA 
 

FERRECENTRO JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  15.800.000 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE 
MANO DE OBRA PARA REALIZAR 
LA TERMINACION Y FUNDICION 
PAVIMENTO RIGIDO EN EL 
CASCO URBANO CARRERA 9 
ENTRE CALLES 4 Y 5 DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

ANA MILENA 
GARAVITO 
URREGO 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  5.000.000 

SUMINISTRO DE 500 TEJAS DE 
ZINC PARA ENTREGARLAS 
COMO APOYO A 
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA Y 
PREVENCION DE LA OLA 
INVERNAL DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

LUIS CARLOS 
RUEDA GONZALES 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  13.250.000 

ADQUISICION DE TUBOS DE 
ALCANTARILLADO COMO APOYO 
EN EL MANTENIMIENTO DE LAS 
VIAS RURALES SEGÚN 

LUIS CARLOS 
RUEDA GONZALES 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  14.000.000 

                                                 
2
 Por razones de fuerza mayor relacionadas con el invierno del mes de diciembre y el lamentable estado de la 

vía de acceso, éste contrato quedó en reserva presupuestal. 
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CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO ICCU 
032-2012 EN EL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

SUMINISTRO DE MATERIALES 
PARA EL MANTENIMIENTO DE 
LAS VIAS TERCIARIAS Y 
CONSTRUCCION DE 
ALCANTARILLAS SEGÚN 
CONVENIO ICCU 032-2012 

JOSE GUSTABO 
PEDRAZA 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  11.088.550 

ADECUACION, MANTENIMIENTO 
Y REPARACION DEL CENTRO DE 
COMERCIALIZACION PECUARIA 
DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNAROD CUNDINAMARCA 

RAFAEL ANTOLIO 
LINARES DURAN 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  12.776.000 

MANTEINIMENTO DE LA 
INSTITUCION EDUCATIVA 
GENERAL SANTANDER 
(PINTURA Y RESANE) DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

WILSON ENRIQUE 
RUIZ 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  3.000.000 

MANO DE OBRA EN LA 
CONSTRUCCION Y LIMPIEZA DE 
ALCANTARILLAS SEGÚN 
CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO ICCU 
032/2012 EN EL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

ANA MILENA 
GARAVITO UREGO 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  12.000.000 

SUMINISTRO DE RECEBO PARA 
EL MANTENIMIENTO DE LAS 
VIAS QUE CONDUCEN A LAS 
VEREDAS DE SANTA MARTHA 
SECTOR PUERTO ADENTRO, VIA 
SANTA RITA, VIA PIRINEOS 
BAJO, VIA PIRINEOS ALTO, VIA 
SAN ANTONIO, VIA QUECOS, Y 
SAN MIGUEL DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

FERRECENTRO JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  13.095.000 

ADQUISICION DE MATERIALES 
INCLUYE MANO DE OBRA PARA 
REALIZAR EL 
MANTENIMIENTODE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 
LA DESPENSA, SANTA MARTHA, 
QUECOS NIÑA MARIA, 
PORTONES, AGUA NEGRA Y 
DIAMANTE DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

RAFAEL ANTONIO 
LINARES DURAN 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  VALOR: 
14.727.500 
ADICION: 
6.956.000 

ELABORACION E INSTALACION 
DE REJA METALICA PARA EL 
HOGAR DE LA PRIMERA 
INFANCIA SAN BERNARDINA 

HUMPREY YUBARD 
FRANCO LINARES 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  1.680.000 

REALIZAR LOS ESTUDIOS DE 
SUELLO Y LEVANTAMIENTOS 
TOPOGRAFICOS DE LA VIA QUE 
INICIA EN EL CENTRO DE SALUD 
CON UNA DISTANCIA DE 1.5 KM 
HASTA EL REPOLLAL, EL 
PUENTE SOBRE LA QUEBRADA 
LA CASCADA VIA AL MATADERO 
Y EL PUENTE QUE COMUNICA 
LAS VEREDAS AGUA AMARILLA 
CON LA VEREDA AGUA NEGRA 
EN EL MUNICIPIO DE SAN 

ANDYCON JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  13.000.000 
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BERNARDO CUNDINAMARCA 

SUMINISTRO DE MATERIALES 
DE CANTERA RECEBO Y PIEDRA 
RAJON PARA EL 
MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE LAS VIAS 
RURALES DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARA 

HELBERT ANTONIO 
AVILA BOHORQUEZ 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  3.000.000 

COMPRA DE PINTURA Y 
ELEMENTOS NECESARIOS PARA 
LA DEMERCACION Y EL 
EMBELLECIMIENTO DEL 
POLIDEPORTIVO JUAN XXIII DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

LUIS CARLOS 
RUEDA GONZALEZ 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  4.989.500 

CONSTRUCCION DE 10 POZOS 
SEPTICOS PARA CONTROLAR 
VERTIMIENTOS EN ZONA RURAL 
DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

JOSE REINEL MORA 
MORA 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  VALOR: 
10.877.300 
ADICION: 
4.000.000 

ADQUISICION DE RECEBO PARA 
EL MANTENIMIENTO DE LAS 
VIAS QUE CONDUCEN A LAS 
VEREDAS EL CARMEN, QUECOS, 
AGUA NEGRA, AGUA AMARILLA 
Y PIRINEOS ALTO DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

HELBERT ANTONIO 
AVILA BOHORQUEZ 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  15.652.000 

PRESTAR SUS SERVICIOS DE 
MANO DE OBRA PARA RALIZAR 
EL MANTENIMIENTO, 
ADECUACION Y PINTURA DEL 
POLIDEPORTIVO JUAN XXIII DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

GABRIEL AUGUSTO 
LONDOÑO VERA 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  2.178.308 

OBJETO REALIZAR LOS 
ESTUDIOS DE SUELO Y 
LEVANTAMIENTOS 
TOPOGRAFICOS DE LA VIA 
VEHICULAR UBICADA EN LA 
VEREDA EL CARMEN, DESDE EL 
SECTOR LA YEE HASTA LA 
ESCUELA EL CARMEN, DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

ANDYCON JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  4.000.000 

CONSTRUCCION DE BOCA TOMA 
EN CONCRETO REFORZADO EN 
LA VEREDA EL DORADO 
LINDERAL A LA QUEBRADA LA 
FLORIDA DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

GABRIEL AUGUSTO 
LONDOÑO VERA 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  2.200.000 

CONSTRUCCION DE CUATRO 
UNIDADES SANITARIAS EN LAS 
VEREDAS LAUREL ALTO, 
LAUREL BAJO Y SAN ANTONIO 

JOSE REINEL MORA 
MORA 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  13.500.000 

CONSTRUCCION DE CUBIERTA 
DEL LA VIVIENDA AFECTADA 
POR FENOMENOS CLIMATICOS 
UBICADA EN LA VEREDA SAN 
ANTONIO DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

RAFAEL ANTONIO 
LINARES DURAN 

JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  4.575.000 

ADQUISICION DE MATERIALES 
DE CONSTRUCCION PARA LE 
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 
RURAL EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

FERRECENTRO JEFE DE 
PLANEACION: 
VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

X  9.015.000 

ADQUISICION DE MATERIALES 
DE CONSTRUCCION PARA EL 

FERRECENTRO JEFE DE 
PLANEACION: 

X  5.040.000 



 

 
 
 

 
 

 

MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO  

MUNICIPIO DE SAN BERNARDO  

 
FORMATO ACTA INFORME DE GESTIÓN  

 
 

Código:  FOR-AA-03 

Versión:  01 

Página 11 de 83 

   

 

Calle 6 No. 3A -16/28 Teléfonos 8680 708 celular 3104770250 
E-mail alcaldia@sanbernardo-cundinamarca.gov.co 

Todos Unidos por la Prosperidad de San Bernardo 
 

MEJORAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
ANDES, LAUREL ALTO, Y 
TULCAN 

VLADIMIR BORIS 
MORA AREVALO 

 
 
7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES. 
 
 

INGRESOS A CORTE DICIEMBRE 31 DE 2012 

CONCEPTO DEL 
INGRESO 

VALOR 
PRESUPUESTADO  

VALOR 
EJECUTADO  

PORCENTAJE DE 
EJECUCION 

INGRESOS TOTALES 9.518.349.493,19 7.427.415.789,26 78% 

INGRESOS 
CORRIENTES 4.335.885.513,00 4.027.905.645,00 93% 

TRIBUTARIOS 871.000.000,00 712.975.000,00 82% 

DIRECTOS 439.000.000,00 353.600.441,00 81% 

INDIRECTOS 432.000.000,00 359.374.559,00 83% 

NO TRIBUTARIOS 3.464.885.513,00 3.314.930.645,00 96% 

INGRESOS DE CAPITAL 1.788.007.273,00 783.690.498,00 44% 

FONDO LOCAL DE 
SALUD 3.394.456.707,19 2.615.819.646,26 77% 

 
 
 

GASTOS A CORTE DICIEMBRE 31 DE 2012 

ARTICULO CONCEPTO DEL GASTO 
VALOR 

PRESUPUESTADO  

VALOR 
EJECUTADO  

PORCENTAJE 
DE 

EJECUCION 

0                    PRESUPUESTO DE EGRESOS 9.518.349.493,19 7.603.555.638,48 80% 

21                   TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.222.416.418,00 1.041.378.963,22 85% 

211                  ADMINISTRACION CENTRAL 1.029.438.439,00 851.228.778,22 83% 

212                  CONCEJO MUNICIPAL 107.972.980,00 106.300.979,00 98% 

213                  PERSONERIA MUNICIPAL 85.004.999,00 83.849.206,00 99% 

22                   TOTAL DE LA DEUDA 165.118.375,00 164.842.079,00 100% 

23                   TOTAL INVERSION 8.130.814.700,19 6.397.334.596,26 79% 

2301                 EDUCACION 813.404.573,00 811.304.980,00 100% 

2302                 SALUD 3.397.396.707,19 2.704.647.590,26 80% 

2303                 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 
BASICO  (SIN INCLUIR PROYECTOS DE 
VIS) 951.031.108,00 487.426.519,00 51% 

2304                 DEPORTE Y RECREACION 124.934.464,00 117.968.115,00 94% 

2305                 CULTURA 130.698.128,00 114.914.035,00 88% 

2306                 

SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES A 
ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y 
ASEO (SIN INCLUIR PROYECTOS DE 
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL) 50.500.000,00 49.367.590,00 98% 

2307                 VIVIENDA 458.848.229,00 54.000.000,00 12% 

2308                 AGROPECUARIO 101.642.290,00 97.935.895,00 96% 

2309                 TRANSPORTE 1.251.494.889,00 1.233.931.425,00 99% 

2310                 AMBIENTAL 129.000.000,00 125.821.742,00 98% 

2311                 CENTROS DE RECLUSION 3.000.000,00 0,00 0% 

2312                 
PREVENCION Y ATENCION DE 
DESASTRES 8.910.412,00 8.000.000,00 90% 

2313                 PROMOCION DEL DESARROLLO 135.000,00 0,00 0% 

2314                 
ATENCION A GRUPOS VULNERABLES - 
PROMOCION SOCIAL 209.725.499,00 161.640.238,00 77% 

2315                 EQUIPAMIENTO 81.355.913,00 80.524.965,00 99% 

2316                 DESARROLLO COMUNITARIO 2.000.000,00 2.000.000,00 100% 

2317                 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 163.070.260,00 161.273.332,00 99% 
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2318                 JUSTICIA 204.667.228,00 144.621.170,00 71% 

231804               
FONDO TERRITORIAL DE SEGURIDAD 
(LEY 1106 DE 2006) 123.941.000,00 68.466.421,00 55% 

2319                 
GASTOS ESPECIFICOS DE REGALIAS 
Y COMPENSACION 49.000.000,00 41.957.000,00 86% 

 
 
8. CONTRATACIÓN. 
 
A continuación presentamos el cuadro resumen de la contratación para la vigencia 2012: 
 

Modalidad de 
contratación 

Objetos contractuales No. de 
contratos en 

proceso 

No. de 
contratos 

ejecutados 

Valor 
(Miles) 

Licitación Pública  0 0 0 

Selección Abreviada Obra – seguros – suministro  9 8  

Concurso de méritos  0 0 0 

Invitación Pública Obra-compraventa-suministro-
prestación de servicios. 

158 158  

Contratación directa 1. Arrendamiento, convenios 
solidarios,  

2. Prestación de servicios 
profesionales 

21 
 

80 

21 
 

79
3
 

 

 
 
La relación detallada de los contratos celebrados durante la vigencia 2012 y su estado es la 
siguiente: 
 
8.1. SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA. 
         

No. Contratista objeto Valor Estado Liqui-
dado 

SAMC 01 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

SUMINISTRO DE 
COMBUSTIBLE PARA LA 
OPERACIÓN Y 
FUNCIONAMIENTO DE LOS 
VEHICULOS DE PROPIEDAD 
O BAJO CUSTODIA DEL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 
 

80.000.000 
+40’000.000 

Ejecutado si 

SAMC 02 LA PREVISORA S.A SEGUROS GENERALES 
BIENES MUEBLES E 
INMUEBLES 

20’000.000 
+1’058.000 

Ejecutado si 

SAMC 03 ELVER ANTONIO AVILA 
BOHORQUEZ 

SUMINISTRO DE 1039 MTS3 
DE RECEBO PARA AFIRMADO 
CON DESTINO A LAS VIAS 
SEGÚN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO ICCU 
032 

23.639.328 Ejecutado Si 

SAMC 04 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

SUMINISTRO DE 
COMBUSTIBLE PARA LA 
MAQUINARIA QUE PRESTARA 
EL SERVICIO EN EL 
MANTENIMIENTO DEL AS 
VIAS RURALES SEGÚN 
CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO N° 
015303 FONDO DE 
CALAMIDADES. 
 

40’000.000 Ejecutado Si 

SAMC 05 MILTON HUGO CONSTRUCCION PLACAS 49.990.616 No  

                                                 
3
 Se trata de un contrato suscrito con recursos del SGR, por lo que su programación está sujeta al principio de 

bianualidad. Quedó en reserva presupuestal (AL 5 2011 y ley 1530 de 2012. 
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GARZON HERNANDEZ HUELLAS EN LA VEREDA 
ALEJANDRIA SECTOR PARTE 
ALTA, 

 ejecutado
4
 

SAMC 06 PEDRO JULIO 
CARRILLO RODRIGUEZ 

CONSTRUCCION PLACAS 
HUELLAS EN LA VIA VEREDA 
HONDURAS SECTOR LA 
ESCUELA, DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

49.670.868 Ejecutado si 

SAMC 07 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

SUMINISTRO DE 
COMBUSTIBLE PARA LA 
ATENCION Y PREVENCION 
DE EMERGENCIAS VIALES EN 
EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

30’000.000 Ejecutado si 

SAMC 08 JOSE CAMILO CASTRO 
RUIZ 

ADECUACION DEL A 
CUBIERTA EN LA 
INSTITUCION EDUCATIVA 
DEPARTAMENTAL RURAL 
AGUA NEGRA 
 

50.000.000 Ejecutado si 

SAMC 09 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

SUMINISTRO DE 
COMBUSTIBLE PARA  LA 
REALIZACION DE ACCIONES 
PARA LA PREVENCION Y 
ATENCION DE DESASTRES, 
CALAMIDADES Y/O 
EMERGENCIAS EN EL 
MUNICIPIO 

30’000.000 Ejecutado si 

 
 
8.2. MINIMA CUANTIA (invitaciones públicas) 
 

No. Contratista objeto Valor Estado Liqui-
dado 

IP 01 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA 
LA CAMIONETA AL SERVICIO DE LA 
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA. 
 

8’100.000 Ejecutado si 

IP 02 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA 
LA MAQUINARIA PESADA DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA. 
 

15’750.000 Ejecutado si 

IP 03 LA PREVISORA S.A 
COMPAÑÍA DE 
SEGUROS 

ADQUISICION DE POLIZAS DE 
MANEJO PARA EL SEÑOR ALCALDE, 
LA TESORERA, LA RECUADADORA  Y 
LA ALMACENISTA DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

956.000 Ejecutado si 

IP 04 LA PREVISORA S.A 
COMPAÑÍA DE 
SEGUROS 

ADQUISICION DE POLIZAS O 
SEGUROS DE VIDA PARA EL SEÑOR 
ALCALDE, EL PERSONERO, Y LOS 
CONCEJALES DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

9’611.745 Ejecutado si 

IP 05 OLGA HERMENCIA 
BERMUDEZ GONZALEZ 

SUMINISTRO DE CEREALES Y 
ALIMENTACION DE GRANO PARA EL 
CENTRO VIDA (HOGAR DEL 
ANCIANO) DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA. 
 

15’500.000 Ejecutado si 

IP 06 LIGIA ESGUERRA 
RIVEROS 

SUMINI9STRO DE FRUTAS Y 
VERDURAS PARA EL CENTRO VIDA 
(HOGAR DEL ANCIANO) DEL 

15’500.000 Ejecutado si 

                                                 
4
 Fue objeto de reserva presupuestal debido a circunstancias de fuerza mayor. 
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MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 
 

IP 07 CARLOS PARRA AVILA SUMINISTRO DE CILINDROS DE GAS 
PARA EL CENTRO VIDA (HOGAR DEL 
ANCIANO) DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 
 

3’500.000 Ejecutado si 

IP 08 MAXIMINO 
FERNANDEZ 
FERNANDEZ 

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE 
CAFETERIA Y ASEO PARA LA 
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA. 
 

3’000.000 Ejecutado si 

IP 09 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA 
LAS MOTOS Y VEHICULO AL 
SERVICIO DE LA FUERZA PUBLICA 
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

12’000.000 
+ 

3’800.000 

Ejecutado si 

IP 10 OLGA BERMUDEZ 
GONZÁLEZ 

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE 
ASEO CON DESTINO A LA 
ESTACION DE POLICIA DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

2’000.000 Ejecutado si 

IP 11 ELECTROMERO COMPRA E INSTALACION DE 
EQUIPOS DE AUDIO Y VIDEO PARA 
EL AUDITORIO DE LA CASA DE LA 
CULTURA DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA. 
 

11’490.000 Ejecutado  si 

IP 12 JOSE ALENDRO 
ALVARADO 

SUMINISTRO DE KITS ESCOLARES 
PARA APOYAR A LA POBLACION 
ESTUDIANTIL MAS VULNERABLE DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA. 
 

13’436.800 Ejecutado  Si 

IP 13 YANETH YOLANDA 
APOLINAR 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE PARA LOS 
DIFERENTES FUNCIONARIOS DE LA 
ADMINISTRACION MUNICIPAL 
DENTRO Y FUERA DE LA 
JURISDICCION. 
 

2’0480.000 Ejecutado Si 

IP 14 HERNAN JAVIER 
ROMERO  

ADQUISICION DE MATERIALES 
ELECTRICOS E INSTALACION 
(LAMPARAS CON SU RESPECTIVO 
BOMBILLO, ARRANCADOR, 
REACTANCIA, CONDENSADOR) PARA 
EL SISTEMA DE ALUMBRADO 
PUBLICO DE MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA. 

4’520.000 Ejecutado Si  

IP 15 HENRY OLIVEROS 
GARCIA 

ADQUISICION DE MATERIAL DE 
AFIRMADO (VIAJES DE RECEBO) 
PARA EL MANTENIMIENTO DE LA 
MALLA VIAL DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

1’500.000 Ejecutado Si 

IP 16 ARTE AVELLANEDA SUMINISTRO DE PLACAS TROFEO 
PARA EL TORNEO DE INTEGRACION 
INTERMUNICIPAL DE FUTBOL DE 
SALON EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 
 

2’015.000 Ejecutado Si 

IP 17 FERRECENTRO ADQUISICION DE MATERIALES PARA 
TERMINAR LA CONSTRUCCION DEL 
PAVIMENTO HIDRAULICO EN EL 
CASCO URBANO CARRERA 9 ENTRE 

15’800.000 Ejecutado Si 
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CALLES 4 Y 5 DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNRDO CUNDINAMARCA 
 

IP 18 AGROFILS  SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA 
LA MOTONIVELADORA Y 
RETROEXCAVADORA AL SERVICIOS 
O BAJO CUSTODIA DEL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO. 
 

12’790.638 Ejecutado Si 

IP 19 DESIERTA     

IP 20 ACENETH ROJAS SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS DE 
PAPELERIA CON DESTINO A LA 
ESTACION DE POLICIA DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

1’570.000 Ejecutado Si 

IP 21 EDGAR VASQUEZ 
GONZALEZ 

ALQUILER DE SONIDO Y ANIMACION 
PARA EL EVENTO CULTURAL PRIMER 
CONCURSO DE IMITADORES DE 
MUSICA A REALIZARSE LOS DIAS 17 
Y 18 DE MARZO DE 2012. 

1’700.000 Ejecutado Si 

IP 22 LUIS DANIEL ACOSTA SUMINISTRO DE ALIMENTACION Y 
REFRIGERIOS PARA LA POBLACION 
MAS VULNERABLE DEL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

3’999.100 Ejecutado Si 

IP 23 ANGEL MARINO 
GUTIERREZ 

PREATAR LOS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE PARA LOS JUEGOS 
INTERCOLEGIADOS Y FESTIVALES 
ESCOLARES FASE MUNICIPAL A 
REALIZARSE LOS DIAS 22 Y 23 DE 
MARZO EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

2’500.000 Ejecutado Si 

IP 24 MARGOTH CARVAJAL 
ORTEGON 

REALIZAR EL SERVICIO DE 
ALIMENTACION A LOS DIFERENTES 
PARTICIPANTES DE LOS JUEGOS 
INTERCOLEGIADOS Y FESTIVALES 
ESCOALRES FASAE MUNICIPAL A 
REALIZARSE LOS DIAS 22 Y 23 DE 
MARZO EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

1’600.000 Ejecutado Si  

IP 25 HERNAN ROMERO COMPRA DE SUDADERAS PARA LA 
POBLACION ESTUDIANTIL DE LOS 
NIVELS 1 Y 21 DEL SISBEN MAS 
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

3’190.000 Ejecutado Si 

IP 26 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

ELEMENTOS Y ACCESORIOS PARA 
LAS MISMAS CON DESTINO A LAS 
VOLQUETAS AL SERVICIO O BAJO LA 
CUSTODIA DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

7’840.000 Ejecutado Si 

IP 27 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

SUMINISTRO DE TREINTA Y CINCO 
VIAJES DE RECEBO CON DESTINO AL 
MANTENIMIENTO DE LAS VIAS 
RURALES DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

11’900.000 Ejecutado Si 

IP 28 LUIS CARLOS RUEDA ADQUISICION DE ELEMENTOS DE 
PAPELERIA Y OFICINA PARA LAS 
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA 
ADMINISTRACION MUNICIPAL 
 

15’741.198 Ejecutado Si 

IP 29 JOSE ALEJANDRO 
ALVARADO 

ADQUISICION DE DOS EQUIPOS DE 
COMPUTO PARA LA TESOREIA 
MUNICIPAL 
 
 

5’000.000 Ejecutado Si 
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IP 30 MOTOS CUSTOM MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO A TODO COSTO DE LAS 
MOTOCICLETAS QUE ESTAN AL 
SERVICIO DE LA ESTACION DE 
POLICIA  
 

8’000.000 Ejecutado Si 

IP 31 INVERSIONES MJ LTDA SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS DE 
PAPELERIA Y OFICINA PARA LA 
EJECUCION DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC 
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

860.700 Ejecutado Si 

IP 32 DESIERTA     

IP 33 DCO INGENIERIA & 
SERVICIOS 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANO 
DE OBRA PARA REALIZAR LA 
TERMINACION Y FUNDICION 
PAVIMENTO RIGIDO EN EL CASCO 
URBANO CARRERA 9 ENTRE CALLES 
4 Y 5 DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNAROD CUNDINAMARCA. 
 

5’000.000 Ejecutado Si 

IP 34 FERDI DOTACIONES ADQUISICION DE IMPLEMENTOS 
DEPORTIVOS CON DESTINO A LAS 
ESCUELAS DE FORMACION DEL 
MUNCIIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

6’580.000 Ejecutado Si 

IP 35 LUIS CARLOS RUEDA 
GONZALEZ 

SUMINISTRO DE 500 TEJAS DE ZINC 
PARA ENTREGARLAS COMO APOYO 
A MEJORAMIENTO DE VIVIENDA Y 
PREVENCION DE LA OLA INVERNAL 
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

13’250.000 Ejecutado Si 

IP 36 LUIS CARLOS RUEDA 
GONZALEZ 

DE ALCANTARILLADO COMO APOYO 
EN EL MANTENIMIENTO DE LAS VIAS 
RURALES SEGÚN CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO ICCU 032-
2012 EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

14’000.000 Ejecutado Si 

IP 37 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 
ACPM PARA LAS MAQUINARIAS 
RETROEXCAVADORA, 
MOTONIVELADORA, 
VIBROCOMPACTADOR Y DOS 
VOLQUETAS PARA PRESTAR LOS 
SERVICIOS EN EL MANTENIMIENTO 
DE VIAS RURALES SEGÚN 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 
ICCU 032-2012 
 

15’000.000 Ejecutado Si 

IP 38 LUIS ALBERTO REY 
ALBA 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE A LOS PROMOTORES, 
ENFERMERA JEFE Y NUTRICIONISTA, 
PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES 
DEL PLAN DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

2’800.000 Ejecutado Si 

IP 39 HERNAN JAVIER 
ROMERO CASTRO 

ANIMACION PARA LA CELEBRACION 
DEL DIA DEL NIÑO EL 28 DE ABRIL EN 
EL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

800.000 Ejecutado Si  

IP 40 LUIS DANIEL ACOSTA 
VANEGAS 

SUMINISTRO DE REFRIGERIOS EN EL 
MARCO DE LA CELEBRACION DEL 
DIA DEL NIÑO A REALIZARSE EL 28 
DE ABRIL EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO 

1’000.000 Ejecutado Si 
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IP 41 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

SUMINISTRO DE LUBRICANTES, 
GRASAS, ACEITES Y LLANTAS PARA 
LA MAQUINARIA QUE PRESTARA EL 
SERVICIO EN EL MANTENIMIENTO DE 
VIAS RURALES SEGÚN CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO ICCU 032-
2012 EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

10’969.451 Ejecutado Si 

IP 42 ACENETH ROJAS ADQUISICION DE ELEMENTOS DE 
PAPELERIA Y ELEMENTOS DE 
OFICINA PARA LOS EVENTOS DEL 
PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION 
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNAROD 
CUNDINAMARCA 
 

2’000.000 Ejecutado Si 

IP 43 GOCEMAR 
MECANIZADOS S.A.S 

ADQUISICION DE REPUESTOS PARA 
LA MOTONIVELADORA QUE PRESTA 
SUS SERVICIOS EN EL 
MANTENIMIENTO DE LA MALLA VIAL 
EN EL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

14’000.000 Ejecutado Si 

IP 44 JOSE GUSTAVO 
PEDRAZA 

SUMINISTRO DE MATERIALES PARA 
EL MANTENIMIENTO DE LAS VIAS 
TERCIARIAS Y CONSTRUCCION DE 
ALCANTARILLAS SEGÚN CONVENIO 
ICCU 032-2012 
 

11’088.540 Ejecutado Si 

IP 45 RAFAEL ANTONIO 
LINARES 

ADECUACION, MANTENIMIENTO Y 
REPARACION DEL CENTRO DE 
COMERCIALIZACION PECUARIA DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNAROD 
CUNDINAMARCA 

12’776.000 Ejecutado Si 

IP 46 MISAEL GARNICA 
BAQUERO 

ELABORACION DE AFICHES, 
BANDERINES, PROGRAMA E 
INVITACIONES CON MOTIVO DEL A 
CELEBRACION DE EVENTOS CIVICOS 
Y CULTURALES EN EL MUNICIPIO DE 
SAN BERNAROD CUNDIAMARCA 
 

5’380.000 Ejecutado Si 

IP 47 MISAEL GARNICA 
BAQUERO 

ADQUISICION E INSTALACION DE 
DOCE BOMBILLOS DE ILUMINACION 
PARA EL POLIDEPORTIVO JUAN XXIII 
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNAROD 
CUNDINAMARCA 
 

1’200.000 Ejecutado Si 

IP 48 TALLERES CUSTOM REPARACION DE MOTOR (INCLUYE 
REPUESTOS ORIGINALES) DEL 
MONTERO MITSUBISHI DE PLACAS 
BCZ 265 A CARGO DEL CTI DE 
FUSAGASUGA 
 

5’500.000 Ejecutado Si 

IP 49 GERMAN ALEXANDER 
GOMEZ PARDO 

DOTACION PARA LOS 
FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE 
PERSONAL DE LA ADMINISTRACION 
MUNICIPAL DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

10’000.000 Ejecutado Si 

IP 50 WILSON ENRIQUE RUIZ MANTEINIMENTO DE LA INSTITUCION 
EDUCATIVA GENERAL SANTANDER 
(PINTURA Y RESANE) DEL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

3’000.000 Ejecutado Si 

IP 51 LUIS CARLOS RUEDA 
GONZALEZ 

SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA 
PREMIACION CON DESTINO A LA 
FERIA AGROINDUSTRIAL Y 
EXPOSICIONES EQUINA, BOVINA, 
ASNAL, MULAR, CANINA  Y DE 
ESPECIES MENORES DEL MUNICIPIO 

10’000.000 Ejecutado Si 
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DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

IP 52 EDGAR VASQUEZ 
GONZALEZ 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 
SONIDO PARA LA CELEBRACION Y 
PROMOCION DE LA FERIA 
AGROINDUSTRIAL, ARTESANAL, 
TURISTICA Y COMERCIAL, ASI COMO 
PARA LOS EVENTOS CULTURALES Y 
ACTIVIADADES DEPORTIVAS A 
REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE 
SASN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

12’000.000 Ejecutado Si 

IP 53 ANA MILENA 
GARAVITO URREGO 

MANO DE OBRA EN LA 
CONSTRUCCION Y LIMPIEZA DE 
ALCANTARILLAS SEGÚN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO ICCU 
032/2012 EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

12’000.000 Ejecutado Si 

IP 54 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

ADQUISICION DE LLANTAS, 
ELEMENTOS Y ACCESORIOS PARA 
LAS MISMAS CON DESTINO A LA 
MOTONIVELADORA Y A LA 
CAMIONETA LUV DIMAX DE PLACAS 
OHK 910 AL SERVICIO O BAJO LA 
CULTODIA DEL MUNCIIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

9’800.000 Ejecutado Si 

IP 55 GOCEMAR 
MECANIZADOS S.A.S 

ADQUISICION DE REPUESTOS PARA 
LA RETROEXCAVADORA QUE 
PRESTA SUS SERVICIOS EN EL 
MANTENIMIENTO DE LA MALLA VIAL 
EN EL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

12’575.000 Ejecutado Si 

IP 56 ASOCIACION 
DEPARTAMENTAL DE 
USUARIOS 
CAMPESINOS 

PRESTAR EL SERVICIO DE 
TRANSPORTE COMO APOYO A 30 
PEQUEÑOS PRODUCTORES CON EL 
FIN DE PARTICIPAR EN LA 
CELEBRACION DE LOS MERCADOS 
CAMPESINOS QUE SE 
DESARROLLARAN EN LA CIUDAD DE 
BOGOTA Y QUE REPRESENTARAN AL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

900.000 Ejecutado Si 

IP 57 OLGA HERMENCIA 
BERMUDEZ GONZALEZ 

SUMINISTRO DE CEREALES, 
ALIMENTOS DE GRANO Y ALIMENTOS 
PERECEDEROS PARA EL PERSONAL 
DE LA FUERZA PUBLICA QUE PRESTE 
APOYO EN LA FERIA CULTURAL Y 
ARTISTICA A REALIZARSE EN EL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

1’102.000 Ejecutado Si 

IP 58 JOSE ALEJANDRO 
ALVARADO 

ADQUISICION DE 20 COLCHONETAS 
CON DESTINO A LA ESTACION DE 
POLICIA DEL MUNCIIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

2’650.000 Ejecutado Si 

IP 59 JOSE ALEJANDRO 
ALVARADO 

CONTRATAR EL ALQUILER DE 
SONIDO Y LUCES PARA 
PROMOCIONAR EL EVENTO 
TURISTICO XXXI FESTIVAL 
TURISTICO FERIAS Y FIESTAS 
SEGÚN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO N° 051-2012 
DE FECHA 08 DE JUNIO DE 2012 EN 
EL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

7’000.000 Ejecutado Si 

IP 60 BERNABE FORERO TRANSPORTE DE LOS 2’500.000 Ejecutado Si 
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FUNCIONARIOS DE LA COMISARIA DE 
FAMILIA PARA LOS PROCESOS DE 
RESTABLECIMIENTO  DE DERECHOS 
DE NIÑOS Y NIÑAS Y ADOLESCENTES 
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

IP 61 MISAEL GARNICA 
BAQUERO 

ADQUISICION DE TROFEOS E 
IMPLEMENTOS DEPORTIVOS PARA 
REALIZAR LA COPA CAMPO Y DEMAS 
EVENTOS DEPORTIVOS EN EL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

4’550.000 Ejecutado  Si 

IP 62 LUIS CARLOS RUEDA 
GONZALEZ 

ADQUISICION DE TANQUES Y 
MANGUERAS PARA MEJORAR LA 
CALIDAD DE VIDA DE LOS 
HABITANTES DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

13’280.000 Ejecutado Si 

IP 63 LUIS DANIEL ACOSTA 
VANEGAS 

SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y 
ALMUERZOS PARA LA JORNADA 
RECREODEPORTIVA COMO APOYO 
AL PROGRAMA DE BIENESTAR 
SOCIAL DE LOS EMPLEADOS DE LA 
ALCALDIA MUNICIPAL 
 

1’080.000 Ejecutado Si 

IP 64 LUIS CARLOS RUEDA 
GONZALEZ 

ADQUISICION DE TONERS PARA LAS 
DISTINTAS IMPRESORAS Y 
FOTOCOPIADORA CON DESTINO A 
LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE 
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL. 

10’000.000 Ejecutado Si 

IP 65 JOSE ALEJANDRO 
ALVARADO 

CONTRATAR LA ADQUISICION DE 
IMPLEMENTOS DE MENAJE PARA LA 
DOTACION DE LOS RESTAURANTES 
ESCOLARES DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

7’000.000 Ejecutado Si 

IP 66 LUIS CARLOS RUEDA 
GONZALEZ 

CONTRATAR LA ADQUISICION DE 
IMPLEMENTOS DE MENAJE PARA LA 
DOTACION DE LOS RESTAURANTES 
ESCOLARES DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

6’544.000 Ejecutado Si 

IP 67 JOSE WISLEY 
LONDOÑO MARIN 

CONTRATAR LA ADQUISICION DE 
IMPLEMENTOS DE MENAJE PARA LA 
DOTACION DE LOS RESTAURANTES 
ESCOLARES DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

1’520.000 Ejecutado Si 

IP 68 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

SUMINISTRO DE LUBRICANTES PARA 
LA MAQUINARIA QUE PRESTA EL 
SERVICIO EN EL MANTENIMIENTO DE 
LAS VIAS RURALES SEGÚN 
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 
N° 015303 DE 2012 FONDO DE 
CALAMIDADES EN EL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

10’000.000 Ejecutado Si 

IP 69 JOSE ALFREDO 
JIMENEZ FONSECA 

MANTENIMIENTO, REPARACION Y 
ADQUISICION DE REPUESTOS PARA 
EL BANCO DE MAQUINARIA QUE 
PRESTA SUS SERVICIOS EN EL 
MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL 
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

7’000.000 Ejecutado Si 

IP 70 FERRECENTRO SUMINISTRO DE RECEBO PARA EL 
MANTENIMIENTO DE LAS VIAS QUE 
CONDUCEN A LAS VEREDAS DE 
SANTA MARTHA SECTOR PUERTO 

13’095.000 Ejecutado  Si 
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ADENTRO, VIA SANTA RITA, VIA 
PIRINEOS BAJO, VIA PIRINEOS ALTO, 
VIA SAN ANTONIO, VIA QUECOS, Y 
SAN MIGUEL DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

IP 71 JOSE ALEJANDRO 
ALVARADO 

CONTRATAR LOS SERVICIOS PARA 
REALIZAR EL CERCAMIENTO O 
AISLAMIENTO DEL PREDIO LA CHINA 
“RESERVA HIDRICA” DE 1.200 ,TS 
LINEALES CADA POSTE A 5 MTS DE 
DISTANCIA DE PROPIEDAD DEL 
MUNCIIPIO DE SAN BERNARDIO 
CUNDINAMARCA 
 

2’000.000 Ejecutado Si 

IP 72 HERNAN JAVIER 
ROMERO CASTRO 

SUMINISTRO DE SUDADERAS PARA 
INCENTIVAR A LOS DIRECTORES Y 
PRESIDENTES DE DEPORTES DE LAS 
DIFERENTES JUNTAS DE ACCION 
COMUNAL A QUE PARTICIPEN EN EL 
CAMPEONATO VEREDAL Y URBANO 
EN EL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

1’980.000 Ejecutado Si 

IP 73 RAFAEL ANTONIO 
LINARES DURAN 

CONTRATAR LA ADQUISICION DE 
VIDRIOS, CHAPAS Y MARCOS PARA 
PUERTAS EN ESTRUCTURA 
METALICA PARA LAS DIFERENTES 
DEPENDENCIAS DE LA 
ADMINISTRACION MUNICIPAL Y LA 
CASA DE LA CULTURA 
 

3’000.000 Ejecutado Si 

IP 74 HENRY OLIVEROS 
GARCIA 

CONTRATAR LAS LABORES DE 
MANTENIMIENTO PAISAJISTICO Y 
ORNATO DE LA INFRAESTRUCTURA 
DEL PARQUE PRINCIPAL DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

1’224.000 Ejecutado  Si 

IP 75 JAVIER ORLANDO 
PARDO GONZALEZ 

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE 
ALQUILER DE SONIDO PARA APOYAR 
EL EVENTO XXII SEMANA CULTURAL 
A REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
SEGÚN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO 089-2012 

5’000.000 Ejecutado Si 

IP 76 MARGOTH CARVAJAL 
ORTEGON 

SUMINISTRO DE ALIMENTACION E 
HIDRATACION PARA LOS 
PARTICIPANTES DE LAS DIFERENTES 
ACTIVIDADES A REALIZARSEN EN LA 
XXII SEMANA CULTURAL EN EL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

2’000.000 Ejecutado Si 

IP 77 JOSE ALEJANDRO 
ALVARADO 

PRESTAR EL SERVICIO DE ALQUILER 
DE SONIDO COMO APOYO AL 
PROGRAMA CULTURAL PARA LA 
REALIZACION DEL V CONCURSO DE 
MUSISCA CAMPESINA  “LA GUATILA 
DE ORO” A REALIZARSE EN EL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

3’900.000 Ejecutado Si 

IP 78 EPSACOL LTDA ADQUISICION DE 8 PORCINOS 
HEMBRAS DE RAZA LANDRACE Y/O 
LANDRACE/PIETRAN PARA 
ADELANTAR PROGRAMAS DE PIE DE 
CRIA A 8 PEQUEÑOS PRODUCTORES 
DE LA VEREDA ALEJANDRIA DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

4’896.000 Ejecutado Si 
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IP 79 MARIA DEL CARMEN 
BOHORQUEZ DE AVILA 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA 
LAS MOTOS Y VEHICULOS AL 
SERVICIO DE LA FUERZA PUBLICA 
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

10’000.000 Ejecutado Si 

IP 80 HERNAN JAVIER 
ROEMRO CASTRO 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO 
PUBLICO (INCLUYE EL SUMINISTRO 
DE LOS DIFERENTES ELEMENTOS A 
CAMBIAR) DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

4’000.000 Ejecutado Si 

IP 81 CODEARCUN PRESTAR EL SERVICIO PARA 
REALIZAR EL JUZGAMIENTO DE LOS 
JUEGOS COMUNALES Y 
CAMPESINOS EN EL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
SEGÚN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO N° 237-2012 

2’500.000 Ejecutado Si 

IP 82 LUIS CARLOS RUEDA 
GONZALEZ 

ADQUISICION DE CAMISETAS PARA 
APOYO DE LOS JUEGOS 
COMUNALES Y CAMPESINOS A 
REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
SSEGUN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO N° 237-2012 

2’500.000 Ejecutado Si 

IP 83 ELIBARDO BARBOSA 
GONZALEZ 

COMPRA DE 25.000. ALMACIGOS DE 
CAFÉ (CHAPOLAS) PARA 
RENOVACION POR SIEMBRA Y EL 
ESTABLECIMIENTO DE AREAS 
NUEVAS BUSCANDO EL 
FORTALECIMIENTO DEL CULTIVO EN 
EL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

5’000.000 Ejecutado Si 

IP 84 AGROFILS ADQUISICION DE REPUESTOS 
ORIGINALES PARA DOS VOLQUETAS 
DE MARCA KODIAK Y EL 
VIBROCOMPACTADOR DE MARCA 
DYNAPAC QUE PRESTA SUS 
SERVICIOS EN EL MANTENIMIENTO 
DE LA MALLA VIAL EN EL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 

17’767.880 Ejecutado Si 

IP 85 EDWIN ORLANDO 
ZAMBRANO MENA 

LA REFORESTACION, AISLAMIENTO, 
REGENERACION NATURAL, 
ADECUACION DE LOS SUELOS, 
CERCAMIENTO DE UNA HECTAREA 
DEL PREDIO DENOMINADO LA 
ESPERANZA UBICADO EN LA VEREDA 
EL DIAMANTE EL CUAL BRINDA EL 
SUMINISTRO DE AGUA POTABLE 
PARA EL CONSUMO HUMANO Y LA 
CONSERVACION DE LA 
BIODIVERSIDAD 

14’892.942. Ejecutado Si  

IP 86 LAURA GISELL 
ACOSTA URREGO 

ADQUISICION DE MATERIAL 
PEDAGOGICO DE APOYO EN EL AULA 
ESCOLAR PARA IMPLEMENTAR EL 
PLAN LECTRO, CON DESTINO A LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

14’869.00 Ejecutado  Si 

IP 87 LUIS CARLOSRUEDA 
GONZÁLEZ 

ADQUISICION DE TUBOS, UNIIONES, 
TANQUES Y DEMAS ACCESORIOS 
PARA EL MANTENIMIENTO DEL 
ACUEDUCTO RURAL DE LAS 
VEREDAS ALEJANDRIA Y PORTONES 
EN EL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

12’088.000 Ejecutado  Si 

IP 88 TALLER AUTOMOTRIZ 
EL NEGRO 

MANTENIMIENTO DE LA VOLQUETA 
CHEVROLET KODIAK DE PLACAS OIE 

980.000 Ejecutado  Si 
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363 QUE PRESTA SUS SERVICIOS EN 
EL MANTENIMIENTO DE LAS VIAS 
RURALES DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

IP 89 JAVIER HERNAN 
ROMERO CASTRO 

ADQUISICION DE TREINTA LYCRAS 
COMO APOYO A LA ESCUELA DE 
FORMACION DEPORTIVA DE 
PATINAJE DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

00.000 Ejecutado  Si 

IP 90 MARGOTH CARVALAL 
ORTEGÓN 

SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y 
ALMUERZOS PARA LOS JURADOS Y 
PERSONAL DE APOYO QUE 
PARTICIPARAN EN LAS CONSULTAS 
DE LOS PARTIDOS POLITICOS DEL 30 
DE SEPTIEMBRE EN EL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

400.000 Ejecutado  Si 

IP 91 ACENETH ROJAS ADQUISICION DE ELEMENTOS DE 
PAPELERIA Y DEMAS ACCESORIOS 
LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO 
DE LAS CONSULTAS DE LOS 
PARTIDOS POLITICOS A 
REALIZARSEN EL 30 DE SEPTIEMBRE 
EN EL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

698.000 Ejecutado   Si  

IP 92 LUIS DANIEL ACOSTA SUMINISTRO DE REFRIGERIOS PARA 
LOS PARTICIPANTES AL FORO 
EDUCATIVO MUNICIPAL A 
REALIZARSE EL DIA 01 DE OCTUBRE 
DE 2012 EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

600.000 Ejecutado  Si 

IP 93 FABIAN ANDRÉS 
GARNICA BAQUERO 

ADQUISICION DE GALLINAS Y 
ALIMENTACION PARA LAS MISMAS 
COMO APOYO A UN PROYECTO 
PRODUCTIVO CON LAS FAMILIAS EN 
SITUACION DE DESPLAZAMIENTO Y 
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDUNAMARCA 
 

12’258.000 Ejecutado  Si 

IP 94 RAFAEL ANTONIO 
LINARES DURÁN 

ADQUISICION DE MATERIALES 
INCLUYE MANO DE OBRA PARA 
REALIZAR EL MANTENIMIENTODE 
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 
LA DESPENSA, SANTA MARTHA, 
QUECOS NIÑA MARIA, PORTONES, 
AGUA NEGRA Y DIAMANTE DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

14’727.500 Ejecutado  Si 

IP 95 FABIAN ANDRES 
GARNICA 

ADQUISICION DE HORTALIZAS COMO 
APOYO AL PROGRAMA DE 
SEGURIDAD ALIMENTARIA DE LA 
POBLACION CAMPESINA DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA  
 

1’966.000 Ejecutado  Si 

IP 96 BERNABÉ FORERO PRESTAR LOS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE COMO APOYO A LOS 
EVENTOS DEPORTIVOS Y 
CULTURALES DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

1’500.000 Ejecutado  Si 

IP 97 JOSE ALFREDO 
JIMÉNEZ FONSECA 

ADQUISICION DE REPUESTOS 
ORIGINALES (INCLUYE MANO DE 
OBRA) PARA LA VOLQUETA DE 
MARCA CHEVROLET KODIAK DE 
PLACAS OFA 710, 
RETROEXCAVADORA DE MARCA 

15’800.000 Ejecutado  Si 
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CASE Y MOTONIVELADORA DE 
MARCA FIAT ALLIS DE PROPIEDAD Y 
AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

IP 98 JAVIER HERNAN 
ROMERO CASTRO 

ADQUISICION DE MATERIALES 
ELECTRICOS INCLUYE LA 
INSTALACION DE LOS MISMOS PARA 
EL MEJORAMIENTO DEL ALUMBRADO 
PUBLICO DEL CASCO URBANO EN EL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

6’500.000 Ejecutado  Si 

IP 99 JOSE ALEJANDRO 
ALVARADO 

ADQUISICION DE ELEMENTOS 
AUDIVISUALES, DE PAPELERIA Y 
CAJAS Y CARPETAS PARA EL 
ARCHIVO MUNICIPAL DE SAN 
BERNAROD CUNDINAMARCA 
 

7’742.700 Ejecutado  Si 

IP 100 EDIXON OCHOA PRESTAR LOS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE COMO APOYO AL 
PROYECTO MEMORIA Y DANZA 
PATRIMONIAL SEGÚN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO N° 798-2012 
DE 2012 CON EL MINISTERIO DE 
CULTURA 
 

1’800.000 Ejecutado  Si 

IP 101 MARGOTH CARVAJAL 
ORTEGÓN 

SUMINISTRO DE ALIMENTACION 
COMO APOYO AL PROYECTO 
MEMORIA Y DANZA PATRIMONIAL 
SEGÚN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO 798 DE 2012 
CON EL MINISTERIO DE CULTURA 
 

4’200.000 Ejecutado  Si 

IP 102 LUIS DANIEL ACOSTA ADQUISICION DE REFRIGERIOS E 
HIDRATACION PARA LOS GRUPOS 
PARTICIPANTES EN LAS MUESTRAS 
COREOGRAFICAS SEGÚN 
PROYECTO DENOMINADO MEMORIA 
Y DANZA PATRIMONIAL DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

1’900.000 Ejecutado Si 

IP 103 SAMUEL ENRIQUE 
PERALTA 

PRESTAR LOS SERVICIOS EN LA 
ELABORACION, PRODUCCION Y 
POST PRODUCCION DE UN VIDEO 
COREOGRAFICO Y CULTURAL COMO 
APOYO AL PROYECTO DENOMINADO 
MEMORIA Y DANZA PATRIMONIAL EN 
EL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

1’000.000 Ejecutado Si 

IP 104 JOSE WISLEY 
LONDOÑO 

ALQUILER DE SONIDO PARA EL 
EVENTO CULTURAL A REALIZARSE 
LOS DIAS 31 DE OCTUBRE Y 01 DE 
NOVIEMBRE COMO APOYO AL 
PROYECTO DENOMINADO MEMORIA 
Y DANZA PATRIMONIAL DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

1’000.000 Ejecutado Si 

IP 105 HUMPREY YUBARD 
FRANCO LINARES 

ALQUILER DE SONIDO PARA EL 
EVENTO CULTURAL A REALIZARSE 
LOS DIAS 31 DE OCTUBRE Y 01 DE 
NOVIEMBRE COMO APOYO AL 
PROYECTO DENOMINADO MEMORIA 
Y DANZA PATRIMONIAL DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

1’250.000 Ejecutado Si 

IP 106 MARIA DEL CARMEN 
BOHÓRQUEZ 

COMPRA DE LLANTAS PARA EL 
VEHICULO A CARGO DE LA 

1’680.000 Ejecutado Si 
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ESTACION DE POLICIA QUE BRINDA 
APOYO A LA SEGURIDAD DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

IP 107 MARIA DEL CARMEN 
BOHÓRQUEZ 

COMPRA DE LLANTAS CON DESTINO 
A LA MAQUINARIA Y VOLQUETAS DE 
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA Y QUE 
PRESTA SUS SERSVICIOS EN EL 
MANTENIMIENTO DEL ANILLO VIAL 
 

15’800.000 Ejecutado Si 

IP 108 OLGA BERMUDEZ 
GONZÁLEZ 

SUMINISTRO DE MERCADO DE 
GRANO PARA LOS ADULTOS 
MAYORES DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

14’372.000 Ejecutado Si 

IP 109 MISAEL GARNICA 
BAQUERO 

COMPRA DE ELEMENTOS PARA 
DOTACION DE MOBILIARIO Y LIBROS 
DE LAS SALAS DE LECTURA PARA LA 
PRIMERA INFANCIA DEL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

15’720.000 Ejecutado  Si 

IP 110 JOSE ALEJANDRO 
ALVARADO 

SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS DE 
PAPELERIA Y DEMAS ACCESORIOS 
DE OFICINA PARA EL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC 
DE LA OFICINA DE SALUD PUBLICA 
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

999.550 Ejecutado Si 

IP 111 ELECTRIFUSA SUMINISTRO DE MATERIALES Y 
MANO DE OBRA PARA LA 
REMODELACION DE LAS 
INSTALACIONES ELECTRICAS 
DOMICILIARIAS EN EL SECTOR 
RURAL, CAMPO DEPORTIVO 
PIRINEOS BAJO Y ESCUELA LAS 
VEGAS EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

9’515.000 Ejecutado Si 

IP 112 EDIXON OCHOA SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL 
PERSONAL QUE DESARROLLA 
ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA, 
PLAN DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

3’300.000 Ejecutado Si 

IP 113 JOSE ALEJANDRO 
ALVARADO 

COMPRA DE OBSEQUIOS Y REGALOS 
PARA LA CELEBRACION DEL 
AGUINALDO NAVIDEÑO DE LOS 
NIÑOS Y NIÑAS DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

5’000.000 Ejecutado Si 

IP 114 JOSE ALEJANDRO 
ALVARADO 

ADQUISICION DE SILLAS DE RUEDAS, 
CAMINADORES Y BASTONES COMO 
APOYO A LA POBLACION CON 
DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

3’000.000 Ejecutado Si 

IP 115 EDIXON OCHOA PRESTAR LOS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE COMO APOYO A LOS 
EQUIPOS DE FUTSAL FEMENINO Y 
BALONCESTO MASCULINO PARA 
QUE PARTICIPEN EN EL EVENTO 
DEPORTIVO A REALIZARSE EN EL 
MUNICIPIO DE AGUA DE DIOS 
CUNDINAMARCA 
 

800.000 Ejecutado Si 

IP 116 ANDI CON REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SUELLO 
Y LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS 

13’000.000 Ejecutado Si 
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DE LA VIA QUE INICIA EN EL CENTRO 
DE SALUD CON UNA DISTANCIA DE 
1.5 KM HASTA EL REPOLLAL, EL 
PUENTE SOBRE LA QUEBRADA LA 
CASCADA VIA AL MATADERO Y EL 
PUENTE QUE COMUNICA LAS 
VEREDAS AGUA AMARILLA CON LA 
VEREDA AGUA NEGRA EN EL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

IP 117 ANGEL MARINO 
GUTIERREZ 

PRESTAR EL SERVICIO DE 
TRANSPORTE COMO APOYO AL 
PROGRAMA DE LUDOTECA 
ITINERANTE PARA DESPLAZARSE A 
LAS DIFERENTES VEREDAS DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

2’460.000 Ejecutado Si 

IP 118 FERRECENTRO PRESTAR EL SERVICIO DE 
TRANSPORTE COMO APOYO AL 
PROGRAMA DE LUDOTECA 
ITINERANTE PARA DESPLAZARSE A 
LAS DIFERENTES VEREDAS DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

15’350.000 Ejecutado Si 

IP 119 ELVER ANTONIO AVILA 
BOHÓRQUEZ 

SUMINISTRO DE MATERIALES DE 
CANTERA RECEBO Y PIEDRA RAJON 
PARA EL MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE LAS VIAS 
RURALES DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARA 
 

3’000.000 Ejecutado Si 

IP 120 DESIERTA     

IP 121 HERNAN JAVIER 
ROMERO CASTRO 

ADQUISICION DE LUCES Y 
ACCESORIOS NAVIDEÑOS 
NECESARIOS PARA DECORAR EL 
PARQUE PRINCIPAL Y LA 
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

2’000.000 Ejecutado  Si 

IP 122 INVERSIONES MJ LTDA ADQUISICION DE LUCES Y 
ACCESORIOS NAVIDEÑOS 
NECESARIOS PARA DECORAR EL 
PARQUE PRINCIPAL Y LA 
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

9’530.000 Ejecutado Si 

IP 123 JOSE ALEJANDRO 
ALVARADO 

ADQUISICION DE ELEMENTOS E 
IMPLEMENTOS DE OFICINA PARA 
FORTALECER LA OFICINA DE 
PLANEACION DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNAROD CUNDINAMARCA 

2’247.000 Ejecutado Si 

IP 124 LUIS CARLOS RUEDA COMPRA DE PINTURA Y ELEMENTOS 
NECESARIOS PARA LA 
DEMERCACION Y EL 
EMBELLECIMIENTO DEL 
POLIDEPORTIVO JUAN XXIII DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

4’989.500 Ejecutado Si 

IP 125 JOSE REINEL MORA CONSTRUCCION DE 10 POZOS 
SEPTICOS PARA CONTROLAR 
VERTIMIENTOS EN ZONA RURAL DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

8’877.300 Ejecutado Si 

IP 126 DESIERTA     

IP 127 JAVIER EDUARDO 
HURTADO NIÑO 

SUMINISTRO DE CONJUNTO KODIAK 
PARA VOLQUETA DE PLACAS OIE 363 
INSTALADO Y PINTADO (ABATIBLE 

3’500.000 Ejecutado Si 
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DEL CARRO, 2 EXYENSIONES, 
UNIDADES, AROS, GANCHOS, 
PERSIANAS Y PINTURA GENERAL 
DEL VOLCO 

IP 128 ELVER ANTONIO AVILA 
BOHÓRQUEZ 

ADQUISICION DE RECEBO PARA EL 
MANTENIMIENTO DE LAS VIAS QUE 
CONDUCEN A LAS VEREDAS EL 
CAREMN, QUECOS, AGUA NEGRA, 
AGUA AMARILLA Y PIRINEOS ALTO 
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

15’652.000 Ejecutado Si 

IP 129 JAVIER HERNAN 
ROMERO CASTRO 

ADQUISICION DE MATERIALES 
ELECTRICOS PARA EL 
MEJORAMIENTO DEL ALUMBRADO 
PUBLICO DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

8’500.000 Ejecutado Si 

IP 130 GABRIEL AUGUSTO 
LONDOÑO VERA 

PRESTAR SUS SERVICIOS DE MANO 
DE OBRA PARA RALIZAR EL 
MANTENIMIENTO, ADECUACION Y 
PINTURA DEL POLIDEPORTIVO JUAN 
XXIII DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

2’178.308 Ejecutado Si 

IP 131 ANGEL MARINO 
GUTIERREZ 

PRESTAR SUS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE COMO APOYO A LOS 
PRODUCTORES EN LOS MERCADOS 
CAMPESINOS A REALIZARSE EN LA 
CIUDAD DE BOGOTA 
 

1’500.000 Ejecutado Si 

IP 132 MOTORSTORE LTDA ADQUISICION DE UNA MOTIOCICLETA 
DE ALTO CILINDRAJE PARA 
DESARROLLAR LAS DIFERENTES 
ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE 
PLANEACION MUNICIPAL DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO  
 

13’080.000 Ejecutado  Si 

IP 133 MARTHA CONSUELO 
HERNANDEZ JIMENEZ 

ADQUISICION DE ALMUERZOS CON 
EL FIN DE REALIZAR EL CIERRE DEL 
PROGRAMA SEMILLAS DE AMOR 2012 
DEL MUNICIPIO DE SAN BERNAROD 
CUNDINAMARCA 

1’365.000 Ejecutado Si 

IP 134 COMITÉ DE 
GANADEROS DE LA 
PROVINCIA DEL 
SUMAPAZ 

ADQUISICION DE 100 LITROS DE 
NITROGENO LIQUIDO CON EL FIN DE 
MANTENER EL MATERIAL GENETICO 
A DESARROLLAR EN EL PROGRAMA 
DE MEJORAMIENTO GENETICO EN 
GANADERIA DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

800.160 Ejecutado Si 

IP 135 ELIBARDO BARBOSA 
GONZÁLEZ 

ADQUISICION Y SIEMBRA DE 
MATERIAL VEGETAL (ESPECIES 
NATIVAS DE LA ZONA) CON EL 
PROPOSITO DE REFORESTAR AREAS 
DE INTERES HIDRICAS DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
 

5’000.000 Ejecutado Si 

IP 136 MISAEL GARNICA 
BAQUERO 

ADQUISICION DE TROFEOS, 
ELEMENTOS Y EMPLEMENTOS 
DEPORTIVOS PARA REALIZAR LAS 
XXXII OLIMPIADAS NAVIDEÑAS QUE 
SE LLEVARAN A CABO EN EL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

15’800.000 Ejecutado Si 

IP 137 LUIS CARLOS RUEDA ADQUISICION DE TANQUES Y 
MANGUERAS PARA EL 
MANTENIMIENTO DE LOS 
ACUEDUCTOS RURALES O 
COMUNITARIOS DEL MUNICIPIO DE 

15’780.000 Ejecutado  Si 
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SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

IP 138 EXPRESO GOMEZ 
VILLA 

PRESTAR SUS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE PARA PARTICIPAR EN 
EL EVENTO CULTURAL A 
REALIZARSE EN LA CIUDAD DE 
BOGOTA  
 

830.000 Ejecutado Si 

IP 139 EXILIO EVENTOS SAS PRESTAR SUS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE PARA PARTICIPAR EN 
EL EVENTO CULTURAL A 
REALIZARSE EN LA CIUDAD DE 
BOGOTA  
 

5’000.000 Ejecutado  Si 

IP 140 LUIS DANIEL ACOSTA SUMINISTRO DE REFRIGERIOS CON 
DESTINO A LOS PARTICIPANTES EN 
EL PRIMER FESTIVAL DE DANZA 
CONTEMPORANEA A REALIZARSE 
LOS DIAS 15 Y 16 DE DICIEMBRE DE 
2012 EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

2’000.000 Ejecutado Si 

IP 141 OLGA BERMUDEZ 
GONZÁLEZ 

SUMINISTRO DE HIDRATACION CON 
DESTINO A LAS PERSONAS QUE 
COLABORARAN EN LA JORNADA DE 
INSCRIPCION “MAS FAMILIAS EN 
ACCION” LOS DIAS 18,19,20 Y 21 DE 
DICIEMBRE EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

2’300.200 Ejecutado Si 

IP 142 MRGOTH CARVAJAL 
ORTEGÓN 

SUMINISTRO DE ALMUERZOS CON 
DESTINO A LAS PERSONAS QUE 
COLABORARAN EN LA JORNADA DE 
INSCRIPCION MAS FAMILIAS EN 
ACCION LOS DIAS 18, 19, 20 Y 21 DE 
DICIEMBRE EN EL MUNICIPO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

1’855.000 Ejecutado Si 

IP 143 AGROFILS SUMINISTRO DE ALMUERZOS CON 
DESTINO A LAS PERSONAS QUE 
COLABORARAN EN LA JORNADA DE 
INSCRIPCION MAS FAMILIAS EN 
ACCION LOS DIAS 18, 19, 20 Y 21 DE 
DICIEMBRE EN EL MUNICIPO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

5’967.920 Ejecutado Si 

IP 144 ANDICON REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SUELO 
Y LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS 
DE LA VIA VEHICULAR UBICADA EN 
LA VEREDA EL CARMEN, DESDE EL 
SECTOR LA YEE HASTA LA ESCUELA 
EL CARMEN, DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

4’000.000 Ejecutado Si 

IP 145 MOTOS CUSTOM REALIZAR EL MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS 
MOTOCICLETAS DE PLACAS FOZ 10C 
MARCA AKT Y DE PLACAS YXL 90 A 
MARCA SUZUKI ADSCRITAS A LA 
OFICINA DE LA UMATA 
 

1’297.000 Ejecutado Si 

IP 146 MOTOS CUSTOM REALIZAR EL MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS 
MOTOCICLETAS A CARGO DE LA 
POLICIA NACIONAL 
 

2’673.000 Ejecutado Si 

IP 147 ACENETH ROJAS 
OSORIO 

ADQUISIICON DE ADORNOS 
NAVIDEÑOS, FOTOCOPIAS Y DEMAS 
ELEMENTOS NECESARIOS PARA LAS 
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA 
ADMINISTRACION MUNICIPAL  

1’635.200 Ejecutado Si 
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IP 148 MAXIMILIANO CASAS 
GÓMEZ 

ADQUISICION DE ANCHETAS CON 
DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE 
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y 
PRESIDENTES DE JUNTAS DE 
ACCION COMUNAL DE LAS 23 
VEREDAS Y BARRIOS DEL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCAPARA LE BIENESTAR 
SOCIAL 
 

4’900.000 Ejecutado  Si  

IP 149 GABRIEL AUGUSTO 
LONDOÑO VERA 

ADQUISICION DE ANCHETAS CON 
DESTINO A LOS FUNCIONARIOS DE 
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y 
PRESIDENTES DE JUNTAS DE 
ACCION COMUNAL DE LAS 23 
VEREDAS Y BARRIOS DEL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCAPARA LE BIENESTAR 
SOCIAL 
 

2’200.000 Ejecutado Si  

IP 150 JOSE REINEL MORA 
MORA 

CONSTRUCCION DE CUATRO 
UNIDADES SANITARIAS EN LAS 
VEREDAS LAUREL ALTO, LAUREL 
BAJO Y SAN ANTONIO 

13’500.000 Ejecutado Si  

IP 151 RAFAEL ANTONIO 
LINARES DURÁN 

CONSTRUCCION DE CUBIERTA DEL A 
VIVIENDA AFECTADA POR 
FENOMENOS CLIMATICOS UBICADA 
EN LA VEREDA SAN ANTONIO DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

4’575.000 Ejecutado  Si 

IP 152 SALYM SUMINISTROS ADQUISICION DE SUDADERAS CON 
EL FIN DE PREMIAR A LOS MEJORES 
DEPORTISTAS Y CAMPEONES DE 
LAS DIFERENTES MODALIDADES DEL 
EVENTO XXXII OLIMPIADAS 
NAVIDEÑAS A REALIZARSEN EN EL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

1’500.000 Ejecutado Si  

IP 153 FERRECENTRO ADQUISICION DE MATERIALES DE 
CONSTRUCCION PARA LE 
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL 
EN EL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 

9’015.000 Ejecutado Si 

IP 154 FERRECENTRO ADQUISICION DE MATERIALES DE 
CONSTRUCCION PARA EL 
MEJORAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANDES, 
LAUREL ALTO, Y TULCAN  
 

5’040.000 Ejecutado Si 

IP 155 SALYM SUMINISTROS ADQUISICION DE COLCHONETAS 
CON EL FIN DE DOTAR A LAS 
DIFERENTES INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS URBANAS DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

5’600.000 Ejecutado Si 

IP 156 JOSE WISLEY 
LONDOÑO 

ANIMACION, CUÑAS PUBLICITARIAS Y 
ESPACIOS RADIALES PARA LA 
PROMOCION Y DIFUSION DE LOS 
PROGRAMAS Y PROYECTOS 
CULTURALES A REALIZARSE EN LOS 
DIAS 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 Y 31 DE 
DICIEMBRE 
 

2’800.000 Ejecutado  Si 

IP 157 FABIAN ANDRES 
GARNICA BAQUERO 

ADQUISICION DE PINTURA Y 
ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA 
DEMARCACION DEL CAMPO 
DEPORTIVO DE LA VEREDA AGUA 

3’044.000 Ejecutado  Si 
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NEGRA DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO 
 

IP 158 REPARACIONES 
JIMENEZ 
BALLESTEROS 

ADQUISICION DE REPUESTO 
INCLUYE MANO OBRA PARA LA 
RETROEXCAVADORA AL SERVICIO O 
DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

6’465.150 Ejecutado Si  

 
 

8.3. PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 

No. Contratista Objeto Valor Estado Liqui-
dado 

CPS 01 SANDRA MILENA 
VILLANUEVA 
 

Prestar sus servicios profesionales en la 
coordinación, evaluación y seguimiento 
de programas y proyectos de protección 
social y atención integral a la población 
vulnerable del municipio de San 
Bernardo – Cundinamarca.  

14.513.800 
 

Ejecutado Si 

CPS 02 YEIMI  LILIANA REY 
OSPINA 

Prestar sus servicios profesionales en la 
coordinación de la oficina de salud 
pública  

15.177.288 
 

Ejecutado Si 

CPS 03 ANA MARISOL 
JIMENEZ CORTEZ 
 

Prestar sus servicios profesionales en la 
asesoría presupuestal y contable  

14.000.000 
 
 

Ejecutado Si 

CPS 04 HECTOR RODRIGO 
SASTRE 
BOHORQUEZ 
 

Prestar sus servicios profesionales como 
instructor para la ejecución de los 
proyectos y programas de deportes del 
municipio  

10.060.136 Ejecutado Si 

CPS 05 ROBIN BLAIMIR AVILA 
GUTIERREZ 
 

Prestar sus servicios como archivador y 
apoyo a la gestión en la parte 
contractual  
 

6.800.000 
+3.400.000 

Ejecutado Si 

CPS 06 WALDIN DANGLAD 
CASTELLANOS 
 

Prestar sus servicios como operario del 
vibro-compactador  
 

8.053.088 
+4.026.544 

Ejecutado Si 

CPS 07 DAINER ALFONSO 
PULIDO 
 

Prestar sus servicios como operario de 
la volqueta  
 

8.932.208 
+4.466.104 

 

Ejecutado Si 

CPS 08 HECTOR ISAIAS RICO 
RICO 
 

Prestar sus servicios como operario de 
la retroexcavadora  

18.3240.708 
 

Ejecutado Si 

CPS 09 JAVIER FERNANDO 
MUÑOZ 
 

Prestar sus servicios como operario de 
la motoniveladora del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 
 
 

12.116.952 
 

Ejecutado Si 

CPS 10 ASESORIAS 
PROFESIONALES 
P&R E.U 
 

Prestar sus servicios profesionales en la 
asesoría jurídica integral, especialmente 
en la realización de labores de 
capacitación y procesos de contratación 
administrativa. 
 

15.000.000 Ejecutado Si 

CPS 11 GOCEMAR 
MECANIZADOS 

Prestar sus servicios en el 
mantenimiento y reparación de la 
maquinaria pesada (retroexcavadora, 
motoniveladora, vibro-compactador y 
dos volquetas)  
 

9.000.000 
+4.000.000 

Ejecutado Si 

CPS 12 EDWIN ORLANDO 
ZAMBRANO MENA 
 

Prestar sus servicios profesionales de 
asesoría y elaboración del plan de 
desarrollo 2012-2015 del municipio de 
San Bernardo Cundinamarca. Además el 
contratista debe suministrar la logística 
que se requiera para todas las reuniones 
que se deban realizar en las mesas de 
trabajo y actividades de socialización. 

15.300.000 
 

Ejecutado Si 
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CPS 13 JORGE HELI 
CARDENAS 
MARTINEZ 
 

Prestar sus servicios de mano de obra 
en el mantenimiento de alcantarillas en 
la vía que conduce a las veredas andes, 
diamante y tulcán del municipio de San 
Bernardo. (30 alcantarillas) 
 

3.000.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 14 HERNAN ROMERO 
CASTRO 

Prestar sus servicios mantenimiento del 
alumbrado público del municipio de San 
Bernardo. 
 

5.000.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 15 DIEGO HERVEY 
VELASQUEZ 

Prestar los servicios en el mantenimiento 
preventivo y correctivo de los equipos de 
cómputo de la administración municipal 
del municipio de San Bernardo 
Cundinamarca 
 

2.500.000 Ejecutado Si 

CPS 16 PABLO ALBERT O 
BELTRAN URREA 
 

Prestar los servicios profesionales en la 
asesoría y formulación de proyectos de 
inversión en el municipio de San 
Bernardo. 
 

15.500.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 17 MALEIDY YOHANA 
MORENO ROJAS 
 

Prestar los servicios de apoyo en los 
programas y proyectos de protección 
social y atención integral a la población 
con mayor riesgo y vulnerabilidad 
especialmente en el programa de 
familias en acción  
 

8.489.270 Ejecutado Si 

CPS 18 JORGE ARMANDO 
BUITRAGO 
RODRIGUEZ 
 

Prestar los servicios como técnico para 
el desarrollo de los programas y 
proyectos del sector agropecuario  
 

8.550.000 Ejecutado Si 

CPS 19 LUIS FERNANDO 
POSADA SANCHEZ 
 

Prestar los servicios en la elaboración, 
producción y post- producción de un 
video institucional con duración de 8 
minutos. 
 

2.700.000 Ejecutado Si 

CPS 20 LIDA ROCIO URREGO 
PEÑA 

Prestar los servicios como vacunadora 
de salud pública del plan de 
intervenciones colectivas (pic)  
 

4.750.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 21 JULIAN ALBEIRO 
GONZALEZ 
CUBILLOS 
 

Prestar los servicios como promotor de 
salud pública del plan de intervenciones 
colectivas (pic)  
 

4.750.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 22 LUZ JANETH OSPINA 
CALDERON 
 

Prestar los servicios como promotora de 
salud pública del plan de intervenciones 
colectivas (pic)  
 

4.750.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 23 SANDRA MARYETH 
DURAN LINARES 
 

Prestar los servicios como promotora de 
salud pública del plan de intervenciones 
colectivas (pic)  
 

4.750.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 24 PABLO HURTADO 
RODRIGUEZ 
 

Prestar los servicios como promotor de 
salud pública del plan de intervenciones 
colectivas (pic)  
 

4.750.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 25 MILLER MAURICIO 
RODRIGUEZ PARRA 
 

Prestar los servicios de apoyo a la 
gestión como técnico en los programas 
de desarrollo social especialmente en el 
programa de familias en acción 

2.472.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 26 ANA RESURRECCION 
GUTIERREZ 

Prestar los servicios profesionales como 
enfermera jefe del plan de 
intervenciones colectivas pic  
 

5.800.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 27 WILLIAM SUAREZ 
HIGUERA 

Prestar los servicios profesionales para 
implementar el programa integrado de 
información presupuestal y contable 
(pradma)  
 

15.500.000 
 

Ejecutado Si 
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CPC 28 BLANCA MARIA 
CARVAJAL 

Prestar sus servicios profesionales en la 
coordinación, evaluación y seguimiento 
de programas y proyectos de protección 
social y atención integral a la población  
 

18.660.600 Ejecutado Si 

CPS 29 HELMUT ORTEGON 
RODRIGUEZ 
 

Difusión  de lunes a viernes del 
programa general de la semana santa 
en la emisora nueva época del municipio 
de Fusagasugá   
 

400.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 30 OLGA CRISTINA 
MAYORGA 

Prestar sus servicios profesionales para 
realizar un diagnóstico socioeconómico 
como base para la toma de decisiones 
en la implementación de programas de 
inversión social en el área urbana  
 

10.000.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 31 FERNEY ALIRIO DIAZ 
RODRIGUEZ 
 

Prestar sus servicios en asesoría y 
asistencia para la creación y 
conformación de asociaciones de 
pequeñas y medianas empresas en el 
sector agropecuario 

1.800.000 Ejecutado Si 

CPS 32 OSCAR ROA 
RODRIGUEZ 

Prestar los servicios como instructor de 
la banda papayera y de la banda marcial 
de los adultos mayores  
 

4.800.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 33 CESAR ASDRUBAL 
GARAVITO 
 

Prestar los servicios profesionales en el 
procedimiento de cobro persuasivo y 
coactivo  
 

10.000.000 Ejecutado  

CPS 34 ASISALUD 
ASESORIAS E.U 
 

Prestar los servicios de auditoría del 
régimen subsidiado con el fin de ofrecer 
asesoría técnica en la contratación y 
manejo de los contratos del régimen 
subsidiado que celebre el municipio.  
 

14.400.000 Ejecutado Si 

CPS 35 MARTHA YOLIMA 
BUSTOS RODRIGUEZ 
 

Prestar sus servicios de capacitación de 
los cursos de artesanías y manualidades 
como apoyo al programa semillas de 
amor  
 

5.000.000 Ejecutado Si 

CPS 36 ANA MATILDE 
DUARTE 

Prestar sus servicios en la elaboración y 
cocción de los alimentos para los niños 
del hogar de la primera infancia  
 

900.000 
 

Ejecutado Si 

CPC 37 OLGA JAZMIN ACERO 
VALDERRAMA 

Prestar sus servicios profesionales como 
psicóloga de la comisaria de familia   
 

6.650.000 Ejecutado Si 

CPC 38 WILSON HUMBERTO 
PEREZ CAICEDO 
 

Prestar sus servicios profesionales en la 
coordinación, planeación, elaboración y 
rendición de los cargues masivos y 
formularios dispuestos por la 
superintendencia de servicios públicos 
domiciliarios (sui)  
. 

5.000.000 Ejecutado Si 

CPS 39 LUIS ALEJANDRO 
SIERRA RAMOS 
 

Prestar sus servicios profesionales como 
instructor de la escuela de futbol de 
salón  
 

1.900.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 40 JOSE ALFREDO 
JIMENEZ FONSECA 
 

Prestar sus servicios en la reparación de 
los motores de la retroexcavadora de 
marca case 580 y la motoniveladora de 
marca fiat allis  
 

10.500.000 Ejecutado Si 

CPS 41 CARLOS ALBERTO 
ORTIZ MURCIA 
 

Realizar la publicación de la información 
institucional  del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca.  (actos 
administrativos, resoluciones, 
convocatorias, licitaciones, etc) en la 
emisora toca stereo. 105.3. F. M.  
 

4.000.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 42 JOSE RODULFO Prestar sus servicios profesionales en la 5.800.000 Ejecutado Si 
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TRIANA MURILLO 
 

coordinación, dirección y organización 
de los informes y actividades del 
proyecto cultural y artístico “memoria y 
danza patrimonial” según convenio 798 
de 2012   
 

CPS 43 FLORESMIRO 
MAZABEL 

Prestar sus servicios profesionales como 
coreógrafo realizando talleres de danza, 
de pedagogía, memoria e historia del 
arte danzario en Colombia y muestra de 
20 coreografías en el sector rural y 
urbano del Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca según convenio 798 de 
2012. 
 

21.800.000 
 

 

Ejecutado Si 

CPS 44 LUZ DARY AGATON 
RUBIANO 
 

Prestar sus servicios profesionales como 
trabajadora social de la comisaria de 
familia  para atender a la población mas 
vulnerable  
 

2.400.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 45 HERNAN JAVIER 
ROMERO CASTRO 
 

Prestar sus servicios en realizar el 
mantenimiento de las instalaciones 
eléctricas de las escuelas educativas 
general Santander, escuela Alfonso 
Velásquez Mazuera, escuela anexa, 
escuela normal superior y colegio 
técnico  
 

5.500.000 Ejecutado Si 

CPS 46 JOSE PAULINO 
REYES PINZON 
 

Prestar sus servicios en el 
mantenimiento, limpieza y rocerías de la 
vía que conduce a San Bernardo a la 
vereda de portones, de la vía que 
conduce de la vereda portones a la 
vereda san Antonio y de la vía que 
conduce de la vereda pirineos bajo a la 
vereda pirineos alto en el municipio de 
San Bernardo Cundinamarca. 
 

1.400.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 47 DATOS & 
COMUNICACIONES  
Y/O JAIME VELANDIA   

Prestar sus servicios profesionales en el 
mantenimiento correctivo y preventivo 
del sistema de video de vigilancia que 
actualmente cuenta el municipio y que 
está en manos de la estación de la 
policía nacional. 
 

4.200.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 48 MILLER MAURICIO 
RODRIGUEZ PARRA 
 

Prestar los servicios en el mantenimiento 
preventivo y correctivo de los equipos de 
cómputo de la administración municipal. 

$ 2.472.000 Ejecutado Si 

CPS 49 FANNY JANETH 
BARBOSA PEREZ 
 

Prestar los servicios profesionales como 
ingeniera agrónoma para realizar 
proyectos agrícolas y asesoría técnica a 
los pequeños productores  

7.200.000 Ejecutado Si 

CPS 50 ASESORIAS 
PROFESIONALES 
P&R 
 

Prestar los servicios profesionales en la 
asesoría jurídica integral, representación 
judicial y capacitación en contratación 
administrativa, procedimientos 
administrativos y régimen municipal  
 

10.000.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 51 CESAR FERNANDO 
CASAS BELLO 
 

Prestar los servicios profesionales en la 
formulación y elaboración de los 
proyectos pavimentación vía casa de la 
cultura- puesto de salud, construcción 
polideportivo escuela pirineos bajo, 
terminación polideportivo juan xxiii y 
vivienda de interés social prioritario, 
metodología general ajustada en el 
municipio de San Bernardo 
Cundinamarca. 
 

15.800.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 52 LUIS ALEJANDRO 
SIERRA RAMOS 

Prestar sus servicios profesionales como 
instructor de la escuela de formación 

4.800.000 
 

Ejecutado Si 



 

 
 
 

 
 

 

MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO  

MUNICIPIO DE SAN BERNARDO  

 
FORMATO ACTA INFORME DE GESTIÓN  

 
 

Código:  FOR-AA-03 

Versión:  01 

Página 33 de 83 

   

 

Calle 6 No. 3A -16/28 Teléfonos 8680 708 celular 3104770250 
E-mail alcaldia@sanbernardo-cundinamarca.gov.co 

Todos Unidos por la Prosperidad de San Bernardo 
 

 deportiva de futbol de salón en el 
municipio de San Bernardo 
Cundinamarca según convenio 
interadministrativo 237 del 31 de julio de 
2012. 

CPS 53 ANA MARISOL 
JIMENEZ CORTES 
 

Prestar sus servicios profesionales en la 
asesoría financiera, presupuestal y 
contable  
 

10.000.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 54 DIANA MARCELA 
PENAGOS CRUZ 
 

Prestar los servicios de apoyo y asesoría 
con el fin de promover y mejorar las 
técnicas de los productores en lo 
relacionado con las buenas prácticas 
agrícolas (bpa). 
 

1.710.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 55 LIDA ROCIO URREGO 
PEÑA 

Prestar los servicios como vacunadora 
de salud pública del plan de 
intervenciones colectivas (pic)  
 

3.800.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 56 JULIAN ALBEIRO 
GONZALEZ 
CUBILLOS 
 

Prestar los servicios como promotor de 
salud pública del plan de intervenciones 
colectivas (pic)  
 

3.800.000 Ejecutado Si 

CPS 57 LUZ JANETH OSPINA 
CALDERON 
 

Prestar los servicios como promotora de 
salud publica del plan de intervenciones 
colectivas (pic) del municipio de san 
bernardo cundinamarca. 
 

3.800.000 Ejecutado Si 

CPS 58 SANDRA MARYETH 
LINARES DURAN 
 

Prestar los servicios como promotora de 
salud pública del plan de intervenciones 
colectivas (pic)  
 

3.800.000 Ejecutado Si 

CPS 59 MILLER MAURICIO 
RODRIGUEZ PARRA 

Prestar los servicios en el mantenimiento 
preventivo y correctivo de los equipos de 
cómputo de la administración municipal. 

2.335.500 
 

Ejecutado Si 

CPS 60 ANA MATILDE 
DUARTE PRIETO 
 

Prestar sus servicios en la elaboración y 
cocción de los alimentos para los niños 
del hogar de la primera infancia  
 

600.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 61 ANA RESURRECCION 
GUTIERREZ DIAZ 
 

Prestar los servicios como enfermera 
jefe de salud pública del plan de 
intervenciones colectivas pic  
 

5.237.694 
 

Ejecutado Si 

CPS 62 MARTHA YOLIMA 
BUSTOS RODRIGUEZ 
 

Prestar los servicios de capacitación a 
las madres cabezas de familia y adultos 
mayores en el curso de arreglos 
navideños  
 

3.500.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 63 SANDRA JAKELINE 
CORREA ESGUERRA 
 

Prestar los servicios como promotora de 
salud pública del plan de intervenciones 
colectivas (pic)  
 

2.850.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 64 FERNEY ALIRIO DIAZ 
RODRIGUEZ 
 

Prestar sus servicios en asesoría y 
asistencia para la creación y 
conformación de asociaciones de 
pequeñas y medianas empresas en el 
sector agropecuario 

1.625.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 65 GABRIEL 
ALEJANDRO 
VELASQUEZ 
RODRIGUEZ 
 

Prestar los servicios como instructor de 
la banda papayera y de la banda marcial 
de los adultos mayores  
 

2.000.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 66 ALEXIS ADRIAM 
VARGAS ARDILA 
 

Prestar los servicios profesionales como 
arquitecto tendiente al fortalecimiento de 
la oficina de planeación.  
 

17.100.000 
 

Reserva 
presupuestal

5
 

No  

CPS 67 CARLOS ALBERTO 
ORTIZ MURCIA 

Prestar sus servicios profesionales en 
realizar la publicación de la información 

1.000.000 
 

Ejecutado Si   

                                                 
5
 Recursos del SGR. 
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 institucional y los eventos deportivos 
(olimpiadas navideñas) del municipio de 
San Bernardo Cundinamarca en la 
emisora toca stereo  
 

CPS 68 JAVIER HELI TORRES 
ACOSTA 
 

Prestar sus servicios profesionales como 
instructor de la escuela de formación de 
patinaje  
 

1.200.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 69 ASESORIAS 
PROFESIONALES 
P&R EU 
 

Prestar sus servicios profesionales de 
asesoría jurídica, brindando capacitación 
y apoyo en los procesos de contratación 
administrativa  

5.000.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 70 GABRIEL 
ALEJANDRO 
VELSQUEZ 
RODRIGUEZ 
 

Prestar sus servicios como maestro 
formador para el desarrollo de la escuela 
de formación cultural y artística en la 
disciplina de música (banda sinfónica)  
 

1.766.666 
 

Ejecutado Si 

CPS 71 CARLOS EDUARDO 
GIL BERNAL 
 

Prestar sus servicios como maestro 
formador para el desarrollo de la escuela 
de formación cultural y artística en la 
disciplina de danzas  
 

1.466.662 Ejecutado Si 

CPS 72 DATOS & 
COMUNICACIONES  
 

Prestar sus servicios en el 
mantenimiento preventivo y correctivo de 
las cámaras de seguridad con el fin de 
garantizar la seguridad en la época 
decembrina del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca. 
 

1.392.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 73 WILLIAM GONZALO 
HERNANDEZ 
CADENA  
 

Prestar sus servicios como coordinador 
de juzgamiento en la modalidad de futsal 
para las olimpiadas navideñas  
 

7.000.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 74 OSCAR ANTONIO 
AREVALO LEON  
 

Prestar sus servicios como coordinador 
de juzgamiento en la modalidad de 
baloncesto para las olimpiadas 
navideñas  
 

2.500.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 75 RODRIGO VALENCIA 
CARDONA 
 

Prestar sus servicios profesionales para 
realizar el mantenimiento de dos 
instrumentos musicales de propiedad de 
la banda sinfónica del municipio de San 
Bernardo.  
 

500.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 76 OSCAR RODRIGUEZ 
BAQUERO 
 

Prestar sus servicios profesionales para 
apoyar la oficina de planeación para 
revisar las licencias de funcionamiento, 
actualización jurídica del banco de 
proyectos y demás actividades 
tendientes  a la modernización de la 
oficina del municipio de San Bernardo 
Cundinamarca 
 

5.000.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 77 HUMBERTO 
BOHORQUEZ VIVAS 
 

Prestar sus servicios como vacunador 
del segundo ciclo de fiebre aftosa y 
brucelosis en las 24 veredas del 
municipio de San Bernardo.  
 

1.300.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 78 JAVIER HELI TORRES 
ACOSTA 
 

Prestar sus servicios como coordinador 
de juzgamiento en las modalidades de 
futbol, atletismo, ciclismo, tenis de mesa, 
billar para las olimpiadas navideñas  
 

2.500.000 
 

Ejecutado Si 

CPS 79 BLANCA MARIA 
CARVAJAL SANCHEZ 
 
 

Prestar sus servicios profesionales en la 
coordinación, evaluación y seguimiento 
de programas y proyectos de protección 
social y atención integral a la población 
vulnerable del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

1.236.695 
 
 

Ejecutado Si 

CPS 80 HELMUT ORTEGON Prestar sus servicios en la emisión de 800.000 Ejecutado Si 
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RODRIGUEZ 
 

cuñas radiales, lecturas de boletines y 
entrevistas a funcionarios promoviendo 
las actividades del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca a través de la 
emisora nueva época de caracol.  
 

 

 
 

8.4. CONTRATACIÓN DIRECTA 
 

No. Contratista objeto Valor Estado Liqui-
dado 

CD 01 E.S.P HOSPITAL 
ARBELAEZ 
 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE 
SALUD PARA LA EJECUCION 
DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS EN SUS 
PRIORIDADES PAI, SALUD 
MENTAL Y SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA 
 

8.340.000 
 

Ejecutado Si 

CD 02 EDIXON OCHOA 
 

ARRENDAMIENTO LOCAL 
PLAZA DE MERCADO LOCAL 
FRITANGA Nº 5.9 
 

2.196.000 
 

 No 

CD 03 FRUSAN 
 

PRESTAR LOS SERVICIOS 
CIENTIFICOS Y 
TECNOLOGICOS A LOS 
PEQUEÑOS PRODUCTORES 
FRUTICOLAS DEL MUNICIPIO 
DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA 
 

13.166.000 
 

Ejecutado Si 

CD 04 JESUS ALBERTO 
PARDO 

ARRENDAMIENTO 
INSTALACIONES PLANTA DE 
SACRIFICIO ANIMAL 
 

2.700.000 Ejecutado Si 

CD 05 MARTHA ESPERANZA 
RODRIGUEZ 

PRESTAR EL SERVICIO DE 
MENSAJERIA DENTRO Y 
FUERA DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA DE LAS 
DIFERENTES DEPENDENCIAS 
DE LA ADMINISTRACION 
MUNICIPAL 

1.503.000 
 

Ejecutado Si 

CD 06 ASOCIACION DE 
JUNTAS DE ACCION 
COMUNAL 

AUNAR ESFUERZOS 
FINACIEROS, 
ADMINISTRATIVOS Y 
TECNICOS CON EL 
PROPOSITO DE INCENTIVAR 
LA ELABORACION DE 
CARROZAS 
AGROAMBIENTALES DE LA 
REGION DE SUMAPAZ 
 

10.000.000 Ejecutado Si 

CD 07 JULIAN ALBEIRO 
PRIETO 
 

PRESTAR EL SERVICIOS DE 
ROCERIA Y LIMPIEZA DE 
CAMINOS EN LAS VEREDAS 
DE LA PARTE ALTA DEL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
 

780.000 
 

Ejecutado Si 

CD 08 GERMAN GIOVANNY 
DIAZ 
 

 
PAGO DE INSCRIPCION CON 
EL FIN DE PARTICIPAR EN EL 
EVENTO DEPORTIVO 
REGIONAL DE PATINAJE QUE 
SE REALIZARA EN LA CIUDAD 
DE FUSAGASUGA EL DIA 
SABADO 09 DE JUNIO DE 

105.000 
 

Ejecutado Si 
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2012 

CD 09 DPC LTDA 
PUBLICACIONES 
DESPACHOS 
PUBLICOS 
 

REALIZAR LA PUBLICACION 
DE LA INFORMACION 
INSTITUCIONAL DEL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 
EN LA 22ª EDICION DEL 
DIRECTORIO DE DESPACHOS 
PUBLICOS DE COLOMBIA 
VERSION 2012 
 

850.000 
 

Ejecutado Si 

CD 10 INSTITUCION 
EDUCATIVA 
DEPARTAMENTAL 
PORTONES 

ENTREGA DE COMODATO 
BIEN INMUEBLE UBICADO EN 
LA VEREDA DE SAN 
FRANCISCO 

   

CD 11 JUAN ABSALON 
GONZALEZ 

ARRENDAMIENTO PIEZA CON 
BAÑO PLAZA DE FERIAS 

250.000  No 

CD 12 LEONARDO GOMEZ 
FARFAN 

PAGO DE INSCRIPCION CON 
EL FIN DE PARTICIPAR EN EL 
TORNEO DEPORTIVO DE 
FUTBOL DE SALON 
FEMENINO QUE SE 
REALIZARA EN VENECIA 
CUNDINAMARCA 

200.000 Ejecutado Si 

CD 13 LIGA DE FUTBOL DE 
SALON DE 
CUNDINAMARCA 

PAGO DE INSCRIPCION, 
JUZGAMIENTO Y CARNETS 
CON EL FIN DE PARTICIPAR 
EN LOS TORNEOS 
DEPARTAMENTAL INFANTIL 
MASCULINO DE FUTBOL DE 
SALON, Y TORNEO MIL 
CIUDADES DE COLOMBIA 

1.564.000 Ejecutado Si  

CD 14 CUERPO DE 
BOMBEROS 
VOUNTARIOS 

AUNAR ESFUERZOS PARA 
ESTABLECER UN CONVENIO 
SOLIDARIO QUE GARANTICE 
LA GESTION INTEGRAL DEL 
RIESGO CONTRA INCENDIOS, 
LOS PREPARATIVOS Y 
ATENCION DE RESCATE EN 
TODAS LAS MODALIDADES Y 
LA ATENCION DE 
INCIDENTES CON 
MATERIALES PELIGROSOS 

1.175.000 Ejecutado Si  

CD 15 JEISSON ADRIAN PAEZ 
INFANTE 

PAGO DE INSCRIPCION DEL 
EQUIPO DE FUTSAL DEL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO 
CUNDINAMARCAV PARA 
PARTICIPAR EN EL PRIMER  
TORNEO DEPARTAMENTAL 
SUB 17 COPA ARBELAEZ 

200.000 Ejecutado  Si 

CD 16 E.S. P HOSPITAL 
ARBELAEZ 

PRESTAR SERVICIOS DE 
SALUD PARA LA EJECUCION 
DEL PIC EN SUS 
PRIORIDADES PAI, SALUD 
MENTAL Y SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA 

11’050.000 Ejecutado  Si 

CD 17 RICARDO RAMOS DIAZ PAGO DE INSCRIPCION DEL 
EQUIPO DE FUTBOL 
VETERANOS DEL MUNICIPIO 
DE SAN BERNAROD 
CUNDINAMARCA PARA 
PARTICIPAR EN EL 
CAMPEONATO DE FUTBOL A 
REALIZARSE EN EL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

300.000 Ejecutado Si 

CD 18 EMPRESA 
INMOBILIARIA 
CUNDIMARQUEZA 

PRESTAR LOS SERVICIOS EN 
LA REALIZACION DE UN 
AVALUO COMERCIAL  DEL 
PREDIO DENOMINADO EL 

800.000 
 

Ejecutado Si 
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PORVENIR VEREDA DE LOS 
ANDES CON DESTINO AL  
PROYECTO COMPRA DEL 
PREDIO PARA LA 
REUBICACION DE LA 
ESCUELA LOS ANDEL DEL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNAROD CUNDINAMARCA 

CD 19 ASOESMERALDA AUNAR ESFUERZOS PARA 
ESTABLECER UN CONVENIO 
SOLIDARIO QUE GARANTICE 
EL APOYO PARA EL ESTUDIO 
Y DISEÑO DEL DISTRITO DE 
RIEGO EN PEQUEÑA ESCALA 
ASOESMERALDA DEL 
MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO DE 
CONFORMIDAD CON LOS 
TERMINOS DE LA 
CONVOCATORIA DE 
FINAGRO EDAT 2012 

5.468.400 
+223.200 

 

Ejecutado Si 

CD 20 ICBF HOGARES 
COMUNITARIOS 

AUNAR ESFUERZOS PARA 
ESTABLECER UN CONVENIO 
SOLIDARIO QUE GARANTICE 
EL APOYO PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DE LOS 
HOGARES COMUNITARIOS 
DE BIENESTAR 

2.500.000 Ejecutado Si 

CD 21 LUIS ALEJANDRO 
SIERRA RAMOS 

PAGO DE INSCRIPCION 
COMO APOYO A LOS 
EQUIPOS DEL SECTOR 
RURAL QUE PARTICIPARAN 
EN LAS XXXII OLIMPIADAS 
NAVIDEÑAS A REALIZARSE 
EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA 

591.130 Ejecutado Si 

 
 
8.5. Contratos celebrados en vigencias anteriores:  
 

PROYECTO VIGENCIA ORIGEN DE LOS 
RECURSOS 

ESTADO 

CONSTRUCCION DE 40 
VIVIENDAS EN SITIO 
RURAL VEREDAS 
DIAMANTE QUECOS Y 
OTRAS 

2007 BANCO AGRARIO Declaración de terminación por 
vencimiento del plazo y 
declaratoria de incumplimiento 
Art. 86 ley 1474 

CONSTRUCCION DE 40 
VIVIENDAS EN SITIO 
AFECTACION OLA 
INVERNAL 

2011 REGALIAS NACIONAL En ejecución Art. 142 ley 1530 
de 2012. 

CONSTRUCCION DE 75 
UNIDADES SANITARIAS  

2011 EMPRESAS 
PÚBLICAS DE 
CUNDINAMARCA – 
PDA. 

Terminado por incumplimiento. 

 
 
9. PROCESOS JUDICIALES, SOLICITUDES DE CONCILIACIÓN Y PROCESOS DE 

JURISDICCIÓN COACTIVA. 
 
En el cuadro siguiente se observa la relación de procesos vigentes en que es parte el 
Municipio:   
 

No. DEMANDANTE NATURALEZA AUTORIDAD APODERADO ESTADO 

2010-0781 María Ximena Pereira Acción popular Tribunal Adm. Gilberto Pedraza Pacto de 
cumplimiento 

2010-02576 Diana Carolina Méndez Acción Popular Tribunal Adm. Gilberto Pedraza Pacto de 
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cumplimiento 

329-2012 Bogotá D. C. Coactivo    Mandamiento 
de pago 

039-2009 Departamento de Cundi. Coactivo   Mandamiento 
de Pago 

304-2012 Departamento de Cundi. Coactivo   Mandamiento 
de Pago 

 
 
10.  REGLAMENTOS Y MANUALES 
 

DENOMINACIÓN  DESCRIPCIÓN NECANISMO 
DE ADOPCIÓN  

ACTO 
ADMINISTRATIVO 

DE ADOPCIÓN 

FECHA DE 
ADOPCIÓN O 

VIGENCIA 

Estatuto Tributario o 
Estatuto de rentas 

Expedido en 2009, modificado y 
adicionado 2012 por acuerdos 
del Concejo. 
 

Acuerdo 015 04 de Diciembre  
de 2009 

Manual de 
contratación 

Expedido en 2009. Resolución 164 24de Noviembre 
de 2009 

Estatuto 
presupuestal 

Expedido en 2007, el cual 
constituye el Estatuto Orgánico 
del Presupuesto General del 
Municipio de San Bernardo. 

Acuerdo 004 13 de marzo de 
2007 

Manual de cartera Expedido en 2008,  por el cual se 
establece el Reglamento Interno 
del Recaudo de Cartera del 
Municipio de San Bernardo. 

Decreto 057 16 noviembre de 
2008 

Reglamento derecho 
de petición 

Expedido  en 2012, por medio 
del cual se reglamenta el 
Derecho de Petición.  

Decreto 040 25 Agosto de 
2012 

Manual de funciones 
y competencias 
laborales 

Expedido en 2006, y adicionado 
en 2012, para agregar funciones 
y competencias de La Comisaría 
de Familia. 

Decreto 039 11de octubre de 
2006 

 
 
11. ACTOS ADMINISTRATIVOS6 
 
11.1 DECRETOS 
 
En el cuadro anexo relacionamos los decretos expedidos en la vigencia 2012: 
 

 NUMERO FECHA 
DESCRIPCION 

1 03 de enero.  
 Por medio del cual se establece el costo del aseguramiento de la población 
afiliada y cargada en el BDUA. 

2 ANULADO    

3 03 de enero 

Por medio del cual se adicionan las Reservas Presupuestales del Municipio de San 
Bernardo correspondientes a la vigencia fiscal 2011 al Presupuesto de Ingresos y 
Gastos de  la vigencia fiscal del año 2012 

4 03 de enero. 
Por medio del cual se adiciona el Conpes 145 de diciembre de 2011 al 
Presupuesto de Ingresos y Gastos de la vigencia fiscal del año 2012 

5 03 de enero. 

Por medio de la cual se hacen unos traslados en el Presupuesto General de 
Gastos de Funcionamiento del nivel central del Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca 

6 18 de enero. 
Por medio del cual se convoca al honorable Concejo Municipal a sesiones 
extraordinarias  

7 18 de enero.  
 Por medio del cual se adopta el programa de uso eficiente del agua y de la 
energía eléctrica. 

                                                 
6
 Habiéndose encontrado inconsistencias en la numeración de los decretos y de las resoluciones, se procedió a 

realizar un acta con los números no asignados, por parte de la Secretaria de Gobierno, de acuerdo a lo 

ordenado en el artículo 6° del acuerdo 60 del 30 de octubre de 2001. 
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9 ANULADO    

10 ANULADO    

11 ANULADO    

12 ANULADO    

13 16 de febrero  
 Por medio del cual se adopta el plan de capacitaciones y bienestar del empleado y 
se adoptan otras decisiones 

14 16 de febrero.  

Por medio del cual se crea el Comité Territorial de Justicia Transicional del 
Municipio de San Bernardo Departamento de Cundinamarca y se dictan otras 
disposiciones 

15 26 de febrero 
Por medio del cual se reorganiza la composición del Consejo Territorial de 
Planeación del Municipio de San Bernardo Cundinamarca 

16 28 de febrero Por medio del cual modifican resolución 003 diciembre 

17 08 de marzo 

Por medio del cual se crea un cargo, se determinan sus calidades, se establece su 
manual específico de funciones y de competencias laborales y se fijan sus 
emolumentos 

18 10 de marzo 

Por medio del cual se adiciona el contrato administrativo ICCU No. 032 
construcción de alcantarillas y mantenimiento de las vías terciarias San Bernardo-
Alto El Bobal y segundo campamento -Tulcán y se realizan traslados en el 
Presupuesto General de Rentas y Gastos del Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca para la vigencia fiscal del 2012 

19 10 de marzo 

Por medio del cual se establece el horario de funcionamiento de los 
establecimientos comerciales en jurisdicción del Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca y se adoptan otras disposiciones. 

20 16 de marzo 

Por medio del cual se modifica transitoriamente el horario de los establecimientos 
comerciales en jurisdicción del Municipio de San Bernardo Cundinamarca durante 
los días sábado 17 de marzo y domingo 18 de marzo del año 2012 

21 16 de marzo 
Por medio del cual se establece un lugar para el expendio de comidas ambulantes 
y se adoptan otras disposiciones 

22 18 de marzo 

Por medio del cual se modifica el parágrafo 1 del Decreto No. 019 de 10 de marzo 
de 2012 que establece el horario de los establecimientos comerciales en 
jurisdicción del Municipio de San Bernardo y se adoptan otras disposiciones. 

23 18 de marzo 

Por medio del cual se crean unos artículos y se hacen unos créditos y 
contracréditos en el Presupuesto General de Gastos de Inversión del municipio de 
San Bernardo Cundinamarca para la vigencia fiscal 2012 

24 21 de marzo 

Por medio del cual se establece el horario de trabajo para los servidores públicos 
municipales dependientes de la administración central del Municipio de San 
Bernardo Cundinamarca para la semana santa. 

25 31 de marzo 
Por medio del cual se adiciona el Conpes Social 149 al Presupuesto de Ingresos y 
Gastos de la vigencia fiscal del año 2012. 

26 31 de marzo Por medio del cual se adopta el sistema propio de evaluación de personal. 

27 01 de abril  
Por medio del cual se adiciona recursos del balance ETESA al Presupuesto de 
Ingresos y Gastos de la vigencia fiscal del año 2012 

28 28 de abril  
Por medio del cual se actualiza y se aprueba el Plan Integral Único PIU del 
municipio de San Bernardo Cundinamarca 

29 29 de abril 

Por medio del cual se adicionan excedente de porcentaje sobretasa ambiental y el 
convenio 0798 en el Presupuesto de Ingresos y que deben ser incorporados en el 
Presupuesto General de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal para el año 2012 

30 23 de mayo 

Por medio del cual se autoriza el aumento en la asignación básica mensual de los 
empleados públicos del orden municipal para el año 2012 en el Municipio de San 
Bernardo-Cundinamarca 

31 23 de mayo Por medio del cual se modifica el Comité Municipal de Red del Buen Trato 

32 23 de mayo 
Por medio del cual se modifica el Comité Municipal de Prevención Integral del 
consumo y control de sustancias psicoactivas 

33 08 de junio 

Por medio del cual se modifica transitoriamente el horario de los establecimientos 
comerciales en jurisdicción del Municipio de San Bernardo Cundinamarca durante 
el domingo 10 de junio del año 2012 

34 12 de junio  

Por medio del cual se adicionan los convenios interadministrativos 011-2012 
"estrategia subsidio transporte escolar y el convenio 051 "evento festival turístico 
ferias y fiestas" al Presupuesto General de rentas y gastos del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca para la vigencia fiscal 2012 

35 28 de junio 

Por medio del cual se adicionan los convenios interadministrativos 097-2012 
"estrategia subsidio transporte escolar y el convenio 015303-2012 "Fondo Nacional 
de Calamidades" y se realizan adiciones y reducciones del Conpes 152 al 
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Presupuesto General de rentas y gastos del municipio de San Bernardo 
Cundinamarca para la vigencia fiscal 2012 

36 01 de julio 

Por medio del cual se adiciona recursos del balance, se crean rubros y realizan 
traslados en el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la vigencia fiscal del año 
2012 

37 01 de julio 
Por medio del cual se crea el Consejo Municipal de gestión del riesgo y se adoptan 
otras disposiciones 

38 21 de julio 
Por medio del cual se realizan unas modificaciones al Plan Municipal de Desarrollo 
"TODOS UNIDOS POR LA PROSPERIDAD y se adoptan otras disposiciones. 

39 31 de julio 

Por medio del cual se adiciona el Conpes Social N0 153 y se adicionan los 
convenios interadministrativos  0089-2012 "Cooperar con el Municipio de San 
Bernardo para apoyar logísticamente el evento cultural XXII semana cultural " y el 
convenio interadministrativo de cooperación 237-2012 proyecto uno "Instructor 
para la escuela de formación deportiva de futsal en sectores urbano y rural del 
Municipio- Proyecto Dos "Juegos Comunales San Bernardo 2012" al Presupuesto 
General de Rentas y Gastos del Municipio de San Bernardo Cundinamarca para la 
vigencia fiscal 2012. 

40 25 de agosto Por medio del cual se reglamenta el ejercicio de Derecho de Petición  

41 25 de agosto 
Por medio del cual se adopta el Plan de Gestión del Riesgo de Desastres y la 
estrategia del respuesta al riesgo 

42 
01 de 

septiembre 

Por medio del cual se realizan traslados en el Presupuesto General de Rentas y 
Gastos del Municipio de San Bernardo Cundinamarca para la vigencia fiscal de 
2012 

43 
27 de 

septiembre 
Por medio del cual se declara ley seca todo el territorio de la jurisdicción del 
Municipio de San Bernardo Cundinamarca 

44 
26 de 

septiembre 
Por medio del cual se adiciona el presupuesto de rentas y gastos del municipio de 
San Bernardo para la vigencia fiscal de 2012 

45 
27 de 

septiembre 

Por medio del cual se adiciona el Convenio Interadministrativo de cooperación 
ICCU 248-2012 "CONSTRUCCIÓN PLACA HUELLAS EN LA VÍA VEREDA 
ALEJANDRÍA SECTOR PARTE ALTA " al Presupuesto General de Rentas y 
Gastos del Municipio de San Bernardo Cundinamarca para la vigencia fiscal 2012 

46 02 de octubre  
Por medio del cual se adopta la categoría del Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca para el año 2013 

47 02 de octubre  

Por medio del cual se adiciona el Convenio Interadministrativo de cooperación 
ICCU 278-2012 "CONSTRUCCIÓN PLACA HUELLAS HONDURAS SECTOR LA 
ESCUELA " y se realizan unos traslados en el Presupuesto General de Rentas y 
Gastos del Municipio de San Bernardo Cundinamarca para la vigencia fiscal 2012 

48 17 de octubre 

Por medio del cual se realiza una adición al Convenio Interadministrativo No. 097-
2012 "Estrategia subsidio transporte escolar" y se adicionan recursos del Balance y 
Superávit al Presupuesto General de rentas y Gastos del Municipio de San 
Bernardo Cundinamarca para la vigencia fiscal 2012 

49 30 de octubre 

Por medio del cual se adicionan los Convenios Interadministrativos de cooperación 
ICCU 320-2012 "ADECUACION INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL 
VEREDA AGUA NEGRA" y el Convenio 065-2012 "Plan semillas" en el 
Presupuesto General de Rentas y Gastos del Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca para la vigencia fiscal 2012 

50 31 de octubre 

Por medio del cual se realizan traslados, adiciones y reducciones en el 
Presupuesto General de Rentas y Gastos del Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca para la vigencia fiscal 2012 

51 
08 de 

noviembre 

Por medio del cual se adiciona el Convenio Interadministrativo no. 0261-2012 al 
Presupuesto General de Rentas y Gastos del Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca para la vigencia fiscal 2012 

52 
27 de 

noviembre 

Por medio del cual se adicionan los Convenios Interadministrativos SGO 048-2012 
"ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 
DESASTRES" y 0275-2012 "I FESTIVAL DANZA CONTEMPORÁNEA" al 
Presupuesto General de Rentas y Gastos del Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca para la vigencia fiscal 2012 

53 
03 de 

diciembre 
Por medio del cual se adoptan medidas policivas tendientes a conservar el orden 
público en la jurisdicción del Municipio de San Bernardo Cundinamarca 

54 
03 de 

diciembre 
Por medio del cual se restringe la fabricación, expendio y uso de pólvora en la 
jurisdicción del Municipio de San Bernardo-Cundinamarca 

55 
03 de 

diciembre 

Por medio del cual se realizan traslados en el Presupuesto General de Rentas y 
Gastos del Municipio de San Bernardo Cundinamarca para la vigencia fiscal de 
2012 

56 
04 de 

diciembre 

Por medio del cual se realiza la adición No 2 al Convenio Interadministrativo 097-
2012 de subsidio transporte escolar al Presupuesto General de Rentas y Gastos 
del Municipio de San Bernardo Cundinamarca para la vigencia fiscal de 2012 
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57 
13 de 

diciembre 

Por medio del cual se adiciona el Convenio Interadministrativo 449 de 2012 al 
Presupuesto General de Rentas y Gastos del Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca para la vigencia fiscal de 2012 

58 13 diciembre Por medio del cual se adoptan medidas de carácter administrativo 

59 
15 de 

diciembre 
Por medio del cual se liquida el Presupuesto General de Ingresos y Gastos del 
Municipio de San Bernardo para la vigencia fiscal del año 2013 

60 
22 de 

diciembre  
Por medio del cual se adopta el Manual del banco de proyectos y programas de la 
oficina de planeación municipal. 

61 
22 de 

diciembre 

Por medio del cual se establece un horario especial para los establecimientos 
comerciales en jurisdicción del Municipio de San Bernardo y se adoptan otras 
disposiciones 

62 
30 de 

diciembre 
Por medio del cual se constituyen las reservas presupuestales del Municipio de 
San Bernardo Cundinamarca correspondiente a la vigencia fiscal 2012 

63 
30 de 

diciembre 

Por medio del cual se constituyen las cuentas por pagar en el Presupuesto General 
de Rentas y Gastos de la vigencia 2012 en el Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca 

 
 
11.2 RESOLUCIONES 
 
En el cuadro anexo relacionamos las resoluciones expedidas en la vigencia 2012: 
 

   

RESOLUCION 
NUMERO FECHA 

DESCRIPCION 

1 03 de enero  Por medio del cual se nombra Secretaria de Gobierno 

2 03 de enero  Por medio del cual se nombra Jefe de Oficina de Planeación Municipal 

3 03 de enero  Por medio del cual se nombra Tesorera Municipal 

4 04 de enero 
Por medio del cual se nombra Profesional Universitario de Oficina de Planeación 
Municipal 

5 05 de enero Por medio del cual se nombra al Director de la Umata 

6 22 de enero Por medio del cual el Alcalde distribuye los cargos de la Planta Global del Municipio 

7 01 de febrero  Por medio del cual se acepta la renuncia al Profesional Universitario 

7 06 de febrero  
Por la cual se convoca para la prestación de ternas para conformación del Consejo 
Territorial de Planeación de San Bernardo Cundinamarca 

8 10 de febrero  Por medio de la cual se aceptan garantías P & R 

9 16 de febrero  

Por medio del cual el Alcalde Municipal de San Bernardo Cundinamarca asigna el 
traslado provisional de dos funcionarios de la Planta Global del Municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

10 06 de febrero  
Por la cual se convocan la prestación de ternas para conformación del Consejo 
Territorial de Planeación de San Bernardo Cundinamarca 

11 15 de febrero  Por medio del cual se reconocen unos viáticos al Alcalde y se ordena su pago 

12 15 de febrero  

Por medio del cual se fija el valor de la tarifa a cobrar por pasajero en cada una de 
las rutas asignadas a la Cooperativa de Transporte de San Bernardo 
Cundinamarca 

13 24 de febrero  

Por medio del cual se ordena el reconocimiento y pago de Cesantías Parciales a un 
funcionario de la Planta de Personal del Municipio de San Bernardo Cundinamarca 
con destino al pago de los estudios universitarios de su hija. 

14 26 de febrero  
Por medio del cual se hace un nombramiento dentro de la planta global del 
municipio de San Bernardo Cundinamarca 

15 26 de febrero  
Por medio del cual se ordena una comisión a un Empleado del Municipio de San 
Bernardo  

16 26 de febrero  
Por medio del cual se ordena una comisión a un Empleado del Municipio de San 
Bernardo  

17 26 de febrero  
Por medio del cual se ordena una comisión a un Empleado del Municipio de San 
Bernardo  

18 26 de febrero  
Por medio del cual se ordena una comisión a un Empleado del Municipio de San 
Bernardo  
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19 03 de marzo 
Por medio de la cual se ordena la apertura de un proceso de selección abreviada 
de menor cuantía 

20 03 de marzo Por medio del cual se autoriza un pago Seguros La Previsora 

21 05 de marzo Por medio del cual se reconocen unos viáticos al Alcalde y se ordena su pago 

22 06 de marzo Por medio del cual se reconoce un gasto y se ordena su pago 

23 06 de marzo Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

24 06 de marzo Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

25 06 de marzo Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

26 06 de marzo 

Por medio del cual el Alcalde Municipal de San Bernardo Cundinamarca asigna el 
traslado provisional de dos funcionarios de la Planta Global del Municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

27 06 de marzo 

Por medio del cual el Alcalde Municipal de San Bernardo Cundinamarca asigna el 
traslado provisional de dos funcionarios de la Planta Global del Municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

28 06 de marzo Por medio del cual se ordena el pago de seguros generales suramericana 

29 08 de marzo Por medio de la cual se autoriza un pago 

30 08 de marzo 
Por medio del cual se ordena el pago de derechos del aval deportivo y de 
publicación del aval en la gaceta 

31 08 de marzo Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

32 08 de marzo Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

33 10 de marzo  Contratación directa Hospital PIC 

34 22 de marzo  Por medio de la cual se adjudica un contrato 

35 22 de marzo  Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

36 22 de marzo  Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

37 25 de marzo  Contratación directa  

38 25 de marzo  

Por medio de la cual se compensan las vacaciones y se orden el pago de la prima 
de vacaciones a una funcionaria de la planta de personal del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

39 25 de marzo  Por medio del cual se realiza un nombramiento en provisionalidad 

40 29 de marzo  Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

41 30 de marzo  Por medio del cual se realiza un nombramiento en provisionalidad 

42 30 de marzo  Por medio del cual se realiza un encargo ad-hoc 

43 03 de abril Por medio del cual se justifica una contratación directa 

44 03 de abril 
Por medio del cual se ordena el pago de servicios de parqueadero de la camioneta 
al servicio de la alcaldía del municipio de San Bernardo 

45 13 de abril Por medio del cual se orden el pago a favor de CESPA 

46 14 de abril Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

47 14 de abril Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

48 14 de abril Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

49 ANULADA  

50 ANULADA  

51 14 de abril Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

52 14 de abril Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

53 14 de abril Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

54 17 de abril Por medio del cual se aceptan garantías del contrato CPS 030 de 2012 

55 18 de abril Por medio del cual se declara desierta la invitación  IP 032 de 2012 

56 18 de abril Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago 

57 18 de abril Por medio de la cual se justifica un proceso de contratación directa 

58 19 de abril 
Por medio de la cual se ordena la apertura de un proceso de selección abreviada 
de menor cuantía 
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59 19 de abril Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

60 19 de abril Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

61 19 de abril 

Por medio de la cual se designa el Auditor Interno para el cumplimiento del 
seguimiento y control del aseguramiento de los afiliados y el acceso oportuno y de 
calidad al plan de beneficios 

62 19 de abril Por medio del cual se aceptan garantías del contrato SAMC-01 de 2012 

63 19 de abril Por medio del cual se realiza contratación directa 

64 25 de abril 

Por medio de la cual se compensan las vacaciones y se orden el pago de la prima 
de vacaciones a una funcionaria de la planta de personal del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

65 10 de mayo Por medio de la cual se adjudica un contrato 

66 20 de mayo Por medio de la cual se adjudica un contrato 

67 25 de mayo 
Por medio de la cual se ordena la apertura de un proceso de selección abreviada 
de menor cuantía 

68 25 de mayo Por medio de la cual se autoriza un pago 

69 30 de mayo Por medio de la cual se adjudica un contrato 

70 01 de junio 

Por medio del cual se justifica la celebración del contrato modalidad de contratación 
directa cuyo objeto es prestar el servicio de rocería y limpieza de caminos en las 
veredas de la parte alta. 

71 01 de junio 

Por medio del cual se justifica la celebración del contrato modalidad de contratación 
directa cuyo objeto es el pago de inscripción con el fin de participar en el evento 
deportivo regional de patinaje 

72 02 de junio 
Por medio de la cual se realiza una adenda a los pliegos de condiciones dentro del 
proceso de selección abreviada de menor cuantía No. SAMC-03-2012 

73 04 de junio Por medio del cual se aceptan garantías del contrato IP052- de 2012 

74 04 de junio Por medio de la cual se designa un supervisor 

75 04 de junio 
Por medio de la cual se excluyen unos beneficiarios del Programa de Protección 
Social al Adulto Mayor(PPSAM) 

76 10 de junio 
Por medio de la cual se realiza una adenda a los pliegos de condiciones dentro del 
proceso de selección abreviada de menor cuantía No. SAMC-03-2012 

77 21 de junio Por medio de la cual se realiza una adenda a la IP 059-2012 

78 21 de junio 
Por medio de la cual se acepta la garantía única de cumplimiento ante entidades 
estatales 

79 21 de junio 

Por medio de la cual se compensan las vacaciones y se orden el pago de la prima 
de vacaciones a una funcionaria de la planta de personal del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

80 21 de junio Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

81 21 de junio Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

82 21 de junio Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

83 21 de junio Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

84 21 de junio Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

85 21 de junio Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

86 01 de julio 

Por medio de la cual se adjudica el proceso de selección abreviada de menor 
cuantía SAMC 03 de 2012 cuyo objeto es SUMINISTRO DE 1039 MTS3 DE 
RECEBO PARA AFIRMADO CON DESTINO A LAS VIAS TERCIARIAS SEGÚN 
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ICCU 032 – 2012 

87 04 de julio 

Mediante la cual el municipio de SAN BERNARDO CUNDINAMARCA, modifica el 

compromiso presupuestal de los recursos del Régimen Subsidiado, para la vigencia 
comprendida entre el 1o- de enero de 2012 y el 31 de diciembre de 2012, basado 
en la información de la Base de Datos única de Afiliados y el monto de recursos 
incorporados en el presupuesto municipal. 

87 04 de julio 
Por medio de la cual se excluyen unos beneficiarios del Programa de Protección 
Social al Adulto Mayor(PPSAM) 

88 10 de julio Por medio de la cual se aceptan garantías SAMC 03-2012 

89 10 de julio Por medio del cual se orden el pago SOAT 

90 10 de julio Por medio de la cual se adjudica un contrato 

91 12 de julio Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

92 12 de julio Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 
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93 12 de julio Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

94 12 de julio Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

95 12 de julio Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

96 12 de julio Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

97 21 de julio Por medio de la cual se adjudica un contrato 

98 21 de julio Por medio del cual se resuelve un recurso de apelación 

99 21 de julio Por medio de la cual se adjudica un contrato 

100 26 de julio 
Por medio de la cual se ordena la apertura de un proceso de selección abreviada 
de menor cuantía 

101 26 de julio 

Por medio del cual se ordena el reconocimiento y pago de cesantías parciales a 
una funcionaria de la planta de personal del municipio de San Bernardo 
Cundinamarca con destino al mejoramiento de su vivienda. 

102 29 de julio 
Por medio del cual se acepta renuncia a un funcionario de la planta de personal del 
Municipio de San Bernardo Cundinamarca 

103 31 de julio 
Por medio de la cual se ordena el pago de las prestaciones sociales a un 
funcionario del Municipio de San Bernardo Cundinamarca 

104 31 de julio Por medio de la cual se autoriza un pago 

105 04 de agosto 
Por medio de la cual se realiza una adenda a los pliegos de condiciones dentro del 
proceso de selección abreviada de menor cuantía No. SAMC-04-2012 

106 08 de agosto 

Por medio de la cual se compensan las vacaciones y se orden el pago de la prima 
de vacaciones a una funcionaria de la planta de personal del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

107 08 de agosto 

Por medio de la cual se compensan las vacaciones y se orden el pago de la prima 
de vacaciones a una funcionaria de la planta de personal del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

108 08 de agosto Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

109 08 de agosto Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

110 08 de agosto Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

111 08 de agosto Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

112 08 de agosto Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

113 10 de agosto Por medio del cual se realiza un nombramiento en provisionalidad 

114 17 de agosto 
Por medio de la cual se excluyen unos beneficiarios del Programa de Protección 
Social al Adulto Mayor(PPSAM) 

115 17 de agosto 
Por medio de la cual se excluyen unos beneficiarios del Programa de Protección 
Social al Adulto Mayor(PNAAM) "JUAN LUIS LONDOÑO DE LA CUESTA" 

116 17 de agosto 

Por medio del cual se justifica la celebración del contrato modalidad de contratación 
directa cuyo objeto es el pago de inscripción con el fin de participar en el torneo de 
fútbol de salón femenino 

117 17 de agosto 

Por medio del cual se justifica la celebración del contrato modalidad de contratación 
directa cuyo objeto es el pago de la inscripción, juzgamiento y carnets con el fin de 
participar en los torneos departamental infantil masculino y de fútbol de salón a 
realizarse en el Municipio de Anolaima y Torneo Mil Ciudades de Colombia 2012 de 
Fútbol de salón a realizarse en el municipio de San Bernardo Cundinamarca 

118 21 de agosto 

Por medio de la cual se adjudica el proceso de selección abreviada de menor 
cuantía SAMC 04-2012 cuyo objeto es SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA 
LA MAQUINARIA QUE PRESTARA EL SERVICIO DE MANTENIMENTO DE LAS 
VIAS RURALES SEGÚN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 015303 DE 2012 
FONDO DE CALAMIDADES 

119 22 de agosto 
Por medio del cual se acepta las garantías de la contratación cuya modalidad es la 
selección abreviada de menor cuantía 04-2012 

120 25 de agosto Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

121 25 de agosto 
Por medio del cual se renueva el reconocimiento deportivo a un club y se adoptan 
otras disposiciones 

122 ANULADO 
 

123 02 de septiembre 
Por medio del cual se reconoce pago por bonificación de dirección al Alcalde 
Municipal de San Bernardo Cundinamarca 

124 06 de septiembre Por medio del cual se resuelve un recurso de apelación 

125 06 de septiembre Por medio de la cual se justifica un proceso de contratación directa 

126 06 de septiembre 
Por medio del cual se justifica la celebración del contrato modalidad de contratación 
directa 
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127 06 de septiembre Por medio del cual se resuelve un recurso de apelación 

128 06 de septiembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

129 06 de septiembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

130 06 de septiembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

131 06 de septiembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

132 06 de septiembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

133 06 de septiembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

134 20 de septiembre Por medio del cual se hace un reconocimiento a la empresa ECOPERFILES 

135 20 de septiembre 

Por medio del cual se crea el Comité Técnico del modelo standar de 
procedimientos para la sostenibilidad del sistema de contabilidad pública de la 
Alcaldía Municipal de San Bernardo Cundinamarca 

136 25 de septiembre 

Por medio del cual el Alcalde Municipal de San Bernardo Cundinamarca asigna el 
traslado provisional de una funcionaria de la Planta Global del Municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

137 25 de septiembre 

Por medio de la cual se compensan las vacaciones y se orden el pago de la prima 
de vacaciones a una funcionaria de la planta de personal del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

138 25 de septiembre 

Por medio de la cual se compensan las vacaciones y se orden el pago de la prima 
de vacaciones a una funcionaria de la planta de personal del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

139 30 de septiembre 

Por medio de la cual se conceden las vacaciones y se ordena el pago de la prima 
de vacaciones a una funcionaria de la planta de personal del Municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

140 30 de septiembre 

Por medio de la cual se conceden las vacaciones y se ordena el pago de la prima 
de vacaciones a una funcionaria de la planta de personal del Municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

141 01 de octubre 

Por medio de la cual se ordena la apertura de unas actuaciones de tipo 
sancionatorio de las actuaciones contractuales y se delega una función en un 
empleado de planta 

142 02 de octubre 

Por medio de la cual se ordena la apertura de unas actuaciones de tipo 
sancionatorio de las actuaciones contractuales y se delega una función en un 
empleado de planta 

143 02 de octubre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

144 02 de octubre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

145 02 de octubre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

146 02 de octubre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

147 02 de octubre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

148 11 de octubre 
Por medio del cual se declara la terminación de un contrato de vencimiento de 
plazo 

149 11 de octubre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

150 14 de octubre 

Por medio de la cual se declara la terminación de un contrato de obra por 
vencimiento del plazo, se declara ocurrencia de un siniestro de incumplimiento y se 
adoptan otras disposiciones 

151 14 de octubre 

Por medio de la cual se ordena la apertura de un proceso de selección abreviada 
de menor cuantía SAMC 05 de 2012 cuyo objeto es CONSTRUCCION PLACA 
HUELLA EN LA VIA VEREDA ALEJANDRIA SECTOR PARTE ALTA DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 

152 14 de octubre 
Por medio de la cual se ordena la apertura de un proceso de selección abreviada 
de menor cuantía-. 

153 18 de octubre 

Por medio de la cual se realiza una adenda a los pliegos de condiciones dentro del 
proceso de selección abreviada de menor cuantía No. SAMC-05-2012 y SAMC 06-
2012 

154 18 de octubre 
Por medio del cual se destaca la labor al servicio de la sociedad de monseñor 
HECTOR JULIO LOPEZ HURTADO y se adoptan otras disposiciones 

155 18 de octubre 
Por medio del cual se destaca la labor al servicio de la sociedad del presbitero 
LEONIDAS LEON BARRERA y se adoptan otras disposiciones 

156 18 de octubre 
Por medio del cual se destaca la labor al servicio de la sociedad del presbitero 
CARLOS JULIO CARDENAS TORRES  y se adoptan otras disposiciones 

157 18 de octubre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

158 18 de octubre 
Por medio del cual se justifica la celebración del contrato modalidad de contratación 
directa 

159 19 de octubre 
Por medio del cual se justifica la celebración del contrato modalidad de contratación 
directa 

160 27 de octubre Por medio de la cual se aceptan garantías 
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161 02 de noviembre 
Por medio de la cual se ordena la apertura de un proceso de selección abreviada 
de menor cuantía 

162 03 de noviembre 

Por medio de  la cual se adjudica el proceso de selección abreviada de menor 
cuantía SAMC 05 DE 2012 CUYO OBJETO ES LA CONSTRUCCION PLACA 
HUELLAS EN LA VIA VEREDA ALEJANDRIA SECTOR PARTE ALTA DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 

163 03 de noviembre 

Por medio de  la cual se adjudica el proceso de selección abreviada de menor 
cuantía SAMC 06 DE 2012 CUYO OBJETO ES LA CONSTRUCCION PLACA 
HUELLAS EN LA VIA VEREDA ALEJANDRIA SECTOR PARTE ALTA DEL 
MUNICIPIO DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 

164 03 de noviembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

165 03 de noviembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

166 03 de noviembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

167 03 de noviembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

168 03 de noviembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

169 04 de noviembre 
Por medio del cual se encarga el ejercicio de una función mientras dura la 
incapacidad de su titular 

170 08 de noviembre Por medio del cual se aceptan unas garantías  

171 11 de noviembre 

Por medio de la cual se ordena la apertura de un proceso de selección abreviada 
de menor cuantía SAMC 08-2012 cuyo objeto es la ADECUACION DE LA 
CUBIERTA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RURAL AGUA 
NEGRA DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA 

172 14 de noviembre  
Por medio del cual se justifica la celebración del Contrato Modalidad de 
Contratación Directa 

173 15 de noviembre 

Por medio de la cual se adjudica el proceso de selección abreviada de menor 
cuantía SAMC 07-2012 CUYO OBJETO ES suministro de combustible para la 
atención y prevención de emergencias viales en el Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca 

174 15 de noviembre 
Por medio del cual se aceptan las garantías de la contratación cuya modalidad es 
la selección abreviada de menor cuantía 07-2012 

175 15 de noviembre ¨Por medio del cual se reconoce un gasto y se ordena su pago¨. 

176 15 de noviembre ¨Por medio del cual se reconoce un gasto y se ordena su pago¨. 

177 17 de noviembre Por medio del cual se declara desierta un proceso de mínima cuantía IP-120-2012 

178 20 de noviembre Por medio del cual se acepta la renuncia de una funcionaria y se realiza un encargo 

179 25 de noviembre Por medio del cual se declara desierta un proceso de mínima cuantía IP-126-2012 

180 27 de noviembre 
Por medio de la cual se adjudica el proceso de selección abreviada de menor 
cuantía SAMC 08-2012  

181 04 de diciembre 

Por medio del cual se ordena la apertura de un proceso de selección abreviada de 
menor cuantía SAMC 09-2012 cuyo objeto es SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 
PARA LA REALIZACION DE ACCIONES PARA LA PREVENCION Y ATENCION 
DE DESASTRES, CALAMIDADES Y/O EMERGENCIAS EN EL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO CUNDINAMARCA SEGUN CONVENIO SGO 048-2012 

182 05 de diciembre Por medio del cual se conforma el Comité de Vigilancia de Epidemiología COVE 

183 05 de diciembre Por medio del cual se conforma el Comité de Estadísticas Vitales COEV 

184 05 de diciembre 
Por medio del cual se aceptan las garantías de la contratación cuya modalidad es 
la selección abreviada de menor cuantía 09-2012 

185 07 de diciembre 
Por medio del cual se justifica la celebración del contrato modalidad de contratación 
directa 

186 07 de diciembre 
Por medio del cual se justifica la celebración del contrato modalidad de contratación 
directa 

187 07 de diciembre 
Por medio del cual se ordena el pago de las prestaciones sociales a un 
exfuncionario del Municipio de San Bernardo 

188 07 de diciembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

189 07 de diciembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

190 07 de diciembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

191 07 de diciembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

192 07 de diciembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

193 07 de diciembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

194 14 de diciembre 

Por medio del cual se adjudica el proceso de selección abreviada de menor cuantía 
SAMC 09-2012 cuyo objeto es SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA LA 
REALIZACION DE ACCIONES PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE 
DESASTRES, CALAMIDADES Y/O EMERGENCIAS EN EL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO CUNDINAMARCA SEGÚN CONVENIO SGO048-2012 
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195 14 de diciembre 
Por medio del cual se aceptan las garantías de la contratación cuya modalidad es 
la selección abreviada de menor cuantía 09-2012 

196 18 de diciembre 

Por medio de la cual se conceden las vacaciones y se ordena el pago de la prima 
de vacaciones a una funcionaria de la planta de personal del Municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

197 18 de diciembre 

Por medio de la cual se conceden las vacaciones y se ordena el pago de la prima 
de vacaciones a una funcionaria de la planta de personal del Municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

198 18 de diciembre 

Por medio de la cual se conceden las vacaciones y se ordena el pago de la prima 
de vacaciones y se compensan vacaciones a una funcionaria de la planta de 
personal del Municipio de San Bernardo Cundinamarca 

199 18 de diciembre 
Por medio del cual se declara la terminación de un contrato por vencimiento de 
plazo 

200 27 de diciembre 
Por medio del cual se reconoce pago por bonificación de dirección al Alcalde 
Municipal de San Bernardo Cundinamarca 

201 27 de diciembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

202 27 de diciembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

203 27 de diciembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

204 27 de diciembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

205 27 de diciembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

206 28 de diciembre 
Por medio del cual se justifica la celebración del contrato modalidad de contratación 
directa. 

207 28 de diciembre 
Por medio del cual se orden el pago de póliza de cumplimiento del contrato 
interadministrativo 435 de 2012 

208 28 de diciembre 
Por medio del cual se orden el pago de póliza de cumplimiento del contrato 
interadministrativo 380 de 2012 

209 28 de diciembre 

Por medio de la cual se conceden las vacaciones y se ordena el pago de prima de 
vacacione a un funcionario de la planta de personal del Municipio de San Bernardo 
Cundinamarca 

210 30 de diciembre 

Por medio de la cual se compensan las vacaciones y se ordena el pago de la prima 
de vacaciones a un funcionario de la planta de personal del municipio de San 
Bernardo Cundinamarca 

211 30 de diciembre Por medio del cual se resuelve un recurso de apelación 

212 30 de diciembre Por medio del cual se reconocen unos viáticos y se ordena su pago. 

 
 
11.3 ACUERDOS DE INICIATIVA DEL ALCALDE 
 
En el cuadro anexo relacionamos los acuerdos aprobados por el H. Concejo Municipal por 
iniciativa del Alcalde: 
 

  ACUERDOS AÑO 2012 

    

1 
“POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA AUTORIZACIÓN AL SEÑOR ALCALDE, 
PARA CONTRATAR Y SE ADOPTAN OTRAS DISPOSICIONES” 

2 

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y 
GASTOS  DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2012”. 

3 

“POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL SALARIO Y LOS VIÁTICOS  DEL ALCALDE 
MUNICIPAL DE SAN BERNARDO - CUNDINAMARCA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 
2012” 

4 
POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL SAN 
BERNARDO 2012 – 2015 

5 

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LOS ARTICULOS 65, 206, 208 DEL ACUERDO 
No 015 DE DICIEMBRE 04 DE 2009  POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL 
ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA” 
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6 

POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ASIGNACION MENSUAL SALARIAL  DEL 
PERSONERO MUNICIPAL DE SAN BERNARDO PARA LA VIGENCIA FISCAL 
COMPRENDIDA ENTRE EL 1º DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012. 

7 

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTÍCULO SEGUNDO DEL ACUERDO 010 
DE 2008 Y SER IMPARTEN UNAS AUTORIZACIONES AL ALCALDE MUNICIPAL DE SAN 
BERNARDO - CUNDINAMARCA”  

8 

“POR EL CUAL SE SUBROGA EL ACUERDO No 021 DE NOVIEMBRE 16 DE 2008 Y SE 
CREA  EL FONDO CUENTA TERRITORIAL DE SEGURIDAD Y  CONVIVENCIA 
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO FONSET” 

9 

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTÍCULO 264 DEL ACUERDO  No. 015 de 
2009 Y  SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” 

10 

“POR EL CUAL SE CONFORMA Y ORGANIZA EL FONDO DE GESTIÓN DEL RIESGO DE 
DESASTRES DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES” 

11 
"POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA EL CONSEJO MUNICIPAL DE POLÍTICA 
SOCIAL  Y SE ADOPTAN OTRAS DISPOSICIONES" 

12 

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTAN UNAS MEDIDAS DE CARÁCTER POLICIVO, SE 
ADICIONA UN LITERAL AL ARTÍCULO 222 DEL ACUERDO NO. 015 DE 2009, POR 
MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECIÓ EL ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE 
SAN BERNARDO Y SE TOMAN OTRAS DECISIONES". 

13 
"POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y 
GASTOS DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2013". 

 
 
12. SITUACIÓN ORDENAMIENTO TERRITORIAL. 

 
Se encuentra acorde con el Acuerdo No. 017 de 2000, por medio del cual se adopta el Esquema de 
Ordenamiento Territorial del Municipio de San Bernardo - Cundinamarca, siendo modificado 
parcialmente por el Acuerdo No. 029 de 2006, por el cual se adoptó el Ajuste del Esquema de 
Ordenamiento Territorial del Municipio de San Bernardo Cundinamarca, concordante con la Ley 388 
de 1997 y demás normas que lo complementan. 
 
En la actualidad el Esquema de Ordenamiento Territorial se encuentra en ajuste ante la CAR, con los 
siguientes: 
 

- Oficio recibido por la CAR el 26 de diciembre de 2011, con número de referencia 20112126549 
el cual realiza unas observaciones y consideraciones al proyecto radicado el 9 de noviembre 
de 2011 con número de referencia 20111117905. 

- Oficio del 27 de marzo de 2012 donde realiza unas recomendaciones para tener en cuenta en 
la actualización del Esquema de Ordenamiento Territorial. 

- Oficio recibido por la CAR el 01 de febrero de 2012, con número de referencia 20122102097 el 
cual realiza una propuesta de modificación excepcional al proyecto radicado el 26  de 
diciembre de 2011 con número de referencia 20112126549. 
 
Desde el mes de octubre del año 2011 y hasta la actualidad a partir del documento radicado 
ante la CAR Bogotá sobre la Actualización del Esquema de Ordenamiento Territorial del 
municipio de San Bernardo Cundinamarca, se han realizado reuniones con funcionarios de la 
CAR y con los Consejeros Territoriales de Planeación lo anterior con el fin de llegar a feliz 
término la nueva actualización dentro de los parámetros de marco legal, estamos a la espera 
de que la CAR con todos los ajustes le den al municipio el aval ambiental con el fin de 
presentar este documento al Consejo Municipal y crear el nuevo acuerdo de ley. 
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13. SITUACIÓN POBLACIÓN DESPLAZADA Y VÍCTIMAS DEL CONFLICTO. 
 
Se encuentra en el PIU, el plan de acción de cada año en los cuales se presentan las actividades 
a realizar con las fechas y el valor de cada una de las actividades encaminadas a beneficiar a los 
desplazados y a las víctimas del conflicto armado suscitado en Colombia, resaltamos que el 
Municipio de San Bernardo Cundinamarca no ha sido expulsor de los mismos, sino receptor en la 
actualidad se encuentran 24 familias para un total de 124 integrantes de las familias. 

 
 

14. CUMPLIMIENTO LEY 1523 SOBRE GESTIÓN DE RIESGO. 
 
En el Municipio de San Bernardo se logró darle cumplimiento a lo ordenado en la presente ley 
sobre  todo lo relacionado con la Atención y Prevención de Desastres, con base en ello se 
realizaron las siguientes actividades: 
 

1- Creación del Consejo Municipal de Gestión del Riesgo de Desastres (CMGRD) con el 
debido proceso para su adopción.  

2- Elaboración y Adopción del Plan Municipal de Gestión de Riesgo de Desastres, 
PMGRD.  

3- Creación y Adopción del Fondo Municipal de Gestión del Riesgo de Desastres, con 
sus respectivas subcuentas como son: 
 
3.1 Subcuenta de Conocimiento de Riesgos. 
 
3.2 Subcuenta de Reducción del Riesgo. 
 
3.3 Subcuenta de Manejo de Desastres. 
   

A su vez todos estos documentos fueron radicados ante el CREPAD de Cundinamarca y La 
Unidad Nacional de Gestión de Riesgos de Desastres dando así cumplimiento en lo 
establecido por la ley 1523 de 24 de abril de 2012 en los términos establecidos. 
 
Todo lo anterior se evidencia en el siguiente cuadro: 
 

OBJETO ACTO ADM. 
Y No. 

FECHA OBSERVACION 

CONFORMACION DEL CONSEJO MUNICIPAL 
DE GESTION DE RIESGO 

Decreto 037 JULIO 1 DE 2012  

PLAN MUNICIPAL DE GESTION DE RIESGO Decreto 041 AGOSTO 5 DE 2012  

PLAN DE CONTIGENCIA DE INCENDIOS 
FORESTALES 

 AÑO 2010  

“POR EL CUAL SE CONFORMA Y ORGANIZA 
EL FONDO DE GESTIÓN DEL RIESGO DE 
DESASTRES DEL MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES” 

Acuerdo 010 2012  

 
 
15. CUMPLIMIENTO LEY DE ARCHIVO. 

 
En cumplimiento de lo normado en el Decreto 4124 de 2004, nos permitimos entregar el informe sobre 
las actividades y avances desarrollados dentro de la actualización de la gestión documental de la 
Administración Municipal de San Bernardo Cundinamarca.  Lo anterior también de mejorar los 
promedios y puntajes dados en el Resultado de la Alcaldía (IGA).  Las actividades corresponden al 
periodo comprendido entre Julio y a la fecha actual del mes de Diciembre del año 2012. 
 
Copia de lo anteriormente expuesto, será  enviada al Archivo General de la Nación, Grupo de 
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Inspección y Vigilancia, para su conocimiento y demás fines pertinentes. Sobre otras medidas o 
acciones que tome la Alcaldía Municipal de San Bernardo, en cumplimiento con la Ley 594 de 2000, y 
demás normas reglamentarias, serán reportadas en su momento. 
 
A continuación nos permitimos relacionar los adelantos y acciones desarrolladas en cumplimiento de 
la Ley General de archivos y demás normas concordantes, que ha realizado la Alcaldía Municipal de 
San Bernardo Cundinamarca, durante el segundo semestre del año 2012: 
 
Con el acto administrativo Decreto No. 002 de Enero 07 de 2010, se conformó el comité de Archivo 
del municipio de San Bernardo, en consideración y aplicación al Artículo 19, parágrafo Único del 
Acuerdo No. 12 de 1995 expedido por el Archivo General de la Nación. Este Comité se activó 
mediante convocatoria a una reunión, de este hecho se suscribió la respectiva Acta.  
 
Que mediante Decreto, se conformó el Consejo Municipal de Archivo de la Jurisdicción de San 
Bernardo, donde se determina la conformación de sus integrantes, sus funciones y demás. Ya se 
tiene un proyecto de reglamento interno para el funcionamiento del Consejo Municipal de Archivo. 
Cabe informar que se realizó un contrato para la actualización de las tablas de retención documental 
las cuales están en trámite de aprobación. 
 
Los integrantes del comité de archivo son los siguientes: 

 Alcalde municipal 

 Secretario de Gobierno, quien lo presidirá 

 Secretario con funciones de archivo, quien hará de veces de secretario 

 Jefe de control interno 

 Tesorero (a) municipal 

 Director de la Umata 

De igual forma para el año 2013 se gestionara para la culminación de la infraestructura en donde 
reposara el archivo Municipal con sus respectivas adecuaciones con el fin de cumplir y mantener la 
documentación en buenas condiciones. 
 
Con respecto al funcionamiento y radicación de la correspondencia, la funcionaria encargada es la 
secretaria de la alcaldía, lleva el control de los Actos Administrativos, numero de radicado y numero 
de salida de los oficios que se generan, además cada dependencia lleva una numeración consecutiva 
de los oficios que allí se generan. 
 
Mediante capacitación por parte del jurídico se viene realizando la contestación de derechos de 
petición y demás correspondencia que llega a la alcaldía por medio de correo electrónico como lo 
indica la ley. 
 
Toda la documentación se recibe en la secretaria de la Alcaldía, se archivan en orden cronológico y 
numérico. Se viene archivando en carpetas con su respectivo logotipo, y cajas de archivo. 
Con respecto a la Tabla de Retención Documental de la Alcaldía Municipal de San Bernardo, según 
investigaciones, análisis y seguimientos se encontraron actas actos administrativos del 2011 y 
contratos, pero no se cuenta con aval por parte del comité de Archivo de la Entidad. Se evidencia que 
se realizó las diferentes acciones en cada dependencia para poder obtener las series, subseries, 
códigos  con el fin de que cada oficina archive sus documentos para poder identificar de que oficina 
es pero hasta el momento no se han aprobado.  
 
En lo respecta a la Ordenación Documental, hacemos saber a ustedes que se están llevando 
sistemas ordinal (Numero consecutivo) a las series Decretos, Resoluciones, Contratos y otras, y al 
interior de estas se maneja orden cronológico, de tal manera que la fecha más antigua es la que 
aparece en el primer documento de cada unidad documental. 
 
La Alcaldía municipal de San Bernardo, viene implementando la utilización de materiales en cartón 
para las unidades de Conservación (Carpetas), ganchos plásticos y Cajas de archivo, para el manejo 
de los expedientes y documentos en las oficinas o archivos de gestión. También se maneja un rótulo 
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para la identificación de las carpetas.  
 

 
16. CUMPLIMIENTO LEY 1437 DE 2011. 
 
En Cumplimiento a lo ordenado en el artículo 197 del Código de Procedimiento Administrativo 
y de lo contencioso administrativo se estableció un correo electrónico exclusivo para 
notificaciones judiciales, el cual se encuentra publicado en la página electrónica del 
Municipio. Dicho correo es notificacionesjudiciales@sanbernardo-cundinamrca.gov.co  

 
17. CONCEPTO GENERAL. 
 
En general se puede afirmar que la situación jurídica administrativa y financiera del municipio 
es buena, aunque es viable de mejorar. Los recursos propios con que se cuentan son 
escasos lo que amerita calidad del gasto público y optimización permanente de los recursos. 
Se deja varios convenios para ser incorporados al presupuesto de 2013 y su posterior 
contratación. Las metas del Plan de Desarrollo se han venido cumpliendo de acuerdo a lo 
establecido en el Plan indicativo. 
 
18. FIRMA 

 

 
 
 

 
 
 
 

GILBERTO ACOSTA GUTIERREZ 
Alcalde Municipal 

 
 
Elaboró: G. P. V. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:notificacionesjudiciales@sanbernardo-cundinamrca.gov.co
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ANEXOS 

 
Anexos: 
 

1. Oficina de deporte, recreación y cultura 
2. Umata 
3. Comisaría de Familia 
4. Secretaría de Gobierno 
5. Oficina de Desarrollo Social 
6. Inspección de Policía 
7. Oficina Asesora de Planeación y Obras Públicas 

 
 

I. OFICINA DE DEPORTE Y RECREACIÓN. 
 

INTRODUCCIÓN  
 
La creación del cronograma de actividades de la oficina de deportes y cultura, es de gran 
importancia para ejecutar de manera organizada programas y eventos deportivos y recreativos que 
involucren a niños (as), jóvenes, adultos, adultos mayores, personas de la tercera edad, personas 
en condición de discapacidad, tanto de la zona rural como urbana. 
 
De acuerdo a lo puntualizado anteriormente, se presenta a continuación todas las actividades y 
programas que se han llevado a cabo hasta la fecha, incluyendo evidencias, con el fin de dar a 
conocer la forma como ha estado funcionando la oficina de deportes y cultura y así mismo 
observar si se está cumpliendo con los objetivos en el plan de gobierno. 
 
El desarrollo de actividades y eventos deportivos ha sido constante, y se ha logrado incluir tanto a 
la población del área rural como urbana, a modo general se han concluido las siguientes 
actividades: Torneos Inter Municipal de Futsal rama masculina, juegos inter colegiados inter mural, 
inter municipal, inter zonal,  adecuación y arreglo del polideportivo Juan XXIII, entrenamientos 
escuela de formación, sede de juegos zonales departamentales Inter colegiados Indeportes, 
gestión de proyectos de escuelas de formación, juegos comunales internos (COPA CAMPO 2012), 
supervisión escuelas de formación de, Futsal, voleibol, baloncesto y patinaje, capacitaciones 
realizadas a coordinadores de deportes de las diferentes juntas de acción comunal y líderes 
deportivos, aeróbicos, celebración día del niño, representación del municipio en integraciones 
deportivas regionales, organización de documentos requeridos para formación y apoyo a las 
escuelas deportivas y culturales, adquisición de implementación deportiva para la escuela de 
formación de Futsal, realización de viernes culturales apoyado por el ministerio de cultura e Idecut, 
viernes culturales realizados con el adulto mayor, apoyo cultural folclórico en el evento FERIAS Y 
FIESTAS 2012. 
 

OBJETIVOS  
 

OBJETIVO GENERAL 
 

 Dar a conocer la totalidad de las actividades recreo deportivo y cultural que ha desarrollado 

la oficina en el transcurso del año 2012.  

 
OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 

 Verificar que las metas propuestas para el plan de desarrollo en deportes y cultura se estén 

cumpliendo. 

 Determinar qué programas hacen falta por ejecutar. 
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 Presentar informe con evidencias fotográficas y teóricas acerca de cada evento deportivo y 

cultural ejecutado.  

 

 
MESES DE ENERO, FEBRERO Y MARZO DE 2012  

DEPORTES Y RECREACION 
Organización y finalización de la Olimpiada Navideña 2011 – 2012 en todas las disciplinas 
deportivas a realizarse en el mes de enero. 

 

 
 
Torneo de futbol de salón inter municipal donde cada vereda y cada barrio tendrá su 
representación deportiva en esta disciplina únicamente en la rama masculina, teniendo como  sitio 
de encuentro el  Polideportivo  JUAN  XXIII  ubicado en el casco urbano de nuestro municipio 
dando inicio en el mes de febrero, premiación en efectivo y trofeos. 

 

 
 

MESES ABRIL, MAYO Y JUNIO DE 2012 
 

Celebración del día del niño. 
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Inicio de las escuelas de formación en las disciplinas deportivas como son: 

 Futbol de salón: 

   

   
 
 

 Patinaje: 

   
 

 Baloncesto: 
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 Voleibol: 

 

 
 

MESES DE JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE DE 2012 
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Encuentros en nuestro municipio con diferentes disciplinas deportivas integrando municipios de la 
región y de otros departamentos e inicio de la COPA CAMPO 2012:  
 

 Futbol de Salón Femenino: 
 

   
 
 
 

 Voleibol Femenino: 

   
 

 Baloncesto Masculino: 

   
 

 Baloncesto Femenino: 
 

   
 

 Futbol: 
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 Futbol de Salón Masculino: 

  

 
 
Atletismo: 
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MESES DE OCTUBRE Y NOVIEMBRE DE 2012 

 
Representación deportiva de nuestro municipio en torneos de talla departamental y nacional en 
diferentes disciplinas deportivas: 
 
Regional Patinaje: 

 
Nacional Futbol de Salón Infantil Infantil: 
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Departamental Futbol de Salón Femenino: 

 
Final Departamental Mil Ciudades Futbol de Salón en San Bernardo: 
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El lema de nuestra administración “UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SAN BERNARDO 2012 
- 2015” se le da renombre desde la oficina de deporte y recreación ya que en nuestro municipio se 
une a la región, al departamento y al país desde el deporte con responsabilidad, compromiso y 
lealtad a nuestra tierra, logrando así el desarrollo, crecimiento turístico y reconocimiento a nivel 
nacional e internacional. 
 

MES DE DICIEMBRE DE 2012 
Inauguración y comienzo del evento deportivo más grande a realizarse en nuestro municipio 
anualmente  como son las XXXII OLIMPIADAS NAVIDEÑAS San bernardinas. 
Inauguración: 
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Iniciación de la Olimpiada como Tal: 
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El lema de nuestra administración “UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SAN BERNARDO 2012 
- 2015” se le da renombre desde la oficina de deporte y recreación ya que en nuestro municipio se 
une a la región, al departamento y al país desde el deporte con responsabilidad, compromiso y 
lealtad a nuestra tierra, logrando así el desarrollo, crecimiento turístico y reconocimiento a nivel 
nacional e internacional. 
 

 
CULTURA Y TURISMO  

MESES DE ENERO, FEBRERO Y MARZO 
Turismo, caminatas ecológicas veredas altas de San Bernardo: 
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Inauguración Casa de la Cultura: 

 
 
Viernes Cultural Adulto Mayor: 
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MESES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO 
Concurso Imitadores de la Música en General: 

 
Folclor Colombiano y Teatro: 
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Festivales Musicales: 

 
 

MESES DE JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE 
 

Desfile de Carrozas y Comparsas: 
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Semana Cultural: 

 
 
Concurso de Música Campesina “La Guatila de Oro”: 

 
 

MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 
Patrimonio y Danza: 
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Primer Festival de Danza Contemporánea: 

  
 

El lema de nuestra administración “UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE SAN BERNARDO 2012 
- 2015” se le da renombre desde la oficina de Cultura y Turismo ya que en nuestro municipio se 
une a la región, al departamento y al país desde la danza, la música y el teatro con 
responsabilidad, compromiso y lealtad a nuestra tierra, logrando así el desarrollo, crecimiento 
cultural y turístico adquiriendo así un reconocimiento a nivel nacional e internacional.  
 
 
 

II. UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA –UMATA- 
 

INTRODUCCIÓN  
 
En este informe de gestión serán presentados cada uno de los proyectos realizados por parte de la 
dependencia y así mismo se anexaran evidencias que hagan constar la gran labor que se ha 
realizado para apoyar a la comunidad, cabe anotar que los proyectos y programas realizados se 
han cumplido bajo los parámetros del plan de gobierno actual. 
El buen trabajo y desarrollo de las líneas de trabajo han hecho que se cumplan los siguientes 
objetivos: 
Asesoría técnica puerta a puerta para mejoramiento agropecuario y agrícola, dotación pie de cría 
cerdas para mejoramiento económico, programas de inseminación artificial, vacunación E.E.V, 
programas de seguridad alimentaria, capacitaciones, programa de I.A porcicultores, programas 
ECAS, programas de medio ambiente en cuanto a recolección de residuos químicos, Programa 
población vulnerable, programa de reforestación, programa huertas caseras, Programa de 
preservación del medio ambiente. Los anteriores junto con muchos mas han sido gestionados 
directamente por la oficina de la UMATA y apoyados por entes como CORPOICA, CAR, 
ASHOFRUCOL, MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE, MINISTERIO DE AGRICULTURA, ICA y 
directamente ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN BERNARDO.  

 
OBJETIVOS 

 
OBJETIVO GENERAL 

 

 Dar a conocer los proyectos, programas y eventos en el área agrícola, agropecuaria y de 
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emprendimiento que han sido realizados por la UMATA 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 

 Analizar el cumplimiento de el plan de gobierno 

 Informar sobre la gestión realizada por la dependencia de la UMATA 

 Presentar un informe de gestión con evidencias y anexos que complementen la teoría. 

 
INFORME DE PROGRAMAS EJECUTADOS 
 
1. En cuanto al programa de pie de cría fueron beneficiadas  24 familias de la vereda de 

Alejandría esto para mejoramiento económico en la parte pecuaria en el mes de agosto. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. En cuanto al programa de cafeteros se subsidiaron 25.000 chapolas de café de las cuales 

fueron beneficiadas 50 familias en las veredas  de Portones, San Antonio, San Francisco y La 

Despensa 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. En cuanto al programa de inseminación artificial fueron beneficiadas 10 familias en las veredas 

de Alejandría, Santa Marta, San Miguel, Diamante y Andes y este fue implementado en todos 

los meses del año. 
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4. Del programa de seguridad alimentaria fueron beneficiadas  250 familias y se cubrió la totalidad 

de las veredas así mismo el programa se implementó en todos los meses del año. Familias 
beneficiadas 400 todas las veredas. 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

5. En el programa de asistencia técnica directa rural fueron beneficiadas 400 familias cubriendo la 

totalidad de las veredas estas asistencias se realizaron en todos los meses del año. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. En el programa de  vacunación E.E.V. fuero beneficiadas 80 familias del municipio en los 

meses de marzo abril mayo y junio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. En el programa de capacitación fueron beneficiadas 1828 personas, entidades colaboradoras, 

Sena, Asofrucol, Secretaria de Agricultura, car, asoporcicultores las anteriores fueron 

realizadas todos los meses del año. 
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8. En el programa ECAS fueron beneficiadas 300 familias de todo el municipio esto se realizó en 

todos los meses de año realizando el seguimiento pertinente por Asofrucol. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

9. En cuanto a la I.A. ASOPORCICULTORES  fueron beneficiadas 42 familias de las veredas de 

Alejandría, Pirineos y San Miguel en el mes de noviembre. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10.  En cuanto a los cursos realizados en todo el municipio fueron capacitadas más de 500 

personas, así  

CURSO VEREDAS # DE PERSONAS 

GALLINA PONEDORA LAUREL 20 

 
AGUANEGRA 20 

 
AGUAMARILLA 20 

CERDOS ALEJANDRIA 24 

CERDOS ALEJANDRIA 24 

I.A CERDOS PIRINEOS 12 

 
ALEJANDRIA 20 

BUENAS PRACTICAS 
MANOFACTURA PLANTA SACRIFICIO 12 

MANIPULACION DE ALIMENTOS ECONOMAS 20 

PRODUCCION DE CACAO POTONES 16 

HUERTAS CASERAS ABUELOS 15 

 
DIAMANTE 22 

BPA DIAMANTE 30 

TECNICO POS COSECHA DIAMANTE 19 

 
TULCAN 5 

 
ALEJANDRIA 8 

ASHOFRUCOL PIRINEOS 22 

 
SANTA MARTA 20 

 
SANTA RITA 20 

 
DESPENSA 20 

 
DIAMANTE 20 

 
LAUREL ALTO 20 

 
LAUREL BAJO 20 

SECRETARIA AGRICULTURA DESPENSA AGUACATE  25 
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11. En el programa de medio ambiente se realizaron las recolecciones en las veredas Santa Marta, 

Santa Rita, Pirineos, Despensa y San Miguel siendo beneficiadas más de 70 familias. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12. En el programa de reforestación fueron beneficiadas 8 hectáreas en las Veredas  de San 

Miguel, Pirineos, Honduras y Alejandría. 

 
 
 

 
 
 
 
 
13. En el programa de educación ambiental la comunidad beneficiada fueron las veredas de 

Alejandría, Andes, Tulcán y Pirineos esto se realizó en todo el transcurso del año. 

 
 

 
 
 
 
 
 
14. En el programa población vulnerable fueron beneficiadas 32 familias de las diferentes veredas 

del municipio realizado en el mes de octubre. 
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15. En el Programa de preservación del medio ambiente se adquirieron 198 Ha. en zona de 

reserva hídrica vereda el pilar. 

 

 

 

 

 

 

 

16. Convenio Gobernación- Alcaldía TERMOKING   

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

III. COMISARIA DE FAMILIA 
 
LA COMISARÍA DE FAMILIA, en dirección de la Dra. LEYDY DIANA ARIAS abogada de familia 
y su grupo interdisciplinario, compuesto por, Psicóloga OLGA YAZMIN ACERO VALDERRAMA, 
Trabajadora social: NIDIA GONZALEZ GARAVITO tiene por finalidad garantizar a los niños, 
niñas,  adolescentes y jóvenes del Municipio de San Bernardo, quienes son  sujetos titulares de 
derecho en pro de su integridad física y emocional, menores de 18 años de edad,  tengan su pleno 
y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un 
ambiente de felicidad, amor y comprensión; donde prevalecerá el reconocimiento a  la igualdad y la 
dignidad humana, sin discriminación alguna, tal como se sustenta en el Código de  Infancia y la 
Adolescencia  ley 1098  de 2006. Es un espacio de reflexión, orientación  y conciliación, en el que 
se busca que los derechos de todos  los miembros de la familia sean reconocidos, valorados y 
respetados, facilitando una convivencia armónica, pacífica y de respeto entre ellos, mediante una 
atención integral que se brinda a la familia, con la intervención de profesionales no sólo en el área 
jurídica sino psicosocial, los cuales día a día trabajamos  arduamente fortaleciéndonos, y buscando  
las rutas de solución pacifica con el objetivo de prevenir, orientar, controlar y mitigar asuntos 
relacionados con situación de conflicto o violencia intrafamiliar, Custodia y Cuidado Personal, 
Fijación de Cuota de Alimentos, Regulación de Visitas, , compromisos académicos y disciplinarios, 
Deserción Escolar, Matoneo y demás que atenten a los NNA,  o cualquier otro con el fin de 
restablecer los derechos de los niños, niñas,  adolescentes y jóvenes que le sean vulnerado sus 
derechos y que sean de nuestra competencia. Contamos con la disponibilidad, entrega y 
compromiso del grupo de trabajo para llegar a la comunidad pero falta la decisión y voluntad de 
parte de los usuarios “Docentes y Padres de Familia” quienes por su silencio e indecisión, dificultan 
y obstaculizan de manera relevante el trabajo profesional realizado por parte de la comisaria de 
familia perdiendo la efectividad y resultados positivos los cuales se puedan obtener. 
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PROBLEMÁTICA SOCIAL DEL  MUNICIPIO DE SAN 
BERNARDO 

 
La problemática que invade en este momento a nuestro 
municipio se puede decir, que se encuentra en una cifra 
significativa, debido a que el trabajo impuesto por las 
autoridades y los diferentes entes que trabajan en pro y 
dirigido al tema social no son suficientes frente a la 
educación y formación inadecuada de hábitos y 
conductas de padres permisivos y autoritarios quienes 
corrigen de extremo a extremo sin tener un balance 
equilibrado y  puntual con sus hijos. Nos enfrentamos 
con una única escuela capaz de formar correcta o 

incorrectamente y determinar el valor y la construcción del ser, de la persona y del ciudadano 
(padres de familia). 
 
Se debe concientizar a familia y comunidad  que la seguridad social desde sus diferentes sectores 
que la forman,  no solo es responsabilidad del Estado y en nuestro Municipio de la Comisaria de 
Familia, sino que por lo contrario nos compete y nos toca apropiarnos de la problemática social,  la 
cual se presenta y tiende a aumentar cada día más, ya que son nuestros jóvenes quienes están 
siendo los más vulnerados por esta crisis social, somos familia, barrio, comunidad, vereda, 
Municipio, región y sociedad, y de una u otra forma nos afecta a todos. 
  
 Problemática: 

 Violencia intrafamiliar 

 Maltrato infantil 

 Trabajo infantil 

 Deserción escolar 

 Sustancias psicoactivas 

 Video juegos 

 Inasistencia alimentaria 

 Embarazos en adolescentes 

 Mal uso del tiempo libre en niños, adolescentes y jóvenes 

Por lo anterior son diferentes causales las cuales se toman en cuenta en el momento de desarrollar 
nuestro plan de trabajo el cual damos dar a  conocer como plan de acción para el año 2012, el cual 
tendrá la finalidad de que al final del año 2013 se tengan como resultados la reducción del índice 
de las diferentes problemáticas y a su vez dando cumplimiento a las metas propuestas en el Plan 
de Desarrollo Municipal 2012-2015 actuando como garante de la política de infancia y 
adolescencia en el marco de la Ley 1098 de 2006 y la ordenanza 020 de 2007, en el cual 
prevalecerá los derechos y la integridad de la familia. 
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SEGUIMIENTO A MENORES 

TALLERES EN COMUNIDAD

  
DESARME EN LOS COLEGIOS EN EL AREA URBANA Y  RURAL, POR PARTE DE 
COMISARIA DE FAMILIA GRUPO INTERDISCIPLINARIO, PERSONERIA Y POLICIA INFANCIA 
Y ADOLESCENCIA. 

 

 
VISITAS DOMICILIARIAS POR PARTE DEL GRUPO PSICOSOCIAL PARA ORIENTAR, 
CONTROLAR Y PREVENIR PROBLEMÁTICA EN EL NUCLEO FAMILIAR. 
 
 
COMPROMISOS DISCIPLINARIOS Y ACADEMICOS DE: 
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ALUMNOS, DIRECTIVAS, DOCENTES, COMISARIA DE FAMILIA Y PADRES. 

 

       
TERAPIAS PSICOSOCIAL A NIÑOS EN DISCAPACIDAD, FAMILIAS Y CASOS 
PARTICULARES LOS CUALES REQUIERAN DE NUESTRO TRABAJO Y ACOMPAÑAMIENTO 

  
 
 
EN ESTE CORTO RESUMEN DE  MATERIAL FOTOGRAFICO SE PUEDE EVIDENCIAR EL 
TRABAJO EL CUAL YA SE HA VENIDO DESARROLLANDO DE FORMA ARDUA,  EL CUAL DIA 
TRAS DIA SE FORTALECE AUN MAS DEBIDO A QUE NUESTRO TRABAJO SE DESBORDA 
ANTE LA INJUSTICIA Y NECESIDAD EN NUESTRA COMUNIDAD DE SAN BERNARDO 
CUNDINAMARCA. 
 
 

IV. SECRETARÍA DE GOBIERNO. 
 
Desarrollando las funciones asignadas a esta dependencia, realizamos entre otras labores de 
Supervisión y Seguimiento a la ejecución de la Contratación durante la vigencia fiscal del año 2012 
en los ítems de Educación, Salud, Desarrollo Social, Deporte y Recreación, Cultura y Turismo, 
Seguridad Ciudadana,  Fortalecimiento Institucional. 
 
Se coordinó por medio de esta dependencia toda la contratación en sus fases de planificación, 
convocatoria, comparación, celebración y ejecución, destacándose que toda la contratación y sus 
convocatorias se publican en el SECOP y en la página web del Municipio, inmediatamente que se 
producen los actos pre y contractuales. 
 
De otro lado se actuó en: 
 
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 
 
Creación de la Comisaría de Familia. Ley 1098 de 2006 “Código de la Infancia y la Adolescencia”. 
 
Continuidad del Comité de Sustancias Psicoactivas. (Decreto No 038 del 28 de Agosto de 2008).  
 
Modificación del Consejo de Política Social. (Acuerdo No 11 del 05 Diciembre de 2012)  
 
DESARROLLO COMUNITARIO 
 
Fortalecimiento de las Juntas de Acción Comunal. Lo cual se puede evidenciar con el Consejo 
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Municipal de Desarrollo Rural realizada en cada mes del año 2012- 
 
Capacitación de Líderes Comunitarios. 
 
Capacitación a las personas en situación de Desplazamiento. 
 
Modificación del PIU mediante Decreto 028 del 28 de abril del año 2012 
 
Creación del Comité de Justicia Transicional por medio del Decreto 014 del 16 de febrero de 2012 
 
Apoyo a las 153 mujeres Ahorradoras 
 
De otro lado se gestionó la Dotación Suministrados en Equipos: 
1 Impresora                   
4 Computadores   
2 Escáner 
1 GPS 
18 Memorias de 8 y 32 gigas  
1 Cámara Fotográfica 
Mantenimiento para las Cámaras de Seguridad del Municipio 
1 Equipo de Sonido del Auditorio Casa de la Cultura  
1 Moto marca Yamaha modelo 2013  
1 retroexcavadora Caterpillar 2013  
1 Luv Dimas 4x4 2013. 
 
ESCENARIOS DE CONVIVENCIA 
 
En este campo se realizó las siguientes actividades: 
 
1. Implementación de Actos Administrativos que propendan por la Seguridad de los Ciudadanos:  
 

 Decreto No 017: “Se adoptan medidas especiales para la protección de los niños, niñas y 
adolescentes”. 

 Decreto No 014 “febrero 16 del 2012 por medio del cual se crea el Comité Territorial de 
Justicia Transicional”. 

 Decreto No. 37 de 2012,” por el cual se crea el Consejo Municipal de Gestión del Riesgo” 

 Decreto No 038: “Se conforma el Comité Municipal de Prevención y Control Integral de 
Sustancias Psicoactivas”.  

 Decreto No. 53 de 2012, “ Por el cual se restringe el horario y el tránsito de parrilleros en las 
motocicletas” 

 Decreto No. 54 de 2012, “por el cual se restringe la fabricación, expendio y uso de pólvora 
en el Municipio y a los menores de edad, y personas en estado de embriaguez. 

  Decreto No. 019 de 2012 “ por medio del cual se establece el horario de los 
Establecimientos Comerciales” 

 Decreto No. 28 de 2012, “ por el cual se actualiza y se aprueba el PIU” 
 
2. Actividades de control y seguimiento: 
 

 Control al licor Adulterado. 

 Seguimiento a la venta de pólvora en la temporada navideña 2012. 

  Reunión de Consejos de Seguridad que se realizan cada mes 

 Control a los establecimientos Públicos en acompañamiento permanente a la Comisaría de 
Familia e Inspección de Policía. 
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V. OFICINA DE DESARROLLO SOCIAL 

 
 

1. Programa FAMILIAS EN ACCION 
 
Para este año se denomina MAS FAMILIAS EN ACCIÓN y en el mes de Diciembre se implementa 
de acuerdo a lo normado por el DPS, atendiendo la ley 1532 de 2012. 
 
Durante la semana del 17 al 21 de Diciembre de 2012 se citó a las familias al polideportivo Juan 
XXIII para la correspondiente inscripción, dándose un resultado de cumplimiento del 90.7%, es 
decir que de un potencial de 830 familias que reunían las condiciones para ser beneficiarias del 
programa, 753 se inscribieron. Las restantes, en su mayoría, ya no se encuentran en el Municipio, 
muy pocas no se enteraron y unas cinco (5) o seis (6) no pudieron trasladarse a la inscripción. 
 

2. PROGRAMA DE PROTECCION SOCIAL AL ADULTO MAYOR (PPSAM) 
 
Para este año se denomina PROGRAMA COLOMBIA MAYOR – PLAN DE SOLIDARIDAD CON 
EL ADULTO MAYOR. 
 
En Enero de 2012, 140 adultos mayores recibían el beneficio y al mes de Diciembre lo recibieron 
195 beneficiarios. El incremento del 39.3% corresponde a que se realizaron las novedades y 
gestiones correspondientes para ampliar la cobertura. Durante el mes de Noviembre se enviaron 
119 solicitudes con documentos de adultos mayores para que fueran ingresados a la lista de 
priorizados. 
 
El indicador del Municipio en este programa cerró el 2012 en el 99%. 
 

3. Programa “JUAN LUIS LONDOÑO DE LA CUESTA”   
 
En 2012 los 183 beneficiarios de este programa recibieron, a partir de Febrero, un mercado 
mensual para un total de 2013 mercados entregados. 
 

4. Programa SEMILLAS DE AMOR 
 
Cuarenta y cinco (45) adultos en promedio reciben semanalmente atención en actividades lúdicas, 
físicas y culturales con talleres de artesanías, entrenamiento físico y musical en la integración de la 
Banda Marcial del Municipio. El programa inicio en el mes de Marzo y termino en Diciembre de 
2012. 
 

5. Programa DESAYUNOS INFANTILES CON AMOR “DIA” 
 
Dirigido a niños y niñas menores de cinco (5) años de las veredas de Santa Rita, Laurel Alto y área 
urbana. Consiste en la entrega mensual de galletas, avena, leche y bienestarina para 145 
beneficiarios, iniciado en el mes de Mayo y finalizado en Diciembre de 2012. 
 

6. Programa RECUPERACION NUTRICIONAL 
 
Direccionado a niños menores de cinco (5) años con desnutrición. Consiste en la entrega de un 
aporte nutricional, mercado con bienestarina, durante seis meses tiempo en el cual deben haber 
superado el grado de desnutrición. El Municipio manejo este programa con quince (15) 
beneficiarios a los cuales la oficina de Salud Pública les realizó un seguimiento estricto de talla y 
peso. 
 

7. Programa MATERNO INFANTIL 
 
Atención a madres gestantes y lactantes con la entrega de bienestarina como aporte nutricional. 
Durante el año 2012 se les entregó dos (2) kilos mensuales a veinte (20) beneficiarias. Igualmente 
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en el centro de salud se les realizó seguimiento mensual mediante control médico. 
 

8. Programa DE ATENCION INTEGRAL PRIMERA INFANCIA “PAIPI” 
 
Atención a niños menores de cinco (5) años no beneficiarios de otros programas. Durante el 2012 
se atendieron en un Jardín Infantil treinta y dos (32) niñ@s en jornada diaria de 8 am a 1 pm, por 
una profesional pedagoga y una auxiliar. 
 

9. Programa ENTREGA DE BIENESTARINA A HOGARES DE BIENESTAR FAMILIAR QUE 
FUNCIONAN EN EL MUNICIPIO 

 
En San Bernardo funcionan tres hogares un FAMI, un GRUPAL y un FAMILIAR. Mensualmente se 
le entrega la bienestarina para elaborar las raciones diarias de los niñ@s pertenecientes a cada 
uno de ellos. El total de niñ@s atendidos en el 2012 fue de 146. 
 
 

VI. INSPECCIÓN DE POLICÍA 
 

1. Actividades 2012.  
 

• Actas de Compromiso                     30 
• Cauciones                                        92 
• Cierre establecimientos Públicos      5 
• Licencias Trasteos                           32 
• Inspección Cadáveres                        7 
• Denuncias (Fiscalía)                         32 
• Denuncias Perdida Documentos    145 
• Proceso civiles policivo                      5 
• Conciliaciones                                   10 
• Conciliaciones Extra Proceso             8 
• Transporte ganado                            20 
• Resoluciones Defunción                   12 
• Querellas Policivas                             6 
• Comisiones Judiciales                      10        

 
2. Control tala de árboles 

 
        

3. Control pesas, medidas control licor adulterado 

 
 

4. Rocerías de caminos y vías públicas. 
 
En el periodo comprendido del año 2012, se a realizado rocerías en  diferentes caminos de las 
veredas, Portones, San Francisco, San Antonio, Despensa, Laurel Bajo, Santa Marta, Laurel Alto, 
El Carmen, Alejandría, vereda las Vegas y Vía Principal (San Bernardo – Arbeláez.) A partir del 
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mes de Diciembre de 2012 entra en vigencia el acuerdo No. 12 de 2012. 
 
 

VII. OFICINA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 
 
ESTADO EJECUCION PLAN DE DESARROLLO TODOS UNIDOS POR LA PROSPERIDAD DE 

SAN BERNARDO 
 

1. EJE - DESARROLLO SOCIAL PARA LA PROSPERIDAD 
 
EDUCACIÓN 

 
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 
 

 
 
 
VIVIENDA 
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DEPORTE Y RECREACIÓN 
 

 
 

 
2. EJE 2 - INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE PARA LA MOVILIDAD 

 
TRANSPORTE Y VÍAS 
 

 
 
 
Servicios Públicos diferentes a los Básicos 
 

PROGRAMA PROYECTO DESCRIPCION META DE PRODUCTO

LINEA BASE 

INDICADOR 

PRODUCTO 

DIC. 2011

VALOR 

ESPERADO  

CUATRIENIO

VALOR 

EJECUTADO 

INDICADOR 

PRODUCTO  

2012

Adquirir 2 vehiculos para incrementar  el 

banco de maquinaria y equipo durante el 

cuatrenio

3 2 2

Mantener y Reparar 5 vehiculos del Banco de 

Maquinaria durante el cuatrenio
4 5 2

Mantenimiento de 150 km de la malla vial 

urbana y rural durante el cuatrenio
250 150 35

Realizar la rehabilitacion de 2 kilometros de 

vias rurales durante el cuatrenio
100 2 0.5

Realizar 2 convenios interadministrativos para 

el mejoramiento de la malla vial intermunicipal 

durante el cuatrenio

0 2 1

Formular 4 proyectos para el mantenimiento y 

construcción de puentes en el area rural 

durante el cuatrenio

0 4 3

COMPRA Y 

MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA Y EQUIPO

MANTENIMIENTO 

RUTINARIO DE VÍAS

MEJORAMIENTO DE VÍAS

Infraestructura 

vial sostenible
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3. EJE - EQUIPAMIENTO PARA LA PROSPERIDAD 
 

 
 
 

4. EJE - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
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5. EJE - GESTIÓN DE RIESGO 
 
 

 
 
 
 

¡MUCHAS GRACIAS! 
 

 


