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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA


MUNICIPIO DE LENGUAZAQUE

PERSONERIA MUNICIPAL


PLAN DE ACCION PERSONERIA MUNICIPAL DE LENGUAZAQUE CUNDINAMARCA 2012-2016
El Plan de Acción de la presente Personería Municipal propone una forma de alcanzar los objetivos estratégicos que se establecerán en las propuestas que serán enunciadas como tareas primordiales:
I. INFORMAR DAR A CONOCER LAS FUNCIONES Y SERVICIOS QUE PRESTA LA PERSONERIA A LA COMUNIDAD EN GENERAL.

OBJETIVO GENERAL

Fundamentar la labor en dar a conocer los diferentes servicios que presta la Personería a la comunidad Municipal y que gran parte desconoce
OBJETIVOS ESPECIFICOS

· Establecer  reuniones con la comunidad en aras de dar a conocer el sistema de apoyo que ésta representa a todos y cada uno de los miembros de la comunidad Municipal.

· Implementar comunicación directa entre comunidad- Personería 

· Dar a conocer los derechos que le asisten como ciudadano y colaborar para el cumplimiento de los mismos ante las autoridades competentes
METAS

· Centrar puente de comunicación a través de los medios de comunicación (radio y televisión), para que la comunidad conozca los planes, programas y actividades que la Personería desarrolla.
· Brindar los servicios de apoyo a la comunidad en asesoría Laboral, civil Administrativo, Penal y atender todo tipo de conciliaciones en conflictos laborales, civiles, sociales y familiares que se presenten
· Brindar el mejor servicio de atención ciudadana a la comunidad con el fin de dar alcance a sus solicitudes propuestas
· Establecer Consultorio Jurídico para mejor y mayor atención al ciudadano a través de convenios con las Facultades de las Universidades
· Asistir a las Asociaciones, Cooperativas, Fundaciones, Fondos y Juntas donde la comunidad haga parte y me requiera
· Participar en todas y cada una de los Comités que se establezcan y donde                                     hayan recursos destinados a la población especialmente la población más      vulnerable, a fin de que se otorguen a los que realmente lo necesitan.
II. APOYAR A LA POBLACION RURAL CON EL EQUIPO DE TRABAJO

OBJETIVO GENERAL

Se prestará más acercamiento a la población rural para que conozca los servicios del Ministerio Público Municipal.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

· Traslado a las veredas con el equipo de trabajo a fin de que se integren a los servicios que la Personería presta.
· Vincular a la población rural para que se haga parte de los comités, asociaciones y juntas, para lo cual se le prestará la capacitación necesaria. 
· Incentivar y promulgar los Derechos Humanos mediante charlas, talleres y reuniones.
· Se asesorará a la población rural en aras de que conozcan los instrumentos mediante los cuales puede ejercer sus derechos.
· Se integrará a la población rural a las veedurías ciudadanas para que éstas sean representativas en el área rural.
METAS

· Proyectar con los Presidentes de las Juntas de Accion Comunal para cual quier dia de la semana traslado a las veredas, lo cual se agendará por parte del Despacho.
· Mediante solicitud por parte del Ministerio Público a los Comités de los programas de Prosperar, Familias en Acción y demás, a un miembro de la población rural para que sea vinculado como miembro activo en los comités y tenga voz y voto en las decisiones que se tomen.
· Se programará durante el próximo semestre capacitación con apoyo de la Cámara de Comercio de la población rural que se integre a las veedurías ciudadanas.
III. COORDINAR CON LOS PERSONEROS ESTUDIANTILES DE LOS COLEGIOS MUNICIPALES LOS DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES QUE LE ASISTEN EN LO RELATIVO A ADOLESCENCIA E INFANCIA.
OBJETIVO GENERAL

Poner a disposición la Personería Municipal para el fortalecimiento de políticas de derechos humanos, código de la adolescencia e infancia, maltrato infantil y abuso de menores.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

· Proyectar a los Personeros Estudiantiles Municipales los temas que a su cargo tienen como representantes de la comunidad estudiantil.
· Propender comunicación directa entre la Personería Municipal y los Personeros  Estudiantiles a fin de obtener los conocimientos básicos de su función.
METAS

· Dictar la capacitación requerida a los Personeros Estudiantiles en lo relativo al tema de la adolescencia e infancia, así como lo relativo a maltrato infantil abuso de menores y violencia intrafamiliar.
· Dar a conocer las obligaciones que deben cumplir como Personeros en cada uno de sus centros educativos.
· Realizar seguimiento al cumplimiento de sus funciones como Personeros Estudiantiles bimensualmente, mediante reunión donde presentarán sus relativos informes.
· Apoyar sus funciones para un eficaz desarrollo funcional

· Darle la publicidad necesaria a la comunidad en el conocimiento del Decreto Municipal sobre el tránsito de menores en horas nocturnas.
IV. ATENCION A LA POBLACION DESPLAZADA Y REPARACION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

OBJETIVO GENERAL

Otorgar la cobertura en información y servicios a la población desplazada existente en el Municipio

OBJETIVOS ESPECIFICOS
· Elegir dentro de las personas que gozan dentro de la calidad de victimas del conflicto armado  dos representantes para que dentro del Consejo Municipal de Política Social ejerza los derechos de las victimas, presenten proyectos a la administración muncipal y soliciten las ayudas humanitarias a que haya lugar.

· Convocar po los medios radiales a todas las personas que se consideren victimas del conflicto armado.
· Prestar el apoyo necesario a la población desplazada existente y la que se vincule a futuro en el Municipio

· Solicitar a todos los Entes Municipales la atención oportuna y diligente de la población en estado de desplazamiento

METAS

· Recepcionar las diversas declaraciones de los miembros de la población en estado de desplazamiento y víctimas del conflicto armado.
· Publicar emplazatoriamente las Resoluciones del Departamento para la Prosperidad Social

· Notificar las Resoluciones de Ayuda Humanitaria a la población desplazada

· Vincular a los programas de salud, vivienda y bienestar social a la población victima de la violencia y por desplazamiento forzado vinculada al Municipio

V. SEGURIDAD CIUDADANA MUNICIPAL

OBJETIVO GENERAL

Vinculación activa en el tema de la seguridad Ciudadana y la convivencia pacifica Municipal

OBJETIVOS ESPECIFICOS

· Realizar control de la convivencia pacifica y seguridad ciudadana, mediante los Consejos de Seguridad que se realizan en el Municipio

· Proyectar estrategias para facilitar la convivencia y seguridad ciudadana

METAS

· Activar el sistema policivo de cuadrantes en el Municipio

· Coordinar con las autoridades y la ciudadanía las estrategias para la convivencia pacífica 

· Congregar a la comunidad a fin de que se integren como gestores de paz y convivencia a través de reuniones con la policía Nacional

VI. CONOCER DE DE LOS ASUNTOS DISCIPLINARIOS DE ACUERDO A LO NORMADO POR LA LEY 734 DE 2003 Y LA LEY 1474 DE 2011

OBJETIVO GENERAL

Dirigir el debido proceso disciplinario que se conozca contra los servidores públicos de las diferentes dependencias Municipales, según lo estipulado por la Ley disciplinaria contenida en la Leyes 734/03 y 1474/11 
OBJETIVOS ESPECIFICOS

· Conocer de los diferentes procesos disciplinarios contra los servidores públicos de la Administración Central del Municipio

· Compulsar las copias necesarias al órgano competente, cuando no sea de la competencia del Despacho
· Atender cabalmente todas  y cada una de las comisiones emanadas de los diferentes entes de control.

METAS

· Asistencia y observancia del debido proceso dentro de las diversas Audiencias Públicas que se presenten en el Juzgado Promiscuo Municipal

· Aplicación de las normas recientes en los procesos disciplinarios por principio de favorabilidad a los investigados
· Pulcritud y transparencia en la actuación de los servidores públicos del Municipio

VII. APLICACIÓN DE LA LEY 850 DE 2003 RELATIVO A LAS VEEDURIAS MUNICIPALES

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer, guiar y fomentar las Veedurías Ciudadanas, como instrumento en el control social y Administrativo Municipal.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

· Reforzar y fortalecer las Veedurías Ciudadanas creadas.
· Promover la creación de las que se requieran para conllevar su efectiva finalidad.
· Contribuir alempoderamiento de la Red Municipal de Veedurias Ciudadanas 

· Difundir la labor de los comités de veeduría entre la comunidad y las entidades sujeto de vigilancia por la veedurías ciudadanas.
METAS

· Difundir la labor de las Veedurías Ciudadanas en el Municipio con la comunidad.
· Dar a conocer cual es su fundamentación ante las autoridades Municipales

· Capacitar a los veedores a través de la Contraloría Departamental, de la Cámara de Comercio de Bogotá, Asojuntas y Asuntos Municipales del Departamento.
· Coordinar el seguimiento de los resultados de la Veeduría, de acuerdo al sector asignado.
· Adelantar jornadas para la construcción de conocimientos con los miembros de las veedurías ciudadanas.
· Desarrollar jornadas de trabajo con la comunidad sobre la labor que realiza las veeduarias ciudadanas, con el fin de promover la participación en los comités.

· Promoveer en las entidades que prestan servicios públicos, la creación de comités de veedurías.
VIII. VIGILANCIA  EN LA PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE EN EL MUNICIPIO

OBJETIVO GENERAL

Promover el sentido de pertenencia en la comunidad para la preservación y protección del medio ambiente en el Municipio 

OBJETIVOS ESPECIFICOS

· Vincular  a la comunidad ambientalista del Municipio

METAS

· Capacitar sobre temas de preservación y conservación del medio ambiente a la comunidad, a los alumnos de los diversos centros educativos así como a los profesores

· Fortalecer a las veedurías del medio ambiente Municipal a través del apoyo logístico de la Universidad Nacional

· Dar cumplimiento a los principios y normas que garantizan un medio ambiente sano.
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