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1. PRESENTACION

El Plan de Desarrollo JUNTOS POR ARATOCA 2012 - 2015 se constituye en el principal
instrumento de planificacién del desarrollo para el préximo cuatrienio (2012 — 2015); incorpora los
enfoques relevantes para garantizar un desarrollo integral y sustentable del territorio, que responde
a los compromisos adquiridos en el Programa de Gobierno, a su vez recoge la vision Santander
2030, el Plan Nacional de Desarrollo “Prosperidad Para Todos”, los Objetivos de Desarrollo del
Milenio y la Directiva No. 001 de la Procuraduria General de la Nacion y la cohesién con el Plan de
Desarrollo Departamental Santander en Serio el Gobierno de la Gente, por ello su construccion
sera fruto de un consenso entre los actores del desarrollo Municipal las organizaciones de base,
los actores publicos y privados.

Tengo el compromiso de liderar un Municipio con gran potencial humano, natural, productivo,
ambiental y logistico para consolidar una vision integral y concretar todas las posibilidades de
explotar este conjunto de ventajas comparativas y poder hacer de este territorio un destino con
calidad y clase mundial al servicio de los colombianos y el mundo.

La evaluacién de los diferentes momentos ha permitido la participacion, partiendo del andlisis de
un primer momento en el que se evallan los resultados de la situacion actual del Municipio frente a
la realidad de las posibilidades de un desarrollo sostenible con la incorporacién del ejercicio
prospectivo liderado por la ADMINISTRACION MUNICIPAL.

En segundo lugar nos encontramos con la participacibn de las comunidades y andlisis de la
situacién actual que nos rodea, para lo cual se realizo la socializacion de necesidades y con miras
a encontrar soluciones concertadas para establecer directrices desde la administracion y consolidar
un proceso participativo para buscar el desarrollo social, econémico cultural de forma integral que
los ciudadanos Aratoquefios merecemos.

Esta iniciativa que contempla las necesidades de una comunidad respetuosa de los derechos
ciudadanos es el reflejo de una sociedad con necesidades de consolidar el desarrollo integral de su
nacleo familiar desde donde se quiere hoy consolidar el crecimiento personal y crecimiento de una
comunidad trabajadora respetuosa de los compromisos con sus coterraneos, con el entorno que lo
rodea y con el medio ambiente, para lo cual buscaremos el desarrollo sostenible.

La principal preocupacién se fundamenta en el ser como persona y elemento Unico capaz de
conseguir la superacion de las vicisitudes que un mundo moderno nos plantea a diario, por ello
desde la administracion publica se espera consolidar la integracién con las comunidades con un
gobierno participativo, transparente, con principios de equidad y respetuoso de los derechos
humanos.

WILLER FABIAN BELTRAN RUEDA

Alcalde 2012 - 2015
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T

OBJETIVO GENERAL

Garantizar la consolidacion de un territorio donde se estimule el desarrollo integral del
potencial humano para su integracién a procesos dimanicos en lo econémico, social,
cultural en busca del desarrollo sostenible para mejorar la calidad de vida de los

Aratoquefos.
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1. MARCO NORMATIVO E INSTITUCIONAL
DEL PLAN DE DESARROLLO.

1.1. LEYES Y DECRETOS REGLAMENTARIOS

CONSTITUCION POLITICA: La Formulacién y Aprobacion del Plan de Desarrollo. Art. 339.
Precisa el Contenido y Propésito del Plan de Desarrollo, Establece el procedimiento para elaborar,
aprobar, ejecutar y evaluar los planes de desarrollo conforme a las prioridades de los grupos
sociales que conforman la entidad territorial y el programa de gobierno, el Art. 340. establece el
Sistema Nacional de Planeacién que lo conforman los Consejos Territoriales de Planeacion,
como instancia participativa del proceso de construccion, socializacion de los planes de desarrollo
y Rendicion de Cuentas, Art. 23, art. 209, art. 270 soportan la entrega de informacién a la
ciudadania, Principio de publicidad, sistema de participacién como vigilante de la Gestién Publica.
También define los mecanismos para su armonizaciéon y articulacion con los procesos
presupuestales, y las funciones de cada dependencia e instancia que participan en el proceso,
resaltando la participacion de la sociedad civil. Por la cual se adoptan medidas para la prevencion
del desplazamiento forzado; la atencion, proteccién, consolidaciébn y esta estabilizacion
socioeconomica de los desplazados internos por la violencia en la Republica de Colombia.

Constitucion Politica de Colombia de 1991 El articulo 6 complementa la planeacion econémica y
social con la planificacion fisica de las entidades territoriales (municipios y distritos), para orientar el
desarrollo del territorio, racionalizar las intervenciones sobre el territorio y orientar su desarrollo y
aprovechamiento sostenible por medio de los planes, planes basicos o esquemas de ordenamiento
territorial.

La ley 152 de 1994 establece los procedimientos para elaborar, aprobar, ejecutar y evaluar los
planes de desarrollo conforme a las prioridades de los grupos sociales que conforman la entidad
territorial y el programa de gobierno. También define los mecanismos para su armonizaciéon e
interrelacion con los procesos presupuestales, y las funciones de cada dependencia e instancia
que participa en el proceso, enfatizando en la participacién de la sociedad civil.

El decreto 1865 de 1994 establecié los planes regionales ambientales de las Corporaciones
Auténomas Regionales, y a su vez los procedimientos para la armonizacion de la planificacién en
la gestion ambiental de los departamentos, distritos y municipios, al que se refieren los numerales
1, 2 y 3 del articulo 39 de la Ley 152 de 1994. Los articulos 1 y 2 de este decreto fueron
modificados posteriormente por el Decreto 48 de 2001 y este a su vez fue derogado por el Decreto
1200 de 2004.

Ley 387 de 1997 — Sobre el desplazamiento forzado y la responsabilidad del Estado.

Ley 388 de 1997 — Sobre el ordenamiento del territorio de los municipios, el uso equitativo y
racional del suelo, la preservacion y defensa del patrimonio ecoldgico y cultural localizado en su
ambito territorial y la prevencion de desastres en asentamientos de alto riesgo, asi como la
ejecucidn de acciones urbanisticas eficientes.
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DECRETO 111 DE 1996: Ejecucion Estatuto Organico de Presupuesto, Art. 8 y 49. Plan Operativo
Anual de Inversiones (POAI).

LEY 1098 DE 2006: Formulacién y aprobacion del Plan de desarrollo, inclusién de los temas
infancia, nifiez y adolescencia.

LEY 617 DE 2000: Evaluacion. Art. 79. Departamento Nacional de Planeacion evalla los
resultados Gestion Territorial.

LEY 715 DE 2001: Evaluacion. Art. 9°. Informe semestral de la Gestion y Eficiencia

LEY 136 DE 1994: Rendicién de Cuentas. Art. 91.Alcalde informa sobre el desarrollo de su gestion
a la ciudadania.

LEY 1122 DE 2007: Art. 33. Plan Nacional de Salud Publica, Art. 2. Evaluacion por Resultados.

La constitucion politica en su articulo 339 precisa el contenido y el propdsito del plan de desarrollo.
El articulo 340 por su parte, constituye el Sistema Nacional de Planeacién, y con él los Consejos
de Planeacién como instancia de participacion ciudadana en el proceso.

En el marco de la ley 1450 de 2011 (Plan Nacional de Desarrollo) se recogen las politicas publicas
que intervienen para la implementacion de acciones, estrategias y oportunidades del desarrollo
econdémico, social, ambiental, proteccién y respeto de los derechos humanos, grupos étnicos,
objetivos del milenio, que de manera eficiente apunten al cumplimiento de metas y objetivos
concebidos en el Plan Nacional de Desarrollo “prosperidad para todos”.

La ley 1454 del 2011 Organica de Ordenamiento Territorial, que propone esquemas asociativos
territoriales, que incluyen regiones administrativas y de planificacion, las provincias administrativa,
y a su vez contemplan la figura del contrato — plan como instrumento que permite la ejecucion de
proyectos estratégicos para el desarrollo regional.

Ademas de la normatividad basica relacionada en esta seccién, existen otras normas sectoriales y
documentos de politica que soportan el proceso de elaboracion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion de los planes de desarrollo, todas de obligatorio cumplimiento, entre esos: la Ley 115
de 1994, la Ley 101 de 1993, la Ley 99 de 1993, Conpes 3294 de 2004, Conpes 140 de 2011, y
otras. Para ampliar las referencias sobre el amplio marco normativo y de politica relacionado con
los planes de desarrollo ver la unidad 3 de esta guia.

www.aratoca-santander.gov.co
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VISION

Aratoca al 2030 sera territorio de paz con identidad cultural donde su gente esta comprometida
con el trabajo y desarrollo integral en lo econémico, social y cultural en busca de consolidar una
dinamica social de equidad y participacién para mejorar la calidad de vida de los Aratoquefios.

MISION

Coordinar acciones con los entes gubernamentales del orden Departamental, nacional e
internacional que permitan la integraciéon de la comunidad Aratoquefia al desarrollo econémico sin
desconocer los valores sobre los cuales se debe fundamentar la familia y la sociedad para lograr el
cambio y mejoramiento de la calidad de vida de cada uno de sus integrantes.

www.aratoca-santander.gov.co
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1.2. VALORES

Las bases de nuestro actuar con justicia social y equidad son primordiales para conformar una
gestién administrativa sana y prospera.

CALIDAD. En Ila prestacion del servicio, que lo que se realice sea bien aplicando los lineamientos
del sistema de gestién de calidad y realicemos retroalimentaciones de los procesos y seamos
identificados por gestion administrativa y fiscal.

COMPROMISO. Sélido de responder por lo plasmado en los objetivos y metas del plan hasta
construir una organizacion sana y de focalizacion real de la inversion publica.

JUSTICIA. Justa distribucion de inversion de los recursos para que se realicen de forma equitativa
y con focalizacion de las necesidades méas sentidas y garanticen el acceso a las oportunidades, de
manera tal que se garantice mejores condiciones de vida en nuestro municipio.

RESPETO. A los simbolos patrios, a los superiores y la comunidad que solicita nuestros servicios,
siempre dentro de las normas establecidas para nuestro funcionar.

RESPONSABILIDAD. Por lo que hacemos para crear confiabilidad y seguridad ante nuestra
comunidad Aratoquefia, para que estén tranquilos que responderemos por nuestras actuaciones.

SENTIDO DE PERTENENCIA. Por lo que realizamos en el ejercicio de la administracion,
queriendo lo nuestro, recuperando la credibilidad de la institucién y adecuandola para convertirla
en un lugar digno y agradable a la presencia de los visitantes.

1.3. PRINCIPIOS DENTRO DE LA CONSTRUCCION DEL PLAN DE DESARROLLO.

COHERENCIA: Los programas y proyectos del plan de desarrollo deben tener una relacion
efectiva entre el diagnéstico integral y las estrategias y objetivos establecidos en él. De igual forma,
las estrategias y objetivos definidos deben guardar correspondencia con la misién, las
competencias y las funciones de las entidades territoriales establecidas en las normatividad
vigente.

EFICIENCIA: Para el desarrollo de los lineamientos del plan y en cumplimiento de los planes de
accion, se deben optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos necesarios,
teniendo en cuenta que la relacion entre los beneficios y costos que genere sea positiva; es decir,
alcanzar la maxima cantidad de productos, resultados e impactos con el uso racional de los
insumos disponibles, garantizando la sostenibilidad plena de las politicas de gobierno y la correcta
utilizacion de los recursos publicos, permitiendo vislumbrar en el horizonte un territorio en el que
prime la razén, la inteligencia, el talento humano y la voluntad de progreso, bienestar y
consolidacion social y econémica.

EQUIDAD: Buscar que haya equilibrio entre las necesidades, la participacion y el esfuerzo que
haga la entidad territorial para dar respuesta y atencion a las solicitudes. La equidad también
permite trabajar con reglas justas, que le permitan al gobierno medir el grado de urgencia y
necesidad en su accion, establecer el orden de prioridad en la toma de sus decisiones y para que
siempre lleguen oportunamente las acciones del gobierno a sus destinatarios.
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EQUILIBRIO AMBIENTAL. Adecuado manejo de los recursos naturales y aprovechamiento de los
suelos y fuentes hidricas.

FOCALIZACION DEL GASTO Y SOLIDARIDAD. Con los grupos vulnerables, dando apoyo con
inversion social a las comunidades mas necesitadas generando credibilidad y oportunidades para
el desarrollo.

PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD. Implementar estrategias que permitan obtener mayores
rendimientos econdmicos y ventajas competitivas de la regién, aprovechando la ubicaciéon de
nuestro territorio generando aumento en los ingresos econdémicos y por lo tanto mejorando la
calidad de vida de los Aratoquefios.

IGUALDAD: Vivir en igualdad de condiciones, el Gobierno Departamental buscara transmitir y
garantizar esa seguridad a todos los niveles. Nada puede contribuir en forma més eficaz al logro de
la paz, que sentirse respetado e integrado a su propia tierra y contar con la certeza de que ningan
factor lo discriminard o limitara en el ejercicio de sus derechos y deberes. Si obramos con respeto a
la igualdad, vamos a tener entendimientos, reduciendo los niveles de conflicto y aumentando el
porcentaje de satisfaccion en el ejercicio de gobierno y en la solucién de los problemas de las
comunidades, quedando una baja necesidad de recurrir a los instrumentos legales como la tutela y
demas acciones populares, que son las vias a través de las cuales la comunidad se expresa,
porque legal y administrativamente las instituciones no atienden o no tiene voluntad de tramitar sus
solicitudes. La igualdad implica que no habra preferencias, recomendaciones, consentidos, ni
beneficios abusivos en el uso del poder. Este serd un gobierno social, de corte ejecutivo, de
eficiencia, resultados y de aplicacion y observancia rigurosa de la Ley.

JUSTICIA: Garantizar un flujo legal, transparente y honesto en las acciones de gobierno, para que
siempre se actle en seguimiento estricto a los planes y programas trazados, los cuales deben
corresponder a necesidades claras de las comunidades y su orden de importancia y prioridad para
establecer una atencién, un servicio y una inversion, blindando la administracion de interferencias
politicas o de corrupcién, buscando de esta manera el mejoramiento de la calidad de vida de la
gente, permitiendo llegar a aquellas que mas lo necesitan.

OBJETIVIDAD: Ser imparcial, exige tomar decisiones sobre bases ciertas, alimentadas por
necesidades, solicitudes, proyectos y programas validados por las diferentes comunidades. La
objetividad permitird adelantar una gestion administrativa sin preferencias, subjetividades ni trafico
de influencias.

PROSPECTIVA. Dar apoyo el proceso de planeacién con alternativas de escenarios posibles y
probables que contribuyen a la orientacién de los objetivos y estrategias de nuestro plan de
desarrollo.

TRABAJO EN EQUIPO Y RESPONSABILIDAD. La administracion creara incentivos, espacios y
mecanismos para promover y consolidar comportamientos solidarios con el desarrollo social y
comunitario para lo cual premiara la coordinacion de las acciones emprendidas por parte de los
funcionarios.

TRANSPARENCIA. Fomentar la organizacion comunitaria mediante la participacion dinamica y
activa de la poblacion en los proceso de la administracion publica.

UNIVERSABILIDAD: Hacer un ejercicio de gobierno que integre al 100% de los santandereanos y
santandereanas, sin importar ningun tipo de discriminacion racial, econémica, social, religiosa,
politica o de otra consideracion, donde prime la condiciébn humana por encima de cualquier otro
factor, donde absolutamente todas y todos, estaran en posibilidad de ser atendidos, escuchados e
integrados al ejercicio de gobierno. La universalidad busca que tanto en el ejercicio administrativo
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como en el econdmico y fiscal, la toma de decisiones y la aprobacién, desarrollo y financiacion de
programas, se haga con vision global y jamas para favorecer intereses particulares.

VIABILIDAD: Las estrategias, programas y proyectos del plan de desarrollo deben ser factibles de
realizar, segun las metas propuestas y el tiempo disponible para alcanzarlas, teniendo en cuenta la
capacidad de administracién, ejecucion y los recursos financieros a los que es posible acceder.

RESPETO: Respetar la voluntad popular, lo que implicard un acatamiento estricto de la
Ley, el respeto absoluto a las libertades y derechos ciudadanos, la observancia estricta
del ordenamiento legal y la imparcialidad total frente a cualquier presion o interferencia
politica, econémica o social.

2. PLANIFICACION DEL TERRITORIO

www.aratoca-santander.gov.co
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2.1. SOCIALIZACION Y PARTICIPACION DE LAS COMUNIDADES EN LA
CONSTRUCCION DEL PLAN DE DSARROLLO

La participacién de los ciudadanos Aratoquefios ha sido fundamental para la identificacion de
oportunidades, debilidades y necesidades en cada uno de los sectores econémicos del municipio,
logrando de esta manera construir un diagnostico que permita adelantar un plan de desarrollo
acorde a la vocacién del Municipio y su proyeccién en el contexto econdmico social y cultural que
hoy lo enmarca.

2.2. COMUNIDADES PARTICIPANTES EN LA SOCIALIZACION

JUNTAS DE ACCION | Todos Los Presidentes de las acciones comunales del Municipio

COMUNAL

LA LAJA SAN | La laja San Ignacio, la toma San Carlos, Campamento, Manchego, Cruz

IGNACIO de Piedra y Corregidor.

ASOCIACIONES Asociaciones de acueductos rurales de De todo el municipio

CASCO URBANO El hoyo, el Palmar, la Curva, El Centro, la Lomita, Cuatro Esquinas, las
terrazas, Bellavista, Morrorico, San Rafael, Zulia, Miraflores, Picacho,
Luis Carlos Galan, el Ramal, Brisas. El Mirador.

CANTABARA Cantabara, Barinas, Quebrada Honda y Cantabarita, Alto Rochical, La
Palma, La Aguada, San Miguel

CLAVELLINAS Clavellinas, Tres Puertas, El palmar, la Mesa, San Sebastian.
Clavellinas Centro.

SAN PEDRO LA | La palmita, La Meseta, El Pértico, El Pantano, San Pedro, Chiflas, Palo

PALMITA Blanco, Caucaya, Totumos

SAN ANTONIO San Antonio, Santa Lucia, San Antonio Alto y bajo, El hoyo, El curo, El
Saque.

2.3. PLANEACION PARTICIPATIVA

La dindmica de participacion para el cumplimiento que se debe dar a la propuesta del PROGRAMA
DE GOBIERNO JUNTOS POR ARATOCA dentro del marco legal se desarrollara asi:

Con la participacién de las comunidades de los diferentes sectores del Municipio, las caules
acudieron a través de convocatorias abiertas se planteo el desarrollo de wuna discusién de
propuestas integrales enfocadas en la inclusién de todos los actores para un dialogo de saberes
donde la participaciébn comunitaria sea la base de la construccion de un espacio de de desarrollo
personal y social.
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El dialogo con los representantes de todos los sectores productivos del municipio sera la base
fundamental de la construccion de un Plan de Desarrollo que direccione y permita consolidar una
linea que marque la dimanica econdémica y social de un desarrollo sostenible.

La participacion de todos los sectores del Municipio tanto de lo urbano como lo rural con
representacién de sus lideres comunales, sociales y Autoridades civiles y eclesiasticas son la
base de los insumos para la construccion del PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 JUNTOS POR
ARATOCA con enfoque integral y participativo.

Finalizadas las tareas de socializacion y consolidacion de los aportes y conceptos de los
participantes, se revisaron las evaluaciones y recomendaciones para adelantar los ajustes al Plan
de desarrollo y remitirlo al Concejo municipal de Planeacién para su estudio posterior inclusién de
las recomendaciones para hacer entrega al Concejo Municipal para su revision estudio y tramite
pertinente para y posterior aprobacion mediante el Proyecto de Acuerdo.

2.4- DESARROLLO EN EL E PROCESO DE SOCIALIZACION CON LAS COMUNIDADES.

La socializacion del Plan de Desarrollo Municipal JUNTOS POR ARATOCA 2012 2015, se
enmarco dentro de un proceso participativo incluyente y de concertacién con las comunidades
para la formulacion de las politicas publicas, objetivos, metas, programas y proyectos necesarios
para la consolidacion del desarrollo sostenible que hoy necesita la sociedad Aratoquefia en aras de
un modelo abierto a las nuevas dinamicas de los mercados modernos.

2.5. PARTICIPACION COMUNITARIA. La metodologia participativa del proceso liderada por El
Sefior Alcalde permitié que las comunidades presentaran sus propuestas acorde a las necesidades
latentes del municipio para su discusion e inclusion en el Plan de Desarrollo sin desconocer la
realidad econémica y social que hoy se vive y el marco legal constitucional al cual nos debemos
acoger en todo proceso social donde se necesitan insumos para buscar soluciones que permitan
aprovechar la fortalezas que se tienen dentro de la ubicacién y tradicién socioecondémica del
Municipio.

2.6. INCLUSION PARTICIPATIVA. En cumplimiento del marco legal para la inclusién de los
diferentes estamentos del Municipio en la construccién del Plan de Desarrollo Municipal JUNTOS
POR ARATOCA 2012 2015l y ante la necesidad de renovacion del consejo de planeacién
municipal se realizo la convocatoria a los diferentes estamentos del Municipio donde acudieron los
representantes de los sectores Microempresarios, campesinos, profesionales, trabajadores
informales, estudiantes universitarios, organizaciones comunales, mujeres campesinas,
productores agropecuarios y prestadores de servicios, esta convocatoria se realizo bajo la
coordinacién de la secretaria de planeacién municipal.

PARTICIPACION SOCIAL. En la formulacién del plan de desarrollo JUNTOS POR ARATOCA
2012 - 2015 se desarrollo un trabajo integral entre comunidades y administracion publica donde se
puntualizo la concordancia de los objetivos, metas y programas a implementar en los préximos
cuatro aflos para la solucién de los problemas que afronta el municipio sin desconocer las
limitantes existentes de recursos, pero acorde a la objetividad en la proyeccién que se debe
sostener al municipio en el corto y mediano plazo en cada uno de los sectores econdmicos sin
desconocer la responsabilidad social.
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Los insumos que se tuvieron en cuenta en la construccion del presente Plan de Desarrollo
JUNTOS POR ARATOCA 2012 — 2015 fueron los lineamientos de nivel Nacional Vision Colombia
Il Centenario 2019, Agenda Interna de la productividad y competitividad, Objetivos del Milenio, Plan
Nacional de Desarrollo " PROSPERIDAD PARA TODOS 2010-2014, Santander prospectiva 20307,
Cddigo de la Infancia y Adolescencia, Estrategia Unidos, Plan nacional de Salud Publica, lineas
Estratégicas de Politica del sector Agua potable y saneamiento Basico entre otros, los documentos
de Nivel Departamental como son: Plan de Desarrollo departamental SANTANDER EN SERIO EL
GOBIERNO DE LA GENTE 2012 - 2015 y los documentos municipales como son: Esquema de
Ordenamiento Territorial.

2.7. ENFOQUE METODOLOGICO

En cumplimiento del marco legal colombiano el Plan de Desarrollo JUNTOS POR ARATOCA 2012
— 2015 es el instrumento que direcciona la estrategia a seguir para dar inicio al afio fiscal 2012 y el
cumplimiento del periodo 2012- 2015 acorde a los lineamientos del Plan de desarrollo
Departamental SANTENDER EN SERIO EL GOBIERNO DE LA GENTE 2012- 2015 y el plan de
Desarrollo Nacional PROSPERIDAD PARA TODOS.

El Programa de Gobierno base fundamental para la visualizacion del PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2012- 2015 contiene los planteamientos esenciales del mismo. De esta manera se
identifican los problemas que permiten identificar de manera integral las causas que han frenado
al desarrollo humano en cada una de sus dimensiones. Esta etapa exige incorporar informacion
amplia, precisa y suficiente para el andlisis y construccion documental y establecer las lineas
estratégicas sobre las que se desplegaran las acciones o intervenciones en el territorio, hecho que
metodoldégicamente se acompafid de una matriz de analisis estructural (matriz de problemas
dimensionales) que canaliza la construccidon del componente programatico. Con esta orientacién
los planes de accion sectorial incorporaran los proyectos con los que se alimentan los diferentes
programas.

Para complementar el proceso de construccién del plan se hace necesario revisar el marco fiscal
de mediano plazo como instrumento fundamental en la elaboracion de las herramientas de

planificacién, y que permite identificar las fortalezas y debilidades institucionales de la
administracion Municipal para el manejo del plan financiero.

2.8. DESCRIPCION DEL MUNICIPIO

2.8.1. GENERALIDADES DEL MUNICIPIO

FECHA DE FUNDACION: 5 de agosto de 1750 por Don Domingo de Rojas, Don Francisco Espinosa, don
Antonio Salgado y Don Antonio Flérez.
UBICA(}ION Provincia de Guanenta, Departamento de Santander 6° 42’ latitud norte y 73° 01’
GEOGRAFICA: longitud oeste.
LIMITES Por el norte con el municipio de Piedecuesta y Los Santos, definido naturalmente por
TERRITORIALES: el recorrido del Rio Chicamocha. Sur: con el municipio de Curiti, delimitado por las

guebradas la Honda, Cantabara y la Laja. Oriente: Con el municipio de Cepita,
delimitados por el Rio Chicamocha. Occidente: Con los municipio de Los Santos y

Jordan.
EXTENCION: TOTAL: 16.360,43 Has.
CABECERA MUNICIPAL: 20.35 Has.
AREA RURAL: 16.340.08 Has.
No. DE VEREDAS: 4

No. DE SECTORES:
36
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CATEGORIA: Sexta.
TEMPERATURA: Minima: 16° C Maxima: 26° C T. Promedio: 19° C.
ALTURA MAX'Y MIN: Minima: 500 msnm y Maxima: 2.200msnm
CLASES DE CLIMA: Célido, seco, templado y templado frio.

HUMEDA RELATIVA: Esta ente el 60% y 70%

PRECIPITACION: Entre los 600 y 1250 metros se caracteriza por bajas precipitaciones medias anuales
entre 800 y 1200 mm/afio.
HIDROGRAFIA: EL principal rio que conforma la red hidrografica del municipio de Aratoca es el Rio

Chicamocha, el cual pertenece a la Gran Cuenca del Magdalena.

BRILLO SOLAR: Entre 1400 y 1800 isohelias/afio
LLUVIOSIDAD: 170 mm promedio mensuales
INDICE DE ARIDEZ: Entre 0.10y 0.25
SISMICIDAD: se encuentra localizado en una zona de amenaza sismica ALTA, con un coeficiente

de aceleracién de 0.25

CARACTERISTICAS DEL | Paisajes semidesérticos y erosionados, con pendientes disectadas, razén por
PAISAJE: la cual en su totalidad debe ser objeto de proteccion ambiental para el uso

ladico y el desarrollo de turismo contemplativo, el ecoturismo y el turismo de

aventura de tipo receptivo.

DISTANCIA A B/IMANGA: | 71 Km.

SUBREGION: San Gil, Curiti, Cepita, Jordén, Villanueva, Barichara y Mogotes, de la provincia
Guanentina; los Santos y Piedecuesta de la provincia de Soto. La conformacién
de esta subregiéon obedece a criterios de vecindad, comercializacién de
productos agropecuarios y manufacturas del fique, el suministro de agua y
nexos histéricos.

2.8.2 LOCALIZACION:

La ubicacion geoestratégica que tiene el municipio de Aratoca en el contexto departamental por su
ubicacion sobre la Troncal Bucaramanga — Bogota (principal corredor turistico del departamento) y
las facilidades ofrecidas para la intercomunicacion municipal con la capital del departamento, son
aspectos que se aprovecharan y que se constituyen en ventajas competitivas regionales,
orientadas a mejorar la conectividad y movilidad del y hacia el municipio, con las demas regiones y
provincias del Departamento de Santander.

El municipio de Aratoca pertenece a la Provincia Guanenta, conformada por los municipios de
San Gil, Aratoca, Barichara, Curiti, Valle de San José, Encino, Coromoro, Cabrera, Paramo
Villanueva, Jordan, Pinchote, Charald, Mogotes, San Joaquin, Onzaga, Ocamonte y Cepita. San
Gil, es la capital de provincia y es lider regional en actividades que involucra los sectores
industrial, comercial, transportador, financiero y prestador de servicios turisticos. Centro de
comercio de la provincia y del corredor turistico.*
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en el acuerdo municipal nimero 035 del 21 de Diciembre de 1.996 que establece y limita el actual
perimetro urbano y el area rural. La cabecera municipal tiene una extension de 20.35 hectareas,
368 predios, distribuidos en 16 sectores o barrios asi: Brisas, el Hoyo, Mirador, el Picacho, El
Ramal, Luis Carlos Galan, Lomita, El Centro, La Curva, Cuatro Esquinas, San Rafael, Zulia,
Miraflores, Morrorico, Terrazas y Bellavista.

El sector rural tiene una extension de 16.340,08 hectareas y 1.177 predios, distribuido en 4
veredas y cada una de ellas subdividida en sectores (36), asi: Vereda San Antonio 001, (El Curo,
San Antonio Bajo, E Hoy, San Antonio Alto, Chiflas, Caucaya, Santa Lucia); Vereda Cantabara
002, (La Palma, Quebrada Honda, San Miguel, Barinas, Cantabarita, La Aguada); Vereda
Clavellinas 003 (Corregidor, Campamento, La Laja — San Ignacio, Irapiri, Manchego, Cruz de
Piedra, La Mesa, La Toma San Carlos, El Potrero, Tres puertas, El Palmar) y Vereda San Pedro
004, (Totumos, La Palmita, Palo Banco, Pantano, El Patibn)San Antonio, Cantabara, y Clavellinas),
definidas e identificadas en la carta catastral rural del Instituto Geografico Agustin Codazzi, IGAC.

Tabla: No 1 DIVISION POLITICA DEL MUNICIPIO

I

EL CURO
SAN ANTONIO BAJO
EL HOYO
SAN ANTONIO ALTO
CHIFLAS
CAUCAYA
SANTA LUCIA
EL SAQUE
LA PALMA
QUEBRADA HONDA
SAN MIGUEL
BARINAS
CANTABARITA
LA AGUADA
RUCHICAL
CORREGIDOR
CAMPAMENTO
LA LAJA — SAN IGNACIO
IRAPIRI
MANCHEGO
CRUZ DE PIEDRA
LA MESA
LA TOMA SAN CARLOS
EL POTRERO
10. TRES PUERTAS
11. EL PALMAR
12. CLAVELLINA CENTRO
13. SAN SEBASTIAN
SAN PEDRO 1. TOTUMOS

2. LAPALMITA

SAN ANTONIO

CANTABARA

CLAVELLINAS

OCONOARAWNRNOOAWONREONOGOAWONE

3. PALO BLANCO
4.  PANTANO

5. EL PATION

6. LAMESETA

7. ELPORTICO

8. PICACHO

! Fuente: Secretarias de Planeacién Municipal- EOT
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El area urbana esta dividida en 16 barrios o sectores reconocidos socialmente asi: Brisas, El hoyo,
Mirador, el Picacho, EI Ramal, Luis Carlos Galan, el Centro, La curva, Cuatro Esquinas, San
Rafael, Zulia, Miraflores, Morrorico, Terrazas y Bellavista, en el periodo 2012 2015 se realizaran las
acciones necesarias para identificar clara mente la ubicacion de cada sector.

El municipio limita territorialmente por el Norte con el Municipio de Los Santos y Piedecuesta; por el
sur con el municipio de Curiti; por el Oriente con el municipio de Cepita; por el Occidente con los
municipios de Jordan y Los Santos.

2.8.3. RESENA HISTORICA

Aratoca tiene como sus antepasados a los indigenas Guanes, quienes formaron parte de la familia
linguistica Chibcha, afin cultural también con los Muiscas. Ubicados entre la Hoya del Rio Suarez
y parte de la cuenca del Rio Chicamocha, region que esta al oriente de los riscos casi verticales
que forman el cafién del Chicamocha.

Segun los cronistas Fray Pedro Simén, Otero y Juan de Castellanos?, la localizacion geografica de
los Guanes en esta region estaba comprendida por los siguientes limites: Al Norte del rio de oro, la
mesa de Juan Rodriguez el rio Guaca; al oriente rio Guaca, rio Chicamocha y el rio Onzaga,; al sur
rio Lenguaruco y el rio Saravita o Suarez; al occidente el rio Suarez, cordillera de los Yariguies y el
rio Sogamoso.

Aratoca es conocida como ’"La ciudad de las colinas”; los indigenas Guanes le llamaban ARA-
TOCA que significa mas alla de lo alto del rio. Los hijos de Aratoca trabajan el fique hoy dia, tal
como se lo ensefio el dios NENCATACOA a sus antepasados Guanes.

El capitan Martin Galeano, fue el primer conquistador espafiol que conocié el territorio de los
Guanes. En el territorio actual de Aratoca se libr6 una de las batallas mas sangrientas de la
conquista espafiola por la desventaja bélica que represent6 para los indigenas, muy a pesar de su
temperamento bravio y su valentia, impidieron a su vez terminar como esclavos.

El Rey Fernando VI y el virrey José Alfonso Pizarro, dieron lugar a la fundacion del municipio de
Aratoca, el 5 de agosto de 1750, con el lleno de los requisitos exigidos por la ley y las ordenanzas
de la época.

Sus fundadores Don Domingo de Rojas, Don Francisco Espinosa, Don Antonio Solano y Don
Antonio Flores, entre otros, se trasladaron a un valle angosto, cruzado de norte a sur por varios
arroyuelos y cercado por varias colinas, eligieron aquel sitio para hacer la fundacion hechizados
por el hermoso paisaje.

Posteriormente levantaron los planos, trazando en él las calles y la plaza, sefialando los sitios para
edificar la iglesia y el cabildo municipal. Este municipio fue llamado VILLA DE NUESTRA SENORA
DE LAS NIEVES Y SANTIAGO EL MAYOR DE ARATOCA, Aunque la tradiciéon cuenta que el
nombre de Aratoca fue dado por Don Domingo de Rojas, quien inspeccionando el lugar, llegé a
una colina y observando a un labriego que a la vez que abria las fecundas entrafias de la tierra,
tocaba un armonioso y rustico instrumento es decir, que a la vez que ARABA-TOCABA, en el

2 Municipios de Santander, José Fulgencio Gutiérrez.
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lenguaje Guane se expresa como Ana — Toca ya que los Guanes no pronunciaban la “R” y
significaba: “Mas alla de lo alto del rio”.

2.8.4. ENFOQUE POBLACIONAL Y SOCIAL

La poblacion del municipio de Aratoca segun proyecciones del DANE para 2012 es de 8985
habitantes y actualmente cuenta con una poblacién de 7347 habitantes incluidos en el sistema
SISBEN 3 de los cuales 3787 son hombres correspondiendo al 52% de la poblacion y 3560
mujeres que representan el 48% y aproximadamente el 55% de la poblaciéon es menor 35 de esta
dinamica poblacional corresponde a las proyecciones del censo 2005, en la grafica No 1 se
discrimina la distribucion poblacional por grupos etareos, sin embargo encontramos que el 15% de
la poblacion no esta incluida en la base de datos SISBEN.

Grafica No 1

PIRAMIDE POBLACIONAL

Piramide Poblacional - Municipio de Aratoca
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TABLA No 2 POBLACION SISBENISADA 2012 POR SEXO

[05 Afos | 318 287 605
6-10 Afos 375 342 715
11-15 Afios 416 363 779
16-20 Afios 441 398 839
21-25 Afos 289 297 583
26-30 Afios 285 254 539
31-35 Afios 248 256 504
36-40 Afios 256 263 509
41-45 Afios 265 235 500
46-50 Afios 219 200 419
51-55 Afios 148 154 302
56-60 Afios 149 1234 272
61-65 Afios 125 106 231
66-70 Afios 86 108 194
71-75 Afos 77 80 157
76-80 Afios 45 40 85
81-85 Afios 27 30 57
86-90 Afios 24 17 41
91-95 Afios 4 5 9
96-100 Afios 1 2 3
Mayor de 100 Afios 1 1
TOTAL 3767 3560 7347

Fuente. SISBEN 2011
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TABLA No 3 MORTALIDAD GENERAL POR DE EDAD TASA POR GRUP0100.000
HABITANTES

Paro cardiorespiratorio
IRA.

Cancer de Garganta.
Hipoxia Perinatal.
Hipoxia Cerebral.

Rk k|-

Fuente: ESE Hospital Juan Pablo Il
2.8.5. DESCRIPCION DE LA POBLACION

En el municipio de Aratoca el 52% de la poblacion son hombres que corresponde a 4495 personas
y el 48.% corresponde a 4149 y mujeres, el 55% de la poblacién corresponde a menores de 35
afios y el 40% de la poblacién corresponde al rango entre 16 y 40 Afios lo que representa un
porcentaje alto de poblacion econémica activa, razén por la cual se deben orientar las estrategias
de desarrollo a buscar fuentes de empelo, sin desconocer que la mujer necesita mas apoyo
teniendo en cuenta la equidad de genero y el papel de tutora en el manejo de mayor
responsabilidad en la formacion de los hijos que se le ha recargado, se deben disefar estrategias
acorde a las politicas gubernamentales donde la mujer sea un sujeto participativo integralmente al
desarrollo de la comunidad .

2.8.6. POBLACION EN EDAD ESCOLAR

La tabla 3 nos muestra la distribucion poblacional por grupos etareos, donde podemos apreciar que
el 40.38% de la poblacién se encuentra en edad escolar de acuerdo a los grupos etareos la cual
corresponde a 2490 personas y segun la matricula de 2012 que es de 1975 estudiantes
correspondiente al Municipio de Aratoca, la diferencia de 515 personas nos muestra que el
porcentaje alto de no asistencia a las aulas por parte de los nifios y adolescentes es del 6%, este
comportamiento nos demuestra que se deben implementar estrategias y programas para aumentar
el acceso y la matricula de la poblacién a los centros educativos que permitan cumplir con el marco
legal de inclusion de nifiez y adolescencia especialmente de los nifios, nifias y adolescentes para
alcanzar las metas del 100% de cobertura educativa.
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TABLA No 4. PPARTICIPACIO PORCENTUAL DE LA POBALACION POR GRUPOS ETEROS

0-5 Afos 605 8.23% 605
6-10 Afos 715 9.73% 715
11-15 Afos 779 11% 779
16-20 Afos 839 11.42% 839
21-25 Afos 583 7.94% 583
26-30 Afos 539 7.34% 539
31-35 Afos 504 6.86% 504
36-40 Afos 509 6.93% 509
41-45 Afios 500 6.80% 500
46-50 Afios 419 5.71% 419
51-55 Afos 302 4.11% 302
56-60 Afos 272 3.7% 272
61-65 Afos 231 3.14% 231
66-70 Afos 194 2.64% 194
71-75 Afos 157 2.13% 157
76-80 Afos 85 1.16% 85
81-85 Afios 57 0.78% 57
86-90 Afos 41 0.55% 41
91-95 Afos 9 0.12% 9
96-100 Afos 3 0.04% 3
Mayor de 100 Afios 1 0.01% 1
TOTAL 7347 100% 7347

Fuente. SISBEN 2011
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La poblacion de primera infancia y en edad de educacién primaria corresponde al 18% del total de
la poblacion sisbenisada en el Municipio y corresponde a 1320 nifios. Este grupo etareo al que se
debe dar especial atencién se encuentra favorecido por la atencibn que hoy se presta en
concordancia y bajo la direccion y supervision del Instituto Colombiano de bienestar Familiar,
Departamento de Santander y Municipio de Aratoca para prestar el servicio de alimentacién par
los menores, el cual se presta en desayunos infantiles y Almuerzos, a pesar de prestar estos
servicios de vital importancia para la infancia se hace necesario reestructurar y evaluar la
verdadera realidad de estos servicios ya que en la realidad no se alcanzan a cumplir las metas
que el gobierno pretende para mejorar la calidad de vida de la nifiez.

En otro de los programas de atencion a los menores encontramos la atencién de nifios y nifias
menores de 4 afios como son los FAMI financiado con recursos del ICBF, el cual atiende con este
programa a la familia, mujer e infancia (madres gestantes, madres lactantes y nifios de 6 meses
hasta los 2 afios). En el municipio de Aratoca, existen actualmente 8 FAMI, donde se benefician a
96 familias que en promedio se atienden 2 personas por familia para un total de 182 personas;
uno de los trabajos que realiza, este grupo de mujeres consiste en dictar charlas preventivas en
temas como: maltrato infantil, sexualidad en la familia, derechos del nifio, infecciones respiratorias,
dengue hemorrégico, cuidados con los nifios y recién nacidos, enfermedades de transmision
sexual; Actualmente existen 12 Hogares comunitarios de Bienestar-Familiares, donde se atienden
132 nifios en las zonas urbanas y rurales.

El programa desayunos infantiles que atiende poblacion de 0 a 4 afios 11 meses cuenta con 203
tipo dos y 16 tipo uno de familias vulnerables que merecen la atencion con el fin de disminuir la
desnutricién y mejorar su calidad de vida.

La poblacion del casco urbano encuentra facilidades para la atencion a la poblacion infantil, dado
que los padres contribuyen a la formacién de los nifios gracias al nivel educativo de los mismos,
hay facilidad de acceso a material bibliografico o audiovisual. Mientras en el sector rural, varia la
poblacién estudiantil como consecuencia de la falta de recursos econémicos, desmotivacion y la
vinculacion de los menores a la vida laboral agropecuaria familiar y/o colaboracion en los
guehaceres del hogar.

3.1. PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Basado en el informe de infancia y adolescencia de Comisaria de Familia bajo las diferentes
directrices de la administracion municipal en conformidad con el marco legal Colombiano, el grupo
de trabajo tomo como prioridad esencial la infancia y adolescencia siendo un tema que compete y
compromete a todos, en razén a que la administracién municipal, resalta la importancia de velar
por los deberes y derechos de los nifios, nifias y adolescentes, siendo estos sujetos de derechos
con igualdad de condiciones.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 204 de la ley 1098 de 2006; dentro de cada una de
la Estrategias o Programas que se llevan a cabo en Pro del bienestar fisico y psicolégico de esta
poblacién, esta el seguir fortaleciendo dia a dia espacios de convivencia saludable que generen
vinculos afectivos entre padres e hijos y demas miembros de la familia, asi mismo en los &mbitos
educativos y sociales en los cuales se desenvuelve la nifiez y adolescencia, asi mismo mostrando
cifras de nutricion, educacion, vacunacion, salud y proteccién, entre otros; enmarcados dentro de
la garantia y restitucién de derechos.
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Uniendo esfuerzos se lograran proteger y brindar herramientas de educacion y formacion a las
familias, que tendran en el mafana nifios, nifias y adolescentes comprometidos, responsables, con
grandes capacidades y habilidades que les permitan enfrentarse a un mundo competitivo.

La responsabilidad es de todos y por ello desde la Red Social de Apoyo que opera en el Municipio
de ARATOCA, donde se encuentran los actores sociales que velan por la integridad, dignidad,
proteccion, seguridad y derechos de las familias, se generan encuentros vivenciales llegando a
cada uno de los lugares de la comunidad con intervenciones colectivas en pro de la nifiez,
adolescencia y familia.

Es de resaltar que cada encuentro vivencial genera reflexiones, espacios de convivencia entre
padres e hijos y sociedad, que contribuyen con el funcionamiento de los vinculos afectivos, de
adaptabilidad y comunicacién entre seres humanos.

Se espera seguir con programas, estrategias de Informacién, Educacién y Comunicacién que
conlleven al logro de avances en convivencia familiar y nuestros nifios, nifias y adolescentes sean
los protagonistas de nuevos cambios positivos al interior del sistema familiar. Como compromiso de
la comisaria de familia en compafiia de psicologa es generar las condiciones necesarias para que
los nifios, niflas y adolescentes tengan un buen comienzo de vida y de ésta manera facilitarles el
paso a la adultez en un ambiente de igualdad e inclusion.

3.2. OBJETIVO GENERAL:

Realizar un diagnostico sobre infancia y adolescencia del municipio de ARATOCA Santander con
el fin de conocer la situacién actual de la poblacion.

3.3.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

1. Que ningun niflo, nifia 0 adolescente muera si puede evitarse. Para ello tendremos que avanzar
en el manejo responsable de la reproduccién, aumentar el cuidado de la gestacion, el parto, el
puerperio y la atencién del recién nacido, reducir las gestaciones no planeadas y los embarazos
tempranos, respetando el derecho de hombres y mujeres a tener el nUmero de hijos que deseen
con responsabilidad, mejorar la prevencién de las enfermedades mortales, los accidentes y la
violencia.

2. Que todas las nifias, nifios y adolescentes tengan una familia y que esa familia sepa y pueda
quererlos, protegerlos y estimular su desarrollo. Para ello es indispensable masificar las ofertas
educativas y los servicios de orientacion y apoyo para los padres y madres. También es necesario
estrechar los lazos familiares, prevenir el abandono y, cuando se presente, garantizar el pronto
regreso de quienes lo sufren a su familia o a una familia que la sustituya en su propia comunidad.

3. Que todas las nifias, nifios y adolescentes se conserven saludables y cuando enfermen tengan
servicios de salud oportunos y eficaces. Este objetivo nos exigira a todas y todos educarnos (nifios,
nifas, adolescentes, jovenes y adultos) en el cuidado de la salud y del ambiente para adoptar
habitos y comportamientos saludables, fortalecer la prevencion de las enfermedades y las
adicciones, lograr que todas las gestantes, y adolescentes tengan seguridad social en salud y
garantizarles 6ptimos servicios de atencion y rehabilitacion.

4. Que ningln nifio, nifia o adolescente tenga hambre o esté desnutrido. En Colombia tenemos
alimentos suficientes para todas las personas, pero las enormes disparidades impiden el acceso a
los mismos. El compromiso de este Plan es lograr que sean bien distribuidos y aprovechados para
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que beneficien en especial a las madres durante la gestacién y la lactancia, y a los que comienzan
la vida para que puedan desarrollarse adecuadamente.

Paralelamente promoveremos y protegeremos la lactancia materna y trabajaremos para eliminar
las deficiencias de micronutrientes.

5. Que todas las nifias, nifios y adolescentes tengan educacion, que ésta sea de calidad y que no
los discrimine. La nifiez y la adolescencia son, por excelencia, etapas de aprendizaje. La educacion
es el mecanismo principal para recibir la herencia cultural de la humanidad, capacidades para la
vida e integrarse a la sociedad. La educacién comienza con las interacciones en el hogar en los
primeros afios y contindan en el preescolar, la basica y la media. Lograr que todas las nifias, nifios
y adolescentes tengan la mejor educacion posible implica esfuerzo y movilizacion de toda la
sociedad.

6. Que todas las nifias, nifios y adolescentes puedan jugar mucho. El juego es una experiencia
esencial e insustituible para el desarrollo personal y social, porque despierta la creatividad, los
potenciales transformadores, la capacidad de disfrutar la vida, la accién en equipo y la adopcion de
normas de convivencia. Estimular y generalizar el juego como estrategia de diversién, aprendizaje
y desarrollo significard cambios en las actitudes familiares y culturales y un gran esfuerzo por la
provision de mejores facilidades hogarefias, escolares y publicas de recreacion, deporte y acceso a
la cultura-diversion.

7. Que todas las nifias, nifios y adolescentes sean capaces de manejar sus afectos y emociones.
El modo de sentir y expresar los afectos y emociones, —y con ellos el manejo de la sexualidad—
desarrollan habilidades bésicas para vivir y determinan la manera como nos relacionamos con
nosotros mismos y con los demés. Pero no surgen espontdneamente sino que se aprenden desde
la cuna y en la interaccion social. Construir un mundo de relaciones gratificantes y enriquecedoras
exige acciones deliberadas de la familia, la escuela y toda la comunidad en el manejo pedagogico
de los afectos y las emociones.

8. Que ningun nifio o nifia carezca de registro civil. El registro civil permite orientar los servicios del
Estado en favor de las nifias, nifios y adolescentes. Quien no tiene registro no es tenido en cuenta.
Nuestro compromiso es que el registro civil se incluya como componente del proceso de atencién,
con cobertura universal, del parto en las instituciones de salud.

3.4. DATOS POBLACIONALES DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA

El Cédigo de Infancia y Adolescencia Ley 1098 de 2006, establece la protecciéon integral a los
nifos, nifas y adolescentes, y los reconoce como sujetos de derechos, por lo cual la comisaria de
familia deben garantizar el cumplimiento de los mismos, prevenir su vulneracién y velar por el
restablecimiento inmediato cuando sean vulnerados.

Garantizar la materializacion de la proteccién integral requiere de la existencia de politicas, planes
y programas, para que esta atencion sea prioritaria en los niveles de salud, educacién, recreacion,
cultura y ambiente sano.
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TABLA No 5 POBLACION NINEZ INFANCIA ADOLESCCENCIA

POBLACION: NINEZ, INFANCIA Y ADOLESCENCIA MUNICIPIO DE
ARATOCA
EDAD HOMBRES MUJERES TOTAL
Primera Infancia 0a6 378 348 726
Infancia 7al2 419 387 806
Adolescencia 13 a18 510 469 979
TOTAL POBLACION MUNICIPIO. 1307 1204 2511

Fuente: CENSO 2005 Proyecciones de Poblacion
3.5. QUE ES LA PRIMERA INFANCIA Y SU IMPORTANCIA?

La primera infancia es una etapa del ciclo vital humano, que comprende desde la gestacion y hasta
los cinco afios. Es la etapa en la cual las nifias y los nifios sientan las bases para el desarrollo de
sus capacidades, habilidades y potencialidades. La Primera Infancia es importante por los
diferentes y complejos procesos que el ser humano realiza durante este periodo:

Aunque todos los procesos mencionados anteriormente ocurren durante el resto de la vida, se
reconoce que es en la primera infancia, cuando se realiza el mayor desarrollo de capacidades y
habilidades del ser humano.

Entendidos los cinco afios hasta el dia de cumplir los seis afios de vida. La definicion de un periodo
de tiempo determinado para establecer etapas del ciclo vital se realiza para el ejercicio
programatico y organizativo dentro de la gestién publica. Sin embargo, las etapas del ciclo vital
humano estan claramente relacionadas con el crecimiento, la maduracion y el desarrollo del
individuo, asi como con las condiciones ambientales y de contexto social, politico, cultural y
econoémico en que se desenvuelve.

La responsabilidad del la administracion municipal en compafiia con la comisaria de familia del
municipio, la familia, y la sociedad en la proteccion de los derechos de los nifios, nifias, asi como
la prevalencia de éstos por sobre el resto de la sociedad, obligan a que el contexto institucional y
social, incorporen estos principios de tal forma que propendan por actuaciones coordinadas para
garantizar la proteccion de los derechos de la infancia.

3.6. MORTALIDAD MATERNA

El Municipio de ARATOCA - Santander, ha logrado mantener en CERO la Razén de Mortalidad
Materna durante el periodo comprendido entre el afio 2005 a 2012, garantizando la Atencion, el
Seguimiento y Prestacion de Servicios de Salud de manera INTEGRAL a las gestantes.
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Teniendo en cuenta los avances en la educacién en salud, y la prioridad que se ha dado a la
poblacién materna- infantil, durante la vigencia de 2005 a 2011 no se presentaron muertes
maternas. EI Municipio de ARATOCA cuenta con una Institucion de Salud Publica: E.S.E. Hospital.
de ARATOCA, habilitada para la prestacién de estos servicios de control prenatal, Atencion del
Parto, planificacion familiar, de igual manera se garantiza y se prioriza la atencion y la demanda
inducida de esta poblacion. De igual manera, se tiene prioridad en la atencion y garantia del
aseguramiento en salud.

Este porcentaje hace que nos mantengamos por debajo de la tasa departamental de muertes
maternas. A continuacion se relacionan las tasas de mortalidad materna durante el periodo entre
2005 a 2011 en el departamento de Santander:

TABLA No 6 TASA DE MORTALIDAD MATERNA

ANOS 2005 2006 | 2007 2008 2009 2010 2011
MUNICIPIO 0 0 0 0 0 0
0
RAZON DE
MORTALIDAD
MATERNA
DEPARTAMENTO 23,5 46,7 34,2 34,1 44,2 ND
ND

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
3.7. TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE UN ANO — MORTALIDAD INFANTIL:

De acuerdo a los datos existentes en el municipio, se han presentado muertes perinatales en los
afios 2006, 2009 y 2010. Las causas por las cuales se han presentado son: Enfermedad
hemolitica del feto y del recién nacido y kerniterus, Shock Cardiogénico Y malformaciones
congénitas o de la placenta.

De acuerdo con lo evidenciado en cada una de las Unidades de Andlisis realizadas para estos
eventos se determiné que fueron mortalidad no evitable, ya que se le garantiz6 a la gestante y a
los recién nacido los procesos y procedimientos de Atencion de acuerdo con la norma técnica y
guia de atencion.

El municipio a través del PIC y dando cumplimiento a la norma, ha creado mediante el comité de
salud infantil, donde se busca un trabajo articulado en integral el pro de la poblacién infantil, de
acuerdo a esto, también incluyé la estrategia IIAMI Y AIEPI para proporcionar una atencion con
calidad y calidez, donde la familia es fundamental en el mantenimiento o mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién infantil. La ESE Hospital. de ARATOCA, est&4 denunciando a
aguellas maternas que no acuden a los controles prenatales o lo hacen de forma inoportuna, pues
por negligencia se estan poniendo en riesgo la vida del feto, A través de la comisaria de familia y
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de la psicdloga de la ESE se hace verificacion de los datos reportados y se motiva a la madre para
gue acuda a los respectivos controles.

TABLA No 7 TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE UN ANO

ANOS 2005 2006 2007 2008 2009 2010 | 2011
TASA DE MUNICIPIO 6,5 26,3 7,1 23,6 ND ND
MORTALIDAD ND
INFANTIL EN
MENOR DE UN
ANO DEPARTAMENTO 11,90 11,10 11,90 10,60 12,18 11,90
ND

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
3.8. TASA DE MORTALIDAD EN NINOS - NINAS DE 0 A5 ANOS:

En el Municipio de ARATOCA hubo eventos de mortalidad en niflos menores de un afio, cuya
causas fueron: Enfermedad hemolitica del feto y del recién nacido y kerniterus, Shock
Cardiogénico Y malformaciones congénitas o de la placenta cuyo andlisis se hizo en el item
anterior. Con respecto al grupo etareo de 1 a 5 afios no hubo eventos de mortalidad.

TABLA No 8 CINCO PRIMERAS CAUSAS DE MORTALIDAD EN NINOS - NINAS ENTRE LOS
CERO Y LOS CINCO ANOS.

Enfermedad
hemolitica del feto y

- . malformaciones
del recién nacido y

MUNICIPIO . congénitas o de
kerniterus I Ienta
P Shock
cardiogénico
HOMICIDIOS
CINCO
PRIMERAS MALFORMACIONES
CAUSAS DE CONGENITAS Y
MORTALIDAD DE ANOMALIAS
NINOS ENTRE CROMOSOMICAS
LOS 0 Y 5ANOS
DEPARTAMENTO TRASTORNOS SD SD SD

RESPIRATORIOS

AHOGAMIENTO POR
SUMERSION

DEFICIENCIAS
NUTRICIONALES

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

3.9. TASA DE MORTALIDAD DE 0 A 17 ANOS POR CAUSAS EXTERNAS (HOMICIDIO,
SUICIDIO, ACCIDENTES, VIOLENCIA INTRAFAMILIAR).
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Durante el afio 2011 no hubo evento de mortalidad por causas externas. Frente a ésta situacion el
municipio desarrollé un proceso de sensibilizacion desde Saneamiento Ambiental, Salud Mental y
Secretaria de Salud Municipal.

3.10. OBJETIVO DE LA POLITICA: TODOS BIEN NUTRIDOS

3.10.1. PORCENTAJE DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES VALORADOS CON
DESNUTRICION CRONICA:

Respecto a éste indicador para el momento no se encuentra la informacion disponible, pero existe
el gran compromiso desde lo que ha sido el Plan de Atencién Basica y el Plan Territorial de Salud
(Plan de Intervenciones Colectivas) trabajar el area de nutricion de acuerdo con los lineamientos
dados y los recursos asignados por SGP.

En el afio 2009, se diagnosticaron 2 eventos de mal nutricion en nifios de 0 a 5 afios y 2 eventos
de malnutricién en nifios de 6 a 11 afios, a quienes se les garantizé acompafiamiento del equipo
interdisciplinario en salud: Nutricionista, Médico, Enfermera Jefe, Comisaria de Familia, Psicéloga
y Secretaria de Salud y aln se continGa haciendo seguimiento y visitas domiciliarias. Estos
eventos fueron notificados al SIVIGILA 2009.

3.11. PORCENTAJE DE NINOS - NINAS Y ADOLESCENTES VALORADOS CON
DESNUTRICION GLOBAL:

De acuerdo con la informacion existente en el Municipio, éste item no esté disponible.

3.12. PORCENTAJE DE NINOS, NINAS ENTRE 0 Y 6 MESES QUE ASISTEN A CONTROLES
DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO Y QUE RECIBEN LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA.

De acuerdo con los lineamientos dados por la Organizacion Mundial de la Salud y demas
entidades competentes en materia de Salud Infantil, EI Municipio de ARATOCA define planes de
accion que comprometen a todas las autoridades municipales en la promocién de los factores
protectores de la lacta materna exclusiva. Es asi que durante el periodo evaluado todos los afios
por el mes de Agosto se ha promovido con Estrategias IEC y Movilizacion Social. Es importante
resaltar el apoyo incondicional que se recibe de todas las autoridades, lideres comunitario,
Presidentes de Junta de Accién Comunal a favor de la Salud de toda la comunidad.

3.13. PORCENTAJE DE MUJERES GESTANTES CON DIAGNOSTICO DE ANEMIA
NUTRICIONAL:

Afortunadamente en el Municipio de ARATOCA no hemos tenido eventos positivos de Gestantes
con Anemia Nutricional. Desde las acciones que se adelantan por parte de la Secretaria de Salud
Municipal a nivel de Salud Publica se hace seguimiento a la aplicaciéon de atencién a la gestante
segun resolucion 412 de 2000 ( se verifica en su area de vivienda que la gestante esté
consumiendo el calcio, acido félico y sulfato ferroso). Dado el caso que se identifiquen hallazgos se
contindia con seguimiento, supervisién y comunicacion directa con la gestante.

3.14. PORCENTAJE DE NINOS, NINAS CON BAJO PESO AL NACER.
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De acuerdo con los soportes de las Estadisticas Vitales existentes en el Municipio, durante el
periodo evaluado no hemos tenido nacimientos de nifios nifias con bajo peso al nacer. Aln
cuando es importante expresar que hemos gestantes que han sido atendidas en el Tercer Nivel
de Complejidad con ésta definicion. Es por ello que desde el municipio se ha garantizado estricto
seguimiento a los niflos — niflas hasta el dia de hoy a nivel de: vacunacion, crecimiento y
desarrollo, seguridad social, vinculacion a programas sociales, entre otros.

3.15. QUE ES LA LACTANCIA MATERNA???

Muchas mamas se preocupan porque sienten que sus bebés recién nacidos, alimentados con
leche materna se quedan hambrientos. Sin embargo, el mejor control para evaluar el buen
progreso de la lactancia es concurrir al pediatra para evaluar el aumento adecuado de peso del
bebé

En aquellos pacientes alimentados con lactancia materna exclusiva en quienes se confirma un
progreso de peso insuficiente en forma oportuna se pueden implementar numerosas estrategias
para poder continuar con la lactancia exclusiva y mejorar la nutricion del bebé. Afortunadamente
hay muchas posibilidades de incrementar la secrecion lactea.

Existen numerosas recomendaciones para favorecer la lactancia. Algunas de ellas son:

e Estimula el pecho. La succion de tu bebe o la extraccion de leche con sacaleches son el
mejor estimulo de produccién de leche.

e El bebé debe succionar frecuentemente, en forma adecuada (buena prendida al pecho) y
que vacie correctamente los pechos para aumentar la bajada de leche.

e Busca la mejor posicion para dar el pecho. Es importante que tanto el bebé como la maméa
estén confortables en el momento de lactancia para favorecer la bajada de leche.

e Mantener una buena hidratacion y alimentacion.

e Descansa mucho e intenta disminuir los niveles de stress. El cansancio y el stress
disminuyen la produccion de leche.

Es muy importante tratar de mantener la lactancia exclusiva y para ello es recomendable que la
mama tenga contacto con especialistas en el tema que la ayuden a mejorar las técnicas de
amamantamiento o re lactacion pero, sobre todo, para que la animen y estimulen a superar las
dificultades que pueden aparecer en este proceso.

Es excepcional que una madre no pueda producir la leche suficiente para alimentar un nifio sano.
Generalmente, lo que ocurre es que se necesita apoyo de personas capacitadas para mejorar la
lactancia e incrementar la produccion de leche.
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3.17. OBJETIVO DE LA POLITICA: TODOS SALUDABLES

TABLA No 9 COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL BCG EN NINOS, NINAS
MENORES DE UN ARNO:

ANOS 2005 2006 2007 2008 2009 2010 | 2011
COBERTURA DE

INMUNIZACION MUNICIPIO 58,5 58 41,6 43,1 52,9 81,8 ND
CONTRA EL BCG EN
NINOS, NINAS

MENORES DE UN ARO: | DEPARTAMENTO 97,701 97,60| 81,20 88,40| 88,70| 91,40 ND

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Teniendo en cuenta que la BCG es el biolégico que se aplica en el momento del nacimiento, la
E.S.E. Hospital. de ARATOCA ha garantizado el cumplimiento de la norma técnica PAI. De
acuerdo con la gréfica se evidencia que el nUmero nacimientos fue mayor en los afios 2005 y 2008
respectivamente.

Es importante recalcar que la importancia de este biolégico es la disminucion del riesgo de sufrir
meningitis tuberculoide, ademas de proteger contra el contagio de la lepra y la tuberculosis.

La Secretaria de Salud departamental y el centro de acopio de la Provincia Comunera han exigido
y realizado la retroalimentacién a los municipios de los menores vacunados en la ESE Hospital
Regional Manuela Beltran, E.S.E. Hospital . de ARATOCA y Clinica Materno-infantil San Luis de la
ciudad de Bucaramanga, para que sea sumado a las coberturas municipales

3.17. COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL POLIO EN NINOS - NINAS MENORES DE
UN ANO.

Teniendo en cuenta que la BCG es el biolégico que se aplica en el momento del nacimiento, la
E.S.E. Hospital . de ARATOCA ha garantizado el cumplimiento de la norma técnica PAI. De
acuerdo con la gréfica se evidencia que el nimero nacimientos fue mayor en los afios 2005 y 2008
respectivamente.

Es importante recalcar que la importancia de este biolégico es la disminucion del riesgo de sufrir
meningitis tuberculoide, ademas de proteger contra el contagio de la lepra y la tuberculosis.

La Secretaria de Salud departamental y el centro de acopio de la Provincia Comunera han exigido
y realizado la retroalimentacién a los municipios de los menores vacunados en la ESE Hospital
Regional Manuela Beltran, E.S.E. Hospital. de ARATOCA y Clinica Materno-infantil San Luis de la
ciudad de Bucaramanga, para que sea sumado a las coberturas municipales
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TABLA No 10 COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL POLIO EN NINOS — NINAS
MENORES DE UN ANO.

ANOS 2005 2006 2007 | 2008 2009 2010 | 2011

COBERTURA DE MUNICIPIO 87,8 85,8 98,1 919| 843 125  ND
INMUNIZACION CONTRA

EL POLIO EN NINOS —

NINAS MENORES DE UN | pepARTAMENTO | 104.00| 105.80| 100.70| 97,70| 97,00 9320 D
ANO.

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

La vacuna de VOP se aplica en el momento del nacimiento, este se aplica en los hospitales donde
se atienden partos. Analizando las coberturas alcanzadas en el municipio afio a afio, la mayor
cobertura se evidencia en el afio 2005 y 2006 respectivamente. Durante los afios 2007, 2008, 2009
y 2010, la cobertura alcanzada por debajo del 95%, es decir no logramos coberturas Utiles de
vacunacioén para VOP en nifios menores de un afio.

Este biolégico permite la prevencion de la poliomielitis por virus salvaje, que en Colombia no se ha
presentado desde 1981, donde se presentaron 250 nifios con paralisis.

3.18. COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL DPT EN NINOS- NINAS MENORES DE UN
ANO:

Es importante anotar que la vacuna viene en presentacion triconjugada y unidosis, es decir, estos
tres bioldgicos vienen en una sola vacuna y se aplica a los dos, cuatro y seis meses de igual forma
que la de VOP.

TABALA 11 COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL DPT EN NINOS- NINAS MENORES
DE UN ANO:

ANOS 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011

ND
13. COBERTURA DE MUNICIPIO 89,9| 852| 981| 91,9| 849 86,8
INMUNIZACION CONTR EL DPT

EN NINOS- NINAS MENORES DE
UN ANO: DEPARTAMENTO | 104,30 | 105,00 | 100,80 | 97,70 | 96,60 | 93,10 | ND

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Analizando el resultado de coberturas de estos biolégicos durante el periodo de 2005 al 2010
encontramos que la cobertura mas alta del municipio se presentd en el 2005 (162.5%) y 2006
(120.8), superior al porcentaje de cobertura del departamento con 104.30% y 105%
respectivamente, en los afos posteriores fueron disminuyendo hasta encontrarnos en el 2010 con
una cobertura del 75% frente al 93.10% de cobertura del departamento. La variacion de los
resultados del cumplimiento de esta meta se obedece a varias razones:
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. Poblacion DANE superior a la existente en el municipio
. Poblacion flotante
. Padres poco comprometidos con la salud de los menores.

En conjunto con la E.S.E. Hospital . de ARATOCA, la Secretaria de Salud Municipal, enlace
municipal, EPS subsidiadas, Comisaria de Familia, Direccion de Nucleo Educativo, Personeria,
Hogares de ICBF, madres FAMI, Policia Nacional, presidentes de Juntas de Accion Comunal, y
demas entes municipales, se ha canalizado y concientizado a los padres de la poblacién objeto la
importancia de la vacunacién, y sobre todo que este es un DERECHO FUNDAMENTAL DE LOS
NINOS Y NINAS, que es vulnerado cuando no se lleva a la aplicacion del biolégico o no se hace de
manera oportuna. Cuando se es reincidente en el incumplimiento se denuncia ante la comisaria de
familia y se llama a los padres para la verificacién y establecimiento de compromisos frente al
menor. Desde la Secretaria de salud municipal se les ha exigido a las EPS el cumplimiento de la
realizacién de la demanda inducida para la busqueda y canalizacién de inasistentes al programa
de vacunacion.

De otro lado desde la Comisaria de Familia ha venido adelantando encuentros comunitarios donde
se da a conocer la Ley de Infancia y Adolescencia con especial énfasis en el articulo 39, el cual
contiene las obligaciones de los padres para con la infancia y adolescencia.

3.19. COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA HEPATITIS B EN NINOS - NINAS
MENORES DE UN ANO:

Biol6gico que se aplica a los nifios —nifias a los 2, 4 y 6 meses respectivamente, para prevenir la
enfermedad de Hepatitis B.

De acuerdo con el comportamiento estadistico, la mayor cobertura alcanzada se logré en los afios
2005 y 2006 superior a la cobertura util de vacunacién que es del 95% y también se evidencia
que durante los 2007, 2008, 2009 y 2010 la cobertura alcanzada por el Municipio estuvo por
debajo del 95%.

Es importante resaltar que existe compromiso y responsabilidad por parte de los integrantes del
Comité de Salud Infantil en el proceso de divulgar y permitir los espacios para adelantar el
programa PAIl de manera extramural.

TABLA No 12 COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA HEPATITIS B EN NINOS -
NINAS MENORES DE UN ANO:

ANOS 2005 2006 2007 | 2008 [ 2009 | 2010 | 2011
COBERTURA DE INMUNIZACION MUNICIPIO 88,4 85,2 98,1 919| 84,9 86,8 ND
CONTRA LA HEPATITIS B EN NINOS

— NINAS MENORES DE UN ANO DEPARTAMENTO | 104,00 | 105,00 | 100,80 [ 97,70 | 96,80 [ 93,10  ND

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
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3.20. COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL ROTAVIRUS EN NINOS NINAS
MENORES DE UN ANO:

Este biol6égico fue incluido dentro del esquema de vacunacion universal en el 2010. A nivel
municipal tenemos la satisfaccion que la poblacion objeto asignada para vacunar se ha adelantado
la gestién pertinente con el Unico objetivo de garantizarles la aplicacion del biol6gico. Esto se
puede evidenciar con los desplazamientos que se han adelantado en blusqueda de ésta poblacion,
las estrategias IEC utilizadas y la Jornadas Municipales de Intensificacién que se han realizado

TABLA 13 COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL ROTAVIRUS EN NINOS NINAS
MENORES DE UN ANO

ANOS 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 21011
COBERTURA DE MUNICIPIO ND ND [ND [ND [ND 87,4 ND

INMUNIZACION CONTRA EL

ROTAVIRUS EN NINOS NINAS ND

MENORES DE UN ARO DEPARTAMENTO | N.A. N.A. | N.A. | NA | 92,10 86,20

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

3.21. COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL NEUMOCOCCO EN NINOS - NINAS
MENORES DE UN ARNO.

Este bioldgico se incluyé en el esquema de vacunacion nacional en el 2009, donde inicialmente se
dieron las indicaciones de que se aplicaria a las menores de un afio con patologias como inmuno
supresion, cardiopatias, etc. En muchos departamentos que manejan muchos recursos la tienen
asignada con cobertura universal, lo cual ha generado choque con algunos padres de familia
porque en Santander esta asignado a nifios que padecen estas patologias.

De acuerdo con las acciones y actividades ejecutadas y el producto obtenido de ello, a nivel
municipal podemos confirmar que la poblacion objeto que la han requerido y la poblacién asignada
a aplicar, se ha garantizado a aplicacion de éste biologico de acuerdo con la normatividad vigente

TABLA 14 COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA EL NEUMOCOCCO EN NINOS - NINAS
MENORES DE UN ANO

ANOS 2005 2006 [ 2007 2008 | 2009 2010 2011

COBERTURA DE MUNICIPIO N.A. N.A. N.A. | N.A. 34 32 ND
INMUNIZACION CONTRA EL
NEUMOCOCCO EN NINOS —

NINAS MENORES DE UN DEPARTAMENTO | N.A. N.A. N.A. N.A. 11,30 16,40 ND
ANO.

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
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3.22. COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA TRIPLE VIRAL EN NINOS - NINAS DE
UN ARNO.

La triple viral es el biolégico que se aplica al afio de edad, esta previene el contagio de sarampion,
rubéola y paratoditis, siendo de estas tres la de sarampion la de mayor relevancia ya que esta es
una enfermedad que puede ser mortal debido a la afeccidn respiratoria que produce, ademas que
es altamente contagiosa, esta es una enfermedad que esta en vida de erradicacién. El Gltimo gran
brote de sarampién registrado en Colombia se produjo en 1993, con mas de 5.000 casos y 48
muertes.

TABLA 15 COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA TRIPLE VIRAL EN NINOS — NINAS
DE UN ANO

ANOS 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

COBERTURADE | qiunicipio 129,1 89,2 95| 843| 1057 77.8 ND
INMUNIZACION

CONTRA LA
TRIPLE VIRAL EN
NINOS — NINAS DE | DEPARTAMENTO 100,80 | 102,70 100,30 | 93,90| 103,20 91,70 ND

UN ANO.

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

De acuerdo con los resultados estadisticos del Municipio, este obtuvo coberturas Utiles de
vacunacion durante los afios 2005, 2006 y 2007 respectivamente. Durante los afios 2008, 2009 y
2010 las coberturas municipales estuvieron por debajo de las obtenidas por el departamento. Es
importante no olvidarnos que existen varios factores determinantes que no permiten que como
Municipio alcancemos Coberturas Utiles de Vacunacion, pese a los grandes esfuerzos que se
hacen desde todos los sectores del Municipio.

3.23. COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA INFLUENZA EN NINOS - NINAS
MENORES DE UN ANO:

La influenza es una enfermedad viral altamente contagiosa que afecta el sistema respiratorio.
Es una de las enfermedades mas severas de la temporada invernal. De acuerdo con los datos
estadisticos, el municipio obtuvo coberturas Utiles de vacunacion en los afios 2005 y 2006, durante
los afios 2007, 2008, 2009 y 2010 las coberturas obtenidas no son Utiles de Vacunacion, pese a
los grandes esfuerzos que se adelantan a favor de canalizar la poblacion objeto PAL.
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TABLA 16 COBERTURA DE INMUNIZACION CONTRA LA INFLUENZA EN NINOS — NINAS
MENORES DE UN ANO:

Calle 4 No. 4-38 Tel: (7)726 6700
con’rodenos@aroioco-sonionder.gov.co J

Aratoca - Santander

r LapoROSA Y "M.‘lpm

ANOS 2005 2006 | 2007 2008 2009 2010 2011

COBERTURA DE MUNICIPIO ND ND ND ND ND ND ND
INMUNIZACION CONTRA LA
INFLUENZA EN NINOS —
NINAS MENORES DE UN
ANO

DEPARTAMENTO | 104,20 | 105,20 | 100,80 97,70 96,10 93,10 ND

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

De acuerdo con los datos estadisticos, el municipio obtuvo coberturas Utiles de vacunacién en los
afios 2005 y 2006, durante los afios 2007, 2008, 2009 y 2010 las coberturas obtenidas no son
Utiles de Vacunacion, pese a los grandes esfuerzos que se adelantan a favor de canalizar la
poblacién objeto PAI.

3.24. Andlisis general de vacunacion:

Tanto el municipio como el departamento han desarrollado estrategias que contribuyan al aumento
de coberturas que significa darle seguridad y salud a nuestros nifios, evitando la presencia de
patologias que de padecerlas disminuiria su calidad de vida, causaria mortalidad y las secuelas
que estas dejan. Dentro de las estrategias que se han desarrollado tenemos: jornadas nacionales y
municipales de vacunacién, blsquedas de inasistentes, busqueda activas comunitarias,
estrategias IEC, aplicacion de la estrategia vacunacion sin barreras, demanda inducida interna que
lo realiza la E.S.E. y la demanda inducida externa que la realizan las EPS, la Secretaria de Salud
Municipal y demés autoridades comprometidas con la salud de la comunidad de ARATOCA

3.26. PORCENTAJE DE MUJERES GESTANTES QUE ASISTIERON A CONTROL
PRENATAL Y QUE SE PRATICARON LA PRUEBA DE VIH ( Elisa).

La poblacion infantil y las mujeres gestantes y en edad fértil cobran gran importancia en el
desarrollo de un pais, de acuerdo a esto, el gobierno nacional a través de la Resolucién 412 de
2000 ha implementado dentro de la guia técnica la toma del VIH en gestantes para evitar el
contagio vertical entre el binomio madre- hijo, razén por la cual, previa consejeria y/o asesoria por
personal especializado y debidamente entrenado, se procede a realizar la prueba voluntaria de
toma de VIH. La educacién en salud que se transmita a las maternas es de vital importancia para
que permitan la toma de la prueba, muchas veces por ignorancia de la misma gestante o la familia
o la sociedad, le restan importancia y no se la toman siendo esto de alto riesgo para la vida del
nifio, la madre y el personal que atiende el parto. En el caso del feto, si la mama es diagnosticada
con VIH (+) antes de los siete meses de gestacion ésta podra acceder al tratamiento que
disminuye el riesgo de contagio vertical, de igual manera se le debe instruir a la madre para que no
lacte a su hijo, ya que a través de la leche materna se transmite el virus.

Como se dijo anteriormente, la educacion en salud, el lenguaje sencillo, la evaluacién del
conocimiento transmitido a las comunidades permiten el alcance de los objetivos propuestos. En el
caso del municipio, y de acuerdo a los datos suministrados por la ESE “Hospital . de ARATOCA”,
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se ha garantizado la toma de pruebas de VIH en todas las maternas, donde no se han obtenido
resultados positivos. Es de esperar de que todas las instituciones de salud estén aplicando la
norma, ya que esta reglamentada y es de estricto cumplimiento

3.26. TASA DE TRANSMISION MATERNO - INFANTIL DE VIH.

De acuerdo con los datos suministrados por la E.S.E. Hospital . de ARATOCA del periodo que se
esta analizando 2005 — 2010, no se han presentado eventos, razon por la cual la tasa de
transmision materno-infantil de VIH es CERO.

3.27. PORCENTAJE DE MUJERES GESTANTES CON SIFILIS QUE HAN SIDO
DIAGNOSTICADAS Y TRATADAS ANTES DE LA SEMANA 17.

Revisados los datos suministradores por la E.S.E. Hospital . de ARATOCA, NO se han identificado
Gestantes con Sifilis, por lo tanto el porcentaje es CERO y debemos continuar manteniéndola en
CERO

3.28. TASA DE SIFILIS CONGENITA.

Revisados los datos suministradores por la E.S.E. Hospital . de ARATOCA, NO se han identificado
Gestantes con Sifilis Congénita, por lo tanto la tasa es CERO y debemos continuar manteniéndola
en CERO.

3.29. CINCO PRIMERAS CAUSAS DE MORBILIDA EN MENORES DE CINCO ANOS.

De acuerdo con la informacién consolidada en el software asignado para la consolidacion de la
informacion sujeta a Vigilancia en Salud Publica, se evidencia que durante el periodo 2005 — 2010
nos encontramos en periodos epidemiol6gicos. Estos eventos fueron analizados en las reuniones
periddicas del Comité de Vigilancia Epidemioldgica y de Zoonosis COVE, en donde se originaba un
Plan de Accion que se espera contribuya con la disminucién de la morbilidad del evento. Dentro
del plan de accion encontramos actividades como: charlas radiales, socializacion desde VSP del
evento, elaboracion de carteleras alusivas al tema, entre otros.

TABLA No 17 TASA DE MORBILIDA POR EDA (Enfermedad Diarreica Aguda) EN
MENORES DE CINCO ANOS.

ANOS 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
TASA DE MUNICIPIO 19% 12% 11% 12% 7% 3% ND
MORBILIDAD
POR IRA EN
MENORES DE 5
ANOS DEPARTAMENTO | 78.032| 80.475| 42.879] 60.056| 54.056| 44.391 ND

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
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3.30. TASA DE MORBILIDAD POR ERA (Enfermedad Respiratoria Aguda) EN MENORES
DE 5 ANOS:

De acuerdo con los datos reportados en el SIVIGILA para el periodo 2005 — 2010, es evidente que
el Municipio de ARATOCA siempre ha estado en periodos epidemiolégicos tranquilos con respecto
al Enfermedad Respiratoria Aguda. Durante este periodo de garantizaron las Jornadas Nacionales
de Vacunacion vy de Intensificacién contra la Influenza dirigidas a la poblacion objeto: nifios de 6 a
23 meses, nifios de 2 a 5 afios y adultos mayores de 50 afios.

TABLA 18 DE MORBILIDAD POR ERA (Enfermedad Respiratoria Aguda) EN MENORES DE 5

ANOS
ANOS 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
0, 0, 0, 0, 0, 0,
TASA DE MORBILIDAD MUNICIPIO 12% 18% 39% 42% 30% 12% ND
POR EDA EN MENORES
DE 5 ANOS DEPARTAMENTO 43.406| 49.234]121.325]28.588| 25.473| 26.235 ND

FUENTE: MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

3.31. PORCENTAJE DE NINOS — NINAS ENTRE 0 Y 10 ANOS QUE ASISTEN A CONTROLES
DE CRECIMIENTO Y DESARR

De acuerdo con la informacién suministrada por la E.S.E. Hospital . de ARATOCA Porcentaje de
consejos de politica social (departamental y municipal) en los que participan nifios, nifias y
adolescentes.

Es importante recalcar que de acuerdo al modelo de decreto de actualizacion del consejo de
politica social no se estipula la participacion de los nifios, nifias y adolescentes, en este estan los
representantes de los entes municipales que propenden por la infancia y la adolescencia. Es asi
gue el porcentaje seria 0%; no se tienen datos de los consejos de politica social realizados en el
departamento, pero si de los realizados en el municipio: durante el afio 2007 y 2008 se realizaron
cuatro durante el afio, y en los afios de 2009 al 2010 se realizaron tres con el liderazgo del Sefior
Alcalde.

Los consejos de politica social son de especial relevancia, ya que es el espacio para analizar la
problematica de la poblacion infantil y adolescente para tomar las medidas que propendan su
defensa y cuidado y por supuesto su mejoramiento en la calidad de vida. Es asi como en estos
espacios se tomo la decisién de hacer el HOGAR AGRUPADO para la atencién de nifios en la
modalidad de madres tradicionales de los hogares de ICBF, que de igual manera han sido dotados
por la administracion municipal para fortalecer el desarrollo psicomotor de esta poblacién.
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3.31.1. CATEGORIA: Existencia
3.31.2. OBJETIVOS DE LA POLITICA: Todos saludables

Cobertura de agua: El Municipio de ARATOCA Santander cuenta con una cobertura del 96% en el
casco urbano y en el area rural tenemos el 70% con agua no potabilizada. Cobertura de
saneamiento basico: En el Municipio tenemos una cobertura del 96% en el casco urbano y
el 70% en el area rural.

3.31.3. OBJETIVOS DE LA POLITICA: TODOS CON FAMILIA

Numero de nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios declaradas en situacion de
adaptabilidad: 0. No se han reportado casos de adaptabilidad en el Municipio.

Porcentaje de nifios, niflas y adolescentes entre 0 y 17 afios declarados adoptables, dados en
adopcidn: 0. No se han reportado casos de adopcién en el Municipio.

Numero estimado de personas entre los 0 y 17 afios en situacion de Calle: 0.
3.32. CATEGORIA: Ciudadania.

3.32.1. OBJETIVOS DE LA POLITICA: TODOS PARTICIPANDO
Porcentaje de gobiernos escolares operando. 1

Porcentaje de consejos de politica social (Departamental y Municipales) en los que participan
nifos, nifias y adolescentes: 0

Porcentaje de Consejos de Juventud Municipales conformados: 0

3.33. OBJETIVOS DE LA POLITICA: TODOS REGISTRADOS

Proporcion de nifios y nifias menores de 1 afio registrados segun lugar de nacimiento
3.34. CATEGORIA: Proteccion.

3.35. OBJETIVOS DE LA POLITICA: NINGUNO VICTIMA DE VIOLENCIA PERSONAL

Numero de casos denunciados de maltrato en nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios: 03.
Dos en el 2009 y 1 en el 2010.

Numero de casos de denuncia por abuso sexual en nifios, nifias y adolescente entre 0 y 17 afios:
(Dos) 2. Ao 2011. Tres (3) Afio 2009

Numero de casos de informes periciales sexol6gicos en menores de 18 afios: Cinco (5): Tres (3)
en el 2009, Dos (2) en el 2010

Tasa de informes periciales sexoldgicos en nifias, nifios y adolescentes entre 0 y 17 afios: Cinco
(5). Tres (3) en el 2009, Dos (2) en el 2010

Numero de valoraciones médico legales por presunto delito de maltrato infantil: Tres. (3). Dos (2)
en el afio 2009 y uno (1) en el afio 2010.
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Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afilos que son victimas de Minas
antipersona y Municiones Sin Explotar: Ninguno.

Porcentaje de personas entre 0 y 17 afios desplazados por la violencia: 54.
3.36. OBJETIVOS DE LA POLITICA: NINGUNO EN ACTIVIDAD PERJUDICIAL.

Numero de nifios, niflas y adolescentes entre 5 y 17 afios, que participan en una actividad
remunerada o no: Ninguno.

Numero de nifios, niflas y adolescentes entre 5y 17 afios que trabajan 15 o mas horas en oficios
del hogar: Ninguno.

Numero de nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios explotados sexualmente: Ninguno.

3.37. OBJETIVOS DE LA POLITICA: NINGUNO IMPULSADO A VIOLAR LA LEY Y SI
OCURRE, PROTEGIDO CON DEBIDO PROCESO Y ATENCION PEDAGOGICA.

Numero de adolescentes entre 14 y 17 infractores de la Ley Penal vinculados a procesos
judiciales: Ninguno

Porcentaje de adolescentes entre 14 y 17 afios infractores de la ley penal reincidentes: Ninguno.

Porcentaje de adolescentes entre 14 y 17 afios privados de libertad procesados conforme a la ley:
Ninguno

3.38. PORCENTAJE DE PERSONAS DEL MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE ARATOCA CON
RELACION A LA POBLACION TOTAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER 2005 -2010.

TABLA No 19 DATOS POBLACIONALES MUNICIPIO DE ARATOCA 2005 - 2010.

[05  Afos | 605 8.23% 605
6-10 AOS 715 9.73% 715
11-15 Afos 779 11% 779
16-20 Afos 839 11.42% 839
21-25 ARoS 583 7.94% 583
26-30 AfoS 539 7.34% 539
31-35 Afos 504 6.86% 504
36-40 AROS 509 6.93% 509
41-45 AROS 500 6.80% 500
46-50 AROS 419 5.71% 419
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51-55 Afios 302 4.11% 302
56-60 Afios 272 3.7% 272
61-65 AfOS 231 3.14% 231
66-70 Afios 194 2.64% 194
71-75 Afios 157 2.13% 157
76-80 Afos 85 1.16% 85
81-85 Afios 57 0.78% 57
86-90 Afios 41 0.55% 41
91-95 Afios 9 0.12% 9
96-100 Afios 3 0.04% 3
Mayor de 100 Afos 1 0.01% 1
TOTAL 7347 100% 7347

FUENTE: Indicadores Basicos de Santander — DANE.

3.40. TASA BRUTA DE NATALIDAD MUNICIPIO/ DEPARTAMENTO 2005 -2010

Se evidencia el comportamiento de los nacimientos del municipio con respecto a los nacimientos
del departamento, es asi que de una u otra forma se esta evidenciando el crecimiento poblacional,
es asi que es notorio un crecimiento con tendencias variables e inestables hacia la disminucion.

Tasa bruta de mortalidad del Departamento y de cada Municipio (de un periodo de referencia el
total de muertes / Poblacién a mitad de periodo x 1000):

TABLA No 20 TASA BRUTA DE NATALIDAD MUNICIPIO/ DEPARTAMENTO 2005 -2010

ANOS 2005 2006 2007 2008 | 2009 2010 2011

MUNICIPIO 13,74 | 7,027 4,37 7,49 | 3,094 4,36 ND
TASA BRUTA

DE NATALIDAD

DEPARTAMENTO | 18,00 | 16,87 17,50 16,46 | 16,39 16,90 ND

FUENTE: Indicadores Basicos de Santander — DANE.
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TABLA 21 TASA BRUTA DE MORTALIDAD MUNICIPIO ARATOCA/ DEPARTAMENTO
SANTANDER 2005 - 2010.

ANOS 2005 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011

MUNICIPIO 5,805 5085 3,35| 1,242,165 2,8 ND

TASA BRUTA DE
MORTALIDAD

DEPARTAMENTO | 5,00 490 ( 5,00| 480]| 4,93 4,9 ND

FUENTE: Indicadores Basicos de Santander — DANE.

3.42 ALIDAD DE VIDA DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES.

Utilizando como guia el paquete de indicadores sociales y de gasto publico social, entregado por el
equipo técnico nacional, presente por ciclo de vida, categorias y objetivo de politica el
comportamiento de los derechos de este grupo poblacional.

Los derechos humanos son demandas de libertades, soberanias y prestaciones, directamente
vinculadas con la dignidad o valor intrinseco de todo ser humano, reconocidas como legitimas por
la comunidad internacional — por ser congruentes con principios ético-juridicos ampliamente
compartidos — y por esto mismo consideradas merecedoras de proteccion juridica en la esfera
interna y en el plano internacional”. (Grupo Praxis, Universidad del Valle).

Para la formulacion del plan de Desarrollo Municipal se tuvieron en cuenta los lineamientos y
directrices de la Oficina en Colombia del Alto Comisionado de Naciones Unidas para Derechos
Humanos, en especial en lo referente al enfoque de derechos humanos en las politicas publicas;
por cuanto la persona humana es el sujeto central, participe activo, propietario, director y
beneficiario del desarrollo y se Busca potenciar las capacidades del individuo para el ejercicio de
sus derechos, de igual manera se tuvieron en cuenta las recomendaciones hechas por la
Procuraduria y la Defensoria del pueblo. En este sentido, el enfoque de Derechos Humanos en las
politicas publicas ayuda a formular mejores indicadores para el monitoreo de las actividades
porque focaliza el impacto del desarrollo en la situacidon de la persona humana. Los elementos o
acciones que se requieren para implementar el enfoque son:

Participacion, Rendicion de cuentas, No-discriminacion, Empoderamiento y Nexo con los
estandares de DH.

3.42. AVANCES EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS APUESTAS DE POLITICA
CONSIGNADAS EN EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO 2008- 2011.
Utilizando los informes de seguimiento al Plan de Desarrollo, presente ordenado por

grandes procesos, los avances en el periodo 2008 — 2010.
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¢, Qué acciones de politica, técnicas, financieras, de participacion y de arquitectura
institucional ha promovido su departamento, distrito o Municipio para potenciar la garantia
y el restablecimiento de los derechos de las nifias, los nifios, adolescentes y jévenes?

Con base en la ley 1098 de 2006 del Cdédigo de Infancia se informa sobre la garantia de
todos los derechos y deberes que deben existir con los nifios, nifias y adolescentes. En el
Municipio de ARATOCA Santander Existe un alto indice de violencia intrafamiliar, abuso
sexual, maltrato infantil, negligencia y descuido, violencia gestacional, violencia sexual,
violencia econémica, violencia psicolégica, las cuales marcan la descomposicion social
por la cual atraviesa la comunidad de nuestro municipio. De ahi la importancia de la
creacion y puesta en funcionamiento de la Comisaria de Familia quien ya esta
adelantando trabajo en procura de defender los derechos de las victimas, garantizandoles
medidas de proteccion que salvaguarden su integridad fisica y moral como ser Humano y
ser Persona.

Teniendo en cuenta la anterior situaciobn, se hace necesario aunar esfuerzos
administrativos y financieros involucrando otras instituciones como el sector Educativo, la
Policia Nacional, La Personeria, la Iglesia y la comunidad en general, para trabajar en
procura de eliminar este flagelo social que esta generando pérdida de vida, de la
integridad de la persona, pérdida de los derechos humanos, descomposicion del nucleo
familiar que es el EJE de la Sociedad.

Lo anterior conlleva al deterioro psicolégico, el cual deja secuelas irrecuperables que no
dejan a la victima ser capaz de conformar su nucleo familiar.

Es importante dar a conocer que los casos de abuso sexual que desde la Personeriay Comisaria
se estan manejando, los afectados son poblacién infantil, lo cual nos debe estremecer e invitar a
formar redes de trabajo y cooperacion en procura de garantizar el bienestar, proteccion y cuidado
de éstas victimas. e hijos.

¢, Qué programas y estrategia viene desarrollando su departamento, distrito o Municipio para este
efecto?

El Municipio de ARATOCA Santander, cuenta con una Comisaria de Familia, la cual esta
conformada por un equipo interdisciplinario de Abogado y Psicéloga, los cuales buscan la
proteccion y atencion integral en lo que refiere a enfoque de Derechos Humanos prevaleciendo la
nifiez, adolescencia y familia.

PROGRAMA: Fortalecimiento De La Comisaria De Familia

OBJETIVO. Apoyar la comisaria de familia para que con las entidades competentes el desarrollo
de Ley de Infancia y Adolescencia.

Meta: Crear y puesta en marcha y Apoyar la Comisaria de Familia dentro del marco Ley de
Infancia y Adolescencia.

Indicador: Numero de Comisarias apoyadas: Una. (1).
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PROGRAMA: Construyendo Presente y Futuro con la infancia y la adolescencia.

OBJETIVO: Promover la socializacion de los planes y programas que amparan a la poblacion
infantil y adolescente.

Meta: Promover la socializacion de la politica publica de infancia, adolescencia y familia.
Indicador: Porcentaje avance de la formulacién e implementacion de la Politica Publica.

Meta: Implementar programas integrales (prevencion, atencién, habilitacion y rehabilitacion) para
brindar proteccion a nifios, nifias y adolescentes en situacion de calle, explotacién laboral y sexual.

Indicador: Porcentaje avance en la implementacién del Programa integral.
PROGRAMA: Prevencion, promocién y proteccién de los derechos humanos y DIH.

OBJETIVO: Implementar, construir y establecer para el Municipio, un programa sobre la
prevencién, proteccién y promocion de los derechos humanos.

PROGRAMA: El futuro de los jévenes.

OBJETIVO: Brindar atencion y fortalecimiento a las formas organizativas de juventud para su
desarrollo.

¢Cual ha sido el comportamiento de las metas fisicas y financieras establecidas en el plan de
desarrollo para la garantia de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes?

La Comisaria de Familia busca la garantia y proteccién de los derechos humanos de las personas
en general. En lo que tiene que ver con nifios, nifias, adolescentes y jovenes, se realizan diferentes
acciones o actividades en las cuales se ha visto la receptividad por parte de la poblacion objeto a
intervenir. Si bien es cierto este proceso se ha ido fortaleciendo por medio de sensibilizacion,
prevencion, atencién, proteccion, llevando consigo la Estrategia de Informacion, Educaciéon y
Comunicacién. En las intervenciones realizadas con nifios, nifias, adolescentes, jovenes, padres
de familia y sectores comunitario y educativo se ha visto participacién e interés en las actividades.
Se ha venido desarrollando la importancia del buen trato, sentido de corresponsabilidad, pautas de
crianza positivas, prevencion del abuso sexual, maltrato infantil, violencia intrafamiliar, manejo y
resolucién de conflictos entre otros temas de interés relacionados con convivencia familiar.

En lo que refiere a la parte financiera se dispone de servicios para el hogar de paso que se
encuentra constituido y funcionando.

¢La Gobernacion, el Municipio o el distrito han evaluado los resultados de la implementacion de
estos programas y estrategias? ¢ Qué tipo de ajustes han realizado?

Si, hemos recibido apoyo por parte de la Gobernacion, ICBF, Secretaria de Salud Departamental
y Municipal en relacion a los programas que favorecen a la nifiez y su nucleo familiar.

El Programa PAIPI se esta ejecutando lo cual conlleva al mejoramiento de la calidad de vida de las
familias en especial la primera infancia.

55

R R e
—————— — =

www.aratoca-santander.gov.co



ob'
untos

por Arateca

AL(MDM MUNICIPAL 2012 - 2015

Calle 4 No. 4-38 Tel: (7)726 6700
con’rodenos@oroioco-sonionder.gov.co -’

Aratoca - Santander

> <

Expligue las &reas de avance insuficiente y las medidas adoptadas.

3.44. ARQUITECTURA INSTITUCIONAL EN INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD.
Describa las estrategias y los mecanismos para coordinar y articular los asuntos de infancia,

adolescencia y juventud competencia directa de la Gobernacion, Alcaldia o Distrito haciendo
especial énfasis en:

Desempefio de los CPS (funcionamiento de la secretaria técnica, la unidad de apoyo técnico,
comités operativos, mecanismos de articulacion con otras instancias y plan operativo).

El Comité de Politica Social funciona en el Municipio opera trimestralmente y de manera
extraordinaria cuando asi se requiera.

El cumplimiento de las funciones constitucionales por nivel territorial (listar): Funciona la Red Social
de Apoyo.

Identificar dentro de estructura organica el ente territorial las entidades con competencia en
infancia y adolescencia.

Las entidades de competencia en infancia y adolescencia que funcionan en el Municipio son las
siguientes:

Comisaria de Familia. Personeria Municipal. Secretaria de Salud Municipal. Hospital .. Programa
Familias en Accion. Policia Nacional. Colegio. Iglesia.

Alineacién con la cooperacién nacional e internacional: Funciona la Red Unidos en el Municipio a
través de la cual se pueden desarrollar diferentes actividades con la comunidad en beneficio de la
nifiez y adolescencia. Se identifican las dimensiones en las cuales tenemos falencias y que reflejan
las necesidades a nivel de familia y a nivel socioeconémico

Alianzas publico privadas: Existe la Alianza de la Asociacion de Usuarios de la ESE.

Relacione las principales experiencias que demuestran resultados exitosos, por su eficiencia,
eficacia y sostenibilidad frente a la garantia de los derechos de infancia, la adolescencia y la
juventud.

Dentro de la labor que se desempefia en pro de la proteccién y bienestar de los nifios, nifias,
adolescentes y familia es valioso resaltar como las Estrategias de Educacion, Informacion y
Comunicacién sensibilizan a la comunidad frente a las buenas practicas que deben existir en la
convivencia familiar. Hemos notado como ahora las personas toman la iniciativa de denunciar a
tiempo diversos eventos de violencia intrafamiliar, abuso sexual, maltrato infantil y de igual forma
hemos visto como el sector salud se ha ido fortaleciendo en su quehacer diario de propender por la
proteccion e integralidad de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes contribuyendo de esta
manera al mejoramiento de la calidad de vida. De igual forma con el Programa PAIPI, en el cual se
garantiza la parte nutricional y desarrollo psicomotriz de nifios de cero a cinco afios y madres
gestantes.
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Por cada experiencia, registre el nombre, logros, lecciones aprendidas, contactos e instituciones.

Como se menciono anteriormente la experiencia ha sido significativa, hemos trabajado en conjunto
las Instituciones como son Alcaldia, ESE Hospital . de ARATOCA, Programa UNIDOS y PAIPI.

El objetivo es buscar mejorar la calidad de vida y bienestar integral de las personas.
3.44. INFORMACION DE INTERES DE LA CIUDADANIA

Comportamiento de las demandas mas frecuentes realizadas por la comunidad para la proteccion
y defensa de los derechos de las nifias, los nifios, adolescentes y jovenes.

Derechos y servicios priorizados por los grupos de interés, principales programas 0 Sservicios
solicitados, problemas identificados en la oferta institucional.

Derechos fundmentales de los nifios, nifias y adolescentes.
Los programas son PAIPI, AIEPI Local y Clinico. Red Unidos. Haz Paz

Se identifican eventos de VIF, abuso sexual, maltrato infantil, a los cuales se les hace andlisis y
seguimiento.

Es de resaltar que se trabaja con el equipo interdisciplinario entre Comisaria de Familia, Secretaria
de Salud Municipal, Personeria, Policia Nacional y Hospital ..

Clasifique las quejas y reclamos, derechos de peticion y tutelas y otros mecanismos juridicos de
exigibilidad por derechos, peticiones de interés general, procesos y servicios frente a los cuales
hay mayor demanda o queja, propuestas de mejoramiento.

Dentro de las quejas y reclamos esta lo que refiere a couta alimentaria, custodia provisional de los
menores.

En Estrategias de Informacién, Educacion y Comunicacion se viene manejando: Pautas de crianza
positiva, Estrategia También Soy Persona. Manejo y resolucion de conflictos, Convivencia en
pareja. Prevencion de la Violencia Intrafamiliar, Abuso Sexual, Maltrato Infantil. Programas de
Prevencion y Promocion en Salud. Se cuenta con un equipo interdisciplinario capacitado y compete
para desarrollar cada una de las actividades.

Incorporar los principales resultados de la consulta realizada a la comunidad con relacién a los
temas de interés.

Semanalmente se dan a conocer temas de convivencia familiar, promocion de derechos y
deberes y buen trato. Los resultados obtenidos es ver la receptividad de las personas, la
participacion activa, la adquisicién de nuevos aprendizajes y sentido de corresponsabilidad en el
area personal, familiar y social.

Opiniones y percepciones de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en cuanto al avance o no en
la garantia de sus derechos.
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La consulta debe hacerse lo mas amplia posible a nivel territorial, esto es, incluyendo nifios, nifias
y jévenes de experiencias de participacion de la mayor parte de municipios del departamento que
sea posible (ver guia anexa).

Con base en las capacitaciones o talleres realizados con los menores se evidencia gran
receptividad por parte de ellos, donde han adquirido aprendizajes significativos, reconocen cuales
son sus deberes y derechos, en caso de que se presenten casos que atenten contra la vida,
dignidad e integridad de los menores y familia, identifican los pasos que deben seguir como es
buscar ayuda a tiempo con personas responsables.

Para el desarrollo de las diferentes actividades se maneja material lidico didactico practico y
formativo.

3.45. PLAN DE MEJORAMIENTO

Tomando como referencia los resultados de la gestion del gobierno departamental, distrital o
municipal, identifique aquellos procesos en los cuales usted y su equipo de gobierno, consideran
qué se debe profundizar, porque tienen un desarrollo insuficiente con relacion a las metas
programadas y de construya un plan de mejoramiento.

Este plan debe incluir el qué (proceso a mejorar), el como (actividades que se implementaran), el
cuando (corto, mediano y largo plazo), con quiénes (responsables) y con qué (recursos).

Se hace necesario fortalecer el tema de infancia y adolescencia, siendo de vital importancia
desarrollar estrategias de informacion, educacién, comunicacion, formacién, con la poblacion a
intervenir, donde la familia sea el eje fundamental de la persona y sociedad. Por medio de
actividades en capacitacion a las redes de apoyo personal, educativa, social, comunitaria, salud,
buscando mejorar la calidad de vida de las personas. De igual forma se hace necesario la
creacion de hogares de bienestar en el Municipio donde se permita albergar a todos aquellos
nifios, nifias y adolescentes que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad. Los dos casos
expuestos anteriormente se pueden proyectar a corto y mediano plazo, contando con el apoyo de
los diferentes entes institucionales a cargo de infancia y adolescencia.

3.46. EVALUACION PROSPECTIVA

A partir de los resultados de la gestién del Gobierno Departamental, Distrital o Municipal y
conociendo la situacion de los derechos de infancia, adolescencia y juventud recomiende:

¢, Qué asuntos consideran estratégicos para garantizar la sostenibilidad de las politicas, programas
y proyectos para la garantia de los derechos de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes, que
durante su administracién mostraron mejores resultados?.

El funcionamiento de la Comisaria de Familia con su equipo interdisciplinario como ente
encargado de velar por la proteccion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. De igual
forma la articulacion con la Secretaria de Salud Municipal. ElI desarrollo de las diferentes
actividades dedicadas en infancia, adolescencia y familia, rescatando las Estrategias de
Informacioén, Educacion y Comunicacion, en relacion a pautas de crianza positivas, También Soy
Persona, Prevencion de la Violencia Intrafamiliar, Abuso Sexual, Maltrato Infantil, Consumo de
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SPA, Promocién y Prevencion en salud fisica y mental. Con base en las diferentes actividades se
evidencian cambios al interior de las familias que han contribuido a mejorar la calidad de vida

¢ Qué acciones, politicas y técnicas deberian desarrollar las entidades de orden nacional para
asegurar que los préximos gobernantes realicen un ejercicio de planificacion basado en evidencia
que identifique los campos estratégicos con sus respectivas fuentes de financiacion que contribuya
a garantizar los derechos de esta poblacion?

Formular planes de accidon asequibles a los Municipios y Departamentos que conlleven al
cumplimiento de metas y objetivos especificos. De igual forma realizar seguimiento a los mismos y
brindar recursos necesarios para la sostenibilidad de la proteccién de nifios, nifias y adolescentes.

¢Qué acciones estratégicas de fortalecimiento institucional se deben realizar para minimizar los
efectos del cambio de gobierno en asuntos de coordinacién y articulacidn institucional?

Mejorar el funcionamiento de los diferentes comités que operan en el Municipio y que la Comisaria
de Familia participe en la elaboracién del Plan de Desarrollo del Gobierno entrante, en miras a
fortalecer y dar a conocer las necesidades que se presentan en infancia y adolescencia.

Fortalecer el hogar de paso donde exista mayor cobertura.

¢ Qué acciones politicas y estratégicas deberian desarrollar las entidades del orden nacional y
territorial para asegurar un ejercicio del derecho a la participacion de las nifias, nifios, adolescentes
y jovenes del ciclo de la gestion publica?

Realizar vigilancia constante frente a cada uno de los Programas, Estrategias y Proyectos que
beneficien a la infancia y adolescencia, garantizando la participacion activa de los diferentes
integrantes de la familia, generando espacios de convivencia saludable, donde los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes participen generando opiniones y criterios de inclusién social.

3.47. RECOMENDACIONES PARA PRESENTAR EL INFORME A LA COMUNIDAD, NINAS,
NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES.

La estrategia de comunicacién del proceso de Rendiciéon Publica de Cuentas debe tener cuenta
que la presentacion de este informe de gestidon requiere de lenguaje y estrategias diferenciadas de
acuerdo a los publicos. Servidores publicos, comunidad y nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

Se sugiere que de manera simple y comprensible se presente por derechos, a qué se comprometio
el gobierno, los avances en el cumplimiento, qué opina la comunidad, qué opina la infancia, la
adolescencia y juventud y cuéles son los compromisos conjuntos.

4. POLITICAS PUBLICAS

4.1. FUNDAMENTO LEGAL

El Municipio de ARATOCA, al igual que la gran mayoria de Municipios de Colombia, se encuentran
inmersas unas situaciones irregulares de orden Social, que degradan la Familia y la sociedad,
como la célula base del Estado Colombiano; y es responsabilidad de nuestro Mandatario,
proyectar, implementar, desarrollar y evaluar una politica publica, que a su vez se subdivida en
subtemas-(problematicas), que se deben abordar en el menor tiempo posible y proyectado hacia

59

www.aratoca-santander.gov.co



ob'
untos

por Arateca

ALCALDM MUNICIPAL 2012 - 2015

Calle 4 No. 4-38 Tel: (7)726 6700
con’rodenos@oroioco-scn’ronder.gov.co -'

Aratoca - Santander

r LapOROSA Y "M.‘lpml

un futuro, con el fin de prevenir y mitigar el riesgo que producen la serie de conductas atipicas que
se desencadenan en el interior de la Familia y de las comunidades del Municipio, dejando como
consecuencia; malos habitos de salud, costumbres destructoras de la familia y la sociedad,
vulneracion de los derechos de todo ser humano, especialmente la nifiez, marcandole
negativamente la vida a cada persona que resulta lesionada.

La Constitucién Politica en el articulo 42 asigna a la sociedad y al Estado, el deber de garantizar la
proteccion integral de la familia; propugna por el respeto a su dignidad; honra e intimidad;
promueve la igualdad de derechos y deberes de la pareja; el respeto reciproco entre todos sus
integrantes; considera como destructiva cualquier forma de violencia al interior de la institucion
familiar y en contra de sus integrantes.

El articulo 44 de la Carta Politica, prescribe que los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
prevalecen sobre los derechos de los demas y establece su proteccion contra toda forma de
abandono, violencia fisica 0 moral, abuso sexual entre otros y como obligacién de la familia, la
sociedad y el Estado de asistirlos y protegerlos, para garantizar su desarrollo arménico e integral y
el ejercicio pleno de sus derechos.

La doctrina constitucional, en concordancia con la Ley 1098 de 2006, ha precisado de una parte
que, el derecho — deber de educar a los nifios, nifias y adolescentes; de ninguna manera faculta a
los padres o personas bajo cuyo cuidado se encuentren, para corregirlos con medidas que
impliqguen maltrato fisico o moral. De otra parte, reconoce la especial proteccion de la familia como
quiera que sea el ambito adecuado para que dentro de un clima de respeto, no violencia, e
igualdad; sus integrantes puedan desarrollarse a plenitud como seres humanos, con la garantia de
la intimidad que permita el transcurso de la dindmica familiar sin la intromisién de terceros.

El articulo 93 de la Constituciéon Politica sefiala que todos los tratados internacionales ratificados
por Colombia en materia de derechos humanos prevalecen en el orden interno y que los derechos
consagrados en la Carta, seran interpretados de conformidad con los mismos.

En materia de Infancia y familia, en consecuencia, seran de obligatorio cumplimiento, entre otros:
El Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales; Convencion Contra Todas las Formas de Discriminacion contra
la Mujer; Convencion para la Eliminacion de la Discriminacion Racial; Convencion para eliminacion
de la tortura y otros tratos y penas crueles inhumanas y degradantes; Convencién Americana de
Derechos Humanos; Convencion de Belem do Pard y  en particular lo establecido en la
Convencion de los Derechos del Nifio, articulo 19, que conmina a los Estados Partes a adoptar
todas la medidas legislativas, administrativas, sociales y educativas apropiadas para proteger al
niflo contra toda forma de perjuicio o abuso fisico o mental, descuido o trato negligente, malos
tratos o explotacion, incluido el abuso sexual.

La ley 1098 de 2006, en el Libro lll, Capitulo I, define las politicas publicas de infancia y
adolescencia como: el conjunto de acciones que adelanta el Estado, con la participacion de la
sociedad y la familia, para garantizar la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, de
igual manera determina la responsabilidad para el caso nuestro en cabeza del Alcalde municipal,
quien debe disefar, ejecutar y evaluar las politicas publicas de infancia y adolescencia en el
ambito municipal.
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El presente tiene sustento y apoyo en el diagnostico social del Municipio y el Plan de Desarrollo
Municipal “COMPROMISO POR MI PUEBLO 2012-2015"

4.2. POLITICA PUBLICA HAZ PAZ

4.2.1. ¢ QUE ES?

Politica Municipal de Constitucion de paz y convivencia familiar: La Politica Municipal de
Construccion de Paz y Convivencia Familiar haz paz, se establece con el fin de prevenir y atender
la violencia intrafamiliar con una estrategia orientada a apoyar a los individuos, a las familias a los
sectores y veredas en su mision de transmitir principios y valores democraticos y de convivencia,
asi como dotar a los nucleos basicos de la comunidad de los instrumentos apropiados para
resolver los conflictos de forma pacifica, incrementar y cualificar la prestacion de servicios a las
familias en conflicto y a las victimas de violencia intrafamiliar a través del trabajo articulado del
equipo interdisciplinario de este Municipio. En la formulacién y desarrollo de la politica Haz Paz
participan: El Alcalde Municipal, Secretaria de Salud Municipal, Secretaria de Planeacién, Gestora
Social, Sector Educacion Rural y Urbano, Emisora Comunitaria de ARATOCA, Juez Municipal,
Concejo Municipal, representante de ICBF de los programas que se desarrollan en el Municipio,
Sector Salud (medico), Inspeccion de Policia Municipal, la Policia Nacional, Personero Municipal,
Comisaria de Familia.

Con los actores mencionados anteriormente y los demés que se quieran vincular, fortalecera la
implementacion de esta Politica Publica y las demés, que establezcan en este Municipio,
orientadas a fortalecer los nifios, adolescentes, mujeres y familias en general, que en algin
momento se conviertan en sujetos pasivos del marcado delito de violencia intrafamiliar o de las
conductas que hacen relevancia negativa en nuestro medio como; maltrato fisico y psicolégico, que
hoy por hoy deterioran la familia en nuestro Estado.

4.2.2. OBJETIVOS DE LA POLITICA HAZ PAZ

e Construir paz y convivencia familiar a partir de consolidar los valores del respeto,
tolerancia y dialogo, en las personas que integran el nicleo familiar y en la comunidad.

e Prevenir relaciones violentas al interior de las familias, incidiendo en aquellos valores
innatos a las personas, comportamientos y aptitudes que perpetuan un comportamiento
violento.

e Garantizar la accion oportuna de la Comisaria de Familia y demas instituciones publicas
frente a los factores desencadenantes de violencia intrafamiliar y atencion preventiva
frente al inicio de actos violentos en la familia, la comunidad y al interior de cada vereda.

e Garantizar la calidad, la disponibilidad, el acceso y la utilizacion de los servicios de salud,
justicia, seguridad, proteccién y recreacion para las personas que han sido objeto de
amenaza o violacioén de los derechos humanos en la familia y en los espacios sustitutivos
de la vida familiar.
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e Desarrollar modelos para la rehabilitacion psicosocial, de agresores y victimas,
particularmente de aquellos menores de edad y demas integrantes de la familia, que han
visto amenazado sus derechos o de sujeto de las diversas formas de vulneracion.

e Identificar las veredas con mayor incidencia en estos tipos de conductas degradantes en
las familias de ARATOCA.

e Mejorar el conocimiento que se tiene de la violencia intrafamiliar, formas de prevenirlas e
intervenirla.

e Fortalece la coordinacion, articulacion, seguimiento y evaluacion interinstitucional y
comunitaria de los programas y servicios para la prevencion, detencion y atencion de la
violencia intrafamiliar a través de la Red de Apoyo Social.

e Promover factores protectores personales, familiares y comunitarios por diferentes medios
de comunicacion.

e Fortalecer la articulacion intra e interinstitucional para mayor conocimiento y atencion de
los casos, presentados al interior de la comunidad de ARATOCA.

4.2.3. COMPONENTES DE LA POLITICA HAZ PAZ

e La politica haz paz se operacionalizar a través de cuatro componentes:
Prevencion

Deteccion temprana y Vigilancia

Atencion

e Transformacion Institucional.

4.2.4. MATRIZ DE PLANIFICACION PLURIANUAL
4.2.5. CONSTRUCCION DE PAZ Y CONVIVENCIA FAMILIAR HAZ PAZ

4.2.6. OBJETIVO: Identificar los casos donde se da el fendbmeno de Violencia Intrafamiliar,
abordando la problematica para determinar las causa y consecuencia que la generan, con el fin de
fortalecer las Familias de ARATOCA, como nuacleo esencial de la sociedad, previniendo las
diferentes formas de Violencia existentes; rescatando la formacién en valores para fomentar una
cultura de no violencia en las familias del Municipio de ARATOCA.

DESCRIPCION INDICADORES FUENTES DE SUPUESTOS
VERIFICACION

COMPONENTE 1 (Prevencion)
Sensibilizar a la | . Que las jornadas de | . Reporte de casos en las
comunidad en general, | capacitacion cubran un | instituciones receptoras de | . Entidades y poblacion
mediante talleres y | 90% de la Comunidad | denuncia, Estacion de | que contribuyen en la
jornadas lidicas | de ARATOCA. Policia, Inspeccién de | prevencion,
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recreativas sobre
violencia intrafamiliar,
prevencién y rutas de
denuncias.

Identificaciébn en un
80% los casos de
violencia intrafamiliar
en el municipio.

Policia, Personeria, E.S.E,

Comisaria de Familia,
Juzgado y Fiscalia- de
San Gil.

Identificacion en las

instituciones educativas y

identificacion,
articulacion y el
desarrollo de la
ejecucion de la Politica
Publica HAZ —PAZ.

denuncias de la
comunidad.
DESCRIPCION INDICADORES FUENTES DE SUPUESTOS
VERIFICACION
COMPONENTE 2 (Vigilancia y Deteccion)
Ejercer mecanismos y | e Detectar en un 90% | . Denuncias y constancias | Armonia de trabajo
actividades de | los casos que presenten | de los casos de denuncias | Comité ~ Haz  Paz,
intervencion inmediata | cualquier forma  de | conocidas por entidades | Comunidad y entidades
a los casos de | Violencia Intrafamiliar. receptoras publicas
Violencia Intrafamiliar, gubernamentales y no
que se conozcan por | e Realizar seguimiento | - Reporte de informacion a | gubernamentales y
denuncias o supuestos. | en un 70% a los casos | las instituciones que | demas, grupos de
de violencia intrafamiliar | manejan la infancia y la | personas
identificados. adolescencia, en los | representativas y

cuales se evidencia casos
de violencia

organizadas de nuestro
Municipio.

COMPONENTE 3 (Atencién)

Brindar atencion
efectiva, ética,
inmediata, integral y

sostenida en el tiempo,
a la victima, el agresor
y sus familias.

e De los casos
detectados de violencia
intrafamiliar, el 60%
recibe  atenciéon  del
equipo intersectorial.

Evaluaciéon cuantitativa a
través de las entidades
competentes en los
procesos donde se hallen
sujetos activos y pasivos
de conductas que
conlleven cualquier forma
de Violencia Intrafamiliar.

Fomentar la
participacion de los
sujetos pasivos y
activos de las
modalidades de
Violencia intrafamiliar,
en los procesos de
atencién  proyectados

para los mismos.

DESCRIPCION

INDICADORES

FUENTES DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

COMPONENTE 4 (Transformacion Institucional)

Trabajo en equipo con
las entidades, que
operan en este

e EI 100% de Ilas
instituciones, estan
comprometidas  en el

Seguimiento a los casos, a
través de la Red de Apoyo
Social.

Conservar el trabajo
interdisciplinario e
interinstitucional.
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Municipio  directa 0 | conocimiento
indirectamente con los | aplicaciéon del plan
casos de Violencia | operativo HAZ PAZ
Intrafamiliar.

5. PLAN OPERATIVO ENERO - DICIEMBRE 2012

5.1. COMPONENTE 1: PREVENCION

Actividades de prevencion para minimizar el fenémeno de violencia intrafamiliar.

ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO

POBLACION OBJETIVO

1. PROGRAMA DE ORIENTACION, INFORMACION Y CAPACITACION

- Proyeccion de las actividades | - Comisario de Familia Febrero

a desarrollar en el afio 2012. y Psicéloga

-Sensibilizar mediante

campafias de impacto social a Abril - noviembre

la comunidad de ARATOCA | Comisario de Familia y
sobre violencia al interior de la | Psic6loga

familia

- Capacitaciones de

fortalecimiento psicosocial a la

comunidad educativa acerca Comisario de familia, Abril
de los derechos, deberes vy psicéloga e

desercion escolar en los nifios | Instituciones educativas

y nifias

-Programa Radial de las
politicas HAZ PAZ
Psicéloga

Febrero-diciembre

Comunidad de ARATOCA

Comunidad de ARATOCA

Comunidad educativa,
especialmente alumnos de
los grados de transicion a

quinto de las sedes
educativas rurales

ARATOCA y demas
personas que sintonicen la
emisora

5.2.2. COMPONENTE 2: DETENCION TEMPRANA Y VIGILANCIA

Concebida como el proceso integral y continuo de promocién del desarrollo del capital humano y
social, que busca tener impacto en la sociedad en general, incidiendo sobre las causas que dan
origen a la problematica de la violencia intrafamiliar (VIF) y sobre los factores de contencién del

maltrato en la familia y en la comunidad.
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ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO POBLACION OBJETIVO

1. REUNIONES CON LA RED DE APOYO MUNICIPAL

- Socializacion de casos
detectados de VIF con los
Integrantes de la Red,
detectado por el grupo | Comisario de familiay E. | Febrero - diciembre Integrantes de la Red de
interdisciplinario de la Interdisciplinario Apoyo Social

Comisaria de familia del
Municipio de ARATOCA.

2. SOCIALIZACION PLAN HAZ PAZ

-Socializacién plan haz paz Comisario de familia y Reunion Red de Integrantes de la Red de
disefiado por la Comisaria de Psicéloga Apoyo de mes Apoyo Social
Familia. febrero

5.2.3. COMPONENTE 3: ATENCION

Con el desarrollo de este componente se pretende atender de manera ética, efectiva,
inmediata, integral y sostenida en el tiempo, tanto a la victima y a su familia como al
agresor, en especial si es un menor de edad o es agresor de violencia conyugal.

ACTIVIDADES | RESPONSABLE | TIEMPO | POBLACION OBJETIVO

1. ATENCION PRIMARIA A LOS CASOS DE VIF Y SEXUAL DESDE LAS ENTIDADES COMPETENTES.

Asesoria  legal e | Comisario de familia y Enero — diciembre
intervencion psicoldgica en | psicéloga. Victimas de VIF
los casos de VIF.

Atenciéon medica. Médicos de la E.S.E. Enero - Diciembre Victimas de VIF

1. CONTINUAR CON “ATENCION AL CAMPO”

- Realizar visitas a las
familias del sector rural y | Comisario de familia, Personas o Familias que se
urbano que presenten | grupo interdisciplinario, encuentren amenazadas o
episodios de violencia | y Policia nacional. Enero - diciembre donde exista amenaza de
intrafamiliar 'y  maltrato violencia intrafamiliar y
infantil maltrato infantil
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MATRIZ DE PLANIFICACION PLURIANUAL SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
(SSR)

OBJETIVO
Promover en la comunidad estudiantil del municipio de ARATOCA, la importancia de conocer su propio
cuerpo, las diferencias fisicas entre nifios/niflas y adolescentes y aquellas més visibles respecto a las
personas adultas, iniciandose en habitos basicos de cuidado corporal y bienestar, y adquiriendo
progresivamente una concepcién del cuerpo como fuente de sensaciones, comunicacion y placer, asi como
una identidad sexual libre de elementos de género discriminatorios.

DESCRIPCION INDICADORES FUENTES DE SUPUESTOS
VERIFICACION

LINEA 1 PROMOCION E INFORMACION

Brindar herramientas de | Generar en un | Impacto en las | Entidades y
informacién y promocién a la | 70%  estrategias | estrategias comunidad
comunidad estudiantil del | que promuevan la | desarrolladas en las | contribuyen en la
municipio de ARATOCA que | salud sexual vy | instituciones receptoras | promocion e
conlleven a adquirir sentido de | reproductiva en el | de denuncia, Estacion | informacion sobre la
pertenencia con su cuerpo. casco urbano del | de Policia, Inspeccién | salud sexual y
Municipio de | de Policia, Personeria, | reproductiva en el
ARATOCA. E.S.E, Comisario de | municipio
Familia, e Instituciones
Educativas.

6.1.. PLAN OPERATIVO
6.1.1. LINEA 1 PROMOCION E INFORMACION

Brindar herramientas de informacién y promociéon a la comunidad estudiantil del municipio de
ARATOCA que conlleven a adquirir sentido de pertenencia y responsabilidad con su cuerpo.

ACTIVIDADES |  RESPONSABLE | TIEMPO | POBLACION OBJETIVO

1.PROGRAMA DE ORIENTACION, INFORMACION Y PROMOCION

.Diseflar y  entregar un | Comisario de familia'y
folleto acerca de educacién psicéloga Comunidad de ARATOCA
afectivo — sexual en nifio, Agosto
nifias y adolescentes.

. Capacitar a nifios y nifias

de los hogares
trad_lc_:lonales del bienestar Comisario qle Familiay ‘ Hogares tradicionales del
familiar acerca de la Psicéloga Septiembre . I

. : bienestar familiar de la zona
educacion afectivo — sexual. Y o
- Sensibilizar mediantes Noviembre urbana del municipio de
actividades psicoeducativas ARATOCA

a los adolescentes del
municipio de ARATOCA
sobre la educacién afectivo
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—sexual propia de su edad. Comunidad educativa del
Comisario de Familia y Co|egi0 inmaculada
-Programa Radial de las Psicéloga Agosto — octubre concepcion sede urbana y

politicas HAZ PAZ
Psicologa Febrero-Diciembre rurales

ARATOCA y demés
personas que sintonicen la
emisora

6.1.2. LINEA 2 VIGILANCIA'Y MOVILIZACION

Ejercer mecanismos de vigilancia epidemioldgica y transformacioén de los eventos que afectan la
salud afectivo - sexual de los nifios, nifias, adolescente del municipio y la movilizacién social de
los derechos sexuales como factor fundamental para la toma de decisiones.

ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO POBLACION OBJETIVO
1. ATENCION A CASOS
Atencién psicolégica a casos Equipo Enero-Diciembre Victimas y victimarios de
detectados de abuso sexual Interdisciplinario de la abuso sexual
Comisaria de familia

6.1.3. LINEA 3 FORMACION Y ATENCION

Avanzar en los procesos de formacion y capacitacion del manejo adecuado en la
educacion afectivo — sexual en nifios, nifias y adolescentes del municipio de ARATOCA.

ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO POBLACION OBJETIVO
Campafia de prevencion de Comisario de Abril - diciembre Padres de familia del
Abuso sexual y maltrato Familia, psicéloga 'y colegio Inmaculada
infantil “Este cuerpo es demas entes Concepcién
mio, hoy mafiana vy Municipales.
siempre ”.
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6.1. 4 PLAN DE PREVENCION DEL TRABAJO INFANTIL Y DE LA EXPLOTACION
SEXUAL COMERCIAL EN NINOS, NINAS Y ADOLESECENTES

OBJETIVO

Fortalecer las estrategias que contribuyen a la prevencion, contra le explotacién econdémica, el desempefio de
cualquier trabajo que pueda ser peligroso, entorpecer la educacion o que sea nocivo para la salud, el desarrollo
fisico, mental, espiritual, moral y social de la poblacion infantil.

COMPONENTE DE PREVENCION

DESCRIPCION INDICADORES FUENTES DE SUPUESTOS
VERIFICACION
| Instaurar elementos que | - Se espera que a 31 de | Encuestas, quejas, | - La poblacion se
aborden las distintas causas y | Diciembre de 2012 haya | verificacion de la | apropia de las
consecuencias del  Trabajo | disminuido en un 70% el | estadistica en matriculas | campafias de
nfantil y Explotacion Sexual | Traphajo Infantil y | en la Institucién | prevencién del Trabajo
Comercial en el Municipio. Explotacion Sexual | Educativa. Infantil y de la
Comercial en el Explotacion Sexual
Municipio. JInformes de | Comercial, asi como la
Seguimiento. garantia de los
L Promover herramientas que derechos laborales de
garanticen los derechos de los los trabajadores
rabajadores juveniles en el | - Se reduzca en un juveniles en el
Municipio. 70% la desercion escolar Municipio.
como consecuencia del
no trabfijo infantl 'y - Concientizacién de la
explotacién sexual -
comercial en el | . Evaluacién del Impacto | PoPlacion  sobre las
municipio. de las  Campafas | CONSecuencias
Preventivas a  nivel desfavorables para el
Institucional. desarrollo
- Transformacion en un biopsicosocial de los
30% de los patrones nifios, nifias y
culturales que legitiman y adolescentes en el
promueven el trabajo Municipio.
juvenil.
- Control por parte de
las autoridades locales
en el cumplimiento pleno
de los derechos
laborales de los
trabajadores juveniles.
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6.2. PLAN OPERATIVO
6.2.1. COMPONENTE: PREVENCION

Fortalecer las estrategias que contribuyen a la prevencion, contra le explotacion econdémica, el
desempefio de cualquier trabajo que pueda ser peligroso, entorpecer la educacion o que sea
nocivo para la salud, el desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social de la poblacion infantil y
asesorar a los adolecentes en su proyecto de vida.

ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO POBLACION OBJETIVO

2. CONVERSATORIO EN LAS ESCUELAS RURALES DEL MUNICIPO

Comisario de familia, | Agosto - noviembre | Estudiantes de lastres

- Conversatorio en el las tres | Psicéloga y Policia instituciones educativas de
instituciones  educativas del | Nacional ARATOCA
Municipio

ACTIVIDADES RESPONSABLE TIEMPO POBLACION OBJETIVO

1. REALIZACION DE TALLERES Y CAPACITACIONES EN LA INSTITUCION EDUCATIVAS

Estudiantes del colegio

- Talleres de capacitacion a | Psicéloga Integrado Inmaculada
estudiantes sobre “ESTE ES concepcion
MI PROYECTO DE VIDA” Septiembre

MATRIZ DE PLANIFICACION PLURIANUAL PLAN DE PREVENCION Y ERRADICACION DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE
ARATOCA

DESCRIPCION INDICADORES FUENTES DE SUPUESTOS
VERIFICACION

OBJETIVO
Avanzar en la construccion de estrategias que permitan fortalecer los factores protectores entre la
comunidad con el fin de erradicar y/o prevenir el consumo de sustancias psicoactivas; infundiendo temas
como la salud, valores, formacion personal, con el propdsito de que toda persona del Municipio de ARATOCA
sea competitiva y desarrolle su potencial para desenvolverse en la sociedad.

COMPONENTE PREVENCCION
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I Crear
pborden
causas y consecuencias
el
sustancias psicoactivas.

mecanismos que
las distintas

Consumo de

Impulsar herramientas
que garanticen el
fortalecimiento de los

factores protectores que
garantice la erradicacion
del consumo de
sustancias psicoactivas,
en el municipio.

- Se espera el riesgo de
consumo dentro de la
comunidad haya
disminuido en un 95%

- Transformacion en un
30% de los patrones
culturales y las opciones
de entretenimientos que
promueven el consumo de
sustancias psicoactivas
dentro de jovenes del
municipio.

Control por parte de las
autoridades locales en el
cumplimiento pleno de los
derechos y deberes de los
nifios, ninas y
adolescentes del
municipio de ARATOCA

Reporte de casos en las
instituciones receptoras
de denuncia, Estacion
de Policia, Inspeccion
de Policia, Personeria,
E.S.E, Comisaria de
Familia, Juzgado e
Instituciones

Educativas.

Otras, como
conocimiento de casos
a través de los
presidentes de Juntas
de Accion Comunal y
padres de familia vy
demas personas de la
comunidad.

Entidades \
comunidad

contribuyen en la
prevencién e
identificacion en
articulacion  con el
desarrollo de la

implementacion de la
Politica Publica para
erradicar el Consumo
de Sustancias
Psicoactivas.

FUENTES DE
DESCRIPCION INDICADORES VERIFICACION SUPUESTOS
COMPONENTE: ATENCION

Se busca atender de | Atender en un 90% los | Evaluaciéon cuantitativa | Promover participacion
manera ética, efectiva e | casos correspondientes a | a través de las | de los menores
inmediata, pero a la vez la problematica. entidades competentes | inmersos en  este
. ' : en los procesos donde | fenbmeno y de los
ntegral y sostenida en el o ;
integrat 'y I Erradicacion en un 80% el | se encuentren sujetos | responsables del

tiempo a los nifios, nifias
y adolescentes; y a sus
familias en caso de
padecer o estar en riesgo
a las consecuencias
tenidas por el fenémenos
del consumo de
sustancias psicoactivas.

consumo de sustancias
psicoactivas en la
poblaciéon infantil y los
adolescentes del
municipio.

activos y pasivos de

conductas donde se
presente cualquier
forma de Trabajo

Infantil.

mismo, quienes son el

movil para que en
nuestro Municipio
detecten menores

aumentando las cifras
de casos de Consumo
de Sustancias
Psicoactivas.

7.1. PLAN OPERATIVO
7.1.1. COMPONENTE: PREVENCION

Actividades tempranas para prevenir el fenomeno del Consumo de Sustancias Psicoactivas.

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

TIEMPO

POBLACION OBJETIVO

2.

PROGRAMA DE ORIENTACION, INFORMACION Y CAPACITACION

www.aratoca-santander.gov.co
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Comisaria de Familia, Septiembre Estudiantes de los
- Taller psico-eductativos psicélogay E.S.E. planteles educativos

sobre “El efecto que producen
la drogas en tu cuerpo y en tu

sociedad”

3.VISITAS DOMICILIARIAS
- Control y vigilancia en el Personero Municipal, Enero- diciembre Duefios de
cumplimiento al decreto N° Policia Nacional, establecimientos

004 de febrero 05 de 2009, Inspector de policiay
por medio de visitas a los Comisaria de Familia
establecimientos comerciales
del casco urbano.

10.1.3. COMPONENTE: ATENCION

Con el desarrollo de este componente se pretende atender de manera ética, efectiva,
inmediata, integral y sostenida en el tiempo, tanto a la victima como a su familia.

ACTIVIDADES | RESPONSABLE | TIEMPO POBLACION OBJETIVO
1. EVALUACION Y SEGUIMIENTO A CASOS REPORTADOS

Reunion de la Red de | Integrantes Red de | Marzo- noviembre | Victimas y familia.

Apoyo Social de Municipio, | Apoyo Social. (ampliar segin la

para ejercer seguimiento de demanda)

€asos.

DESCRIPCION INDICADORES FUENTES DE SUPUESTOS

VERIFICACION

LINEA 2 TRANSFORMACION Y VIGILANCIA

Detectar en un 70% los | Entrevista o solicitud de | Armonia de trabajo
nifos, nifias y | informacion con | Red de Apoyo Social,
adolescentes a los | docentes de las | Comité para la
cuales se les han | Instituciones infancia y entidades
vulnerado su derechos | Educativas con sus | publicas
Ejercer mecanismos de | en conductas como: | respectivas sedes, | gubernamental, no
vigilancia epidemioldgica y | prostitucion infanti e | padres de  familia, | gubernamental y
transformacion de los | induccién a la | particulares y entidades | deméas, grupos de
eventos que afectan la salud | prostitucion. receptoras de | personas
afectivo - sexual de los denuncias. representativas y
nifios, ninas y adolecentes [ Seguimiento  por lo organizadas en
del municipio. menos de un 40% de los nuestro Municipio.
casos, donde identifican
nifnos, ninas y
adolescentes que se | Visitas domiciliarias
encuentran inmersos en
cualquiera de las
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anteriores situaciones o
donde existe la amenaza
y riesgo.

LINEA 3 FORMACION Y ATENCION

Avanzar en los procesos de | Cumplimiento en un 95% | Evaluacién cuantitativa | Formacion

formacion y capacitacion en | de los procesos | y cualitativa a través | participacion de los
el manejo adecuado de la | Administrativos en la | de las entidades | menores inmersos en
educacioén afectivo - sexual Comisaria de Familia y/o | competentes del | este fenébmeno y de

entidades Judiciales en | impacto y los procesos | los responsables del
caso de acciones que | donde se encuentren | mismo, quienes son el
atente en contra del | sujetos activos y | moévil para que en
cumplimiento de la Ley | pasivos de conductas | nuestro Municipio se

1098 en referencia a la | que atenten contra la | detecten menores
(SSR) (SSR). aumentando las cifras

de los casos tratados
Formacion en temas en esta politica
relacionados a la SSR en publica.

un 30% a la poblacion
urbana 'y rural de
municipio de ARATOCA;
mediante  procesos de
capacitacion y campafas
educativas.

8. ADOLESCENTES Y JOVENES

El 19,36 % de la poblacién pertenece a la adolescencia y juventud pertenece Existe un porcentaje
del 22,96% representado en grupo de edad entre los 14 a 24 afios que son jovenes, que equivalen
a 1902 personas que potencializan un indice de generacion de actividades productivas y de
desarrollo para la region, este es un instrumento positivo para ser utilizado como estrategia de
focalizacion de apoyo dandole participacion activa a este grupo de poblacion.

En el municipio de Aratoca la poblacion joven en el area rural por lo general se dedican a estudiar y
a la realizacién de los trabajos agropecuarios como son el cultivo y procesamiento del fique, café,
frijol, maiz y otros productos.

Con relacién a los jévenes en el casco urbano, las principales actividades realizadas son las
escolares, el trabajo en produccion de pan, del sector agropecuario, el trabajo del fique vy al
comercio, entre otras.

Es importante para la integracion y buen desarrollo de la juventud del municipio tanto para el area
rural como urbana, fortalecer los grupos juveniles veredales y urbana, ya que este tiene por objeto
crear sentido de pertenencia, participacion de los jovenes en las actividades del municipio y de la
iglesia, establecer espacios de recreacion, deporte y cultura interveredal e intermunicipal,
fomentando el desarrollo de aptitudes artisticas, turisticas y deportivas; ejecutar capacitaciones

9. POBLACION ADULTA

La poblacion adulta del municipio representada de los 25 a los 45 afios por 2687 personas
equivalente al 29,81% de la poblacion total.
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Las actividades laborales de este grupo poblacional esta basicamente dirigido a la parte de
produccion panadera y agropecuaria principalmente cultivo y procesamiento de fique, café, frijol,
maiz y platano por parte de los hombres, ya sea en terrenos propios, arrendados o como obreros;
igualmente las mujeres se dedican a los oficios del hogar, crianza de los hijos y trabajo en sus
fincas en el tejido artesanal del fique elaborando bolsos y correas principalmente.

A nivel de recreacion generalmente los hombres juegan tejo los domingos en las canchas o tiendas
de las veredas y casco urbano; por otra parte las mujeres adultas no tienen alguna actividad
recreativa.

En general, para el desarrollo y estabilidad integral de la poblacion adulta se requiere tanto para la
poblacién masculina como femenina, ejecutar acciones que les permita capacitarse en diferentes
areas, alfabetizacién y terminacién de la educacién basica; realizacion de actividades ludicas y
recreativas tanto en el &rea rural como urbana para ambos géneros, al igual que capacitacion en la
tecnificacion de cultivos y elaboracion- puesta en marcha de proyectos productivos tanto en
procesos agropecuarios como en tecnificacion del proceso del fique y elaboracion de artesanias
con valor agregado, de igual manera recibir el apoyo para crear asociaciones para que mejoren
sus ingresos y por consiguiente la calidad de vida de los mismos.

10. MUJERES CABEZA DE FAMILIA

En el municipio de Aratoca La Mujer cabeza de familia necesita el apoyo institucional ya que gran
parte de hogares estan a cargo Mujeres trabajadoras que se desempefian en diferentes
actividades como oficios varios (cocinar, lavar, planchar), madres comunitarias, trabajadoras en el
proceso del tejido del fique (sacos para empaques, bolsos, correas, zapatos) y produccion
agropecuaria, las cuales tienen la responsabilidad de suplir las necesidades basicas de su familia,
ademas de tener la responsabilidad de responder por una familia, su nivel de estudios no alcanza
en muchos casos la basica por lo tanto su mano de obra no calificada no les permite obtener un
ingreso digno para salir adelante con su familia. .

A las Mujeres Cabeza de Familia se hace necesario fortalecer las acciones de capacitacién en la
elaboracién de proyectos, técnicas y maquinaria para el procesamiento y elaboraciéon de productos
artesanales con el figue y otros productos que se puedan combinar, al igual que la
comercializacion de los mismos.

11. ADULTO MAYOR

La poblacion adulta en el municipio son 1543 personas equivalentes al 17,30 % de la poblacién
total del municipio. Actualmente se estan atendiendo con programas para el adulto mayor 319
adultos. En el area urbana vy rural, las actividades que realiza esta poblacién es basicamente las
labores de produccion de fique ( sacos y artesanias), la produccion agricola y labores del hogar
(cocina, cuidado de nietos, etc.), es decir en su mayoria trabajan hasta que la salud se los permite,
algunos abuelos no tienen alguna fuente fija de ingresos ya que durante su vida laboral
posiblemente por falta de educacién, inestabilidad laboral, no previeron en ahorrar para la vejez,
por lo que tienen que buscar el sustento diario, posteriormente por su salud quedan bajo el cuidado
de sus familias, vecinos aquellos veteranos que viven solos, generalmente ubicados en el sector
rural y los que son llevados al ancianato para que tengan los cuidados necesarios en su vejez pero
desafortunadamente por recursos son pocos los que acceden a ese beneficio.
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12. DISCAPACITADOS

En Aratoca existen 444 personas discapacitadas que equivalen al 5.05% de la poblacién total del
municipio.

Entre los discapacitados hay desde nifios hasta personas de la tercera edad los cuales no tienen
los suficientes recursos econémicos para cubrir los gastos requeridos para la atencion en cuanto a
tratamiento médico, terapias, prétesis, desarrollo psicomotriz , ademas las familias desconocen el
trato apropiado para esta poblacién por lo que se necesita educacion para las familias y programas
para la atencién integral de los discapacitados del municipio, a través de la creacién de convenios
entre la gobernacion, universidades y alcaldia con el apoyo de entidades publicas o privadas para
el desarrollo de las actividades anteriormente propuestas.

El municipio hasta diciembre de 2011 Presto los servicios de la Unidad de Atencién Integral UAI,
donde se cuenta con Un profesional especializado (fisioterapeuta) que pueden focalizar la atencion
de estos discapacitados, aunque se tendria que adecuar las instalaciones y gestionar para la
dotacién de equipos ( banco de aparatos ortopédicos) y la ayuda de otras terapias para que sea
una atencion integral a estas personas.

13. DESPLAZADOS

En el municipio de Aratoca actualmente existen trece (13) familias desplazadas para un total de 67
personas, las cuales estan involucradas dentro de los programas de Accion social para la
focalizacion de la inversién, de igual forma son muchas las necesidades basicas insatisfechas en
salud, educacion, agua potable y saneamiento basico.

14. CARACTERIZACION DE LA FAMILIA

Las familias en el municipio de Aratoca estan conformadas de forma en union libre y casados, las
estadisticas generadas segun la base de datos del SISBEN esta por Jefes de las familias y esta
representada de la siguiente forma: el 10,09% es soltero, el 20,51% viven en union libre, el 57,06%
es casado, el 8,62% es viudo y el 3,71% es separado; con base en lo anterior se puede determinar
que predomina la formacion de la familia nuclear (padre, madre e hijos) con una determinada
estructura y dindmica que ayudan a dibujar la identidad de un grupo residente, en torno a la
subsistencia y reproduccién social.

14.1. La Violencia Intrafamiliar

En el municipio de Aratoca, la violencia intrafamiliar no hace solo referencia a la violencia fisica,
sino también la violencia verbal, sexual y psicolégica entre los miembros de la familia, en el
municipio la violencia intrafamiliar es evidente, se aprecia en las actitudes de los padres hacia los
hijos, por lo general el padre es poco afectuoso con su familia, se limitan a brindar la parte material
a los hijos en la medida de sus posibilidades especialmente en el area rural.

Existe violencia intrafamiliar en todas las veredas en mayor o menor grado, originado
posiblemente por factores como hacinamiento, falta de recursos econdmicos, machismo y el
consumo de bebidas alcohdlicas (guarapo) principalmente, auque se denuncian algunos casos en
la Personeria Municipal, mujeres y nifios, principales victimas no denuncian estos hechos ante las
autoridades por temor a represalias del agresor, por lo que simplemente se comenta al grupo
familiar o los vecinos.
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En el municipio de Aratoca en el afio 2007 se presentaron 6 casos de violencia intrafamiliar, de
acuerdo a esto por parte de la Personeria se ha presentado un proyecto a la Red del Buen trato al
menor en el cual se hace necesaria la participacion del Centro de Salud, Direccion de Nucleo,
Personeria y Policia Nacional ; para el desarrollo de estos proyectos se requiere capacitacion
focalizada a las familias principalmente a los padres de familia, a través de programas radiales,
talleres y conferencias en el colegio y las escuelas, fomentandose asi, la convivencia pacifica,
resolucién pacifica de conflictos, afectividad, el buen trato dentro del nacleo familiar y este con su
entorno (vecinos), entre otros apoyado por el Programa Escuela de Padres en cada uno de los
centros educativos, que es una peticion de la comunidad para disminuir el grado de violencia que
se presenta en las familias Aratoquefias.

14.2. Escolaridad de la fuerza laboral

La educacion influye sobre la productividad y el crecimiento econémico por accién directa sobre la
calidad del trabajador y por via indirecta, en particular contribuyendo a aumentar el stock social de
conocimientos que son relevantes para la produccién del municipio.

Segun las estadisticas del DANE 2005 donde fueron encuestadas 7789 personas, el municipio de
Aratoca cuenta con una capacidad laboral de nivel educativo bajo, en razén a que el 18,51% de la
poblacién no fue a la escuela y el 17,11% tiene la primaria completa, siendo este porcentaje
equivalente al 35,63% de la poblacion equivalente a 2775 personas, localizandose esta poblacion
principalmente en el area rural. Esta situacion es consecuencia de la tendencia a la actividad
agricola, asi como también a los patrones socio culturales de la region, por lo que existe un gran
namero de trabajadores no calificados, situacién que presiona a la poblacion joven vy adulta a
dedicar su tiempo exclusivamente a las labores del campo y del hogar, reforzado esto por la
situacién econémica que presentan las personas que se dedican a estas actividades.

Al observar el anterior comportamiento de la PEA con relacion al nivel educativo alcanzado, se
hace necesario desarrollar ademas de alfabetizacion, realizar programas para la continuacién y
terminacion de la educacion basica para adultos, al igual que la realizacién de convenios con
universidades publicas o privadas con el proposito de darle la oportunidad a los jévenes y adultos
de continuar los estudios técnicos o universitarios, lograndose asi aumentar el nivel educativo de la
poblacién econémicamente activa y evitar la migracion de jovenes a otras ciudades.

Poblacién alfabeta y analfabeta: En el municipio segun los datos del DANE 2005 el
comportamiento con relacién a la poblacion alfabeta es de 6.966 personas equivalente al 84,1%
siendo en promedio muy homogéneo entre hombres y mujeres; respecto a la poblacion analfabeta
para el afio 2005 se registran 1.317 personas representando el 15,9%.

14.3. CONDICIONES SOCIO-ECONOMICAS

En el afio 2011 existe un 22.5% de las personas presentan Necesidades Basicas Insatisfechas
que contempla aspectos como vivienda y servicios inadecuados, hacinamiento, inasistencia
escolar y alta dependencia econdémica que estan representadas en 2.021 personas en el municipio
de Aratoca.

Para mejorar la calidad de vida de la poblacién en el municipio de Aratoca es importante
desarrollar estrategias dirigidas a satisfacer las necesidades basicas en cuanto a la cobertura de
servicios publicos, mejoramiento de vivienda, subsidio escolar para los nifios con menos recursos
econdémicos, capacitacion a la poblacion en areas productivas de acuerdo al potencial del
municipio y de las personas, disminuyendo asi la dependencia econdmica y las necesidades
insatisfechas de los Aratoquefios
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Las caracteristicas de condiciones sociales del municipio representadas segun tabal No 5 de Nivel
del SISBEN,

Porcentaje del 23,87%, esto quiere decir que el 72,95% de la poblacion total del municipio
requieren de apoyo focalizado socialmente del ente territorial para mejorar su nivel de vida y lograr
disminuir las necesidades bésicas insatisfechas.

TABLA No 22 DISTRIBUCION TERRITORIAL

URBANA 2174 24.1%

RURAL 6811 75.8%

Fuente: SISBEN 2011

TABLA No 23. ASEGURAMIENTO, ARATOCA A DICIEMBRE DE 2011

[romseonssams =

POBLACION REGIMEN SUBSIDIADO

Subsidios Plenos 6.521
Subsidios Parciales 13
Total Subsidios Penos y Parciales 6.534
POBLACION CONTRIBUTIVO 1.770
POBLACION SIN SEGURIDAD SOCIAL 668

Corte a 31 de octubre de 201
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Tabla No 24.Instituciones de Salud — Aratoca/2007

Hospital Local Medicina General, odontologia,
Hospital Juan Pablo Il hospitalizacion, urgencias, partos,
Urbano. laboratorio, prevencién y promocion.

. L, Unidad de Atencién| .
Unida de Atencidn Integral UAI Fisioterapeuta
Integral

Fuente: HOSPITAL JUAN PABLO Il MUNICIPIO DE ARATOCA

Tabla No 25 Estratificacion Urbana

ZULIA 1 24 20,83 5 75,00 18 4,17 1
SAN RAFAEL 2 32 3,13 1 87,50 28 9,38 3
MIRAFLORES 3 55 34,55 19 49,09 27 16,36 9
4 ESQUINAS 4 37 2,70 1 75,68 28 21,62 8
LAS NIEVES 5 21 14,29 3 71,43 15 14,29 3
MORRORRICO 6 6 83,33 5 16,67 1 0,00 0
BELLAVISTA 7 19 94,74 18 5,26 1 0,00 0
EL CENTRO 8 51 5,88 3 70,59 36 23,53 12
LA CURVA 9 34 0,00 0 82,35 28 17,65 6
LA LOMITA 10 37 8,11 3 67,57 25 24,32 9
LA PESA 11 11 0,00 0 90,91 10 9,09 1
EL PICACHO 12 15 53,33 8 46,67 7 0,00 0
LUIS

C.GALAN 13 10 0,00 0 0,00 0 100,00 10
EL RAMAL 14 23 0,00 0 73,91 17 26,09 6
EL MIRADOR 15 26 26,92 7 73,08 19 0,00 0
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BRISAS 16 16 37,50 6 62,50 10 0,00 0

Fuente: Secretaria de Planeacién Municipal

15. DISTRIBUCION TERRITORIAL

La poblacién del municipio de Aratoca Santander tiene un porcentaje del 73,58% en asentamiento
rural descrito en 6095 personas distribuidas por género en 3262 hombres y 2833 mujeres, la
concentracion en la zona rural esta dada en los sectores de clavellinas, la laja san Ignacio, san
Antonio alto, san pedro, palo blanco, la palmita y totumos con el 44,76% de la poblacion total del
municipio descrito en 3708 personas y con el 59,76% de la poblacion rural del municipio; en la
zona urbana esta el 26,42% de la poblacion descrito en 2188 personas distribuidas por género en
1077 hombres y 1111 mujeres, la concentracion de la zona urbana esta dada en los barrios la
curva, el centro, cuatro esquinas y mira flores con el 12,43% de la poblacion total del municipio
descrito en 1029 personas y con el 49,53% de la poblacion urbana del municipio; de igual forma se
presenta problematica de despoblacion principalmente en la zona rural del municipio, en los
sectores la mesa, tres puertas, el palmar, san Antonio y caucaya son el 1,45% del total de la
poblacién del municipio descrito en 120 personas y representan el 1,93% de la poblacién rural.

Las caracteristicas de condiciones sociales del municipio representadas segun tabal No 5 de Nivel
del SISBEN,

16. DIAGNOSTICO
16.1 SECTOR INSTITUCIONAL

El municipio de Aratoca tiene autonomia administrativa y financiera. De acuerdo a su poblacién y
sus recursos fiscales, se clasifica dentro de la Categoria Sexta, ratificada segun acuerdo municipal
015 de Agosto 14 del 2000 de conformidad con el articulo 320 de la Constitucion Politica y el art. 6°
de la ley 136.

La competencia administrativa del municipio esti dada por el Decreto 1333/86, el articulo 311 de la
Constitucion Nacional y el art. 32 de la Ley 136 de 1994.

16.2. ESTRUCTURA ORGANICA

La estructura organica del municipio, esta conformada por las secretarias de despacho,
dependencias, los 6rganos corporativos, y las instancias de control.
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La Administracion Municipal debe realizar la revision y definicion de sus procesos mediante la
implementacion del MECI y del Sistema de Calidad GP:1000 que actualmente no funcionan, por
eso el proceso de organizacion es de vital importancia para reorganizar la administraciéon en busca
de una administracion mas eficiente, asi mismo se hace necesario dotar de equipos de computo,
impresoras, fotocopiadora, muebles equipos y sofwarg para la organizacion de la administracion y
modernizacion de los procesos contables y administrativos del Municipio.

Es importante aprovechar adecuadamente los sistemas de informacién en cada una de las
dependencias para lograr la reduccion de tiempos en procesamiento y atencién oportuna a los
usuarios del Municipio..

16.3. SEGURIDAD Y JUSTICIA

En la jurisdiccién no se registran hechos delictivos de impacto social que atenten contra el normal
desarrollo de las actividades, sin embargo es necesario implementar una serie de acciones
mediante la cual se fortalezca la seguridad, convivencia y calidad de vida de todos los habitantes
del Municipio.

Por lo anterior y con fundamento en las politica de Seguridad Democrética del gobierno Nacional, y
la Direcciébn General de la Policia Nacional, se implemento una nueva cultura de trabajo y
fortalecimiento de las Instituciones, implementando programas de participacion y Vigilancia
Comunitaria, en materia educativa, preventiva, para lo cual se requiere generar un verdadero
equipo, en conjunto con las instituciones publicas y privadas del municipio de Aratoca, que
aunando esfuerzos dinamice la labor de la unidad policial, en aras de lograr éptimos resultados en
contra de factores que alteren la seguridad y tranquilidad ciudadana.

Teniendo en cuenta lo anterior, se debe encaminar de manera conjunta, programas Yy estrategias
cuyo objetivo primordial consiste en incrementar la percepciéon de seguridad en la ciudadania,
contrarrestar y prevenir la ocurrencia de hechos delictivos o contravencionales, fortalecer la
imagen institucional.

Realizacion de campaiias preventivas y educativas (Charlas, conferencias en centros educativos,
hogares comunitarios).

16.4. REGISTRADURIA MUNICIPAL

La Registraduria Municipal juega un papel importante para la identidad del ciudadano, dando
ademas la seguridad de la prestacién de servicios como ciudadano (salud, educacion, vivienda
etc), y ademas la opcion de obtener beneficios dados por el gobierno en todo el ambito social y
comunitario.

El afio 2011 se registraron 35 nifios de los 0 a 7 afios, sacaron tarjeta de identidad 243 nifios y
adolescentes y sacaron cédula 489 personas para un total de registros documentales en la
Registraduria de 767, equivalente aproximado del 10% de la poblacion del municipio.

16.5. ENFOQUE ECONOMICO

La mayor fuerza econdmica esta representada en los ingresos provenientes de las actividades
agricolas y ganaderas servicios, comercio donde se concentra un 63.35% de la poblacién
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econOmicamente activa, el tejido artesanal de empaque de figue que en otrora fuera una de las
fuentes de mayor generacién de empleo en el municipio sigue teniendo alguna participacion en la
ocupacion de mano de obra, sin embargo a pesar de ocupar mano de obra no es generadora de
ingreso como tal ya que por los bajos precios a como se cancela el trabajo no dinamiza la
economia del municipio. Otro factor importante en la generacion del ingreso y que jalona es el
efecto que ha producido la apertura del parque nacional chicamocha por parte de visitantes que no
solo vienen a visitar el parque si no que por el contrario visitan de forma esporadica la cabecera
municipal de Aratoca y en este recorrido realizan alguna transaccion comercial ocasional, esta
oportunidad de negocio se debe enfocar en programas y proyectos que generen para el municipio
generacion de impuestos y dinamica comercial con la prestacién de nuevos servicios de turismo y
ecoturismo.

16.6. SECTOR AGRICOLA

Se localizan como zonas agricolas productoras las partes altas de las veredas Clavellinas y
Cantabara en los cultivos de Café, Frijol, yuca, platano; zonas que reldnen condiciones naturales
adecuadas Yy constituyen la frontera actual de posibilidades de produccién agricola. Esta labor se
realiza con mano de obra familiar como forma de organizacion social del trabajo, constituyendo el
soporte econémico de los pequefios productores. Actualmente se presenta la posibilidad de
desarrollar cultivos de productos promisorios como el NOPAL, producto que representaria al
Municipio una gran oportunidad de generacién de empleo y de ingresos al fisco municipal.

Dentro del sector agricola, Aratoca dedica un 10% de sus tierras a los cultivos destacandose el
café, frijol, yuca, maiz, platano y un 20% a pastos de diferentes variedades.

La estructura de tenencia de la tierra esta representada principalmente en micro fundios y
minifundios por el predominio de predios menores de 5 hectareas (670) que equivalen al 59.18%
del total de los predios; entre 5 a 10 hectareas (195) que representan el 17.22%, aspecto que
simboliza un rasgo importante de la econémica campesina y el porcentaje de predios de mayor
extension que estan en un rango entre 10 a 20 hectareas (148), corresponde al 13.07% y mayores
a 20 hectareas (119) el 10.51%.

A nivel agricola se identifican como los productos mas representativos el café tecnificado y
tradicional con una produccion de 557 toneladas, el frijol con 96 toneladas, en yuca 1.600
toneladas, en maiz de 90 toneladas, el fique con 228 toneladas y platano con 870 toneladas,
actividades que ocupan 1.366 Ha. con el 8.3% del total de las tierras del municipio.

El municipio de Aratoca soporta su economia en tres (3) actividades agricolas principalmente.
16.7. PRODUCCION DE CAFE

El cultivo del Café se constituye en un de las actividad agricolas principales del municipio,
especialmente en las veredas Clavellinas (sectores La Mesa, Corregidor, Manchego, La Laja — San
Ignacio), Vereda Cantabara (sector Barinas) y Vereda San Pedro (sector Totumos, Pantano, La
Palmita), en las variedades de Café Caturro, tipica y variedad Colombia.

Este cultivo actualmente esta en crecimiento siendo el segundo municipio productor del grano,
posicién que permite facilmente llegar a ocupar el primer puesto de productor como se pretende en
esta administraciéon para tener acceso a los beneficios por parte de la federacion de cafeteros y
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que se estan perdiendo por no comercializar el café en el Municipio, para cumplir con este
proposito se hace necesario apoyar la construccion del centro de acopio agropecuario el cual sera
de vital importancia para la economiua del Municipio y sus familias.

Desde la administracion Municipal se planea en cumplimiento del PLAN DE DESARROLLO
JUNTOS POR ARATOCA 2012 — 2015 en asocio con el comité de Cafeteros desarrollar la
estrategia de incentivos para incrementar las hectareas de café sembradas en el Municipio,
teniendo en cuenta el manejo de ecosistemas en cumplimiento de la ley ambiental.

16.8. PRODUCCION DE FIQUE.

El fique tiene su origen en América Tropical, sobre todo en la regiéon Andina de Colombia y por
consiguiente Santander, el municipio de Aratoca se encuentra entre uno de los cinco (5) principales
productores de fiqgue en el departamento, especialmente en las Veredas Cantabara, Clavellinas,
San Antonio y en menor proporcién en la vereda San Pedro; del fique se aprovecha actualmente la
fibora que es el 4% y se desperdicia el 96% (jugos y bagazo), el cual puede ser utilizado para
producir abonos orgénicos, produccién de champifiones, orellanas y concentrados, la utilizacién del
jugo del fique para producir SAPONINAS, utilizadas para la elaboracién de insecticidas, fungicidas,
herbicidas, detergentes, jabones y champus, también es utilizado para la obtencién de
HEGOGENIAS y TIPOGENIAS de las cuales se obtienen importantes subproductos como grasas,
azucares y alcoholes de gran demanda y valor para la industria farmacéutica.

Es necesario precisar que en el municipio de Aratoca se esta desaprovechando esta produccion de
subproductos derivados del fique, como se hace en la mayoria o todos los pueblos productores
(Onzaga, San Joaquin, Mogotes, Curiti y Aratoca), por falta de recursos para la implementacion de
tecnologias, maquinaria y ausencia de capacitacién, pero debemos resaltar que actualmente se
esta desarrollando un proyecto con la asociacion ASDEFIQUE conformada para la tecnificacion y
capacitacién de los productores de figue de Santander, donde se encuentra vinculado el municipio
de Aratoca, siendo este un paso para el aprovechamiento de los recursos del municipio y que se
va ha seguir apoyando.

Ademas, se han realizado programas de asistencia para la modernizacion de los cultivos desde su
siembra, manejo del cultivo y la produccién, se han implementado técnicas para mejorar el nivel
tecnolégico en la produccion e indices de rendimiento. También se ha venido corrigiendo las
practicas de beneficio mediante la dotacion de piletas para el lavado en tanque de la fibra y
minimizar el impacto negativo sobre el medio ambiente. Han sido varias las tentativas pero hasta
la fecha se mantiene dentro del rango de cultivos de economia campesina, que en este momento
es identificable como una de las actividades artesanales con mas proyeccién teniendo en cuenta el
potencial turistico y de desarrollo econdémico que tiene el municipio.

En la tabla 13 se tiene la informacion de la produccién que en épocas anteriores se llego a
manejar, pero hoy solo hacen parte de esa historia que se debe replantear involucrando procesos
tecnoldgicos que permitan ser competitivo el figue dando uso a todo su potencial como generador
de sub productos que actualmente son desaprovechados, a pesar d las condiciones d precios y
manejo del figue se implemento un proyecto de alianza productivas para cultivo de fique que
actualmente esta en desarrollo.
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Tabla No 26 Produccion de Fique

Z i
=
w
3 TR

TOTAL Autoconsumo Artesanos Comerciantes

227.7 Toneladas 181.90 Ton. 44.30 Ton. 1.40 Ton.

SECRETARIA DE AGRICULTURA DE SANTANDER

16.9. OTROS PRODUCTOS AGRICOLAS

La actividad agricola también combina productos como frijol, maiz, yuca, platano que se ha venido
consolidando especialmente en reemplazo de la produccion de tabaco.

La actividad agricola se realiza principalmente con mano de obra familiar, donde se involucra a
todos los miembros de la familia, como forma de organizacion social del trabajo, constituyendo el
soporte econémico de los pequefios productores.

16.10. PRODUCCION PECUARIA

Las actividades ganaderas estan encabezadas por la cria de ganado caprino, bovino y en menor
medida la de porcinos. La avicultura también tiene un papel destacado entre las actividades
productivas, los cuales se manejan de forma artesanal sin técnicas de manejo que permitan
obtener altos rendimientos y aprovechamiento de los subproductos, el desarrollo de la avicultura a
gran escala lo manejan las empresas de Bucaramanga y las cuales utilizan mano de obra del
Municipio.

El Municipio de Aratoca concentra su actividad pecuaria en 3.140 hectéreas, las cuales se
encuentran cultivadas en diferentes variedades de pastos, esto significa que emplea el 20% de las
tierras aptas, para las actividades agropecuarias.

La actividad pecuaria de especies bovinas, caprinas, porcinas y avicolas constituye una de las
actividades dominantes en el municipio, principalmente en las veredas Clavellinas, cantabara, San
Antonio Alto, y San Pedro, ya que concentra un gran porcentaje de la fuerza laboral.

La produccion de ganado bovino tiene como objetivo el doble propésito (cria con ordefio), es
desarrollada principalmente por pequefios productores con un alto porcentaje de animales
cruzados Criollo — Cebd. De manera intensiva y tecnificada se realiza Gnicamente en las granjas
Taviera de la Vereda San Pedro y en el Alto de San Sebastian. La produccion caprina se lleva a
cabo en forma extensiva, especialmente en zonas de rastrojo, corresponde principalmente a
animales criollos con alto grado de consanguinidad. Esta actividad esté siendo desarrollada por 40
familias en el municipio.
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Los Empaque de Fique, son llevados al mercado Nacional de empaque de productos agricolas
especialmente en Boyaca por comercializadoras particulares ubicadas en el area urbana, los
cuales actian como intermediarios.

No existe la tecnificacién del procesamiento del figue, se han realizado por parte de entidades
como el SENA y el MINISTERIO DE AGRICULTURA algunos esfuerzos mediante capacitacion y
suministro de maquinaria para mejorar el desarrollo de la industria del fique, pero esta experiencias
no han pasado de seguir siendo artesanales.

La comercializacion del figue como materia prima para la elaboracion de empaques de fique es
realizada en el mismo municipio, con precios concertados a nivel nacional que no favorecen al
productor, quedando las ganancias en los intermediarios, razon por la cual el cultivo como negocio
viene decayendo constantemente.

Aratoca aunque es productora de fique no cubre en su totalidad el consumo local de materia prima
del municipio; por lo tanto el déficit de fibra obliga a la compra de materia prima de los municipios
vecinos de Mogotes, Onzaga, San Joaquin y otras regiones productoras como Curiti.

La tabla 14 muestra el numero de artesanos segun informacién del censo fiquero, el cual no esta
actualizado y para realizar tareas de apoyio a este sector se hace necesario realizar el diagnostico
artesanal del municipio el cual incluye censo, analiss de oportunidades posibilidades de mercados,
posibilidad de convenios inter administrativos del orden nacional y/o internacional para la
implementacion dem procesos con nuevas tecnologias.

Tabla 27. Artesanos de fique

o ] e

Cantabara
77
Clavellinas 172
Corregidor 1
La palma 7
San Antonio 96
San Pedro 103
Total 456

Fuente: CENSO DEPARTAMENTAL FIQUERO/

La industria, representada en las actividades avicolas y panadera, vincula un reducido nimero de
mano de obra, especializada y no especializada; lo anterior no representa rentas considerables
para el municipio, ni el jalonamiento de la economia local, en razén al grado de elasticidad de los
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productos de la panaderia la cual no cuenta con la infraestructura comercial propia y canales de
comercializacion mayorista, la industria avicola para la distribucién de los productos tiene sus
propios canales y el proceso de sacrificio y preparacién del producto para su comercializacion se
maneja en Bucaramanga y Floridablanca donde se coordina la comercializacion para la
distribucion al resto dl pais..

En general el sector agropecuario presenta un deterioro persistente que ha traido como
consecuencia problemas de orden econémico y social a los habitantes y productores del Municipio,
debido a factores relacionados con el atraso cultural, baja productividad y rentabilidad de la
produccion.

16.11. PRODUCCION MINERA.

La administracion municipal debe revisar que recursos generan estas explotaciones que aunque
son de control de la CAS, se debe hacer gestién tendiente a recibir recursos de las actividades
mineras que actualmente se desarrollan y de esta manera mitigar el impacto del medio ambiente.

Aunque la actividad minera no es representativa en el municipio, esta se ha desarrollado
especificamente en la extraccion de Material de arrastre (piedra y arena), extraido del sector de
Pescadero, sobre el rio Chicamocha; la explotacion de Fluorita, Calizas y Arcillas son actividades
gue generan el 0.16% de los empleos del municipio.

16.12. PRODUCCION TURISTICA

El municipio de Aratoca estd ubicado dentro del Corredor Turistico del Departamento de
Santander, teniendo en cuenta que es atravesado por la via nacional que une a Bucaramanga con
Bogota y lo ubica estratégicamente sobre esta importante ruta de afluencia en el Departamento, la
actividad turistica es casi econdmicamente inexplorada, desaprovechando este aspecto, que le
permitiria consolidar su potencial para el desarrollo turistico de los sitios de interés natural y bellos
paisajes ecoldgicos con los que cuenta, canalizando los flujos vehiculares y de esta manera
complementar, integrar y diversificar los atractivos de esta zona.

En la actualidad el municipio de Aratoca esta representado con el Parque Nacional del
Chicamocha que fue construido hace aproximadamente un (6) afios, en tierras principalmente del
municipio, con este gran sitio turistico se deben disefiar estrategias para desarrollar turistica,
econdémicamente y socialmente al municipio, es evidente que no se esta preparado para el
desarrollo de actividades turisticas y se debe focalizar en este sector parte del apoyo para generar
desarrollo potencializando en los sitios turisticos del municipio que son:

e El Cafidén del Chicamocha: Se accede por tres carreteras conectadas a la troncal nacional y
por varios caminos o senderos, su panoramica se puede observar desde diferentes puntos de
su extension geogréfica debido a que el rio se convierte en él limite natural en mas del 50% de
Su extension.

e LaMesade san Pedro: a 3.5 kilbmetros por camino, es el lugar mas alto del municipio, donde
se puede observar tanto el Cafién del Chicamocha como la totalidad del paisaje del territorio.

e El alto de Paramito: a 3 kilometros, se accede por un camino destapado se puede observar el
cafion mirando la poblacion de Cepita y desde donde se puede descender hasta el rio y de alli
a Cepita y Umpala.
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e Alto de San Sebastian: Ubicado cerca al area urbana, a pocos metros de la troncal central; es
un sitio de caracteristicas topograficas de meseta ondulada, surcada por varias quebradas, una
pequefia represa y con presencia de fuertes vientos.

El Picacho: a 30 minutos por camino

La Mesa de Laguneta: a cuatro kilbmetros por carretera, aproximadamente a 30 minutos.

El Puente del Indio: a un kilbmetro por camino, tiempo de recorrido 15 minutos.

Cerro la Virgen: a cinco minutos

Camino a Jordan Sube y la Mesa de los Santos. Posee antecedentes historicos, de los
viejos caminantes de los siglos XVIII - XIX y constituida la via mas importante de acceso a los
Santos y Bucaramanga. En su recorrido posee una vista espectacular del Cafion del
Chicamocha y los caminos de piedra de Lengerke de acenso de Jordan Sube — Los Santos.
Tiempo de recorrido 3 horas.

e El camino a Curiti por las Quebradas La Guacamayay la Laja.

e El camino que Bordea el Cafion del Chicamocha. Tiempo de recorrido 6 horas

e Cuevadel Yeso: Localizada en la Vereda Clavellinas — La Laja.

e Lalglesia parroquial Nuestra sefiora de las Nieves.

Para el desarrollo de la actividad turista en municipio de Aratoca cuenta con una infraestructura
incipiente de apoyo, ya que solamente se tiene la capacidad de servicios de restaurantes y locales
comerciales localizados en la via Troncal nacional. Estas instalaciones tienen el caracter de
servicio al flujo de vehiculos y poblacién que transita por la via y no a la de promover el turismo; De
otra parte, tanto en el sector privado como en el publico no existe la organizacién para el fomento
del turismo (desarrollo institucional, estrategias promociénales, definicion de imagen, etc.).

Se deben disefiar estrategias de participacion del sector publico y privado para la creacion de
empresas promotoras de inversiones para el desarrollo de proyectos turisticos, ecoturisticos y
comerciales que permitan la promocion de este renglén de la economia de vital importancia en la
generacion de empleo y de ingresos para el fisco Municipal.

16.13. ACTIVIDAD DE SERVICIOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS

Los servicios sociales, publicos, la actividad comercial y la fabricacién de pan conforman la
estructura econdmica urbana, y generan un 6.51% la primera y 3.78% la segunda de los empleos
de la poblacién en relacion con el total del municipio.

En el &rea urbana del municipio hacen presencia 2 entidades financieras la Cooperativa
Comuldesa y el Banco Agrario, en este momento el municipio de Aratoca esta pasando por un
momento que potencializa su economia enfocada a la produccion artesanal y turistica y se
evidencia la necesidad de poseer medios electrénicos para la obtencion de dinero, sobre todo para
el turista que ingresa al municipio, es necesario la instalacion de cajeros automaticos por parte de
las entidades financieras.

16.14. EL EMPLEO EN EL MUNICIPIO

La informacién con que se cuenta sobre el empleo en el municipio es muy escasa sin embargo se
realizara un analisis con la informacién encontrada en el DANE 2005.

En el municipio de Aratoca tiene su principal actividad de generacion de empleo en labores
agropecuarias y comerciales entre las que sed estaca la produccién de pan, actividad que
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actualmente cuenta con varias microempresas que desarrollan su comercializacion al rededor de
los diferentes puntos de venta que hay a lo largo de la troncal central via que atraviesa el
municipio y donde se conoce el tradicional pan aratoca. EIl sector que genera mas empleo es el
sector rural a través de las explotaciones en minifundios las cuales ocupan gran parte de la
poblacion econémicamente activa, la demas poblacion esta dedicada pero en menor proporcion al
sector comercial pero este es realizado en el casco urbano y alrededor de la troncal vial principal.
Los datos suministrados por el DANE muestran lo siguiente:

La Poblacién Econémicamente Activa ( PEA) es de 4305 personas equivalente al 51,97% de la
poblacion del municipio, de los cuales trabajaron 1278 personas equivalente a un 29,68%, esto
demuestra que hay 3207 personas en actividades diferentes y no genera desarrollo econémico
para la regién, es un reto grande para el gerente del ente territorial el disefiar estrategias y
programas para desarrollar fuentes de productividad y aumentar el indice de capacidad econémica
de los habitantes del municipio de esta forma se reducen los indices de desempleo y pobreza en el
ente territorial.

La poblacién adulto mayor de 65 afios de edad en adelante representa el 7% de la poblacién que
son 595 personas a las cuales se les debe dar estabilidad para su vejez.

En la cabecera municipal un 54.54% de las mujeres son empleadas, un 23.29% son trabajadoras
independientes y solamente un 6.25% trabaja sin remuneracion; mientras en el sector rural el
49.18% de las mujeres trabajan sin remuneracion y el 25.60% son empleadas.

En el sector rural el 49.79% de los hombres son obreros empleados, 30.60% son trabajadores
independientes y el 11.77% trabaja sin remuneracion.

En el area urbana el 49.72% de los hombres son obreros empleados, 33.24% son trabajadores
independientes y el 3.57% trabaja sin remuneracion.

Actualmente existen jovenes trabajando en el Parque Nacional del Chicamocha, el 90% son
egresados del Colegio San Luis, las actividades que desarrollan son actividades turisticas y
comerciales, se hace necesario desarrollar una estrategia para capacitar por medio de un convenio
con el parque a los jévenes en idiomas, servicio al cliente y relaciones Humanas.

En general, la problematica de la economia del municipio de Aratoca radica principalmente en el
desempefio de las actividades econdmicas y el nivel de los sistemas productivos. Las principales
causas de soportar una débil economia radican en el hecho de que todas las actividades
econdOmicas se caracterizan por los bajos niveles de rentabilidad, entregando al mercado productos
con escaso valor agregado o cierre de cadenas productivas;

Otros factores que inciden en la economia del municipio son las restricciones en los factores de

produccion (tierra, capital de trabajo y tecnologia); baja capacidad técnica operativa (en razoén al
bajo nivel de escolaridad y especializacion de mano de obra); baja fertilidad de la tierra, limitados
recursos de capital; incipiente uso tecnolégico, dando como resultado una baja competitividad de la
economia municipal en los mercados regional y nacional.

16.15. SECTOR SALUD
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Para la comunidad uno de los principales servicios es el de la salud, se inicia con el analisis de
cobertura del servicio para entrar a valorar el nivel de consolidacion del desarrollo municipal, la
localizacion de los establecimientos y su respectiva area de influencia.

Tabla No 28 ASEGURAMIENTO, ARATOCA A DICIEMBRE DE 2011

eReonse

POBLACION REGIMEN SUBSIDIADO

Subsidios Plenos 6.521
Subsidios Parciales 13
Total Subsidios Penos y Parciales 6.534
POBLACION CONTRIBUTIVO 1.770
POBLACION SIN SEGURIDAD SOCIAL NIVEL 1,2Y 3 353

Corte a 31 de octubre de 2011

Tabla No 29 Instituciones de Salud — Aratoca/2011

Hospital Local Medicina  General, odontologia,
Hospital Juan Pablo I hospitalizacion, urgencias, partos,
Urbano. laboratorio, prevencion y promocion.

Fuente: HOSPITAL JUAN PABLO Il MUNICIPIO DE ARATOCA

Principales Problemas de Salud del Municipio.
Principales causas de morbilidad.

Con base en los datos suministrados por el Hospital Juan Pablo Il de Aratoca, segin consulta
externa, egreso hospitalario y reporte de notificaciones semanales, se diagnostican como las
principales causas de morbilidad las siguientes:
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Tabla No 30 RIMERAS CAUSAS DE MORBILIDAD POR CONSULTA EXTERNA

S & x-

Hipertension arterial (HTA)
Infeccién de vias urinarias (IVU) 717
Enfermedad pulmonar obstructiva crénica (EPOC) 506
Faringoamigdalitis. 303
Dolor abdominal 206
Gastroenteritis. 135
Vaginosis bacteriana. 131
Gastritis. 130
Diabetes mellitus tipo I 102
Embarazadas. 30

Fuente: ESE Hospital Juan Pablo Il

Tabla No 31 PRIMERAS CAUSAS DE MORBILIDAD POR CONSULTA DE URGENCIAS.

Sindrome febril 720
Politraumatismo 605
Sindrome emético. 528

Dolor abdominal 506
Sindrome bronquial obstructivo. 422
Amigdalitis. 222
Gastroenteritis. 205
Cefalea. 106

Infeccién de vias urinarias (IVU) 97
Embarazadas. 45,

Fuente: ESE Hospital Juan Pablo II

Las principales causas de mortalidad en el municipio son por paro respiratorio principalmente en
personas de la tercera edad.

Otro de los problemas que son causa de mortalidad en el municipio de Aratoca son: Paro cardiaco,
principalmente los adultos, trauma craneo encefélico, a causa de accidentes en la troncal principal
y via el ramal, anemia aguda por accidentes o desnutricion y muerte natural

e Poblacion Afectada: La descripcion y cuantificacién se hizo segun criterio de grupos etareos.
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Tabla No 31 PRIMERAS CAUSAS DE MORBILIDAD POR HOSPITALIZACION.

Sindrome febril 78
Infeccion de vias urinarias (IVU) 76
Embarazo 35

Sindrome bronquial obstructivo. 27
Dolor abdominal 25
Amigdalitis. 18
Gastroenteritis. 16

Crisis Hipertensivas. 15
Politraumatismo 12
Enfermedad Diarreica Aguda. 10

Fuente: ESE Hospital Juan Pablo Il

Tabla No 32 PRIMERAS CAUSAS DE MORBILIDAD POR EGRESO HOSPITALARIO.

Sindrome febril 100%
Infeccién de vias urinarias (IVU) 100%
Embarazo 100%

Sindrome bronquial obstructivo. 100%
Dolor abdominal 100%
Amigdalitis. 100%
Gastroenteritis. 100%

Crisis Hipertensivas. 100%
Politraumatismo 100%
Enfermedad Diarreica Aguda. 100%

Fuente: ESE Hospital Juan Pablo Il

89

www.aratoca-santander.gov.co




o"&

Calle 4 No. 4-38 Tel: (7)726 6700

con’rodenos@aroiocc-sonionder.gov.co \.Q,./

Aratoca - Santander untos
por Aratoca

ALCALDIA MUNICIPAL 2012 - 2015

r LagOnOSA Y ’M.‘lpm

Tabla No 33 MORTALIDAD EVITABLE A NIVEL MUNICIPAL 2011

Mortalidad Materna 0 0
Mortalidad Perinatal 0 1
Mortalidad EDA < 5 Afios 0 0
Mortalidad IRA < 5 Afios 0 1
Mortalidad Dengue 0 0
Mortalidad Malaria 0 0
Mortalidad Por TBC 0 0
Otras: 0 0

Fuente: ESE Hospital Juan Pablo Il

Tabla No 34 MORTALIDAD INFANTIL EN < 1 ANO A NIVEL MUNICIPAL

Muerte por IRA 0 0 1 0.1
N/ A 0 0 0 0
0 0 0 0
N/A
N/A 0 0 0 0
OTRAS 0 0 0 0
TOTAL 0 0 1 0

Fuente: ESE Hospital Juan Pablo Il
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Tabla No 35 MORTALIDAD INFANTIL EN < 5 ANO DEL ANO 2011

Muerte por IRA 0 0 1 0.1

N/A 0 0 0 0

0 0 0 0

N/A

N/A 0 0 0 0

N/A 0 0 0 0

0 0 0 0

OTRAS 0 0 0 0
TOTAL 0 0 1 0,1

Fuente: ESE Hospital Juan Pablo Il

Tabla No 36 COBERTURA DE VACUNACION POR BIOLOGICO ANO 2011

RECIEN NACIDO
32.9% 25%
BCG — Antituberculosa
32.9% 25%
HB — Hepatitis B
MENORES DE 1 ANO
VOP — Antipolio (menores de 1 afio) 87.3% 76.9%
Pentavalente (menores de 1 afio) 87.3% 76.9%
Rotavirus 89.2% 76.9%
1 ANO
TV — Triple viral (1 afio) 78.3% 86.4%
Antimarilica 78.3% 86.4%
OTRAS
Toxoide tetanico
Neumococo 100% 51.2%

Fuente: ESE Hospital Juan Pablo Il
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Tabla No 37CUMPLIMIENTO EN CONTROL DE CRECIMIENTO Y

DESARROLLO - CCD, CONTROL PRENATAL - CPN

CCD NINOS DE 0 A 9 ANOS 1.768 2.049

CPN GESTANTES DEL MUNICIPIO 656 360
Fuente: ESE Hospital Juan Pablo Il

Tabla No 38 INDICADORES DEL PROGRAMA DE LEPRA

Y TUBERCULOSIS. 2011

LEPRA 4 4 0 0 0

TUBERCULOSIS 71 213 0 0 0

Fuente: ESE Hospital Juan Pablo Il

Tabla 39

NATALIDAD MUNICIPAL

ENERO 6 2
FEBRERO 5 1
MARZO 2 1
ABRIL 5 1
MAYO 4 3
JUNIO 2 1
JULIO 5 5
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AGOSTO 5 3
SEPTIEMBRE 3 2
OCTUBRE 5 2
NOVIEMBRE 5 6
DICIEMBRE 3 1
TOTAL 50 25

Fuente: ESE Hospital Juan Pablo |

Tabla No 40. Demanda Afectada Aratoca — 2011

Grupo de recién Atencién, Prevencién y promocion
0-6 ANOS 705 | nacidos y nifios. (Vacunacion y nutricién)

Nifios y adolescentes | Programas de Atencién, Prevencion,
Formacion y promocion (Vacunacion,

7-12 ANOS 927 nutricion y odontolégicos)
Adolescentes y ( educacidn sexual y reproductiva,
13-18 ANOS 970 | jovenes violencia intrafamiliar, autoestima)

Joévenes y adultos en | Programas de prevencion, Atencion,
edad productiva productivos de formacion ( Educacion
y orientacion, comprension familiar ,
educacion sexual y reproductiva,

19-64 ANOS terapias de familia, habitos
(PEA) 4.198 alimenticios)
65 EN Tercera edad Programas de atencién y asitencia
ADELANTE 547
TOTAL 7.347

¢ Demanda tedrica, segin Estandares de rendimiento division de estudios de salud. Informacion
estadistica DANE.

Déficit: Se evallo en términos de capacidad, considerando la relacién entre el volumen de la
poblacion por servir y el correspondiente a aquella en que los centros asistenciales estan en
capacidad de atender en funcién de su categoria.

En general, la capacidad de atencion y el area de influencia del hospital Local es buena y cumple
con el Standard en relacion con el tamafio de la poblacién urbana, no se presenta déficit real en

93

www.aratoca-santander.gov.co




Calle 4 No. 4-38 Tel: (7)726 6700
contoctenos@crofoca-sonfonder.gov.co \QQ,./
Aratoca - Santander untos
por Aratoca

ALCALDIA MUNICIPAL 2012 - 2015

materia de atenciones por afio, excepto, los casos particulares que un hospital del nivel uno (1) no
puede atender y deben ser remitidos a hospitales del nivel 2 y 3.

En el sector rural no existe la infraestructura fisica para puestos de salud, aunque existen seguln la
comunidad 6 puestos de salud pero no cuentan con la dotaciéon y adecuacidn necesaria para
prestar el servicio, la ubicacién es en el sector la palma y clavellinas; la atencién a la comunidad
generalmente se efectla en las escuelas, pero en el Gltimo afio se han realizado muy pocas
brigadas de salud, la comunidad en general esta insatisfecha con el servicio prestado en el sector
rural, hay que realizar una reestructuracion en el sector salud para prestar el servicio en todas las
zonas del municipio y de esta forma disminuir los indices de enfermedades en nifios y adultos,
aprovechar el personal y equipo del hospital para realizar las visitas en las diferentes veredas con
programas de capacitacién y prevencién, aunque para realizar estas actividades el municipio no
cuenta con los recursos necesarios para colocar promotoras de salud en el sector rural siendo esto
una de las necesidades mas sentidas para que lleguen los programas a toda la poblacion,
actualmente se cuenta solo con 2 promotoras de salud del hospital Juan Pablo Il, que igualmente
prestan atencion en el area urbana.

El aseguramiento de la poblacién vulnerable es una de las principales necesidades que presenta el
sector salud, esto presenta consecuencias desfavorables para la poblaciéon pues no pueden asistir
a ninguna institucion de salud, existe la automedicacién y desde luego mas pobreza y desnutricion
en los menores de edad y adultos mayores; La accesibilidad a los servicios de salud son limitados
debido al factor econémico para el transporte y cancelacién de los servicios, ademas la limitacion
de las ARS en el tope de las consultas son perdidas de tiempo y gastos para la poblacién rural;
otro actor importante es el servicio de farmacia que es incompleto, el suministro de los
medicamentos para los tratamientos no es completo y la negaciéon de los medicamentos siendo
estos del POS, por tal situacion el paciente no mejora y requiere otra consulta y complicacién de la
enfermedad, todas estas situaciones anteriores demuestran la necesidad de generar programas y
estrategias para mejorar el servicio de salud en la poblacion vulnerable y de esta forma contribuir al
mejoramiento de las condiciones basicas de vida para generar bienestar en la poblacion
Aratoquefia.

Existe deficiencia en la infraestructura sanitaria, con respecto al crecimiento poblacional, lo cual se
evidencia en el gran nimero de enfermedades que son las principales causas de morbilidad de la
poblacién como las infecciones respiratorias agudas (IRA) con un 26,67%, Enfermedades Diarréico
Agudas (EDA), con un 6,15%, H.T.A. (hipertension) 33,33%, Parasitismo intestinal 10,51% |,
Infecciones urinarias 10%.

La poblacion rural presenta condiciones de insalubridad de sus viviendas (humedad y
hacinamiento) lo cual es el principal foco de enfermedades respiratorias e infecciosas originadas
en la contaminacion bacterial, siendo la principal causa de morbilidad.

17. SECTOR EDUCACION

Nivel Educativo: En el municipio de Aratoca se ofrecen los servicios educativos para los niveles
de Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Vocacional, en el sector rural se
ofrecen programas de escuela Nueva en Bésica Primaria, Posprimaria, metodologia Cafam asi
como el programa de Bachillerato Rural, SAT, para alumnos mayores de 15 afios a través de una
entidad privada que es el IDEAR.
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Establecimientos Educativos: El municipio de Aratoca cuenta con una (3) institucidnes
educativas que es el Colegio San Luis con dos (2) sedes el Pértico con 11 sedes y Clavellinas con
9 sedes, segun tabla No 24. y cuatro sedes que se encuentran cerradas por falta de alumnos.

Tabla No 39.

Identificacion y Localizaciéon de Establecimientos Educativos

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

Colegio San Luis 797 737 772 739 747

Palmar 8 11 18 22

Escuela San Antonio Alto | 106 115 122 109 106

Escuela Totumos 36 41 40 21 21

Escuela Santa Lucia 17 17 19 18 18

Escuela La Palmita 97 |1104 107 95 95

Escuela Palo Blanco 48 a7 37 25 34

Escuela El curo 12 8 14 17 16

Escuela La Paima 115 110 92 77 83

Escuela El Portico 132 182 210 183 181

Escuela Barinas 19 14 12 9 12

Escuela San Pedro 45 48 34 34 24

Escuela La Lajita 12

Escuela La Aguada 10 11 7

Escuela Cantabara 116 111 105 95 97

Escuela San Antonio |11 10 3
Bajo

Escuela San Sebastian 18 12 11 18 13

Escuela Manchego 81 85 78 96 100

Escuela Clavellinas 60 48 46 57 66

www.aratoca-santander.gov.co
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Escuela Cruz de Piedra 8 8 9 8 8
Escuela San Carlos 160 156 169 166 164
Escuela Laja |12 11 14 18 24
Campamento
Escuela San Ignacio 40 31 29 29 51
Escuela Nuevo Milenio 61 59 59 79 68
Escuela Corregidor 33 40 46 34 36

2076 2013 2046 1954 1986

En las 4 veredas Bachillerato tutorial

Fuente: Director Ndcleo, 2011, SECRETARIA DE EDUCACION

Actualmente la educacion en el municipio de Aratoca se imparte desde 3 instituciones educativas
INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS en el casco urbano el cual tiene anexa la sede rural El Palmar,
INSTITUCION ~ EDUCATIVA CLAVELLINAS  con nueve sedes Nuevo Milenio, San Sebastian,
Campamento, San Ignacio y San Carlos, dirigido por un director provisional. INSTITUCION EDUCATIVA
EL PORTICO lo conforman 11 sedes rurales:, Totumos, San Pedro, Caucaya, La Palmita, Palo
Banco, el Pértico, ElI Curo, , San Antonio alto, Santa Lucia, Cantabara, La Palmita y Barinas,
dirigido por un director provisional. En elafio 2009 se cerro la sede La Lajita, la aguada y San
Antonio Bajo se serraron al finalizar el afio 2010.

Toda la informacion estadistica se maneja mediante los cuadros del DANE vy el sistema general de
informacidn, en cumplimiento del Decreto 166 y la Resolucion 1515 en un software disefiado por la
Secretaria de Educacion Departamental.

La Direccién de Nucleo educativo en el municipio es la representante legal de la Secretaria de
Educacion Departamental en la prestacion del servicio educativo, apoyo técnico y pedagogico para
el sector educativo del municipio y de las instituciones educativas. Lidera los procesos y
subprocesos derivados de la prestacion del servicio educativo en el municipio. Esta registrada
ante el MEN como la entidad que cumple las funciones de la Secretaria de Educaciéon Municipal.

Las Instituciones Educativas Clavellinas y el Pértico son dirigidas cada una por un Director
nombrado en propiedad mediante concurso y el Colegio San Luis cuenta con un Rector y 6
Administrativos.

En el afio 2008 se cerrd la Sede Caucaya, en el afio 2009 la sede la Lajita, en el afio 2010 la Sede
San Antonio Bajo y en el afio 2011 la Sede La Aguada, todas por falta de alumnos y pertenecientes
a la Institucion Educativa el Portico.

La Educacion es gratuita y las Instituciones reciben todos los afios los recursos que les gira la
Nacién, los cuales son consignados en los Fondos de Servicios Educativos con base en la
informaciéon suministrada en SIMAT (Sistema de Matricula). De la misma forma el municipio
adelanta obras de infraestructura, dotacién y mantenimiento con los recursos del presupuesto
provenientes del SGP.
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A través del SIGCE (Sistema de la Gestion de la Calidad Educativa) se registran en la pagina web,
los avances del Proyecto Educativo Institucional y con base en los resultados obtenidos en la
Evaluacion Institucional que se realiza cada afio, se elabora el Plan de Mejoramiento Institucional,
estrategia que pretende hacer un seguimiento desde el MEN a cada Institucion Educativa.

La Direccién de Nucleo educativo en el municipio es la representante legal de la Secretaria de
Educacién Departamental en la prestacion del servicio educativo; la cual brinda apoyo técnico y
pedagdgico a las instituciones educativas; lidera ademas los procesos y subprocesos derivados de
la prestacion del servicio educativo en el municipio y esta registrada ante el MEN como la entidad
gue cumple las funciones de la Secretaria de Educacién Municipal.

Poblacion Escolar a servir y/o Evolucion Histérica de la Matricula.

Tabla No 39 Poblacién escolar matriculada en los afios 2008 a 2011

INSTITUCION
EDUCATIVA SAN
LUis 798 812 783 757 769

INSTITUCION
EDUCATIVA
CLAVELLINAS 473 467 461 505 423

INSTITUCION
EDUCATIVA EL
PORTICO 786 811 802 683 794

TOTAL
GENERAL 2076 2013 2046 1954 1986

Fuente: DIRECTOR DE NUCLEO

Tabla No 40 Estado, dotacion y requerimientos educativos

CENTRO

EDUCATIVO EL

PORTICO EL PORTICO Regular Regular Si Si 3 Reubicacion para Construccion de la sede

ABANDO
LA LAJITA NO ABANDONO
TOTUMOS Buena Regular Si Si 1 | Costruccion de una aula
SAN PEDRO Buena Buena Si Si 2 Encerramiento y muro
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SANTA LUCIA | Regular Regular No Si 2 | Construccion polideportivo
SAN ANTONIO Construccion 1 aula y Bateria sanitaria y
ALTO Buena Buena No Si 3 | cerramiento de la sede

SAN ANTONIO | ABANDO

BAJO NO ABANDONO
Muy Cerramiento y muro de contencion y un
LA PALMA Buena Deficiente Si Si 2 | sal6n para informatica

Pintura de la sede y Construccién de

BARINAS Buena Buena Si Si 2 unidad sanitaria

PALO

BLANCO Regular Regular Si Si 2 | Arreglo de techo
ABANDO

LA AGUADA NO ABANDONO

Arreglo pozo séptico y construccion de
CATABARA Buena Buena Si Si 2 una aula de informatica, Unidad sanitaria

LA PALMITA Deficiente | Deficiente Si Si 4 bateria sanitaria y salén

Construccion de polideportivo poso
EL CURO Regular Regular No Si 1 | septicoideprtivo

Fuente: Director de Nucleo

CENTRO
EDUCATIVO Construccion de baterias sanitarias,
CLAVELLINAS CLAVELLINAS Buena Regular Si Si 3 | construccién de cocina y comedor
Construccién pozo séptico, Arreglo de
LAJA SAN . sistema ;anltarlo, Arreglo ('iel techo,
IGNACIO Regular Regular Si Regular 2 construccion de polideportivo
LAJA Remodelacion de bafios y reparacion
CAMPAMENTO Regular Regular Si Regular 2 | total Construccién polideportivo
SAN ] ]
SEBASTIAN Regular Regular No Regular 1 Construccién de cocina y comedor
Construccién polideportivo, cocina,
comedor, arreglo pozo séptico, revision
MANCHEGO Deficiente | Deficiente No Si 3 | de bafios y arreglo de patio y malla
CRUZ DE ] ] i o ]
PIEDRA Regular Regular Si Si 1 Bateria sanitaria, cocina comedor
CORREGIDOR Regular | Deficiente Si Si 3 | Arreglo de aula, arreglo de porton,
arreglo de bafios y malla, construccién
98
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de polideportivo

TOMA SAN Construccion salén de informética ,
CARLOS Regular | Deficiente Si Si 7 bateria sanitaria, cocina 'y comedores

NUEVO _ _ con_strgccnon de 1 salon y unidad
MILENIO Buena Regular Si Si 2 sanitaria

Cerramiento, Muro de proteccion,
Construccién de polideportivo en la sede
COLEGIO SAN COLEGIO SAN Insufici a primaria, remodelacion de pisos y
LUIS LUIS Buena Regular ente | Buenos | 24 |techosy salén de audio visuales

Construccion de 1 salén, cocina y
EL PALAMR Regular Regular No Regular 1 comedor

Tabla No 41 Relacion Alumno/C.E.- Docente/ C.E. 2012

INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS 769 29 26.5

INSTITUCION EDUCATIVA 423 24 17.62
CLAVELLINAS

INSTITUCION EDUCATIVA EL 687 36 19.08
PORTICO
TOTAL 1879 89 21.11

Fuente: Director de Ndcleo del Municipio

En el cuadro anterior se puede observar la relacion numero de alumnos/nimero de maestros del
municipio; la necesidad actual es de dos docentes en preescolar, uno para el sector urbano y uno
para el sector rural, ademas de un sicélogo para atender las necesidades en el sector rural.

La relacion alumno/computador es baja 1879/168 = 11.1, es decir un computador por cada 11
estudiantes; la relacion Instituciones educativas/ayudas audiovisuales es igualmente baja. En la
mayoria de las sedes no hay conexién a Internet y no estan en red.

Actualmente existen 4 salas de informéatica con dotaciones hechas a través del programa
Computadores Para Educar, pero en este momento estos equipos son obsoletos y se hace
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necesaria la reposiciéon de equipos. En cinco (5) sedes funciona el Internet satelital rural, por
programas del Ministerio de Comunicaciones.

Contar con conectividad de banda ancha para todas las sedes educativas y la formacion de los
docentes para su uso en educacién, permitird mejorar el acceso a la informacién y desarrollar
competencias en los estudiantes para desempefiarse en un mundo globalizado e interconectado;
igualmente el acceso beneficiara a las comunidades que pueden acceder a este servicio en cada
una de las sedes educativas, acercando igualmente al sector rural al mundo de la informacion.

Para el afio 2011 la desercién fue de 54 estudiantes, lo que corresponde a una desercién escolar
del 2,76%, ubicandose por debajo del promedio nacional.

Uno de los retos es mejorar el nivel académico, para lo cual se propone como alternativas la
realizacion de talleres de capacitacion para los docentes, especialmente en la formulacion de
preguntas por competencias y la realizacion de simulacros de las pruebas saber en los grados 3, 5,
7,9y 11 para mejorar en los resultados de las pruebas.

Otro aspecto importante es contar con los textos necesarios para el desarrollo de cada una de las
metodologias desarrolladas: Escuela Nueva, Posprimaria, Media rural y CAFAM; ademas de textos
de consulta como diccionarios, atlas y enciclopedias, ademas de software educativo y de
aprendizaje del idioma Inglés.

La actual ubicacién geografica de las 22 sedes rurales de primaria en el municipio permiten a la
poblacién facil acceso a la educacion; sin embargo se presenta un déficit de aulas Ya que se
implemento el programa de posprimaria en escuelas rurales que fueron construidas para albergar
alumnos hasta quinto de primaria, las sedes en las que se ha generado déficit principalmente son:
La Palma, Nuevo Milenio, San Carlos, San Antonio Alto, La Palmita, Cantabara y Manchego; en
cuanto al transporte escolar, el recorrido que en promedio deben realizar los alumnos desde su
hogar hasta los establecimientos rurales o escuelas por las condiciones topograficas y de
transporte, oscila entre 4 kildmetros a pie y 30 kildmetros en automavil, (No es tanto el kilometraje
porque esa distancia hay a San Gil)el equivalente en tiempo a pie o automovil es de 30 minutos.
En el ambito de infraestructura fisica de los dos centros educativos rurales, el 45% de ellas
presentan deficiencias en las instalaciones sanitarias, y el 60% carece de areas recreativas.

En relacién a las tasas de analfabetismo del 25.80% registradas en el municipio en el censo de
1993, se desarrollaron los Ultimos afos programas de educacion para adultos en los programas de
alfabetizacién y validacion basica primaria a 143 personas rurales y capacitacién en artesanias y
oficios a 58 con el objetivo de disminuir estas tasas, logrando llegar a un registro segin DANE
2005 del 15.9% de analfabetismo esto demuestra que se logré disminuir en un 9.9% el grado de
analfabetismo en el municipio de Aratoca.

18. SECTOR VIVIENDA

El suelo urbano del municipio de Aratoca, esta conformado por el casco antiguo, que por las
caracteristicas morfolégicas del territorio no permitieron la continuacion en el trazado original y los
nuevos desarrollos, ubicados sobre a) la via de acceso (Ramal) donde se desarrollan
asentamientos de vivienda y uso institucional; y b) sobre las areas periféricas altas se presenta
una estructura urbana desarrollada a lo largo de antiguos caminos peatonales (Barrios Zulia, San
Rafael, Miraflores).
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Tabla No 42 Ocupacion de la Vivienda

Ocupada con personas presentes 2639 95% 95%
Desocupadas 70 3.15 98.
Desocupada por Uso Temporal 35 15 100.00

Fuente de Recursos. DANE.

La distribuciéon de vivienda segin DANE Censo 2005 (Tabla No 1), donde hay 2639 casas
pobladas equivalente a un 95% y se esta dejando de ocupar 70 casas equivalente a un 3,15% de
infraestructura desabitada, donde por la proyeccion turistica que tiene el municipio muy
seguramente las casas son para estadia temporal y de vacaciones.

En el municipio de Aratoca hay segun el SISBEN en el sector urbano hay 461 hogares donde
7,59% equivalente a 35 familias comparten en una vivienda con 2 0 3 hogares, y en el sector rural
98 familias comparten su vivienda entre 2, 3 y hasta 4 hogares, lo que nos define una situacién de
hacinamiento que se debe solucionar mediante construccion de vivienda prioritaria.

DENSIDAD Y TIPOLOGIA DE VIVIENDA. Se determind un indice de densidad de 4 a 5
habitantes en promedio por vivienda, predominando la tipologia de vivienda unifamiliar, criterio que
se conservara para el planteamiento de nuevos desarrollos.

TENENCIA DE LA VIVIENDA. Actualmente un 16.82% del total de las viviendas se encuentran en
arriendo, que aproximadamente equivale a 307 familias/hogares; a futuro pueden ser potenciales
demandantes de vivienda de este grupo.

TIPOLOGIA DE LA VIVIENDA: En el casco urbano se presentan tres tipologias de vivienda:
Tipologia 1: corresponde al esquema tradicional de vivienda antigua en tapia pisada, patio central y
solar posterior, corresponden al area zona central. Tipologia 2: Corresponde al esquema de
vivienda unifamiliar (en 1 o 2 pisos) en lotes pequefios y generalmente separados. Corresponde a
los Barrios Miraflores, Zulia, San Rafael. Estos nuevos asentamientos, se consolidan con la
carencia de &reas de servicios comunales, areas deportivas y zonas verdes. Topologia 3: Vivienda
unifamiliar en serie en un piso 0 dos, en lotes pequefios agrupados en pequefios conjuntos,
ubicados en el area del Ramal y las Terrazas.
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Tabla No 43 Tipo de Vivienda

Casa 2,676 97.52 97.52

Casa indigena 1 0.04 97.56
Apartamento 23 0.84 98.40
Tipo cuarto 42 1.53 99.93
Otro tipo de vivienda 2 0.07 100.00

| e e e

Fuente: Planeacion municipal 2012

TABLA No 44. Estadisticas Tenencia de vivienda (Hogares)

TOTAL 307 114 701 701 1.823

% 16,82 6,36 38,41 38,41 100

Fuente: Gobernacion de Santander — Planeacién municipal 2012

Actualmente hay 1823 hogares y existen 1683 casas habitadas donde se puede apreciar un déficit
de vivienda de 140 casas, si existe un numero bastante representativo de de viviendas sin usar
pero desafortunadamente son de entes privados.

En general, el area urbana presenta un desarrollo no planificado al cual se le suma la problemética
relacionada con el deterioro y conflictividad del uso del suelo que aunado a las caracteristicas
topogréficas, morfologia del territorio y presencia de fuentes hidricas, dificultan el desarrollo
continuo de la malla urbana.

Carencia de instrumentos de planificacién que promuevan el uso racional del suelo, garantice el
cumplimiento de normas urbanisticas, sismorresistentes y faciliten la dotacién de infraestructura
vial, los servicios publicos domiciliarios y los equipamientos colectivos, atraso en la construccién de
los sistemas generales: vias, equipamientos, y servicios publicos.

El municipio de ARATOCA se caracteriza por la escasa oferta de espacio publico y de ambientes
recreativos para el desarrollo integral de la poblacion. Déficit cuantitativo de areas articuladoras del
espacio publico y de encuentro en la cabecera municipal, presentandose un déficit de 5.80mts” por
habitante de zonas verdes, a pesar de contar con la villa olimpica como escenario deportivo y el
parque principal.
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19. EQUIPAMENTO MUNICIPAL.

19.1. PALACIO MUNICIPAL. Actualmente la administracion cuenta con una estructura reformada
donde se encuentra ubicada el despacho del sefior alcalde, la secretaria de Gobierno, pero las
condiciones de la segunda estructura esta bastante abandonada y es donde se encuentra la
mayoria de las oficinas de la administracién central.

19.2. CEMENTERIO. Su localizacién, asi como sus condiciones locativas y ambientales en
general, son buenas y tienen un impacto bajo dentro del area urbana.

19.3. PLANTA DE SACRIFICIO O MATADERO. La ubicacion del matadero dentro del area urbana
sobre la via principal de acceso, las condiciones locativas deficientes, la contaminacion de las
fuentes hidricas, especificamente la quebrada las Vegas al no poseer un sistema de tratamiento de
residuos liquidos, vertiéndolos directamente sobre la fuente de agua, y la falta de parqueaderos
ocasionando  congestion vehicular, estan generando una gran limitante para el sector,
constituyéndose en el mayor elemento de impacto ambiental negativo sobre el area urbana y las
actividades que se desarrollan a su alrededor como: los centros educativos, viviendas y hospital,
frente a esta situacion se debe revisar si es econdmicamente viable la construccién de un nuevo
matadero municipal de acuerdo a los requerimientos del INVIMA o es més funcional construir o
adecuar un cuarto fri6 y que se realice el sacrificio animal en una ciudad que tenga mas
competencia en el sector.

19.4. PLAZA DE MERCADO. Actualmente se desarrolla esta actividad en la plaza de mercado
construida en la via de entrada al pueblo, aun no esta totalmente terminada es una adelanto
grande para el ordenamiento del municipio, aunque a esto se le suma la falta de parqueaderos y
zonas de cargue y descargue de mercancias, lo cual ocasiona un problema vehicular y limita la
accesibilidad al &rea central y urbana.

19.5. ESTACIONES DE SERVICIO. En el municipio funcionan actualmente 2 estaciones de
servicio publico, (EI Ramal y ElI Mirador del Chicamocha destinadas al almacenamiento y
distribucion de combustibles liquidos, para vehiculos automotores, a través de equipos fijos
(surtidores), las cuales cumplen con los requerimientos de construccion de una estacion de
servicios nueva y cuentan con la autorizacién del Ministerio de Transporte en razén a su ubicacion
sobre una via Nacional.

20. CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

20.1. CULTURA: Las acciones encaminadas a conservar y fomentar la participacion de la
ciudadania en actividades culturales esta un poco descuidada, aunque el municipio cuenta con un
patrimonio amplio y de gran importancia en donde la tradicion musica carrangera, baile y la
tradicion oral hacen de su que hacer una actividad mas en el diario vivir, a esto se unen
elementos paisajisticos, arquitecténicos, histéricos patrimonio tangible relevante, pero que
desafortunadamente no se han podido promocionar y dar a conocer. Sin embargo debido a la
ausencia de apoyo y promocién se han ido perdiendo gran parte de las tradiciones musicales y de
danza en los menores, jovenes, adultos. Para rescatarlo y conservarlo se requiere crear en la
poblacion sentido de pertenencia para su promocion y mantenimiento, teniendo en cuenta que los
procesos culturales relevan los modos como los pueblos viven juntos, las maneras como éstos
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construyen sus memorias, elaboran productos y establecen lazos de confianza que posibilitan el
funcionamiento de las sociedades que en el contexto actual deben incluir a nifios nifias,
adolescentes, jovenes, adultos y adultos mayores con inclusion etnio cultural en el proceso de
escuelas de formacion artistico cultural.

Tabla No 44Sitios de Interés Cultural

TIPO EDIFICIO O RECORRIDO UBICACION
EDIFICIOS IGLESIA PARROQUIAL3 Nuestra Parque principal Cabecera
Sefiora de las Nieves. municipal
CAPILLA JESUS NAZARENO, Parque principal, Cabecera
actualmente Casa Campesina. municipal
6latuc. MARCO DE PLAZA4 Parque principal, Cabecera
Municipal

B. PATRIMONIO URBANISTICO

(Patrimonio Inmueble no Monumental)

CALLEJUELA POSTERIOR A LA |Cra 4 entre calle 1y 2, Cabecera
CAMINOS IGLESIA municipal

EDIFICIO O RECORRIDO

PAN DE ARATOCA
PANADERIA Panaderia Especial
Panaderia Aratoca

Panaderia Lorena

COMIDA RESTAURANTE CHIFLAS

3 Iglesia parroquial, ejemplo de arquitectura popular, se puede hablar de auténtico barroquismo. De
una nave con fachada de tres pabellones.
* Marco plaza, Proyecto de reglamentacion, gobernacion de Santander, Rugeles Sadl.
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Fuente: E.O.T.

20.2. RECREACION Y DEPORTE: El area urbana tiene una capacidad de areas recreativas
activas y pasivas del5.866 metros cuadrados, que sirve a una poblacién de 2188 habitantes
urbanos, la cabecera municipal cuenta con una zona destinada especialmente a la congregacion
de la comunidad en forma individual y colectiva, representando el 7,25 metros por habitante.

El Déficit de areas verdes y recreativas urbanas es de 11.734 metros cuadrados.
A nivel de barrio no existe la dotacién de parques de recreacion infantil ni zonas verdes.

La villa olimpica ubicada en el extremo nor — oriental del casco esta dotada de zonas deportivas
variadas y calculada para permitir la recreacion en forma colectiva y su escala es multitudinaria.

En sector rural los espacios para la recreacién corresponde a las areas deportivas de la
infraestructura escolar educativa de escuelas, los sectores de Manchego, San Antonio y Santa
Lucia no poseen polideportivo y en los sectores de Corregidor, el Palmar, Barinas, Clavellinas, Palo
Blanco y chiflas no cuentan con la iluminacion del polideportivo por estas razones se incrementan
los indices de malos héabitos perjudiciales para la salud de la comunidad, ademés el apoyo a
actividades encaminadas al deporte es escaso y nifios, jovenes y adultos afioran estas actividades
para recrearse y ocupar su tiempo libre en actividades que alimenten su diario vivir y los haga salir
de sus rutinarias tareas y asimismo como se menciono anteriormente se disminuye los porcentajes
de vicios en la comunidad especialmente en los jévenes y adultos.

Actualmente se cuenta con una Biblioteca Publica Municipal, donde se realizan actividades ludicas
para el fomento de la lectura, aunque no se ha llegado a la zona rural es importante desarrollar
actividades para llegar a esta poblacion fomentando esta clase de programas que ayudan ala
ocupacion del tiempo libre y culturizan a la poblacion.

® DANE, Poblacién afio 2005
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El fomento de las expresiones artisticas en danza, musica y teatro es muy poco realmente, no se
han disefiado programas que focalicen esta clase de actividades y este es un instrumento cultural
gue promueve la integracién y desarrollo en la comunidad que hay que darle el apoyo necesario y
de esta forma dar espacios de participacion a la ciudadania en actividades de esparcimiento que
mejoran el bienestar de los aratoquefios teniendo en cuenta incluir a nifios nifias, adolescentes,
jévenes, adultos y adultos mayores con inclusién etnio cultural

20.3. TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA VIAL Y COMUNICACIONES

20.3.1. Transporte Publico: El municipio y la poblacion de Aratoca cuenta con ruta directa de
transporte intermunicipal hacia la ciudad de San Gil y se sirve de la empresa COTRASANGIL, con
un horario establecido de aproximadamente cada hora y hay transporte hasta las 5 P:M; Con lo
que no cuenta es con transporte hacia otras rutas de trafico departamental y nacional por
encontrarse adjunto a la Troncal Bucaramanga — Bogota, en el Municipio esta establecida la
empresa Transportes Panachi, la cual cuenta con servicio de busetas y taxis que prestan el
servicio en los diferentes sectores del municipio amparados en el marco legal Colombiano.

El volumen de pasajeros, carga y descarga de mercancias, tiene entrada y salida en el punto de
interseccion de la troncal y la via el Ramal de acceso al Municipio, este punto de interseccion
presenta un alto grado de peligrosidad para los transeulntes, se hace necesario para evitar
accidentes, la instalaciéon de reductores de velocidad y sefializacién para disminucién de velocidad
en el sector.

20.3.2. Transporte Privado: El transporte de mercancias del municipio, es prestado por vehiculos
particulares, generalmente camiones de carga pequefios 0 camionetas, que recogen los productos
de las diferentes veredas y la poblacién que se dirigen hacia el casco urbano o viceversa. Dicho
transporte se realiza especialmente el dia domingo, sin horarios fijos. EI mayor volumen del transito
vehicular que llega de las veredas con mercancias y pasajeros, es los fines de semana.

20.4. MOVILIDAD ESPACIAL

La movilidad espacial esta referida a los vinculos y las relaciones a nivel interurbano y regional,
medida en términos de las facilidades ofrecidas por el sistema de transporte, para la movilizacion
de carga y pasajeros, entre las diferentes veredas y de estas con el casco urbano y a nivel
subregional e interregional.

Respecto al sistema de transporte para la movilizacion de carga y pasajeros entre las veredas y el
casco urbano, se puede decir que existe una informalidad en la prestacion de este servicio, el cual
es ofrecido en forma privada a través de vehiculos particulares (camionetas o camiones
pequefios), principalmente los dias sabados, domingos y lunes, sin horarios establecidos, mientras
gue la movilizacion del casco urbano a San Gil, Bucaramanga y viceversa se hace en buses
intermunicipales segun horarios y lineas reglamentadas por empresas como Copetran, Omega,
Brasilia, Cotrasangil entre otras.

En el casco urbano no se cuenta con el sitio o ubicacién de transporte y en la via nacional no se ha
adecuado el sitio para el abordaje de los vehiculos situacién que pone en peligro la vida del
pasajero y de los peatones que transitan por el lugar o requieren del servicio de transporte.
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Esta situacidn tiende a agravarse en razén al desplazamiento de la actividad comercial del
municipio a las inmediaciones del eje vial nacional, creando congestion e invasién sobre el
paramento de la via de alta velocidad y alto transito vehicular.

Terminal de transporte en el municipio (0) * 100/ Namero de terminales requeridas (1) = 0%

NUmero de bahias o parqueaderos adecuados sobre la via principal (0)*100/Total de bahias o
parqueaderos necesarios para el municipio. (4) =

20.5. INFRAESTRUCTURA VIAL

Es importante resaltar que el municipio cuenta con una red vial carreteable de 86 kms, permitiendo
una comunicacién al 100% entre las 4 Veredas (y sus respectivos sectores) las cuales se
comunican inicialmente con la via nacional y por este conducto al casco urbano, el cual se observa
como punto aislado de la interconexién veredal

Tabla No 45. Clasificaciéon y estado de las Vias.

-

VEREDA SAN ANTONIO

Via a - Cepita (el | Departament | Entierra |Buna 6.3 Alcantarillado, muros de contencién,
Curo) al bateas y cunetas

El Hoyo —San Municipal En tierra | Regular | 6.5 Ninguna, requiere de alcantarillas
Antonio Alto —

Santa Lucia-

Plazuelas

Chiflas — San Municipal Entierra | Regular |4.8

Antonio Bajo

VEREDA SAN PEDRO

El P6rtico — Municipal Entierra | Regular |5.6 Alcantarillado, muros de contencién,
Totumos — La bateas y cunetas

Lajita

Chiflas — Pantano | Municipal En tierra | Regular |3.9 Requiere quiebrapatas.

— La Palmita.

Paloblanco Municipal En tierra | Regular | 10Km. | Alcantarillado, muros de contencién,

bateas y cunetas

Picacho Municipal En tierra | Regular Alcantarillado, muros de contencién,
bateas y cunetas
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Guasimo — Palmas | Municipal Entierra | Regular |1.2 Alcantarillado, muros de contencién,
—Jordan bateas y cunetas
VEREDA CANTABARA
Boqueron — Municipal En tierra |Buena |[6.5 Ninguna, puntos criticos 3, requiere
Barinas — Q. mantenimiento
Honda
La Palma — Municipal En tierra | Regular | 7.5 Ninguna, requiere muros y ampliacion.
Boquer6n — La
Aguada — San
Miguel

VEREDA CLAVELLINAS

La Toma — Tres Municipal En tierra | Regular |5.5 Requiere de obras de alcantarillado y
puertas — La Mesa mantenimiento.

La Laja— San Municipal En tierra | Regular |4 Ninguna, requiere alcantarillado, puntos
Ignacio criticos 4.

La Toma San Municipal Entierra | Regular |6.8

Carlos — Irapiri

Toma San Carlos — | Municipal En tierra | Regular |8 Alcantarillado, muros de contencion,
San Ignacio - bateas y cunetas, requiere de obras
Manchengo — adicionales de alcantarillado y
Corregidor mantenimiento

Fuente: EOT. La longitud de las vias veredales son desde el punto de interseccién con la via Nacional.

20.6. VIA NACIONAL. (Via Troncal Central) El municipio goza de una ubicacién estratégica por estar
localizado sobre la troncal central nacional que atraviesa al pais y al municipio de sur a norte, via sobre la cual
se moviliza el flujo de carga del interior del pais a la costa, asi como el transito de vehiculo de los
departamentos de Boyaca y Cundinamarca con el norte y occidente del pais.

20.7. VIAS URBANAS: Las vias urbanas estan conformadas por la Via principal urbana, (Ramal
— calle 62 — carrera 52 — carrera 42 —Ramal) Vias Secundarias (interrelacionan la zona urbana con
las areas perimetrales, tienen como particularidad el sentido doble sin separador), Actualmente se
esta pavimentando la via nueva que comunica al municipio con la via principal por la parte superior
del parque, esta es la via que le va ha dar la entrada del turista al municipio por la parte de la
venida de san Gil hacia Bucaramanga, donde hay que disefar estrategias para la identificacion e
informacion de la entrada al municipio y Vias Locales (vias propias del area urbana y vias internas
de las nuevas urbanizaciones). En general, las vias del area urbana del municipio de Aratoca se
encuentran en buen estado y pavimentadas; solo un porcentaje bajo de ellas se encuentran sin
pavimentar o no tienen andenes ni sardineles

Una de las debilidades de la totalidad de la red vial Urbana es que son demasiado angostas para el
flujo de vehiculos, especialmente las vias clasificadas como primarias y secundarias generando
como consecuencia varios puntos de conflictividad vial.
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La Via el Ramal era la Unica via de acceso y salida del casco urbano, donde se desarrollan las
actividades en su mayoria institucionales (escuela, colegio, hospital, matadero), comerciales,
servicios y de transporte; ademas por ser la Interseccion entre la via el Ramal y la Via troncal
Nacional se convierte en un sector de gran congestion vehicular y peatonal, en este momento
existe la nueva via de entrada al municipio mencionada anteriormente que le permitira
descongestion al sector del ramal y ademas una proyeccion turistica al municipio.

20.8. VIAS RURALES: El municipio tiene una cobertura vial del noventa y cinco por ciento (95%),
facilitando la comunicacion terrestre entre el sector veredal y la cabecera municipal permitiendo
integrar las areas de produccion y consumo.

La via Troncal Nacional que recorre el municipio permite una interconexién entre todas sus
veredas asi como también permite una comunicacién con los demas municipios circunvecinos,

En el sector rural el cien por cien (100%) de las vias se encuentra sin pavimentar; no cuentan con
obras de drenajes ni contencién de escorrentias laterales. Las vias y caminos requieren de
mantenimiento permanente.

La troncal Nacional al permitir una rapida comunicacién con otros municipios, y en especial con
San Gil como centro principal de la provincia Guanentina ha producido como consecuencia que
gran parte de la zona Rural ubicada al sur, manejan la comercializacién de sus productos hacia
este centro urbano desestimulando la actividad comercial del &rea urbana de Aratoca.

20.9. MANTENIMIENTO: El mantenimiento de las vias esta a cargo del municipio con eventuales
recursos de la Nacién, el Departamento y el Municipio, exceptuando la Troncal Nacional
Bucaramanga — Bogota que esta a cargo de INVIAS.

Para el mantenimiento de las vias, el municipio cuenta con la siguiente maquinaria: equipo de
motoniveladora, buldézer, cargador y dos volquetas.

INDICADORES: Kilémetros de vias con pavimentacién (3.17 km)* 100/ Total Kilometros de vias
del municipio 236 = 1.34%, Metros Lineales de Vias Urbanas pavimentadas 3.175*100/ Total
Metros Lineales de vias Urbanas 4.015 = 79%

21. UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS
21.1. ACUEDUCTO

La problematica esta asociada a la capacidad de la infraestructura existente a la deficiente calidad
en el suministro de agua potable para la poblacion, situacion que se origina en el sistema de
tratamiento y en las condiciones técnicas de la red de distribucién del acueducto urbano. A nivel
rural se presentan deficiencias en la captacion, la distribucién y el tratamiento.

El servicio de acueducto en el municipio de Aratoca presenta las siguientes fortalezas /
potencialidades:

e El actual perimetro urbano de Aratoca cuenta en su totalidad con una cobertura de las redes
de acueducto el 95.71 Las zonas construidas no presentan restricciones de cantidad de
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agua para la conexién al acueducto, pero si en calidad, pues en la actualidad no se esta
haciendo control del agua en cuanto a caracteristicas fisicoquimicas.

e La cobertura de redes de acueducto rural es del 35.1%

e Los dos acueductos municipales (Arenosa, la Quinta) y el acueducto comunal que surten la
cabecera municipal, se encuentran localizados en la parte alta de este y permiten que se
lleve a todos los sectores del area urbana del Municipio con buena presion, exceptuando el
sector parte alta de Miraflores y Zulia que se abastecen de la Conduccién de la Guacamaya
presentando baja presion debido a que la cota de servicio es casi igual al tanque de
almacenamiento, ante esta necesidad se hace necesario la terminacion de la conexién para
optimizar el bombeo.

e Los acueductos tienen capacidad de almacenamiento y tratamiento en las plantas de la
Arenosa y la Quinta; sus fuentes de abastecimiento son insuficientes.

e La calidad del agua, de los acueductos urbanos de la Arenosa y la Quinta presentan
sistemas de tratamiento y calidad aptos para el consumo humano.

Debilidades / problemas

e Las zonas con actual potencial de desarrollo urbano, tienen limitantes de cobertura de
servicio por parte de los acueductos municipales.

e Los sectores altos de la cabecera municipal estan recibiendo el agua sin ningun tipo de
tratamiento de la conduccién de la Guacamaya.

e La red de distribucién estd en un 6.5% equivalente a 315 metros en tuberia de Asbesto —
Cemento; el 10.74% equivalente a 520 metros en Galvanizado y el 32.24% equivalente 1560
metros en manguera, las cuales requieren reposicion.

e EI 66% de las viviendas rurales tiene problemas de escasez de agua para uso doméstico
por falta de tanques de almacenamiento.

e El 64.9% de las viviendas del sector rural no cuentan con cobertura del servicio de
acueductos veredales.

e Hay cinco (5) sectores como son, Barinas, Caucaya, Palmita, El portico y Totumos que no
cuentan con ningln sistema de acueducto, aproximadamente 150 familias.

e Los acueductos veredales se caracterizan por que no poseen planta de tratamiento, algunos
poseen tanque de almacenamiento, la distribuciéon se hace por gravedad y no cuentan con
medidores de agua, haciendo falta tanques de almacenamiento y mejoramiento de redes
principales en varios sectores rurales.

o Déficit Urbano: La oferta real actual es de 7619 M® y la demanda tedrica actual es de 10.949
M3, presentandose un déficit tedrico de 3.330 M equivalente al 30.41%.

20.1.2. ALCANTARILLADO

Hace referencia a la capacidad de la infraestructura de que dispone el municipio para la
recoleccion y tratamiento adecuado de las aguas residuales y lluvias, medido en términos de
cobertura y calidad de la red y el sistema de tratamiento de residuos liquidos.

20.1.3. URBANO
El sistema de alcantarillado de la cabecera municipal estd a cargo de la unidad de servicios
publicos de acueducto, alcantarillado y aseo de la Alcaldia Municipal.

Las Fuentes Receptoras son las Quebradas Las Vegas, Leticia y Cantabara.

El sistema de Alcantarillado esta conformado por cinco redes diferentes correspondientes al
sistema de alcantarillado sanitario, de los cuales dos de ellas confluyen su vertimiento sobre la
Quebrada Leticia y las demas a la Quebrada Las Vegas. El Sector El Ramal, en algunos predios
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no presenta cobertura del servicio de alcantarillado vertiendo las aguas negras directamente sobre
la Quebrada las Vegas.

El Alcantarillado Sanitario tiene caudales de conexidn cerrados con patios y cubiertas, que
descargan las aguas lluviasl, como tampoco se da un manejo técnico a las aguas lluvias las cuales
escurren libremente por las calles.

El vertimiento de las aguas residuales municipales se hace sin ningun tipo de tratamiento a los
cuerpos de agua naturales de la Quebrada Leticia y la Quebrada las Vegas.

No existe un estudio que contemple la situacion actual del impacto ambiental sobre el area urbana
ni el proyecto para la construccién de una planta de tratamiento de aguas residuales.

Cobertura: El 94.05% del perimetro sanitario actual posee alcantarillado, los restantes, el 5.95%
de la poblacién urbana actualmente no esta conectada a la red de alcantarillado y vierten
directamente las aguas residuales sobre la Quebrada Las Vegas.

Calidad del servicio de Alcantarillado: La red paralela a la quebrada Cantabara, y
especificamente en el cruce con la Via el Ramal y su desembocadura en la quebrada las Vegas,
presenta problemas de rotura en la tuberia, ocasionando vertimiento de aguas servidas
directamente a la quebrada.

La red que viene paralela a la quebrada Las Vegas presenta un elevado estado de deterioro
ocasionado por problemas de crecimiento en invierno, lo que ha traido dafios en la tuberia y
destruccion total en algunos sectores.

20.1.4. ZONA RURAL

Respecto al area rural el 71.08% de las viviendas no cuentan con servicio de alcantarillado
(sanitario, letrina 'y pozos sépticos), para la evacuacion de las excretas, realizando esta actividad
al aire libre o vertiéndolas directamente a las fuentes hidricas o sus alrededores, solamente un
28.61% de las viviendas tiene servicio sanitario de las cuales algunas arrojan directamente las
excretas a las fuentes de agua, o estdn expuestas al aire libre, aumentando los niveles de riesgos
para la salud publica; actualmente la Alcaldia municipal cuenta con los estudios y socioeconémicos
e inventario de los requerimientos para el saneamiento ambiental y mejoramiento de la vivienda en
el sector rural.

Calidad: Actualmente se presentan problemas de funcionamiento en el alcantarillado.

20.1.5. ASEO Y RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDO

El servicio de recoleccion y aseo de la cabecera municipal es realizado por la entidad
administradora, unidad de servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo de la Alcaldia

Municipal.

El sistema de recoleccién es domiciliario, se realiza 2 veces a la semana (lunes y viernes) en una
volqueta del municipio. El volumen de recoleccion actual es de 20 toneladas al mes.
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Los desechos solidos recolectados en la cabecera municipal actualmente estan siendo trasladados
al municipio de San Gil, a tecno-ambientales. Segun convenio interadministrativo existente.

El municipio habian venido implementado la cultura ambiental a la comunidad para la
recuperacién, preservacion y conservacion del medio ambiente sano, reducir la generacién de
residuos, el reciclaje, la reutilizaciéon, el manejo y clasificacion en las viviendas (fuente) de residuos
organicos y residuos inorganicos, pero actualmente no se esta utilizando ningun programa de
reciclaje, las basuras son recolectadas sin ninguna clase de separacion en la fuente y se realiza
durante dos (2) dias a la semana por la volqueta del aseo, se hace necesario la implementacion
del PGIRS previa aprobacién de la CAS.

El manejo de los residuos hospitalarios es llevado a cabo por personal del hospital local,
mediante la clasificaciébn de los diferentes tipos de residuos: aquellos que son organicos son
entregados directamente al vehiculo de la basura; el material hospitalario (jeringas, agujas y otros)
son manejados en el hospital en concordancia con el marco legal.

La cobertura del servicio de aseo en el area urbana es del 100%, el cual es realizado por 3
personas: 1 conductor de la volqueta y 2 operarios.

El 93.31% de las viviendas rurales no cuentan con este servicio y arrojan las basuras en terrenos
baldios o zanjas cerca a su vivienda, produciendo malos olores, mal aspecto a la vivienda y
criaderos de insectos que causan enfermedades.

20.1.6. SERVICIOS PUBLICOS COMPLEMENTARIOS
20.1.6.1. ELECTRIFICACION

En el municipio hay una cobertura del 89,9% del servicio de energia eléctrica y el 10,1% no
cuentan con este servicio que son 120 viviendas.

En el sector urbano existe la capacidad instalada para futuras ampliaciones. En el sector rural
existe un déficit de cobertura del servicio de energia de un 7.26%, que es un porcentaje muy bajo,
pero con los proyectos que se tienen planteados de ampliacién para las diferentes veredas.

20.1.6.2. SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES

El municipio de Aratoca recibe las sefiales de television mediante el sistema de antenas
parabdlicas servicio suministrado por la Asociacién Recreativa y Cultural de Aratoca (antenas
parabdlicas) entidad registrada en la Camara de Comercio.

Ademas en el sector de Chiflas esta conformada una Asociacion ASOMIRACHI, donde tienen el
servicio de parabdlica comunitaria, pero sus condiciones técnicas no son las adecuadas por lo
anterior necesitan apoyo para poder desarrollar sus actividades sociales y culturales por esta
medio de comunicacién.

En sefial de radio, el municipio recibe informacion nacional a través de las Emisoras de RCN y
Caracol. De otra parte no se cuenta con emisora comunitaria y también se carece de un medio de
comunicacion escrito a excepcion del Boletin Parroquial.
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En cuanto a la tecnologia celular y/o mavil, en el municipio se recibe la sefial de empresas como
TIGO, COMCEL y MOVISTAR, siendo COMCEL, la que mejor sefial tiene, seguida de MOVISTAR
mientras que la sefial de TIGO, es la que mas dificultades presenta y sélo en los sitios mas altos
del municipio se puede lograr uno o dos puntos de sefal.

21. SECTOR AMBIENTAL

Con relacién a la dimension o sector ambiental, las caracteristicas y condiciones que han limitado
el desarrollo del municipio se pueden resumir en situaciones problematicas como la presencia de
diferentes factores de tipo activo (antrépicos), como el hombre, que es el agente que mas dafio
causa al medio, la temperatura y los animales; y pasivo (litologia), como el material prenatal,
estructuras geoldgicas, relieve y cobertura vegetal natural modificada, lo cual ha generado una
situacion que se manifiesta en la existencia de:

4+ Alta susceptibilidad a deslizamientos, erosion y remocion en masa en el 45.23% del territorio
municipal, concentrado especialmente en las laderas proximas al cauce del rio Chicamocha,
caracterizados por fuertes pendientes, geomorfologia de pendientes denudadas y erosionadas
por los agentes atmosféricos. Desde el punto de vista cualitativo y cuantitativo se muestran las
cuatro categorias de intensidad de erosion: Muy Baja a Baja; Baja a Moderada; Moderada a
Severa y Severa a Muy Severa.

4 En el municipio se presenta un riesgo muy alto de inundaciones en el sector de quebrada la
Arenosa, que se ha desbordado en numerosas ocasiones inundando el Colegio san Luis, El Barrio
Luis Carlos Galan y la E.S.E Juan Pabilo II, la altura que ha alcanzado ha sido casi de 40 cm sobre
el nivel del piso afectando las instalaciones fisicas y gracias a la atencion de la comunidad no se
han presentado afectaciones humanas, es necesario identificar programas para prevenir este
riesgo.

4 Deterioro del ambiente y de los recursos naturales: producto de Contaminacién hidrica: por el
vertimiento de las aguas del sistema de alcantarillado urbano a las quebradas las Vegas,
Leticia, Cantabara y la Playa y la presencia de desechos sdlidos producto de las actividades
del lavado del fique y café en las quebradas La Laja, Corregidor, Clavellinera, Manchego, la
Guacamaya, Agua Blanca y la Iraqui, afectando seriamente los ecosistemas acuaticos.

Las préacticas culturales inadecuadas en: el manejo de la microcuencas, riveras de las
quebradas, usos del suelo y la utilizacion de la lefia como combustible, originando una
disminucién de los caudales y pérdida de regulacion hidrica.

4 Rigueza hidrica: La zona sur del municipio posee una alta capacidad de produccién hidrica
por parte del medio natural, su disponibilidad para el consumo y uso agropecuario es
permanente durante todo el afio; sin embargo, existe un desmejoramiento en la calidad del
recurso hidrico por la presencia de desechos sélidos producto de las descargas del
sistema de alcantarillado urbano, el manejo de excretas del sector rural y las actividades
de lavado del fique y café.

4+ El municipio de Aratoca presenta unas caracteristicas que se evidencian en la topografia
pendiente de terreno, en su mayoria son superficiales, a moderadamente profundos, de
texturas francas a finas y complejas, baja fertilidad de los suelos, donde predominan suelos
Clase VII, los cuales se caracterizan por su ph (predominio de alta acidez), con presencia de
piedras, arcillas y limos, pobres en materia organica, fésforo y nitrégeno, temperaturas altas,
que dificultan la produccién agropecuaria. Los suelos &cidos catalogados en su mayoria
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como no aptos para la agricultura, estan siendo en la actualidad usados para este fin,
agregando materia organica (gallinaza) y cal agricola en menor proporcién para corregir el
PH; el agricultor asi, literalmente forma el suelo, mejorando ostensiblemente sus
caracteristicas fisicas y quimicas.

4
El area sobre el Cafién del Chicamocha se caracteriza por bajas precipitaciones, altas
temperaturas y déficit de agua en el suelo.

Predominio de &reas en Bosque seco Premontano en la parte alta del municipio, bosque muy
seco tropical y bosque himedo Premontano, en las riveras y laderas del rio Chicamocha.

4 Las rocas en el area del municipio de Aratoca han sido sometidas a moderado fracturamiento
en los diversos eventos geoldgicos
4+ El modelado del relieve esta caracterizado en dos grandes areas:

Sobre el Cafdén del Chicamocha, pendientes muy empinadas, algunas moderadamente
empinadas a zonas puntuales muy abruptas. Las laderas generalmente son largas, de formas
céncavas y convexas, de escarpes abruptos, moderadamente a severamente disectada y
comUnmente erosionadas. El mayor potencial de inestabilidad se encuentra a lo largo de las
laderas proximas al cauce del Rio Chicamocha

En la zona sur occidental Vereda Clavellinas, pendientes planas a leves a moderadamente
empinadas. Las laderas son generalmente onduladas concavas y convexas, moderadamente
disectadas.

4 Usos del Suelo: En el municipio de Aratoca se presentan 4 clases de uso del suelo:

1. Suelos sin uso: areas con muy escasa o sin vegetacion, con presencia de procesos erosivos,
zonas estériles, cuya escasa cobertura vegetal se relaciona con rastrojos.

2. Suelos de uso agropecuario a) AGRICULTURA: Los cultivos mas importantes corresponden
a Café, frijol, yuca, maiz, fique y platano, b) GANADERIA: La actividad predominante es la
ganaderia bovina y caprina, identificandose dos tipos de cobertura vegetal: 1. Pastos
naturales. (PN) Vegetacién que crece espontdneamente en una zona intervenida, (grama o
gramote con arboles dispersos en el potrero). 2. Pastos Mejorados. (PM). Corresponde a un
pastoreo extensivo, que no involucra utilizacién de tecnologias para obtener altos rendimientos en
la explotacion de ganado bovino.

3. Vegetacion Natural. Areas con Rastrojo, poca intervencion humana, estan conformadas por:
Vegetacion Xerofitica (Vx). 119 Has. Rastrojo Xerofitico (Rx, sin uso). 6365.65 Has. ®. Son
areas sin uso agricola o forestal donde la vegetacion es del tipo herbaceo o arbustivo, resultado
de la tala de bosques y el abandono de potreros. Este uso incluye rastrojo alto y bajo. 1057 Has.
Bosque Natural (BN), 96 Has. Rastrojo y Bosque Natural secundario (R-BNS). Son zonas
donde la tala de arboles ha afectado el bosque primario y la vegetacion se ha regenerado
naturalmente, 1082 Has.
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4. Desarrollo Forestal. Corresponde a las areas con bosques plantados, especialmente en
laespecies de Nogal cafetero, Eucalipto grandis, Eucalipto rojo, Pino 115atuca, Pino Oocarpa, pino
Ciprés, Acacia Negra, Guacayacan Rosado, se ubican en la vereda Clavellinas, San Antonio,
Cantabara y San Pedro, en un area de 458.43 Ha.

5. Floray Fauna: La accién antropica se manifiesta en todo el territorio municipal, la fisonomia esta
tan modificada que en las partes altas las tierras estan reducidas a solo potreros con pastos de
baja calidad y en la parte baja se aprecia una cobertura minima reducida a cercos vivos y cultivos.
La cobertura vegetal arbdérea de las margenes de quebradas ha desaparecido totalmente, en
otros sitios se reduce a arboles o arbustos aislados, en algunos sectores se observa una franja
protectora de aproximadamente dos metros de ancho, de bajo nimero floristico.  El municipio en
su mayoria mantiene una cobertura dominada por pastizales y pequefios rastrojos limitados a las
orillas de las pequefas quebradas. A partir de los 1.200 m.s.n.m.

En cuanto a la fauna, las relaciones ecolégicas funcionales que se presentan en este habitat,
reflejan la dependencia de las especies avicolas con las especies arboreas, insectos y
microorganismos que les sirven de sustento para garantizar su reproduccion; igualmente existen
algunos roedores, anfibios y aves.
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CAPITULO
1]

PLANTEAMIENTO
ESTRATEGICO
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21. OBJETIVO GENERAL DEL PLAN

Consolidar el Desarrollo integral del municipio desde el incremento en la frontera agricola a través
de la produccion de café con miras de alcanzar en el corto plazo un primer puesto como productor
de café en el departamento, sin desconocer las fortalezas que el municipio tiene en el sector
turistico, artesanal y ecoturistico con igualdad de oportunidades, para lograr una calidad de vida.

Apoyar el desarrollo de los acueductos veredales y el plan maestro de alcantarillado y acueducto
Municipal como estrategia para disminuir las probabilidades de enfermedad en nifios ,jovenes y
adultos mayores

21.1. ESTRATEGIAS DEL PLAN

La Gestién Publica del municipio estara presidida por la gestion, transparencia, eficiencia, eficacia
y equidad, de una administracion que trabajara por el desarrollo sostenible con sistemas de control
de resultados dirigidos a la formulacién y desarrollo de programas y proyectos que contribuyan al
desarrollo integral de las comunidades con focalizacion y optimizacion de los recursos disponibles
financieros, humanos, técnicos y ambientales.

Proyectos encaminados a recuperar la confianza de los productores en sus gobernantes buscando
la construccién de un tejido social con respeto a los derechos humanos, apoyo a las multiples y
activas participaciones de la sociedad civil para edificar el bienestar de la comunidad y moldear un
sistema social participativo, incluyente y democrético donde la Proteccion del Agua como
patrimonio ecolégico y ambiental del municipio debe ser el eje principal.

Mejoramiento y construccion de infraestructura en servicios de, educacion, vivienda, saneamiento
basico, red vial, prevencion de desastres, reforestacion, proteccién, recuperacién de cuencas
hidricas y compras de predios rurales para proteccién ambiental.

La poblacién de primera Infancia, Infancia y adolescencia, jovenes, adultos mayores, madres
cabezas de familia poblacion desplazada y discapacitados seran el eje fundamental para el
desarrollo social del Municipio.

Recuperar la identidad cultural y deportiva del municipio, desarrollando programas y proyectos que
promuevan las actividades para el fomento y apoyo de estos espacios de integracion de la
comunidad que constituyen una parte fundamental para conformacién de una sociedad mas unida
y con sentido participativo.

Llevar al municipio de Aratoca a consolidarse como un centro turistico aprovechando su ubicacion
en el corredor turistico mas importante de Santander, partiendo de realizar su inventario eco-
turistico con el desarrollo de actividades de enfoque ecolégico, incluyendo el desarrollo
tecnoldgico aplicado a los procesos artesanales de tradicién en el Municipio.
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20.1.2. DIMENSION POBLACIONAL
LINEA ESTRATEGICA DE CERO A SIEMPRE JUNTOS POR UN ARATOCA
SOCIAL E INCLUYENTE.

20.1.2.1. LINEA ESTRATEGICA: JUNTOS POR LO HUMANO Y SOCIAL

Son muchas las poblaciones que en nuestra sociedad son vulnerables, merece destacarse la
poblacién de victimas de la violencia, en especial la poblacion infantil, por ello se hace necesario el
apoyo del gobierno nacional en la implementacion de la ley de victimas y restitucién de tierras. La
inclusién social desde el enfoque de garantia de derechos se da en la intervencién integral de la
poblacién y el fortalecimiento de los Consejos de Politica Social que permita avanzar en la
restitucién de los derechos vulnerados.

El Municipio de Aratoca, tiene un compromiso social como garante del cumplimiento de los
derechos constitucionales de su poblacién en especial de cero a siempre los nifios, nifias,
adolescentes, jovenes, familia, adultos mayores, mujeres, afro-descendientes, LGTBI, indigenas,
poblacién victima del conflicto, en condicién de discapacidad, victimas del desplazamiento forzado
y en general en condicién de vulnerabilidad; acatando las leyes, normas, lineamientos y demas
directrices que se expidan en la materia; interviniendo desde una perspectiva de derechos
humanos, enfoque diferencial, de género y ciclos vitales.

Ademas, existe la necesidad imperiosa de darle participacion al 100% de las y los Aratoquefios,
para garantizarles una vida digna, y asi, combatir la inequidad generando condiciones de acceso a
servicios de salud, educacion, vivienda, deporte, seguridad y recreacion, para todos los sectores
poblacionales. La mayor debilidad social es la desigualdad en la atencién a la poblacién que se
traduce en grandes diferencias en cuanto al acceso a los recursos y actividades propias al
desarrollo social.

20.1.2.2. PRIMERA INFANCIA “JUNTOS POR UN MEJOR FUTURO”

La ley 1295 de 2009 Atencion Integral a nifios y nifias de la primera infancia, La ley 1098 de 2006
“Codigo de Infancia y Adolescencia”, tiene como propdsito garantizar a los nifios, nifias y
adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la
comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprensidn, prevaleciendo el reconocimiento a
la igualdad y dignidad humana sin discriminacion alguna. En Colombia hay mas de cinco millones
de niflos y nifias en primera infancia; mds de la mitad de ellos enfrentan condiciones de pobreza
gue generan exclusién y falta de oportunidades; en Santander y en Aratoca no se escapa a esta
realidad y es por ello que se buscara que cada nifia y nifio pueda gozar de oportunidades para un
desarrollo integral, reconociendo esta responsabilidad directa; se propiciara la participacién de las
familias, personas cuidadoras, docentes, agentes comunitarios y toda la sociedad para que
trabajando de manera coordinada y articulada se logre promover y garantizar este propdsito; a
través de un trabajo unificado e intersectorial con perspectiva de derechos y enfoque diferencial,
implementando planes, programas, proyectos y acciones para lograr una atencion integral que
asegure el pleno desenvolvimiento del nifio de acuerdo con su edad, contexto y condicidn, ya que
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ellos son los que se encuentran en mayor estado de vulnerabilidad y pobreza. Las evidencias
cientificas demuestran el desarrollo humano como un proceso continuo que se da a lo largo de la
vida, las bases sobre las cuales se iran complejizado las capacidades, habilidades y potencialidades
humanas que se sientan en los primeros afios.

20.1.2.3. DOLESCENCIA

Embarazos en adolescentes: Comportamiento estadistico en el Municipio.

Responsabilidad Penal: La Ley 1453 de 2011, establece las responsabilidades de las autoridades
en los entes territoriales y el compromiso con la adopcion de una politica pablica de rehabilitacion
y resocializacion de las y los adolescentes en conflicto de la ley penal, a través de programas a
cargo de profesionales especializados quienes deberan brindar todos los elementos para la
recuperacién y resocializacion de esta poblacién, en especial la afectada por el consumo de
sustancias psicoactivas; asi como la implementacion de una politica publica de salud mental con el
fin de lograr la recuperacién y mejoria de nuestros adolescentes.

De acuerdo al principio de corresponsabilidad y de proteccién integral de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes los gobiernos territoriales, implementaran los Centros de Atencion, e
internamiento preventivo para el cumplimiento de las medidas privativas de libertad de los y las
adolescentes en conflicto con la ley penal, coordinado desde la administracién municipal en cabeza
de la comisaria de familia.

20.1.2.4. JUVENTUD “JUVENTUDES JUNTOS POR EL DESARROLLO INTEGRAL”

La Constitucién de 1991, la ley de Juventud de 1997 y la Ley 1453 de 2011, son los referentes
legales que legitiman, sustentan y hacen obligatoria la atencién que el Estado y la sociedad deben
conceder a los jovenes, quienes fueron reconocidos como sujetos de derecho, actores del
desarrollo social, econémico, cultural y politico del pais, y artifices de sus propios proyectos de
vida.

Consumo de sustancias psicoactivas: El Ministerio de Justicia y del Derecho viene liderando la
implementacién de la Politica Publica Nacional en materia de lucha contra las drogas y actividades
relacionadas; precisando que los Departamentos avancen en la elaboraciéon de Politicas Publicas
para combatir el flagelo de las drogas como son el trafico, el consumo y demas actividades
relacionadas.

Suicidabilidad y lesiones fatales y no fatales en accidentes de transito: Alto nimero de
jévenes con tendencias suicidas entre cuyas principales causas se encuentran los trastornos
afectivo bipolares, los trastornos de ansiedad, los de la personalidad y los relacionados con el
consumo de sustancias psicoactivas; asi como alto porcentaje de jévenes entre 14 y 26 afios que
son causantes de accidentes de transito y a su vez lesionados, por causas como la violacion de
normas de transito, el exceso de velocidad de los conductores y la embriaguez; situacion que en el
municipio es esporadica si es de brindar atencidn especial.

Educacion sexual: Adquirir la sexualidad como un tema serio y responsable, con especial énfasis

en la afeccion médica del Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida SIDA en la poblacion joven,
dado el incremento de casos desde el afio 2009 en todo el territorio santandereano; asi como
propender por una orientacion y apoyo a programas de educacion sexual, para esta poblacion.
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Violencia intrafamiliar: Santander es el cuarto Departamento a nivel nacional que reporta los
mayores casos de violencia intrafamiliar, donde las méas afectadas son las mujeres
econdémicamente activas, las nifias, jovenes y adolescentes; asi mismo, el informe del Secretario
de la Asamblea General de las Naciones Unidas recomienda la aplicacion de politicas publicas que
busquen aminorar la violencia intrafamiliar, la promocion de la integracién social buscando buenas
préacticas las cuales disminuyan este flagelo social.

Participacién: Carencia de espacios de formacion, participacion politica y/o liderazgo que les
permitan actuar e involucrarse en la toma de decisiones a nivel regional, departamental, municipal
y local, impidiendo el compromiso de la juventud con el desarrollo de sus comunidades como
acciones preventivas, en la busqueda del reconocimiento y el respeto de la condicién juvenil en sus
diversas manifestaciones.

20.1.2.5. ADULTO MAYOR “JUNTOS SABIDURIA Y EXPERIENCIA”

En cumplimiento a la Ley 1276 de 2009 “a través de la cual se modifica la Ley 687 de 2001 y se
establecen nuevos criterios de atencién integral del adulto mayor en los Centros Vida”; el Municipio
De Aratoca buscara la proteccién del adulto mayor de los niveles 1 y 2 del Sisbén por intermedio
de El centro de atencidn existente y con la construccion del Centro Vida, para contribuir y brindar
una atencion integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida. Se seguira aplicando el
cobro de la estampilla y se desarrollaran programas que brinden servicios a esta poblacién; asi
mismo, se beneficiardn a través de los Centro de Bienestar del Anciano buscando con ello
proteger, promover y defender los derechos de los adultos mayores, orientando politicas que
tengan en cuenta el proceso de envejecimiento, planes y programas que se desarrollardn en
coordinacién con la sociedad civil y la familia, regulando el funcionamiento de las institucion que
presten servicio de atencion y desarrollo integral de las personas en su vejez; de conformidad con
el articulo 46 de la Constitucion Politica, la Declaraciéon de los Derechos Humanos de 1948, Plan
de Viena 1982;logrando que los adultos mayores sean participes del desarrollo de la sociedad,
teniendo en cuenta sus experiencias de vida, mediante la promocién, restablecimiento, respeto,
asistencia y ejercicio de sus derechos en areas tales como: salud fisica mental y social, con el fin
de que se incorporen en una vida plena y productiva (Ley 1251 de 2008).

La ley 1448 de 2011 establece los lineamientos legales para la implementacién de las medidas de
asistencia, atencion y reparacion integral a las victimas de graves y manifiestas violaciones a las
normas internacionales de Derechos Humanos e infracciones al Derecho Internacional Humanitario
en el marco del conflicto armado interno, con enfoque diferencial, conocimiento de la verdad y
construccion de la memoria historica, ofreciendo herramientas para que las victimas reivindiquen
su dignidad y desarrollen su proyecto de vida.

El Municipio de Aratoca al igual que todos los municipios de Santander no ha escapado a la
problemética del conflicto armado territorial tanto de fuerzas insurgentes como de grupos de
extrema derecha y delincuencia comin que han dejado desolacién, muerte y desplazamiento
forzado de muchos hogares de nuestro territorio, De igual forma, la poca presencia institucional, la
administracién de justicia, la ausencia de una politica de Derechos Humanos, entre otros, se
reflejan en la alteracion significativa del orden publico, en la generacién de altos niveles de
inseguridad y en el aumento de familias en condicion de desplazamiento forzado en el
Departamento y el crecimiento de los indicadores de pobreza e inequidad, razon por la cual se
hace necesario trabajar un escenario de RESPETO, PAZ Y CONVIVENCIA.
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20.1.2.6. TRATA DE PERSONAS

En el Municipio de Aratoca, existe desconocimiento por parte de la comunidad respecto a las
modalidades del delito, los riesgos frente al tema y la oferta institucional tanto a nivel municipal
como departamental, haciéndose necesario apoyar el acceso al goce efectivo de los derechos de
las victimas del conflicto a la verdad, la justicia, la reparacién integral y la reconciliacién, con
garantias de no repeticion, en observancia a los principios de corresponsabilidad,
complementariedad, coordinacién, concurrencia y subsidiariedad tanto del nivel nacional como del
territorial. Para el Municipio de Aratoca es de vital importancia tomar medidas para la prevencion
de LA TRATA DE PERSONAS como consecuencia de las actividades que se desarrollan con la
promocion del Turismo en el Municipio.

20.1.2.7. POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD

Con la Ley 1346 del 31 de Julio de 2009 se ratificé la “Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad” y el 10 de mayo de 2011 se convirti6 en el pais nimero 100 en
ratificarla ante la ONU; es un documento de caracter vinculante que refleja la disposicién por parte
de los Estados firmantes de adecuar sus legislaciones y de promover las condiciones necesarias
para dar pleno reconocimiento a los derechos de las personas con discapacidad, en todas y cada
una de las esferas de su vida cotidiana (familiar, profesional, social, educativa, etc.).La Convencion
exige un cambio en el enfoque tradicional de la discapacidad, pasando de ser visto como un factor
de preocupacién inserto en el ambito del bienestar social a ser concebido como un tema de
igualdad de oportunidades dentro del campo de los derechos humanos.

20.1.2.8. POBLACION CARCELARIA

El término crisis carcelaria ha adquirido fuerza en los Ultimos afios para describir las caracteristicas
generales del sistema penitenciario en Colombia. De hecho, uno de los principales problemas de la
administracion de justicia en nuestro pais ha sido histéricamente el deficiente funcionamiento de
las carceles. Mas alla de las criticas que se puedan hacer desde una perspectiva puramente
tedrica a la nocién de resocializacion, los problemas de infraestructura, hacinamiento, violencia y
desconocimiento de derechos fundamentales, hacen del sistema carcelario y penitenciario uno de
los principales problemas del pais, situacion que no es ajena en el Departamento, que propendera
por dotar los centros penitenciarios con elementos bésicos para que los internos e internas
dignifiquen su proceso de resocializacion, mejorando sus condiciones de vida.

20.1.2.9. COMUNIDAD LGTBI

El comun denominador de esta poblacién es la exclusién que sufren, siendo los jévenes los que
mas preocupan, ya que ademas de tener problemas de reconocimiento de identidad, sufren
persecucién en los colegios, en su trabajo, en las calles; entre otros; por ello, seran los jovenes, a
los que se espera orientar como un tema de salud publica, la discriminacion en la vida diaria es un
problema muy grave, por tanto Santander hara camino en ese proceso de proteccion de sus
derechos fundamentales en especial los de salud, educacién y participacion ademas apoyara a las
familias que viven esta problematica, comprometiéndose con la construccion de un nuevo tejido
social, procesos que se canalizaran a través de la mesa departamental de comunidad LGTBI que
existe en el Departamento.

Objetivo: Fortalecer la integracion de la comunidad y la administracién publica a través de
programas que permitan aunar esfuerzos en comun para la concertacién de apuestas colectivas de
la sociedad en todos los sectores poblacionales, teniendo como eje central la nifiez sin desconocer
las condiciones del ser humano en el entorno para lograr criterios de calidad y pertinencia, con
enfoques diferencial y de derechos.
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Metas de Resultado Linea Meta

Base Cuatrienio

Meta: Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los grupos
poblacionales con la atencion integral de servicios. 38% 35%

Indicador: Porcentaje mejorado en el indice de calidad de Vida
Meta: Garantizar los derechos a los ciudadanos aratoquefios y
Promover la igualdad de oportunidades, el desarrollo social y | 100% 100%
econdmico equitativo con mayores con enfoque diferencial étnico
cultural.

Indicador: porcentaje de poblacion con garantias de sus derechos.

JUNTOS CONTRA LA TRATA DE
PROGRAMA PERSONAS

Objetivo: Concientizar la poblacion de Aratoca en la identificacion del delito de trata de
personas en todas sus modalidades.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Desarrollar actividades de socializacién con apoyo de entes
gubernamentales y privados en la Implementacién de la Estrategia | 0 4
Nacional Integral de Lucha contra la Trata de Personas en el marco
de la Ley 985 de 2005.

Indicador: actividades desarrolladas.

Apoyar la capacitacién de 4 funcionarios en el tema de trata de
personas. 0 4
Indicador: N° de funcionarios capacitados.

Responsable: Secretaria del interior, Secretaria de Salud,

Comisaria de Familia y despacho Alcaldia.

PROGRAMA
POR LA DIGNIDAD DE LOS DESPLAZADOS Y

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

Objetivo: Atender en coordinacion con las entidades del sistema de atencion a poblacién en
situacion de desplazamiento a los grupos poblacionales de desplazados y victimas del
conflicto armado, con prioridad de género, nifios, nifias y adolescentes

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Establecer articulacion Institucional en apoyo de ayuda

humanitaria con el fin de eliminar la vinculaciéon de los nifios, nifias 0 1
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y adolescentes en el conflicto armado.

Indicador: Numero de familias apoyadas

Meta: Apoyar la poblacion en condicion de desplazamiento en
procesos integrales de proteccion y apoyo al desarrollo integral 64 64
personal.

Indicador: Personas incluidas y apoyadas
Responsable: Secretaria de Salud — red unidos, secretaria del interior

APOYO A POBLACION CARCELARIA
PROGRAMA

Objetivo: Atender la poblacién carcelaria a través de la realizacién de convenios inter
administrativos con los centros carcelarios

. Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta. Realizar 1 convenio con centros Penitenciarios y Carcelarios de la
provincia. 0 1

Indicador: No. De convenios Con centros penitenciarios y carcelarios
apoyados.

Meta: Crear convenios de asociacion para proteccion de menores
infractores a la ley penal (SRPA) 0 4

Indicador: Numero de convenios firmados para atenciéon de menores
infractores a la ley penal

Meta: Mantener el convenio de hogares de paso para atencién a
poblacién vulnerable. 0 4

Indicador: Convenio actualizad para atencion poblacién vulnerable.

Responsable: Secretaria del interior y comisaria de familia

JUNTOS CONSTRUYENDO PRESENTE Y
PROGRAMA FUTURO CON LA NINEZ INFANCIA Y
ADOLESCENCIA

OBJETIVO: Promover la socializacion de los planes y programas que amparan a la poblacion
de nifios nifias y adolescentes, en procura de la tolerancia y la justicia para el desarrollo

integral.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio
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Meta: Promover la socializacion de la Politica publica de Infancia,
Adolescencia y familia. 100%
0
Indicador: Porcentaje avance de la socializacién e implementacién
de la Politica Publica
Meta: Garantizar el funcionamiento de programas para atencion a
la nifiez, Primera, infancia y adolescencia. 6
6
Indicador: Numero de programas en funcionamiento.
Meta: Implementar  atencion integral (prevencion, atencion,
habilitacion y rehabilitacion) con el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar para brindar proteccion a nin@s y adolescentes 100%
en situacion de abandono, explotacién laboral y sexual. 0
Indicador: Porcentaje de avance en la implementacion del
programa integral para proteccion a nii@s y adolescentes en
situacién de abandono, explotacion laboral y sexual
Meta: Apoyar la implementacion de la Estrategia Red Unidos en el
Municipio 0 1
Indicador: Estrategia Apoyada.
Meta: Apoyar 1 evento anual con integracion familiar de
formacién cultural para el desarrollo integral de los nifios de 0 a 6
afnos. 0 4
Indicador: Numero de Nifios de 0 a 6 afos. Atendidos con
Programas realizados.
Meta: Implementar atenciéon a 2000 personas en prevencion de
violencia intrafamiliar. 0 2000
Indicador: Numero de personas capacitadas.
Meta: Capacitar en las instituciones educativas sobre, la cultura de
la prevencion humanitaria y del riesgo en el territorio Municipal.
0 3
Indicador: Numero de Instituciones educativas atendidas.
Meta Apoyar la Formacién de operadores de justicia comunitaria
y/o de justicia en equidad. 0 2
Indicador: N° de operadores formados.
Meta: Promover la garantia de la erradicacién del trabajo infantil
mediante labor ltdica- recreativa. 0 200
Indicador: Numero de personas atendidas
Meta: Garantizar la continuidad el programa HAZ PAZ para
atencion a la poblacion vulnerable. 100% 100%
Indicador: % de avance en la implementacion del programa
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Meta: Crear estrategias de convivencia y seguridad
ciudadana. 0 2

Indicador: Estrategias creadas. de avance en la implementacion
del programa

Meta: Crear el comité de para la atencion asistencia y reparacion
integral de victimas 0 1

Indicador: Comité creado
Responsable: Secretaria de Salud - Comisaria de Familia-secretaria de Planeacion

PROGRAMA PRESENTE Y FUTURO JUNTOS CON LOS
JOVENES
Objetivo: Brindar atencién y fortalecimiento a las formas organizativas de Juventud para su
Desarrollo Integral.
Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio
Meta: Apoyar y promover la creacion del Consejo municipal de
Juventudes
0 100%
Indicador: Porcentaje de avance en el apoyo y promocién y
creacion del Consejo Municipal de Juventudes.
Meta : Formular una estrategia de coordinacion interinstitucional
para la atencion y prevencion de las violencias que afectan a los y
las jévenes 0 60%
Indicador: Porcentaje avance en la formulacion la estrategia
Municipal.
Meta: Apoyar y Promocionar 2 convenios interinstitucionales de
Programas de Seguridad y Asistencia Técnica Rural para jovenes 0 2
emprendedores.
Indicador: Convenios firmados para apoyo a jovenes
emprendedores
Meta: Apoyar la puesta en funcionamiento una estrategia integral
de prevencion promocién, proteccion, atencién y apoyo a jévenes 0 1
embarazadas Unidos en vida.
Indicador: Estrategia disefiada y puesta en funcionamiento.
Meta: Apoyar el desarrollo de 2 proyectos de emprendimientos
para jovenes y mujeres rurales en el marco de la estructura
productiva familiar dentro de la filosofia red Unidos. 0 2
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Indicador: Numero de programas, proyectos y emprendimientos
productivos apoyados.

Meta: Apoyar 4 convenios interinstitucionales para la formacion de
postgrado, técnica y tecnoldgica de los jovenes Aratoquefios 0 4

Indicador: N° de convenios realizados.

Meta: Apoyar la organizacién y/o participaciéon de Jbévenes en
eventos artisticos, culturales, deportivos, académicos y de 0 200
emprendimiento en los &mbitos regional, nacional e internacional.

Indicador: N° de jévenes apoyados.
Meta: capacitacién prevencion y promocién en el uso el mal uso y
el abuso de las sustancias sicoactivas. 0 2000

Indicador: Personas capacitadas.
Meta: Apoyar los procesos de (Auto) estima, respeto, valoracion de
la persona como ser Unico. 0 400

Indicador: personas atendidas.

Responsable: Secretaria de Salud - Comisaria de Familia-secretaria de Planeacién, red
unidos, Secretaria del Interior y Direcciéon de Nucleo

PROGRAMA ADULTO MAYOR JUNTOS TEMOS LA
EXPERIENCIA

Objetivo: Brindar y proporcionar mediante estrategias de politicas sociales condiciones que
mejoren la calidad de vida de los adultos mayores y una dignificacion en su envejecimiento.

. Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Fortalecer, ampliar la cobertura y dotar con equipos ludicos
la casa del anciano para mejorar las condiciones de vida de | ND 100%
losMismos.

Indicador: No. De Ancianos atendidos

Meta: Gestionar y poner en funcionamiento una estrategia en salud
mental que responda a las necesidades de los adultos mayores e | 0 100%
involucre a su ndcleo familiar.

Indicador: Estrategia disefiada y en funcionamiento
Meta: Realizar 4 encuentros de talentos con adultos mayores
donde se expongan sus habilidades artisticas, culturales, saberes 0 4
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y vivencias.

Indicador: N° de encuentros realizados.
Meta: Gestionar el desarrollo de un convenio anual con la 0 4
administracién del Departamento para beneficiar a los adultos
mayores vinculados a de los Centros de Bienestar del Adulto
Mayor y Centros Vida.

Indicador: N°de convenios realizados.
Responsable: Secretaria del interior, Secretaria de Salud - Comisaria de Familia-
secretaria de Planeacion

JUNTOS Y UNIDOS POR LA IGUALDAD DE
PROGRAMA OPORTUNIDAD PARA LA MUJER Y MUJER
RURAL

Objetivo: Promover programas de participacion en equidad de genero y gestionar proyectos
que generen Oportunidades de Ingresos para el mejoramiento de la calidad de vida de las
mujeres Rurales

. Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Fortalecer las organizaciones de mujeres en el Municipio de
Aratoca. 0 100

Indicador: No. De mujeres favorecidas
Meta: Apoyar la Gestion de 4 proyectos productivos para el
desarrollo de microempresas para la mujer rural cabeza de familia. 0 4

Indicador: No. de proyectos establecidos.
Meta: Disefiar una estrategia integral para la difusion vy
reconocimiento de los derechos de las mujeres. 0 1

Indicador: Estrategia disefiada e implementada.
Responsable: Secretaria de Salud - Comisaria de Familia

PROGRAMA JUNTOS SOMOS CAPACES

Objetivo: Promover y proporcionar mediante estrategias de politica social condiciones que
mejoren la calidad de vida de los discapacitados y su dignificacion como personas Utiles a la

sociedad

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio
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Meta: Promover la atencidén Integral a los discapacitados
0 100%
Indicador: No de discapacitados atendidos
Meta: Implementar un programa para promover el acceso de la
poblacién Discapacitada a actividades productivas. 0 1
Indicador: No. de implementados.
Responsable: Secretaria de Salud - Comisaria de Familia
PROGRAMA INCLUSION SOCIAL PARTICIPATIVA

Objetivo: Crear espacios de inclusion participativa con equidad de genero para la poblacién
LGTBI Aratoquefia

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Adelantar 1 actividad de sensibilizacion anualmente para el
reconocimiento y la garantia de los derechos a la poblacién LGTBI. 0 4

Indicador: N° actividades realizadas para reconocer los derechos de
la comunidad LGTBI.
Meta: Responsable: Secretaria del Interior Despacho del Alcalde.

21. DIMENSION DEL AMBIENTE NATURAL
LINEA ESTRATEGICA ARATOCA LIMPIA'Y SOSTENIBLE
21.1. JUNTOS PARA PREVENIR Y ATENDER LOS DESASTRES
Descripcién:

E | crecimiento desordenado de los municipios se ha dado a partir de la colonizacién, lo cual no ha
permitido el desarrollo planificado con infraestructura acorde a las condiciones topograficas y
climatoldgicas, razén por la cual hoy dia nos encontramos con emergencias y desastres naturales
gue para solucionar necesitamos la integracion de un conjunto de instituciones publicas, privadas y
comunitarias organizadas, con el objetivo de dar solucion a los problemas de seguridad, que
requieren la gestion de riesgo con el propdsito de proteger a la poblacién vulnerable minimizando
los efectos que producen las emergencias por la eventual ocurrencia de fendbmenos naturales,
antropicas o tecnolégicos.

Justificacion

El sistema de prevencion y atencion de desastres esta fundamentado en el marco legal establecido
en el decreto ley 919 de 1.989, el decreto 93 de 1.996, la ley 322 de 1.996. Actualmente en el
municipio de Aratoca se encuentran aproximadamente 180 viviendas en zona de riesgo de
desastre distribuidas en las diferentes veredas y sectores urbanos, sin embargo se hace necesario
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actualizar esta informacién para determinar con exactitud la poblacion que se encuentra en riesgo
y plantear una solucién a su situacion.

21.2. AGUA, MEDIO AMBIENTE, PATRIMONIO NATURAL Y AMBIENTE SANO
Descripcioén:

El agua, elemento clave para la subsistencia de la vida, ha sido siempre indispensable para la
viabilidad y desarrollo de toda civilizacion. Segun la FAO a partir de 1950 se ha triplicado el
consumo del agua en todo el mundo. Si bien es cierto el consumo del agua por habitante ha
aumentado, el sector agricola y el sector industrial son los que utilizan la mayor parte del agua que
se consume.

Actualmente, la cuarta parte de los paises del mundo tiene insuficiencia de agua tanto en cantidad
como en calidad, por lo cual no cabe duda que un uso mas intensivo e inapropiado del recurso
aumentara los riesgos para la poblacién y supone una grave obstaculo para la produccion
alimentaria, para el desarrollo econémico y para la proteccién de los ecosistemas

21.3. PATRIMONIO NATURAL NUESTRA MEJOR RIQUEZA
Descripcién y Justificacion:

El Municipio de Aratoca cuenta aproximadamente con 16.360 has de extensién incluido en el
parque chicamocha, importante zona de turistica pero con grandes deficiencias de agua es de
anotar que el manejo de los recursos naturales a través del tiempo se ha hecho de forma poco
planificada y sostenible, generando deterioro paulatino de los recursos naturales, del medio
ambiente y en algunas areas procesos marcados de desertificacion, que conllevan a la pérdida del
recurso hidrico, de la capacidad del suelo para la produccién y de la biodiversidad.

21.4. EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS MODERNAS, EFICIENTES Y RENTABLES

Siendo los servicios publicos inherentes a la finalidad social del estado y por ende deber de este
asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional, y correspondiendo a
los departamentos expresas responsabilidades de esta materia, es ineludible que el departamento
en obligatoria coherencia con la politica nacional para el sector de los servicios publicos, deba
incorporar en su plan de desarrollo una clara estrategia para acometer dicho cometido estatal en el
ambito de sus propias competencias.

Precisamente en lo que al sector de los servicios publicos de agua potable y saneamiento basico
se refiere, compete a los Municipios la ineludible responsabilidad, impuesta por el legislador de
apoyo y coordinacién como de concurrencia en la prestacion de los mismos. Asi le compete apoyar
financiera, técnica y administrativamente a las empresas de servicios publicos que operen o que
hayan asumido la prestacion directa, asi como a las empresas organizadas con participacion de la
Nacién o de los departamentos para desarrollar las funciones de su competencia en materia de
servicios publicos; igualmente, le corresponda organizar sistemas de coordinacion de las entidades
prestadoras de servicios publicos y promover, cuando razones técnicas y econdmicas lo
aconsejen, la organizacién de asociaciones para la prestacion de servicios publicos, o la
celebracion de convenios inter administrativos. Es conveniente conocer que el departamento
también apoya en:
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_Concurrir a la prestacion de los servicios publicos de agua potable y saneamiento basico
mediante la promocién estructuracion e implementaciéon de esquemas regionales.

_Promover, coordinar y/o cofinanciar la operacién d los esquemas regionales de prestacion de los
servicios publicos de agua potable y saneamiento basico.

_Asegurar que se preste a los habitantes de los distritos 0 municipios no certificados en agua
potable y saneamiento basico, de manera eficiente, los servicios publicos de agua potable y
saneamiento basico, en los términos de la ley 142 de 1994.

_Administrar los recursos del sistema general de participaciones con destinacién para el sector de
agua potable y saneamiento Basicos de los distritos y municipios no certificados.

Descripcidn y justificacién.

La estructura institucional del sector de agua potable con la expedicion de la Ley 142/94 otorgd a
los municipios la funcion de garantizar la prestacion de los servicios publicos domiciliarios,
promoviendo la constitucién de empresa de servicios publicos, que pueden ser publicas, mixtas o
privadas, pero que aseguren eficiencia técnica, cobertura, continuidad y calidad en el servicio, asi
como, suficiencia financiera.

Condiciones actuales y potencialidades

El servicio de acueducto, alcantarillado y aseo que actualmente se presta en el Municipio de
Aratoca, lo realiza directamente el municipio en el area urbana con atencién a 540 usuarios y en el
area rural se presta a través de los acueductos rurales administrados por las juntas de cada uno de
los acueductos, donde la calidad del agua no es la mejor para el consumo humano

Los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo que se viene prestando en el municipio solo se
hace en el casco urbano, dejando las zonas dispersas rurales sin este servicio, atendiendo con
campafias de recoleccion los sectores de mayor generacion de residuos sélidos, esto refleja la
escasa gestién administrativa y una prestacion por debajo de los niveles 6ptimos que necesita la
poblacién, presentandose baja capacidad técnica.

Objetivo: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de habitabilidad en el municipio,
desarrollando actividades tendientes a la disminucion del riesgo, manejo integral del
medio ambiente y prestando servicios publicos de optima calidad a la poblacién
Aratoquefia sin desconocer el enfoque diferencial étnico-cultural.

Metas de Resultado Linea Meta
Base Cuatrienio

Meta: Garantizar los estudios de ordenamiento y riesgo territorial
del municipio 0 4

Indicador: Numero de estudios de ordenamiento y riesgo
realizados

Meta: Involucrar organizaciones ciudadanas y entes territoriales en
el gobierno territorial ND 10
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Indicador. Porcentaje de organizaciones sociales que participan en
programas de capacitacion y/o asistencia técnica

Meta: Implementar acciones para la recuperacién y proteccion de
areas degradadas. 0 4

Indicador. Numero de Hectareas de ecosistemas para la
regulacion de la oferta hidrica conservadas

PROGRAMA OBRAS Y ACCIONES DE PROTECCION PARA
LOS CIUDADANOS

Objetivo: Prevenir el riesgo con la realizacion de los estudios de riesgos en Prevencion y
Atencion de Desastres en el municipio.

. Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Actualizar el E.O.T. del municipio.
0 100%
Indicador: POT. actualizado

Meta: Formular el expediente Municipal
0 100%
Indicador: % de avance en la formulaciéon del expediente.

Meta: Gestionar mediante la Cofinanciacion de recursos para la
elaboracién del estudio municipal de riesgos, zonas de amenazas y
alta vulnerabilidad. 0 100%

Indicador: % Avance de la gestién del estudio municipal de
riesgos , zonas de amenazas Yy alta vulnerabilidad

Meta: Sensibilizar a 1000 habitantes de Aratoca Santander
entemas relacionados con la prevencion y atencién de desastres. 0 1000

Indicador: No. Habitantes sensibilizados

Meta: Fortalecer el desarrollo de las acciones pertinentes al
funcionamiento del CONSEJO MUNICIPAL DE GESTION DEL 0 100%
RIESGO.

Indicador: % de avance en las Acciones realizadas

Meta: Apoyar la gestion para crear el cuerpo de Bomberos.
0 100%
Indicador: % de avance en la gestién para crear el cuerpo de

Bomberos voluntarios.
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Meta: Revisar las explotaciones mineras existente en el municipio
y la legalizacién de sus titulos. 0 100%

Indicador: Explotaciones Mineras vy titulos revisados.

Meta: Realizar el inventario de predios que no cumplen con los
requisitos legales de propiedad para apoyar su legalizacion. 0 100%

Indicador: Predios legalizados.

PROGRAMA IDENTIFICACION Y BUEN USO DE LAS ZONAS
DE PROTECCION AMBIENTAL

Objetivo: Fortalecer el Sistema de Areas Protegidas del Municipio de Aratoca Con la
ampliacion, conservacion y manejo sostenible de nuevas hectéareas reforestadas.

. Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Gestionar 2 proyecto de impacto ambiental para las zonas
de proteccion. 0 2

Indicador: % de avance en los proyectos.

Meta: Apoyar el saneamiento predial en el Municipio y
especialmente predios de proteccién ambiental 0 100%

Indicador: % de avance en el N° de hectareas saneadas.

Meta: Incrementar en 20 % el numero de hectéreas, en las areas
de proteccion de micro cuencas abastecedoras de acueductos. 40 48

Indicador: % de avance en el Numero de hectareas reforestadas y
aisladas

Meta: Incrementar en 100 nuevas hectareas para Reforestacion 0 100
protectora.

Indicador: Numero de hectareas nuevas reforestadas
Meta: Comparar 10 hectareas para reforestacion y proteccion de

cuencas hidricas. 0 10

Indicador: Numero de hectareas adquiridas y reforestadas.

Meta: Adelantar 4 campafias durante el cuatrienio para la
recuperacién manejo y aprovechamiento del espacio publico. 0 4

Indicador: Campafas realizadas
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Responsable: Secretaria del Interior, secretaria de Planeacion, unidad de servicios publicos.

PROGRAMA CONTROL AMBIENTAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo:.

. Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Desarrollar actividades que permitan la aplicacién del

Comparendo ambiental. 0 4

Indicador: No de actividades desarrolladas.

Meta: Construir 200 pozos sépticos en el sector rural acorde a las

necesidades y riesgo establecido. 0 200

Indicador: No de pozos construidos

Meta: Desarrollar acciones de fortalecimiento para la creacion de la

defensa civil. 0 100%

Indicador: Acciones realizadas para la creacion de la defensa civil

Responsable: Secretaria del Interior, Secretaria de Planeacion Y secretaria de Salud

CONTROL AMBIENTAL

PROGRAMA SERVICIOS PUBLICOS EFICIENTES CON

Objetivo: Construir la infraestructura necesaria para saneamiento basico y fortalecimiento de
la empresa prestadora de servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo

Indicador: % de avance en el mejoramiento de la planta y equipos
dotados.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Desarrollar los estudios, Formulacion y ejecucién del plan

maestro de acueducto alcantarillado y PTAR. 0 100%

Indicador: % de avance del Plan maestro de acueducto

alcantarillado y PTAR

Meta: Mejoramiento de las instalaciones de la planta de beneficio

animal y dotacién de equipos. 30 100%
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Meta: Mediante la firma de convenios Interinstitucionales
Implementar procesos de mejoramiento de la potabilizacion del
agua en los sectores rurales. 0 1
Indicador: Numero de convenios firmados
Meta: Fortalecer la empresa prestadora de servicios publicos
Municipales 40 100%
Indicador: Empresa de servicios publicos fortalecida
Meta: Prestar el servicio de recoleccion de aseo en el 100 % del
casco urbano del Municipio 70% 100%
INDICADOR: % de avance en el incremento de cobertura en el
servicio de aseo
Meta: Gestionar la Implementacién del servicio de morgue en el
Municipio 10 100%
Indicador: % de avance en la gestion para la implementacion de la
morgue
Meta: Establecer actividades de reciclaje en la fuente con
seguimiento para alcanzar el 20% de recuperacién de materiales 0 20%
reutilizables.
Indicador: % de materiales reciclados de los residuos solidos
Meta: Capacitar a 1000 usuarios de los servicios publicos en el
buen uso de los servicios, manejo de los residuos sélidos y 0 1000
liguidos con uso de tecnologia aplicable para el desarrollo
sostenible.
Indicador: Numero de Usuarios capacitados
Meta: Construir dos acueductos rurales.

0 2
Indicador: Numero de acueductos construidos.
Meta: Ampliacion de cobertura de servicio de acueducto rural con
la construccion de nuevos tanques de almacenamiento. 10 15
Indicador: Numero de Tanques construidos
Meta: Realizar convenios interinstitucionales para aplicar nuevos
procesos de mejoramiento de los servicios Publicos domiciliarios. 0 4
Indicador: Numero de convenios firmados
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Responsable: Secretaria de Planeacion, Secretaria del Interior, Unidad de servicios Publicos.

PROGRAMA JUNTOS UNIDOS Y CONECTADOS A
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
GAS Y ENERGIA ELECTRICA

Objetivo: Mejorar las condiciones de vida de los Aratoquefios y proteger el medio ambiente
con la no utilizaciéon de material vegetal como producto de combustién en los Hogares.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Realizar los estudios, disefilos y construccion para la
implementacién del servicio de gas domiciliario. 0 100%

Indicador: % de avance en los estudios, disefios y construccion
realizados.

Meta: Establecer el servicio de gas domiciliario en el casco urbano
del Municipio. 0 100%

Indicador: Numero de usuarios conectados.

Meta: Establecer el servicio de gas domiciliario en zonas de
expansion y alto impacto comercial. 0 10%

Indicador: Numero de usuarios conectados en zonas de alto
impacto comercial

Meta: Apoyar la disminucién de usuarios sin conexion de energia
eléctrica 90% 95%

Indicador: Numero de usuarios nuevos con servicio de energia

Responsable: Secretaria de Planeacién, Secretaria del Interior

PROGRAMA UNIDOS POR UN DESARROLLO LIMPIO Y
SOSTENIBLE.

Objetivo: Proteger el medio ambiente en aras del desarrollo sostenible donde se permita el
aprovechamiento del potencial productivo del sector agropecuario en busca de prestar
servicios ambientales con expansidén a mercados limpios.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio
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Meta: Establecer un convenio interinstitucional del orden local,
Nacional y/o internacional para el desarrollo tecnoldgico 0 1
agropecuario.

Indicador: Convenio firmado y desarrollado.

Meta: Capacitar 2000 personas en la implementacion de procesos
de produccion limpia. 0 2000

Indicador: Numero de personas capacitadas.

Responsable: Secretaria de Planeacidn. Secretaria del Interior.

22. DIMENSION DEL AMBIENTE CONSTRUIDO LINEA ESTRATEGICA JUNTOS Y
SEGUROS CONSTRUIMOS EL FUTURO

22.1. VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA PARA LA PAZY EL MEDIO AMBIENTE

La necesidad de apoyar el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del municipio de
Aratoca, hace necesaria la participacion de la administracion municipal en el compromiso de la
construccion y mejoramiento de los espacios urbanos y rurales e inmuebles publicos y la gestion
de proyectos de vivienda de interés social que cumplan con criterios de Vivienda digna y segura
para brindar una solucién habitacional definitiva y un mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién mas necesitada incluido el manejo ambiental de residuos sélidos y saneamiento basico.

El Déficit de Vivienda de Interés Social Urbana y rural en el Municipio de Aratoca se encuentra en
350 Unidades habitacionales de los cuales, 251 Unidades corresponden a personas que no tienen
vivienda y 99 Unidades corresponden a personas que poseen vivienda pero que igual se
encuentran en muy malas condiciones para habitar dignamente, encontrando faltantes en obras
como cocinas en mal estado, unidades sanitarias sin pozos sépticos, no hay acueducto y sin
servicio de energia eléctrica, de acuerdo a la nuva reglamentacion del Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio consignada en la resolucién 0184 del 27 de Marzo de 2012 establece los
parametros sobre los cuales se deben fundamentar los proyectos de vivienda de interés social.

Objetivo

Estructurar espacios publicos armonizados ambiental y funcionalmente para lograr una mejor
convivencia ciudadana.

META DE RESULTADOS Linea base Meta cuatrenio

Meta: Atender 500 viviendas de interés social mediante ND 500
gestién de subsidios para mejora de la calidad de vida

Indicador: numero de viviendas atendidas
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Meta: Construccion de 200 pozos sépticos para el sector 0 200
rural

MU
v20

Indicador: % de numero de pozos sépticos construidos

Meta: Garantizar la gestion de nuevos servicios publicos

en mejora de la calidad de vida a nuevos usuarios.
ND 400

Indicador.% de Numero de viviendas atendidas con
instalaciones eléctricas

Meta: Garantizar el mejoramiento del servicio de acueducto
y alcantarillado con la Construccién del plan maestro de
. . 0
acueducto y alcantarillado urbano y mejorar los acueductos ND 100%
rurales.

Indicador: % de avance en la implementacion del plan
maestro

PROGRAMA JUNTOS CON VIVIENDA DIGNA Y UNIDOS
PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA

Objetivo: Mejorar la calidad d vida ofreciendo vivienda digna con saneamiento basico en los
sectores urbano y rural en beneficio de las personas mas vulnerables del Municipio.

Metas de Producto Linea Meta

Base cuatrienio

Meta: Construir 217 viviendas de Interés social para beneficio de la
poblacién vulnerable. 0 170

Indicador: No de viviendas construidas

Meta: Mejorar las condiciones de 200 familias con mejoramientos
de vivienda en los sectores rurales del Municipio. 0 200

Indicador: Numero de mejoramientos de vivienda rural construidos

Meta: Identificar las viviendas que se encuentran en alto riesgo
para trasladar las familias y Construir las viviendas en lugar 0 100%
seguro.

Indicador: Numero de viviendas identificadas en riesgo

Responsable: Secretaria de planeacién, Secretaria de salud. Secretaria del Interior. Red
Unidos
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PROGRAMA EN ARATOCA JUNTOS MODERNIZAMOS LA

INFRAESTRUCTURA URBANA Y RURAL
PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO.
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Objetivo: Hacer mantenimiento, mejoramiento y construccion de la infraestructura fisica
necesaria en el desarrollo integral de la comunidad de Aratoca.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Hacer mantenimiento y mejorar los espacios de la Plaza de
mercado municipal 0 4

Indicador: Mantenimiento y mejoras realizadas a la construccidn

Meta: Construccién de la cancha sintética de futbol 5
0 100%
Indicador: % de Avance en obra construida

Meta: Hacer mantenimiento y/o reformas a la infraestructura del

palacio municipal. 0 60%

Indicador: Mantenimiento y mejoras realizadas a la construccion
del palacio municipal

Meta: Construir la Granja tematica agro turistica regional.

Indicador: Granja Ecoturistica Construida. 0 1

Meta: Construccion del drenaje de la cancha municipal de futbol.
0 100%
Indicador: % de avance en la construccion de las obras de drenaje

Meta: Construccién de la infraestructura necesaria para el
desarrollo de las actividades de futbol playa. 0 100%

Indicador: % de avance en construcciéon de infraestructura

Meta: Construccién y puesta en funcionamiento del Centro de
acopio agropecuario 0 1

Indicador: Centro de acopio agropecuario Construido.

Meta: Realizar Mantenimiento y/o remodelacion permanente al
100% de la infraestructura deportiva existente en el Municipio. 0 100%

Indicador: Mantenimiento realizado
Meta: Construccién del parque ludico para atencién a la tercera
edad. 0 1

Indicador: % de avance en las obras de construccion del parque
ludico.
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Meta: Construccion cuatro parques infantiles.
0 4
Indicador: Numero de parques infantiles construidos.
Meta: Construccion de 5 canchas multiples en las veredas y casco
urbano. 0 S

Indicador: Numero de canchas multiples construidos.

Responsable: Secretaria de Planeacion.

23. CONECTIVIDAD VIAL
LINEA ESTRATEGICA DE CONECTIVIDAD
23.1. VIAS GENERACION DE CAMBIO Y DESARROLLO

La necesidad de mejorar las condiciones de vida de una comunidad que no tiene comunicacion vial
eficiente, hace que la administracion Municipal oriente sus esfuerzos en busca mejorar las
condiciones de transitabilidad y de movilidad de pasajeros y carga, de tal forma que se
disminuyan los tiempos de recorrido, los costos de operacién vehicular y se aumente la seguridad y
la comodidad a los usuarios y a su ves prevenir los desastres con la construccién de obras de arte
en las vias para la conduccién de aguas lluvias.

La falta de mantenimiento en las vias terciarias que son el acceso a las veredales hace que la
produccion agropecuaria sufra deterioro, incrementos en los precios por los altos costos de
transporte generando una cadena de intermediarios que se aprovechan de la situacién en
detrimento de los ingresos de los productores.

Objetivo.

Mejorar las condiciones de transitabilidad y de movilidad en el Municipio para conectarlo con
agilidad entre las 4 veredas y los 36 sectores a la via nacional para integrarnos al Departamento,
dando prioridad a los proyectos de mantenimiento, pavimentacion y obras de arte en las vias
terciarias.

Metas de Resultado Linea Meta
Base Cuatrienio

Meta: Mejorar las condiciones del espacio vial para el desarrollo
econdémico del municipio. 0 100%

Indicador: % de kilbmetros de via atendidos
Meta: Mejorar la sefializacién de las vias del municipio.

30% 80%
Indicador: % de Numero de puntos de sefalizacion vial realizados.
Meta: Garantizar el mantenimiento total de las vias para mejorar la
accesibilidad del transporte. 0 100%

139

www.aratoca-santander.gov.co



@
oﬁ
Calle 4 No. 4-38 Tel: (7)726 6700 \,,{
contactenos@aratoca-santander.gov.co ok ‘o
Aratoca - Santander untos

por Aratoca

ALCALDIA MUNICIPAL 2012 - 2015

\OgRE 4
\(}Q"P—y)‘

> [an o] <

Indicador: Estado de las vias del municipio.

PROGRAMA ATENCION VIAL MUNICIPAL UNIDOS CON LA
COMUNIDAD PARA EL DESARROLLO

Objetivo: Atender la red vial Urbana y rural del municipio para mejorar la calidad de vida de
los Aratoquefios en procura del desarrollo econémico.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Atender el 100% de las emergencias presentadas en las vias
terciarias. 0 100%

Indicador: Numero de emergencias presentadas.

Meta: Construir 20 Km. de carreteras veredales y urbanos.
0 100%
Indicador: kilbmetros de carreteras veredales y urbanos nuevos
construidos

Meta: Construccion de 6.000 mts de placa huellas vehiculares en

vias terciarias
0 6.000

Indicador: Metros de placa huellas vehiculares construidos.

Meta: Realizar mantenimiento rutinario a 235 kilémetros de vias
terciarias. 235 100%

Indicador: Kilbmetros de vias terciarias con mantenimiento rutinario

Meta: Construccion y mantenimiento de 80 alcantarillas y boxculvert
en vias terciarias 0 100%

Indicador: Numero de Alcantarillas y Boxculvert construidas.

Meta: Construccién de 80 mts de puentes peatonales en zonas
rurales y urbanas 0 80

Indicador: Numero de mts de puentes peatonales construidos

Meta: Mantenimiento y construccién de puentes vehiculares en vias
urbanas. 0 100%

Indicador: Numero puentes vehiculares construidos y con
mantenimiento

Meta: Construccién de 400 mts de muros de contencion para
proteccion de taludes y banca vehicular e infraestructura. 0 400
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Indicador: Numero de mts de muros de contencién y proteccién
construidos.

Meta: Hacer mantenimiento y recuperacion de 30 kildbmetros de
caminos veredales y reales. 0 30

Indicador: Numero de kilbmetros de caminos veredales y reales
recuperados y con mantenimiento.

Meta: Ubicacién y atencion de 200 puntos de sefializacion vial en

vias urbanas y terciarias del municipio.
0 200

Indicador: Numero de puntos de sefializacion vial ubicados y
atendidos

Meta: Pavimentacién de 2000 mts vias urbanas
6000 8000
Indicador: Numero de mts de vias urbanas pavimentadas.

Meta: Garantizar el Mantenimiento de la maquinaria pesada para la
atencién de vias y trasporte concerniente al Municipio. 0 S)

Indicador: Maquinarias, vehiculos y equipos que reciben
mantenimiento

Meta: Garantizar el suministro de combustible para la maquinaria y
vehiculos del municipio S) 7

Indicador: Numero de maquinaria y vehiculos del Municipio que
necesitan combustible

Meta: Garantizar la gestién de los recursos para la adquisicién de
magquinaria, vehiculos y equipos para el mejoramiento de los S) 7
servicios viales y publicos.

Indicador: Numero de equipos, maquinaria y/o vehiculos adquiridos

Responsable: Secretaria de Planeacion.

24. DIMENSION SOCIO CULTURALLINEA ESTRATEGICA SANOS Y
EDUCADOS CON EQUIDAD

Descripcion:

La necesidad de rescatar la identidad cultural de los Aratoquefios es fundamental para el
desarrollo integral de nuestro territorio razon por la cual uno de los objetivos de esta administracion
es la de construir y fortalecer procesos de formacién a través de la casa de la cultura para la
implementacion de programas culturales de integracion de toda la comunidad y a partir de esto dar
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inicio a un proceso que permita adelantar acciones para el rescate y la promocion de la cultura
incluido el Turismo y ecoturismo.

Objetivo principal: fortalecer la industria artistica a través de acuerdos municipales con el fin de
incrementar el turismo en el municipio aprovechando las diferentes fuentes de financiacion para el
arte segun la ley nacional de cultura LEY 397 DE 1997

Metas de Resultado. Linea Meta
Base Cuatrienio

Meta: Garantizar mediante cofinanciacion la consecucién de nuevas
tecnologias aplicables a procesos culturales en bibliotecas y centros
educativos. 0 50%

Indicador: Personas que utilizan las bibliotecas publicas de la
comunidad escolar y la ciudadania

Meta: Contribuir al desarrollo integral de los nifios de 0 a 6 afios
promoviendo el ejercicio de los derechos culturales, a través de los
lenguajes expresivos y estéticos 0 200

Indicador: Numero de personas beneficiadas.
Meta: Fomentar los procesos de formacion artistica y de creacion

cultural 0 300
Indicador: Personas que asisten a escuelas de formaciéon musical y

artista

PROGRAMA JUNTOS RESCATAMOS LA CULTURA

ARATOQUENA

Objetivo: Construir espacios que permitan recuperar, conservar e identificar las costumbres
culturales que consoliden el arraigo Aratoquefio con enfoque diferencial etnio-cultural por
ciclos vitales garantizando el acceso a los bienes y servicios culturales toda la poblacién

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: fortalecer los programas con atencion a los grupos
poblacionales nifios de cero a siempre, nifiez, adolescencia, 0 20
Juventud y adultos mayores durante el cuatrienio, realizando un
evento por grupo poblacional anualmente con inclusion de los
creadores culturales.

Indicador: Numero de eventos realizados.

Meta: Implementar las estrategias acordes a la ley 337 de 1997
para establecer el plan municipal de cultura 0 100%

Indicador: % de avance en la implementacion de las estrategias
ley 337 de 1997 del plan Municipal de Cultura.
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Meta: Fortalecer el funcionamiento de la casa de la
cultura mediante la dotacién de instrumentos musicales | 80% 100%
y equipos e infraestructura para garantizar el acceso al
servicio de los nifios, adolescentes jovenes y adultos
mayores con enfoque diferencial étnico cultural.
Indicador: casa de la cultura apoyada.

Meta: fortalecer el funcionamiento -mediante la dotacién de
tecnologia, material didactico, bibliografico, mobiliario y equipos- de | 70% 80%
la biblioteca publica municipal para garantizar el acceso al servicio

de los nifios, adolescentes jévenes y adultos mayores con enfoque
diferencial étnico cultural.

Indicador: Biblioteca apoyada con nuevas tecnologias

Meta: Crear y Fortalecer la escuela de formacién artistica y cultural
del municipio con inclusion la primera infancia, nifiez, adolescencia | 40% 70%
y adulto mayor.

Indicador: Escuela de formacién artistica y cultural fortalecida.
Meta: Apoyar la participacion de 50 artesanos en eventos
regionales, nacionales o internacionales durante el cuatrienio. 0 50

Indicador: N° de artesanos apoyados.

Meta: Formar y capacitar técnicamente a 100 artesanos de
losDiferentes sectores y actividades ene el Municipio a través de 0 100
convenios interinstitucionales publico privados con aplicacion de
nuevas tecnologias.

Indicador: N° de artesanos formados y capacitados.

Meta: Realizar un diagnostico integral del sector artesanal en el
Municipio. 0 1

Indicador: Diagnostico realizado

Meta: Gestionar la puesta en funcionamiento de la emisora en el
municipio de Aratoca. 0 100%

Indicador: Emisora puesta en Funcionamiento.

Meta: Crear el consejo municipal de cultura. 100%

Indicador: % de avance en las actividades para la creacion del
plan municipal de cultura.

Responsable: despacho del Alcalde y secretarias de despacho.
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JUNTOS POR UNA FORMACION ARTISTICA Y
PROGRAMA CULTURAL.

Objetivo: Incentivar la gestién artistica de la poblacién Aratoquefia que consolide el desarrollo
cultural del municipio.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Apoyar la realizacion del Festival del Festival folclérico
municipal para incentivar el desarrollo de manifestaciones artisticas
y culturales de la poblacion, 0 4

Meta: Dotar y fortalecer la banda musical y de
marchas del Colegio San Luis

Indicador: Numero de instrumentos y uniformes

25. DEPORTE

El desarrollo de actividades deportivas en el Municipio de Aratoca son parte de su cultura y
tradicion deportiva con un historial de participacion en diferentes eventos de talla nacional e
internacional, al igual que su participacién como organizador de eventos de talla internacional,
donde se han destacado las participaciones en los campeonatos nacionales de FUTBOL PLAYA,
modalidad en la cual se han alcanzado titulos nacionales en diferentes oportunidades, sin embargo
la falta de escuelas de formacion deportiva son una de las debilidades que mas afectan el
desempefio de la actividad deportiva en el municipio, ademés de no contar con escenarios en
condiciones optimas para desarrollar actividades deportivas de alta competencia.

Uno de los objetivos de la actual administracion municipal es la de desarrollar actividades fisicas
recreativas para atencién a los diferentes grupos poblacionales acorde a su capacidad de
participacion. Pero no es facil desconocer el potencial de competitividad que hoy se presenta en
los deportistas del municipio, razén por la cual hay que enfocar el desarrollo de actividades
deportivas hacia la alta competencia y a la construccién de escenarios que tengan las condiciones
técnicas para el desarrollo de actividades de competitividad acorde a los niveles de competencia
de talla nacional e Internacional.

El Déficit de areas para la practica de actividad fisica de recreacion y competencia en el municipio
es alto, actualmente se cuenta con una cancha de futbol y una cancha de basquetbol para atender
la poblacién del casco urbano que es de 1950 personas aproximadamente, esta relacion es de 1.
60 mts cuadrados por habitante para desarrollar actividad fisica.

Metas de Resultado Linea Meta
Base Cuatrienio

Meta: Aumentar el porcentaje de personas que practican alguna 30%

actividad deportiva. 10%

Indicador: % de personas que practican alguna actividad
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deportiva (recreativa o competitiva)

Meta: Garantizar la participacion de jovenes en actividades
deportivas. 15% 40%

Indicador. %de deportistas que asisten a juegos y competencias
deportivas departamentales, nacionales e internacionales

Meta: Mejorar la infraestructura deportiva para el desarrollo de la
actividad fisica. 15 20

Indicador: Numero de escenarios deportivos adecuados para la
practica de la actividad fisica.

PROGRAMA DEPORTE ASOCIADO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL

Objetivo: Promover y desarrollar la base para el deporte competitivo de orden municipal como
alternativa de proyecto de vida asociado al desarrollo del Municipio.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Fortalecer los procesos de formacién deportiva a través de la
escuela de formacién deportiva con inclusiéon de la nifiez de cero a 0 4000
siempre, nifiez adolescentes, jovenes y adultos mayores incluidas
actividades de cultura fisica recreativa.

Indicador: Numero de personas beneficiadas

Meta: Garantizar el Mantenimiento y adecuacién de nuevos
escenarios deportivos para las actividades de competencia y 20% 60%
recreacion.

Indicador: Numero de escenarios con mantenimiento y adecuados

Meta: Construir las instalaciones con las medidas reglamentarias
para la practica del futbol y voleibol playa de alta competencia y 0 1
recreacion.

Indicador: Instalaciones construidas.

Meta: Fortalecer la practica de diferentes disciplinas deportivas con
inclusién de la nifiez de cero a siempre, nifiez adolescentes, jévenes 200 4000
y adultos mayores incluidas actividades de cultura fisica recreativa

Indicador: Personas beneficiadas con la practica deportiva.

Meta: Participar y/o realizar por lo menos 2 certamenes deportivos 0 2
del orden nacional o internacional en el cuatrienio.

Indicador:

Meta: Gestionar la creacién y aprobacion de la liga Santandereana

de de Futbol Playa. 0 100

Indicador: Liga de futbol playa creada
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Meta: Apoyar la Participacion cada afio de al menos un equipo de 0 4
estudiantes en los juegos inter colegiados zonales o nacionales.

Indicador: N° de estudiantes deportistas participantes.

Meta: Gestionar por lo menos la construccion de cinco escenarios
deportivos para los sectores rurales y urbano del municipio. 8 13

Indicador: Numero de escenarios deportivos construidos en los
sectores rurales.

Responsable: despacho del Alcalde y secretarias de despacho.

26. SALUD
LINEA ESTRATEGICA JUNTOS POR LO HUMANO Y LO SOCIAL

La estrategia Aratoca salud para todos es el compromiso de la administracion municipal para
Mejorar los servicios de atencién en salud a los habitantes del municipio de Aratoca mediante la
integracion de esfuerzos con los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud, la
coordinacion y concertacion intersectorial, a través de la cultura de la prevencion de riesgos
desde de 0 a siempre, infancia, Adolescencia, juventud, Adulto y adulto mayor y con perspectiva
de género apuntando a conseguir el logro de los objetivos del milenio.

Se basa en el respeto de los derechos de las personas para dar amparo a la familia como nucleo
fundamental de la sociedad, para lo cual la gestion de la administracion sera prioritaria para
promover acciones que se enfoquen hacia la prevencion y promocion y atencién en salud con
la implementacion de un sistema hospitalario publico eficiente con ampliacién de servicios.

Objetivo.

Mejorar la situacién de salud de los habitantes de municipio de Aratoca mediante la integracion de
esfuerzos vy gestion de los recursos necesarios para la proteccion de los derechos, de 0 a
siempre, infancia, Adolescencia, juventud, Adulto y adulto mayor.

Metas de Resultado Linea Meta
Base Cuatrienio

Meta: Garantizar Universalizacion del aseguramiento en salud.
78% 100%
Indicador: 5 de incremento en cobertura del servicio de salud.

Meta: Fortalecer el Sistema de Informacion territorial en Salud que
permita evaluar el avance municipal en salud 40%

Indicador. Sistema de informacion que de cuenta del avance
municipal frente a indicadores de salud

Meta: Garantizar la continuidad y Fortalecimiento de los programas
de Promocion y Prevencion en salud. 6 6

Indicador: Numero de programas de promocién y prevencién en
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salud en funcionamiento.

PROGRAMA JUNTOS EN GESTION DEL ASEGURAMIENTO

Objetivo: Aumentar las coberturas del Régimen Subsidiado para atender con calidad y
accesibilidad a la prestacion de los servicios de salud a la poblacion pobre y vulnerable.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Mantener la prestacion de los servicios a la poblacion

afiliada al régimen subsidiado. 100%
78%

Indicador: Numero de poblacion afiliada al régimen subsidiado
mantenida en el sistema

Meta: Aumentar en 353 nuevos afiliados al Régimen Subsidiado
6534 6887
Indicador: Namero de afiliados nuevos vinculados al sistema

Meta: Mantener la continuidad en la contratacion de prestacion de
servicios durante 365 dias del afio para brindar atencién en salud a 365
la poblacion pobre no cubierta con subsidios a la demanda y en los 365
eventos no incluidos en el Plan Obligatorio de Salud Subsidiado
(POS-S).

Indicador: Namero de dias por afio contratados para prestacion
del servicio de urgencias.

Meta: Incrementar en 10.2% la cobertura de aseguramiento en 91.32% | 100%
régimen subsidiado.

Indicador: N° de poblacion asegurada en régimen subsidiado /
Total de poblacién pobre y en situacioén de vulnerabilidad* 100

Indicador: Muertes <1 afio / nacidos vivos por 1.000. 01% 0

Indicador: Muertes < 5 afios / nacido vivo por 1.000. 0.1% 0.

Indicador: Nifios con terceras dosis de DPT / Menores de 1 91.1% | Mayor o igual

afio*100. al 95%

Indicador: Nifios con dosis de triple viral / nifios de 1 afio*100. 91.6% | Mayor o igual
al 95%

Meta: Mantener la tasa de mortalidad materna a la razén de 30 por | 0 0

100,000 NV.

Indicador: Muertes maternas / nacidos vivos por 100.000.

Meta: Disminuir en un punto el porcentaje de madres adolescentes | 15% 14%

entre 15 y 19 afos.
Indicador: Adolescentes de 15 a 19 afios que utilizan métodos de
planificacién / poblacion de 15 a 19 afios*100
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Indicador: Poblacién que utiliza métodos de planificacion / 20.2% | 82,50%

poblacion mayor de 15 afios*100

Indicador: Mujeres de 15 a 19 afios que son madres o estan 4.2% 4.2%

embarazadas / mujeres de 15 a 19 afios*100

Meta: Mantener por debajo de 7,5 la tasa de mortalidad por cancer | 0.03% | Menor o igual
de cuello uterino. a 0%
Indicador: Muertes por cancer de cuello uterino por grupos de edad
/ poblacién de mujeres por grupos de edad*100

Meta: Mantener por debajo del 0,5% la prevalencia de VIH /SIDA. 0,05% | 0,05%
Indicador: Casos de VIH en poblacion de 15 a 49 afios / poblacion
de 15 a 49 afios*100

Indicador: Muertes por VIH/SIDA / Total de poblacién*100. 0.02% | 0%
Indicador: Casos de VIH por transmision materno infantil /Total de 0% Menor o igual
casos de VIH*100. al 0%
Meta: Disminuir a 0% la letalidad por dengue grave. 0% 0%
Indicador: Muertes por dengue / Casos de dengue grave.

Meta: Mantener por debajo de 2% la tasa de mortalidad por TBC. 0% 0%
Indicador: Muertes por TBC pulmonar / poblacion total*100.

Meta: Mantener en O la mortalidad por rabia transmitida por 0% 0%
caninos.

Indicador: Muertes por rabia trasmitida por perro/ poblacion

total*100.

Meta: Mantener el promedio de edad de inicio de consumo diario 18,9 Mayor a 18
de tabaco por encima de 18 afios. afnos afos

Indicador: Promedio de edad de inicio de consumo diario de tabaco
(5 cigarrillos )

Meta: Disminuir la prevalencia de bajo nivel de actividad fisica al 70,58% | 60%

60%.

Indicador: Poblacién con bajo nivel de actividad fisica/ poblacion

total*100.

Meta: Mantener por debajo de 19,5% la prevalencia de 19,50% | Menor o igual
hipertension arterial. al 19,50%
Indicador: Casos de hipertensién / poblacién total*100.

Meta: Mantener por debajo de 5,7% la prevalencia de diabetes. 0.2% Menor o igual
Indicador: Casos de diabetes / poblacion total*100. a0.2%

Meta: Aumentar en un 5% la participacién en la actividad del
deporte y la educacion fisica en nifios, nifias y jovenes vinculados a
entidades educativas, en los niveles de primaria y secundaria; a
través de las escuelas deportivas, los juegos escolares,

0, 0,
intercolegiados y juveniles durante el periodo de gobierno. 80% 85%

Indicador: Porcentaje de poblacién atendida con programas
recreativos avance

Meta: Incrementar en 1% el N° de personas vinculadas a la 8,16% 9,16%
actividad fisica, recreacion y utilizacion del tiempo libre en el
Municipio durante el cuatrienio
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Responsable: Secretaria de salud.

PROGRAMA PRRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS
DE SALUD

Objetivo: Mantener la prestacién de servicios de salud de manera oportuna, eficiente y con
calidad a la poblacién del municipio

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Disefiar y gestionar un plan de organizacion de la red de
prestadores de servicios de salud. 0 70%

Indicador: % de avance en cumplimiento del plan

Meta: implementar procesos de auditoria para el mejoramiento de
la calidad. 3 3

Indicador: Numero de usuarios atendidos por medio de la
telemedicina.

Meta: Gestionar recursos para Mejorar la infraestructura y
equipamiento del Hospital 0 50%

Indicador: % avance de la gestion.

Meta: Gestionar recursos para la infraestructura y equipamiento
de la U.A.l 10% 50%

Indicador: % avance de la gestion

Responsable: Secretaria de salud.

PROGRAMA SALUD PUBLICA

Objetivo: Gestionar e Integrar las acciones de promocion de la salud, prevencion de la
enfermedad y atencién en salud que se desarrollan en el Plan de acciones colectivas de
Salud Publica, Plan Obligatorio de Salud (POS) régimen contributivo y subsidiado, Plan social
y Plan de riesgos profesionales, con el fin de mantener la salud de la poblacién

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Vacunar en promedio anualmente 95 % nifios menores de
un afio con antipolio y pentavalente. 80% 95%

Indicador: Numero de nifios menores de un afio vacunados con
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antipolio y pentavalente

Meta: Vacunar anualmente en promedio 95% nifios de 1-4 afios
con todos los bioldgicos. 250 95%

Indicador: Nimero de nifios menores de cinco afios vacunados
con todos los biolégicos

Meta: Desarrollar la estrategia IAMI integral en el municipio
20% 100%
Indicador: % de avance en la implementacion de la estrategia
IAMI

Meta: construccion de 1 red social para la promocion y garantia del
derecho al ejercicio responsable de la sexualidad y los derechos y 1 2
deberes en salud sexual y reproductiva con enfoque etno-cultural.

Indicador: no. de redes sociales operando en el municipio la
promocion y garantia del derecho a la proteccion de la salud sexual
y reproductiva.

Meta: implementar 5 estrategias de iec por medios masivos y
alternativos y formulacién de politicas para la promocion de los 0 5
servicios de asesoria y prueba voluntaria para vih en poblacién
general y gestante.

Indicador: no. de estrategias aplicadas/ programadas en el
desarrollo de acciones iec y formulacion de politicos publicas
municipales para la promocion de los servicios de asesoria y
prueba voluntaria para vih en poblacién general y gestante.

Meta: Gestionar el Suministro de 100 gafas para la poblacion
mayor de 50 afios. 0 100

Indicador: Namero de personas atendidas de 50 a 60 afios con
entrega de gafas.

Meta: Gestionar la Realizacion de 2 cirugias oftalmolégicas a
pacientes que lo requieran. 0 2

Indicador: No. de cirugias oftalmolégicas realizadas.

Meta: Apoyar con el suministro de 100 prétesis dentales a la
poblacién vulnerable que lo requiera en Aratoca. 0 100

Indicador: Nimero de personas atendidas de 40 a 60 afios con
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entrega de protesisdental.

Meta: Aplicar anualmente 1 vacuna a caninos y felinos en el
municipio. 647 2588

Indicador: Numero de caninos y felinos vacunados

Meta: Realizar 4 campafias para la ejecucion de actividades de
promocion, prevencion y control de ETV durante el cuatrienio 2 4

Indicador: Namero de actividades de promocién, prevencién y
control de ETV

Meta: Vigilar y controlar permanentemente focos de contaminacion
de insectos y roedores. 0 786

Indicador: Numero de usuarios atendidos.

Meta: Desarrollar actividades en el municipio para promocién de la
actividad fisica. 0 6000

Indicador: NUumero usuarios atendidos con la promocion de
actividad fisica

Meta: Implementar estrategias y proyectos en el municipio para la
erradicacion de Instituciones sin humo. 0 100%

Indicador: Numero de instituciones que desarrollan la estrategia
de Instituciones Libres de Humo

Meta: Implementar la politica nacional de seguridad alimentaria
como apoyo a las comunidades menos favorecidas con la
elaboracién y puesta en marcha de proyectos de Seguridad

Alimentaria y Nutricional. 0 4
Indicador: NUumero de proyectos de asistencia técnica para

mejoramiento de seguridad alimentaria y nutricional.

Meta: Mantener programas de complementacion alimentaria para

nifiez y poblacién escolar. 2204 3085
Indicador: Numero de nifios atendidos con programa de

complementacion alimentaria

Meta: Realizar actividades de inspeccibn a acueductos

veredadales y mejoramiento del acueducto de la cabecera 0 48
municipal en la vigilancia en la calidad de agua para consumo

humano.
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Indicador: NUumero de inspecciones a acueductos.
Mantener en 0 la mortalidad por Enfermedad Diarreica Aguda
(EDA) en menores de 1 afio.
0 0
Indicador: Defunciones nifios <1 afio por EDA/ Total de nacidos al
afio*1000.
Disminuir a 0,3 la tasa de mortalidad por Infeccién Respiratoria 10 0,3
Aguda (IRA) en menores de 1 afio.
Indicador: Defunciones nifios <1 afio por IRA/ Total de nacidos al
afio x 1000.
Mantener igual o menor de 7,61 el porcentaje de bajo peso al nacer
en nifios a términos.
0 0
Indicador: Nacidos vivos con peso inferior a 2.500 gramos con 36 o
mas semanas de gestacion / total de nacidos vivos*100.
Mantener igual 0 menor de 0 la mortalidad por EDA en menores de | O 0
5 afos.
Indicador: Defunciones nifios < 5 afios por EDA/ Total de nifios <5
afio x 1000.
Disminuir a 0,09 la tasa de mortalidad por IRA en menores de 5
afios.
2.3 1
Indicador: Defunciones nifios < 5 afios por IRA/ Total de nifios <5
afio x 1000.
Reducir en un punto el porcentaje de desnutricion global en nifios 23.4 22.4
menores de 5 afios.
Indicador: N° de nifios menores de 5 afios con desnutricion global /
nifios menores de 5 afios*100.
Mantener en 39 nuevos nifios menores de 1 afio con esquemas 39 39
completos de DPT durante el cuatrienio.
Indicador: N° de nifios menores de 1 afio con esquema completo
por DPT por afio.
Mantener en 39 nuevos nifios de 1 afio con esquemas completos
para triple viral durante el cuatrienio.
39 39
Indicador: N° de nifios menores de 1 afio con esquema completo
por triple viral por afio.
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Aumentar en 1 punto el porcentaje de nacidos vivos con 4 0 mas 75% 76%

controles prenatales.

Indicador: Nacidos vivos con 4 0 mas controles prenatales / total de
niflos nacidos vivos*100.

Indicador: Nifios nacidos en instituciones de la Secretaria de Salud | 100 100
/ total de niflos nacidos vivos*100.

Indicador: Nacidos vivos atendidos por médico / Total de nifios 100 100
nacidos vivos*100.

Lograr mantener la ESE del municipio la estrategia de servicios 1 1
amigables en el cuatrienio.

Indicador: N° de ESE con servicios amigables.

Disminuir a 50 el porcentaje de mujeres de 18 a 69 afios que nunca | 83% 50%
se han hecho la citologia.

Indicador: N° de mujeres de 18 a 69 afios que nunca se han
realizado una citologia / mujeres de 18 a 69*100.

Mantener por debajo del 0% el abandono al Tratamiento

Antirretroviral (TAR) durante los primeros 12 meses.
100% 100%

Indicador: N° de pacientes que inician TAR y que abandonan el
tratamiento durante los primeros 12 meses/ himero de pacientes
que inician TAR durante el afio*100.

Aumentar a un 50% el nimero de mujeres en edad fértil que 0% 50%
conozcan que el VIH se transmite de madre a hijo durante la
lactancia.

Indicador: Mujeres en edad fértil que saben de transmision
perinatal del VIH / Poblacién de mujeres en edad feértil*100.

Mantener en 0 los casos de dengue grave para el cuatrienio. 0 0

Indicador: N° de casos de dengue grave en el afio.

Garantizar la curacion en el 85% de los casos por TBC pulmonar. 0% 0%

Indicador: Casos de TBC pulmonar con BK - al terminar el
tratamiento / Casos de TBC pulmonar BK+*100.

Garantizar el seguimiento al tratamiento al 100% de los casos de 0 100%
exposicién rabica.

Indicador: N° de casos de exposicion rabica con tratamiento
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completo / casos reportados en el SIVIGILA*100.

Garantizar en el municipio Atencién Primaria en Salud (APS) 0 1
mental desde el primer nivel de atencion.

Indicador: N° de personas con APS mental.

Apoyar las actividades de los programas enfocados a las 1 12
enfermedades prevalentes en los nifios menores de 5 afios
(AIEPI), vacunacion, nutricion, lactancia materna dentro de su
contexto socio cultural.

Indicador: N° de programas promovidos.

Responsable: Secretaria de salud.

PROGRAMA PROMOSION SOCIAL

Objetivo: Gestionar e Integrar las acciones de promocion social para mejorar coberturas de servicios y
vigilancia del cumplimiento de las acciones.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: realizar seguimiento y vigilancia del cumplimiento de las
acciones de promocién y prevencién en poblacion con mayor 0 70%
vulnerabilidad.

Indicador: porcentaje de actividades de promocion de la salud y
prevencion de riesgos en tercera edad ejecutadas/ numero de
actividades Programas

Meta: Ampliar la cobertura de de familias sisben 3 beneficiadas
vinculados a la red Unidos. 320 400

Indicador: Porcentaje de familias sisben 3 del municipio que se
benefician de la red juntos del total de cupos asignados

Meta: fomentar las formas de participaciéon social y generar
espacios de control social y rendicién de cuentas. 0 100%

Indicador: Numero de reuniones de control social realizadas y
reuniones de control social y rendicién de cuentas de los resultados
del pst Ejecutadas/ programadas*100

Responsable: Secretaria de salud.
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PROGRAMA PREVENCION VIGILANCIA Y CONTROL DE

RIESGOS PROFESIONALES

Objetivo: Fortalecer la vigilancia Ejercer control y seguimiento a la salud en los &mbitos laborales.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: desarrollo de actividades de promocion de la salud y
prevencion de riesgos en las poblaciones trabajadora informal. 20% 60%

Indicador: % de avance en el desarrollo de actividades con
cobertura de acciones de IEC y/o sensibilizacion en derechos y
deberes en salud y reorientacion de servicios en las poblaciones
trabajadora informal por Municipio.

Meta: articulaciéon y coordinacién del sistema de vigilancia de
riesgos Profesionales con la vigilancia en salud publica. 10% 50%

Indicador: porcentaje de unidades de analisis de situacion de
salud que vincula la informacion de vigilancia en riesgos
profesionales

Meta: Hacer seguimiento del andlisis de la mortalidad por
accidentes de trabajo por estadisticas vitales.

Indicador: porcentaje de avancé del seguimiento a las entidades | 10% 100%
con unidades de andlisis de la mortalidad por parte de los comité
de salud ocupacional

Meta Actualizar el comité municipal de discapacidad de acuerdoa | 1 1
lo establecido en la Resolucion 1145 de 2007.

Indicador: Comité municipales de discapacidad conformado.

Meta Apoyar a través de convenios con diferentes instituciones a
personas jovenes adictas al consumo de sustancias psicoactivas,
con enfoque diferencial. 0 1

Indicador: N° de convenios establecidos.

Responsable: Secretaria de salud.

PROGRAMA EMERGENCIAS Y DESASTRES

Objetivo: Identificar y priorizar los posibles riesgos, emergencias y desastres.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio
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Meta: Identificacién de riesgos, vulnerabilidad y amenazas en IPS y
Municipio. 0 100%

Indicador: No de riesgos identificados en IPS y Municipios

Meta: articulacion del plan de preventivos, mitigacion y
superacidonemergencias y desastres en el POT. 0 70%

Indicador: porcentaje de de avance de la implementacion del plan
preventivo, mitigacion, superacion de emergencias y desastres del sector
salud para articularlo con POT.

Meta: gestionar la Implementacion de los componentes de la red
deurgencias (CRUE-,ESE, radiocomunicaciones, sistema de informacion, 0 1
sangre ) mejorados.

Indicador: no de componentes de la red de urgencias mejorados

Meta: Garantizar la presencia de personal calificado en el desarrollo
de las actividades de prevencion, promocién y atencion en salud a
la poblacion Aratoquenia.

Indicador: Numero de actividades realizadas en atencién de prevencion,
promocion y atencion en salud a la poblacién Aratoquefa.

Responsable: Secretaria de salud.

27. EDUCACION
LINEA ESTRATEGICA EDUCACION UN MEDIO PARA DEL DESARROLLO

El objetivo del sector educativo en el municipio de Aratoca es brindar una educacion de calidad,
aguella que forme mejores seres humanos, ciudadanos con valores éticos, respetuosos de lo
publico, que ejerzan los derechos humanos y convivan en paz. Una educacion competitiva que
contribuya a cerrar brechas de inequidad, centrada en la persona en la que participe toda la
comunidad educativa.

La educacion como medio de formacion del ser humano para la transformacion social, tiene
funciones importantes, diversas y complejas que le permiten al individuo asumir retos ante el
entorno social en el que habita.

Los retos de la educacion se plantean hacia logros como el aumento de los ingresos, movilidad
social, capacidad de tomar decisiones y las funciones sociales que son de caracter mediato o
indirecto y se dan en un plano agregado que aluden a los grandes objetivos sociales que suelen
atribuirse a la educacion, esto es la integracién nacional, el crecimiento econémico y la superacion
de la pobreza.
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En el municipio e xisten tres instituciones educativas: Colegio San Luis en el sector Urbano y las
Instituciones Educativos rurales del Pértico y Clavellinas, ademas del funcionamiento del
programa Nocturno en las tres instituciones educativas, matriculas que para el
aflo 2012 fueron de 1879 matriculados, presentando una disminuciéon en
cobertura del 3.83% con respecto al afio anterior.

Existe un porcentaje de desercidn escolar del nivel de primaria a Basica secundaria que
corresponde al 2.75%, lo cual indica que la capacitacion de los jévenes hacia la proyeccion como
talento humano profesional es muy baja; ademas de acuerdo con los estudios adelantados por
el sector educativo, se confirma que existe aproximadamente un 10% de analfabetismo. Aun
cuando la cobertura de educacién bésica primaria es del 90% y el promedio de afios de educacion
entre los jovenes de 15 a 24 afios es de 8 afios de estudio, encontrando un porcentaje del 3% de
repeticion.

Objetivo:

Garantizar la calidad de la educacién con criterios de equidad, calidad y eficiencia para facilitar la
formacion de nifios, jévenes y adolescentes competentes, emprendedores y comprometidos con el
desarrollo de la Region.

EDUCACION BASE DEL DESARROLLO
PROGRAMA INTEGRAL

Objetivo: Garantizar una oferta educativa que permita formar integralmente facilitar la formacion
de los nifios y jévenes competentes, emprendedores y comprometidos con el desarrollo de la
Region, dotando y adecuando con la infraestructura necesaria para la atencién a la poblacion
estudiantil Aratoquefia.

Metas de Producto Linea Meta

Base cuatrienio
Meta: Ampliar la Cobertura Educativa de los diferentes niveles
educativos mediante la creacion de nuevos cupos.
Indicador. No. Total de estudiantes matriculados / total de
poblacién en edad escolar 90% 95%
Meta: Disminuir la reprobacién escolar en 1%

0,

Indicador: No. Total de estudiantes matriculados / Total de 3% 2%
alumnos que reprueban
Meta: Disminuir la desercién escolar en 50%
Indicador: No. De estudiantes desertores / Total estudiantes 2.84 1.42%
matriculados %
Meta: Disminuir el analfabetismo en 1%
Indicador. No. De personas alfabetizadas / Total poblacién 10% 9%
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Meta: Construir la nueva sede A del colegio el Portico vereda San
Pedro. 0 100%

Indicador: Construccién realizada.

Meta: Beneficiar las tres Instituciones Educativas con
proyectos de construcciébn y-o mejoramiento de la 0 100%
infraestructura fisicay pago de servicios publicos..

Indicador. NUmero de sedes atendidas con mantenimiento,
ampliacion en su infraestructura y pago de servicios publicos

Meta: Apoyar la experiencia de modelos flexibles en las tres
instituciones educativas, con la dotacibn con guias de Ia
metodologia escuela nueva y posprimaria a estudiantes de bésical 0 100%
primaria, Posprimaria y Media Rural.

Indicador: N° de estudiantes favorecidos con las guias de escuela
nueva, posprimaria y media rural.

Meta: Apoyar a las Instituciones Educativas en la elaboracion de
Planes de Emergencia y realizacién de simulacros . 0 3

Indicador: Numero de planes y simulacros realizados

Meta Dotar a las Instituciones Educativas con material did4ctico
interactivo, equipos de apoyo pedagogico innovador, material de 0 100%
lectura y consulta para los niveles de prescolar, basica y media

Indicador. N° de establecimientos educativos dotados con material
de prescolar a la media.

Meta: Garantizar la dotacion de equipos, muebles, materiales
pedagdgicos e implementos deportivos a las sedes educativas del 60% 80%
municipio como apoyo a el desarrollo de la calidad educativa.

Indicador. No de sedes dotadas.

Meta: Beneficiar con enfoque diferencial a la poblacién escolar de
los grados 0° a 11°, con el servicio de Alimentacion escolar, 96% 98%
durante el cuatrienio.

Indicador: N° de estudiantes beneficiados.

Meta; Dotar a los restaurantes y cocinas que se utilizan en los
programas de alimentacién escolar con equipos y utensilios en las
tres instituciones.
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Indicador: Restaurantes dotados

Meta: Identificar y registrar el 100% de nifios atendidos en Primera
Infancia y asegurar su transito al preescolar. 0 100%

Indicador: % de nifios identificados y registrados.

Meta: Articular el Programa de Primera Infancia con la Educacién 0 10%
Bésica Primaria en desarrollo de la estrategia Nacional de Cero a
Siempre.

Indicador: % de nifios identificados y registrados.

Meta: Apoyar las capacitaciones a docentes del municipio
especialmente en el disefio de pruebas de evaluacion del 0 100
aprendizaje por competencias para el mejoramiento de la calidad
durante el cuatrienio

Indicador: Numero de Docentes capacitados en evaluacion por
competencias

Meta: Mejorar los resultados de los estudiantes evaluados en
pruebas Saber mediante la aplicacion de simulacros. 0 900

Indicador: Numero de estudiantes favorecidos a los que se le va a
aplicar los simulacros para prepararlos en el desarrollo de las
Pruebas Saber:

Meta: Fortalecer las competencias docentes para la ensefianza —
aprendizaje del idioma ingles como segunda lengua especialmente

en el prescolar y la basica primaria 0 45
Indicador: Numero de docentes de preescolar y primaria

capacitados en bilingtismo.

Meta: Fortalecer las actividades en aplicacién de nuevos procesos

tecnoldgicos en la educacion basica y media vocacional. 0 100%

Indicador: Nuevos Procesos tecnolégicos aplicados.

META: Garantizar a los colegios el acceso a las TICS mediante la
implementacion del internet en todas las sedes con todos los 0 3
equipos en red.

Indicador: Numero de computadores en red y con servicio de
iternet.
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Meta: Garantizar el apoyo a la realizacion y ejecucion de los Foros
Educativos Municipales durante el cuatrenio, para que las
Instituciones puedan dar a conocer sus experiencias significativas. 0 4

Indicador: Numero de Foros Educativos realizados.

Meta: Apoyar el desarrollo de los Proyectos Transversales de:
Educacién Sexual y Construccion de Ciudadania, Derechos
Humanos y Educacidbn Ambiental que se realizan en las
Instituciones Educativas.

Indicador: NUumero de proyectos acompafiados.

Meta: Apoyar actividades de fortalecimiento a los tres
establecimientos educativos en procesos de inclusion para atender 0 3
estudiantes con discapacidad.

Indicador: N° de establecimientos educativos apoyados.

Meta: Implementar actividades para la Ubicacion, identificacién y 0 100%
registro de poblacion escolar por fuera del sistema educativo. a.

Indicador: N° de nifios identificados sin inclusién educativa.

Responsable: Secretaria de planeacion, y Direccién de Nucleo. Comisaria de Familia, secretaria
del Interior

JUNTOS POR UNA EDUCACION INTEGRAL
PROGRAMA INCLUYENTE CON CALIDAD Y EQUIDAD

Objetivo: Fortalecer los procesos de gestion, formacion y articulacion para garantizar una
educacion incluyente que permita alcanzar eficiencia, eficacia y efectividad en el desarrollo

educativo.
Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio
Meta: Apoyar procesos de mejoramiento en la educacidn rural con
inclusién de docentes y nuevos programas de formacion.
0 100%
Indicador: N° de procesos aplicados
Meta: Fortalecer los procesos educativos con la
integracién de la primera infancia y
preescolar 0 100%
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Indicador: Nimero de nifios que pasan de los hogares de
bienestar a las instituciones educativas.

Meta: Mejorar resultados en un 25% de los estudiantes evaluados | 35% 60%
en Pruebas Saber 2012, comparados con los resultados de las
Pruebas Saber 3° y 5°, en la aplicacién 2014.

Indicador: % de estudiantes que mejoran los resultados de las
Pruebas Saber 3°y 5°, en la aplicaciéon 2014.

Meta: Facilitar los medios para adelantar los
procesos de ejecucion y evaluacion en las rutas de
mejoramiento institucional y el desarrollo de trabajo con padres 3 3
de familia en los establecimientos educativos del Municipio.

Indicador: N° de establecimientos educativos orientados vy
asistidos.

Meta: Apoyar la ejecucion de los Planes de Mejoramiento
Institucional de las tres Instituciones Educativas mediante la
asignacion de recursos. 0 3

Indicador: % de recursos destinados en el presupuesto
municipal.

Meta: Apoyar procesos de integracién con

instituciones de educacién superior y el SENA 1 4
para propiciar el desarrollo de competencias
laborales.

Indicador: N° de Instituciones de Educacion orientadas y
acompafiadas

Meta: Gestionar 2 convenios o alianzas de cooperacion con
gremios, cajas de compensacion, universidades, ONG y/o otras 0 2
entidades, para el mejoramiento , la calidad y la gestion educativa.

Indicador: N° de convenios o alianzas de cooperacién
gestionados.

Meta: Apoyar las actividades que permitan mejorar los resultados
en los diferentes niveles de pruebas del saber en un 20% de los 35% 60%
estudiantes evaluados durante el cuatrienio.

Indicador: % de estudiantes que mejoran los resultados de las
Pruebas Saber 3°y 5°, en la aplicacion 2014.

Meta: Fortalecer a las comunidades educativas en los procesos de
sensibilizacién en pedagogia de DDHH, reconciliacién, prevencion 0 2000
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de reclutamiento forzado y atenciéon de nifios y jovenes victimas del
conflicto.

Indicador: N° de personas sensibilizados y formados

Responsable: Secretaria de planeacidn, y Direccién de Nucleo. Comisaria de Familia, secretaria
del Interior

28. TECNOLOGIA E INNOVACION LINEA ESTRATEGICA SANTANDER CON CIENCIA

Las cifras del Observatorio Nacional en Ciencia, Tecnologia e Innovacion, muestra que Santander
participa marginalmente de los recursos que la Nacién destina para apoyar las actividades de
Investigacion y Desarrollo (1+D) y de Ciencia, Tecnologia e innovacién (ACT), en efecto, estas
fueron en 2011 sélo del 2,4% y 1,8% respectivamente, porcentaje a todas luces inadecuados para
una region que concentra la cuarta plataforma tecnolégica del pais y que tiene como objetivo
territorial mejorar los niveles de innovacién para ser competitiva.

Ante esta dinamica de la implementacion de la investigaciéon aplicada a la ciencia y tecnologia, los
municipios se han visto a un mas rezagados y afectados por la falta de recursos y preparacion de
equipos que lideren los procesos de investigacion.

Con el incremento en nimero de proyectos que han encontrado apoyo en conciencias en el
periodo 2006 — 2010, se abre un gran espacio para que los municipios ante las limitaciones
existentes orienten sus esfuerzos a la consecucién de convenios Interinstitucionales publico
privados para acceder a la implantacion de procesos de investigacion y aplicacién de ciencia y
tecnologia.

Metas de Resultado Linea Meta
Base Cuatrienio

Meta: Apoyar la implementacion de la innovacion tecnoldgica
aplicable a los procesos de desarrollo integral del municipio. ND 100%

Indicador: Numero de procesos aplicados.
Meta: introducir procesos de apropiacién de TIC en los estudiantes y 50%
docentes de sedes educativas 0

Indicador: No de Proyectos en TIC en ejecucion formulados por
directivos, docentes y estudiantes de sedes educativas
Meta: Dotar de infraestructura para incrementar el acceso a Internet.

10% 60%
Indicador: Usuarios de internet por cada 100 habitantes
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CIENCIA Y TECNOLOGIA COMO ESTRATEGIA
PROGRAMA DE SUPERACION
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Objetivo: Fortalecer los procesos de integracion publicos privados en Pro de la ciencia y la
tecnologia como alternativa de desarrollo y mejoramiento de la condicibn econdémica del
Municipio.

Metas de Producto Linea Meta
Base cuatrienio

Meta: Realizar dos convenios interinstitucionales publicos
privados para determinar las ventajas comparativas del territorio en
la aplicacién de procesos de ciencia y tecnologia. 0 2

Indicador: N° de convenios realizados.

Meta: Dotar de equipos de coOmputo a establecimientos educativos,
bibliotecas y casas de cultura

Indicador: Numero de instituciones publicas del Municipio dotadas
con equipos de computo

Meta: Dotar de infraestructura para el acceso a las TIC las
instalaciones de las entidades publicas del Municipio.

Indicador: numero de instituciones publicas beneficiadas

Meta: Cumplir con los compromisos de capacitacion y
acompafiamiento en el desarrollo de la Estrategia de Gobierno en
linea

Indicador: % de cumplimiento en las actividades de la estrategia 0 50%
gobierno en linea

Meta: Formar a docentes y servidores publicos en el uso de las TIC

Indicador: Numero de perasonas formadas en el uso de las TICs 0 100

Meta: Implementar sistemas electrénicos de gestion documental,
siguiendo los lineamientos de la Politica Anti-tramites y cero papel de
Gobierno en linea. 0 2

Indicador: Porcentaje de reduccion del uso del Papel en la entidad

Responsable: Despacho del Alcalde y Secretarias de Despacho
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29. DIMENSION ECONOMICA
LINEA ESTRATEGICA JUNTOS EMPRENDEDORES Y COMPETITIVOS

La necesidad de aplicar un modelo de desarrollo econdmico sostenible soportado en la innovacion
y la tecnologia, que plantea implementar proyectos autosostenibles productivos para pequefios
productores que necesitan la generacion de ingresos en base a procesos sostenibles con el fin de
alcanzar la conservacién del ecosistema y la generacién de productos y servicios ambientales.

Es indispensable establecer proyectos productivos agropecuarios que permitan consolidar una
economia campesina con generacion de ingresos, sostenibilidad ambiental, seguridad alimentaria
y desarrollo de mercado donde se alcance la reducciéon de los niveles de pobreza de la gran
mayoria de pequefios productores agropecuarios del Municipio de aratoca.

Dentro de la alternativa de negocio del turismo se presentan ventajas comparativas frente a otros
corredores del departamento al estar ubicado aratoca en el y estar en su territorio el parque
Nacional Chicamocha y gran parte del cafién del chicamocha que rodea a aratoca, ademas de ser
una zona de otros atractivos turisticos, como senderos y contar con una gran extension para la
contemplacion de paisaje con gran oportunidad para desarrollar el ecoturismo que se puede
integrar a la produccion artesanal de fiqgue y de produccién de cafés especiales que esta en
proceso de consolidacion.

Ante este potencial Aratoca es tierra de oportunidad para la inversién ante la necesidad latente de
infraestructura apara el turismo como la falta de hoteles en los sectores cercanos a la troncal
central y la prestacion del servicio de posadas aprovechando la calidad del clima y la vocacién para
desarrollar el agroturismo.

Para perfilar el desarrollo del turismo en el Municipio se hace necesario la creacion del consejo
municipal de turismo como mecanismo de integracién y orientacidon en el proceso de desarrollo
econdmico del Municipio, por que desde alli la administracion municipal puede apoyar y promover
acciones tendientes a la organizacion de alianzas estratégicas con los entes gubernamentales del
orden departamental, Nacional e Internacional, ONGS, la academia y la empresa privada para
crear mecanismos que fortalezcan la generaciéon de empresas prestadoras de servicios turisticos,
financieros, productivos con generacion de empleo y proyeccion con desarrollo integral de la
comunidad Aratoquefia, con la cual esperamos en el cuatrienio alcanzar el primer lugar de
municipio productor de café.

Objetivo: Incrementar la competitividad de la produccion agropecuaria como fuente de generacion
de empleo y desarrollo econémico.
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Metas de Resultado Linea Meta
Base Cuatrienio

Meta: Mejorar la calidad de vida a pequefios productores
agropecuarios en procesos productivos sostenibles ND 200

Indicador: Numero de pequefios productores apoyados
Meta: Incrementar la produccion cafetera en el Municipio.

ND 50
Indicador: Numero de hectareas nuevas sembradas.

Meta: Incrementar la competitividad de la produccién agropecuaria

ND 100
Indicador: Superficie agricola nueva sembrada

PROGRAMA
DESARROLLO AGROPECUARIO SOSTENIBLE

Y EMPRENDIMIENTO

Objetivo: Fortalecer los procesos de integracion publicos privados para el desarrollo de la
produccion agropecuaria.

Metas de Producto Linea Meta

Base cuatrienio
Meta: Apoyar el desarrollo de la produccidn
caprina como estrategia generadora de
ingresos. 0 2
Indicador: N° de convenios realizados.
Meta: Apoyar las organizaciones de base para implementar
proyectos productivos y de emprendimiento.

12 12

Indicador: Numero de organizaciones apoyadas
Meta: Fortalecer las alianzas interinstitucionales para la gestion de
asistencia técnica al sector agropecuario.

0 4
Indicador: Numero de alianzas realizadas
Meta: Adelantar convenios interinstitucionales para Apoyar
procesos agropecuarios de productos tradicionales, transitorios,
permanentes y promisorios. 0 3
Indicador: Numero de convenios firmados.
Meta: Atender las poblaciones vulnerables de los sectores rurales y
urbano incluidas familias de la red unidos con proyectos de
seguridad alimentaria. ND 200

165

|

www.aratoca-santander.gov.co




o"%

Calle 4 No. 4-38 Tel: (7)726 6700
contactenos@orofoco-sonfonder.gov.co \.Q,.{
Aratoca - Santander untos
por fratoca 3y

ALCALDIA MUNICIPAL 2012 - 2015

Indicador: Nmero de personas favorecidas.

Meta: Fortalecer la implementacion de procesos productivos
agropecuarios que incluyan cadenas productivas con

potencialidades para inclusién en nuevos mercados. ND 2
Indicador: Numero de cadenas productivas apoyadas
Meta: Apoyar los sectores productivos del municipio con
programas de emprendimiento a través de convenios
interinstitucionales. 0 4
Indicador: Numero de programas desarrollados
Meta: mejorar la capacidad de generar ingresos por parte de la
poblacion rural
0 300

Indicador: NUmero de familias rurales de la RED UNIDOS vy
productores agropecuarios apoyados

Responsable: Secretaria de planeacién, Secretaria del interior, Red unidos, Despacho del
Alcalde.

30. TURISMO ARATOCA CENTRO TURISTICO Y ECO-TURISTICO DEL DEPARTAMENTO.

La actividad del eco-turismo en el municipio de Aratoca es muy incipiente por la falta de trabajo
para promocionar las fortalezas que posee el Municipio, con miras a desarrollar esta actividad hay
que adquirir compromisos para organizarse, promover y articular el desarrollo sostenible del
turismo a través de la creaciéon de destrezas competitivas en ambientes que motiven la innovacion,
mediante procesos integradores, concertados y descentralizados, la identificacion y desarrollo de
las apuestas turisticas partiendo del potencial del municipio , como ventaja competitiva, y
priorizando la ejecucion de las

lineas de accion identificadas en las propuestas regionales y sectoriales de la agenda interna,
adicionado al fomento de una cultura de calidad y servicio entre sus habitantes, que brinden las
condiciones para un turismo seguro y socialmente responsable que permita un mejoramiento en la
calidad de vida de los habitantes y la seguridad de los turistas.

Objetivo:

Crear cultura participativa en el sector turismo como una actividad econémica que genera empleo y
gue puede contribuir al desarrollo econémico, social, cultural y ambiental que tiene el municipio de
Aratoca.
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META DE RESULTADOS Linea base | Meta cuatrenio

Meta: Apoyar procesos de capacitacion a la comunidad para
concientizar los sobre la cultura del turismo.

0 4
Indicador: % de avance en los procesos de capacitacion a la
comunidad
Meta: Apoyar los convenios con asociaciones o
Universidades para identificar las fortalezas turisticas que
posea el Municipio. 0 3

Indicador:: % de avance en los convenios apoyados

TURISMO Y ECOTURISMO COMO ALTERNATIVA
PROGRAMA DE GENERACION DE EMPRESA Y DESARROLLO
Objetivo:
Metas de Producto. Linea Meta

Base cuatrienio

Meta: Implementar un sistema de sefializacion turistica que incluya
informacidn para la identificacion clara de los sitios turisticos e 0 1
histéricos.

Indicador: sistema implementado

Meta: Realizar 2 Alianzas Publico-Privadas para el desarrollo del
programa tecnologia internacional bilingiie de turismo en Salud y
demés programas afines en turismo. 2 2

Indicador: Nimero de alianzas realizadas.

Meta: Establecer una red de amigos gestores del eco turismo

(ambiental).
0 1
Indicador: Red constituida.
Meta: Apoyar la capacitacion, sensibilizacion y concientizacion de
100 prestadores de servicios turisticos y complementarios (publico
y privado) para fortalecer al municipio como vitrina turistica. 0 100
Indicador: No de personas apoyadas y capacitadas
Meta: Apoyar la formulacién de 1 plan estratégico eco-turistico
acorde a su potencialidad y con la politica turistica departamental y
nacional. 1 1

Indicador : Numero de planes formulados
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Meta: Apoyar la implementacion de dos rutas eco turistica que
permita consolidar una oferta turistica del Municipio
0 2
Indicador: Numero de rutas turisticas en funcionamiento
Meta: Crear el consejo municipal de turismo
Indicador: Consejo creado. 0 100%

Responsable: Secretaria de Planeacién, Secretaria del Interior y salud

31. DIMENSION PILITICO ADMINISTRATIVA LINEA ESTRATEGICA JUNTQOS,
COMPROMETIDOS, EFICACES Y PARTICIPATIVOS

La administracion de un municipio, no debe ser solo trabajo del grupo de funcionarios publicos
gue responde por unas tareas puntuales de administracion, si no que debe obedecer a unos
principios, valores morales y constitucionales que les permitan realizar un trabajo en equipo con la
comunidad, donde la responsabilidad y el respeto sean determinantes en la toma de decisiones
para la el manejo de los recursos del municipio en pos de conseguir el mas alto indice de de
eficacia, eficiencia y transparencia en la administracion local.

Esta gestion se logra cuando se adquiere compromiso para mejorar la atencién, adquiriendo
responsabilidad en el manejo de las finanzas publicas y mejorando en la parte humana, técnica y
tecnoldgica para alcanzar niveles de productividad y competitividad que permitan conocer todo el
entorno municipal y su interior con el fin de integrar a toda la comunidad en el logro de objetivos
comunes para alcanzar un desarrollo sostenible para el mejoramiento de la calidad de vida y la
defensa de los derechos humanos de los ciudadanos de Aratoca.

La capacidad humana, es prioridad fundamental para mejorar sus aptitudes vy desarrollar
condiciones productivas saludables, en cumplimiento de los lineamientos de la Administracion
Publica, para formar un equipo humano de altas calidades y profesionales éticos comprometidos
con los propésitos del gobierno y las necesidades de las comunidades para trabajar por el
cumplimiento de sus derechos.

Se hace necesario mejorar la actitud y aptitud de los funcionarios publicos para que los esfuerzos
de la administracién municipal se encaminen a trabajar incondicionalmente en el cumplimiento de
los parametros que la ley y el compromiso con una comunidad que espera servicios acordes a una
sociedad cambiante y excluyente sean los mejores. Este reto debe ser el trabajo con un equipo de
profesionales idoneos y capaces de alcanzar estandares de calidad que exige la administracion
publica para ser competitivo.

El mejoramiento de la planta fisica del palacio municipal es de vital importancia para mejorar la
atencion y generar espacios de trabajo funcionales que brinden un clima laboral acorde a las
necesidades de funcionarios y publico en general, para ello se hace necesario realizar
adecuaciones espaciales e Implementar equipos en las diferentes dependencias.

Se deben realizar continuos cambios en los procesos internos de la administracién como colocar
en funcionamiento la secretaria de salud, bajo la tutela de personas idéneas y capaces, de igual
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manera dotar con equipos de computo y sotfwar acorde para la sistematizacion de los procesos
financieros en tesoreria, y cubrir las necesidades de cada una de las dependencias de la
administracion municipal, al igual que la modernizacién del hospital del municipio.

Dentro del manejo de gastos y costos es necesario tener en-cuenta los valores
correspondientes a gastos de representacion (viaticos) que se deben ajustar al nuevo
presupuesto en beneficio del erario publico. En cumplimiento de las directrices nacionales se
debe fortalecer el funcionamiento de la Comisaria de familia que es de especial importancia
para el buen desempefio de la administracion en aras de la defensa de los derechos de las
comunidades.

Se debe rescatar la credibilidad de las comunidades en la institucionalidad contribuyendo a la
construccién de un tejido social que asuma corresponsabilidad con lo publico, con acciones
tendientes a mejorar las relaciones entre los diferentes actores de las comunidades a través de
la implementacion de mecanismos que permitan la toma de decisiones y aplicacion de
recursos publicos dentro de una democracia participativa.

Objetivo.

Garantizar procesos de cambio en la administracion del municipio de acuerdo a las necesidades
de una sociedad cambiante, moderna y agil.

META DE RESULTADOS Linea base Meta
cuatrienio

Meta: Mejorar los niveles de desempefio fiscal a nivel

departamental
68,75 78%

Indicador: Puesto Alcanzado

Meta: Garantizar la trasparencia de los procesos desarrollados

en la administracion y la rendicién de cuentas.
0 100%

Indicador: Proceso de rendicion de cuentas entregado

Meta: Mejorar el control y la calidad de la entidad territorial

Indicador: Porcentaje de implementacién de sistemas control y 0 2
calidad.
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DESEMPENO INTEGRAL CON JUSTICIA Y
PROGRAMA EQUIDAD PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Objetivo: Adaptar la estructura fisica y administrativa del municipio acorde a los requerimientos de los
actuales escenarios de la administracion publica, para hacerla agil y en continuo mejoramiento en bldsqueda de
la eficacia, eficiencia y la excelencia.

Metas de Producto. Linea Meta
Base cuatrienio
Meta: Garantizar la entrega de rendicibn cuentas de la |0 4

administracion durante el cuatrienio.

Indicador: Informes de rendicién de cuentas entregados.
Meta: Fortalecer de forma integral en un 70% el desempefio, la 10 90%
formacién y el bienestar social de los funcionarios de la
Administracién municipal

Indicador: N° de funcionarios beneficiados/ total de funcionarios
x100.

Meta: Garantizar que los procesos documentales y registros | 30% 70%
cumplan segun la Ley 594 de 2000.

Indicador: N° de documentos digitalizados/total de documentos
generados

Meta: Implementar mecanismos que permitan mejorar el control y 20% 100%
manejo de los inventarios, bienes muebles e inmuebles de la
Administracién municipal.

Indicador:% de avance en la implementacién de mecanismos.
Meta: Prestar atencion juridica al 100% de los procesos juridicos | 100% 100%
de la administraciéon Municipal .

Indicador: N° de procesos notificados/Total de procesos
atentidosx100.

Meta: Fortalecer las actividades de mejoramiento continuo con la
actualizacion del Modelo Estandar de Control Interno (MECI)

Indicador: Actividades de fortalecimiento realizadas

Meta: Garantizar los procesos de mejoramiento en competencias
laborales en las &reas de pertinencia a todos los funcionarios de la
administracion municipal. 0 100%

Indicador: Procesos realizados.
Meta: Mejorar en un 40% los servicios de atencion a la ciudadania
con eficiencia y eficacia.

40% 80%
Indicador: % de avance en la mejora de los servicios prestados

Meta: Garantizar la eficiencia en la entrega de informes vy
requerimientos establecidos por los organismos de control

0 100%
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Indicador: Informes entregados

Meta: Realizar informes de seguimiento al cumplimiento del plan
de desarrollo 2012-2015.

0 4
Indicador: Informes de seguimiento realizados al plan de
desarrollo
Meta: Realizar una evaluacion anual al Sistema de Control Interno.
Indicador: Evaluacién realizada. 0 4

Meta: Garantizar la Evaluacion al 100% los planes de
mejoramiento recomendados a la Administracion por los 6rganos | 100% 100%
de control externo.

Indicador: % de avance en la evaluacién de los planes de
mejoramiento.

Meta: Apoyar administrativamente, técnica y logisticamente las
actividades desarrolladas por del consejo de planeacion Municipal

Indicador: Actividades apoyadas

Meta: Garantizar apoyo, asesoria y asistencia a los Comunales,

veedores ciudadanos, vocales de control social, en instrumentos y
mecanismos de participacion ciudadana y normas conexas a las 0 200
organizaciones comunales.

Indicador: N° de personas capacitadas.

Meta: Garantizar el fortalecimiento y capacitacion a los veedores
ciudadanos en el cumplimiento del Marco legal.

0 100%
Indicador: N° de Veedores capacitadas
Meta: garantizar la actualizacién de | cédigo de rentas municipal

0% 100%
Indicador: cddigo de rentas actualizado

Meta: garantizar el cubrimiento total de la deuda adquirida o que
adquiera la administracion.

100% 100%
Indicador: Numero de pagos realizados cumplidamente
Meta: Incrementar en un 5% los ingresos tributarios del Municipio. 60% 65%

Indicador: Media de la variacion porcentual del cuatrienio

Meta Garantizar las acciones de cobro coactivo a los procesos de
cartera del Municipio durante el Cuatrienio.

100% 100%
Indicador: % de avance en procesos de cobro coactivo.
Meta: Garantizar el desarrollo de actividades de convivencia
ciudadana.
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0 4
Indicador: Numero de actividades de convivencia ciudadana.
desarrolladas
Meta: Ajustar o reducir los gastos de funcionamiento de la entidad
territorial.
0 70%
Indicador: % de ajuste en la Magnitud de la inversion
Responsable: Secretaria del interior, secretaria de hacienda
MODERNIZACION EQUIPAMENTO Y
PROGRAMA MEJORAMIENTO DE SISTEMAS DE

INFORMACION

Objetivo: Garantizar herramientas d trabajo modernas para el desarrollo de
administrativas en cumplimiento de la atencion mejorada a los ciudadanos.

las actividades

Metas de Producto. Linea
Base

Meta
cuatrienio

Meta: Garantizar la seguridad de la administracion y a los
ciudadanos en su honra y bienes con instalacion de equipos de | 0
seguridad.

Indicador: Numero de equipos instalados

4

Meta: Dotar técnicamente las oficinas de las dependencias de la
administracion municipal con equipos, sofwar y materiales de
trabajo adecuados a las necesidades de los procesos 15
administrativos.

Indicador: Numero de dotaciones de equipos y sfwar realizadas

15

Meta: Capacitar a los funcionarios de la administracion Municipal
en la las nuevas normas de contratacion y marco legal.

Indicador: Namero de funcionarios de la administracion municipal
capacitados

100%

Meta: Fortalecer los procesos de desarrollo integral orientados a
las comunidades vulnerables.

Indicador: Numero de procesos aplicados

100%

Responsable: Secretaria del interior, secretaria de hacienda,
Secretaria de Salud.
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El marco legal de la gestion publica moderna exige un permanente control y seguimiento desde
el interior de la Administracion Municipal guiado por la administracion Departamental, los
organismos fiscalizadores y la comunidad. En este sentido el presente plan de desarrollo consta
de un capitulo de seguimiento a su cumplimiento mediante acciones que permitan verificar en
forma constante los objetivos y metas trazadas, que  estaran coordinadas por el Secretario de
Planeacion y el Grupo de Seguimiento y Evaluacion.

SEGUIMIENTO

Con este componente se pretende obtener informacidn sobre el progreso de la politica, sector y
programa para comparar los avances logrados frente a las metas propuestas. Esto permite
proporcionar elementos para la accion correctiva y establecer responsabilidades entre los
ejecutores y sus resultados.

EVALUACION

Se llevara a cabo mediante la accion integra de la causalidad entre una ingerencia del Estado y
sus efectos positivos o negativos, esperados 0 no — para determinar su relevancia, eficiencia,
efectividad, impacto y sostenibilidad.

El objetivo fundamental es incorporar las lecciones aprendidas para mejorar las decisiones
relacionadas con mantener, ampliar, reorientar, crear o eliminar una politica, un programa o una
meta para poder cumplir con lo pactado inicialmente con la comunidad.

PROCESOS DE AUTO EVALUACION

Se quiere medir y corregir las acciones de gobierno y la planeacién, que pueden ser efectuadas
directamente por los funcionarios de las distintas dependencias responsables del Plan.
Cuando los responsables de las acciones son los mismos actores se logran mejores resultados,
para que mediante el proceso de autoevaluacion, la administracion municipal representada en sus
propios funcionarios evalle el logro de las metas expuestas en su Plan de Desarrollo y sean ellos
mismos los responsables por los resultados especificos. El sistema de seguimiento y evaluacion
tendr& en cuenta los siguientes elementos:

Articulacion de todas las dependencias en el proceso de evaluacién, ya que en muchos casos los
resultados dependen de la accion conjunta.

Definicion precisa de los objetivos, y de las metas cuantificables acompafadas del disefio de los
indicadores, los cuales permitiran analizar los avances tanto en términos de resultado como de
producto.

Programacion y definicion previa del uso y acceso de los indicadores y resultados de la evaluacion.

Establecer la dependencia y funcionario responsable del cumplimiento vy la finalidad del uso de la
informacion.

Disponibilidad de informacion y recursos.

174

www.aratoca-santander.gov.co




o"%

Calle 4 No. 4-38 Tel: (7)726 6700

contcctenos@orofoca-sonfonder.gov.co \.Q,.{

Aratoca - Santander untos 2
por Aratoca

ALCALDIA MUNICIPAL 2012 - 2015

COMPONENTES DEL SISTEMA DE EVALUACION

El objetivo del Municipio es obtener los mayores niveles de bienes y servicios, - productos vy
resultados — que mejoren el nivel de calidad de vida para sus habitantes. Los componentes que
se tendran en cuenta en el presente Plan son 4: (EFICACIA, EFICIENCIA, GESTION Y ENTORNO
Y REQUISITOS LEGALES).

El componente de EFICACIA, mide el desempefio de la entidad para cumplir con las metas
propuestas en el presente plan de desarrollo. Entre mayor sea el grado de cumplimiento en las
metas trazadas, mayor es el nivel de eficacia obtenido.

Con el componente de EFICIENCIA, se pretende alcanzar mayores niveles de producto -
bienes o servicios sociales - con un Optimo aprovechamiento de los recursos 0 insumos
disponibles, relacionan los resultados alcanzados. Existird ineficiencia en la gestion, si es
posible aumentar la produccion con los recursos utilizados o si es posible reducir su uso para
obtener el mismo nivel de producto.

En el presente sistema de evaluacion se tendra en cuenta los factores externos e internos que
afectan la ejecucion del plan. En tal sentido se tendr& en cuenta el componente de GESTION Y
ENTORNO, el cual busca determinar los factores de indole institucional, financiero, politico y de
gestion sectorial que tienen mayor incidencia en los resultados obtenidos de las evaluaciones de
eficacia y eficiencia.

Finalmente el esquema contarda con un componente de evaluacién del CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS LEGALES, cuyo objeto es determinar el grado de cumplimiento de las
competencias de los municipios, establecidas en las leyes en el marco de la descentralizacion.

En resumen, el esquema de evaluacion del desempefio de la gestion integral contiene
mediciones de eficacia, tanto de productos como de resultados, de eficiencia, de incidencia de
variables de gestién y entorno, y el cumplimiento de requisitos legales.

RENDICION DE CUENTAS

Dentro de la democracia participativa, la rendicion de cuentas es una practica social y politica de
interlocucion entre la Administracion Municipal y la ciudadania, con el fin de generar transparencia,
condiciones de confianza entre los ciudadanos y el Gobernante, que busca fortalecer el ejercicio
del control social de la administracion.

La rendicion de cuentas del presente plan de desarrollo implica responsabilidad del gobernante para
informar a la comunidad y responder ante las diversas situaciones que se puedan presentar,
incluso si es el caso a recibir sanciones, con el fin de general gobernabilidad y cumplimiento
dentro de lo pactado con la comunidad.
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PLAN FINANCIERO

PLAN FINANCIERO ARATOCA 2012 2015
INGRESOS TOTALES 5.059.653.400,00 | 5.262.039.536,00 | 5.472.521.117,44 | 5.691.421.962,14
INGRESOS CORRIENTES 5.059.653.400,00 | 5.262.039.536,00 | 5.472.521.117,44 | 5.691.421.962,14
TRIBUTARIOS 502.650.000,00 | 522.756.000,00 | 543.666.240,00 | 565.412.889,60
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO 130.000.000,00 | 135.200.000,00 | 140.608.000,00 | 146.232.320,00
Impuesto Predial Unificado Vigencia Actual 120.000.000,00 | 124.800.000,00 | 129.792.000,00 | 134.983.680,00
Impuesto Predial Unificado Vigencia Anterior 10.000.000,00 |  10.400.000,00 |  10.816.000,00 |  11.248.640,00
SOBRETASA AMBIENTAL 28.000.000,00 |  29.120.000,00 |  30.284.800,00 |  31.496.192,00
SOBRETASA AMBIENTAL VIGENCIA ACTUAL 28.000.000,00 |  29.120.000,00 |  30.284.800,00 |  31.496.192,00
Con Destino a la Corporacion Ambiental 28.000.000,00 |  29.120.000,00 |  30.284.800,00 |  31.496.192,00
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 51.000.000,00 |  53.040.000,00 |  55.161.600,00 |  57.368.064,00
Impuesto de Industria y Comercio Vigencia Actual 50.000.000,00 |  52.000.000,00 |  54.080.000,00 |  56.243.200,00
Impuesto de Industria y Comercio Vigencia Anterior 1.000.000,00 1.040.000,00 1.081.600,00 1.124.864,00
AVISOS Y TABLEROS 7.650.000,00 |  7.956.000,00 |  8.274.240,00 |  8.605.209,60
Avisos y Tableros Vigencia Actual 7.500.000,00 |  7.800.000,00 |  8.112.000,00 |  8.436.480,00
Avisos y Tableros Vigencias Anteriores 150.000,00 156.000,00 162.240,00 168.729,60
Impuesto de Delineacion 1.000.000,00 |  1.040.000,00|  1.081.600,00 |  1.124.864,00
Sobretasa Bomberil 5.000.000,00|  5.200.000,00|  5.408.000,00 |  5.624.320,00
Sobretasa a la Gasolina 150.000.000,00 | 156.000.000,00 | 162.240.000,00 | 168.729.600,00
ESTAMPILLAS 80.000.000,00 |  83.200.000,00 |  86.528.000,00 |  89.989.120,00
Pro Dotacion y Funcionamiento de Centros de
Bienestar del Anciano 60.000.000,00 | 62.400.000,00 |  64.896.000,00 |  67.491.840,00
Pro-Cultura 20.000.000,00 20.800.000,00 |  21.632.000,00 22.497.280,00
Impuesto Sobre el Servicio de Alumbrado Publico 10.000.000,00 |  10.400.000,00 |  10.816.000,00 |  11.248.640,00
Contribuciones sobre Contratos de Obras Publicas 40.000.000,00 | 41.600.000,00 |  43.264.000,00 |  44.994.560,00
TASAS'Y DERECHOS 15.000.000,00 |  15.600.000,00 |  16.224.000,00 |  16.872.960,00
Publicaciones 15.000.000,00 |  15.600.000,00 |  16.224.000,00 |  16.872.960,00
MULTAS Y SANCIONES 39.100.000,00 | 40.664.000,00 |  42.290.560,00 |  43.982.182,40
Multas y Transporte 30.000.000,00 31.200.000,00 |  32.448.000,00 33.745.920,00
MULTAS DE GOBIERNO 1.000.000,00 1.040.000,00 1.081.600,00 1.124.864,00
Otras Multas de Gobierno 1.000.000,00 1.040.000,00 1.081.600,00 1.124.864,00
INTERESES MORATORIOS 8.100.000,00 8.424.000,00 8.760.960,00 9.111.398,40
Predial 8.000.000,00 8.320.000,00 8.652.800,00 8.998.912,00
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Industria y Comercio 100.000,00 104.000,00 108.160,00 112.486,40
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 66.000.000,00 | 68.640.000,00| 71.385.600,00 |  74.241.024,00
Plaza de Mercado 6.000.000,00 6.240.000,00 6.489.600,00 6.749.184,00
Matadero Publico 60.000.000,00 |  62.400.000,00 | 64.896.000,00 | 67.491.840,00
RENTAS CONTRACTUALES 6.100.000,00 6.344.000,00 6.597.760,00 6.861.670,40
Arrendamientos 6.000.000,00 6.240.000,00 6.489.600,00 6.749.184,00
Alquiler de Maquinaria y Equipos 100.000,00 104.000,00 108.160,00 112.486,40
TRANSFERENCIAS PARA FUNCIONAMIENTO 684.889.417,00 | 712.284.993,68 | 740.776.393,43 | 770.407.449,16
DEL NIVEL NACIONAL 662.889.417,00 | 689.404.993,68 | 716.981.193,43 | 745.660.441,16
SGP Libre Destinacion de Participacion de

Proposito General 662.889.417,00 | 689.404.993,68 | 716.981.193,43 | 745.660.441,16
DEL NIVEL DEPARTAMENTAL 22.000.000,00 | 22.880.000,00 | 23.795.200,00 |  24.747.008,00
De Vehiculos Automotores 2.000.000,00 2.080.000,00 2.163.200,00 2.249.728,00
Deguello de Ganado Mayor 20.000.000,00 |  20.800.000,00| 21.632.000,00|  22.497.280,00
OTRAS  TRANSFERENCIAS DEL  NIVEL

DEPARTAMENTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS PARA INVERSION 3.735.413.983,00 | 3.884.830.542,32 | 4.040.223.764,01 | 4.201.832.714,57
DEL NIVEL NACIONAL 3.735.413.983,00 | 3.884.830.542,32 | 4.040.223.764,01 | 4.201.832.714,57

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

2.885.413.983,00

3.000.830.542,32

3.120.863.764,01

3.245.698.314,57

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -
EDUCACION

268.642.843,00

279.388.556,72

290.564.098,99

302.186.662,95

SGP EDUCACION - RECURSOS DE CALIDAD

268.642.843,00

279.388.556,72

290.564.098,99

302.186.662,95

Calidad por Matricula

268.642.843,00

279.388.556,72

290.564.098,99

302.186.662,95

SGP SALUD

1.227.015.762,00

1.276.096.392,48

1.327.140.248,18

1.380.225.858,11

SGP SALUD - REGIMEN SUBSIDIADO

1.105.516.408,00

1.149.737.064,32

1.195.726.546,89

1.243.555.608,77

SGP Salud Regimen Subsidiado Continuidad

1.105.516.408,00

1.149.737.064,32

1.195.726.546,89

1.243.555.608,77

SGP Salud Publica

36.848.246,00

38.322.175,84

39.855.062,87

41.449.265,39

SGP Salud Aportes Patronales sin Situacion de
Fondos

84.651.108,00

88.037.152,32

91.558.638,41

95.220.983,95

Sistema General de Participaciones - Alimentacion
Escolar

37.285.953,00

38.777.391,12

40.328.486,76

41.941.626,24

Sistema General de Participaciones - Agua Potable
y Saneamiento Basico

411.972.458,00

428.451.356,32

445.589.410,57

463.412.987,00

SISTEMA GENERAL FORZOSA INVERSION DE
PARTICIPACION PROPOSITO GENERAL

940.496.967,00

978.116.845,68

1.017.241.519,51

1.057.931.180,29

Deporte y Recreacion

65.096.061,00

67.699.903,44

70.407.899,58

73.224.215,56

Cultura 48.822.046,00 50.774.927,84 52.805.924,95 54.918.161,95
Libre Inversion Menores de 25000 habitantes 826.578.860,00 | 859.642.014,40 | 894.027.694,98 | 929.788.802,78
Fondo de Solidaridad y Garantia FOSYGA 800.000.000,00 | 832.000.000,00 | 865.280.000,00 | 899.891.200,00
Empresa Territorial para la Salud ETESA 50.000.000,00 |  52.000.000,00 |  54.080.000,00 |  56.243.200,00
OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 10.000.000,00 |  10.400.000,00 |  10.816.000,00 |  11.248.640,00
OTROS 10.000.000,00 |  10.400.000,00 |  10.816.000,00 |  11.248.640,00
Tarifas de Sistematizacion Impresion y Papeleria 10.000.000,00 |  10.400.000,00 |  10.816.000,00 |  11.248.640,00
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ALCALDIA MUNICIPAL 2012 - 2015
FONDOS ESPECIALES 500.000,00 520.000,00 540.800,00 562.432,00
DEL ORDEN MUNICIPAL 500.000,00 520.000,00 540.800,00 562.432,00
Fondo vivienda e interes social 500.000,00 520.000,00 540.800,00 562.432,00
INGRESOS DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00
RECURSOS DE BALANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
SUPERAVIT FISCAL 0.00 0.00 0.00 0.00
SUPERAVIT FISCAL DE LA VIGENCIA
ANTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS DE LIBRE DESTINACION 0.00 0.00 0.00 0.00

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ALCALDIA

590.543.167,00

614.164.893,68

638.731.489,43

664.280.749,00

GASTOS DE FUNCIONAMINETO PERSONERIA

80.795.000,00

84.026.800,00

87.387.872,00

90.883.386,88

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO CONCEJO

POR LA DIGNIDAD DE LOS DESPLAZADOS Y
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

107.573.367,00

12.000.000,00

111.876.301,68

12.480.000,00

116.351.353,75

12.979.200,00

121.005.407,90

13.498.368,00

APOYO A POBLACION CARCELARIA 5.000.000,00 5.200.000,00 5.408.000,00 5.624.320,00
JUNTOS CONSTRUYENDO PRESENTE Y
FUTURO CON LA NINEZ INFANCIA Y
ADOLESCENCIA 7.000.000,00 7.280.000,00 7.571.200,00 7.874.048,00
PRESENTE Y FUTURO JUNTOS CON LOS
JOVENES 6.000.000,00 6.240.000,00 6.489.600,00 6.749.184,00
ADULTO MAYOR JUNTOS TEMOS LA
EXPERIENCIA 52.000.000,00 54.080.000,00 56.243.200,00 58.492.928,00

RURAL

JUNTOS Y UNIDOS POR LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDAD PARA LA MUJER Y MUJER

20.000.000,00

20.800.000,00

21.632.000,00

22.497.280,00

JUNTOS SOMOS CAPACES

12.000.000,00

12.480.000,00

12.979.200,00

13.498.368,00

INCLUSION SOCIAL PARTICIPATIVA

6.000.000,00

6.240.000,00

6.489.600,00

6.749.184,00

LOS CIUDADANOS

OBRAS Y ACCIONES DE PROTECCION PARA

45.000.000,00

46.800.000,00

48.672.000,00

50.618.880,00

DE PROTECCION AMBIENTAL

IDENTIFICACION Y BUEN USO DE LAS ZONAS

15.000.000,00

15.600.000,00

16.224.000,00

16.872.960,00

CONTROL AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO

SOSTENIBLE 7.000.000,00 7.280.000,00 7.571.200,00 7.874.048,00
SERVICIOS PUBLICOS EFICIENTES CON
CONTROL AMBIENTAL 272.000.000,00 | 282.880.000,00 | 294.195.200,00 | 305.963.008,00
JUNTOS UNIDOS Y CONECTADOS A
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE GAS
Y ENERGIA ELECTRICA 5.000.000,00 5.200.000,00 5.408.000,00 5.624.320,00
UNIDOS POR UN DESARROLLO LIMPIO Y
SOSTENIBLE. 25.000.000,00 |  26.000.000,00| 27.040.000,00 | 28.121.600,00
JUNTOS CON VIVIENDA DIGNA Y UNIDOS PARA
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA 150.000.000,00 | 156.000.000,00 | 162.240.000,00 | 168.729.600,00

EN ARATOCA JUNTOS MODERNIZAMOS LA
INFRAESTRUCTURA URBANA Y RURAL PARA
EL DESARROLLO COMUNITARIO

ATENCION VIAL MUNICIPAL UNIDOS CON LA
COMUNIDAD PARA EL DESARROLLO

170.498.496,00 | 177.318.435,84 | 184.411.173,27 | 191.787.620,20

311.450.000,00 | 323.908.000,00 | 336.864.320,00 | 350.338.892,80
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ALCALDIA MUNICIPAL 2012 - 2015

JUNTOS  RESCATAMOS LA  CULTURA

ARATOQUERA 60.222.046,00 | 62.630.927,84| 65.136.164,95| 67.741.611,55
DEPORTE ASOCIADO PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL 69.096.061,00 | 71.859.903,44 | 74.734.299,58 | 77.723.671,56
JUNTOS EN GESTION DEL ASEGURAMIENTO | 5 044 205.560,00 | 2.125.973.782,40 | 2.211.012.733,70 | 2.299.453.243,04
PRRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS

DE SALUD 2.000.000,00 2.080.000,00 2.163.200,00 2.249.728,00
SALUD PUBLICA 60.848.000,00 | 63.281.920,00| 65.813.196,80 |  68.445.724,67
PROMOSION SOCIAL 4.000.000,00 4.160.000,00 4.326.400,00 4.499.456,00
PREVENCION VIGILANCIA Y CONTROL DE

RIESGOS PROFESIONALES 4.000.000,00 4.160.000,00 4.326.400,00 4.499.456,00
EMERGENCIAS Y DESASTRES 5.000.000,00 5.200.000,00 5.408.000,00 5.624.320,00
EDUCACION  BASE DEL  DESARROLLO

INTEGRAL 170.642.843,00 | 177.468.556,72 | 184.567.298,99 | 191.949.990,95
JUNTOS POR UNA EDUCACION INTEGRAL

INCLUYENTE CON CALIDAD Y EQUIDAD 150.000.000,00 | 156.000.000,00 | 162.240.000,00 | 168.729.600,00
CIENCIA Y TECNOLOGIA COMO ESTRATEGIA

DE SUPERACION 122.000.000,00 | 126.880.000,00 | 131.955.200,00 | 137.233.408,00
DESARROLLO AGROPECUARIO SOSTENIBLE Y

EMPRENDIMIENTO 90.000.000,00 93.600.000,00 97.344.000,00 | 101.237.760,00
TURISMO Y ECOTURISMO COMO

ALTERNATIVA DE GENERACION DE EMPRESA

Y DESARROLLO 20.000.000,00 |  20.800.000,00 | 21.632.000,00 |  22.497.280,00
DESEMPENO INTEGRAL CON JUSTICIA Y

EQUIDAD PARA EL FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL 208.578.860,00 | 216.922.014,40 | 225.508.894,98 | 234.622.850,78
MODERNIZACION EQUIPAMENTO Y

MEJORAMIENTO DE  SISTEMAS  DE

INFORMACION 149.200.000,00 | 155.168.000,00 | 161.374.720,00 | 167.829.708,80
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