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POLITICA SOCIAL PARA TODOS
SALUD

1. IMPLEMENTACION PIC (Plan de intervenciones colectivas): El municipio no
ha sido certificado en las actividades realizadas del afioZ0ll del PIC. por la oficina de
vigilancia, inspeccian 'y control de la secretaria de salud de Cundinamarca, por
consiguiente, el PIC transitorio implementado por la oficina de salud publica
departamentales inicia en abril del 2012 cumpliendo en 80% debido a la contratacidn
tardia; los programas sociales con cobertura son: Gre-der liderado por la secretaria
de salud de Cundinamarca, oficing de desarrollo social y recuperacién nutricional
ambulatoria coordinado por el ICBF centro zonal Villeta controlando y siguiendo
suplementos nutricionales por profesionales en nutricion y dietas.JORNADA DE
L& MATERNIDAD : Se han realizado capacitaciones de la Secretaria de salud de
Cundinamarca dirigida a los centros institucionales IPS publica y EPS-subsidiadas , con
el fin de realizar notificaciones a nivel Departamental. de manera precisa y apoyo
oportuno para aplicar a la reduccion de la mortalidad materno-infantil.

2. FORMULACION PLAN TERRITORIAL DE SALUD: Se aprueba
mediante decreto No. 044 de Jumio de 2liZel cual fue entregado y aprobado por la
Secretaria de salud de Cundinamarca , el cual se viene.desarrollando a través de los
programas sociales y de salud pablica que desarrolla el Municipio..
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POLITICA SOCIAL PARA TODOS
SALUD

3. ACTIVIDADES DE PROMOTORAS - VACUNADORAS Y
DIGIT ADORAS: Monitoreo de cobertura y vacunacion coordinado por la oficina
del PIC municipal se lograron coberturas dtiles de vacunacian para nifios menores de
un afio y de un afio frente a los nacides vivos en el municipio Ademés de las brigadas
de salud realizadas en Alto de la rana,, Puerto Bta., Hatillo- San Joaquin, Palmarcito, El
Hato, Chapaima y Despensas.

4, BASE DE DATOS SISBEN NET III: Se realizan los procesos con un
promedio mensual de 032 procedimientos:BE0 personas incluidas, 2134 fichas
modificadas,Zb retiro de hogares , 3d7 retiro de fich,800o,retiro de personas para un
total de o8l procesos. con un total de poblacidn sisbenizada de 23861 .

5. AFILIADOS EPS-S GUADUAS 2012:
LONVIDA:0433,COLSUBSIDID:0 336, ECOOPSDS:3128,50LSALUD:1404,SALUD
VIDA:305.CAPRICON:I1D.PARA UN TOTAL DE:B376 AFILIADDS.

N\ Administracion Municipal



POLITICA SOCIAL PARA& TODOS
EDUCACION

COMPUTADORES PARA EDUCAR:Z30 computadores entregados, 26
instituciones fortalecidas y 3401 alumnos apoyados (superada la meta del plan de
desarrollo para el cuatrienio).

PUNTO VIVE DIGITAL: Gestign, implementacion y desarrollo del tecno
centro ubicado en la Casa de [a Cultura plaza de merc ado crad n® |-19.

JUNTA MUNICIPAL DE EDUCACION JUME: Creada el 17 de abril del
2012 seqin decreto reglamentario 1a8l/84, -articula 7 ley 7o de 200, con &
sesiones en el afio 2017.

OFERTA EDUCATIVA SENA: Programas implementados.(gestidn
integrada  HSEQ, analisis v desarrollo de sistemas . contabilidad y finanzas,
topografia, sequridad ocupacional, asistencia administrativa, corte y confeccian |
atencion pre hospitalaria vacunacion PAE, sequridad industrial y salud ocupacional,
namina prestaciones sociales, asociatividad, alturas, manipulacian de alimentos,
belleza, informética basica, atencian al cliente, francés bioseguridad,
emprendimiento..Hoy dia se cuenta con 486 estudiantes. ( \
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POLITICA SOCIAL PARA TODOS
EDUCACION

OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR:(licenciaturas-en Ciencias Naturales,
Pedagogia infantil, administracion de Empresas, Administracian Turistica, Salud
pcupacional, Administracion Financiera. Ingenieria de Sistemas. Hoy dia se cuenta

con [049 Estudiantes- Titulados 224.

CONVENIOS : SENA OTRAS INSTITUCIONES: Curriculums como
documentacion y registros  contables, . sistemas, Asistencia Administrativa,
Programacian de Software, Manejo Ambiental.

PROYECTO MUNICIPAL DE BILINGUISMOY{ inicio 24/1l /2012
beneficiados 30 nifios 3% y o” Primaria.

CREACION DE LA COORDINACION DE EDUCACION: Creada el 15
de febrero de.2012, como meta del Plan.de Desarrollo Manicipal 2012-20(5 para

fortalecer y DI"QEII’IiZEIl" Procesos educativos.
W\ Administracion municipol)
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POLITICA SOCIAL PARA TODOS
CULTUR A

DOTACION DE BIBLIOTECAS: Dos bibliotecas dotadas del casco Urbano'y
una del Corregimiento de Puerto Bogota, con un total de 303 libros y software.
PUNTO VIVE DIGITAL: Reorganizacion de la escuela de Masica Miguel Raga
y-Lreacidn de la banda Sinfanica Municipal, subiéndola de cateqoria y logrando el
primer puesto como mejor Banda Fiestera en el Municipio de san Antonio del
lequendama.

JUNT A MUNICIPAL DE EDUCACION JUME: Contratacidn del director
y coordinadoras de |as diferentes Gasas de'la Gultura del Municipio.

PROYECTO PEMP: Presentacion del prayecto del Plan Especial de manejo y
proteccion del centro Histarico del Municipio para preservar y proteger el centro

Histdrico de la Villa de Guaduas.
@ Administracion municipol)



POLITICA SOCIAL PARA TODOS
CULTUR A&

5. OFERTA TURISTICA: Se solicitd el Punto de Informacidn Turistica al fondo
de promocion Turistica en espera para el buen servicio al ciudadano que visita a
diario nuestro municipio.

6. CELEBRACION DE DIFERENTES FIESTAS MUNICIPALES:
Cumpliendo con €l eronograma se inicia con 1a celebracian del Natalicio de nuestra
heroina, posteriormente El festival del Rio y El pescador en Puerto Bogota, La
celebracion de La Semana Mayor Ferias y Fiestas del Municipio, Celebracitn de la
Londecoracidn a la Mujer Colombiana en Homenaije al Sacrificio de Nuestra Heroina,
Festividades Decembrinas entre otras.
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POLITICA SOCIAL PARA TODOS
CULTUR A&

7. PROYECTOS DE GESTION: Se logra la cofinanciacion de dos escuelas de
formacion con el Instituto de Cultura y Turismo de la Gobernacian de Cundinamarca,
con previa radicacion de proyectos que soportan el objeto ante el [DECUT.

8. CREACION DE LA FUNDACION GUADUAS HISTORICA: [reada el
|0 de mayo de 2012 post evento incendio de la casa de nuestra heroina Policarpa

salavarrieta, con el fin de obtener recursos para la restauracion y mantenimiento
de esta casa museo tan importante insignia de nuestra comunidad.
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POLITICA SOCIAL PARA TODOS
DEPORTE

OLIMPIADAS COMUNALES: Se desarrollaron los octavos de final
correspondientes a las OLIMPIADAS COMUNALES Z01Z.

CAMPEONATOS VETERANOS: Se realiza el campeonato de veteranos
version No. 43 mayores de da afios.

PROGRAMA AEROBICOS: Se desarrolla este programa atendienda lo
establecido en el convenio No.302 de 2012 entre Indeportes y la Administracidn
dirigido a la comunidad en general los dias viernes y domingos, atendiendo el
incentivo ala practica del buen deporte.

OLIMPIADAS NAVIDENAS: Se iniciaron las Olimpiadas navideias con
participacian en Baloncesto y Futsal, cuatro equipos femeninos y seis masculinos
lngrando una actividad sana entre jovenes de diferentes sectores en pro del
desarrollo normal de |a actividad deportiva sana.
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POLITICA SOCIAL PARA TODOS
DEPORTE

5. ACOMPANAMIENTO AL PROGRAMA MADRUGUEMOS &
CAMINAR: La oficina de deportes acompaiia y dirige a adultos mayores que se
rednen de lunes a viernes en La Plaza de la Constitucion en la mafana y realizan una
caminata de una hora y media dirigiéndose a diferentes puntos o miradores del

municipio.
6. CELEBRACION DIA& INTERNACIONAL DEL DESAFIO: Se

desarrolla gl dia 30 de mayo con las siguientes actividades: Madruguemos a
caminar, caminatas escolares, competencia de triciclos para nifios de d a b afios.
Ludoteca para nifios de | a 4 afos, Aerdbicos al parque, Acu aerdbicos, carrera de
observacidn, Rey de Penalti, Rey de lanzamiento de tiros libres en Baloncesto, Ciclo
ruta semiurbana, El rey de la Chuza en bolos.

7. ACTIVIDADES CON LA POBLACION DESPLAZADA: Se realiza
una jornada de actividades lidicas, didacticas y recreativas con la poblacidn
desplazada.
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POLITICA SOCIAL PARA TODOS
DEPORTE

8. FUNCIONAMIENTO VILLA OLIMPICA: Adecuaciones y mejoramientos
necesarios de la Villa Olimpica Centro de Educacion Fisica Luis Fabio Nieto para
aplicar a |a préctica del buen deporte y el ambiente sano de esparcimiento y salud.

9. FINALES DE ATLETISMO FEMENINO Y FUTSAL MASCULINO:
Realizado en el Centro de Educacian Fisica Luis Fabio Nieto , y en |a vereda santa
Rosa vereda Granada, realizando la premiacian en conjunto con la administracion
Municipal.
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POLITICA SOCIAL PARA TODOS
POBLACION VULNERABLE

PROGRAM A FAMILIAS EN ACCION: Apoyo bimensual anifios de D a b
afios, 7 a l0 afios y Il a 18 afios fortalecidos en salud y otras-prioridades de su edad.,
incrementando el apoya.de 1730 a 2074 familias.

PROGRAMA D.I.A: Desayunos Infantiles con.- Amor, PROGRAMA
RETORNO A& LA ALEGRIA: [ue consiste en una metodologia de
Recuperacion Psicoafectiva orientada a nifios y adolescentes en situaciones de
Emergencia o Desastre, este programa se clausurd el dia 20 de Octubre y beneficid
a Zall nifios. PROGRAMA GENERACIONES CON BIENESTAR: :
Promueve la atencion especializada, la garantia de los Derechos 'y La proteccidn
Integral de los nifios y adolescentes, cuenta con |38 beneficiados. PROGR AM A&
P.A&.E.: Consiste en un refrigerio refarzado-para-nifios.en edad escolar y beneficia
a /117 alumnos de zonas Urbanmas- -y Rurales. PROGRAMA
CUNDINAMARCA DIVERSAMENTE HABIL: [onsiste en la
conformacian del Comité de poblacidn Discapacitada, y se realizaron actividades de
concientizacian, actualmente el registro remite dall discapacitados
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POLITICA SOCIAL PARA TODOS
POBLACION VULNER ABLE

ESTRATEGIA DE RED UNIDOS: Disefiada para la superacidn de la
Pobreza ex plim 2 |0s objetivos del Milenio, se proyecta alcanzar
esti ragrama beneficia 16 familias victimias del
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7.

POLITICA SOCIAL PARA TODOS
POBLACION VULNERABLE

VISITAS & VEREDAS: Se efectuaron visitas a diferentes veredas como
Piedras Negras, Ledrales, Uuebrada Grande, Malambo, Cuatro Esquinas, Rio
Seco, apoyando a las madres beneficiarias del Programa Familias en Accian,
También las visitas requlares a los diferentes Restaurantes Escolares y El
Hogar de Paso con el fin de revisar el buen desarrollo de [os programas vy I
focalizacian de los beneficiarios.

CONFORM &CION DEL CONCEJO DE POLITICA SOCIAL DEL
MUNICIPIO: Concejo que apoya la poblacion Vulnerable' en temas Tercera
Edad, y otra en calidad de vulnerabilidad.

PROGRAMA PISOS Y TECHOS: Se logra obtener el mejoramiento de
pisos y Techos Rurales en participacion del Municipio, Departamento vy
Beneficiario, beneficiadas 46 familias rurales del municipio., convenio firmado el

dia 29 de Diciembre del Z2012.

Il
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POLITICA SOCIAL PARA TODOS
POBLACION VULNERABLE

8. IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LA U.A.1.G: Se activa el 3
de-Febrero de 2017, atendiendo &reas de psicologia, Fonoaudiologia obteniendo los
siguientes diagndsticos: Retardo del lenguaje 10 nifos, Dislalias b nifios, problemas
de Aprendizaje |12 nifios, Hiperrinofonia | nifig, Dislalias-Aprendizaje B nifios, para un
total de do Nifios atendidos integralmente..En Psicologia se atendieron 40 nifios ast:
Problemas de memaoria y atencidn 19 nifios, Atencian Dispersa, 13 nifios, Retraso
escolar o nifios . Agresividad B nifios, Dislexia | nifio, Ademas se participd en
diferentes desfiles con los nifios discapacitados dando el espacio de importancia de
estas hermosas personitas. y la participacion delas Olimpiadas Especiales en el
Municipio de Honda Tolima con la poblacidn discapacitada de Puerto Bogota vy
Luaduas. Teniendo en cuenta ademés la Organizacion y Realizacion de las Olimpiadas
para personas diversamente habiles en el Municipio. También en las V Olimpiadas del
Municipio de Puerto Salgar.

9. POSTULACION LOTES PARA 100.000 VIVIENDAS GRATIS: Se
postulan dos |otes para aplicar a las 100000 viviendas gratis , donde el lote de Villa
Luz del Rio en el Corregimiento de La Paz y Doce de Octubre no fueron viables por
cuestiones técnicas y de viabilidad de servicios construidos en la locacian. Se decide
postularse nuevamente en el afio 2013 -para lograr el objetivn
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INFRAESTRUCTUR A PARALX

PROSPERIDAD- SANEAMIENTO BASICO

no

SERVICIO DE AGUA POTABLE: [frecer servicio con Estandares de
calidad, suministrando agua con calidad apta para el consumo humano, con 96.6
aceptable y 3.2 no aceptable. Se logra la garantia de continuidad del servicio de
aqua (resolucian-ERA 310 y 488).Ademas se logra el avance del [22% para el afio

2012.

MANTENIMIENTO DE PLANTAS DE AGUA POTABLE: SE
realiza el mantenimiento de las tres plantas existentes en el municipio como son:

GALAN ALTO, BUENAVISTA y PTO. BOGOTA.

MANTENIMIENTO DE LOS POZOS PROFUNDQOS: Se mantuvieron
dos pozos de |os cuatro existéntes en el mes de'mayo Pozo | Y Pozo 2 en Puerta
Bogota.

&// Administracion municipol’



INFRAESTRUCTUR A PARALMN
PROSPERIDAD- S&ANEAMIENTO BASICO

4. APOYO EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS: Se apoyo la empresa de
servicios Publicos con la compra de 200 medidores volumétricos de /2" La empresa
realiza actualizacion del RUPS .teniendo como resultado la habilitacidn y cargue de
formularios al SUI. Elaboracion y aprobacion del Estudio de costos y estructura
larifaria de los Servicios Pablicos Domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo.

5. CONVENIOS ALCALDIA-AGUAS DEL CAPIRA S.&. E.S.P: Se
celebraron tres convenios a coptinuacion: Suministra e Instalacian de bomba
sumergible para el pozo Z y lavado general del pozo Iy Z en el corregimiento de
Puerto Bogotd, Subsidiar a los usuarios de estratos |2 yd de acueducto,
alcantarillado y aseo en el municipio de Guaduas, Suministro g instalacién de
elementos al sistema de Acuedueto y Alcantarillado del municipio de Guaduas.

6. CERTIFICACION DEL MUNICIPIO : Se logra la certificacién del municipio
relacionada con la Administracion de los recursos del Sistema general de
Participaciones de Agua Potable y saneamiento Basico SEP-APSE. correspondiente a
la-vigencia 2011, ya que el municipio presentaba falencias de gran envergadura con
amenaza de desertificacidn por inconsistencias de cargue e incumplimiento de

requisitos basicos para su funcionamiento. |
(_/ Administracion municipol)



INFRAESTRUCTURA PARA LA
PROSPERIDAD- VIAS Y TRANSPORTE

ViAS RURALES LONGITUD (KM)

L& CABANA-TRIGO ALTO-GRANADA 12
CHIPAUTA-CARBONER A 2.5
L& HERRADURA-PERU ALTO 25
EL VALLADO-PERU BAJO 2.5

LA PAZ-CARRAPAL-SANGIL- 23.5

MONTANA NEGRA-TAUCHIRAL
SANTA ROSA-ACEROS Y PITAL 2.5
SAN MIGUEL-SECTOR EL CURAN 2.8
TOTAL 48.30

Administracion Municipal
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INFRAESTRUCTURA PARA LA
PROSPERIDAD- ViAS Y TRANSPORTE-
URBANO

MANTENIMIENTO CON MATERIAL FRESADO VIAS URBANAS: Se
efectuaron mantenimiento con este material de los Iyarriu Villa Esperanza y Policarpa.
MANTENIMIENTO Y PAVIMENTACION DE VIAS: Se realiza el
mantenimiento de la Via a Paramillo en Z200.m. aproximadamente, la cual presentaba

deterioro total, Ademés se pavimenta la calle [48 entre carreras 12 y 1o del barrio
Policarpa, Utra calle intervenida es |a Calle Z entre Cras.| y | este.

VISITAS TECNICAS EN ATENCION & LA COMUNIDAD: Se registran
88 visitas técnicas, post solicitud directa de los usuarios a la oficing de Planeacian , con
concepto técnico y respuesta a la correspondiente solicitud.

ALUMBRADO PUBLICO: Se logra obtener el 40% vy la meta cuatrienio es 70%
de optimizacian.

GESTION CON ENTIDADES PRIVADAS PARA MEJORAMIENTO:
Articulacian con Consorcio helios para reparacitn de la via que de buaduas conduce a

Guaduero en 200m. Aproximadamente, la cual se encontraba deteriorada, y re parcheo
de algunos fallos existentes que ocasionaban riesgo de accidentalidad.
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INFRAESTRUCTURA PARALA
PROSPERIDAD-PROYECTOS

FORTALECIMIENTO BANCO DE PROYECTOS: Se a7 proyectos ante los
diferentes entes de apoyo gubernamental, en atencian a la gestion para conseguir
recursos y convenios en pro del desarrollo del Municipio.

CONFORMACION DEL OCAD MUNICIPAL: En Instalacion de [0OCADS
municipales, se conforma el Ocad del Munigipio de Guaduas coordinado por la Alcaldia
Municipal y como secretaria Técnica |a oficina de Planeacidn.

PROYECTOS PRESENTADOS, PRIORIZADOS, VIABILIZADOS Y
APROBADOS POR EL OCAD: Se celebraron dos OCADS donde se presentaron 3
proyectos de los cuales fueron aprobados 7 con recursos de Regalias en su orden:
Lonstruccion Plan de*Vivienda de Interés dacial Corregimiento de la“Paz Municipio de
Guaduas, Estudios y Disefios nuevas fuentes Hidricas y nueva PTAP, Adecuacian Sala de
Espera y Atencidn [PS Hospital san José de Guaduas, Subterranizacian de redes Eléctricas
Plaza de La Constitucidn, Construccian Sequnda Fase jardin Social de Puerto Bogoté,
Estudios y Disefios para la Restauracion de la casa de |a Cultura del Municipio de Guaduas,
Estudios y Disefios del edificio Murillo Toro del Municipio de Guaduas.

PROYECTOS APLAZADOS POR EL OCAD: Se aplazan dos proyectos en su
orden; Formulacion Plan de Ordenamiento territorial y Factibilidad de la Planta de Beneficio
Animal del Municipio de Guaduas .
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PROSPERIDAD AMBIENT AL

RECUPERACION PLANTA DE RECICLAJE: Se inician labores de
limpieza, adecuacion de cunetas y obras de drene directamente, con control de una
administracidn para dirigir estas labores.

PROYECTO DE REFORESTACION: 44 Has. Con especies protectoras y
su respectivo aislamiento en el municipio de buaduas , Reforestacion san Luis Predio
de Reserva Hidrica y Forestal presentado a Secretaria de medio Ambiente, Convenio
con la Unidad Administrativa Especial de Bosques, Renovacion Cafetera en
plantaciones de café envejecidas con cobertura de 400Has

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MEDIO AMBIENTE:
Se celebraron dos contratos en atencion a este tema en su orden: Ampliacion al
sistema de Alcantarillado Ciudadela San Miguel del Municipio de Guaduas generando
un impacto positivo al paisajismo ambiental por afectacion directa de aguas
servidas, Adecuacidn y Limpieza de la Fuente Hidrica del Rio limonar Sector Villa
olimpica hasta Capilla San José del Municipio de buaduas con el cual se logra I3
aplicacidn a la gestian ambiental del riesgo aplicado a la prevencian y atencidn a
desastres naturales.

CONFORMACION SIGAM MUNICIPAL: Se conforma el SIGAM municipal

por Acuerdo b del 4 de Junio de 2012 . .
b Administracion mgnicipol)
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1.

GOBIERNO PARTICIPATIVO

ACTIVACION CMGRD: Se activa el Comité Municipal de Gestion de Riesgo y

Desastres, realizando el Plan de Gestian del Riesgo atendiendo los requerimientos de la
Uficina de Riesgo Nacional, realizando a |o largo del afio, 13 reuniones de participacion de
|os diferentes entes de apoyo y atencion al riesgo y desastres.

ACTIVACION DEL CTP: Se realiza la activacidn del Concejo territorial de
Planeacian, mediante decreto 030 del 23 de Febrero del 201Z.coordinando y dirigiendo el
proceso de ternas e instalacion apoyados con la Administracion Municipal, recibiendo
capacitaciones de parte del PDP para realizar el apoyo integral a |a elaboracian del plan

de desarrollo Municipal 2012-2013- "PORGUE TRABAJAR ES NUESTRO CAMPD"
ACTIVACION DE LAS JUNTAS DE PATRIMONIO: Se activa la Junta de
patrimonio siguiendo |as directrices de la anterior vigencia, con el objeto de orientar y

encaminar |a planeacidn histarica sin entorpecer el desarrollo del Municipio, se realizan b
reuniones a lo largo del aio.
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GOBIERNO PARTICIPATIVO

1. FORMULACION Y ELABORACION DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2012-2015 PORQUE TRABAJAR ES NUESTRO
CAMPO: Se elabora el Plan de Desarrollo Municipal, fundamentado en 2| mesas de

trabajo que arrojan las Necesidades basicas insatisfechas, logrando un diagnastico claro y
conciso, Aprobado por Decreto No 043 de Junio de 2012,

2. DILIGENCIAMIENTO APLICATIVO SICEP: Se diligencia el aplicativo en

¢

atencidn a las  directrices del Gobierno nacional y departamental.

3. ASOCIATIVIDAD DE MUNICIPIOS: Asistencia en apoyo de la Administracian
incluyendo a Guaduas entre los municipios fundadores del programa ASOCIATIVIDAD DE
MUNICIPIOS CORAZON DE COLOMBIA integrados con municipios como Honda, Norcasia, a

Dorada, Puerto salgar entre otros, con el objeto de articular proyectos regionales de
impacto y desarrollo econdmico y social.
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GOBIERNO PARTICIPATIVO

ARTICULACION PROGRAMA DE VIVIENDA FEDEPANELA: Se realiza

contacto directo y supervision de la construccion de las viviendas con beneficio a los
damnificados por la Ola Invernal, en apoyo al beneficiario para lograr asi un desarrollo
normal de | mejoramiento de la calidad de vida de los afectados.

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA GOBIERNO CON LA GENTE:
Se inician las actividades de este programa donde el objeto principal es unir fuerzas
entre funcionarios y beneficiarios de cada lugar visitado en pro del mejoramiento y
adecuacion de ambientes para laborar y producir con calidad de vida, aplicando asi Z

PORGUE TRABAJAR ES NUESTRO CAMPO™ en compromiso total .

DILIGENCIAMIENTO APLICATIVO SICEP: Se diligencia el aplicativo en
atencian a las  directrices del Gobierno nacional

ARTICULACION CON EMPRESAS DE MEJORAMIENTO VIAL
NACIONAL: Se inicia la articulacidn con las empresas que realizan actividades de
mejoramiento y adecuacion de vias de importancia, como |a adecuacidn de la Via Autopista
nacional de gran importancia para el desarrollo econdmico del Municipio.
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ECTOR AGROPECUARIO

1. GESTION: Sistemas modulares de tratamiento de aguas para disminuir contaminacicn
por mieles proyecto presentado ante el DNP. Terminacion de Entables Comunitarios para
beneficiar las veredas Escritorio, Montafia Negra, El hato, y otras circundantes.
Presentacion de la Asociacian de Montafia Negra al programa oportunidades rurales del
Ministerio de Agricultura, con un proyecto aprobado de fortalecimiento Empresarial.
Implantacian del sistema patios de Secado parabalicos. Control Bioldgico en cultivo de
Caria panelera. Programa RESA urbano (sequridad alimentaria) para mejorar el acceso y el
consumo @ los alimentos de la poblacian especial 160 familias beneficiadas. Programa de
certificacion de hatos Libres de Brucelosis en el Gorregimiento La Paz muestreados 2660
animales y od_predios subsidiados. Programa-de. esterilizacion de all perros y gatos
callejeros con el objetivo de disminuir el crecimiento poblacional y_prevencitn de
enfermedades zoonitacas. Programa de vacunacion contra rabia canina con cobertura de
2000 animales vacunados en el afio 2012. Evaluacian Fisicoquimica de 120 estanques
piscicolas en 74 predios del municipio. Entrega de 4000Kg. De semilla de pasto en convenio
con Fedegan y Ministerio de Agricultura y se otorgaron subsidios a ganaderos por mas e
40millones. Participaciaon en los diferentes eventos Agro-empresariales del sector como
EXPOUNAGA en Corferias, EXPO-PANELA . Planificacion de créditos Agropecuarios por mas
de 130 millones en convenio con el Banco Agrario para fortalecer proyectos productivos
con pequefios y medianos productores del Municipio.
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VISITA MINISTRA DE TRANSPORTE

SOLICITUDES: Apoyo para la canstruccion de |a Troncal Del Magdalena Centro que va de
Girardot-Cambao-Puerto Bogota-Puerto salgar, proyecto de gran importancia para el
desarrollo econdmico de nuestra municipio en aproximadamente 60Km. Veredas beneficiadas
San Juan de remolino, Malamba, Rio seco; Cuatro Esquinas, Rital y |a Gloria, Buebrada Grande,
Piedras Negras; Ledrales.

Informacidn acerca de la construccidn del Puente en la Vereda cedrales que comunicaré al
Corregimiento con Puerto Salgar.

Construccidn del Puente Nuevo conectante Puerto Bogotd- Honda proyectado en la vereda
Mesuno, se solicita apoyo para que por ubicacion y estrategia geografica-econdmica se
construya en el Sector Caracoli beneficiando'asi a los dos municipios intervenidos.

Apoyo al contrato OJ-121-1397 SAN VICENTE-CHAGUANI-GUADUAS en una longitud de SaKm.
Aproximadamente se solicita especialmente que el Consorcio Helios ejecute |a construccidn y
mejoramiento del Sector que corresponde a los municipios de buaduas- Chaguani.

Utra solicitud fué la no construccian de un punto de control (peaje) en el sector Ayacuchoy
también especial atencian al trafico entre Villeta y Guaduas por el indice de alta
accidentalidad y muertesen la via por la imprudencia de conductores en general y ausencia

de control policivo en la via. (
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VISITA MINISTRA DE TRANSPORTE

COMPROMISOS: La Ministra de Transporte Dra. Cecilia piblicamente se
comprometia con el municipio de Guaduas en su apoyo total con los siguientes
proyectos:

«  MANTENIMIENTD Y MEJORAMIENTO DE LA VIA-TRECIARIA DE LAS VEREDAS
CARBONERA.SAN JOSE, SALSIPUEDES del Municipio de buaduas proyecto radicado ante

el ICCU y financiado ademés con Ecopetral.

« MEJORAMMIENTO VIA VEREDA LA CUMBRE Y YEREABLENA del Municipio de Guaduas,
proyecto radicado ante el ICCU el 8 de mayo de 2012,

« MEJORAMIENTO VIA VEREDAL SARGENTO-CHAPAIMA-GUACAMAYAS del municipio de
Guaduas radicado ante el [CCU el 3 de mayo de 2012,

o PAVIMENTACION [AJERGIARIA LA PAZ- PICO DE GALLD Aproximadamentg 7Km.

solicitados muy especialmente ya que se proyectaria coma via alterna preveendo las
afectaciones de |a troncalprincipal a Medellin.




GESTION DEL RIESGO Y
DESASTRES

« CONVENIOS: Se celebran dos convenios con los entes de apoyo no gubernamental
coma son La Defensa Civily El cuerpo de Bomberas, en su orden:

o "LONVENID DEFENSA CIVIL cuyo objeta es AUNAR ESFUERZOS PARA APOYD ECONOMICEA
LA DEFENSA CIVILBEL MUNIGIPIO DE GUADUAS EN LA PREVENCION , ATENCION'Y
MITIGACION DE DE RIESGOS PREVISIBLES EN LOS AMBIENTES URBANDS Y RURALES®

convenio supervisado por la corrdinacian del Comité Municipal de Gestian de Riesgo y

desastres del Municipio CMGRD antes CLOPAD.

« [CONVENID BOMBERDS cuyo objeto es "AUNAR ESFUERZOS DE COOPERACION TECNICA
ADMINISTRATIVA'Y OPERATIVA PARA GARANTIZAR UNA EFICIENTE PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO DE PREVENCION Y ATENCION DE INCENDIOS EXPLOSIONES Y DEMAS
CALAMIDADES CONEXAS™ convenio supervisado por La Secretaria Administrativa y
Financiera del Municipio de buaduas.
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