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% de 
Avance con 
relacion al 
Plan de 
Accion

% de 
Avance con 
Relacion al 
Plan de 
desarrollo

Respon sab 
les Secretaría

Depuración constante de 
la base de datos 
reportada por DNP

0 12 0%

Dra  Mercedes -
Secretario-

Cristian-Sisben-
DNP                     

Salud

No Personas afiliadas al 
regimen subsidiado del 
total de cupos 
disponibles

0 13000 0%

Dra  Mercedes -
Secretario-

Cristian-Sisben-
DNP                     

Generar estrategia de 
identificación de 
personas priorizadas en 
los Nucleos Educativas

0 4 0%

Dra  Mercedes -
Secretario-

Cristian-Sisben-
DNP                     

Barrido por veredas con 
el listado de priorizados

0 32 0%

Dra  Mercedes -
Secretario-

Cristian-Sisben-
DNP                     

Barrido por comunas con 
el listado de priorizados

0 12 0%

Dra  Mercedes -
Secretario-

Cristian-Sisben-
DNP                     

Entrega de de los 
listados de priorizados a 
líderes por comuna

0 12 0%

Dra  Mercedes -
Secretario-

Cristian-Sisben-
DNP                     

Garantizar la afiliación 
por medio de la 
priorización

0 2 0%
Dra  Mercedes -

Secretario                     

Sostenibilidad de la 
afiliación a toda la 
población que reune los 
requisitos de la afiliación  
al regimen subsidiado

0% 50% 100%
Dra  Mercedes -

Secretario                     
Salud

1.5
Aseguramiento con 
equidad.

1.5.2

Adecuación tecnológica, 
actualización de información  

y recurso humano para la 
administración de la 

afiliación.

83
Actualizar  la plataforma software, 
hardware y equipos de comunicaciones 
para la administración de la afiliación.

0,15%
Plataforma Software y 

equipos de comunicaciones 
actualizados

50% 60%
Actualización del Sistema 
de información

0 1 0%
Secretario-

Wilson Sistemas
Salud

1.5
Aseguramiento con 
equidad.

1.5.2

Adecuación tecnológica, 
actualización de información  

y recurso humano para la 
administración de la 

afiliación.

84
Contratar el recurso humano  con 
formación jurídica y técnica. 

0,15% Personas contratadas. 85% 90%

Generar procesos de 
contratación del 
personal necesario para 
el funcionamiento del 
regimen subsidiado

0 7 0%
Dra  Mercedes -

Secretario                      
Salud

Verificación de la 
liquidación enviada por 
fosyga

0 12 0%

Dra  Mercedes-
Luis Orlando-

Hacienda-
Secretario                       

Recepción de las facturas 
de cobro de las EPSS

0 36 0%

Dra  Mercedes-
Luis Orlando-

Hacienda-
Secretario                       

Realizar actas de pago a 
las EPSS

0 36 0%

Dra  Mercedes-
Luis Orlando-

Hacienda-
Secretario                       

Autorización por parte 
de la EPSS del giro 
directo a la ESE

0 12 0%

Dra  Mercedes-
Luis Orlando-

Hacienda-
Secretario                       

Salud

Contratación de la firma 
Auditora

0 1 0%
Secretario-Dra 

Mercedes

Auditoria de sistemas 0 1 0%
Dra  Mercedes -
Firma Auditora                      

Auditoria Financiera 0 6 0%
Dra  Mercedes -
Firma Auditora                      

Auditoria Médica y de 
calidad

0 6 0%
Dra  Mercedes -
Firma Auditora                      

Salud

Aseguramiento con 
equidad.

1.5.5
Administración de bases de 

datos de afiliados.
19.200.000 87

Actualizar bases de  la población afiliada del 
Municipio de Dosquebradas.

0,15%
Entidad Promotora de Salud 
– EPS con bases de datos de 

afiliados actualizada.
0 3

Revición de las bases de 
datos de las EPSS

0 36 0%

Dra  Mercedes -
Cristian-Firma 
Auditora-EPSS-

SISBEN  -
Gobernación                     

Salud

45%

27.005.692.000

Sostener el seguimiento a los  giros de 
recursos del Régimen Subsidiado.

1.5
Aseguramiento con 

equidad.
1.5.3

Inspección vigilancia y 
control financiero.

33.600.000 85

0,15%
Auditorías realizadas en 
contratos del régimen 

subsidiado.
100%

Aseguramiento con 
equidad.

1.5.4
Interventoría a contratos del 

régimen subsidiado
172.000.000

0,15%
Giros de recursos con 

seguimiento.
100%

81

Mejorar el proceso de  promoción de la 
afiliación al Régimen Subsidiado - RS para 

inducir la afiliación en la población más 
vulnerable.

0,15%
Porcentaje de personas 
inscritas RS del total de 

cupos disponibles.
18%

25%

Identificación y priorización 
de población a afiliar.

61.420.734

100%86
Auditar los  contratos del régimen 

subsidiado.

1.5
Aseguramiento con 

equidad.
1.5.1

Identificación y priorización 
de población a afiliar.

82
Gestionar  y utilizar eficientemente los 

cupos del régimen subsidiado.
0,15%

Cupos plenos de ampliación 
del Régimen Subsidiado a la 
población pobre vulnerables 

asignados.

100%

50%

Filtro por 
despachoNro. Nombre Nro. Nombre 2012 Nro Meta de Producto Ponderación

Indicador de Producto

PROGRAMA SUBPROGRAMA Descripciòn de la Actividad 2012 Cumplimiento  Plan de 
Desarrollo

Otros

Nombre Valor actual 
Valor 

esperado 
(31/12/2013)

Porcentaje 
de 

Ejecución

Monto 
Proyectado y/o 

programado 
inicial (miles de pesos)

Aumento o 
disminuciòn de los 

recursos financieros

Total Momto 
Ejecutado    

(miles de pesos)
Observaciones

MACROPROCESO: Misional
VERSION: 2                                    PROCESO: Gestion Estrategica

SUBPROCESO: Seguimiento Plan de Desarrollo
NOMBRE DEL DOCUMENTO: PLAN DE ACCIÓN AÑO 2012    

PAGINA: 1 de 1DEPENDENCIA RESPONSABLE: Salud  

Nombre Secretario de Despacho: ELKYN EMILIO MARTINEZ MESA  
Sector: Salud Nombre de quien elaboro proyecto:
Nombre del Proyecto: Fecha ultima de actualización proyecto:
Valor del Proyecto: Nombre de quien elaboro proyecto:

Linea  Estrategica:   Bienestar Social Fecha de elaboración proyecto:

Población 
Beneficiada

1.5
Aseguramiento con 

equidad.
1.5.1



1.5
Contrato con la ESE para 
actividades colectivas

2
Secretario-

Juridica

1.5
Contrato con la ESE para 
Vinculados

2
Secretario-

Juridica
Salud

Aseguramiento con 
equidad.

1.5.6
Mejoramiento de la calidad y 
humanización de los servicios 

de salud  en el Municipio.
89

Adecuar, dotar  la infraestructura física de 
la Secretaría de  Salud. 

0,15%
Infraestructura adecuada, 

dotada y puesta en 
funcionamiento.

1 1
Adecuación de las 
oficinas

1
Secretario-

Administración
Salud

Gestionar la Dotación de 
puestos de salud

2
Secretario-

Administración
Salud

1.5
Comodato de los puestos 
de Salud de la Alcaldia 
con la ESE.

4
Secretario-

Administración-
juridica

Salud

Aseguramiento con 
equidad.

1.5.6
Mejoramiento de la calidad y 
humanización de los servicios 

de salud  en el Municipio.
91

Gestionar la construcción de un Centro de 
Salud  en el Municipio.

0,15% Centro de Salud gestionado. 8 1

Realizar conveenio 
Intersectorial para la 
construcción de un 
centro de atención

Secretario 
Alcalde

Salud

Auditoria de los 
contratos a vinculados

12 Firma Auditora

Auditoria  a PyP 12 Firma Auditora
Auditoria al sistema de 
referencia y 
contrareferencia

12 Firma Auditora

Seguimiento a los RIPS 12 Firma Auditora Salud
Visitas de seguimiento a 
las EPSSS 

36 Firma Auditora

Visitas de seguimiento a 
las IPS  Y ESE del 
municipio

88
Norma Jefe de 

Enfermería
Salud

Seguimiento a las IPS y 
ESE

6 Firma Auditora

Auditoria de la Calidad 
de la atención en cuanto 
a la 
oportunidad,accesibilida
d,evaluación de historias 
clínicas y seguimiento al 
riesgo EPSS Y ESE

6 Firma Auditora

Habilitación,capacidad 
tecnológica y 
cientifica,red de 
servicios,cobertura,manu
al de atención,manual de 
procesos(administrativos 
y asistenciales 
IPS)Administración del 
riesgo,sistema de 
referencia y 
contrareferencia, EPSS Y 
ESE

1 Firma Auditora Salud

1.5
Aseguramiento con 
equidad.

1.5.6
Mejoramiento de la calidad y 
humanización de los servicios 

de salud  en el Municipio.
95

Gestionar la adquisición de una Unidad 
Móvil de salud.

0,15% Unidad Móvil gestionada. 1 1

Gestionar a nivel 
nacional e 
inmternacional la consec 
ución de una unidad 
movil peferiblemente 
tipo trayler para trabajar 
el modelo de APS en 
todo el municipio

1 ya se hizo en el 2012 Secretario Salud

252.662.737

Visitas de Seguimiento y 
lenantamiento de 
información a las 

actividades de 
proteccion especifica y 

deteccion temprana 
(deteccion de las 
alteraciones del 

crecimiento y desarrollo) 
de acuerdo a la  

normatividad vigente en 
IPSs y ESE del Municipio, 

(Niños Niñas de 0 a 6 
meses)

84 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

No de niños que asisten 
a  crecimiento y 

desarrollo de 0 a 6 meses

Jefe de 
Enfermería

No de niños de 0-6 
meses con lactancia 

exclusiva

Jefe de 
Enfermería

Visitas de asesoria a las 
IPS y ESE

84 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

DEMOSTRAR AMOR A 
TU HIJO ES FÁCIL, 
PROTÉGELO 
AMAMANTÁNDOLO: 
IAMI:Promocion de la 
lactancia 
materna,atraves de 
difusion de medios de 
comunicación. Las 
diferentes entidades de 
salud (IPS). Campañas 
permanentes.

8
Jefe de 

Enfermería

55% #¡DIV/0!

31%
1.259

1.5 Salud Publica 1.6.1 Salud infantil. 96

1.5

Niños y niñas de 0 a 6 meses 
que asisten a controles de C 

y D y reciben Lactancia 
Materna Exclusiva.

55%

1

0,15%

Instituciones con 
Implementación de Sistema 
de Gestión de la Calidad – 

SGC.

1 3

Aumentar el porcentaje de niños y niñas de 
0 a 6 meses que asisten a controles de 

Crecimiento y Desarrollo-C y D y reciben 
Lactancia Materna Exclusiva.

0,15%

Aseguramiento con 
equidad.

1.5.6
Mejoramiento de la calidad y 
humanización de los servicios 

de salud  en el Municipio.
94

4

1.5

Aseguramiento con 
equidad.

1.5.6
Mejoramiento de la calidad y 
humanización de los servicios 

de salud  en el Municipio.
90

Fortalecer  la Red Pública del Municipio con 
nuevos puestos de salud adecuados y 

dotados.
0,15%

1.5
Aseguramiento con 

equidad.
1.5.6

Mejoramiento de la calidad y 
humanización de los servicios 

de salud  en el Municipio.
93

Red pública fortalecida con 
nuevos puestos de salud 

adecuados y dotados. 
7 6

1.5

50%

Aseguramiento con 
equidad.

1.5.6
Mejoramiento de la calidad y 
humanización de los servicios 

de salud  en el Municipio.

24.415.282.881

88

Mejorar  la  calidad, eficiencia y 
accesibilidad en la prestación de servicios 

de salud, buscando  la sostenibilidad 
financiera de la ESE.

0,15%

Contratos para la prestación 
de los servicios de salud a la 

población pobre y vulnerable 
realizados.

2

Realizar actividades de auditoría externa a 
la Red Pública sobre Utilización y 

Cumplimiento de metas a lo contratado 
para la Población Pobre y Vulnerable en lo 
no cubierto con subsidios a la Demanda.

Realizar auditoria a las IPS (servicios 
urgencias y hospitalización) para la 

verificación de adherencia a protocolos, 
guías o modelos de atención.

0,15%
Auditorías realizadas a las 

IPS. 
25%

Implementar una (1) estrategia de Gestión 
de la Calidad y mejoramiento continuo en 

todas las instituciones de salud de 
competencia Municipal.

Aseguramiento con 
equidad.

1.5.6
Mejoramiento de la calidad y 
humanización de los servicios 

de salud  en el Municipio.
92 0,15%

Actividades de auditoría 
externa realizadas a la red 

pública.
0

1.876.683.000



Promocion de la  
importancia del control 
de crecimiento y 
desarrollo,atraves de 
difusion de medios de 
comunicación. Las 
diferentes entidades de 
salud (IPS). Campañas 
permanentes.

8 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

252.662.737

No de personas que 
asisten a Educacion   en 
Promociòn y prevenciòn,  
de IRA y  a travez de la 
contratación con la Ese y 
las actividades 
desarroladas por las IPS 
del Municipio

2000 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

No de personas que 
asisten a Educacion   en 
Promociòn y prevenciòn,  
de EDA y  a travez de la 
contratación con la Ese y  
las actividades 
desarroladas por las IPS 
del Municipio

2000
Jefe de 

Enfermería

No de niños menores de 
1 año 

Jefe de 
Enfermería

No de niños menores de 
1 año  que mueren

Jefe de 
Enfermería

No de mujeres 
embarazadas durante el 
periodo

Jefe de 
Enfermería

No de mujeres 
embarazadas que asisten 
a control el PRIMER 
trimestre de embarazo.

Jefe de 
Enfermería

Evaluacion trimestral  de 
los indicadores de IRA  
de las IPS y ESE del 
municipio.

4 0%
Jefe de 

Enfermería

Evaluacion trimestral  de 
los indicadores de EDA 
de las IPS y ESE del 
municipio.

4 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

252.662.737
Jornadas municipales de 
vacunación

4 0% Jefe Diana Salud

252.662.737
% DE VACUACION EN 
MENORES DE 1 AÑO

84% Jefe Diana Salud

252.662.737
Reuniones del Comité 
PAI municipal con las 

coordinadoras de las IPSs 
4 0% Jefe Diana Salud

252.662.737
Evaluacion y ejecucion 
de monitoreos rapidos 
de vacunación 

4 0% Jefe Diana

252.662.737

Seguimiento a 8 de las  
EPSC que tengan la 
mayor población afiliada 
del Municipio 

84 0% Jefe Diana Salud

Visitas de asistencia 
tecnica a las IPSs y ESE 
del municipio encuanto a 
el manejo de  los 
insumos , bilogicos e 
informes.

84 0% Jefe Diana

252.662.737
Evaluacion de Informes 

trimestrales de BAC de la 
ESE del municipio

4 0% Jefe Diana Salud

No de lideres y agentes 
comunitarios  
capacitados en el 
esquema de vacunación 
en el convenio de la ESE

50 0% Jefe Diana

252.662.737

Capacitación a los lideres 
comunitarios  en el 
esquema de vacunación 
para las jornadas de 
vacunación.

4 0% Jefe Diana Salud

252.662.737

Educacion  en Promociòn 
y prevenciòn,  de IRA  a 
travez de la contratación 
con la Ese y  las 
actividades desarroladas 
por las IPS del Municipio

2000 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

252.662.737

Educacion  en Promociòn 
y prevenciòn,  de EDA  a 
travez de la contratación 
con la Ese y  las 
actividades desarroladas 
por las IPS del Municipio

2000 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

No de niños menores de 
1 a 5 años 

Jefe de 
Enfermería

No de niños menores de 
1 a 5  años  que mueren

Jefe de 
Enfermería

252.662.737

Evaluacion trimestral  de 
los indicadores de IRA de 
las IPS y ESE del 
municipio.

4 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

0,15%
Cobertura de vacunación 

aumentada    en menores de 
1 año.

1.6

Salud infantil.Salud Publica 1.6.1

Reducir la tasa de mortalidad en menores 
de 5 años.

0,15%
Mortalidad infantil en 

menores de 5 años reducida.
Salud Publica 1.6.1 Salud infantil. 99

Tasa de mortalidad infantil 
en menores de 1 año 

reducida 
1.5 Salud Publica 1.6.1 Salud infantil. 97

Reducir   la tasa de mortalidad en menores 
de un 1 año.

0,15%

1.6

195.550.000

8.4x 
100000

8.375x 100000  
(13.000 X 
100.000)

4.6 4.575
4,575% #¡DIV/0!

8,375% #¡DIV/0!

98

Aumentar la cobertura en vacunación con 
todos los biológicos del Programa Ampliado 

de Inmunizaciones-PAI en niños y niñas 
menores de 1 año.

75% 84%



252.662.737

Evaluacion trimestral  de 
los indicadores de  EDA 
de las IPS y ESE del 
municipio.

4 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

252.662.737

Jornada de  promocion  
de la lactancia materna 
exclusiva dirigido a 
gestantes y lactantes, 
articulado con las IPS y 
ESE del Municipio 

2 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

No de madres lactando a 
niños menores de 6 
meses

Jefe de 
Enfermería

cantidad de  meses  que 
las madres anteriores 
han suministradoe 
lactancia materna 
exclusiva a sus hijos

Jefe de 
Enfermería

252.662.737

Visitas de Seguimiento  a 
las actividades de 
proteccion especifica y 
deteccion temprana 
(Atencion al Recien 
Nacido) deacuerdo a la  
normatividad vigente.

84 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

252.662.737

Promocion de la 
lactancia materna  
exclusiva en  las IPS y EPS 
atraves.Difusion de 
medios  en forma  
permanente, CAMPAÑAS

10 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

252.662.737

Solicitar la programación  
para agudeza visual  en 
las IPS Y ESE de los 
usuarios del Municipio 
en los niños-niñas de 4 
años

9 0%
Jefe de 

Enfermería

UNA LUZ PARA TUS 
OJOS: Valoración de 
agudeza visual , 
capacitación a población 
básica primaria

100% 0%

252.662.737
No de  Niños-Niñas de 4 
años con tamizaje visual

1500 0%
Jefe de 

Enfermería

252.662.737

Visitas de seguimiento  a 
las actividades de 

proteccion especifica y 
deteccion temprana 
(alteraciones de la 

agudeza visual) 
deacuerdo a 
normatividad 

vigente.(valoracion  de 
los niños que asistan al 

control de CYD)

84 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

252.662.737
Capacitacion de  24 
unidades AIEPI de la ESE.

24 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

252.662.737

No de IPS y ESE con la 
implementación de la 
estrategia IAMI 
(implementacion en las 9 
IPSs del municipio)

9 0%
Jefe de 

Enfermería

252.662.737

No de IPS y ESE con la 
implementación de la 
estrategia AIEPI 
(implementacion en las 9 
IPSs del municipio)

9 0%
Jefe de 

Enfermería

252.662.737

No de Seguimientos al 
Plan Operativo AIEPI  a 

las IPS y ESE del 
Municipio 

2 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

252.662.737

Realizar análisis de los 
seguimientos a las 
acciones planteadas en 
los planes operativos de 
la estrategia AIEPI de la 
ESE y IPS del Municipio.

2 0%
Jefe de 

Enfermería

1.6

Garantizar la asistencia técnica,   vigilancia y 

1.6

Salud Publica 1.6.1 Salud infantil.

Salud Publica 1.6.1 Salud infantil. 101
Mejorar el cumplimiento de las actividades 
de prevención en salud visual en los niños 
de cuatro (4) años.(Población: 5070 niños)

0,15%
Actividades en salud visual 

en los niños de 4 años 
realizadas.

30%

102

Garantizar la asistencia técnica,   vigilancia y 
control  a las instituciones prestadoras de 

servicios de salud para el desarrollo e 
implementación de  las estrategias  de 

AIEPI, IAMI y PAI.

0,15%
Instituciones prestadoras de 
salud   asistidas  vigiladas y 

controladas.
68%

1.6

Salud Publica 1.6.1 Salud infantil. 100
Incrementar  en un mes la mediana de 

duración de  la Lactancia Materna 
Exclusiva.

0,15%
Mediana de duración de la 

Lactancia Materna Exclusiva 
incrementada.

1.6

3,2 #¡DIV/0!

80%

2 3,2

55% (1500)



1.6 252.662.737

Visitas de Inspección,
vigilancia y control al
cumplimiento de la
normatividad vigente
para la atención integral
materno infantil, en las
instituciones prestadoras
de servicios de salud
públicas y privadas. 

94 0%
Jefe de 

Enfermería

252.662.737

Evaluacion trimestral  de 
los indicadores de salud 
infantil de las IPSs y ESE 
del municipio

4 0%
Jefe de 

Enfermería

Salud Publica 1.6.1 Salud infantil. 252.662.737 104

Implementar una estrategia 
interinstitucional , mediante convenios, 
para garantizar que los niños y niñas 
menores de cinco años cumplan los 
requisitos exigidos por el estándar de 
calidad para el ingreso a hogares 
comunitarios, hogares infantiles, y centros 
de desarrollo infantil temprano, en el 
municipio, durante el cuatrienio.

0,15% Estrategia implementada. 0 1

Gestionar reunión con 
las IPS y EPS que deseen 
participar en la 
valoración preingreso a 
hogares infntiles y 
centros de desarrollo 
infantil como un aporte 
social al municipio de 
Dosquebradas

1 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

Poner en 
funcionamiento el Nuevo 
Comité Municipal de 
Seguridad Alimmentaria

1 0%
Ingeniera de 

Alimentos

Desarrollo 
Social  y     

Salud

realizar reuniones del 
comité de Seguridad 
Alimentaria

4
Ingeniera de 

Alimentos

Realizar seguimiento a la 
implementación del Plan 
Decenal de Seguridad 
Alimentaria a los 
diferentes actores y 
responsables de este de 
este.

4
Ingeniera de 

Alimentos

Realizar analisis de los 
hallazgos nutricionales 
encontrados en los 
programas de 
crecimiento y desarrollo 
de las IPS y ESE del 
Municipio.

4
Ingeniera de 

Alimentos

Hacer reporte trimestral 
del Plan Decenal de 
Seguridad Alimentaria y 

4 0%
Ingeniera de 

Alimentos

realizar seguimiento al 
plan de seguridad 
alimentaria en hogares 
de Bienestar familiar.

170 0%
Ingeniera y 

tecnicos

realizar seguimiento al 
plan de seguridad 
alimentaria en cada 
Secretaría de acuerdo a 
los  5 ejes estratégicos

5

realizar seguimiento al 
plan de seguridad 
alimentaria a operadores

10 0% Ingeniera

realizar seguimiento al 
plan de seguridad 
alimentaria en hogares 
de Bienestar fami.

30 0% Ingeniera

Salud Publica 1.6.2 Salud nutricional. 107
Articular el programa de Seguridad 
Alimentaria y Nutricional con la estrategia 
AIEPI para el municipio de Dosquebradas.

0,15%
Programa de Seguridad 

Alimentaria y Nutricional 
articulado.

0 1

Visitas de verificacion al 
programa de control 
prenatal ,  crecimiento y 
desarrollo verificando la 
realizacion de 
actividades enfocadas a 
fortalecer buenos 
habitos nutricionales 
desde la gestacion.

9 0%
Jefe de 

Enfermería-
Norma

Salud

No de gestantes inscritas 
en el programa de 
control prenatal,   por 
parte de las IPS,EPS Y ESE

1500 0%
Jefe de 

Enfermería-
norma

No  gestantes inscritas 
reciben los 
micronutrientes  por 
parte de las IPS,EPS Y ESE

1200 0%

No de Instituciones 
educativas Públicas que 
permiten el acceso a los 
los niños de 6 a 12 años  
en  la  complementación 
nutricional 

21 0%

No de niños de 
Instituciones educativas 
Públicas que reciben 
complementación 
nutricional  de 6 a 12 
años  .

12000 0%
Ingeniera y 

tecnicos

1Salud nutricional. 108

Establecer una estrategia de 
complementación  alimentaria  para las 

mujeres gestantes, niños y niñas entre 2 a 5 
años y de 6 a 12 años en cada una de las 
comunas y corregimientos  del Municipio 

de Dosquebradas en el cuatrienio.

0,15%
Estrategias de 

complementación 
alimentaria establecida.

0

Salud Publica 1.6.1 Salud infantil. 103

Garantizar la asistencia técnica,   vigilancia y 
control  a las instituciones prestadoras de 
servicios de salud que ejecutan programas 
de Atención Integral a la Primera Infancia.

Salud nutricional.

70.000.000

105
Adoptar e Implementar el Plan de 

Seguridad Alimentaria.

Salud nutricional. 106
Realizar seguimiento al Plan de Seguridad 

Alimentaria.

1.6

Salud Publica 1.6.2

1.6

63.178.000

Salud Publica 1.6.2

1.6

Salud Publica 1.6.2 1

0,15%
Seguimiento al Plan de 
Seguridad Alimentaria 

realizado.
25% 50%

0,15%
Instituciones prestadoras de 

salud asistidas, vigiladas y 
controladas.

0,15%
Plan de Seguridad 

Alimentaria implementado.
1

68% 80%



No de Hogares Infantiles 
que permiten el acceso a  
los niños de 2 a 5 años 
en la complementación 
nutricional 

170 0%
Ingeniera y 

tecnicos
Salud

1.6

Seguimiento e  
investigación de campo a 
gestantes de bajo peso y  
recien nacidos con bajo 
peso, de la poblacion 
pobre y vulnerable no 
afiliada.

100% 0%
Jefe de 

Enfermería-
Norma

1.6 Salud Publica 

Suministro de 
micronutrientes a las  
gestantes con bajo peso 
por parte de las EPS y 
ESE.

7,275 590%
Jefe de 

Enfermería-
Norma

Salud

Vigilar la incidencia de 
bajo peso en la 
población  menor de 5 
años en las EPS y ESE

500 0%
Jefe de 

Enfermería-
Norma

Salud Publica 
Desparasitacion a niños 
menores de 10 años.

500 0%
Jefe de 

Enfermería-
Norma

Salud

Salud Publica 1.6.2 Salud nutricional. 111
Gestionar y  apoyar las actividades del 
Programa de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional.

0,15%
Programa de Seguridad 

Alimentaria y nutricional 
Gestionado y apoyado.

0 25%

Realizar reuniones del 
del comte de seguridad 
alimentaria para 
Concertar 
interinstitucionalmente 
el apoyo a las actividades 
del Plan y programa de 
seguridad alimentaria.  

25%

Ingeniera de 
Alimentos e 

integrantes del 
Comité

Salud

Realizar visitas a los 
operadores para verificar 
las raciones que 
entregan

5 0%
ingeniera de 
alimentos y 

tecnicos

Realizar visitas a las 
instituciones donde son 
entregadas las raciones 
verificando la parte 
locativa y de dotación

125 0%
ingeniera de 
alimentos y 

tecnicos

Verificar que las raciones  
entregadas sean 
recibidas por personal 
idoneo y que tengan 
dotación y carnet de 
manipulación de 
alimentos (Revisar la 
cadena de entrega de 
raciones

125 0%
ingeniera de 
alimentos y 

tecnicos
Salud

Salud Publica 1.6.2 Salud nutricional. 113

Capacitar a 12000 personas para prevenir 
brotes y presentación de casos de 
Enfermedades Transmitidas  por Consumo 
de Alimentos –ETAS. 

0,15%
Personas capacitadas en 

prevención  de ETAS.
8.313 10.000

Capacitación a personas 
en manipulación de 
alimentos para prevenir 
ETAS.

10000 0%
Ingeniera-sulay-

oscar-argiro
Salud

Salud Publica 1.6.2 Salud nutricional. 114
Vigilar espacios públicos que cumplan los 
requisitos sanitarios y ambientales.

0,15% Espacios públicos vigilados. 0 25%

Vigilar ventas 
ambulantes y 
estacionarias en el 
Municipio de 
Dosquebradas.

320 0%
Ingeniera-sulay-

oscar-argiro
Salud

1.6 Salud Publica 1.6.2 Salud nutricional. 115

Garantizar la asistencia técnica,   vigilancia y 
control  a las instituciones prestadoras de 
servicios de salud en los protocolos de 
crecimiento y desarrollo y las estrategias 
para plan de nutrición.

0,15%
Instituciones prestadoras de 
servicios de salud asistidas, 

vigiladas y controladas.
60% 80%

Realizar visitas de 
seguimiento al programa 
de crecimiento y 
desarrollo con enfasis en 
la promocion de habitos 
alimentarios saludables a 
las IPS y ESE.

9 0%
Jefe de 

Enfermería y 
Norma

Salud

1.6 Salud Publica 1.6.3 Salud oral.                      79.192.700 116
Realizar un diagnóstico sobre  la Situación 
de salud bucal en la población de primera y 
segunda infancia en el Municipio.

0,15% Diagnóstico de salud bucal. 82.305.000
Jefe de 

Enfermería
Salud

1.6 Salud Publica 1.6.3 Salud oral.                      76.192.700 117
Adoptar e implementar la política municipal 
con las empresas prestadoras de salud 
bucal en el Municipio.

0,15%

Empresas prestadoras de 
salud bucal con política 
Municipal adoptada e 

implementada.

16% 40%

Verificar que las IPS y 
ESE del municipio tengan 
implementada la Política 
de Salud Oral d3l 

3 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

1.6 Salud Publica 1.6.3 Salud oral.                      76.192.700 118
Ampliar la cobertura de atención de 
personas en servicios de  salud Bucal del 
Municipio.

0,15%
Cobertura ampliada en 

servicios de  salud bucal.
54% 60%

Gestionar con la ESE  
apertura de atención 
odontológica en los 
puestos de salud,

1 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

1.6 Salud Publica 1.6.3 Salud oral.                      76.192.700 119

Promover la Implementación de  los 
cepilleros en las escuelas saludables como 
una estrategia de Salud Bucal, tanto en el 
área urbana como en la rural.

0,15%

Escuelas saludables 
sensibilizadas en la 
implementación de 

cepilleros.

2% 5%

Articular con los rectores 
de los colegios la 
implementación de 
cepilleros en la basica 
primaria y hogares

5 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

1.6 Salud Publica 1.6.3 Salud oral.                      76.192.700 120
Capacitar de  los agentes comunitarios 
AIEPI clínico odontológico.

0,15%
Agentes comunitarios 

capacitados en AIEPI clínico 
odontológico.

21% 30%
Concertar con la ESE la 
capacitación de los 
agentes comunitarios

24 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

1.6                      76.192.700 

Establecer con los 
cuidadores de bienestar 
familiar la necesidad del 
cuidado de la salud oral 

170 0%
Jefe de 

Enfermería

1.6                      76.192.700 

Capacitación a los padres 
de familia sobre el 
cuidao de la salud oral 
de los niños-niñas

170 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

Salud Publica 1.6.3 Salud oral.                      76.192.700 122

Vigilar el cumplimiento de la norma técnica 
de atención preventiva en salud bucal por 
parte de las IPSs y ESE, de acuerdo con el 
Plan de salud bucal Municipal.

0,15% IPSs y ESE vigiladas. 25% 25%

Visita a las IPS y ESE para 
verificar el cumplimiento 
de la política de salud 
oral

84 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

                     76.192.700 

Verificar que las 
entidades de Salud esten 
utilizando el personas 
idoneo para las 
enseñanza de tecnica de 
cepillado

84 0%
Jefe de 

Enfermería

Indice COP de las IPS y 
ESE del Municipio

10% 0%
Jefe de 

Enfermería

50%

82.305.000

Salud oral. 121

Establecer y ejecutar una (1) estrategia de 
promoción a los padres y cuidadores de 

niño(a)s y adolecentes en factores 
protectores para la salud bucal.

0,15%
Estrategia establecida y 

ejecutada.
20% 50%

Disminuir en un 3% los indicadores de 
Indicadores de gestión COP 

Salud nutricional. 109
Disminuir el porcentaje de niños con bajo 

peso al nacer.
0,15%

Niños y niñas con bajo peso 
al nacer disminuido.

Salud nutricional. 112

Vigilar, controlar y acompañar la 
distribución y suministro de raciones del 

Programa de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional.

1.6

1.6.2 7.3 % 7.275

1.6.2 Salud nutricional. 110
Reducir la  incidencia de la desnutrición 

global (peso/edad) en niños y niñas 
menores de cinco (5) años.

0,15%

Prevalencia de la 
desnutrición global 

(peso/edad) en niños y niñas 
menores de cinco (5) años 

reducida.

2,8% 2.775

Salud Publica 1.6.3

0,15%

Programa de Seguridad 
Alimentaria y Nutricional 

vigilado, controlado y 
acompañado.

Salud Publica 1.6.2 0



Realizar seguimiento a 
los indicadores del COP 
de las IPS y ESE del 
Municipio

84 0%
Jefe de 

Enfermería

                     76.192.700 
Vigilar que la topicación 
de fluor sea aplicada por 
personal idoneo. 

84 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

1.6 Salud Publica 1.6.3 Salud oral.                      76.192.700 124
Fortalecer a la ESE Santa Mónica del 
Municipio para la ampliación de la atención 
en salud bucal.

0,15%
Consultorios odontológicos 

nuevos.
6 2

Gestionar el prestamo de 
nuevos consutorios con 
la ESE para la amp,iación 
de laatención 
odontológica  ,

2 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

1.6 Salud Publica 1.6.3 Salud oral.                      76.192.700 125
Desarrollar  una estrategia de Información, 

Educación y Comunicación -IEC  para las 
0,15%

Estrategia IEC desarrollada 
en gestantes captadas por la 

0 1
Verificar que las IPS y 
ESE del Municipio tengan 

84 0%
Jefe de 

Enfermería

1.6 Salud Publica 1.6.3 Salud oral.                      76.192.700 126

Capacitar el 50% del personal de 
odontología de la red pública por 
intermedio de la estrategia AIEPI clínico 
odontológico.

0,15%
Personal asistencial de 

odontología capacitado.
20% 35%

Verificar que las IPS y 
ESE del municipio 
capaciten el personal de 
Odontologia en AIEI 
Clinico Odontológico

3 0%
Jefe de 

Enfermería
Salud

0 1

Plan Nacional de Salud 
Mental en 
Funconamiento en el 
Municipio de 
Dosquebradas.

1 0% Dra Anyeli

1.6 0 100%

Visitas de seguimiento al 
plan  de salud mental en 
APS, con el fin de velar  
por su cumplimiento.

63 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

1.6 0

Estrategias de difusión 
de APS, Buen Trato, 
prevención del consumo 
de SPA,  en el municipio 
de Dosquebradas. 

9 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

1.6

Capacitación a docentes 
de las diferentes 
Instituciones Educativas 
Públicas y Privadas e la 
Prevención de SPA

50 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

No de jovenes mayores 
de 18 años que son 
atendidos

100 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

Capacitar  alumnos de 
grados 9, 10 y 11 para 
que repliquen 

500
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

Diseñar red de apoyo en 
colegios para realizar 
deteccion y prevencion 
de consumo 

6
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

1.6

Realizar articulación 
interinstitucional para la 
implementación del plan 
de acción para la 
reducción del consumo 
de SPA, INCLUYENDO 

7 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz
Salud

Articular y planear 
estrategias a travez del 
comité de SPA para la 
reducción de los daños 
asociados al consumo

9 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

Realización de 
actividades encaminadas 
a la promoción  de la  
salud mental en aspectos 
relacionados con 
habilidades para la vida y 
la reducción del 
consumo en los grupos 
objeto de intervención a 
nivel comunitario y 
educativo, a traves del 
comité de SPA. 

9 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

Salud Publica 1.6.4 Salud mental. 130

Gestionar y apoyar la implementación del 
CADRI Centro de Atención para la 
Drogadición de Risaralda en el Municipio de 
Dosquebradas.

0,15% Centro de Atención Apoyado 0

La Secretaría de Salud da 
un apoyo locativo que 
incluye tres salones de 
consulta y salon para 
conferencias grupales 
linea telefónica, 
aseo,vigilancia, servicios 
públicos  y muebles

1 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz
Salud

Realizar visitas de 
seguimiento y asesoria a 
las IPSs, EPSs y ESE,para 
la el modelo de APS

63 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

Hacer seguimiento a los 
planes de salud mental 
institucional de cada una 
de  las EPS,  IPS y ESE del 
municipio

63 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

10.5%

Salud Publica 1.6.4 Salud mental. 129

Salud oral. 123
Disminuir en un 3% los indicadores de 

gestión  de Cariado,  Opturado Perdido-COP 
en la población Dosquebradense

0,15%
Indicadores de gestión COP 

disminuidos.
20% 35%

49.912.000

1 1

Salud Publica 1.6.4 Salud mental.

76.192.700

127
Adoptar e implementar la política nacional 

de salud mental y de reducción del 
Consumo de Sustancia Psicoactivas-SPA.

0,15%
Política adaptada e 
implementada en el 

Municipio.

Salud Publica 1.6.4 Salud mental. 128
Disminuir la prevalencia de vida de 

trastornos por sustancias psicoactivas-SPA 
en jóvenes mayores de 18 años.

0,15%

Prevalencia de vida de 
trastorno por sustancias 
psicoactivas en jóvenes 

mayores de 18 años 
disminuida.

10.6 %

Fortalecer las estrategias de mitigación y 
superación de los daños causados por el 

consumo de SPA a través de la movilización 
y cooperación intersectorial.

0,15%
Estrategias de movilización  y 

superación de daños 
causadas por SPA fortalecida.

1.6

Salud Publica 1.6.3



Verificacion de RIPS con 
reporte de eventos de 
salud mental, determinar 
estadisticas con los 
eventos y analizar 
situacion del municipio

63
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

Planes de mejoramiento 8 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

Verificar a traves de 
visitas a IPSs, EPSs y ESE 
el diligenciamiento de las 
fichas de notificación 
reportadas al SIVIGILA de  
los casos de violencia 
sexual,maltrato infantil y 
violencia intrafamiliar

9 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz
Salud

Visitas de seguimiento al 
plan  de salud mental en 
APS, con el fin de velar  
por su cumplimiento.

63 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

Diseñar e 
implementación de 
Estrategias de difusión 
de APS en salud Mental, 
en el municipio de 
Dosquebradas. Participar 
en espacios de medios 
masivos para hacer 
prevencion de 
enfermeddades de salud 
mental

2 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

Crear comites de salud 
mental en las sedes 
principales de los 
colegios del municipio 
con la particpacion de la 
comunidad educativa y 
orientada por 
funcionarios de la 
secretaria  de salud

6 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

Talleres de salud mental 
en comunidades e 
instituciones educativas 
del sector rural y urbano 
promoviendo buen trato, 
prevencion de violencia 
intrafamiliar, buling, 
drogadiccion y suicidio

50 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

Crear las redes de apoyo 
por patologia con 
pacientes que tengan 
enfermedades mentales

2
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

Capacitar agentes de 
salud mental en el 
municipio

30
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

1.6

Continuar con  el comité 
de salud mental del 
municipio y realizar las 
reuniones de este

4
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz

1.6

Coordinar y proponer 
actividades en la red del 
buen trato y salud 
mental del municipio. 
Analis de las resultados 
del comité

5 0%
Dra Anyeli y Dra 

Beatriz
Salud

No de controles 
prenatales en la 
demanda que  realizan 
las IPS 

75 0% Jefe Norma

No de controles 
prenatales en la 
demanda que  realizan la  
ESE

9 Jefe Norma

1.6.5

Elaboracion de 
comunidados de prensa, 
que promuevan la 
induccion a los servicios 
de control prenatal en el 
ambiente laboral y 
espacios publicos 
comunitarios por parte 
de la secretaría de salud.

10 0% Jefe Norma Salud

0 0

1.6

1.6

Salud Publica 1.6.4 Salud mental. 132
Adoptar e implementar la estrategia de 

Atención Primaria en salud mental 
0,15%

Estrategia adoptada e 
implementada

0 1

70% 80%Salud Publica 1.6.4 Salud mental. 131

Garantizar la asistencia técnica,  vigilancia y 
control de instituciones prestadoras de 

servicios de salud, para el cumplimiento  de 
los planes de mejoramiento, de acuerdo 

con las normas técnicas, guías y protocolos 
de atención integral en salud mental.

0,15%
Instituciones  asistidas, 
vigiladas y controladas.

Salud Publica Salud sexual y reproductiva..
Mantener en 0 x100000 nacidos vivos, la 

tasa de mortalidad materna.

Tasa de Mortalidad 
Materna.(Maternidad 

Segura)



No de estrategias de 
comunicación (24)  para 
la prevención de 
enfermedades durante el 
embarazo, parto y 
puerperio de parte de las 
IPS y ESE

24 0% Jefe Norma

Realizar seguimiento y 
visita de inspeccion, 
vigilancia y control a las 
IPS que realizan control 
prenatal, atencion del 
parto y puerperio.

84 0% Jefe Norma

Realizar seguimiento a 
las IPS y ESE  la 
Implimetación del 
modelo de gestión 
programático de VIH del 
Ministerio de Salud .

9 0% Jefe Norma

Realizar seguimiento al 
desarrollo de las 
actividades con la 
comunidad LGTBI 
contratadas con la ESE e  
insectivar el uso de 
preservativo en la 
comunidad

2 0% Jefe Norma

Reportes en el sivigila 
sobre pacientes con VIH

0,58% 0% Jefe Norma

No de personas que les 
Proveen el uso del 
condon a la poblacion de 
alto riesgo LGTBI y 
traabajadoras y 
trabajadores sexuales y 
adolescentes del sector 
urbano y rural  en el 
municipio.PROGRAMA 
RESPETEMOS LA 
DIVERSIDAD PERO CON 
RESPONSABILIDAD

500 0% Jefe Norma

PROGRAMA QUIEREME 
RESPETAMEPromocion 
de valores como la 
autoetima, el 
autocuidado, 
responsabilidad 
sexual,fidelidad y  
deerechos y deberes 
sexuales en  Instituciones 
Educativas, consulta del 
joven.

4000 0% Jefe Norma

Realizar seguimiento a 
las actividades del 
modelo de gestion 
programatica de VIH  y la 
guia para el manejo sin 
barreras con calidad de 
las infecciones de 
transmision sexual.

0,58% 120% Jefe Norma Salud

Verificar que la EPS y ESE 
realicen la detección 
temprana

84 Jefe Norma

YO AMO A MI HIJO Y ME 
AMO LO SUFICIENTE 
PARA USAR CONDON: 
No Campaña  para el uso 
cultural del preservativo  
durante el embarazo. 

3 Jefe Norma

Vigilar que las EPS y ESE 
esten garantizando el 
tratamiento a las 
gestantes  positivas.

84 0% Jefe Norma

No de  EPS y ESE 
garanticen la formula 
lactea a los hijos de 
madres con VIH

84 0% Jefe Norma Salud

1.6

Salud Publica 1.6.5 Salud sexual y reproductiva.. 134
Mantener por debajo la incidencia de 
prevalencia de infección por VIH en 

población de 15 a 49 años.
0,15%

1.6

Salud Publica 1.6.5 Salud sexual y reproductiva.. 135
Disminuir el  porcentaje de transmisión 

materno- infantil del VIH.
0,15%

Transmisión materno- 
infantil del VIH disminuida.

2,90% 2.65%

Prevalencia de infección por 
VIH disminuida.

0,59% 0.58%

133 0,15%

                   120.542.666 98.381.000



Realizar seguimiento y 
visita de inspeccion, 
vigilancia y control a las 
IPS y ESE  para verificar 
que realizan consulta de 
deteccion temprana de 
cancer de cuello uterino.

84 0% Jefe Norma Salud

No de citologias 
realizadas por las IPS y 
ESE

Jefe Norma

No de cancer de cuallo 
uterino insitu detectados

Jefe Norma

EL CÁNCER 
DESCUBIERTO A TIEMPO 
NO DESTRUYE NUESTRA 
VIDA:Campañas de 
educacion para 
prevencion y realizacion 
de citologia en 
comunidades y colegios 
del municipio que 
cuenten con espacios 
adecuados para la 
realizacion de estos

3 Jefe Norma

Visitas domiciliarias en 
poblacion pobre y 
vulnerables para 
demanda inducida de  
citologías

5000 0% Jefe Norma Salud

Realizar seguimiento y 
visita de inspeccion, 
vigilancia y control a las 
EPS y ESE que realizan 
consulta de deteccion 
temprana de cancer de 
cuello uterino.

84 0% Jefe Norma Salud

No de personas con 
cáncer de cuallo uterino

Jefe Norma

No de personas 
fallecidas por cancer de 
cuello uterino

Jefe Norma

Promover en las IPS, EPS 
y ESE la vacuna del 
papiloma humano en su 
poblacion afiliada, 
promover campañas 
masivas para su venta o 
aplicación

9 Jefe Norma

Verificar el cumplimiento 
en desarrollo de Visitas 
domiciliarias en 
poblacion pobre y 
vulnerables para 
demanda inducida de los 
servicios de control 
citologías, consulta de 
deteccion temprana de 
la ESE

8,8 100% Jefe Norma

Realizar seguimiento y 
visita de inspeccion, 
vigilancia y control a las 
IPS que realizan consulta 
de deteccion temprana 
de alteraciones del joven 
y planificacion familiar.

84 0% Jefe Norma

Programacion de 
consultas cada mes en 
colegios del municipio 
para planificaion y otros 
servicios

200 Jefe Norma

8

8.0

56% 58%

1.6 Salud Publica 1.6.5 Salud sexual y reproductiva.. 137
Reducir por debajo de 7 x100000 la tasa de 

mortalidad por cáncer de cuello uterino.
0,15%

Mortalidad por cáncer de 
cuello uterino reducida.

8.8

67%

Salud Publica 1.6.5 Salud sexual y reproductiva.. 136
Mejorar la oportunidad en la detección de 

cancer de cuello uteriono (detectado en 
situ)

0,15%
Oportunidad en la detección 
de cáncer de cuello uterino 

in situ.
65,0% 67%

1.6

Salud sexual y reproductiva..Salud Publica 1.6.5 138

Aumentar la prevalencia de uso de 
métodos modernos de anticoncepción 

entre la población adolescente 
sexualmente activa.

0,15%

Prevalencia  de uso de 
métodos modernos de 
anticoncepción entre la 
población adolescente 

sexualmente activa 
aumentada.



ESTRATEGIA SERVICIOS 
AMIGABLES: Seguimento 
a la Implementación del 
servicios amigables para 
atención en salud sexual 
y reproductiva para los 
adolescentes, en las 
instituciones educativas 
ubicadas en los sectores 
de mayor vulnerabilidad.

9 0% Jefe Norma Salud

1.6 Salud Publica 1.6.5 Salud sexual y reproductiva.. 139

Garantizar la asistencia técnica,   vigilancia y 
control  a las instituciones prestadoras de 
servicios de salud, para el   desarrollo e 
implementación de las estrategias Servicios 
de Salud Amigables, en jóvenes para el 
manejo del VIH-SIDA, sífilis entre otras.

0,15%
Instituciones prestadoras de 

salud asistidas, vigiladas y 
controladas.

58% 70%

Realizar visita de 
asistencia tecnica, 
vigilancia y control a las 
Instituciones Prestadoras 
de servicios de salud con 
enfasis en servicios de 
salud amigables para 
jovenes y prevencion de 
ITS-VIH/SIDA. En las EPS 
y ESE

84 0% Jefe Norma Salud

Salud Publica 1.6.6
Enfermedades crónicas 

transmisibles y crónicas no 
transmisibles.

140
Aumentar la prevalencia de actividad física 
global en adolescentes entre 13 y 17 años.

0,15%
Prevalencia de actividad 

física aumentada.
26% 26,1%

Promover con otras 
secretarias estilos de 
vida saludable, 
construcion de espacios 
para la recreacion y el 
deporte e incrementar la 
catedra de educacion 
fisica en los colegios de 
la comunidad    

500 0% Jefe Norma Salud

1.6 Salud Publica 1.6.6
Enfermedades crónicas 

transmisibles y crónicas no 
transmisibles.

141
Aumentar la prevalencia de actividad física 
mínima en adultos entre 18 y 64 años.

0,15%

Prevalencia de actividad 
física mínima en adultos 

entre 18 y 64 años 
aumentada.

42.6 % 42,63%

Promover con otras 
secretarias estilos de 
vida saludable, 
construcion de espacios 
para la recreacion y el 
deporte 

200 0% Jefe Norma Salud

Verificar la fortmulación 
y desarrollo de  la 
programacion para la 
prevención y control de 
la Tuberculosis por la ESE 
y por cada IPS.

9 0% Jefe Norma

Realizar seguimiento a 
los informes trimestrales  
de actividades y analisis 
de cohortes en 
tuberculosis.

57% 0% Jefe Norma

Seguimiento a la  
búsqueda activa de 
sintomáticos 
respiratorios (tos y  
expectoración por más 
de 15 días) y de piel 
(cualquier tipo  de lesión 
cutánea no 
congénita).Remitir a la 
Institución en caso de 
sospecha. ESE. Busqueda 

5000 0% Jefe Norma Salud

Seguimiento a las 
actividades de 
prevención y control de 
las enfermedades 
cronicas 
(hipertención.diabetis) 
por parte de la EPS y ESE

9 0% Jefe Norma

No de  Capacitaciones a 
personal medico y 
paramedico en guias  y 
protocolos de  
hipertension y diabetes 

1 0% Jefe Norma

Corroborar 
cumplimiento  de 
programas de acuerdo a 
resolucion 435

9 0% Jefe Norma

Salud Publica 1.6.6
Enfermedades crónicas 

transmisibles y crónicas no 
transmisibles.

Realizar visitas de 
asistencia tecnica a las 
IPSs y ESE del municipio 

84 0% Jefe Norma Salud

Salud Publica 1.6.7 La discapacidad. 145
Adoptar las directrices del nivel Nacional  e 
implementar la política pública de  
discapacidad en el Municipio

0,15%
Política Pública formulada e 

implementada.
0 Desarrollo Social  

Desarrollo 
Social  

1.6

IVC en las instituciones 
educativas que permitan 

el acceso a los 
discapacitados

21 0%

IVC en las instituciones 
públicas y privadas que 
permitan el acceso a los 

discapacitados

10

Salud Publica 1.6.6
Enfermedades crónicas 

transmisibles y crónicas no 
transmisibles.

142
Aumentar la detección de casos de 

tuberculosis pulmonar  por baciloscopia a la 
población estimada en el Municipio.

0,15%
Detección de casos de 

tuberculosis por Baciloscopia 
aumentada.

65%

34.117.000

62%

143

Garantizar la asistencia técnica,   vigilancia y 
control  a las instituciones prestadoras de 

servicios de salud en protocolos, manuales 
para hipertensión, diabetes, tuberculosis, 

entre otros.

0,15%
Instituciones  asistidas, 
vigiladas y controladas.

68% 80%

0,15%
Establecimientos con 

accesibilidad a la población 6,25%

1.6

6,00%Salud Publica 1.6.7 La discapacidad. 149
Promover la accesibilidad  de las personas 

con discapacidad a instituciones y 



Promover a traves del 
comité de discapacidad 

acciones campañas 
orientadas a la 

accesibilidad de las 
personas con 

discapacidad en pro de 
mejorar su calidad de 

vida.

4 0% Salud

Salud Publica 1.6.7 La discapacidad. 150
Desarrollar y diseñar   campañas de 
divulgación de los derechos en salud  de las 
personas con  discapacidad del Municipio.

0,15%

Campañas realizadas para la 
divulgación de los derechos 
en salud de las personas en 
situación de discapacidad.

1 2
Campañas radiales, 
prensa diferentes medios

2 0% Salud

Salud Publica 1.6.7 La discapacidad. 151

Garantizar la asistencia técnica,   vigilancia y 
control  a las instituciones prestadoras de 
servicios de salud en protocolos, manuales 
para discapacidad.

0,15%
Instituciones  asistidas, 
vigiladas y controladas.

60% 70%

Visitas de 
acompañamiento y 
verificación con las IPS Y 
ESE los protocolos y 

8 0% Salud

1.6

Realizar seguimiento al 
Plan Municipal del 
consumo de sustancias 
Psicoactivas en la IPS y 
ESE

84 0%

Se desarrollaran acciones 
de prevención a travez 
de la promoción de 
estilos de vida 
saludables.

3 0%

1.6

Realizar visitas de 
seguimiento y asesoria a 
las IPSs, EPSs y ESE, en el 
manej de los pacientes 
farmacodependientes.

84 0%
Desarrollo 

Social  y     
Salud

Realizar visitas de 
seguimiento y asesoria a 
las IPSs, EPSs y ESE, en el 
manej de los pacientes 
farmacodependientes.

84 0%

Planes de mejoramiento 8 0%

1.6

Verificar a traves de 
visitas a IPSs, EPSs y ESE 
el diligenciamiento de las 
fichas de notificación 
reportadas al SIVIGILA de  
los casos de violencia 
sexual,maltrato infantil y 
violencia intrafamiliar

84 0% Salud

1.6 Transporte 1 Secretario Salud

1.6 linea telefonica y celular 2 Secretario Salud

1.6
personal epidemiologo y 
auxiliar

2 Secretario Salud

Realizar semanalmente 
la recolección y 
organización sistemática 
de datos y notificar al 
ente departamental de 
acuerdo a los 
lineamientos.

52
Jefe Norma 

Epidemiologo

Realizar las 
investigaciones 
epidemiologicas de 
campo de acuerdo a los 
protocolos adoptados 
para los eventos de 
interes en salud publica.

20%
Jefe Norma 

Epidemiologo

Realizar el análisis, 
interpretación, 
actualización, 
divulgación y evaluación 
sistemática y oportuna 
de la información sobre 
eventos en interes en  
salud pública.

12
Jefe Norma 

Epidemiologo
Salud

Solicitar a las IPS Y ESE 
los RIPS mensuales

96
Jefe Norma 

Epidemiologo
Unificación de RIPS con 

el sistema de 
información de la 

Secretaria

96
Jefe Norma 

Epidemiologo
Salud

Salud Publica 1.6.9
Gestión para el desarrollo 

operativo y funcional del plan 
territorial de salud pública

159
Realizar reuniones de COVES a nivel 
Municipal posterior a la unidad de análisis, 
complementado con el COVES institucional.

0,15% COVES realizados. 10 10

Programar y convocar a 
las instituciones y 
actores en salud del 
municipio para la 
realizacion  COVISAP

10
Jefe Norma 

Epidemiologo
Salud

Salud Publica 1.6.9
Gestión para el desarrollo 

operativo y funcional del plan 
territorial de salud pública

160

Garantizar la asistencia técnica,   vigilancia y 
control  a las instituciones prestadoras de 
servicios de salud en recolección primaria 
de datos, clasificación de los casos y el 
manejo de los eventos de vigilancia.

0,15%
Instituciones  asistidas, 
vigiladas y controladas.

70% 80%
Realizar visitas a las 8 
UPGD caracterizadas del 
municipio.

24
Jefe Norma 

Epidemiologo
Salud

1.6

1.6

Salud Publica 1.6.9
Gestión para el desarrollo 

operativo y funcional del plan 
territorial de salud pública

158
Implementar  el Sistema Único de 

Información SIU del sector salud, articulado 
al Sistema de Información Municipal SIM

0,15%
Sistemas SIU y SIM  

implementados y articulados.
10%

80%

80%

28.600.000

Salud Publica 1.6.9
Gestión para el desarrollo 

operativo y funcional del plan 
territorial de salud pública

157
Realizar Vigilancia epidemiológica de 
eventos de interés en salud pública 

definidos por el nivel nacional.
0,15%

Eventos vigilados de interés 
en salud pública definidos 

por el nivel nacional.
35% 50%

20%

Salud Publica 1.6.9
Gestión para el desarrollo 

operativo y funcional del plan 
territorial de salud pública

8.689.329

156

Garantizar apoyo logístico requerido para la 
detección, notificación, investigación e 

intervención de los eventos de interés en 
salud pública.

0,15%

Apoyo logístico requerido 
para la detección, 

notificación, investigación e 
intervención de los eventos 
de interés en salud pública 

garantizado.

1.6

Salud Publica 1.6.8 Promoción social. 155

Garantizar la asistencia técnica,   vigilancia y 
control  a las instituciones prestadoras de 
servicios de salud en recolección primaria 

de datos, clasificación de los casos y el 
manejo de los eventos de vigilancia.

0,15%
Instituciones  asistidas  
vigiladas y controladas.

0,15% accesibilidad a la población 
discapacitada.

6,25%

70%

1

32.977.000

6,00%

1.6

1.6.8 Promoción social. 154
Implementar  el Plan Municipal de 

Reducción del Consumo de Sustancias 
Psicoactivas.

0,15%
Plan de reducción del 

Consumo de Sustancias 
Psicoactivas implementado.

Salud Publica 

Salud Publica 1.6.7 La discapacidad. 149 con discapacidad a instituciones y 
establecimientos públicos



Realizar Monitoreo en 
cuanto a factores del 
ambiente que 
potencializan la 
proliferacion de vectores 
de importancia médica 
como son los vctores del 
dengue y dengue grave 
en las viviendas de las 12 
comunas del municipio

12
Se debe seguir con el 
monitoreo de la EGI

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Realizar la mediciòn  del 
cambio conductual  en la 
poblaciòn mediante 
visitas domiciliarias  
priorizando en las 
comunas 1 , 9  y 10 por 
sus factores de riesgo 
para dengue y dengue 
grave

6

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Socializaciòn de la 
estrategia con las 
instituciones educativas 

20

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

1.6

Seguimiento a  las 
acciones iniciadas en la 
estrategia con las 
comunas

12

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

1.6

Seguimiento a  las 
acciones iniciadas en la 
estrategia con las 
entidades prestadoras 
del servivio de salud (EPS 
y IPS).

16

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Salud

Visitas Domiciliarias con 
una frecuencia trimestral 
en el 20% de las 
unidades habitacionales 
existentes, priorizando 
los bariros y/o comunas 
con historicos de indices 
aedicos por encima del 
7% V/S  presencia de 
casos de dengue y 
dengue grave. 

11000

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Desarrollar acciones 
tendientes a disminuir la 
tasa de incidencia de 
dengue y dengue grave

7%

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Verificar la adherencia al 
protocolo de manejo  del 
dengue  para disminuir la 
tasa de mortalidad 
dengue gravepor parte 
de las  IPS y ESE

84

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Reuniones en las 12 
comunas con el fin de 
coordinar acciones 
colectivas con la 
comunidad y las 
instituciones en busca de  
un cambio conductual 
medible y que 
permanezca en el tiempo 

12

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Controles larvarios e 
intervenciones con 
insectcidas siguiendo los 
criterios establecidos y 
deacuerdo a los 
hallazgos.

3

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Salud

Jornadas de vacunacion 
canina y felina, en zona 
urbana  del municipio

3

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Jornadas de vacunacion 
canina y felina, en zona  

rural del municipio

32

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Realizacion de visitas de 
seguimiento a animales 

agresores 
potencialmente 

transmisores de rabia 

100%

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Busqueda activa de 
reservorios de rabia ( 

captura de murcielagos)

3

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Salud

Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
164

Mantener por debajo de dos (2) la letalidad 
por dengue.

0,15% Casos de muerte por dengue 0% <2%

Investigaciones  e 
intervenciones fisicas y 
quimicas oportunas  de 
los casos notificados de 
dengue y dengue grave, 
con el fin de  cortar 
ciclos de transmisiòn; 

<2%

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Salud

Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
165

Mantener por debajo de uno (1) la letalidad 
por Malaria.

0,15% Casos de muerte por malaria 0% 0%

Hacer seguimiento del 
100% de los pacientes 
positivos con malaria 
presentes en el 
municipio .

0%

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Saneamiento

Salud

0%

1 1%

141.405.000

1.6

Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
162

Reducir la morbi-mortalidad, 
complicaciones y la carga social producida 

por la transmisión endémica y epidémica de 
las Enfermedades Transmitidas por 
Vectores -ETV en el municipio  de 

Dosquebradas.

0,15%
Ocurrencia de casos de 
dengue y dengue grave 

reducida.
7%

Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
163

Mantener el silencio epidemiológico en 
rabia.

0,15% Porcentaje casos de rabia 0%

Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.

128.422.000

162

Adoptar e implementar la política nacional 
de salud Estrategia de Gestión Integrada 
(EGI) 2012-2021 con énfasis en dengue y 

dengue grave.

0,15%
Política adoptada e 
implementada en el 

Municipio.

1.6



Una Jornada 
Departamental

1
Veterinario- 
Técnico de 

Saneamiento

3 Jornadas Municipales 3
Veterinario- 
Técnico de 

Vacunación  caninos 12400
Veterinario- 
Técnico de 

Saneamiento
Salud

Vacunación Felinos 3500
Veterinario- 
Técnico de 

Saneamiento
Salud

1.6 Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
168

Disminuir la incidencia del dengue y otras 
Enfermedades Transmitidas por Vectores  
en el Municipio.

0,15% Índice aédico disminuido. 6,3% 7%
Medición de Niveles de 
Infestación por AEDES 

AEGYPTI
7%

Entomologa-
Tecnico Pedro- 

Tecnico 
Salud

1.6 Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
169

Intervenir espacios en el riesgo de 
transmisión de enfermedades asociadas a 
roedores y artrópodos en áreas de riesgo. 

0,15%
Intervención por riesgos en 

vivienda
159 5.000

Intervención por riesgos 
en vivienda

3841
Tecnico de 

Saneamiento
Salud

Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
170

Intervenir espacios en el riesgo de 
transmisión de enfermedades asociadas a 
roedores y artrópodos en áreas de riesgo. 

0,15%
Intervención por riesgos en 

escuelas 
0 180

Intervención por riesgos 
en escuelas 

180
Tecnico de 

Saneamiento
Salud

Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
171

Intervenir espacios en el riesgo de 
transmisión de enfermedades asociadas a 
roedores y artrópodos en áreas de riesgo. 

0,15%
Intervención por riesgos en 

madrigueras 
202 6.500

Intervención por riesgos 
en madrigueras 

4798
Tecnico de 

Saneamiento
Salud

Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
172

Realizar visitas de campo, investigar  y 
prevenir accidentes rábicos, mordeduras 

por roedores y casos de leptospirosis 
durante el cuatrienio.

0,15%
Visitas, investigaciones y 
accidentes prevenidos.

100% 100%

Atraves de visitas 
domiciliarias oportunas 
se realizara vigilancia  y 

seguimiento de los 
animales agresores  y 

accidentes rábicos

100%
Veterinario- 
Técnico de 

Saneamiento

1.6

Desarrollar el  programa 
IEC en los 
establecimientos de 
educación oficiales y 
privados  que 
promuevan la tenenci 
responsable de mascotas 
(80 colegios)

80
Veterinario- 
Técnico de 

Saneamiento

1.6

Programas IEC enfocadas 
a las zonas de mayor 
incidencia de 
exposiciones  rabicas ( 
comunas 1-2-9-10 )

100%
Veterinario- 
Técnico de 

Saneamiento

1.6 Material educativo por 
medio de convenios

1
Veterinario- 
Técnico de 

Saneamiento

Campañas de tenencia 
responsable de mascotas 
a traves de medio escrito

10

Veterinario- 
Técnico de 

Saneamiento-
COMUNICADOR 

Social

Campañas de tenencia 
responsable de mascotas 
medios de comunicación

10

Veterinario- 
Técnico de 

Saneamiento-
COMUNICADOR 

Social

Salud

Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
174

Realizar censo de la población canina y 
felina del municipio de Dosquebradas, que 

alimente el sistema SIRAD
0,15%

Identifiacion de caninos y 
felinos vagos y callegeros sin 

dueño, identificacion de 
caninos de razas peligrosas, 
identificacion de caninos y 
felinos esterilizados y sin 

esterilizar.

Levantamiento de censo 
de canina y felina, 
identificacion de caninos 
de razas peligrosas, 
identificacion de caninos 
y felinos esterilizados y 
sin esterilizar.

Veterinario- 
Técnico de 

Saneamiento-
COMUNICADOR 

Social

1.6 Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
175

Realizar campañas para promover la 
participación social en prevención de 
factores de riesgo y control de transmisión 
de enfermedades.

0,15%
Campañas para la prevención 

y control realizadas.
2 3

Campañas para la 
prevención y control 
realizadas.(MALARIA-

DENGUE Y 
LEPTOSPIROSIS

3

Veterinario- 
Técnico de 

Saneamiento-
COMUNICADOR 

Social

Salud

Seguimiento a la  la 
estrategia nacional de 
entornos saludables en 
el ambito laboral.

300
Tecnico de 

Saneamiento
Salud

Visita de revisión a la 
implementacion del 
comité de convivencia 
que toda empresa debe 
conformar despues del 
11 agosto de 2012 res 
652 de 2012, 

300
Tecnico de 

Saneamiento

Reuniones del COPASO 4
Tecnico de 

Saneamiento

Salud Publica 1.6.11
Prevención, vigilancia y 

control de riesgos 
profesionales.

177
Garantizar el 100% de la cobertura de 
visitas de inspección, vigilancia y control de 
riesgos sanitarios, fitosanitarios, 

0,15%
Cobertura visitas de 

inspección, vigilancia y 
control de riesgos sanitarios, 

100% 100%
Realizar visitas de IVC a 
las empresas

300
Tecnico de 

Saneamiento
Salud

1.6 Salud Publica 1.6.11
Prevención, vigilancia y 

control de riesgos 
profesionales.

178

Garantizar la asistencia técnica,   vigilancia y 
control  a las instituciones prestadoras de 
servicios de salud, en recolección primaria 
de datos, clasificación de los casos y el 
manejo de los eventos de vigilancia.

0,15%
Instituciones  asistidas, 
vigiladas y controladas.

70% 80%

realizar las visitas 
periodicas, priorizando 
aquellos sectores cuyas 
actividades generen mas 
riesgos y que tengan 
mayor lesiones 
incapacitantes por 
severidad, 20%, priorizar 
empresas nuevas.

27
Tecnico de 

Saneamiento
Salud

1.6
Operativos a los 
vendedores ambulantes 
para  reforzar las BPM

12 0%

1.6
impresos de BPM como 
volantes 

1000 0%

publicaciones de BPM 
comunicados de prensa 
(12)

12 0% Salud

94%
67% 

(15.900)

16.515.000

Salud Publica 1.6.12
Seguridad sanitaria y medio 

ambiente.
179

Reducir el número de brotes  por consumo 
de alimentos generados en 

establecimientos de medio y alto riesgo.
0,15%

Brotes por alimentos 
detectados.

7 6

Acciones realizadas para 
promover la responsabilidad 

en tenencia de mascotas.
25% 25%

1.6

Salud Publica 1.6.11
Prevención, vigilancia y 

control de riesgos 
profesionales.

63.511.329

176

Fomentar en las empresas,  actividades de: 
promoción de la salud y reorientación a los 

servicios de prevención de riesgos de la 
salud y riesgos profesionales-ocupacionales 

en las poblaciones afiliadas a las 
Administradoras de Riegos Profesionales 

–ARP, durante el cuatrienio.

0,15%
Promoción de la salud y 

calidad de vida en ámbitos 
laborales.

25% 25%

Realizar Acciones de zoonosis con énfasis 
en la tenencia responsable de mascotas.

1.6 Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
166

Vacunar y desparasitar la población canina 
y felina del Municipio.

0,15%
Población canina y felina del 

Municipio vacunada.

1.6

Salud Publica 1.6.10
Enfermedades transmitidas 

por vectores y zoonosis.
173 0,15%



Entrega de muestras 
tanto al laboratorio 
deptal de salud 

475 0%
Tecnico de 

Saneamiento
Salud

Entrega de muestras 
tanto al laboratorio de 
laboratorio de 
villasantana

65 0%
Tecnico de 

Saneamiento

Entrega de muestras 
tanto al laboratorio 
deptal de salud 

170 0%
Tecnico de 

Saneamiento

Entrega de muestras 
tanto al laboratorio de 
laboratorio de 
villasantana

40 0%
Tecnico de 

Saneamiento

Reunión con las juntas 
administradoras de 
acueductos  para el 
incremento de la 
construccion de puntos 
oficiales de muestreo de 
agua.

20 0%
Tecnico de 

Saneamiento

Analisis de los reportes 
de infecciones de 
transmision hidrica.

4 0%
Tecnico de 

Saneamiento

realizar el diagnostico de 
los acuedutos tanto 
comunitarios como 
rurales del municipio.

1 0%
Tecnico de 

Saneamiento

realizar una 1 reunion 
representantes de los  
acueductos comunitarios 
de la AMAC como 1   
reunion con los 
representantes de los 
acueductos ruralesdel 
municipio.

2 0%
Tecnico de 

Saneamiento
Salud

Salud Publica 1.6.12
Seguridad sanitaria y medio 

ambiente.
181

Vigilar que el agua de uso recreativo 
(Piscinas) cumpla con los criterios de 

calidad.
0,14%

Vigilancia de la calidad del 
agua de uso recreativo.

100% 25%

vigilancia y control de las 
piscinas públicas y de 
afluencia de masas del 
municipio.

60 0%
Tecnico de 

Saneamiento

Revisión de los  PGIRHS a 
las IPS y ESE del 
Municipio

8 0% Pilar-Elizabeth Salud

Ejercer vigilancia y 
control a las IPS y ESE del 
Municipio

8 0% Pilar-Elizabeth Salud

Revisión de PGIRHS a los 
consultorios 
odontológicos

10 0% Pilar-Elizabeth Salud

Revisión de PGIRHS a los 
consultorios veterinarias

5 0% Pilar-Elizabeth Salud

Revisión de PGIRHS a los 
consultorios 
inyectologias

5 0% Pilar-Elizabeth Salud

Revisión de PGIRHS a los 
moteles o y centros 
artisticos

7 0% Pilar-Elizabeth Salud

Revisión de PGIRHS 
cementerios

2 0% Pilar-Elizabeth Salud

Revisión de PGIRHS a 
salas de velación donde 
preparen

2 0% Pilar-Elizabeth Salud

Establecimientos 
Educativos

260 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

jardines 50 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

1.6 Hogares de ICBF 350 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Fundaciones de niños 2 0%
Ingeniera de 
Alimentos-

Hogares de la tercera 
edad

18 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Cárcel 3 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Cuartel de la Policia 3 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Fundaciones de 
drogadictos

2 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento
Gimnasios 14 0% Ingeniera de 

Hoteles, Hospedajes, 
Moteles

50 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Bar cantina grill 
coreograficos fuentes de 
soda estanquillos

400 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

1.6

Salud Publica 1.6.12
Seguridad sanitaria y medio 

ambiente.
182

Garantizar que las Instituciones Prestadoras 
de Salud - IPS del Municipio cumplan con el 

manejo del Plan de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos - PGIRS.

0,12%
IPS cumpliendo con el 

manejo del PGIRS. 

100% 
urbanos

91% 
rurales

1.6

25%

1.6

Salud Publica 1.6.12
Seguridad sanitaria y medio 

ambiente.
183

Lograr  que 1000 establecimientos 
población cautiva 500 empresas, 7 
supermercados, 2 cementerios, 30 

unidades residenciales sujetos 
seleccionados por su riesgo, cumplan con la 

legislación sanitaria vigente.

0,12%

Vigilancia y control de 
establecimientos de 
poblacion cautiva:

99%

1.6

Salud Publica 1.6.12
Seguridad sanitaria y medio 

ambiente.
180

Mantener la vigilancia del 100% de la 
calidad del agua en la zona urbana del 
municipio de Dosquebradas, de  los 
prestadores de servicios de acueductos 
urbano y en los acueductos comunitarios  
rurales.

0,14% Vigilancia en calidad de agua.

286.008.587 302.887.000

100%

92%

25%

99,0%



Peluquerias 500 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Centros comerciales 5 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Almacenes, Bancos, 
Oficinas

750 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Billares 40 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Casinos 14 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Cementerios 4 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Salas de velación 12 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Depositos, talleres, 
parqueaderos, 
ebanisterias

500 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Salud

tiendas 750 0%
Ingeniera de 
Alimentos-

supermercados 30 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

depositos de alimentos 20 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

ventas ambulantes y 
estacionarias

320 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

restaurantes, asaderos, 
comidas rapidas

400 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

panaderias y cafeterias 300 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

operadores 10 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

expendios de carnes 200 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

expendios de pollo 27 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento
expendios de lacteos 21 0% Ingeniera de 

expendios de pesqueras 12 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Salud

Actividades Muestreo de 
alimentos para verificar 
calidad microbiológica y 
fisicoquímica realizado.

83% 85,00%

Muetras de alimentos en  
el laboratorio donde se 
verifica calidad e 
inocuidad de productos

60 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Salud

Manipuladores de alimentos 
capacitados.

3500 5.000
Capacitación a personas 
en manipulación de 
alimentos para prevenir

5000 0%

Ingeniera de 
Alimentos-
Tecnicos de 

Saneamiento

Salud

29.928.202.000

3.17

Obse
rvaci
ones:

#¡REF!

Firma del secretario de despacho:

Seguridad sanitaria y medio 
ambiente.

184

Vigilar, y controlar los establecimientos 
expendedores de alimentos de alto y bajo 

riesgo, complementado con la capacitación 
de manipuladores de alimentos.; en 

cumplimiento del Decreto 3075 de 1997 y 
1500 de 2005 (120 establecimientos  de 

alto riesgo y 1000 de bajo riesgo). 

0,13%

Visitas de Inspección,  
Vigilancia y Control Sanitario 

– IVC, para verificar 
cumplimiento  de requisitos 

de manipulación y 
conservación de alimentos.

99% 99,0%

1.6

Vigilancia y control de 
establecimientos de 

población masiva

1.6.12Salud Publica 


