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Contenido e Información Oficial
El presente documento editorial de rendición de 

cuentas a la ciudadanía del primer año gestión de 
2012 fue construido en base a la información 

suministrada por la secretarías, oficinas y entidades 
descentralizadas. A ellos nuestra gratitud.  

Facatativá, Diciembre de 2012

Nuestro primer año 
de gestión, resultados  
con todo el corazón
Cuando cumplimos el primer año de labores nuestro gobierno “Todos Somos 
Facatativá”, con gran satisfacción y con la misma energía del primer día, éste equipo 
de labores en cumplimiento de la Ley 1551 de 2012, presenta el avance de las metas 
consagradas en el Plan de Desarrollo, lo anterior en el marco de la rendición 
permanente de cuentas la cual es producto de la concertación con nuestra 
comunidad y refleja los resultados de cara a la ciudadanía, siempre bajo el principio 
de la transparencia de nuestras acciones.
 
En la segunda entrega del periódico institucional, conocerán de forma directa la 
ejecución de los programas por cada Secretaría, serán participes de las evidencias a 
través de una selección de fotografías y tendrán información en cifras de las 
principales actividades desarrolladas en el 2012, siempre buscando que la 
información sea presentada de forma práctica y didáctica para una fácil 
interpretación.

Si bien cierto, no ha sido un año fácil por diferentes factores que aquejan a la ciudad 
y nuestra población, jamás hemos sido inferiores al compromiso adquirido y no nos 
hemos quedado buscando en el pasado la solución a las problemáticas, sino que 
cada jornada la iniciamos con la bendición de Dios y siempre con el propósito de 
hacer de Facatativá una ciudad de oportunidades y un espacio de opciones y 
alternativas que nos permita competir en el ámbito local, regional, nacional y en la 
escala internacional.

Durante largas jornadas de domingo a domingo, hemos escuchado el sentir de 
nuestras gentes atendiendo sus requerimientos, descentralizando los servicios bajo 
los programas Manos a la Obra y Todas las Veredas, Todos los Barrios, llevando 
eventos a diferentes sectores tanto en lo urbano como en lo rural, llegando a sus 
hogares y establecimientos comerciales a través de los profesionales de la Alcaldía, 
entre otros espacios de participación, pues tenemos claro que las de las 
problemáticas se dan en conjunto y el progreso se construye con la concertación de 
todos.

Es nuestro deseo compartirles que ya se ha dado la reorganización administrativa 
que se proyectó con el fin de hacer más ágil y moderna la entidad. Se ha 
respaldado desde todos los aspectos el proceso de certificación buscando siempre 
que nuestra Alcaldía marche por la senda de la calidad. De igual modo, pusimos en 
marcha el Sistema de Atención al Ciudadano “SAC”, como herramienta primordial 
de mejoramiento del servicio bajo estándares tecnológicos y de respuesta 
inmediata a sus peticiones y destinamos los recursos necesarios para brindar una 
mejor imagen adecuando la infraestructura de los edificios municipales para que 
ustedes se sientan atendidos como se merecen y en espacios dignos y acordes a 
una entidad moderna y cálida para los usuarios.

Estamos viendo importantes resultados en las acciones tomadas para buscar el 
equilibrio financiero de la administración central y de las empresas y entidades 
descentralizadas, siempre propendiendo por alternativas que nos permitan 
proteger el patrimonio de los facatativeños y buscando por encima de todo, 
rentabilidad social y bienestar general. 

Sea ésta la oportunidad para agradecer su acompañamiento, la activa 
participación que es la respuesta efectiva de nuestro llamado, la paciencia, el 
entendimiento, la importante compañía en todas nuestras acciones, sus 
oportunos consejos y el respaldo en los programas y proyectos.Mil gracias de todo 
corazón.

A nuestras concejalas y concejales nuestra gratitud por la importante labor 
adelantada en ésta vigencia, pues su accionar ha sido primordial y hoy se traduce 
en obras que son progreso de nuestra gente. Al equipo de la Personería Municipal 
por sus observaciones, el constante trabajo de veeduría a nuestros procesos, por la 
promulgación y restitución de derechos de los diferentes actores sociales, papel 
esencial y que de forma callada, efectiva y con toda la independencia permite que 
la ciudadanía cuente con las garantías necesarias en un Estado Social de Derecho.

A todas y todos un saludo fraternal en ésta fechas tan importantes para la unidad 
familiar. Estamos seguros que tomados de la mano seguiremos sacando adelante 
el progreso de ésta gran ciudad y cumpliendo los sueños de 124 mil facatativeños 
que queremos un mejor mañana. Les invito a compartir el presente informe de 
gestión.

Cordialmente,
Luis Orlando Buitrago Forero
Alcalde
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Inversión social 
con decisión
Este  gobierno bajo los lineamientos del Plan de Desarrollo “Todos Somos Facatativá se ha 
interesado por atender las necesidades más sentidas de niños, niñas, adolescentes, adultos 
mayores, personas en discapacidad, grupos vulnerables, mujeres y hombres que trabajan por la 
equidad de género  y población en general, que a diario reciben beneficios del ente territorial a 
través del equipo interdisciplinario de los  profesionales de la Secretaría de Desarrollo Social.

POR EL FUTURO DE NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES DE NUESTRA CIUDAD - La 
Administración Municipal con el liderazgo del 
Alcalde Orlando Buitrago ha gestionado durante la 
vigencia, acercamientos con el Instituto de Bienestar 
Familiar que permitan definir estudios técnicos  y de 
viabilidad para el diseño y construcción del Centro de 
Atención Integral para la Infancia y Adolescencia el 
cual será la sede del Caivas, el hogar de paso, las 
comisarias de familia y el Cespa.

RESPALDO PERMANENTE  A HOGARES COMUNITARIOS -Con una inversión de más de 111 
millones de pesos se han apoyado económicamente 70 hogares comunitarios y 23 hogares 
sustitutos, que se convierten en una alternativa de vida en familia, en donde los niños y 
niñas cimentan su proyecto de vida. 

CONSTRUCCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO “TODOS SOMOS 
FACATATIVÁ” -  Concejalitos y comunalitos participaron en la formulación 
del plan de desarrollo municipal.

FACATATIVÁ LE APUESTA A LA ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL
En un  trabajo articulado, este gobierno adelanta con su equipo técnico, un 
proceso de sensibilización de los menores que laboran en Facatativá. Esta es 
una labor diaria que no se detiene y por ello a través de campañas en las 
calles se moviliza a la ciudadanía para que los niños y niñas no sean parte de 
este fenómeno.

APRENDIENDO A TRAVÉS DEL 
JUEGO - Garantizando el derecho a la 
educación a través del juego, la 
recreación, la participación y el 
desarrollo de habilidades con 
enfoque de derechos en los niños y 
niñas, en lo corrido de este año y con 
una inversión de más de 12 millones 
de pesos, se han implementado tres 
(3) ludotecas en el sector rural y 
urbano que atienden a 260 infantes 
entre los cero y cinco años de edad.

Durante este año y con una inversión de 
aproximadamente 66 millones de pesos  se han 
realizado dos eventos de recreación, 
reconocimiento y sano aprovechamiento del 
tiempo libre para los niños y niñas de la ciudad.

RECREACIÓN Y ESPACIOS LÚDICOS PARA LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA 

MUJERES EDIFICADORAS Y CONSTRUCTORAS DE 
SOCIEDAD  - Dentro de las metas programadas para 
este cuatrienio se encuentra el apoyo y fortalecimiento 
de 30 iniciativas productivas con bancos de talentos, de 
los cuales se han impulsado hasta el momento dos que 
benefician a 12 personas. Así mismo durante la vigencia 
se continúa apoyando al Consejo Consultivo de Mujeres 
del que hacen parte 28 mujeres.

Uno de los aspectos más importantes brindado a las 
mujeres ha sido el apoyo psicosocial a las víctimas del 
maltrato intrafamiliar. Son estos casos los que conllevan 
a que sean más mujeres las que día a día denuncien 
cualquier episodio de violencia  gracias a las campañas 
que la Administración gestiona que hoy más de 1.600 
mujeres que alcanzan un óptimo desarrollo personal y 
familiar.

“NI UN NIÑO MÁS EN LA CALLE “ - Durante 
la vigencia del 2012 y con una inversión de 
más de 78 millones de pesos la Secretaría de 
Desarrollo Social, ha atendido a 70 de los 120 
niños identificados en situación de riesgo y 
los ha vinculado al programa  “Ni un niño más 
en la calle”, garantizándoles sus derechos y 
libre crecimiento.
Otra de las grandes apuestas de este 
gobierno ha sido la implementación y puesta 
en funcionamiento de un centro de atención 
y orientación para la drogadicción. Obra cuya 
inversión asciende a los 45 millones de pesos.

La Secretaría de Desarrollo Social adelanta una serie de acciones en 
pro de los adultos mayores de Facatativá, haciendo que la vejez sea 
un espacio de vida digno y con la mejor calidad para ésta etapa.

Con una inversión superior a los 500 millones se realizaron dos 
jornadas de bienestar e integración en el centro vacacional Peñalisa 
en Girardot y una jornada de actividades lúdicas y de recreación en 
Piscilago,  días cargados de felicidad donde el Alcalde Orlando 
Buitrago, el equipo de la Secretaría de Desarrollo Social y el grupo de 
recreación de Colsubsidio, permitieron que los participantes 
gozaran de un viaje inolvidable para sus vidas.

DISCAPACIDAD CON DESTREZAS PARA LA VIDA - En la jornada de 
bienestar para la población en condición de discapacidad participaron 
activamente 239 personas quienes gozaron de una salida al parque 
recreativo Piscilago.  

FACATATIVÁ LE CUMPLIÓ  A FAMILIAS EN ACCIÓN - 5.299 familias 
facatativeñas fueron seleccionadas por el Departamento de la Prosperidad 
Social – DPS como beneficiarias del programa Familias en Acción que brinda 
el Gobierno Nacional.

SABIDURÍA Y EXPERIENCIA PARA LA VIDA 

LA FAMILIA EL ALMA DE LA SOCIEDAD  - Mejorando la 
calidad de vida de 1.200 familias se ha fortalecido con la 
estrategia Red Unidos a más de 2.600 personas que luchan 
contra la desigualdad y la pobreza extrema en Colombia. Es 
de esta forma que se realizó un reconocimiento a 86 familias 
facatativeñas que lograron superar las trampas de la 
pobreza y se les orientó a seguir por la senda de la 
prosperidad.

Con la creación de tres equipos de intervención profesional 
con énfasis psicosocial y una inversión de más de 94 
millones de pesos se ha brindado apoyo psicosocial a 100 
familias con presencia de factores de vulnerabilidad. Se han 
caracterizado tres sectores: Virgen de la Roca, Santa Isabel y 
Valle de Corito. 
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Educación 
con calidad 
para todas y todos
La Secretaría de Educación buscando que Facatativá siga consolidándose como un polo de 
desarrollo formativo en todos los niveles, está implementando nuevos servicios y 
oportunidades a la población de la ciudad.
Se vienen generando acciones para ampliar la cobertura, garantizando así el derecho público a 
la educación, fortaleciendo los programas y proyectos, ampliando y mejorando la estructura en 
las Instituciones Educativas  Municipales.

MODERNIZANDO LA IEM CARTAGENITA -  Este gobierno ha invertido en la 
construcción de nueva infraestructura de 15 aulas, 2 baterías de baño y 1 área 
administrativa 270 millones de pesos para la primera etapa.

9.783 niños y adolescentes se benefician en cada jornada académica a través de un refrigerio reforzado tipo almuerzo de alta calidad nutricional. Se 
han invertido por éste concepto  2.077 millones de pesos permitiendo ampliar la cobertura y elevar el aprendizaje de los beneficiarios.

TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN A TRAVÉS 
DEL PROYECTO SIMULACIONES ESPA-
CIALES. Fortalece el acercamiento de los 
niños, niñas y jóvenes a la ciencia, la 
tecnología, la investigación, el cono-
cimiento y el desarrollo en las diferentes 
Instituciones Educativas. 

EDUCACIÓN ESPECIAL 

LLEGAMOS AL 100% EN COBERTURA DE BÁSICA PRIMARIA

Se cuenta con tres programas de atención a personas 
con discapacidad brindándoles la oportunidad de 
estudiar a población con limitaciones visuales, 
cognitivas y auditivas donde la Secretaría de 
Educación invierte en formadores.   

Antes

En proceso
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Instituciones Educativas. 

EDUCACIÓN ESPECIAL 

LLEGAMOS AL 100% EN COBERTURA DE BÁSICA PRIMARIA

Se cuenta con tres programas de atención a personas 
con discapacidad brindándoles la oportunidad de 
estudiar a población con limitaciones visuales, 
cognitivas y auditivas donde la Secretaría de 
Educación invierte en formadores.   

Antes

En proceso

1.649  equipos de cómputo, 400 tablets y 40 video beam son el balance de la gestión e inversión de este gobierno con el fin de modernizar los 
espacios de formación de los educandos que se benefician del sistema educativo municipal. 

APOYO PARA NUESTROS DOCENTES - Se firmó convenio con Corea, 
Pearson la Universidad Nacional y la Secretaría de Educación de 
Facatativá para la formación de ciencia, innovación y tecnología de 200 
docentes.

RUTAS GRATIS PARA IR A ESTUDIAR - Con una inversión superior a los 729 millones 
de pesos se benefician diariamente 1.073 niños mediante  la estrategia de apoyo 
estudiantil de transporte escolar, garantizándole el acceso a los educandos del sector 
rural. 

MÁS CIENCIA EN LAS IEM -  Se implementó en cada una de las sedes 
de las Instituciones Educativas Municipales, el Sistema Integrado de 
Construcción Espacial tipo casquete de esfera perforada, como espacios 
de  formación para el uso pedagógico y estrategia de apoyo al docente 
en el aula de clase.

MÁS TECNOLOGÍA PARA UNA MEJOR EDUCACIÓN   

CONVENIOS PARA FORMACIÓN - A través de inversión mediante convenios la 
Secretaría de Educación Municipal logró que se adelantara para los orientadores en 
sicológica de las Instituciones Educativas, las y los comisarios de familia, los 
funcionarios del ICBF y los profesionales de las  secretarías de Salud y  Desarrollo Social 
de la ciudad el Diplomado en intervención biopsicosocial con la Fundación Escuela de 
Medicina Juan N. Corpas. 



 Tomándole 
el pulso a la salud

JORNADA DE SALUD EN EL SECTOR PRADO  JORNADA DE 
VACUNACIÓN CONTRA EL VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO - Con una 
inversión superior a los  80 millones de pesos y cumpliendo en un 75 % la 
meta, se ha mejorado la salud infantil de más de 25 mil niños, niñas y 
jóvenes que han recibido el esquema en las Instituciones Educativas 
Municipales, en jornadas extramurales y brigadas nacionales de 
vacunación.

Porque la salud es un derecho de todas y todos

FACATATIVÁ SEXUALMENTE SANA Y RESPONSABLE - La Secretaría de 
Salud de Facatativá adelanta acciones de información, educación y 
capacitación en la población infantil, joven, adulta que permitan alcanzar 
los objetivos de la Política de Salud Sexual y reproductiva disminuyendo así 
la tasa de muertes maternas.

PRIMER CENTRO DE SALUD RURAL - Se hizo entrega oficial del primer Centro de Promoción y Prevención de salud en la vereda San Rafael. 
Cerca de 1.000 habitantes tendrán la posibilidad de acceder a los diferentes actividades de promoción y prevención como el control prenatal, 
vacunación, crecimiento y desarrollo, planificación familiar, manejo de situaciones como hipertensión, diabetes, entre otras enfermedades. Así 
mismo se ofrecerán los servicios de odontología, nutrición, salud sexual y reproductiva, atención a la primera infancia, control de tensión arterial 
y vacunación de felinos y caninos. 

ATENDIENDO A LA PRIMERA INFANCIA  

Brindando una atención integrada a las enfermedades relevantes de la 
primera infancia y disminuyendo los índices de morbilidad, se ha 
realizado capacitación al personal médico, madres líderes, comunitarias 
hogares del ICBF y promotoras de salud, asimismo se ha consolidado los 
casos de Enfermedad Diarreica Aguda y de Infecciones Respiratorias 
Agudas, beneficiando así a 2.175 niños y niñas de la ciudad.

FESTIVAL CANINO 

LA LACTANCIA MATERNA EL MEJOR ALIMENTO DE VIDA  

Mediante la promoción de los buenos hábitos en la lactancia materna, 
la donación de frascos para el banco de leche y la implementación de 
salas de lactancia materna empresariales en los cultivos de flores se han 
beneficiado 220 niños y niñas entre los cero y cuatro meses de edad.
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NUTRICIÓN: UN RETO MAYOR - Con el fin de mejorar el estado nutricional 
de los menores se entregan de forma permanente complementos 
alimentarios entre bienestarina y paquetes nutricionales, que benefician a 
más de 2.400 niños disminuyendo así el índice de desnutrición en la niñez.
De igual forma, se han realizado charlas ludicopedagogicas en alimentación 
saludable  a 900 adolescentes previniendo así la anorexia y bulimia.
Con la feria de la salud en las instalaciones de la Secretaría de la Salud, se 
promovió la afiliación de todos los habitantes del municipio de Facatativá al 
sistema de salud.  

NUEVA UNIDAD RENAL PARA FACATATIVÁ Y SABANA DE OCCIDENTE

GARANTIZANDO EL DERECHO DE NUESTRAS MASCOTAS - En el manejo de la población canina se han realizado 
3.872 vacunaciones 55 eutanasias y seguimiento a 370 animales agresores. Estas jornadas han sido parte del 
programa Manos a la Obra de la Secretaria de Obras Públicas que se desarrolla en los diferentes sectores de la ciudad.

NUEVO PUNTO DE ATENCIÓN AL USUARIO  - Se apoya de manera 
permanente a la oficina del SIAU, para la orientación de los usuarios  sobre los 
requisitos para la afiliación al sistema de salud y sobre la situación, en cada caso  
si  la afiliación es la correcta, además de aclarar las dudas  de los usuarios a la luz 
de la norma vigente. 
Se realiza capacitación continua al personal de la Secretaría de Salud  acerca de 
la normatividad vigente del SGSSS.
Se realiza sensibilización a la población afiliada al Régimen Contributivo con el 
propósito de hacer la afiliación de su grupo familiar completo conforme a lo 
reglamentado para dicho régimen.

MÁS ACCIONES EN SALUD
• Se promueve de manera permanente el derecho de la continuidad 
de la afiliación en los casos de traslado de municipio y del traslado 
entre regímenes con independencia del resultado de la encuesta 
SISBEN metodología III.

• La estadística del Ministerio de Salud y de la Protección Social 
reporta la cobertura de afiliación al SGSSS para el municipio de 
Facatativá, para el primer semestre del año 2012, la cual es del 95.8% 
cumpliendo con la meta de cobertura del 95%  para el municipio. 

• De forma permanente se realiza actualización cruce, depuración y 
actualización de la base de datos del municipio, con la base de datos 
a nivel nacional y con cada una de las EPS-S, generando las  
novedades correspondientes y logrando el objetivo de la 
depuración de la base de datos municipal.  Soporte de esto son las 
actas de cruce de datos con cada una de las EPS-S habilitadas en el 
municipio.

• Se envía oportunamente a los organismos de vigilancia y control 
los reportes de novedades, cumpliendo con los tiempos 
establecidos por norma.

• Se determinó la población cargada en la BDUA que no ha sido 
encuestada con el SISBEN III de lo cual se generó oficios y correos 
electrónicos a las diferentes EPS-S para que estas confirmen la 
residencia de los mismos en el municipio de Facatativá y la 
actualización de datos de identificación para  lograr su 
sisbenización. Como soporte están las actas realizadas 
conjuntamente por la oficina de SISBEN y de Aseguramiento en 
Salud. 

• A diario se realiza verificación del cargue en base de datos 
municipal y nacional generando acciones inmediatas para corregir, 
si es a lugar, el cargue realizado en las bases de datos. Como soporte 
esta la fotocopia de la cédula o de la hoja de SISBEN o DNP con firma 
de verificado por parte de los funcionarios de la Secretaría de Salud.  

• La estadística del Ministerio de Salud y de la Protección Social 
reporta la cobertura en salud al Régimen Subsidiado un 
cubrimiento del 100% cumpliendo con la meta establecida, dato 
publicado y certificado por el Ministerio el mes de agosto de 2012. 

• Se oficializó a las IPS que conforman la red prestadora de la 
obligatoriedad que tiene de reportar los indicadores de gestión al 
Departamento , como parte del Sistema Obligatorio de Garantía De 
la Calidad en Salud 

VIGILANDO Y CONTROLANDO  - Dentro 
de las acciones de vigilancia y control de 
factores de riesgo que ejerce la Secretaría de 
Salud, se han realizado de forma 
permanente, visita a establecimientos 
comerciales y nocturnos incautando altas 
cantidades de licor para luego ser 
desnaturalizados.

El veedor en salud también es Usted.

Promoviendo las acciones de participación 
de la comunidad en diferentes programas 
de salud se realizan reuniones de 
seguimiento a través de los mecanismos de 
participación social logrando  hacer 
participativa   la planeación programación, 
seguimiento y control a los programas  y  
proyectos de salud existentes en el 
municipio.

DÍA DE LA MATERNIDAD SOBREPASÓ LO PROYECTADO  - El evento contó con más de 500 gestantes y a su vez se realizaron diversos concursos 
para gateadores y caminadores permitiendo fortalecer la política de lactancia materna y dando cumplimiento al Plan Operativo Anual de la Prioridad 
de Salud Sexual y Reproductiva, con el apoyo de las EPS e IPS del municipio.



Deporte para 
un corazón activo 
y saludable
A través del equipo de trabajo del Instituto Municipal de Deportes y Recreación, se ha llegado con diversas actividades 
para el aprovechamiento del tiempo libre a diferentes sectores y a los grupos poblacionales en barrios y veredas.  

CON DEDICACIÓN AVANZAMOS CON LAS  SEMILLAS DEL  FÚTBOL -  El 
IDRF mantiene su compromiso de mantener el alto nivel competitivo en esta 
disciplina dando frutos en importantes torneos, uno de ellos la pony fútbol 
torneo que esta institucionalizado a nivel nacional en su categoría infantil; el 
equipo de Facatativá  logró llegar a la final departamental logrando alzar el 
anhelado trofeo  que los llevará a disputar la final nacional en Medellín en los 
primeros días del mes de enero del 2013.

DOTACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEPORTIVA - 2.700 jóvenes entre 5 y 
17 años se beneficiaron de balones en las diferentes disciplinas deportivas, 
uniformes, sudaderas, conos, petos, kimonos, raquetas de tenis entre 
otros, de igual manera más de 1.600 medallas y 400 trofeos premiando su 
esfuerzo y dedicación.

POTENCIAL NACIONAL EN GIMNASIA ARTÍSTICA - El municipio ha 
logrado importantes avances y logros en gimnasia artística, obteniendo 
medalla en bronce en los juegos nacionales, actualmente el equipo cuenta 
con 4 niñas que hacen parte de la selección Colombia infantil y juvenil, 
consolidándose como potencia y polo de desarrollo en Cundinamarca. Se 
han logrado medallas de bronce en el suramericano infantil celebrado en 
Bolivia, medalla de bronce en la categoría juvenil en Bolivia, medalla de 
plata en barras asimétricas categoría juvenil, medallas de plata en viga y 
bronce en barras asimétricas con Sofía Arévalo en la Copa Internacional 
Ciudad de Panamá y clasificación a juegos nacionales con tres deportistas: 
Camila Bohórquez, Laura herrera y Sofía Arévalo logrando un bronce para 
Cundinamarca.

CADA DÍA MÁS FUERTES - Se logró el tercer lugar en las finales Nacionales de Voleibol 
Masculino Categoría A.  En tenis de mesa valentina peñuela se coronó como campeona 
departamental, en patinaje artístico Facatativá es  base de la selección Cundinamarca 
logrando medalla de bronce en  juegos nacionales con Lorena salinas, en ciclismo el 
facatativeño Yesid Sierra logro ser el campeón de la clásica de Ubaté y Chocontá  actualmente 
es selección Cundinamarca.

ACTIVAMOS EL PARQUE DE LOS NIÑOS - 1500 niños semanales se registran en este espacio de recreación. De lunes a viernes programación para 
colegios y los fines de semana abierto al público en general.

SOMOS FORMACIÓN 

Durante éste año de gestión y con una inversión  de más de 200 
millones de pesos y con un grupo de 33 instructores se han mantenido 
18 disciplinas deportivas. Se benefician 3 mil  deportistas. Inversión 
aproximada de 23 millones de pesos.



DEPORTE Y RECREACIÓN EN LAS IEM - 3 mil niños y niñas se beneficiaron 
este año con las diferentes actividades realizadas por el IDRF para 
promover el deporte y la  sana competencia un reflejo de esto  se pudo ver 
en los juegos comunales e intercolegiados. Al mismo tiempo se hizo 
presencia en las veredas: San Rafael Alto, La Tribuna, Policarpa, Mancilla, 
Bermeo y Tierra Morada haciendo participe a más de 1.600 jóvenes en 
actividades lúdicas y deportivas.

VACACIONES RECREATIVAS -  Actividades lúdicas, deportivas y recreativas 
son puestas para el beneficio de los niños de Facatativá con 5 grupos 
profesionales de recreación que visitan los diferentes barrios y sectores. Más 
de 2000 niños y jóvenes se han beneficiados. 

ÉXITO TOTAL EN EL DEPARTAMENTAL Y  NACIONAL DE PATINAJE 
Más de 500 deportistas participaron de estos dos eventos patrocinados por el IDRF de Facatativá

LA CICLOVÍA ES TUYA, ES MÍA, ES DE TODOS -  Se activó la ciclovía 
municipal todos los domingos y se descentralizo a diversos sectores de la 
ciudad.

En cada ciclopaseo se registra en promedio la participación de 2 mil personas que se unen a esta actividad de integración familiar y social. 

PRIMERA CLÁSICA CICLÍSTICA CIUDAD DE FACATATIVÁ PEDRO 
ANZOLA / PABLO WILCHES -  Con gran acogida por la comunidad y la 
participación de más de 200 pedalistas en las categorías juvenil, sub 23 y 
elite se llevó a cabo ésta competencia que se institucionalizó por parte 
del Concejo Municipal. 

LOS MEJORES DEPORTISTAS DE FACATATIVÁ -  Gracias a su sacrificio, 
dedicación, amor por el deporte y orgullo de ser de Facatativá se premio a 
los los mejores deportistas de la ciudad, donde fueron exaltados los logros 
deportivos alcanzados durante el año 2012 en diversas disciplinas y 
competencias locales, departamentales, nacionales e internacionales, 
dejando el nombre del Municipio, del Departamento y el país en alto.

DEPORTE PARA PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD -  Se puso 
a disposición tres profesores especializados en discapacidad deportiva  
desarrollando las actividades y programas de manera personalizada 
obteniendo un mejor nivel deportivo, una prueba fehaciente se vivió en las 
olimpiadas FIDES  Pereira 2012 donde  Facatativá en las disciplinas futbol 
cinco, patinaje de carreras, natación modalidad 100 metros masculino y 50 
metros femenino obtuvo medallas de oro.

CICLOPASEOS NOCTURNOS 



Nuestra 
gestión cultural 
no se detiene

APOYANDO EL TALENTO FACATATIVEÑO - Desde el primer día de gobierno el 
apoyo para el crecimiento de los artistas facatativeños se ha dado en diferentes 
escenarios del ámbito local, regional y nacional brindándoles espacios para que 
den a conocer sus procesos y proyectar su talento.   

NUESTRA RED DE BIBLIOTECAS FORTALECIDA  - Durante la vigencia 2012,  los 
servicios de las bibliotecas han mejorado sus procesos y ampliado la cobertura. 
Servicios como la orientación al usuario, asesoría en tareas, promoción de lectura 
infantil, visitas guiadas a estudiantes de diferentes instituciones educativas, 
consulta en sala y préstamos externos hacen parte del portafolio brindado a la 
comunidad.
 

MEJORAMOS LOS PROCESOS DE FORMACIÓN EN NUESTRAS ESCUELAS - Se 
está fortaleciendo las escuelas de formación artística como música, danzas, teatro, 
artes plásticas y literatura atendiendo a 5.500 beneficiarios entre niños, niñas, 
jóvenes, población en condición de limitación física y adultos.

CULTURA CON CORAZÓN
 

A través de eventos en el marco del programa Cultura con Corazón, las diferentes expresiones artísticas han llegado a barrios y veredas. Se ha logrado 
realizar con éxito las actividades que por Acuerdo Municipal están institucionalizadas como lo son: Festival de Tunas, Festival Nacional de Danza 
Folclórica “Luis Eduardo Rozo León”, aniversario del municipio, Concurso Nacional de Bandas Marciales, Semana Internacional de la Cultura, Rock al 
Tunjo y el Encuentro de Música Andina Colombiana “Aicardo Muñoz Vargas”, logrando así una masiva participación.

La Secretaría de Cultura y Juventud está trabajando para 
generar nuevos espacios a través de actividades tendientes a 
mejorar la cultura, buscando rescatar, preservar y fomentar los 
valores culturales y artísticos del municipio. En el presente año 
esta dependencia ha desarrollado diferentes acciones 
estratégicas de gestión para el fortalecimiento del desarrollo 
cultural en el municipio, buscando recursos ante el Ministerio 
de Cultura por medio de la participación en convocatorias 
como el Premio Nacional de Estímulos, Plan Nacional de 
Concertación. Así mismo se han logrado importantes 
convenios con el departamento de Cundinamarca y con el 
sector financiero empresas privadas.
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PROMOVEMOS EL FORTALECIMIENTO CULTURAL - Se ha brindado apoyo para el fortalecimiento de nueve bandas marciales juveniles y asesoría para la 
estructuración y fortalecimiento de dos agrupaciones de líderes juveniles.

MÁS CULTURA PARA TODOS
Semana Internacional de la Cultura

Celebración de los 412 años de Facatativá

Festival de Danzas Luis Eduardo Rozo LeónRock al Tunjo

Concurso Nacional de Bandas Marciales

IX Festival de Tunas

Alcalde Orlando Buitrago recibe de manos de la 
doctora Clemencia Forero, embajadora de 
Colombia en Canadá, fotografía del ilustre hijo 
de Facatativá en la conmemoración del 
centenario de su natalicio.



Facatativá 
destino de inversión, 
ciudad de desarrollo
Un sinnúmero de estrategias para proyectar a la ciudad en el orden regional, nacional e internacional, ha emprendido la Administración Municipal a 
través del equipo de trabajo de la Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad.  El Impulso a la creación y  fortalecimiento de microempresas, 
el constante apoyo a los procesos  de innovación e investigación, la puesta en marcha de acciones para lograr la asociatividad y emprendimiento en los 
diferentes sectores económicos, hacen de Facatativá una ciudad de oportunidades y estratégicamente un polo de desarrollo. 

EN FORMACIÓN PERMANENTE -  Durante la vigencia  se 
gestionaron y realizaron con  los estamentos educativos y otras 
entidades la generación de capacitaciones basadas en las 
necesidades reales del desarrollo económico del municipio.

COMPARENDO AMBIENTAL - Nuestros niños, jóvenes y adultos reciben 
de forma periódica socializaciones y sensibilizaciones en temas de 
residuos solidos, comparendos ambientales y dignificación de la labor 
de recuperador a las instituciones educativas. 

CAPACITACIÓN A GRUPOS VULNERABLES -  Grupos de  
desplazados, recuperadores, personal en condición de 
vulnerabilidad, entre otros, se benefician a través de las 
capacitaciones desarrolladas. Así mismo se realizaron 
sensibilizaciones a los comerciantes de la plaza de mercado, cursos 
de emprendimiento liderados por el SENA, talleres de manejo de 
basuras dados por el SECON, con el fin de generar un municipio 
incluyente y de oportunidades.

APOYO A LAS MUJERES 
CABEZA DE HOGAR - El grupo 
social de mujeres  cabeza de 
hogar, reciben conferencias 
enfocadas en ideas de negocio,  
buscando que ellas se beneficien 
y construyan un futuro próspero 
para su entono social.

ALIANZA SABANA OCCIDENTE -Con 
el fin de articular acciones para 
proyectar a Facatativá en la región, 
creamos espacios de integración con 
impacto económico y comercial, es así 
que se consolidaron proyectos entre 
las secretarías de desarrollo económico 
de la sabana occidente con el apoyo 
del departamento de Cundinamarca.  

FORMACIÓN EN TURISMO

Durante el año se ha adelantado formación permanente en temas de turismo sostenible, seminarios de arte rupestre e informadores turísticos, con el 
propósito de promover, incentivar y buscar sentido de pertenencia por nuestro municipio.



Facatativá 
destino de inversión, 
ciudad de desarrollo
Un sinnúmero de estrategias para proyectar a la ciudad en el orden regional, nacional e internacional, ha emprendido la Administración Municipal a 
través del equipo de trabajo de la Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad.  El Impulso a la creación y  fortalecimiento de microempresas, 
el constante apoyo a los procesos  de innovación e investigación, la puesta en marcha de acciones para lograr la asociatividad y emprendimiento en los 
diferentes sectores económicos, hacen de Facatativá una ciudad de oportunidades y estratégicamente un polo de desarrollo. 

EN FORMACIÓN PERMANENTE -  Durante la vigencia  se 
gestionaron y realizaron con  los estamentos educativos y otras 
entidades la generación de capacitaciones basadas en las 
necesidades reales del desarrollo económico del municipio.

COMPARENDO AMBIENTAL - Nuestros niños, jóvenes y adultos reciben 
de forma periódica socializaciones y sensibilizaciones en temas de 
residuos solidos, comparendos ambientales y dignificación de la labor 
de recuperador a las instituciones educativas. 

CAPACITACIÓN A GRUPOS VULNERABLES -  Grupos de  
desplazados, recuperadores, personal en condición de 
vulnerabilidad, entre otros, se benefician a través de las 
capacitaciones desarrolladas. Así mismo se realizaron 
sensibilizaciones a los comerciantes de la plaza de mercado, cursos 
de emprendimiento liderados por el SENA, talleres de manejo de 
basuras dados por el SECON, con el fin de generar un municipio 
incluyente y de oportunidades.
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el fin de articular acciones para 
proyectar a Facatativá en la región, 
creamos espacios de integración con 
impacto económico y comercial, es así 
que se consolidaron proyectos entre 
las secretarías de desarrollo económico 
de la sabana occidente con el apoyo 
del departamento de Cundinamarca.  

FORMACIÓN EN TURISMO

Durante el año se ha adelantado formación permanente en temas de turismo sostenible, seminarios de arte rupestre e informadores turísticos, con el 
propósito de promover, incentivar y buscar sentido de pertenencia por nuestro municipio.

Personas desempleadas y microempresarios participaron 
activamente en  esta feria,  con el fin de generar herramientas que 
permitan a la comunidad conocer y acceder a las diferentes ofertas 
de empleo incentivando el emprendimiento en el municipio. Así 
mismo, en éste año se adelantaron acercamiento con el ministerio 
del trabajo para implementar un plan local de empleo.

INCUEMFA ACTIVA -  Los microempresarios vinculados al el programa incubadora empresarial de Facatativá, se hicieron protagonistas en la Feria de las 
Colonias y en Exposabana, dándoles la oportunidad de mostrar sus diferentes productos hacia la comunidad.

FERIA PARA EL EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO

FACATATIVA DESPIERTA -  El comercio y la Población en general disfrutaron de Facatativá Despierta, con el fin de incentivar y fortalecer el comercio 
de nuestra ciudad. 

DÍA DEL TENDERO -  Nuestros tenderos participaron de una celebración que reconoce la importante actividad de éste importante grupo comercial. 
Los participantes Se conocieron  descuentos y promociones de los diferentes proveedores, tips para lograr una Tienda Ideal, entre otras tácticas que 
harán que nuestros tenderos y proveedores contribuyen a que Facatativá sea un municipio de oportunidades.

FACATATIVA DESPIERTA -  El comercio y la Población en general disfrutaron de Facatativá Despierta, con el fin de incentivar y fortalecer el comercio 
de nuestra ciudad. 

DÍA DEL TENDERO -  El grupo tenderos participó en éste festival, que reconoce la importancia de ésta actividad económica para el municipio. Los 
participantes se beneficiaron de los descuentos y las promociones ofrecidas por los comerciantes y proveedores. Se orientó como tener una tienda 
ideal como estrategia para fortalecer a los tenderos y proveedores contribuyendo así al desarrollo y competitividad de Facatativá.  

IMPULSAMOS Y PROMOVEMOS LA CREACIÓN DE  
MICROEMPRESAS -  Los microempresarios, personas en 
condición de discapacidad, desplazados, mujeres cabeza 
de hogar, tercera edad y jóvenes acceden a capacitaciones 
dadas por un gestor de emprendimiento, con el fondo 
Emprender.  Información acerca de hoja de vida personal, 
hoja de vida empresarial, desarrollo del plan de negocios, 
legalización en Camara de Comercio y el lanzamiento. 

RECICLATON -  Los recuperadores, población víctima del desplazamiento y en 
extrema pobreza y el sector educativo, trabajaron activamente en el concurso de 
reciclatón con el cual se incentivó el cuidado de nuestro medio ambiente con 
actividades lúdicas, concursos y charlas informativas. Éste evento fue adelantado con 
el apoyo de la empresa de aseo Servigenerales y la Secretaría de Educación de 
Facatativá. 



Todas y todos 
manos a la obra
La gestión del equipo humano y técnico de la Secretaría de Obras Públicas se refleja en las acciones de 
bienestar tanto en barrios como en veredas. La descentralización del servicio y el trabajo articulado con 
las comunidades, hacen que las actividades tomen un sentido social y perduren en prosperidad.  

MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA. 
11.330 metros cuadrados de asfalto se utilizaron en la 
adecuación y mantenimiento del área urbana con una 
inversión total de 900 millones de pesos.

MANOS A LA OBRA, REVIVIENDO EL ESPÍRITU COMUNAL -  Este año se trabajó en 
alianza con los habitantes de  los barrios y veredas. Se llegó con el programa a  Santa Rita, 
Zambrano, La Esperanza, Girardot, Los Olivos, Manablanca sector III y San Antonio,  Villas 
del Norte, Chico I y II, Villa Miriam, La Recebera, Prado Manablanca, El Edén,  La Arboleda, 
Los Monarcas, , Santa Isabel, Villa  Rosita, Los Llanitos, Los Manzanos, Vereda Prado,  
Sagrados Corazones, Llano del Tunjo y El Rincón de Facatativá  con una inversión de 140 
millones de pesos. 

COMPROMETIDOS CON LA RECUPERACIÓN DE LAS VÍAS RURALES -   Por otro lado se 
invirtieron 650 millones de pesos  en vías veredales con una   cobertura  del 97%  
utilizando 9000 metros cúbicos de base granular para una cobertura  de 145,5 kilómetros,  
para fortalecer el plan de mantenimiento vial se invirtieron en total  1550 millones de 
pesos.

SEÑALIZACIÓN Y DEMARCACIÓN DE LA MALLA VIAL -  Debido a la falta de 
demarcación  lineal y vial en  los  diferentes puntos  de alto impacto vehicular y peatonal 
se invirtieron 84 millones de pesos  para garantizar seguridad en las vías. Se realizaron  
18.317 metros lineales en  demarcación y 1.514 metros cuadrados en marca vial con 
pintura acrílica solvente de alta durabilidad.
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REHABILITACIÓN DE ESCENARIOS DEPORTIVOS -  400 millones de pesos  se 
invirtieron en el  polideportivo las lajas en arreglos generales y la implementación de 
una  cubierta. Este elemento constructivo evita el deterioro causado por los rayos del sol 
y la lluvia, prolongando la vida útil  del complejo para el disfrute de la comunidad. 

ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS EDIFICACIONES PÚBLICAS -  Debido al 
deterioro de las plantas físicas tales como la Alcaldía, el Concejo Municipal, Centro 
Administrativo de Desarrollo Social y la Casa de la Cultura de La Administración 
Municipal se ejecutaron obras para embellecer la imagen y mejorar el servicio a la 
comunidad por un valor de 552 millones de pesos. 

RED DE ALUMBRADO PÚBLICO - Se adecuaron  nuevos puntos de alumbrado en  la 
carrera 13 entre  8 y 5  en los sectores paso ancho, los moyos y la esperanza, 
adicionalmente se han  cambiado 2.200 sistemas  electrónicos como lo son fotoceldas, 
condensadores, luminarias tanto de sodio como de mercurio de 80, 100,150 y 400 watts 
entre otros arreglos generales.

OBRAS QUE VENÍAN Y  QUE SE CONCLUYERON - Se logró una adición presupuestal por 800 millones de pesos logrando entregar en óptimas 
condiciones el edificio del SENA,  a su vez se construyeron  dos torres nuevas y un edificio en las instituciones educativas municipales Mana Blanca 
y Juan XXIII sede Tierra Morada  y sede  central respectivamente con una inversión de 1.739 millones de pesos. Al mismo tiempo se han radicado 
30 proyectos para ejecutar en lo corrido del cuatrenio entre otros se cuenta con el diseño del primer parque biosaludable para la tercera edad.
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Respaldo total 
al agro y al 
campesino

Mediante el programa de mejoramiento nutricional para bovinos se 
han implementado ocho parcelas demostrativas donde se trabaja 
con el usuario de forma compartida con la Secretaría de Desarrollo 
Agropecuario. Esta asistencia ha beneficiado a más de 160 
ciudadanos que han mejorado su nivel de vida.    

La Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Medio Ambiente ha desarrollado dentro de su labor misional de forma permanente,  jornadas de asistencia 
técnica rural  con el  objetivo de optimizar la producción,  mediante el acompañamiento y asesoría técnica que permitan mejorar la calidad de vida, 
ingresos y asegurar recursos para las generaciones futuras. 

Se han invertido más de 78 millones  en asistencia técnica directa agropecuaria respaldando los procesos de parcelas demostrativas, jornadas de salud 
animal, huertas caseras, mejoramiento genético, contratación operarios maquinaria agrícola, apoyo logístico para el desarrollo de las jornadas de 
seguimiento a los programas de transferencia de tecnología y compra de maquinaria agrícola (perforadora dos T).

MEJORAMIENTO GENÉTICO PARA PEQUEÑOS Y MEDIANOS 
PRODUCTORES - Implementando biotecnología reproductiva que 
permite fortalecer el mejoramiento genético de las ganaderías de los 
pequeños y medianos productores, a través de nuevas tecnologías de 
reproducción que generen un impacto económico positivo en la 
producción de carne y leche se han beneficiado 350 personas con la 
compra de 215 pajillas de semen y tres (3) pistolas de aplicación.

NUEVAS TECNOLOGÍAS EN NUTRICIÓN BOVINA 

SALUD ANIMAL - Durante el 2012 se han realizado 14 jornadas de 
salud animal mejorando la productividad de los animales y 
favoreciendo a más de 12 mil personas, permitiendo el rendimiento 
de las ganaderías y la protección de la salud humana. 

BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS -  En esta vigencia se han implementado 30 sistemas de producción agrícola que optimizan la producción de hortalizas 
arveja y papá en Facatativá.

DÍA DEL CAMPESINO FACATATIVEÑO -  
Con una participación de más de 5 mil 
personas provenientes de las diferentes 
veredas se adelantó en el sector Los 
Arrayanes la celebración del día del 
campesino. Concursos, actividad cultural y 
mucha diversión marcaron ésta jornada de 
integración. 



La Secretaría ha adelantado un trabajo con 44 hogares del Instituto 
de Bienestar Familiar teniendo un alcance poblacional de  más 
1.000 personas capacitadas, entre los que se encuentran: los adultos 
mayores de todas las veredas del municipio, las instituciones 
educativas de Los Molinos, Mancilla ,Industrial y la Universidad de 
Cundinamarca, permitiendo que los involucrados aprendan a 
desarrollar huertas urbanas efectivas que generen como resultado 
una seguridad alimentaria extensible, no solo a los miembros del 
grupo sino a todos aquellos que los rodea.  

PRODUCTOS CON MARCA REGISTRADA - Aumentando la 
productividad agrícola y buscando el apoyo constante a los 
pequeños y medianos productores se han creado canales de 
comercialización con la Empresas Públicas de Facatativá y con el 
Distrito Capital, permitiendo la motivación de la comunidad rural en 
cuanto a producción limpia de productos agrícolas y la importancia 
en la creación de asociaciones para garantizar la comercialización del 
producto y el bienestar de la comunidad. En la actualidad se 
encuentra legalmente constituida la Asociación de Cuatro Esquinas 
de Bermeo en producción de hortalizas. Asimismo desde la Secretaría 
se ha brindado capacitaciones para la formulación de créditos 
agropecuarios que ayuden al proceso de formalización.

HUERTAS CASERAS COMO OPCIÓN NUTRICIONAL

FACATATIVÁ LE DICE NO AL MALTRATO ANIMAL

RECURSOS HÍDRICOS DE GRAN VALOR NATURAL -  Se han adelantado los 
avalúos de 8 predios, entre los cuales se han  adquirido los siguientes: Predio 
La Fortuna con una  extensión de 5.7  hectáreas en la  vereda Tierra Morada. 
Predio El Chontal con extensión de siete hectáreas (3.215 metros) en la vereda 
La Selva y el  predio El Carmen con una extensión de 12 hectáreas (3.000 
metros) en la vereda La Selva.

En convenio con la Secretaría de Ambiente de Cundinamarca  se encuentra 
en gestión la adquisición por parte de la administración municipal de 14 
hectáreas de tierra en zonas de protección en el predio La Fortuna. También 
se realizaron 6 jornadas de limpieza a las quebradas Mancilla, Chapinero y el 
río Botello y se adelantaron tres jornadas de reforestación, una  en la vereda 
Tierra Morada en ronda del río. 

EDUCACIÓN AMBIENTAL - Dando cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 498 de 2007, 
nuestra Secretaría a ejercido la Dirección del CIDEA, convocando  y direccionando 12 reuniones 
durante el año, la cuales  se han cumplido a  luz del Plan de Acción de Educación Ambiental de 
Facatativá (PAEAF), el cual fue propuesto por esta Secretaría y adoptado por la totalidad de 
miembros del Comité.

PERFIL AMBIENTAL PARA FACATATIVÁ - 
La Administración Municipal junto a la 
Universidad de Cundinamarca suscribieron 
acta de compromiso para elaborar el perfil 
ambiental, el cual consiste  en identificar la 
oferta natural del municipio y problemática 
actual. Será la base  para la elaboración del 
Plan de Acción Ambiental Local de 
Facatativá. 



Con calidad y 
eficiencia un mejor 
servicio para 
nuestra ciudad
Pensando en la optimización, la cobertura, la continuidad, calidad de los servicios públicos con mejores 
condiciones de oferta de productos, la Empresa de Aguas del Occidente Cundinamarqués viene adelantado 
acciones que redunden en el bienestar de los facatativeños

MEJORAMIENTO DE REDES - Tras la evaluación de zonas susceptibles de 
renovación de redes en el municipio de Facatativá, se formuló y radicó el 
proyecto de renovación de redes zona centro, barrio los Molinos y Llanito; en 
Empresas Públicas de Cundinamarca  EPC por un valor de  $931.767.964.5 en 
una Longitud de 4.1 Km.
Se adelanta el proyecto de renovación de red de acueducto sobre la carrera 8 
entre calles 9 y 11 y calles 13 y 15.

POR EL BUEN USO Y 
APROVECHAMIENTO DEL AGUA - 
Tras la ola invernal provocada por el 
fenómeno de la niña, la EAOC invitó 
a los ciudadanos a hacer un uso 
eficiente del agua a través de 
diversas campañas de ahorro del 
preciado líquido. 

CONTACTO PERMANENTE A TRAVÉS DE LA 
WEB- Mediante la página web www.acueducto 
facatativa.com los usuarios podrán mantener 
contacto permanente con la normatividad, 
actualización de tarifas y noticias entre otros. 
Asimismo los usuarios pueden radicar sus 
peticiones, quejas y reclamos a través de la web.

PORQUE EL AGUA ES UN BIEN DE TODOS - La 
EAOC adelanta jornadas de revisión y reposición de 
medidores, a la fecha se han calibrado 816 
medidores reduciendo así el agua no contabilizada 
en el municipio.
 
Con el programa de identificación de posibles 
fraudes se han ingresado 151 casos a la base de 
datos. Además se ha puesto en funcionamiento un 
programa que permite identificar las fugas 
imperceptibles.

Instalación del macromedidor en la Planta de 
Beneficio Animal, colegio Seminario y complejo 
Deportivo Vila Olímpica
.
Haciendo un seguimiento a los grandes 
consumidores se creó la ruta de la macro medición 
y se ingresaron al programa de revisión y cambio 
de macro medidores. 

•  Se aceptó los valores presentados por las respectivas aseguradoras para el 
pago de los siniestros y se dio inicio al proceso de contratación para la 
recuperación del pozo Cartagenita, por valor de $31.403.350 y San Rafael, 
por valor de $3.958.362.
• Se realizó el mantenimiento de los pozos Manablanca, San Rafael I, 
Deudoro Aponte, La Guapucha I y La Guapucha II.
• Se recuperó el pozo Deudoro Aponte que sufrió avería en octubre; 
realizando extracción, recuperación y montaje de equipo de bombeo y 
tubería de descarga, reparación del equipo de bombeo y toma de video.

MODELAR Y SECTORIZAR LAS REDES DE ACUEDUCTO DEL 
MUNICIPIO - Se instalaron válvulas de sectorización en los barrios 
Girardot, Los Molinos, La Arboleda y Manablanca. 

ACTUALIZACIÓN DEL CATASTRO DE REDES  - Éste proceso se 
logra mediante alianzas y convenios con universidades.

Se adoptó un formato para el levantamiento de información para 
cada una de las intervenciones en la red de distribución (daños, 
empates y renovaciones).

Se está protocolizando convenio con la UNIAGRARIA. 
 

AUMENTO EN LA DISPONIBILIDAD DE AGUA SUBTERRÁNEA

Mantenimiento a la planta de tratamiento
Cambio de válvulas en el barrio Girardot Cambio de válvulas en el barrio Los Molinos

Vista del embalse durante  la ola invernal del 2012 Caminata de rogativa por el agua a San Isidro
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Con nuevo aire 
financiero

MEJORANDO EL SERVICIO DE NUESTROS NEGOCIOS - Se han realizado brigadas de 
aseo en la plaza de mercado con la colaboración del cuerpo de  bomberos. Así mismo,  se 
ha generado control en los productos que allí se comercializan para que cumplan con los 
requisitos exigidos para su venta y consumo. Esta actividad se pretende extender a 600 
negocios de la ciudad mediante la capacitación del personal que interactúa en los 
diferentes negocios de las empresas públicas para mejorar las condiciones de oferta de los 
servicios.

Para el cumplimiento de esta meta se han realizado 
capacitaciones al personal que trabaja y forma 
parte en los negocios de las Empresas Públicas de 
Facatativá.
1. Capacitación de bienestar Animal (Porcicultura)
2. Capacitación de uso eficiente de agua (E.A.A.O.C)
3.Capacitación de Manipulación de Alimentos 
(Cámara de Comercio, Secretaría de Salud)
4. Capacitación de procedimientos de funciona-
miento (Veterinario planta de beneficio Animal e 
INVIMA)

Capacitación en porcicultura

PROMOCIONANDO EL PORTAFOLIO DE SERVICIOS EN FACATATIVÁ  - Para formular 
este portafolio de negocios y servicios se han realizado convenios con las diferentes 
Secretarías de la administración central, logrando con ello presentar una empresa que 
puede prestar más servicios y actividades a las que ya realizaba. Adicionalmente, se han 
realizado reuniones con diferentes ganaderos para que vean los negocios de las empresas 
públicas como una de las mejores opciones de Sabana de Occidente que les permite para 
suplir sus necesidades.

Lanzamiento concurso de embellecimiento 
Plaza de Mercado 

Durante este gobierno y bajo los lineamientos del plan de desarrollo “Todos Somos Facatativá”, la EPF  se ha puesto como meta crear una empresa con 
una estructura administrativamente ágil y moderna, para esto uno de los grandes alcances ha sido la contratación que se realizó con las personas que 
trabajan en la planta de beneficio, ya que con esto se logró incrementar los ingresos  de la empresa en un 93%.
En la vigencia fiscal del 2012 la EPF, patrimonio de los facatativeños, ha logrado percibir ingresos por un valor superior a los  1.517 millones de pesos,  
logrando así  equilibrarse financieramente y proteger los negocios de los facatativeños como la planta de beneficio animal, plaza de mercado y plaza 
de ferias. 

A la fecha se han realizado contratos de adecuaciones y 
suministros de implementos  los cuales han hecho que 
la planta de beneficio animal cumpla con los requisitos 
exigidos por las entidades de vigilancia y control.

En este momento se está ejecutando un contrato por 
valor $201.818.650 el cual está siendo invertido en la 
modernización de la planta de beneficio Animal. Entre 
otros proyectos se encuentra la adquisición y puesta 
en funcionamiento de una nueva caldera que cumple 
con todas las exigencias técnicas de la industria 
moderna, y  permite que los faenadores trabajen de 
forma segura disminuyendo el riesgo ambiental.

De igual forma, se ha realizado el mantenimiento a la 
infraestructura de la plaza de ferias y la normalización 
de las acometidas de los locales ubicados en la calle 7 
entre las carreras 5 y 6 de la plaza de mercado, 
cumpliendo así con los requerimientos efectuados por 
la Empresa de Energía de Cundinamarca

Obras en la planta de tratamiento de agua residual de la planta de beneficio  

NEGOCIOS CON IDENTIDAD PROPIA

Jornada de arborización en la planta de beneficio animal.



Mesa principal en la ceremonia con la comunidad entrega 
de 300 escrituras y 60 viviendas del proyecto Portal de María 
en Facatativá. Ministro de Vivienda Germán Vargas Lleras, 
Gobernador Álvaro Cruz y Alcalde Orlando Buitrago.

Proyectando y 
modernizando 
la ciudad por el 
bienestar de todos 

LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL HACIA EL CAMINO DE 
LA CALIDAD - Una de las metas de esta Administración es 
lograr que sean certificados por un ente auditor externo. En 
esta oportunidad y gracias al compromiso de todos los 
funcionarios que hacen parte del equipo de gobierno 
recibieron la visita de revisión de soportes y de cumplimiento 
a través de la entidad internacional Bureau Veritas. 
Es importante resaltar que gracias a la auditoria ejercida por 
parte de la Oficina de Control Interno municipal y la voluntad 
de la alta dirección esta meta será una realidad en beneficio 
de la comunidad.

MINISTRO VARGAS LLERAS Y GOBERNADOR CRUZ COMPROMETIDOS CON FACATATIVÁ 
El Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio Germán Vargas Lleras, el  Gobernador de Cundinamarca Álvaro Cruz Vargas fueron recibidos por el alcalde 
de Facatativá Orlando Buitrago y la comunidad de ésta localidad, en el marco de la entrega de 300 escrituras y 60 casas a las familias beneficiarias del 
proyecto de vivienda Ciudadela Portal de María.

Ministro de Vivienda Germán Vargas Lleras, Gobernador Álvaro Cruz y 
Alcalde Orlando Buitrago en el evento de entrega de 300 escrituras y 
60 viviendas del proyecto Portal de María en Facatativá.

Alcalde Orlando Buitrago impone Medalla Cívica Ciudad de 
Facatativá, máxima distinción al señor Ministro de Vivienda 
Germán Vargas Lleras por su invaluable trabajo en pro de la 
comunidad y respaldo nacional al gobierno local.

Con una inversión superior a los 600 millones de pesos, el primer 
Punto Vive Digital en Facatativá el cual está ubicado en el complejo 
deportivo del municipio (Calle 19 # 4-02), abrirá sus puertas a la 
comunidad buscando la masificación de Internet, la apropiación de 
las Tics, la generación de empleo y la reducción de la pobreza.

FACATATIVÁ ES ¡VIVE DIGITAL! MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA

Durante el 2012 se han realizado 160 mejoramientos de vivienda 
urbana de182 programados que ya habían sido adjudicados en la 
vigencia anterior,  por un valor de  $545.951.787 millones de pesos, 
siendo recursos tanto del municipio como de la Gobernación.
De la misma forma, durante el 2012 se ha adelantando el 
mejoramiento de 90 unidades de vivienda urbana  por parte del 
municipio con recursos propios, por un valor total de 
$270.000.000.oo de pesos.

Estado final de las cocinas ejecutadasAntes Después

Ordenando 
el  territorio, 
controlando 
el crecimiento
La Secretaria de Urbanismo viene desarrollando el trámite de las licencias de construcción las cuales le han generado ingresos al Municipio por un valor 
cercano a los 722 millones de  pesos, recursos que le permiten a la entidad ejecutar programas y proyectos para el bienestar de las comunidades.  

VIGILANDO LAS INFRACCIONES URBANÍSTICAS - En el cumplimiento 
de las normas se han adelantado 213 procesos por infracción urbanística, 
de los cuales se han causado 21 multas cuyos valores están entre 1 millón 
350 mil pesos y  170 millones de  pesos. En estos procesos se ha llegado a 
acuerdos con algunos infractores para que adelanten las demoliciones 
que originaron los procesos y multas. 

La Secretaría de Desarrollo Urbanístico está apoyando a las 
juntas de vivienda comunitaria que aún se encuentran en 
proceso de desarrollo tales como Asociación de Vivienda 
Comunitaria Abelardo Forero Benavidez y La Unión, a las 
zonas rurales y centros poblados tales como la vereda 
Prado sector Arrayanes, vereda Tierra Grata sector parte  
alta, sector El Mirador de Tierra Morada y en la vereda 
Pueblo Viejo sector La Holanda, esta última en proceso y 
ad portas de lograr el decreto de reconocimiento como 
centro poblado junto con su normativa correspondiente.

RESPONSABLE CON EL CRECIMIENTO DE LA CIUDAD - Esta dependencia  
conjuntamente con la Oficina Jurídica presentó dos iniciativas ante la 
corporación Concejo Municipal. La primera orientada al control y crecimiento de 
las zonas de expansión urbana con respecto a la disponibilidad inmediata de 
servicios y el perímetro sanitario para garantizar la sostenibilidad de los futuros 
proyectos, pero más que nada garantizar la calidad de los servicios en nuestro 
perímetro urbano consolidado.  El otro proyecto de acuerdo fue para ajustar los 
parámetros de la aplicación de la plusvalía generada en el municipio, toda vez 
que presentaba restricción y limitación para la aplicación y utilización según las 
necesidades.     

APOYO A JUNTAS DE VIVIENDA

Proceso inicia por variación paramentos - Se ordenó demolición ejecutada por el infractor mismo
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Generando cultura 
y dando movilidad 
a la ciudad
La Secretaría de Tránsito y Transporte de Facatativá dentro de la gestión diaria tiene como propósito generar las acciones de prevención y control para 
recuperar la movilidad en los diferentes sectores neurálgicos de Facatativá. Así mismo se han desplegado una serie de campañas y actividades de 
socialización para crear sentido de pertenencia y cultura en peatones, ciclistas, motociclistas y conductores. De otro lado se ha venido adelantando 
una importante labor gerencial para modernizar el sistema de trámites y de servicio a la comunidad en ésta dependencia.    

INTELIGENCIA VIAL PARA FACATATIVÁ -  Más de 50 mil personas se han beneficiado este año con las campañas de cultura vial y ciudadana 
realizadas a las Instituciones Educativas Municipales Juan XIII y Comercial Santa Rita.

EN PRO DE LA CALIDAD Y EL SERVICIO - Una de las apuestas de este 
gobierno ha sido la organización del transporte público e intermunicipal 
de pasajeros, para lo cual la Administración Municipal con el liderazgo del 
Alcalde Orlando Buitrago y en apoyo de las empresas de transporte, puso 
en funcionamiento la Central Única de Despacho, primer paso para el 
Terminal de Transporte de la ciudad.

SEÑALES PARA LA VIDA - Mejorando y actualizando el estado, la cobertura y 
la funcionalidad de las señales de tránsito se han intervenido algunas vías del 
municipio. Así mismo, se ubicaron  dos nuevos  semáforos solares 
ecoeficientes entre las carreras 6 con calle 8 y 2 con calle 9, permitiendo 
utilizar la luz solar como energía natural que no necesita mantenimiento, 
generando así nuevas estrategias de ahorro y eficiencia contribuyendo a 
contrarrestar el calentamiento global.

CONTROLES PERMANENTES DE ALCOHOLEMIA 

Mediante operativos de alcoholemia, campañas de seguridad vial y la 
implementación de comparendos pedagógicos se ha llegado a impactar 
en más de 75 personas, logrando así reducir los índices de accidentalidad 
en el municipio.

Gracias al convenio con la Policía de Tránsito se logró gestionar  seis  
unidades más que contribuyen a mantener el orden vial en Facatativá. 
Haciendo más efectiva la operatividad de las unidades dispuestas, la 
Secretaría de Tránsito del municipio dotó en los últimos días a los 
integrantes de la Institución.

MÁS PIE DE  FUERZA PARA MEJORAR LA MOVILIDAD

CAMPAÑAS DE CULTURA CIUDADANA Y SEGURIDAD VIAL

Encaminados hacia 
la modernización 
y la cultura tributaria

La Secretaría de Hacienda Municipal desde el primer día de gobierno, ha desarrollado un plan de modernización y de implementación tecnológica, con 
el fin de brindar garantía de seguridad financiera y tranquilidad al contribuyente. Organización del archivo de la dependencia, actualización y 
depuración de las bases de datos, formación en la ciudadanía de la cultura de pago y acciones para la recuperación de cartera, son la base de la solidez 
económica del municipio. 

SECRETARÍA DE HACIENDA EN LÍNEA Y MÁS CERCA DE 
USTED - Con el ánimo de facilitar el pago oportuno de 
impuestos a nuestros contribuyentes, se  implementaron 
formularios en línea sin que el usuario deba acercarse a la 
entidad a reclamar el mismo. A través del sitio web 
www.facatativa-cundinamarca.gov.co en el costado 
inferior derecho en el icono de hacienda, tan solo 
haciendo clik desde ya  pueden consultar el impuesto 
predial e imprimir el formulario para cancelarlo en las 
entidades financieras. 

PIONEROS EN IMPLEMENTACIÓN DE SOFTWARE EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS -  A través de la alianza estratégica entre las Secretarías de 
Hacienda y Educación y con el fin de brindar todas las garantías de control de 
los recursos públicos, se implementó  en las 11 Instituciones Educativas 
Municipales el Sistema de Información Financiero y Administrativo SINFA, 
pasando de llevar la información contable y presupuestal de forma manual a 
un moderno sistema, permitiendo optimizar tiempo y tener el control de las 
finanzas en tiempo real.

Esta implementación en un avance y modernización del manejo financiero de 
las IEM, lo cual convierte a Facatativá en pionero en la implementación de un 
software uniforme, armónico y en línea, permitiendo a la entidad hacer un 
trabajo en equipo que permite trasmitirle a la Comunidad estudiantil un 
ambiente de control y transparencia de los recursos.    

COMPORTAMIENTO DEL RECAUDO DE IMPUESTOS

Gracias al amor y sentido de pertenencia de los contribuyentes con 
éste equipo de gobierno, se logro incrementar en un 4.99% el 
recaudo de impuesto predial permitiendo con éstos recursos 
propios el desarrollo de programas y obras de beneficio a la 
comunidad. 

Vigencia / Concepto 2011 2012 Diferencia en %
al año anterior  

Actual $5.362.082.183 $5.616.607.959 4,75%

Acuerdos de Pago $245.497.899 $353.921.476 32,50%

Total $6.625.560.132 $6.955.629.567 4,99%

INCREMENTAMOS EL RECAUDO DE INDUSTRIA Y COMERCIO

Impuesto Año 2011 Año 2012

Industria y Comercio

Retención del Impuesto de Industria 
y Comercio RETEICA

Total

Variación 2011-2012

$10.124.267.799,00

$1.780.500.305,00

$11.904.768.084,00

$2.520.607.742

$12.123.972.284,32

$2.301.403.542,00

$14.425.375.826,32

$21.2%

Con el equipo de trabajo de la división de Industria y Comercio, se 
logró la meta de actualizar los más de 4.500 establecimientos de 
comercio del municipio. 
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Cooperación 
y trabajo en equipo 
con la comunidad
Este año la Administración  local a través de la Secretaría de Gobierno y Convivencia ha invertido mediante los recursos del Fondo de Seguridad Territorial y 
recursos propios, más de 1.100 millones de pesos, brindando así las herramientas necesarias para apoyar el adecuado funcionamiento de la fuerza 
pública, incluyendo la modernización en medios de comunicación y ha dispuesto en el Plan de Desarrollo Todos Somos Facatativá 2012 - 2015 una cifra 
aproximada de 6mil millones de pesos en el cuatrienio para la seguridad de los facatativeños.

INCREMENTO CAPTURAS -  Se tiene un aumento del 20% en las capturas 
pues se pasó de 390 en 2011 a 476 de 2012, es decir 86 capturas más.

COMPORTAMIENTO DEL HOMICIDIO COMÚN -  Se evidencia 
una reducción de los homicidios pasando de 7,25 por 100.000 
habitantes en 2011 a 6,45 por 100.000 habitantes en 2012, 
siendo el promedio nacional de 28 x 100.000 habitantes. Para 
poner en contexto, consultadas varias fuentes, entre ellas el 
último boletin de la Fundación País Libre, la tasa de homicidios 
de algunos entes territoriales es la siguiente: Palmira 83, Cali 76, 
Medellín 46, Villavicencio 45, Cundinamarca 18, Soacha 17, 
Bogota 16, Bucaramanga 10, FACATATIVÁ 6,45 y además ya se 
han realizado 6 capturas por el delito de homicidio en nuestro 
municipio.

NUEVO CAI PARA EL SECTOR SUR

En el presente año se dio al servicio el  Centro de Atención Inmediata - 
CAI del Sur buscando brindar más seguridad a cerca de 20 barrios de 
ésta parte de la ciudad. Éste CAI cuenta con pie de fuerza y los equipos 
tecnológicos y técnicos necesarios para reducir los índices de 
inseguridad en éste importante sector de Facatativá. 
Con estos recursos la Administración Municipal busca fortalecer los 
frentes de seguridad, las alarmas comunitarias, la consecución de CAI 
móviles, dos redes de comunicación y apoyo para la seguridad.



ARMAS BLANCAS 
2.792 en el 2011 y 2.932 en el 2012

ARMAS DE FUEGO 
198 en el 2011 y 253 en el 2012

COOPERACIÓN COMUNITARIA - Están en proceso de restructuración y 
fortalecimiento 40 frentes de seguridad, con el fin de contribuir en la 
construcción de la cultura de la seguridad ciudadana y la convivencia 
pacífica, mediante la integración de la comunidad con las autoridades y 
organizaciones,  fomentando el civismo, la vecindad y la tolerancia.

Con el fin de mejorar la seguridad en el municipio de Facatativá, se está 
realizando, una campaña comunitaria por cuadrantes denominada ‘’La 
seguridad la hacemos Todos” que tiene como objetivo brindar 
recomendaciones de seguridad y generar conciencia a la comunidad 
para alcanzar el 100% de tranquilidad. El 30% le corresponde a la 
comunidad suministrando información, denunciando, tomando 
medidas de auto cuidado, otro 30% le corresponde a la administración 
municipal suministrando los mecanismos y los recursos necesarios para 
q la fuerza pública tenga como operar y el 40 % restante le corresponde 
a la fuerza pública garantizando la reacción inmediata. 

INCAUTACIÓN DE ESTUPEFACIENTES

BASE DE COCA: 
2011 -675 gramos  /  2012 -1.968 gramos 

 1.293 gr más que el año pasado

BAZUCO: 
2011 -964 gramos  /  2012 - 5.251 gramos 

4.287 gr más que el año pasado

COCAÍNA: 
2011 -250 gramos  /  2012 - 1.230 gramos 

980 gr más que el año pasado

MARIHUANA: 
2011 -6.141 gramos  /  2012 - 10.050 gramos 

3.909 gr más que el año pasado

DESARTICULACIÓN DE LA DELINCUENCIA - En un hecho sin precedentes se han desarticulado más de 17 bandas delincuenciales: Los Paisas, Los 
Sabaneros, Los fleteros, los Boyacos, los paisas del chico, los ganyeros, los receberos, los cuatreros, una banda de secuestradores y dos de 
falsificación de moneda, entre otros.

PLAN DESARME



Una entidad  
humana, eficiente 
y moderna
A través del equipo de labores de la Secretaría General y de Asuntos Administrativos se han venido implementando una serie de acciones en pro de la 
eficiencia y el mejoramiento del servicio a la ciudadanía. Siguiendo los lineamientos del alcalde Orlando Buitrago, la nueva imagen de las 
instalaciones, la modernización de la entidad, el ordenamiento de los archivos y la gestión del talento humano, son parte de las actividades 
adelantadas para brindar calidad  en todos los procesos.   

PILOTO EN CUNDINAMARCA EN SISTEMA DE ATENCIÓN AL 
CIUDADANO -  Con el liderazgo del Alcalde Orlando Buitrago a 
través de la Secretaría General y de Asuntos Administrativos, se 
logra una importante gestión con el Ministerio de Educación 
Nacional lo que le permite a la ciudadanía, la puesta en 
funcionamiento del Nuevo Sistema de Atención al Ciudadano 
“SAC”.  Mediante éste sistema la Administración Municipal ofrecerá 
a la ciudadanía un excelente servicio, dando inmediatez en sus 
repuestas permitiendo un acercamiento directo entre comunidad 
y Administración. Los usuarios podrán realizar sus trámites desde 
la comodidad de su hogar u oficina siempre y cuando tengan 
acceso a Internet.

Sistema de Atención al Ciudadano

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO - Durante el año se han realizado 
43 capacitaciones para los funcionarios de la Administración Municipal 
en temas de gestión de documentos,  normatividad y aplicación de las 
tablas de retención documental.  30 capacitaciones en el tema de 
sistemas de gestión de calidad dirigida auxiliares de servicios generales 
y conductores. Una capacitación código único disciplinario ley 734 
dirigida a 320 personas entre funcionarios y contratistas.

REORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA -  Transformamos  la  estructura 
organizacional para que sea ágil moderna y con servidores públicos con  
conocimientos, habilidades y competencias  coherentes  con las 
necesidades y expectativas  de la Administración Municipal. 

RESPONSABLES CON ARCHIVO MUNICIPAL

Cerca de 600 millones de pesos serán invertidos para realizar el 
mantenimiento, adecuación e implementación del Archivo Central y la 
creación del Archivo Municipal en Facatativá, como parte del proceso 
de calidad. De esta forma, se cumple a cabalidad con la Ley 594 de 
2000.



Todas las Veredas, 
Todos los Barrios
En el marco del programa Todas las veredas, Todos los barrios, la 
Administración Municipal de Facatativá con el liderazgo del Alcalde 
Orlando Buitrago y su equipo de trabajo, han llegado a diferentes 
veredas y barrios de nuestro municipio con el objetivo de atender las 
necesidades más sentidas de la comunidad. Estas jornadas son la 
expresión clara del contacto permanente entre la administración 
municipal y la comunidad, a la hora de escuchar sus inquietudes y dar 
respuesta inmediata. Es así, como este gobierno Todos Somos 
Facatativá 2012- 2015 llega no solo al sector urbano sino también al 
sector rural.

En contacto directo con  
la  comunidad
Uno de los mayores aciertos del primer año de gestión del gobierno del alcalde Orlando Buitrago, ha sido proyectar el Área de Prensa como un 
proceso estratégico y establecer ésta dependencia como canal oficial de comunicación y el contacto ágil, veraz y oportuno de información a la 
ciudadanía. 

SECRETARIA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

AREA DE PRENSA

UN GOBIERNO VIRTUAL LAS 24 HORAS Y LOS 
365 DÍAS DEL AÑO -  A través del sitio web 
www.facatativa-cundinamarca.gov.co, de las
redes sociales como la cuenta de la Alcaldía 
Municipal en Facebook, mediante el espacio en 
Twitter @alfacatativa y en el Canal You Tube de el 
área de prensa, cada instante se alimentan éstos 
canales oficiales de comunicación con los 
avances de gestión, convirtiéndose en el punto 
de encuentro entre la Administración y la 
ciudadanía.

CANAL WEB DE TVPUBLICACIONES A SU HOGAR

TODOS SOMOS FACATATIVÁ RADIO

CON LOS MEDIOS TRABAJAMOS A DIARIO

VEREDA ARRAYANES-BERMEO Y CORDOBA

VEREDA PASO ANCHO- TIERRA GRATA Y TIERRA MORADA

BARRIO JUAN PABLO II 

VEREDA SAN RAFAEL

SECTOR EL PARAISO



Una corporación 
de cara a la comunidad 

Con la Sesión número 039 de 2012, se instaló el tercer periodo de sesiones 
ordinarias correspondientes al mes de agosto del año 2012, donde se trataron 
temas de vital importancia para Facatativá.

En materia de control político se realizó la invitación a diferentes entidades 
municipales para rendir informe de gestión en lo corrido del año:

Secretaría General y de asuntos Administrativos, 
Instituto de deportes y Instituto de Deportes y Recreación de Facatativá I.D.R.F
Servigenerales S.A. E.S.P. 
Empresas Públicas de Facatativá; Plaza de Mercado, Planta de Sacrificio, 
Secretaría de Hacienda.
Secretaría de Gobierno y Convivencia Ciudadana.
Policía Nacional, Escuela de Carabineros, Brigada de Comunicaciones.
Inspecciones de Policía.
Cruz Roja Seccional Facatativá.
Defensa Civil.
Cuerpo Voluntario de Bomberos, 
Personería 
Hospital San Rafael.
Secretaría de Salud.

En el mes de noviembre se llevó a cabo el cuarto y último 
periodo de sesiones ordinarias del año constitucional 2012. El 
presidente de la corporación, Edwin Ricardo Chaves, junto con 
los demás cabildantes del municipio continuaron ejerciendo 
sus funciones de control político, en estas sesiones podemos 
resaltar:    
Jueves primero sesión de instalación. 

Sesión ordinaria número 057 de 2012, invitado Secretario de 
Tránsito y Transporte, Gregorio Bernal.

Sesión Ordinaria numero 058 de 2012, invitados: Milena 
Rodríguez, Gerente de las Empresas Públicas de Facatativá E.P.F. 
y Doctora Adriana Roa, Directora de la Corporación Autónoma 
Regional C.A.R. Sabana Occidente. 

Sesión Ordinaria numero 059 de 2012, invitado: Doctor Carlos 
Casasbuenas Secretario de Salud Municipal.

Sesión Ordinaria numero 060 de 2012, invitado: Jaime Basabe, 
Secretario de Cultura y juventud.

Sesión Ordinaria numero 061 de 2012, invitada: Licenciada 
Fabiola Núñez, Directora Instituto de Recreación y Deportes de 
Facatativá I.D.R.F.

Sesión Ordinaria numero 062 de 2012, invitada: Maribel 
Rodríguez, Secretaria de Desarrollo Social. Otros invitados: 
Coordinadora I.C.B.F. Coordinadora Familias en Acción. 
Coordinadora Red Unidos. Comisarias de Familia y Policía de 
Infancia y Adolescencia.

Sesión Ordinaria numero 063 de 2012, invitado: Doctor Jairo 
Martinez, Director Hospital San Rafael de Facatativá.

Sesión Ordinaria numero 064 de 2012, Tema: Homenaje 
Póstumo a la señora María Patricia Cifuentes Moreno Ex 
concejal del municipio de Facatativá.

Sesión Ordinaria numero 065 de 2012, invitado: Arquitecto 
William Arce, Secretario de Obras.

Sesión Ordinaria numero 066 de 2012, invitado: Doctor Diego 
Garzón, Secretario de Convicencia y Seguridad Ciudadana.

Sesión Ordinaria numero 067 de 2012, Tema: Segundo Debate 
al Proyecto de acuerdo No: 034 de 2012, “POR MEDIO DEL CUAL 
SE HACEN UNOS TRASLADOS EN EL PRESUPUESTO GENERAL 
DE RENTAS Y GASTOS DE LA PERSONERÍA Y EL CONCEJO 
MUNICIPAL DE ACUERDO A LA LEY 617 DE OCTUBRE 6 DE 
2000”

Sesión Ordinaria numero 068 y 069 de 2012, Tema: Segundo 
debate al Proyecto de acuerdo No: 033 de 2012. “POR MEDIO 
DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO ANUAL  DE RENTAS Y 
RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS  PARA LA VIGENCIA FISCAL 
DEL AÑO 2013 Y SE DETALLAN LAS APROPIACIONES Y SE 
CLASIFICAN Y SE DEFINEN LOS INGRESOS Y GASTOS DEL 
MUNICIPIO DE FACATATIVÁ” 

Sesión Ordinaria numero 070 de 2012, Tema: Elección 
Secretario general de la Corporación Concejo Municipal de 
Facatativá.

Es importante resaltar el gran respaldo que recibió la responsable aprobación del 
proyecto de acuerdo 028 de 2012, gracias al apoyo de los cabildantes, los jóvenes de 
recursos menos favorecidos y que necesitan de este Fondo para la Educación Superior 
de Facatativá contarán con su creación, seguros de seguir cumpliendo con el 
compromiso adquirido para lograr mejores condiciones de vida en la comunidad de 
nuestra ciudad.

Homenaje póstumo a la Concejala y amiga María Patricia Cifuentes Moreno, por su aporte 
y servicio a la comunidad.

MAYOR INFORMACIÓN
Corporación Concejo Municipal de Facatativá – Oficina de Prensa 
Carrera 3 número 5-68 Piso 2 del Palacio Municipal.
Tels: (1) 8424823 - 2029 
http://www.facebook.com/#!/prensaconcejo.municipalfacatativa
prensaconcejofacatativa@hotmail.com
https://twitter.com/#!/PrensaConcejo      



Gestionando en 
pro de la ciudadanía
La Personería Municipal de Facatativá rinde cuentas a la comunidad en el marco del cumplimiento  del 
plan de trabajo para el periodo comprendido entre primero  de marzo y 30 de noviembre de 2012. Las 
acciones que a continuación se describen, responden al desarrollo de los ejes social, funcional y 
administrativo, carta de navegación de ésta entidad del municipio. 

CELEBRACIÓN DEL DIA DULCE DEL NIÑO - Llevada a 
cabo en las instalaciones del Parque de los Niños, el 
evento contó con la participación de grupo de danzas y 
teatro de la Secretaría de Cultura y la Secretaría de Salud. 
Así mismo desarrollaron actividades con los 
participantes  en las atracciones propias del parque y 
sesiones de  pintucaritas, inflables, concursos y regalos.

ESPACIOS DE INTERLOCUCIÓN - Se  realizó el 26 de julio  de 2012 la elección de los representantes de los espacios de interlocución transitorios 
municipales lográndose nombrar los delegados departamentales y locales. 

CONVOCATORIAS UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACIÓN DE LAS VÍCTIMAS 

El constante trabajo de apoyo a las víctimas por parte de la Personería Municipal ha permitido brindar asesoría y acompañamiento a éstos importantes 
grupos sociales. Dentro de las acciones adelantadas, los días 12, 19 de octubre  y 7 de noviembre se realizaron jornadas masivas de atención a la 
población víctima, permitiendo tramitar la solicitud de ayudas humanitarias, registro, remisión de la oferta local, información sobre procesos de 
reparación de victimas, respuestas de derechos de petición, certificaciones y otros temas relacionados.

RINDIENDO CUENTAS ANTE EL CONCEJO 
MUNICIPAL -  La Personera Ana Marcela Gómez 
Garzón, cumpliendo con las funciones asignadas, 
en el artículo 178 numeral 9 de la Ley 136,  como es 
la de  ¨Rendir anualmente informe de su gestión al 
Concejo¨  informó a la Corporación de las acciones 
adelantadas respecto del plan de trabajo de la 
Entidad.

INSPECCIÓN OCULAR AL PARQUE DE LOS NIÑOS 
- A través de una acción preventiva en una 
intervención interinstitucional se realizó visita a éste 
espacio de recreación de la población infantil de la 
ciudad, generando compromisos en relación a la 
protección de los usuarios del servicio.  

CAPACITACIÓN A LOS VEEDORES MUNICIPALES -  
En el marco de la Ley 850 de 2005, la Personería 
Municipal adelanta de forma permanente 
capacitación a los diferentes veedores de la 
municipalidad con el fin de empoderarlos y apoyar 
éste importante proceso de participación. 

CELEBRACIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS -   
Con el apoyo de la Defensoría del Pueblo se 
realizaron una serie de conferencias y asistencias a 
los reclusos para que conozcan sus derechos y 
garantías como parte del proceso del 
reconocimiento de los mismos en el Instituto 
Penitenciario del INPEC.  



GRACIAS 
POR CREER!

Bienvenido  año 2013


