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NOMBRE  -  Secretario
General  y de Gobierno /
COMISARIO DE FAMILIA
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PROYECTO ACTIVIDADES UNIDAD DE
MEDIDA

Ejecutado 1º
Semestre

Ejecutado 2º
Semestre

 META DE
PRODUCTO 1 INDICADOR

90
.0

00

SE
C

R
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A
R

IA
 D

E
PL

A
N

EA
C

I
O

N
M

U
N

IC
IP

A
L

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL AREA

DE SICOLOGIA Y TRABAJO
SOCIAL

INSUMOS Y MATERIALLES
CON DESTINO COMISARIA

APOYO LOGISTICO  Y
PROFESIONAL PARA

REALIZACION DE CAMPAÑAS
DE FORTALECIMIENTO

FAMILIAR

CONTRATACION DE
PEROSNAL PROFESIONAL

PARA ADELANTAR TALLERES,
JORNADAS, FOROS

ENCUENTROS QUE PERMITAN
CONFIRGAR ESTRUCTURA

FAMILIAR
APOYO LOGISTICO

INSUMOS  Y MATERIALES

1

1

1

10
0%

PLAN DE DESARROLLO: "EN EL ROSAL AVANZAMOS" 2012-2015
COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA 2013

EJE:  AVANZAMOS POR EL ROSAL CON EQUIDAD SOCIAL SECTOR : AVANZAMOS POR UN ROSAL SALUDABLE OBJETIVO DEL EJE / DIMENSIÓN:

PROGRAMA:
OBJETIVOS:   AAvanzar en la promoción del desarrollo humano y su contexto social de manera justa, equitativa e incluyente, en la que todos
los Rosalunos puedan superar los obstáculos para la disminución de la pobreza y las desigualdades sociales y económicas, potenciando a los
niños, niñas y mujeres.

RECURSOS FINANCIEROS (MILES DE PESOS ) GERENCIA

Responsable  LUZ ESTELA
CLAVIJO FANDIÑO / JAIME

CHAVEZ
INDICADOR
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E RECURSO PROPIO SGP ESPECIFICO SGP LIBRE DESTINACION CREDITO REGALIAS NACION DPTO OTROS TOTAL
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 Atencion integral a 500 familias  para disminuir los indices de
violencia intrafamiliar y maltrato  contra la mujer y la  infancia

0

Implementación y ejecución de
jornadas de capacitacion, y

apoyo sicosocial

Proteccion de
la familia a
traves del

Fortalecimient
o de la

Comisaria de
Familia a 410

familias

40
0

40
0

10
0%
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50
0

PAGO DE COMISARIOS DE
FAMILIA, MEDICOS

PSICOLOGOS Y
TRABAJADORES SOCIALES

DE LAS COMISARIAS DE
FAMILIA

Apoyo de
noventa (90)

nuevas
familias como

estructura
social a través

de apoyo
Psicosocial.
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0 1
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