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INTRODUCCION

Como todo inicio de administracion se requiere que el municipio lidere los procesos de planificacion
enmarcados dentro de un Plan de gobierno el cual fue soporte de eleccion para el periodo 2012 -
2015 pero sin desconocer las herramientas que proporciona el E.O.T, el Plan de Desarrollo
Nacional y el Plan de Desarrollo Departamental liderado por el Dr. EDGAR DE JESUS DIAZ
CONTRERAS: Pa’lante.

Asumiendo la responsabilidad que el pueblo Cacotefio ha depositado en mi, y consiente de que
debo liderar el proceso de planificacion del desarrollo del municipio durante el periodo de gobierno
2012-2015, presento a consideracion del Consejo Territorial de Planeacion Municipal el esfuerzo
realizado durante los primeros tres meses de mi administracion, atendiendo las necesidades mas
sentidas de nuestro municipio, y que son del conocimiento de todo el equipo de gobierno. Esfuerzo
que se reflejara finalmente a través del ajuste conjunto del Plan de Desarrollo Municipal

“PRIMERO NUESTRA GENTE
PRIMERO NUESTRA TIERRA
PRIMERO CACOTA
POR QUE, ES LA VOZ DEL PUEBLO”

Enmarcado dentro de la Ley organica del plan de desarrollo (Ley 152 de julio 15 de 1994), mas
precisamente en el principio de participacion ciudadana, esta administracion somete a
consideracion de los miembros del Consejo Territorial de Planeacion, con el fin de que desde este
escenario de participacién ciudadana de la sociedad civil, se inicie la discusién o debate publico
con miras a consolidar las observaciones y sugerencias, que permitan construir un instrumento de
planificacién de las acciones de gobierno, lo mas cualificado y legitimado posible. Una vez
construido este documento, y siguiendo la Ley, se presentara ante los Honorables Concejales
Municipales mediante proyecto de Acuerdo para su discusion y aprobacion.

En esta primera etapa, se conté con apoyo decidido de la Asociacién Progresar del Norte, quienes
lideran, evallan y acompafian el modelo de presupuesto participativo, de la participacion
comunitaria a través de talleres de concertacion y procesos de votacion por centros funcionales,
asi como los lineamientos del Plan de Desarrollo Nacional, E.O.T y los Encuentros de Desarrollo
Departamental, liderados por el Doctor EDGAR DE JESUS DIAZ CONTRERAS, con el fin de
articular una politica Unica de planificaciéon tendientes a aterrizar el desarrollo regional con el
municipal. El proceso de participacion planteado tanto para la formulacion del Plan, como en su
ejecucidon y seguimiento hacen necesario actualizar y profundizar el Sistema Municipal de
Planeacién con instrumentos articulables, que garanticen y den confiabilidad, a la participacién de
las comunidades en la solucion de sus problemas fundamentales.

Al formular esta estrategia se consideraron los principios de Unidad, Identidad y Participacion que
dieron vida a mi programa de gobierno, donde queremos que El Pueblo Cacotefio marche unido
mediante una participacion total para enfrentar este nuevo siglo; Donde corregiremos prontamente
lo que merece ser corregido y conservar lo que debe ser conservado. Teniendo siempre en cuenta
la expresion de los anhelos comunitarios plasmados en la concertacion, participacion y dialogo.

Articulado en la politica nacional y departamental, el Plan de Desarrollo de Cécota persigue cinco
objetivos fundamentales:

LINEA DE ACCION 1: Cacotefios con Igualdad.
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LINEA DE ACCION 2: Cacota Productiva, turistica y Competitiva.

LINEA DE ACCION 3: Cacotefios un cambio en la Colectividad Fundamento del Gobierno.
LINEA DE ACCION 4: Cacotefios Asociados, Incluyentes y Participativos.

LINEA DE ACCION 5: Palitico, Institucional.

Para garantizar el éxito del Plan y asegurar la consecucién de los beneficios proyectados, La
Alcaldia, liderara el proceso mediante una metodologia participativa, gestionando con
transparencia y efectividad soluciones integrales y propendiendo por superar las inequidades y
desequilibrios de las veredas de Céacota.

Desde mi propuesta como candidato, siempre consideré que el desarrollo del municipio depende
exclusivamente de todos los habitantes del municipio de CACOTA; como Alcalde soy gerente de
la administracién. Los gremios, los sectores productivos, los presidentes de juntas de accion
comunal, el concejo municipal, la administracién representan las fortalezas del municipio en la
parte humana para poder impulsar el desarrollo sostenible econémico del municipio.

Como un principio rector debemos ser conciliadores con lo anterior podemos lograr recuperar la
confianza de la comunidad hacia las administraciones de sus dirigentes y unidos lograremos un
mejor vivir, e impulso al sector productivo la recuperacion de la habitabilidad de nuestros
habitantes y una vida digna.

Lo limitado del recurso del municipio, las pocas posibilidades de inversion por parte del
Departamento y la Nacion obliga a que los actores que inciden en el desarrollo del municipio
apoyen en los procesos de gestion y de seguimiento a los recursos y se conviertan en lideres de
la Administracién Municipal.

El Plan de Desarrollo periodo 2012-2015 est4d basado necesariamente en el programa de
gobierno, del E.O. T de sus proyectos a corto, mediano y largo plazo, del Plan de desarrollo del
departamento Norte de Santander, del Plan de Desarrollo Nacional, de sus programas y
subprogramas y de la participacion directa de la comunidad en un modelo de Presupuesto
Participativo y de un plan estratégico que ayude a generar nuevas alternativas de desarrollo.

Como herramienta de trabajo dejo a mi comunidad un nuevo modelo de participacion en la toma
de decisiones y del direccionamiento de la gestion e inversion de acuerdo a sus propias
necesidades. Los 840 votos donde la gente participé democraticamente con un modelo asociativo
demuestra que si podemos asociarnos y lograr con ello, modelos sostenibles de desarrollo, de
convivencia y armonia en beneficio de toda la comunidad.
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CAPITULO 1

1.1 GENERALIDADES
1.1.1 Programa de gobierno

1.1.1.1 Misién

Mejorar la calidad de vida de los Cacotefios, garantizando una articulacién entre todos los sectores
sociales, politicos, culturales, religiosos y del ambiente, mediante una administracién ejemplar con
aplicacién de los principios del buen gobierno y la transparencia.

1.1.1.2 Visién

En el 2015 el municipio de Céacota gracias a la aplicacion de los principios de buen gobierno y
transparencia y los cambios generados en los modelos organizacionales, tecnologicos, de
pensamiento y actitud de los Cacotefios serd el primer municipio de la regién sostenible
ambientalmente, conservando su patrimonio natural, con equidad social, con modelos productivos
sostenibles y desarrollo agro empresarial, fortalecido en educacion y con baja desercién escolar, y
de referencia a nivel deportivo, cultural y agro-eco-turistico, con un modelo solido de gestion del
riesgo y mejor preparado para hacer frente los efectos del cambio climatico.

1.1.1.3 Objetivo general

Hacer de Cacota una municipio de referencia a nivel regional y nacional, humana, solidaria,
incluyente y sostenible buscando su desarrollo en los diversos sectores y en la poblacion.

1.1.1.4 Nuestro municipio

El Municipio Cacota de Velasco esta ubicado en la zona suroccidental del Departamento Norte de
Santander, siendo su posicion geogréfica la siguiente: desde 1.148.600 a 1.165.420 longitud oeste
y desde 1.287.090 a 1.302.850 latitud norte. Su superficie tiene un area de 139.71 kilometros
cuadrados.

Su cabecera municipal, Unica area urbana, dista de la capital departamental 108 kilémetros. El
municipio de Cacota forma parte de la Gran Cuenca del rio Orinoco y la Cuenca Mayor del Rio
Arauca, lo que resalta la importancia del area territorial en el contexto binacional por ser
abastecedora del recurso hidrico a departamentos fronterizos y porque los impactos que se
generen en lagos, lagunas, nacimientos, rios y quebradas inciden directamente sobre la calidad y
cantidad del recurso.

Cécota de Velasco se encuentra en la Subregion Sur - Occidental, cuya superficie es de 2.375
kilbmetros cuadrados, representando el 10.9% del territorio departamental; estd conformada por
los municipios Pamplona, Chitaga, Silos, Cacota, Mutiscua y Pamplonita.

Su economia es de subsistencia y se fundamenta en la agricultura siendo sus principales

productos: papa, hortalizas, frijol, mora, maiz, curuba, fresa, tomate de arbol uchuva y durazno,
cuya comercializacién se realiza en los mercados de Pamplona, Clcuta y Bucaramanga.
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En los alrededores de Cacota se encuentra una importante red de comunicacién del nivel nacional,
como es la Carretera Central del Norte, que une a la Region Central de Colombia con la Oriental.
Esta via le permite comunicarse facilmente con todo el departamento Norte de Santander, con el
Centro del pais y con la region del Sarare y Llanos Orientales.

1.1.1.5 Eje desarrollo institucional

Desarrollo institucional: Este eje se orienta a promover el mejoramiento de la gestion municipal a
través de la aplicacion de medidas organizacionales, técnicas y sociales que permitan lograr la
eficiencia y eficacia. Para esto se propone lo siguiente.

> Promover la buena atencion al pablico por parte de los funcionarios de la alcaldia y exaltar
esta labor.
> El uso de los recursos publicos debe ser eficiente y responsable creando sus respectivos

mecanismos de control.
> Modernizar la administracion municipal con una nueva estructura organica.

» Actualizar y modernizar los equipos y software, para facilitar la gestiéon y el acceso a la
informacion a través de redes de datos.

> Gestionar recursos para la ejecucion de proyectos de cofinanciacion aprobados a nivel
departamental nacional e internacional.

> Celebrar convenios interinstitucionales con el fin de garantizar el funcionamiento de la
administracion municipal.

> Fortalecer y vincular el uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (como el
Internet) en todos los procesos que se adelanten al interior de la administracién municipal para
mejorar la eficiencia en el flujo de la informacion y la atencion a los usuarios.

> Mejorar los procesos de planificacion municipal territorial a través de la capacitacion a
funcionarios y la dotacién con equipos y software adecuados, que ayuden a la toma de decisiones
para la gestion territorial del municipio.

Gestion financiera

> Lograr la estabilidad financiera, optimizando sus ingresos y la racionalizacion del gasto,
controlando el comportamiento de los ingresos propios y los gastos de funcionamiento, bajo los
principios de transparencia y buen gobierno que promueve el actual presidente del pais.

> Modernizar todo lo referente a la parte administrativa y financiera para cubrir las
necesidades actuales de su dependencia.

1.1.1.6 Eje la politica social
Educacion

> Ampliar la cobertura educativa y garantizar la permanencia de la poblacion matriculada.
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> Gestionar ante el gobierno nacional, central y regional; proyectos para disminuir el

analfabetismo en nuestro municipio.

> Mejorar el servicio de transporte escolar y el de restaurante escolar, garantizando la
permanencia de los alumnos en el sistema educativo.

> Apoyar la calidad de la educacioén, y lograr que nuestros estudiantes obtengan mejores
resultados en las pruebas del estado.

> Gestionar alianzas con Instituciones de Educacién Superior y otras Instituciones, para
lograr que los estudiantes sean incluidos en programas de becas como apoyo a su proyecciéon de
vida.

Salud

> Brindar gran apoyo a la nifiez y adolescencia de nuestras comunidades incluyéndolos en
programas de beneficio integral.

» Gestionar recursos para salud publica, donde se pueda ampliar los servicios de prestacién
a las agentes de salud quienes son las encargadas de realizar promocién y prevencion en toda la
comunidad.

> Incrementar la cobertura de vacunacion, realizando busqueda activa de la poblacion objeto.

> Minimizar los altos porcentajes de malnutriciones en el municipio sensibilizando a la
poblacion sobre estilos de vida saludables.

> Llegar a todas las comunidades con brigadas de salud para el beneficio de una mejor
calidad de vida.

> Lograr involucrar a toda la poblacion en la importancia de hacer una buena vigilancia
epidemiolégica en nuestro municipio.

> Realizar programas en contra de la violencia intrafamiliar.
> Fortalecer los programas de salud mental, salud reproductiva y de saneamiento ambiental.
> Gestionar junto con la Gobernacion y el Ministerio de Proteccion Social el mejoramiento de

la infraestructura fisica del centro salud.

> Gestionar el fortalecimiento en la dotacién de materiales e instrumentos mejorando la
atencién al paciente.

> Ejecucion en un 100% de los planes operativos anuales en la vigencia 2012-2015.
> Cumplimiento en las metas cuatrienales con datos reales a nuestra poblacion.
> Articulacién junto con ICBF los programas de seguimiento y evaluacién al plan

Nutricional del municipio.

> Articular con el consejo de politica social, los programas encaminados a la infancia y
adolescencia de nuestro municipio.
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> Desarrollar estrategias con todos los sectores relacionados en la promocién y

Prevencion en salud publica de los nifios, adolescentes, Gerontes, madres Lactantes y comunidad
en general.

> Gestionar recursos para incrementar el presupuesto de salud publica dando continuidad a
los planes operativos anuales formulados para cada vigencia.

Cultura ciudadana

> Desarrollar campafias de educacidon sobre el buen trato y la convivencia ciudadana
basados en los principios de fraternidad, tolerancia y solidaridad.

> Formar e incentivar acciones para despertar el sentido de pertenencia por nuestra tierra,
nuestras costumbres y nuestra historia.

Aguas y saneamiento basico

> Propender para que la empresa prestadora del servicio de agua potable preste un servicio
Optimo, como también vigilar la parte administrativa, comercial y técnica.

> Prestar atencién a los reclamos hechos por los usuarios de este servicio y dar pronta
solucién a ellos.

> Gestionar ante el Departamento y las entidades del orden Nacional encargadas de la
asignacion de recursos para la elaboracion de estudios y disefios de proyectos para el
mejoramiento y ampliacion de distritos de riego y acueductos veredales.

> Presentar y gestionar proyectos en articulacién con el Plan Departamental de Aguas PDA,
para optimizar y mejorar el servicio de aguas servidas y aguas lluvias en el area urbana del
municipio.

Cultura
> Hacer de Cacota un municipio donde se rescaten los valores artisticos y culturales para
preservar nuestra identidad cultural, por medio de programas y procesos donde se resalte la

convivencia pacifica y las politicas publicas generadas desde el consejo municipal de cultura.

> Fomentar y estimular todos los proyectos culturales que permitan preservar y fortalecer
nuestra identidad.

> Apoyar y resaltar los eventos autéctonos como son festividades religiosas, Semana santa,
Fiestas patronales, cumpleafios de Cacota, el festival de aguinaldos, también resaltar las fechas
patrias, y demas celebraciones que tienen lugar durante el afio.

> Gestionar ante los entes Departamentales y Nacionales la cofinanciacion de todas las
actividades programas y proyectos culturales de nuestro municipio.

> Hacer de nuestro municipio un sitio donde se desarrolle el turismo cultural, el cual dé a
conocer las costumbres, gastronomia, festividades e historia de nuestra region.
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> Fortalecer las escuelas de formacion artistica y cultural, para generar procesos educativos

en cuanto al arte, aprovechando el tiempo libre de nuestros nifios, jovenes, adultos y adultos
mayores, integrando usuarios, padres de familia y formadores en una sola familia cultural.

> Implementar el plan municipal de lectura y bibliotecas.

> Generar espacios recreativos donde se preserven los juegos tradicionales durante el
tiempo, involucrando nuevas generaciones.

> Identificar, Recuperar y reconocer de los bienes patrimoniales tangibles e intangibles del
Municipio de Cacota.

Vivienda de interés social
> Presentar proyectos de vivienda de interés social tanto urbanos como rurales, buscando
mejorar las condiciones de vida de nuestros habitantes y en atencion a los sitios permitidos segin

el Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT).

> Gestionar con la gobernacién del departamento y la hacién conjuntamente los proyectos de
vivienda social, tanto urbana como rural, buscando ampliar los recursos de subsidios.

Deporte y recreacion

> Promover y apoyar la practica deportiva y la competitividad a todo nivel en el Municipio de
Cécota.

> Realizar los juegos interveredadales y asi fomentar el deporte y la integraciéon en nuestro
municipio.

> Apoyar las escuelas de formacion deportivas para enfocar a la juventud en la practica del
deporte.

> Gestionar los recursos para construir en nuestro municipio una cancha de futbol.

> Adecuar y mantener los escenarios deportivos ya existentes.

Nifiez, juventud, tercera edad, discapacitados, desplazados y la mujer.

> Formular programas y proyectos en pro del desarrollo de la poblacion mas vulnerable y asi
mejorar las condiciones de vida, especialmente a la poblacién discapacitada o con limitaciones
fisicas.

> Formular proyectos que permitan el desarrollo integral de la poblacién infantil teniendo en
cuenta la nutricién, lo psicosocial y lo pedagdégico, buscando un desarrollo fisico, psicolégico y
social.

> Crear el Consejo de Juventud Municipal, buscando la participacién de los jovenes en el
desarrollo de nuestro municipio.

> Desarrollar programas para que nuestros adultos mayores sean activos y tengan una vejez
digna.
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> Fomentar la capacidad de gestién y organizacién con el fin de contribuir a la reduccion de

la inequidad social, econémica y politica.
> Promocionar actividades generadoras de ingresos en mujeres cabeza de familia.
1.1.1.7 Eje fortalecimiento de nuestra economia

Sector comercio.

> Celebrar convenios con la camara de comercio de Pamplona para la capacitacién a
productores y para la comercializacién de los productos generados en el municipio.

> Realizar proyectos con el sector productivo con el fin de generar condiciones de mejor
estabilidad social.

>
> Realizar programas de capacitacion a las mujeres cabeza de familia, para adquirir nuevos
conocimientos y habilidades en la creacién de microempresas.

Agropecuario y agroindustrial

> Implementar proyectos productivos agropecuarios integrales garantizando asistencia
técnica y su respectivo seguimiento, evaluando e incentivando resultados buscando productividad
y sostenibilidad.

> Gestionar programas de capacitacion y practicas de mejoramiento con Instituciones de
Educacién Superior y otras entidades para el desarrollo, para el desarrollo de la produccion
agricola y agroindustrial.

> Impulsar programas sociales rurales para el mejoramiento de la economia familiar, que
lleve a un mejor nivel de vida.

> Promover en el municipio la ganaderia sostenible, adaptando practicas como el uso de los
recursos naturales para la alimentacion animal, manejo ambiental de los predios pecuarios,
sistemas silvopastoriles (cercas vivas, bancos forrajeros mixtos, silvopastoriles intensivos,
regeneracion natural en potreros, cortinas rompevientos, arboles y arbustos en franjas), manejo
sostenible del agua y el suelo, conservacion de la biodiversidad, energia renovable y produccién de
leche y carne con buenas practicas ganaderas y produccién agroecolégica.

» Gestionar para facilitar el acceso a créditos y estimulos para la inversién en las micro,
pequefas y medianas empresas.

> Fortalecer y apoyar a las asociaciones organizadas para que a través de la capacitacién y
las buenas practicas se conviertan en empresas altamente productivas y competitivas.

Forestal

Con base a los lineamientos del nivel nacional y departamental sobre el desarrollo forestal y

especificamente los contenidos en la propuesta de Plan Departamental de Desarrollo Forestal, se
presentan las siguientes iniciativas para promover el desarrollo de este sector del municipio:
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> Diagnosticar el sector forestal del municipio, el encadenamiento productivo y las areas

forestales existentes bajo aprovechamiento.

> Conocer el potencial forestal municipal, consolidar el banco de tierras y fomentar proyectos
de reforestacion comercial en areas de aptitud forestal productora y protectora-productora.

> Divulgar y promover la actividad forestal, sus bondades econémicas e incentivos actuales
para aumentar la cultura forestal.

> Promover la asociatividad con enfoque de cadena en los productores forestales del
Municipio.
> Impulsar el establecimiento de proyectos del Certificado de Incentivo Forestal para

aumentar las areas reforestadas en el municipio.

> Gestionar ante el consejo municipal y la Gobernacién, la creaciéon de un incentivo municipal
a la reforestacion comercial que permita otorgar facilidades a los productores para que adelanten la
actividad forestal.

> Promover el manejo sostenible y restauracion de nuestros bosques naturales por su
caracter estratégico para la regulacion hidrol6gica y la conservacion de la biodiversidad.

> Generar espacios de dialogo y relacionamiento de actores forestales municipales con
enfoque de género para la gestidn, toma de decisiones y transformacion de conflictos socio
ambientales asociados a la gestion de recurso forestal.

Turistico

> Realizar un inventario turistico en el municipio, donde se identifiquen los sitios de interés,
sectores de desarrollo, personal humano, restaurantes, hospedajes, etc., para hacer de nuestro
municipio un destino turistico por excelencia en Norte de Santander, promoviendo el ecoturismo,
agroturismo, turismo cultural, festividades y eventos en general.

> Capacitar las comunidades que hacen parte del desarrollo del sector turistico dentro del
municipio.
> Elaborar y gestionar proyectos turisticos que se generen de las necesidades identificadas

en las capacitaciones con los integrantes del sector turistico del municipio, en concertacién con los
encargados de turismo en la administracion.

> Fortalecer el sector turistico del municipio a través de la creacion de productos y paquetes
turisticos en &reas determinadas mediante la gestion de recursos, apoyo técnico y humano que
permitan el desarrollo de condiciones adecuadas para su consolidacion.

> Convertir el municipio de Céacota en un destino turistico por excelencia en Norte de
Santander, promoviendo el ecoturismo, agroturismo, turismo cultural, festividades y eventos en
general.

> Participar en eventos, congresos y ferias turisticas a nivel municipal, departamental y
nacional con el fin de realizar la promocion turistica del municipio.
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1.1.1.8 Infraestructura vial, medio ambiente y ordenamiento territorial
Infraestructura vial

> Gestionar y cofinanciar ante el departamento y la nacion la adquisicion del maquinaria
para el municipio.

> Gestionar los recursos de orden nacional y departamental con el fin de recuperar la malla
vial urbana.
> Realizar mantenimiento a todos los carreteables y caminos de herradura en coordinacion y

ejecucidn con las comunidades.

Medio ambiente y manejo de cuencas hidrogréaficas

> Apoyar y fortalecer el Comité de Gestion y Educacion Ambiental del municipio a fin de
mejorar la cultura ambiental.

> Apoyo a creacion y puesta en marcha del Sistema Municipal de Areas Protegidas de
Céacota bajo los lineamientos de CORPONOR.

> Identificar prioridades como base para programas de conservacion manejo y restauracion a
fin de fortalecer las areas protegidas.

> Adquirir nuevas areas estratégicas de acuerdo a las prioridades de conservacion tanto
municipales como regionales y en atencién a los lineamientos emanados de CORPONOR vy los
Planes de Ordenamiento y Manejo de Cuencas.

> Implementar corredores biolégicos y/o actividades de conectividad del paisaje entre areas
estratégicas como estrategia de conservacién y manejo de la biodiversidad del municipio.
> Adelantar acciones de restauracion de areas degradadas y/o erosionadas con sujecion a

las recomendaciones de CORPONOR.

> Establecimiento de Reservorios de Agua para épocas secas en las zonas con alto indice
de escasez del municipio de Cacota.

> Apoyar el fortalecimiento de las redes agroclimatolégicas y/o estaciones en el municipio
como aporte a la medicion y monitoreo del clima para la prevencién de riesgos y la generaciéon de
alertas tempranas.

> Crear un vivero de especies nativas para la conservacién de nuestras cuencas y zona de
proteccion.

Gestion del riesgo

> Fortalecer el Comité Local de Prevencion y Atencion de Desastres - CLOPAD.
> Elaborar y/o actualizar el Plan Municipal para la Gestion de Riesgos — PMGR.
> Determinar a nivel urbano y rural las areas de amenaza por fendmenos de remocion en

masa e inundacién asi como zonificar los riesgos.
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> Realizar un inventario y zonificacion de los elementos expuestos a cada una de las
amenazas.
> Conocer y calcular la vulnerabilidad y fragilidad de los elementos a los diferentes
fendmenos.
> Efectuar un censo a fin de localizar las zonas de alto riesgo y poder realizar un plan de
riesgos.

Ordenamiento territorial

> Revisar, ajustar y aplicar el Plan de Ordenamiento Territorial, con la perspectiva de
desarrollo urbanistico, proyectandolo hacia el adecuado uso del suelo, la renovacion, el
crecimiento y desarrollo de los sectores productivos y sociales con sostenibilidad y prevencion del
riesgo.

Cambio climatico y variabilidad

» Identificar en el municipio los principales impactos y efectos del cambio climético, en
materia de ecosistemas estratégicos (como paramos y bosques alto andinos) y en los sectores
productivos del municipio.

» Adelantar un plan de adaptacion municipal a los efectos del cambio climéatico y la variabilidad
climatica a través del andlisis de las vulnerabilidades (social, ambiental, por falta de informacion y
tecnoldgica) en el cual ademas se identifiquen variedades de cultivos mas resistentes a los efectos
y/o patrones de asociatividad de cultivos.

1.1.2 Liderazgo de los actores que inciden directamente en el desarrollo sostenible del
municipio: Si se logran articular los procesos de desarrollo con la armonia Interinstitucional, los
procesos de seguimiento en vez de ser una herramienta de obstaculo, se convertirdn en un
instrumento de apoyo, siendo el gran beneficiado sera el municipio de CACOTA, al considerar
que todos los que inciden en toma de decisiones se convertirdn en Gerentes, conciliadores y
unidos lograran estabilizar la parte socio econémica del municipio

Asi como el alcalde lidera los procesos de planificacién es funcion de la administracion con sus
funcionarios, del concejo municipal de la empresa privada, de la comunidad encabeza por los
presidentes de juntas de accion comunal asumir el papel de gestores, generador de consensos y
dinamizador de procesos, para poder lograr el desarrollo que se desea para el municipio y por

consiguiente se lograra respaldo y gobernabilidad durante su mandato.

1.1.3 Marco legal: En la legislacion colombiana han surgido normas atinentes a la organizacion y
planificacién de los municipios lo cual se convierte de caracter de obligatoriedad para que los
alcaldes electos basados en sus programas de gobierno, E.O.T  presenten a los concejos
municipales su plan de desarrollo periodo 2012-2015 basados en las siguientes leyes:

Ley 152 de 1994
Esta Ley establece la necesidad de elaborar planes de desarrollo en los que aspectos econémicos,

sociales e institucionales se concreten de acuerdo a las prioridades de los grupos sociales que
conforman el municipio y basados en los propésitos y orientaciones de los programas de gobierno.
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En desarrollo de los preceptos constitucionales y atendiendo lo estipulado en el articulo 342, la Ley
152 de 1994, estableci6 los procedimientos para la elaboracion, aprobacién, ejecucién y evaluacion
de los planes de desarrollo; asi mismo, establece mecanismos para su armonizacién e interrelacion
con procesos presupuestales y determina la funcién de cada una de las dependencias e instancias
gue participan en el proceso, dando énfasis a la participacion de la sociedad civil.

Una de las instancias de planeacion que permite la participacion de la sociedad civil y que el
Alcalde debe tener en cuenta durante su periodo de gobierno, son los Consejos Territoriales de
Planeacién Municipal, quienes tienen la responsabilidad de analizar, discutir y formular
recomendaciones sobre el contenido y la forma del Plan de Desarrollo.

Ley 388 de 1997

En esta Ley se da especial énfasis a los procesos de planificacién territorial, como elemento
fundamental para propiciar y organizar el territorio como requisito fundamental para direccionar el
desarrollo municipal.

El Ordenamiento del Territorio consiste en la adopcion de las acciones politicas, administrativas y
de planificacién fisica que permiten orientar el desarrollo del territorio. Su objetivo el de

“complementar la planificacion econémica y social con la dimension territorial, para racionalizar las
intervenciones sobre el territorio y orientar su desarrollo y aprovechamiento sostenible” (Articulo 6).

Otras normas a nivel sectorial también estan relacionadas con los procesos de planificacién de
cada sector como por ejemplo, la Ley 115 de 1994 de educacion, Ley 101 de 1993 sector
agropecuario, Ley 99 de 1993 ambiental, entre otras.

Ley 1098 de 2006.

Un diagnéstico sobre los temas de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de
vida.

El enfoque de garantia y restablecimiento de derechos, con el fin de establecer los problemas
prioritarios y las estrategias a corto, mediano y largo plazo que se implementaran en el plan de
desarrollo para atenderlas.

Ley 1257 de 2008.

El derecho de las mujeres a una vida libre de violencias establece que —los planes de desarrollo
municipal incluirdn un capitulo de prevencién y atencién para las mujeres victimas de la violencia

Decreto 1865 De 1994 y 1200 de 2004.

El decreto 1865 de 1994 establecid los planes regionales ambientales de las Corporaciones
Auténomas Regionales, y a su vez los procedimientos para la armonizacién de la planificacion
en la gestion ambiental de los departamentos, distritos y municipios, al que se refieren los
numerales 1, 2 y 3 del articulo 39 de la Ley 152 de 1994.

Los articulos 1 y 2 de este decreto fueron modificados posteriormente por el Decreto 48 de 2001
y éste a su vez fue derogado por el Decreto 1200 de 2004.

Resolucion 0184 del 27 de marzo de 2012.

Ministerio de Vivienda “Metas minimas de construccion de vivienda”.
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La Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias, como entidad del
Estado colombiano, tiene la misidn de disefiar, adoptar, dirigir, coordinar y ejecutar los
programag vy provectos para la promocién, planeacian, proteccidn, fortalecimiento y
desarrollo de las organizaciones solidarias, como Cooperativas, Fondos de Empleados,
Agociaciones  Mutuwales, Corporaciones, Federaciones, Asociaciones, Fundaciones,
Vaoluntariada, Organizacicnes Comunales, entre ofras,

Los esquamas empresariales asociativos y solidarios, buscan que las comunidades sumen
sus esfuerzos para la resolucidn de problematicas o la obfencion de logros para el
mejoramiente de su nivel de vida, a diferencia de los esquemas tradicionales de empresa,
los solidarios no tienen animo de lucro, significando esto que no buscan al crecimiento
puramente financiero de les individuos, sine gque contemplan otras variables que apuntan
al dasarradle humana, coma la educacidn, la cultura y @ ambiente antre olros.

El Plan Nacional de Desarralio 2010 - 2014 resalta dentro de sus objetivos, la importancia
de la formalizacidn empresanal, integracion y asocialividad para el crecimiento econdmico
y¥ la generacion de emplec. Adicional a esto propone como una de sus estrategias formular
e Implementar la politica naclonal de Fomente y Fortalecimiente a Expresiones
Asociativas de la sociedad civil. Promover la Asociatividad y los encadenamiantos enfre
praductares, articuladamente con las instancias regionales come elementa fundamental
para impulgar las locomotoras de desarrollo del pais.

lgualmente, la importancia de la asociatividad y solidaridad, que toma forma en las
organizaciones solidarias, estd condensado en la Constilucidn Politica en varios de sus
articubos, &n los que se hace mencion da la siguiente forma:

ARTICULD TEMA
1 Estado social de derecho
|38 | Asociatividad derecho fundamental
58 Promaocidn y proteceldn formas asociativas y solidarias de propiedad.
60 | Acceso a la propiedad- Organizaciones solidarias.
B4 Acceso a la propiedad agraria.
95 Deberes Ciudadanos
333 | Forlalecimienio de la empresarialidad solidaria

La Unidad Administrativa especial de Organizaciones Solidarias pone a su consideracion,
incluir la promacién, fomento v fortalecimiento de las arganizacionas solidarias como
midio fundamental para el mejoramiento da la calidad de vida de las comunidades, en su
plan de desarrollo si es a nivel municipal le proponemos un articulo con la siguiente
redaccidn:

“Articuln __, Ef Municipio promoverd, fomewiard v
Sertalecerd fa asociafividad solidarta como lnstrunrento
de eamperitividod nredianie el desarrollo de programas p

proyectes estratégices p especiales™

Come conclusion y conocedores de la importancia de la asociatividad a nivel nacional, la
Unidad de Organizaciones Solidarias propone:

1. Buscribir convenio interadministrativo entre Organizaciones Solidarias v la Alcakdia
que usted representa,

2. Imcluskan del Fomento y fortalecimients de sector solidario an su plan de desarrollo
través de nuesira asisiencia técnica.

1. Creacion y formalizacion de empresas y organizaciones sclidarias, que generen de
ingresos y empleo, temas prioritanios para su administracion,

1.1.4 Relaciéon entre el Plan de Desarrollo Municipal y el E.O.T: La relaciéon del Plan de
Desarrollo con el Esquema de Ordenamiento Territorial en el municipio de Cécota.
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Los Planes de desarrollo se formulaban sin tener en cuenta las caracteristicas de su espacio fisico,
ni el analisis de sus efectos en términos de fortalezas o debilidades para el desarrollo municipal.
Por ello, la Ley 388/97 establecidé a los municipios la obligacion de adoptar e implementar planes
de ordenamiento territorial —E.O.T.- Tener en cuenta la dimension territorial en la formulacion del
plan de desarrollo es una forma de asegurar municipios mas productivos, equitativos, sustentables
y gobernable EIl E.O.T. es el instrumento que permite reordenar el territorio de acuerdo con los
propositos de desarrollo econdémico, social, ambiental de largo plazo, en él se precisan y articulan
decisiones administrativas, analisis técnicos, expectativas de los grupos sociales, directrices,
politicas, estrategias, metas y actuaciones a fin de orientar el desarrollo fisico del territorio, tales
como criterios de localizacion, usos del suelo, formas de interrelacion y de ocupacion espacial de
las diversas actividades humanas, entre otras, con una mirada de largo plazo, 9 afios 0 mas. Con
base en este plan, es posible direccionar de manera mas eficiente las politicas de desarrollo
econdmico, social, cultural y financiero normalmente incluidas en el plan que cada alcalde férmula
para su periodo de gobierno.

De acuerdo con la vocacién del municipio, el E.O.T. permite tomar decisiones que potencien sus
posibilidades de desarrollo; por ejemplo si el municipio tiene potencialidades en el sector turistico,
el EOT permite organizar el casco urbano municipal de tal manera que se identifiquen areas de
recreacion, restaurantes, culturales, asi mismo, deberé asegurar la dotacién necesaria y de calidad
en la infraestructura de servicios publicos, debera tener en cuenta aspectos fundamentales como
disponibilidad de parqueadero para turistas.

Si el municipio tiene potencial agropecuario, el E.O.T. debe a partir de la identificacion del conflicto
de uso del suelo, establecer los mecanismos para propiciar el uso segun su vocacion, asegurar la
infraestructura fisica y de servicios en el municipio para la comercializacion de los productos y el
mejoramiento de los ingresos de los productores.

En cualquier caso el E.O.T. debe organizar en el municipio la ubicacién de residencias, industria,
comercio y servicios, con el fin de que el desarrollo de las diferentes actividades no se vea
entorpecido por la mezcla indiscriminada de ubicaciones.

1.1.4.1 La relacién entre los dos planes: La ley establece que los planes de desarrollo municipal
deberan tener en cuenta las definiciones de mediano y largo plazo establecidas en el E.O.T. y que
el programa de ejecucion de éste Ultimo debe integrarse al plan de desarrollo.

Los programas de ejecucion incluyen definicion de obras fisicas (infraestructura y equipamiento)
para realizar en el corto (3 afios), mediano (6 afios y largo plazo (9 afios) y disposiciones de control
urbano y rural. De esta forma si el programa de ejecucion es tenido en cuenta y se incorpora a
cada uno de los planes de desarrollo sera posible para el municipio construir una plataforma
territorial que garantice una mayor productividad econdémica, mejor y mas equitativa prestacion de
servicios publicos y sociales y una mas alta sostenibilidad ambiental.

Armonizacion del plan de desarrollo municipal con los planes de desarrollo nacional y
departamental

Una de las condiciones para consolidar el proceso de descentralizacion es la accion articulada de
los diferentes niveles de gobierno en la gestion de los asuntos de su competencia, por lo tanto si la
gestiébn depende de un efectivo proceso de planificacién, es de esperar que exista la debida
articulacion entre los planes, que tanto a nivel nacional como departamental y municipal, las
respectivas autoridades de gobierno formulan como guia de su respectiva administracion.

Un aspecto que conviene tener en cuenta para la formulacion del plan de desarrollo, y
especificamente para identificar posibilidades de financiaciéon de proyectos importantes para el
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municipio es la articulacion de los objetivos, estratégicas y programas del Plan de Desarrollo
Municipal es su armonizacién con los planes de desarrollo departamental y nacional.
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CAPITULO 2

2.1 METODOLOGIA UTILIZADA PARA LA FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO

2.1.1 Fortalecimiento de los mecanismos de participacidon: El modelo utilizado en el plan de
desarrollo fue netamente participativo. La comunidad identific6 voto y priorizd sus
necesidades en el marco del Plan de Desarrollo Nacional con una participacion amplia.

En la perspectiva de la planeacion democratica, la administracion se apoyd en los distintos
mecanismos de participacion ciudadana a través del fortalecimiento de los canales de
comunicacion e interaccion de todos los actores presentes en el territorio de forma que pudieron
expresar sus intereses y concertar las estrategias de desarrollo para el municipio. De esta forma, la
administracion local contara con el apoyo de sus comunidades y generard condiciones de
gobernabilidad y sostenibilidad de las acciones que se emprendan.

2.1.2 Objetivos del presupuesto participativo:

» Fortalecer los principios de participacién ciudadana

> Recuperar la confianza

> Equidad social e inversién en la poblacion mas vulnerable

> Propiciar la participacion directa de la poblacién en la toma de decisiones y distribucion

de los recursos publicos

> Propiciar la consolidacién de la democracia participativa para convertir al ciudadano en
protagonista activo de la gestién publica

El plan de desarrollo, es un instrumento guia para la accién de las instancias publicas y privadas
del municipio, no solo porque refleja el compromiso que adquirieron los alcaldes electos en su
programa de gobierno, sino porque en él se expresan los resultados de un proceso de planeacion
concertado entre los diversos sectores de la poblacidn local. El plan es un conjunto de acciones
destinadas a promover el desarrollo del municipio en sus diversas dimensiones econémica, social,
ambiental, cultural, institucional y politica.

En el plan de desarrollo la administracion municipal, en forma ordenada, coherente e integral,
define objetivos, politicas, estrategias, programas, proyectos y metas con sus respectivos
indicadores, estableciendo el tiempo de ejecucion y el lugar donde se desarrolla el proyecto, lo
mismo que la poblacion beneficiada directa e indirectamente.

Los grandes propositos en la formulacion de un plan de desarrollo municipal estan orientados a
Promover el desarrollo del municipio en sus diversas dimensiones:

. Economia, social, politica e institucional, ambiental.
. Propiciar el desarrollo permanente del municipio, utilizando adecuadamente sus

potencialidades.
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o Mejorar la calidad de vida y el acceso a oportunidades de todos los habitantes del

municipio en igualdad de condiciones.

o Superar los desequilibrios sociales existentes.

o Ordenar el uso de los recursos y garantizar la sustentabilidad del medio ambiente.

o Aprovechar al maximo los recursos disponibles.

o Asegurar eficiencia, transparencia y equidad en la asignacion de recursos, mediante

proyectos de inversion.

o Democratizar la administracién publica con la participacion de la comunidad en todas las
etapas de la gestion.

o Orientar la gestion del mandatario y su equipo de gobierno, asi como del sector privado.

De esta manera, el plan de desarrollo es la herramienta que permite al gobernante local no sélo
limitarse a cumplir con la funcién de administrar el municipio, sino gerenciarlo y gobernarlo con una
vision de largo plazo, aumentar su gobernabilidad al hacer participes en su formulacién, ejecucion
y evaluacion a todos los sectores de su comunidad, definir acciones realistas y de alto impacto que
se constituyan en soluciones de beneficio general y realizar una gestion eficiente y transparente.

Un plan de desarrollo municipal bien formulado es una herramienta esencial para la gestién local,
provee una orientacion para el futuro y da a los mandatarios locales un marco general para las
decisiones diarias que deben tomar durante su mandato.

En funcion de lo anterior y saliéndonos de los esquemas de las famosas listas de necesidades
veredales, en procesos de concertacion con la comunidad en mesas de trabajo y conservando el
concepto del Esquema de Ordenamiento Territorial de  centros funcionales se procedid a
implementar modelos asociativos veredales buscando con ello la identificacion de proyectos de
impacto en veredas asociadas que sean de beneficio comdn e igualmente que sirva de
herramienta de planificacion al sefior alcalde en su administracion en los cuatro afios asi:

2.1.3 Organizacién asociativa regional: En mesas de trabajo con participacion amplia de la
comunidad y de acuerdo a caracteristicas comunes (usos del suelo, caracteristicas geograficas, y
otros) se asociaron veredalmente para iniciar procesos de convivencia, tolerancia e iniciar
modelos asociativos en beneficio de la poblacién de Cacota, donde sus frutos a mediano plazo
se veran reflejados en modelos sostenibles de subsistencia en comunidades organizadas con alto
grado de competitividad.
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2.1.3.1 Eleccién e identificacién de programas y proyectos prioritarios segin votacion.

JOSE AMBROSIO CANAS, BLANCA LEYDA CARRILLO VELAZCO, WILIAN YOVANY

CENTRO FUNCIONAL No 01

ZONA ECOTURISTICA EL CORNAL

VEREDAS:

CHINAVEGA, LA UPA, CURPGA.

PADRINOS:

GRANADOS.

Los proyectos priorizados mediante la votacién se pueden apreciar en el cuadro 1.

Cuadro 1. Proyectos priorizados mediante la votacidon centro funcional No 01.

NUMERO PROYECTOS PRIORIZADOS VOTACION
01 CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE 21
VIVIENDA.
02 MEJORAMIENTO CARRETERAS, CAMINOS Y 14
ADQUISICION DE MAQUINARIA.
03 REMODELACION Y DOTACION DE 14
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.
04 CONSTRUCION, REMODELACION Y DOTACION 04
DEL CENTRO DE SALUD.
05 ATENCION POBLACION VULNERABLE. 02
06 FORTALECIMIENTO DEL SECTOR 01
AGROPECUARIO Y MINERA.
07 COMPRA, CERCADO Y MANTENIMIENTO 00
AREAS ESTRATEGICAS.
TOTAL VOTACION 56
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CENTRO FUNCIONAL No 02

SAN BARTOLO LE DA PIEDRA A LA LEONA

VEREDAS:
SANTA MATILDE, LLANITOS, LICALIGUA, LA LEGUA.
PADRINOS:

HELY ISIDRO, FABIAN ARIAS, XIOMARA ARAQUE, ANDREA DR.

Los proyectos priorizados mediante la votacién se pueden apreciar en el cuadro 2.

Cuadro 2. Proyectos priorizados mediante la votacidon centro funcional No 02.

NUMERO PROYECTOS PRIORIZADOS VOTACION
01 CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE 21
VIVIENDA.
02 MEJORAMIENTO CARRETERAS, CAMINOS Y 14
ADQUISICION DE MAQUINARIA.
03 REMODELACION Y DOTACION DE 14
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.
04 CONSTRUCION, REMODELACION Y DOTACION 04
CENTRO DE SALUD.
05 ATENCION POBLACION VULNERABLE. 02
06 FORTALECIMIENTO DEL SECTOR 01
AGROPECUARIO Y MINERA.
07 COMPRA, CERCADO Y MANTENIMIENTO 00
AREAS ESTRATEGICAS.
TOTAL VOTOS 56
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CENTRO FUNCIONAL No 3

CAPILLA DOLORITAS

VEREDAS:
HATO DE LA VIRGEN, EL UVITO, FERNANDARIA.
PADRINOS:
REYES GAUTA, AMPARO CARRILLO, DARY BAUTISTA, PV. ROQUE JAVIER JAIMES.
Los proyectos priorizados mediante la votacién se pueden apreciar en el cuadro 3.

Cuadro 3. Proyectos priorizados mediante la votacidon centro funcional No 03.

NUMERO PROYECTOS PRIORIZADOS VOTACION
01 CONSTRUCCION 'Y MEJORAMIENTO DE 50
VIVIENDA Y CENTROS DE REUNIONES DEL
SECTOR.
02 MEJORAMIENTO CARRETERAS, CAMINGS, 50

ACUEDUCTOS, DISTRITOS DE RIEGO Y
ADQUISICION DE MAQUINARIA.

03 REMODELACION Y DOTACION CENTRO DE a7
SALUD.
04 FORTALECIMIENTO DEL SECTOR 45

AGROPECUARIO CONSTRUCION, ADECUACION
Y MANTENIMIENTO SISTEMAS DE RIEGO DE

LA REGION.

05 COMPRA, CERCADO Y MANTENIMIENTO AREAS 34
ESTRATEGICAS.

06 REMODELACION Y DOTACION DE 30
INFRAESTRUCTURA SEDES EDUCATIVAS Y
DOTACION SALA INFORMATICA.
FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
AGROPECUARIO.

07 ATENCION POBLACION VULNERABLE. 24

08 FORTALECIMIENTO A LOS SECTORES 10
CULTURA Y DEPORTES.

TOTAL VOTACION 290
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Los proyect

CENTRO FUNCIONAL No 4

SUCURSAL DEL CIELO ZONA ECOTURISTICA LA DURAZNERA

VEREDAS:
ICOTA, EL ESPINO,ESCALONES, PUENTE LOPEZ.
PADRINOS:
TRINA ROSA VERA, EDWIN ARAQUE, SONIA FLOREZ, MERLY GELVEZ.

os priorizados mediante la votacion se pueden apreciar en el cuadro 4.

Cuadro 4. Proyectos priorizados mediante la votacidn centro funcional No 04.

NUMERO PROYECTOS PRIORIZADOS VOTACION
01 CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE 45
VIVIENDA.
02 CONSTRUCION, REMODELACION Y DOTACION 36
DEL CENTRO DE SALUD.
03 MEJORAMIENTO CARRETERAS, CAMINOS Y 33
ADQUISICION DE MAQUINARIA.
04 COMPRA, CERCADO, MANTENIMIENTO AREAS 29
ESTRATEGICAS, CONSTRUCION, ADECUACION
Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE RIEGO
DE LA REGION.
05 CONSTRUCCION REMODELACION Y DOTACION 24
DE CENTROS EDUCATIVOS.
06 FORTALECIMIENTO DEL SECTOR 19
AGROPECUARIO.
07 FORTALECIMIENTO AL SECTOR DEPORTE Y 18
CULTURA.
08 ATENCION POBLACION VULNERABLE. 13
TOTAL VOTACION 217
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CENTRO FUNCIONAL No 5

LA VIEJA DE LA LAGUNA

VEREDAS:

FONTIBON, MATADELATA, ALISAL, CISATRA- TABICHA.

PADRINOS:

ANTONIO JOSE CARVAJAL, PEDRO GAUTA, SONIA FLOREZ, MERLY GELVEZ.

Los proyectos priorizados mediante la votacién se pueden apreciar en el cuadro 5.

Cuadro 5. Proyectos priorizados mediante la votacion centro funcional No 05.

NUMERO PROYECTOS PRIORIZADOS VOTACION
01 CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE 35
VIVIENDA.
02 CONSTRUCION, REMODELACION Y DOTACION 29
DEL CENTRO DE SALUD.
03 MEJORAMIENTO CARRETERAS, CAMINOS Y 25
ADQUISICION DE MAQUINARIA.
04 COMPRA, CERCADO Y MANTENIMIENTO DE 22
AREAS ESTRATEGICAS DE CONSTRUCION.
05 CONSTRUCCION Y REMODELACION Y 18
DOTACION DE CENTROS EDUCATIVOS.
06 FORTALECIMIENTO DEL SECTOR 15
AGROPECUARIO.
07 FORTALECIMIENTO AL SECTOR DEPORTE Y 11
CULTURA.
08 ATENCION POBLACION VULNERABLE. 10
TOTAL VOTACION 165
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CENTRO FUNCIONAL 6

NUESTRA SENORA DE LOS DOLORES

VEREDAS:
SECTORES URBANOS.
PADRINOS:
ANTONIO CARVAJAL DUQUE, ALEXIS CABALLERO, YOHANA CARRILLO, ELIANA CARVAJAL.
Los proyectos priorizados mediante la votacién se pueden apreciar en el cuadro 5.

Cuadro 6. Proyectos priorizados mediante la votacidon centro funcional No 06.

NUMERO PROYECTOS PRIORIZADOS VOTACION
01 PROYECTO DE MITIGACION. 47
02 CONSTRUCION, REMODELACION Y DOTACION 45
DEL CENTRO DE SALUD.
03 CONSTRUCCION REMODELACION Y DOTACION 30
DE CENTROS EDUCATIVOS.
04 CONSTRUCCION RED VIAL. 24
05 CONSTRUCCION 'Y MEJORAMIENTO DE 22
VIVIENDA.
06 ATENCION POBLACION VULNERABLE. 20
07 FORTALECIMIENTO AL SECTOR DEPORTE Y 18
CULTURA.
08 FORTALECIMIENTO DEL SECTOR 15
AGROPECUARIO.
TOTAL VOTACION 221
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2.1.3.2 Acumulado de prioridades por centros funcionales.

Cuadro 7. Acumulado de prioridades por centros funcionales.

No. CENTROS FUNCONALES PROYECTO | TOTAL VOTOS POR
PRIORIZADO CENTRO
MAX FUNCIONAL
VOTACION
1 ZONA ECOTURISTICA EL CORNAL
PROYECTO: CONSTRUCCION Y 21 o6
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA.
2 SAN BARTOLO LE DA PIEDRA A LA
LEONA
21 56
PROYECTO: CONSTRUCCION Y
MEJORMIENTO DE VIVIENDA.
3 HATO DE LA VIRGEN, EL UVITO,
FERNANDARIA.
PROYECTO: CONSTRUCCION Y 50
MEJORAMIENTO DE  VIVIENDA Y
CENTROS DE REUNIONES DEL SECTOR. 290
PROYECTO: MEJORAMIENTO 50
CARRETERAS, CAMINOS, ACUEDUCTOS
DISTRITOS DE RIEGO Y ADQUISICION DE
MAQUINARIA.
4 SUCURSAL DEL CIELO ZONA
ECOTURISTICA LA DURAZNERA
45 217
PROYECTO: CONSTRUCCION Y
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
5 LA VIEJA DE LA LAGUNA
PROYECTO: CONSTRUCCION Y 35 165
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
6 NUESTRA SENORA DE LOS DOLORES
PROYECTO: PROYECTO MITIGACION 47 221
TOTAL VOTOS 840
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2.1.4 Etapas técnicas del proceso de formulacién de area estratégica del plan de desarrollo
municipal.

2.1.4.1 Andlisis participativo de la situacion municipal

En la elaboracion del diagnéstico se utilizé una metodologia participativa que permitid a los
habitantes identificar conjuntamente, recursos, problemas, y necesidades mas urgentes en el
municipio. Lo anterior, en la medida que en muchas ocasiones, los diagndsticos elaborados no
contemplaban la realidad de las comunidades y por tanto las politicas o programas adoptados no
lograban solucionar las necesidades reales de la poblacion objeto.

Teniendo en cuenta que la comunidad es el actor principal de su desarrollo, el disefio metodoldgico
participativo utiliz6 herramientas de comunicacion que permiti6 establecer un dialogo claro y
comprensible que superd la limitacion de lenguajes diferentes para aquellos segmentos de la
poblacién que no tienen formacién académica, de manera que se mantuvo una comunicacion
directa y permanente entre los participantes en los distintos eventos, los representantes de la
administracion municipal:

Entre la poblacion objetivo a tener en cuenta en el plan desarrollo podrian plantearse entre otros,
los siguientes grupos:

> Mujeres y nifios en el area rural y urbana que no tienen la posibilidad de satisfacer sus
necesidades basicas elementales, como alimentacién, educacién, salud y vivienda. Nifios y
ancianos abandonados.

> Poblacion vulnerable.
> Pequefios productores y microempresarios, que carecen de acceso a fuentes de
financiamiento que les permitan modernizar sus sistemas productivos, elaborar productos de

calidad y ser competitivos en el mercado.

> Pequefios agricultores que no cuentan con recursos nhi con una asistencia técnica
adecuada que les permitan obtener mejores productos.

> Jovenes con interés por educacion basica y secundaria pero que por conflictos econdémicos
0 sociales deben abandonar sus estudios.

> Propietarios de fincas con terrenos de alta vocacion forestal.

> Organizaciones y asociaciones de pobladores que impulsen acciones de fomento del
desarrollo econdémico local.

La problematica local también puede estar concentrada en la manera como se administran los
recursos y se asumen las competencias. La debilidad institucional y financiera, si bien no es la
principal causa, si agudiza la problematica local y requiere importantes procesos.
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CAPITULO 3

3.1 DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO

3.1.1 Aspectos geogréficos y fisicos

Localizacién Geogréfica

Antecedentes del municipio de Cacota

" Ubicacion

El Municipio de Cacota se encuentra ubicado en las coordenadas geograficas 7° 16’ de latitud
norte y 72° 39’ de longitud oeste del meridiano de Greenwich, en la parte nororiental de Colombia,
con una extension de 137 kilbmetros cuadrados, situado en la region Suroccidental del
departamento Norte de Santander. El municipio de Cacota se encuentra, dentro de la Cordillera
Oriental, en un sitio donde divergen dos cuencas: La cuenca del rio Chitagd, y la cuenca del rio
Pamplonita. Ubicandose precisamente dentro de la cuenca del rio Chitaga.

Fundacion: 1555

Fundador: Otln Velasco de Velazquez.

Poblacion: Censo DANE 2005: 2.583 habitantes.

. EXTENSION: 137 km2
. LIMITES:

Norte Pamplona.

Sur Chitaga.

Oriente Mutiscua vy Silos.

Occidente Labateca.

] TEMPERATURA: 16°C.

" ALTITUD: 2.400 metros sobre el nivel del mar.

El casco urbano del Municipio de Cacota, se encuentra a 108 Km. de la Capital del Departamento,
conectados a través de la carretera Cucuta — Pamplona — Chitaga, desviando por el ramal a
Céacota que pertenece a la Red Vial Nacional.

Veredas Municipio de CACOTA

Cédigo del municipio: 125

Subregioén: Sur-Occidental
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Cuadro 8. Veredas Municipio de CACOTA.

NOMBRE
NOMBRE UNIDAD ZONA I;rlIJIT\IOCIZO?\I’\,IAAI\_ ZONA %CIJS%ISNO AREA KM?
FUNCIONAL
CACOTA U Cabecera mpal CACOTA 0 0,8760
Chinavega R Rural disperso 16 10,6589
Cisara- Tabicha R Rural disperso 21 2,8683
Curpaga R Rural disperso 15 16,5012
El Espino R Rural disperso 18 3,0927
El Uvito R Rural disperso 9 4,6183
Escalones R Rural disperso 19 6,7419
Fernandaria Don Juan R Rural disperso 12 3,4893
Fontibén R Rural disperso 13 7,5679
Hato de La Virgen R Rural disperso 17 7,5406
Icota R Rural disperso 20 8,1487
La Legua R Rural disperso 24 10,5126
La Upa R Rural disperso 14 17,9641
Licaligua R Rural disperso 10 9,8154
Llanitos R Rural disperso 23 9,6031
Mata de Lata R Rural disperso 11 3,2088
Santa Matilde R Rural disperso 22 12,9090

3.1.1.1 Situacion territorial: ElI Municipio de Cacota de Velasco se localiza sobre el ramal central
de la Cordillera Oriental Colombiana, haciendo parte del denominado Macizo de Santander.

Depdsitos Recientes

Coluviones (Qcol). Depésitos producto de deslizamiento principalmente en pendiente fuertes a
moderadas, involucrando materiales heterogéneos de variado tamafio, distribuidos irregularmente,
en forma cadtica. Tienen amplia distribucion en el municipio y en el mas extenso se localiza el
casco urbano.

Aluviones (Qal). Depdésitos originados por la accion erosiva de los cauces y de las aguas de
escurrimiento; por su génesis presentan seleccion y granulometria decreciente de base a techo y
hacia los costados de las corrientes. Este tipo de depdsitos se localizan principalmente en las
partes altas de las Quebradas El Cojito — El Palmar, Quebradas Santa Matilde — Honda, y a los
costados de la Quebrada La Lejia y el Rio Chitaga.

Terrazas (Qt). Se identificaron algunas terrazas aluviales como es el caso del Rio Chitagd, y en la
parte media del Rio Cacota; una terraza posiblemente diluvial en la parte alta del Rio Cacota. Las
Terrazas aluviales presentan granulometria homogénea de material de arrastre del cauce, mientras
las terrazas diluviales su composicion litolégica esta mas influenciada por material heterogéneo por
lo general de las rocas fragmentadas que se desliza al cauce principal.
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3.1.2 Aspectos demograficos.

Tamafio de poblacion: Demograficamente, Cacota posee una poblacién total de 2.583 (corte 30
de junio de 2007- informacion Planeacién del Departamento) habitantes de los cuales el 46.2 %
son mujeres y el 53.8% son hombres, el 71 % de la poblacién vive en el area rural y el 29% en el
area urbana. El municipio cuenta con el 32% de poblacién joven en edad de 0 a 19 afios.

Respecto al estado conyugal la poblacién soltera corresponde al 46.3%, casados el 31,4% y en
union libre 14.1%; el 5.3% son viudos, los separados 6 divorciados el 2.9%.

En cuanto a las limitaciones de la poblacion el 16.7 % de los Cacotefios presenta alguna limitacion
permanente, incrementandose con la edad a partir de los 50 afios.

De los residentes en el municipio, 68,7% es nacido en Cacota, el 30.9 % en otro municipio y el
0.4% en otro pais.

Calidad de vida: En 1993 el 47,10 % de la poblacién tenia necesidades béasicas insatisfechas o se
encontraba en condiciones de pobreza cifra que aument6 a 52,80 % en el 2005. La poblacion con
mayores carencias se encuentra en el area rural (63,10%).

Tasas de crecimiento: En las Ultimas décadas el decrecimiento de la poblacion rural es notorio, al
ubicarse en el casco urbano basicamente, por la falta de apoyo del gobierno al sector agricola y
por la falta de programas para incentivar el mejoramiento de la agricultura, esto lo realizan con el
objeto Unico de mejorar el nivel de vida econémica y social. Ademéas el Municipio presenta una
densidad poblacional, de 19.13 habitantes por kilometro cuadrado inferior al valor departamental.

Algo que incide en el desarrollo y crecimiento saludable de los nifios es la carencia de agua
potable y el tratamiento y disposicion final inadecuada, que se le da a los residuos solidos y
liquidos.

No existe control de calidad y manejo de alimentos, lo que afecta notoriamente el normal
crecimiento de los nifios y de la poblacidn en general.

El 41,9 % de la poblaciéon de Cacota que cambid de residencia en los ultimos cinco afios lo hizo
por razones familiares. El 27,1% por dificultad para conseguir trabajo; el 15,2% por otra razén vy el
1,7% por amenaza para su vida.

La edad promedio en el municipio de Cacota de acuerdo a la distribucion de menores de edad

tomando como preceptos la natalidad y la mortalidad se puede resumir en una poblacién de nifias,
nifios y adolescentes es edad del 32% y mayores de edad que equivale a un 68%.
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3.1.3 Aspectos sociales.

Situacién actual de pobreza en el municipio: El municipio de Cacota cuenta con cerca de 205
familias que se encuentran en situaciébn de pobreza extrema, el 90% de estas familias se
encuentran en la zona rural dispersa, con un alto indice de Necesidad Basicas Insatisfechas,
debido a su limitado acceso a los diferentes servicios y programas que el Estado ofrece,
generando desplazamiento de familias de la zona rural y migracién a las ciudades, acrecentando
los cordones de miseria, afectando la pirdmide poblacional del municipio, disminuyendo el sector
productivo y econémico del municipio basado en la actividad agropecuaria.

Objetivo: Mejorar las condiciones de vida de las familias en situacion de pobreza extrema,
alcanzando los minimos requeridos para superar dicha situaciéon, mediante la garantia de su
acceso a la oferta de programas y servicios sociales que apunten al cumplimiento de los Logros
Bésicos Familiares en el marco de la Red UNIDOS.

Estrategias

o El municipio establecera una meta de superacion de pobreza extrema entre el 30% vy el
50% de las familias acompafiadas por la Red UNIDOS, aportando al cumplimiento de la meta
nacional de promocién de 350.000 familias hacia la Senda de la Prosperidad.

) Focalizar al menos el 30% de la oferta de los programas sociales del territorio priorizando
la atencién de la poblacion en extrema pobreza, buscando dar cumplimiento a los logros béasicos
familiares de la Red para la Superacién de la Pobreza Extrema —Red UNIDOS.

. Reconocer el Sistema de Informacién de UNIDOS, como herramienta de focalizacion e
instrumento para la toma de decisiones.

o Implementar un Plan Local para la Superacion de la Pobreza Extrema en el Municipio.

o Adaptar los programas sociales y la oferta municipal en general de manera que responda a
las necesidades de la poblacion y apunte al cumplimiento de los logros basicos por alcanzar.

) Contar con un Delegado Municipal que lidere, retroalimente y enriquezca la ejecucion de la
estrategia en el municipio y que debera articularse con el gabinete municipal, las entidades con
presencia, competencia y responsabilidades en el territorio y en las diferentes dimensiones de la
estrategia.

o Generar procesos de fortalecimiento institucional que apunten a resolver los factores que
obstaculizan el cumplimiento de las metas planteadas para la Red UNIDOS.

o Lograr que el 100% de entidades responsables de la prestacion de servicios sociales
participen en el Consejo Municipal de Politica Social y se vinculen activamente a la Red UNIDOS.

o Realizar seguimiento y verificacion al cumplimiento de las metas y compromisos
planteados en el marco de este componente presentando avances al Consejo Municipal de
Gobierno y tomando las medidas de ajuste que sean necesarias.

La situacion actual del municipio en cuanto a pobreza se puede apreciar en la figura 1.
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Figural. Panorama de pobreza extrema en el municipio de Cacota.
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CAMBIO ESTADO DE LOGROS Y RETOS DEL MUNICIPIO:

Cacota

Situacién logro | Situacién logro

11.Las personas que o deseen, una vez concluido &l ciclo basico. s& vinculan a |a educacion media.

ATEL

LOGROS DIMENSION ok pn Camblo

1. Los mencres entre 0 y 7 afios tienen registro civil, los riflos entre 7 y 18 aflos tienen tarjeta de 959,
identidad, y las personas mayores de 18 afios tienen cédula o contrasefia certificada. 3%y
2. Los hombres entre 18 y 50 afios tienen libreta militar. 55% 45%]
E. Los nifios y niflas menaores de 5 afios estan vinculados & algun programa de atencion integral en 57% 43
cuidado, nutricion y educacion inicial. 43%)
. Los menores en edad escolar (desde los 5 hasta los 17 aflos), que no hayan terminado el ciclo basico
(hasta 5° grade). estan siendo atendidos por el servicio educative formal y las personas en situacion de 80
discapacidad (hasta los 22 afios), estan siendo atendidas por el servicio educative formal o en un sistema % 20%)

. que les permita el desarrolio de sus competencias. ¥
10. Los aduitos entre 18 y 65 afios (incluidos aquslios en situacion de discapacidad) estan aabelizados. capachacion 81% 19%)

institucional del parto.

18. Los menores de 10 afios de |a familia estan inscritos y asisten a consultas para la deteccion temprana
de de ¥

19. Las mujeres de la familia asisten a los programas de tamizaje de cancer de cuello uterino y seno y
conocen los resuttados

20. Las personas con discapacidad tienen acceso a los programas de rehabiifacion (en particular aquellos

12. Los niflos y las nifias menores de 15 afios, no estan vinculades a actividades laborales. 87%
13. Los integrantes de la famiia estan afilados al Sistema General de Seguridad Social en Salud - SGS3- 96,
14. La familia accede a intervenciones de promocisn de la salud a las cuales tienen derechc en el marco 779%
del SGS55 en salud.
15. Los adolescantes y adultos. de ambos sexos. conocen los métodos de planificacisn familiar B7%
16. Los niflas y nifias de la familia a los 12 meses da edad tianan tres dosis de vacuna pentavalants (DPT.
HE y Hib), los niftos y niflas entre 1 y 2 aflos tienen una dosis de vacuna SRP (sarampion, rubéola y 82%)
paperas). y los nifios y nifias con & afios de edad tienen dos refuerzos de polio y DPT y uno de SRP

rubécla y paperas). Salud
17. Las gestantes de la familia estan inscritas y asisten a los controles prenatales, o reciben atencion 100%|

27. La vivienda cuenta con espacios diferenciados de bafio. cocina, lavadero y dormitorios

28. En la vivienda no viven mas de tres personas en cada cuarto, y los nifios duermen separados de los

basados en la ¥ @ las ayudas técnicas para su 45%

21.La famiia practica habitos enla ¥ prep d B80%
Nutricion
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25. La familia gispone o transforma las basuras. 91%|

26. La vivienda cuenta con dotacian de un sistema de energia convencional o altlemativa. 959%,

?8%!

victimas de viclencia intrafamiliar y seual.

3%, Los miembros de la familia conccen los espacios y oporunidades para acceder a programas y

servicios dispanibles en su localidad (organizaciones comunitarias, espacios de recreacién y cuitura,

clubes deportivos. centros de recreacion para nifios, jévenes y para adultos mayores, asociaciones de
res de famiia, centros de educacién, ludotecas, elc, n &n algung de elies.

37, La familia con menores de & afios conocen y apiican pautas de crianza

36, La familia genera espacios de dialogo y aplica normas de convivencia familiar y resolucion de

3. La familia participa en conjunto en el culdado e integracion social de la persona en situacisn de

| Dinamica famiiar

adules. 4%
29. La vivienda no tiene pisos de terra. 60%)
30. Los miembros de la familia cuentan con para dormir y 570
31. La familia cusnta con acceso a un sistema de comunicaciones. 84%
32, La vivienda poses que la an la inft fiskca y 10%)
mayor blenestar para la familia en términos de salud.

33. La vivienda cuenta con natural y 34%)|
35. La familia accede a y sanvicios de prana, atencién y recup de las

%

=

accede a los Mecanismos Afternativos de Solucion de Conflictos = MASC -
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aiscapacidad, 59%
40. La familia ahorra a fravés del sistema financiero o de mecanismos no formales 13%)
41. La familia conoce las caracteristicas de al menos un de los siguientes servicios financieros: ahorro, Bancarizacidn y 90%|
crédito y seguros. Aharra

42. Las familias que Io requieran han obfenido un credito a traves da un macanismo financiers formal o a 80%
raves de grupos de ahorro y erédito.

43. La familia concce sus necesidades juridicas, aprende a identificar la naa institucional aproplada de

resolucion de conflictos entre las alternativas que ofrece el sisterna de justicia, y conoce sus derechos ¥ Apaye para 6%
debares &l Accese

44. La familia con necesidades juridicas recibe atencion pronta y oportuna de los operadores de justicia. y ala Justicia 48%|
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El estado de los logros de acuerdo con los resultados de la linea de base familiar de las familias
unidos presentes en Cacota con corte al mes diciembre 2011 es el siguiente:

De 257 familias Iniciales, el municipio cofinancio 199 familias

187 familias, reportan avance de logros.

De estas 169 familias (95%) no consume alimentos variados y de forma saludable.

82 familias (48.5%) no cuentan con acceso a agua potable.

18 familias (11%) no cuentan con acceso al servicio de energia eléctrica.

108 familias (63.9%) viven en hacinamiento.

57 familias (33.7%) no cuentan con pisos en sus viviendas

89 familias (47.3%) no cuentan con implementos basicos para dormir y alimentarse.

162 familias (96%) sus viviendas no cuentan con materiales adecuados.

137 familias (81%) sus viviendas no cuentan con iluminacion, ventilacion natural y privacidad.
96 familias (56.8%) tienen pendiente atencion de victimas de violencia intrafamiliar y sexual.
93 familias (55%) no tienen el habito de ahorro familiar.

80 familias (47.3%) no tiene conocimiento de los mecanismos de resolucion de conflictos.
De 74 familias, 66 familias (89.25%) no conocen ni manejan pautas de crianza humanizada.

De 158 familias, 157 familias (99.4%) tienen pendiente desarrollar los activos del hogar para
desarrollar actividad productiva

De 64 familias, 34 familias (53%) tienen pendiente el alcance del logro de atencién integral a nifios.
50 familias (29.6%) no tienen acceso a programas de promocion de salud.

84 familias (49.7%) No tienen conocimiento de métodos de planificacién familiar.

De 145 familias,

124 familias (85.5%), no han alcanzado el logro prevencion de cancer de cuello uterino y de mama.

De 125 familias, 119 familias (95.2%) requiere rehabilitacion y ayudas técnicas para
discapacitados.
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3.1.4 Sector educativo: El nivel educativo de la poblacion Cacotefia indica que el 65.2% de la
poblacién ha alcanzado el nivel basica primaria y el 15.8% secundaria, solo el 0.7% ha alcanzado
el nivel profesional mientras que el 0.4% ha realizado estudios especializacién. Existe una
poblacién sin ningun nivel educativo que corresponde al 7% de la poblacion.

El nimero de instituciones educativas oficiales es de 3 para 2006. El nimero de estudiantes
matriculados para 2005 en instituciones no oficiales es de 651. El niumero de nifias y nifios que no
asisten a un establecimiento educativo para el afio 2005 es de 17 entre los 5 y los 9 afios; de 27
entre 10 y 14 afios y de 165 entre los 15 y 19 afios.

En 2006 el nimero de personas que saben leer y escribir es de 2.057 y el nUmero de personas que
no saben leer y escribir es de 319.

Respecto a la asistencia escolar el municipio presenta esta situacion, el 52% de la poblacién de 3 a
5 afios asiste a un establecimiento educativo formal; el 95.3% de la poblacién de 6 a 10 afios y el
66.2% de la poblacion de 11 a 17 afios.

Alimentacion escolar: El nimero de nifias y nifilos atendidos en 2006 para el proyecto de
alimentacion escolar en desayuno es 113 y en el proyecto almuerzo es de 375.

3.1.5 Poblacién desplazada: Debido a los factores de orden publico, entre el 2002 y 2006
abandonaron el municipio 14 personas en total correspondientes a 5 hogares, en el mismo periodo,
el municipio recibio 4 personas en total correspondientes a un hogar.

Fuente: Registro Unico de poblacion desplazada Agencia Presidencial para la accion Social

3.1.6 Cultura: Las caracteristicas en cuanto a cultura y turismo actuales con las que cuenta
municipio se encuentran en el cuadro 9.

Cuadro 9. Caracteristicas actuales con las que cuenta el municipio en cuanto a culturay
turismo.

PROGRAMA ACTIVIDAD CANTIDAD

No Espacios culturales Cuatro (4) en mal estado

No de escuelas de formacion Una (1) de artes y oficios en el
artisticas momento, pero se plantea
conformar otras dos, musica y
CULTURA Y TURISMO danza con los convenios de la
gobernacion

No de formadores Uno (1) y en espera de la
contratacion de otros dos en
convenios con la gobernacion.

47




PLAN DE DESARROLLO
) MUNICIPIO DE CACOTA
2012- 2015

3.1.7 Agua potable: Las variables en cuanto a agua potable y saneamiento basico se encuentran
en el cuadro 10.

Cuadro 10. Variables en cuanto a agua potable y saneamiento basico del municipio.

PROGRAMA ACTIVIDAD CANTIDAD
No. Cobertura acueductos 100%
municipal.
No. Cobertura alcantarillado 100%
municipal.
Sitio de disposicion final de |Convenio interinstitucional “la

AGUA POTABLEY

; residuos solidos. cortada” la empresa de servicios
SANEAMIENTO BASICO publicos de EMPOPAMPLONA.
Cobertura de energia eléctrica en 100%
la cabecera municipal.
Cobertura de la energia eléctrica 90%

en el area rural.

Programas, proyectos y planes ejecutados en administraciones anteriores.
Proyectos:

. La compra de 02 macro medidores para la medicion del caudal de la entrada y salida de la
planta de tratamiento de agua del municipio.

. La compra e instalaciéon de 06 valvulas para el control de la suspensién de agua de cada
barrio.
. Cambio en el filtro de la planta de tratamiento para el mejoramiento y mantenimiento de la

red de acueducto de Cacota.

. Dotacion de 04 uniformes para los recolectores de aseo, para la prestacién de agua y
manejo del agua y residuos sélidos.

Programas:

o La realizacion y entrega del programa de ahorro eficiente del agua del municipio de Cécota
en el relleno sanitario a la entidad de CORPONOR.

. El convenio interinstitucional para la disposicion final de residuos sélidos del municipio de
Céacota en el relleno sanitario “la cortada” de la empresa de servicios publicos de pamplona
EMPAMPLONA S.AE.S.P.

Falencias detectadas en el sistema de agua potable y saneamiento basico del municipio.

. No existe laboratorio para andlisis fisicoquimico: como PH, turbidimetro y prueba de jarras
en la planta de tratamiento.

° EL dosificador de sulfato de aluminio no cuenta con sistema de medicibn de caudal a
dosificar ni con sistema de agitacion.
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o No se cuenta en las instalaciones de la planta de tratamiento con un extintor y un sistema

de fugas de coloro.

o No se cuenta para el coordinador de servicios publicos y el operario del sistema de
tratamiento de agua los recursos de competencias laborales segln la resolucién 2115 de 2007
relacionados con la operacién del sistema de potabilizacién de agua.

o Las instalaciones no cuentan con zonas para el descanso y consumo de alimentos por
parte del operario.

o Las instalaciones no cuentan con unidad de sanitario.

) Dotacion de nuevos uniformes para los operarios de la planta de tratamiento y los
recolectores de aseo.

o Adecuacion y mantenimiento de los 05 puntos de muestreo de agua tratada del municipio
de Cécota.

o Compra y legalizacion del lote de la planta de tratamiento de nuestro municipio.

o La adecuacion y mantenimiento de la red de acueducto desde la captacion del agua hasta

la planta de tratamiento.

Programas disefiados para la presente administracion:

) Ejecutar y cumplir el programa de ahorro y uso eficiente del agua del municipio de Cacota,
teniendo en cuenta el conjunto de proyectos y acciones para mejorar la prestacion del servicio de

acueducto, de acuerdo al programa implementado en nuestro municipio.

o Colocar al dia el proceso de facturacion de servicio publicos del municipio de Cacota, ya
que este proceso se encuentra atrasado en cuatro meses.

3.1.8 Recreacién y deportes: En el cuadro 11 se pude apreciar la situacion actual del municipio
en cuanto a las oportunidades que brinda en este tema el municipio.

Cuadro 11. Situacion actual del municipio en cuanto alarecreacion y el deporte.

PROGRAMA ACTIVIDAD CANTIDAD
RECREACION Y | Doce (12) escenarios deportivos | Escenarios en muy mal estado en
DEPORTES RURAL. en el sector rural, ubicados en las |un 90% Yy no cuentan con

instituciones educativas. seguridad, (encierro) graderias,

luminarias, hay deterioro en pisos,
tableros, porterias, falta de pintura
y cubierta.
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Cuadro 11. (Continuacion).

PROGRAMA ACTIVIDAD CANTIDAD
RECREACION Y | Cuatro (4) escenarios deportivos | Dos (2) tienen cubierta pero en
DEPORTES URBANO. a nivel urbano de los cuales dos | malas condiciones, las otras dos

(2) son municipales y los otros [(2) no cuentan con ella, siendo
dos(2) estan ubicados en la|necesidad primordial, ya que
institucion educativa Ortdn [ cuando llueve es imposible
Velasco, siendo  escenarios |realizar actividades deportivas, los
esporadicos. pisos, tableros, porterias les hace
falta pintura, seguridad, faltan
canales de evacuacion de aguas
lluvias.
RECREACION Y |[NUumero de escuelas de | Contamos con dos (2) formadores
DEPORTES. iniciacién deportiva deportivos que por sus propios
medios se idean la forma de dar
clases de iniciaciéon deportiva a
nifios, jovenes y a adultos, lo
hacen en los escenarios donde se
realizan las actividades deportivas
programadas.

Fuente: José Domingo Vera Coordinador deportes

3.1.9 Sector salud: La prestacion del servicio de Salud en el Municipio de Cacota esta dirigida
directamente por el Hospital San Juan de Dios de la ciudad de Pamplona, el Municipio por su parte
a través del centro de salud del Municipio trata en lo posible de solucionar los problemas de
primera necesidad siendo nuestro centro de salud de primer nivel, aunque su infraestructura se ha
venido debilitando con el pasar de los afios presentando agrietamientos en paredes, humedad y
goteras en el techo razén por la cual la comunidad ha presentado esto como una necesidad
sentida a la cual se debe dar solucién, siendo un tema de gran interés para toda la comunidad del
sector rural y urbano del municipio ya que la salud es un tema de vital importancia para el
desarrollo del pueblo, siendo prioridad la calidad en la prestacion de los servicios y la atencién a
toda la comunidad, en repetidas ocasiones se han presentado inconvenientes con la atencion a los
pacientes por la falta de insumos y suministros en los servicios de consulta externa, odontologia y
urgencias que son los servicios que ofrece esta institucion..

Infraestructura.

o La Accesibilidad. Siendo poblacién 70,8% rural, es accesible para el 50% de las veredas.
Para ello se programan brigadas de salud a estas zonas.

o La Oportunidad. El servicio de atencion no es permanente los 7 dias de la semana, y
ademas deben destinar tiempo adicional para desarrollar otras actividades como ejecucion de los
programas de Salud Publica de Acciones colectivas.

o La Continuidad. Irregular teniendo en cuenta que los profesionales de salud son
remplazados cada doce meses.

Hospital de referencia. El Hospital de Referencia es el HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS

PAMPLONA de mediana complejidad y contra referencia el Hospital universitario Erasmo Meoz de
la ciudad de Cucuta de tercer nivel de atencion.
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Expendio de medicamentos en el municipio: En la poblacion existen dos Droguerias de
medicamentos de las EPS Comparta y Comfaoriente y la otra drogueria comunitaria de propiedad
privada.

La administracion y prestacion de servicios de salud esté bajo la direccion de la E.S.E Hospital San
Juan de Dios de Pamplona.

El Centro de Salud funciona con escaso personal. La demanda de consulta es mediana y un solo
meédico es insuficiente para cubrir las necesidades del Municipio, Se debe tener en cuenta que los
profesionales que laboran en el centro de salud son remplazados continuamente (cada 12 meses)
pues prestan Servicio Social Obligatorio lo que afecta la continuidad de los programas.

En el cuadro 12 se puede observar el talento humano del sector salud con el que cuenta el
municipio.

Cuadro 12. Talento humano con el que cuenta el sector salud en el municipio.

RECURSO HUMANO NUMER POBLACION RAZON
O TOTAL
Razon de médicos generales por cada 1.000 1 2229 0,4486316
habitantes 73
Razon de enfermeros profesionales por cada 1.000 1 2229 0,4486316
habitantes 73
Razon de odontdlogos por cada 1.000 habitantes 1 2229 0,4486316
73
Razon de auxiliares de enfermeria por cada 1.000 1 2229 0,4486316
habitantes 73
Razon de promotores de salud por cada 1.000 2 2229 0,8972633
habitantes 47

Servicios de salud que se ofrecen actualmente.

Organismo de Salud. Se denomina CENTRO DE SALUD CACOTA, esta ubicado en la Carrera 3
# 3-35 barrio El Centro, telefax: 5290020, cuenta con RADIOCOMUNICACIONES.

Servicios de Primer Nivel

1. Servicios ambulatorios y urgencias.

2. Consulta externa medicina general.
3. Odontologia.

4. Laboratorio clinico: Toma de Muestras los dias miércoles y enviados al laboratorio de la E.S.E
Hospital san juan de Dios de pamplona donde son procesados.

o Atencion de parto que esté en expulsivo, de lo contrario se remiten al otro nivel de
atencion.

o Urgencias. (2 camillas de urgencia).

o Servicio de Ambulancia (1 vehiculo).
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Horario de atencion: Urgencias las 24 horas pero no se dispone de Medico el dia jueves por ser
compensatorio.

Grafico 1. Eventos notificados al SIVIGILA 2011.
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Gestién para el desarrollo operativo y funcional del PNSP.

Los indicadores para la Gestion del PNSP seran los propuestos por el grupo de Gestion en el
seguimiento y evaluacién del mismo.

Cuadro 13. Presupuesto salud publica municipio de cacota vigencia 2009.

PAI 29.400.000
NUTRICION 4.500.000
SALUD MENTAL 3.500.000
SALUD SEXUAL 4.000.000
SALUD ORAL 1.000.000
CRONICAS 2.040.000
AIEPI 1.400.000
TUBERCULOSIS 1.500.000
LEPRA 1.000.000
TOTAL 46.900.000

FUENTE: SALUD PUBLICA.
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Cuadro 14. Presupuesto salud publica municipio de Cacota vigencia 2010.

PAI 22.600.000
NUTRICION 5.000.000
SALUD MENTAL 4.000.000
SALUD SEXUAL 4.438.000
SALUD ORAL 2.000.000
CRONICAS 4.000.000
AIEPI 2.530.000
TUBERCULOSIS 1.500.000
TOTAL 46.068.000

FUENTE: SALUD PUBLICA

Cuadro 15. Prevalencia de desnutricion segun indicador P/E, T/E Y P/T.

PREVALENCIA DE DESNUTRICION SEGUN INDICADORES P/E, T/E, PIT

INDICADOR NO NINOS NINOS DNT % NINOS DNT
PESO/EDAD 285 6 2%
(DNT GLOBAL)

TALLA/EDAD 285 20 7%
(DNT CRONICA)

PESO/TALLA 285 2 1%
(DNT AGUDA)

Gréfico 2. Prevalencia de la desnutricion segun indicadores P/T, T/E, P/E.

PREVALENCIA DE LA DESNUTRICION SEGUN
INDICADORES P/T, T/E, P/E
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Grafico 3. Poblacion discapacitada por grupos del municipio.
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SALUD MENTAL: 100% del municipio que elaboré e implemento el plan de salud propuesto para
la vigencia 2011.

100% del municipio que elabor6 e implemento la estrategia de atencion primaria en salud mental.

0% de lesiones autoinflingidas presentadas en el municipio durante la vigencia 2011.

SALUD ORAL: indice de COP-D promedio a los 12 afios de edad: es de 9% en el municipio para
la vigencia 2011.

Porcentaje de dientes permanentes de los mayores de 18 afios: 29% en el municipio para la
vigencia 2011.

Numero de personas que consultan al odontélogo en el ultimo afio: en el 2011 consultaron 917
personas.

Numero de nifios que han recibido de fldor en el dltimo afio: Recibieron sellantes en el 2011 101
nifios.

Fluor en el agua: No se cuentan con estos datos.
Fltor en la sal: No se cuentan con estos datos.

Fuente: Aux de consultorio odontolégico centro de salud.
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PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES PAI

Cuadro 16. Coberturas de vacunacion.

POBLACION 2009 2010 2011
MENOR DE UN
ANO.
BIOLOGICO META META META
VACUNADOS % VACUNADOS % VACUNADOS %
BCG 9 19,15% 7 14,9% 7 15.6%
POLIO Y 37 78,72% 46 97,9% 37 82,2%
PENTAVALENTE
ROTAVIRUS 45 95,7% 38 84,4%
TRIPLE VIRAL 35 74.47% 44 93.6% 40 88,89%
FIEBRE 35 74.47% 44 93.6% 41 91,11%
AMARILLA
Gréfico 4. Morbilidad de urgencias 2010.
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Cuadro 17. Morbilidad por consulta externa (vigencia 2011).

CAUSA No DE CASOS

HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA) 892
OTRAS INFECCIONES AGUDAS DE LAS VIAS RESPIRATORIAS 605
SUPERIORES
CARIES DENTAL 372
OTROS TRASTORNOS DE LOS DIENTES Y DE SUS ESTRUCTURAS DE 355
SOSTEN
DIABETES MELLITUS 138
GASTRITIS Y DUODENITIS 135
FARINGITIS AGUDA Y AMIGDALITIS AGUDA 134
OTROS TRASTORNOS ENDOCRINOS, NUTRICIONALES Y METABOLICOS 123
OTRAS DORSOPATIAS 108
OTRAS ENFERMEDADES DEL SISTEMA URINARIO 100
FUENTE: I.D.S
Perfil de mortalidad.
Cuadro 18. Causas de mortalidad por ocurrencia (vigencia 2011).

NOMBRE DE LA CAUSA EDAD TOTAL
INFARTO AGUDO DEL MIOCARDIO 94 2
INSUFICIENCIA RESPIRATORIA AGUDA 78 1
SHOCK HIPOVOLEMICO 77 1
PARO CARDIORESPIRATORIO 82 1
SHOCK CARDIOGENICO 40 1
SHOCK HIPOVOLEMICO 45 1
PARO CEREBRO CARDIO RESPIRATORIO 80 1

Grafico 5. Causas de mortalidad 2010.
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Tasa general de fecundidad: 34,0 por cada 1.000 mujeres en edad fértil en el 2011 Existe

incremento considerable en comparaciéon con el 2.010

Tasa bruta de natalidad: 11,22 Por cada mil habitantes de Cacota, en el 2.011 nacieron 25. Hubo
incremento en comparacion al afio anterior

Tasa bruta de mortalidad: 13,5

Cuadro 19. Tasas de fecundidad, natalidad y mortalidad.

Municipio y | Poblacié | Total de Tasa Fecundidad y Natalidad Defunciones
centros n total nacidos Bruta Esperadas 2010
poblados vivos de
Natalid
ad (Por | Tasa Muj | Nacimi [ Tasa Defuncio
1000 | Gener | eres | entos Bruta | nes™
Habita [ al de | en Espera | de
ntes)*, | Fecun | Eda | dos** | Mortali
@ | didad |d dad®
(por Férti
mil I
mujere | (15-
S)**, 1) 49)(2
)
CACOTA 2229 25 11,22 34,0 735 25 13.5 31.8
FUENTE: DANE - IDS- SALUD PUBLICA MCPAL.
Grafico 6. Piramide poblacional municipio de Cacota.
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Cuadro 20. Causas de mortalidad por residencia 2011.

CAUSA No DE CASOS
Enfermedades crénicas de las vias respiratorias inferiores. 3
Sintomas, signos y afecciones mal definidas. 1
Enfermedades hipertensivas. 1

Grafico 7. Causas de mortalidad por residencia 2011.
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Cuadro 21. Personas que fueron atendidas durante el 2011 por consulta externa en el centro

de salud.
HOMBRES MUJERES TOTAL
1.095 1.827 2.922
Cuadro 22. Personas que fueron atendidas durante el 2011 por urgencias en el centro de
salud.
HOMBRES MUJERES TOTAL
86 84 170.

Cuadro 23. Morbilidad, mortalidad e incidencias de enfermedades por veredas.

ITEM NOMBRE DE CAUSAS DE MORBILIDAD CAUSAS DE MORTALIDAD
BARRIO O
VEREDA
1 Espino Cambios climaticos, malos habitos alimenticios. Muerte natural
2 Matadelata Polvo, humo, contaminacion  del medio Edad
ambiente(fungicidas)
3 Fernandaria Don | Mal manejo de basuras, humo, cambios de Edad

Juan temperatura
4 Fontibén Cambios climéaticos, mal uso de fumicidas Muerte natural
5 Fernandaria Contaminacién, mal manejo basuras Edad y enfermedades
Alisal
6 Sisara-Tabicha Mal manejo de basuras, humo, cambios de Edad
temperatura
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Cuadro 23. (Continuacion).

ITEM NOMBRE DE CAUSAS DE MORBILIDAD CAUSAS DE MORTALIDAD
BARRIO O
VEREDA
7 Sisara- No atencion a las campafias de vacunacion, Muerte natural, accidentes
Tabicha/Estacion | parasitsmo, mal manejo de alimentos, falta
Pulido asistencia técnica aplicable en los factores de
riesgo aplicable para la salud.
8 Licaligua Cambios climaticos, malos habitos(Cigarrillo). Muerte natural, accidentes
9 Icota Descuido, agua mal tratada, basuras, zancudos Edad
10 Icota/Puente Mal manejo de basuras, humo, cambios de Edad y enfermedades
Lépez temperatura
11 Hato de la | Virus, cambio de temperatura, contaminaciéon con Edad y enfermedades
Virgen humo.
12 Escalones Por animales muertos, cambios de temperatura. Edad
13 La Legua Polvo, humo, contaminaciéon del medio ambiente Muerte Natural
(fumicidas).
14 Llanitos Agua no potable, mal manejo de basuras, humo. Edad, asma
15 La Upa No atencion a las campafias de vacunacion, Muerte Natural y violenta
parasitismo, mal manejo de alimentos, falta
asistencia técnica aplicable en los factores de
riesgo aplicable para la salud.
16 Curpaga Cambios climaticos, malos habitos(Cigarrillo) Muerte Natural y violenta
17 Chinavega Cambios climaticos, descuido , falta de atencién a Muerte Natural y violenta
las campanas de salud
18 Santa Matilde Virus, cambios de temperatura, contaminacion Edad y enfermedades
con humo
19 El Uvito Agua no potable, mal manejo de animales Edad y enfermedades
domésticos
20 El Centro Agua no potable, cambios bruscos de temperatura Edad y enfermedades
21 El Calvario Mal estado de las viviendas, agua mal tratada, Edad y enfermedades
Descuido.
22 La Esperanza Cambios bruscos de temperatura, humo, Edad y enfermedades
viviendas en mal estado.
23 Barrio Blanco y | Enfermedades hereditarias (Artritis), Cambios Edad y enfermedades
La Paz climaticos
24 Calle Real Cambios climaticos, malos habitos(Cigarrillo) Edad y enfermedades

Cuadro 24. Programas que se ejecutaran dentro del plan de intervenciones colectivas de
salud publica vigencia 2012.

PROYECTO NOMBRE DEL PROYECTO
1 Proyecto de nutricion.
2 Atencion integral a las enfermedades prevalentes de la infancia — AIEPI.
3 Enfermedades no transmisibles crénicas.
4 Salud sexual y reproductiva.
5 Programa ampliado de inmunizaciones pai
6 Proyecto de salud mental y lesiones violentas evitables.
7 Riesgos profesionales.
8 Proyecto de salud bucal.
9 Vigilancia en salud publica
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Cuadro 24. (Continuacion).

PROYECTO NOMBRE DEL PROYECTO
10 Eje promocion social
11 Gestion en salud publica

Cuadro 25. Otros indicadores sobre salud en el municipio.

INDICADORES

CANTIDAD /H.A

Tasa bruta de mortalidad

13.5 x cada mil habitantes

Tasa bruta de natalidad

11.22x cada mil habitante

Cobertura de vacunacién en polo y pentavalente 82,2%
Cobertura en vacunacion Rotavirus 84.4%
Cobertura en vacunacion triple viral y 88.89%
Cobertura fiebre amarilla 91.11%
Desnutricion crénica 7%
Desnutricion global 5%
Numero de afiliados al régimen subsidiado 2.423
NUumero de nifios beneficiados con desayunos No subsidiaron
escolares

Numero de nifios con beneficiarios con 115

proyectos de almuerzo

Diagnéstico de salud en primera infancia, infancia y adolescencia: La primera infancia
comprende el periodo de vida que va desde la gestacion hasta antes de los 6 afios. Es una
prioridad, asegurar las condiciones que posibiliten el desarrollo infantil de las nifias y nifios en la
primera infancia. Evidencias cientificas demuestran que si bien el desarrollo humano es un
proceso continuo que se da a lo largo de la vida, las bases sobre las cuales se irdn complejizando
las capacidades, habilidades y potencialidades humanas se sientan en los primeros afos. El
mayor nimero de conexiones cerebrales, el desarrollo de las habilidades basicas del lenguaje, la
motricidad, el pensamiento simbdlico, entre otras, asi como los cimientos sobre los que se
construyen las relaciones consigo mismo, con las demas personas y con el entorno, empiezan a
generarse desde el periodo perinatal y tienen su mas alto nivel antes que las nifias y nifios
ingresen a la educacién formal.

La infancia es el periodo comprendido entre los 6 y 12; mientras que la adolescencia se ubica entre
los mayores de 12 y menores o iguales a 17 afios.

Seguidamente a esta pequefia introduccién, se analizaran cada uno de los indicadores que
permiten apreciar la garantia de derechos de nifios, nifias y adolescentes de acuerdo a la categoria
y al objetivo de la politica.

TODOS VIVOS.

Mortalidad Materna.

Razén de Mortalidad Materna
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. Definicién del Indicador: Este indicador relaciona las muertes maternas ocurridas con los

nacimientos con vida de un periodo definido,

. Fuente del dato: Las fuentes de informacion son las Estadisticas DANE y el Sistema de
Vigilancia Epidemioldgica SIVIGILA, Programa de salud Sexual y Reproductiva

. Soporte de los Datos: Certificados de defuncion que genera las IPS al momento de
ocurrida la defuncion.

. Interpretacion del Indicador: Permite evaluar la calidad de los Programas de control
Prenatal, la atencion del parto y la calidad de la atencién en salud como de las acciones de Salud
Pablica de Promocién y Prevencion junto con los determinantes de riesgo presentes en el
departamento.

Durante los Gltimos cinco afios en el municipio de Cacota no se han presentado casos de muerte
materna.

Aungque en nuestro municipio no se han presentado casos de mortalidad materna se realiza
vigilancia en el POA de Saser con acciones realizadas a la comunidad principalmente afectada
como son las maternas y estas son las actividades realizadas:

. Seguimiento y capacitacion en guias para la atencion integral y con calidad del CPN,
atencion del parto y post parto, VIH Y SIDA.

. Implementar la estrategia Informacién - Educacién y Comunicacién IEC a través de
programas radiales, para promover los factores protectores derechos y deberes de la SSR vy el
modelo de servicios amigables para adolescentes y jovenes en la poblacion en edad reproductiva
en la zona urbana y rural, La asistencia a los CPN en el primer trimestre de embarazo, La familia
gestante, Parto institucional, Realizar curso psicoprofilactico con todas las maternas del municipio.
Canalizaciéon a todas las usuarias gestantes a los servicios del centro de salud. Se realiza
constantemente vigilancia epidemiol6gica en caso que se llegara presentar una muerte perinatal
en el municipio.

Cuadro 26. Tasa de mortalidad materna en el municipio de cacota.

2007 2008

0% 0% 0% 0% 0% 0%

Fuente: Centro de salud cacota.

Cuadro 27. Tasa de mortalidad en menores de 1 afio - mortalidad infantil.’

0 0 0 0 0 N.D

Fuente: IPS.

En nuestro municipio de cacota, en los cinco afios anteriores no se presentaron casos de
mortalidad infantil en menores de un afio mas sin embargo se realizan acciones encaminadas a la
promocion y prevencion de las mismas con los planes operativos anuales contempladas dentro de
salud publica que busca disminuir el riesgo de mortalidad con las siguientes actividades

o Programa ampliado de Inmunizaciones.
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. Implementacion del componente comunitario de la estrategia de atencién integral a las

enfermedades prevalentes de la infancia AIEPI.

. Estrategia Instituciones Amigas de la Mujer y de la Infancia IAMI
o Modelo de servicios amigables
o Conformacién de redes sociales de apoyo para la promocién de CPN, lactancia materna

exclusiva hasta los 6 meses, control de crecimiento y desarrollo.

Cuadro 28. Tasa de mortalidad de nifios, niflas de 0 a 5 afios.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 |
| 0 | 0 | 0 | 1 | 0 | N.D |

De acuerdo a las estadisticas encontradas se reporté mortalidad infantil durante el afio 2008
notificado por otro municipio pero de procedencia de cacota.

De acuerdo a los afios anteriores el municipio viene desarrollando acciones encaminadas a la
infancia.

Atencién integral a las enfermedades prevalentes de la infancia - AIEPI CACOTA.

Acciones realizadas: En cuanto a las acciones dirigidas a la disminucion de la mortalidad en
menores de 1 afio y en la nifios y niflas entre los 0 y 5 afios del municipio, podemos destacar la
implementacion de La Estrategia Atencion Integral a la Primera Infancia AIEPI, la cual parte de
una valoracién integral del menor y se ha llevado a cabo mediante:

1. Construccion y ejecucioén del Plan de Accién por la Infancia en el municipio de cacota.

2. Articulacién interinstitucional con los diferentes actores sociales, para lograr la adopcion de
las préacticas claves comunitarias.

3. Fortalecimiento institucional, para la implementacion del componente Clinico en las IPS.

4, Asistencia técnica a nivel institucional para el fortalecimiento de las habilidades del
personal de salud y la capacidad de respuesta institucional.

5. Capacitacion al personal de salud de cada una de las IPS para mejorar la atencion de
salud prestada con calidad, comunidad y actores sociales en cada uno de los municipios en el
reconocimiento de signos y sintomas de alarma y aplicacién de factores protectores y practicas
claves.

6. Seguimiento a la capacidad instalada de elementos necesarios para una valoracion integral
en cada una de las IPS.
7. Adopcion de la estrategia a nivel municipal, mediante el desarrollo del Plan de Accion local

y el compromiso local por la nifiez.

8. Fortalecimiento a las unidades de atencion comunitaria para mejorar los procesos de
respuesta familiar ante los diferentes eventos comunes en la infancia.

9. Realizacion del proceso de abogacia con la alcaldia municipal.
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10. Implementacion y fortalecimiento de SALA ERA a nivel institucional.
11. Fortalecimiento a las salas de rehidratacién oral a nivel institucional.

Cuadro 29. Primeras causas de mortalidad de nifios, nifias entre los 0y 5 afios.

CAUSAS EN MENORES DE 1-4 ANOS
2008 Otras enfermedades infecciosas y parasitarias 1 I.D.S
Acciones que conducen a la disminucion de la tasa de mortalidad por causas externas: En

el municipio se viene desarrollado en los ambitos Comunitario e Institucional, acciones que es
precios resaltar:

Accién Ambito Comunitario

Creacion de redes socio-afectivas con el fin de crear factores protectores e intervenir en los
factores de riesgo que afectan la salud mental de las personas.

Fomentar el desarrollo de rumbas sanas en jévenes y adolescentes con el fin de crear cultura de
rumba sin la necesidad de consumir alcohol.

Accién Ambito Institucional

Fortalecimiento de la Atencion Primaria en Salud Mental con auxiliares de enfermeria y agentes
integrales en salud.

Deteccion precoz de casos mediante tamizaje en Salud Mental.

Separata en Salud Mental para trabajar con los jovenes en las instituciones educativas.
Rehabilitacién social del usuario con enfermedad mental.

Seminario taller de prevencion del intento de suicidio y suicidio.

Aplicacion de la linea de la politica nacional y departamental de Salud Mental en su plan de salud
Territorial.

Operativizacion de acciones de promocién de la salud mental y prevencion de la violencia, el
consumo de sustancias psicoactivas y abuso sexual.

Desarrollo de estrategias IEC para la promocién de la salud mental- Vigilancia Epidemiolégica en
Salud Mental.
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Identificacion de prioridades y recomendaciones de politica.

e La Orientacion de acciones eficaces y eficientes para Prevencion de la Enfermedad mental y
Promocioén de la Salud Mental se debe basar en el Subsistema de Vigilancia Epidemiolégica.

e La Vigilancia Epidemioldgica en Salud Mental debe ser un proceso continuo de mejoramiento.

e Es necesaria la continuidad al fortalecimiento de la misma a nivel del personal de Salud y la
comunidad.

e Incluir en el POS SUBSIDIADO Y CONTRIBUTIVO la atencion psicolégica clinica de los casos
detectados en consulta externa, urgencias desde el nivel basico de atencion.

e Fortalecer las acciones de promocion y prevencion desde la gestacién a la adolescencia mas
gue las acciones de curacion o rehabilitacion.

e Es indispensable para el adecuado funcionamiento, la coordinaciéon con la dependencia de
Vigilancia Epidemiolégica municipal, como apoyo fundamental del proceso.

e Las instituciones educativas del municipio deben contar con el servicio de Psicélogo.
NINGUNO DESNUTRIDO.

Diagnostico nutricional afio 2008.

Criterios de clasificacién antropométrica: Con los datos de peso, talla, edad y sexo se
construyen los indicadores antropométricos: Peso/Edad (P/E), indicador de desnutricion global,
Talla/Edad (T/E), indicador de desnutricion cronica y Peso/Talla (P/T),  indicador de desnutricion

aguda, los cuales son base para evaluar el estado de nutricidn, estos son comparados con
patrones de referencia internacionales de 0 a 18 afios establecidos por el Centro Nacional de
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Estadisticas de Salud de los Estados Unidos (NCHS) y ampliamente recomendados por la
Organizacion  Mundial de la Salud (OMS).

ESTADO NUTRICIONAL: La distribucién de la probabilidad por riesgos nutricionales asociaos con
déficit o exceso de P/E, T/E o P/T se usa ampliamente cuando se hacen evaluaciones en grupos
poblacionales.

En riesgo bajo, se consideran los menores cuya medida para cada uno de los indicadores son
mayores que el promedio menos dos desviaciones estandar y menor o iguales al promedio
menos ldesviacién estandar (Z > -2 y Z < -1 ds) de esas mismas mediadas en la poblacion de
referencia.

En riesgo moderado, se aplica a los menores cuyas medidas sean mayores que el promedio
menos 3 desviaciones estandar y menor o iguales al promedio menos 2 desviacién estandar,
es decir (Z > -3y Z < -2 ds) de esas mismas mediadas en la poblacién de referencia.

En riesgo alto, se clasifican los menores con medidas menores que el promedio menos 3
desviaciones estandar de la poblacién de referencia, equivalen al puntaje Z< -3 ds. Sin embargo,
se aceptan como punto de corte para cuantificar a los desnutridos, a todos aquellos que se
localizan a menos de 2 ds, del promedio de la poblacion de referencia (Z < -2ds).

Como normales o sin riesgo de desnutricién, se clasifican todos los sujetos que se localizan por
encima de menos 1 ds, del promedio de la poblacion de referencia (Z > -1 ds.) Para analizar el
sobrepeso y la obesidad se hace la misma interpretacion hacia el lado derecho de la distribucion.

Procesamiento de la informacién: Las enfermeras profesionales o auxiliares de enfermeria de la
IPS Centro de Salud Cacota que funcionan en el municipio, toman medidas antropométricas (peso
y talla) de los usuarios entre 0 meses y 18 afios, dichas personas diligencian el formato para
recoleccion de la informacién elaborado por SERVINUT, posteriormente, proceden a sistematizar
los registros en el software para la vigilancia del estado nutricional SISVAN, el cual corre bajo la
plataforma EPI-INFO. Los valores de probabilidad normal estandarizados (Z) son creados por el
archivo ANTRO.REC.

65




; PLAN DE DESARROLLO
) MUNICIPIO DE CACOTA
2012- 2015

Grafico 8. Distribucion porcentual de desnutricion global.
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La gréafica permite observar como el 30% del total de poblaciéon valorada, presenta malnutricién,
con una amplia la diferencia entre el déficit de peso para la edad (29%) con respecto al exceso
(1%). EL analisis se puede ver en el cuadro 29.

Cuadro 30. Analisis de desnutricién de los nifios y nifias en el municipio de Cacota.

ALTO 2 0
MEDIO 18 4
BAIO 105 25
NORMAL 284 68
2-3D5 B 1
=3D5 0 0
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Grafico 9. Prevalencia de desnutricién cronica por niveles de riesgo.
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Cuadro 31. Analisis prevalencia de desnutricién cénica por niveles de riesgo en el municipio
de Cécota.

ALTO 2 0
MEDIO 18 4
BAJO 105 25
NORMAL 284 68
2-3DS 6 1
>3 DS 0 0

De la grafica se puede concluir, que cerca de la mitad de la  poblacién infantil valorada; es decir,
el 44% presenta baja talla para la edad, en tanto que sdlo el 2% son altos.

PREVALENCIA DE DESNUTRICION AGUDA POR NIVELES DE RIESGO.
En la grafica se puede apreciar que el 24% del total de poblacién valorada presenta malnutricion,

de los cuales, el 17% esta en déficit y 7% de exceso, para una diferencia neta del 10% entre los
dos extremos.
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Gréfico 10. Distribucién porcentual de lactancia materna en menores de 24 meses.
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Cuadro 32. Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes valorados con desnutricién crénica.

9% 17% 15% 13% 14% 13%

Fuente: Centro de Salud

Como evidenciamos el afio donde se presentd mas alto porcentaje de desnutricion cronica fue en
el afio 2006 con un 17%.

Cuadro 33. Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes valorados con desnutricién global.

| 2006 2007 2008 | 2009 2010
9% 9% 7% 7% 9% 8%

Fuente: Centro de Salud

Para la desnutricion global se mantuvo en un equilibrio de porcentaje para todos los afios.
Cuadro 34. Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes valorados con desnutricion aguda.
' 2006 2007 2008 ' 2009 2010
5% 5% 3% 3% 4% 3%
Fuente: Centro de Salud

Observamos que en los afios 2005 y 2006 fue donde mas se presentd desnutricion crénica por ser
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un factor de riesgo se toman medidas a realizar para disminuir la desnutricién crénica, aguda,
global en nuestro municipio.

Los indicadores a ser evaluados en ley de infancia y adolescencia son los siguientes:

Grafico 11. Distribucién de la poblacién seglin grupo etareo
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Gréfico 12. Niveles de riesgo segun indicador peso/edad por grupo etareo.
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Gréfico 13. Niveles de riesgo segun indicador peso/talla por grupo etareo.
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Grafico 14. Distribucion porcentual de nifios y nifias amantado con leche materna captados
en la IPS de Céacota en el afio 2010.

Distribucion porcentual de nifios y nifas
amantados con Leche Materna captados
en la IPS de Cacota en el ano 2010

2%
EXCLUSIVA
98% B NO EXCLUSIVA
n=19

De 16 niflos y nifias que son amamantados con leche materna, el 98% se alimentan de forma
exclusiva, lo que equivale a 3 nifios y solo un 2% se alimentan de la misma pero no
exclusivamente.

Acciones realizadas:

1. Desparasitacion, suplementacion con micronutrientes y complementacién con un periodo
de 1 vez al afio, a grupos de mas alta vulnerabilidad de los estratos 1 y 2 no afiliados al SGSSS,
desplazado, indigenas menores de 5 afios.

2. Promocion, proteccion y apoyo a la lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses de edad
y Lactancia materna Continua hasta los dos afios.

3. Impulsar y fortalecer el cumplimiento de los 10 criterios globales de la estrategia
Instituciones amigas de la mujer y la infancia IAMI, por medio de la socializacién y entrega de
material educativo alusivo a la estrategia.

4, Socializar de las guias alimentarias al personal de salud para los diferentes tipos de
edades, para nifios y nifias menores y mayores de 2 afios y madres gestantes y lactantes.

5. Por Concurrencia (kits nutricionales) para Desparasitacién, suplementacion con
micronutrientes y complementacién a grupos de mas alta vulnerabilidad de los estratos 1 y 2 no
afiliados al SGSSS y por tener mayor poblacién desplazada e indigenas.

6. Desarrollo de talleres de técnicas de consejeria en Lactancia Materna al personal de salud
de las IPS, EPSs del municipio.
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Identificacion de prioridades y recomendaciones de politica

Realizar un plan de capacitaciébn permanente, para el fomento y apoyo de la practica de la
lactancia materna exclusiva, donde se pueda medir el impacto de la intervencion.

. Canalizacion de los nifios identificados por el sistema de vigilancia nutricional con algun
tipo de alteracién nutricional a los programas de asistencia alimentaria y recuperacién nutricional
activos en el municipio.

. Realizar busqueda activa de los nifios y adolescentes de la poblacién para detectar de
manera temprana las alteraciones nutricionales.

o Realizar seguimiento a la Poblacion con alteraciones nutricionales hasta obtener la
recuperacién de su estado nutricional.

Politicas y planes promovidos para potenciar la garantia y el restablecimiento de los
derechos de las nifias, los nifios adolescentes y jovenes

o concertacion y formulacion del plan de seguridad alimentaria y nutricional.

. Actividades, procedimientos e intervenciones de demanda inducida y obligatorio
cumplimiento y Normas y Guias de Atencion para el desarrollo de acciones de proteccion
especifica, deteccion temprana y atencion de enfermedades en Salud Publica.

Evaluaciéon y ajustes de los programas y estrategias: Mediante la recopilacion y andlisis de
datos del Sistema de Vigilancia del Estado Nutricional SISVAN; aplicado a las acciones
desarrolladas tanto de educacion comunitaria, capacitacion y asistencia técnica al personal de
salud, entrega de concurrencia(kits nutricionales) a poblacion de mas alta vulnerabilidad,
Promocion, proteccién y apoyo a la lactancia materna y la elaboracién del diagnéstico nutricional
departamental anual, permite realizar un balance anual logrando conocer el impacto en la
poblacién, reflejado en la disminucién de los indices de desnutricion crénica, aguda y global en la
poblacién Norte santandereana menor de 18 afios.

En tu Centro de S:ahs_d’ el
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Cuadro 35. Porcentaje de nifilos y nifias entre 0-6 meses que asisten a controles de
crecimiento y desarrollo y que reciben lactancia materna exclusiva.

2005 2006 2007 2008 2009 \ 2010
91% 92% 99% 99% 99% 98%
Fuente: Centro de Salud

La recomendacion actual sobre practicas de lactancia materna es que se mantenga como Unico
alimento hasta los seis meses y complementada con otros alimentos hasta los dos afios 0 mas, no
sé6lo por los beneficios nutricionales, sino afectivos e inmunolégicos.

La leche materna es el alimento recomendado para los menores de seis (6) meses debido a que
ella garantiza el suministro del 100% de sus requerimientos caléricos y nutricionales. Los lactantes
que son amamantados en los primeros meses de vida tienen como minimo seis veces mas
probabilidades de sobrevivir que los que no lo son por las sustancias inmunolégicas presentes en
ella, que combaten las infecciones y protegen la membrana mucosa del sistema gastrointestinal y
del tracto respiratorio.

Es por ello que durante la valoracién nutricional del menor se indaga a la madre y/o acudiente si se

lacto de forma exclusiva al menor y el nimero de meses en los que se realizé esta practica.

Cuadro 36. Porcentaje de mujeres gestantes con diagndstico de anemia nutricional.

2005 2006 2007 2008 2009 2010

N.D N.D N.D N,D 3,7% N,D
FUENTE: CENTRO DE SALUD

La Anemia es la disminucion de la concentracion de hemoglobina en la sangre. Este parametro no
es un valor fijo sino que depende de varios factores tales como edad, sexo y ciertas circunstancias
especiales tales como el embarazo

Cuadro 37. Porcentaje de nifios, nifias con bajo peso al nacer

2005 2006 2007 2008 2009 2010
12,5% 0% 2,6% 3,6% 14,8% N.D
Fuente: Centro de salud.

Actividades realizadas: Seguimiento a la IPS se ha logrado realizar asistencia técnica, para la
realizacion de la Blsqueda activa institucional de los eventos epidemioldgicos del componente de
Salud Sexual y reproductiva asi como la verificacion del cumplimiento de las guias de atencion de:
Deteccion temprana de las alteraciones del desarrollo del joven (10-29 afios), Deteccion temprana
de las alteraciones del embarazo, Atencién al Recién Nacido, Bajo peso al nacer. Con la aplicacion
estas guias se busca la atencion integral y oportuna de las gestantes a fin de intervenir factores de
riesgo y evitar el bajo peso de los recién Nacidos.

Saludables: El programa ampliado de inmunizaciones en nuestro municipio se encuentra
fortalecido contamos con una red de frio adecuada a la cual se le realiza seguimiento diariamente,
dentro de las actividades en este componente se realizan las jornadas de vacunacién programadas
por el departamento al cual acude todos los menores de 5 afios de nuestro municipio de igual
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forma se desarrollan las actividades contempladas en el POA de PAI, se realizan después de cada
jornada de vacunacién los MRC, se realiza vigilancia a los eventos adversos postvacunales, se
realizan los informes mensuales de vacunacion, mantenimiento al red de frio.

Cuadro 38. Coberturas de BCG.

19,64% 19,23% 64,71% 71,43% 19,1% 14,89%

Fuente: centro de salud.

En cuanto a coberturas de BCG se observa un gran descenso en algunos de los afios por mdltiples
causas se observa que nuestra poblacion esta disminuyendo debido a que la gran mayoria de
pobladores migran a municipios vecinos 0 a la capital de nuestro departamento por razones
econdmicas e inestabilidad laborar.

Cuadro 39. Cobertura de inmunizacién en nifios, nifias menores de un afio de POLIO,
PENTA.

58,93% 57,69% 68,63% 73,47% 78,7% 97,87%

" Fuente: centro de salud

Se observa un aumento en los Ultimos afios que se logré en el cumplimiento de metas debido a
que coordino con todo el grupo interdisciplinario de la IPS.

Cuadro 40. Cobertura de inmunizacion contra el DPT en nifios y nifias menores de 1 afio.

58,93% 57,69% 68,63% 73,47% 78,7% 97,87%

" Fuente: centro de salud

Cuadro 41. Cobertura de inmunizacién contra la Hepatitis B en nifios y nifias menores de 1
afo

Fuente: centro de salud
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Cuadro 42. Cobertura de inmunizacién contra el rotavirus en nifios y nifias menores de 1
afo.

ND ND ND ND 46,8% 95,7%

Fuente: centro de salud

Cuadro 43. Cobertura de inmunizaciéon contra el neumococo en nifios y nifias de 1 afio.

ND ND ND ND 0% 0%

Fuente: centro de salud

Se observa un aumento en los Ultimos afios que se logré en el cumplimiento de metas debido a
que coordino con todo el grupo interdisciplinario de la IPS.

Cuadro 44. Cobertura de inmunizacién en nifios, nifilas de un afo.

59,65 52,83 79,59 75,51 74,5 93,62

~ Fuente: IDS
Programa ampliado de inmunizaciones.
Acciones realizadas:

1. Nuestro municipio siempre ha reportado coberturas criticas de vacunacién, por no contar
con la poblaciéon objeto que exigen el IDS.

2. Las bajas coberturas debido a que todos los partos son remitidos a un nivel de mayor
complejidad por no contar con sala de partos adecuada y por ser embarazos de alto riesgo
obstétrico.

Cuadro 45. Porcentaje de mujeres gestantes que asistieron a control prenatal y que se
practicaron la prueba de VIH (ELISA).

2005 2006 2007 2008 2009 2010
[%) [%2] [%) [%2] [%] [%2] [%] [%2] [%) [%2) [%) [%2)
o o] o o] o o] o o] o o) o o
S S S S s |3 S S S S S S
[$] [$] [$] [$] o o
> > > > > >
58 | 2 g8 | 2 58| ¢ 58 | ¢ 58 | ¢ 58 | ¢
-c?s @ mg @ w-c?s @ w-c?s @ mg [} mg [}
%.N Ug T N Ug T N Ug T N Ug T N '08 T N '08
o® o 3 o ® o 3 o ® | o3 o® o 3 o ® o3 o ® o3| X
z9 2SR =9 2SSz | =z =29 2§ | =z9 2SI =9 =25 | °
N.D N. N | N.D N. N| N.D N. N| N.D N. N. N.D N.D N| N.D N.D N.D
D . D . D . D D .
D D D D

Fuente: centro de salud.
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Para este indicador no se encontraron datos en el centro de salud.

Cuadro 46. Tasa de transmisién materno infantil de VIH.

2005 2006 ' 2007 2008 ' 2009 2010
1) [%2] 1) [2] 1) [2] [0} 1) (%] 7)) (%] (%]
b £ @ b £ @ a3 | £a & | £a & | £a b £ ¢
[ c 9 [ c 9 [ c 9 ] c 9 [ c 9 [ c 9
© 1] © 7] © 1] © 7] © 7] © 7]
vZ| 90 vZ| o vZ oo vZ o0 vZ oo vZ| o
Tx| © 3 Tx| © 3 T x| © 3 TSl © 3 T x| © 3 Tx| © 3
ool 9% o ool 9% o ool 9% o col 2% o ool 9% o ool 28 o
Zo| 20| Zo| 20| 2o Z2 90 X Zo| Z2 0| 2o Z2 0| X 20| Z2 0|
N.D [ ND | N.D [ ND | N.D [ ND | N.D | N.D | ND | NND | NND | N.D [ NND | N.D | NND | N.D | N.D | N.D

Fuente: centro de salud.
En el municipio no se ha presentado casos de trasmision materno infantil de VIH.

En cuanto a este indicador se realiza busqueda activa institucional y comunitaria en todas las
usuarias gestantes que acuden a la IPS.

Cuadro 47. Porcentaje de embarazos en mujeres adolescentes.

nacimientos

Menores de 20
afnns

afnns

afns

Total de

%

Menores de 20
afnos

afos

nacimientos
nacimientos
nacimientos
nacimientos
nacimientos

Total de
Total de
%

afnos
Total de
%

Total de
Total de

X

N.D | 24 N.D | ND | 2
Fuente: centro de salud.
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N.D

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Dentro de los proyectos de salud publica esta el de salud sexual y reproductiva y dentro del POA
se contempla la estrategia de servicios amigables y actualizaciones de la norma técnica de
planificacién familiar, la utilizacion de los métodos de planificacion familiar; actividades que
fueron programadas con el fin de fortalecer al recurso humano de las Instituciones prestadoras de
Salud, la entidades prestadoras de salud.

Desde el 2008 se adopt6é la Implementacién de los Servicios Amigables para Adolescentes y
Jovenes. Esta estrategia busca que las Instituciones de Salud generen espacios y formas de
atencion Integral y diferencial para la Poblacion de 10 afios a 29 afios, y sean capaces de dar
respuesta a las expectativas y necesidades de salud que los afectan. Para esto se ha trabajado
con los adolescentes activamente en el proceso de Implementacién de los Servicios en cada una
de las IPS, conformando Grupos de Adolescentes Lideres para trabajar de la mano con el Personal
de Salud, y de esta manera lograr difundir los Servicios Amigables como multiplicadores de la
Informacién, asi mismo se ha construido con ellos estrategias de Informacion, Educacion y
Comunicacion —IEC, que permiten llegar de una manera ludica y entendible a los adolescentes.

Se denomina embarazo en adolescentes al que ocurre durante la adolescencia de la madre,
definida esta Ultima por la Organizacion Mundial de la Salud OMS como el lapso de vida
transcurrido entre los 10 y 19 afios de edad, también se suele designar como embarazo precoz, en
atencion a que se presenta antes de que la madre haya alcanzado la suficiente madurez emocional
para asumir la compleja tarea de la maternidad.
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Con el objetivo de disminuir la tasa de fecundidad global en la poblacién adolescente y joven que
en el momento se encuentra estimada en un 71.8 embarazos por cada 1000 jovenes de 15 a 19
afos, se han desarrollado en coordinacion con diferentes instituciones acciones encaminadas a
generar un impacto en los indicadores.

TASA DE SIFILIS CONGENITA'

En el municipio no se han presentado casos de sifilis congénita hasta el momento.

Se han realizado procesos de capacitacién a la IPS del municipio a fin de socializar las guias de
manejo, protocolos de vigilancia en salud publica para este evento.

Cuadro 48. Tasa de morbilidad por edad (enfermedad diarreica aguda) en menores de 5
afios.

894,74 401,18 321,88 679,87 417,24

Fuente. Centro de salud.

PORCENTAJE DE NINOS, NINAS ENTRE 0 Y 10 ANOS QUE ASISTEN A CONTROLES DE
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

Para el desarrollo de este indicador, se requirié informacién a la IPS.

IDENTIFICACION DE PRIORIDADES Y RECOMENDACIONES DE POLITICA

. Fortalecimiento de la demanda inducida en las IPS del municipio.
. Seguimiento de cumplimiento de metas en EPS S del municipio.
. Trabajo conjunto con familias en Accién, ICBF y Red Unidos cuyo requisito indispensable

para obtener el beneficio es estar inscrito en el programa de crecimiento y desarrollo.

Cinco primeras causas de morbilidad en menores de 5 afios: Las causas de morbilidad del
municipio presentan el comportamiento del mismo, encontrandose segun fuente DANE, las
afecciones respiratorias, diarrea, parasitismo intestinal, faringoamidalitis y caries dental, como las
causas de morbilidad con mayor frecuencia en la poblacion menor de cinco afios.

Situacién asociado a comportamientos no saludables y habitos higiénicos deficientes, los cuales se
estan abordando desde el componente comunitario de la Estrategia AIEPI, mediante la
capacitacién a las familias en practicas claves, asi como los procesos de fortalecimiento de la
poblacién infantil a nivel del componente de catedra en salud publica.
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Cuadro 49. Cinco primeras causas de morbilidad en mujeres menores de 5 afios.

1 N.D N.D otras otras helmintiasis otras  infecciones N.D
infecciones agudas de las vias
agudas de las respiratorias
vias superiores
respiratorias
superiores
2 N.D N.D infecciones diarrea y gastroenteritis de | caries dental N.D
herpéticas presunto origen infeccioso
3 N.D N.D otras varicela y herpes zoster diarrea y N.D
helmintiasis gastroenteritis  de
presunto origen
infeccioso
4 N.D N.D faringitis aguda | infecciones herpéticas otras helmintiasis N.D
y amigdalitis
aguda
5 N.D N.D caries dental otros traumatismos de regiones | faringitis aguda y N.D
especificadas, de regiones no | amigdalitis aguda
especificadas y de multiples
regiones del cuerpo

Salud infantil.

En el municipio para la vigencia 2010 no se presenté Mortalidad Infantil.

Tasa de mortalidad neonatal: En el periodo 2010 no se presenté mortalidad neonatal.

Tasa de mortalidad perinatal: En el periodo 2010 no se presenté mortalidad perinatal.

Tasa de mortalidad en nifios de 1 a 4 afios: En el periodo 2010 no se presentd mortalidad en nifios.

Tasa de mortalidad en nifios menores de 5 afios: En el periodo 2010 no se present6 mortalidad
menores de 5 afios.
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Tasa de mortalidad en nifios menores de 5 afios por EDA. En el periodo 2010 no se presenté
mortalidades menores de 5 afios. Por EDA

Tasa de mortalidad en nifios menores de 5 afios por IRA. En el periodo 2010 no se presentd
mortalidades menores de 5 afios. Por IRA

Tasa de mortalidad por lesiones, accidentes y violencia en nifios. En el periodo 2010 no se
presenté mortalidades menores.

Programa ampliado de inmunizaciones PAI.

1. Tercera dosis de anti polio en menores de un afio para el afio 2010 logramos una cobertura
del 97.87%.
2. Tercera dosis de pentavalente en menores de un afio para el afio 2010 logramos una

cobertura del 97.87%.

3. Cobertura de triple viral en poblaciéon de un afio de edad para el afio 2010 logramos una
cobertura del 93.62%.

4, Cobertura de BCG en recién nacidos.

5. Cobertura con antiamarilica en poblacion de un afio de edad. para el afio 2010 logramos
una cobertura del 93.62%.

Cuadro 50. Programa ampliado de inmunizaciones PAI.

MENORES DE UN PENTA'Y POLIO 46 97,87%
ANO
DE UN ANO T.V,F.A 44 93,62%

Fuente: centro de salud
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Gréafico 15. Coberturas de vacunacién 2010.
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Indicadores de morbilidad.
1. Proporcién de nifios que han sufrido lesiones, accidentes y violencia.
2_. ) Numero anual de casos registrados de sifilis congénita para la vigencia 2010 no se registro
ningln caso.
3. Numero de nifios menores de 2 afios con VIH para la vigencia 2010 no se registré ningin
caso.
4. Cobertura de determinacién de TSH en el recién nacido.
Fuente: Centro de salud.
Salud sexual.
1. Razén de mortalidad materna: En el 2010 no ocurrieron muertes maternas en el municipio.
2. Numero de muertes maternas: En el 2010 no ocurrieron muertes maternas en el municipio.
3. 29% de adolescentes que estdn en embarazo de su primer hijo.
4. 32% de adolescentes que ya son madres.
5. 12 adolescentes con hijos nacidos vivos.
6. Tasa de fecundidad en adolescentes: No se cuentan con estos datos en la IPS.
7 Tasa de mortalidad por cancer de cuello uterino: En el 2010 no ocurrieron muertes por CA

de cuello uterino.
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8. Numero de personas vivas con VIH: En el municipio no hay personas con VIH.
9. Numero de personas vivas con diagnéstico de SIDA: En el municipio no hay personas con

diagnéstico de SIDA.

10. Numero de personas vivas viviendo con el SIDA en tratamiento ARV. En el municipio no
hay personas en tratamiento ARV.

11. 0 gestantes con VIH-SIDA.

12. 0 personas con coinfeccion con TBC — VIH.

13. 0 muertes por VIH-SIDA.

14. 92% de atencion prenatal por médico o enfermera.

15. 4 % Cobertura de parto institucional.

16. 74% de mujeres con cuatro o mas controles prenatales.

17. 56% de mujeres en unién que usan métodos anticonceptivos modernos.

18. 15% de mujeres no unidas sexualmente activas que usan métodos anticonceptivos modernos.
19. 63% de mujeres en edad fértil que usan métodos anticonceptivos modernos.

20. Tasa de mortalidad por cancer de seno. En el municipio para la vigencia 2010 no se presento
mortalidad por CA de seno.

Fuente: POA SASER 2010.
Salud oral.
indice de COP-D promedio a los 12 afios de edad: es de 9% en el municipio para la vigencia 2010.

Porcentaje de dientes permanentes de los mayores de 18 afios: 29% en el municipio para la
vigencia 2010.

Numero de personas que consultan al odontélogo en el Ultimo afio: en el 2010 consultaron 917
personas.

Numero de nifios que han recibido de flior en el Ultimo afio: Recibieron sellantes en el 2010 101
nifios.

Fluor en el agua: No se cuentan con estos datos.

Fluor en la sal: No se cuentan con estos datos.

Fuente: Aux de consultorio odontolégico centro de salud.

Salud mental.

100% del municipio que elaboro e implemento el plan de salud propuesto para la vigencia 2010.
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100% del municipio que elaboro e implemento la estrategia de atencion primaria en salud mental.
0% de lesiones autoinflingidas presentadas en el municipio durante la vigencia 2010.
Enfermedades transmisibles y las zoonosis

Tuberculosis

1. Tasa de incidencia de tuberculosis estimada en el municipio no existe pacientes con TBC.
2. Tasa de mortalidad por tuberculosis: No hay antecedentes de mortalidad de TBC.
3. Porcentaje de deteccién de casos de Tuberculosis: Siempre se realiza BAC y BAl y no se

han detectado pacientes con TBC los probables sintomaticos se les realiza BK siendo los
resultados negativos para TBC.

Lepra

1. Tasa de prevalencia de lepra: No existen datos estadisticos para Lepra en el municipio.

2. Prevalencia de lepra por municipios.

3. Tasa de incidencia de lepra. No existen estadisticas de casos de lepra en el municipio.

4. Proporcién de casos nuevos detectados sin discapacidad (Grado 0): No existen

estadisticas de casos nuevos de lepra en el municipio.

Rabia

1. Casos de rabia humana transmitida por perro: En las exposiciones rabicas notificadas al
SIVIGILA a todas se les ha hecho seguimiento y ninguna ha presentado signos de alarma las

cuales han sido descartadas.

2. Casos de rabia en perros: Igualmente se les realiza seguimiento a los caninos y ninguno ha
presentado signos de rabia.

3. Control de focos en rabia silvestre: No se han presentado en el municipio.

4, Cobertura de vacunacion antirrdbica canina: En el 2010 solo se vacuno en la zona urbana
el 50% de la poblacion canina, en la zona rural no se vacuno por que las dosis dada por el IDS
eran muy pocas.

5. Cobertura de vacunacion antirrdbica felina: En el 2010 solo se vacuno en la zona urbana el
35% de la poblacion Felina, en la zona rural no se vacuno por que las dosis dada por el IDS eran
muy pocas.

Fuente: salud publica.

Fiebre amarilla

1. Numero de muertes por fiebre amarilla: No aplica para nuestro municipio por no ser zona
endémica.

82




PLAN DE DESARROLLO

) MUNICIPIO DE CACOTA
2012- 2015

2. Numero de casos de fiebre amarilla No aplica para nuestro municipio por no ser zona
endémica.
Dengue.
1. 0% Proporcién de incidencia de dengue.
2. 0% Proporcion de casos de Dengue Hemorragico.
3. 0% Proporcion de hospitalizaciones por Dengue Hemorragico.
4, 0% Letalidad por Dengue Hemorragico.
Cdlera.
1. 0 casos reportados de célera.
2. 0 Letalidad por célera.

Enfermedades crénicas no transmisibles y discapacidades

Actividad fisica.
1. Prevalencia de actividad fisica global en adolescentes entre 13 y 17 afios.
2. Prevalencia de actividad fisica minima en adultos entre 18 y 64 afios.

Enfermedad renal crénica

1. Prevalencia de Insuficiencia renal crénica.
2. NUmero de casos de Insuficiencia renal crénica.
3. Tasa de mortalidad por Insuficiencia renal crénica.

Diabetes mellitus

1. Prevalencia de diabetes mellitus.
2. Ndmero de casos nuevos de diabetes mellitus.
3. Tasa de mortalidad por diabetes mellitus.

Hipertensién arterial

1. Prevalencia de hipertension arterial.
2. Incidencia de hipertensién arterial.
3. Tasa de mortalidad por enfermedad hipertensiva.
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Cuadro 51. Poblacién con discapacidad.

ESTRUCTURAS O FUNCIONES TOTAL CABECERA RURAL DISPERSO
CORPORALES MUNICIPAL
(%] (%] (%]
s | 8| s8] €| |2 d
S E | S| S |E| S| 2| E | 3
2 | = 2| = 2| =

Total 432 167 | 265 | 118 | 52 | 66 | 280 | 105 175
El sistema nervioso 38 14 24 11 6 5 24 8 16
Los ojos 91 32 59 26 | 11| 15 58 19 39
Los oidos 49 23 26 16 8 26 12 14
Los demas 6rganos de los sentidos (olfato, 2 2 0 2 0 0 0
tacto, gusto)
La voz y el habla 21 16 5 8 6 2 13 10 3
El sistema cardiorrespiratorio y las | 138 42 96 35 | 11| 24 94 29 65
defensas
La digestion, el metabolismo, las 5 1 4 0 0 0 4 1 3
hormonas
El sistema genital y reproductivo 2 1 1 0 0 0 2 1 1
El movimiento del cuerpo, manos, brazos, 75 33 42 16 7 9 53 24 29
piernas
La piel 4 2 2 0
Otra 7 1 6 0

Fuente: DANE Marzo 2010 Direccion de Censos y Demografia

Cuadro 52. Poblacion discapacitada por grupos del municipio.

GRUPOS~ DE TOTAL CABECERA MUNICIPAL RURAL DISPERSO
EDAD (ANOS) = : -
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
Total 207 77 130 51 20 31 143 53 90
Menores  de 1 0 1 0 0 0 1 0 1
tres
De3a4 1 1 0 0 0 0 1 1 0
De5a9 4 3 1 2 1 1 2 2 0
De 10 a 14 5 4 1 2 2 0 3 2 1
De 15a19 3 1 2 2 1 1 1 0 1
De 20 a 24 4 3 1 0 0 0 4 3 1
De 25 a 29 5 2 3 1 1 0 4 1 3
De 30 a 34 2 1 1 1 0 1 1 1 0
De 35 a 39 6 1 5 3 0 3 3 1 2
De 40 a 44 7 1 6 1 1 0 5 0 5

84




PLAN DE DESARROLLO
) MUNICIPIO DE CACOTA
2012- 2015

Cuadro 52. (Continuacion).

GRUPOS DE TOTAL CABECERA MUNICIPAL RURAL DISPERSO
EDAD (ANOS) . . .
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

De 45 a 49 12 2 10 1 0 1 10 2 8
De 50 a 54 18 6 12 4 1 3 13 5 8
De 55 a 59 15 2 13 1 0 1 10 1 9
De 60 a 64 17 4 13 5 1 4 12 3 9
De 65 a 69 25 10 15 6 2 4 17 7 10
De 70 a 74 29 13 16 6 3 3 23 10 13
De 75a79 27 11 16 8 4 4 15 5 10
De 80 a 84 18 8 10 7 2 5 11 6

De 85y més 8 4 4 1 1 0 7 3

Fuente: DANE 2010.

Gréfico 16. Poblacion discapacitada por grupos del municipio.
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Cuadro 53. Poblacién discapacitada segln nivel educativo alcanzado.

NIVEL EDUCATIVO TOTAL CABECERA RURAL DISPERSO
MUNICIPAL

L (9] L (9] Ll (7))

L L |

- x | g x | g @

= n | = ) | = n w

°o| 3 3 | 2|3 3 | 2|3 3

~ g = (= g = ~ = 2

Total 207 77 130 51 20 31 143 53 90

Poblacién menor de tres 1 0 1 0 0 0 1 0 1

afos

Preescolar incompleto 4 3 1 0 0 0 4 3 1

Basica primariaincompleta | 140 51 89 33 12 21 98 36 62

Basica primaria completa 15 4 11 6 2 4 9 2 7

Basica secundaria 9 4 5 2 2 0 6 2 4
incompleta

Ninguno 34 13 21 9 3 6 22 9 13

Sin informacion 4 2 2 1 1 0 3 1 2

Fuente: DANE Marzo 2010

NUTRICION

1. Porcentaje de nacidos vivos con peso al nacer menor a 2500 grs.

2. Porcentaje de desnutricién global en nifios menores de 5 afos: 5%.

3. Prevalencia de desnutricion aguda en nifios menores de 5 afios: 4%.

4. Porcentaje de desnutricidén crénica en niflos menores de 5 afios: 7%.

5. Tasa de mortalidad por desnutricion crénica en nifios menores de 5 afios: 0

COMPONENTE DE SALUD.

La importancia de vigilar la Enfermedad Diarreica Aguda e Insuficiencia Respiratoria Aguda radica
en gque estas enfermedades alteran o vulneran el estado nutricional, especialmente de los nifios y
nifias menores de cinco afios.

Cuadro 54. Presencia de IRA en la poblacién infantil usuaria de la IPS del municipio de
Céacota captada durante los cuatro trimestres del afio 2010.

INFECCION RESPIRATORIA AGUDA

NO NO % NEUMONIA | NEUMONIA | E.M.G NO %
NEUMONIA GRAVE .R.A
TOTAL DE 285 76 27% 0 0 0 209 | 73%
LA
POBLACION

FUENTE: Software SISVAN, versiéon 2.1
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Solo el 27% de nifios y nifias que presentaron casos de Infeccibn Respiratoria Aguda No
Neumanica o sin complicaciones; La prevalencia de IRA es desencadenante de factores de riesgo
como condiciones de vivienda, el Ambiente y algunas patologias entre otros, son condiciones que
favorecen el aumento en los indices de desnutricion.

Cuadro 55. Prevalencia de la EDA en la poblacién infantil captada por la IPS Cacota durante
los cuatro trimestres de 2010.

PREVALENCIA DE EDA EN LA POBLACON INFANTIL CAPTADA POR LA IPS CACOTA DURANTE LOS
CUATRO TRIMESTRES DEL 2010.

No No % | Deshidratados | % | Deshidratacion | % No %
Deshidratados Grave E.D.A
TOTAL DE 285 4 2% 0 0% 0 0% 281 | 98%
LA
POBLACION

Grafico 17. Distribucién porcentual EDA en los nifios y nifias captados por la IPS de Cacota
en el afio 2010.

Distribucidon porcentual de E.D.A. en los niflos y nifias
captados por la IPS de Cacota en el afio 2010.
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Se evidencia que un 98% de la poblacion valorada no presento EDA, y el 2% presentd EDA No
Deshidratados. Entre las causas de EDA estan las practicas higiénico-sanitaria inapropiadas, como
el lavado de manos y de los alimentos antes de consumirlos, lo que de manera directa e indirecta
afecta el estado de salud, nutricién y aprovechamiento biol6gico de los alimentos en la poblacién,
adicionalmente es importante describir que el adecuado lavado de manos es esencial para eliminar
gérmenes nocivos para la salud presente en las manos, disminuir el riesgo de padecer infecciones,
garantizar buena higiene personal y gozar de buena salud ademas es facil de realizar, no tiene
ningln costo y evita la asistencia al médico por algunas enfermedad.

Si todos los nifios y nifias fueran alimentados exclusivamente con lactancia desde el nacimiento,

seria posible salvar cada afio aproximadamente 1.5 millones de vidas, y esas vidas no sélo se
salvarian, sino que mejoraria sus condiciones actuales, debido a que la leche materna es el
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alimento perfecto para el nifio durante los primeros seis meses de vida en forma exclusiva y hasta
los dos afios en forma complementaria.

El tiempo 6ptimo de duracion de la lactancia materna exclusiva es un punto importante de salud
publica. La OMS, apoyandose en la evidencia cientifica actual, recomienda la lactancia materna
exclusiva durante 6 meses, seguida de la introduccién de alimentos complementarios y la
continuacion de la lactancia materna hasta los dos afios o0 mas. Esta recomendacioén es aplicable a
todas las poblaciones, no sélo en los paises pobres. Sin embargo, no existe consenso ni
evidencias cientificas que demuestren que a partir de cierto momento existen inconvenientes
debidos a la lactancia prolongada.

SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y LAS ENFERMEDADES DE ORIGEN LABORAL.

Cobertura de afiliacién al sistema general de riesgos profesionales. 20% solo empleado publicos.
Tasa de muertes calificadas como profesionales 0 %.

Tasa de muerte por causas calificadas como profesionales 0 %.

Tasa por tipos de accidentes calificados como profesionales 0 %.

Tasa de enfermedades agrupadas por causas calificadas como profesionales.

CANALES ENDEMICOS 2010.

A continuacién se presentan los canales endémicos de los dos eventos prevalentes en ocurrencia
durante los afios 2.005 a 2.010, que son Infeccion respiratoria Aguda y Enfermedad Diarreica

Aguda.

Cuadro 56. Canales endémicos segun periodo epidemioldgico (infeccién respiratoria aguda).

1 2 3 4 5 6 I 8 9 10 11 12 13
2005 126 {110| 72 [112| 110 | 55 | 93 | 93 |112| 84 19 63 56
2006 1 |114| 63 | 36 | 81 | 8 | 48 | 35 | 18 82 59 37 49
2007 31 | 33| 50 |35 | 43 | 23 |17 | 30 | 16 16 14 12 11
2008 61 |39 | 20 |61 | 49 |66 | 73 | 81 |119| 92 49 49 70
2009 0 70 | 26 |21 | 68 | 60 |37 |57 | O 54 25 54 24

Fuente: Centro De Salud
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Cuadro 57. Canales endémicos segun periodo epidemioldgico (enfermedad diarreica aguda).

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2005 23 31 | 29| 41 | 32 | 19 | 16 9 6 1 4 15
2006 5 18 7 3 6 3 4 7 8 5 8| 3 2
2007 10 17 | 14| 18 5 7 5 11 | 12 7 6 4 10
2008 4 4 5 6 9 1 4 8 3 9 7 15 18
2009 0 7 4 1 7 5 5 6 0 2 1 5 3

Fuente: Centro De Salud

Cuadro 58. Recursos, servicios y cobertura en salud.

POBLAC ) o
160N PROMEDIO DE AFILIACION AL SGSSS
TOTAL
REGIMEN CONTRIBUTIVO REGIMEN SUBSIDIADO REGIMEN ESPECIAL
POBLACION QUE POBLACI | % POBLACION POBLACI % |POBLACION QUE POBLACI
DEBE ESTAR | ON QUE DEBE | ON DEBE ESTAR | ON
AFILIADA AFILIADA ESTAR AFILIADA | AFILIADA AFILIADA AFILIADA
1
2.229 2.528 258 0 2.528 2.528 100 2528 0,0
Fuente: oficina de SISBEN municipio de cacota.
Grafico 18. Recursos, servicios y cobertura en salud.
3.000
2.500
2.000
1.500
1 000 2.229 2.528
500
o 1258 10 100, o
Poblacidn | Poblacidn £ Poblacidn | Poblacidn % Poblacidn | Poblacidn
que debe afiliada que debe afiliada que debe afiliada
estar estar estar
afiliada afiliada afiliada
Régimen contributivo Régimen subsidiado Régimen especial
Poblacién Promedio de Afiliacion al SGSSS (1)
total
RECURSOS, SERVICIOS ¥ COBERTURA EN SALUD.

Fuente: Centro De Salud.
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3.1.10 Aspectos productivos

Sector Agricola: ElI Municipio de Cacota tiene vocacion agropecuaria. Sus cultivos son
principalmente la papa, el maiz, el frijol, hortalizas, y frutales, el resto de los cultivos
correspondientes a esta zona no tienen mayor relevancia economica y apenas completan
marginalmente los ingresos familiares.

La agricultura en Cacota muestra que hay dos tipos de comportamiento, en cuanto a cultivos
transitorios, muestra que en los Ultimos afios se viene dando un retroceso en el area cultivada y se
esté incentivando los cultivos a través del sistema de invernaderos.

Para poder comprender la situacion de la produccién agricola es necesario analizar sus formas de
explotacion y sus caracteristicas propias. Se pueden reconocer basicamente dos tipos de unidades
de explotacion: la tradicional y la semitecnificada. La primera se caracteriza por ser de tipo familiar,
con pequefias extensiones, técnicas tradicionales de cultivo y con una produccién que abastece
mercados regionales

La produccion semitecnificada ha tenido parcialmente los beneficios de los programas de
asistencia técnica, aunque mantiene el manejo cultural tradicional negandose a aceptar total o
parcialmente los paquetes tecnolégicos, actualmente trata de incorporar sistemas de productos
mas rentables y contrata mano de obra regional. Normalmente cuenta con créditos y tiende a
ubicarse en la regién del nororiente del Municipio. Ambientalmente estos sistemas productivos
tienden a generar desequilibrios por procesos de contaminacién con agroquimicos, cuando su
utilizacion es descontrolada

El mayor aporte a la producciéon agricola lo hace el cultivo de la papa, este se desarrolla en la
pequefa propiedad con mano de obra familiar, donde la mujer participa en forma activa. Esto
obliga a que este cultivo tenga un arraigo cultural, por incluir la participacién directa de toda la
familia

Otros Aspectos que se deben tener en cuenta para los productos que se generan en la regién son
las distribucién de la actividades agricolas, pecuarias y piscicola asociadas, segin el DANE el
porcentaje de viviendas rurales ocupadas con personas presentes el dia del censo y que tenian
actividad agropecuaria son el 74.1% en agricola, pecuaria el 97.0%, piscicola 0.5%, la mayoria de
las viviendas tienen simultaneamente dos o tres tipos de actividades. De total de cultivos asociados
a la vivienda rural el 71,1% corresponde a transitorios solo, 11,6% a transitorios asociados, 16,3%
a permanentes solos y el 1% a permanentes asociados

La comercializacion es mucho mas critica para los productos perecederos por la falta de
infraestructura para almacenamiento y conservacion, la falta de organizacién, el escaso apoyo
econdmico y técnico y el desconocimiento de alternativas de transformacion (falta de integracion
con la industria) y conservacién de alimentos.

El Municipio de Cacota, basa sus actividades socio-econdmicas entre los municipios sur-
occidentales del Departamento tales como Silos, Chitaga y Pamplona ademas la mayoria de sus
productos son transportados hacia el area Metropolitana de Clcuta; Ademas se tiene en cuenta el
comercio con la capital del Departamento de Santander. Dando asi ventajas de integracion al
centro y oriente del pais con la frontera venezolana.

La potencialidad econdmica del Municipio es la produccién agropecuaria, destacdndose el cultivo
de la papa, y hortalizas que se ha constituido como lider en el volumen de produccién en el ambito
del Departamento a pesar de los comportamientos inestables del mercado. El 94.5% de las
viviendas ocupadas tiene actividad agropecuaria.
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De acuerdo al Esquema de Ordenamiento Territorial del Municipio, la distribuciéon en el area
municipal rural basado en el andlisis de uso actual del suelo, esta siendo utilizado para cultivo.

Figura 2. Informacion del sector agropecuario.

Fecha : Cacota, Abril 10 de 2012

| Codigo: 7.AT.430-008

De: Técnico UMATA

Para: Fabian Ricardo Arias Mantilla (Secretario de Planeacion)

Asunto: Entrega Informacion plan de desarrollo.

De la manera mas atenta me dirijo a su despacho con el fin de hacer entrega de informacion del
sector agropecuario para la elaboracion del plan de desarrollo para el cuatrienio 2012- 2015.

PROGRAMA CULTIVOS CANTIDAD/HA
Agricola Papa negra 150
Papa criolla 85
zanahoria 27
Arveja 45
Frijol 12
Cebolla de bulbo 27
Trigo 4
Repollo 9
Ajo 4
Remolacha 4
Maiz 15
Arracacha 12
Frutales Curuba 14.5
Fresa 18
Tomate de arbol 9.5
Durazno 40
Mora de Castilla 9
Ciruelo 2
Uchuva 7
Breva 4.5
Manzana 1
Otros Café 13
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PROGRAMA ESPECIE CANTIDAD
Pecuario Bovinos 4100
Equinos 340
Asnal 6
Mular 5
Cunicula 200
Qvinos 650
Caprinos 200
Porcinos 101
Aves de engorde 6000
Aves de postura 1200
Piscicultura Truchas 32000
PROGRAMA AREA ESTRATEGICA N°
HECTAREAS
Ambiental El Tirrayo 238.125
La Corraleja 110 + 7000 m2
La cabafia 13 +1309 m2
Pozo Negro 274 + 6548 m2
La Cruz o Morro 3

MINIDISTRITOS DE RIEGO: ASOTABICHA

ASOUPA
ASOFERNANDARIA
ICOTA 2000

ACUEDUCTOS : Acueducto municipal

Acueducto Santa Matilde
Acueducto Licaligua
Acueducto Puente Lépez
Acueducto La Antigua
Acueducto El Espino
Acueducto Chinavega
Acueducto Llanitos

ORGANIZACIONES NOMBRE SIGLA
Cooperativa Cooperativa multiactiva de trabajo COOMULTRAB
asociado
ONG PRODESCAV
ASOCIACION Asociacion multiactiva de servicios PIONEROS
ASOCIACION Asociacion de ganaderos de Cacota ASOGAN
ASOCIACION Asociacion de fruticultores de Cécota. ASOFRUTAS
ASOCIACION Asociacion de productores de Cacota ASPROCAT
ASOCIACION Asociacion de mujeres de Cacota AMUCAC
ASOCIACION Asociacion de expendedores de carne ASOFECAR
ASOCIACION Asociacion de productores de pollo de ASOPROFER
Fernandaria.
ASOCIACION Asociacion de cabildos verdes CABILDO
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VERDE
ASOCIACION Asociacion de familias reforestadoras FAMILIAS
REFORESTADO
RAS
ASOCIACION Asociacion de usuarios de minidistritos ASOTABICHA
de Tabicha

PROGRAMAS , PROYECTOS Y PLANES EJECUTADOS ADMINISTRACIONES ANTERIORES:
PROGRAMAS
1. Educacion ambiental a través del comité de educaciéon ambiental municipal CEAM.

2. Prestar asistencia técnica a los medianos y pequefios agricultores y ganaderos del municipio de
Cécota.

3. Inseminacion artificial para el mejoramiento de las razas bovinas en el municipio de Cacota.
PROYECTOS

1. Proyecto de mora de castilla en las veredas de Llanitos, Licaligua, Sisara, Don Juan, Alisal,
Fontibén y Matadelata.

2. Proyecto de Café en convenio con la Federacion de cafeteros de Norte de Santander en las
veredas de Llanitos, Licaligua parte baja, Icota, puente Lopez y El Espino.

3. Proyecto de cria de caprinos para la vereda La Upa.

4. Proyecto de Codornices para la produccion de huevos en el casco urbano del municipio.
5. Proyecto de capacitacidon en temas ambientales, agricolas y pecuarios.

6. Proyecto de pollos de engorde en las veredas de Don Juan, Icota, Licaligua.

7. Proyecto de gallinas ponedoras.

8. Proyecto de Alianzas para la produccién de leche en el municipio de Céacota.

9. Proyectos productivos.

10. Proyecto de mejoramiento de praderas.

PLANES

1. Plan de Vacunaciéon contra la fiebre aftosa en los dos ciclos Mayo-Junio; Noviembre —
Diciembre.

2. Plan de vacunacion contra la peste porcina.

3. Plan contra vesiculares.
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4. Plan de seguridad alimentaria.

PROGRAMAS , PROYECTOS Y PLANES A EJECUTARSE EN ESTA ADMINISTRACION
PROGRAMAS
1. Educacién ambiental a través del comité de educaciéon ambiental municipal CEAM.

2. Prestar asistencia técnica a los medianos y pequefios agricultores y ganaderos del municipio de
Cécota.

3. Inseminacion artificial para el mejoramiento de las razas bovinas en el municipio de Cacota.
4. Capacitacion en la parte ambiental, agricola y pecuaria.

5. Organizacién de la comunidad.

PROYECTOS

1. Proyecto de Alianzas para la produccion de leche en el municipio de Cacota.

2. Proyecto de alianzas para la produccién de uchuva orgénica en el municipio de C4cota.
3. Proyecto de alianzas para la produccion de tomate en el municipio de Cacota.

4. Proyecto de reforestacion.

5. Proyecto de especies menores.

6. Proyecto de Café.

7. Proyectos productivos en la parte agricola y pecuaria.

8. Proyectos de capacitacion.

9. Proyecto de aislamiento de nacientes.

10. Proyecto de reciclaje para el manejo de los residuos solidos.

PLANES

1. Plan de Vacunaciéon contra la fiebre aftosa en los dos ciclos Mayo-Junio; Noviembre —
Diciembre.

2. Plan de vacunacion contra la peste porcina.
3. Plan contra vesiculares.

4. Plan de seguridad alimentaria.

Fuente: Alba Sofia Duque Barajas 2012
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3.1.11 EMPLEO.

Como se mencioné anteriormente el empleo de las Familias del Municipio se puede describir en las
siguientes bases porcentuales de acuerdo a la siguiente distribucion.

Empleo por familias en el municipio.

Total Familias: 626.

Familias Con Trabajo Agricola: 274 que equivale al 43,76 %.

Familias Con Trabajo Pecuario: 17 que equivale al 2,69 %.

Caracteristicas comunitarias.

Familias con trabajo en comercio: 40 que equivale al 6,43%.

Familias cultivando en lo propio: 196 que equivale a 31,38%.

Familias cultivando en terrenos de otros: 99 que equivale a 15,74%.

De igual forma se presenta que existen personas con fuentes de sustento definido en un
porcentaje del 4.11% del total de la poblacion del Municipio, existen una sola micro empresa
artesanal.

De la produccion del Municipio se ha establecido de acuerdo a los estudios y la recoleccion de la

informacion que el porcentaje de la produccién consumida en el Municipio es de un 0,73% y el
porcentaje de la produccion que se vende por fuera del Municipio es del 99,27%.

Es por ello que de conformidad con la existencia de Un (1) salén comunitario en la zona urbana y
tres (3) en el sector rural, ademéas de contar con la emisora comunitaria, que cuenta con una
receptividad alta en la poblacién, se trabaja de la mano con la comunidad para cualquier tipo de
participacion que necesite la administracion o que solicite la comunidad para con las personas del
municipio.

Es igualmente importante resaltar la participacion del 70% de las juntas de las diferentes juntas de
accion comunal en el Municipio, existe ademas presencias de veedurias ciudadanas para el buen
manejo de los recursos del Municipio y la inversién que de ellos ha de hacerse, al igual que el
seguimiento que se debe seguir.

Relacionado con las asociaciones de padres de Familia en la actualidad existen 16 grupos de
asociaciones de padres de familia en el Municipio, como es de resaltar la comunidad del municipio
siempre se ha preocupado por la participacion comunitaria y la organizacién participativa es por
ello que se arrojan datos interesantes y que se ven reflejados a través de las diferentes actividades
que se desarrollan en el Municipio,

Existen también grupos organizados de jovenes, otro tipo de organizaciones comunitarias tales
como hermandad de nazarenos, alférez de Cristo adoradoras, mensajeros coordinadores

3.1.12 Medio Ambiente.

Plan de accion de educacion ambiental del municipio de Cacota
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Presentacion: La adecuada gestion y administracion del territorio asi como su continuo desarrollo
y progreso ha de ser enmarcado teniendo en cuenta el eje ambiental que es soporte principal y
transversal en toda su trayectoria y es prioritario para un uso sostenible y eficiente de los recursos
naturales, este eje trabajado a conformidad desde lo educativo minimiza impactos negativos,
potencializa riquezas y promueve actividades tendientes al desarrollo sustentable de la nacién
contemplando acciones que parten desde lo local y llegan a tener trascendencia en lo global.

Por medio del Plan de Accién de Educacion Ambiental del Municipio de C4cota que a continuacion
se presenta se pretende lograr una mejor cultura y un mejor accionar de los habitantes de este
ente territorial; este Plan que es interinstitucional e intersectorial por los actores que conforman el
comité de educacion ambiental Municipal escenario desde el cual sera liderado en su ejecucién
refleja los retos que enfrenta el sector educativo-ambiental, por medio de objetivos conducentes a
la cimentacion de espacios participativos; muestra politicas formuladas a nivel nacional y
departamental, enuncia metas que se pretenden lograr mediante estrategias, programas Yy
proyectos acordes al proceso Y establece directrices y accionares que contribuiran a la
transformacion y desarrollo integral de la region en los cuatro afios para los cuales es formulado
2012 — 2015

Marco normativo y legal de educacion ambiental en Colombia: La legislacion ambiental en
Colombia comienza su verdadero desarrollo a partir de la Convencién de Estocolmo en 1972,
cuyos principios se acogieron en el Cédigo de recursos naturales renovables y de proteccién al
medio ambiente (Decreto Ley 2811 de 1974). Desde el punto de vista de las normas tendientes a
la proteccion del derecho colectivo y el medioambiente, se puede afirmar que la legislacion
ambiental en Colombia surge con la Constitucién Politica de 1991(Capitulo Il “De los derechos
colectivos y del Ambiente”, los cuales establecen el marco general a partir del cual toda la politica
ambiental Colombiana debe desarrollarse).Con la Ley 99 de 1993 se crea el Sistema Nacional
Ambiental "SINA".

Por medio de la Ley 115 de 1994 conocida como Ley General de Educacion se incluyé la
educacion ambiental haciéndose obligatoria la proteccién del medio ambiente. Dicha Ley, en el
Articulo 5, inciso 10, define como uno de los fines primordiales de la educacién "La adquisicién de
una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del medioambiente, de la calidad
de vida, del uso racional de los recursos naturales, de la prevencion de desastres, dentro de una
cultura ecoldgica....”. Ese mismo afio, el Decreto 1860 de 1994 reglamenta la Ley 115, e incluye,
entre otros aspectos, el Proyecto Educativo Institucional (PEIl) cuyos componentes pedagdgicos
ubican al Proyecto Ambiental Escolar (PRAE), como uno de los ejes transversales del curriculo de
la educacion bésica.

El Decreto 1743 de 1994 instrumento politico fundamental para la educacién ambiental en
Colombia reglamenta el Proyecto Ambiental Escolar — PRAE vy lo institucionaliza para todos los
niveles de educacion formal, asi mismo fija criterios para la promocion de la educaciéon ambiental
no formal e informal.

Por medio de la Ordenanza No. 036 de 1996 de la Asamblea de Norte de Santander se crea el
Comité Técnico Interinstitucional de Educacién ambiental para el Departamento; en el Decreto No.
423 de 1997 aprobado por la Gobernacidon se reglamenta la estructura y funciones del Comité
Técnico Interinstitucional de Educacion Ambiental de Norte de Santander.

El Decreto N° 011 del 23 de mayo de 1999 conformd en el municipio de Cacota el Comité

Ambiental Municipal como escenario de participacién que propicia generar y fortalecer una cultura
ambiental y mejor calidad de vida de los Cacotefios.
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Justificacion: Una de las estrategias fundamentales para la apropiacion de procesos de
educacion ambiental promovida desde las politicas educativas y ambientales, es la conformacion y
consolidacion de los Comités Técnicos Interinstitucionales de Educacién Ambiental,
departamentales y locales. Comités que buscan organizar la educacién ambiental en cada uno de
los rincones del territorio nacional, a través de planes en los que participan todas las instituciones,
con competencias y responsabilidades en el campo particular. Buscar que estos planes sean
incorporados a los planes de desarrollo permea las politicas regionales a través de la inclusién de
la dimensién ambiental, como eje transversal y como elemento de transformacion y cambio de las
relaciones sociedad, naturaleza y cultura, en los distintos escenarios del pais.

Una formulacion estratégica permitird mayores impactos en cuanto a la organizaciéon de la
educacion ambiental y su inclusion en los diferentes sistemas institucionales e intersectoriales se
refiere y en las diversas acciones ciudadanas que se orienten a la formacién de actitudes éticas y
responsables, en beneficio de un manejo adecuado del ambiente

Educacién ambiental; CIDEA; CESAR; comités de educacion ambiental; corporacién auténoma;
ordenamiento territorial; calidad; cobertura.

Situacion ambiental del municipio.
Potencialidades

Areas estratégicas

Entre las veredas La Up4, Fontibon, Matadelata, La Legua y Chinavega.

El Tirrayo: Ubicada entre las veredas de la upa y Fontib6n. Es una de las mas importantes por
gue surte el acueducto municipal y el distrito de riego ASOTABICHA.

Quebrada el Tirrayo y mas abajo toma el nombre de la plata y se une con la quebrada Garcia
afluente del rio cacota. Rica en arboles nativos como: El Cucharo, Mdrcate, El Tuno, Asarito, Aliso,
Arrayan, Alpargatera, Pifiuelas, Helechos, Tanpaco, Escobito.

Fauna: Torcazas, Pavas, Siotes, Armadillos, Guayas, Lochas y esporadicamente aparece un
céndor.

La corraleja: En la vereda Fontibon. Tiene aproximadamente hectareas. De ahi sale gran cantidad
de agua donde nace la quebrada santa teresa que beneficia las veredas del alisal, Fontibén y parte
del centro.

Flora: Cucharo, Mércate, Tuno, Gaque, Pasto Kikuyo, Musgos, Lama, Guiches, Helechos, Alisos,
Pino, Eucalipto, Ayuelo, Moros, Romero, Caminadera, Tampaco, Chilco, Paja, Cortadera, Mortifio,
Rabo de Zorro, Chusque, Arrayan, Achicoria, Escobito.

Fauna: Lochos, Pavas, Siotes, Vichuacaras, Copetones, Armadillos, Guaches, Toches.

La cabafia: En la vereda Matadelata y la legua tiene aproximadamente hectareas. Aqui nace la
quebrada la legua (puentes).

La Flora y la fauna es la misma de la Corraleja porque estan continuas.
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Pozo negro o el cornal: En la vereda Chinavega. Tiene aproximadamente hectareas. Nace el rio
cacota, se encuentran dos lagunas la negra y la blanca.

Flora: predomina el Frailejon y la Paja esta en el ecosistema de paramo a méas de 3000 msnm.
La antigua: Aunque no es un area estratégica su reserva de agua es importante porque beneficia
a los habitantes de las veredas Hato de la Virgen, el Uvito, Escalones, una parte de Icota y El

Espino.

Esta ubicada en la parte alta de la vereda hato de la virgen en predios de Hernan Cafas y
Desiderio Bautista.

Fauna: Siotes, pavas, armadillos, guaches, toches.

Flora: Cucharo, Alisos, Rascador, Gaque, Tuno, Caminadera, Alpargatera, Tampaco, Chilco, Paja,
Helecho, Moros, Rabo de Zorro, Escobito.

En las zonas del bosque nativo 60 hectareas en las veredas de Licaligua, Santa Matilde, y la Legua
rica en flora y fauna, paramo y bosque andino. Productora de agua nacen las quebradas de la
leona, la yerbabuena.

Lalaguna de cacota: sitio turistico y beneficia las veredas de Matadelata y casco urbano.
Recurso hidrico

Vereda Chinavega: El Cornal, Paso Llano, Santa Rita, Laguna el Cornal, Tres Lagunetas.

Vereda Curpaga: Rio Cacota; quebradas La Meseta, El Oso y Alpagaterral.

Vereda la Upa: quebrada Garcia, quebrada La Plata. Nacientes: Alto del Padre, Tierra Negra, La
Botica, Rascaderos, El Papayo, Los Sitios, Los Ayales, El Pésito, El Cedro.

Vereda Fontibdn: Quebrada Santa Teresa y Diez Nacientes.
Vereda El Alisal: Rio Cacota. Naciente Alisal.

Vereda Don Juan: Rio Céacota. Quebradas Targuala y Hoya Grande. Arroyos: La Locha, Don
Juan, La Chia, Agua Caliente.

Vereda Hato de la Virgen: Quebradas Hoya Grande, Don Antonio. Arroyos: Corazon, Azulito, La
Virgen, Laguna Seca.

Vereda Escalones: Quebradas: Don Antonio, La Cueva.
Vereda el Espino: Rio Chitaga. Quebradas: Don Antonio. Nacientes: 6.
Vereda Icota. Rio Chitaga. Quebradas: La Guagua. Nacientes: La Cruz y la Piscina.

Vereda el Uvito: Arroyos. El chorro del Obispo, Guagua, Las Rubas, ElI Gentil, Iscotaque.
Laguneta: El Uvito.

Vereda Licaligua: Quebradas: Carbonal, Catatumbo, EIl Toncho.
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Vereda Sisara Tabicha: Rio Cacota y Ojo de Agua.

Vereda Mata de Lata: Laguna de Cacota. Quebrada: La laguna. Nacimientos: El Rascador, La
Cisterna, El Carbén, La Hoyada, El Paredon, El Ortiz, El Divertido.

Vereda La Legua: Quebrada La Hondura, Quebrada Puentes. Nacimientos: Delta, ElI Avion,
Flores.

Vereda Santa Matilde: Quebradas: La Lejia, La Legua, Palmar, Santa Matilde. Nacimientos. La
Mariela, Laguna Seca Y Las Mercedes. Lagunas: Laguna Seca.

Vereda Llanitos: Quebradas: La Leona, El Carbonal, La Yerba Buena. Nacientes. El Carbonal, La
Loma, La Inca, El Cerezo, La Reforma, El Muentano, Algodonal, El Plan, El Hatico, El Cedro, Agua
Caliente, La Hoyana, La Esperanza, Palo Blanco, El Lavadero, Alcaparral, Granizal, La Fortaleza,
El Cucharo, El Berenjeno, Los Sitos.

Valoracién escénica y paisajistica: En el extremo occidental del municipio se localizan montafias
y colinas cuya altura y formas se deben a plegamientos de las rocas superiores de la corteza
terrestre afectadas en grado variable por procesos de denudacion, que conforman un relieve de
crestas paralelas separadas por depresiones igualmente paralelas que se prolongan linealmente
siguiendo un rumbo rectilineo, sinuoso o en zigzag, sin ramificaciones laterales.

Existe otro conjunto en el que se incluyen elevaciones de terreno que hacen parte de la cordillera,
cuya altura y morfologia dependen exclusivamente de los procesos exdgenos degradacionales
determinados por el agua y el viento, con fuerte incidencia de la gravedad. La mayor parte del
municipio se localiza dentro de esta unidad de relieve, diferenciandose dos franjas; una hacia el
occidente y centro del municipio, y la segunda, en el extremo oriental del mismo.

Dentro de esta Ultima unidad, es posible diferenciar tres tipos de relieve: Montafias o colinas
graniticas, Montafias esquistosas y Montafias néisicas.

Las graniticas se han formado en el municipio bajo condiciones de clima relativamente hiumedo. El
paisaje se caracteriza por su gran uniformidad y anchura con ejes que se extienden en diferentes
direcciones y de los cuales se desprenden numerosas ramificaciones que van perdiendo altura
hacia sus extremos. Los cauces principales, rio Cacota parte alta, es ensanchado y sinuoso,
bastante profundo, con laderas inclinadas a empinadas. Los tributarios son méas estrechos, en
forma de V, cortos y mas rectos, separados por interfluvios agudos y subagudos. Los suelos son
jovenes y con una buena cobertura vegetal natural que se deteriora por el inadecuado uso
especialmente por la ganaderia en ladera.

Las esquistosas se muestran en lomas alargadas y decrecientes en altura que muestran
frecuentes altibajos, con un drenaje de tipo dendritico a subdendritico, de densidad media a baja,
con valles mayores profundos, en forma de V algo abierta, pero con drenajes secundarios largos,
poco profundos a superficiales, muy espaciados entre interfluvios amplios y suavemente convexos.
Contienen en buena parte cobertura natural arbérea y una extensa actividad agricola.

Las néisicas se muestran con un relieve bastante irregular, con rasgos topograficos fuertes, con un
drenaje rectangular a trellis, denso y moderadamente profundo con interfluvios estrechos. Estas
montafias no han sido intervenidas, su vegetacion natural es abundante y esta representada por
bosques, rastrojos y pastizales. Aunque en algunas se ve cierta actividad agricola de mediana a
baja intensidad
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Problematicas ambientales

Disposicidn y vertimientos Aguas servidas.
Uso indiscriminado agroquimicos.
Disposicidon y manejo de residuos solidos.
Malas préacticas agropecuarias.

Malas practicas agroforestales.

Uso irracional de los recursos naturales.
Problematicas desglosadas

Areas estratégicas: Falta de mantenimiento de los aislamientos, falta de instalacion de cercas
vivas, falta de reforestacion de especies vivas, falta de presupuesto para ejecutar los proyectos.

Parte Rural: Contaminacién por agroquimicos (desechos de empaques y tarros plasticos), tala de
arboles para ampliacion de potreros, siguen habiendo quemas para siembra de cultivos en menor
cantidad, siguen sembrando a favor de la pendiente, se siguen utilizando las zonas de ladera para
siembra cultivos y potreros para ganados, las aguas de los distritos de riego son utilizadas
inadecuadamente (sin tanque de almacenamiento, llaves terminadas), los sobrantes no son
devueltos a los causes si no se hace desperdicio y ocasiona remocion en masa, se sigue talando al
lado de los nacientes de los rios, se esta explotando la mineria (carbén) al lado de los rios,
quebradas y nacientes, ocasionando contaminacion hidrica, no se mantienen las margenes de los
lechos de los rios y quebradas para siembra de cultivos y construccién de viviendas.

Parte urbana: Falta de clasificacion de basuras, contaminacion por residuos sélidos en las fuentes
de agua, falta reglamentacién para las mascotas, falta de reglamentacién del uso de cocinas con
lefia, se sigue comercializando la lefia, falta limpieza en las calles, lavado de carros en las calles,
se sigue criando cerdos dentro del casco urbano, animales amarrados en via publica (ovejas,
cerdos), mal uso del agua de consumo tratado.

3.1.13 Potencial Minero: En el municipio Cacota de Velasco se reportan mineralizaciones de
Plomo — Zinc asociadas a rocas principalmente graniticas y localmente sedimentarias Terciarias
(Clavijo, 1.995), sin que se conozcan explotaciones antiguas o recientes.

Sobre la via Cacota — Pamplona, en el sitio denominado Las Mercedes, al Sur de la Quebrada
Honda, existe una cantera de material de recebo o “cascajo”.

Al occidente del municipio, en el Sinclinal La Carbonera se localizan explotaciones activas de
Carbén. Las explotaciones se distribuyen desde el costado norte del Rio Cécota hasta el limite con
el municipio de Mutiscua, siguiendo la orientacién del eje del sinclinal.

La mineria del carb6n es incipiente, con bajo perfil técnico lo cual estad generando un deterioro
ambiental a la zona. Se reconocen dos mantos con espesor superior a 0.60 metros, conocidos
localmente como Manto El Duro y Manto El Cisco.
El yacimiento carbonifero se distribuye en ambos flancos de la estructura sinclinal, concentrandose
la mayor actividad minera en su flanco Occidental.
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El volumen de carbén evaluado para esta area alcanza los 1.5 millones de toneladas en la
categoria de reservas medidas, de las cuales el 25% corresponden a carb6n Térmico y el 75%
corresponden a carbén metallrgico.

La existencia de este importante volumen de carbon, el cual tiene excelente calidad, indica que es
un recurso energético el cual debe ser extraido en forma racional y técnica con el minimo impacto
ambiental posible.

De acuerdo con la anterior clasificacion, en el municipio de Cacota de Velasco, se identificaron dos
grandes unidades de paisaje: el montafioso y colinado estructural plegado y el montafioso y
colinoso denudativo fluviogravitacional.

Los materiales involucrados en los paisajes de esta unidad son:
Rocas igneas intrusivas (granitos, dioritas, garbos).
Rocas metamorficas (filitas, esquistos, neises, anfibolitas)

Algunas rocas intrusivas muy antiguas, no asociadas a estructuras volcinicas como los basaltos de
altiplanos fuertemente disectados.

Rocas sedimentarias consolidadas y no plegadas, sometidas a intensa diseccion.

La mayor parte del municipio se localiza dentro de esta unidad de relieve, diferenciandose dos
franjas: una hacia el occidente y centro del municipio, y la segunda en el extremo oriental del
mismo.

Los fendmenos de remocién en masa que se identificaron en el municipio principalmente son
deslizamientos de poca proporcion y flujos de suelo en estado plastico representados por
terracetas y patas de vaca.

Los deslizamientos se localizan en todas las unidades morfoldgicas, principalmente sobre la parte
superior de la banca de vias, por efecto de la ruptura en la continuidad de la ladera,
desestabilizandola y predisponiéndola a la remocién en masa. Este fendbmeno obviamente es
recurrente en los periodos invernales al presentarse saturacion o sobresaturacion de los materiales
poco coherentes.

Deslizamientos rotacionales se identificaron en la Vereda Chinavega, fincas El Diviso — Risaralda
donde por efecto de aguas de escorrentia se esta deslizando la capa superficial en una distancia
de 200 metros ladera abajo, atravesando el Carreteable; otro deslizamiento del mismo tipo se
localiza en la Vereda Tabicha, desde la via de acceso al municipio hasta el Rio Cacota frente al
Molino Santa Librada. Este movimiento lento afecta los materiales inconsolidados o superficiales
igualmente producto de la saturacién del terreno por inadecuado manejo de aguas de escorrentia.

Otro fendmeno de remocion es la pata de vaca, distribuida en la mayor parte del municipio puesto
que existe ganaderia tipo minifundio pero con amplia distribucion, principalmente en las zonas
demarcadas en el mapa de Uso Actual de Suelo como uso miscelaneo. Ocurren por efecto
combinado de la gravedad, agua del suelo y pisoteo del ganado, afectando material homogéneo,
poco plasticos que yacen sobre sustratos arcillosos, plasticos.

También es notorio este fenébmeno en sitios con pendiente moderada, especificamente en los
alrededores del casco urbano, donde existe ganaderia, debido a la poca consistencia de estos
depositos recientes.
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Erosion. Proceso morfodinamico el cual se debe principalmente a la accién del agua, el viento, las
variaciones de temperatura, la gravedad y los glaciares.

El desgaste y modelado de la superficie terrestre producido por la escorrentia y demas agentes
moviles, puede llevarse a cabo como un proceso normal (erosion geoldgica) o en forma anormal
(erosion acelerada del suelo), segun las condiciones imperantes en cada regiéon de acuerdo a la
intervencion positiva o negativa del hombre.

Lo anterior implica que toda el area municipal esta expuesta al proceso normal de erosién o
erosioén geoldgica, mientras que la erosion acelerada, que afecta principalmente los suelos, es un
proceso mas fuerte y rapido, debido a cambios en las condiciones imperantes, debido
principalmente a las actividades del hombre.

El casco urbano del municipio se localiza sobre este tipo de depdésito, el cual comienza en la parte
alta de los drenajes, cerca de la laguna de Cacota y alcanza hasta las riveras del Rio Céacota, con
direccion Suroeste, estd compuesto por fragmentos de rocas néisicas y bloques de arenas
cretdceas, con abundante material del suelo. La topografia es algo irregular, céncava con
pendientes fuertes a moderadamente inclinadas (40% a 12%) y un patrén de diseccion tributario de
baja densidad.

3.1.14 Susceptibilidad de Amenazas Naturales

En el area rural se evalu6 la susceptibilidad a ocurrencia de fenédmenos de remocién en masa,
especificamente deslizamientos, y a los fendmenos de erosion. Para su categorizacion en alta,
media o baja, se tuvo en cuenta los rasgos topograficos (mapa de pendientes), litologia y rasgos
estructurales (mapa geolégico), uso actual del suelo (mapa de uso actual del suelo), factores
hidricos (tipo de drenajes), climéticos (pluviosidad entre 1000 y 1500 m.m. anual, en zonas de vida
de Bosque Humedo Montano (bhm) y Bosque Seco Montano Bajo (bsmb)), y sismicos (Isosistas
departamentales entre VI y VII).

Adicionalmente tiene gran importancia e incidencia la accién Antropica.

En el municipio de Cacota de Velasco se reconocieron importantes estructuras tectonicas
regionales como la Falla de Morronegro, Falla de Pamplona y Falla de Chitagd, las cuales, de
acuerdo con el estudio de Microzonificacion Sismica del Area Metropolitana de Bucaramanga,
muestran alguna evidencia neotectonica y por supuesto diferentes tipos de actividad.

Cerca al casco urbano se localiza el trazo de la falla Cacota, satélite de la Falla activa Chitaga, sin
que se cuente con estudios detallados de ella, por tanto es prioritario efectuar la microzonificacion
sismica de este rasgo tectdnico.

Todo lo anterior indica que el area del Municipio de Cacota de Velasco se localiza en una zona de
alta susceptibilidad sismica.

3.1.15 Situacién de la provisién de servicios publicos e infraestructura vial

El Municipio de Cacota cuenta en la actualidad con una infraestructura de servicios, con el objeto
de cumplir hasta la capacidad de sus condiciones con las necesidades béasicas insatisfechas es por
ello que de acuerdo a la informacién existentes en este municipio se presentan ciertos unas cifras
como se relacionan a continuacion.

En cuanto a tema de agua potable y Saneamiento Basico. La cobertura del acueducto para el 2005
en areas de cabecera municipal es de 96.67%, y area rural del 18,41%. La cobertura del
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Alcantarillado en las cabeceras municipales es de 93.33% y en el area rural 2.27%. Tiene un solo
sitio de disposicion final de basuras.

En energia eléctrica, en las areas de cabecera municipal se tiene una cobertura de 96.67% , en el
area rural 94.32%.

En lo relacionado a Conectividad, existe 3 instituciones publicas con conectadas a diciembre de
2006 en el programa Compartel. Existe un telecentro en el municipio.

En la telefonia fija existe una cobertura de 33.89% en la cabecera municipal y en el area rural de
0.45%.

No existe conexion a gas natural.

Sector vias: En las siguientes tablas se observan las principales vias de acceso y el tipo de red
vial al cual pertenecen, asi mismo las longitudes de cada una de ellas y el estado en que se
encuentra la superficie de rodadura.

Red vial primaria: La carretera Cucuta - Pamplona — Cacota, le corresponde administrarla al
Instituto Nacional de Vias, y se encuentra pavimentada desde Cucuta hasta el ramal de Cécota en
buen estado

Cuadro 59. Red vial primaria

VIA TIPO DE RED A LA QUE LONGITUD (Km.) SUPERFICIE DE
PERTENECEN RODADURA
PAMPLONA —
CHITAGA PRIMARIA 26.09 PAVIMENTADA

Fuente: GOBERNACION DEL NORTE DE SANTANDER.

RED VIAL SECUNDARIA.

Red vial secundaria: Dentro de las vias de este orden, se encuentra el ramal Cacota — el naranjal
la cual cuenta con una carpeta asfaltica en gran deterioro debido a que cumplié su vida util vy el

alto nivel de trafico que esta debe soportar.

Cuadro 60. Red vial secundaria.

VIA TIPO DERED A LA LONGITUD (Km) SUPERFICIE DE
QUE PERTENECEN RODADURA
CHITAGA — CACOTA SECUNDARIA 5 PAVIMENTADA

Fuente: GOBERNACION DEL NORTE DE SANTANDER.
Red vial terciaria.

Segun INVIAS, el municipio cuenta con 4.40 Kms de vias terciarias; todas las veredas poseen una
via principal de acceso, desafortunadamente por la falta de recursos no pueden ser mantenidas
como se debiera es por esta razén que en la actualidad necesitan mantenimiento de caracter
urgente ademas de ampliar estas vias para permitir la comercializacion de los principales
productos que se derivan en la region
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Asi mismo de acuerdo a la informacién obtenida por parte de la administracion municipal algunas
vias o parte de estas se encuentran con asfalto en la zona rural o que comunican a la zona rural. 6
de estas vias presentan esta situacion y de la parte correspondiente al casco urbano 5 son las vias
gue presentan esta situacion. Lo anterior se ostenta ya que estas veredas se encuentran dentro de
la red primaria que pasa por el Municipal

Cuadro 61. Red vial terciaria.

VIA TIPO DERED A LA LONGITUD (Km.) SUPERFICIE DE
QUE PERTENECEN RODADURA
Centro urbano - Hato de la
Virgen- El Uvito -
Fernandaria — El Molino — terciaria 21.7 sin pavimento
centro urbano—Hato de la
Virgen—Escalones.
La Lejia — ramal de Céacota . . .
. terciaria 254 sin pavimento

— Puente Lopez
Don Antonio — Espino —
hacienda Don Antonio - terciaria 21.05 sin pavimento
Escalones
La Caldera - Minas de
Carbon - Chinavega - terciaria 21.05 sin pavimento
Curpaga — Casco Urbano
Centro Urbano — Viculavita . . .

. terciaria 8.0 sin pavimento
— Licaligua
Escalones — ramal el Uvito terciaria 8.8 sin pavimento
Ramal de Cécota terciaria 4.3 sin pavimento
Carreteable a Carcuara terciaria 3.0 sin pavimento
carreteable a la legua terciaria 5.5 sin pavimento
carreteable a el alisal terciaria 1.7 sin pavimento

Fuente: GOBERNACION DEL NORTE DE SANTANDER.
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Cuadro 62. Indicadores Cacota.

)

SUBREGION SUR- OCCIDENTAL

ESTADISTICAS DE MUNICIPIO DE CACOTA

TEMA | SUBTEMA VARIBALE DATOS
_a ALTURA (m.s.n.m) 2400
o ©O < TEMPERATURA PME °C 15
S & g EXTENSION KM2 108
< E '-'EJ o CORREGIMIENTOS 139,0691
R COMUNAS NINGUNA
Qedo ASENTAMIENTOS INDIGENAS NINGUNO
© 2 E N° CENTROS POBLADOS 0
< Oz N° VEREDAS 17
= BARRIOS 6
TOTAL 2229
HOMBRES 1153
MUJERES 1076
0 - 4 ANOS 231
5-9 ANOS 239
2.1 POBLA’CION GENERAL| 1‘5) 1; 2282 zgg
PROYECCION DANE 2010. —
20 - 24 ANOS 179
25 - 29 ANOS 135
30 - 34 ANOS 135
35 - 59 ANOS 593
60 - 69 ANOS 146
70 - 80 ANOS Y MAS 128
TOTAL 2424
HOMBRES 1271
MUJERES 1153
0 - 4 ANOS 213
5 -9 ANOS 232
10 - 14 ANOS 235
o 15 - 19 ANOS 198
2 2.2 PERSONAS Zg - zg 2282 ;gg
5 SISBENIZADAS 2010 —
= 30 - 34 ANOS 196
g 35 - 59 ANOS 643
o 60 - 69 ANOS 152
o 70 - 80 ANOS Y MAS 165
RANGO 0_24,99 SISBEN 912
RANGO 25_49,99 SISBEN 1273
RANGO 50_74,99 SISBEN 239
RANGO 75_100 SISBEN 0
TOTAL 207
HOMBRES 77
MUJERES 130
0 - 4 ANOS 2
5 -9 ANOS 4
2.3 POBLCACION 12 13 2282 2
DISCAPCITADA. —
20 - 24 ANOS 4
25 - 29 ANOS 5
30 - 34 ANOS 2
35 - 59 ANOS 58
60 - 69 ANOS 42
70 - 80 ANOS Y MAS 82
2.4 POBLACION|HOGARES EXPULSADOS 0
DESPAZADA ACCION 0
SOCIAL 2010 HOGARES RECIBIDOS
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N° VIVIENDAS 604
N° PERSONAS POR VIVIENDA 4
31 EN GENERAL]No vyvIENDA TIPO CASA O 508
VIVIENDAS SISBENIZADAS| A pARTAMENTO
2010 N° VIVIENDA TIPO CUARTO 9%
N° VIVIENDA OTRO TIPO 0
N° VIVIENDA CASA INDIGENA 0
BLOQUE, LADRILLO, PIEDRA, 103
MADERA PULIDA
TAPIA PISADA, ADOBE 476
BAHAREQUE 16
3.2 MATERIAL|MATERIAL PREFABRICADO 1
PREDOMINANTE DE LAS|MADERA BURDA, TABLA, TABLON 8
PAREDES GUADUA, CANA, ESTERILLA, OTROS o
VEGETALES
ZINC, TELA, LATA, CARTON, 0
DESECHOS PLASTICOS
SIN PAREDES 0
ALFOMBRA O TAPETE, MARMOL,
< PARQUE, MADERA PULIDA Y 0
i 33 el ;AASSCD)QA VINILO, TABLETA O LADRI] 53
S PREDOMINANTE DE LOS| : :
= PISOS CEMENTO O GRAVILLA 271
o MADERA BURDA, MADERA EN MAL E 6
TIERRA O ARENA 274
OTRO 0
N° VIVIENDA ENERGIA ELECTRICA 579
N° VIVIENDA ALCANTARILLADO 183
N° VIVIENDA CON GAS PROPANO 1
. SUPERIOR A 100 LBS
3.4 SERVICIOS PUBLICOS -
N° VIVIENDA TELEFONO 25
N° VIVIENDA RECOLECCION DE 192
BASURA
N° VIVIENDA ACUEDUCTO 210
N° HOGARES 770
N° HOGARES VIVIENDA PROPIA 283
N° HOGARES EN ARRIENDO 123
N° HOGARES VIVIENDA PROPIA 20
PAGANDO
3.5 HOGARES.
N° HOGARES VIVIENDA PROPIA 263
PAGADA
N° HOGARES OTRA CONDICION 204
LICENCIAS DE CONSTRUCCION ND
AREA POR CONSTRUIR (M2) ND
RESIDENCIAL 203
4.1 COBERTURA USUARIOS COMERCIAL ND
ACUEBUETE INDUSTRIAL ND
&z SERVICIOS ND
s} OFICIAL 11
%‘ RESIDENCIAL 195
$ 4.2 COBERTURA USUARIOS %%ﬁg?;f‘t Eg
] ALCANTARILLADO
O SERVICIOS ND
% OFICIAL 11
o RESIDENCIAL 203
< .__[coMmERCIAL ND
4.3 COBERTURA USUARIOS|Io-m - D
ASEO
SERVICIOS ND
OFICIAL ND
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Cuadro 62. (Continuacién).

NOMBRE CAPTACION URBANA

QUEBRADA LA PLATA

S| EXSTE, SE ENCUENTRA|

LECHE TRADICIONAL

PLANTA TRATAMIENTO (EXSTE,|EN REGULAR ESTADO Y LA
4.4 INFRAESTRUCTURA Y|ESTADO, CALIDAD DE AGUA). CALIDAD DEL AGUA ES
- DOTACION  ACUEDUCTO MEDIA
S UIREAND TIPO TUBERIA PVC, HG
3 LONGITUD TOTAL RED PVC 1786,17, HG 1055
$ MICROMEDICION NO
e} MACROMEDICION NO
(;) EXISTE PLANTA TRATAMIENTO NO
i 4.5 INFRAESTRUCTURA Y -
» DOTACION DEL|TIPO TUBERIA GRES Y PVC
< ALCANTARILLADO URBANO
LONGITUD TOTAL (m) 3316,21
4.6 INFRAESTRUCTURA Y|[NUMERO VEHICULO RECOLECTOR 1 VOLQUETA (7M3)
DOTACION DEL ASEO|SITIO DISPOSICION FINAL RELLENO SANITARIO
URBANO NUMERO ESCOMBRERAS ND
5.1 AGROINDUSTRIA POT|
2000 - 2003 LACTEOS !
GRANJAS PRODUCTORAS 3
ESTANQUES EN USO 16
55 PRODUCCION|ESTANQUES NO UTILIZADOS 16
PISCICOLA 2010 (TRUCHA) NOMERO ANIMALES SEMBRADOS 30.000
NUMERO ANIMALES COSECHADOS 27.000
PESO PME INDIVIDUO 250
PESO TOTAL COSECHA 6.750
PORCINOS 165
SACRIFICIO MACHOS (PORCINOS) 103
SACRIFICIO HEMBRAS (PORCINOS) 107
CABALLAR 350
5.3 PRODUCCION|MULAR 4
ESPECIES MEDIANAS 2010 [ASNAL 6
BUFALINA 0
OVINA 600
CAPRINA 170
o CAMURO 0
9 VENADOS 0
3 CUNICOLA 150
g 5.4 PRODUCCION|AVES DE POSTURA 1.200
@ ESPECIES MENORES 2010 [AVES ENGORDE 6.000
W AVES TRASPATIO 2.400
MACHO 1.633
HEMBRA 2.014
CEBA INTEGRAL 547
SACRIFICIO HEMBRA 99
SACRIFICIO MACHO 51
VACAS ORDERNO LECHE
ESPECIALIZADA 40
VACAS ORDENO LECHE
5.5 PRODUCCION BOVINA|TRADICIONAL 700
2010
VACAS ORDERNO DOBLE PROPOSITO 500
PRODUCCION  LITROS VACA DIA 3
DOBLE PROPOSITO
PRODUCCION LITROS VACA DIA
LECHE ESPECIALIZADA 20
PRODUCCION LITROS VACA DIA 4
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Cuadro 62. (Continuacién).

5. ECONOMICO

BREVO HAS. SEMBRADAS 5
BREVO PRODUCCION TON. 17
CIRUELO 2
CIRUELO HAS. SEMBRADAS 18
CURUBA HAS. SEMBRADAS 19
CURUBA PRODUCCION TON. 206
DURAZNO HAS. SEMBRADAS 38
DURAZNO PRODUCCION EN o
TONELADAS
FRESA HAS. SEMBRADAS 5
_ |FrRESA PRODUCCION EN a5
5.6 PRODUCCION| TONELADAS
CULTIVOS  PERMANENTES[\ ANZANA HAS. SEMBRADAS 1
2000 MANZANA PRODUCCION EN 1
TONELADAS
MORA HAS. SEMBRADAS 10
MORA PRODUCCION EN TONELADAS 64
TOMATE DE ARBOL HAS. o
SEMBRADAS
TOMATE DE ARBOL PRODUCCION EN 6
TONELADAS
UCHUVA HAS. SEMBRADAS 5
UCHUVA PRODUCCION EN 19
TONELADAS
AJO HAS. SEMBRADAS 2
AJO PRODUCCION EN TONELADAS 25
ARRACACHA HAS. SEMBRADAS 7
ARRACACHA  PRODUCCION  EN 140
TONELADAS
ARVEJA HAS. SEMBRADAS 22
ARVEJA PRODUCCION EN 176
TONELADAS
CEBOLLA CABEZA HAS. 27
SEMBRADAS
CEBOLLA CABEZA PRODUCCION EN 540
TONELADAS
FRIJOL HAS. SEMBRADAS 10
FRIJOL PRODUCCION EN 18
TONELADAS
5.7 PRODUCCION|PAPA HAS. SEMBRADAS 200
%’Elvos TRANSITORIOS|, PRODUCCION EN TONELADAS 4.720
REMOLACHA HAS. SEMBRADAS 4
REMOLACHA  PRODUCCION  EN 60
TONELADAS
REPOLLO HAS. SEMBRADAS 9
REPOLLO PRODUCCION EN 160
TONELADAS
TRIGO HAS. SEMBRADAS 4
TRIGO PRODUCCION EN TONELADAS 80
YUCA HAS. SEMBRADAS 0
YUCA PRODUCCION EN TONELADAS 2
ZANAHORIA HAS. SEMBRADAS 25
ZANAHORIA PRODUCCION EN 500
TONELADAS
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Cuadro 62. (Continuacién).

BAJO ICFES

CANTIDAD DISTRITOS DE RIEGO 1
9 58 INFRAESTRUCTURA DEIF i b e teenpns 5
s RIEGO 2009 - 2010
= HECTAREAS RIEGO 62
z % FUNCIONAMIENTO 100
o] 5 PLANTACIONES|AREA SEMBRADASA HAS. 123
= SORESTALES 20 NUMERO PREDIOS MENOR 10 HAS. 2
NUMERO PREDIOS MAYOR 10 HAS. 4
5.10 MINERIA 2010 MINAS CARBON 2
ALFABETOS 0 - 4 ANOS 5
ALFABETOS 5 - 9 ANOS 232
ALFABETOS 10 - 14 ANOS 206
ALFABETOS 15 - 19 ANOS 250
ALFABETOS 20 - 24 ANOS 225
ALFABETOS 25 - 29 ANOS 207
ALFABETOS 30 - 34 ANOS 164
ALFABETOS 35 - 39 ANOS 165
ALFABETOS 40 - 44 ANOS 122
ALFABETOS 45 - 49 ANOS 120
ALFABETOS 50 - 54 ANOS 104
ALFABETOS 55 - 59 ANOS 98
ALFABETOS 60 - 64 ANOS 74
ALFABETOS 65 - 69 ANOS 77
ALFABETOS 70 - 74 ANOS 47
ALFABETOS 75 - 79 ANOS 37
6.1 ALFABETIZACION DANE|ALFABETOS 80 ANOS Y MAS 30
2005 ANALFABETOS 0 - 4 ANOS 99
ANALFABETOS 5 - 9 ANOS 21
ANALFABETOS 10 - 14 ANOS 0
5 ANALFABETOS 15 - 19 ANOS 2
g ANALFABETOS 20 - 24 ANOS 2
9 ANALFABETOS 25 - 29 AISIOS 1
a ANALFABETOS 30 - 34 ANOS 4
& ANALFABETOS 35 - 39 ANOS 4
ANALFABETOS 40 - 44 ANOS 4
ANALFABETOS 45 - 49 ANOS 9
ANALFABETOS 50 - 54 ANOS 6
ANALFABETOS 55 - 59 ANOS 6
ANALFABETOS 60 - 64 ANOS 6
ANALFABETOS 65 - 69 ANOS 9
ANALFABETOS 70 - 74 ANOS 10
ANALFABETOS 75 - 79 ANOS 11
ANALFABETOS 80 ANOS Y MAS 10
NUMERO ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES Y NO 1
OFICIALES
NUMERO ESTUDIANTES EVALUADOS
PRUEBAS ICFES u
6.2 PRUEBAS ICFES 2010 -
NUMERO ESTABLECIMIENTOS o
CATEGORIA BAJO ICFES
NUMERO ESTUDIANTES EN
ESTABLECIMIENTOS CATEGORIA 0
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NUMERO ESTABLECIMIENTOS o
CATEGORIA INFERIOR ICFES
NUMERO ESTUDIANTES EN
ESTABLECIMIENTOS CATEGORIA 0
INFERIOR ICFES
NUMERO ESTABLECIMIENTOS o
CATEGORIA MEDIO ICFES
NUMERO ESTUDIANTES EN
ESTABLECIMIENTOS CATEGORIA 0
MEDIO ICFES
NUMERO ESTABLECIMIENTOS 1
CATEGORIA ALTO ICFES
6.2 PRUEBAS ICFES 2010 .
NUMERO ESTUDIANTES EN
ESTABLECIMIENTOS CATEGORIA 11
ALTO ICFES
NUMERO ESTABLECIMIENTOS o
CATEGORIA SUPERIOR ICFES
NUMERO ESTUDIANTES EN
ESTABLECIMIENTOS CATEGORIA 0
SUPERIOR ICFES
NUMERO ESTABLECIMIENTOS o
CATEGORIA MUY SUPERIOR ICFES
NUMERO ESTUDIANTES EN
ESTABLECIMIENTOS CATEGORIA 0
= MUY SUPERIOR ICFES
‘8 TOTAL ALUMNOS MATRICULADOS 510
3 TOTAL ALUMNOS MATRICULADOS o
2 CON SUBSIDIOS
w
© NUMERO NINOS MATRICULADOS 0
GRADO -2
NUMERO NINOS MATRICULADOS o
GRADO -1
NUMERO NINOS MATRICULADOS p
GRADO 0
NUMERO NINOS MATRICULA 1° 44
NUMERO NINOS MATRICULA 2° 61
NUMERO NINOS MATRICULA 3° 60
6.3 COBERTURA|NUMERO NINOS MATRICULA 4° 50
EDUCATIVA OFICIAL 2010 |NUMERO NINOS MATRICULA 5° 57
NUMERO NINOS MATRICULA 6° 54
NUMERO ADOLESCENTES 47
MATRICULA 7°
NUMERO ADOLESCENTES 0
MATRICULA 8°
NUMERO ADOLESCENTES -
MATRICULA 9°
NUMERO ADOLESCENTES 19
MATRICULA 10°
NUMERO ADOLESCENTES 0
MATRICULA 11°
NUMERO ADULTOS MATRICULADOS 93
6.4 DESERCION ESCOLAR|NUMERO ESTUDIANTES QUE 10
2010 DESERTAN EL ANO LECTIVO
6.5 REPROBACION|NUMERO ESTUDIANTES NO 2

ESCOLAR 2010

PROMOVIDOS
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Cuadro 62. (Continuacién).

6. EDUCACION

NUMERO ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES

NUMERO ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS NO OFICIALES

NUMERO DE SEDES

NUMERO AULAS DE CLASE

38

M2 AULA DISPONIBLE

1.403

6.6. INFRAESTRUCTURA Y
DOTACION EDUCATIVA
OFICIAL

NUMERO BIBLIOTECAS, AULAS
INFORMATICAS Y CENTROS DE
AYUDA

15

NUMERO CAMPOS DEPORTIVOS,
CANCHAS Y OTROS ESPACIOS

13

NUMERO UNIDADES SANITARIAS

20

NUMERO LABORATORIOS, AULAS DE
TECNOLOGIA, TALLERES DE ARTES
PLASTICAS

NUMERO AULAS MULTIPLES

12

7. SALUD

HOSPITAL HABILITADO

ND

CLINICA HABILITADA

ND

7.1 OFERTA Y CALIDAD

PUESTOS, CENTROS, UNIDADES
BASICAS Y OTRAS INSTITUCIONES
DE SALUD HABILITADO

VOP MENORES 1 ANO

46

DPT MENORES 1 ANO

46

BCG MENORES 1 ANO

HEPATITIS B MENORES 1 ANO

46

ROTAVIRUS MENORES 1 ANO

45

TRIPLE VIRAL 1 ANO

44

HIB MENORES 1 ANO

46

7.2 SALUD PUBLICA
(VACUNACION 2010)

FIEBRE AMARILLA 1 ANO

58

TOXOIDE DIFTERICO MUJER
EMBARAZADA

32

TOXOIDE DIFTERICO MUJER EN
EDAD FERTIL

30

TOXOIDE DIFTERICO OTROS NINOS
HASTA 5 ANOS

z
O

7.3 SALUD PUBLICA

NUMERO DE NACIDOS VIVOS

N
<N

(NATALIDAD)

MADRES GESTANTES

N
<

7.4 SALUD PUBLICA

MENORES 1 ANO

(MORTALIDAD 2009 POR

1 A 4 ANOS

ENFERMEDADES

5 A 14 ANOS

CRONICAS DE LAS VIAS]

15 A 44 ANOS

RESPIRATORIAS

45 A 64 ANOS

INFERIORES).

65 ANOS Y MAS

MENORES 1 ARNO

7.5 SALUD PUBLICA

1 A 4 ANOS

5 A 14 ANOS

(MORTALIDAD 2009 POR
INSUFICIENCIA CARDIACA).

15 A 44 ANOS

45 A 64 ANOS

65 ANOS Y MAS

7.6 SALUD PUBLICA
(MORTALIDAD 2009 POR
ENFERMEDADES
CEREBROVASCULARES).

MENORES 1 ANO

1 A 4 ANOS

5 A 14 ANOS

15 A 44 ANOS

45 A 64 ANOS

65 ANOS Y MAS

N|o|o|o|o|o|v i |o|o|lolo|v(o|lo|o|o|o
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Cuadro 62. (Continuacién).

7. SALUD

7.7 SALUD PUBLICA|MENORES 1 ARO 0
(MORTALIDAD 2009 POR|1A 4 ANOS 0
ACCIDENTES DE|5 A 14 ANOS 0
TRANSPORTE 15 A 44 ANOS 1
TERRESTRE, INCLUSIVE|45 A 64 ANOS 0
SECUELAS). 65 ANOS Y MAS 0
MUERTE FETAL 0
MUERTE MENOR 1 ANO 0
MUERTE 1 A 4 ANOS 0
_|MUERTE DE 5 A 14 ANOS 0
ESAMD.ORTALIDAD 2009 PORf e ey 44AISIOS >
MUERTE 45 A 64 ANOS 2
MUERTE 65 ANOS Y MAS 10
MUERTE EDAD DESCONOCIDA 0
MUERTE TOTAL 14
ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES ~ (ADVERSO 1
SEGUIDO A LA VACUNACION).
ENFERMEDADES
7.9 MOBILIDAD 2010 INMUNOPREVENIBLES ~ (VARICELA 3
INDIVIDUAL)
ENFERMEDADES  TRANSMISIBLES
POR VECTORES ETV (EXPOSICION 13
RABICA)
MUJERES GESTANTES QUE SE .
7.10 SALUD SEXUAL Y|PRACTICARON PRUEBA VIH
REPRODUCTIVA TOTAL MUJERES EMBARAZADAS 29
EMBARAZOS EN MENORES 19 ANOS 7
ASISTEN CONTROL CRECIMIENTO Y
DESARROLLO Y RECIBEN
LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA 0 488
A 6 MESES
ASISTEN CONTROL CRECIMIENTO Y 0
DESARROLLO DE 0 A 5 ANOS
ASISTEN CONTROL CRECIMIENTO Y o
DESARROLLO DE 0 A 10 ANOS
VALORADOS  NUTRICIONALMENTE
DESNUTRICION CRONICA (DE 0 A 5 3.994
ARNOS).
D%SNUTRICION CRONICA (DE 0 A 5 403
ANOS)
VALORADOS  NUTRICIONALMENTE
3 DESNUTRICION GLOBAL (DE 0 A 5 4.006
7.11 NUTRICION 2010 ARIOS).
DESNUTRICION GLOBAL (DE 0 A 5 37
ANOS).
VALORADOS  NUTRICIONALMENTE 4
DESNUTRICION AGUDA
DESNUTRICION AGUDA 3.992
VALORADOS  NUTRICIONALMENTE
DESNUTRICION CRONICA (DE 0 A 17 8.562
ANOS).
DIESNUTRICION CRONICA (DE 0 A 17 1120
AROS) '
VALORADOS  NUTRICIONALMENTE
DESNUTRICION GLOBAL (DE 0 A 17 8.603
ANOS).
DESNUTRICION GLOBAL (DE 0 A 17 72

AROS).
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VALORADOS  NUTRICIONALMENTE
DESNUTRICION AGUDA 7.206
) 7.11 NUTRICION 2010 DESNUTRICION AGUDA 242
Z ANEMIA NUTRICIONAL MUJERES 0
@ GESTANTES
™~ NUMERO DE VACUNADOS 340
7.12 ZOONOSIS RECOLECCION 0
NUMERO VIVIENDAS DESRATIZADAS 0
CASA DE LA CULTURA ND
MUSEO Y GALERIA ND
BIBLIOTECA 1
MONUMENTOS, BUSTOS Y ND
ESTATUAS
< S DARAESIRUEIURA ZONAS HISTORICAS 3
5 ARQUITECTURA RELIGIOSA ND
g ARQUITECTURA CIVIL 1
o PAISAJE  CULTURAL/  RESERVA 6
= NATURAL
MUSICA ND
8.2 ESCUELAS DE|2ANZA ND
FORMACION TEATRO ND
LITERATURA ND
OTRO ND
FUTUBOL 1
POBLACION BENEFICIADA CON LA
ESCUELA DE FORMACION DE ND
FUTBOL
CANCHA MULTIFUNCIONAL -
(CANTIDAD)
CEMENTERIOS 1
VIiA 1 TRAMO CACOTA - LICALIGUA -|85 Km DE LONGITUD|
EL CARBONAL (AFIRMADO)
VIiA 2 TRAMO CACOTA - LA UPA -{15 Km DE LONGITUD|
ESCUELA CHINAVEGA (AFIRMADO)
ViA 3 TRAMO CACOTA - HATO DE LA|25 Km DE LONGITUD|
VIRGEN - LA COPA - LA COPITA (AFIRMADO)

Via 4 TRAMO CACOTA -
FERNANDARIA - DONJUAN - EL UVITO

20 Km DE LONGITUD (EN

TIERRA)

VIA 5 TRAMO CACOTA - HATO DE LA
VIRGEN - EL UVITO - FERNANDARIA -
EL MOLINO - CENTRO URBANO

21 Km
(AFIRMADO)

DE

LONGITUD]

VIA 6 TRAMO LA LEJA - RAMAL DE
CACOTA - PUENTE LOPEZ

254  Km
(AFIRMADO)

DE

LONGIUD]

VIA 7 TRAMO ON ANTONIO - EL
ESPINO - HACIENDA DON ANTONIO -
ESCALONES

21 Km
(AFIRMADO)

DE

LONGITUD]

VIA 8 TRAMO LA CALDERA - MINAS
DE CARBON - CHINAVEGA
CURPAGA - CASCO URBANO

21.05 Km

"|(AFIRMADO)

DE

LONGITUD]

VIA 9 TRAMO CENTRO URBANO -
VICULAVITA - LICALIGUA

8 Km DE

(AFIRMADO)

LONGITUD]

VIA 10 TRAMO ESCALONES - RAMAL
EL UVITO

8 Km DE

(AFIRMADO)

LONGITUD]
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. 43 Km DE LONGITUD|
ViA 11 TRAMO RAMAL DE CACOTA (AFIRMADO)
VIA 12 TRAMO CARRETEABLE A[3 Km DE LONGITUD|
CARCUARA (AFIRMADO)
VIA 13 TRAMO CARRETEABLE A LA[5 Km DE LONGITUD|
LEGUA (AFIRMADO)

1,70 Km DE LONGITUD|
VIA 14 CARRETEABLE A EL ALISAL (AFIRMADO)
N° VEREDAS RIESGO ALTO POR o
DESLIZAMIENTO
N° VEREDAS RIESGO MEDIO POR o
DESLIZAMIENTO
N° VEREDAS RIESGO BAJO POR o
DESLIZAMIENTO
N° VEREDAS RIESGO ALTO POR o
EROSION
N° VEREDAS RIESGO MEDIO POR o
EROSION
N° VEREDAS RIESGO BAJO POR o
EROSION
N° VEREDAS RIESGO ALTO POR o
INUNDACION
N° VEREDAS RIESGO MEDIO POR o
INUNDACION
N° VEREDAS RIESGO BAJO POR o
INUNDACION
PISO TERMICO PREDOMINANTE ND
PRECIPITACION MAXIMA MEDIA MM 667,3, 925
BRILLO SOLAR HORAS/DIA ND
EVOTRANSPIRACION MM ND
HUMEDAD % ND

CUENCAS, SUBCUENCAS

RIO ORINOCO, RIO ARAUCA,

AREAS DE RESERVA DE RECURSO

HIDRICO HA 60.11
ABEA RESERVA DEL RECURSO ND
HIDRICO ADQUIRIDAS HA.

ZONA  PARA PROTECCION  DE ND
FUENTES HIDRICAS HA.

AREA RESERVA RECURSO HIDRICO ND

MARGENES RIOS HA.

CLASE DE BOSQUE

ESPECIES DE ZONA DE
PARAMO

% AREA BOSQUE

ND

ESPECIE

HYPOCHORERIA RADICATA,
ERIGUERINSP, ESHELETIA|
ALMORZANA, MUNNOZIA|
SP, ACHYROCLINE )
AGERATUM CONYZOIDES,
PENTACALIA LEDIFOLIA,
BARNADESIA SPINOSA,
LAESTADIA SP, CHUSQUEA|
SP. SPOROBOLUS.

AREA FORESTAL PROTECTORA HA.

978,32
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ESPECIE

MAMIFEROS: GUARTINAJA,
FARA, GUACHE, CUERPO|
ESPIN, CONEJO, ARDILLA,
LOCHOS, ARMADILLOS,
TINAJO, ZORRO,
COMADREJAS, TARA, LAPA,
REPTILES: SERPIENTES,
AVES: TORCAZA, COPETON,
COLIBRI, CARPINTERO,
TOCHE, LORO,
SURRUCUCO, PALOMAS,
SIOTE, TURPIAL, GAVILAN

ECOSISTEMA ESTRATEGICO

AREA TIRRAYA,
MATORRALES PARAMUNOS
Y PAJONALES

UNIDAD LITOLOGIA

DEPOSITO  CUATERNARIO|
TIPO COLUVION, GRANITO
DE DURANIA, NEIS DE|
BUCARAMANGA.
FORMACION: SINGARA,
GIRON, TIBU Y MERCEDES,
AGUARDIENTE, CAPACHO,
LUNA, COLON Y MITOJUAN,
BOSCO, LOS CUERVOS.
COLUVIONES, ALUVIONES

% AREA MUNICIPAL UNIDAD LITOLOG

ND

ESTRUCTURA GEOLOGICA

FALLA CACOTA, SICLINAL]
CARBONERA, FALLA DE
MORRONEGRO, FALLA DE
PAMPLONA, FALLA
CHITAGA
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4.1 ETAPAS TECNICAS DEL PROCESO DE LA FORMULACION DEL AREA ESTRATEGICA
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

4.1.1 Una vision de desarrollo construido por todos los Cacotefios

Implementar un modelo de desarrollo sostenible para el territorio de Cacota implica que los
diferentes actores e instituciones, a partir de una vision compartida, interactlien y armonicen sus
intereses, generando condiciones que conlleven a superar la vulnerabilidad del modelo econémico
regional.

Esta debilidad persiste, dado que no se han superado condiciones claves para ser autosuficientes
y competitivos tales como: La individualidad y poca tendencia a la asociatividad aun arraigada en el
Municipio; El desaprovechamiento de las potencialidades derivadas de la vocacion del territorio o
en algunos casos la explotacion inadecuada que produce su deterioro y lo hace insostenible.

Los hombres y mujeres Cacotefios quienes interactlan y son protagonistas en la interrelacion de
las dimensiones social, econdmica, ambiental-territorial y politico-administrativa deben enfocar sus
esfuerzos para que desde una mirada integral se generen pactos entre la sociedad civil, la
academia, los sectores productivos y la administracién puablica construyendo un modelo de
desarrollo flexible que permita solucionar la problematica presentada y aprovechar las ventajas del
territorio.

El Desarrollo Social implica no solo generar las condiciones favorables para garantizar el acceso
oportuno y eficaz a los servicios publicos y sociales de todos los grupos poblacionales, en especial
aquellos méas vulnerables atendidos con prioridad, sino que ademés apunta a formar individuos y
colectividades mas solidarios, tolerantes, entusiastas y comprometidos, orgullosos de ser
Cacotefios, los cuales con base en el conocimiento del territorio asi como de la administracion
publica y de los mercados, puedan como lideres participar y ser propositivos en la construccion del
Municipio deseado

El Desarrollo Econémico se fundamenta en una éptima utilizacion de las vocaciones del territorio y
en un aprovechamiento de las oportunidades derivadas de su posicidn geoestratégica que apunten
a la autosuficiencia y a su insercion favorable en los mercados nacionales e internacionales,
haciéndonos mas productivos y competitivos. Esta condicidn sera posible a partir del conocimiento
del territorio, abordado desde sus particularidades y diversidad fisica, ambiental y cultural; El
desarrollo de la investigacion, innovacion y aplicacion de métodos cientificos y tecnoldgicos
acordes con su vocacién; La investigacion de mercados e identificacion de renglones promisorios;
La dotacion de una adecuada y suficiente infraestructura de apoyo a la produccion (conectividad
fisica y virtual); La generacion de condiciones de seguridad para productores e inversionistas; El
fortalecimiento de la asociatividad empresarial y La potencializacién del talento humano regional,
que acompafados y apoyados en decisiones de tipo juridico y administrativo gubernamentales
fomenten e impulsen las relaciones comerciales y productivas en el departamento para la
generacion de rigueza y empleo.

La Estructura Territorial que soporta el desarrollo econémico y social de Cacota, debe entenderse
como la interaccion de sus habitantes con las realidades fisico-ambientales y en razéon a las
relaciones funcionales internas y externas de su territorio. Los acuerdos de cooperacion publica y
privada, La implementacién de politicas publicas de aguas, suelos y bosques, socializadas y
apropiadas por la comunidad; El impulso a formas asociativas territoriales para abordar problemas
y potencialidades supraveredales; el aprovechamiento racional de los recursos naturales y La
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proteccidon y conservacién de areas importantes por su entorno paisajistico, oferta hidrica,
diversidad biol6gica y recursos conexos de flora y fauna silvestre.

El desarrollo sostenible, supeditado a la interaccion arménica de las dimensiones social,
econOmica, ambiental-territorial y politico-administrativa, supone un cambio en los patrones
culturales de los Cacotefios hacia una vision integral y un cambio de actitud para la puesta de
acuerdo de los diversos intereses sectoriales y dimensionales, logrando con ello enfrentar los
retos de la integracion y del comercio global (TLC, ATPA, ALCA) y cumplir los acuerdos sociales a
nivel mundial sobre derechos humanos dependientes e interrelacionados con el goce de los
derechos econdmicos, sociales y culturales, y el logro de las metas para el desarrollo humano
sostenible expresados en los Objetivos del Milenio.

4.1.2 VISION
4.1.2.1 VISION DE DESARROLLO

En el 2015 el municipio de Cacota gracias a la aplicaciéon de los principios de buen gobierno y
transparencia y los cambios generados en los modelos organizacionales, tecnolégicos, de
pensamiento y actitud de los Cacotefios sera el primer municipio de la region sostenible
ambientalmente, conservando su patrimonio natural, con equidad social, con modelos productivos
sostenibles y desarrollo agro-empresarial, fortalecido en educaciéon y con baja desercion escolar, y
de referencia a nivel deportivo, cultural y agro-eco-turistico, con un modelo sélido de gestion del
riesgo y mejor preparado para hacer frente los efectos del cambio climatico.

4.2 PRINCIPIOS RECTORES DEL PLAN

4.2.1 Participativo: Los grupos y actores sociales intervienen durante la formulacién del Plan de
desarrollo 2012-2015, en la concertacion del futuro de sus intereses propios y colectivos y en el
seguimiento y evaluacién del mismo.

4.2.2 Asociativo: Comunidades con capacidad de asociarse, emprendedores, competitivos.

4.2.3 Competitivo: Los mejores resultados: mas y mejores bienes y servicios, con los menores
recursos.

4.2.4 Equitativo: Igualdad de oportunidades para jévenes, adultos y ancianos, mujeres y
hombres de todos los grupos sociales y sectores del territorio.

4.2.5 Sostenible: Uso racional de los recursos naturales y el medio ambiente (equilibrio entre lo
productivo y el medio ambiente).

Satisfaccion de las necesidades del presente sin comprometer los recursos para las futuras
generaciones.

4.2.6 Marco Juridico: ElI marco juridico e institucional lo conforman las normas constitucionales y
las leyes que se derivan de la Constitucién, al igual que las deméas normas reglamentarias de
éstas

4.3 DEFINICION DE OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, PROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS.

4.3.1 Objetivos fundamentales del plan de desarrollo: El presente plan contribuira a la visién
estratégica para el desarrollo sostenible y la proyeccion en el marco de la participacion en el
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municipio de CACOTA
4.3.2 Objetivos especificos

> Promover el desarrollo del municipio en sus diversas dimensiones: economia, social,
politica e institucional, ambiental.

> Propiciar el desarrollo permanente del municipio, utilizando adecuadamente sus
potencialidades.

> Mejorar la calidad de vida y el acceso a oportunidades de todos los habitantes del
municipio en igualdad de condiciones.

> Superar los desequilibrios sociales existentes.

> Ordenar el uso de los recursos y garantizar la sustentabilidad del medio ambiente.

> Aprovechar al maximo los recursos disponibles.

> Asegurar eficiencia, transparencia y equidad en la asignacion de recursos, mediante

proyectos de inversion.

> Democratizar la administracion publica con la participacién de la comunidad en todas las
etapas de la gestion.

> Orientar la gestidon del mandatario y su equipo de gobierno asi como del sector privado.

4.3.3 Objetivos estratégicos

> Lograr mejores condiciones de vida para la poblacion.

> Promover el desarrollo economico y la creacién de empleo permanente en el municipio.

> Promover la cultura y el turismo como base sélida de la economia del municipio.

> Una mayor equidad en la distribucién del ingreso y del acceso a bienes y servicios.

> La sostenibilidad econémica del municipio.

> Garantizar la preservacion de los recursos naturales.

> Promover y facilitar un proceso de reconversion industrial en todas las empresas existentes

en el municipio, particularmente en pequefas, medianas y microempresas.

> Impulsar la creacién de cadenas productivas municipales o intermunicipales, desde la
extraccion de la materia prima hasta la elaboracion del producto final.

> Aumentar la productividad agricola y el grado de competitividad en el ambito nacional e
internacional.

> Impulsar el desarrollo de la infraestructura productiva, como base importante y motivadora
del incremento de la inversion privadas en el municipio.
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> Promover el desarrollo del sector agropecuario.
> Mejorar los niveles de calidad de vida de la poblacion, dando prioridad a los habitantes de

los asentamientos urbanos y rurales de mayor pobreza.

> Mejorar la prestacién de los servicios municipales.
> Mejorar la calidad de los servicios béasicos en salud, educacion, seguridad social, etc.
> Ampliar la cobertura de la red de agua potable, de manera que beneficie a todos los

sectores de la poblacion.

> Propiciar la democracia participativa, procurando la integracion de los concejales,
organizaciones civiles, sector privado y de toda la comunidad, a las tareas de promocion del
desarrollo local.

4.3.4 Poblacién objeto en el area estratégica del plan de desarrollo municipal: Se considera
que la poblacion en general del municipio de CACOTA vive momentos de crisis econémica
producto de que su fortaleza; el sector agropecuario dejé de ser un generador de excedentes y no
se planificé buscar nuevas alternativas que fortalecieran una economia sostenible.

Lo anterior se refleja en un deterioro social, bajos niveles de produccion, poblacion desplazada,
abandono de las familias (mujeres y nifios), bajos niveles de ingresos desempleo.

Por lo tanto la poblacion objeto a tener en cuenta en el plan de desarrollo los siguientes grupos:

> Pequefios productores y microempresarios, que carecen de acceso a fuentes de
financiamiento que les permitan modernizar sus sistemas productivos, elaborar productos de
calidad y ser competitivos en el mercado.

> Pequefios agricultores que no cuentan con recursos.

> Mujeres y nifios en el area rural y urbana que no tienen la posibilidad de satisfacer sus
necesidades basicas elementales, como alimentacién, educacién, salud y vivienda. Nifios y
ancianos abandonados.

> Poblacion vulnerable.

> Pequefios productores y microempresarios, que carecen de acceso a fuentes de
financiamiento que les permitan modernizar sus sistemas productivos, elaborar productos de
calidad y ser competitivos en el mercado.

> Pequefios agricultores que no cuentan con recursos.

> Jovenes con interés por educacion basica y secundaria pero que por conflictos econdémicos
0 sociales deben abandonar sus estudios.

> Propietarios de fincas con terrenos de alta vocacion forestal.

> Organizaciones y asociaciones de pobladores que impulsen acciones de fomento del
desarrollo econémico local.

> Poblacion desplazada
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4.4 AREA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO

4.4.1 Ejes estratégicos

El presente plan contribuira a la vision estratégica para el desarrollo sostenible y la proyeccién en

el marco de la participacion en el municipio de CACOTA

Los ejes y objetivos especificos responden las dimensiones del desarrollo estipulados asi:

1. LINEA DE ACCION 1: Cacotefios con lgualdad

2. LINEA DE ACCION 2: Cacota Productiva, turistica y Competitiva
3. LINEA DE ACCION 3: Cacotefios un cambio en la Colectividad Fundamento del Gobierno

4. LINEA DE ACCION 4: Cacotefios Asociados, Incluyente y Participativo

5. LINEA DE ACCION 5: Politico -Institucional
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5.1 LINEA DE ACCION 1: Cacotefios con Igualdad
LA1.1 CACOTA CON FORMACION INTEGRAL, MAS COMPETITIVO Y DEMOCRATICO.
LAL1.1.1 Subprograma: Educacion con calidad y Pertinencia

Situacién Actual: teniendo en cuenta los logros superiores en los resultados de las pruebas saber
11° debido al proceso de formacion integral por parte de los docentes, directivos y administrativos;
con el apoyo de la administracion municipal el departamento y el ministerio de educacion nacional
en aras a seguir mejorando los resultados en las pruebas saber de tercero, quinto y noveno, en
donde se presentan resultados en una escala de medio. A causa del desinterés y apatia de la
mayoria de los estudiantes la insuficiencia y deficiencia de materiales y medios educativos.

Factores que han afectado el sector educacion en el municipio:

v No hay poblacion es flotante.

v Insuficiente y deficiente infraestructura para la atencién del servicio.

v Alta dispersion de la poblacion rural.

v Dificultad en medios y rutas de transporte.

v Altos costos educativos.

v Bajos ingresos familiares que presionan el trabajo de los escolares, antes que el estudio.
v Bajo nivel académico de las familias con prioridad en lo rural.

v Bajas expectativas de la comunidad por la educacion.

v Falta de recursos para el proceso de planeacién educativa en el municipio.
v Bajo apoyo institucional.

v Baja participacion de la sociedad civil en el proceso educativo.

Esta situacion se mide por:

v El bajo compromiso de los estudiantes y la falta de priorizacién de los recursos en la
prestacion del servicio se explica por los ambientes escolares desfavorables (deterioro de
infraestructura y espacios para el estudio deficientes).

4 Limitado acceso a medios y materiales educativos (Canasta educativa insuficiente); Débil
organizacién institucional del sector; Débiles procesos de capacitacidn y actualizacion docente.

4 Bajos ingresos familiares o padres irresponsables que presionan el trabajo de los escolares
antes que el estudio.

v Dificultad en los procesos de alimentacién y nutricion de las nifias y jovenes.
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v Bajas expectativas de los padres de familia y estudiantes por la educacion.

Objetivo General: Garantizar la permanencia dentro del sistema educativo, mediante el desarrollo
de programas que permitan mejorar la calidad, ampliando la cobertura con equidad social

Proyectos y acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se pueden
ver en el cuadro 63.

Cuadro 63. Proyectos y acciones del subprograma: Educacién con calidad y Pertinencia

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.1.1.1 Capacitacién y actualizacién a los docentes

LA1.1.1.2. Charlas de motivacioén a los padres e hijos sobre la importancia de la educacion
LA1.1.1.3 Dotar a las instituciones del material adecuado y tecnoldgico para la buena

preparacion de los NNA

LA1.1.2 Subprograma. Fortalecimiento de la Calidad educativa

Obijetivo: Iniciar procesos de transformacion de la educacion ofrecer mayores oportunidades para
adquirir conocimientos, desarrollar las competencias, ser productivos, generar soluciones
colectivas a las dificultades que impidan el acceso real a la educacién

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 64.

Cuadro 64. Proyectos y acciones del subprograma: Fortalecimiento de la Calidad

educativa.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.1.2.1 Disefiar, gestionar recursos para la implementacion del programa “Calidad
educativa para la produccion empresarial” con la comunidad educativa del
Municipio.

LA1.1.2.2 Gestion del suplemento alimenticio

LA1.1.2.3 Aplicabilidad eficiente y eficaz del programa de post-primaria

LA1.1.2.4 Promocién y apoyo para el acceso a la educacién continua de adultos

LA1.1.2.5 Impuso a programas de educacién no formal para la productividad y el desarrollo

LA1.1.2.6 Mantenimiento y remodelacién de las instalaciones fisicas educativas.

LA1.1.2.7 Dotacion de medios técnicos y tecnoldgicos

LA1.1.2.8 Construccion de infraestructura educativa

LA1.1.2.9 Adquisicion de servicios para la educacion

LA1.1.2.10 Servicios publicos instalaciones educativas

LA1.1.2.11 Arrendamientos sector educacion

LA1.1.2.12 Canasta educativa

LA1.1.2.13 Construccion de la planta fisica para la basica primaria en terrenos de la sede

principal
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Cuadro 64. (Continuacion).

LAL1.1.2.14 Implementacion del programa de educacion media técnica a través de la
articulacion y la puesta en funcionamiento de los ciclos propedéuticos (Convenios
universidades UFPS, Pamplona, ESAP, CREAD).

LA1.1.2.15 Fomento a la investigacién e innovacion (Ciencia y tecnologia)

LAL1.1.3 Subprograma: Educacion para todos

Objetivo: Propiciar el acceso universal a una educacion basica pertinente, y aumentar el nimero
de nifios y jovenes a la educacion inicial, media y superior.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 65.

Cuadro 65. Proyectos y acciones del subprograma: Educacion para todos.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.1.3.1 Gestionar recursos para la creacion del fondo de becas dirigido a los mejores
bachilleres de los niveles | y Il del Sisben.

LA1.1.3.2 Gestionar recursos para programas Yy proyectos educativos integrales a
poblaciones con necesidades educativas especiales

LA1.1.3.3 Alfabetizacion y educacion basica para jévenes y adultos.

LA1.1.34 Subsidio a escolares (Familias en Accién)

LA1.1.3.5 Ampliacién y mejoramiento de Restaurantes Escolares.

LA1.1.3.6 Incentivar a los estudiantes con mejores puntajes en pruebas icfes y pruebas
saber y a los docentes que promuevan avances en pruebas saber, educacion,
investigacion, ciencia y tecnologia.

LA1.2 PROGRAMA: CACOTA, OPORTUNO Y PARTICIPATIVO

Objetivo General: Optimizar el servicio de salud aprovechando la Infraestructura existente y
ofrecer un mayor y mejor servicio en la atencién con calidad y la culturizacion ciudadana que
permita el mejoramiento y la sostenibilidad de las acciones en salud hacia la disminucién de los
factores de riesgo y el aumento de la calidad de vida de la poblacién.

LA1.2.1 Subprograma: Aseguramiento, Vigilancia y control

Objetivo: Garantizar la sostenibilidad de la poblacion afiliada al régimen subsidiado como punto de
partida para el incremento de la cobertura hacia la universalidad.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 66.
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Cuadro 66. Proyectos y acciones del subprograma: Aseguramiento, Vigilancia y control.

NUMERALES

PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.2.1.1

Gestion ante el Ministerio de Proteccion social para la consecucion de los
recursos necesarios para aumentar la cobertura

LA1.2.1.2 Un sistema estadistico confiable para la asignacion con equidad de cupos del
Régimen subsidiado
LA1.2.1.3 Elaborar un diagndstico detallado sobre el estado de la salud en el Municipio.

LAL1.2.2. Subprograma: Prestacién de servicios

Objetivo: Implementar un plan de Atencién Basica para garantizar la prestacién de los servicios
de salud a los usuarios en el marco de los procesos propios del aseguramiento, asi como de las
actividades, procedimientos e intervenciones asistenciales en las fases de promocion y prevencion,
diagndstico, tratamiento y rehabilitacion que se prestan a toda la poblacion.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 67.

Cuadro 67. Proyectos y acciones del subprograma: Prestacion de servicios

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA1.2.2.1 Salud infantil
LA1.2.2.2 Plan Ampliado de inmunizaciones
LA1.2.2.3 Enfermedades Prevalentes de la Infancia
LA1.2.24 Salud Sexual y Reproductiva
LA1.2.2.5 Salud Oral
LA1.2.2.6 Salud Mental y lesiones violentas evitables
LA1.2.2.7 Enfermedades transmisibles.
LA1.2.2.8 Tuberculosis
LA1.2.2.9 Lepra
LA1.2.2.10 Z00nosis
LA1.2.2.11 Vectores
LA1.2.2.12 Enfermedades Croénicas no transmisibles
LA1.2.2.13 Nutricion
LA1.2.2.14 Seguridad Sanitaria y del Ambiente
LA1.2.2.15 Informacién educacién y Comunicacion.
LA1.2.2.16 Gestion para ampliar la planta de promotores en salud y su respectiva

dotacion (recursos fisicos y técnicos).

LA1.2.3 Subprograma: Promocién Social

Objetivo: Sensibilizar a la poblaciéon vulnerable en los riesgos inherentes a su entorno y

comportamiento

para generar la movilizacion comunitaria como medio de resolucion de su

situacion en salud

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 68.
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Cuadro 68. Proyectos y acciones del subprograma: Promocién Social

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.2.3.1 Asesoria y Asistencia Técnica y capacitacion a funcionarios en salud y comunidad
en general

LA1.2.3.2 Desarrollar programas de sensibilizacion en calidad del agua

LA1.2.3.3 Atencion y apoyo a la poblacion discapacitada

LA1.2.3.4 Promover actividades socio productivo y sociocultural que eleven la autoestima de
nifios, jévenes, adulto mayor y discapacitados

LA1.2.3.5 Talleres de violencia intrafamiliar

LA1.2.3.6 Gestionar recursos para un centro de rehabilitacion para la poblacién
discapacitada.

LA1.2.4 Subprograma: Gestion y apoyo al Puesto de Salud de CACOTA

Objetivo: Asumir liderazgo y la gestion para que con el compromiso de la administracion
hospitalaria se adjudiquen recursos que permitan mejorar la calidad de vida de los Cacotefios y
mejorar su centro medico

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 69.

Cuadro 69. Proyectos y acciones del subprograma: Gestion y apoyo al Puesto de Salud de
CACOTA.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.2.4.1 Mejoramiento de la Planta fisica del Puesto de Salud de CACOTA, dotacion de
medicamentos y elementos del hospital (gestion ante el Ministerio de Proteccién y
Departamento) .

LA1.2.4.2 Gestion ante el Ministerio de proteccion social y el Dpto. para la consecucion de
equipos tecnoldgicos vy cientificos que optimicen la atencion del paciente

LA1.2.4.3 Gestion para el nombramiento de personal médico calificado.

LA1.2.4.4 Gastos fondo local de salud

LA1.3 PROGRAMA: CACOTA MENOS VULNERABLE
POBLACION VULNERABLE

Situacion Actual: Los grupos mas vulnerables de la poblacion CACOTA como los nifios, la
juventud, las mujeres, adulto mayor, los discapacitados y desplazados sufren con rigor los avatares
de la pobreza y la miseria como forma de exclusién econémica.

Lo anterior es producto a la baja capacidad organizacional , altos indices de NBI lo que limita su
capacidad de desarrollo

Objetivo General: Atender eficazmente a la poblacion méas vulnerable como nifiez, juventud,
mujer, adulto mayor, discapacitados, desplazados y toda aquella poblaciéon que se encuentre en
estado de indefension, fomentando a su vez los espacios de participacién que les permitan
incorporarse arménicamente a la sociedad. Se establecera una politica de atencién social a los
campesinos, al pequefio aparcero, a los desplazados, a través de subsidios para la salud, alimento
y vivienda.
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LA1.3.1 Subprograma: Madre gestante

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 70.

Cuadro 70. Proyectos y acciones del subprograma: Madre gestante

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.3.1.1 Afiliacién al SGSSS de las mujeres en edad fértil.

LA1.3.1.2 Atencion integral prenatal, del parto y del puerperio

LA1.3.1.3 Programas de control prenatal, parto y del puerperio.

LA1.3.14 Fortalecimiento del Comité de Estadisticas Vitales

LA1.3.1.5 Promocion de la prueba voluntaria para VIH/SIDA, dentro de los controles
prenatales.

LA1.3.1.6 Entrega de micro nutrientes a las mujeres gestantes y realizacion de talleres de
alimentacion balanceada

LA1.3.1.7 Capacitacion sobre la responsabilidad de ser madre y padre de familia.

LA1.3.1.8 Atencion individual a casos de riesgo psicosocial

LA1.3.1.9 Procesos pedagogicos para la prevencion de la violencia de género

LA1.3.2 Subprograma: Mujer cabeza de hogar

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 71.

Cuadro 71. Proyectos y acciones del subprograma: Mujer cabeza de hogar

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA1.3.2.1 Apoyo a la mujer cabeza de hogar para lograr su vivienda
LA1.3.2.2 Gestion Capital semilla y capacitacidn para proyectos productivos
LA1.3.2.3 Fortalecimiento a los programas familias en accién y red unidos

LA1.4 PROGRAMA: CACOTA MAS EQUITATIVO Y SOLIDARIO PARA TODOS

Objetivo Estratégico: Mejorar las condiciones de vida de los Cacotefios a través de acciones
que permitan el crecimiento equitativo de los individuos y el fortalecimiento de las relaciones en
una sociedad solidaria, eliminando los factores que fomentan la violencia, preferenciando ademas
las acciones derivadas de la Politica publica “Nifias, nifios y adolescentes Cacotefios con ambiente
sanoy en paz”.

Estrategias:

. Ampliacién y oportunidad de acceso a los servicios sociales especialmente a los mas
pobres y vulnerables.

. Fortalecimiento de las estructuras sociales a través de la capacitacion y la formacion.

. Fomento de la participacion ciudadana con la apertura de espacios de discusion y
concertacién para la toma de decisiones.
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. Priorizacién de la inversion social con criterios de equidad, solidaridad, continuidad y mayor
impacto.

Programas: El propésito enunciado en el objetivo estratégico se logrard desarrollando los
siguientes programas y proyectos, para que podamos tener una CACOTA conviviendo en paz; con
formacion integral, mas competitivo, democratico, productivo, saludable fisica y mentalmente,
dindmico, con mente y cuerpo sanos, menos vulnerable y con altos valores ciudadanos y sentido
de pertenencia

Situacion Actual: La zona urbana tiene un medio nivel de asentamiento, careciendo de espacios
habitacionales, sin embargo el caso mas critico se presenta en la zona rural donde la calidad de
las viviendas en baja y hasta de alto riesgo para sus habitantes.

Objetivo General: Garantizar condiciones de habitabilidad acordes con la demanda poblacional y
la eficiente prestacion de los servicios publicos con calidad, frecuencia y costos razonables tanto
en lo urbano como en lo rural

LA1.4.1 Subprograma: Vivienda Urbanay rural
Objetivo: Disefiar y gestionar un plan de vivienda y mejoramiento urbano y rural contribuir al
propdsito nacional de facilitar el acceso a una solucion de vivienda de interés social a los hogares

que carezcan de recursos suficientes para obtener una vivienda, mejorarla o habilitar legalmente
los titulos de la misma

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 72.

Cuadro 72. Proyectos y acciones del subprograma: Vivienda Urbana y rural

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.4.1.1 Impulso a programas de mejoramiento de vivienda y saneamiento basico a nivel
rural y urbano

LA1.4.1.2 Construccion vivienda nueva en lo rural y urbano

LA1.4.1.3 Estudios de preinversion para elaboracién de proyectos para viviendas nueva,
mejoramiento de vivienda y subsidio de vivienda rural y urbana

LA1.4.1.4 Gestion ante el Gobierno Nacional y Departamental la asignacion de subsidios
para la construccidn de viviendas nuevas para lo urbano y rural

LA1.4.1.5 Apoyo a la construccion y reconstruccién de viviendas afectadas por hechos
fortuitos

LA1.4.1.6 Gestion para la titulacion de predios ejidos, fiscales o privados

LA1.4.1.7 Consolidar el programa de autoconstruccién de vivienda urbano y rural

LA1.4.1.8 Elaboracion de un diagnostico sobre la situacion habitacional de la Poblacion
vulnerable del Municipio.

LA1.4.1.9 Mejoramiento y construccidon de vivienda para los centros funcionales de zona
ecoturistica el Cornal, San Bartolo le dio piedra a la Leona, Hato de la Virgen —
capilla doloritas, el Uvito y Fernandaria, sucursal del cielo zona ecoturistica la
Duraznera, La Vieja de la Laguan son cinco(5) centros funcionales
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LA1.4.2 Subprograma: Equipamiento y Servicios Publicos

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 73.

Cuadro 73. Proyectos y acciones del subprograma: Equipamiento y Servicios Publicos.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.4.2.1 Implementacion del proyecto de recoleccién y separacion de residuos sélidos

LA1.4.2.2 Construccién ,mejoramiento y mantenimiento de infraestructura municipal

LA1.4.2.3 Dotacion y adquisicion de maquinaria y equipo de infraestructura municipal

LA1.4.2.4 Mantenimiento, conservacion de parques senderos peatonales, sardineles
arreglos artesanales para el embellecimiento del municipio y promocién turistica

LA1.4.2.5 Proyectar a la comunidad en el conocimiento de sus derechos ,deberes y
coparticipacion en el tema de los servicios publicos, tal como lo sefiala la ley 142
de 1997 y legislacion complementaria

LA1.4.2.6 Consolidacion del comité de desarrollo y control social de los servicios publicos
domiciliarios

LA1.4.2.7 Implementacién del plan de agua potable y saneamiento bésico para la Cabecera
Municipal (Plan Departamental de aguas) (pignorado el 20%)

LA1.4.2.8 Tratamiento recoleccion y disposicion final de residuos (No de viviendas con
recoleccion de basuras 192) de 203 viviendas residenciales

LA1.4.2.9 Subsidio servicios publicos ley 142 de 1994

LA1.4.2.10 Ampliacién de la electrificacion rural 95,58 a 100% , (25 viviendas sin energia
eléctrica)

LA1.4.2.11 Servicio de alumbrado publico

LA1.2.4.12 Capacitacién a las Instituciones Educativas para la recoleccion y separacion de
los residuos solidos.

LA.1.2.4.13 Gestion para la reubicacién de la zona de reciclaje de los residuos sélidos fuera
del Casco Urbano.

LA1.2.4.14 Legalizacion del predio de la planta

LA1.4.3 Subprograma: Desarrollo Plan vial Municipal

Situacién actual: La Red secundaria y terciaria del municipio de CACOTA se encuentra en muy
mal estado generando altos costos de operacion de los vehiculos, altos costos de flete de carga y
de pasajeros lo cual genera pérdida en los excedentes de la poblacién rural de CACOTA vy altos
costos en la canasta familiar y por ende la migracion por la mala situacién econémica

Objetivo General: Mejoramiento de la malla vial red secundaria y terciaria municipal lo cual
disminuiria los costos de flete de carga, de pasajes, costos de operacion y redoblamiento rural

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 74.
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Cuadro 74. Proyectos y acciones del subprograma: Desarrollo Plan vial Municipal

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.4.3.1 Mejoramiento de la Red terciaria Municipal

LA1.4.3.2 Construccion carretera llanitos

LA1.4.3.3 Reposicién de pavimentos vias Urbanas casco Urbano

LA1.4.3.4 Plan de Generacion de empleo para pavimentacién de vias urbano

LA1.4.3.5 Plan de Generacion de empleo para arreglo de caminos y red terciaria (Placa
Huellas).

LA1.4.3.6 Gestion de recursos para el Banco de maquinaria municipal.

LA1.4.3.7 Gestionar los recursos necesarios para la adecuacién y mantenimiento de
puentes peatonales y hamacas que atraviesan las fuentes hidricas del
Municipio.

LA1.4.3.8 Implementar la legislacién sobre el acceso de los discapacitados al servicio
publico.

LA1.4.3.9 Proyecto de regalias de impacto local (decreto 4950 del 30 de diciembre de
2011)

LOS DERECHOS DE LOS NNA, EN CACOTA ESTAN PRIMERO
Objetivo General

Establecer las condiciones necesarias para que desde los enfoques de derecho, poblacional y
territorial, se garantice a los nifios, niflas y adolescentes del Municipio de CACOTA desde la
concepcion, los derechos consagrados en la constitucion politica de Colombia, los tratados
internacionales y la ley de infancia y adolescencia a través de estrategias que aseguren la
articulacion de todos los entes gubernamentales, no gubernamentales e internacionales para que
éstos crezcan y se desarrollen en un ambiente familiar y social acorde con la dignidad del ser
humano.

Objetivos Especificos

* Propiciar para todos los nifios, nifias y adolescentes, las condiciones bésicas para la Existencia;
que aseguren desde la concepcioén el cuidado, la proteccidn, alimentacion nutritiva y equilibrada,
acceso a servicios de salud, educacion, recreacion, vivienda segura y dotada con servicios
publicos esenciales y que tengan una familia y un hogar.

« Distribuir y asignar recursos bajo el principio de equidad y justicia social para un desarrollo
econdmico, social, cultural y politico en el que puedan realizarse plenamente todos los derechos
humanos y libertades que permita a los NNA progresar en sus condiciones basicas y que
garanticen una vida digna sin desigualdades y con futuro conforme una nueva sociedad
humanizante, incluyente y productiva.

« Conseguir que los NNA patrticipen de la vida en sociedad, en la toma de decisiones de la gestion
local, haciendo uso de su libertad y el pleno ejercicio de sus derechos como ciudadanos.

« Articular todas las sinergias de los organismos del estado y la sociedad civil, para que con
responsabilidad y compromiso se respete, se proteja y se hagan efectivos los derechos de los NNA
y Se prevean correctivos a las situaciones que afecten o pongan en riesgo su desarrollo integral.

« Articular el trabajo intra-Interinstitucional e intersectorial para la concrecion de esfuerzos y los
recursos del Estado, para se respete, se proteja y se hagan efectivos los derechos de los NN.
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« Cubrir la atencion de las necesidades que tienen mayor impacto en la calidad de vida de los NNA
como la salud infantil, la materna y sexual reproductiva; la educacion, la identidad, el saneamiento
bésico, la participacion y la restitucion de derechos.

« Articular las acciones de los sectores gubernamentales, no gubernamentales y la sociedad civil
para que se garantice la efectividad y eficiencia, en las diferentes dependencias de la estructura
organizacional del Municipio.

« Verificar que la realizacion de los programas para los NNA se formulen a partir del andlisis de las
necesidades reales de la poblacién urbana vy rural.

e Lograr que el Plan de Desarrollo Municipal, se desarrolle desde un enfoque poblacional que
asegure que todas las acciones que se adelanten en los préximos cuatro (4) afios por parte del
Estado, integre las dinamicas ambientales, sociales y econémicas.

« Establecer que las acciones que estén dirigidas a NNA, se den dentro de unos contextos
participativos en el que todos y todas legitimen la garantia de sus derechos sin aplazamientos.

 Velar por el mejoramiento de las condiciones de vida de los NNA ya existentes y conseguir las
condiciones necesarias para la permanencia de las mismas, hasta el cambio socio-cultural que se
desea.

LA 1.5 PROGRAMA: NN VACUNADOS, NUTRIDOS Y REGISTRADOS

LA1.5.1 Subprograma: La vida comienza

Objetivo: Por ser la primera infancia el ciclo vital para el desarrollo cognitivo, emocional, fisico y
social de todo ser humano, se hace necesario que desde la concepcion hasta los seis afios, se
cuente con un sistema de seguridad para la atencién prenatal, el parto, los cuidados del recién
nacido y el manejo adecuado del puerperio. Asimismo, dar inicio al esquema completo de

vacunacion; la nutricién, el registro civil y la educacion inicial.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 75.

Cuadro 75. Proyectos y acciones del subprograma: La vida comienza

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.5.1.1 Garantizar una mayor cobertura en el sistema general de seguridad social en
salud, para la atencion de las mujeres en edad fertil, gestantes y adolescentes
del municipio de CACOTA

LA1.5.1.2 Vigilancia y control el estado nutricional de las gestantes adolescentes
especialmente en los grupos de 13 a 15 y de 16 a 18 afios.
LA1.5.1.3 Vigilancia y seguimiento a los ejecutores de los diferentes programas con el fin

de detectar a tiempo los factores de riesgo desde el control prenatal, formacion
para la estimulacion temprana y una adecuada y oportuna atencion
psicosocial.

LA1.5.1.4 Fortalecimiento a grupos de apoyo a la lactancia materna, a fin de garantizarla
como mecanismo de alimentacién exclusiva durante los primeros meses de
vida y como recuperacion nutricional en los casos de desnutricion aguda y
cronica.
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Cuadro 75. (Continuacién).

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.5.1.5 Retomando e implementando los lineamientos propuestos en la politica de
seguridad alimentaria

LA1.5.1.6 Garantia desde los programas de educacion en salud, los cursos prenatales y
la asistencia social; el derecho al nombre desde el nacimiento para que los
nifios y nifias accedan a los programas que promueven la supervivencia el
desarrollo y la proteccién integral.

LA1.5.1.7 Comité técnico de mejoramiento de registro civil y estadisticas vitales con los
miembros de la registraduria, los hospitales y las notarias.

LA1.5.1.8 Propiciar la gratuidad de la educacion para preescolar, basica primaria y
secundaria para los estratos 0,1y 2.

LA1.5.1.9 Transporte escolar

LA1.5.1.10 Activar y fortalecer la red de prevencion y atencién integral para la infancia y la
familia.

LA1.5.1.11 Activar y fortalecer el programa de liderazgo afectivo.

LA1.5.1.12 Apoyo programas de la primera infancia

LA1.5.1.13 Apoyar a las familias focalizadas con NBI a través de programas de seguridad

alimentaria que estén imposibilitadas para asegurar a sus hijos desde la
Gestacion, los alimentos y demas aspectos necesarios para su desarrollo
integral.

LA1.6 PROGRAMA: SEGUNDA INFANCIA; NINOS Y NINAS EN EDAD ESCOLAR

LAL1.6.1 Subprograma: NNA con familiay escuela para un desarrollo integral.

Objetivo: La infancia es un periodo libre de preocupaciones, donde lo mas importante es crecer y

aprender a vivir.

Pero éste puede perderse muy pronto en la vida, si no es protegido por el Estado.

En tal sentido, éste requiere prever desde los sistemas de planeacion de las organizaciones del
Estado, las condiciones necesarias para asegurar un desarrollo integral.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 76.

Cuadro 76. Proyectos y acciones del subprograma: NNA con familia y escuela para un
desarrollo integral.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.6.1.1 Garantizar el esquema de vacunacién completo segin la edad.

LA1.6.1.2 Incluir dentro del plan de Salud Municipal, acciones especificas para la infancia,
tendiente a la proteccion de la salud mental, la seguridad vial y el saneamiento
basico y agua potable para asegurar una vida sana e implementar la politica
publica.

LA1.6.1.3 Establecer convenios interinstitucionales de cooperacién técnica, de seguimiento,
evaluacion y mediciéon de impacto a los programas disefiados para la primera
infancia.

LA1.6.1.4 Alimentacién escolar compra de alimentos 80%

LA1.6.1.5 Alimentacién escolar dotacion de implementos
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Cuadro 76. (Continuacion).

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA1.6.1.6 Apoyo a programas de infancia
LA1.6.1.7 Promover en la comunidad para que a los nifios y niflas mayores de 7 afios se les

tramite la tarjeta de identidad ante la Registraduria del estado civil a través de
campafias masivas.

LA1.6.2 Subprograma: NNA con infraestructura para el tiempo libre.

Objetivo: Fomentar la convivencia a partir de la ladica y desde ella, conseguir potenciar la vida en
grupo, la promocion de valores y el desarrollo de actitudes, aprender a resolver conflictos, tomar
decisiones, asumir el liderazgo y comprender las relaciones entre nifios y adultos.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 77.

Cuadro 77. Proyectos y acciones del subprograma: NNA con infraestructura para el tiempo
libre.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.6.2.1 Brindar la Infraestructura protegida (parques recreacionales, zonas verdes,
senderos, juegos mecanicos, escenarios deportivos, entre otros) y los
programas de apoyo necesarios para que los NNA disfruten del ocio y el
tiempo libre a partir de actividades ludicas.

LA1.6.2.2 Apoyar a las veredas de nuestro municipio adecuando los escenarios aptos
para la practica deportiva y recreacional como un instrumento social para el
aprovechamiento del tiempo libre, motivando a los NNA el sentido de
pertenencia.

LA1.6.2.3 Crear clubes y escuelas deportivas en el municipio a través de alianzas
estratégicas con grupos empresariales.
LA1.6.2.4 Realizar de manera sostenida programas educativos en la ciclo via,

caminatas turisticas y ecolégicas, con el fin de fomentar la vinculacién de los
NNA en actividades recreativas.

LA1.6.3 Subprograma: NN con ambiente sano.
Objetivo: CACOTA asegurara a los NN el goce del derecho a disfrutar de un medio ambiente sano

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 78.

Cuadro 78. Proyectos y acciones del subprograma: NNA con ambiente sano.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.6.3.1 Fomentar la cultura del medio ambiente a través del desarrollo de campafias
masivas de sensibilizacion, informacion y formacién para la proteccion del
ecosistema, construir valores, el reconocimiento del habitat y el mejoramiento
de las condiciones de vida.

LA1.6.3.2 Implementar estrategias de turismo ecoldgico organizado y estructurado con
el fin de lograr la sostenibilidad ambiental.
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LA1.6.4 Subprograma: Educacion paralos NNA

Objetivo: La educacion se encarga de facilitar, estimular y desarrollar las habilidades para la vida.
También, formar para cumplir una funcién publica y politica como ciudadano. Por ello, CACOTA
trabajard por una escuela participativa, incluyente que protege y acoge a los NNA.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 79.

Cuadro 79. Proyectos y acciones del subprograma: Educaciéon paralos NNA.

NUMERALES

PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.6.4.1

Dotar a los centros educativos de docentes, equipos y material didactico y de
infraestructura a fin de ofrecer mayor cobertura y calidad.

LA1.6.4.2

Conformar grupos interdisciplinarios e interinstitucionales para realizar
investigaciones sobre el sector educativo que conduzca a mejorar la eficiencia, la
cobertura y la calidad de la educacién del Municipio de CACOTA.

LA1.6.4.3

Articular el sector empresarial con el sistema educativo a fin de desarrollar las
competencias necesarias para la productividad.

LA1.6.4.4

Garantizar el derecho a la educaciébn a NNA con necesidades especiales y
Garantizar el ingreso y permanencia al sistema educativo a la poblacion
desplazada por la violencia en todos los niveles.

LA1.6.4.5

Desarrollar programas de formaciéon y capacitacion a docentes que atienden
poblacién con discapacidad, etnias, desplazada, menores trabajadores, en
proteccidn, jovenes iletrados y jovenes con dificultades con la justicia.

LA1.6.4.6

Articular las acciones para la atencion de poblacién vulnerables y en riesgo desde
los comités técnicos Departamentales y los Municipales

LA1.6.4.7

Consolidar los equipos técnicos que involucren e impulsen a la participacion de
los demas organismos del Estado, en cumplimiento de su responsabilidad social

LA1.6.4.8

Integrar al sector empresarial con el sistema educativo a través de metodologias
pedagogicas que lleven a los estudiantes a desarrollar las competencias
necesarias para la vida, el ejercicio de la ciudadania y ocupacional.

LA1.6.4.9

Integrar programas para disminuir la desercion escolar, (10 estudiantes)
matriculados 510 (fuente departamento 2010) profiriendo acciones con las
instituciones publicas y privadas para el suministro de desayunos escolares,
transporte escolar en zonas rural; el subsidio para uniformes escolares, estratos 0
y 1, servicio de restaurantes escolares para los estratos 0,1 y 2, baterias
sanitarias, espacios deportivos suficientes y adecuados.

LA1.6.4.10

Hacer uso de las metodologias propuestas por el Ministerio de Educacién
Nacional, como aceleracion del aprendizaje, CAFAM, preescolar escolarizado,
escuela nueva, postprimaria y preescolar como alternativa para el fortalecimiento
en la educacién de los sectores rural y urbano.

LAL1.6.5 Subprograma: NNA con participacion ciudadana.

Objetivo: Garantizar la participacion de NNA en el disefio y ejecuciéon de planes y programas que
fomenten el libre ejercicio de sus derechos y oportunidades.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 80.
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Cuadro 80. Proyectos y acciones del subprograma: NNA con participacion ciudadana.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.6.5.1 Vincular a NNA en los programas de participacion ciudadana y comunitaria para
que conozcan la importancia de los procesos de democracia solidaridad
derechos humanos, la historia local, las estructuras y los procesos de gobierno
y de la vida politica, el respeto por la convivencia y la diferencia.

LA1.6.5.2 Formar a los estudiantes en solucién pacifica de conflictos, derechos humanos
y ética para ejercer la ciudadania, reconocer la realidad en que se vive, las
estructuras del estado en que se pertenecen, reconocer los conflictos, las
instituciones, las personas y los mecanismos de participacion.

LAL1.7 PROGRAMA: LA ADOLESCENCIA; DINAMIZADORES Y EMPRENDEDORES

Objetivo General :La adolescencia es un momento de la vida en el cual los seres humanos
intentan nuevas experiencias, algunas de las cuales, pueden resultar arriesgadas o incluso
peligrosas para él mismo, su grupo de amigos o el grupo social en el que se desarrolla. Las
condiciones sociales, economicas, culturales y psicologicas que rodean a este grupo poblacional,
requiere de una responsabilidad compartida por todos los sectores gubernamentales, no
gubernamentales y sociales a partir de la familia.

LA1.7.1 Subprograma: CACOTA con una adolescencia sana y visionaria

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 81.

Cuadro 81. Proyectos y acciones del subprograma: CACOTA con una adolescencia sana y
visionaria.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.7.1.1 Reconocer y atender las percepciones, imaginarios, practicas adolescentes y
los aspectos relacionados con su cuerpo, su auto imagen, autoestima, el valor
de la vida, la sexualidad; las relaciones entre hombres y mujeres.

LA1.7.1.2 Establecer programas de promocion y prevencion en salud para adolescentes.

LA1.7.1.3 Establecer alianzas estratégicas con el Departamento para la atencion de la
problemética de la adiccién a sustancias psicoactivas.

LA1.7.1.4 Organizar los centros de atencion integral al adolescente (CAISA)

LA1.7.1.5 Fortalecer los programas que se adelantan para la prevencion del abuso,
violencia y explotacion sexual comercial.

LA1.7.1.6 Aplicar la Ley 743 de 2002, e incentivar que los jovenes adolescentes para
gue participen en las JAC.

LA1.7.1.7 Apoyo a programas de la adolescencia y la juventud

LA1.7.1.8 Institucionalizar el mes de julio como el mes de NNA con actividades que los
protagonistas sean los jovenes

LA1.8 Programa: NNA CON DERECHOS

Objetivo General: La garantia y restitucién de derechos sera una prioridad dentro del actual plan
de desarrollo, por ello se asegurara de propiciar porque ningin NNA esté sometido a realizar
actividades que puedan perjudicar su integridad, ni tampoco expuestos a condiciones riesgosas, 0
sometidos a explotacién econdmica, para beneficio de un adulto, asi sea pariente suyo; no hay
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condicién que justifigue aprovecharse de las debilidades de los NNA o de su necesidad natural de
afecto y proteccion.

Objetivos especificos: Articular con las diferentes organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales un trabajo en red que asegure y garantice los derechos a la proteccion integral
de manera especial y preferencial de niflas, nifios y adolescentes maltratados, abusados y
explotados sexualmente, con necesidades especiales, en situacion de calle, abandonados,
explotados laboralmente, infractores de la ley penal, desmovilizados, en situacién de
desplazamiento y victimas de minas anti persona.

LA1.8.1 Subprograma: NNA de CACOTA estaran protegidos y educados

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 82.

Cuadro 82. Proyectos y acciones del subprograma: NNA de CACOTA estaran protegidos y
educados.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA1.8.1.1 Retomar y fortalecer los lineamientos de la politica de Construccién de paz y
Convivencia Familiar “Haz Paz".

LA1.8.1.2 Fortalecer los sistemas de informacion SIVIGILA y realizar procesos de evaluacion

de tipo mensual de los datos, de tal forma que se sugieran acciones para atender
de manera oportuna a los NNA.

LA1.8.1.3 Monitorear y hacer seguimiento estrecho a los programas que se adelantan en
prevencion primaria, secundaria y terciaria con NNA explotados econémicamente
y laboralmente a través de intervenciones inmediatas del ICBF, Secretaria de
Gobierno y Desarrollo Social.

LA1.8.1.4 Establecer alianzas estratégicas para atender a los NNA en la prevencién del
desplazamiento forzado y en zonas de mayor impacto.
LA1.8.1.5 Promover jornadas de desarme voluntario de adultos y jovenes y considerar

medidas restrictivas en el marco de estrategias bien planeadas por los organismos
de seguridad competentes.

LA1.8.1.6 Ampliar la red de servicios de salud, educacion y bienestar familiar para brindar
atencion a los NNA y sus familias para el manejo adecuado de la discapacidad,

5.2 LINEA DE ACCION 2: CACOTA PRODUCTIVA, TURISTICA Y COMPETITIVA.
LA2.1 PROGRAMA: COMPONENTE ECONOMICO SOCIAL

Situacién actual: El desarrollo econémico del municipio ha venido decayendo por mudltiples
circunstancias y también por la falta de liderazgo y gestién, esto ha llevado a que el nivel de
ingresos de hombres y mujeres de la zona rural y urbana sea en su gran mayoria inferior a un
salario minimo. Sin recursos, la actividad agropecuaria ha decrecido notoriamente y en la zona
urbana existen pocas empresas y muchos de los Cacotefios han basado su encomia en Una
actividad informal e inestable e incluso se presenta un alto indice de desempleo.

Objetivo General: Optimizar los recursos del municipio y gestionar apoyo con entidades estatales
y privadas para permitir el desarrollo de una economia sélida y estable.

135




PLAN DE DESARROLLO
) MUNICIPIO DE CACOTA
2012- 2015

LA2.1.1 Subprograma: Desarrollo de la Industria turistica.

Objetivo: Estimular y capacitar al ciudadano (a) habitante de CACOTA para que contribuya
efectivamente en el desarrollo econdémico , mediante el apoyo y fortalecimiento de la explotacion
responsable de los sitios turisticos del Municipio

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 83.

Cuadro 83. Proyectos y acciones del subprograma: Desarrollo de la Industria turistica

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA2.1.1.1 Realizar un inventario de los sitios de interés turistico en el municipio
LA2.1.1.2 Creacion , capacitacion, impulso y consolidacion de la Asociacion para el
desarrollo Turistico
LA2.1.1.3 Realizar convenios con las instituciones de educacion formal y no formal y

demas organismos del sector , para la capacitacion de personas y
entidades que ofrecen el servicio al turista

LA2.1.1.4 Impulso y motivacién para creacién de empresas para explotacion turistica

LA2.1.1.5 Generar fuentes de trabajo para el sector turismo, comprometiendo a las
comunidades en el valor intrinseco de nuestro patrimonio cultural y turistico

LA2.1.1.6 Establecimientos de alianzas estratégicas entre las diferentes
agremiaciones que impulsen el turismo

LA2.1.1.7 Optimizar espacios para la atencién y hospedaje de turistas.

LA2.1.1.8 Construccién, mejora y mantenimiento de infraestructura fisica para el
turismo

LA2.1.1.9 Estudios de preinversién y elaboracién de proyectos

LA2.1.1.10 Sefializacién turistica de senderos ecolégicos y caminos veredales

LA2.1.1.11 Plan turistico municipal

LA2.1.2 Subprograma: Promocién y fortalecimiento a la economia solidaria

Objetivo: Impulsar y apoyar la creacion y consolidacién de empresas de Economia Solidaria, e
igualmente formacion de capital humano para la competitividad.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 84.

Cuadro 84. Proyectos y acciones del subprograma: Promocién y fortalecimiento a la
economia solidaria

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA2.1.2.1 Gestion y cofinanciacion a proyectos presentados por Empresas de
Economia solidaria en el programa suma solidaria del Plan Nacional de
Desatrrollo.

LA2.1.2.2 Incentivar la formaciéon de procesos de economia solidaria en grupo de
microempresas y comerciantes informales.

LA2.1.2.3 Brindar capacitacién acerca de la economia solidaria (ley 454/98).

LA2.1.2.4 Gestionar convenios con instituciones bancarias que apoyen el desarrollo
del sector agropecuario con créditos a Productores con tasa de interés
blando.
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Cuadro 84. (Continuacion).

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA2.1.2.5 Incentivar la consolidacion de proyectos productivos aplicando un modelo
de subsidios destinados a fortalecer la produccion agricola y pecuaria.

LA2.1.2.6 Gestionar recursos econdémicos y técnicos para la aplicacién vy
consolidacién de asistencia técnica agropecuaria.

LA2.1.2.7 Promover la introduccién, previo estudio de factibilidad, de razas bovinas
aptas para las condiciones climéaticas y ambientales del municipio.

LA2.1.2.8 Encuentros bovinos, equino y agricola para el desarrollo

LA2.1.2.9 Capacitacién permanente para las comunidades agropecuarias sobre la
tendencia de cultivos organicos

LA2.1.2.10 Desarrollar un portafolio de productos y servicios pecuarios y agricolas para
la comercializacion de los mismos ante empresas del Departamento como
a nivel nacional e internacional

LA2.1.2.11 Impulso y consolidacién de entidades asociativas agropecuarias

LA2.1.2.12 Consolidacion de las iniciativas piscicolas y forestales

LA2.1.2.13 Enlace con el Sistema Nacional de Emprendimiento

LA2.1.2.14 Programas de sensibilizacion y apoyo para la formalizaciéon y organizacion
de los microempresarios

LA2.1.2.15 Impulso a programas de desarrollo, empresarial , industrial y agroindustrial

LA2.1.2.16 Mejoramiento de la productividad con el establecimiento de semillas de alta
calidad y resistente a las enfermedades

LA2.1.2.17 Apoyo y financiacién a programas y Proyectos productivos

LA2.1.2.18 Programas y proyectos de asistencia técnica directa rural

LA2.1.2.19 Personal técnico vinculado para la asistencia técnica directa rural

LA2.1.2.20 Fomento a la produccién mediante tecnologias de invernaderos vy
agricultura organica sostenible

LA2.1.2.21 Capacitaciéon en mercadeo ,produccién agropecuaria y seguridad industrial

LA2.1.2.22 Impulsar la creacién de una microempresa de procesamiento de productos
guimicos de nuestra region.

LA2.1.2.23 Gestionar recursos para establecer un Centro de Acopio para la
comercializacion de los productos.

LA2.1.2.24 Creacion de un laboratorio de empresa y empresarial en e municipio de
Cécota

LA2.1.2.25 Gestion para la creacién de una red de alianza productivas

LA2.1.2.26 Promover el andlisis de suelo y planificacién de los cultivos.

LA2.1.2.27 Control fitosanitario y enfermedades en el sector agropecuario.

LA2.1.3 Subprograma: Acceso al mercado laboral y generacion de empleo

Situacién actual

Deterioro de los ingresos de los Cacotefios por no contar el municipio con programas de formacion
laboral lo que ha conllevado a un alto indice de desempleo tanto en lo Urbano como en lo rural.

Objetivo: Establecer acciones que permitan el desarrollo del mercado laboral y generacién de

empleo.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 85.
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Cuadro 85. Proyectos y acciones del subprograma: Acceso al mercado laboral y generacion
de empleo.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA2.1.3.1 Implementacién de un modelo de generacion de empleo temporal a través de
las obras publicas y desarrollo de programas sociales.

LA2.1.3.2 Fortalecimiento a las formas asociativas comunitarias las famiempresas y los
microempresarios.

LA2.1.3.3 Capacitaciéon y formacion productiva a través de alianzas estratégicas con el
Sena, Universidades y centros de formacion para el trabajo.

LA2.1.34 Impulso al laboratorio del mercado laboral.

LA2.1.3.5 Apoyo a lineas de microcrédito y créditos para la implementacion de unidades
productivas exitosas.

LA2.1.3.6 Capacitacién y formacién técnico laboral para los grupos poblacionales.

LA2.1.3.7 Intermediacién para el acceso de los jovenes al mercado laboral.

LA2.1.3.8 Dotacion y adecuacion de un centro de formacién técnica y tecnolégica para
toda la poblacion Cacotefia.

5.3 LINEA DE ACCION 3: CACOTENOS UN CAMBIO EN LA COLECTIVIDAD FUNDAMENTO
DEL GOBIERNO.

LA3.1 PROGRAMA: CACOTA CONVIVIENDO EN PAZ.

Situaciéon Actual: Las condiciones de vulnerabilidad de la poblacion frente al conflicto armado |,
violencia familiar y otras formas de violencia especialmente agudas en la region, cuya
manifestacion més censurable se vive en el desplazamiento forzado, amerita entre otras muchas
causas, una articulacién al Plan de Accion en derechos humanos y derecho internacional
humanitario propuesto por la Nacioén, que tomard en cuenta la integralidad del conjunto de
derechos humanos, con enfoque de género y el cual debe ser ampliamente concertado con la
sociedad civil. ElI Municipio de CACOTA en consonancia con este proposito coordinara y actuara
en conjunto con las instituciones competentes sobre el tema a través de los siguientes
subprogramas:

LA3.1.1 Subprograma: Culturay ciudadania en derechos Humanos
Objetivo: Desarrollo de acciones para incrementar la capacidad de la ciudadania y de las
entidades del Municipio de actuar conforme a los valores, significados y practicas basadas en los

Derechos Humanos que fortalezcan su exigibilidad, ejercicio, respeto, defensa y garantia.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 86.

Cuadro 86. Proyectos y acciones del subprograma: Cultura y ciudadania en derechos
Humanos

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA3.1.1.1 Formacion en Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario a
funcionarios/as publicos.

LA3.1.1.2 Fortalecimiento de mecanismos e instancias de coordinacién ya creados entre
instituciones y sociedad civil,

LA3.1.1.3 Rendicidn de cuentas a la ciudadania.
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LA3.1.2 Subprograma: Derechos ala Vida, la Libertad y la Integridad Personal

Objetivo: Implementar acciones para alcanzar el respeto, promocion, proteccion y garantia de los
derechos humanos, asi como apoyo vy estimulo al fortalecimiento de los mecanismos de
prevencion y atencién a posibles situaciones de violacion a los derechos humanos e infraccion al
DIH, mediante la accién coordinada con las autoridades y entidades competentes.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 87.

Cuadro 87. Proyectos y acciones del subprograma: Derechos a la Vida, la Libertad y la
Integridad Personal

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA3.1.2.1 Creacion y/o fortalecimiento del comité municipal para la Atencion Integral a la
Poblacién Desplazada por la Violencia, CNAIPD.

LA3.1.2.2 Formulacion concertada de los Planes Integrales Unicos, PIUs,

LA3.1.2.3 Fortalecimiento de programas de prevencion de la poblacion civil para
minimizar el riesgo en zonas de conflicto.

LA3.1.2.4 Apoyo a victimas y restitucion de tierras

LA3.1.2.5 Apoyo a centros carcelarios , alimentacion y traslado de presos

LA3.1.3 Subprograma: Lucha contra todas las formas de discriminacién

Objetivo: Implementacion de programas pedagdgicos dirigidos a la ciudadania, especialmente a la
poblacién que mayores dificultades tiene para acceder a la justicia como las mujeres,
adolescentes, adultos(as) mayores, personas con discapacidad, con el fin que conozcan y usen los
mecanismos legales de acceso a la justicia; e impulsar el establecimiento y fortalecimiento de los
Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos (MASC) en el Municipio.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 88.

Cuadro 88. Proyectos y acciones del subprograma: Lucha contra todas las formas de
discriminacion.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA3.1.3.1 Implementar la Ley de Infancia y Adolescencia desde una perspectiva de
derechos humanos.

LA3.1.3.2 Disefiar e implementar programas de formacion en derechos sexuales y
reproductivos con perspectiva de género.

LA3.1.3.3 Disefiar e implementar campafas formacion y sensibilizacion sobre derechos
humanos, pluralismo, diversidad y multiculturalidad; y responsabilidad social
empresarial.

LA3.1.34 Disefiar e implementar protocolos y rutas de atencion a las victimas del
conflicto armado.

LA3.1.4 Subprograma: Atencién ala poblacién desplazada

Objetivo: Crear estrategias de fortalecimiento a proyectos productivos para la poblacion
desplazada
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Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 89.

Cuadro 89. Proyectos y acciones del subprograma: Atencién ala poblacién desplazada

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA3.1.4.1 Desarrollo de proyectos productivos para la Poblacién Desplazada

LA3.1.4.2 Capacitaciéon y fortalecimiento a proyectos productivos a  poblacion
desplazada Asociada.

LA3.1.4.3 Impulso a la creacion de microempresas o pequefias iniciativas productivas
para la poblacion desplazada

LA3.1.4.4 Cofinanciacion o complementacion de subsidios de vivienda para compra de
vivienda usada o nueva para la poblacién desplazada

LA3.1.4.5 Cofinanciacion para legalizacién de terrenos ejidos para la adquisicion,
construccion y mejoramiento de vivienda de la poblacion desplazada

LA3.1.4.6 Apoyo para iniciativas de retorno de la poblacion desplazada a sus lugares de
origen.

LA3.1.4.7 Asistencia Humanitaria a familias desplazadas

LA3.1.4.8 Convenios con Universidades o Instituciones de Formaciéon Técnica para
capacitar en carreras técnicas, tecnolégicas, profesionales a la poblacion
desplazada

LA3.1.4.9 Financiacién de kits escolares y vestuario para garantizar el acceso a la
educacién basica primaria y secundaria de la poblacién desplazada

LA3.1.5.- Subprograma: Seguridad y convivencia ciudadana

Objetivo: Garantizar la seguridad de todos los Cacotefios y la convivencia en paz de los mismos,
lo cual ayudara a disminuir los indices delincuenciales de impacto y criminalidad, el desarrollo,
acciones de informacion y formacion que permitan promover comportamientos que se deban
seguir y que garantizan la vida y seguridad de los habitantes del municipio.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 90.

Cuadro 90. Proyectos y acciones del subprograma: Seguridad y convivencia ciudadana

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA3.1.5.1 Fortalecer la seguridad del municipio mediante el desarrollo de actividades de
prevencion, control y difusion en todos los sectores del municipio.

LA3.1.5.2 Gestionar recursos para dotar a la policia nacional de los medios logisticos
necesarios gue permitanla personal coadyuvar a la seguridad de la localidad.

LA3.1.5.3 Gestionar recursos para desarrollar campafas, planes y programas de

sensibilizacion y concientizacion sobre la seguridad, el acatamiento vy el respeto
a las normas y convivencia ciudadana.

LA3.1.54 Impulsar el uso de los mecanismos de resolucién pacifica de conflictos.

LA3.1.5.5 Gestionar recursos para convertir al municipio en un territorio ejemplo pujante de
normas de convivencia, seguridad ciudadana y mantenimiento del orden publico.

LA3.1.5.6 Gestionar recursos para el desarrollo de las escuelas de seguridad ciudadana y

los frentes de seguridad local.
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LA3.1.6 Subprograma: Adulto Mayor

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 91.

Cuadro 91. Proyectos y acciones del subprograma: Adulto Mayor

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA3.1.6.1 Programa de salud visual y auditiva para el adulto mayor

LA3.1.6.2 Impulso a los comités municipales de adulto mayor

LA3.1.6.3 Creacion y dotacion de los hogares de adulto mayor

LA3.1.6.4 Capacitacion en habitos de auto cuidado y cuidado mutuo

LA3.1.6.5 Implementacién de sistemas de informacion para la disminucion del maltrato al
adulto mayor

LA3.1.6.6 Gestionar la ampliacion de cobertura de los programas sociales dirigidos al
Adulto Mayor.

LA3.1.6.7 Contar con una sede propia para el adulto mayor tanto rural como urbano

LA3.1.6.8 Atencién y apoyo al adulto mayor

LA3.1.6.9 Capacitacién en deporte, artesanias, otros

LA3.1.7 Subprograma: Equidad de Género

Objetivo: Generar procesos de transformacién social, politica, econdmica y -cultural que
favorezcan el reconocimiento del sujeto mujer y la transformacion de las relaciones de género que
concurren en las practicas sociales, personales, institucionales y comunitarias. Definir politicas,
proyectos y mecanismos de accién institucional, comunitaria y organizacional, que contribuyan a la
realizacion plena de los derechos de las mujeres y a la eliminacion de todas las formas de violencia
y discriminacién contra éstas.

Proyectos y Acciones Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se pueden
ver en el cuadro 92.

Cuadro 92. Proyectos y acciones del subprograma: Equidad de Género

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA3.1.7.1 Implementacién de campafias de prevencion de la violencia intrafamiliar

LA3.1.7.2 Atencion y apoyo a madres y/o padres cabeza de hogar

LA3.1.7.3 Apoyo a las organizaciones “Mujeres Cabeza de Hogar”

LA3.1.7.4 Capacitacion y apoyo a proyectos productivos dirigidos a mujeres

LA3.1.7.5 Capacitacion para el trabajo a mujeres en cooperativismo y economia
solidaria

LA3.1.7.6 Proteccion a la mujer como victima de la violencia

LA3.1.7.7 Apoyo integral a mujeres microempresarias cabeza de familia urbanas y
rurales

LA3.1.7.8 Disefio y ejecucion de la feria de la mujer empresarial

LA3.1.7.9 Gestion para el Disefio y funcionamiento de las Casas de la Mujer

LA3.1.7.10 Creacion de los Comités Locales de Equidad para la Mujer

LA3.1.7.11 Divulgacion, Protecciéon y Prevencién de los derechos fundamentales de la
mujer

LA3.1.7.12 Disefio de una politica Municipal que favorezca a la muijer.
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LA3.1.8 Subprograma: Emergencias y Desastres

Objetivo General: Implementar acciones que permitan una respuesta eficaz ante la presencia de
cualquier emergencia y/o desastre.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 93.

Cuadro 93. Proyectos y acciones del subprograma: Emergencias y Desastres.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA3.1.8.1 Capacitacibn en acciones preventivas y de alarma a la poblaciéon de
CACOTA en general

LA3.1.8.2 Activacion y puesta en marcha del comité de Emergencia y Desastres local

LA3.1.8.3 Fortalecimiento de la capacidad de respuesta institucional y comunitaria
frente a las acciones de la naturaleza o caso fortuito

LA3.1.8.4 Implementacién de la red de seguridad alimentaria en las familias de
pequefios productores agropecuarios vulnerables y/o vulnerados por la
violencia

LA3.1.8.5 Socializacion del tema de Gestion de Riesgos

LA3.1.8.6 Programa de prevencion de desastres

LA3.1.8.7 Apoyo para atencién de desastres

LA3.1.8.8 Capacitacion, dotacion y apoyo a los Comités Locales de Prevencién y
Atencién de Desastres

LA3.1.8.9 Asesoria y Capacitacion para la elaboracion de los Planes Escolares,
Comunitarios y Locales de Gestion de Riesgo.

LA3.1.8.10 Apoyo y contratacién de estudios técnicos, enfocados al conocimiento del
riesgo y la reduccion de desastres en el Municipio.

LA3.1.8.11 Construccion de una Politica Publica de Prevencién y Atencion de Desastres

LA3.1.8.12 Construccion de obras de proteccion y mitigacion en zonas afectadas por
situaciones de emergencia y/o desastres

LA3.1.8.13 Ayuda humanitaria de emergencia (Mercados, Kit de cocina, kit de aseo,
colchonetas, frazadas, medicamentos etc.)

LA3.1.8.14 Recuperacién productiva a familias afectadas por situaciones de emergencia
y/o desastres (Insumos agricolas, herramientas, aves de corral, semillas y
otros elementos necesarios para la recuperacion de las familias afectadas)

LA3.1.8.15 Apoyo para proyectos rehabilitacion o reubicacion de viviendas rurales y

urbanas afectadas por situaciones de emergencia y/o desastres

LA3.1.9 Subprograma: Justicia.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 94.

Cuadro 94. Proyectos y acciones del subprograma: Justicia.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA3.1.9.1 Apoyo a comisaria de familia médicos, sicologos y trabajadores sociales
LA3.1.9.2 Fondo territorial de seguridad ley 11 06 de 2006 (5% de contratacion de obra)
LA3.1.9.3 Desarrollo del plan integral de seguridad y convivencia ciudadana
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5.4 LINEA DE ACCION 4: CACOTENOS ASOCIADOS, INCLUYENTES Y PARTICIPATIVOS

LA4.1 PROGRAMA: CACOTENOS CON ALTOS VALORES CIUDADANOS Y CON SENTIDO
DE PERTENENCIA.

Situacién Actual: La cultura en el municipio se ha concebido simplemente como actos de
expresion artistica, desconociendo que lo cultural implica la misma forma de vivir, de formacion de
tradiciones de costumbres de convivencia y de desarrollo

Objetivo General: Implementar una politica cultural direccionada para difundir e infundir hibitos
artisticos y culturales que conduzcan a la construccién del desarrollo municipal y sus habitantes en
forma integral

LA4.1.1 Subprograma: Patrimonio Cultural, histérico y arquitecténico

Objetivo: Rescatar la identidad, sentido de pertenencia y diversidad cultural a través de la
recuperacion, difusion y promocion del patrimonio municipal de los bienes de interés cultural, asi
como de las expresiones artisticas y tradiciones de manera que perduren y sean referente a
generaciones futuras

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 95.

Cuadro 95. Proyectos y acciones del subprograma: Patrimonio Cultural, histérico y
arquitectonico.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA4.1.1.1 Implementar el programa vigias del patrimonio municipal

LA4.1.1.2 Desplegar campafas de promocion y exaltacion de nuestro sentir Cacotefio

LA4.1.1.3 Declaratoria ante los entes nacionales e internacionales de nuevos bienes de
interés cultural de los colombianos

LA4.1.1.4 Elaborar un inventario del patrimonio cultural municipal

LA4.1.1.5 Crear el museo municipal en la casa de la cultura donde se exponga lo mas
relevante del historial Cacotefio.

LA4.1.2 Subprograma: Formacién artistica y cultural

Objetivo: Fortalecer los procesos de fomento y formacién en la cultura que permitan una mejor
prestacion de los servicios culturales

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 96.

Cuadro 96. Proyectos y acciones del subprograma: Formacién artistica y cultural

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA4.1.2.1 Formacioén de gestores culturales
LA4.1.2.2 Fortalecimiento de las escuelas de formacion cultural municipal
LA4.1.2.3 Gestionar la capacitacion en formacion artistica y cultural
LA4.1.2.4 Realizacion de encuentros municipales, departamentales, nacional y
binacional de cultura
LA4.1.2.5 Profesionalizaciéon de formadores artisticos y gestores culturales
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LA4.1.3 Subprograma: Oferta de servicios culturales

Objetivo: Incrementar las oportunidades de acceso de la poblacion en general y en especial a los
nifios y jovenes a la oferta de servicios culturales

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 97.

Cuadro 97. Proyectos y acciones del subprograma: Oferta de servicios culturales

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA4.1.3.1 Desarrollar campafas de formacién para proteccion del patrimonio
LA4.1.3.2 Fortalecimiento y promocién de la biblioteca municipal
LA4.1.3.3 Mantenimiento, dotacién y apoyo a la Biblioteca y Casa de la Cultura
LA4.1.3.4 Construccion de la sala infantil para la biblioteca.
LA4.1.3.5 Desarrollar el plan municipal de lectura.
LA4.1.3.6 Apoyo mediante un promotor en literatura.

LA4.1.4 Subprograma: Fortalecimiento institucional Cultural

Objetivo: Consolidar un ente articulador del programa y politica cultural del Municipio

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 98.

Cuadro 98. Proyectos y acciones del subprograma: Fortalecimiento institucional Cultural

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA4.1.4.1 Fortalecimiento del concejo Municipal de Cultura

LA4.1.4.2 Adquisicién de bienes y elementos para arte y cultura

LA4.1.4.3 Construccién de infraestructuras de arte y cultura

LA4.1.4.4 Desarrollar el centro de memoria cultural municipal

LA4.1.4.5 Gestionar recursos para el fomento y desarrollo del proceso cultural y artistico en el
municipio

LA4.1.4.6 Mantenimiento de equipos y elementos para el arte y la cultura

LA4.1.4.7 Adquisicién de servicios para la ejecucién de programas y proyectos

LA4.1.4.8 Fortalecimiento de la Casa de la Cultura como sitio de encuentro de la comunidad
donde debe funcionar las escuelas de formacion artistica (danzas, teatro, musica,
literatura, entre otros)

LA4.1.4.9 Fortalecer la gestion, creacion, investigacion , difusion , produccion y organizacion de
entes asociativos culturales

LA4.1.4.10 Gestionar convenios interinstitucionales para el desarrollo del eje cultural

LA4.1.4.11 Gestidn para la recuperacion de las tradiciones religiosas

LA4.1.4.12 Seguridad social del creador y gestor cultural

LA4.2 PROGRAMA: CACOTENOS EN ARMONIA CON LA NATURALEZA

Componente ecolégico—ambiental

Situacién actual: La falta de planeacion y seguimiento al crecimiento del municipio ha ocasionado
un desarrollo lento, pero desordenado, que se ha hecho evidente en el deterioro de todo el medio

ambiente
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Objetivo: Hacer cumplir la normatividad en el municipio para encontrar el punto de equilibrio que
nos permita vivir en armonia con la naturaleza, preservando y protegiendo e medio ambiente.

Subprograma
LA4.2.1 Compray manejo de areas estratégicas.

Objetivo especifico: Compra de areas estratégicas, reglamentando su mantenimiento para
garantizar la conservacion del recurso hidrico y la proteccién del medio ambiente

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 99.

Cuadro 99. Proyectos y acciones del subprograma: Compra y manejo de areas estratégicas.

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA4.2.1.1 Compra de areas de nacimientos de agua, para la conservacion del recurso
hidrico tanto en la zona rural como urbana

LA4.2.1.2 Programa de proteccion y saneamiento ambiental

LA4.2.1.3 Iniciacion del programa de restauracion de bosques

LA4.2.1.4 Establecimiento de los senderos ecolégicos, en las zonas estratégicas

LA4.2.1.5 Gestion para el desarrollo del Ecoturismo , en las zonas estratégicas

LA4.2.1.6 Conformacion del programa ambiental productivo cabildo verde

LA4.2.1.7 Elaborar manuales de aplicabilidad de la normatividad en el manejo
adecuado de los recursos naturales para conocimiento de los Cacotefos.

LA4.2.2 Subprograma: Educacion Ambiental

Objetivo: Promover la proteccién del medio ambiente en los barrios, veredas, e instituciones
educativas para garantizar que las nuevas generaciones adquieran un compromiso con la
conservacion de los recursos naturales.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 100.

Cuadro 100. Proyectos y acciones del subprograma: Educacién Ambiental

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA4.2.2.1 Implementacion de la propuesta educativa del Medio Ambiente
(Implementar el PRAES y PROCEDAS para que se haga educacion
ambiental).

LA4.2.2.2 Centro funcional Casco urbano “ Nuestra Sefiora de los Dolores
"Proyecto Mitigacion de riesgos

LA4.2.2.3 Presentar el acuerdo para crear el Comité de Educacién Ambiental
Municipal

LA4.2.3 Subprograma: La Administracion de los recursos naturales
Objetivo: Preservar, restaurar y consolidar las fuentes hidricas, bosque, flora, fauna y demas

recursos naturales, a fin de poder seguir contando con elementos vitales que garanticen la
supervivencia de las actuales y futuras generaciones. Coordinar eficientemente la administracion
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de las zonas estratégica para la conservacion de nuestra riqueza ecolégica, garantizando asi la
proteccién y conservacion del medio ambiente

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 101.

Cuadro 101. Proyectos y acciones del subprograma: La Administracion de los recursos
naturales

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES

LA4.2.3.1 Coordinar eficientemente la administracion de la zona estratégica para la
conservacion de estos predios , garantizando asi la proteccion de este sector

LA4.2.3.2 Mediante convenios interinstitucionales se iniciara el inventario completo de
los recursos naturales

LA4.2.3.3 Reforestacion de cuencas y micro cuencas y proteccion de fuentes del
municipio se hagan con material y personal de la zona.

LA4.2.3.4 Construccion de reservorios

LA4.2.3.5 Implementacién de viveros con plantulas para reforestacion de micro
cuencas.

LA4.2.3.6 Fomentar la creacién de organizaciones y entidades dedicadas a la Gestion
ambiental y la proteccion medioambiental

LA4.2.3.7 Optimizacion de las aguas residuales emisarios finales

LA4.2.3.8 Gestion para socializar el comparendo ambiental y aplicaciéon del mismo

LA4.2.4 Subprograma: Optimizacion del uso del agua

Objetivo: Controlar y reglamentar el uso de este recurso , mediante la disposiciébn normativa
acorde con lo contemplado en la ley y el Ras 2000 para garantizar la duracion y calidad de estos
recursos a los habitantes del municipio

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 102.

Cuadro 102. Proyectos y acciones del subprograma: Optimizacion del uso del agua

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA4.2.4.1 Realizacion de campafias educativas sobre el uso del agua
LA4.2.4.2 Implementacion de Mini distritos de riego
LA4.2.4.3 Implementar programas de saneamiento basico rural
LA4.2.4.4 Cofinanciacion construccién de alcantarillados y redes
LA4.2.4.5 Cofinanciacibn Mejoramiento y mantenimiento de alcantarillado
LA4.2.4.6 Implementacion de programa micro y macromedicién
LA4.2.4.7 Plan departamental de agua (pignorado el 20%)
LA4.2.4.8 Estudios de preinverson del Plan Maestro de Alcantarillado y acueducto
LA4.2.4.9 Estudios de Preinversion para la implementacion de la Planta de

tratamiento de aguas residuales

LA4.2.4.10 Estudios de preinversion para la construccion de acueductos rurales
LA4.2.4.11 Optimizacién planta de tratamiento de agua potable del casco urbano
LA4.2.4.12 Cofinanciacién y construccion de acueductos
LA4.2.4.13 Mejoramiento y mantenimiento de acueducto
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Cuadro 102. (Continuacion).

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA4.2.4.14 Mejoramiento y mantenimiento planta de tratamiento
LA4.2.4.15 Compra o legalizacién del lote de la planta de tratamiento del municipio
LA4.2.4.16 Implementar sistemas de purificaciéon para el consumo del agua del sector

rural

LA4.2.5 Subprograma:

Objetivo:

Crecimiento econémico sostenible

Fomentar e implementar procesos participativos de produccion, en donde aplican las

premisas bésicas de la gerencia de proyectos: Aceptacién social, rendimiento econémico y
sostenibilidad ambiental

Proyecto y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se pueden
ver en el cuadro 103.

Cuadro 103. Proyectos y acciones del subprograma: Crecimiento econémico sostenible

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA4.2.5.1 Apoyo a la labranza minima
LA4.2.5.2 Sistema alternativos de produccion sostenible

LA4.3 PROGRAMA: CACOTENOS, CON MENTE Y CUERPOS SANOS
DEPORTE Y RECREACION

Situacién Actual: El deporte, la recreacion y la actividades ludicas manifiestan en su accionar de
planificacién, organizacién y formacién como estrategia del aprovechamiento de tiempo libre y una
cultura de competitividad. Realidad que se ve agravada por la insuficiencia y mal estado de los
escenarios deportivos, de recreacion y de esparcimiento.

Objetivo General: Consecucion de recursos para escenarios deportivos y de esparcimiento e
implementar programas para la planificacion, organizacion y formacion de las actividades
deportivas, recreativas y ludicas

LA4.3.1 Subprograma : Infraestructura deportiva

Objetivo: Dotar al municipio de una infraestructura fisica que permita facilitar el acceso a centros
y espacios deportivos y recreativos para formar ciudadanos sanos fisica y mentalmente que
convivan en armonia.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 104.

Cuadro 104. Proyectos y acciones del subprograma: Infraestructura deportiva

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA4.3.1.1 Mantenimiento y dotacion de la infraestructura deportiva (12 canchas
multifuncionales)
LA4.3.1.2 Dotacion de implementos deportivos
LA4.3.1.3 Construccion de nuevas infraestructuras deportivas
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Cuadro 104. (Continuacion).

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA4.3.1.4 Adquisicién de servicios para ejecucién de programas y proyectos
LA4.3.1.5 Realizar campafias de socializacion y conservacién de los escenarios
deportivos
LA4.3.1.6 Mantenimiento de elementos para el deporte y la recreacion
LA4.3.1.7 Gestion para la construccién de cubiertas para los polideportivos

LA4.3.2 Subprograma: Deporte formativo, recreacién y aprovechamiento del tiempo libre

Objetivo: Incentivar la practica deportiva y generar espacios de convivencia lddicos como
mecanismo de desarrollo sociocultural para el fomento de las relaciones interpersonales y la
prevencion de actitudes y habitos individuales o grupales que atenten contra la sociedad y contra si
mismos.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 105.

Cuadro 105. Proyectos y acciones del subprograma: Deporte formativo, recreacion y
aprovechamiento del tiempo libre

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA4.3.2.1 Programas deportivos y recreativos dirigidos a la comunidad de CACOTA
con énfasis a la poblacién vulnerable.
LA4.3.2.2 Realizar vacaciones recreativas
LA4.3.2.3 Cofinanciar la realizacion de los juegos y eventos deportivos interveredales
y demas
LA4.3.2.4 Participar en los juegos interdepartamentales, Nacionales e Internacionales

LA4.4.3 Subprograma: Deporte Asociado

Objetivo: Elevar el sentido de pertenencia fomentando la identificacién con deportistas, equipos y
disciplinas embleméticos a nivel municipal tanto aficionados, apoyando su participacion a nivel
Departamental, nacional e internacional.

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 106.

Cuadro 106. Proyectos y acciones del subprograma: Deporte Asociado

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA4.3.3.1 Club de Jévenes: creacién y apoyo a las ligas y clubes legalmente reconocidos
y expresiones culturales, artisticas y ambientales.
LA4.3.3.3 Realizacion de convenios con las universidades para la participacion de los

estudiantes y académicos en la formacion vy asesoria, entretenimiento y
monitoreo al deporte asociado

LA4.3.3.4 Capacitar a los dirigentes deportivos para que conozcan la legislacion deportiva
vigente
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LA4.3.4 Subprograma: Fomento a la creacién de las escuelas de formacion deportiva y de
alta competitividad

Objetivo: Fomentar la creacion de escuelas de formacién deportiva, para que impulsen deportistas
de alto rendimiento y que el municipio este representado a nivel Departamental, Nacional e
internacionalmente

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 107.

Cuadro 107. Proyectos y acciones del subprograma: Fomento a la creacion de las escuelas
de formacion deportivay de alta competitividad

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA4.3.4.1 Capacitacibn a dirigentes deportivos, para que sirvan de
multiplicadores y facilitadores de las Escuelas Deportivas
LA4.3.4.2 Gestion para la dotacion de implementos deportivos a escuelas
deportivas y en las Instituciones Educativas.
LA4.3.4.3 Impulsar la practica deportiva en nifiocs menores de 14 afios

5.5 LINEA DE ACCION 5: POLITICO -INSTITUCIONAL

CACOTA CON EFICIENCIA ADMINISTRATIVA, FISCAL Y TRANSPARENTE

LA5.1 PROGRAMA: COMPONENTE POLITICO E INSTITUCIONAL

Situacion actual: Administrativamente el Municipio de CACOTA presenta bajos recaudos por
recursos propios, esto es consecuencia de un crecimiento de la pobreza generado por la violencia,
lo que ha llevado a una depresién en la economia rural y que se refleja en los comerciantes de la
parte urbana , esto hace que se produzca una inestabilidad en el nacleo familiar apareciendo unas
nuevas necesidades de caracter social y las participaciones ley 715 escasamente cubren en
menos de la mitad el nivel de su problematica.

Las familias que cuentan con negocios no estan pagando industria y comercio.

La gente que vive en la zona rural no pagan impuestos debido a que las fincas antes existentes se
repartian a sus descendientes y estos a su vez a los suyos, no realizando el respectivo
saneamiento de la propiedad apareciendo a nombre de personas que ya fallecieron.

Objetivo General: Hacer del municipio un ente administrativo autogestionario, con gerencia social
de su alcaldia y participacion de la ciudadania

LA5.1.1 Subprograma: Mejoramiento del sistema Tributario y Fiscal del Municipio

Objetivo: Gestionar ante la banca y acreedores la disminucién de los intereses que esta pagando
por créditos contratados con la administracion anteriores

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 108.
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Cuadro 108. Proyectos y acciones del subprograma: Mejoramiento del sistema Tributario y
Fiscal del Municipio

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA5.1.1.1 Actualizacién catastral del municipio
LA5.1.1.2 Capacitacién asesoria y asistencia técnica para el desarrollo eficiente de
las competencias municipales
LA5.1.1.3 Actualizacion del E:O:T
LA5.1.1.4 Coordinar acciones que permitan la plena legalizacion de los predios tantos

urbanos como rurales para asi ingresarlos de manera confiable al sistema
contributivo del municipio

LA5.1.1.5 Ajuste y actualizacion del estatuto de rentas

LA5.1.1.6 Legalizacion de la venta de activos

LA5.1.1.7 Restauracioén de las tareas de los funcionaros y las dependencias publicas

LA5.1.1.8 Fortalecimiento al modelo de control interno

LA5.1.1.9 Plan de desarrollo municipal

LA5.1.1.10 Promocién de una cultura de pago oportuno de impuestos.

LA5.1.1.11 Adelantar acciones que permitan recuperar cartera vencida del impuesto
predial

LA5.1.2 Subprograma: Implementacion de Espacios de participacion comunitaria para la
concertacion comunidad-Gobierno

Objetivo: Consolidar los espacios de participacion social, ciudadana y comunitaria para establecer
un gobierno participativo, donde la comunidad organizada debata, concerte y decida sobre los
planes, programas y proyectos a realizar

Proyectos y Acciones: Los proyectos y acciones correspondientes a este subprograma se
pueden ver en el cuadro 109.

Cuadro 109. Proyectos y acciones del subprograma: Implementacién de Espacios de
participacion comunitaria para la concertacion comunidad-Gobierno

NUMERALES PROYECTOS Y ACCIONES
LA5.1.2.1 Organizacion y capacitacion a la comunidad para participar de los
espacios democraticos de decision
LA5.1.2.2 Continuidad de los procesos de formacion de Dirigentes comunitarios

como también de las Juntas de Accién comunal , organizaciones sociales
de base y demas comités existentes en el municipio

LA5.1.2.3 Implementacion de la plataforma de gobierno por Planeacion
Participativa
LA5.1.2.4 Mantenimiento a salones comunales
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