
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Nombre
Línea base 

(vigencia 

anterior)

Valor 

esperad

o 

(vigenci

a actual)

Nombre
Valor 

actual 

(31/12/12)

Valor 

esperado 

(31/12/13)

Rubro 

pptal
Fuente

Monto (miles de 

pesos)

 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

INFANCIA Y 

ADOLESCENCIA

32) Atender el 30% de la población infantil y

adolescente del municipio en situacion de

vulnerabilidad para la Promoción del

desarrollo y bienestar a través de la

atención a la primera infancia, infancia y

adolescencia fomentando la protección y

reconocimiento de sus derechos, soportada

en el principio de corresponsabilidad

atraves de Acciones interinstitucionales

articuladas para la promoción, proteccion y

garantia de derechos de los niños niñas y

adolescentes y promover el registro y

ejercicio de la ciudadania.

Atención integral 

a la infancia y 

adolescencia

138) Atender a 3000 niños y niñas

vulnerables menores de 5 años durante

el periodo 2012-2015 en alianza con el

ICBF y entidades públicas y privadasa a

traves de la Creación una bebeteca

movil. y para mejorar y promover el

registro y ejercicio de la ciudadania. 

2013630010159

MI PEQUEÑO Y 

MARAVILLOSO 

MUNDO -

PRIMERA 

INFANCIA  

(Garantía y 

protección de 

derechos 

fundamentales bajo 

en principio  de 

corresponsabilidad

)  

Promover el 

desarrollo y 

bienestar infantil 

a través de la 

atención a la 

primera infancia 

fomentando la 

protección y 

reconocimiento 

de sus derechos, 

soportada en el 

principio de 

corresponsabilid

ad.

N° de 

atenciones 

a Niños y 

niñas de 0-

5 años

2460 2500

1 campaña fomento de la ciudadanía (registro civil)                                                                                                                                   

11 Talleres a madres adolescentes gestantes y lactantes en crianza, 

atención y protección de los niños y niñas.  (1 por comuna)  50 

participantes cada uno                                                                                                                                                                         

6 reuniones de Articulación institucional en atención y garantía de 

derechos de niños, niñas y adolescentes                                                                                      

5  brigadas atención integral NNA en comunas vulnerables                                                                                                                 

1 jornada de trabajo psicomotriz (disfraces) a 1000 NN.

11 jornadas barriales de auto cuidado. 60 NN cada una (1 por comuna) 

500 NNA atendidos en las ludotecas en jornada extracurriculares

11 talleres de habilidades y destrezas a 20 NN cada uno (1 por comuna) 

5 jornadas de atención a través de las  bebetecas viajeras. 50NN cada 

uno comunas vulnerables

2 Escuelas de padres y seguridad en el hogar  4 talleres de valores y 

prevención de violencia intrafamiliar a padres de familia

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-10-14-

03-01-01-

0278

Propios 

Ultimas 

doceava

s SGP

32,960
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

INFANCIA Y 

ADOLESCENCIA

32) Atender el 30% de la población infantil y

adolescente del municipio en situacion de

vulnerabilidad para la Promoción del

desarrollo y bienestar a través de la

atención a la primera infancia, infancia y

adolescencia fomentando la protección y

reconocimiento de sus derechos, soportada

en el principio de corresponsabilidad

atraves de Acciones interinstitucionales

articuladas para la promoción, proteccion y

garantia de derechos de los niños niñas y

adolescentes y promover el registro y

ejercicio de la ciudadania.

Atención integral 

a la infancia y 

adolescencia

138) Atender a 3000 niños y niñas

vulnerables menores de 5 años durante

el periodo 2012-2015 en alianza con el

ICBF y entidades públicas y privadasa a

traves de la Creación una bebeteca

movil. y para mejorar y promover el

registro y ejercicio de la ciudadania. 

2013630010160

MIS JUEGOS, 

DERECHOS Y 

DEBERES - 

INFANCIA  

(Garantía y 

protección de 

derechos 

fundamentales bajo 

el principio  de 

corresponsabilidad

) -comité CETI                                                                          

Gestar procesos 

lúdicos y 

pedagógicos que 

conduzcan a la 

inclusión y 

participación de 

niños niñas y 

adolescentes 

para la garantía 

de derechos 

N° de 

atenciones 

a Niños y 

niñas de 6-

12 años

35637 15000

1 celebración mes de la niñez y la recreación con 4000 NN

 1 campaña fomento de la ciudadanía (tarjeta identidad)                                                                                                                  

11 talleres de prevención al consumo de SPA.  A 50 NNA cada uno (1 

por comuna) 

1 campaña prevención pólvora a 1000 NNA

1 festival de cometas en aprovechamiento tiempo libre 200 NN

500 NNA atenciones en las ludotecas.

11 cines con propósito en prevención al reclutamiento  a 50 NN cada 

uno (1 por comuna) 

 2 Escuelas de padres y seguridad en el hogar  4 talleres de valores y 

prevención de violencia intrafamiliar a padres de familia (1 por comuna)                        

 11 Talleres extracurriculares de refuerzo escolar (1 por comuna)  

11 jornadas barriales de auto cuidado y garantía de derechos 70 NN (1 

por comuna) 

11 actividades navideñas a 11000NN

5 jornadas en actividades lúdico recreativas en garantía de derechos en 

zonas vulnerables 200 NN

6 cupos para hogar de paso.

11 ludotecas viajeras en prevención de riesgos sociales en zonas 

vulnerables. A 400 NN

11 talleres de prevención  abuso sexual, escnna y violencia intrafamiliar 

a 50 NN cada uno (1 por comuna) 

1 celebración de los niños en octubre tema derechos

11 jornadas de prevención de trabajo infantil 

1 caracterización de NNA en trabajo infantil 

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-10-14-

03-01-01-

0279

Propios 

Ultimas 

doceava

s SGP 

rendimi

entos 

financie

ros 

propios

346,080
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le
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SECRETARÍA O  
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EJE TEMÁTICO / 
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anterior)
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esperad

o 

(vigenci
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Nombre
Valor 
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esperado 

(31/12/13)

Rubro 
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pesos)

PLAN DE ACCIÓN                         

MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 

Departamento Administrativo de Planeación

R-DP-PDE-PEI-051

Fecha: 06/06/2012

Version: 003

Página : 1 de 1

VIGENCIA AÑO 2013

Nombre del 

proyecto

Meta(s) del 

proyecto

Indicador proyecto

PROGRAMA
Responsab

le

Indicador de Actividad

Meta(s) de la(s) Actividad(es) del Proyecto

Fecha 

realización 

actividad

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE : SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

SECRETARÍA O  

ENTIDAD 

RESPONSABLE Código BPPIM
EJE TEMÁTICO / 

COMPONENTE
Meta de Resultado

SUBPROGRA

MA
Meta de Producto

 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

INFANCIA Y 

ADOLESCENCIA

32) Atender el 30% de la población

infantil y adolescente del municipio en

situacion de vulnerabilidad para la

Promoción del desarrollo y bienestar a

través de la atención a la primera

infancia, infancia y adolescencia

fomentando la protección y

reconocimiento de sus derechos,

soportada en el principio de

corresponsabilidad atraves de Acciones

interinstitucionales articuladas para la

promoción, proteccion y garantia de

derechos de los niños niñas y

adolescentes y promover el registro y

ejercicio de la ciudadania.

Atención integral 

a la infancia y 

adolescencia

139) Desarrollar una estrategia de

atencion para 1600 adolescentes desde

un programa para la Promoción,

protección, desarrollo y restablecimiento

de los derechos de las y los

adolescentes a través de la generación

de espacios de participación social y

politica y oportunidades que permitan el

sano aprovechamiento del tiempo libre.

2013630010161

DERECHOS AL 

DERECHO - 

ADOLESCENCIA  

(Garantía y 

protección de 

derechos 

fundamentales bajo 

en principio  de 

corresponsabilidad

)                                             

Fomentar la 

promoción, 

protección, 

desarrollo y 

restablecimiento 

de los derechos 

de las y los 

adolescentes a 

través de la 

generación de 

espacios de 

participación y 

oportunidades 

que permitan el 

sano 

aprovechamiento 

del tiempo libre.

N° de 

atenciones 

a 

adolescent

es

5846 5000

2 jornada de educación sexual y reproductiva  con 100 A                                                                                                                

2 jornada de prevención del suicidio  con 100 A                                                                                                                                   

11 Jornada de prevención, atención, y orientación a adolescentes en 

riesgo de vinculación o vinculados a grupos armados, pandillas o 

bandas delincuenciales. (1 por comuna) 

1 Foro sobre prevención en los riesgos de las redes sociales

11 Jornada de prevención en explotación sexual comercial (1 por 

comuna) 

4 cupos para el centro del menor infractor 

11 jornadas del Programa de aprovechamiento del tiempo libre (1 por 

comuna) 

2 capacitación a JAC  y JAL en prevención y mitigación del consumo de 

SPA y de la comisión de delitos de NNA

11 Jornadas de prevención y erradicación de las peores formas de 

trabajo infantil y protección del menor trabajador (1 por comuna) 

11 Jornadas de prevención en la comisión de delitos establecidos en la 

ley penal y respeto de las normas (1 por comuna) .

11 Jornadas de promoción de derechos sexuales y reproductivos (1 por 

comuna) 

5 Jornadas de  prevención de enfermedades transmisión sexual 

1 campaña fomento de la ciudadanía (tarjeta identidad)                                                                                                                    

11 Jornadas de fomento a la convivencia, liderazgo y resolución de 

conflictos a 90 A cada una 

11 talleres de prevención al consumo de SPA. A 100 A

11 talleres de sexualidad en prevención de embarazos en adolescentes 

en prevención de enfermedades de transmisión sexual y en promoción 

de derechos sexuales y reproductivos

11 talleres de sensibilización en comportamiento social.

11 actividades lúdicas recreativas en zonas vulnerables.

11 jornadas al abuso sexual y violencia intrafamiliar.

1 jornada de prevención del VIH

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-10-14-

03-01-01-

0280

Propios 

Ultimas 

doceava

s SGP

52,530
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

JUVENTUD

34) Implementar en un 40% la poliltica 

publica de juventud para apoyar la 

consolidación del sistema Municipal de 

juventud a partir del empoderamiento 

de los jovenes para la gestion y 

participacion.

Atención integral 

a la juventud

143) Atender a a 3500 jovenes

vulnerables a través de la

Descentralización los servicios de la

casa de la juventud para llegar a las 10

comunas y area rural del municipio con

programas de atencion a Jóvenes de la

ciudad empoderados en torno a sus

derechos, la construcción de ciudadanía

y la consolidación de oportunidades para 

la movilidad social.

2013630010162

JOVENES 

SOMOS TODOS - 

EMPODERAMIEN

TO EN LA 

CONSTRUCCIÓN 

DE CIUDAD 

DESDE SUS 

PROPIOS 

PROCESOS.

Empoderar los 

jóvenes de la 

ciudad en torno 

a sus derechos, 

la construcción 

de ciudadanía y 

la consolidación 

de 

oportunidades 

para la movilidad 

social. 

numero de 

jovenes 

atendidos 

2300 500

5 talleres de fortalecimiento al CMJ                                                                                                                                                  

11 talleres de prevención de problemas socialmente relevantes (alerta 

temprana)  (1 por comuna)                                               11 

organizaciones juveniles capacitadas en liderazgo y emprenderismo    

(1 por comuna)                                                                    11 jornadas 

del programa de aprovechamiento del tiempo libre a través de 

actividades deportivas  (1 por comuna).                     4 capacitaciones 

ocupacionales  en la Casa de la Juventud.   

500 jóvenes atendidos desde la casa de la Juventud.                      

1 celebración del día de la juventud                                                                                                                                                   

11 jornadas del Programa "Cine Club" en prevención al reclutamiento 

en la casa de la juventud y en las comunas de Armenia.   (1 por 

comuna)                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

1 encuentro municipal de líderes juveniles.

5 talleres de fortalecimiento organizaciones de barrismo social

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-10-14-

04-02-01-

0281

propios 

SGP
35,020
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Nombre
Línea base 

(vigencia 

anterior)

Valor 

esperad

o 

(vigenci

a actual)

Nombre
Valor 

actual 

(31/12/12)

Valor 

esperado 

(31/12/13)

Rubro 

pptal
Fuente

Monto (miles de 

pesos)
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VIGENCIA AÑO 2013

Nombre del 

proyecto

Meta(s) del 

proyecto

Indicador proyecto

PROGRAMA
Responsab

le

Indicador de Actividad

Meta(s) de la(s) Actividad(es) del Proyecto

Fecha 

realización 

actividad

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE : SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

SECRETARÍA O  

ENTIDAD 

RESPONSABLE Código BPPIM
EJE TEMÁTICO / 

COMPONENTE
Meta de Resultado

SUBPROGRA

MA
Meta de Producto

 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 2. 

ARMENIA SOCIAL

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 

JUVENTUD

34) Implementar en un 40% la poliltica 

publica de juventud para apoyar la 

consolidación del sistema Municipal de 

juventud a partir del empoderamiento 

de los jovenes para la gestion y 

participacion.

Atención integral 

a la juventud

143) Atender a a 3500 jovenes

vulnerables a través de la

Descentralización los servicios de la

casa de la juventud para llegar a las 10

comunas y area rural del municipio con

programas de atencion a Jóvenes de la

ciudad empoderados en torno a sus

derechos, la construcción de ciudadanía

y la consolidación de oportunidades para 

la movilidad social.

2013630010163

JÓVENES 

CONSTRUYENDO 

CIUDAD - 

ARTICULACIÓN 

DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA EN LOS 

PROCESOS 

JUVENILES

Implementar la

política pública de

juventud para la

garantía de

derechos de la

población juvenil

para la

articulación de

redes de

organizaciones 

juveniles torno a

problemáticas o

temáticas de

interés en la

ciudad de

Armenia 

porcentaje 

de 

implementa

cion 

0% 20%

4 mesas de trabajo con el CMJ para la implementación de la política

pública de juventud                                

5 mesas interinstitucionales para la implementación de la política

pública de juventud                                                                                         

1 firma de acuerdo de voluntades interinstitucional para implementación

de la política

1 gestión y socialización ley primer empleo

5 jornadas de prevención suicidio en comunidades vulnerables                             

5 Jornadas para el fortalecimiento de una cultura de convivencia

2 Espacios de encuentro intergeneracional con familias de los jóvenes 

5 Talleres de fortalecimiento de organizaciones juveniles 

5 Talleres sobre medios alternativos de resolución de conflictos

5 Talleres de Formación en estilos de vida saludable 

1 Formación a docentes sobre enfoque de derechos y expansión de

capacidades 

2 Jornadas de atención y acompañamiento a jóvenes en comunas de

alto riesgo

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-10-14-

04-02-01-

0282

propios 10,300
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

3) Mantener al 100% la cobertura de

atención con servicios exequiales a

población vulnerable que cumple

requisitos del municipio de Armenia

como apoyo a personas y familias en

situacion de vulnerabilidad

Atención a 

problemáticas 

sociales

3) Atender el 100% de solicitudes

poblacion vulnerable que cumplan

requisitos para ser apoyados con

servicios funerarios

2013630010164

SERVICIOS 

EXEQUIALES 

PARA 

POBLACIÓN 

VULBERABLE

Brindar servicios

exequiales a la

población 

vulnerable de la

ciudad de

armenia con los

niveles 1,2 y 3 del

sisben,  

igualmente a

aquellas personas

consideradas 

como N.N

N° de

personas en

vulnerabilid

ad social

apoyadas 

con servicio

exequial 

190 180

180 servicios exequiales a población vulnerable  

1 actualización decreto de funeraria del pueblo – servicios exequiales 
Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-01-

0099

propios 206,000
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

4) Atender el 20% de las solicitudes

población vulnerable para brindar

apoyo a personas y familias en

situacion de vulnerabilidad a traves de

redes sociales

Atención a 

problemáticas 

sociales

4) Crear una unidad movil de atención

psicosocial para el apoyo a población

vulnerable con atención en otros

servicios sociales 

2013630010165

ARMENIA MAS 

CERCA DE TI - 

ATENCIÓN 

HUMANITARIA A 

POBLACIONES  

EN ESTADO DE 

VULNERABILIDAD

Brindar atención

humanitaria a

personas y/o

familias en estado

de vulnerabilidad. 

N° de

atenciones 

a poblacion

en estado

de 

vulnerabilid

ad 

151 150

1 equipo psicosocial en funcionamiento para atención prioritaria          

 4 jornada de atención psicosocial a población vulnerable                     

50 visitas domiciliarias                                                                                  

50 entregas de ayudas complementarias 

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-01-

0100

propios 10,300
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Nombre
Línea base 

(vigencia 

anterior)

Valor 

esperad

o 

(vigenci

a actual)

Nombre
Valor 

actual 

(31/12/12)

Valor 

esperado 

(31/12/13)

Rubro 

pptal
Fuente

Monto (miles de 

pesos)

PLAN DE ACCIÓN                         

MUNICIPIO DE ARMENIA

Proceso de Direccionamiento Estratégico 

Departamento Administrativo de Planeación

R-DP-PDE-PEI-051

Fecha: 06/06/2012

Version: 003

Página : 1 de 1

VIGENCIA AÑO 2013

Nombre del 

proyecto

Meta(s) del 

proyecto

Indicador proyecto

PROGRAMA
Responsab

le

Indicador de Actividad

Meta(s) de la(s) Actividad(es) del Proyecto

Fecha 

realización 

actividad

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE : SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

SECRETARÍA O  

ENTIDAD 

RESPONSABLE Código BPPIM
EJE TEMÁTICO / 

COMPONENTE
Meta de Resultado

SUBPROGRA

MA
Meta de Producto

 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

4) Atender el 20% de las solicitudes

población vulnerable para brindar

apoyo a personas y familias en

situacion de vulnerabilidad a traves de

redes sociales

Atención a 

problemáticas 

sociales

5) Cinco Redes de apoyo social creadas

y fortalecidas creadas y fortalecidas por

ciclo vital y grupo poblacional del

municipio de Armenia

2013630010166
FORTALECIMIENT

O A REDES DE 

APOYO SOCIAL 

Fortalecer la

articulación de

redes de apoyo

social en torno a

problemáticas o

temáticas de

interés en la

ciudad de

Armenia 

N° de redes

creadas y

fortalecidas

1 2

3 reuniones de concertación para creación de redes sociales                 

5 acompañamientos a redes sociales para atención a problemáticas

sociales 4 jornadas

de atención a 100 personas beneficiadas de la atención con redes

sociales 

2 redes sociales creadas 

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-01-

0101

propios 9,270
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

5) Incrementar en un 30% la

participacion en la poblacion vulnerable

con enfoque de genero y diferencial y

garantia de sus derechos para la

articulacion a Politicas nacionales de

equidad de genero, para la generacion

de oportunidades con enfoque

diferencial y la promoción de Derechos

de la comunidad LGBTI desde la

movilización y garantia para la inclusion

social.

Equidad de 

Género

6) Promover la participacion de 2000

mujeres vulnerables del municipio en

articulacion con Política Pública de

Equidad de Género desde la

organización y/o capacitación. 

2013630010167

CONSTRUCTORE

S DE GÉNERO - 

APOYO A 

PROGRAMAS DE 

DESARROLLO 

SOCIAL DE 

ATENCIÓN 

DIFERENCIAL A 

HOMBRES Y 

MUJERES.

Promover la

participacion con

enfoque de genero

con énfasis en el

reconocimiento y

respeto a la

diferencia para la

consolidación de

una sociedad

justa.

N° de

mujeres en

procesos de

participacio

n y/o

capacitacion 

3664 1000

4 mesas de trabajo, políticas públicas de mujer con 200 mujeres 

4 mesas de fortalecimiento al C.C.M.

Realizar 4 mesas de trabajo   para la elección del nuevo C.C.M.

20 charlas sobre ley 1257/2008 con 500 mujeres y hombres 

600 mujeres y hombres capacitados en diferentes artes y oficios

10 talleres promoción de la no Violencia intrafamiliar en las familias (1

por comuna) 10

talleres de prevención al reclutamiento y micro trafico de SPA con NNA

(1 por comuna) 

10 campañas de prevención de consumo de spa (1 por comuna) 

10 talleres nuestro hogar territorio de paz      (1 por comuna)                                               

 50 mujeres trabajadoras sexuales con acompañamiento y capacitación

10 organizaciones de mujeres con acompañamiento y fortalecimiento

1 caracterización de organizaciones  y liderazgo de mujeres               

1 celebración del día de la mujer    

1 actividad de conmemoración del día de la no violencia contra la mujer

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-02-

0102

propios 

ultimas 

doceava

s  SGP

62,990
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

5) Incrementar en un 30% la

participacion en la poblacion vulnerable

con enfoque de genero y diferencial y

garantia de sus derechos para la

articulacion a Politicas nacionales de

equidad de genero, para la generacion

de oportunidades con enfoque

diferencial y la promoción de Derechos

de la comunidad LGBTI desde la

movilización y garantia para la inclusion

social.

Equidad de 

Género

7) Garantizar la participacion del 100%

Madres Comunitarias, Fami y Sustitutas,

en el Fortalecimiento de programas

dirigidos a ellas. 

2013630010168

APOYO A LA 

GESTIÓN DEL 

TRABAJO 

COMUNITARIO 

DE MADRES 

COMUNITARIAS, 

FAMI Y 

SUSTITUTAS

Apoyar la gestión 

del trabajo 

comunitario de 

madres 

comunitarias, 

Fami y sustitutas 

desde el 

reconocimiento 

de sus derechos 

y el aporte que 

hacen a la 

sociedad 

% de

participacio

n de madres 

100% 100%

1 proyecto de Capacitación y apoyo al trabajo comunitario de las

madres c, Fami y sustitutas con acompañamiento ( pendiente año

2012)

10 talleres de fortalecimiento y acompañamiento a madres c, Fami y

sustitutas                                                                                                    

2 jornadas de atención a   madres c, Fami y sustitutas                                                 

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-02-

0103

propios 148,150
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Nombre
Línea base 

(vigencia 

anterior)

Valor 

esperad

o 

(vigenci

a actual)

Nombre
Valor 

actual 

(31/12/12)

Valor 

esperado 

(31/12/13)

Rubro 

pptal
Fuente

Monto (miles de 

pesos)
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VIGENCIA AÑO 2013

Nombre del 

proyecto

Meta(s) del 

proyecto

Indicador proyecto

PROGRAMA
Responsab

le

Indicador de Actividad

Meta(s) de la(s) Actividad(es) del Proyecto

Fecha 

realización 

actividad

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE : SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

SECRETARÍA O  

ENTIDAD 

RESPONSABLE Código BPPIM
EJE TEMÁTICO / 

COMPONENTE
Meta de Resultado

SUBPROGRA

MA
Meta de Producto

 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

5) Incrementar en un 30% la

participacion en la poblacion vulnerable

con enfoque de genero y diferencial y

garantia de sus derechos para la

articulacion a Politicas nacionales de

equidad de genero, para la generacion

de oportunidades con enfoque

diferencial y la promoción de Derechos

de la comunidad LGBTI desde la

movilización y garantia para la inclusion

social.

Equidad de 

Género

8) Crear y consolidar un espacio de

participacion municipal de población

LGTBI para la inclusion social

2013630010169

ARMENIA PARA 

TODOS-  

INCLUSIÓN, 

GARANTÍA Y 

PROTECCIÓN DE 

DERECHOS 

FUNDAMENTALE

S A LA 

POBLACIÓN 

LGBTI

Crear y fortalecer

espacios de

concertación para

el análisis y

abordaje de

problemáticas de

la comunidad

LGBTI.    

N° de

espacios de

participacio

n creados

0 1

1 Conformación de la mesa municipal de LGBTI (pendiente 2012)

1 Campaña de inclusión social y prevención a la discriminación a la

comunidad LGBT

1 Campaña de sensibilización, respeto y garantía de derechos

humanos.

1 Capacitación y formación en emprendimiento de proyectos

productivos

1 Campaña de sensibilización a docentes en el programa de educación

sexual para los colegios frente al tema de orientación sexual y LGBT                                                                                                

2 jornadas de atención a la comunidad LGBTI                                         

2 jornadas de fortalecimiento a organizaciones de la comunidad LGBTI

1 encuentro de líderes de la comunidad LGBTI

1 caracterización de organizaciones de comunidad LGBTI

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-02-

0104

propios 

SGP
12,360
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

6) Atención y orientación al 100% a

Victimas en todos los hechos

victimizantes en articulacion con el

sistema de atencion y reparacion

integral a victimas

Población 

Desplazada y 

Víctimas

9) Atender al 100% de poblacion Victima 

y desplazadas que solicita servicios 

atendidos      

2013630010170
ATENCIÓN 

INTEGRAL A 

VICTIMAS

Brindar atención y

reparación integral 

a víctimas del

conflicto armado

porcentaje 

de victimas

atendidas

100% 100%

50 personas con seguimiento a la medida (hogar de paso, personas con

red familiar) de las victimas que lleguen al municipio durante el año

2013                                                                                          

2 actividades de promoción de la oferta institucional para la inclusión

para 50 personas cada una 2

seguimiento al PAT Plan de acción territorial  

1 Plan de Atención Psicosocial formulado (pendiente 2012).               

1 Plan de Prevención y Protección de Derechos Humanos (pendiente

2012). Formulado

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-03-

0105

propios 

SGP
37,080
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Nombre
Línea base 

(vigencia 

anterior)

Valor 

esperad

o 

(vigenci

a actual)

Nombre
Valor 

actual 

(31/12/12)

Valor 

esperado 

(31/12/13)

Rubro 

pptal
Fuente

Monto (miles de 

pesos)
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VIGENCIA AÑO 2013

Nombre del 

proyecto

Meta(s) del 

proyecto

Indicador proyecto

PROGRAMA
Responsab

le

Indicador de Actividad

Meta(s) de la(s) Actividad(es) del Proyecto

Fecha 

realización 

actividad

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE : SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

SECRETARÍA O  

ENTIDAD 

RESPONSABLE Código BPPIM
EJE TEMÁTICO / 

COMPONENTE
Meta de Resultado

SUBPROGRA

MA
Meta de Producto

 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

7) Mantener la Atención y orientación

al 100% de la poblacion desplazada en

articulacion con el sistema de atencion

y reparacion integral a victimas

Población 

desplazada y 

Víctimas

9) Atender al 100% de poblacion Victima 

y desplazadas que solicita servicios 

atendidos      

2013630010171

ATENCIÓN 

INTEGRAL A 

POBLACIÓN 

DESPLAZADA 

Brindar atención y

reparación integral 

a víctimas de

desplazamiento

porcentaje 

de personas

en codicion

de 

desplazamie

nto 

atendidas

100% 100%

500 personas con atención y orientación desde la UAO                       

150 atenciones con ayuda humanitaria inmediata (paquete alimenticio y

kit de aseo)

50 personas desplazadas y victimas con valoración social y perfil socio

familiar.                                                                                                                   

1 seguimiento al Plan de contingencia formulado

2 jornadas de prevención y protección de derechos humanos. (50

personas cada una             

4 reuniones del Comité Territorial de Justicia Transicional.

6 reuniones de los Subcomités de prevención y protección a las

Víctimas del conflicto Armado, Subcomité de Atención y asistencia a

Víctimas.  Y subcomité reparación a víctimas.

1 actividad lúdica para integrantes de 6 organizaciones de desplazados.    

4 talleres de uso y aprovechamiento tiempo libre y/u ocupacionales

para organizaciones de población víctima y desplazada 

2 reuniones con representantes de organizaciones de desplazados 

2 reuniones de acompañamiento a la Mesa de participación de Víctimas 

4 reuniones con el equipo interinstitucional de la UAO

3 organizaciones de población desplazada y/o victima con

fortalecimiento                                                                                                

50 personas desplazadas y victimas incluidas por DPS remitidas a

organizaciones de victimas y desplazadas.

2 campañas de promoción para la organización y/o vinculación a

organizaciones.

100 visitas de seguimiento a la población desplazada que declara y

cuenta con red de apoyo familiar según el artículo 62 de la ley 1448 de

2011.

1 capacitación en formulación de proyectos a las organizaciones de

base (Diplomado)

14 visitas de seguimiento a organizaciones juveniles de población

desplazada  reportadas a la Secretaria de Desarrollo Social   

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-03-

0106

propios 

SGP 

ultimas 

doceava

s SGP

168,920
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

8) Implementar y articular en un 40% la 

poliltica publica de discapacidad  desde 

el enfoque de derechos para la 

poblacion con discapacidad, 

promoviendo su organización y 

participacion social.

Población con 

discapacidad

10) Atender, asesorar y/o capacitar a

2200 personas en condicion de

discapacidad a traves de un programa

de atención que articule las

organizaciones que trabajan con y para

la Discapacidad fortalecidas

2013630010172

PUNTO DE 

APOYO -

FORTALECIMIENT

O A LAS 

ORGANIZACIONE

S QUE TRABAJAN 

CON Y PARA LA 

DISCAPACIDAD Y  

ATENCIÓN A LA 

POBLACIÓN 

DISCAPACITADA

Propiciar la

atencion y la

Inclusión social de

las personas con

Discapacidad.

N° de

personas 

atendidas

713 800

2 campaña para la recepción de donaciones de ayudas técnicas y

complementarias para población en condición de discapacidad para

comunidad vulnerable                                                                           

2 mesas de trabajo para articulación de centro de acopio                   

18 talleres o jornadas de acompañamiento a organizaciones que

trabajan con y para la discapacidad

600  personas atendidas en orientación y direccionamiento permanente. 

50 visitas domiciliarias.

50 elementos ortopédicos para población con discapacidad.

1 capacitación sobre mecanismos de protección de los derechos de las

personas con discapacidad

1 jornada de actualización para Cuidadores de personas con

discapacidad

1 taller de cuidadores 

50 ayudas complementarias para personas con discapacidad.

1 celebración del día blanco octubre 

1 celebración día internacional discapacidad 3 dic. 

4 proyectos productivos apoyados  (discapacidad cognitiva)                                                               

4 jornadas del programa de acompañamiento y mercadeo social a

proyectos productivos a organizaciones

2 jornadas de oferta de servicios institucionales a población en

condición de discapacidad   

5 organizaciones de población con discapacidad con fortalecimiento 

11 jornadas de promoción de derechos de las personas con

discapacidad con líderes de JAC 8 ( 1 por comuna

11 jornadas de promoción de derechos de las personas con

discapacidad en instituciones educativas (1 por comuna

1 conferencia sobre convención de derechos de las personas con

discapacidad

4 talleres de fortalecimiento a organizaciones de personas con

discapacidad( parte jurídica y administrativa)

1 capacitación en formulación de proyectos  

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-04-

0107

propios 

SGP
53,560
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Nombre
Línea base 

(vigencia 

anterior)

Valor 

esperad

o 

(vigenci

a actual)

Nombre
Valor 

actual 

(31/12/12)

Valor 

esperado 

(31/12/13)

Rubro 

pptal
Fuente

Monto (miles de 

pesos)
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Version: 003
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VIGENCIA AÑO 2013

Nombre del 

proyecto

Meta(s) del 

proyecto

Indicador proyecto

PROGRAMA
Responsab

le

Indicador de Actividad

Meta(s) de la(s) Actividad(es) del Proyecto

Fecha 

realización 

actividad

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE : SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

SECRETARÍA O  

ENTIDAD 

RESPONSABLE Código BPPIM
EJE TEMÁTICO / 

COMPONENTE
Meta de Resultado

SUBPROGRA

MA
Meta de Producto

 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

8) Implementar y articular en un 40% la 

poliltica publica de discapacidad  desde 

el enfoque de derechos para la 

poblacion con discapacidad, 

promoviendo su organización y 

participacion social.

Población con 

discapacidad

11) Garantizar la participacion en la

implementacion y articulacion de la

politica publica de 15 organizaciones

que trabajan con y para la discapacidad  

2013630010173

ES CUESTIÓN DE 

TODOS - Política 

pública de 

discapacidad 

(prevención 

mitigación y 

superación de la 

discapacidad)

Implementar la

Política pública de

Discapacidad en

el Municipio de

Armenia

porcentaje 

de 

implementa

cion 

0 20%

4 Mesas con representantes de la población discapacitada para la

implementación de la Política pública de discapacidad 

2 seguimientos a la Implementación  de la Política Pública

4 mesas interinstitucionales para implementación de la política Publica

de Discapacidad 1

capacitación a organizaciones de población en condición de

discapacidad para el acompañamiento a la implementación de la

política pública.                                                                                      

1 conformar comité de seguimiento a la implementación de política 

1 capacitación a empresarios sobre inclusión laboral a personas con

discapacidad

1 Formulación plan de acción intersectorial año 2013

1 Campaña encaminada a evitar toda forma de discriminación frente a

las personas con discapacidad

2 Jornadas de inclusión de personas con discapacidad en instituciones

educativas y entidades territoriales

2 Talleres de formación comunitaria para la prevención de la

discapacidad 

1 Capacitación en formulación de proyectos a organizaciones de

personas que trabajan con y para la discapacidad

2 Talleres ocupacionales a personas con discapacidad

1 Encuentros de intercambio de experiencias y formación a personas

con discapacidad  

1 Actualización de la oferta institucional para personas con

discapacidad

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-04-

0108

SGP 43,260
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

9) Implementar un programa para la

atención Humanitaria de Habitantes de

Calle.                                 

Población 

habitante de la 

calle

12) Atender el 30% de habitantes de la

calle a traves de un programa de

atencion humanitaria 

2013630010174

UNA MANO 

AMIGA -

Atención 

Humanitaria de 

Habitantes de Calle

Propiciar atencion

y acciones de

inclusión social

que permitan a los

habitantes de

calle mejorar sus

condiciones de

vida.  

porcentaje 

de 

habitantes 

de la calle

atendidos

30% 10%

1 socialización de informe de línea de base y concertación de acciones

4 reuniones de fortalecimiento de la red institucional, desde la

identificación de entidades o fundaciones u organizaciones que trabajan

con y para los habitantes de la calle. (Mesas de Trabajo). 

4 Jornada de atención para habitantes de calle cada 1 con 100

habitantes  de la calle 

100 habitantes de en atención u orientación.                                

20 habitantes de calle con retorno a su ciudad de origen.                 

1 actualización de base de datos de habitantes de la calle. 

2 campaña de recepción de ayudas para habitantes de calle y no

limosna                                                                                                            

2 campaña de prevención de SPA y VIH con habitantes de la calle    

1 programa de ocupacional para habitantes de la calle   

100 entregas de ayudas complementarias a hogares de paso y/o a

habitantes de la calle 

1 programa de recuperación de los no lugares

1 campaña  de reintegración familiar 

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-05-

0109

SGP 82,400
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

10) Atender el 30%  de adultos 

mayores priorizando los mas 

vulnerables para el Mejoramiento de la 

calidad de vida de los adultos mayores 

a través de  la corresponsabilidad en el 

cuidado y proteccion,  desde el enfoque 

de derechos y grantizando su 

participacion y el Fortalecimiento de los 

Centros de Bienestar del Adulto Mayor 

y los  Centros vida como una estrategia 

de protección de los adultos mayores

Adulto Mayor
13) Atender a 6000 Adultos mayores que

se encuentran en situación vulnerable.
2013630010175

ENLACES - 

Inclusión o 

reintegración 

familiar comunitaria 

y social del adulto 

mayor 

Promover la

atencion,  

inclusión familiar,

comunitaria y

social de las

personas 

mayores, desde el

principio de la

corresponsabilida

d.  

n° de

atenciones
22105 10000

6 acompañamiento a entregas del subsidio PPSAM para adultos

mayores.  

6000 personas en atención u orientación

50 grupos de adultos mayores fortalecidos a través de capacitación en

intervención comunitaria ría y gerontológica. ( 5 por comuna)

(autoestima, abuso y gimnasia psicofísica, redes de apoyo para la

convivencia familiar, sexualidad en la vejez auto cuidado) 

10 reuniones de acompañamiento al cabildo municipal

2 Actividades de encuentros intergeneracionales en los grupos de adulto 

mayor

1 reinado del adulto mayor

4 talleres de fortalecimiento al cabildo municipal en redes de apoyo

social y familiar 

Apoyo a 11 actividades de uso del tiempo libre a los grupos de adulto

mayor (1 por comuna) 

Apoyar y acompañar 5 actividades realizadas en el Centro Social con

Adultos Mayores.

2 campaña de inclusión familiar y comunitaria de los adultos mayores

1 elección de cabildo de adulto mayor                                                     

100  visitas domiciliarias                                                                              

 150 entregas de ayudas complementarias                                            

 1 jornada por la defensa de los derechos de los adultos mayores 

4 reuniones de consejo de adulto mayor 

4 mesas de trabajo para plan de acción de la política de envejecimiento

y vejez municipal 

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-06-

0110

PROPIO

S 

ultimas 

doceava

sSGP

72,100
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Nombre
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(vigencia 

anterior)

Valor 

esperad

o 

(vigenci

a actual)

Nombre
Valor 

actual 

(31/12/12)

Valor 

esperado 

(31/12/13)

Rubro 

pptal
Fuente

Monto (miles de 

pesos)
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VIGENCIA AÑO 2013

Nombre del 

proyecto

Meta(s) del 

proyecto

Indicador proyecto

PROGRAMA
Responsab

le

Indicador de Actividad

Meta(s) de la(s) Actividad(es) del Proyecto

Fecha 

realización 

actividad

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE : SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

SECRETARÍA O  

ENTIDAD 

RESPONSABLE Código BPPIM
EJE TEMÁTICO / 

COMPONENTE
Meta de Resultado

SUBPROGRA

MA
Meta de Producto

 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

10) Atender el 30%  de adultos 

mayores priorizando los mas 

vulnerables para el Mejoramiento de la 

calidad de vida de los adultos mayores 

a través de  la corresponsabilidad en el 

cuidado y proteccion,  desde el enfoque 

de derechos y grantizando su 

participacion y el Fortalecimiento de los 

Centros de Bienestar del Adulto Mayor 

y los  Centros vida como una estrategia 

de protección de los adultos mayores

Adulto Mayor

14) Crear y fortalecer  2 Centros vida 

Fortalecer 6 CBA para atencion de

Adultos mayores vulnerablesa través de

la transferencia de la Estampilla para el

Bienestar de Adulto Mayor

2013630010176

FORTALECIMIEN

TO A CENTROS 

DE BIENESTAR 

DEL ADULTO 

MAYOR (CBA) Y 

CENTROS VIDA

Fortalecer los

centros de

bienestar del

adulto mayor y los

centros vida para

mejorar las

condiciones de

vida de los

adultos mayores 

N° CBA y

centros vida

fortalecidos

7 8

6 centros de bienestar del adulto mayor con seguimiento bimensual

1 Encuentro de Directores de CBA para compartir experiencias

6 CBA con trasferencias de recursos de estampillas para el Bienestar

del adulto mayor

2 Centros vida  con seguimiento

150 adultos mayores con atención desde centro vida 

6 talleres en CBA 

2 talleres centro vida 

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-06-

0111

ESMPIL

LA
1,600,000
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

INCLUSIÓN 

SOCIAL 

11) Implementar 1 programa para la

deteccion y prevencion de

problematicas sociales asociadas a la

familia, prevención de la violencia

basada en género, la mujer y la

violencia intrafamiliar a través del

observatorio social.

Prevención  de 

problemáticas 

asociadas a la 

familia

15) Crear y fortalecer un Observatorio

Social para deteccion y prevencion de

problematicas sociales asociadas a la

familia: la prevencion de embarazos en

adolescentes, campañas de erradicacion

de peores formas de trabajo infantil,

prevencion a la vinculacion al conflicto

generado por grupos al margen de la ley

y/o actividades perjudiciales, prevencion

consumo SPA. Entre otros.

2013630010177

OBSERVATORIO 

SOCIAL -

Implementación de 

Instrumentos para 

la detección y 

prevención de 

problematicas 

asociadas a la 

familia y 

Dinamización del 

Consejo de Política 

Social

Atender 

problemáticas 

sociales 

relevantes de las

familias de

armenia

N° de

atenciones 
3000 6500

1observatorio social  en funcionamiento                                                           

4 reportes desde el observatorio sobre seguimiento a problemáticas

3000 NNA participantes de programa de prevención de consumo de

SPA (alerta temprana)

3000 NNA participantes en programa de prevención de embarazos en

adolescentes                                                                                                                     

10 jornadas de prevención de problemáticas socialmente relevantes ( 1

por comuna )

2 campaña sobre migración adecuada

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-14-

01-02-07-

0112

PROPIO

S 

ULTIMA

S 

DOCEA

VAS 

SGP

213,225
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

Y 

CORRESPONSA

BILIDAD 

COMUNITARIA

17) Incrementar en un 10% la 

cobertura de apoyo a organizaciones 

comunitarias para el Fortalecimiento del 

vinculo con los lideres comunales y su 

reconocimiento activo en el analisis de 

las dinamicas sociales y participativas 

Fortalecimiento 

de la 

organización 

social y 

comunitaria.

25) Una Unidad de Participación

Ciudadana y Desarrollo Local creada y

operando . 

2013630010178

FORTALECIMIEN

TO DE LA 

UNIDAD DE 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y 

DESARROLLO 

LOCAL

Promover y

fortalecer los

espacios de

participación en

torno a la

construcción, 

seguimiento y

control del plan de

desarrollo 

municipal

Numero de

unidades 

creadas y

fortalecidas

0 1

Creación Oficial de la Unidad de Participación Ciudadana y Desarrollo

Local, pendiente año 2012 10

Capacitaciones en procesos comunales y barriales.                       

4 asociaciones de JAC acompañadas y apoyadas en los procesos

comunitarios.                                                                                                

800 dignatarios con Atención y orientación a 400 de JAC, Jueces de

Paz, Vocales de control de servicios públicos, Veedores y contralores

Comunitarios.                                                                              

5 asambleas generales de JAC. 

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-16-

02-01-02-

0117

PROPIO

S SGP

ultiMAS 

DOCEA

VAS 

SGP

112,270
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Nombre
Línea base 
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anterior)

Valor 

esperad

o 

(vigenci

a actual)

Nombre
Valor 
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(31/12/12)

Valor 

esperado 

(31/12/13)

Rubro 

pptal
Fuente

Monto (miles de 

pesos)
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VIGENCIA AÑO 2013

Nombre del 

proyecto

Meta(s) del 

proyecto

Indicador proyecto

PROGRAMA
Responsab

le

Indicador de Actividad

Meta(s) de la(s) Actividad(es) del Proyecto

Fecha 

realización 

actividad

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE : SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

SECRETARÍA O  

ENTIDAD 

RESPONSABLE Código BPPIM
EJE TEMÁTICO / 

COMPONENTE
Meta de Resultado

SUBPROGRA

MA
Meta de Producto

 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

Y 

CORRESPONSA

BILIDAD 

COMUNITARIA

17) Incrementar en un 10% la 

cobertura de apoyo a organizaciones 

comunitarias para el Fortalecimiento del 

vinculo con los lideres comunales y su 

reconocimiento activo en el analisis de 

las dinamicas sociales y participativas 

Fortalecimiento 

de la 

organización 

social y 

comunitaria.

26) Atender, con asesoria y/o

capacitacion a los 79 ediles de las JAL .

Para fortalecer las Juntas

Administradoras Locales  

2013630010179

APOYO A LA 

GESTIÓN DE LAS 

JUNTAS 

ADMINISTRADOR

AS LOCALES - 

JAL

Fortalecer y

promover la

actividad que

desempeñan las

JAL con la

finalidad de

mejorar su

organización y

promover en

mayor intensidad

la participación de

la comunidad de

los diferentes

barrios del

municipio, 

generando 

proyectos de

interés y

desarrollo común. 

N° de

atenciones
79 79

2 capacitaciones mediante convenio en temas (Planeación y

elaboración de proyectos productivos, planes de negocios, medio

ambiente, gestión del riesgo, Control a la gestión pública.)                                      

4 asambleas generales.                                                                                

1 una jornada lúdica de integración y evaluación del año en curso 150

atenciones y/o orientaciones a dignatarios de JAL

1 apoyo a congreso nacional de ediles

1 capacitación en presupuesto participativo con 25 personas

1 apoyo para participar en otros eventos para conocer y compartir

experiencias    

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-16-

02-01-02-

0118

propios 

SGP
74,160
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

Y 

CORRESPONSA

BILIDAD 

COMUNITARIA

17) Incrementar en un 10% la 

cobertura de apoyo a organizaciones 

comunitarias para el Fortalecimiento del 

vinculo con los lideres comunales y su 

reconocimiento activo en el analisis de 

las dinamicas sociales y participativas 

Fortalecimiento 

de la 

organización 

social y 

comunitaria.

27) Implementar al 100% el sistema local

de planeacion comunitaria .para

fortalecer los  Procesos de participación 

2013630010180

FORTALECIMIEN

TO DE 

MECANISMOS DE 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

FORTALECER 

LOS 

MECANISMOS 

DE 

PARTICIPACION 

COMUNITARIA Y

SOCIAL 

porcentaje 

de 

implementa

cion 

40% 30%

6 reuniones de acompañamiento al CODELPA para la formulación y

seguimiento a los planes de desarrollo Comunales.

3  Reuniones de Presupuesto Participativo 2013 ejecución 

11 reuniones de presupuesto participativo 2014                                    

100 asesorías en atención y orientación en  diferentes temas.             

2 Encuentro intercambio de experiencias 10 Comunas y el

corregimiento el Caimo.

3 programas de Escuelas de liderazgo 

2 capacitaciones mediante convenio en temas (Planeación y

elaboración de proyectos productivos, planes de negocios, medio

ambiente, gestión del riesgo, Control a la gestión pública.)                                      

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-16-

02-01-02-

0119

PROPIO

S 

ULTIMA

S 

DOCEA

VAS 

SGP

82,434
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 SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EJE TEMATICO 3. 

ARMENIA 

INCLUYENTE Y 

PARTICIPATIVA

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

Y 

CORRESPONSA

BILIDAD 

COMUNITARIA

18) Fortalecer el vínculo con los

líderes comunales y su

reconocimiento activo en el análisis

y seguimiento de las dinámicas

sociales y participativas. 

Implementación 

del mecanismo 

de Planificación  

Comunitaria de  

Armenia

28) Construir once (11) Planes de

Desarrollo Comunales 

29) Realizar tres (3) procesos de

priorización de los recursos del

presupuesto participativo

30) Generar un (1) instrumento de

gestión para el control, evaluación y

seguimiento de los mecanismos de

planificación comunitaria

2013630010181

LA COMUNIDAD 

DECIDE SU 

INVERSIÓN EN 

PRESUPUESTO 

PARTICIPATIVO

Fortalecer la

práctica del

Presupuesto 

Participativo como

mecanismo de

inclusión a través

de las JAC y las

JAL en

cumplimiento al

Acuerdo 001

de2011.

porcentaje 

de ejecucion

presupuesto 

participativo  

50% 100%

Acompañamiento y apoyo en los 3 proyectos validados por comuna en

presupuesto participativo, seguimiento a estos procesos.  

5 proyectos del año 2012 apoyados con entregas  (pendiente año 2012)

Enero a 

Diciembre 

N° de actividades 

ejecutadas / N° de 

actividades 

proyectadas * 100 

0 100%

2-8-11-16-

02-01-03-

0120

PROPIO
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3,638,775SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 


