
 
INFORME DE GESTION 

El presente informe de gestión  es el resumen de las labores realizadas durante los siete primeros 

meses de mi Administración  con el apoyo de todos los funcionarios en el desempeño de todos sus 

cargos  y luego de haber analizado la situación Administrativa y Financiera del Municipio y con la 

satisfacción del deber cumplido y en cumplimiento de uno de los mandatos constitucionales como 

es la participación ciudadana dentro de la Administración Publica   y con la tranquilidad que me 

asiste  el presente  informe lo desarrollar{e de la siguiente forma. 

1.- FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL.  

En este tema puntual en estos primeros siete meses de Gobierno en compañía de mi equipo de 

trabajo y asesor hemos desarrollado un trabajo arduo y comprometido direccionado: 

 En  mejorar la aptitud, capacidad, competitividad, talento, idoneidad, competencia, 

habilidad, disposición y destreza   de mis  funcionarios  para  brindar un mejor servicio a la 

toda la  comunidad Apuleña,  que nos brinde la posibilidad de interactuar y comunicarnos 

en busca de obtener resultados  en la elaboración y presentación de proyectos en el 

Gobierno Departamental,  Nacional, Internacional y en todas aquellas entidades que de 

una u otra forma puedan destinar recursos  en  beneficio de toda la población.  

FOTOS REUNION PARROCO – PISILAGO – AMIGO DE MESA DE YEGUAS (IVAN)  

 Se implemento el Plan de Desarrollo con el apoyo de toda la comunidad Apuleña ya que 
en su desarrollo realice las diferentes reuniones con la comunidad y apoyados por un 
grupo de Apuleños estudiantes del SENA, en GOBIERNO LOCAL y coordinados por el 
Instructor facilitaron su formulación y su producto, se presento al Concejo Municipal y 
luego de deliberar  por la Duma Municipal se aprobó a través del Acuerdo No. 001 
convirtiéndose en la herramienta y carta de navegación de mi Administración y en donde 
puntos fundamentales es convertir a mi Municipio en Municipio turístico prospero 
generador de empleo y de ingresos, viable económicamente  por consiguiente espero que 
en mi cuatrenio  todos los aquí presentes y con el apoyo de Dios y todas las entidades del 
Estado logremos  un “APULO SOSTENIBLE y  PROSPERO PARA TODOS” 

 
FOTOS PLAN DE DESARROLLO Y CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION 
  

 VISITA DEL SEÑOR PRESIDENTE DR.JUAN MANUEL SANTOS CALDERON 
  Con el apoyo de muchas personas que de una u otra forma tienen vínculos con el 
Municipio de Apulo y en especial  el General JUAN PABLO RODRIGUEZ  y luego de analizar 
la situación económica, social, cultural de nuestro Municipio  en donde era predominante 
la situación de no contar con los recursos y posibilidad real y cierta de lograr que las 
posibilidades de los recursos a nivel Nacional llegaran a nuestro Municipio se concreto 
que una de las grandes posibilidades de armonizar el desarrollo en el Municipio era  



 
invitar al Señor Presidente de la Republica a visitar nuestro Municipio para que llevara a 
cabo un Consejo para la Prosperidad  situación que se logro con la visita del Señor 
Presidente y su gabinete ministerial y demás entidades del orden Nacional ,logrando así 
partir la historia de Apulo en dos ya que dicho Consejo de Prosperidad a pesar que un 
sector de mis contradictores de una forma desafortunada ven como un gasto la inversión 
realizada  en la adecuación de la seguridad mantenimiento y adecuación del polideportivo 
y del Colegio Departamental y de toda la logística requerida para que este evento que 
esta dimensionando nuestro Municipio  estuviera a la altura de la realización de un 
evento de esta magnitudes y que en el presente y el futuro de mi Administración 
conducirá a un contacto e  interlocución directa entre Ministerios, Entidades 
descentralizadas del Gobierno Nacional para coordinar y desarrollar proyectos que en 
principio enunciare como es la Actualización Catastral, la viabilizarían y elegibilidad del 
Proyecto de Vivienda “VOLVER A VIVIR”,  la actualización del Plan  Maestro de Acueducto 
y Alcantarillado, Desarrollo del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado, desarrollo de 
un plan turístico, mantenimiento y construcción del Campo de futbol, desarrollar una 
política agraria en beneficio de las familias campesinas y con el apoyo del Banco Agrario 
de Colombia, y que hoy  parte de estos enunciados ya están llegando a feliz termino  
GRACIAS al apoyo de las entidades Departamentales y Nacionales, por todas estas 
razones hoy mas que nunca  creo que el esfuerzo y la inversión  que realizamos para que 
el señor Presidente realizara el Consejo para la Prosperidad   en nuestro Municipio 
producirá frutos dentro de mi Administración y de las próximas par que todos los 
Apuleños sean beneficiados del desarrollo que generaran las políticas publicas que 
implementare en mi cuatreño. 
 
FOTOS VISITA DEL PRESIDENTE  

 

 ACTUALIZACION CATASTRAL  
 
La actualización catastral se convertirá en una de las mayores herramientas en la 
generación de nuevos y mayores ingresos que hará posible el desarrollo de obras de 
infraestructura   ya que será posible cofinanciar algunos proyectos ya mencionados 
anteriormente y lo manifiesto con certeza porque en conjunto con la CAR el 
Departamento de Cundinamarca y el Instituto Geográfico Agustín Codazzi (IGAC) que 
aportaron la suma de $341.221.600.00 y el Municipio con un aporte de $80.000.000.00 
para un total de $421.221.600.00, se logro firmar el Convenio No. 1893 del 07 de junio de 
2012 para que el IGAC realice la actualización catastral en el año 2012 y se aplique en el 
futuro empezando en el año 2013 que generara un mayor tributo y que la Administración 
que dirijo  desde su área financiera en cabeza de la Economista MARIBEL ROCIO 
HERNANDEZ VANEGAS  y su equipo de trabajo con esta estrategia lograra mayores 
recursos para cofinanciar y desarrollar los proyectos que hoy soñamos en beneficio de la 
comunidad  
OJO FALTA CUADRO PROYECCION MARIBEL 

 PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 
 



 
Para lograr un Municipio Sostenible y Prospero para todos, uno de los puntos 
fundamentales en el cual he trabajado durante estos siete meses es en lograr los recursos 
para la actualización del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado trabajo que  tuvo sus 
frutos y la Empresas Publicas de Cundinamarca S.A.ESP destino la suma de 
$438.433.521.00, para la revisión y ajuste del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado y 
formulación del Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado del centro poblado de la 
vereda La Meseta,  y que el contratista el Consorcio  Acueductos y Alcantarillado para 
Cundinamarca debe entregar a finales del mes de Septiembre el producto de la 
contratación y de esta forma poder definir  ante la ventanilla única del Ministerio del 
Medio Ambiente y Sostenible  la posibilidad real  de conseguir los recursos  para iniciar las 
obras del Mejoramiento de la Planta de tratamiento y el cambio de la tubería de Acueducto 
y Alcantarillado de acuerdo al compromiso planteado por el Gobierno Nacional. 

 

 GOBIERNO EN LINEA. 
 
La Administración que dirijo siendo consecuente con la modernidad del mundo actual 
inicio el proceso de  implementación y actualización de la  herramienta dirigida por el 
Ministerio de las tecnologías de la información y las comunicaciones (TIC) Gobierno en 
Línea  desde el mes de marzo,  como una iniciativa de comunicación interactiva entre las 
actividades que realiza el  Municipio generando una puerta de conectividad al resto del 
Mundo que genera una mayor comunicación   y una estrategia de eficiencia, transparencia  
participativa que preste mejores servicios mediante el aprovechamiento de las 
comunicaciones modernas  para ingresar a la pagina con el siguiente link www.apulo-
cundinamarca.gov.co y donde tienen acceso a la información publica del Municipio como 
por el ejemplo la contratación, la normatividad, presupuestos y finanzas y toda la 
información general del Municipio el cual  cuenta con un Link para niños (as), espero que 
esta herramienta con esfuerzo, dedicación día a día  la podamos mejorar y que en un 
futuro se convierta   en una de las herramientas mas importantes de la participación 
ciudadana en el mundo moderno de las comunicaciones.  
 

 ALMACEN, ARCHIVO Y CONTRATACION 
 

En cumplimiento de las normas legales  establecidas por el Gobierno Nacional estamos 
adelantando un trabajo arduo en la actualización del archivo municipal para lograr 
conservar los archivos históricos y establecer las tablas de retención documental de 
acuerdo al Organigrama Municipal para generar un Municipio confiable y en el mismo 
orden de ideas se esta desarrollando un trabajo con el Almacén Municipal y todos los 
procesos de contratación que se pueden evidenciar en el Link www.contratos.gov.co y el 
pagina del Municipio generando transparencia y confiabilidad en todos los procesos de 
Contratación que esta adelantando el Municipio 
 
FOTOS ARCHIVO. ALMACEN Y CONTRATACION. 
 

 

http://www.apulo-cundinamarca.gov.co/
http://www.apulo-cundinamarca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/


 
2. EDUCACION. 
  
En este punto es importante resaltar que la Administración tiene un compromiso inmenso con el 
sector ya que encontramos bases solidas y que es nuestra obligación continuarlas y fortalecerlas 
así como implementar nuevos procesos  en  conjunto con la comunidad Educativa, que nos lleve a 
establecer  cada día  un proceso educativo que beneficie a todos los alumnos así como a su familia 
en este orden de ideas hemos venido apoyando y desarrollando el proceso de la siguiente forma  
 

 
 
 
 

 PRIMERA INFANCIA 
 

Programa que se viene adelantando en compañía con Colsubsidio y el Gobierno Nacional a través 
del Ministerio de Educación Nacional  en donde se benefician 87 niños en el entorno familiar de la 
siguiente manera  
 

ITEM SECTOR/ VEREDA TOTAL NIÑOS POR SECTOR 

1 SECTOR URBANO GRUPO 1 12 

2 SECTOR URBANO GRUPO 2 13 

3 VEREDA GUACAMAYAS 16 

4 VDALAMESETA SECTOR HULANDAS 16 

5 VEREDA LAVEGA 13 

6 VEREDA LA MESETA 17 

 TOTAL NIÑOS ATENDIDOS 87 

    

 LUDOTECA 
 
Programa que se viene adelantando en convenio con Colsubsidio y que se inicio en el mes de 
mayo  y que a la fecha después de tres meses  se esta llegando a la meta planteada por el 
Municipio y donde el principio fundamental es brindar un espacio para el desarrollo de habilidades 
y destrezas a los niños y niñas a través de obras de títeres, pintura, manualidades, desarrollando 
su libre expresión en un componente de proyecto lúdico pedagógico en donde se integran infantes 
de los diferentes Colegios Privados  y públicos así como a niños que se encuentran fuera del sector 
escolar, teniendo una mayor cobertura a la fecha de 468 niños y niñas en donde su mayor 
cobertura esta representada en las instituciones publicas y privadas con 293 los hogares 
comunitarios del ICBF, con 140 niños y 35 niños particulares  y discriminados de la siguiente forma 
con se establece en la siguiente grafica. 
 



 

 
Con una participación de las escuelas y colegios privados de la siguiente forma  
 
 

 

COBERTURA

293 

140 

35 

COBERTURA TOTAL 
MAYO, JUNIO Y JULIO 

LUDOTECA MUNICIPAL 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y
PRIVADAS

HOGARES COMUNITARIOS

IINSTITUCION 
EDUCATIVA 

DEPARTAMENTAL 
ANTONIO NARIÑO 
SEDE SAN JOSÉ Y 

CHGICAGO  

NIÑOS ATENDIDOS 

 
217 

   

COLEGIO PRIVADOS  
76 

                                  

         HOGARES 
COMUNITARIOS DEL ICBF 

 
140 

 

NIÑOS PARTICULARES 35 

  

 
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 DOTACION Y ENTREGA DE KITS ESCOLARES 
 
En este punto en coordinación con el Rector de la Institución Educativa Departamental 
Antonio Nariño y el Secretario de Gobierno se  trabajo para que la Asociación de 
Vendedores de San Victorino, Lazos del Calandaima  y Cemex de Colombia apoyaran el 
proceso Educativo y mejoramiento de la dotación escolar con la donación de pupitres, 
bibliotecas y kits escolares  de la siguiente forma. 
 

DOTACION DONATE NUNERO DE BENEFICIARIOS 

KITS ESCOLARES ASOCIACION VENDEDORES 
SAN VICTORINO 

650 

PUPITRES FUNDACION LAZOS DEL 
CALANDAYMA 

150 

LIBROS CEMEX DE COLOMBIA TODAS LAS SEDES DE LA 
INSTITUCION EDUCATIVA 
ANTONIO NARIÑO Y COLEGIOS 
PRIVADOS 

 

 



 
  

 
 
 

 TRANSPORTE ESCOLAR 
 

En este tema tan importante para garantizar la permanencia escolar y calidad educativa  el 
municipio invirtió la suma de 103.000.000.00  para transportar en el primer semestre a 435 
alumnos del sector rural incluyendo la agronómica y el   sector de  bonanza y para el segundo 
semestre se firmo convenio con el departamento de Cundinamarca de acuerdo al plan de acción 
presentado por la anterior administración para cubrirá 370 alumnos pero con gran preocupación 
observamos que los recursos aportados por el departamento de Cundinamarca atreves de la 
secretaria de educación solamente alcanzan para cubrir 39 días, razón por la cual ya se le solicito 
al gobernador y a la secretaria de educación mas recursos para alcanzar  a cubrir el plan de acción 
hasta final del año. El cubrimiento se realizado para el primer semestre de la siguiente forma 
 
 

RUTA No. DISTANCIA TOTAL ESTUDIANTES 

1 NARANJALITO – PANATANOS 24 

2 AGRONOMICA 37 

3 NARANJAL – ALTO DE SAN JUAN 11 

4 LAVEGA  - GUACAMAYAS 22 

5 ELCOPIAL -  39 

6 STA ANA – SAN ANTONIO- LA NAVETA 26 

7 GUACANA 21 

8 PALOQUEMAO 38 

9 SANVICENTA- CACHIMBULO EL PALMAR 44 

10 LANAVETA- SOCOTA- ELCOPIAL  25 

11 LAMESETA 27 

12 CHARCOLARGO - SALCEDO 24 

13 LAS QUINTASALTO 12 

14 ELTRUENO 4 

15 LAS QUINTAS ALTO- USECT. URB, BONANZA 47 

16 NARANJAL  -PANTANOS 34 

 

 ALIMENTACION ESCOLAR 
 
Es un programa que para el año 2012 y de acuerdo alas disposiciones del ICBF de no cobrarle a los 
padres de familia la contribución establecida desde hace varios años se cambio la modalidad de 
refrigerio reforzado por el simple refrigerio en donde el ICBF aporta la suma de  $202.466.625.00 y 
el Municipio de Apulo la suma de $15.921.000.00  para cubrir a 1475 alumnos de todas las sedes 
de la Institución Educativo Departamental Antonio Nariño así  
 
 



 
 
 
 

INTITUCION EDUCATIVA DEPTAL ANTONIO 
NARIÑO Y SUS SEDES 

 
 
 
 
 
 

TOTAL 
BENEFICIARIOS 
1475 

SEDE CHICAGO 

SEDE SAN JOSE 

SEDE  NARANJALITO 

SEDE PANTANOS 

SEDE NARANJAL 

SEDE CHARCOLARGO 

SEDE SALCEDO 

SEDE LA VEGA 

SEDE GUACAMAYAS 

SEDE BEJUCAL 

SEDE CACHIMBULO 

SEDE LA  HORQUETA 

SEDE GUACANA 

SEDE LA MESETA 

SEDE PALOQUEMAO 

 
SEDE SAN ANTONIO 

 

 BIBLIOTECA: 

  Dentro del programa direccionado por nuestro alcalde municipal, ha querido  descentralizar el    

servicio de dicha entidad para llevar a cabo programas que beneficien no solamente el área 

urbana si no que de igual forma  cobijen el sector rural, ha venido ejecutando actividades dando 

cumplimiento con lo reglamentado por el ministerio de cultura y la red de bibliotecas publicas. 

Nuestras instalaciones cuentan con unas aulas  habilitadas para la prestación  del servicio  de 

internet  con 25 equipos donados por el programa computadores para educar. En coordinación  

con el señor rector del  colegio departamental, colegios particulares, SENA, UNIMINUTO, 

comunidad en general.   Los cuales pueden acceder de acuerdo a sus  necesidades.   

 Área de consultas estudiantado colegios, un minuto, comunidad general: 2.890  alumnos 

(iniciando actividades para colegios mes de febrero, receso de vacaciones del mes de junio.) 

 Área de cursos SENA:  84 alumnos 

 Área de capacitaciones: 353 personas (car, comisaria de familia, ICBF, juntas de acción 

comunal). 

 Área de cine foro: 150 alumnos ( iniciando actividades el 21 de agosto) 

 Área de foro de lectura: 3.210 alumnos. 



 
 Área de consulta de textos : 1320 

 
 
 
 
 

 EDUCACION TECNICA CON EL SENA 
 
El Municipio se esta apoyando  en el desarrollo de la formación técnica a través del SENA, y para 
ello cuenta en la actualidad con dos cursos especificados de la siguiente forma. 
 

 Técnico en Nomina y Prestaciones Sociales :               25 estudiantes 
 Curso básico de Manejo y aprovechamiento de la energía solar:      50 estudiantes 

 
 

 EDUACION PROFESIONAL -  CERES  UNIMINUTO 
 
En este proceso la Administración que dirijo entiende con claridad que el futuro del Municipio 
depende en gran parte del grado de escolaridad que sus habitantes desarrollen por tal motivo 
dentro de mi Administración  implementare políticas para que el numero de estudiantes que 
ingresen a la Universidad preferiblemente al Programa de CERES – UNIMINUTO en el Municipio de 
Apulo y que desde el ultimo grado demuestren que son los mejores estudiantes buscare la forma 
para proporcionales a través del ICETEX, GOBERNACION DE CUNDINAMARCA Y MUNICIPIO la 
posibilidades de financiación de sus estudios para lograr un mayor numero de profesionales que le 
pueda aportar el desarrollo del Municipio, el Departamento y la Nación incrementando el numero 
de estudiantes que hoy están en XXXXXXXXXXX y que del Municipio son XXXXXXXX PEDRO FERRO 
 
 
3. POBLACION VULNERABLE 
 

 FAMILIAS EN ACCION. 
 

Es un programa del  Gobierno Nacional que se aplica en el Municipio de Apulo para familias que se 
encuentran en un puntaje no superior en el sector urbano a 51.57 y el sector rural no superior a 
37.80 ;  la población en condición de desplazamiento y se encuentran beneficiadas un total de 566 
familias. 
 
Las familias beneficiadas  tienen derecho a un subsidio de Salud a niños menores de 7 años y un 
subsidio en Educación que va desde los 7 años hasta los 18 años  
 

CLASE DE SUBSIDIO No. BENEFICIADOS VALOR/ SUBSIDIO 
BIMENSUAL 

TOTAL SUBSIDIO  

SALUD 186 $100.000.00 $18.600.000.00 



 
EDUCACION 
PRIMARIA 

159 $30.000.00 $ 4.770.000.00 

EDUCACION 
SECUNDARIA 

302 $60.000.00 $18.120.000.00 

TOTAL 566  $41.490.000.00 

 
El programa es atendido por la señorita NEIDY VANESA DIAZ GUEVARA, Enlace Municipal del 
Programa familias en Acción, quien ha desarrollado múltiples actividades para garantizar el pago a 
las familias beneficiadas como es Asamblea General. Capacitación a las madres lideres, 
acompañamiento en los encuentro de cuidado, solicitudes de las tarjetas extraviadas, trabajo que 
fue muy importante ya que habían familias que desde hace aproximadamente mas de  doce  
meses no podían retirar sus subsidios y para resaltar dentro de los temas se evidencia el siguiente 
cuadro 

 
 

TIPO NOVEDAD No. DE NOVEDADES 

TRASLADO DE MUNICIPIO 5 

INGRESO DE MENORES 2 

CAMBIO DE CONDICION 1 

CAMBIO DE MADRE TITULAR  1 

INSCRIPCION DE POBLACION EN CONDICION DE 
DESPLAZAMIENTO ( PENDIENTE DE APROBACION) 

  15 

ACTUALIZCION DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD  52 

CORRECCION DE APELLIDO 2 

ACTUALIZACION ESCOLAR  69 

CAMBIO DE ESTADO DE FAMILIA 1 

 

 ATENCION  AL ADULTO MAYOR 

 
En este programa, la administración municipal con el Instituto de recreación y 
deporte esta desarrollando  actividades lúdicas recreativas y culturales, con 
aproximadamente 60 adultos mayores, además atiende en  la actualidad a s 4 
adultos mayores en la casa hogar La Esperanza, y se le proporciona alimentos a 
uno aun cuando no pernocta en el lugar. 
 
Vale anotar que la bodega donde reposan estas provisiones se encuentra 
adecuada, pues al inicio de año se apropio para tal fin, esto por solicitud de la 
Nutricionista encargada de realizar auditorías por parte de ICBF.  

 
 A demás se apoya el programa Nacional del Adulto Mayor JUAN LUIS 

LONDOÑO DE LA CUESTA, que a la fecha se han realizado 4 entregas a los 
adultos mayores vinculados a el programa PNAAM (programa Nacional al 



 
Adulto Mayor) (ración para preparar), el cual atiende a 165 abuelos de 
escasos recursos, se tiene previsto la ampliación de la cobertura para el 
próximo año. Si se cumple con las metas este año.  

 
 Programa 60 mas (programa para la protección social al adulto  mayor) 

 
 Es el subsidio Directo, el cual se otorga cada dos meses $80.000 a los 
adultos mayores menos favorecidos del municipio, en la actualidad hay 263 
beneficiarios. También contamos con una lista de 191 priorizados, es decir 
los adultos mayores que se encuentran en espera de recibir el subsidio. 

 
 
 
 
  
 
 

 Atención  a la Primera Infancia. 
 

Paras esta Administración es de suma importancia apoyar todos los programas 
concernientes a la niñez y a la infancia por tal motivo en conjunto con el ICBF se 

adelantan con el acompañamiento de la Alcaldía los siguientes programas. 
 

PROGRAMA TIPO DE RACION No. NIÑOS 
BENEFICIADOS 

DESAYUNOS INFANTILES 
 

 TIPO 1 (una bolsa 
debienestarina) 

 TIPO 2 (20 Ptes de 
galletas y 20 cajas 
de leche) 

15 
 
133 

REFUERZO NUTRICIONAL Para niños que se 
encuentra bajos de pesos 

30 

ENTREGA DE 
BIENESTARINA 

Hogares, Hogares 
Comunitarios,  

154 

ENTREGA DE 
BIENESTARINA 

Madres Lactantes y 
Gestantes y Niños 
menores de un (1) año 

 
200 

 
 

 SALUD 
 



 
En el Área de Salud se abarca dos Áreas que son: Aseguramiento y Plan de Intervenciones 
Colectivas, dentro de las Cuales se realizan las siguientes actividades: 

 
PROGRAMAS OPERATIVOS ANULAES 

 

POA TRANSITORIO MARZO – JULIO 2012 

 

POA VALOR FUENTE DE FINANCIACION 

Vigilancia En El Ámbito Familiar  $ 27.700.000.oo  

Sistema General de 

Participaciones en Salud 

Programa Ampliado de Inmunizaciones  

$ 7 700.000.oo 

Salud Sexual y Reproductiva $ 3.550.000.oo 

Tuberculosis  y Lepra  $ 2.800.000.oo 

Total $ 41 750 000.oo 

 

Durante el periodo comprendido en el Plan de Intervenciones Colectivas se realizan actividades como: 

 

Programa Ampliado de Inmunizaciones: 
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POBLACIÓN 

< 1 AÑO 

POBLACION 

1 AÑO 

POBLACIÓN 

18 MESES 

POBLACION 

5 AÑOS 

POBLACION 

GESTANTES 

 MUNICIPIOS 

APULO 599 132 134 134 136 134 

 

Población  PAI 2012 



 
Descripción Estrategia o Actividades del 

Proyecto 

 

Porcentaje de Cumplimiento 

LOGRAR COBERTURA DEL 95% EN 

MENORES DE UN AÑO  CON VOP- 

PENTAVALENTA  

 

80% = 105 menores 

LOGRAR COBERTURA DEL 95%  EN 

NIÑOS DE 1 AÑO CON T.VRAL O MMR 

 

80% = 105 menores 

APOYAR LA REALIZACION DE 4 

JORNADAS DE VACUNACION- 

CONTRATACION DE INSTALACION Y 

FUNCIONAMIENTO DE 1 PUESTOS DE 

VACUNACION. EN LA ZONA URBANA  

 

4 

REALIZAR 3 MONITOREOS RAPIDOS DE 

COBERTURA UTILIZANDO LA 

METODOLOGIA ESTABLECIDA POR  EL 

MPS DEBEN SER CRUZADOS (LOGISTICA, 

INSUMO, TRANSPORTE Y REFRIGERIO) 

                             

3 

 

CONTRATAR UN TALENTO HUMANO 

(UNA) VACUNADORA OPERATIVA POR 11 

MESES   

1  

Vacunador 

 

 

Vigilancia en el Ámbito Familiar 

Descripción Estrategia o Actividades del Proyecto  

Cumplimiento 

ORIENTACION FAMILIAR   

. Realizar  Diagnostico Familiar (aplicación y actualización de la 

Ficha Familiar 1.500 Visitas, Informar, educar y comunicar a la 

familia en términos relacionados con salud pública 

ORIENTACION COMUNITARIA 

. Promoción de Prácticas Saludables dirigidas a menores 

escolarizados generando la cultura de autocuidado a través de 

charlas educativas en las Instituciones del Municipio. 

  

 

 Se realizaron 1500 visitas domiciliarias en 
las diferentes Zonas Rurales del Municipio  

 Contratación de 4 Promotoras. 

 El Numero de 40 charlas educativas en las 
escuelas de Naranjalito, Charcolargo, 
Pantanos, Cachimbulo, Guacana, La 
Meseta, Paloquemao y San Antonio.º 

 



 
APOYAR ACCIONES DE COORDINACIÓN INTERSECTORIAL  

PARA IMPACTAR LOS DETERMINANTES EN SALUD 

. BRIGADAS DE ATENCION DOMICILIARIA 

. Atención por Equipos Básicos de Salud de Promoción y 

Prevención (EPS)  

. IEC en temas relacionados con Salud Pública.  

. Participación de otros sectores (ICBF, POLICIA, RED JUNTOS. 

MADRES COMUNTARIAS) 

   

 Se Realiza 4  Brigadas en Las Veredas de 
Cachimbulo, La Meseta, San Antonio y 
Naranjalito, en coordinación con 
Personería Municipal, Estrategia Red 
Unidos, Centro de Salud Rafael, Programa 
Familias en Acción, Droguería Familiar y 
Sisben  

Brigadas de Corazón Saludable  Charlas Educativas y Actividades de 
Promoción y Prevención en las Diferentes 
Veredas del municipio a Pacientes 
Crónicos como Diabéticos e Hipertensos  

 

NOTIFICACION OBLIGATORIA AL SISTEMA DE VIGILANCIA 

ENFERMEDADES DE 

NOTIFICACION OBLIGATORIA AL 

SISTEMA DE VIGILANCIA 

 

Nº de Casos 

presentados 

VARICELA 7 

EXPOSICIÓN RABICA 40 

LEISHMA 3 

HEPATITIS 1 

DENGUE CLASICO 2 

TBC PULMONAR 1 

LESIONES POR POLVORA 2 

 

 

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL DEPARTAMENTO (CONCURRENCIA) 

 

 

 

PROGRAMA 

OPERATIVO 

SALUD MENTAL QUIEN EJECUTA LAS 

ACTIVIDADES EN EL 

MUNICIPIO ES LA ESE 

HOSPITAL MARCOFELIPE 

INSTITUCIONES LIBRES DE 

HUMO 

SALUD LABORAL 



 
AFANADOR 

  

PROGRAMA DE RECUPERACION NUTRICIONAL Cre- SER – GOBENACION  

 

Coordinar el Programa CRESER de la Secretaria de Salud de Cundinamarca Nº de raciones 59,  

ENERO – JULIO  Vigencia  2012 

 

Ración Población Nº De 

Cupos 

FORMATOS 

 

TIPO I 

 

Menores de 6 

meses a 2 años 

 

17 

 Formato De Recolección De Datos Sistema De Vigilancia 
Epidemiológico Alimentario Y Nutricional " SISVAN". 

 Formato De Entrega 
 

 

TIPO II 

 

Menores de 2 a 5 

años 

 

21 

 Formato De Recolección De Datos Sistema De Vigilancia 
Epidemiológico Alimentario Y Nutricional " SISVAN". 

 Formato De Entrega 
 

 

TIPO III 

 

Gestantes y 

Lactantes 

 

21 

 Formato De Recolección De Datos Sistema De Vigilancia 
Epidemiológico Alimentario Y Nutricional " SISVAN". 

 Formato De Entrega 
 

 

 

ASEGURAMIENTO 

Al Realizar Cruce De Base De Datos en el Sistema General de Seguridad Social en  Salud en el 
Municipio de Apulo se e3ncuentra así: 

  

Sistema de Seguridad 

Social en Salud  

Población  

 CONTRIBUTIVO 1180 

SUBSDIADO  5409 

REGIMEN ESPECIALES 

EJERCITO Y POLICIA 

94 

VINCULADO  801 

TOTAL 7484 

 



 
EMPRESAS  PROMOTORAS DE SALUD EN REGIMEN SUBSIDIADO  

 

 

 

 

EPS - S 

 

CAFAM 

 

CONVIDA 

 

SISTEMA DE REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lliquidación Mensual De Afiliados Por Parte Del Ministerio De La Protección Social  En La Vigencia De 2012 

Y El Total A Girar Por Parte De Municipio De Apulo,  Cargo A Los Recursos De Esfuerzo Propio Es Como Se 

Relaciona A Continuación: 

MES    CAFAM   CONVIDA  

 MARZO   $         898,628.33   $     40,223,335.40  

 ABRIL   $     1,703,608.00   $     39,418,354.00  

 MAYO   $         705,307.00   $     40,416,656.00  

 JUNIO   $     3,222,940.00   $     37,899,024.00  

 JULIO   $     4,088,847.00   $     35,437,989.00  

 TOTAL    $   10,619,330.33   $   193,395,358.40  

 

 

CENTRO 

DE SALUD 

RAFAEL 

REYES 

  

APULO 

 

ESE HOSPITAL 

MARCO 

FELIPE 

AFANADOR 

 

TOCAIMA 

 

 

ESE HOSPITAL LA 

SAMARITANA 

 

GIRARDOT 

 

 

 

MAYOR 

COMPLEJIDAD 

 

BOGOTA 



 
  

EPS-S  VALOR  

CONVIDA  $   193,395,358.40  

CAFAM  $     10,619,330.33  

TOTAL   $   204,014,688.73  

 

 

DISPERSION DE FONDOS GIROS REGIMEN SUBSIDIADO A EPS-S- RESOLUCION 1302 / DECRETO 

1080/2012 

SALDOS - DECRETO 1080/2012 

ENTE TERRITORIAL EPS-S ESTADO VALOR 

 

 

ALCALDIA MUNICIPAL  

 

CONVIDA 

A FAVOR DE LA 

EPS-S 

 

$ 99 513 459.00 

 

CAFAM 

A FAVOR DE LA 

EPS 

 

$ 11 618 413.00 

 

SOLSALUD 

A FAVOR DE LA 

EPS 

 

$ 1 322 851.26 

TOTAL  $ 112 454 723.26 

 

 PROYECTOS EN CURSOS 

 

 CENTRO DE VIDA SENSORIAL 
 

 

 

 

 

 

 Población desplazada: 



 
 

Para la Población Vulnerable víctima del conflicto la oferta institucional es 
bastante amplia, en consecuencia se ha ofertado un curso de 
emprendimiento, que permite que 13 familias cuenten con apoyo por parte 
de la alcaldía para la formación de microempresas. Finalizando mes se 
realizara una Feria Social que contara con la presencia de todos los entes 
como la registraduria, juzgado, Ejercito Nacional y las dependencias de la 
administración municipal para que se les pueda direccionar y  logren la 
mejora de la calidad de vida. 
También ese mismo día  la administración municipal proporcionara un 
mercado a cada familia que se encuentre en el  municipio que presente 
desplazamiento. Para lo cual la personería municipal adelanta un censo en 
el que se pueda caracterizar y cuantificar a la población víctima del 
conflicto armado. Pues aun cuando existe un PLAN INTEGRAL ÚNICO (PIU)  
basado en información proporcionada por la Red Nacional De Información, 
esta información es  del año 2011 por lo tanto existe la imperiosa 
necesidad de saber cómo se encuentra el municipio este año.  

 
 
4. OBRAS DE MITIGACION DEL RIESGO Y EXCLUSION DEL RIESGO 
  
En este punto y teniendo la claridad de la importancia de proyectar obras para la protección de los 
habitantes del Municipio de Apulo y de sus bienes, la Administración esta trabajando arduamente 
en la Mitigación del riesgo que por su situación geográfica y encontrarse rodeado por tres ríos  y 
varias quebradas, se requiere realizar trabajos en muros de contención jarillones a las orillas de los 
ríos  mejorando las condiciones de  su cauce  y en este punto se esta trabajando en varios frentes  
Como son:  
 

 Terminación de la Construcción  del Muro sobre el rio Apulo Sector Barrio el Campin y 
seguimiento en la construcción 
 

           En este punto como Alcalde Municipal encontré en construcción el muro que protege el 
Barrio el Campin de posibles inundaciones al cual le hicimos un seguimiento riguroso para 
que su calidad fuera optima como se venia desarrollando y en el proceso de ejecución del 
contrato observamos que faltaban aproximadamente 15 metros para su terminación el cual 
nos dimos a la tarea de conseguir parte de los recursos ante la Corporación Autónoma 
Regional CAR, la cual se obtuvo de la siguiente forma  

 

CAR $66.306.792.00 

MUNICIPIO $16.500.000.00 

TOTAL $82.806.792.00 

                       FOTO 
 



 
 CONSTRUCCION DE JARILLONES Y AMPLIACION DEL MURO SOBRE EL RIO APULO EN EL 

SECTOR CAMPOALEGRE APROXIMADAMENTE  30 MTS CON EL APOYO DE LA CAR.   
FOTO 
 

 JARILLONES SOBRE LOS RIOS BOGOTA Y APULO EN EL BARRIO GAITAN HASTA EL SECTOR 
BOCA CANOA  CON EL APOYO DE LA CAR 
FOTO. 
 

 CONSTRUCCION DE JARILLONES Y PROTECCION DE LA VIA VEREDA EL PALMAR CON 
APOYO DE LA CAR 
FOTO. 

 
5. SECTOR AGROPECUARIO – AMBIENTAL 

 
 RESFORESTACION 

 

En lo que va corrido del año se ha reforestado parte de la cuenca de la Quebrada LOTU  la 
cual recorre la vereda la Ceiba, fincas aledañas a la quebrada Socotá que se encuentran 
ubicadas en la Quebrada que lleva el mismo nombre, la Rivera del Barrio Jorge Eliecer 
Gaitán sector Boca Canoa, que es por donde pasa el rio Apulo. 
Con la empresa CEMEX de Colombia, se creó un vivero el cual ha servido  para reforestar 
los sitios de interés hídrico en el Municipio. 
 

 Convenio Banco Agrario 
  
El señor Alcalde suscribió convenio con el Banco Agrario del Municipio, para que a 
través de Brigadas en las  diferentes veredas se pueda  beneficiar al pequeño 
agricultor otorgando créditos línea Finagro, de fácil acceso a los campesinos del 
municipio. 

SECTORES DONDE SE HAN 
REALIZADO LAS JORNADAS 
DE CREDITO CON EL BANCO 
AGRARIO0 

 
NUMERO DE 

BENEFICIARIOS 

VALOR CREDITO 

VEREDA CHARCOLARGO 25 $130.000.000.00 

VEREDA PANTANOS 15 $   65.000.000.00 

 

 CONVENIO FUNDACION LAZOS DEL CALANDAYMA. 
 
Como mi  Municipio es eminentemente rural  y una de las grandes dificultades que 
se tiene en el campo es luchar contra el clima variable el cual genera perdidas en la 
producción e iniciado un trabajo aunando esfuerzos económicos y técnicos  con la 



 
Fundación Lazos del Calandayma para tecnificar granjas agrícolas como un proyecto 
piloto inicialmente con la Asociación de Mujeres Campesinas ASFRUMA compuesta 
por 17  mujeres de las cuales 10 están vinculadas al proyecto y espero replicar este 
proyecto con muchas mas asociaciones campesinas para mejorar la productividad  
y los ingresos de los campesinos.  

 
 

 CONVENIO CON LA SECRETARIA DE AGRICULTURA 
 
En el Municipio existe un tractor con su respetivo equipo y en conjunto con la 
Profesional Universitaria del Área Desarrollo Social y Ambiental, se ha realizado las 
gestiones para que este equipo pase a ser propiedad del Municipio para lo cual ya 
se actualizaron las respectivas pólizas. 
 

 AGROPECUARIA 
 
             Apoyo a la Asociación de Ganaderos del Municipio y pequeños ganaderos, la 

alcaldía municipal quiere incentivar a los pequeños ganaderos por lo tanto invirtió 
en la compra de unos insumos y de pajillas para el mejoramiento genético de las 
razas, propuesta que será ejecutada finalizando este mes. 

 
6.   SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y CULTURA CIUDADANA. 
 
             En este punto se adelanta con la Secretaria de Gobierno, La Policía Nacional y el Ejército, 

consejos de seguridad  en donde se ha determinado la política publica de seguridad dándole 
un énfasis con la Policía de VIGILANCIA COMUNITARIA POR CUADRANTES, que consiste en 
establecer lugares en donde se presentan mayor cantidad de conflictos para realizar una 
mayor  vigilancia además en busca de acercar a la comunidad con los cuerpos de vigilancia 
se han iniciado reuniones en  los diferentes Barrios y Veredas para tratar los temas mas 
frecuentes de inseguridad y optando  para que toda la comunidad tengan los números 
telefónicos de los agentes, y el comando de la policía para obtener una comunicación mas 
rápida y eficiente  y en coordinación con el Batallón Colombia del Ejercito Nacional  se 
tienen dos unidades en el Municipio una base permanente en la Vereda Naranjalito sector 
San Isidro y la otra  sobre la vía la 30 que se encarga de apoyar cualquier situación de 
inseguridad que se presente en el Municipio    

 
7. PROYECTOS PRESENTADOS DURANTE LOS SIETE MESES DE ADMINISTRACION. 
 

NOMBRE DELPROYECTO VALOR ESTADO 

 
VOLVER AVIVIR 

 
$3.349.722.548.00 

Viabilizado  Findeter y 
Presentado al Ministerio de 
Vivienda Ciudad y Territorio 

CONSTRUCCION 150 UNIDADES  Viabilizado por las 



 
SANITARIAS $ 1.300.000.000.00 Empresas Publicas de 

Cundinamarca 

CONSTRUCCION PACA EN 
CONCRETO Y CUBIERTA EN 
ESTRUCTURA METALICA  VDA LA 
NAVETA  

 
$199.453.054.00 

 
Presentado Indeportes 
Cundinamarca 

CONSTRUCCION PACA EN 
CONCRETO Y CUBIERTA EN 
ESTRUCTURA METALICA  VDA 
CHARCOLARGO 

 
$199.453.054.00 

 
Presentado Indeportes 
Cundinamarca 

CONSTRUCCIONPLACA HUELLA 
EN CONCRETO Y UNA 
ALCANTARILLA VIA APULO LA 
VEGA SECTOR EL PEÑON 

$300.000.000.00  
ICCU 

MANTENIMIENTO VIA SAN 
VICENTE PLACA HUELLAS Y 
ALCANTARILLAS 

$199.000.000.00  
ICCU 

CONSTRUCCIONPLACAHUELLAEN 
CONCRETO ENLOS SECTORES 
URB.BONANZA,VDALAS QUINTAS, 
VDA LA VEGA A NARNAJAL, VDA 
EL PARRAL Y VDA LA PITA 

 
$300.000.000.00 

 
ICCU 

PLACA HUELLA  ZONA URBANA 
VEREDA LA VEGA 

$200.000.000.00 ICCU 

CONSTRUCCION ALAMEDA  
AVENIDA COLOMBIA 

$5.200.000.000.00 ICCU Y CONCESION DE 
VIAS  DEVISAB 

REHABILITACION    Y 
MEJORAMIENTO VDA SANTA ANA  

$294.156.034.00 GESTION DEL RIESGO 

REHABILITACION Y 
MEJORAMIENTO DE LASVIAS 
PLACAHUELLA VIA ALTO DEL 
COPIAL  

 
$247.985.500.00 

GESTION DEL RIESGO 

REHABILITACION Y 
MEJORAMIENTO DE LAS VIAS 
PLACA HUELLA BEJUCAL – SAN 
VICENTE 

 
$272.045.960.00 

GESTION DEL RIESGO 

 

 


