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1. PRESENTACION

El Plan Municipal de Desarrollo es el documento fundamental que contiene el
direccionamiento de la accién administrativa hacia el cumplimiento de los fines
esenciales del estado en este ente territorial. El proposito particular de ésta
administracion es sentar las bases sélidas que orienten su gestion a la promocion y
constitucion de empresas que generen empleo y productividad en cada uno de los
renglones de la economia, para garantizar el mejoramiento de la calidad de vida de los
Playoneros.

Expongo aqui todo el diagndstico integral de cada una de las necesidades y sectores
donde se determina la esencia de las mismas, dadas por la carencia de metas
propuestas y no alcanzadas y que ahora dejaré plasmado en este documento esencial
para la vida gubernamental del municipio de El Playon.

El presente Plan de Desarrollo “GOBERNANDO BIEN TODOS GANAN” hace el
reconocimiento del territorio y se realiza el diagnostico, que servira para la formulaciéon
de los ejes teméaticos y lineas estratégicas que incluirdn planes, programas,
subprogramas y proyectos a ejecutar en el periodo 2012- 2015 y que tendran relacion
con el Programa de Gobierno; los cuales se articularan con el Plan de Desarrollo
Departamental “SANTANDER EN SERIO-GOBIERNO DE LA GENTE” , el Plan de
Desarrollo Nacional “PROSPERIDAD PARA TODOS” y el ESQUEMA DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO.

El Plan de Desarrolo GOBERNANDO BIEN TODOS GANAN” 2012- 2015, se
desarrollard mediante Tres rieles y nueve Rutas que conduciran las “Locomotoras de la
Prosperidad para todos” acondicionada con los “Motores de Santander en Serio, El
Gobierno de la Gente”.

PRIMER RIEL: POLITICAS

Basado en la Constitucion Nacional se tomaron tres fines fundamentales del Estado que
representan la busqueda de la satisfaccion de las necesidades bésicas, que son los
siguientes:

RUTAS:

+ DESARROLLO ECONOMICO

Capacidad del Municipio con la participacion del ciudadano en la administracion
equitativa de sus oportunidades, representadas en sus riquezas territoriales, asumiendo
responsabilidades empresariales y creando negocios que le permitan al Municipio una
estabilidad y crecimiento econémico, reflejados en la generacion de empleos, industria y
aumento del producto interno bruto, con el fin de conseguir el mejoramiento de la calidad
de vida de los habitantes, en la busqueda de la productividad y la competitividad del
municipio.

12
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+ CALIDAD DE VIDA

Entendida como la garantia de bienestar general de la poblacion mediante acciones que
generen la satisfaccion de las necesidades fundamentales de salud, saneamiento
ambiental, educacion, cultura, recreacion, Deporte y agua potable y otros sectores.

+ SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

Se basa en la planificacion del manejo y aprovechamiento de los recursos naturales para
garantizar el desarrollo sostenible, la conservacion, la mitigacion, la compensacion y la
proteccion fomentando el derecho a gozar de un ambiente sano.

SEGUNDO RIEL: PLAN DE NEGOCIOS

Para lograr competir con éxito tanto en el mercado nacional e internacional se busca
fortalecer la oferta productiva exportable que nos permitird consolidarnos y sostenernos
a mediano y largo plazo en la internacionalizacién de los mercados, para efecto de
fortalecer la competitividad del producto exportable se generaran cambios fundamentales
en la organizacion de la produccién mediante la adopcién de técnicas modernas de
gestion de producciéon y comercializacion, para consolidar la oferta de bienes y servicios
y en virtud a nuestras potencialidades territoriales, se orientara el proceso a las
siguientes actividades:

RUTAS:

+ PISCICULTURA: Aprovechamiento del recurso agua en proyectos de produccion
industrial con valor agregado en el Municipio, cuya determinacién en la construccion
de espejos de agua se dara en el eje central y paralelo al Rio Playon, dependiendo
de la capacidad econ6mica de cada usuario y la cofinanciacion del gobierno
departamental, nacional y municipal.

+ AGROINDUSTRIA: En virtud para las posibilidades bioclimaticas y del suelo, se
estableceran negocios productivos sostenibles y competitivos, como son frutales,
maderables, transformacién del cacao caucho, apicultura, fitonaturales como la
curcuma y la salvia entre otros

+ ECOTURISMO: Se establecerd una estrategia conjunta con las autoridades
ambientales para la promocién del ecoturismo aprovechando las bondades del
bosque, la topografia, la hidrografia, el clima y las expresiones histéricas y culturales
como atractivos naturales y fundamentado en el mejoramiento de la imagen del
Municipio a nivel local, nacional e internacional.

TERCER RIEL: ESTRATEGIAS

La utilizacién de estas estrategias nos llevara a formular y establecer un tejido social que
soporte los cambios estructurales de comportamiento y aptitud frente a los retos de la
mision y vision del Plan de Desarrollo.

13
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RUTAS:

+ CAPACITACION Y FORMACION

Para el complemento de los objetivos del plan se orientarA como estrategia la
capacitacion, formacion y priorizacion a las tecnologias dirigidas a la satisfaccion de las
necesidades basicas de los ciudadanos y el logro de la competitividad productiva que
nos permitird armonizar en el saber y la ciencia, articulando las instituciones publicas y
privadas en la formacién de los instructores e investigadores que permitan la ensefianza
en todos los niveles tal como lo sefialan los articulos 54 y 70 de la Constitucién Nacional.

+ ASISTENCIA TECNICA

El Estado promovera la transferencia de la ciencia, la tecnologia e innovacion para
fortalecer e incrementar la economia y la competitividad a nivel local, regional y nacional;
tanto de los productores en la produccién de alimentos y materias primas de origen
agropecuario, como a los empresarios y emprendedores, y fomentara la asistencia
técnica, empresarial y competitiva realizando alianzas y convenios entre el Estado —
Universidades.

+ PARTICIPACION SOCIAL

El desarrollo del articulo 103 de la Constitucidn Nacional permite la participacion de la
ciudadania y el Estado a su vez contribuye a la organizacion, capacitacion y participacion
de formas asociativas de utilidad comun no gubernamental, con el objeto que constituyan
los mecanismos democraticos de participacion en las diferentes instancias, control y
vigilancia de la gestion publica en el Municipio, siendo actores del proceso dentro del
Plan de Desarrollo Municipal, los productores, consumidores, la sociedad civil,
comunidad en general y el poder politico.

Gestion y progreso para El Playén, es mi compromiso. Por eso los invito
a que, UNIDOS COMO DEBE SER, le cumplamos a nuestro municipio,
gue todos seamos responsables de su progreso, de sentar unas bases
firmes y sélidas para garantizar un futuro mejor para nuestros hijos y
nietos; lleno de oportunidades, seguridad, desarrollo pero sobre todo, con
una cultura de apropiacion e identidad con lo nuestro, para que se sientan
orgullosos de su pueblo y de sus gobernantes. GOBERNANDO BIEN
TODOS GANAN

(Programa de Gobierno)

EDGAR DE JESUS SANGUINO RODRIGUEZ
Alcalde Municipal

14
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EL PLAYONSANTANDER
1.1. VISION

El Playén tendra un modelo de desarrollo integral y ambientalmente sostenible, basado
fundamentalmente en las siguientes actividades: econdmica, social, y la administracion
publica.

+ La economia del municipio se orientara un desarrollo en los negocios de la
agroindustria, piscicultura, turismo y la oferta de bienes y servicios ambientales;

+ La actividad social

v la construccion de planes, programas, proyectos y estrategias que garanticen la
cobertura de los servicios publicos con calidad y eficiencia,

v la promocién e implementacion de planes, programas y proyectos que garanticen
el acceso a la educacion, salud, agua, saneamiento basico, cultura, deporte,
recreacion, empleo, un ambiente saludable y seguro para el disfrute de la
comunidad en general, especialmente de los grupos vulnerables(Nifios, Nifias,
adolescentes, jovenes, Adulto Mayor, discapacitados, desplazados, victimas del
conflicto y mujeres),y

v’ garantizar los derechos de la poblacion en cumplimiento de los principios
consagrados en la Constitucion Politica, mediante la consolidacién de la
convivencia ciudadana, la seguridad, la justicia, la participacion comunitaria y
ciudadana.

+ la administracion publica se orientara a: disponer con eficiencia, eficacia y equidad
en la asignacion de los recursos publicos y/o privados, teniendo en cuenta criterios
para la promocién econdmica y social, particularmente para la poblacion del sector
primario de la economia generadores de valor agregado y por ser estos el eje
articulador de la cadena de produccién, siguiendo en importancia el sector secundario
y terciario quienes recibiran las asignaciones, teniendo en cuenta los ingresos y la
redistribucion de estos.

1.2 MISION

La misién del Plan de Desarrollo es conducir al municipio hacia EL DESARROLLO
SOCIAL Y EQUITATIVO, CON POTENCIAL EN LOS NEGOCIOS
ECOTURISTICOS/PISCICULTURA/AGROINDUSTRIALES  SOSTENIBLES, CON
INNOVACION Y COMPETITIVIVIDAD; para la construccion de una sociedad
participativa de su propio futuro, con una proyeccion econdmica estable con programas
enfocados al desarrollo integral de las familias Playoneras y el fortalecimiento de la
gestion en el sector publico y gerencia social a través de los cumplimientos de los fines
del estado en términos de la eficacia, eficiencia y efectividad.
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La confianza y participacion del pueblo Playonero en la toma de decisiones democraticas
hardn de nuestro Municipio una via que nos lleve a fortalecer el papel que nos
corresponde como pueblo, representado por las diferentes comunidades y sectores.

1.3. OBJETIVO GENERAL DEL PLAN

Contribuir para que se brinde la oportunidad de buscar la satisfaccion de las necesidades
bésicas de la comunidad generando una economia propia al nacleo de cada familia
Playonera, mediante la facilitacion de procesos y la inversion de recursos en las obras
gue demanda partiendo del desarrollo progresivo de la agroindustria, la piscicultura, el
turismo y dentro de un marco de convivencia y seguridad ciudadana y del ejercicio de la
administracion publica con eficacia y transparencia

1.3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Mantener y garantizar la tranquilidad ciudadana y la convivencia pacifica

+ Garantizar el cumplimiento de los deberes y derechos de los ciudadanos
especialmente a los grupos vulnerables

+ Enfocar la inversion de los recursos en forma integrada correlacionando los diferentes
sectores de educacién, salud, saneamiento basico y agua potable, deporte,
recreacion y cultura y otros sectores.

+ Fomentar el desarrollo integral de la poblacion especialmente los grupos vulnerables
dentro de la jurisdiccidn, en armonia con el medio ambiente.

+ Enfocar la economia del municipio a un nivel competitivo en el &mbito local y regional,

para el logro de un valor agregado como indice de empleo, producto interno bruto e

industria.

Implementar planes, programas y proyectos para controlar y reducir las condiciones

de riesgo por desastres.

Implementar las TICs como herramienta de desarrollo.

Adoptar la reestructuraciéon administrativa e implementar la eficiencia y la eficacia

fortaleciendo la politica de gestion de calidad.

Manejo transparente y adecuado de los recursos del Municipio.

- ++ #
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2. MARCO NORMATIVO
+ Constitucion Politica de Colombia

La Constitucién Politica de Colombia sefala en titulo Xll, capitulo 2, articulo 339 “Las
entidades territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada entre el Gobierno
Nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus
recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucion y la Ley.

Los planes de desarrollo de las entidades territoriales estaran conformados por una parte
estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo.

La C.P.C. sefala en el titulo Xll, capitulo 2, Articulo 340 “En las entidades territoriales
habra también consejos de planeacion, segun lo determine la Ley: El consejo nacional y
los consejos territoriales de planeacién constituyen el sistema Nacional de planeacion.

La C.P.C. senala en el titulo XllI, capitulo 2 articulo 342 “La correspondiente ley organica
reglamentara todo lo relacionado con los procedimientos de elaboracion, aprobacion y
ejecucion de los planes de desarrollo y dispondra los mecanismos apropiados para su
armonizacion y para la justificacion a ellos de los presupuestos oficiales.

+ Ley 152 de1994 Por la cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo

Establece el procedimiento para elaborar, aprobar, ejecutar y evaluar los planes de
desarrollo conforme a las prioridades de los grupos sociales que conforman la entidad
territorial y el programa de gobierno. También define los mecanismos para su
armonizacién y articulacion con los procesos presupuestales, y las funciones de cada
dependencia e instancia que participan en el proceso, resaltando la participacion de la
sociedad civil.

+ Ley 387 de 1997 — Sobre el desplazamiento forzado y la responsabilidad del
Estado.

Por la cual se adoptan medidas para la prevencion del desplazamiento forzado; la

atencion, proteccién, consolidacion y esta estabilizacibn socioeconémica de los

desplazados internos por la violencia en la Republica de Colombia.

+ Ley 388 de 1997 — Sobre el ordenamiento del territorio de los municipios, el
uso equitativo y racional del suelo, la preservacion y defensa del patrimonio
ecoldgico y cultural localizado en su ambito territorial y la prevencion de
desastres en asentamientos de alto riesgo, asi como la ejecucion de acciones
urbanisticas eficientes.
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El articulo 6 complementa la planeacion economica y social con la planificacion fisica de
las entidades territoriales (municipios y distritos), para orientar el desarrollo del territorio,
racionalizar las intervenciones sobre el territorio y orientar su desarrollo y
aprovechamiento sostenible por medio de los planes, planes basicos o esquemas de
ordenamiento territorial.

+ Ley 715 de 2001.

Por medio de la cual se establecen las nuevas competencias y la destinacion de los
recursos bajo el nuevo sistema general de participaciones, es decir modificando los
articulos 356 y 357 de la constitucion politica.

+ Decreto 1865 De 1994 y 1200 de 2004

El decreto 1865 de 1994 estableci6 los planes regionales ambientales de las
Corporaciones Autébnomas Regionales, y a su vez los procedimientos para la
armonizacién de la planificaciéon en la gestion ambiental de los departamentos, distritos y
municipios, al que se refieren los numerales 1, 2 y 3 del articulo 39 de la Ley 152 de
1994.

Los articulos 1 y 2 de este decreto fueron modificados posteriormente por el Decreto 48
de 2001 y este a su vez fue derogado por el Decreto 1200 de 2004

+ Ley 1098 de 2006 Cdédigo de la Infancia y la Adolescencia

El articulo 204 establece que el gobernador(a) y el alcalde (sa), en los primeros cuatro
meses de su mandato deben elaborar un diagnostico sobre los temas de infancia, nifiez
y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia y
restablecimiento de derechos, con el fin de establecer los problemas prioritarios y las
estrategias a corto, mediano y largo plazo que se implementaran en el plan de desarrollo
para atenderlas. Asi mismo, determina que el DNP y los Ministerios de la Proteccion
Social y Educacion Nacional, con la asesoria técnica del ICBF deben disefar
lineamientos técnicos minimos que deberan contener los planes de desarrollo en materia
de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de
garantia y restablecimiento de derechos. Las Asambleas y los Concejos, por su parte,
deben verificar, para su aprobacion, que el plan de desarrollo e inversién corresponda
con los resultados del diagnéstico realizado.

+ Ley 1122 de 2007 — Articulo 33. Plan Nacional de Salud Publica. Por la cual se
hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en
Salud y se dictan otras disposiciones.

El Gobierno Nacional definira el Plan Nacional de Salud Publica para cada cuatrienio, el

cual quedara expresado en el Plan Nacional de Desarrollo. Su objetivo sera la atencién y

prevencion de los principales factores de riesgo para la salud, al igual que la promocion

de condiciones y estilos de vida saludables. El paragrafo 2 dice que las EPS vy las
entidades territoriales presentaran anualmente el Plan Operativo de Accion, cuyas
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metas seran evaluadas por el Ministerio de la Proteccion Social, de acuerdo con la
reglamentacion expedida para el efecto.
+ Ley 1176 de 2007.

Por medio del cual se modifica la ley 715 del 2001, estableciendo una modificacién a la
participacion de propdésito general (sector saneamiento basico agua potable vy la libre
destinacion)

+ Ley 1257 de 2008 — Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion
y sancion de formas de violencia y discriminacién contra las mujeres, se
reforman los Cddigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se
dictan otras disposiciones.

El paragrafo 2 del articulo 9 de la Ley 1257 de 2008 por el derecho de las mujeres a una

vida libre de violencias establece que “los planes de desarrollo municipal vy

departamental incluiran un capitulo de prevencién y atencion para las mujeres victimas
de la violencia.

+ Ley 1450 de 2010 Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2010-
2014, Prosperidad para Todos.

El articulo 6 establece la obligatoriedad de informar por parte de las entidades
territoriales a los ministerios, entidades competentes y al Departamento Nacional de
Planeacién de la inclusion en los planes de desarrollo de objetivos, metas y estrategias
concretas para la consecucion de las Metas del Milenio.

El articulo 9 establece la obligatoriedad de incluir en los planes de desarrollo estrategias
territoriales para la superacién de la pobreza extrema.

El Articulo 10 establece la obligatoriedad de armonizar los planes de desarrollo de las
entidades territoriales con lo dispuesto en el Plan Decenal de Educacién 2006-2016 y en
el Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014.

El articulo 16 establece como una de las acciones inmediatas del Programa para la
generacion y fortalecimiento de las capacidades institucionales para el desarrollo
territorial la asistencia técnica a las entidades territoriales para elaborar sus planes de
desarrollo.

El articulo 137 se establece la obligatoriedad de las entidades territoriales de asegurar
en sus planes de desarrollo los mecanismos administrativos, presupuestales, financieros
y de gestidn para la atencion integral a la primera infancia y su obligatoria articulacion y
cofinanciacion con la Nacion para la ampliacion sostenible de cobertura y calidad.

El articulo 201 establece que en los planes de desarrollo de las entidades territoriales se
debe garantizar la inclusion de los recursos para adquirir areas de interés para
acueductos municipales.
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Teniendo como ejes transversales: LA INNOVACION |, BUEN GOBIERNO,

RELEVANCIA INTERNACIONAL, SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, UN

CRECIMIENTO SOSTENIDO, IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y

CONSOLIDACION DE LA PAZ.

+ Ley 1454 de 2011 Por la cual se dictan normas organicas sobre el ordenamiento
territorial (LOOT)

Estable diferentes formas de asociatividad de las entidades territoriales, donde los
planes de desarrollo son el instrumento por medio del cual se articula los respetivos
modelos de planificacion integral.

+ Ley 1448 de 2011

Establece que las entidades territoriales deben disefiar e implementar, a través de los
procedimientos correspondientes, programas de prevencion, asistencia, atencion,
proteccion y reparacion integral a las victimas, los cuales deben contar con las
asignaciones presupuestales dentro los respectivos planes de desarrollo y deben
cefiirse a los lineamientos establecidos en el Plan Nacional para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas.

Ademas;

Ley 9 de 1989

Ley 3 de 1991

Ley 99 de 1993
Ley 100 de 1993
Ley 101 de 1993
Ley 115 de 1994
Ley 134 de 1994
Ley 136 de 1994
Ley 131 de 1994
Ley 142 de 1994
Ley 373 de 1997
Ley 387 de 1997
Ley 734 de 2002
Ley 1098 de 2006
Ley 1447 de 2011
Ley 1448 de 2011
Ley 1453 de 2011
Ley 1454 de 2011
Ley 1466 de 20011
Ley 1469 de 2011

Ley 1474 de 2011, entre otros.
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3. MARCO INSTITUCIONAL
3.1 VALORES

Las conductas o normas deseables y la forma de actuar con justicia y equidad, nos
permiten la construccion de ambiente institucional sano y mentalmente saludable.

HONESTIDAD. Transparencia frente al manejo de los bienes y recursos publicos
encomendados. Tomar decisiones que garanticen el beneficio general y no el particular,
generando espacios de confianza y credibilidad.

RESPETO. Hacia nuestros simbolos patrios, superiores, compafieros de trabajo y los
ciudadanos que solicitan nuestros servicios. Como también proteger nuestros derechos o
los de otros y cumplir las normas. Tolerar las diferencias, aprender a valorar.

SERVICIO. Diligente, confiable y en condiciones adecuadas a las exigencias de
nuestros demandantes. Aprender a escuchar y a entender al otro. Trabajar con espiritu
de servicio, aplicando nuestro mayor esfuerzo. Responder con diligencia y entusiasmo
para mejorar las relaciones y crear un ambiente célido de trabajo.

SENTIDO DE PERTENENCIA. Con nuestra Institucion, para devolverle la credibilidad y
la confianza a los Playoneros en el Municipio. Hacer de la planta fisica en la cual
laboramos, un lugar digno, sobrio, ordenado y limpio, creando un ambiente acogedor
para todos los visitantes.

RESPONSABILIDAD. Dar la seguridad a todos los Playoneros que pueden confiar en
nosotros, que estamos dispuestos a responder por lo que hacemos y por lo que
dejemos de hacer.

CALIDAD. Los servicios que prestamos son de 6ptima calidad. Hacer las cosas bien
desde la primera vez, para avanzar por la senda del Mejoramiento Continuo y lograr la
imagen de eficiencia y eficacia, como Modelo Organizacional a nivel nacional.

LEALTAD. Ser fiel a nuestra Institucion, “Tener la camiseta puesta”, defender lo que
creamos importante, mantenernos firmes con nuestros principios y creencias, aun bajo
las mayores y tempestuosas presiones.

COMPROMISO. Firme y confiable en el cumplimiento de las metas propuestas en el
periodo de gobierno hasta erradicar la corrupcién de nuestra Institucion.
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SOLIDARIDAD. Con los mas vulnerables que requieren de nuestros servicios y de
inversion social, brindar equidad y justicia social.

JUSTICIA. Reconocimiento por la igualdad de derechos de los ciudadanos y equidad
para brindar igual posibilidad a las personas vulnerables.

INTEGRIDAD. Rectitud en el ejercicio profesional y labor intachable, para devolverle al
Playon el protagonismo y liderazgo en el ambito nacional, Departamental y regional.

3.2. PRINCIPIOS.
El Plan de Desarrollo Municipal se complementa con los siguientes principios:

AUTONOMIA: El Municipio ejercera libremente las funciones en materia de planificacion,
ejecucion y control de la administracién, con sujecion a la Ley.

COORDINACION: Las autoridades de planeaciéon del municipio garantizaran la armonia
y la coherencia entre las actividades que se propongan realizar al interior del municipio y
las que realicen en el departamento, y la nacién. De esta forma, el Municipio puede
beneficiarse en mayor medida, en programas y proyectos que ejecute la nacion y el
departamento.

CONSISTENCIA FINANCIERA: Con el fin de asegurar la estabilidad macroeconémica y
financiera, los planes de gasto derivados del Plan de Desarrollo, seran consistentes con
las proyecciones de ingresos y de financiacion del municipio, de acuerdo con las
restricciones de las politicas nacionales de ajuste fiscal previstas por el gobierno
nacional y departamental.

COHERENCIA: Los programas y proyectos del Plan de Desarrollo deben tener una
relacion efectiva con las estrategias y objetivos establecidos en éste.

CONCURRENCIA: Cuando dos o mas autoridades de planeaciéon deban desarrollar
actividades que tengan un mismo proposito, tengan facultades del mismo nivel, tengan
facultades de distintos niveles, deben procurar la mayor eficiencia y respetarse
mutuamente sus competencias.
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COMPLEMENTARIEDAD: Las autoridades de planeacion deben colaborar con las otras
autoridades del municipio, con el fin de lograr una mayor eficiencia en la gestion
municipal.

SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL: Para posibilitar un desarrollo socioeconémico en
armonia con el medio natural, los planes de desarrollo deberan considerar, en sus
estrategias, programas y proyectos, criterios que les permitan estimar los costos y
beneficios ambientales para definir las acciones que garanticen a las actuales y futuras
generaciones una adecuada oferta ambiental.

SOLIDARIDAD: Es un valor esencial para la convivencia que implica tener sentido de la
otra y del otro. Se expresa en el compromiso del Estado y de la sociedad para superar
la adversidad, privilegiando a las personas que se encuentran en situacién de pobreza y

vulnerabilidad.

PROBIDAD: Consiste en actuar con rectitud en el ejercicio de lo publico y en la
administracion y manejo de los recursos publicos, fortaleciendo los mecanismos de
rendicion de cuentas, veeduria y control ciudadano, para garantizar la mayor cercania de
quienes habitan en municipio a las acciones y resultados de la gestion municipal.
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4. EL PLAYON FRENTE A LAS NUEVAS TENDENCIAS
4.1 LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO

Los Objetivos de Desarrollo de Milenio son las metas especificas de reduccion de la
pobreza mas completas y que mas amplio apoyo han obtenido en el mundo. Por tanto,
para los millones de personas que viven en pobreza extrema, los ODM representan su
vida 0 su muerte, porque en esas condiciones y ante la carencia de ingresos una
enfermedad, una inundacién o una plaga pueden acabar facilmente con la viday genera
retrasos en las posibilidades de desarrollo humano de millones de personas en el
planeta. Los ODM forman parte del capital humano, de la infraestructura, de la
sostenibilidad y el capital natural, del crecimiento econémico general.

Aunque los indicadores han mejorado en los ultimos afios, la pobreza en Colombia
continta siendo un problema que afecta a casi la mitad de la poblacion. La pobreza es
un problema multidimensional que no sélo abarca la falta de ingresos sino también la
exclusion del acceso a los derechos sociales.

Algunas regiones han dado pasos importantes para la superacion de la pobreza, sin
embargo, el pais se caracteriza por una alta exclusion social y por marcadas
desigualdades, no sélo en el ingreso de los pobres frente a los mas ricos, sino en
inequidades regionales, en diferencias entre areas urbanas y rurales y la falta de
oportunidades para minorias étnicas, mujeres y poblacion desplazada.

OBJETIVO DEL MILENIO META UNIVERSAL
Erradicar la extrema, pobrezay el Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el porcentaje de personas
hambre. cuyos ingresos sean inferiores a un délar por dia.

Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el porcentaje de personas
que padezcan de hambre.

Lograr la educacion primaria universal | Velar para que en el 2015, los nifios y nifias de todo el mundo
puedan terminar un ciclo completo de ensefianza primaria

Promover laigualdad entre géneros y | Eliminar las desigualdades entre los géneros en la ensefianza
la autonomia de la mujer. primaria, secundaria, preferiblemente en 2005 y en todos los
niveles de ensefianza antes de finales de 2015

Reducir la mortalidad infantil Reducir en dos terceras partes entre 1990 y 2015 la tasa de
mortalidad de los nifios menores de 5 afios
Reducir a una cuarta parte la Reducir entre 1990 y 2015, la tasa de mortalidad materna

mortalidad materna para el afio 2015 en tres cuartas partes

OBJETIVO DEL MILENIO META UNIVERSAL
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Combatir el VIH/Sida, la Detener y comenzar a reducir, para 2015, la propagacion de la epidemia
malaria y otras del VIH / SIDA
enfermedades
Detener y comenzar a reducir, para 2015, la incidencia de paludismo y
otras enfermedades graves
Asegurar la sostenibilidad ambiental Incorporar los principios del desarrollo sostenible a las politicas y los

programas nacionales, y propender por la reduccién del agotamiento de
los recursos naturales y de la degradacion de la calidad del medio
ambiente y la eliminacién del consumo de sustancias agotadoras de la
capa de ozono (SAQ) y la reduccion de las emisiones de CO2.

Reducir a la mitad, para 2015, el porcentaje de personas que carezcan de
acceso sostenible a agua potable

Haber mejorado en forma considerable, antes del afio 2020, la vida de
por lo menos 100 millones de habitantes de tugurios

Crear un pacto social Se pretende que los paises desarrollados movilicen recursos, condonen
para el desarrollo compromisos d_e deuda externa, transfieran tecnglogia, fomenten un
ambiente financiero favorable y un acceso mas amplio y equitativo de sus

mercados a los productos de los paises en desarrollo.

También se espera que los paises mas desarrollados cooperen con los
paises en desarrollo en el progreso de asuntos nacionales como la
insercion laboral de los jévenes, a proporcionar acceso a medicamentos
esenciales y al aprovechamiento de los beneficios de las
aprovechamiento de los beneficios de las nuevas tecnologias, en
particular, las de informacién y comunicaciones

4.2. VISION COLOMBIA 2019

Con Vision Colombia Il Centenario: 2019, el Gobierno Nacional quiere proponer una

amplia discusién entre los partidos y movimientos politicos, la academia, los gremios, la

dirigencia regional, los sectores sociales y los ciudadanos, sobre como debera ser

Colombia cuando conmemore dos siglos de vida politica independiente.

Por eso, aunque ésta es una propuesta que se origina en el gobierno, el objetivo es que

después de esta amplia discusion sea posible construir una propuesta, no de gobierno,

sino de Estado.

La Vision del Segundo Centenario se sustenta en unos principios que deben orientarnos

—dentro del marco del Estado Social de Derecho establecido en la Constitucién hacia el

tipo de sociedad que planteamos para 2019. Estos ideales éticos que deben guiar la

propuesta de pais hacia la conmemoracion de los dos siglos de vida politica

independiente son dos:

£ Consolidar un modelo politico profundamente democratico, sustentado en los
principios de libertad, tolerancia y fraternidad.

+ Afianzar un modelo socioeconémico sin exclusiones, basado en la igualdad de
oportunidades y con un Estado garante de la equidad social.

Estos dos principios son deseables y alcanzables y se desarrollan en cuatro grandes
objetivos:
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+ Una economia que garantice mayor nivel de bienestar.
+ Una sociedad mas igualitaria y solidaria.

+ Una sociedad de ciudadanos libres y responsables.

+ Un Estado al servicio de los ciudadanos.

Para el logro de estos cuatro objetivos se han propuesto estrategias, en las cuales se
incluyen breves diagnosticos y se plantean metas especificas y acciones para lograrlas.
Para el desarrollo de cada meta se definieron lineas de base —la situacion actual de
cada variable con la informacion disponible mas reciente. Ademas se tuvieron en cuenta
las condiciones sectoriales, las proyecciones de necesidades futuras de recursos para
cada estrategia y las restricciones generales fiscales, de balanza de pagos y financieras
del pais. De esta forma, se llegd a una propuesta que puede ser considerada ambiciosa,
pero que es realizable bajo un escenario de crecimiento que Colombia debe y puede
lograr:

+ Aumentar el tamafio de la economia en 2,1 veces y lograr un nivel de inversiéon como
porcentaje del PIB de 25%.

Reducir la pobreza —medida con subsidios a 15% (hoy esta en 45%).

Reducir la tasa de desempleo a 5,0% (en 2004, la tasa promedio fue 13,6%).
Construir 3,9 millones de viviendas nuevas.

Reducir el homicidio a una tasa de 8 por 100.000 habitantes.

Consolidar un Estado funcionando por resultados.

Aumentar el espacio publico en las ciudades de mas de 100.000 habitantes de 4 a 10
m2 por habitante.

Integrar a Colombia al mundo con un papel articulador de bloques y grupos en el
continente, gracias a su privilegiada posicion geogréafica.

Fuente: Departamento Nacional de Planeacion. Documento Visién Colombia 2019. Resumen Ejecutivo

- FHEFEEEE

4.3. ENFOQUE DE DERECHOS

Los derechos humanos son demandas de libertades, facultades o prestaciones,
directamente vinculadas con la dignidad o valor intrinseco de todo ser humano,
reconocidas como legitimas por la comunidad internacional — por ser congruentes con
principios ético-juridicos ampliamente compartidos — y por esto mismo consideradas
merecedoras de proteccion juridica en la esfera interna y en el plano internacional”.
(Grupo Praxis, Universidad del Valle)

Para la formulacion del plan se tuvieron en cuenta los lineamientos y directrices de la
Oficina en Colombia de la Alta Comisionada de Naciones Unidas para Derechos
Humanos, en especial en lo referente al enfoque de derechos humanos en las politicas
publicas; por cuanto la persona humana es el sujeto central, participe activo, propietario,
director y beneficiario del desarrollo. Busca potenciar las capacidades del individuo para
el ejercicio de sus derechos.
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En este sentido, el enfoque de Derechos Humanos en las politicas publicas ayuda a
formular mejores indicadores para el monitoreo de las actividades porque focaliza el
impacto del desarrollo en la situacion de la persona humana.

Los elementos o0 acciones que se requieren para implementar el enfoque son:

+ Participaciéon: De comunidades, sociedad civil, minorias étnicas, comunidades
indigenas, poblaciéon en situacion de desplazamiento, personas con algun tipo de
discapacidad, jovenes, mujeres, hombres, nifias y nifios.

+ Rendicion de Cuentas: Cada derecho genera obligaciones positivas: proteger,
cumplir, facilitar, proveer y promover, prevenir y obligaciones negativas: respetar
(abstenerse de violar el derecho)

+ No-discriminacién y Atencion a Grupos en Situacion de Vulnerabilidad: No
discriminacion y principio de igualdad, grupos en situacion de vulnerabilidad (Mujeres,
minorias étnicas, comunidades indigenas, poblacion en situacion de desplazamiento,
personas con algun tipo de discapacidad, nifiez, adolescencia, etc.)

+ Empoderamiento: Fortalecimiento de las organizaciones sociales, lideres
comunales, etc., beneficiarios como titulares de derechos, no sujetos pasivos, sino
directores de su propio desarrollo, la meta de esta etapa es dotar con herramientas,
capacidades, habilidades, el acceso necesario a la informacién y los mecanismos a
las comunidades y lideres para transformar sus entornos.

+ Nexo con Estandares de DH: Se definen objetivos en términos de derechos
especificos, vinculacion clara con los instrumentos, las normas y principios de los DH
en todas las fases de las politicas publicas. Especial atencién a derechos especificos
(mujeres, nifiez, personas con algun tipo de discapacidad), también se asimilan las
recomendaciones de los organismos y mecanismos internacionales de DH.

4.4. PERSPECTIVA DE GENERO

Se define el género como los atributos y caracteristicas que se asignan a hombres y
mujeres por el hecho de haber nacido con un sexo biolégico definido, estableciendo
como construccion cultural estereotipos alrededor del “deber ser femenino o masculino”,
gue histéricamente han creado condiciones de desigualdad y discriminacion entre
hombres y mujeres.

La perspectiva de género busca crear mecanismos de transformacién de esa realidad
inequitativa en los diferentes aspectos de la vida y la cultura para lograr unas relaciones
de género mas justas y solidarias; implica tener en cuenta las necesidades y
potencialidades diferenciales de mujeres y hombres para definir los rumbos hacia donde
se dirige la accion y las metodologias de intervencién y de toma de decisiones en los
procesos de desarrollo y la gestion publica.

Incorporar la perspectiva de género en la planeacion del desarrollo y en la gestién

publica, requiere de voluntad politica, compromiso institucional e implementar un proceso
metodoldgico orientado a modificar la condicion y posicion de las mujeres en la sociedad
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para transformar el territorio y mejorar las condiciones de vida de la poblacion,
reconociendo que aun cuando hombres y mujeres son diferentes biologicamente, deben
tener igualdad de derechos, oportunidades y garantias para su realizacion.

El aplicar la Perspectiva de Género exige reconocer y entender las multiples formas de
discriminacion que afectan a las mujeres, de procesos de formacién del personal
ejecutor y desarrollo de capacidad técnica para la implementacion en todo el ciclo del
proyecto e intervenciones. Proceso constante de capacitacion de hombres y mujeres en
la probleméatica de género no solo de las entidades financiadoras (de cooperacion),
funcionarios/as publicas, sino también de las organizaciones y comunidades vinculadas
a los proyectos.

4.5. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL — REDUCCION DEL CAMBIO CLIMATICO

Para este gobierno es importante garantizar la sostenibilidad ambiental, la proteccion de
las zonas de recarga hidrica y los ecosistemas sensibles como paramos, humedales,
bosques tropicales, bosques de niebla y zonas aridas.

Por lo que se ejecutaran acciones que garanticen la conservacion de especies de fauna
y flora, el agua, y la calidad del aire. En particular, aquellas acciones establecidas en el
marco de la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climéatico
(CMNUCC), para contribuir a la reduccion de la generacion de emisiones de gases de
efecto invernadero y al aumento de las posibilidades de captura de los mismos,
particularmente con la conservacion de los ecosistemas forestales que cumplen esta
valiosa labor.

El Playon reconoce y promueve el cumplimento del Protocolo de Kyoto sobre el cambio
climatico, acuerdo internacional que tiene por objeto reducir las emisiones de seis gases
provocadores del calentamiento global, en un porcentaje aproximado de un 5%, dentro
del periodo que va desde el afio 2008 al 2012, en comparacioén a las emisiones al afio
1990. Este es un porcentaje a nivel global y cada pais obligado por Kyoto tiene sus
propios porcentajes de emision que debe disminuir. EI acuerdo entrd en vigor el 16 de
febrero de 2005, después de la ratificacion por parte de Rusia el 18 de noviembre de
2004.
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5. CONSTRUCCION PARTICIPATIVA DEL PLAN
5.1 ORGANIZACION Y PARTICIPACION DE ACTORES
El disefio estructural organico y funcional del Plan estuvo conformado por 3 niveles:

El primero, de caracter interdependencial e interinstitucional con responsabilidad en el
desarrollo del mismo (asesor de planeacién municipal y del Departamento Nacional de
Planeacion, secretarias) bajo una Coordinacion General, Operativa y de Interaccion
con el entorno,

El segundo nivel, se identifican los diferentes sectores del Municipio que lo conforma el
Consejo Territorial de Planeacion, el cual fue renovado en un 60% por ausencia de los
integrantes en la participacion activa,

y el tercer nivel, los diferentes espacios abiertos y participativos para la caracterizacion
del territorio y su diagnoéstico con la participacion de la comunidad, realizados en seis
eventos, los dias 28 de Enero con 291 participantes de todos los sectores, los dias 28 y
29 de Febrero, el 13 de marzo 292 adolescentes, 222 nifios y nifias de primera infancia y
15 agentes educativos, 26 de Abril con los Consejeros Territoriales de Planeacion vy el
27 de Abril con los Honorables Concejales Municipales. (Anexol: Registro de
asistencia)
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CAPITULO I

DIAGNOSTICO INTEGRAL
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1. CARACTERIZACION DEL MUNICIPIO.

1.1. LOCALIZACION GEOGRAFICA

El Municipio de EI Playon, se encuentra ubicado en el sector septentrional del
Departamento de Santander, en las estribaciones de la cordillera oriental.

Esta ubicado a los 7°28'15” de latitud norte, y a los 73°12’ de longitud oeste del
meridiano de Greenwich, al norte de la provincia de Soto en el Departamento de
Santander, con una altura aproximada que va de 400 a2200 m. s. n. m; esta ubicado a
43Km de la capital del departamento, sobre la via al mar, la cual recorre al municipio de
sur a norte en una longitud de 24 km y se comunica a las veredas por vias carreteables

y caminos veredales.
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Enmarcado asi:

NOR-ORIENTE: La cuchilla de Miraflores, Filo de Rampachitos y Cuchilla de la Popa.

SUR: Quebrada Silgara y Rio Cachiricito.
OCCIDENTE: Quebrada de la Tigra y Alto del Buey Pelao.
Limitado asi:

NORTE: Municipio de Céchira.
ORIENTE: Municipio de Surata
SUR: Municipio de Rionegro

OCCIDENTE: Municipio de Rionegro y Cachira.

1.2. RESENA HISTORICA

Se constituyd como Municipio mediante la Ordenanza Departamental No. 14 de
Noviembre de 1979, segregandose de los Municipios de Rionegro y Surata.

Debido a la avalancha que afectd al municipio en el mismo afio, volvi6 a ser
corregimiento adscrito al municipio de Rionegro Santander, sélo hasta el afio 1984 se
crea nuevamente municipio mediante la Ordenanza 13 del 21 de Noviembre de 1984.

La asamblea de Santander autorizé al sefior gobernador para que creara nuevamente
el municipio y fue asi como el doctor Alvaro Cala Hederich expidié y publico el decreto
3515 del 28 de Diciembre del mismo afio por el cual se cre6 nuevamente el municipio y
designo al sefior Pablo Enrique Martinez Mayorga nuevamente Alcalde Municipal quien
reinicio sus labores el primero de enero de 1985 y posteriormente fue sucedido en su
orden por Mario Eusebio Zambrano (g.e.p.d.), Luis Alejandro Reatiga y Carlos Arturo
Mendoza Cardenas ultimo alcalde por nombramiento.

El Municipio de El Playdn es el numero 86 dentro de la division politica del Departamento
de Santander
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La eleccion popular de alcaldes se inici6 con el Sefior Henry Medina Gomez, seguido
por Rosa Delia Rozo de Pabdn, Josué Jaimes Caballero, Victor Manuel Rodriguez.
Gamboa (g.e.p.d.) Martha Patricia Parra Vargas (por decreto), Ramiro Alarcén Caicedo
(g.e.p.d.), Humberto Herrefio Tamayo, Josué Jaimes Caballero (g.e.p.d.)(2003-2005),
Adonaldo Garcia Villamizar(2005-2007), Luis Ambrosio Alarcon Lopez (2008-2011)y
Edgar de Jesus Sanguino Rodriguez(2012-2015), actual Alcalde.

1.3. ASPECTOS FiSICOS Y SOCIALES.

Presenta un clima variado que va desde el calido hasta el frio moderado, con humedad
relativa del 80%, temperatura promedio de 25°C y una precipitacion anual de 1913
m.m; su area total es de 46.760 Ha (467.60 Km?) que comprende superficies planas,
onduladas, pendientes fuertes y escarpas, la cual se encuentra irrigada por 72
quebradas de mayor a menor caudal, entre las que sobresalen: las quebradas:
Sardinas, Betania, Aguas Calientes, la Negrefia, la Naranjera y el rio Cachiricito que
conforman todos el rio Cachira sur conocido como el rio Playonero.

Nombre |Area| Area Tipo de Drenaje
(ha) | (%)
Ri6 Silgara 1.334 2.85 Subdendrifica
Rié Cachiri 6.248 13.36 Subparalelo en la parte alta, dendrifico

en la parte baja

Q. La Naranjera 2.074 4.43 Subparalelo en la parte alta, dendrifico
en las partes bajas.

Q. La Negrefia 6.894 14.74 Paralelo en la parte alta, dendrifico
denso en la parte baja.

Rio Betania El Pino | 8.788 18.79 Dendrifico denso uniforme.

Rio el Playén 6.688 14.30 Subdendrifico a angular en la parte
oriental, paralelo denso en la parte
occidental.

Q. laTigra 9.031 19.34 Subdendrifico a paralelo.

Q. Sardina 5.643 12.07 Angulado rectangular — subparalelo
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1.4. DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA

VEREDA SECTORES

LIMITES Estacion Laguna, Limites, Laguna De La Esmeralda, San Luis del Sur,
Palmitas, Cocoteros

EL PINO El Pino, Salazares

BETANIA Betania, Miraflores, Madrofios, Santa Rosa, San Isidro, Planadas De
Betania. Vegas De Betania. San José De La Sardina, San Joaquin

ARRUMBAZON La Bateca, La Esperanza, Campo Frio, Planadas De La Arrumbazon,
Cordoba

RIO BLANCO Barrio Nuevo, San Bernardo, Rio Blanco, Serrano Prada, La Gloria, Santa
Isabel, San Pedro Las Cruces, El Uvito, Mata De Cafna 2

SAN PEDRO San Pedro de La Tigra, Tolla, Mirabel, Tres Portones, Villa Claudia.

HUCHADEROS Las Alteras, Villanueva.

SAN BENITO El Rosario, San Antonio, Quinales, San Benito.

LA AGUADA La Aguada, San Ignacio, Las Rocas.

SANTA BARBARA

Santa Barbara.

EL FILO

El Filo, Maveda, Pensilvania.

LA CEIBA Trincheras, Motorista, La Ceiba.

EL PLAYON El Frente, Balsas, La Naranjera, Puerto Olaya, Brisas de Cachiricito,
Cachiricito, Aguas Calientes, Palmira, San Agustin, La Negrefia.

CABECERA Centro, Roberto Ortega, La Invasién, Pueblo Nuevo, Guacharacales, El

Porvenir. El Prado, Los Naranjos.

FUENTE: PLANEACION MUNICIPAL 2012
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2. DIMENSIONES

2.1. POBLACIONAL

2.1.1. Tamaifio

El municipio tiene una poblacion total de 12.999 habitantes identificados asi:

POBLACION POR LUGAR DE RESIDENCIA

AREA HABITANTES
Urbana 6.103
Sub-urbano
(Barrio Nuevo) 889
Sector Rural 6.007
TOTAL POBLACION 12.999

Fuente SISBEN 2012

14.000

12.000 OUrbana

10.000

@ Sub-urbano (Barrio

8.000 Nuevo)

6.000
OSector Rural

4.000

2.000 OTOTAL POBLACION

HABITANTES
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2.1.2. Crecimiento

Nacimientos : 53

Mortalidad . 38
CAUSAS No. |
Shock Cardio génico 21
Falla Respiratoria 4
Shock Hipo volemico 2
Herida arma de fuego 2
Trauma craneoencefalico 2

severo por accidente
Intoxicacion

Shock neurogénico
Recién nacido pretermino
Ahogamiento

Trombo embolismo
Anemia hemolitica

Céancer estomago 1
Fuente: E.S.E. Hospital Santo Domingo Savio 2.011

RlRrRr[kRr[~

2.1.3. Estructura

2.1.3.1 Edad y Sexo
POBLACION POR GENERO

GENERO POBLACION POCENTAJE ‘

Mujeres 6.419 49.38%
Hombres 6.580 50.62%
TOTALES 12.999 100%
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14.000

12.000

10.000
8.000 OMujeres
6.000 @ Hombres
4.000 OTOTALES
2.000

POBLACION

Fuente SISBEN 2012
POBLACION POR EDADES

RANGOS HOMBRES MUJERES TOTAL PORCENTAJE
0- 5 Afios 744 663 1.407 10.82%
6 -11 afios 888 824 1.712 13.17%
12 — 17 afios 944 891 1.835 14.12%
18- 26 afios 915 959 1.874 14.42%
27 - 45 afios 1.554 1.628 3.182 24.48%
46 — 50 afios 341 303 644 4.95%
51 — 64 afios 680 668 1.348 10.37%
Mayor de 65 514 483 997 7.67

TOTALES 6.580 6.419 12.999 100%
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7000
O 0- 5 Aios
6000
W6 -11 anos
5000 012 - 17 aiios
4000 0 18- 26 afios
D46 - 50 anos
2000 o
B 51 - 64 anos
1000 O Mayor de 65
0 B TOTALES
HOMBRES MUIJERES

Fuente SISBEN 2012

La poblacibn mas representativa del municipio los adultos con el 39.80%, seguidos de
los nifios nifias en las etapas de primera infancia, nifiez y adolescencia 38.11%, los
jovenes representan el 14.42% y los adultos mayores el 7.67%.

Los datos representados en esta tabla nos serviran como Linea Base para los
indicadores de resultado y de producto.

Tasa de Analfabetismo, poblacién de 5 afios y mas y
15 aiios y mas, cabecera resto

25 1
187 201

] 17,2 )
o 20 23 15,9 Analfabetismo 5
= 154121 ™ anos y mas
10 -+ W Analfabetismo 15
5 | anos y mas
D T T

Cabecera Resto Total

a

Porcen

El 15,9% de la poblacion de 5 afios y mas y el 17,2% de

15 afios y mas de EL pLAYON no sabe leer y escribir.
Fuente : DANE 2005
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EL PLAYOR
MNivel educativo
Mirnguna —h Bl 17.c
Superior y postgrado ] 1.6
Mormalista | 0,2
rMedia téonica || 1,5
Secundaria 18,8
Bésica primaria [N R
Presscola 4,8
T T T T T !
o 10 20 30 a0 50 &0

Porcentaje

El 55,4% de la poblacion residente en EL prLavom, ha
alcanzado el nivel basica primaria; | 18,8% ha alcanzado
secundaria v el 1,6% el nivel superior v postgrado. La
poblacidn residente sin ningdn  nivel educativoe es el
17,9%.

FUENTE: DANE 2005

La poblacibn mas representativa del municipio los adultos con el 39.80%, seguidos de
los nifios nifias en las etapas de primera infancia, nifiez y adolescencia 38.11%, los
jovenes representan el 14.42% vy los adultos mayores el 7.67%.

Los datos representados en esta tabla nos servirhAn como Linea Base para los
indicadores de resultado y de producto.

2.1.4. Grupos Especificos - Fuente: SISBEN 2012

RANGOS HOMBRES MUJERES TOTAL GRUPO
0- 5 Afios 744 663 1.407 PRIMERA
INFANCIA

0-4 afos hay 1.171

6 -11 afios 888 824 1.712 NINEZ
12-15 afos 626 600 1.226 ADOLESCENTES
16 - 17 afos 318 291 609
18- 26 afos 915 959 1.874 JOVENES
Mayor de 65 514 483 997 ADULTOS
MAYORES

En este grupo estan representados los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos
mayores que se encuentran dentro de la poblacion total del municipio.
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2.1.4.1 Infancia y Adolescencia

La proteccion integral a estos grupos poblacionales requiere de la implementacion de
politicas, planes, programas y ejecucion de proyectos que permita realizar acciones
prioritarias en cuanto a la educacion, salud, nutricién, deporte, recreacion entre otras,
con la finalidad de mejorar las condiciones de vida y garantizar sus derechos.

Para el diagndstico de esta poblacion vulnerable estableceremos los datos del 2010 y

2011.

Primera Infancia (Fuentes: SISBEN 2010, 2011, ESE Santo Domingo Savio, Direccién de Ntcleo, Establecimientos y Centros Educativos

)

Categoria Objetivo de Derechos y garantias 2010 2011
de Politica NNA Universales
Derechos
Existencia Todos Vivos Tasa de mortalidad en menores | De 1.504 nifios menores de 5 afios, 0%
de 5 afios hubo 2 casos, 1 por patologia
congénita y otro por accidente de
transito, corresponde al 1,33%
Cinco primeras causas de | Ahogamiento
Mortalidad de nifios, nifias entre | Accidente de transito
los 0-5 afios Parasitismo Intestinal
Cardiopatia Congénita
Intoxicacion plaguicidas
Ninguno Porcentaje de nifios, nifias de 0-6 | De 106 nifios y nifias, 69 recibieron ND
desnutrido meses que asisten a controles de | lactancia materna exclusiva,
crecimiento y desarrollo que | equivalente al 65,09%
reciben lactancia materna
Porcentaje de nifios. Nifias de 0-6 | De 106 nifios y nifias 97 asistieron a ND
meses que asisten a Control de | CCD equivalente al 91,51%
Crecimiento de Desarrollo
Porcentaje de mujeres gestantes | De 106  gestantes, 3 se ND
con diagnostico de anemia | diagnosticaron con anemia
nutricional nutricional, correspondiente  al
2.83%
Porcentaje de nifios, nifias con | De 70 nifios y nifias 2 nifi@s ND
bajo peso al nacer nacieron con bajo peso, el cual
corresponde al 2,86%
Todos Cobertura de inmunizacién contra De 288 nifi@s, 177 nifi@s fueron 76 fueron vacunados
Saludables el BCG en nifios y nifias menores vacunados, lo que corresponde al

de un afio

61,46%

Cobertura de inmunizacion contra
el Polio, DPT y Hepatitis B en
nifios y nifias menores de 1 afio

De 272 nifi@s, 239 fueron
inmunizados, lo que corresponde al
87,87%

DPT:81,2%
Hepatitis B 94
Polio:81,2%

Cobertura de inmunizacién contra
el Rotavirus en nifios y nifias
menores de 1 afio

De 272 nif@s, 240 fueron
inmunizados, lo que corresponde al
88,20%

439 Dosis aplicadas
de Rotavirus

Cobertura de inmunizacién contra
el Neumococo con nifias y nifios
menores de un afio

De 272 nin@s, 251 nifi@s fueron
inmunizados, lo que corresponde al
92.30%

460 Neumococo
Pentavalente: 650
Fiebre amarilla 222
Toxoide 115, Rubeola:
184

Este dato es de dosis
aplicadas
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Categoria Objetivo de Derechos y garantias 2010 2011
de Politica NNA Universales
Derechos
Cobertura de inmunizacién contra De 272 nifi@s, 225 fueron TV:89.3%
la Triple Viral en nifios y nifias de inmunizados, lo que corresponde al
1 afio 82,72%
Cobertura de inmunizacion contra | De 421 nifi@s, 339 fueron Influenza pediatrica:
la influenza en nifios y nifias inmunizados, lo que corresponde al 1.169 Dosis aplicadas
menores de un afio 80,52%
Porcentaje de mujeres gestantes | De 106 mujeres gestantes, 104 se 229 Embarazadas
que asistieron a Control Prenatal | realizaron la prueba de VIH y | practicaron la prueba
y que se practicaron la prueba de | asistieron al CPN de VIH
VIH (Elisa)
Tasa de transmision materno 0% ND
infantil de VIH
Porcentaje de embarazos en | De 106 mujeres gestantes, 32 son | De 108 gestantes, 19
mujeres adolescentes menores de edad, lo que | son menores de 18
corresponde al 30,19% afos y 13 de 18 afos
Porcentaje de mujeres gestantes | De 106 mujeres gestantes, 2 fueron ND
con siflis que han sido | diagnosticadas con sifilis, lo que
diagnosticadas y tratadas antes de | corresponde al 1,89%
la semana 17
Tasa de sifilis congénita Los dos casos fueron ND
diagnosticados a tiempo y se
trataron evitando la presencia de
sifilis congénita
Cinco primeras causas de | Parasitismo Intestinal EDA, ND
morbilidad en menores de 5 afios Sindrome Febril, Virosis, Piodermitis
Tasa de morbilidad por | De 159 casos presentados, 68 eran ND
Enfermedad Diarreica Aguda en | menores de 5 afios, lo que
menores de 5 afios corresponde al 42,76%
Tasa de morbilidad por | De 117 casos presentados, 48 eran | Se registraron 4 casos
Enfermedad Respiratoria Aguda | menores de 5 afios, corresponde al | en menores de 5 afos
en menores de 5 afios 41,02% Consulta externa: 56
Desarrollo Ninguno  sin | Porcentaje de nifios, nifias | De 1.625 nifi@s, 647 se vincularon | De 1.371 nifi@s 718
educacion vinculados a programas de | a programas de educacién inicial, | vinculados en
educacion inicial corresponde al 39,82% programas de
educacion inicial
Grado 0 : 255
Hogares FAMI 154
Hogares Comunitarios
y agrupados : 192
Hogar Infantil: 117
Ciudadania | Ninguno sin | Proporcién de nifios y nifias | De 100 nacimientos, se expidieron ND

registro

menores de 1 afio registrados
segun lugar de nacimiento

73 registros civiles

En cuanto a la informacién en Salud de la E.S. E Santo Domingo Savio y cualificados
como ND no se encontraron registros de Vacunacion especifica en menores de 1 afio,
s6lo dosis aplicadas durante el afio 2011, los datos de Crecimiento y Desarrollo y
Control Prenatal no se encontraron.

Los datos que seran la Linea de Base en educacion se tomaran lo del afio 2012
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Educacion:
EDUCACION INICIAL Y TRANSICION NIN@S
GRADO PREESCOLAR (5 SEDES EDUCATIVAS) 249
HCB - FAMI 122
HCB - TRADICIONAL FAMILIAR TIEMPO COMPLETO 192
HCB TRADICIONAL AGRUPADOS TIEMPO COMPLETO 24
HOGARES INFANTILES 92
TOTAL DE NIN@S VINCULADOS 679

FUENTE: Hogares de Bienestar, FAMI, Hogar Infantil y 5 Establecimientos Educativos 2012

De 1.177 nin@s de 0-4 afos segun la base del SISBEN reciben educacién inicial y
transicion 430 correspondiente al 37%

Nutricion:
NUTRICION NIN@S
DESAYUNOS INFANTILES TIPO 1 50
DESAYUNOS INFANTILES TIPO 2 550
HCB- FAMI 122
HCB - TRADICIONAL FAMILIAR TIEMPO COMPLETO 192
HCB TRADICIONAL AGRUPADOS TIEMPO COMPLETO 24
HOGARES INFANTILES 92
TOTAL DE NIN@S VINCULADOS 1030

FUENTE: Alcaldia Municipal Enlace Programas ICBF 2012 y Asociaciones FAMI. Hogares Tradicionales y Hogar
Infantil Las Acacias 2012

Infancia y Adolescencia

Categoria | Objetivo de Derechos y garantias 2010 2011
de Derechos Politica Universales
NNA
Existencia Todos Tasa de mortalidad de 0 a 17 0% 0%
Vivos aflos por causas externas | (Poblacion de 0 a 17 afios : (Poblacion de 0 a 17
(homicidio, suicidio, accidentes, 5.016) afios: 4.954)
violencia intrafamiliar)
Ninguno Porcentaje de NNA valorados | De 1.169 NNA, 110 fueron ND
desnutrido | con desnutricién crénica. valorados con DNT crénica,
corresponde al 9,41%
Porcentaje de NNA valorados | De 1.169 NNA, 77 fueron 19% (Fuente DNP)
con desnutricién global valorados con DNT Global,
corresponde al 6,59%
Existencia Todos Porcentaje de nifios y nifias ND Menores de 1 afio: 98
Saludables | entre 0 y 10 afios que asisten a De 1 a 4 afios: 510
controles de crecimiento y Y de 5 a 9 afos: 265
desarrollo (No hay datos de CCC)
Ninguno NUmero de nifios, nifias y ND 0

sin familia | adolescentes entre 0 a 17
Ninguno declarados en situacion de
sin familia | adaptabilidad
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. Objetivo .
Categoria de Politica Derechc_)s y garantias 2010 2011
de Derechos Universales
NNA
Porcentaje de nifios, nifias y ND 0
adolescentes entre 0 y 17 afios
declarados adoptables dados en
adopcion
NUmero estimado de personas ND 0
entre o y 17 afios en situacion
de calle
Desarrollo Ninguno Tasa neta de cobertura escolar | De 1465 nifi@s , se | De 1.655 nii@s se
sin para educacioén béasica Primaria | vincularon al sistema | vincularon al sistema
educacion educativo 1.342, | educativo 1.629,
corresponde al 91.6% corresponde al 98.42%
Tasa neta de cobertura escolar | De  1.066 nifi@s, se | De 1.196 Se vincularon
para educacién bésica | vincularon al sistema | al sistema educativo 860,
Secundaria educativo 1.043, | corresponde al 71.90%
corresponde al 97,84%
Tasa neta de cobertura escolar | De 538 nifi@s, se vincularon | De 562 Se vincularon al
para educacion media al sistema educativo 362, | sistema educativo 246,
corresponde al 67,28% corresponde al 43.77%
Tasa de deserciébn escolar 1,54% 2%
Inter- anual de Transicién a
grado 11
Tasa de repitencia en educacion | De  2.628  matriculados 0.3%
bésica primaria repitieron 19 nin@s,
corresponde al 0,7%
Tasa de repitencia en educacion | De 906 matriculados,
basica secundaria repitieron 9 nifos,
corresponde al 1%
Tasa de repitencia en educacion | De 268 matriculados
Media repitieron 4, corresponde al
1,5%
Puntaje promedio de las 293
pruebas SABER 5 grado (Fuente ICFES 2009)
Puntaje promedio de las 291
pruebas SABER 9 grado (Fuente ICFES 2009)
Desarrollo Ninguno Puntaje  promedio de las ND MEDIO
sin pruebas ICFES
educacion
Todos Nimero de nifios , nifias y 1.564 nin@s ND
Jugando adolescentes entre 5 y 17 afios
que asisten a bibliotecas
Porcentaje de nifios, niflas y | De 3.213, 400 se vincularon ND
adolescentes entre 5 y 17 afios | a programas de recreacion y
matriculados o inscritos en | deporte, corresponde al
programas de recreacion o | 12,44%
deporte
Todos Namero de Nifios, nifias vy 2.941 ND
afectivament | adolescentes entre 6 y 17 afios
e estables

gue recibieron orientacion en
educacioén sexual y reproductiva
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EL PLAYOR
. Objetivo .
Categoria P Derechos y garantias
de De?echos de Politica Universales 2010 2011
NNA
Porcentaje de nifios, nifias y De 4.838,NNA, 927 se Se reportan solo los NNA
adolescentes entre 0 y 17 afios encuentran inscritos en gue se encuentran en los
matriculados o inscritos en | programas artisticos, lidicos | dos grupos de danzasy
programas artisticos, lidicos o | o culturales, corresponde al | Banda de Misica 85NNA
culturales 19.7%
Ciudadania | Todos Porcentaje de Gobiernos | 100% de las 5 Instituciones 100% de las 5
participand | Escolares operando Educativas Instituciones Educativas
o] en
espacios
sociales
Porcentaje de Consejos de 0% 0%
Politica Social Municipal en los
que participan niflos, nifias y
adolescentes
Porcentaje de Consejos de 0% 0%
Juventud Municipales
conformados
Protecciéon | Ninguno Numero de casos denunciados ND 0
Especial maltratado | de maltratos en nifios, nifias y
abuso 0 | adolescentes entre 0y 17 afios
victima del
conflicto
interno
generados
por grupos | NUmero de casos de denuncia ND 0
al margen | por abuso sexual en nifios,
de la ley nifias y adolescentes entre 0 y
17 afios
Proteccién | Ninguno Numero de casos de informes 7 0
Especial maltratado | periciales sexoldgicos en
abuso o | menores de 18 afios
victima del
conflicto
interno
generados
por grupos
al margen
de la ley
Tasa de informes periciales ND ND
sexolégicos en nifios, nifias y
adolescentes entre 0 y 17 afios
Numero de valoraciones 1 ND
médico-legales por presunto
delito de maltrato infantil
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Categoria
de Derechos

Objetivo
de Politica
NNA

Derechos y garantias
Universales

2010

2011

Porcentaje de nifios, nifias y
adolescentes entre 0 y 17 afios
gue son victimas de minas
antipersonal y municiones sin
explotar

ND

Porcentaje de personas entre 0
y 17 afios desplazados por la
violencia

ND

49.6%
PIU 2011

Ninguno
en
actividad
perjudicial

Nimero de nifios, niflas vy
adolescentes entre 5 y 17 afios
que participan en una actividad
remunerada o no.

ND

ND

Nimero de nifios, niflas y
adolescentes entre 5 y 17 afios
gue trabajan 15 o mas horas en
oficios del hogar

ND

ND

NUumero de nifios, nifias y
adolescentes entre 5 y 17 afios
explotados sexualmente

ND

ND

Adolescent
es
acusados
de violar
la ley penal
con su
debido
proceso

Numero de adolescentes entre
14 y 17 afios infractores de la
Ley Penal vinculados a proceso

ND

Porcentaje de adolescentes
entre 14 y 17 afios infractores
de la Ley Penal reincidentes

ND

Porcentaje de adolescentes
entre 14 y 17 afios privados de
la libertad procesados conforme
alalLey

ND

Fuentes: ICBF (Regional Santander), Medicina Legal 2010, Direccién de Nucleo El Playén, SISBEN Establecimientos Educativos del

Municipio (matriculas 2010 -2011).

MATRICULAS ANO 2012

Fuente Establecimientos Educativos 2012

INSTITUCIONES SEDES | PREESCOLAR BASICA BASICA VOCACIONAL | TOTAL
PRIMARIA | SECUNDARIA

CAMILO TORRES 12 139 940 765 221 2065

SAN FRANCISCO 13 33 295 142 46 516

DE ASIS

BETANIA 10 28 173 27 3 231

SAN PEDRO DE LA 8 27 146 50 9 232

TIGRA

SAN IGNACIO 6 22 89 70 4 185
TOTALES 49 249 1643 1054 283 3229

46




CONCE]JO MUNICIPAL

ACUERDO MUNICIPAL Nro 07 DE 2012

& (Mayo 22)
EL PLAYOA
MATRICULAS NOCTURNA 2012
INSTITUCIONES SEDES | CICLO 1 CICLO 2 CICLO 3 CICLO4 | CICLOS5 TOTAL
CAMILO TORRES 1 1 8 7 33 29 78
SAN FRANCISCO 2 0 13 23 22 18 76
DE ASIS

TOTALES 3 1 21 30 55 47 154
Fuente Establecimientos Educativos 2012
EDUCACION

La poblacién entre los 6 y 17 afios en el 2012 segun la base del SISBEN es de 3.547
NNA y vinculados al sistema educativo 2.983 que corresponde al 84,1%

EDUCACION EDADES POBLACION POBLACION %
VINCULADA
BASICA PRIMARIA 6-11 afios: 1.712 1.643 95,96%
BASICA SECUNDARIA 12 a 15 afios: 1.626 1.054 64,82%
MEDIA De 16y 17 609 283 46,46
TOTAL 3.547 2.980 84.1%

El alto porcentaje de NNA por fuera del sistema educativo corresponde a que en la parte
rural los NN estudian hasta el Grado 5° primaria, por cultura, por situaciones econémicas
y las distancias de los centros educativos en los que pueden acceder a continuar sus
estudios, no obstante, en la Jornada Nocturna hay poblacion entre los 14 y 17 afios que
contindan sus estudios en el Instituto Integrado de Comercio Camilo Torres, en la que
se encuentran 43 Nifios y Nifias ; ademas, la validacion del bachillerato es otra
alternativa.

La planta de docentes no estd completa en algunas areas, lo cual dificulta el
cumplimiento a cabalidad de lo contemplado en los PEI y en el mejoramiento de los
puntajes de las pruebas SABER e ICFES. Ademas, la calidad educativa impartida no
cumple con los estandares determinados por la Ley, de acuerdo a las modalidades de
cada Institucion.

47



CONCE]JO MUNICIPAL

13

ACUERDO MUNICIPAL Nro 07 DE 2012
(Mayo 22)

ICFES

CLASIFICACION DE PLANTELES

Consulta por municipio ¥ periodo académico

Codig Nomt Oficial Categori
odigo ombre Oficia Jormada MEDIan oria

113688 COLEGIO SAN FRANCISCO DE ASIS MARANA MEDIO

047860 INSTITUTO INTEGRADO DE COMERCIO CAMILO TORRES MANANA  MEDIO

FUENTE: PORTAL GOBIERNO EN LINEA — RESULTADOS ICFES 2011

Hace falta implementar el programa de Estilos de Vida Saludable en las tiendas
escolares, en cumplimiento del Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

DERECHOS

La participacion de los NNA se ha venido dando a través de la eleccion del Personero
Estudiantil que se hace entre los aspirantes del grados 11 y la eleccién del Presidente
Estudiantil que se hace entre los alumnos representantes de cada uno de los grados.

El alumno elegido como Presidente Estudiantil es el representante al Consejo Directivo
dentro del Gobierno Escolar. Los exalumnos también eligen su representante ante el
Consejo Directivo pero son elecciones que se hacen por formalismo porque no se les
brinda a los alumnos espacios para el desarrollo de sus actividades democraticas sin ver
afectado su proceso académico debido a la inasistencia a las clases que se desarrollan
en esos horarios. Ademas, los exalumnos no estan debidamente organizados lo que da
lugar a viciar los procesos democraticos.

Aungue hay un representante estudiantil por cada una de las Instituciébn Educativas,
esta participacion no trasciende hacia otros espacios participativos existentes en el
municipio como es el Consejo de Politica Social.

DEPORTE, RECREACION Y CULTURA

Encontramos que no hay acciones planteadas , orientadas e implementadas para la
formacion deportiva, recreativa, cultural, y aprovechamiento del tiempo libre con
responsabilidad social en el municipio, esto se evidencia por el incremento en los
indices de desoérdenes psicosociales(de los cuales no existe informacion expresados en
informes, pero que son latentes en el entorno social que se refleja en el municipio,
especialmente en la cabecera municipal y el centro poblado de Barrio Nuevo) sobre todo
en los nifios, nifias y adolescentes; por la carencia de escuelas de formacion deportiva y
culturales, publicas y/o privadas que conglomeren esta poblacion en alto porcentaje.

48



CONCE]JO MUNICIPAL

ACUERDO MUNICIPAL Nro 07 DE 2012
(Mayo 22)

Sin embargo hay una escuela de formacion deportiva en la disciplina de futbol orientada
hacia el género masculino. Hay conformados dos Grupos danza y una Banda de Musica
Municipal que agrupan aproximadamente 60 NNA.

Hay una biblioteca publica en la cabecera municipal la cual promueve la lectura e
investigacion documental. En el centro poblado de Barrio Nuevo se hace necesario
implementar una biblioteca publica para beneficiar 889 personas que pueden acceder a
ella para la consulta y promocion de la lectura e investigacion.

CONVIVENCIA PACIFICA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Se evidencia la ausencia de programas y proyectos que conlleven a prevenir la violencia
infantil e intrafamiliar, maltrato infantil, trabajo infantil, el consumo de sustancias
psicoactivas, por la ausencia de programas y procesos psico-ludo-pedagogicos de
formacion continua. SoOlo se realizan talleres, charlas informéaticas de manera
esporadica.

En el municipio hay 3.119 nifios y nifias de primera infancia y nifiez; y 1.835
adolescentes.

Nombre Proceso Afo 2011 | Afo 2012 Enero Casos
Violencia Intrafamiliar 22 3 25
Restablecimiento de Derechos 3 1 04

Audiencia de conciliaciéon, fijacion cuota de

Alimentos, custodia, visitas estudio, salud 153 8 161
Reconocimiento de paternidad 12 0 12
Charlas a Padres de familia, sedes A,By C 2 0 2
Charlas alumnos, sedes A By C 3 0 3
Casos denunciados por maltrato infantil 2 0 2

FUENTE: Comisaria de Familia El Playon
SALUD

En cuanto a la vinculaciéon a salud de los NNA el gobierno territorial en un esfuerzo
econdémico ha incrementado la cobertura al 100% SGSSS en Régimen Subsidiado, lo
gue permite el acceso de toda la poblacion vulnerable al servicio de Salud.

El programa PAI, se han implementado logrando resultados importantes para que los
NN tengan el esquema completo de vacunacion y el fortalecimiento de los programas
Institucion Amiga de la Mujer y la Infancia (IAMI), Atencion Integral de Enfermedades
Prevalentes de la Infancia (AIEPI) que permitirAn garantizar los derechos de las mujeres
y los nifios y nifias mediante las acciones que lo componen.
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En cuanto a Salud Publica han implementado estrategias de capacitacion, talleres y
campafias en prevencién de la drogadiccion, tabaquismo, alcoholismo, prostitucion,
salud sexual y reproductiva y estilos de vida saludable, pero se hace necesario, efectuar
acompafiamientos mas sélidos en las instituciones educativas en estas estrategias de
manera continua.

2.1.4.2 Jovenes

Los pocos espacios y estrategias de participacion e incidencia no permiten el
compromiso de la juventud con el desarrollo de sus comunidades como acciones
preventivas, en la busqueda del reconocimiento y el respeto de la condicion juvenil en
sus diversas manifestaciones.

EDUCACION

Hay deficiencias en la articulacién de programas a nivel local y departamental que
conlleven a que continten la educacion superior, ya sea técnica, tecnologica y formacion
en del talento humano para el trabajo y la competitividad.

Desde la formacion en béasica secundaria se debe implementar dentro del PEI del
municipio la catedra de Emprendimiento y Empresarismo que conduzcan a formar a los
NNA en la construccion empresarial con innovacion.

DEPORTE, RECREACION Y CULTURA

No existen programas, planes y proyectos en los cuales se incluya esta poblacion para
desarrollar sus aptitudes ya sea de forma recreativa o competitiva.

PARTICIPACION CIUDADANA

Hay ausencia del Consejo Municipal de Juventudes para que direccione planes,
programas y proyectos que permita involucrar a toda la juventud en el desarrollo de
actividades econdmicas, sociales, culturales y ambientales.

Aunque en las Juntas de Accién Comunal hay participacién de este sector poblacional,
no se evidencia un alto porcentaje participativo.

EMPLEO
La tasa de desempleo en este sector poblacional se evidencia por la ausencia de
programas y proyectos que conlleven a la creacion de formas empresariales tanto

individuales como asociativas para desarrollar negocios productivos, competitivos y
sostenibles. En el municipio hay 1.874 jévenes entre los 18 y 26 afios.
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2.1.4.3 Adultos Mayores

De acuerdo a la poblacion sisbenizada en el afio 2012, hay 997 Playoneros que
superan los 65 afios de edad, que residen en su mayoria en la zona urbana.

Para solventar esta problematica, existe en el municipio una institucion sin animo de
lucro dedicada a la atencion permanente de adultos mayores: el Hogar del Anciano, la
cual acoge bajo su proteccion un total de 36 ancianos, a quienes con el apoyo del
municipio se les ofrecen servicios de atencion nutricional, recreativa y de salud.

No obstante, frente a las estadisticas, son muchos los adultos mayores que se
encuentran desprotegidos, en casos abandonados por la familia y dejados de los
programas asistenciales promovidos por el Estado. Sin embargo, los ancianos de niveles
1 y 2 son priorizados para acceder al régimen subsidiado en salud. Hay ausencia de
programas para la recreacion y actividad fisica adecuada hacia esta poblacion.

2.1.5 Grupos de Poblacion en condicion de vulnerabilidad o discriminacién
manifiesta

2.1.5.1. Discapacitados

Entre los discapacitados hay desde nifios hasta personas de la tercera edad los cuales
no tienen los suficientes recursos econdmicos para cubrir los gastos requeridos para la
atencion en cuanto a tratamiento médico, terapias, protesis, desarrollo psicomotriz,
ademas las familias desconocen el trato apropiado para esta poblacion por lo que se
necesita educacién para las familias y programas para la atencidén integral de los
discapacitados del municipio, a través de la creacién de convenios entre universidades y
alcaldia con el apoyo de entidades publicas o privadas para el desarrollo de las
actividades anteriormente propuestas.

TIPO DE DISCAPACIDAD URBANO CENTRO RURAL | TOTAL
POBLADOS

Ceguera total 11 0 11 22
Sordera total 26 6 24 56
Mudez 10 2 7 19
Dificultad para moverse o caminar por si 64 5 45 114
mismo

Dificultad para bafiarse, vestirse, 8 4 17 29
alimentarse por si mismo.
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TIPO DE DISCAPACIDAD URBANO CENTRO RURAL | TOTAL
POBLADOS

Dificultad para salir solo a la calle sin 25 4 23 52
ayuda o Compaiiia

Dificultad para entender o aprender 28 8 39 75
TOTAL 172 29 166 367

Fuente SISBEN 2012

De la poblacion con discapacidad 43 tienen acceso a Seguridad social al sistema
contributivo 23 a contributivo especial fuerzas armadas y 301 a Subsidiado.

2.1.5.2. Desplazados o Victimas del conflicto (Fuente: PIU 2011)

En el municipio funciona el Comité Municipal para la Atencion Integral de la Poblacién
Desplazada por la Violencia el cual cuenta con 992 adscritos hasta el 2011

El principal factor de riesgo que se puede deducir y que genera el fendbmeno de
desplazamiento es la condicion de extrema pobreza de la poblacién, que ven en el
sistema nacional de atencién a la poblacién desplazada, quiza la Unica posibilidad de
acceder ayudas del gobierno que les permite la subsistencia, generandose asi un estado
social de conformismo y baja autoestima en este sector poblacional; e inconformismo y
protesta en otros sectores de la poblacién. Fuente Informe de Gestion Administracion Municipal

2011
0-5 6-12 13-17 18-26 27a 60 [ 61 o més | Total por
afios afios afios afios afios afios enfoque
Mujeres 53 99 80 57 187 19 495
Hombres 61 106 97 78 134 21 497
Total Poblacion desplazada 114 205 177 135 321 40 992
Afrodescendientes Mujeres 1 1 2
Hombres 0 1 1 2
Total 1 1 2 4
Mujeres jefes de hogar 114
Hombres Jefes de hogar 110
Mujeres 0 1 1 0 5 2 9
Discapacitados
Hombres 2 3 5 3 11 1 25
Total 2 4 6 3 16 3 34
0-5 6-12 13-17 18-26 27a60 | 61 o més | Total por
afios afios afos afos afios afios enfoque
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Menores sin acompafiamiento de un No hay
adulto
Poblacion Indigena No hay
Nivel de Estudio Preescolar 19 9 0 0 0 26
Primaria 154 43 59 112 30 398
Secundaria 33 104 31 20 0 188
Media 23 40 29 1 93
Universitar 3 1 0 4
ia
Ninguno 1 2 7 58 10 78
No tienen seguro de salud 5 9 5 9 16 5 49
INFORMACION DE VIVIENDA
Propia Sector 71 Estado de la vivienda
Urbano
Sector Rural | 13 Bueno Regular Malo
28 47 9
Tituladas No tituladas
33 51
Numero de viviendas subsidiadas 24
Viviendas arrendadas o viven casa de familiares o patronos 112
Tienen vivienda provisional en una ocupacion temporal 26
INFORMACION ECONOMICA DE LOS NUCLEOS FAMILIARES
Hogares con ingreso segun la fuente Por empleo dependiente 39
Actividades independientes 172
Intereses u otros (CA) 12
.Cuantia de los ingresos en miles Menos 100 a 200 201a | 301a 401 a Mas de
de 100 300 400 500 500
Nucleos familiares 42 91 35 15 18 15
Hogares que reciben subsidio de familias en accién 136
Hogares que dependen de la ayuda de familiares o la caridad 20
Hogares que han recibido ayuda humanitaria de Accién Social 152

El Municipio de El Playon es receptor y tiene como uno de los objetivos principales
brindar atencion integral a la poblacion que pudiera resultar expulsada del municipio o
recibida por él, como consecuencia de la violencia.

También es otro de sus objetivos fundamentales la prevencién, que consiste en la
planeacion y desarrollo de actividades que contribuyan al arraigo de las poblaciones; la
implementacion de alertas tempranas y el acompafiamiento a las comunidades a fin de
qgue los posibles desplazamientos sean lo menos traumaticos posible. Para el afio 2012
se encuentran adscritos 1333 en el PIU, pero no hay caracterizacion de la poblacién.
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INCREMENTO EN PORCENTAJE DE CADA DMENSION ¥ TOTAL 201, EI Playon

ToTAL | ihos
o Y
o%

Acceso a la Justicia o eine
Bancarizacién y Ahorro |
Dinamica familiar ]a%
ilidad | 12%
Nutricion | 0%
Educacion y capacitacion ] a6

Salud | 10%

Identificacion | 10%

0% 2% a% % % 10% 12%

CAMBIO ESTADO DE LOGROS Y RETOS DEL MUNICIPIO:

LOGROS DIMENSION
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B2nti3ad, y 138 personas mayores o 18

2 Los nombres enve 12 y SO ¥ios Denen Ibreta miltar.
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2.1.5.4. Poblacién beneficiaria de Familias en Accién afio 2012

Con SISBEN Nivel 1: 718
Desplazadas : 225

Menores beneficiados en Educacion: 1.456

Menores Beneficiados en Nutricion: 456
FUENTE: Enlace Municipal Familias en Accion El Playén 2012

2.2. AMBIENTE NATURAL

2.2.1. Medio Ambiente y Recursos Naturales Renovables

El municipio de El Playon vy los centros poblados de Betania, San Pedro de la Tigra y
Barrio Nuevo, surten las aguas negras a las corrientes hidricas del rio Playon, Quebrada
La Naranjera, Quebrada La Zaragoza, Quebrada Betania, afectando la calidad del agua
para las especies y personas que toman este afluente como base de abastecimiento de

consumo humano
Usos del Suelo

DETALLE TOTAL Ha
BOSQUE PROTEGIDOS 26.089
APTOS AGRICULTURA 15.400
APTOS PARA GANADERIA EXTENSIVA 690
APTOS PARA PISICULTURA 200
PROTECCION DEL RIO 501
AREA SIN RESTRICCION 1.500
BOSQUE PROTECTOR PRODUCTOR. 2.220
AREA URBANA 120
TOTAL 46.760
APTOS PARA EL TURISMO 46.760

FUENTE: UMATA 2011 PLAYON

El 56% del territorio del municipio es de bosque protegido el cual se debe cuidar para
garantizar la sostenibilidad ambiental de la region, y aprovechar mas el 34% que se
debe dedicar a la agriculturay a una produccion competitiva; cabe destacar que el 3%
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de area es de proteccion de cuencas hidrograficas a las cuales no se les esta dando un
aprovechamiento y manejo adecuado.

En la conservacion del Medio Ambiente y Recursos Renovables encontramos que:

-

+

- + + #

-

La tala del bosque nativo esta proxima al 20%, lo cual coloca en peligro a algunas
especies tanto de fauna como flora y produciendo afectaciones al suelo por el agua
que cae directamente a él, produciendo deslizamientos

La falta de implementacion del Esquema de Ordenamiento Territorial por parte de la
Administracion Municipal sigue permitiendo el uso del suelo inapropiado en
actividades, agricolas, pecuarias no propios para suelo.

Los cultivos ilicitos han afectado los bosques naturales en aproximadamente 200
hectareas.

La caceria ejercida ilegalmente pone en riesgo especies de fauna importantes para la
conservacion de la vida humana.

El uso de agro toxicos en actividades agricolas y pecuarias han contribuido a la
afectacion del agua.

Las quemas, por parte de los productores rurales como practica para la siembra de
cultivos que sin medir consecuencias ambientales, como es la afectacion del aire,
perdida del suelo a largo plazo al igual que cultivos limpios establecidos en laderas
con pendientes mayores al 50%, desconociendo la vocacion del suelo.

Las comunidades adolecen de formacion e informacion para aplicar nuevas
tecnologias en la produccion al igual que la conservacion de los recursos naturales.
En la via al mar la contaminacion predominante son las emisiones de los vehiculos y
el ruido.

Se deben aplicar tecnologias renovables para la generacién de electricidad para uso
doméstico y agroindustrial

2.2.2. Gestion de Riesgos

*
*

El municipio tiene implementado el Plan Local de Emergencia y Contingencia
(PLEC), el cual debe actualizarse.

El Plan de Gestién de Riesgo Municipal- PGR; el cual debera ser elaborado e
implementado.

Estos planes son una herramienta de planificacion que permite a los actores sociales
reducir las condiciones de riesgo y atender soluciones de desastre ante los eventos
de origen natural y socio -natural,

El Hospital Santo Domingo Savio no dispone de un Plan Hospitalario de
Emergencias, el cual es un elemento fundamental para la atencion de un posible
desastre ocasionado por el desbordamiento del rio Playonero. Dada la vulnerabilidad
del municipio, es conveniente fortalecer cada vez mas el Comité Local de Prevencion
y Atencion de Desastres y desarrollar las propuestas del PLEC.

Las empresas de prestacion de servicios no han socializado su Plan de Gestion de
Riesgos.

57



CONCE]JO MUNICIPAL

ACUERDO MUNICIPAL Nro 07 DE 2012
(Mayo 22)

+ Existe un Acuerdo Municipal por el cual se crea el cuerpo de bomberos del municipio
pero no se ha implementado por falta de equipamiento, recurso humano y
presupuesto. La comunidad desconoce quienes conforman el cuerpo de bomberos de
este municipio.

2.2.3. Ordenamiento Territorial

Revision y ajustes al EOT a las necesidades del municipio teniendo en cuenta la Ley 398
de 1997. No existe una evaluacién y seguimiento del EOT.

2.3. AMBIENTE CONSTRUIDO
2.3.1. Infraestructura vial, Transporte

Existen en el municipio 300 km de vias terciarias, 24 km de via principal o del orden
nacional, para un total de 324 km,

El estado actual de las vias terciarias (veredales) es deficiente debido especialmente a la
Ola Invernal que ha venido azotando al municipio, en términos generales y su cobertura
no llega a todas las veredas del municipio y en ciertos sectores su mantenimiento se
dificulta, por la falta de afirmado y por el desentendimiento de la misma comunidad para
mantener las orillas libres de maleza, despejadas las obras de drenaje y la ola invernal
gue se ha venido presentando desde el afio 2010.

Estas estabilizaciones requieren apoyo de entidades como el Comité de Cafeteros,
INVIAS y la Gobernacion de Santander entre otros.

Para el mantenimiento de la malla vial, el municipio dispone de una volqueta y una
retroexcavadora, estos equipos se resienten de dafios frecuentes causados por el
agotamiento, teniendo en cuenta su uso en la zona rural por la afectacion de las vias a
causa de la ola invernal

2.3.2. Garantia de servicios de Transito y Movilidad

Las calles, carreras de la cabecera municipal y de los centros poblados necesitan el
ornato en un 90%, adicionalmente la construccion de andenes, ciclo vias y pasos a
desnivel; lo cual permitirA brindar mayor movilidad de los peatones, ciclistas,
discapacitados y pasajeros.

Los dias domingos en el area cercana a la casa de mercado, el espacio publico es
ocupado por toldos en los cuales se realizan ventas de bienes de insumo; para lo cual
los transeuntes y vehiculos deben buscar rutas alternas para su movilidad.

La falta de parqueaderos publicos hace que los automotores ocupen las calles y carreras
obstaculizando el libre transito y movilidad de la poblacién y de los vehiculos.
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2.3.3. Infraestructura de Servicios Publicos Domiciliarios

2.3.3.1. Acueducto

Cabecera Municipal

Actualmente la red de distribucion de agua (no potable) cuenta con una planta de
tratamiento y tanques de almacenamiento con capacidad para 500 usuarios, construidas
hace mas de 30 afos, las cuales han cumplido ya su vida util, tiene capacidad de 17
litros por segundo. El abastecimiento para ésta planta es de la Quebrada La Naranjera.

Por estar ubicada la actual Planta de Tratamiento en la parte oriental sobre una
pendiente con alto riesgo de deslizamiento o remocion en masa, se hace necesaria la
reubicacion.

También existe un acueducto de agua no potable de 15 usuarios, y que se abastecen de

la Quebrada Guacharacales
(Fuente Secretaria de Servicios Publicos 2.012)

Centros Poblados

+ En el Centro Poblado de Barrio Nuevo, hay 227 viviendas, las cuales se abastecen
por medio de un acueducto con agua sin tratar, pero el liquido es insuficiente para la
poblacién presentandose racionamientos continuos.

+ En el Centro Poblado de Betania cuenta con un acueducto de agua no potable que
abastece a 40 viviendas, que a través del tiempo se ha ido deteriorandose por falta
de mantenimiento.

+ En el Centro Poblado de San Pedro de La Tigra, existe un acueducto agua no potable
que abastece a 100 viviendas:

Area Rural

Se beneficia de 30 acueductos veredales que son administrados por las comunidades
organizadas en Juntas, encargandose del mantenimiento y del fontanero, aunque el
agua no es potabilizada.

En esta area se abastecen directamente de nacimientos naturales, convirtiéndose en un
riesgo para los habitantes, puesto que en cualquier momento pueden quedarse sin el
servicio, ademas de los problemas de higiene y salud publica que esto genera.

2.3.3.2 Aseo y Residuos Sélidos
El municipio cuenta con una Planta de Tratamiento de Residuos, la cual tiene

deficiencias en equipo y maquinaria por el desgaste del uso normal, los cuales requieren
ser reemplazados, reparados y mantenidos para su adecuado funcionamiento.
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El Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIRS) no se encuentra actualizado.

En el area rural, un 90% de los residuos son arrojados al solar o a cielo abierto, con un
promedio de 6 kilos diarios por vivienda o familia.

En el sector rural las basuras o residuos como cascaras se emplean como abono o
comida para los animales y el material inorganico como bolsas, botellas, envases
plasticos son generalmente reutilizadas y posteriormente

En gran parte de las veredas son quemadas, enterradas o son arrogados en lotes
cercanos a las viviendas, es importante considerar que el volumen de los desechos es
minimo.

2.3.3.3. Alcantarillado

La red es administrada por la Empresa de Servicios Publicos del municipio cumpliendo
30 afos de servicio y teniendo una cobertura de 1308 usuarios, los 544 restantes vierten
sus aguas residuales directamente al rio Playén. El asentamiento subnormal vierte sus
aguas residuales en la Quebrada La Naranjera directamente.

Solo se han construido en 4 centros poblados como son Betania, El Filo, San Pedro de
La Tigra y Barrio Nuevo. Los alcantarillados de estos corregimientos no han sido
mantenidos y tienden a colapsar y presentar riesgo para las viviendas y la poblacion.

En ninguno existe planta de tratamiento de aguas residuales, las cuales pasan
directamente a la fuente hidrica mas cercana, causando un dafio ambiental incalculable.

El municipio carece de la red de recoleccion de aguas lluvias, causando problemas de
inundaciones en las vias urbanas que impiden el transito vehicular y peatonal.

En el area rural aproximadamente un 30% de las viviendas poseen tasas sanitarias y
solo el 9.11% de la poblacion cuenta con pozos sépticos.

El impacto ambiental de mayor relevancia en la cabecera municipal corresponde a la
contaminacion de la Quebrada La Naranjera, afluente del Rio Playonero, que pasa cerca
de la cabecera municipal y en cuyo recorrido es contaminada por la emision de aguas
servidas urbanas sin ningun tratamiento. Es necesaria la construccion de una planta de
tratamiento de aguas residuales.

La tuberia de alcantarillado sanitaria de tipo combinado, se encuentra a nivel general en
regular estado, se presenta confusion en las redes, algunas redes atraviesan por predios
de propiedad privada, se conectan aguas negras a redes construidas inicialmente para
canalizacion de aguas lluvias o de escorrentia.
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2.3.3.4 Alumbrado Publico

En el municipio este servicio se encuentra deficiente por la falta de farolas en los
diferentes puntos donde se encuentran los postes de alumbrado publico, la comunidad
en general exige que se le haga mantenimiento y reposicion de las farolas por parte de la
Alcaldia Municipal; porque la Electrificadora cobra este servicio el 100%.

2.3.4. Infraestructuras Publicas equipamientos sociales e institucionales
2.3.4.1. Infraestructura Deportiva, Recreativa y cultural
En la cabecera municipal se destacan los siguientes escenarios deportivos:

+ Polideportivo “Victor Manuel Rodriguez Gamboa”. Contiene: un estadio de futbol, 2
canchas multiples. Se requiere adecuarlo para otras disciplinas y hacer
mantenimiento para evitar su detrimento, alli es donde la mayoria de los deportistas
entre ellos nifios, jovenes y adultos entrenan y participan en los campeonatos
municipales. Es importante acondicionarlo de una cubierta debido a los cambios
climaticos y acondicionarlo de una gramilla sintética.

+ Coliseo cubierto Alarcon Vergel, Se requiere hacerle mantenimiento en toda su
estructura, ademas acondicionamiento en sus baterias sanitarias.

+ Cancha La Bombonera, Se requiere hacerle adecuaciones y mantenimiento para
permitir que los nifios, jovenes y adultos puedan utilizarla.

En la zona rural se destacan canchas mdltiples en su mayoria estan anexas a la sede
educativa.

No se cuenta con infraestructura a nivel municipal de espacios adecuados para juegos
infantiles ni la practicas de otras disciplinas deportivas.

Dentro del diagnéstico la comunidad remarca la necesidad de adecuar y mantener en
buen estado los escenarios deportivos, y proponen al municipio la compra de terrenos
para la construccion de canchas multiples o de fatbol; tal es el caso del centro poblado
de Barrio Nuevo.

Existe la Casa de la Cultura “Mandioca” que en la actualidad se encuentra ocupada por
la Comisaria de Familia, Familias en Accidon, Planeacion Municipal, y Deportes, es
importante su recuperacion, mantenimiento y adecuacion, para que sea un escenario
donde se realicen actividades culturales.
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2.3.4.2 Infraestructura Educativa

Existen 2 instituciones educativas y 3 centros educativos distribuidos en las zonas
urbanas y rurales, en total suman 49 sedes educativas en el municipio de las cuales
todas requieren de mantenimiento, dotacibn de mobiliarios, de materiales ludico
pedagogicos, salas Optimas para TIC con acceso a internet y en algunas hacer nuevas
aulas.

En cuanto a la infraestructura de las instituciones y sedes, se presentan hacinamientos
por el nimero de educandos en un aula de clase no adecuada para la cantidad de
educandos; ni teniendo en cuenta las condiciones climaticas de nuestro municipio, ya
gue carecen de poca iluminacién y ventilacion natural, la altura de las paredes y el techo
no son adecuadas teniendo en cuenta la temperatura promedio entre 27 y 30 grados
entre las 10 de la mafiana y las 4 de la tarde. Ademas el nUmero de aulas existentes no
son suficientes para la demanda de NNA vinculados al sistema educativo.

Las instituciones carecen de infraestructura adecuada para laboratorios de quimica,
fisica, biologia entre otras. De igual forma, las salas de informatica no son suficientes y la
adecuacion es deficiente para la formacion en confort para los educandos y educadores.

En cuanto a baterias sanitarias se presentan deficiencias en algunas sedes educativas
por su estado de deterioro y falta de mantenimiento.

Se evidencia poco confort en las aulas por la falta de ventiladores y mantenimiento de
las mismas. Los espacios de deporte, recreacion y de esparcimiento les hace falta
mantenimiento y adecuacion de acuerdo a los cambios climaticos y algunas sedes no
cuentan con area ni espacio.

Las dotaciones en mobiliario, material de consulta (actualizados y de acuerdo a los
requerimientos de pertinencia y pertenencia), ludicos pedagdgicos, biblioteca virtual con
conexion a internet (banda ancha)

2.3.4.3. Infraestructura Institucional

La infraestructura de las dependencias de la Administracion Municipal no es adecuada
para la atencion de la poblacion y de los funcionarios que laboran en cada dependencia.

Existen dependencias ubicadas en la Casa de La cultura. Es importante promover y
gestionar la construccion del Palacio Municipal con Optimas condiciones para el
desarrollo de las actividades propias de la Administracion.

En el municipio no existe un Auditorio Municipal o teatro el cual permita realizar
actividades de capacitacion, reuniones, eventos culturales, pedagogicos.
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El municipio cuenta con el Centro de Atencién al Sector Agropecuario (CASA)
Aguascalientes (SENA), el cual ofrece programas de capacitacion al sector
agropecuario, empresarial, entre otros; para la competitividad del municipio.

El municipio cuenta con siete (7) parques, a los cuales le hacen falta mantenimiento,
conservacion y alumbrado publico.

El espacio publico como andenes, calles, bordes del rio estan convertidos en basurero
publico y escombreras, es importante la recuperacion de estos espacios para libre
movilidad de la comunidad y proteccion del medio ambiente.

2.3.5. Infraestructura para Desarrollo Econémico

En la cabecera municipal se encuentra el Centro de Acopio piscicola de ASOPISP
organizacion comunitaria y el centro poblado El Pino esté el centro de acopio de la mora
de la Asociacion de Productores de Mora de El Pino.

2.4. SOCIO CULTURAL

2.4.1. Conservacioén y Proteccion de Patrimonio Histérico y Cultural

Fuente: Gestor Cultural: Maria Isabel Caceres Ojeda

BIENES TANGIBLES E URBANO CENTRO RURAL ESTADO
INTANGIBLES POBLADOS

Centro Poblado de Betania, incluye X El caserio en regular

el caserio y Templo Maria estado, presenta

Magdalena de Betania dafios en
alcantarillado que
perjudican estos
bienes

Antiguo Colegio, hoy Estacion de X Regular estado. Para

Policia recuperarlo como
sede de la Casa de
la Cultura.

Casa Cural y templo de los X Regular estado vy

Sagrados Corazones de JesuUs Yy restaurar el techo.

Maria

Instalaciones del antiguo Telecom X Regular estado.
Restaurar

Las sedes administrativas del X Regular estado.

Juzgado, Inspeccion de Policia, Restaurar

Concejo Municipal, Biblioteca

publica
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EL PLAYOA
BIENES TANGIBLES E URBANO CENTRO RURAL ESTADO
INTANGIBLES POBLADOS

Casona La constancia X Mal Estado.
Restaurar

Finca San Juan , San Pedro y San X Regular estado,

Luis Restaurar

Salto del Indio X Mal estado por
contaminacion.
Recuperar

Cascada La chispiadora X Regular estado,
Recuperar

Bailes representativos de la region

Historias,(fundacion, creacion

violencia, Inundacién)

Mitos y Leyendas

Pintura

El Municipio cuenta con un patrimonio tangible e intangible, amplio y de gran
importancia que hacen de su cultura un modo de vida, a esto se une elementos
paisajisticos, arquitecténicos, historicos patrimonio tangible relevante, que unido a la
calidez de sus gentes, lo perfilan como un destino turistico, se han emprendido desde la
administracion municipal y la participacion de los ciudadanos, el recate de las
edificaciones antiguas en la que se destacan el actual puesto de policia, la capilla de
Betania y otras que necesitan procesos de restauracion y preservacion como
patrimonio arquitectdnico e histérico del municipio.

Sin embargo debido a la falta de programas que promuevan actividades culturales en
todas las disciplinas se ha ido perdiendo gran parte de las tradiciones musicales,
folcloricas, artesanales y heredadas

Para rescatarlo y conservarlo se requiere crear en la poblacién sentido de pertenencia
para su promocién y mantenimiento, teniendo en cuenta que los procesos culturales
relevan los modos como los pueblos viven juntos, las maneras como éstos construyen
sus memorias, elaboran productos y establecen lazos de confianza que posibilitan el
funcionamiento de las sociedades.
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2.4.2. Prestacion de Servicios de Agua potable y Saneamiento Basico
2.4.2.1. Agua Potable

AREA SI TIENEN NO TIENEN
(no potable)
URBANA 1.323 544
RURAL 421 1.015

Fuente SISBEN 2012

El municipio tiene una infraestructura deficiente ademas se le anexa el poco
tratamiento que se le da a la Quebrada La Naranjera de donde se obtiene el Agua para
abastecer los tanques de almacenamiento de la Planta, la cual al paso de los afios no
tiene la capacidad y la cobertura para suministrar el 100% del servicio a la comunidad.

Su deficiente potabilizaciébn hace que los usuarios reciban el Agua con sedimentos que
la hace no apta para el consumo humano, si con ello le anexamos que los medidores de
las viviendas el 100% se encuentran en mal estado por el poco tratamiento del Agua.

Esta planta provee a 1308 Usuarios. También existe un acueducto de agua no potable
con 15 usuarios, y que se abastecen de la Quebrada Guacharacales. La poblacién en
tiempo de ola invernal y de excesivo verano se le raciona el servicio, presentandose en
ocasiones factores que afectan la salud publica.

Sin embargo el servicio se presta con algunos racionamientos.

2.4.2.2. Aseo y Residuos Sélidos

La recoleccion y disposicion final de residuos soélidos se hace tres (3) veces por semana.
La poblacion ha venido desarrollo la actividad de la separacion en la fuente (residuos
sélidos y material reciclable) desde hace méas de 15 afios. "Por la inmigracion de

poblacion de otros municipios se hace necesario implementar la educacion ambiental

2.4.2.3. Alcantarillado

AREA SITIENEN NO TIENEN
URBANA 1308 544
RURAL 232 1.204

Fuente SISBEN 2012
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El sistema de alcantarillado urbano, se encuentra a cargo de la Empresa de Servicios
publicos domiciliarios. Tiene una cobertura del 47% de las edificaciones.

Es necesario llevar a cabo el mantenimiento periddico a la red, pozos y cajas de
inspeccidn, con el objeto de evitar obstrucciones o taponamientos Por colmatacioén, asi
como la evaluacion a los tramos de tuberia que requieran de reposicion.

El manejo de las aguas lluvias en gran parte de la malla urbana se desarrolla en forma
combinada con la red de alcantarillado. Sin embargo se cuenta con tres redes de
alcantarillado pluvial que atraviesa parte de algunas manzanas a las cuales se le
adicionan aguas servidas de las viviendas.

Los servicios de Acueducto, Aseo Yy alcantarillado son prestados por la Empresa de
Servicios Publicos del Municipio, por lo que es necesario descentralizarlos para darle
autonomia en la gestion y ejecucion de recursos.

2.4.3. Otros Servicios Basicos Domiciliarios, Energia, Telefonia, Gas e Internet

2.4.3.1. Energia

AREA SITIENEN | NO TIENEN

URBANO 1.867

CENTRO 224 3
POBLADO

RURAL 979 230

Fuente SISBEN 20

El servicio de energia eléctrica es suministrado al Municipio de El Playon a través de la
empresa Electrificadora de Santander S.A., zona Bucaramanga, entidad que ademas
tiene a su cargo la administracion, mantenimiento y desarrollo de programas futuros
eléctricos.

En el asentamiento subnormal (humedal) tienen el servicio pero aln no se ha legalizado.
En la cobertura de servicio de energia eléctrica faltan 233 viviendas que se encuentran
ubicadas en las veredas La Gloria, Cachiciricito Alto, Cocoteros, Planadas de la
Arrumbazén, Limites, San Ignacio.
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2.4.3.2. Telefonia Fija
Fuente SISBEN 2012

AREA SI TIENEN NO TIENEN

URBANO 78 1.381
RURAL 1 1.435

Este servicio es poco utilizado por los altos costos de servicio de telefonia local y de
larga distancia por parte de Telefénica S.A.

En cuanto a la comunicacion por voz y por texto son utilizados en la gran mayoria con
las telefonias moviles de COMCEL, MOVISTAR, UFF y TIGO. En el municipio existen
dos (2) antenas que permiten la sefial en la mayor parte de la cabecera municipal de
COMCEL y TIGO- MOVISTAR. En la parte rural no hay sefial de ningun operador.

2.4.3.3. Gas

En el afio 2010 se dio inicio a este servicio como Gas Domiciliario por parte de la
empresa PROVISERVICIOS S.A E.S.P. guien tiene una cobertura de 1208, en la

actualidad 1103 viviendas tienen este servicio, el cual hasta la fecha ha sido continuo.
(Fuente PROVISERVICIOS S.A. 2011.)

2.4.3.4. Internet

El acceso a este servicio se hace por medio de modem de las telefonias moéviles de
MOVISTAR y COMCEL, pero por sus costos no es accesible a toda la poblacién. El
municipio no cuenta con banda ancha o satelital que son de mayor cobertura y de
acceso Optimo que permite agilidad en investigaciones, transacciones, formacién e
interacciéon metodoldgica virtual.

2.4.4. Promociéon de Vivienda de Interés Social

AREA VIVIENDAS
Urbana 1.459
Suburbano (Barrio Nuevo) 227
Rural 1.209
TOTAL 2.895

FUENTE SISBEN 2012

En el area urbana existe un déficit de vivienda de 408 unidades que estan localizadas en
el asentamiento suburbano (humedal) y las 80 (lado del cementerio municipal, y en los
barrios Guacharacales y Pueblo Nuevo) que estdn en zona de alto riesgo por
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deslizamiento. Estas construcciones no dan la proteccion necesaria para la integridad
fisica de las familias que alli residen.

En el centro poblado de Barrio Nuevo hay 105 viviendas en zonas marginales que
ameritan reubicarse.

En los centros poblados de Betania, San Pedro de la tigra y el Filo y el area rural, es
importante hacer mejoramiento de vivienda porque presentan problemas en uno o
varios de los siguientes componentes: techos, paredes, pisos y bases,

En la actualidad se requiere adelantar en el municipio plan de vivienda de interés social
de 153 viviendas del Barrio El Bosque y Las Palmas. Asi mismo el correspondiente al
asentamiento suburbano y reubicacién de 80 viviendas en alto riesgo.

Es justo advertir que la politica de vivienda es esencialmente centralizada por el
Ministerio de Vivienda, Medio Ambiente y Desarrollo Territorial, y confiada al Banco
Agrario (subsidios rurales) y las cajas de compensacion familiar (subsidios urbanos),
donde el municipio cofinancia con sus escasos recursos soluciones de vivienda de
interés social.

2.4.5. Prestacion y garantia de servicios, educaciéon y apropiacion de la Ciencia la
Tecnologiay la Innovacion

Educaciéon

El servicio educativo en el municipio lo presta directamente el departamento debido que
el municipio no es certificado en educacion.

En asocio con todas las instituciones educativas se han emprendido censos no sélo para
identificar la poblacién desatendida, sino ademas para establecer las causas y promover
coberturas absolutas. EI municipio se ha comprometido para lograr mayores coberturas o
sostener las actuales e invertir recursos en transporte escolar para garantizar el acceso y
la permanencia de aquellos estudiantes con residencia distante de los centros
educativos; gestionar la ampliacién de cupos en los restaurantes escolares.

Promover la revisibn de los Programas Educativos Institucionales (P.E.l.), para
adaptarlos a las nuevas exigencias legales y normativas, por ende adaptarlos a las
necesidades de la poblacion para la competitividad en los tres (3) negocios
Agroindustria, Piscicultura y Turismo

Es importante la implementacion, adecuacion y dotacion de materiales bibliograficos,
libros, ladico pedagdégicos, mobiliarios y equipos de computo para las bibliotecas de las
sedes educativas que permitan un facil acceso a la consulta e investigacion.
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Aun existe poblacién iletrada y poblacion joven y adulta que aspira alfabetizarse y
continuar sus estudios, interrumpidos por situaciones laborales y compromisos
familiares.

La cobertura de atencion educativa a la poblacion vulnerable, se hace de acuerdo a los
programas y proyectos implementados y ejecutados desde el orden departamental y
nacional. Aunque se carece de una informacion real de la poblacion vulnerable que no se
encuentre dentro de esta cobertura.

Apropiacion de la Ciencia y la Tecnologia

Aunque en los establecimientos educativos se desarrolla el area de Tecnologia e
Informatica; existe la ausencia de programas que fomenten la innovacién educativa con
el uso de TIC, sin embargo cabe destacar, que actualmente hay docentes que han dado
los inicios de complementariedad en sus &reas, solicitando a los educandos a realizar
consultas, investigaciones y envio de trabajos y tareas a través del internet.

En las sedes educativas donde hay salas de informética, los computadores no son
suficientes para el acceso de todos los educandos, cabe resaltar que la mayoria de
equipos presentan deficiencia en su funcionamiento y carecen del acceso a internet, por
lo que los educandos y educadores deben acceder en lugares privados.

De igual forma en la parte rural hay deficiencia en equipos de computo ya sea porque no
hay o por ser obsoletos. Ademéas como hemos indicado el acceso a Internet es nulo.

2.4.6. Prestacion y garantia de Deporte y Aprovechamiento de tiempo libre

ESCENARIOS URBAN CENTRO RURAL ESTADO
DEPORTIVOS O POBLADOS
Polideportivo “Victor X Regular
Manuel Rodriguez
Gamboa”
Coliseo Cubierto “Alarcon X Bueno
Vergel’
Cancha La Bombonera X Regular
Cancha Santa Isabel X Regular
Cancha Estacion Laguna X Bueno
Canchas El Pino X Bueno
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EL PLAY!
ESCENARIOS URBAN CENTRO RURAL ESTADO
DEPORTIVOS (@) POBLADOS
Cancha Betania X Bueno
Cancha Salteras X Bueno
Cancha San Pedro X Bueno
Cancha El Filo X Bueno
Cancha San Ignacio X Bueno
Cancha Planadas X Bueno
Cancha La Esperanza X Bueno

Fuente: Alcaldia Municipal 2012

Los deportes de mayor acogida son el futbol, microfatbol, baloncesto, billar, tejo, en
menor acogida el ajedrez, sin embargo, los campeonatos por lo general son: futbol,
microfutbol y baloncesto.

Urge dedicar mayores esfuerzos para masificar la practica del deporte e involucrar a
todos los grupos poblacionales. También, para que las practicas deportivas se ofrezcan
con mayor disciplina y las personas interesadas desarrollen mejores niveles de
competitividad.

Aunque el Instituto Municipal de Deportes coloca todos sus esfuerzos en garantizar la
practica del deporte se hace necesaria su descentralizacion para que permita la agilidad
en la presentacion de proyectos, gestion de recurso, brindandole autonomia a la Junta
Municipal de Deportes, por lo tanto, se hace necesario fortalecer la organizaciéon
deportiva, a través de la conformacion de la Junta Municipal de Deportes y de la
consolidacion de los respectivos comités, no sélo para reunir la dirigencia deportiva en
torno a objetivos comunes, sino para planificar la realizacién de torneos, competencias,
encuentros, intercambios; lograr la vinculacion del mayor numero posible de deportistas
y aficionados; y por sobre todo, potenciar la capacidad de gestion de los protagonistas
del deporte local.

Recreacion
Se evidencia la escasa oferta de actividades recreativas y ludicas y de uso provechoso
del tiempo libre, la estrecha relacion entre deporte y recreacion con la salud y con una

mejor convivencia ciudadana, que se debe promover este tipo de actividades, hacerlas
mas frecuentes y concurridas.
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2.4.7. Prestacion y garantia de servicios de cultura

La Casa de la Cultura ha apoyado procesos formativos en danza y musica, en los cuales
se han beneficiado nifios y jovenes entre 5y 15 afios.

En el municipio existen 2 grupos de danza de iniciativa privada denominados AGUA Y
MAQUEROS, los cuales han representado al municipio en varios eventos a nivel regional
y nacional con danzas folcléricas Se constituyé a través de la Casa de la Cultura la
Escuela de Musica Mandioca de EIl Playon, con la cual el municipio brinda la formacion
musical de nifios y jovenes, ademas de la animacion de retretas y eventos publicos.

Hoy en dia no se cuenta con director de la Casa de la Cultura ni con maestro de musica
para la continuidad del proceso de la Escuela de Mdasica. Carece de la escuela
municipal de Danza para ser participes del Plan Nacional de Danzas y de formulacion de
programas que promuevan disciplinas como: Pintura, tallado, artesanias, teatro entre
otros.

En la biblioteca publica ubicada en la cabecera municipal es importante actualizarla y
dotarla de equipos de coOmputo, internet, libros, documentos, mobiliario. Es importante
incrementar el numero de bibliotecas publicas en los centros poblados de Barrio Nuevo,
Betania, San Pedro de la Tigra y El Filo. Se plantea la necesidad de promover las
vocaciones Yy los talentos artisticos a través de capacitaciones continuadas y
descentralizar la actividad cultural, haciendo participes a los pobladores de barrios y
veredas.

2.4.8. Prestacion y garantia de servicios de salud (Fuente: SISBEN 2011)

Descripcion Personas
cabecera centro rural Total
poblado disperso
Ninguna 735 140 741 1.616
Instituto de Seguros Sociales — ISS 46 1 13 60
Regimenes especiales (Fuerzas 218 15 52 285

Militares, Policia Nacional, Universidad
Nacional, Ecopetrol, Magisterio)

EPS contributiva DISTINTAa 16 2 1.537 63 277 1.877
EPS subsidiada (ARS - Administradora 2.968 576 4.156 7.700
de Régimen Subsidiado)

Total 5.504 795 5.239 11.538
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En el municipio se encuentra la E.S.E. Hospital Santo Domingo Savio, la cual tiene a su
cargo los servicios de primer nivel de atencion y complejidad, tales como consulta
odontoldgica y médica, promocién y prevencién, farmacia, urgencias, laboratorio clinico,
cirugias menores y hospitalizacion.

Existen anomalias en la atencién en la seccién de Urgencias debido a que existe demora
en el envio del servicio de ambulancia y a que las entidades de niveles superiores de
Servicio de Salud no diligencian oportunamente la recepcion de pacientes.

También se presentan inquietudes por parte de la comunidad del acceso a los servicios
de Medicina general por la demora en conceder las citas y los medios para adquirirlas,
esto es, por celular o por teléfono fijo que en la mayoria de ocasiones no esta disponible.

En la actualidad la infraestructura del hospital estda siendo reformada para ofrecer
espacios adecuados para los usuarios de los servicios de salud y aumentar los servicios
de Laboratorio Clinico, Rayos X, Sala de Cirugia, Ecografo y el servicio de ambulancia.

El municipio dispone ademas, de nueve puestos de salud ubicados en los corregimientos
de Betania, Barrio Nuevo, y las veredas de Limites y San Pedro de la Tigra, el Filo, la
Aguada, Las Alteras, Quinales en los cuales en su mayoria solo se atiende a la
comunidad a través de la realizacion de brigadas de salud.

Existe la IPS Medical Center, pero los servicios son limitados a Medicina General, y
laboratorio de primer nivel.

2.4.9 Garantia de servicios de Justicia, Orden Publico, Seguridad, Convivencia y
proteccién del ciudadano

La alcaldia municipal brinda apoyo a la Comisaria de Familia, Inspeccion de Policia y la
Estacion de Policia al servicio de la comunidad a través de los cuales forma parte
integral de los programas, servicios y proyectos, en busca de la convivencia pacifica y
por ende el mantenimiento del orden publico, la seguridad y la proteccién del ciudadano.

No se encuentran datos estadisticos oficiales referentes a una base de datos, donde se
evidencie los indices de alcoholismo, uso de sustancias psicoactivas, tabaquismo,
promiscuidad sexual, prostitucion, trabajo infantil y otros factores que alteran la
convivencia pacifica y seguridad a la ciudadania, especialmente a los nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y mujeres.
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2.4.10. Garantia de servicios de bienestar y proteccion, incluye proteccién a
mujeres victimas de violencia, desplazadas y a poblaciones en riesgos, nifez,
infancia, adolescencia.

En el municipio a través de las instituciones gubernamentales como: Comisaria de
Familia, Personeria Municipal, Inspeccion de Policia y la E.S.E SANTO DOMINGO
SAVIO entre otros, promueve programas Yy genera proyectos para garantizar el
bienestar y proteccion a esta poblacion vulnerable en riesgos.

2.5 ECONOMICA
2.5.1. Promocion y fomento del Desarrollo Econémico

El municipio cuenta con un potencial hidrico para desarrollar actividades productivas del
sector primario y de servicios, por lo tanto se requiere promover los tres (3) negocios:
agroindustria, piscicultura y turismo.

Para incentivar el desarrollo econémico es necesario implementar la asistencia técnica,
aplicacion y uso de nuevas tecnologias, factibilidades de uso del suelo y facilidades de
empréstitos a intereses bajos, para permitir buen uso y aprovechamiento al maximo de
las oportunidades que ofrecen los suelos en materia agricola y la dinamica de fortalecer
a los productores en agroindustria, piscicultura y turismo, manteniendo la proteccion y
conservacion del medio ambiente en todos los procesos.

2.5.2. Promocion y Proteccion del Empleo

En el municipio por su vocacién agropecuaria el sector que mas genera empleo es el
sector primario a través de las explotaciones rurales las cuales ocupan a la mayor parte
de la poblaciéon econ6micamente activa del municipio en su mayoria en el sector rural.

Del total de la poblacién del municipio 12.999, Existe un alto porcentaje de poblacién que
se encuentra desempleada, los factores que inciden en ello es la limitacién en las
fuentes de empleo en la zona urbana y suburbana.

La poblacién que termina el proceso educativo de media vocacional no tiene alternativas
laborales ya que su formacion no es competitiva frente al mercado laboral interno, las
pocas facilidades para continuar estudios superiores por los altos costos que generan su
traslado a la capital del departamento.

En su mayoria las fuentes de empleo se encuentran en el sector rural, pero en
condiciones minimas de seguridad social y estabilidad laboral por ser arrendatarios en la
produccion, medieros y trabajadores temporales.
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2.5.3. Competitividad e innovacion

La competitividad e innovacibn como alternativas para los negocios o actividades
productivas no se han implementado debido a la falta de capacitacién y formacion, por lo
que, se deben realizar alianzas estratégicas entre la universidad-empresa- estado, lo
cual favorecera la generacion de avances significativos en investigacion y su posterior
vinculacién al sector productivo en los tres (3) negocios: Agroindustria, piscicultura y
Turismo.

También la aplicacion del concepto de unidades productivas, que permiten que los
productores y empresarios se puedan asociar y competir en mercados cada dia son
mas exigentes.

2.5.4. Desarrollo Rural y Asistencia Técnica

Sector Agricola.

DETALLE # de predios Ha Produccion Ha/afio Total produccién tn/afio
CACAO 460 1095 400 kg 438
CACAO CLONADO 100 1000 Kg 100
MORA DE CASTILLA 48 72 6746 Kg 486
TOMATE DE ARBOL 48 55 7000 Kg 385
MARACUYA 120 110 15000 Kg 1650
CANA PANELERA 5 55 15000 Kg 825
MANDARINA 200 249 10000 Kg 2490
LIMON TAHITI 1 10 10000 Kg 100
NARANJA COMUN 1 50 10000 Kg 500
HELICONIAS 2 3 |
CAFE 490 828 1000 Kg 828
LULO 30 15 3765 Kg 56.475
BANANO 500 150 8000 kg 1200
MAIZ 100 100 1600 kg 150
YUCA 600 80 3000 Kg 240
MADERABLES 60 130
PLATANO HARTON 350 115 10000 Kg 1150
CAUCHO 22 45
PARCHITA 3 5
AGUACATE 61
PASTOS Y MALEZAS 740 7050

FUENTE: UMATA PLAYON 2011
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Las actividades agricolas mas importantes en produccién son el platano, citricos, yuca, y
frutales, en consecuencia, son la fuente de ocupacion y de ingresos mas determinantes;
es importante anotar que el area sembrada en pastos y malezas es muy alta ya que solo
el 2% esta destinado para la produccion intensiva de ganado.

SECTOR PECUARIO.

DETALLE PREDIOS Ha TOTAL CABEZAS
BOVINOS 548 7000 8.450
EQUINOS 220 260
MULAR 400 480
OVINOS 77 322
PORCINOS 20 80
AVES 1182 282.289
POLLA DE LEVANTE 1 350.000
GALLINA PONEDORA 15 54.000
POLLOS ENGORDE 6 120.000
PISCICULTURA 77 15,6 624.000
(m2 DE ESPEJO DE AGUA)

APICOLA —colmenas 7 120

FUENTE: UMATA PLAYON 2011

El municipio cuenta con 690 hectareas para ganaderia intensiva, lo cual quiere decir, que
debemos implementar nuevas tecnologias en produccion bovina, doble propdsito o
ceba, para la busqueda de la productividad y mejor aprovechamiento de los recursos y
menos afectacion del suelo.

Actualmente la ganaderia extensiva ocupa 7.050 hectareas, el 90% se encuentra en
pendientes superiores al 50%, causando dafios al suelo y son potreros que tienen solo
pastos, sin sombra; haciendo esta actividad de baja competitividad para las exigencias
de los nuevos mercados. Los suelos usados en ganaderia son suelos con vocacion
forestal y agroforestal.

Se deben implementar proyectos de frutales y forestales, los cuales permiten proteccion
del suelo, medio ambiente y dan mayor dinamismo de la economia es decir, mayores
ingresos por el valor agregado y bienestar social.

La asistencia técnica debe ser enfocada a las nuevas producciones de piscicultura
intensiva, agroindustria (frutales de clima calido y frio), turismo y seguridad alimentaria,
sin descuidar las otras actividades productivas que generen desarrollo econémico.
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2.5.5 Desarrollo del Turismo
SITIOS TURISTICOS URBANO

CENTRO RURAL
POBLADOS

Salto del Indio X

Cascada La Chispiadora X

Mirador Don Benito X
(Tres Portones)
Finca San Pedro — San X
Pedro de la Tigra
Finca San Luis (San X
Pedro de la Tigra)
Finca San Juan (San X
Pedro de la Tigra)
Estacion Piscicola X
Balsas(Balsas)
Finca Rio Blanco (Rio X
Blanco)
Centro poblado Betania X
Balneario Maiquetia X
(Puerto Olaya)
Cafién de Santa Barbara X
— Rio Cachiri (Santa
Barbara)

Esta actividad es una potencialidad real de desarrollo que el municipio debe explotar. Asi
lo determinan su cercania con la ciudad de Bucaramanga, la belleza y variedad de sus
paisajes, su riqueza hidrica, su abundante flora y fauna, las fiestas tradicionales y las
celebraciones religiosas.

Para ello se debe capacitar y formar a los empresarios turisticos en los servicios de
atencion al turista como: alimentaciéon, hospedajes, transporte, guianza, recreacion. De
igual manera, la adecuacién de los escenarios turisticos manteniendo su naturaleza.

2.5.6 Poblacion identificada con indices de pobreza extrema

Proxy de Pobreza por Capacidad de Pago
Personas
Descripcion cabecera centro rural Total %
poblado disperso
No Pobre 1.680 880 2.560 | 22%
Pobre 2.832 795 3.769 7.396 | 64%
Extremo
Pobre 992 590 1582 | 14%
Moderado
Total 5.504 795 5.239 11.538 | 100%

Fuente. DNP 2010

La poblacion identificada con pobreza extrema segun el censo del SISBEN del 2010
corresponde al 64%, del cual el 51% estan en el area rural.
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2.5. POLITICO ADMINISTRATIVO

2.5.1. Desarrollo Comunitario

La organizacion comunitaria es de vital importancia para el desarrollo del municipio,
pues existen problemas que sélo pueden resolverse y potencialidades que Unicamente
pueden aprovecharse desde la participacion organizada y comprometida de las
personas.

Las Juntas de Accion Comunal

En el municipio existen 54 Juntas de Accidbn Comunal activas, con el correspondiente
reconocimiento juridico, sin embargo deber& profundizar sus procesos de participacion,
arraigar habitos de cooperacién que les permitan emprender acciones colectivas de
beneficio general, de tal modo que tornen sus barrios y veredas en vecindarios eficientes
y solidarios.

2.6.2. Fortalecimiento Institucional

2.6.2.1 Talento Humano

La Administracion Municipal en cuanto a la optimizacion del talento humano y
especialmente a la dinamica de fortalecer la Gestion institucional y el buen servicio a los
ciudadanos, aprovechando para ello las aptitudes y competencias de los funcionarios,
es importante realizar el estudio técnico para la modernizacion de la planta de talento
humano acorde a las necesidades actuales de la administracién conforme a la ley.

2.6.2.2 Financiero

Proyeccién de Ingresos Tributarios 2012 — 2015

2012 2013 2014 2015 TOTAL
Proyectado Proyectado Proyectado
INGRESOS CORRIENTES 7.206.613.541 | 7.422.811.947 7.645.496.306 7.874.861.195 | 30.149.782.989
INGRESOS TRIBUTARIOS LIBRE
DESTINACION 620.750.000 639.372.500 658.553.675 678.310.285 2.596.986.460
IMPUESTOS DIRECTOS 318.500.000 328.055.000 337.896.650 348.033.550 1.332.485.200
IMPUESTO PREDIAL 120.000.000 123.600.000 127.308.000 131.127.240 502.035.240
L.D. PREDIAL UNIFICADO VIGENCIA ACTUAL 90.000.000 92.700.000 95.481.000 98.345.430 376.526.430
PREDIAL UNIFICADO VIGENCIA
L.D. ANTERIOR 30.000.000 30.900.000 31.827.000 32.781.810 125.508.810
INDUSTRIA Y COMERCIO 114.500.000 117.935.000 121.473.050 125.117.242 479.025.292
INDUSTRIA Y COMERCIO VIGENCIA
L.D. ACTUAL 110.000.000 113.300.000 116.699.000 120.199.970 460.198.970
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Proyeccién de Ingresos Tributarios 2012 — 2015

2012 2013 2014 2015 TOTAL
Proyectado Proyectado Proyectado

INDUSTRIA Y COMERCIO VIGENCIA
L.D. | ANTERIOR 4.500.000 4.635.000 4.774.050 4.917.272 18.826.322
L.D. SOBRETASA A LA GASOLINA 84.000.000 86.520.000 89.115.600 91.789.068 351.424.668

IMPUESTOS INDIRECTOS 302.250.000 311.317.500 320.657.025 330.276.736 1.264.501.261
L.D. | AVISOS Y TABLEROS 4.000.000 4.120.000 4.243.600 4.370.908 16.734.508
D.E. | DEGUELLO GANADO MENOR 50.000 51.500 53.045 54.636 209.181
D.E. DEGUELLO DE GANADO MAYOR - 0 0 0 0

DELINEACION URBANA Y APROBACION DE
L.D. PLANOS 1.000.000 1.030.000 1.060.900 1.092.727 4.183.627
D.E. | SOBRETASA BOMBERIL 100.000 103.000 106.090 109.273 418.363
L.D. ESPECTACULOS PUBLICOS MUNICIPAL - 0 0 0 0

IMPUESTO SOBRE EL SERVICIO DE
D.E. | ALUMBRADO PUBLICO 250.000.000 257.500.000 265.225.000 273.181.750 1.045.906.750
L.D. RIFAS DE CIRCULACION MUNICIPAL - 0 0 0 0

ESTAMPILLAS PARA EL DESARROLLO

TERRITORIAL 47.000.000 48.410.000 49.862.300 51.358.169 196.630.469
D.E. | ESTAMPILLA PRO ANCIANO 25.000.000 25.750.000 26.522.500 27.318.175 104.590.675
D.E. | ESTAMPILLA PRO CULTURA 6.000.000 6.180.000 6.365.400 6.556.362 25.101.762
D.E. | ESTAMPILLA PRO DEPORTE 12.000.000 12.360.000 12.730.800 13.112.724 50.203.524
D.E. | ESTAMPILLA PRO DISCAPACITADOS 4.000.000 4.120.000 4.243.600 4.370.908 16.734.508

OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS 100.000 103.000 106.090 109.273 418.363

INGRESOS NO TRIBUTARIOS, RECURSOS DE

CAPITAL Y RENDIMIENTOS FINANCIEROS

6.407.094.220 | 6.599.307.047 | 6.797.286.258 | 7.001.204.846 | 26.804.892.370

TASAS Y DERECHOS 14.400.000 14.832.000 15.276.960 15.735.269 60.244.229
L.D. LICENCIAS DE CONSTRUCCION 50.000 51.500 53.045 54.636 209.181
L.D. EXPEDICION CONSTANCIAS Y PAZ Y SALVOS 50.000 51.500 53.045 54.636 209.181
L.D. | PUBLICACIONES 4.000.000 4.120.000 4.243.600 4.370.908 16.734.508
L.D. | SISTEMATIZACION 10.000.000 10.300.000 10.609.000 10.927.270 41.836.270

TASA POR REGISTRO MARCAS,
L.D. | QUEMADORES Y HERRETES 100.000 103.000 106.090 109.273 418.363
L.D. | OTRAS TASAS 200.000 206.000 212.180 218.545 836.725

MULTAS 44.100.000 45.423.000 46.785.690 48.189.261 184.497.951
D.E. | DE TRANSITO Y TRANSPORTE 33.000.000 33.990.000 35.009.700 36.059.991 138.059.691
D.E. OTRAS MULTAS Y SANCIONES 100.000 103.000 106.090 109.273 418.363

INTERESES MORATORIOS 11.000.000 11.330.000 11.669.900 12.019.997 46.019.897
L.D. INTERESES DE IMPUESTO PREDIAL 10.000.000 10.300.000 10.609.000 10.927.270 41.836.270
L.D. INTERESES DE INDUSTRIA Y COMERCIO 1.000.000 1.030.000 1.060.900 1.092.727 4.183.627

RENTAS CONTRACTUALES 7.252.000 7.469.560 7.693.647 7.924.456 30.339.663
L.D. ARRENDAMIENTOS Y ALQUILERES 7.152.000 7.366.560 7.587.557 7.815.184 29.921.300

RECAUDO ALQUILER DE MAQUINARIA
L.D. | PESADA 100.000 103.000 106.090 109.273 418.363
L.D. OTRAS RENTAS CONTRACTUALES - 0

TRANSFERENCIAS Y PARTICIPACIONES

6.328.242.220

6.423.165.853

6.615.860.829

6.814.336.654

26.181.605.556

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

5.417.653.030

5.498.917.825

5.663.885.360

5.833.801.921

22.414.258.137
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2012 2013 2014 2015 TOTAL
Proyectado Proyectado Proyectado
PARTICIPACION PARA EDUCACION -
CALIDAD 565.136.692 582.090.793 599.553.517 617.540.122 2.364.321.123
SGP | CALIDAD POR MATRICULA 348.412.692 358.865.073 369.631.025 380.719.956 1.457.628.745
SGP | CALIDAD POR GRATUIDAD 216.724.000 223.225.720 229.922.492 236.820.166 906.692.378
PARTICIPACIONES PARA SALUD 2.063.369.007 | 2.125.270.077 | 2.189.028.180 | 2.254.699.025 8.632.366.289
REGIMEN SUBSIDIADO 1.810.340.441 | 1.864.650.654 | 1.920.590.174 | 1.978.207.879 7.573.789.148
SGP | REGIMEN SUBSIDIADO CONTINUIDAD 1.810.340.441 | 1.864.650.654 | 1.920.590.174 | 1.978.207.879 7.573.789.148
SGP REGIMEN SUBSIDIADO AMPLIACION - 0
SGP | SALUD PUBLICA 115.636.743 119.105.845 122.679.021 126.359.391 483.781.000
SALUD OFERTA 137.391.823 141.513.578 145.758.985 150.131.755 574.796.140
PRESTACION DE SERVICIO POBLACION
SGP | POBRE NO ASEGURADA 59.186.323 60.961.913 62.790.770 64.674.493 247.613.499
SGP | APORTES PATRONALES 78.205.500 80.551.665 82.968.215 85.457.261 327.182.641
S.G.P. ALIMENTACION ESCOLAR 67.625.182 69.653.937 71.743.556 73.895.862 282.918.537
PROPOSITO GENERAL 2.377.568.769 | 2.448.895.832 | 2.522.362.707 | 2.598.033.588 9.946.860.896
L.D. | S.G.P. DE LIBRE DESTINACION 996.567.360 | 1.026.464.381 | 1.057.258.312 | 1.088.976.062 4.169.266.115
SGP | S.G.P. DEPORTE 61.709.264 63.560.542 65.467.358 67.431.379 258.168.543
SGP | S.G.P. CULTURA 46.281.947 47.670.405 49.100.518 50.573.533 193.626.403
SGP | S.G.P. OTROS SECTORES 1.196.758.619 | 1.232.661.378 | 1.269.641.219 | 1.307.730.455 5.006.791.671
SGP | S.G.P. RECURSOS FONPET LEY 869/2003 SSF 76.251.579 78.539.126 80.895.300 83.322.159 319.008.165
S.G.P. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO 343.953.380 354.271.981 364.900.141 375.847.145 1.438.972.647
OTRAS TRANSFERENCIAS PARA SALUD 910.089.190 937.391.866 965.513.622 994.479.030 3.807.473.708
FOSYGA VIGENCIA CORRIENTE
TN | CONTINUIDAD 606.046.974 624.228.383 642.955.235 662.243.892 2.535.474.484
TN FOSYGA VIGENCIA FUTURA CONTINUIDAD 252.494.216 260.069.042 267.871.114 275.907.247 1.056.341.619
COMITE DE CAFETEROS AMPLIACION
D.E. COBERTURA POBLACION RURAL CAFETERA 3.055.000 3.055.000
REGALIAS DEPART.SANTANDER AMPLIACION
COBERTURA REG.SUB.POBLACION RURAL
D.E. | CAFETERA 23.493.000 24.197.790 24.923.724 25.671.435 98.285.949
ETESA 25.000.000 25.750.000 26.522.500 27.318.175 104.590.675
RECURSOS DE ETESA 75% INVERSION EN
D.E. | SALUD, ART. 60 DE LA LEY 715 DE 2001 18.750.000 19.312.500 19.891.875 20.488.631 78.443.006
RECURSOS DE ETESA MAXIMO 25%
FUNCIONAMIENTO, ART.60 DE LA LEY 715 DE
D.E. | 2001. 6.250.000 6.437.500 6.630.625 6.829.544 26.147.669
TRANSFERENCIAS DEL DEPARTAMENTO 500.000 515.000 530.450 546.364 2.091.814
IMPUESTO SOBRE VEHICULOS
TD | AUTOMOTORES 500.000 515.000 530.450 546.364 2.091.814
TD CONVENIO TRANSPORTE ESCOLAR - 0
TD CONVENIO PROGRAMA PAN - 0
TRANSFERENCIAS DE LA NACION - 0
DE LA NACION-FONDO NACIONAL DE
REGALIAS - 0
PROYECTO MASIFICACION DE GAS LICUADO
TN DE PETROLEO GLP - 0
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2012 2013 2014 2015 TOTAL
Proyectado Proyectado Proyectado

INGRESOS COMPENSADOS 10.000.000 10.300.000 10.609.000 10.927.270 41.836.270
FONDO SEGURIDAD CIUDADANA
CONTRIBUCION DEL 5% SOBRE

D.E. | CONTRATOS 10.000.000 10.300.000 10.609.000 10.927.270 41.836.270

D.E. | RECURSOS DE CAPITAL 3.100.000 3.193.000 3.288.790 3.387.454 12.969.244
RECURSOS DE CAPITAL - 0
RECURSOS DEL CREDITO - 0
CREDITO INTERNO - 0
RECURSOS DEL BALANCE - 0
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 3.100.000 3.193.000 3.288.790 3.387.454 12.969.244
RENDIMIENTOS FINANCIEROS DE LIBRE

L.D. DESTINACION 1.000.000 1.030.000 1.060.900 1.092.727 4,183.627
RENDIMIENTOS FINANCIEROS DE

D.E. FORZOSA INVERSION-REG.SUBSIDIADO 500.000 515.000 530.450 546.364 2.091.814
RENDIMIENTOS FINANCIEROS DE

D.E. | FORZOSA INVERSION-SALUD PUBLICA 500.000 515.000 530.450 546.364 2.091.814
RENDIMIENTOS FINANCIEROS OTROS

D.E. | SECTORES 100.000 103.000 106.090 109.273 418.363
RENDIMIENTOS FINANCIEROS AGUA

D.E. | POTABLE 1.000.000 1.030.000 1.060.900 1.092.727 4,183.627
UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS 178.769.321 184.132.401 189.656.373 195.346.064 747.904.158
VENTA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS 102.769.321 105.852.401 109.027.973 112.298.812 429.948.506
SERVICIO DE ASEO Y RECOLECCION DE

D.E. | BASURAS 51.384.661 52.926.201 54.513.987 56.149.406 214.974.255

D.E. | SERVICIO DE ACUEDUCTO 36.996.955 38.106.864 39.250.070 40.427.572 154.781.460

D.E. SERVICIO DE ALCANTARILLADO 14.387.705 14.819.336 15.263.916 15.721.834 60.192.791
RECURSOS DEL BALANCE 76.000.000 76.000.000

D.E. | Servicio de Aseo y Recoleccion de Basuras 20.000.000 20.000.000

D.E. | Servicio de Acueducto 25.000.000 25.000.000

D.E. | Servicio de Alcantarillado 31.000.000 31.000.000

2.6.2.3 Capacidad Institucional

El municipio de El Playén, presenta dificultades en su gestion financiera, administrativa y
en los mecanismos de participacion. En relacion a la gestion financiera, hay alta
dependencia de los recursos transferidos por el nivel nacional y poca generacion de
recursos propios, lo que se debe a una débil cultura de pago por parte de los
ciudadanos, falta de acciones efectivas de recaudo y desactualizacién catastral. Con
respecto a la capacidad administrativa, el personal no es suficiente ni estd debidamente
cualificado para ejercer todas las funciones de la alcaldia, por ejemplo, no se tiene
conocimiento sobre el diligenciamiento de los formatos del Formulario Unico Territorial —
FUT y no se ha implementado completamente el Modelo Estandar de Control Interno —
MECI. En cuanto a los mecanismos de participacion, es importante mencionar que la
comunidad siente apatia a la participacion y compromiso en los espacios que la alcaldia
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promueve, adicionalmente, no se han realizado audiencias de rendicion de cuentas en
los dltimos 4 afos, sélo informes por medio radial y escrito.

Esto ha llevado al municipio de El Playon, a tener un bajo desarrollo institucional que no
le permite cumplir adecuadamente con las competencias del municipio, ni ofrecer de
forma eficiente bienes y servicios a la poblacidon. A continuacion se presentan los
resultados obtenidos en los indicadores de gobierno abierto, desempefio fiscal e integral,
en donde se reflejan los problemas expuestos en el diagndéstico.

NIVELDEALERTA  [JSSE PROMEDIO MUNICIPIO
Nacional |Departamental| Puntaje Ranking
INDICE DE GOBIERNO ABIERTO (IGA) | 49,9 54,1 38,2 924
INDICADORES

1. CONTROL INTERNO

1.1. Nivel de implementacion del Modelo Estandar de Control Interno (MECI) 63,05 69,76 100,00 30
Subsistema de Control Estategico: 71 73 100 N/A
Subsistema de Control de Gestidn 70 74 100 N/A
Subsistema de Control de Evaluacidn 60 53 100 N/A

2. ALMACENAMIENTO DE LA INFORMACION

2.1. Implementacion de la Ley de Archivos 29,10 41,99 13,33 796 I

3. EXPOSICION DE LA INFORMACION

3.1. Visibilidad de la Contratacion 41,15 45,67 22,72 853
3.1.1. Publicacion contratos en el SECOP 25 30 25 N/A
3.1.2. Actualizacién de procesos contractuales publicades en el SECOP 62 64 40 N/A
3.1.3. Reporte del Plan de Compras 52 59 1] N/A

3.2. Cumplimiento de la Estrategia Gobierno en Linea [Fase de Informacion) 60,23 58,38 50,00 915

3.3. Reporte a Sistemas Estrategicos de Informacion 71,86 77,22 69,32 679
3.3.1. Nivel de Reporte al SISBEN i n 95 N/A
3.3.2. Nivel de reporte FUT 68 78 61 N/A
3.3.3. Nivel de Reporte SUI 56 65 65 N/A
3.3.4. Nivel de reporte SICEP 87 89,1954023 60 N/A

4. DIALOGO DE LA INFORMACION

4.1. Audiencias Pablicas 54,84 57,01 0,00 1081

4.1. Atencion al ciudadano a través de las TIC - Gobierno en Linea 37,66 35,65 31,13 588
4.1.1. Fase Interaccion 55 53 52 N/A
4.1.2. Fase Transaccion 20 18 10 /A

Fuente: Base en IGA, IDF e IDI

En base al puntaje de 38.2% y el puesto 924 dentro del ranking nacional en cuanto al
indice de Gobierno Abierto (IGA) la Administracion municipal debera fortalecer los
procesos Yy la institucionalidad que le permitan mejorar su gestion administrativa,
garantizando la sostenibilidad y viabilidad financiera y la prestacién de servicios con
eficiencia, eficacia y transparencia.
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El direccionamiento para mejorar debe centrarse en lo siguiente:

Reporte oportuno y de calidad de informacién requerida por el Gobierno nacional
y departamental (FUT, SISBEN, SUI, entre otros)

Estabilidad del personal (aplicacion de la carrera administrativa)
Profesionalizacion de la planta

Disponibilidad de equipamiento como computadores, escritorios, acceso a internet
Automatizacién de procesos (banco de proyectos, recaudo tributario, etc.)
Funcionalidad de sistemas de informacion

Almacenamiento de la informacién (ley de archivos)

Estructura administrativa apropiada

Fortalecimiento del Sistema de Gestion de Calidad y Modelo Estandar de Control
Interno

Socializacién y publicacién de la informacion relacionada con la gestion de la
administracion (paginas web actualizadas, publicaciones, visibilizacion de la
contratacion, etc.)

Facilidades de participacion e inclusion de la ciudadania (servicio al ciudadano,
presupuestos participativos, rendicion de cuentas, etc.)

Autofinanciacién de gastos de funcionamiento
Respaldo del servicio de la deuda
Dependencia de las transferencias de la Nacion

Generacion de recursos propios (actualizacion catastral, recaudo eficaz,
promocién de la industria y comercio)

Magnitud de la inversién publica (Gasto social focalizado)

Capacidad de ahorro
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CAPITULO Il
PARTE ESTRATEGICA
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1. PLAN ESTRATEGICO

Una buena gestion publica territorial implica, entre otras cosas, que la administracion
municipal establezca metas de resultados a alcanzar, con énfasis en los impactos y
efectos de su gestion. El propdésito final es lograr mejoramientos en la calidad de vida de
la poblacion, reducir la pobreza y las desigualdades, garantizar la provision de los bienes
publicos requeridos y permitir la participacion de los ciudadanos interesados. Esto se
obtiene mediante el aumento de las coberturas y la calidad de los servicios sociales,
publicos y de infraestructura, asi como con la adecuada regulacion en todas las
competencias a cargo del municipio.

1.1. EJE TEMATICO: DESARROLLO ECONOMICO CON COMPETITIVIDAD E
INNOVACION.

OBJETIVO: Fortalecer el sector econdomico mediante el desarrollo competitivo e
innovador en los negocios productivos y sostenibles especialmente los agroindustriales,
la piscicultura y el turismo, aplicando recursos del municipio a procesos de organizacion
y de gestion empresarial, promover y asegurar la asistencia técnica y formacion ofrecida
por las diferentes instituciones gubernamentales y/o privadas.

1.1.1. LINEA ESTRATEGICA: LOS PRODUCTORES Y EMPRESARIOSCON
NEGOCIOS SOSTENIBLES GENERAN EMPLEO

Estrategias

+ Incrementar la agroindustria como implementaciéon de negocios sostenibles vy
competitivos con encadenamiento y valor agregado para aumentar los ingresos de
los productores rurales.

+ Apoyar a los productores rurales en la aplicacion de tecnologias apropiadas para
aumentar la productividad y reducir los costos de produccion

+ Fomentar la innovacion de productos y mercados agroindustriales, mediante la
capacitaciéon empresarialmente a la poblacién dedicada a las actividades de industria
y comercio del municipio, para el desarrollo competitivo de sus actividades.

+ Promover al municipio como destino turistico a nivel departamental y regional,
aprovechando la potencialidad real de desarrollo, como es, la cercania con la ciudad
de Bucaramanga, la via nacional al mar, la belleza y variedad de sus paisajes, la
importancia hidrica y su variedad en flora y fauna.
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+ Incentivar y capacitar el talento humano, en funcién de las necesidades de la
demanda ecoturistica y generacion de empleos, articulado con los planes turisticos
del departamento, y promover la adecuacion de la infraestructura turistica.

+ Aprovechar el recurso agua implementando la Piscicultura como desarrollo
econdémico maximizando el espacio y el agua con tecnologias mas limpias para
competir en un mercado cada dia mas exigente generando un valor agregado con la
transformaciéon y presentacion del producto, y posicionar el municipio de El Playon
como el primer productor a nivel regional.

+ Promover y capacitar a los piscicultores en la aplicaciéon de la innovacion
tecnoldgica en el desarrollo de la piscicultura como negocio sostenible y competitivo.

+ Fomentar proyectos para la creacion de empresas asociativas con encadenamiento
en los negocios de Agroindustria, piscicultura y turismo, para la generacién del
empleo y fortalecer el desarrollo econdmico sostenible con competitividad e
innovacion, ofreciendo capacitaciones y formacion a los empresarios asociados;
mediante el convenio entre la empresa-universidad-estado, para disminuir los indices
de pobreza.

+ Promover acciones coordinadas para reducir significativamente la desigualdad y la
pobreza extrema en el municipio.

+ Apoyar a los productores y empresarios con la asistencia técnica para mejorar la
productividad del municipio, mediante los tres (3) negocios; agroindustria, turismo y
piscicultura.

+ Mantener y fortalecer la estrategia de intervencion integral Red de Proteccion Social
para la Superacién de la Pobreza Extrema — Red UNIDOS y coordinaron los
diferentes organismos institucionales vy niveles del Estado y representantes de la
Sociedad Civil interesados en integrarse a esta.
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3 33 g8
Objetivo de Indicador de 9 4] s . H
! S ® 85 Objetivo Producto Indicador de Producto 83 Proyecto
Resultado Resultado £ 9 q Q0
Numero de hectareas con riego 2Has
s fici icol y drenaje a nivel municipal
uperficie agricola
3.328Has | 3.653Has i
sembrada Aumentar la productividad y reducir | Numero ‘de prod.uctor(?s
los costos de produccion a nivel agropecuarios con asistencia 180
P técnica integral
— _ Municipal - g _ Fortalecimiento a los
Superficie agricola Numero de hectareas productores en
Incrementar la | sembrada de | 100Has 400Has sembradas con semilla | 325Has | .

. . L . infraestructura,
competitividad de la | cultivos transitorios certificada montaje y
roduccién Superficie agricola ’ ; imi
b i P & Numero de alianzas y/o mantenimiento,
agropecuaria sembrada de . . L .

cultivos 2.922Has | 3.622Has asociaciones productivas 3 promocién de alianzas
i agropecuarias realizadas y asistencia técnica
permanentes Generar encadenamientos y la|a8rop
agregacioén de valor en la produccion [, .
. NuUmero de créditos otorgados
Toneladas de agropecuaria, forestal y pesquera ara la  transformacion
produccién 10.208 13.330 P N 'y 50
. comercializacidn productiva
agropecuaria .
agropecuaria
Numero de familias rurales de
. 153 | Red Unidos
la RED UNIDOS promovidas
Numero de productores
Porcentaje de | dad d agropecuarios con educacion | 180 | Asistencia Técnica
. ., Mejorar la capacida e generar | g ;
Reducir la pobreza | poblacién  pobre Vi€ P EENETAr financiera
| , indi 64% 44% ingresos por parte de la poblacidn
rura segun ndice rural Pequefios productores
Pobreza Extrema agropecuarios beneficiados de | 180 | Asistencia Técnica
servicios de asistencia técnica
Numero de soluciones de
- . : . Programas de VIS
vivienda de interés social rural 50 &

mejoradas

RURAL
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5 UR- K
Objetivo de . B - . c S
Indicador de Resultado Q © |+ 35 Objetivo Producto Indicador de Producto s B Proyecto
Resultado co |25 2 o
S S g 2a
. , Promocién de asociaciones
Formalizar las empresas que son | NUmero empresas
. . L . 10 para el desarrollo
. . . informales en la entidad territorial | formalizadas ial e industrial
Reducir la Tasa de informalidad empresarial e industria
. . Lo . 46% | 40%
informalidad (indicador para 13 ciudades)
Generar nuevos empleos formales | Nimero de empleos nuevos 5 Promocién de capacitacion
en la entidad territorial formales para el empleo
Asistencia técnica en
procesos de produccidn,
distribucion v
. L Ndmero de jovenes ializacid
Reducir el desempleo | Tasa de desempleo 14% 10% Cualificar a jovenes para hacerlos capacitados en com étencias 200 comemahza'aon y ?(':ceso ’
p p o o competitivos laboralmente p p fuentes de financiacién
laborales
Fomento y apoyo de
tecnologias en procesos
empresariales
Ndmero de NNAT (nifios, Numero de instituciones L,
. . L Promocion para el
nifias y adolescentes educativas en condiciones para L.
. . ND 0 . 1 desarrollo econémico vy
trabajadores) retirados del el trabajo y el desarrollo laboral
mercado de trabajo humano
Reduci | bai Total de nifios ocupados (5 a F | bai | Nimero de programas de Asistencia Técnica y
.e UC‘II’ € tr~a ao 17 afios) por ramas de| ND 0 ormar para el trabajo vy el| ¢ macion laboral en 2 formativa para mejorar la
infantil (Sy 17 afios) | . tividad desarrollo humano funcionamiento productividad laboral
. . . Numero de nifios (5 a 17 afios)
Porcentaje de nifios y nifas S L,
o que acceden a instituciones Promocién de la
ocupados (5 a 17 afios) ND 0 . 200 .
. . educativas y programas de competitividad laboral
incluyendo oficios del hogar L
formacion laboral
Crear e implementar
el Comité de Ndmero de Comité creado e o
0 1 Comité creado

Erradicacién del
Trabajo Infantil — CETI

implementado.
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5 R g8
Objetivo de . R . . c S
Indicador de Resultado O ® |5 Objetivo Producto Indicador de Producto s B Proyecto
Resultado cm |2 g 92 o
pi S g S &
Apoyo a los diferentes
Unidades de emprendimiento 3 procesos  empresariales
conformadas o fortalecidas para incrementar la
productividad
Eventos, encuentros y talleres
) Eventos, encuentros y
de promocion del 4
o . talleres
emprendimiento realizados
Asesores de emprendimiento
en gestion de proyectos, Asistencia  Técnica en
Promover el . L, . . . gestion de resultados, 5 gestion de proyectos vy
. Porcentaje de promocién de Mejorar la capacidad competitiva y . L .
emprendimiento . . ND 30% . . estrategia y gestion estrategias
. emprendimiento empresarial productiva empresarial .
empresarial tecnoldgica formados
Créditos desembolsados a 3 Apoyo vy fortalecimiento a
microempresarios microempresarios
Total de empleos generados o
P . g Fortalecimiento a las
por proyectos iniciados vy .
microempresas y
apoyados por el Ente| 200 L,
o disminucién de la tasa de
territorial 'y el Fondo

Emprender

desempleo
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)
o [ o 2
Objetivo de . R . . T
Indicador de Resultado 2 08 |+ 5 Objetivo Producto Indicador de Producto s B Proyecto
=]
Resultado cm |2 g 92 o
S S g S &
Apoyar la implementacién de| ., .
poy .p . Numero de negocios
dos(2) negocios productivos . . .
. . . -, productivos  agroindustriales
agroindustriales con innovacién en . ., 2
e .| con innovacion
la extraccion de esencias | .
. implementados
fitonaturales
Apoyar la implementacién de |, . .
poy .p . Ndmero de negocios Apoyo a negocios
dos(2) negocios productivos . . . .
. . . .. productivos  agroindustriales productivos para
agroindustriales con innovacion en . L 2 .
, con innovacion aumentar la productividad
la transformacion del cacao y las | .
implementados
frutas
Apoyar a los
Apoyar la implementaciéon de la , .
productores _ rurales in?:luitria a icF:)Ia como negocio Ndmero de negoclos 1
en la aplicacion de ? apicola ) & productivos implementado
tecnologias productivo y agroindustrial.
apropiadas ara . . .
P pt P | Negocio de Agroindustria 1
aun;en ‘j“rld g 31 Fortalecido Realizar tres (3) eventos de
pro u.ct||v| a y capacitacién en innovacién vy Nimero de eventos de
reducir .?5 COStO_S de estudios de mercados para la capacitacion en innovacion 3 Capacitacién
plroducuorT, meddlantle competitividad regional a los P
€ r.1egouc? e la productores y empresarios.
Agroindustria
Apoyar a los productores en el Nimero de  hectére de Apoyo a los productores
mejoramiento de la calidad de ud ., ¢ | as 60 en el mejoramiento de la
suelos con la aplicacion de abono prcl). uc.cllond b rura . .con calidad de los suelos con
orgénico en 60 hectareas | @Plicacion de abono organico abono organico
destinados a la produccion rural.
Realizar cuatro (4) eventos feriales
dirigidos a la romocion, , . .
& P Numero de eventos feriales 4 Eventos feriales

comercializaciéon de los productos
agropecuarios y agroindustriales.
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EL PLAY
)
[ v 5 o 2
Objetivo de ) celos - . T
Indicador de Resultado Q@ | &35 Objetivo Producto Indicador de Producto s B Proyecto
Resultado c 9 5 92 o
= S 2 a
Capacitar y formar al100% de los
restadores de los servicios .
P o . Porcentaje de prestadores de L,
ecoturisticos para optimizar la L. . 100% | Capacitacion
L L servicio capacitados
atencidon de los visitantes y el
fortalecimiento empresarial.
Radicar un proyecto ante la nacién
y el departamento para la
construcciéon de la Ciclovia -
malecon desde Guacharacales — | Proyecto radicado y 1 Construccién de la Ciclovia
Implementar , ) ] Aguas Calientes, realizado con | gestionado
promover y Plan Sectorial de Turismo elementos de bajo impacto
fortalecer Implementado, promovido y 1 1 ambiental y aplicacion de técnicas
El Plan Sectorial de fortalecido de innovacién.
Turismo del
Municipio. Fortalecer el Consejo Municipal de | Consejo Municipal de Turismo .
. . 1 Capacitaciones
Turismo fortalecido
Realizar y/o participar en 4
eventos regionales que .
, Eventos regionales para
promuevan a El Playén como , .
. - Numero de eventos regionales 4 promover al municipio
destino ecoturistico de Santander desti turisti
y utilizar los diferentes medios como destino ecoturistico
fisicos o medios masivos.
Fortalecer la
iscicultura como . .
P . . Capacitar y formar 77 empresarios L
alternativa de negocio . T , . Capacitaciones en
. Fortalecer el negocio de la piscicultores en las nuevas | Nimero de  empresarios , ..
sostenible y o 1 1 ., . . 77 tecnologias de produccion
- Piscicultura tecnologias de produccién | capacitados o
competitivo con S piscicola
) - piscicola.
innovacion en el
municipio.
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(] ] [ ]
Objetivo de i ': @ ': E L ) 'g ‘g’
Resultado Indicador de Resultado 8 | g E Objetivo Producto Indicador de Producto %S Proyecto
S S g 2a
Gestionar y cofinanciar recursos | Gestion y cofinanciacion de
para proyectos productivos de |recursos  para  proyectos 1 Proyectos Productivos de
piscicultura con nuevas | piscicolas con nuevas Piscicultura
tecnologias tecnologias
Realizar un convenio con Capacitacion a los
entidades gubernamentales piscicultores en
para capacitar a los piscicultores transformacion,
en la transformacion, | Nimero de convenio firmados 1 conservacion,
conservacion, presentacion y presentacion y
comercializacidn de los comercializacion de los
productos piscicolas. productos
Fortalecer la Apoyar y cofinanciar la compra
piscicultura como de wuna fileteadora para la
alternativa de . Asociacion de Piscicultores del |, o . .

. . Fortalecer el negocio de la L ., | Nimero de  asociaciones Numero de asociaciones
negocio sostenible y Piscicultura Municipio - de  El  Playén apoyadas y cofinanciadas 1 apoyadas y cofinanciadas
competitivo con “ASOPISP” para el
innovacion en el fortalecimiento de la actividad
municipio. piscicola
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ESTRATEGIA RED UNIDOS
[°)
o v 3 ]
Objetivo de . Tae| T L. Indicador de T e
) Indicador de Resultado | § 8 | & 5 Objetivo Producto 83 Proyecto
Resultado £ 9 5 Producto ]
Lograr que todos los integrantes de las familias en .
Porcentaje de
pobreza extrema cuenten con los documentos I
. ; . . familias 100%
esenciales que los identifican como ciudadanos .
. beneficiadas
colombianos.
Incluir y  beneficiar Garantizar que las familias en pobreza extrema | Porcentaje  de
familias y o personas acceden a ingresos monetarios o en especie a través | familias 100%
Participantes de |la de diferentes medios de sustento. beneficiadas
estrategia red
unidos en todos los Lograr que los nifios, jévenes y adultos acumulen | Porcentaje de
programas  sociales capital humano y accedan al conocimiento que les | familias 100%
y/o programas del garantice su desarrollo humano integral. beneficiadas
presente PDM . I . , . .
“Gobernando  Bien Ndmero de familias Lograr la vinculacidn efectiva al sistema de salud v Fortalecimiento a la
Todos Ganan”, que beneficiadas en la 153 153 | garantizar que todas las familias en pobreza extrema | Porcentaje  de Estrategia Red Unidos
permitan allcanzar estrategia Red Unidos reciben servicios en salud y participan de los | familias 100%
para superar la programas de prevencion y promocion, reduciendo | beneficiadas
pobreza extrema en los indices de morbilidad y mortalidad.
un porcentaje del 30
por ciento minimo de Promover que todos los integrantes de la familia | Porcentaje  de
la meta de cada cuenten con una alimentacién adecuada y tengan | familias 100%
programa con acceso buenos habitos en el manejo de los alimentos. beneficiadas
preferente
Garantizar que todas las familias en pobreza extrema | Porcentaje  de
tengan condiciones de habitabilidad seguras vy | familias 100%

acordes con su contexto cultural.

beneficiadas
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ESTRATEGIA RED UNIDOS
[°)
] [ v 9
Objetivo de . -,?, 2 -,?, S . . -: §
IndicadordeResultado | § & | £ 5 Objetivo Producto Indicador de Producto S5 Proyecto
Resultado £EQ0| 2 a @ 0
Incluir y beneficiar Promover que la familia cuente con un
familias y o personas tejido social fortalecido y mecanismos
Participantes de la saludables de co.nV|venC|a.yde expr.e5|on de Porceht.aje de familias 100%
estrategia red afecto, reconociendo la importancia de las | beneficiadas
unidos en todos los relaciones entre sus integrantes para su
programas  soclales propio desarrollo.
y/o programas del Lograr que la familia se vincule al sistema
Eresente PDM | \dmero de familias financiero como un mecanismo de accesoa |, L o o
Gobernando ) Bien, beneficiadas en la las oportunidades de trabajo, ingresos y beneficiajdas 100% Fortalef:|m|entoe'lla
Todos Ganan”, que| o i Red Unidos seguridad familiar, creando cultura de Estrategia Red Unidos
permitan alcanzar ahorro para lograr las metas propuestas
para superar la
pobreza extrema en Garantizar que la familia tenga acceso a los
un porcentaje .del 30 servicios de la justicia formal y no formal
por ciento minimo de para la solucién de sus conflictos, | Porcentaje de familias 1009
0

la meta de cada
programa con acceso
preferente

conocimiento de sus derechos, fomento de
los valores vy fortalecimiento de la
convivencia de manera oportuna y eficaz.

beneficiadas
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1.2. EJE TEMATICO: IGUALDAD Y EQUIDAD CON BIENESTAR SOCIAL

OBJETIVO: Desarrollar estrategias, programas, proyectos de caracter administrativo,
orientados a la prestacion de los servicios bésicos en Salud, Educacion, Cultura, Deporte
y Recreacion en los habitantes del municipio especialmente los grupos vulnerables de
conformidad con la constitucion y la ley; la implementacion y fortalecimiento de las
diferentes Politicas Publicas Nacionales garantizando la igualdad y equidad de los
derechos.

1.2.1. LINEA ESTRATEGICA: ACCESO CON CALIDAD EN SALUD

Estrategias:

+ Aumentar la cobertura para garantizar que el 100% de la poblacion se encuentre
asegurada al SGSSS vy vigilar la prestacién de los servicios en salud con eficiencia,
eficacia y excelencia.

+ Alcanzar las metas de los Objetivos de Desarrollo del Milenio mediante la ejecuciéon de

los programas, planes y estrategias para la prevencion, promocion y atencién en las
poblaciones con enfoque diferencial en salud.
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. R = . s . . )
Objetivo de Indicador de ® 0 Y o3 . Indicador de B o Objetivo de Indicador =
@ | Objetivo Producto b3 o .. L |88
Resultado Resultado £E° 3|7 & ) Producto I gestion de Gestion | © ]
Universalizacién del Porcentaje de Aumentar las
. poblacién 88% | 100% | Personas Personas Aseguradas 100% Aseguramiento
aseguramiento.
asegurada al SGSSS Aseguradas
Gestionar la
Gestionar . Legalizacion del
. v Porcentaje de Aumentar la &
supervisar el acceso ., . 100% de los
L, poblacién con calidad en los | Personas con acceso a . . Mantener, dotar,
a la prestacion de . ) predios en | Porcentaje
L. acceso a la servicios de salud | la prestacién  de . ) adecuar la ESE Santo
servicios de salud ., 50% 80% o . . 80% | donde funcionan | de predios | 100% . .
. prestacién de (accesibilidad, servicios con calidad, . Domingo Savio y los
con calidad a Ia . . . los Puestos de | legalizados
= servicios de salud oportunidad y | y efectividad Puestos de Salud
poblacion del . .. Salud para su
L con calidad efectividad). .
municipio. mantenimiento y
adecuacioén
Formular politicas - .
- P Politicas  publicas
publicas
. . formuladas
intersectoriales . . - -
. intersectorialmente Formular Politicas . Plan politicas
que permitan 0 1 . . Politicas formuladas 1 S
. con enfoque de intersectoriales Publicas
impactar los .
. determinantes
determinantes .
. sociales de la salud
sociales de la salud.
Plan Decenal de
Salud Publica con
nf iferencial
Formular el Plan enfoque diferencia
formulado en el
Decenal de Salud
Publica  territorial segundo  semestre
con enfoque del 2012 e 0 1 Formular el Plan|Plan de Salud Publica 1 Plan de Salud
. . q implementado  de de Salud Publica Formulada Publica
diferencial que
- acuerdo a las
articule todas las

politicas publicas.

directrices que para
el efecto expedira el
Ministerio de Salud
y Proteccién Social.
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jeti i g, 8% 3 & : 35
Objetivo de Indicador de S & | 8 £ | Objetivo Producto | Indicador de Producto | & 3 Indlcad.ctrde S8 Proyecto
Resultado Resultado c @ [T 9 o Gestion v
por g S i S0
Alcanzar las
metas de los
Objetivos de
Desarrollo del
Milenio:
* Reduccién de la
desnutricidn
infantil.
. Reducir la
mortalidad .
infantil y en la Cobertur:j\ de Realizar , la Nimero de nifios Campaiia de
. vacunacion con DPT en | 81.2% | 100% | vacunacion con 100% L.
nifiez. o . vacunados con DPT Vacunacion
. menores de 1 afio DPT a los nifios
® Reducir la tasa
de mortalidad
materna.
e Lograr el acceso
universal a la
salud sexual vy
reproductiva.
. Reducir el
VIH/SIDA, la
malaria y otras
enfermedades.
Cobertura de Reallzar.l la Porcentaje de nifios
vacunacion con Triple | 89.3% | 100% vacunacion con vacunados con triple | 100%

Viral en nifios de 1 afo

triple Viral a los
nifos

Viral
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3, 8% 28 P
Objetivo de Indicador de v ] i . 3 Indicador de N
) 8 8 | 8 5 | Objetivo Producto | Indicador de Producto &3 .. 3% Proyecto
Resultado Resultado c o [T 9 o Gestion v o
S s 2 = S0
Realizar la . .
Cobertura atil con . Porcentaje  de nifios
vacunacion con
esquema completo de| 93% 100% esquemna completo vacunados con esquema | 100%
vacunacion para la edad q . p completo de vacunacion
a los nifios
Realizar . L
Cobertura de tratamient tratamiento Porcentaje de niflos con
obertura de tratamiento | gg00 100% . . tratamiento 100%
antirretroviral antirretroviral a . .
oo antirretroviral
los niflos
Porcentaje  de nacidos Realizar 4 o mas | Porcentaje de nacidos Campanas de Cuidado
vivos con 4 o mas ND 100% | controles a las|vivos con 4 o mas| 100% y proteccion a
controles mujeres gestantes | controles mujeres embarazadas,
Tasa de mortalidad en Mantener la tasa | Porcentaje de lactantes y gestantes
menores de 5 afios (por 0% 0% |de mortalidad en | mortalidad en menores 0%
1.000 nacidos vivos) 0% de 5 afios
Tasa de mortalidad en Mantener la tasa | Porcentaje de
menores de lafio (por 0% 0% |de mortalidad en | mortalidad en menores 0%
1.000 nacidos vivos) 0% de 1 afios
Razén de mortalidad Mantener la tasa . .
. Porcentaje de razén de
materna (por  100.000 0% 0% |de mortalidad en tI'de ; 0%
nacidos vivos) 0% mortalidad materna
Campafias de
Tasatalj_ftjda por?‘zad de Mantener la tasa | Porcentaje de prevencion y
mortalidad asoclada @ 0% 0% |de mortalidad en | mortalidad asociada a 0% promociéon para las
cancer de cuello uterino o 3 d I i . id
(por 100.000 mujeres) 0% cancer de cuello uterino mL{Jeres unidas y no
unidas
T d rtalidad Mantener la tasa Porcentaje de
asa e mortaliaa
) 0% 0% |de mortalidad en . 0%
asociada a VIH/SIDA 0% mortalidad a VIH/SIDA ?
0
. Mantener la tasa .
Porcentaje de de transmisién Porcentaje de
transmision materno 0% 0% materno  infantil transmisién materno 0%
infantil del VIH/SIDA infantil del VIH/SIDA
/ del VIH/SIDA en 0O /
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(] ] [T ] )
jeti i Tg TE T3 Indicador de | & ‘g
Objetivo de Indicador de .. . Nl
) S & | 8 £| Objetivo Producto | Indicador de Producto | £ 3 .. S5 Proyecto
Resultado Resultado c o [T 9 o Gestion v o
S =R S & S0
Porcentaje de Disminuir la tasa de .
. . Porcentaje de
prevalencia de VIH/SIDA 0.05% 0.05 | prevalencia de VIH revalencia de VIH/ | 0.05%
en poblacion de 15a49 | % | enla poblacion de 15 SIDA o
afios de edad a 49 afios de edad
Realizar los controles
Mortalidad por malaria 0% 0% para 'eV|tar la Porcen'taje c'ie 0%
mortalidad por | mortalidad por malaria
malaria
. Realizar | | Porcentaje de
Mortalidad por dengue 0% 0% ealizar o,s controles . ) 0%
para evitar la | mortalidad por dengue
mortalidad j i
Letalidad por dengue 0% 0% . y | Porcentaje de letalidad 0%
letalidad por dengue | por dengue
Porcentaje de atencion
institucional del parto 0% 100%
por personal calificado
Morta.hldad . pgr Realizar los controles
Infeccion — respiratoria necesarios a las | Porcentaje de
Aguda(IRA) menores de 0% 0% . ) 0%
= . fuentes mortalidad por IRA
5 afios(Nimero de .
muertes anual) contaminantes
Mortalidad por Realizar los controles
Enfermedad  Diarreica necesarios en cuanto Porcentaie de
Aguda(EDA) menores de 0% 0% | a la manipulacion de . ) 0%
= , . . mortalidad por EDA
5 afios(Nimero de alimentos y bebidas
muertes anual) e higiene personal
Porcentaje de nifi@s L Porcentaje de
D
menores de 5 afios con | 19% 10% |sm|nu.|r. !a tasa de disminucion de| 10%
- Desnutricion Global .
Desnutricién Global desnutricién global
Porcentaje de mujeres Disminuir la tasa de . .
de 12 a 14 afos que han mujeres de 12 a 14 Porcentaje de mujeres
g 1.5% 1% ) de 12 a 14 afios en 1%

sido madres o estan en
embarazo

afios en estado de
embarazo

estado de embarazo
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EL PLAY
8,88 28 P
Objetivo de . 2 S . Indicador de 3 Indicador de N
) Indicador de Resultado 38|85 Objetivo Producto &3 . 35 Proyecto
Resultado co| o 3 Producto v o Gestion v o
3 s g = S0
Porcentaje de mujeres de 15 o Porcentaje de
a 19 afios que han sido Disminuir la tasa de mujeres de 15 a 19
q 3 1.5% | 1% | mujeresde 15a 19 afios | . ) 1%
madres o estan en afios en estado de
en estado de embarazo
embarazo embarazo
Prevalencia de uso de
métodos modernos de
anticoncepcién entre las
mujeres adolescentes (15a| ND | 80% Realizar 4 campafas
19 afios) actualmente . P
. . educativas en la
unidas 'y no unidas A ,
sexualmente activas prevalencia del uso de | Nimero de
métodos modernos | campafias 4 Campanas educativas
Prevalencia de uso de anticonceptivos en | realizadas
métodos modernos de mujeres mayores de
anticoncepcién entre las 15 afios
mujeres mayores de 19| ND 80%
afios actualmente unidas y
no unidas sexualmente
activas
Porcentaje de Nifi@s . "
entre 06 meses que Realizar una campafia
. anual para promover
asisten a controles de Ia Iactra)mcia pmatema
crecimiento y desarrollo y exclusiva hasta los seis Numero de
que reciben lactancia| ND | 80% meses con campanias 4 Campanas educativas
materna exclusiva y v realizadas

alimentacion
complementaria hasta los
2 afos y mas

alimentacidén
complementaria hasta
los dos afios y mas.
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3, 8% 28 P
Objetivo de Indicador de 9 ] . . 3 Indicador de N
) S & | 8 5| ObjetivoProducto | Indicador de Producto | £ 3 .. JLE Proyecto
Resultado Resultado £ [T v o Gestion v o
| S 9 = S0
[
Porcentajed di n~|n@s Realizar 4 acciones
mayores de afio y .
ara realizar
menores de 6 afios que E’nonitoreos y | Nimero de acciones
asisten a controles de ND 80% - . 4 Campanas educativas
crecimiento y desarrollo evaluacién de | realizadas
y que reciben una crecimiento y
adecuada alimentacion desarrollo
Realizar 2 talleres
anuales para
promover la
seguridad
alimentaria y
nutricional teniendo
Porcentaje de Familias en cuenta las Talleres para
capacitadas en ND 25% diferencias Ndmero de talleres 8 promover la
. . . o . . . . .
seguridad alimentaria particulares o | realizados seguridad alimentaria
y gestion nutricional género, pertenencia nutricional
étnica y
desplazamiento
forzado, incluyendo
la gestion nutricional
de las familias y las
mujeres gestantes.
Fortalecer el
Sistema de | .
., Sistema de
Informacién . ., . .
o informacién que dé . . Sistema de .
territorial en Actualizar el Sistema | . ., Sistema de
cuenta del avance 0 1 A -, informacién 1 . -,
Salud que municioal frente  a de informacion actualizado informacién
permita evaluarel |, . P
. indicadores de salud
avance municipal
en salud
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8,88 P
L Indicador de 2 S - Indicador de s
Objetivo de Resultado S8l & Objetivo Producto s 3 Proyecto
3
Resultado co|l9 @ Producto v o
3 22 S i
Implementar una estrategia par a el fomento de Ndmero de
Estilos de Vida Saludable a la comunidad en general, | estrategia 1
especialmente en los NNA y Adultos mayores implementada
. L, . Numero de
Capacitar a la Asociacion de Comerciantes del L
. B . . » asociacion de
Municipio en atencidn al cliente, manipulacién y .
Implementar y g ) . comerciantes 1
. conservacién de alimentos y Empresarismo. .
Fortalecer la Politica capacitada
Publica de Seguridad .,

. . - - - ~ Implementacion del Plan
Alimentaria y| . Implementar y garantizar una estrategia Estilos de | NUmero de ) .
Nutricional Numero de politica . o ) Nacional de Seguridad

- vida saludable en las instituciones | estrategia . . .
publica 1 1 g . iend | inpl q 1 | Alimentariay Estilos
implementada educativas(tiendas escolares) implementada saludables

Capacitar al 100% de los Expendedores de Carne del | Nimero de

Municipio en atencién al cliente, manipulacién y | Expendedores de 1009
0

conservacion de alimentos y empresarismo. carne capacitados

Capacitar y formar a la Asociacion de vendedores de | Nimero de

la Plaza de Mercado Municipal, en servicio al | asociacion de

cliente, manipulacidn, conservacidn de alimentos y | vendedores 1

empresarismo. capacitada
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1.2.2. LINEA ESTRATEGICA: EDUCACION CON CALIDAD Y COMPETITIVIDAD

Estrategias

+ Garantizar la cobertura, calidad de la educacién y la permanencia de los nifios, nifias y
adolescentes en el sistema educativo desde la educacion inicial hasta la media
vocacional brindandoles las mejores condiciones para su aprendizaje a través de
Politicas Publicas con programas y proyectos.

+ Realizar convenios Estado- Universidad, para el acceso a la educacion superior para
formar el talento humano en competencias laborales, empresarismo, emprendimiento
e innovacion para la competitividad y la productividad.

+ Mantener la infraestructura y dotacion de implementos, equipos, mobiliarios en las
sedes educativas.

+ Contribuir al logro de una sociedad mejor desde la ensefianza, el buen trato y los

cumplimientos de los deberes civicos de infantes, adolescentes, garantizandoles los
derechos constitucionales y legales.
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% o o
[} [} (]
.. . o s 9 s B i . s 5
Objetivo de Indicador de g .. . S Objetivo de Indicador 2
) s s £ Objetivo Producto Indicador de Producto £ 3 Jetive A Proyecto
Resultado Resultado © [T v o Gestion de Gestion (@ @
g 22 S & S o
£
Aumentar la dotacion de los | Nimero de instituciones
implementos necesarios | dotadas de los implementos
para la ensefianza (equipos, | necesarios para la ensefanza
Tasa de mobiliario, material | (equipos, mobiliario, Dotacion de
cobertura bruta | 69% 80% | pedagdgico, material ludico, | material pedagogico, 5 Instituciones
en transicién. material de lectura vy | material ludico, material de educativas
consulta, equipos de | lectura y consulta, equipos
laboratorio innovador, | de laboratorio innovador,
tableros, etc.) tableros, etc.)
Tasa de Aumentar las instituciones | Nimero de instituciones
. . . . Infraestructura  de
cobertura bruta 80.80% | 95% educativas con  baterias | educativas con  baterias 5 Instituciones
. (] (] . . . .
Aumentar la | en educacién ! sanitarias  adecuadas vy |sanitarias  adecuadas vy educativas
cobertura bruta | B3sica. mejoradas mejoradas
en educacién
< i Aumentar el numero de . .
basica estudiantes de | POrcentaje de estudiantes
(p,r?escolér, i establecimientos educativos de establecimientos 100% Gratuidad
basica primaria, . - educativos oficiales °
basica oficiales beneficiados con . .
. beneficiados con gratuidad.
secundaria) gratuidad.
Tasa de Aumentar el numero de Infraestructura  de
cobertura bruta aulas en los establecimientos | NUmero de aulas construidas 3 Instituciones
en educaciéon 46,46% | 95% | .qycativos del municipio educativas
media.
Gestionar la
. izacié Legalizacion de
Mantener la infraestructura , . Lega!uauon los Numero de & .
. Numero de sedes educativas predios en donde ) predios de las
de las 49 sedes educativas . 49 predios 0
L mantenidos se encuentran . instituciones
del municipio . legalizados ”
ubicados las educativas.

sedes educativas
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EL PLAYO TANDER
3, |83 28 2e
detuvo de Indicador de 2 S i . 3 Objetivo de Indicador ]
38 | 25 Objetivo Producto Indicador de Producto 23 Jetive |8 Proyecto
Resultado Resultado c o [T v o Gestion de Gestion (@ o
3 = 2 S & S0
Aumentar el numero de , .
. . Numero de estudiantes
estudiantes atendidos con ) .
. . atendidos con estrategias . .
estrategias flexibles y . . 100 Estrategias Flexibles
. flexibles y pertinentes
pertinentes acorde con sus .
. acorde con sus necesidades
necesidades
Aumentar el numero de |NUmero de programas de .,
., .. Educacién para
programas de educacion | educacién  para  adultos 1 adultos
Reducir la tasa para adultos implementados | implementados
de
. Tasa de
analfabetismo . 17,20% | 10%
analfabetismo , , T
(personas de 15 Aumentar el numero de |Numero de instituciones
a 24 afios) instituciones educativas | educativas  oficiales con 5 Educacién para
oficiales con plataforma | plataforma tecnoldgica adultos a distancia
tecnolégica implementada implementada
Aumentar el ndmero de , . .,
. Numero de sedes educativas Dotacion de
sedes educativas . L, S
- ., | beneficiadas con la dotacion | 49 Instituciones
beneficiadas con la dotacién s -
s de material didactico educativas
de material didactico
L Aumentar el numero de|Numero de nifios, nifias y
Disminuir la | Tasa de . L . ., .
; de | d C, nin@s y jovenes estudiantes | jovenes estudiantes 200 Transporte Escolar
dasa » € eselrcu?n 2% 1,50% | beneficiados con transporte | beneficiados con transporte P
esercion escolar intra- escolar escolar
escolar anual
Aumentar el numero de |Porcentaje de niN@s vy
nin@s y jovenes estudiantes | jovenes estudiantes . .,
@ . YJ ] . 70% Alimentacidn Escolar
beneficiados con | beneficiados con

alimentacion escolar

alimentacién escolar
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EL PLAYOR TANDER
RN S 25
Objetivo de Indicador de 9 = S Objetivo de Indicador 2
) 28 |82 Objetivo Producto Indicador de Producto |8 © Jethre L |85 Proyecto
Resultado Resultado cao |9 o o 9 Gestion de Gestion |9 @
= S« S a SV
Incluir un programa en las | Nomero de  programas
instituciones educativas para | incluido en las instituciones 5 Reforzar el
los NNA con dificultades de | educativas para los NNA con aprendizaje
aprendizaje. dificultades de aprendizaje.
Puntaje de Nimero de jévenes de
pruebas SABER | 293 300 . grados 5, 9 y 11 capacitados
5 Aumentar el numero de L.
L, en técnicas y refuerzos
. jovenes de grados 5, 9y 11 . . Programas
Mejorar la 3 . - tendientes a mejorar la .
. Puntaje de capacitados en técnicas y . . complementarios
calidad . calidad educativa en las| 752
. pruebas SABER 291 300 |refuerzos tendientes a que refuercen sus
educativa . . . pruebas de SABER .
9 mejorar la calidad educativa Grado 5. 433 conocimientos
Puntaje de en las pruebas de SABER Grado 9: 209
pruebas SABER | MEDIO | ALTO Grado 11: 110
11
Fortalecimiento Aumentar el numero de|Numero de instituciones
del  desarrollo instituciones educativas con | educativas con programas
de las programas de desarrollo de | de desarrollo de 5
competencias Porcentaje de competencias en lengua | competencias en lengua
P zi;‘:jz'aﬁf;:e extranjera extranjera Desarrollo de
dominio de 0% 10% Realizar un convenio con el IcompEterlc'aS_ en
S . L. engua extranjera
inglés a nivel B1 SENA para la formacién en & )
(preintermedio) Bilinglismo  en  niveles | Ndmero  de  convenios 1
técnico y tecnoldgico firmado
L Campafias ara
Disminuir la  tasa de . . .p . p
Tasa de repitencia en la poblacién Porcentaje reducido en la motivar e incentivar
- 0,3% 0.2% P B tasa de repitencia en las| 0.2% a los nifios para
repeticion escolar de los grados de

preescolar, basica y media

instituciones educativas.

disminuir la tasa de
repitencia
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© ] o 9 (1]
. . [ s 9 s B . . s $
Objetivo de Indicador de g .. . S Objetivo de Indicador 2
) 3 s £ Objetivo Producto Indicador de Producto &3 ) L L. |85 Proyecto
Resultado Resultado @ [T [T} Gestion de Gestion |9 @
g S g S & S o
£ o
—
. Programas
Aumentar el numero de & .

. . . educativos que
Fortalecimiento | Afios promedio nivel de escolaridad entre la ermitan la
del desarrollo de estudio poblaciéon de 15 a 24 afios | NUmero de instituciones p. L,

s 5 9 s . . 5 nivelacién de
de las (poblacién de 15 permitiendo el acceso a la | educativas vinculadas .
. ~ . escolaridad en la
competencias a 24 afios) educacion formal y no .,
formal poblaciéon entre los
15y los 24 afios.
Aumentar la participacién
Porcentaje de . L Talleres de
. activa y con ejercicio de
estudiantes con formacion en
ejercicio de derechos humanos mediante | Niumero de talleres ticipacié
; articipacion
derechos 4 talleres formativos en | realizados P P
ND 80% L 4 ciudadana y
humanos y la temas de  participacién derechos h
S ) erechos humanos
pa|:t|c|p.)aC|on en ciudadana y derechos
el ambito h
escolar umanos
Asistencia a Aumentar el numero de . - . .,
educacion nifios y nifias (0 a 4 afios ) en Porcentaje de nifios y nifias Creacion de hogares
s 37% 60% y .. | (0 a4 afios) con acceso a la| 60% agrupados mediante
inicial (o a 4 el acceso a la educacion D .
afios) inicial educacion inicial convenio con el ICBF
Aumentar el nudmero de | Numero de estudiantes de
Tasa de estudiantes de educacion | educaciéon media que
media que adelante | adelante  programas de
cobertura en . . . L L Acceso a la
. 0% 5% | programas de articulacion | articulacién con la educacion | 100 ., .
educacion ., . . L educacion superior
superior con la educacidén superior | superior y/o educacidn para
P y/o educacion para el|el trabajo y desarrollo
trabajo y desarrollo humano | humano
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1.2.3. LINEA ESTRATEGICA: CULTURA CON EXPRESIONES Y COSTUMBRES
PLAYONERAS

Estrategias

4+ Fomentar, consolidar y preservar las costumbres, tradiciones, para lograr que el
municipio refleje su identidad cultural a nivel local, regional y nacional, a través de las
diferentes expresiones artisticas, enriqueciendo el acervo cultural del municipio y
mejorando las condiciones de espacio para la produccién y acceso a bienes vy
servicios culturales de la poblacion Playonera.

+ Fortalecer las bibliotecas de las sedes educativas y la publica y los diferentes
programas y estrategias para la lectura y escritura.

+ Proteger los bienes de interés cultural mediante la declaratoria de Bienes de Interés
Cultural protegidos.

+ Garantizar los espacios para la participacion activa de la comunidad en general
especialmente los grupos vulnerables, mediante la creacién y fortalecimiento de las
escuelas publicas y/o privadas de formacibn en Danzas, Artes, Mdusica Yy
Cinematografia.
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Objetivo de Indicador de Tg|T s - . =%
) S 8|85 Objetivo Producto Indicador de Producto &3 Proyecto
Resultado Resultado co|9n 2 o
b= S 2 =
Generar y mejorar la
conectividad de las
Aumentar el nimero de bibliotecas con | NUmero de bibliotecas con acceso a 2 bibliotecas publicas, con
acceso a internet internet plataformas de
informacién, software vy
hardware
Dotacién de Nueva
Aumentar el numero de bibliotecas | Niomero de bibliotecas publicas 1 Biblioteca Publica
publicas aumentadas implementada en Centro
poblado
Aumentar el numero de nuevas , .
. L . Ndimero de nuevas colecciones
colecciones adquiridas para la biblioteca . - o 2
L adquiridas para la biblioteca publica
publica
Impulsar la lectura y | Personas que utilizan Mejorar la dotacién de las
la escritura y facilitar | las bibliotecas Aumentar el nimero de dotaciones de | Nimero de dotaciones de medios bibliotecas
la circulacién y acceso | publicas de laj| ND | 1000 | medios audiovisuales (TV. DVD vy |audiovisuales (TV. DVD y Grabadoras) 5
a la informacién y el | comunidad escolar y Grabadoras) y de equipamiento para la |y de equipamiento para la biblioteca
conocimiento. la ciudadania biblioteca publica publica
Formacion de
. - . bibliotecarios (de la
Aumentar el numero de bibliotecarios | . . . . .
Numero de bibliotecarios formados 5 biblioteca municipal y de
formados . .
las demds bibliotecas de
acceso a la comunidad)
Aumentar el nUmero de programas para | Nimero de programas para facilitar . .,
. - - . Circulacién y acceso al
facilitar acceso de la poblacion a los | acceso de la poblaciéon a los materiales B
3 material bibliografico para

materiales de la biblioteca (en especial a
los que no estan en la cabecera municipal)

de la biblioteca (en especial a los que
no estan en la cabecera municipal)

todos los ciudadanos
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Objetivo d Indicador d 4|33 33
etivo de ndicador de . .
) S8 85 Objetivo Producto Indicador de Producto 83 Proyecto
Resultado Resultado g2 5 Q0
| S 2 s &
. . , . S Dotar a bibliotecas o)
Aumentar el ndmero de dotaciones a | NUmero de dotaciones a bibliotecas . v/
- . . - centros  integrales de
bibliotecas y/o centros integrales de |y/o centros integrales de atencidn a la - .
L A . . . . ) . atencién a la primera
atencién a la primera infancia, con |primera infancia, con material 4 . . .
g Lo . S o . infancia, con material
material bibliografico, audiovisual, musical | bibliografico, audiovisual, musical vy e L
ludico ladico bibliografico, audiovisual,
¥ musical y ludico.
Aumentar el nimero de programas de , .,
., s Ndmero de programas de formacion
formacién cultural dirigidos a padres de - .
familia y responsables del cuidado de los cultural dirigidos a padres de familia y 1
N @s responsables del cuidado de los nifi@s Articular a la familia a los
Contribuir al Prograrl‘ngs Ide Eesar;oll(c;
desarrollo integral de . . |nteg~ra e los nin@s de
los nifi@s de 0 a 6 Porcentaje de nifios y ’ - ’ - . a 6 afios
afios promoviendo el nifias menores de 6 Aumentar el numero de fajmlllas Ndmero de familias Yllnculadas a
nos p afios beneficiados de vmcgladas.a programas de formacién con prf)gram.as dg formacion con la| 600
ejercicio de los ND | 50% | |3 primera infancia primera infancia
programas que
derechos culturales, a
, promueven los
traves de los derechos culturales
lenguajes expresivos Aumentar el nimero de programas de | NUmero de programas de formacion
y estéticos formacion creados y/o fortalecidos para la | creados y/o fortalecidos para la 1
primera infancia primera infancia
Aumentar el nimero de nii@s vinculados | NUmero de nifi@s vinculados a
a programas de formacion cultural | programas de formacién cultural | (o Desarrollar programas de
(escuelas de danza, pintura, teatro, | (escuelas de danza, pintura, teatro, formacién cultural para la
musica) musica) primera infancia
Aumentar el numero de personas|Numero de personas formadas en
formadas en procesos de formacion | procesos de formacion cultural para la 5

cultural para la primera infancia

primera infancia
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Objetivo de Indicador de g 8 . . E
) $2| 85 Objetivo Producto Indicador de Producto £ 3 Proyecto
Resultado Resultado g0l 9 3 Q0
| S 2 s &
Aumentar el nimero de horas semanales | Nimero de horas semanales
dedicadas a los procesos formativos en: | dedicadas a los procesos formativos 6
danza, musica, literatura, artes visuales y | en: danza, musica, literatura, artes
teatro visuales y teatro
Aumentar el nimero de gestores con ,
. . . Numero de gestores culturales con
idoneidad para dirigir los procesos en las | . . 5
) idoneidad formados
diferentes escuelas de artes
Aumentar el nimero de artistas formados | Numero de artistas formados 100
Fortalecer escuelas
A | nd d | I NG g | | q municipales de artes a
o mentar o5 | personas que asisten umentarfe nlIJm.ero e grupos culturales ]Lcjmerlo 'e grupos culturales creados 4 |través de: Intensificacion
Drocesos ol escuc:elas . creados y fortalecidos y fortalecidos horaria, Profesionalizacién
L. i L, . 60 1000 de formadores, Dotacidn,
formaciéon artistica y | formacién musical vy o
. e , , Formalizacién, Entrega de
de creacién cultural artistica Aumentar el numero de programas | Numero de programas culturales en . L
. L e . L - 4 materiales pedagogicos y
culturales en circulacién en el municipio circulacién en el municipio . -
Circulacién y acceso a
contenidos culturales
Aumentar el numero de programas|Numero de programas culturales 2
culturales realizados en la zona rural realizados en la zona rural
. - Numero de adquisiciones /o
Aumentar el nimero de adquisiciones y/o L g . Y
o . mantenimientos a los instrumentos
mantenimientos a los instrumentos para . 4
. L para el desarrollo de las expresiones
el desarrollo de las expresiones artisticas L
artisticas
Aumentar el numero de instrumentos | NUmero de instrumentos disponibles
disponibles para el desarrollo de|para el desarrollo de actividades| 50
actividades artisticas artisticas
Impulsar y fortalecer | ., .
. Ndmero de convenios .
las Industrias | . 0 1 Industrias culturales
firmados
Culturales
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obieti . 3,83 38
jetivo de Indicador de S8 85 Objetivo Producto Indicador de Producto 83 Proyecto
Resultado Resultado co|9a 2 o
S S 2 S i
Implementar y | Archivo Municipal
fortalecer el Sistema | implementado v 1 1 Archivo Municipal
de Archivo Municipal | fortalecido
Aumentar el nimero de bienes de interés | Nimero de bienes de interés cultural 12
cultural identificados identificados
Aumentar el numero de personas | Nimero de personas formadas en 3
formadas en Vigias del Patrimonio Vigias del Patrimonio Desarrollar actividades de
Aumentar el nUmero de programas para | NUmero de programas para conservacion,
divulgacion y conocimiento de bienes de | divulgacion y conocimiento de bienes 1 mantenimiento periddico
interés patrimonial de interés patrimonial e intervenciéon de bienes
de interés cultural
Aumentar el nimero de programas de | NUmero de programas de
conservacion y mantenimiento de bienes | conservacion y mantenimiento de 1
de interés cultural bienes de interés cultural
Fortalecer Ia . . Aume’ntar el numero de programas de | NUmero de programas de difusién del
apropiacién social del Patrlmoplo Cultural ND | 70% difusidn del patrimonio cultural inmaterial | patrimonio cultural inmaterial 1
Patrimonio Cultural Fortalecido desarrollados desarrollados
A.ument.a,r el nimero de progra.mas pz.;\ra la N.umerc? ,de programas. para I.a Desarrollar estrategias
circulacién  de . !a's manifestaciones | circulacion de las r'r.w?n'lfestauones 1 para la circulacion y acceso
culturales del municipio culturales del municipio del patrimonio cultural
| inmaterial (fiestas,
ceden s actiidades - cotaroes | Nimero de personas que acceden a | 1gqq | festivales gastrondmicos
las actividades culturales programadas encuentros de artesanos,
programadas festivales de musica, de
teatro y danza, etc.)
Aumentar el numero de programas | Numero de programas desarrollados
desarrollados que estimulen la|que estimulen la apropiacién de 1
apropiacién de saberes para la |saberes para la construccion de la

construccion de la identidad colectiva

identidad colectiva

111




CONCE]JO MUNICIPAL

ACUERDO MUNICIPAL Nro 07 DE 2012

\ (Mayo 22)
\_
EL PLAY
3,88 se
Objetivo de Indicador de @ 8 - - 3
) $2| 85 Objetivo Producto Indicador de Producto &3 Proyecto
Resultado Resultado g0l 9 3 2 o
| S 2 s &
Aumentar el numero de programas|Numero de programas dirigidos al 1
dirigidos al fomento de la memoria local fomento de la memoria local Fortalecer los museos,
archivos, bibliotecas
Aumentar el numero de personas que | Numero de personas que asisten a los patrimoniales y/o centros
asisten a los museos, archivos, bibliotecas | museos, archivos, bibliotecas 500 de memoria a nivel local
patrimoniales y/o centros de memoria a | patrimoniales y/o centros de memoria
nivel local a nivel local
Fortalecer las radios
. . o comunitarias como
. N Numero de emisoras comunitarias .
Fortalecer la emisora comunitaria ; 1 estrategia para la
fortalecidas o
apropiaciéon del
patrimonio local
Aumentar el nimero de organizaciones | Nimero de organizaciones
identificadas para la formacidn en |identificadas para la formaciéon en 1
emprendimiento cultural emprendimiento cultural Identificar organizaciones
culturales para la
formacién en
Aumentar el nimero de organizaciones | Nimero de organizaciones formadas emprendimiento cultural
formadas en emprendimiento cultural en |en emprendimiento cultural en 4
coordinacién con los niveles | coordinacion con los niveles
Fortalecer el Sistema | Sistema  Municipal 0 1 |departamentaly nacional departamental y nacional
Municipal de Cultura | Fortalecido
, . . . Generar convenios para la
Aumentar el nimero de organizaciones | NUmero de organizaciones culturales . L
4 financiacién de
culturales apoyadas apoyadas .
organizaciones culturales
Generar  espacios de
- . L, articipacion rocesos
Crear, apoyar y fortalecer la escuela de | Acto administrativo de creacién de la P P y p .
o » L de desarrollo institucional
formacién de Artes y la reglamentacion | escuela de formacion en Artes vy 1

del funcionamiento

reglamentacién del funcionamiento

que faciliten el acceso a las
manifestaciones, bienes y
servicios culturales
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Objetivo de Indicador de g 8 . . E
) $2| 85 Objetivo Producto Indicador de Producto &3 Proyecto
Resultado Resultado g0l 9 3 v o
| S 2 s &
Apoyar la realizacion de las sesiones del | NUomero de sesiones del consejo 16
consejo municipal de cultura municipal de cultura realizadas
Aumentar el niumero de construcciones | Niomero de construcciones nuevas
para el desarrollo de actividades|para el desarrollo de actividades 1
culturales culturales
Realizar un (1) evento anual con
actividades culturales y artisticas en el , .
L Numero de eventos realizados 4
municipio, para apoyar los procesos de
formacidn artistica en todas las disciplinas
Realizar un evento cada dos afios a nivel
regional que rescate nuestra identidad
cultural en las diferentes expresiones | ., .
- S Numero de eventos realizados 2
culturales y posicionen al municipio como
vitrina cultural de la provincia de Soto .
Norte. Componente de divulgacién PNMC Gen?rar N espacios  de
participacion y procesos
Realizar un convenio anual con entidades de desarrollo institucional
gubernamentales para la formacién y| ., . . que faciliten el acceso a las
o Numero de convenios realizados 4 . . A
capacitaciéon a Gestores culturales en manifestaciones, bienes y
temas culturales y de empresarismo. servicios culturales
Fortalecer la Escuela de Musica Mandioca | Escuela de musica fortalecida 1
. . L Ndmero de programas de
Realizar mantenimiento o reparacion de L -
. mantenimiento o reparacion de 1
infraestructura cultural .
infraestructura cultural
. Numero de bienes de ., .
Proteger los bienes interés cultural 0 3 Declaracién de Bienes de
de interés cultural restaurados interés Cultural
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1.2.4. LINEA ESTRATEGICA: ESPACIOS PARA EL DISFRUTE DEL DEPORTE, LA
RECREACION Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

Estrategias

+ Favorecer la formacion integral de las personas, preservar y desarrollar en ellas, una
mejor salud mediante el ejercicio del deporte y sus manifestaciones competitivas,
recreativas y autéctonas, mediante la practica deportiva, competitiva, recreativa y de
aprovechamiento del tiempo libre para mejorar la salud fisica y mental,

+ Mantener y adecuar los escenarios deportivos para el disfrute de ellos de la poblacion
en general.

4+ Gestionar la construccion de escenarios en la zona rural
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3 ) 3 ° g8
Objetivo de Indicador de Resultado ] § .E 5 Objetivo Producto Indicador de Producto % -cz; Proyecto
(=4 7]
Resultado 5 S g S g
Disefiar e implementar
Aumentar el numero de programas de actividad
L .. NUumero de programas de fisica para disminuir los
programas de actividad fisica L . . 1 . .
lizad actividad fisica realizados. niveles de sedentarismo
realizados. (Ej. Aerdbicos al parque,
caminatas, ciclo vias)
Patrocinar campeonatos
en las diferentes
Aumentar el numero de| ., d'sc'p,l'nas que ) s€
. Numero de campeonatos practican en la entidad
campeonatos organizados y . . 36 L .
trocinad organizados y patrocinados territorial (Ej. campeonato
patrocinados municipal de futbol,
microfutbol, Basquetbol,
Volibol, Otros)
Aumentar el A p
Y umentar el numero de| .
porcentaje de Num?ro de personas - que . L. Numero de programas de
practican alguna actividad programas de actividad fisica .. . L
personas que . . ND | 1000 | . .°. actividad fisica dirigidos al 1
. | deportiva  (recreativa o dirigidos al adulto mayor . . o
practican alguna aficionada) realizados adulto mayor realizados Realizar actividades que
actividad deportiva - - fomenten la inclusién de la
Aumentar el numero de | NUmero de programas de poblacién
programas de actividad fisica | actividad fisica dirigidos a 9
dirigidos a personas en situacion | personas en situacidon de
de discapacidad realizados discapacidad realizados
Aumentar el numero de [ NUmero de escenarios
escenarios deportivos en | deportivos en 13 g .
funcionamiento funcionamiento A ecuar escenarios
A t | " d deportlvos 0 recreativos
umen .ar e numero . e NuUumero de escenarios de la entidad territorial
escenarios deportivos . 3
deportivos recuperados
recuperados
Aumentar el numero de | NiUmero de escenarios ) .
. . . . Construir escenarios
escenarios deportivos y | deportivos y recreativos 3

recreativos construidos

construidos

deportivos y recreativos
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3,88 e
Objetivo de . e 8 .. . E
) Indicador de Resultado S2 &5 Objetivo Producto Indicador de Producto £ 3 Proyecto
Resultado co|l 3 @ 92 o
pi S g S &
Aumentar el , Numero de proyectos Implementar proyectos
. . AT Aumentar el nimero de proyectos |. .
porcentaje de Numero de instituciones implementados para incrementar la implementados para para incrementar la
personas que educativas que participan en | 49 49 aftici acién P deportiva on incrementar la participacion 1 participacion deportiva en
practican alguna actividades deportivas iistitugiones educativaF; deportiva en instituciones las instituciones
actividad deportiva educativas educativas
Ndmero de centros
educativos vinculados al
Incrementar la | Sistema Nacional de| O 49 , ., Numero de jovenes . .,
S . . Aumentar el numero de jovenes . ) Capacitar a jovenes
participacion de | Competencias Deportivas y . . . . deportistas  capacitados e . L
. . , deportistas capacitados e instruidos | . . s deportistas en habilidades
jovenes en | Académicas (Supérate) . .. instruidos en habilidades y 2 L. .
. ~ - en habilidades y técnicas para un| , . . y técnicas para el mejor
actividades Numero de deportistas que . ~ . técnicas para un  mejor o .
. A A mejor desempefio deportivo o . desempefio deportivo
deportivas asisten a juegos Y| nD ) desempefio deportivo
competencias deportivas
nacionales e internacionales
Crear y fortalecer la | Escuela de Formacién Creacién de Escuelas de
Escuela de Formacidn | Deportiva Creada y| O 1 Formacién Deportiva
Deportiva Municipal | fortalecida P
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1.2.5. LINEA ESTRATEGICA: LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
GARANTIA DE DERECHOS

Estrategias

+ Orientar una accién coordinada que promueva la proteccion integral de los derechos
fundamentales de los NNA, reconociendo el protagonismo de la familia y el entorno
en los que se desenvuelven.

+ Fortalecer la Politica Publica de Nifiez, Infancia y Adolescencia en el municipio y la
Estrategia de Cero a Siempre.

+ Promover e implementar los mecanismos necesarios establecidos dentro del marco de
la prevencion del reclutamiento de los NNA por grupos armados al margen de la ley y

otros grupos delictivos organizados.

+ Promover e implementar acciones para disminuir el riesgo de que los adolescentes
incurran en una conducta punible.
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()] )] -g o O
Objetivo de Ty g = §
Indicador de Resultado s 835 Objetivo Producto Indicador de Producto L Proyecto
Resultado £ o 9 q g0
| g S &
Numero de programa que apoyan
el desarrollo de medidas no
- . 1
privativas de la libertad del
Numero de adolescentes adolescente
en conflicto con la ley (de
14 afios hasta antes de , .
. o Ndmero de convenios con
cumplir los 18 afios) que . .
R . . instituciones que prestan servicios 1
han sido atendidos (se les Brindar, de manera corresponsable, SRPA
ha brindado una oferta ND 0 una oferta de servicios de
institucional) de manera infraestructura y modelos de atencidn
Dersarrgllar el pertinente, estratégicay acorde con las demandas del SRPA
principio de de acuerdo con la Numero de programa de apoyo y
cor{espo:sapl!ldad finalidad del Sistema de acor.n.paﬁamiento. a las victimas, Programa y proyectos
enla prlodeclcmn Responsabilidad Penal familias, y comunlda.des afectadas 1 |dirigidos a la
integral de los para Adolescentes Por Ia. Fonducta punible en la que proteccion v
derechos de los incurri6 el adolescente en .
. prevencion al
adolescentes que conflicto con la ley
, . adolescente en
estdn en riesgo de .
. . conflicto con la ley
incurrir en una
conducta punible o
han incurrido en esta | Porcentaje de
adolescentes en riesgo de
incurrir en una conducta , T
. . . NUmero de programas o iniciativas
punible (delitos) que son Evitar que los adolescentes del
vinculados a la oferta municipio incurran en conductas que desarrollan el componente
ND 100% preventivo del SRPA para evitar 1

institucional, reduciendo
vulnerabilidades,
neutralizando riesgos y
garantizando el ejercicio
de sus derechos

punibles y sean capturados por redes
y organizaciones delictivas.

que adolescentes incurran en una
conducta punible
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Objetivo de . ce |l oS8 _— - = 3
Indicador de Resultado O ® S5 Objetivo Producto Indicador de Producto P Proyecto
Resultado c o 9 7 2 o
pi S22 S i
Diagnodstico de la situacion de
vulnerabilidad y riesgo de
reclutamiento en los nifios, nifias y 1
adolescentes por parte de grupos
armados legales
Ndmero de campafias de difusion
de la ruta de prevencion para
proteger integralmente a nifios, 4
nifas y adolescentes en riesgo de
Prevenir el reclutamiento y utilizacion
reclutamiento y
utilizacién de nifios, Porcentaje de nifios, nifias Programas, campafias
nifias y adolescentes y‘adolescen‘tes que han Proteger los espacios wtales{ (famllla, Apropiacién y desarrollo de las y acciones para la
por parte de los sido protegidos de su escuela, lugares de ludica o . 1 .,

) o - . rutas de prevencion prevencién de
grupos armados reclutamiento y utilizacién ND 100% | aprendizaje, caminos en los que reclutamiento de
organizados al (y de las peores formas de transitan, comunidades de las que son nifos nifias
margen de la ley y de | trabajo infantil, al igual de integrantes) adolelscentes ¥
otros grupos la guerra y los conflictos) ’ . .

o Numero de iniciativas ciudadana
delictivos e g
. de movilizacién en contra del 1
organizados .
reclutamiento
Ndmero de acciones de
intervencién para prevenir el
reclutamiento y la utilizaciéon de 1
nifos, nifias y adolescente por
parte de los grupos armados al
margen de la ley
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EL PLAY
)
) v 3 @ 9
Objetivo de . ce |l oS8 _— - = 3
Indicador de Resultado O ® S5 Objetivo Producto Indicador de Producto P Proyecto
Resultado c o 9 5 2 o
S S22 =
Consejo Municipal de Politica
Social , con politicas publicas 1
formuladas e implementadas
. . - Fortalecimiento del
Cualificar al Consejo Municipal de . -
. . . . Consejo de Politica
Politica Social Articular el mecanismo de Social
prevencion (mesas de trabajo,
p . | alarmas, etc.) con las directrices 1
revenlr. € del Consejo Municipal de Politica
reclutamiento v Social
utilizacién de nifos, | Porcentaje de nifios, nifias
nifias y adolescentes | y adolescentes que han
por parte de los |sido protegidos de su Numero de campafias de
grupos armados | reclutamiento y utilizacion sensibilizacion a las autoridades
organizados al | (y de las peores formas de locales, familias y comunidad para 4
margen de la ley y de | trabajo infantil, al igual de incentivar la  denuncia  del
otros grupos | la guerra y los conflictos reclutamiento ante las Campaiias de
delictivos autoridades competentes sensibilizaciones sobre
organizados Fomentar la denuncia de casos de prevencion, deteccion
reclutamiento de violencia en contra
Numero de campafias de de los nifios, nifias y
sensibilizacién a las autoridades adolescentes.
locales, familias y comunidad en a
prevencion y deteccion de
violencia contra los nifios, nifias y
adolescentes
Crear y fortalecer 49 Capacitar 4 veces al afio a las Capacitaciones sobre
escuelas de padres | Escuelas de Padres 0 49 escuelas de padres sobre los | Nimero de capacitaciones a la 16 deberes y derechos de

de las instituciones
educativas

creadas y fortalecidas

derechos y deberes de nifi@s vy
adolescentes.

comunidad educativa

los nifnos y
adolescentes
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Objetivo de . ce |l oS8 _— - = 3
Indicador de Resultado O ® s 5 Objetivo Producto Indicador de Producto P Proyecto
=]
Resultado c o 9 7 2 o
pi S22 S i
Aumentar el Registro al 100% de Porcentaje de nifios y nifias con 100% Registro de nifios y
nin@s menores de 7 afios registro ® | nifas
Mantener en cero el nUmero de nifios | N0mero de nifios, nifias vy
y nifias declarados en abandono de 0- | adolescentes declarados en 0 N
17afos reportados al ICBF. abandono Pr?teger a los nifios,
nifias y adolescentes
Implementar la mediante la
politica publica de conservacion de sus
Nifiez, Infancia vy Mantener en cero el nimero de , i " derechos
. . i Numero de casos de nifios, nifias y o
Adolescencia en el casos reportados de nifios y nifias y constitucionales
L . adolescentes reportados en las 0
Municipio, con la , " adolescentes que viven en la calle
S . Numero de politica . . calles
participacién  activa e 0 1 atendidos con programas sociales.
. publica implementada
de los Padres hacia
un acceso universal y
con calidad Programas y proyectos
Vincular a al 50% de los nifios, nifias y . . - . .g. ¥ proy o
. Porcentaje de nifios, niflas y dirigidos a los nifios,
adolescentes, en actividades para la . .
S . . adolescentes vinculados en nifias y adolescentes
recreacion, juego y uso divertido del - ) o .
. . . actividades para la recreacién, | 50% | para realizar
tiempo libre en convenio con la Casa | . R . .
L , | juego y uso divertido de tiempo actividades de
de la Cultura del municipio y demas | . S
. L . libre recreacion, juego y uso
entidades publicas y/o privadas. . .
del tiempo libre
Vincular a las 5 instituciones | Numero de instituciones con Psi orientador en las
educativas con programas integrales, | programas integrales de apoyo 5

de apoyo psicosocial

psicosocial

Instituciones
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5 R gg
Objetivo de . o9 Py _— - © S
Indicador de Resultado O ® S5 Objetivo Producto Indicador de Producto P Proyecto
Resultado c o 9 7 2 o
pi S22 S i
. L Talleres sobre peligros
Realizar 4 talleres anuales dirigidos a . pelig
. . y cuidados de su
nifi@s y adolescentes sobre peligrosy | ., . -
. . Numero de talleres realizados 16 | entorno familiar,
cuidados de su entorno familiar, . .
. . ambiental, social vy
ambiental, social y cultural
cultural
Adoptar la Estrategia de Cero a .
. . . Estrategia cero a
Siempre Numero de estrategia adoptada 1 .
siempre
Disefiar e implementar una estrategia Estrategia de
para proteger al 100% nifi@s vy | Numero de estrategia disefada e 1 Proteccion a los nin@s
adolescentes de maltrato o abuso, | implementada y adolescentes del
diferenciado segun sexo maltrato o abuso
Implementar el Plan . . .
. Establecer, direccionar e implementar
Estratégico i
R R los 4 componentes (Prevencion, ’ L.
Interinstitucional Numero de Plan "HAZ o . . L, NUmero de componentes Plan estratégico HAZ
L, v Deteccion y Vigilancia, Atencién y . . .
para la Construccidn | PAZ" implementado i o establecidos, direccionados e PAZ
0 1 Transformacion Institucional) de HAZ 4

de Paz y Convivencia
Familiar "HAZPAZ"

PAZ

implementados a la comunidad

educativa

122




CONCE]JO MUNICIPAL

ACUERDO MUNICIPAL Nro 07 DE 2012
(Mayo 22)

1.2.6. LINEA ESTRATEGICA: LA JUVENTUD PARTICIPATIVA Y EMPRENDEDORA

Estrategias

+ Promover espacios para la formacién superior (Técnica, Tecnologia o Universitaria), la
participacion en liderazgo y desarrollo comunitario y politico y el acceso al disfrute de
las actividades recreativas, deportivas, ludicas y culturales.

+ Garantizar los derechos constitucionales y legales de los jovenes del Municipio

+ Promover el emprendimiento y empresarismo en los negocios competitivos del
municipio.
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g8 38
Objetivo de . a 2 iy . . o S
Indicador de Resultado o © S5 Objetivo Producto Indicador de Producto s B Proyecto
Resultado c o 9 5 9 o
b= S 2a
Mantener la participacion en las
. . . L. Programas de
actividades  deportivas, culturales, | Porcentaje de jovenes
. . . - desarrollo de la
recreativas y ludicas al 100% de los | vinculados a la actividad del - -
L, . . L. L 50% | actividad fisica,
jovenes vinculados o no a entidades | deporte, recreacion, ludica y . . o
. . recreativa, ludica 'y
educativas durante el periodo de | Cultura
. cultura
gobierno.
Promover y apoyar a los jévenes a Fortalecimiento a la
participar en la conformacion y | Consejo Municipal de 1 participacion
Apoyar integralmente eleccion del Consejo Municipal de |Juventudes Creado ciudadana en
al 50% de los jovenes Juventudes. especial los jévenes
en actividades socio- Apoyar en capacitaciones y asistencia
culturales,  creacion técnica como minimo en 3 planes de Fortalecimiento del
de . negocios Porcentajg de jovenes 50% | negocios e innovacion para jovenes en Nimero de planes de negocios desarrollo
prOdU§t'V°5 y | apoyados integralmente el 4rea urbana para adquirir recursos anovados co:ca acitacionis 3 | econdmicoy
garantizar su con el FONDO EMPRENDER y/o con | 2P°Y P generacién de
participacion en |la apoyo de la Alcaldia Municipal y la empleo
Admllnlstraaon Gobernacién de Santander
publica. Apoyar el desarrollo de minimo 3 planes .
. . L L Fortalecimiento del
de negocios e innovacién para jovenes
. | . desarrollo
rurales para adquirir recursos con el | Nimero de planes de negocios 3 econémico
FONDO EMPRENDER y/o, con apoyo de | presentados y apoyados .. y
. . L generacién de
la Alcaldia Municipal y la Gobernacion embleo
de Santander. P
Promover 4 espacios de formacion . ., - L
s . L, Espacios de formacién politica Participacion
politica y/o liderazgo y participacion de 4

los jévenes Playoneros.

y/o liderazgo

ciudadana
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1.2.7. LINEA ESTRATEGICA: MUJERES PARTICIPATIVAS, EMPRESARIAS Y CON
GARANTIA DE DERECHOS

Estrategias

+ Incrementar los espacios que permitan el acceso a las mujeres rurales y urbanas para
la toma de decisiones y construccion en la vida administrativa.

+ Garantizar los derechos a una vida libre de violencia.

+ Promover la igualdad de género y autonomia de la mujer

+ Garantizar el acceso a la formacién en emprendimiento, empresarismo y desarrollo
profesional para mejorar la calidad de vida.
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o
)] ()] o O
T o < R 38
Objetivo de Resultado Indicador de Resultado S ﬁ .E 5 Objetivo Producto Indicador de Producto ‘3 -§ Proyecto
(= n
pr S 2 S i
Numero de  capacitaciones
i i realizadas a la comunidad social N
Porcentaje de mujeres que alizadas 4 | Capacitaciones
han sido  protegidas y fundir | | e institucional sobre derechos
. . Difundir las normas para la proteccion :
atendidas integralmente ante ND 100% ) P P de las mujeres
hech d iolenci de las mujeres
echos de violencia en su NUmero de campafias realizadas
Garantizar el derecho | contra. en instituciones educativas| 4 |Campafias
de las mujeres a una sobre derechos de las mujeres
vida libre de violencias
Programas
. S Numero de programas a favor implementados
Numero de iniciativas para Incorporar en el plan de desarrollo de la deteccion, prevencion I detecci
. . . L L ara la deteccion
prevenir la violencia contra las ND 1 programas de prevencién y atencion a atencién de viollencia contra IZ 1 P én d
. h _ . - revencion de
mujeres mujeres victimas de la violencia . yp - .
mujer la violencia
contra la mujer
Crear vy fortalecer el , . . . . - Espacios
.y . Numero de Consejos Creados Numero de acuerdo o decreto para | Nimero de Consejo Municipal pA S
Consejo Municipal de . 0 1 . . . . 1 participativos de
. y fortalecidos crear el Consejo Municipal de Mujeres de Mujeres .
Mujeres género
Crear espacios de participacion y|Numero de espacios de
desarrollo con equidad entre mujeres y | participacién y desarrollo con 2
Brecha en la tasa de ND o hombres equidad de género creados Participacién
. . .. . (] .
. participacidon femenina Ciudadana
Lograr la igualdad de | ; |
4 : Realizar eventos para formar a la mujer |, .
género y autonomia de . P " ) Ndmero de eventos realizados 2
la mujer sobre liderazgo politico
Crear alianzas con el sector empresarial Fortalecimiento
Brecha de ingresos laborales ND 10% | para vincular en condiciones de equidad | Nimero de alianzas creadas 1 a la generacion

a las mujeres

de empleo
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(=} o
S o S8 g8
Objetivo de Resultado Indicador de Resultado S ﬁ .E 5 Objetivo Producto Indicador de Producto .3 -§ Proyecto
(= n
3 S 2 =
, Ndmero de estimulos creados a
Crear estimulos a las empresas que .
) . - las empresas que vinculen 1
vinculen mujeres en la actividad laboral . L
mujeres en la actividad laboral
Apoyar all00% Agentes Educativos de
los programas Madres Comunitarias,
. . Programas de
Madres FAMI y Hogares Infantiles del | Porcentaje de Agentes . .
L o L . 100% | Primera Infancia
Municipio en Capacitacidon y formacién | educativas apoyadas .
. - fortalecidos
en pedagogia Infantil.
Formular e
implementar una , - Capacitar, formar y dar asistencia
" L Numero de politicas L. . , . . .
Politica Publica de formuladas 0 1 técnica a 200 mujeres rurales para | Nomero de mujeres rurales 200 Asistencia
Mujer y Género en el generar proyectos productivos y de | capacitadasy apoyadas Técnica
municipio seguridad alimentaria en el municipio.
Beneficiar a 200 nucleos familiares (de Nucleo Familiar
madres y padres cabeza de familia) en | NUmero de nucleos familiares 200 fortalecidos en

educacion, salud, recreacién, deportes y
desarrollo empresarial del municipio.

beneficiados

programas
sociales
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1.2.8. LINEA ESTRATEGICA: LOS ADULTOS MAYORES, ESPERANZA Y TRADICION
Estrategias

+ Garantizar los derechos a los Adultos Mayores en riesgo o condicién de vulnerabilidad
y ofrecer la atencidn integral (salud, educacion, recreacion y nutricion).

+ Fortalecer y Apoyar el Hogar de Bienestar del Adulto Mayor del Municipio.

+ Apoyar a la poblacion del Adulto Mayor con beneficios sociales provenientes del
estado colombiano.
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[ o 3 g 2
Objetivo de ! el oe _— . = 3
Indicador de Resultado 0 ®© s 5 Objetivo Producto Indicador de Producto P Proyecto
Resultado c o [T 2 0
= S 2 =
A fortal I . . A |
poyar y fortalecer el centro de Nimero de centros de bienestar poyo.a os Centros
bienestar del adulto mayor del 1 de bienestar del
. del adulto mayor apoyado
municipio adulto mayor
Apoyar
integralmente al | Porcentaje  de  Adultos Beneficiar al 40% de adultos mayores
100% de la poblacién | Mayores apoyados | ND | 100% | de| Municipio en actividades ludicas, | Porcentaje de adultos mayores .
Adulto  Mayor del | integralmente recreativas, artisticas, culturales y/o | beneficiados ¢
municipio. turisticas. Programas
implementados
para los adultos
mayores
Apoyar anualmente la poblacion del | Nimero de Adultos mayores
apoyados con beneficios del | 100%

Adulto Mayor con beneficios sociales
provenientes del estado colombiano.

estado
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1.2.9. LINEA ESTRATEGICA: POBLACION CON Y EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD

Estrategias

+ Vincular la poblacién en condicién de discapacidad al normal desarrollo de las
actividades sociales garantizandoles el apoyo integral.

4+ Gestionar, promover e implementar para atender nifios, nifias y adolescentes para el
acceso a la educacion especial.

+ Crear y fortalecer el Comité Municipal de Discapacidad
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5 R g8
Objetivo de . Teg | TE _— . c 3
Indicador de Resultado v ®© L Objetivo Producto Indicador de Producto s 5 Proyecto
Resultado c o [T 2 o
S S g 2a
Realizar capacitaciones, formacion y
asistencia técnica en planes de negocios | Porcentaje de poblacion
e innovacién urbanos y rurales al 100% | capacitada, formada y con| 100%
a la poblacion en condicién de | asistencia técnica
discapacidad.
Promocién de la
Implementar un convenio con entidades | ., . i6
edscativas ara atender nifos, nifias Numero de convenios PrefvenC'andj ¥
i | al i lacié adolescenters) ara el accesoaia ! implementados para la 1 en| P |
Apoyo integral a N Porc.erﬁaje de.pob au.on en e p . poblacién especial beneficiada salud y‘alcceso ala
100% de la poblacién | condicidn de discapacidad ND% | 100% |educacion especial. educaciony
con discapacidad apoyada actividades de
Crear e implementar el Comité " . bienestar social
. . . Comité Municipal de L,
Municipal de Discapacidad de acuerdo | _. . para la poblacién
. ., Discapacidad creado e 1 . I
a lo establecido en la Resolucidon 1145 implementado discapacitada
de 2007 P
Atender al 100% de las personas en | Porcentaje de personas en
condicién de discapacidad del municipio | condicién de discapacidad con | 100%

con actividades de bienestar social.

actividades de bienestar social
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1.2.10. LINEA ESTRATEGICA: POBLACION DESPLAZADA VICTIMAS DEL
CONFLICTO

Estrategias

4+ Apoyar y garantizar la atencion integral a victimas del conflicto y de desplazamiento.
4+ Actualizar el PIU municipal.

4+ Fortalecer las comunidades en riesgo de desplazamiento.
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[ v 8 o 8
Objetivo de . ','; | TS . . Ts
Indicador de Resultado 0 ®© s 5 Objetivo Producto Indicador de Producto s B Proyecto
Resultado c 9 5 9 o
= S 2a
Proporcion  de  hogares
incluidos en el RUPD en los
ue ninguno de  sus . .
9 . & . Planes de Contingencia
miembros ha sufrido N Plan de
. . 100% | 100% comunitarios implementados en 1 . .
privacion de su libertad . . . Contingencia
) ) zonas de riesgo identificadas
después del desplazamiento
(estén o no en el hogar
actual)
Proporcién  de  hogares
incluidos en el RUPD, en los Numero de proyectos de
que ninguna persona fue seguridad alimentaria en Seguridad
i (o . 100% | 100% . . 1 . .
Garfa\ntlzar el goce victima del delito de ° ° poblaciones en riesgo Alimentaria
efestnllo debcljer.elchos homicidio  después  del ejecutados
e la poblacién . . .
ap desplazamiento Fortalecer a las comunidades en riesgo
victima del :
. de desplazamiento forzado
desplazamiento .,
forzado por la Proporcién de  hogares
. p. incluidos en el RUPD en los
violencia .
que ninguno de  sus
miembros ha sufrido | 100% | 100% Capacitaciones  en
tortura, violencia sexual o Nimero de  capacitaciones comportamiento en
robo después del realizadas a comunidades en medio del conflicto,
desplazamiento comportamiento en medio del 4 derechos humanos y
conflicto, derechos humanos vy mecanismos de
. d mecanismos de proteccion y proteccion y
Fo:cc_e;taje € perso;as exigibilidad de derechos exigibilidad de
|r.1c ui (?s _en RUP que nc_) an derechos
sido victimas de acciones| 100% | 100%

que atenten contra su
seguridad personal
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Objetivo de . el oS - . = S
Indicador de Resultado 2 835 Objetivo Producto Indicador de Producto S5 Proyecto
Resultado c @ [T 2 o
po g S i
Porcentaje de personas
incluidos en el RUPD que . i Numero de campafias de
Prestar atencién integral a la victima . "
cuentan con todos los . vacunacién a nii@s menores o Jornadas de
. - 95% 100% | del desplazamiento forzado por la|. . . 4 9
miembros afiliados al violencia iguales de 1 afio incluidos en el Vacunacién
Sistema General de RUPD
Seguridad Social en Salud
. Numero de programas de apoyo
Porcentaje de personas sicosocial para la poblacién Programas de apoyo
incluidas en el RUPD que| ND | 100% psic P pob'e 1 ogram: poy
" . . victima del desplazamiento Psicosocial
recibieron apoyo psicosocial . .
forzado por la violencia
Ndmero de nifi@s incluidos
en el RUPD con vacunas de| ND 114
. DPT y Tripe viral
Garantizar el goce yirp
efectivo de derechos
de la  poblacién | Nimero de nifios, nifias, y Prestar atencién integral a la victima
victima del | adolescentes con cobertura del desplazamiento forzado por la
desplazamiento neta de educacion en| 385 388 | violencia NUmero de nifi@s beneficiados
forzado por la | poblacién desplazada por con acompafiamiento de .
violencia nivel educativo permanencia en el sector 529 | Cobertura educativa
educativo
Proporcion de  hogares
incluidos en el RUPD en los
gue sus miembros cuentan
con todos los documentos | 100% | 100%

de identificaciéon que les
corresponde, seglun edad vy
género
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Objetivo de
Resultado

Indicador de Resultado

Linea de
Base

Meta de
Resultado

Objetivo Producto

Indicador de Producto

Meta de
Producto

Proyecto

Proporcién de hogares que
recibieron las tres
componentes bdasicas de
ayuda humanitaria de
emergencia (alimentacion,
alojamiento y salud),
incluyendo  auxilios en
dinero

ND

100%

Porcentaje de personas
desplazados que han recibido
alimentacién y alojamiento

100%

Apoyo a personas
desplazadas

Proporcién de hogares que
necesitaban y recibieron las
tres componentes de ayuda
inmediata (alojamiento,
alimentacion y salud en la
emergencia)

152

224

Numero de campafias de
cedulacién para la poblacién
desplazada

Campanias de
Cedulacion

Garantizar el goce
efectivo de derechos
de la poblacion
victima del
desplazamiento
forzado por la
violencia

Proporcién de hogares que
han sufrido de la separacién
de alguno de sus miembros,
han solicitado ayuda del
Estado v han sido
reintegrados, con relacién al
total de hogares que han
sufrido de la separacién de
alguno de sus miembros vy
han solicitado ayuda del
Estado

ND

135



CONCE]JO MUNICIPAL

ACUERDO MUNICIPAL Nro 07 DE 2012

(Mayo 22)

@

© ] v 9

o °

Objetivo de . ) ','; S . . ','; §
Indicador de Resultado -] 835 Objetivo Producto Indicador de Producto S5 Proyecto
Resultado P 22 20

g 2 g S i

—
Proporcién de  hogares
incluidos en el RUPD que .
osee al menos una fuente Proyectos productivos Apoyo royectos
Ze ingresos auténoma y su 83 224 G i | ion de i implementados para la 3 rpoguctivos '
( g y arantizar la gen‘er.auon e |ngreso§,y poblacién desplazada p
ingreso supera como el derecho a la vivienda a la poblacién
minimo la linea de pobreza desplazada Estabilizacion socio

econdmica ivi

Tt de ogares incidos
en el RUPD con habitaciéon 33 84 gestie ° P - 1 Programas de VIS
legal del di y mejoramiento de viviendas para
€gal del predio la poblacién desplazada
Ndmero de hogares OPD con escenarios adecuados S,
. . " . Participacion
incluidos en el RUPD con para participar en las decisiones .
PP e 56 56 P I 2 Comunitaria y
déficit cualitativo de de  politica publica  sobre .
o ) Ciudadana
vivienda desplazamiento forzado
Total de organizaciones de Garantizar la participacion de la
poblacién desplazada —OPD- poblacién victima del desplazamiento
que participan forzado por la violencia
efectivamente en las 2 2 OPD con apoyo material basico 2 Apoyo a las OPD
decisiones de las politica
publica sobre

desplazamiento forzado

Crear e implementar
el Comité de Justicia
Transicional, y el
Comité de Minas
antipersonal

Espacios
participativo
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1.2.11. LINEA ESTRATEGICA: TRATA DE PERSONAS

Estrategias

+ Disefiar acciones de prevencion integral mediante campafas educativas en los
establecimientos educativos y promocionar material informativo acerca de la Trata de
personas.

+ Implementar en el municipio la Politica Publica de Lucha Contra la Trata de Personas
en todas las modalidades
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g, 83 38
Objetivo de ! s Y| o8 - . o S
Indicador de Resultado O © L Objetivo Producto Indicador de Producto s B Proyecto
Resultado c o [T 2 o
b= S 2 2 i
Implementar la Estrategia Nacional
Integral de Lucha contra Trata de
Personas en el marco de la Ley 985 de . .
. ., Comité creado e implementado 1
2005, mediante la creaciéon de del P
Comité Local de Lucha contra la Trata
Promover laf,, . - - de Personas. Disefio de
. ., Numero de Politica Publica .
implementacién de la estrategias para la
" L de Lucha contra la Trata de .,
Politica Publica de prevencion de La
personas en todas las 0 1
Lucha Contra la Trata . . Lucha contra la
modalidades promovida e
de Personas en todas implementada Trata de Personas
las modalidades P Elaborar e Implementar una estrategia en el municipio
preventiva-educativa en los
establecimientos y centro educativos .
L ) Numero de estrategias
del  municipio garantice la 1

que
educacioén en el riesgo de ser victimas
de trata de personas por redes locales,
nacionales e internacionales.

implementadas
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1.2.12. LINEA ESTRATEGICA: GARANTIA PARA LOS DESMOVILIZADOS

Estrategias

4+ Promover escenarios para la reconciliacion en la reintegracion de la poblacién
desmovilizada a la vida civil
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] v 5 o 9

Objetivo de . el TS - . = S

Indicador de Resultado 2 835 Objetivo Producto Indicador de Producto S5 Proyecto
Resultado £ [T 2 o
S = S g
Promover escenarios . L -
para la reconciliacion Vincular a la poblacion desmovilizada Escenarios para la
. ., Ndmero de escenarios en los programas social que promueve | Porcentaje de poblacidn o e

en la reintegracion de 0 1 100% | reconciliacidn en el

los  desmovilizados
para la vida civil

promovidos

las diferentes instituciones
gubernamentales y/o privadas.

desmovilizada vinculada

municipio
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1.3. EJE TEMATICO: GESTION Y ACCION EN VIVIENDA, SERVICIOS Y ESPACIOS
PUBLICOS, EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

OBJETIVO: Desarrollar estrategias, metodologias, técnicas y mecanismos de caracter
administrativo, orientados garantizar la prestacion de los servicios de agua, saneamiento
bésico, energia eléctrica, alumbrado publico, vivienda y equipamiento Municipal de
conformidad con la constitucion y la ley en beneficio de sus habitantes.

1.3.1. LINEA ESTRATEGICA: AGUA Y SANEAMIENTO BASICO.

Estrategias

+ Mantener la cobertura de servicio de agua, aseo (Residuos Sélidos) y alcantarillado,
optimizando el servicio y calidad ofrecidos a los usuarios.

+ Gestionar proyectos para ampliar la cobertura de Agua, Saneamiento basico.

£ Optimizar la calidad del Agua.

+ Implementar estrategias para disminuir la contaminacion de las fuentes hidricas.

+ Actualizar el PGIRs.

+ Educacion Ambiental para el manejo y separacion en la fuente de los residuos sélidos.
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[} o T v 9
T gy C8 T B
Objetivo de Indicador de Resultado ] § .E § o Objetivo Producto Indicador de Producto ‘3 -§ Proyecto
Resultado £ S & 2 5
) Aumentar los metros de red de|Metros de red de acueducto
Nuevos usuarios  urbanos . . 1500
. o acueducto construidos construidos
Incrementar la | atendidos con el servicio de | 1.323 | 1.623 Aumentar | exion dorniciliari Conexion domiciliar
cobertura del servicio | acueducto . ut Tda as conexiones domiciliarias . otEIXIccj’ es omiciliarias 300 | Construccion
de acueducto en el I Instaladas Instaladas Acueductos
. Nuevos usuarios rurales , ,
municipio . . Aumentar el numero de acueductos | Numero de acueductos
atendidos con el servicio de | 1015 | 1315 . . 3
veredales construidos veredales construidos
acueducto
Mantener y optimizar dos (2) plantas de
tratamiento de agua potable que | Plantas de tratamiento
abastece la cabecera municipal, de las | mantenidos. 2
Mantener la cobertura ; hidri . N Construccion
del servicio de | Numero de usuarios uentes hidricas La Naranjera y Cafio Mantenimien'to
acueducto y optimizar | mantenidos con el servicio de | 1.744 | 1744 Guacharacales. adecuacion dZ
la calidad de | acueducto en el municipio Mantener 30 sistemas de abastecimiento | Sistemas de abastecimiento 30 | acueductos
- . cueduc
potabilidad del agua. de agua en el sector rural. mantenidos
Mantener el acueducto de los 4 centros | Acueductos de  centros 4
poblados poblados mantenidos
Aumentar los metros de red de | Metros de red de alcantarillado 1500
i Nuevos usuarios atendidos con alcantarillado construidos construidos Construccion
Incrementar el nimero - ) 1.308 | 1.608 - — - — )
X el servicio de alcantarillado Aumentar las conexiones domiciliarias | Conexiones domiciliarias Alcantarillados
de personas atendidas . ) 300
- instaladas instaladas
con el servicio de N - I I ¢ | - de bateri
: uevos  usuarios  rurales ncrementar el numero de baterias , N . L
alcantarillado . - o . ) Baterias sanitarias construidas Construccién  de
atendidos con el servicio de | 232 532 |sanitarias construidas en drea rural ) ) 30 , -
- . en area rural dispersa baterias sanitarias
alcantarillado dispersa
Reparar y Mantener la red de|Red de alcantarillado urbano 1
Mantener la cobertura | Nimero de usuarios alcantarillado en la cabecera municipal mantenido Mantenimiento de
del servicio de | mantenidos con el servicio de | 1540 | 1540 ] redes de
alcantarillado alcantarillado en el municipio Reparar 'y Mantener la red de|Redes de alcantarillados de los 4 | alcantarillado
alcantarillado en los 4 centros poblados centros poblados mantenidos
Suministrar agua apta | Cumplir con el indice de Aumentar la cantidad de agua tratada . Construccion de
. . o . . Plantas  de tratamiento
para el consumo |riesgo calidad de agua| ND | 100% | mediante la construccién de plantas de . 4 Plantas de
. construidos e
humano (Decreto 1575 de 2007) tratamiento Potabilizacién
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Objetivo de Indicador de Resultado ] § .E § Objetivo Producto Indicador de Producto ‘3 -§ Proyecto
(=4
Resultado P S & S &
Realizar 4 pruebas anuales del monitoreo Muestras
. P Pruebas efectuadas 16
de la calidad del agua tomadas
Garantizar la ) Construccion de
ntiz Promedio de horas de Aumentar los tanques de .
continuidad del - R 20 24 . Tanques de almacenamiento 5 Tanques de
L prestacion del servicio diario almacenamiento .
servicio de agua Almacenamiento
Tratamiento y
Aumentar la tasa de cobertura de | Tasa de cobertura de aprovechamiento
Mejorar la  Gestién recolecciéon de residuos sélidos en el | recoleccién de residuos sélidos | 100% de residuos
Integral de Residuos | Porcentaje de avance en la casco urbano en el casco urbano ‘lid
Sélidos con el fin de | implementaciéon del Plan de 70% 90% - - - solidos
minimizar los riesgos | Gestion Integral de Residuos ; ° |Realizar 3 campafias  educativas
del medio ambiente y | Sélidos anualmente para mejorar el proceso de Campafias
salud separacion en la fuente de los residuos | Nimero de campaiias realizadas 12 lizad
sélidos en el casco urbano y centros realizadas
poblados.
. ., Porcentaje de avance en la y
Aumentar al 50% el Tasa de tratamiento de aguas Aumentar el avance en la ejecucién del e'ecuciéri del Plan de Construcciéon de
) i u . .
tratamiento de aguas : & ND 50% |Plan de Saneamiento y manejo de ) . ; 50% | Plantas de
residuales urbanas residuales vertimientos Saneamiento y manejo  de i
vertimientos implementado Tratamiento
Implementar dos Radicar y gestionar ante la CDMB, el
alternativas de| ., ) M.A.D.S. y la Gobernacién de Santander, . Tratamiento de
) Numero de  alternativas . Porcentaje de avance del .
tratamiento de aguas |, 0 2 un proyecto para alternativas de . . 100% | aguas residuales
dual | 4 implementadas . . proyecto radicado y gestionado 3
residuales en el drea tratamiento de aguas residuales en la en el area rural
rural zona rural.
Poblacién atendida con un
prestador de servicios publicos
Estado de la prestacién | de acueducto, alcantarillado y
de los servicios | aseo registrado en el RUPS| 70% 80%
publicos. (Registro Unico de prestadores

de servicios publicos de la
SSPD)
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1.3.2. LINEA ESTRATEGICA: VIVIENDA

Estrategias

+ Gestionar proyectos de vivienda para las familias de escasos recursos del municipio
+ Gestionar proyectos para mejoramiento de vivienda urbanas y rurales

+ |dentificar los asentamientos en riesgo
+ Cualificar los espacios publicos.

+ Revisar y ajustar el EOT a las necesidades del municipio especialmente en las areas
de expansion habitacional por el déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda
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R g8
Objetivo de . ce|loE - . s 3
Indicador de Resultado 0 © |+ S Objetivo Producto Indicador de Producto Pt Proyecto
Resultado cm |9 a 9 o
S |2 2o
Ndmero de royectos de vivienda . .
proy o Vivienda de Interés
, . . formulados y con certificado de 2 .
Numero de viviendas VIP Formular proyectos de vivienda - . . Prioritario
Incrementar la oferta iniciadas 0 150 VIP elegibilidad de la entidad correspondiente
de vivienda nueva en - - Has Habilitadas para vivienda durante el
. L Habilitar suelo para vivienda . 2
la entidad territorial Gesti cuatrienio - .
durante el cuatrienio estionar. ~ recursos - para - . Habilitar ~ ~espacio
Numero de viviendas VIP o N proyectos de vivienda VIP Numero de  subsidios  asignados 150 | Para vivienda
terminadas (diferentes fuentes)
Reducir el  déficit| . - Gestionar subsidios ara | ., . . . .
et O Nimero de viviendas . - p Ndmero de subsidios totales asignados Mejoramiento de
cualitativo de vivienda ) 0 100 | mejorar las viviendas de familias . . . 100 -
S mejoradas para el mejoramiento de vivienda Vivienda
durante el cuatrienio pobres y vulnerables
Formular y ejecutar proyectos | .,
.y ,J. . proy Ndmero de proyectos formulados y o
de espacio publico incorporados | . P 1 Espacio Publico
ejecutados de espacio publico
en el plan de desarrollo y el EOT
A“me”tarfd €spacio | \imentar  los  metros Plan  peatonal de  accesibilidad , |Elaborar el plan
Ublico efectivo por S ;
paY PO cuadrados de espacio publico | ND 5 implementado peatonal
habitante durante el efectivo por habitante Elaborar ‘el ‘Plan peatonal de Numero de kildémetros de via adecuados
cuatrienio accesibilidad en la entidad ) 1
. como camino peatonal .
territorial . — : Espacio Peatonal
Ndmero de kildmetros de vias peatonales 1
construidos
Porcentaje de avance en el inventario de
Aumentar las asentamientos en riesgo 100% | Identificacion e
acciones para la - — - . .
o . ) , . Porcentaje de viviendas e infraestructuras inventario de los
reubicacion de | Numero de acciones para la Numero de asentamientos . . .
. o . ND 2 . . localizadas en zonas de riesgo que han asentamientos y
asentamientos reubicacién de asentamientos localizados en alto riesgo . . .
. sido ubicadas 100% |zonas en riesgo o
localizados en zona de - - — -
alto riesgo Porcentaje fie area municipal con estudio amenaza
de evaluacion de amenaza 100%
Avanzar en la revision | Porcentaje de avance en la L.
J ND | 100% Revisién del EOT

y ajuste del EOT

revision del EOT
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1.3.3. LINEA ESTRATEGICA: INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO DE GAS, ENERGIA
ELECTRICA, ALUMBRADO PUBLICO Y EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

Estrategias

+ Gestionar proyectos de electrificacion.
+ Garantizar el funcionamiento 6ptimo del alumbrado publico en el municipio.

+ Gestionar un proyecto para la viabilidad y adecuacién de la Planta de Sacrificio
construida en el municipio.

+ Mantener la Plaza de Mercado Municipal.
+ Mantener y embellecer los parques municipales

+ Realizar mantenimiento al Cementerio Municipal.
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2 0 o
Objetivo de o 3 2 3 g
R(:sultado Indicador de Resultado s g 5 Objetivo Producto Indicador de Producto .g 3 Proyecto
© o 5]
@ s g s &
£
Aumentar la
cobertura del , . Numero de nuevos usuarios con
- Cobertura total de gas Aumentar el numero de conexiones . Cobertura del
servicio de gas 1103 | 1208 . .. servicio de gas propano en la| 105 .
propano en la zona urbana domiciliarias del servicio de gas servicio de gas
propano en la zona zona urbana
urbana
Aumentar la . , . . . s
. . | Cobertura en servicio de Aumentar el numero de conexiones | Nimero de usuarios nuevos en Ampliacion del
cobertura en servicio e 3070 | 3190 e .. , . 120 L .,
T energia eléctrica domiciliarias del servicio de Energia Energia servicio de Energia
de energia eléctrica
Reponer el 80% de las farolas que no .
p' o q Porcentaje de farolas repuestas 80%
funcionan en el municipio
Reparar y Mantener Porcentaje  reparacion
el 80% de las farolas .J . n v Mantenimiento de
mantenimiento de las farolas | ND 80% L
del alumbrado s Alumbrado Publico
s ... | del municipio
publico del municipio
Mantener el 80% de las farolas del | Porcentaje de farolas 80%
municipio mantenidas ¢

147



CONCE]JO MUNICIPAL

ACUERDO MUNICIPAL Nro 07 DE 2012

(Mayo 22)
[7] v O
2 LR
=]
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Objetivo de Resultado | Indicador de Resultado © ‘3 5 Objetivo Producto Indicador de Producto A | Proyecto
c "
s |=2¢
Instalaciones de la  Alcaldia
Municipal mejorada y mantenida 1
Plaza de mercado municipal 1
Ampliar y/o mantener adecuada
la infraestructura de . . -
fisica de las Mejorar la infraestructura del Municipio. Parques municipales mantenidos 7
dependencias Porcentaje de bienes Conservar y mejorar
administrativas del | inmuebles y muebles en| ND 100% . o la infraestructura
municipio y bienes de | buenas condiciones Nun:nero de .manter.nmlentos municipal
uso puiblico de realizados a las instalaciones del 4
propiedad del cementerio municipal
municipio
. Numero de parques o zonas
Aumentar el nimero de parques o zonas p' q
verdes en Centros Poblados verdes construidos en centros 1
poblados
Radicar y gestionar un
royecto para la S
\F/)iat:/ilidadp adecuacién | Numero de proyecto radicado Gestion viabilidad
y proy 0 1 Planta de Sacrificio

de la Planta de
Sacrificio Municipal
ante M.A.D.S.

y gestionado

Municipal
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EL PLAYOD

1.4. EJE TEMATICO: CONECTIVIDAD VIAL

OBJETIVO: Mantener la comunicacién, transitabilidad y movilizacion de personas y
transporte de productos para contribuir al desarrollo integral del Municipio, manteniendo la
transitabilidad en la red vial interveredal; con el apoyo de las comunidades beneficiadas.
Ademas construir y mantener las obras de arte y pavimentacion de la infraestructura vial
municipal.

Estrategias

+ Mantener la malla vial municipal.

+ Elaborar e implementar un programa de prevencion de la accidentalidad vial.

+ Gestionar la creacion de la Oficina de Transito y Transporte.

+ Garantizar el transito seguro hacia el Polideportivo Victor Manuel Rodriguez mediante

la gestion de un proyecto para la construccion de un puente peatonal sobre la via
principal.
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®© o o
@ 33 S 5
Objetivo de Resultado Indicador de Resultado s .E 5 Objetivo Producto Indicador de Producto .g 3 Proyecto
§ |=8 s g
c -4 a
£
Por.centdaje de red vial)\  n\p | gokm Kilémetros de la red  vial Mante.n.imifelnto,
mejorado rehabilitados, mejorados y | 80km |Rehabilitacion 'y
Mejorar la accesibilidad del Porcentaje de puentes Conservar y mejorar la infraestructura de | . antenidos Pavimentaciéon de
0, . . . ,
transporte colgantes mantenidos ND 50% | transporte a cargo de la entidad territorial Vias
Porcentaje de caminos ND 50% Porcentaje de puentes y caminos 50% I(Dionstrucuon de
veredales mantenidos ¢ veredales mantenidos ; uentes
Elaborar e implementar un programa de Programa de
Reduccion de n d prevencion de la accidentalidad vial y la | Programa  de prevencion de 1 prevencion de
€ ucuodn en:\un:fro € generacién de una cultura de seguridad | accidentalidad implementado accidentalidad en la
Mejorar la seguridad vial Eaei?;os dee trat:liitss pot 0 0 vial en las calles de la cabecera municipal. cabecera municipal
accidente Radicar estionar un proyecto para la
y' ,g proy P Porcentaje  de avance del Construccién de
construccion de un puente peatonal frente 100%
. . L proyecto puentes peatonales
a la Unidad Deportiva Municipal
Gestionar la Creacién e
Implementacion de la .
. .. Porcentaje de Avance de
Oficina de transito vy estion ) 0 100%
Transporte y fusionar con la & Oficina de Transito
Inspeccidn de Policia y Transporte
Mejorar la accesibilidad del
transporte  mediante la [ Numero de  Puentes ND 2 Aumentar el nimero de puentes colgantes | Nimero de puentes colgantes 2 Construccion de
construccion de  puentes | colgantes construidos en el municipio construidos Puentes Colgantes
colgantes
Gestionar ante el Ministerio
de Transporte, INVIAS e Porcentaje de Avance de Gestion  para el
INCO para el traslado 0 100% .
traslado del Peaje

ubicado en Rioblanco hacia
Estacién Laguna

gestion
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1.5. EJE TEMATICO: TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y DE LAS
COMUNICACIONES

OBJETIVO: Garantizar la conectividad de banda ancha o fibra Optica para el acceso a
internet en el municipio y dotar de equipos de cdmputo las bibliotecas, Casa de la Cultura.
e instituciones gubernamentales para la optimizacion de los procesos.

Estrategias

+ Establecer una estrategia para el debido reciclaje de los equipos obsoletos.
+ Capacitar a docentes y funcionarios publicos en TIC

+ Promover en la comunidad el uso de la plataforma Gobierno en Linea.

+ Promover en los establecimientos educativos proyectos en TIC.

+ Promover a los estudiantes el uso adecuado del internet con fines educativos y
participativos.

+ Implementar politicas para la reduccién del consumo de papel
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§ ) o o ©
I k<]
Objetivo de . o -,?, S L . ,‘; g
Resultado Indicador de Resultado -g s § Objetivo Producto Indicador de Producto %3 Proyecto
g | =2¢ s &
£
Usuarios de internet por Provisiéon de infraestructura para el | Cabecera municipal con Cobertura Fibra
. 0.03% | 1% ) o 1 .
Dotar de cada 100 habitantes acceso a las TIC cobertura de fibra dptica Optica
infraestructura para ,
. P Proporcion de  poblados
incrementar el acceso , L
3 internet rurales de mas 100 1 3 Adquisiciéon de
habitantes con sitio de computadores
acceso publico a internet
Proporcionar los Dotacién de equipos de cémputo a | Computadores entregados a
implementos bésicos | Computadores por cada 100 establecimientos educativos, bibliotecas | establecimientos educativos, | 100 | Salas de
para  permitir el | habitantes ND 30 |y casas de cultura bibliotecas y casas de cultura Informatica en
acceso a TIC centros educativos
Estudiantes por computador Equinos con
en establecimientos | ND 1 auip ,
educativos tecnologia
Inducir procesos de | Porcentaje de Porcentaje de Docentes Capacitacién a
apropiacién de TIC en | establecimientos educativos | 70% | 100% formados en el uso profesional | 100% doEentes en TIC
los estudiantes vy | oficiales con computadores delas TIC
docentes de sedes Proyectos en TIC en Formar a docentes y servidores publicos
educativas ejecucién formulados por en el uso de las TIC Servidores piiblicos certificados Capacitacion a
directivos, docentes y| ND 5 en el uso depTIC 100% | Servidores Publicos
estudiantes de sedes enTIC
educativas
Garantizar la gestiéon | Equipos de computo Formar a la poblacin en el uso dado a Campaniias de sensibilizacién en Campafias de
adecuada de residuos | obsoletos dispuestos | ND 100% P la disposicion y manejo de 1 P

electrénicos

apropiadamente

equipos de computo obsoletos

equipos de computo obsoletos

sensibilizacion
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Objetivo de
Resultado

Indicador de Resultado

Linea de
Base

Meta de
Resultado

Objetivo Producto

Indicador de Producto

Meta de
Producto

Proyecto

Implementar
Estrategia

la
de

Gobierno en linea en
la entidad territorial

Puntaje de avance alto en el
indice de Gobierno en linea

50%

80%

Mejorar la calidad de la informacion y de
los servicios prestados por medios
electrénicos de tal forma que respondan
a las necesidades de los ciudadanos,
empresas y servidores publicos

Manual de Gobierno en Linea
implementado

Gobierno en linea

Promover escenarios de participacién en
linea para la toma de decisiones de
politica publica (Ej. Construccion de
politicas publicas, discusion de normas,
Presupuesto, otros programas de las
entidad territorial)

Espacios de participacion en
linea habilitados para que la
ciudadania e interesados tengan
voz y voto en decisiones de
politica y en los ejercicios de
rendicion de cuentas y de
planeacion

Espacios de
participacién
ciudadana

Promover las transacciones electrdnicas
para la obtencion de productos vy
servicios mediante canales seguros

Servicios en linea (Ej. solicitud de
expedicion y renovacion de
documentos, licencias,
certificaciones, inscripcion de
matricula, permisos y
autorizaciones, pago de
obligaciones, aportes, tasas,
multas y sanciones, tasas,
multas y sanciones)

Servicios en Linea

Publicar en el Portal Unico de
Contratacién (Sistema Electrénico para la
Contratacion Pdblica  -SECOP) la
informacién sobre la contrataciéon que
adelantan las entidades territoriales

Porcentaje de contratos
publicados en el SECOP

100%

Contratacion
Publica

Adelantar la contratacion de la entidad a
través del SECOP transaccional

Ndmero de procesos
contractuales realizados 100%
en linea

Contratacion
Publica
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-] © -
Objetivo de . @ o s - . = S
Indicador de Resultado ° S Objetivo Producto Indicador de Producto P Proyecto
= S
Resultado © 9 5 29
2 | =g =P
£
Identificar trdmites de alto impacto para
la administracion territorial , susceptibles i . ..
. . Numero de tramites Tramites con
de ser automatizados, con el fin de . 1 L .
i - . automatizados eficiencia y eficacia
ofrecer posibilidades de interaccién al
ciudadano con la alcaldia
Cumplir con los compromisos de | NUmero de funcionarios
capacitacién y acompafiamiento en el | formados en temas S
P y P . . . . 100% | Capacitacion
desarrollo de la Estrategia de Gobierno | relacionados con Gobierno en
en linea linea
Articular la Estrategia de Gobierno en
linea con el Modelo Estandar de Control .
. ..., | Subsistemas del MECI
Interno  de la entidad territorial . . .
. - articulados con la Estrategia de 1 Estrategia MECI
(Subsistema de Control Estratégico, Gobierno en linea
Subsistema de Control de Gestién vy
Subsistema de Control de Evaluacidn)
- -, L Implementar sistemas electrénicos de
Implementar politicas | Politica para la reduccion del p. i L . . .,
. gestion documental, siguiendo los | Porcentaje de reduccién del uso Reducciéon del uso
para la reduccién del | consumo de papel 0 1 50%

consumo de papel

implementada

lineamientos de la Politica Anti-trdmites y
cero papel de Gobierno en linea

del Papel en la entidad

del papel
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1.6. EJE TEMATICO: AMBIENTE SUSTENTABLE

OBJETIVO: Planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales para
garantizar el desarrollo sostenible, la conservacion, la mitigacion, la compensacion y la
proteccion fomentando el derecho a gozar de un ambiente sano. E implementar los panes
locales para disminuir el riesgo de desastres.

Estrategias

*
*
*

Proteger las areas de bosque con proyectos de reforestacion.
Realizar un inventario del uso sostenible del bosque

Adoptar estrategias dirigidas a mitigar dafios y recuperar areas afectadas por
acciones naturales o antrépicos

Implementar acciones para la proteccion y seguridad de las personas en riesgo de
desastre.

Fortalecer los dos grupos gubernamentales (Defensa Civil y Cuerpo de Bomberos)
mediante capacitaciones y gestibn de recursos en la adquisicion de elementos
prioritarios para la atencion de desastres.

Fortalecer el PLEC

Gestionar los proyectos para la construccion de medidas estructurales para disminuir
el riesgo en los sitios criticos del municipio.

Fortalecer los diferentes comités y programas ambientales implementados en el
municipio

Aprovechar sosteniblemente cuencasy microcuencas en el Municipio

+ Elaborar el documento de Gestidn del Riesgo, para la informacion de los niveles de

contaminacion del agua, el aire y el suelo originado por los procesos naturales o
antropicos a partir de vertimientos, residuos solidos y emisiones gaseosas que
incidirAn sobre la calidad de vida de la poblacion y limitaran los procesos productivos
sino se hacen las intervenciones necesarias.
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§ o o
o 3 o (S
- Indicador de v | o 8 - . =3
Objetivo de Resultado Resultado ° £3 Objetivo Producto Indicador de Producto %3 Proyecto
© 7]
g | =g s &
£
Hectéreas de L . L
. Priorizar la inversion para la compra de . . -
ecosistemas para . . Porcentaje de hectdreas adquiridas en
.. 120 | 140H | predios con el fin de recuperar
la regulacion de . cabeceras de cuerpos de agua, zonas de | 20ha
. Has as | ecosistemas afectados por la Ola
la oferta hidrica . ronda y otras
invernal
conservadas
Establecer incentivos en materia de , . . .
. . . . Numero de incentivos establecidos e
impuesto predial a predios particulares | . ;
) . L, implementados con el fin de conservar,
Implementar acciones para la que sean destinados a la conservacién, 1
L L . v ., restaurar y proteger las zonas de
recuperacion y proteccion de areas restauracion y proteccion de zonas de | . . L .
, . . . . importancia estratégica ambiental
degradadas Numero de importancia estratégica ambiental
hectareas de
bosques ND 20
fq tad Numero de iniciativas implementadas
reforestadas . .
‘ ‘ con el fin de aportar a la con.ec'E|V}dad Proteccién del
Generar .acuones .corT\pIementarlas de d.el SINAP (corre.dores blologlcos, recurso hidrico y
ordenam!e'nto territorial que aporten a 5|s'ten'1as productivos sostenlblfes, 1 medio ambiente
la conectividad del SINAP paisajes rurales, entre otras estrategias
de conservacién diferentes a areas
protegidas)
Reforestar con  especies nativas | ., ,
. Numero de hectareas reforestadas con
hectareas para  proteger los . .
L especies nativas para proteger los | 20ha
Numero de nacimientos de agua que surten a la L
. o nacimientos de agua
estrategias entidad territorial
Aumentar el drea de bosques | formuladas para , " .
Reforestar hectareas en sitios criticos | ., ,
reforestados en cuencas | mantener los 0 1 ., . Numero de hectareas reforestadas en
. de erosidon, para constituirlos en| . . . L 10ha
abastecedoras de agua servicios sitios criticos de erosion
A reservas naturales
ecosistémicos en
el territorio Nimero de jovenes estudiantes
Generar lideres ambientales capacitados en politicas del medio| 100

ambiente
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g8 R
. Indicador de o Y| oS8 . . © S
Objetivo de Resultado Resultado s Objetivo Producto Indicador de Producto %3 Proyecto
(= 7]
b= S 2 =
Garantizar la sostenibilidad del
recurso, a través de la asignacién y
uso eficiente, articulados al | Nimero de
ordenamiento y uso del territorio | sistemas de . ., . . ., L
2 la conservacién de los | gestion 1 Implementar el Sistema de Gestion | Porcentaje de implementacién del 100% Implementacion
. .« 0
y . & . Ambiental Municipal SIGAM SIGAM del SIGAM
ecosistemas que regulan la oferta | ambiental
hidrica, considerando el agua | municipal SIGAM
como factor de desarrollo
econdmico y de bienestar social.
Aplicar las condiciones de la normativa | NUmero de decisiones tomadas basadas 1
de eficiencia energética en la normativa de eficiencia energética
. - . e, Aprovechamiento
Numero de . ., Actividades implementadas de difusion P
- - Apoyar la implementacion del Programa L o de los recursos
incentivos de Uso Racional v Eficiente de Enerei del tema de eficiencia energética y| 3 | . o
Implantar una visidn de largo implementados 0 1 € Uso Racionaly triciente de tnergia normatividad asociada
, renovables para la
plazo en el uso de energia para el uso de L
energias produccién y
consumo
renovables sostenible
Apoyar la implementacidn de la Politica | NUmero de programas implementados
Nacional de Produccién y Consumo | de difusion de la Politica Nacional de 1
Sostenible Produccién y Consumo Sostenible
Contribuir a la seguridad, el NGmero de Identificar los diferentes escenarios de Elaboracién de
bienestar, la calidad de vida de las riesgo de desastres sobre los que se | _. . proyectos ,
. desastres o, . Sistemas de monitoreo de amenazas y .
personas y al desarrollo sostenible 2 2 disefiaran las estrategias de control y ., 1 estudios y
, ) declarados  por . . . alerta ante amenazas en operacion .
a través del control y la reduccién afio reduccién riesgo y de manejo de estrategias para la

del riesgo de desastres

desastres.

Gestion del Riesgo
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EL PLAY
o
() v J -]
- Indicadorde | & 8|5 8 - . = 5
Objetivo de Resultado O ®| 83 Objetivo Producto Indicador de Producto S5 Proyecto
Resultado co|9a 2 o
p= =R S &
Estudios elaborados de evaluaciéon y
zonificacién del riesgo de desastres para
fines de planificacion de uso del
territorio
Esquema de Ordenamiento Territorial
Numero de actualizado con base estudios de
personas evaluacién y zonificacion del riesgo de
muertas o . . desastres
Controlar y reducir las condiciones de = -
afectadas por 0 0 } Obras de reduccion del riesgo de
riesgo de desastres e, .
desastres por desastres (mitigacion) ejecutadas
afio Asentamientos humanos clasificados en
condicion de alto riesgo de desastres 2
reubicados
Pérdidas en Preparar y llevar a cabo la respuesta | Planes de emergencia y contingencia, y
infraestructura 36 0 ante  situaciones  declaradas de | planes de reconstrucciéon postdesastres 1
basica desastres y preparar los planes que | elaboradosy actualizados
orientaran los procesos de | Contratos celebrados con organismos de 2
reconstruccién postdesastres. respuesta para la atencion de desastres
" Procesos de formacion y capacitacion
Pérdidas en . v cap .
. del personal vinculado a los organismos
infraestructura 1 0 - 2
.. de respuesta para la atenciéon de
de servicios
desastres
Bienes e insumos adquiridos para la
Pérdidas en atencién de la poblacién afectada por
infraestructura 36 0 situaciones de desastre (Centros de 1
de vivienda Reserva para la  Atencién de
Emergencias - Decreto 969 de 1995)
Porcentaj.e de y Elaborar estudios
Contribuir a la sostenibilidad del | ©bras de inversion Numero de estudios de evaluacién de y mapas de
desarrollo a través de la reduccion de infraestructura Adelantar acciones para evaluar el |vulnerabilidad y riesgo para fines de vulnerabilidad
que han pasado ND 20% 1

del impacto del cambio climatico
en la poblacién y su entorno

por un proceso de
analisis de blindaje
climatico

riesgo climatico en el territorio

formulacion de acciones frente al

cambio climatico

para reducir el
impacto del
cambio climatico
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. Indicadorde | S @ £ L . S
Objetivo de Resultado S 8|83 Objetivo Producto Indicador de Producto 3 Proyecto
Resultado c o 2 Y
S 3 =
Numero de iniciativas para la
elaboracidon de mapas de vulnerabilidad
ante el cambio climatico
Numero de iniciativas para la
elaboracion de un inventario de gases 1
efecto invernadero al nivel del territorio
Esquema de ordenamiento territorial
Identificar los Mecanismos | gctualizado que incluya componentes de q
institucionales existentes para realizar | yylnerabilidad y adaptacién al cambio
las acciones correctivas y prospectivas | ¢liméatico
pertinentes que contribuyan a la
reducciéon del impacto del cambio | NUmero de proyectos orientados a la
climatico en la poblacion y su entorno mitigacion y adaptacion al cambio 1
climatico
) . Numero de Elaboracién de un
Gestionar un convenio con la . . .
. . .| convenios inventario del
CDMB para realizar un inventario . 0 1 .
del uso sostenible del bosque gestionados y uso sostenible del
) firmados bosque
Nimero de Capacitar las 5 instituciones educativas
Implementar el  proyecto rovecto en el Proyecto Pedagdgico Ambiental
pedagdgico ambiental en las 5 pedﬁ Saico 0 1 para lograr la transversalizacion de la | Numero de instituciones capacitadas 5 Capacitaciones
instituciones educativas ipm Iegmintado Educacion Ambiental dirigidos por el
P M.A.D.S y la C.D.M.B.
Crear, implementar y apoyar los | Numero de Proyectos Ambientales
Comité Proyectos Ambientales Escolares | Escolares creados, implementados y 5
. | Interinstitucional (PRAES) en las 5 Instituciones Educativas | apoyados y
Crear y Fortalecer el Comité de Educacion Elaboracion de
Interinstitucional de Educacién Ambiental 0 1 proyectos
Ambiental del Municipio. Creado v Crear, implementar y apoyar los Numero de Proyectos Comunitarios de ambientales
fortalecido (PROCEDAS) Proyectos Comunitarios de | Educacion Ambiental creados, 5

Educacion Ambiental

implementados y apoyados
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Indicador de  |J u S | °
Objetivo de Resultado S a3 Objetivo Producto Indicador de Producto g9 Proyecto
J Resultado [S° &g ©° & ! Ta v
Numero de Plan
Elaborar e Implementar el Plan -
~ . para la Gestion »
para la Gestiéon del Riesgo del Rieseo Elaboracién del
Municipal, buscando la seguridad Municioal g 0 1 Plan de Gestién
territorial que eleve la calidad de P del Riesgo
. P elaborado e
vida de la poblacion. .
implementado
Fortalecer el Plan Local de Plan Local de
Emergencia y Contingencia | PLEC Fortalecido 1 Emergenciay
Municipal Contingencia
Fortalecer el Comité Local de | Comité Local 1
Atencién de Desastres (CLOPAD) Fortalecido
Radicar y Gestionar ante la CDMB el
royecto para: la construccion de un .
proy P - Porcentaje de avance del proyecto 100%
muro de contencién sobre la margen del
rio Playon.
Gestionar ante INVIAS el proyecto para
la demolicidn del puente viejo en la via | Porcentaje de avance del proyecto 100%
al mar
Disminuir el riesgo ocasionado por Ndmero 4 Radicar vy gelstlonar arte los enF’es Proy:ctosparj la
fendmenos naturales en los sitios proyectos iulbernar?enta (:s rl)ara @ const:’ucaor: Porcentaje de avance del proyecto 100% f::dsi(;g;:cmn €
criticos del municipio mediante la elaborados 0 e puen.e. peatonal para reemplazar e estructurales para
elaboracién 'y gestion de 5 . y puente viejo s |
|fi gestionados ] ] minimizar e
proyectos para tal fin Elaborar, radicar y gestionar ante la riesgo
CDMB y/o MADS, el proyecto para la
cofinanciacion para la construcciéon de | Porcentaje de avance del proyecto 100%
un muro de contencién sobre la margen
de la quebrada La Naranjera.
Radicar y Gestionar ante la CDMB el
proyecto para la construccién de un Porcentaje de avance del proyecto 100%

muro de contencidn via el Frente.
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3, (8% P
Objetivo de . e % | oS _— . c 3
Indicador de Resultado o @ | &3 Objetivo Producto Indicador de Producto 25 Proyecto
=]
Resultado co (95 2 o
S S g 2a
Realizar 3 Capacitaciones al talento S
Numero de capacitaciones S
humano que conforma el Cuerpo de . 3 Capacitaciones
. . realizadas
Bomberos Voluntarios Municipal.
Elaborar, radicar y gestionar un proyecto N
y g proy Adquisicién de terrenos
en la Gobernacion de Santander para . .
. . L, Proyecto, elaborado, radicado y para la Construccion de
cofinanciar la adquisicion de un terreno estionado 1 I Estacion de
Fortalecer y Poner para la construccion de la Estacion de g Bomberos Municipal
en funcionamiento el Bomberos Voluntarios Municipal. P
c de Bomb Cuerpo de Bomberos 0 1
uerpo de bomberos Voluntarios fortalecidos Elaborar, radicar y gestionar ante la .,
Voluntarios del L . Construccion de la
e Gobernacion de Santander, un proyecto | Proyecto, elaborado, radicado y .,
Municipio. L ., . 1 Estacion de Bomberos
para la construcciéon de la Estacidon de | gestionado . .
. . Voluntarios Municipal
Bomberos Voluntarios Municipal.
Radicar y gestionar un proyecto en la Adquisicion de
Gobernacién de Santander para el , . elementos y
. . Numero de proyectos radicados . .
equipamiento y elementos que el Cuerpo . 1 | equipamiento para la
. L en la Gobernacidn de Santander i
de Bomberos Voluntarios Municipal Defensa Estacion de
necesita para su funcionamiento éptimo. Bomberos Municipal
Realizar 3 Capacitaciones al talento | Numero de capacitaciones N
- . 3 Capacitaciones
humano que conforma la Defensa Civil. realizadas
Radicar estionar un proyecto en la s
. - vy 8 . proy - Adquisicién de
Direccidon Nacional de la Defensa Civil .
para el equipamiento y elementos que la Numero de proyecto radicado y 1 elementos y
Fortalecer la Defensa ; ; ;
ivi i L . estionado equipamiento para la
Civil Defensa civil fortalecida 1 1 | pefensa Civil necesita para su & quipamientop
. . e Defensa Civil
funcionamiento 6ptimo.
Elaborar, radicar y gestionar un proyecto
en la Direccion Nacional de la Defensa | Proyecto elaborado, radicado y 1 Adecuacion de la Sede

Civil para la adecuacion de la sede

ubicada en el municipio.

gestionado

de la Defensa Civil
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1.7. EJE TEMATICO: JUSTICIA ORDEN PUBLICO, SEGURIDAD, CONVIVENCIA
CIUDADANA Y PROTECCION DEL CIUDADANO

OBJETIVO: Contribuir al mejoramiento de las relaciones sociales entre la poblacion en
todos los espacios para mejorar la convivencia pacifica en el municipio, manteniendo el
orden publico y la proteccion al ciudadano.

Estrategias

+ Garantizar la promocion, proteccion y el respeto a los Derechos Humanos

+ Elaborar e implementar el Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana
(PICSC)

+ Proteger a los ciudadanos en su vida, integridad, libertad y patrimonio econémico, por
medio de la reduccién y sancién del delito, el temor a la violencia y la promocién de la
convivencia.

+ Fortalecer la Comisaria de Familia
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3,83 Py
Objetivo de . . - . © S
Indicador de Resultado o ®| &35 Objetivo Producto Indicador de Producto S5 Proyecto
Resultado g0 | 2 q Q0
Disefiar e implementar la estrategia de . L
trabai Z d t t dg | Estrategia de Trabajo disefiado 1
Organizar el Sistema .ra .aJo. coordinado er?,re odas las e implementado
Territorial de instituciones y con la nacién.
Derechos Humanos Elab il X | Pl d
) aborar e implementar e an de .
con el fin de . . p . Plan de trabajo elaborado e
- | Trabajo interinstitucional para el respeto | . 1
garantizar a ) implementado Si
articulacion y | Sistema Territorial de y garantia de los derechos humanos Istema
L Territorial de
coordinaciéon de las | Derechos Humanos 0 1 -
acciones en derechos | implementado Adoptar por medio de un decreto o Derechos
P acuerdo la estrategia - instancia| . humanos
humanos en el orden o . Ndmero de decreto o Acuerdo
territorial para el trabajo en Derechos 1
departamental y con . adoptado
la nacién (Cap. V Plan Humanos y Derecho Internacional
. ) Humanitario.
Nacional Desarrollo - 5 :
ealizar un  mapa e  actores s
4100 de 2011). T P . Mapa de actores institucionales
institucionales que trabajan el tema de 1
elaborado
derechos humanos.
a
5] [} o o O
o ° 2
Objetivo de . @ e - - & 3
Resultado Indicador de Resultado -] 23 Objetivo Producto Indicador de Producto 53 Proyecto
2 | =8 s g
£
Realizar un convenio
con el INPEC (Ley Convenio firmado 0 1 Convenios firmados

65/93)
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v |08 @ 9
L Indicador de ,‘; 3-,?, S L . ,‘; S
Objetivo de Resultado 0 @ S Objetivo Producto Indicador de Producto S5 Proyecto
Resultado c 09 & 2 o
S |28 S i
En coordinacion con la Policia, asignar e
incrementar el nimero de efectivos de la
Ndmero de homicidios | 0 0 | Policia Nacional segun criterios de priorizacidn | Policias por cada 10.000 habitantes 8
y necesidades especificas en razén a los tipos
de delincuencia
Tasa de homicidios
por cada 10.000| O 0 | Capacitar a padres de familia en situacién de
habitantes vulnerabilidad en competencias basicas sobre | Familias en situacion de
. resolucién de diferencias y conflictos | vulnerabilidad con programas de | 50% | Capacitaciones
Tasa de homicidio por . I . . S
intrafamiliares e interpersonales para prevenir | capacitacion
cada 100,000| O 0 ) L .
) actos de violencia e intolerancia.
habitantes
Proteger a los ciudadanos NG q q
en su vida, integridad, humero e' CBS.OS < Recuperar, mantener construir espacios Escenarios deportivos - recuperados
libertad y patrimonio urto comun ('n_duye 0 0 X .p ! y ., P por  Coldeportes y Entidades 3 Escenarios Deportivos
L, . personas, residencias y publicos para el deporte y la recreacion. _
econdmico, por medio de : Territoriales
- - comercio)
la reduccién y sancidn del T de hurt v
delito, el temor a |la asa de hurto comun
. . ., | por cada 10.000| 0 0
violencia y la promocion habi
i i abitantes Implementar planes de desarme en
de la convivencia. , s . . Porcentaje de armas entregadas 80% | Plan desarme
Tasa de hurto comun coordinacion con las entidades pertinentes
por cada 100,000 | O 0
habitantes
. Implementar un plan de lucha contra la . .
Ndmero de casos de .p . p . ., |Plan de Lucha contra la violencia
. 0 0 | violencia intrafamiliar a través de la Comisaria | . e 1
lesiones personales . intrafamiliar implementada
de Familia
Programas de
Porcentaje de personas atendidas en vigilancia para la Lucha
centro de atencidn a victimas(segun contra la violencia
Tasa de violencia ND | O Facilitar la denuncia y fortalecer la vigilancia | convenios  realizados con las 100% intrafamiliar
intrafamiliar de casos de violencia sexual entidades publicas y/o privadas ?
Sistemas de vigilancia en

funcionamiento
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S |83 g8
Objetivo de Resultado Indicador de Resultado | $ g g 5 Objetivo Producto Indicador de Producto g 3 Proyecto
£ a <]
5728 2 g
s L ., Comité de Atencion
Tasa de casos de Comités de atencién y reparacion . ¥
ND| O . i . . reparacion integral a
abuso sexual integral a victimas en funcionamiento .
victimas
Realizar 4 campafias para prevenir el
maltrato, abuso, explotacion de menores y | Nimero de campanias realizadas 4 Campanias realizadas
conflictos ciudadanos en el municipio
Elaborar e implementar NUmero de acciones y campafias
| | | d Plan  Integral  de Realizar acciones y campafias masivas . v camp
el Plan Integra e idad . - ) -~ | realizadas para la prevencién de la
s idad - ._ | Segurida y destinadas a la prevencion de la violencia | . . . o o .
eguridad y Convivencia Convi - 0 1 | . o - violencia intrafamiliar (contra nifios y 2 Campanias realizadas
iudad onvivencia intrafamiliar (contra nifios y nifias, entre la | . .
Ciudadana, en Ciudadana . dult ) nifas, entre la pareja y adultos
coordinacion con las |, parejayy adultos mayores mayores)
. . implementada
entidades pertinentes A fortal unt | toridad Sist de Vigilanci
oyar y fortalecer junto con las autoridades . . istemas de Vigilancia
pY y ! . Frentes de seguridad Ciudadana € .
pertinentes los frentes de seguridad . 5 (Frentes de Seguridad
) ... | apoyados y fortalecidos .
ciudadana de manera gradual en el municipio Ciudadana)
Fortalecer la Inspeccidn | Inspeccion de Policia L -
. P P . 1 1 Inspeccidn de Policia
de Policia. fortalecida
Fortalecer la comisaria de
familia para asegurar el N -
p. . & Comisaria de familia L -
restablecimiento de los . 1 1 Comisaria de familia
- fortalecida
derechos de las familias
afectadas.
Fortalecer el programa de
Justicia en Equidad | Programa de Justicia 1 1 Programa de
impartida por el | en Equidad fortalecido Convivencia ciudadana
departamento
Constituir e implementar
la Escuela de Formacion | NUmero de Escuela de .,
; -, I Escuela de Formacion
ciudadana para la | Formacién Ciudadana | O 1

convivencia, la seguridad
y la paz en el Municipio.

implementada

Ciudadana
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. -
EL PLAYOD

1.8. EJE TEMATICO: PARTICIPACION CIUDADANA

OBJETIVO: Apoyar las diferentes instancias de participacion ciudadana, promoviendo
espacios participativos en la toma de decisiones administrativas y de rendicion de
cuentas.

Estrategias

+ Fortalecer las Juntas de Acciéon Comunal
+ Fortalecer y apoyar los diferentes Consejo y Comités municipal

+ Promover la participacion ciudadana en las decisiones administrativas e informativas
de la gestion administrativa
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o
7] V] o O
i S o | T8 T 0
Objetivo de . e . . © 3
Indicador de Resultado O ®| &35 Objetivo Producto Indicador de Producto S 5 Proyecto
Resultado g0 | 235 2 o
| S 2 s &
Porcentaje de
recomendaciones formuladas
or organizaciones sociales , .
P & . Numero de mesas de trabajo .
alrededor de los instrumentos . . Espacios de
., s realizadas con la comunidad N
de planeacidn territorial (plan | ND% | 80% 6 participacién
para formular el plan de .
de desarrollo y presupuesto) ciudadana
. desarrollo
que fueron acogidas
favorablemente por la
Administracién Municipal
Facilitar espacios de participaciéon
| | Porcentaje de organizaciones ciudadana
Involucrar  a as | ciudadanas que participan en Numero de mesas de trabajo Espacios de
organizaciones la formulacién y seguimiento | ND | 50% realizadas con la comunidad 1 | participacién
ciudadanas en el|gel plan de desarrollo y para formular presupuesto ciudadana
gobierno territorial presupuesto
Ndmero de instancias
Porcentaje de organizaciones reglamentadas de didlogo entre Capacitacion a la
sociales que participan en 50% | 80% la Alcaldia y la Ciudadania para ’ comunidad en
. . o o . .y . .. .y
programas de capacitacion la discusion de temas sectoriales participacion
y/o asistencia técnica e intersectoriales instaladas y en ciudadana
funcionamiento
Numero de campafias realizadas
, , Difundir los mecanismos de participacion | para promover mecanismos de .
Ndmero de veedurias creadas | ND 1 P P P P 2 Campafias

ciudadana

participacion ciudadana
previstos en la Ley 134 de 1994
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a
- S |8 38
Objetivo de . ) gy - . @ 3
Indicador de Resultado -] s 5 Objetivo Producto Indicador de Producto S5 Proyecto
Resultado © [T} 2 2 o
e | 2¢ S g
£
Numero de proyectos u obras
Ublicas a los que anualmente
P d "“! ND | 100%
se les hacen veedurias
ciudadanas
Definir el procedimiento para realizar el | Proceso de rendicidn de cuentas 1
proceso de rendicion de cuentas definido
Numero de informes de
ejecucion del Plan de desarrollo 7
. . . . presentados al Concejo
Consolidar los medios de divulgacion de
la gestion publica territorial a la
ciudadania . . .,
Proceso de rendicion de Numero de informes de gestién
cuentas realizado anualmente publicados en la pagina Web de | 7 Capacitacion
en la entidad territorial que la entidad territorial pacit: y
Promover la campaias de
L cumpla con las etapas 0 1 S,
rendicidn de cuentas participacion
propuestas en el Conpes 3654 ciudadana
de 2010 “Informar, dialogar y Numero de audiencias publicas
retroalimentar” realizadas anualmente para 1
rendir cuentas
Consolidar los espacios de didlogo para | Namero de foros sectoriales de
la rendicion de cuentas discusién realizados anualmente | 5
para rendir cuentas
Foro disponible en la pdagina 1
Web de la entidad territorial
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R g8
Objetivo de . ,‘; Y| & 8 . . o S
Indicador de Resultado O ®| &35 Objetivo Producto Indicador de Producto S 5 Proyecto
Resultado co| 9 @ 2 o
pi S 2 S i
Nuamero de participaciones de la
autoridad publica en el Foro 1
disponible en la pagina Web de
la entidad territorial
. . Porcentaje de cumplimiento de
Definir compromisos de la . ..
L ., s compromisos adquiridos por la L,
administracion  territorial con la - - L Rendicion de
. , administracion territorial con la | 100%
ciudadania como resultado del proceso | . , . cuentas
L, ciudadania en eventos publicos
de rendicidn de cuentas .
de rendicién de cuentas
. . Capacitacién
Brindar capacitaciones en Planes de Capacitaciones talleres ca:w afias d:
54 54 | Desarrollo y Presupuesto a las Juntas de pA ’ 4 p L
Accién Comunal realizados participacion
Fortalecer las Juntas | Numero de Juntas de Accidn ciudadana
de Accion Comunal Comunal fortalecidas
Gestionar proyectos para la construccién | Nimero de proyectos 1 Escenarios
de escenarios comunales en el municipio | gestionados comunales
Apoyar y fortalecer la Capacitaciones
Liga de | Porcentaje  de apoyo vy o, | Brindar capacitaciones a los miembros | Nomero  de  capacitaciones P o Y
. o . 0 100% . . . 4 Campaias a los
Consumidores del | fortalecimiento a la Liga del de la Liga de Consumidores realizadas consumidores
Municipio Consumidor
Fortalecer los | Porcentaje de fortalecimiento Brindar capacitaciones en Capacitacién y
Consejos Municipales | de los diferentes Consejos 0 100% Administracion  Publica (Planes de | Capacitaciones, talleres 4 campanias de
Comités Municipales y comités ° Desarrollo, Presupuesto, Liderazgo, | realizados participacién
interinstitucionales Interinstitucionales participacion, etc.) ciudadana
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EL PLAYONSANTANDER

1.9. EJE TEMATICO: BUEN GOBIERNO

OBJETIVO:Prestar un servicio satisfactorio a la ciudadania dentro de los limites de la
competencia municipal, con instalaciones y tecnologias Optimas, capacitando a los
servidores publicos para una gestion publica eficiente. Y realizar el saneamiento fiscal del
municipio para aumentar su capacidad de ahorro y de inversion social mediante el pago
de deudas pretéritas y condenas por fallo judiciales

Estrategias

+ Fortalecer la gestion publica

+ Capacitar a los funcionarios publicos para optimizar el servicio a la comunidad y en
agilidad en los diferentes procesos.

+ Implementar y fortalecer los diferentes sistemas de informacion.

+ Implementar estrategias para incrementar el recaudo de recursos propios (Impuestos
y tasas)

+ Promover la participacion ciudadana en las decisiones administrativas e informativas
de la gestion administrativa.

+ Establecer una estructura financiera sana y sostenible.
+ Realizar los pagos de deudas y fallos judiciales.

+ Mejorar el desempeiio fiscal.

170



CONCE]JO MUNICIPAL

ACUERDO MUNICIPAL Nro 07 DE 2012

(Mayo 22)

8, |23 CX:
Objetivo de Resultado Indicador de Resultado 3 § % = Objetivo Producto Indicador de Producto .‘3 -§ Proyecto
(= 7]
po =g S &
Fortalecer una gestion publica | Porcentaje de resultados
. L. . ND 80%
orientada a resultados de la Gestion Publica
Definir e implementar la s
P - . Estudio Técnico
estructura administrativa . 0 1
. . o realizado
apropiada a la entidad territorial
Desarrollar programa de | Capacitacién a los Desarrollar
fortalecimiento de capacidades | Funcionarios para ND 8 programas,
para la gestion de la entidad | mejorar la gestion de la estrategias para
territorial Administracion fortalecer la
gestion publica vy
Garantizar una estructura | Estructura financiera ND 50% garantizar un
financiera sana y sostenible sana y sostenible ¢ servicio éptimo a la
comunidad
Garantizar el mejor equipo de | Capacitacion a los
trabajo, en el marco de la | Funcionarios para ND 8
aplicacion  de la  carrera | mejorar la gestion de la
administrativa Administracion
Consolidar el Sistema de Servicio | Servicio al Ciudadano
. . 1 1
al Ciudadano consolidado
. . Rendicion de cuentas a i
Fortalecer = mecanismos  de | Mecanismo de través de Emisora. television Esp?c.|05 de
transparencia y rendicién de | transparencia y 0 1 . L . Medios utilizados 5 p.art|C|paC|on
cuentas rendicion de cuentas e internet, medios escritos y ciudadana en la
audiencias publicas. toma de decisiones
enla
Administraciéon
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=} o
8, B S5
Objetivo de Resultado Indicador de Resultado S ﬁ g 5 Objetivo Producto Indicador de Producto ‘3 -cz; Proyecto
(= n
p S g S i
Realizar un plan para la
legalizacion de los predios , L
Realizar una actualizacion L]gblicos /o rFi)vados Nimero de Plan de legalizacion
Actualizacidn catastral 0 1 p ¥ P " | de predios urbanos, suburbanos y 1
catastral urbana y rural Urbanos, suburbanos vy .
rurales implementados N
rurales con el apoyo del Actualizacion
INCODER Catastral
Realizar la Estratificacion socio I .
. . Estratificacion Socio
econdmica de la entidad - 0 1
- econdmica
territorial
Recursos
orientados a la
i elaboracion,
Elaborar y actualizar el Plan de | Plan  de Desarrollo o
. 0 1 actualizacidn y
Desarrollo elaborado y actualizado L,
evaluacién del Plan
de Desarrollo
Municipal
Mejorar la focalizacién del gasto . .
! & Gasto social focalizado ND 50%
social
Fortalecer los sistemas de | Sistemas de informacién - A Actgalizacién de
informacion fortalecidos los sistemas de
informacién
Cumplimiento del limite de gasto
plimiento & 100%
de funcionamiento
Solvencia para pagar el servicio a 100% | Implementar
Meiorar el desempefio fiscal Indicador de Desempefio 62.75% | 70% Aumentarlos ingresos de la | 1a deuda estrategias para
) P Fiscal ’ ® | entidad territorial mejorar el
Dependencia del Sistema General 90% desempeifio fiscal
de Participaciones y de regalias
Esfuerzo fiscal propio 10%
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(=} o
R g
Objetivo de Resultado Indicador de Resultado S § g 5 Objetivo Producto Indicador de Producto ‘3 -§ Proyecto
(= n
= Sg 2
Actualizacidon de la base de | Porcentaje de actualizacion de la
datos de los comerciantes | base de datos de los comerciantes | 100%
del municipio del municipio
Ajustar o reducir los gastos | Magnitud de la inversion del gasto | 100%
de funcionamiento de Ia
entidad territorial
Generacion de ahorros propios 0%
Cualificar al recurso humano |, S
. L o f " L ., | Numero de capacitaciones
Mejorar el indice de desempeiio | Indice de desempefio de la administracién . ..
. . . . 48.06% | 60% o realizadas sobre planeacién vy 4
integral municipal integral municipal territorial para desarrollar | _. .
. finanzas publicas
sus funciones
Implementar un sistema de | Sistema de  seguimiento y
seguimiento y evaluacion del | evaluacion del plan de desarrollo 1 Sistemas de
plan de desarrollo implementado seguimiento y
evaluacién del plan
de desarrollo
Incorporar y ejecutar los
recursos del Sistema General
de Participaciones —SGP- | Cumplimiento o6ptimo de Ia
asignados por el Conpes |incorporacién y ejecucion de los | 100%
Social acorde con los | recursos del SGP

objetivos definidos por la
Ley
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Objetivo de Resultado

Indicador de Resultado

Linea de
Base

Meta de
Resultado

Objetivo Producto

Indicador de Producto

Meta de

Producto

Proyecto

Numero de capacitaciones
realizadas sobre destinacion de
recursos del SGP conforme a la Ley
(Leyes 715 de 2001, 1176 de 2007
y sus decretos reglamentario)

Promover y construir de manera
colectiva visiones de desarrollo
territorial de largo plazo

Visién de desarrollo
territorial formulado

Mejorar el control y la calidad de
la entidad territorial

Porcentaje de avance de
implementacion/manten
imiento del MECI

10%

50%

Avanzar en la
implementacién del Modelo
de Control Interno

Numero de campafias realizadas
de sensibilizacion sobre Ia
importancia de avanzar en el MECI

Numero de jornadas de
capacitacion al recurso humano de
la entidad territorial sobre Ia
implementacién del MECI

Porcentaje de
implementacién del SGC

ND

50%

Avanzar en la
implementacién del Sistema
de Gestion de Calidad -SGC

Equipo SGC conformado

Mision de la entidad concertada

Politica y objetivos de calidad
definidos

Procesos levantados segun la
Norma Técnica de Calidad en la
Gestién Publica NTCGP 1000:2009

Procesos integrales
evaluacién

de

institucional
reorganizaciéon
administrativa

Y

Numero de
sensibilizacion de
cultura organizacional

campaiias de
cambio de

Convenio firmado con la entidad
certificadora
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CAPITULO IV

Unidad

EDUCACION
Y SALUD

Cobertura
Continuidad

|||||||||||

AAAAAAA

Cultura Tierra

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
PLAN DE DESARROLLO Y
RENDICION DE CUENTAS

175



CONCE]JO MUNICIPAL

13

ACUERDO MUNICIPAL Nro 07 DE 2012
(Mayo 22)

1. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El Plan de Desarrollo “GOBERNANDO BIEN TODOS GANAN” 2012-2015 del Municipio
de el Playon, es un instrumento politico y estratégico que guia y orienta la gestion
publica, de las instituciones de orden municipal y que a su vez media la relacion de estas
con la comunidad, requiere estar dotado de mecanismos concretos y accesibles para que
los actores involucrados en el proceso puedan ejercer seguimiento y constaten el
cumplimiento o no de las expectativas, motivadas y alimentadas durante el proceso
participativo en el que se desarroll6 la formulacion.

SEGUIMIENTO: Componente esencial del Plan de Desarrollo, el cual es asumido como
un proceso continuo acompafado de un sistema que brinde la informacién necesaria para
gue a su vez, permita evaluar en espacios temporales definidos, sobre el progreso de los
ejes tematicos, las lineas estratégicas y programas para comparar los avances logrados
frente a las metas propuestas en el Plan.

EVALUACION: Se realizara mediante la accién exhaustiva de la causalidad entre una
intervencion del Estado y sus efectos positivos 0 negativos, esperados o no — para
determinar su relevancia, eficiencia, efectividad, impacto y sostenibilidad.

En este sentido el proceso de ejecucion debe ser y estar monitoreado permanentemente,
de manera especial, por las organizaciones sociales y politicas que representen los
intereses de la comunidad, asi como también por las instituciones externas que
igualmente estén comprometidas con el desarrollo municipal.

El seguimiento y evaluacion del Plan se desarrollara sobre la observacion directa de los
proyectos en su fase de ejecucién, para que los recursos que estos canalizan cumplan
eficientemente con los propdsitos para los cuales fueron asignados.

La verificacion de los resultados esperados de cada eje tematico y lineas estratégicas
deberan expresarse a través de indicadores que reflejen la resolucién de los problemas
estructurales del desarrollo; es decir en la medida en que transcurra la ejecucion del Plan
deberan observarse cambios substanciales en la situacion de pobreza y en la forma como
la comunidad consolide su organizacion social y se vincule activa y dinamicamente al
desarrollo local.

El sistema de seguimiento y evaluacion tendra en cuenta los siguientes elementos:
+ Avrticulacion de todas las dependencias en el proceso de evaluacion, ya que en
muchos casos los resultados dependen de la accion conjunta.
+ Definicion precisa de los objetivos, y de las metas cuantificables acompafadas del
disefio de los indicadores, los cuales permitiran analizar los avances tanto en
términos de resultado como de producto.
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+ Programacion y definicion previa del uso y acceso de los indicadores y resultados
de la evaluacion.

+ La fecha de corte del estado de avance al cumplimiento de metas es de forma
Semestral, informe que sera remitido a la Secretaria de Planeacion Municipal en
los 10 dias habiles siguientes al semestre cumplido en metodologia que defina la
Secretaria de Planeacion asi:

+ El responsable de rendir la informacién es el Secretario de cada despacho, Director
de dependencia, Gerente de Institutos Descentralizados, Jefe de cada
dependencia.

+ El responsable de cada dependencia, mantendra la disponibilidad de informacion y
recursos que se requieran.

+ El responsable de cada dependencia, asumird de manera directa los compromisos
y responsabilidades legales que se generen por la informacién suministrada.

El seguimiento y Evaluacion del Plan de Desarrollo, le corresponde a la Oficina de
Planeacidon Municipal, verificar que el Plan se esté cumpliendo en todos sus aspectos.

En  cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 152 de 1994, la oficina de Planeacion
presentara el balance de gestién y cumplimiento para cada vigencia fiscal, del Plan ante
el Consejo Territorial de Planeacion, con base en este, el Alcalde presentara un informe
al Honorable Concejo Municipal.

2. RENDICION DE CUENTAS

En el Marco de la democracia participativa, la rendicién de cuentas es una préactica social
y politica de interlocucion entre la Administracion y la ciudadania, con el fin de generar
transparencia, condiciones de confianza entre los ciudadanos y el Gobernante, que busca
fortalecer el ejercicio del control social de la administracion.

La rendicion de cuentas del presente plan de desarrollo sera coordinada por el grupo de
Proyectos e Inversion Publica de la Secretaria de Planeacion; esta actividad implica
responsabilidad del gobernante para informar a la comunidad y responder ante las
diversas situaciones que se puedan presentar, incluso si es el caso a recibir las no
conformidades, con el fin de general gobernabilidad y cumplimiento dentro de lo pactado
con la comunidad Playonera.
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CAPITULO YV

il

PLAN PLURIANUAL DE
INVERSIONES
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1. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES (MILES DE PESOS)

EJES DE INVERSION

(miles de pesos) 2012 2013 2014 2015 TOTAL
EJE TEMATICO: DESARROLLO ECONOMICO CON
COMPETITIVIDAD E INNOVACION. 120.000 123.600 127.308 131.127 502.035
EJE TEMATICO: IGUALDAD Y EQUIDAD CON
BIENESTAR SOCIAL 2.666.360 2.746.351 2.828.947 2.913.816 11.155.474
EJE TEMATICO: GESTION Y ACCION EN VIVIENDA,
SERVICIOS Y ESPACIOS PUBLICOS, 237.000 244.110 251.433 258.976 991.520
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
EJE TEMATICO: CONECTIVIDAD VIAL 400.000 412.000 424.360 437.091 1.673.451
EJE TEMATICO: TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES LU LUEILY LU R R
EJE TEMATICO: AMBIENTE SUSTENTABLE 111.000 114.330 117.760 121.293 464.383
EJE TEMATICO: JUSTICIA ORDEN PUBLICO,
SEGURIDAD, CONVIVENCIA  CIUDADANA Y 240.000 247.200 254.616 262.254 1..004.070
PROTECCION DEL CIUDADANO
EJE TEMATICO: PARTICIPACION CIUDADANA 6.000 6.180 6.365 6.556 25.102
EJE TEMATICO: BUEN GOBIERNO 140.000 144.200 148.526 152.982 585.708

TOTAL 3.930.360 | 4.048.271 | 4.169.925 | 4.295.023 | 16.443.578
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2. DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS (MILES DE PESOS)

EJES Y LINEAS DE INVERSION

(miles de pesos) 2012 2013 2014 2015 TOTAL

EJE TEMATICO: DESARROLLO ECONOMICO CON

COMPETITIVIDAD E INNOVACION. 120.000 123.600 127.308 131.127 502.035

LINEA ESTRATEGICA: LOS PRODUCTORES Y
EMPRESARIOS CON NEGOCIOS SOSTENIBLES 120.000 123.600 127.308 131.127 502.035
GENERAN EMPLEO

EJE TEMATICO: IGUALDAD Y EQUIDAD CON

BIENESTAR SOCIAL 2.666.360 2.746.351 2.828.947 2.913.816 11.155.474

LINEA ESTRATEGICA: ACCESO CON CALIDAD EN SALUD 2.063.369 2.125.270 2.189.028 2.254.699 8.632.366

LINEA ESTRATEGICA: EDUCACION CON CALIDAD Y

COMPETITIVIDAD 352.000 362.560 373.437 384.640 1.472.637

LINEA ESTRATEGICA: CULTURA CON

EXPRESIONES Y COSTUMBRES PLAYONERAS 52.282 53.850 55.466 57.130 218.728

LINEA ESTRATEGICA: ESPACIOS PARA EL
DISFRUTE DEL DEPORTE, LA RECREACION Y 73.709 75.920 78.198 80.544 308.371
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

LINEA ESTRATEGICA: LOS NINOS, NINAS Y

ADOLESCENTES CON GARANTIA DE DERECHOS 58.000 59.740 61.532 63.378 242.650
LINEA  ESTRATEGICA: LA JUVENTUD

PARTICIPATIVA Y EMPRENDEDORA 5.000 5150 5.305 5.464 20.918
LINEA ESTRATEGICA. MUJERES PARTICIPATIVAS,

EMPRESARIAS Y CON GARANTIA DE DERECHOS 5.000 5.150 5305 5.464 20.918
LINEA ESTRATEGICA: LOS ADULTOS MAYORES,

ATy TRATS IO 45.000 46.350 47.741 49.173 88.263
LINEA ESTRATEGICA: POBLACION CON Y EN

SITUACION DE DISCAPACIDAD 5.000 5.150 5.408 5570 21127
LINEA ESTRATEGICA: POBLACION DESPLAZADA

VA bt oo 5.000 5.150 5.408 5570 21.127
LINEA ESTRATEGICA: TRATA DE PERSONAS 1.000 1.030 1.061 1.093 4.184

LINEA ESTRATEGICA: GARANTIA PARA LOS| . 1030 1061 1093 4164

DESMOVILIZADOS
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EL NTANDER
EJES Y LINEAS DE INVERSION

(ilos de pesos) 2012 2013 2014 2015 TOTAL
EJE TEMATICO: GESTION Y ACCION EN VIVIENDA,
SERVICIOS Y  ESPACIOS  PUBLICOS,| 237.000 244.110 251.433 258.976 991.520
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
LINEA ESTRATEGICA: AGUA Y SANEAMIENTO| o o 26,280 60,625 63,047 417 056
BASICO.
LINEA ESTRATEGICA: VIVIENDA 50.000 51.500 53.045 54.636 209.181
[INEA ESTRATEGICA. INFRAESTRUCTURA DE
SERVICIO DE GAS, ENERGIA ELECTRICA,
ALOMBRADO — PUBLICO N EoUPAVIENGG | 111000 |8 114330| s 117760 | 121293 464.383
MUNICIPAL
EJE TEMATICO: CONECTIVIDAD VIAL 400.000 412.000 424.360 437.001 1.673.451
EJE TEMATICO: TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES 10.000 10.300 10.609 10.927 AL
EJE TEMATICO: AMBIENTE SUSTENTABLE 111.000 114.330 117.760 121.293 464.383
EJE TEMATICO: JUSTICIA ORDEN PUBLICO,
SEGURIDAD, CONVIVENCIA CIUDADANA Y| 240.000 247.200 254,616 262.254 1..004.070
PROTECCION DEL CIUDADANO
EJE TEMATICO: PARTICIPACION CIUDADANA 6.000 6.180 6.365 6.556 25.102
EJE TEMATICO: BUEN GOBIERNO 140.000 144.200 148.526 152.982 585.708

TOTAL 3.930.360 | 4.048.271 | 4.169.925 | 4.295.023 | 16.443.578
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ARTICULO SEGUNDO — PLAN DE ACCION PARA SU EJECUCION. Cada una de las
dependencias y sectores municipales a partir de la fecha de aprobacién del presente Acuerdo
Municipal, elaboraran el Plan de Accion con la descripcion de actividades a realizar,
responsables, participacion intersectorial, estrategias por proyecto y programacion.

ARTICULO TERCERO- PLAN INDICATIVO PARA SU SEGUIMIENTO, CONTROL Y
EVALUCION. El Plan Indicativo se basara en la formulacion de indicadores y metas medibles y
cuantificables de conformidad con la metodologia y orientaciones del Departamento Nacional de
Planeacion y la Secretaria de Planeacion Departamental.

ARTICULO CUARTO. AJUSTES DEL PLAN. Si durante la vigencia del presente Plan de
Desarrollo se establecen nuevos planes, programas y proyectos de nivel mas amplios de interés
para la comunidad que deban tenerse en cuenta, de conformidad con las leyes, el Concejo
Municipal hara los ajustes correspondientes al Plan Plurianual de Inversion.

ARTICULO QUINTO. De conformidad al Decreto 3039 de 2007 y la resolucién 425 de 2008, una
vez se elabore y se apruebe el Plan Local de Salud, se insertar4 en este Plan Local las metas
propuestas a desarrollar durante los proximo cuatro afios , teniendo en cuenta la coherencia la
parte estratégica propuesta.

ARTICULO SEXTO- EL PLAN INTEGRAL UNICO (PIU). Seré incorporado al Plan de Desarrollo
Municipal.

ARTICULO SEPTIMO- INFORME DEL PLAN DE DESARROLLO. El Alcalde de El Playon,
presentara un informe anual de la ejecucién del mismo, a la plenaria del Honorable Concejo
Municipal en las primeras sesiones anuales de cada vigencia.

ARTICULO OCTAVO. El presente acuerdo rige desde su promulgacién y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Salén del Concejo Municipal de El Playén Santander, a los veintidés (22) dias del mes de
Mayo de 2012.

MIGUEL ANTONIO SANABRIA A. LIBARDO ZAFRA SUAREZ
Presidente Honorable Concejo Municipal Secretario General.
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f ‘ iy ACUERDO MUNICIPAL Nro 07 DE 2012
A - (Mayo 22)
EL PLAYOR
EL SUSCRITO PRESIDENTE Y SECRETARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE EL PLAYON
SANTANDER,
CERTIFICAN

Que el Acuerdo Municipal Nro. 07 de Mayo 22 de 2012, fue debatido y aprobado en segundo debate
celebrados en dias diferentes de conformidad con el articulo 73 de la Ley 136 de Junio 2 de 1994.

MIGUEL ANTONIO SANABRIA A. LIBARDO ZAFRA SUAREZ
Presidente Honorable Concejo Municipal Secretario General

183



