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Administracidn Municipat

Lﬂidp?o% Caldas

DECRETGNo.- 0017

111 ENE 2013

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTAN LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES
DE INVERSION (POAI) Y LOS PLANES DE ACCION DE CADA UNA DE LAS
SECRETARIAS DE DESPACHO Y LOS ENTES DESCENTRALIZADOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL, PARA LA VIGENCIA DE 2013.

La Alcaldesa Municipal de Caldas Antioquia en uso de sus funciones vy, en
especial, las conferidas por la Ley 136 de 1994 y la Ley 152 de 1994,

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que de acuerdo con lo establecido en la Ley 136 de 1994, modificada
por la Ley 1551 de 2012 y la Ley 1562 de 1994, los municipios deben efaborar y
adoptar los Planes Operativos Anuales de Inversibn —POAIl y los Planes de
Accidn, para facilitar la orientacion de la gestidon administrativa, a partir del
cumplimiento de las politicas, programas y proyectos.

SEGUNDO: Que con base en el Plan de Desarrollo 2012-2015 “WUnidos por
Caldas", se deben realizar y aprobar para cada vigencia, tanto los Planes
Operativos Anuales de Inversién ~POAI, como a los Planes de Accion.

TERCERO: Que el Consejo de Gobierno, estudid, analizé y aprobé los Planes
Operativos Anuales de Inversion ~POAl y los Planes de Accion para la vigencia
2013 de cada una de las Secretarias de Despacho y los Entes Descentralizados
de Caldas Antioquia




Administracién Municipal

Widos caidas 710017

11 ENE 2013

Que con base en lo anteriormente expuesto se,

DECRETA

ARTICULO PRIMEROQ: Adoptar los Planes Operativos Anuales de Inversion —
POAIl y los Planes de Accion, para la vigencia 2013 de la Administracion Municipal
de Caldas Antioquia, los cuales hacen parte del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: EI presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Expedido en Caldas Antioquia, el dia 11 de Enero de 2013. 11 ENE 2013

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MONICA MARIA RAlgOQJZHA’MORALES
Alcaldesa

Alcaldia Municipal - Direccidn: Carrera 49 niimero 129 sur 84 Caldas - Antioquia - Colombia.
Teléfonos: (57-4) 3788500. Linea de fax:(57-4) 3388081

www.caldasantioquia.gov.co
F-GD-08




Codigo: F- PA-03
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION {POAI) Version: 03
Fecha Actualizacion: Junio 29 de 2012
Secretaria de Despacho: Unidad Coordinadora de Control Interno
Vigencia: 2013
: Nombres y apellidos del responsable; Claudia Elena Colorado Ospina
Fecha de actualizacidén: 11 de enero de 2013 NA: No aplica
z:nﬂ_ma Indicador (es ) Meta (s) Fuentes de financiacién, en miles de §
Sector (DNP) E:Mm. Programa Proyecto radicado Rubro Caorresponsables
Estratégica en el Descrincian | Line | Trimest Trimestre{ Trimeste { Trimestre (s} RP sop 1cor! otes | Total
Banca de | UESCAPCION | e | re 1 2 3 4
Proyectos
Acciones da 31708 | 25000
del Modela autocontrol 7 2 2 3 3 NA NA 30.000
Estandar de realizadas
1.5 Unidos |Control Intemo 51704 5000
porla  [MECI
Gestién NA
con Calidadl 5.2 Mantenimient 31709 | 20000
17. 1. Unidos Fortalecimiento o del
Fortalecimiento | por un buen . 6.000
institucional gobiemo del Sistema de Wmmwﬂ%mwm 1 NA NA NA 1 51714 6000 NA NA 28,
Gestién de la certificado
Calidad !
1) Secretaria de Desarrolla y
1.1 Unidos Gestidn Social
: n:__m 1.1.1 Ojos por Eventos 2) Secretaria Planeaciony
._‘.mﬂm aren la {Acciones) 2 NA NA 2 2 NA NA NA NA NA NA Obras Pblicas
P Transparencia realizadas 3) Secretaria de Apoyo
cia A e
Ciudadana y Servicios
Generales

Total: 56.000

Firpd del responsable




Caodigo: F - PA-02
PLAN DE ACCION Version: 04
Fecha Actualizacidn: Junio 29 de 2012
Secretaria de Despacho: Unidad Coordinadora de Control Interno
Vigencia: 2013
Nombres y apellidos del respansable: Ing. Claudia Elena Colorado Ospina
Fecha de actualizacion: 11 de enero de 2013 NA: Na aplica
U ﬂmEME del \ Indicador { es } b 0 asianad Meta {s)
nea radicado en e resupueste asignado,
Sector {(DNP}) Estratégica Programa Proyecto Banca de Descrinid Rubro (s) enmiles de § Trimestre MTrimestrel Trimeste | Trimestre Corresponsables
escripcion
Proyectos 1 2 3 4
1.6.1 Fortalecimiento y . Acciones de 231708 25000
Estandar de Control mencM:oﬁ 2 3 3 2
) Intemo - MECI reafizacas 51704 5000
Unidos por (a
. Gestidn con 2013-128074 Na aplica
Calidad 1.5.2 Fortalecimiento y Mantenimiento 31708 20000
sostenibilidad del del Sistema de la
Sistema de Gestidn de la Calidad NA i NA 1
17. Unidos por Calidad cedificado 51711 6000
Fortalecimiento | un buen
institucional gobiemo
1) Secretacia de Desarrollo y
Gestién Social
. . Eventos . -
.N“_Mommwwﬂ_.mm “__..h.m_w.umo.%w%%”m NA {Acciones) NA NA 1 1 1 1 2) mmﬂmﬁm:m_uv.ﬂ.q“mﬂc: y Obras
nsparen P realizadas Hbiicas
3} Secretarla de Apayo Ciudadano
y Servicios Generales
Total: 56.000

Sl

Firma del responsable




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI)

Cédigo: F - PA-03

Versién: 03

Fecha Actualizacion: Junio 29 de 2012

Secretaria de Despacho: Secretaria de Hacienda Municipal

Vigencia: 2013
Nombres vy apellidos del responsable: CARLOS MARIO HENAO VELEZ
Fecha de elaboracion; Enero 11 de 2013 NA: No aplica
z:hw_ms Indicador{es ) Meta (s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector (DNP) mmm.u_m_mw_om Programa Proyecto ammmwo i . i . i mw_mcva Corresponsables
Banco de | Descripoién | 0 dﬂ_mamm, Trmesire Trimeste, Trimestee RP | sGP 1COF! Otos | Total
Proyectos
1.5.1
Implementacién Wmmmao__o de
defa actualizacion| 1 | 025 | 025 | 025 | 025 50.000 0 0 0 50.000
Actualizacion
catastral
1.6 Unidos [satastral urbana
por el urbana
fortalecimie NA
nto
Institucional Estructurar y
17. 1. Unidos 1.6.2 Desarrollo poneren
Fortalecimiento | por un buen Proceso de marcha 10% | 29 2% 3% 39 50.000 0 0 0 50.000
institucional gobiermo procesos de ° . .
Tributaria fiscalizacién
tributaria
1.1 Unidos |1.1.1 Dotacion de
porel  [Actualizacion equipos y
avance |de software y Sistema 1 0,25 0,25 0,25 0,25 100.000; 50.000 0 0 150,000 NA
téenalogico |Hartware Financiero
total 200,000 50.000 ¢] 0 250.000




I

PLAN DE ACCION

‘Codigo: F-PA-02

Version: 04

Fecha Actualizacion: Junio 28

de 2012

Secretarfa de Despacho:

SECRETARIA DE HACIENDA

Vigencia:

2013

Nombres y apellidos del responsable:

CARLOS MARIO HENAO VELEZ

Fecha de elaboracién:

11/01/2013

Sector

{DNP) Linea Estratégica

Programa

Proyecto

Nimero del
radicado en el
Banco de
Proyectos

Indicador { es )

Rubro (s)

Descripcidn

17, Fortalecimiento Institucional
1. Unldos por un buen gobiemo

1,5 Unidos por el
Fortalecimienta
Institucionbat

1.5.1 Implementacién de la
Actualizacion catastral urbana

Desarrolla de la actualizacion
catastral urbana

31705

Presupuesto
asignada, ea miles
de$

50.000

Meta (s)

Trimestre 1

Trimestre 21 Trimeste 3

Trimestre 4

Comresponsables

25%

25%

25%

25%

Secretania de Hacienda

1.5.2 Desarrollo Proceso de
Fiscalizacion Tibutaria

Estructurar y poner en marchal
procesos de fiscalizacion
tributaria

31708

50.000

2%

2%

3%

3%

Secretaria de Hacienda

1.1 Unidos por el
avance Tecnolégico

1.1.1 Actualizacién de software y
Hartware

Dotacién de equipos y
Sistema Financiero

31707-51703

150.000

25%

25%

25%

25%

Secretaria de Hacienda




.

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POA! }

Codigo: F-PA-03

Versidn: 03

Fecha Actualizacion:

Secretar/a de Despacho:

INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION MUNICIPIO DE CALDAS ANTIOQUIA “INDEC™

Vigencia: 2013
Nombres y apellidos del responsable: CARLOS MARIO HENAO VELEZ
Fecha de elaboracion: 1140172013 NA: No aplica
Linea .,%.ama del " Indicador { es ) Meta (s) Fuenles de financiacion, en milas de S
Sector (DNP) Estratégi Programa Proyecto fadicado en e Rubro (s) ponsables
ratégica Banco de . Line {Tri Trimeste } Trimestre
Proyeclos Descripclén base 1 2 a 1 RP SGP § COF{ Otros Total
Poblacién de niflos atendidos
3.4.1. Proyeclo en el programa entre 2y § a 100 100 100 300 22,000 3,000 Q 0 25.000 NA
Estimulacién Motz para afios
el Desarrollo Arméntca de i
tas Nifios S,ﬁ_:..ﬁo:mm Educalivas 4 1 1 2 4 0 NA 0 o 0 NA
atendidas
Cenlros Educativos Alendidos 8 2 2 2 2 0 0 0 0 o
4.2, Proyecto inlciaclon
Deportiva
Nifios atendidos en Iniclacién | 820 200 400 400 80.000 28.500 e} ] 108,500 NA
3.4.3. Proyecta
Formacién Deportiva — Nifios atendidos en semilleros 298 100 100 150 62.000 19.000 0 40,000 121.000
Semilleros
3.4.4. Proyecta
Fortalecimiento de los
Juegos Deportlvos Estudianles que participan 1248 700 700 30 42,000 13.500 0 ¢ 55.500 NA
Escolares e
Intercalegiados
3.4.5, Proyecta
3.4, Unidos po| Promocién de fa Salud Personas atendidas 34000 1000 1000 1200 1300 25,000 7.000 0 a 32.000
oD La Educacién ,| 3.4 Unidos por £1|Fi51d
. Deporte
Ta Cultura y e} Deporte
Deporte 5
Tomeos realizadas 1 2 2 2 78.000 23.000 0 0 101.000 NA
3.4.8. Proyecia Deporie
Ci itario para la
fnlegracion Social
Personas patticipantes 1400 350 350 350 350 [ 0 [} Q 0




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION {POAL}

Codigo: F-PA-03

Version: 03

Fecha Actualizacion:

Secrataria de Despacho:

INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION MUNICIPIO DE CALDAS ANTIOQUIA “INDEC*

Vigeoci 2013
Nombres y apellidos del responsable: CARLOS MARIO HENAO VELEZ
Fecha de elaboracion: 11/01£22013 NA: Na aplica
L ﬂm“mﬂ%wﬁ indicador { es) Meta (s) Fuentes de financiacién, enmiles de $
nea radi
Sector (DNP) Programa Prayecta - - Rubro (s) Corr
Estratéglea Banca de . Line |Trimestee| Trimestre| Trimesle | Trimestre
Proyecios Descapcidn base ] 2 a 4 RP seP | COF | Otros Total
3.4.7. Proyecto " -
0] 200 60.000 6.000 0 ] 66.000
Embajadores Depotivos Deporlistas participantes 738 150 20
3.4.8. Proyecto Ciclo
Formacién de Capacitaciones realizadas 8 1 2 3 4 8.000 5.000 0 0 13.000
Formadores
3,4.9. Proyecto )
Cansiruccidn de Escenarios deportivos ' s 0 o ° 0 0 Planeacién y Obra
E ios Deportivas y conslruidos Piblicas
Recreativos
3.4,10, Proyeclo
Mantenimiento, y . .
( 6 Ob
Remadelacion y MMMHMMM deportivas 2 1 1 75000 | 36000 |- 0 111.000 w iarmacin y Obrad
Adecuacién de K
Escenarias Deporivos
354, Proyecto Ludotecasy Nifios Atendidos a0 | so 50 100 100 0 18.000
Parques Infantites 14.000 4.000 o
3.5.2 Jueglos Recreativos 27.000
Tradidionales d efa Calll 3 i . . -
3.5 Unldos porla radicionales d ¢la -, e Pobladién Alendida 14000 a 14000 0 Q 18.000 9.000
Recreacién 353, Proyecto Vacaciones ) 17.000
{Recreativas Niilos atendidos 2000 1000 1000 10.000 7.000 [t} 0
3.5.4. Proyeclo 6.000
Ciclopaseos Ciclopaseos teallzados [} 2 2 2 5,000 1.000 0 Q
) ) Mujares atendidas en eventos
2.000
427 Muieres En Modmlento deportivos w0 | 715 s 75 5 1000 | 1000 | o 0
TOTALES _ £00.000 163.000 0 40.000 703.000




PLAN DE ACCION 2013

Cddigo: F - PA - 03

Version: 03

Fecha Actualizacion:

Secretaria de Despacho:

INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION MUNICIPIO DE CALDAS ANTIOQUIA “INDEC™

Vigencia:

2013

Nombres y apellidos del responsable:

CARLOS MARIO HENAQO VELEZ (E}

OBJETIVO

POSIBILITAR LA PRACTICA DEPORTIVA Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MUNICIPIO DE CALDAS

Fecha de elaboracion: 1110112013
ﬁmﬂﬂnﬁwmu%%w, Indicador { es ) mmocmwo_mﬁ__um_/_owggm\yDOw
Sector {DNP}) Linea Estratégica Programa Proyecto Banco de - Rubro {s) POR FUENTES D
Proyectos Descripcién meta "_u._m_ww RP SGP | COF | Otros § Total
Poblacion de nifios atendidos
3.4.1. Proyecto en el programa entre 2y 5 0 30401 22.000 | 3.000 0 0 | 25000
Estimulacion Motriz para anos . . .
el Desarrolla Arménico de Atencion de 600 nifios.
Jos Nifios L R
Instituciones Educafivas 8 instituciones atendidas 4 30401 o | Na| 0] 0| o
atendidas
Centros Educativos Atendidos |8 centros ducativos atendidos 8 30402,50402 0 o} 0 Q [¢]
3.4.2. Proyecto Ini
Deportiva 1,000 nifios atendidos en
Nifios atendidos en laiciacion 820 |30402,50402| 80.000 | 28.500 | O 0 |108.500
3.4.3. Proyeclo
Formacion Deportiva — Nifios atendidos en semilleros [350 nifios en semilleros 298 |30403,60401| 62.000 | 19.000 | O |40.000}121.000
Semilleros
3.4.4. Proyecto
Fortalecimiento de [os
Juegos Deportivos Estudiantes que participan 1346 | 30404, 50404| 42.000 | 13500} 0O 0 | 55.500
Escolares &
Inteccolegiadas
3.4.5. Proyecto
3.4, Unidos por La Promocion de la Salud Perscnas atendidas 4500 personas atendidas 34000 | 30405,50405 | 25.000 | 7.000 0 0 | 32.000
4. Deporte Educacidn, la 3.4 Unidos por El |Fisica
- Oep Cultura y el Deporte
Deporte
Torneos realizados 6 torneos realizados 1 30407,50407 | 78.000 | 23.000| © 0 |101.000
3.4.6. Proyecta Deporte
Comuaitario para la
Integracién Social
Petsonas participantes 1400 personas participando 1400 | 30407,50407 0 0 0 [t} 3}
34.7. Prayecto Deportistas participantes 550 deportistas 736 {30408,50408 | 60.000] 6.000 | © o | 66.000
Embajaderes Deportivos N " . :
3.4.8. Prayecto Ciclo
. Formacion de Capacitaciones realizadas 10 capacitaciones 8 30408 8.000 | 5.000 0 0 13.000
Formadores




PLAN DE ACCION 2013

Cadigo: F - PA-03

Version: 03

Fecha Actualizacion:

Secretaria de Despacho:

INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION MUNICIPIO DE CALDAS ANTIOQUIA “INDEC™

Vigencia:

2013

Nombres y apellidos del responsable:

CARLOS MARIO HENAO VELEZ (E)

OBJETIVO POSIBILITAR LA PRACTICA DEPORTIVA Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MUNICIPIO DE CALDAS
Fecha de elaboracion: 11/01/2013
Némera del Indicador { es ) RECURSOS PROGRAMADOS
Sector (DNP) Linea Estratégica Programa Proyecto BM_M”MM MM el - Rubra (s} POR FUENTES DE
Proyecios Descripcién meta w%m RP | SGP | GOF | Otros | Total
3.4.9, Proyecto
Construccion de Escenarios deportivos . .
Escenarios Deportivos y construidos 1 escenario construido 1 0 9 0 0 0
Recreativos
3.4.10, Proyecto
Mantenimienta, Escenarios deportivos
Remodelacion y - P 2 escenarios mejorados 2 50406 76.000 | 36.000 ] - c  |111.000
o mejorados
Adecuacion de
Escenarios Deportivos
353 Provedo tudoteasy Nifios Atendidos 300 niios atendidos 300 o | 18000
arques Infantiles
30410,5041 14.000 | 4.000 0
3.5.2 Jueglos Recreativas
ici . . 27.000
3.5 Unidos por fa Tradicionales d ela Callle Poblacién Atendida 14100 personas 14000 [30411,50411 | 18.000 | 8.000 | - -
m. reacion P 3.5.3. Proyecto Vacaciones - 47.000
e Recreativas Nifios atendidos 2000 nifios atendidos 2000 |30412, 50412 10,000 | 7.000 | © 0 :
3.5.4. Proyecto 6.000
Ciclopaseos Ciclopaseos realizados 6 ciclopaseos 6 |30413,50413| 5.000 | 1.000 0 0 i}
4,2.7 Muleres En Movimiento A . 2000
Mujeres atendidas en eventos d 300 mujeres atendidas 200 [30414,50414 { 1.000 | 1.000 0 0
TOTALES _ 500,000 163.000 0]40,000{703.000




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POA!)

Cadigo: F-PA- 03

Versién: 03

Fecha Actualizacion:

Secretaria de Despacho:

Transponte y Transito

- E@Wﬁcﬁ e

Firma del respansable

Vigencia; 2013-Ajustada
Nombres y apellidos del responsable: Anibal Dario Quintero Escobar
Fecha de elahoracién: 11 de enero de 2013 NA: No aplica
—%BMB del . Indicador { es ) Meta (s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector {ONP) Linea Estralégica Programa Proyecto & m_wwow M“ e - - - ~ - Rubro {s) Cormesp
Proyectos Descripcion Wmﬂw ._‘:3.”“&3 ._.:BMm_S 4:nmmw»m A:Bamw:m R |sGPlcofl owos | Total
5. Unidos por el 5.4 Unidos por et N - . .
Desarrollo turismo y fa cultura 544 waamm_wmo&: sitios dg Interes ﬁ.._nm:no Y| no NA NA 3 NA 15000{ 0 | © 0 15.000 | C8%2 Municipal dela
acobndémico de Caldas Turistica Cuttural Serializacios Cultura
Tumos cubierlos con
. . 2 . 0 .
6.1.1. Fortalecimiente de atencidn operativa 250.000 0 0 250.000 NA
la Capacidad Operativa e g .
de Transito upa de reaccion
Inmediata Conformado 0 NA NA 1 NA 10.0001 O 0 Q 10,000 NA
Suministro y mantenimiento
preventivo realizado en
zona amarilla (nimera de 1 NA 1 1 NA 150.000| 0 0 0 150.600 NA
6.1.2. Sefalizacion Vial veces)
Manlenimiento corrective
realizado, segun casos ND | 100% 100% 100% 100% 15.000| @ 0 0 15.000 NA
T t presentados
. Transporte N
:mm.vrmﬁ_ﬁn% M_ﬂwmﬁo 6.1 Unidos porla 6.1.3. Optimizacién del Inspecciones operativas
i o
Ambieate Movilidad Anu:w”“umm_.”bci.nc de realizadas 10.000| ¢ 0 0 10.000 NA
5
6.1.4. Fortalecimiento de N truct 4
Paraderos de Transporte uevas estructuras de 1] NA NA 4 NA o | o| o |200000|200.000
péblica paraderos
6.15. Zonas de Zona Amarilla regulada ND| NA 1 NA NA 30000 © | 0 o | 30.000 NA
Estadionamiento Regulado
6,1.8, Cultura de {2 Campafias de educacion 60.000| © 0 0 60.000 MA
Movilidad vial realizadas ) )
6.1.9. Vigit N "
o“avo%m_w.ﬂ“whﬂm\ﬂ—m Operativos realizados 15.000] © 0 0 15.000 NA
555.000|0 0 200.000 755.000




Cadigo: F- PA - 02

:\ﬁ%c:_&g%

Firma d ﬁ responsable

Versién: 04
PLAN DE ACCION oo
Fecha Actualizacion:
Junio 29 de 2012
Mmoaﬂm:m de Despacho: Transporte y Transito
Vigencia: 2013
Nombres y apellidos del responsable: Anibal Dario Quintero Escobar
Fecha de elaboracion: 11de enero de 2013 NA: No aplica
Linea Numero del Indicador (es ) Rubro (s) | Presupuesta Meta (s) Catresponsa
Sector (DNP))  Estratégica Programa Prayecto radicado en Descripcién asignado, en| Tamestre 1_1 Trimestre 2 § Timeste 3 § Trimestre 4 bles
g2 .m 5.4 Unidos pot Casa
w2 N R, " -
S T-6 el tuismo y la [5.4.4 sefializacion sitios de Interes Turistico y .
285 cultura de | Turistica Cultural Sedalizacios 30308 15.000 NA - 3 NA Municipal
507¢g Caldas dela Cultura
w oo
Tumos cublertos con atencién
6.1.1. Fodalecimiento de operativa 30903 250,000 3 3 3 3 NA
la Capacidad Operativa
de Transito Grupo de reaccion inmediata
conformado 30903 10,000 NA NA 1 NA NA
2 Suministro y mantenimiento
£ preventivo realizado en zona 30906 1560.000 NA 1 1 NA NA
=] . amarilla (nimero de veces)
M K 8.1.2. Sefializacién Vial
° 2 Mantenimiento correctivo
° = 3 realizado, seglin casos 30906 15,000 100% 100% 100% 100% NA
5 K] = presentados
Q. > 2
m g w. 8.1.3. Optimizacion del Inspecciones operativas
— n ‘hli
= S @ ﬂm:mvo:m Publico de renfizadas 30005 10.000 2 2 2 9 NA
& = % pasajeros
5 o] 6.1.4. Fortalecimiento de Nuevas estructuras de
e P paraderas de Transporte 4 q fuetueas NA NA NA NA 4 NA NA
S pablico paraderas
=
©=
3>
; mAH.m..No...mm. de Zona Amarilla regulada 30909 30.000 NA 1 NA NA NA
© Estacionamiento Regulada
6.1.8. Culturadela Campanas de educacion vial
realizadas 30904 60.000 1 1 1 1 NA
M.“%m/o\ﬁ_mwﬂmzw“:ﬂwﬂ_ww Operativos realizados 30907 15.000 2 2 2 2 NA
Total: _ 555.000



Cochgo: F = PA-03
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI) Version: 03
Fecha Actuakzacidn
Vigencia. 2013
Nombres y apeliios def responsable: Wikam Fernands Valderrama Correz
Fecha de elaboracion: Enero de 2013, NA; No aphca
Humero del Iodcador {es } Mea {u} Fusries de Francieckin, sn mies de §
Sector (ONP) Lines Extralogics Programa Proyecto o - - - - Rubeo (s}
Banco de Proysctod Descripciin tine bose] TOemsey Trimastee} Tomests [Trimesire P sep coF o Total
4.3.1 Contejos . . i .
& o6 (Corsejos comundarios realizados. 2 1 ] 1 1 21803 4000 4000
4,1 2 Descentralizacién. Eventos de descentralizacion
wo bl 1 NA 3 A 1 1603 2000 2000
g A i hzada:
sesorias reakzacas a
S ] Lo . s | m | o | M| =
4.1.3 Promeocisn y
Foralecimiento de ks s1601 20000 30,000 60.000
4.9, UNIDOS POR LA, |Organizaciones Sociales. N
M PARTICACION Atesorlas realizadas a grupoes en 2 NA 2 2 1
3 CIUDADANA procesos de conformacin
g
g
@
a Eventos reakzados para &
g priorizacin del presupuesto s Na NA 3 E]
4.1.4 Presupuesta perbepan
. Jpativo 31603 200000 200 000
Prayectos realizados conla
priorizazion def presupuesto N NA NA 2 Na
particpative
4.2.1 Actualizacisn de la
Paiifica Pisbica de Equidad Una polica pablica actualizada o £ N n 1 31408 55000 5,000
de ganero
4.2.3 Creackon de s Casa " y
e T2 Muger Uma Casa de s Mujer creada £y NA Na 1 NA 34 500 40,000 45.000
4:2.4 Red de Muferes Red de Huleres creada N NA 1 nA N 31410 §000 5.000
2 oS oRtA — = - = B n — — -
EOUIGAD DE GENERO Campafias realzadas ° Na 1 3 NA
425 Mujeres Adetarte I 5000 10000 15000
Mujeres matriculadas ° 1 1 E 20
Mugeres capacitadas o 1 1 1 10
42,6 Mujeres Forjadoras
et CesaroRo Fural 313 5000 20000 25,000
Proyectos productivos en veredas B N 2 NA 2
42.8 Formuiackin &
Emplementacion de L
e < parata Extrategia implemertata "] NA NA 1 NA 2 5000 5000
Poblacéa LGBETE
a
4




PLAN DPERATIVO ANUAL DE (NVERSION {POAI }

Cédigo: £« PA=03

Versién: 03

Fecha Actuakzacidn:

Secretar{a de Despacha Desarrollo y Gaston Social

Vigencia: 2013
Nombres y apeftidos del responsable: Wiliam Fernando Valdarrama Correa
Fecha de elaboracién: Enero de 2013, NA: No splicd
Naimero dal Indicador (e} Mot (8) Fuenies de fnanciackn, en mikes 6o §
Sector (0HR Uines Exbatigion Programa Proycio radicado en el - . Rutrots)
Banco de Proyuckny Descripcibe. Ui st -..a..lws_ q.!ul:-h Tnmesie _«.Ja.z R sep coF onos. Totat
& .
4 442 Red Unkos 2013529058 Woﬂ_nw.i%_nua: conel T s 05 2000 200 100
w 4,UNIOOS POR EL 51406
3 DESARROULO SOCIAL
3 .
2 44.3 Mujeres Ahomadocas Motoces catara de famika o t Rt 3 000 sxa
& wavposportes [ ooy e | owa EY mo| o 406
g
g
B
3 144 FamdiasenAccion | 2013128050 iofo oo lrmind e rocibburon el gox 9% s 15000 15000
Centro de desamrota Intantd creado | 1 S TS N [l s140t 20000 50000
45.00DOS POR LA ;
ol et
ADOLESCENCIA ogares
Hogares comuntarios fortalecidos | 33 | #a | na [ ma 2 . 20000 2000
4.6.1 Elaboracion e Flan estrabbgico adoptude o HA KA 1 NA
implementazioa del Plan
Estratégica de Desarrolla
Juvenid Flan esiratigico implementads. 0 NA KA EL NA
] s estrasgions pibkca « prvadas
4 62 Siskoma Municipel ds reakeadas para ef desanilo de ta 1 HA NA 1 iy
46 UNIDOS PORTAS podiacion ovn 64 Q000 “w0om 80,000
JUVENTUDES 2013129068 1603 -
Organizaciones juversies z> .
tortateciktas A
4,6.3 Fortadacimiena de la N . .
Ovganizacatn § partciacion | Evecion cet Consejo Municipal ¢ | PR R R s
v daventud
Organizackines Juverucs creadas o NA 2 NA 3
20101
iy . 20102
Nitos atendidos enlos restaurantes | o1 8113 foteurs
escotares con refrigenos 0104
m 20108
0106
3 49:1 Restaurantes. sat0( 428000 w“z00 870000
w escolares S
a 0100
s 49, UNIDOS POR A 1t Hinos atendidos en ks estaurartes 2070 Bnee
SECURDAD ALMENTARIA 06D | ctares con almuerzos 2070 s
e
Q .
-mm 492 Restaurantes Restaurantes comundaios 13 s il 100000 100,000 200000
2y atendicos $1401
<u m
X
Personas ofeftadas 3 traws de b
P w |28 » 25 b3
5.1.3 Fortalecimiento de
Bota de Empieo
$SAUNIDOS POR EL, Personas regstradas enta botsa de
ELED Pl wo | s 50 50 50
5.1.3 Akanzas Prithco « Akanzas pibhoo » privadas . | om . '
o Privadas reakzadas
3
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PLAN OPERATIVO ANUAL OE INVERSION (POAI)

Cédigo: F - PA<03

Versidn: 03

Fecha Actualizacion:

Secietaria de Despacho:Desarroko y Gestion Social

Vigeacia: 2013

Nombxres y apelidos def respansable; Wil

iam Fernands Valderrama Corea

Fecha de elaborackn: Enevo de 2013, NAZ No aplea
Nimero deb Indwador (o3} Meta (s) Fuertos de financiacin, on mdes de §
Secior (DNP} Unos Extrakbgica Progama Proyecio radicado en o . - Rubeo (83 Corresponsabies
de Proy Ourseripoiin ine base Ve Timenke} Trimese | Trimest 3 sop cor | ome] Tae
I*]
m Asanzas reakzadas con erthdades . - . . .
2 52,1 Fortalecimuonto 49 para ia gexlida de microcréatos
a Microempresas ¥ 31301
@ Microcréailo s108 25000 50000 0000 95,000
3 Microompeesas aseransias 4 NA s 5 H s102
m
Actividades reakzadas, para
£ 52UNIDOS POR EL o entivae ta produccidn kocal 2 e ' L 1
. EMPRENDRMENTO  |5.22 Compre en Caklas
Vitrina comercial creada L] NA NA HA 1
5.23 Fortalecimiento de
tas diferentes Mesas Mesas sactoriales Ioskcidas 2 [ S TS 3
Sectoriales Fcondmicas
o s.uNDOS POR EL
E| oesaveolto
CCONMNCT . " . 3080t
W Asistencia Tecnica Basica
8 M ars ICA 5 10 10 10 1° 50801 1000 3000 25000 £5.000
& 5.3.1 Astualizacion &
2 implementacion del Ptan
Agropectsario Municipal
n (FAR)
013129084 | panels weegral caninos y felincs
¥ o 1 oco
W e ' 20203 40000 “©
SIUNDGS POR EL.
DESARROLLO
AGROPECUARIC
532 Renavacién de
1 208 00
. e Pequeos productoces neneficiades. | 152 0203 E 25000 55000
g
3
M Faemikas benefiadas con las 115 150
& hoertas caserss.
3 533 Huadtas Caseras y 2082
3 Terrazas paé3 Produccisn 50807 20,000 3a000 200,009 a0 [ |
Agropecuaria Famvlias benefciadas conla sostx
transletencia 0 tecnologia 15 x
agropecyana
[Acividades de tusma readzadis,a | o . R ' ’
través 02 las cabaigatas
W 5.4, UNIDOS POR EL
3 TURKSHO Y LA CULTURA | 5.4.6 Actividades Equnas 61301 25000 26.000
a DE CALDAS
8 Actividades equinas reallzats 1 1 1 1 3
Total 911,000 M0 585000 0 2390000
| B

Firma del responsable



PLAN DE ACCION

Cédigo: F = PA - 02

Version: 04

Fecha Aclualizacion: Enero
de 2013

DESARROLLC ¥ GESTION SOCIAL

2013

Nombres y apellidos del responsable:

WILLIAM VALDERAMA CORREA

Fecha de elaboracién: Enero de 2013 NA: No apiica
Nomera def Indicador{ es ) Presupuesto Meta (s)
Sector Linea radicado en el .
{ONP} Estratégica Programa Proyecto Banco de um.@:mﬂao. M: mies Corresponsables
Proyectos Descripcién Line base Trimestre 1] Trimestre 2 { Trimeste 3 | Trimestre 4
4.1.1 Gonsejos Comunitarios Consejos comunitarios reallzados 2 4.000 1 1 1 1 NA
Q 4.1.2 Descentralizacion Event 4 -
W Administrativa de 1 2.000 NA 1 NA 1 NA
z
3 a izadi
o 45 NA 20 NA 25 NA
Q
o 4.1, UNIDOS PORLA 14,13 Promocién y Fortalecimiento de| conformadas 52000
M PARTICIPAGION las Oiganizaciones Saciales 2013926072
] CIUDADANA Asesorlas realizadas a gnipos en procesos 2 NA 2 2 1 NA
3 de conformacién
3
o Eventos realizados para la priorizacién del
o presupuesto participativo s NA NA 3 3 NA
4.1.4 Presupuesto Participativo 200.000
Proyectos reafizados con la priorizacién del
presupuesto participativo NG NA NA 2 NA NA
4.2.1 Actualizadién de la Politica y o .
Piblica de Equidad de geneto Una polltica piblica actualizada 0 55000 NA NA NA 1 NA
“_.mm.whoamno: dela Casadela Una Casa de la Mujer creada NA 45.000 NA NA 1 NA NA
4.2.4 Red de Mujeres Red de Mujeres creada NO 5.000 NA 1 NA NA NA
Campafas realizadas 0 NA 1 1 NA NA
4.2, UNIDOS PORLA |42 5 Mujeres Adelante 15.000
EQUIDAD DE GENERO
NMujeres matriculadas 0 10 10 20 20 NA
Mujeres capacitadas ND 10 10 10 10 NA
4.2.6 Mujeres Forjadoras del 25000
Desarrollo Rural
Proysctos productivos en veredas ND NA 2 NA 2 NA




. .
Cédiga: F - PA-02
PLAN DE ACCION Versién; 04
Fecha Aclualizacion: Enero
de 2013
Secretaria de Despachar DESARROLLO Y GESTION SOCIAL
Vigencia; 2043
Nombres y apellidos del responsable: WILLIAM VALDERAMA CORREA
Fecha de elaboracion; Enero de 2013 NA: No aplica
' Nimera del Indicador { es } — Meta (s} :
Sector Linea radicado en €l
(ONF) Estratégica Programa Proyecto Banco de uw_ma»a%m M_.— miles Corresponsables
Proyectos Descripeién Une base Trimestre 1| Trimestre 2 | Trimesto 3 [ Trimestre 4
4.2.8 Formulacién e Implementacién
a 4. UNIDOS POR de Estrateglas para la Poblacién Estrategla implementada ND 5.000 NA NA 1 NA NA
Y EL LGBTI
9 | DESARROLLO
& SOCIAL . " o -
Z 4 4.2 Red Unidos 2013-129065 Familias beneficiarias con el programa 888 4.000 888 NA
) 2
pied . - L
g 44UNIDOS PORLAS  |4,4.3 Mujeres Ahorradoras en Accién Mujerss Caneza de famila de ta Red Unidos NO 5.000 NA 3 NA NA NA
2 FAMILIAS participantes
o
=
. N Porcentaje de familias que recibieron ef
o 8 3
g 4.4.4 Familias en Accidn 2013129060 | o Ge Familias en Accibn 92% 15.000 3% NA
&
-
<
z Centro de desarrolla infant creado 1 20.000 NA NA NA 1 NA
- 4.5. UNIDOS POR LA .
INFANCIA Y LA M.Mh:ﬂﬁ%imao de los Hogares
ADOLESCENCIA
Hogares comunitarios fortalecidos 33 50.000 NA NA NA 29 NA
461 Elaboracién e implementacién Plan estratéglco adoptado NO NA NA NA 1 NA
det Pan Estratégico da Desarrolio
Juvenil .
Plan estratégico implementado ] NA NA NA 5% NA
Alianzas estratégicas pUblico « privadas
4.6.2 Sistema Municipal de Juventud 1 para el delap id 1 NA NA 1 NA NA
4.6 UNIDOS POR LAS [oven
JUVENTUDES 2013-129065 80.000
Organizack juveniles fortalecid: 5 1 NA 1 NA NA
4,6,3 Fortalecimiento de la Organizaciény Eleccion del Consejo Municipal de
y participacion Juvenil Juventud P2 0 NA NA NA 1 NA
Qrganizaciones juveniles creadas Q NA 2 NA 3 NA
W u“w_mmw%:“ﬂow w: _om restaurantes 6113 6113 NA
g efrigerios.
2 4.9.UNIDOS POR LA |4-9.1 Restaurantes escolares 670.000
I SEGURIDAD 2013-129083 | Njijos atendidos en fos restaurantes
2070
s ALIMENTARIA escolares con almuerzos 2070 NA
zz e i
b4 m < 4.9.2 Restaurantes Comunitarios comunitari 10 200.000 15 NA
L




P - i =
Cadiga: F - PA-02
’ PLAN DE ACCION Version: 04
, Fecha Actualizacion: Enero
: de 2013
Secretaria de Despacho: DESARROLLO Y GESTION SOCIAL
Vigencla: 2013
Nombres y apellidos del responsable: WILLIAM VALDERAMA CORREA
Fecha de elaboracion: Enero de 2013 ’ ) : A No aplica
Numero del, ._:u._,nwao; es} “Presupiesto Mela (s)
Sector tinea radicado en el - ol
(DNP) Estratéglea Programa Proyecto Banca de om_u..un.noo. M::.___am R Corresponsables
Proyectos Descripeién Line base . Trimestre 1} Trimestre 2 | Trimesle 3 | Trimestre 4
) Personas ofertadas a través de Ta bolsa de| 00 2 o8 2 2 NA
5.1.2 Fortalecimiento de la Bolsa de emploo :
. 51UNIDOS POREL  [Emplea ’
o EMPLEC Personas registradas en fa bolsa de 100 50 50 50 P NA
emplea
S
- > §.1.3 Alianzas Piblica - Privadas Alianzas pdblice - privadas realizadas 1 NA NA 1 1 NA
. &
W Alianzas realizadas con entidades para la
. w " N o 1 Na 1 1 i NA
M 52.1 Fortalecimiento de geslién de microcréditos
o ticroempresas y Microcrédito 95.000
5] Micioompresas asesoradas 4 NA 5 s 5 NA
3]
2
o 5.2 UNIDOS POR EL Actividad " para i fvar la
&
= EMPRENDIMIENTO produccién focal 2 NA 1 NA 1 NA
o 522 Compra en Caldas
) Vitrina comercial creada o NA NA NA 1 NA
5.2.3 Fortalecimiento de las
5. cz.cmn_u.w POR diferentes Mesas Sectoriales Mesas sectoriales fortalecidas 2 NA NA NA 3 NA
. DESARROLLO Econdmicas
3o ECONOMICO
a2 Asistencia Tecnica Basica Agropecuaria -
8¢ W 53.1 Actuslizacion € Implementacion ICA 25 65.000 10 10 10 10 NA
;F@ ﬂw\_yﬂ_w: Agropecuaric Municipal
o L . I
83 2013-129062 |Manejo integral caninas y felinos en ’ 0.000 ’ .
3 EY abandong
5.3 UNIDOS POR EL. a2 .
° DESARROLLO ww_w Renovacién de Cuftvos de . |peq i benefic 152 55.000 208 NA
W AGROPECUARIO
> " N
3 Familias beneficiadas con las huertas 145 NA
o caseras
W 52.3 Huertas Caseras y Temazas 350,000 150
m para Produccién Agropecuaria g
g Familias beneficiadas con fa lransferendia 15 30 NA
de tecnolegta agropecuaria
g Actividades de turisma realizadas, a través 2 T 1 A N A
=) 5.4, UNIDOS POR EL. de las cabalgatas
g TURISMO Y LA CULTURA | 5.4,6 Actividades Equinas 25 000
53 DE CALDAS
3 Actividades equinas realizadas 1 1 1 1 1 NA
2.290.000

Firma del Responsable
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PLAN DE ACCION

Cédigo: F-PA-02

Versidn: 04

Fecha Actualizacion: Junio 28 de 2012

Secretaria de Despacho: Apoyo Ciudadano y Servicios Generales

Vigencia:

2013

Nombres y apellidos del responsable Fernando Vergara Velez

Fecha de elaboracion: 11 de Enera NA: No aplica
Line Bﬂwoﬂmmuma:mr Indicador { es ) Presupuasto Meta (s)
Sector {DNP) E :m:mmﬂnm Programa Proyecto Banco de Rubro (s) asignado, en miles Trimestre Corresponsables
s 9 Descripcion de $ Trimestre 2 Trimeste 3 : Trimestre 4
Proyectos 1
1.1.2 Programa
1.1Unidos porla| municpal de lucha Mapa de riegos 1
transparencia contra la actualizado
corrupcion
Acciones de mitigacion de 31201 75.000 93.325
riesgos implimentado 31202 42.000 k 2 ! 1
51201 )
1.1.4 Gobienro en Todas las fases de GEL 5
linea implementadas
Funcionarios con o o o o
competencias certificadas 5% 5% 15% 5%
1.2 Unidos por “_.Wﬂmww_mao Plan de capacitacién y 31703 15000 1
el Competente formacién ejecttado 51702 16.000
fodalecimiento Mantener el nivel de
institucional satisfaccian laboral Mayor o NA NA . NA : w\_mm_wowwua
lgual al 90% 9
Plan de Bienestar laboral 31701 10.000 4
implementado 51701 16.000
A..N.N Plan de Nueva planta de cargos
Bienestar laboral 1
adoptada
;:.. . 1 Unidos por un Curva salarial 4
Fortalecimiento | o gobierno, implementada
tnstitucional
N Plan estrategico elaborado NA NA NA NA
Hardware actualizado NA 10% 10% 10%
1.3.1 Plan I
1.3 Unidos por . Redes y comunicaciones )
T OG 0,
gl avance mm:mﬁmw._oo de fortalecidas 31702 70.000 NA 10% 10% Lt
. tecnologia de la
tecnologico N .
informacion




Y

Seguridad de la
informacion implementada

Actualizacion de sistemas
de infarmacion

NA

10%

10%

10%

NA

NA

1.4 Unidos por
la comunicacion
publica

1.4.1 Plan de

Comunicaciones

Plan de comunicaciones
elaborado

NA

NA

NA

Apoyo a la gestion de la
administracion municipal

Posicionamiento de fmagen
corporativa

Difucion de campafias
institucionales.

=\ey

FERNANDO VERGARA VELEZ

40//\&/@ 2

Firma del responsable




Cddigo: F-PA-02

PLAN DE ACCION

Version: 04

Fecha Actualizacion: Junio 29
de 2012

Secretaria de Despacho:

Vigencia: 2013

Nombres y apellidos del responsable:

Fecha de elaboracién: 11 de Enero NA: No aplica

Namero del Indicador { es ) Presupuesto Meta (s)

Linea radicado en el .
Estratégica Programa Proyecto Banco de Rubra {s) | asignado, en

Proyectos

Trimestre { Trimestre | Trimeste § Trimestre Corresponsables

Sector (DNP)
Descripcion miles de $ 1 2 3 4

Incremento de la Fuerza 10
Publica

Tasa de homicidio por
cada 100.000 habitantes 10 15 15 10
{mensuai)*

Tasa de hurto comUn por
cada 100.000
habitantes(mensual)*

Tasa de lesiones
| .
personales por cada 5 5 5 6

2.1.1 Fortalecimiento 100.000 habitantes 31801 600.000
de la fuerza piblica R
{mensual)

2.1. Unidos por -
la seguridad Tasa de violencia )
intrafamiliar por cada
100.000 habitantes
{mensual)” \

Tasa de casos de abuso ) .

sexual por cada 100,000 ) 1 1

habitantes {mensual)* -

Efectividad de los .

operativos de la fuerza 70 70 80 81
ptblica :

. . L
L ‘




18. Justicia

2 Unidos por
la Seguridad
yla
convivencia
ciudadana

2.1.2. Fortalecimiento

Inspecciones de Policia

de _mm Inspecciones de Fortalecidas No aplica 1
Policia
2.1.3 Fortalecimiento
de las Entidades a Instituciones disponibles
Cargo del Sistema de para la atencién de 31804 20,000
Responsabilidad Penal adolescentes infractores
para Adolescentes
2.1.4 Apayo a la
Estrategia Integral de
Lucha Contra la Acciones emprendidas 51801 70.000 3
Criminalidad
Organizada
2,1.5 Cuitura de la
Legalidad y Confianza Campafias realizadas 31803 49,000 1
en la Institucionalidad
2.1.6 Tecnalogias de Om._Smn.mm de seguridad 31802 50.000 13
la Informacidn y la instaladas
Comunicacion para la
Seguridad Alarmas comunitarias
instaladas
Recompensas por
2.1.7 Red de Apoyo informacién efectiva 1
Ciudadano suministrada por la
comunidad
2.2.1 Fortalecimiento
de La Conmil Acciones emprendidas 51802 225.000
Familia
Campafias realizadas 1
2.2.2 Todos Somos
mmucﬁ._ama Encuentros de seguridad 2
realizados
Manuales de convivencia
2.2.3 Fortalecimiento a barrialas y varsdales
los Manuales de fortalecidos
Convivencia Barriales
y Veredales Manuales de convivencia
barriales y veredales 6

nuevos

s




2.2.6 Prevencion de la
Violencia y del Ingreso
de Nifios,
Adolescentes y
Jévenes a Acciones
{legales

2.2 Unidos para
la convivencia

Acciones realizadas

2.2.8 Prevencion de la
Violencia Intrafamiliar,
Sexual y de Género

Programas de prevencion
realizados

Red de no violencia

2.2.9 Sistema de
Responsabilidad Penal
para Adolescentes

Sistema implementado

2.2.10 Promocion de
Convivencia y

Programa de Promocidn
de Convivencia y

iThr!/\n%D «Mr.uv
FERNANDG VERGARA VELE

Firma del responsable

Prevencién de la T . 51803 36.000
Violencia en el Valle Prevencién de la So_mmxu_m
de Abura en el Valie de Aburra
Campaias de respeto por
2.3.1 Recuperar €l el mmwmn_.o publico
Espacio Piblico para ejecutadas 31805 18.000
la Circulacion Peatonal
2.3 Unidos por Controles realizados 1600
el espacio
publico Operativos de vigilancia y
2.3.3 Por un Ambiente coantrol ala .8:655%6:
Libre de visual
Contaminacién Visual A
y Auditiva Operativos de vigilancia y
control a la contaminacion
auditiva
1.068.000
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PLAN DE ACCION

Cadigo: F - PA-02

Version: 04

Fecha Actualizacién: Junio
28 de 2012

Secretaria de Despacho:

Vigencia:

2013

Nombres y apellidos det responsable:

Fecha de elaboracién: 11 de Enero

NA: No aplica

1 Sector (DNP)

Linea
Estratégica

2. Unidos por
la
convivencia y
seguridad
cuidadana

Programa

2.2 Undos para la
convivencia

Proyecto

Nimero del
radicado en el
Banco de
Proyectos

Indicador (es)

Descripcion

Rubro (s)

Presupuesto
asignado, en
miles de §

Meta (s)

Trimestre
1

Trimestre

2

Trimeste
3

Trimestre|  Corresponsables

4

2.2.4 Reparacion
a Victimas por
Desplazamiento

Hogares incluidos en el
Registro Unico de
Pablacién Desplazada que
cuentan con todos los
miembros afiliados al
Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Actualizacion de la base
de datos de la poblacién
desplazada.

Asesoria y
Acompafamiento a la
poblacién en situacién de
desplazamiento.

Atencidn a las personas
entre 0y 17 aflos
desplazados por la
violencia

Atencion a la poblacion
victima del confiicto

51402

53.000

100%

100%

100%

100%

100%

2.2.5 Plan
Retorno

Personas atendidas

100%

14, Atencion
a Garupos
Vulnerables

Numero de adolescentes
entre 14y 17 afios
infractores de la ley penal
vinculados a a procesos
judiciales

denunciados de maltrato’
en nifios y maommom,m_mamm

~{entre 0y 17 afios

Numero de casos :

NA




c 1=

4.5 Unidos por la
infanciay la
adolescencia

4.5.1
implementacion
de la politica
publica para la
infanciay la
adolescencia

Numero de casos
denuncia por abuso
sexual en nifos y
adolecselentes entre 0y
17 afos

Numero de informes
periciales sexoclogicos en
menores de 18 fios

Numero de casos
denunciados por violencia
escolar en nifosy
adolecselentes entre 0y
17 aflos

Numero de valoraciones
medico legales por
presunto delito del
maltrato infantil

Porcentaje de nifos y
adolescentes entre 17
anos q ue son victimas de
minas antipersonales y
municlones sin explotar

0%

4.5 Unidos
per la infancia

Y
adolescencia

4.5.1Implementacion
de la politica publica
para la infancia y
adolescencia

453 DeCeroa
Siempre

Estrategia implementada

31204

10.000

4.5.5 Hogares de
paso

Hogares de paso
disponibles

31205

10,000

!AILrD/\n«n%M@mw\W €,

FERNANDQ VERG

Firma del responsable.

73.000




Cadigo: F-PA-02
PLAN DE ACCION Version: 04
Fecha Actualizacion: Junio 29 de
2012
Secretaria de Despacho:
Vigencia: 2013
Nombres y apellidos del responsable:Fernando de Jesus Vergara Velez
Fecha de elaboracién: 11 de Enero . NA: No aplica
L 7%_3“3 del || \ndicador {es ) Presupuesto Meta (s)
inea radicado en el et tersed )
Sector {DNP) Estratéaica Programa Proyecto Banco de o Rubro (s) | asignado, en Trimestre i Trimestre i Trimeste : Trimestre Corresponsables
g Descripcion miles de $
Proyectos 1 2 3 4
2. Unidos
para la . 2.2.7 Apoyo a
11. Centro de|Convivenci 2.2 Unidos los Procesos de wao.mm.om @..w 31101
N porla S resocializacion 330.000 1 1 1 1
Reclusion |ayla . . Resocializacion . 31116
. convivencia realizados
Sequridad Intramural
Cudadana
330.000

A _Vev bﬁ&.a/m#

FERNANDO VERGARA VELEZ
Firma del responsable .
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Cédigo: F-PA-03

Version: 03

Fecha Actualizacion: Junio 29 de 2012

Secretaria de Despacho: Secretaria Local de Salud

Vigencla; 2013

Nombres y apellidos del responsable: Margarita Maria Moncada Zapata

Fecha de elaboracién: Enero 11 de 2013

Linea

Sector (ONP) Estralégica

Programa

Proyecta

Nimero del
radicado en el
Banco de
Proyectos

Indlcador { es }

Meta (s}

Descripelén

Line base

Trimestre
1

Trimestre | Trimeste | Trimestre

2

3 4

Rubro (s)

Fuentes da financiacion, en miles de §
C 1sables

RP

SGP COF Qtros Total

02. SALUD

D2.SALUD

COMUNIDAD
SALUDABLE

431
ELABORACION
DEL PLAN
TERRITORIAL DE
SALUD

NA

PLAN ELABORADO Y ADOPTADO.

NA

NA NA NA

CONSEJO TERRITORIAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD RENOVADOC,

Na

Na NA NA

CAPACITACIONES ~ REALIZADAS AL
CONSEJO TERRITORIAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD

NA

43 UNIDOS
POR UNA

432 PLAN DE
SALUD  PUBLICA
DE
INTERVENCIONES
COLECTIVAS

2013-125058-2

PUBLICA DE
COLECTIVAS

PLAN DE  SALUD
INTERVENCIONES
EJECUTADO.

5%

20

30% 30% 15%

TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE
5 ANOS.

138,28

NA

NA 1325

TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE
1 ARO.

62

NA 6,2

TASA DE  MORTALIDAD POR
IRA{INFECCION RESPIRATORIA AGUDA)
MENORES DE 5 AROS,

9,6

NA

NA 95

MORTALIDAD POR EDA (ENFERMEDAD
DIARREICA AGUDA) EN MENORES DE §
AROS.

COBERTURA DE VACUNACION EN
MENORES DE 1 ANO.

95%

ESQUEMAS ADECUADOS PARA LA EDAD
EN NINOS DE 1 ANO.

95%

TASA DE SUICIDIO.

9.4%

NA

NA 6,71

TASA DE MORTALIDAD MATERNA,

NA

PORCENTAJE DE MUJERES MENORES
DE 19 ANOS QUE HAN SIDO MADRES O
ESTAN EMBARAZADAS,

26%

NA

NA 25%

MORTALIDAD POR CANCER DE CUELLO
UTERINO.

2.7%

NA 2,7%

2013-1280%8-1

COBERTURA DE VACUNACION
ANTIRRABICA {CANINA Y FELINA} IGUAL
O SUPERICR AL 80%.

93%

NA

Na 9%

MUESTRAS DE VIGILANCIA DE LA
CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO
HUMANO REALIZADAS MEDIANTE EL
MUESTREC DE AGUA DE 10S
ACUEDUCTOS URBANOS Y RURALES.

175

VISITAS DE INSPECCION, VIGILANGIA Y
CONTROL REALIZADAS A Los
ESTABLECIMIENTOS  ABIERTOS AL
PUBLICO PROGRAMADQOS DE ACUERDQ
ALFORMATO { DE LA DSSSA,

5000

1250

1290 1250 1210

50204-50205-
30201

28.494

371184 38.810 448.488 NA
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAL)

Cédigo: F - PA-03

Versidn: 03

Fecha Actualizacién: Junio 29 de 2012

Secretarfa de Despacho: Secretaria Local de Salud

Vigencia: 2013

Nombres y apellidos del sesponsable: Margarita Maria Moncada Zapata

Fecha de elaboracién: Enero 11 de 2013

Linea ah__.ﬁwuua%_ ! Indicador (s ) Meta (s) Fuentes de financlacién, en miles de $
Sector (DNP) Estralégica Programa Proyecta m_m:no awa - n - - Rubro (s) Corresponsabl
Proyecias Descripcion Line base ?awﬂa qzawﬂqm_ﬁ:;%ms 4:3%&8 RP sGP COF Otres Tolat
433 ATENCION GARANTIZAR LA ATENGION EN SALUD!
N mx;nwm NIVEL AL 100% DE LA POBLACION POBRE NO|
ASEGURADA QUE CONSULTA DE|
02.5ALUD £ UNIDOS wowwvamgo_mm 20134200561 [AonBt P Blan DE | BENeRicios| 190% 100% 60203 0 830,297 0 73.815 904.112 NA
POREL ESTABLECIDO POR EL COMITE TECNICO|
DESARROL ASEGURADDA DEL SISBEN MUNICIPAL.
L0 SOCIAL 234 EJECUCION
17, E _,m<>zw§_m50 DE PROCESOS Y
FORTALECIMIEN JMPLEMENTACION MEDICION INICIAL DE LOS PROCESOS
10 DEL PAMEC(PLAN PRIORITARIOS DE LA SECRETARIA DE| % NA | 280% | 28% | NA a4 o v 0 o mon NA
INSTITUCIONAL DE AURITORIA SALUD.
PARA EL
435 GARANTIZAR LA AFILACION AL
ASEGURAMIENTC REGIMEN SUBSIDIADO AL 100% DE tA| 50201-60202-
02, SALUD EN SALUD AL POBLACION QUE GCUMPLE CON LOS 17.508 0 0 [ 93 60203-60201~ 0 2.784.859 4,087.875 8.872.834 NA
REGIMEN 60206-60205
TN PARAMETROS PARA SER AFILIADO
BRIGADAS U FRUMOCION T
436 CALDAS PREVENCION DE LA SALUD EN
02, SALUD SALUDABLE SECTORES VULNERABLES DEL 10 NA 10 10 5 30202 15,750 Q 0 0 16,750 NA
prdisleni
: 437
Bl
FORTALECIMEN ACTUALIZACION AL, JNTOS DR SISBEN] gy, 2.5% 26% 3170 32.000 o 0 o 32.000 NA
IMoTEr AL AT DEL SISBEN -
43.8 PROMOCION
bE mMM»QOm p CAPACITAGIONES ~ REALIZADAS AL
NA pARTICIPACION [N COMITE DE CONTROL SOGIAL EN| 1 1 1 NA 1 NA 0 0 0 0 0 NA
SALUD.
EN SALUD
471 ATEN
INTEGRAL >o__.w.u ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS;
BERSONAS MAYORES VINCULADAS AL PROGRAMA| 100 NA NA NA 115
AT ORES GERONTOLOGICO POR ARO.
ENTREGAR Y GESTIONAR 240.000 50.000 290.000 NA
. 4,72 SUBSIDIO OPORTUNAMENTE EL SUBSIDIO
.7 UNIDOS PARA LAS ECONOMICO AL 100% DE USUARIOS
4, ATENCION
L ATERCIONA POR LAS PERSONAS 2013420057  |BENEFICIADOS CON EL suesioio eor| NA NA 804 31402.51403
VULNERABLES PERSONAS  |MAYORES PARTE  DEL  MINISTERIO  DE
MAYORES PROTECCION SOCIAL.
473
FORTALECIMIENT SECRETARIA OE
O DEL CABILDO CONFORMAGION DEL CABILDO DE N
DE LAS PERSONAS MAYORES, ! NA NA NA NA 0 ° o 0 o DESARROLLO Y
PERSONAS GESTION SOCIAL
MAYORES
PERSUNRS N wITUARCIUN U
DISCAPACIDAD ~ ATENDIDAS ~ E
INSCRITAS EN EL PROGRAMA DE
ATENGION INTEGRAL DE PERSONAS
CON DISCAPAGIDAD DEL MUNICIPIO DE| 82 NA NA 108
uzw,WOmMMmzn_Oﬂ CALDAS  EN  PROCESOS  DE
PROMOCION, PREVENGION,
4,8 UNIDOS PERSONAS EN HABILITACION,  REHABILITACION Y| 80.000 40.000 a 0 130.000
POREL SITUACION DE DASIAM NC ARADT NINARES




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POA!)

Cédigo: F - PA-03

Version: 03

Fecha Actualizacién: Junlo 29 de 2012

Secretaria de Despacho: Secretaria Local de Salud

Vigencia: 2013

Nombres y apellidos del responsable: Margarita Mada Moncada Zapata

Fecha de elaboracion: Enero 11 de 2013

Unea e Indicador { es } Meta (s) Fuentes de financlacién, en miles de $
Sector (DNP) Estratéglca Programa Proyecto Banca de - Timesra  Tamacie [ Trmesta 1T — Rubro (s) ponsables
Proyectos Descrigelon Line base 1 2 3 4 RP SGP COF Otros Total
14, ATENCION A BIENESTAR DE | DISCAPACIDAD TALLERES INFORMATIVOS FRENTE A LA 31404- 31407~
GRUPOS LAS DISCAPAGIDAD, OFRECIDOS A GRADOS| 51404 NA
VULNERABLES PERSONAS EN {1° DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS[ 10 NA 5 5 NA
SITUACION DE DEL MUNICIPIO DE CALDAS O GRUPOS
DISCAPACIDAD ORGANIZADOS.
%: ¥4
ACTUALIZACION ACTUALIZACION CENSO M
DEL CENSQO DE CARACTERIZACION DE LAS PERSONAS
PERSONAS  EN EN SITUACION DE DISCAPAGIDAD DEL|  ° ! 30.000 0 0 0 30.000
SITUACION  DE MUNICIPIO DE CALDAS,
— NSCAPACIDAD
457.321 4.076.440 [ 4,200.500 8.734.261
3.896.440
i)




PLAN DE ACCION

Caodigo: F~-PA-02

Versién; 04

Fecha Actualizacion: Junio 29
de 2012

Secretaria de Despacho: Secretaria Local de Salud

Vigencia: 2013

Nombres y apellidos del responsable: Margarita Maria Moncada Zapata

Fecha de elaboracién: Enerc 11 de 2013 NAs No aplica
. Numero del radicado Indicador ( s } Rubro(s) Presupuesto Meta (s)
Seator (DNP) _.5Mm. Programa Proyecto en el Banco de asignado, enmiles {jmestre [Trimestre| Trimeste | Trimestre Comesponsables
Estratégica Proyectos Descripcion de $ 1 2 3 4
PLAN ELABORADO Y ADOPTADO. NA NA NA NA
4,3.1 ELABORACION
02. SALUD DEL PLAN TERRITORIAL NA CONSEJO TERRITORIAL DE SEGURIDAD SOCIAL| s 0 NA NA NA NA NA
. EN SALUD RENOVADO.
DE SALUD

CAPACITACIONES REALIZADAS AL CONSEJO 5 NA NA A
TERRITORIAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS EJECUTADO. 201 30% | S0% | 15%
TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE 5 NA NA 132.5
AROS.
TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE 1 ANO. NA NA 6.2
TASA DE MORTALIDAD POR IRA(NFECCION NA NA 96
RESPIRATORIA AGUDA) MENORES DE 5 ANOS, :
MORTALIDAD POR EDA  (ENFERMEDAD NA NA o
DIARREICA AGUDA) EN MENORES DE 5 ANOS.

2013-128056-2 COBERTURA DE VACUNACION EN MENORES DE NA . 05%
1 ANOQ.
ESQUEMAS ADECUADOS PARA LA EDAD EN .
NINOS DE 1 ANO. NA NA 95%
TASA DE SUICIDIO, NA NA 6,71




PLAN DE ACCION

Cédigo: F - PA-02

Version: 04

Fecha Actualizacién; Junio 29
de 2012

Secretaria de Despacho: Secretaria Local de Salud

Vigencia: 2013

Nombres y apellidos del responsable: Margarita Maria Moncada Zapata

Fecha de elaboracion: Enero 11 de 2013

NA: No aplica

Linea

Sector (DNF) Estratégica

Programa Proyecto

Nimero del radicado
en el Banco de
Proyectos

Indicador { es )

Rubro(s)

Descripclon

Presupuesto
asignado, en iniles
de $

Meta (s)

Trimestre
1

Trimestre| Trimeste | Trimestre

2

Corresponsables
3 4

4.3.2 PLAN DE SALUD
PUBLICA DE
INTERVENCIONES
COLECTIVAS

02. SALUD

4.3 UNIDOS POR UNA
COMUNIDAD
SALUDABLE

TASA DE MORTALIDAD MATERNA.

PORCENTAJE DE MUJERES MENORES D& 18
ANOS QUE HAN SIDO MADRES O ESTAN
EMBARAZADAS,

MORTALIDAD POR CANCER DE CUELLO
UTERINO.

2013-129058-1

COBERTURA DE VACUNACION ANTIRRABICA
{CANINA'Y FELINA}) IGUAL O SUPERIOR AL 90%.

MUESTRAS DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL
AGUA PARA CONSUMO HUMANO REALIZADAS
MEDIANTE EL MUESTREO DE AGUA DE LOS
ACUEDUCTOS URBANOCS Y RURALES.

VISITAS DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL REALIZADAS A LOS
ESTABLECIMIENTOS ABIERTOS AL PUBLICO
PROGRAMADOS DE ACUERDO AL FORMATO 1
DE LA DSSSA,

50204~
50205
30201

448,488

NA

NA

NA

NA

25%

NA

NA

2,7%

NA

93%

1260

1250

1250 1210

4.UNIDOS
POR EL

DESARROL 4.3.3 ATENCION EN

LO SOCIAL PRIMER NIVELA LA

POBLACION POBRE NO

ASEGURADDA

02, SALUD

2013-129056-1

GARANTIZAR LA ATENCION EN SALUD Al 100%
DE LA POBLACICN POBRE NO ASEGURADA
QUE CONSULTA DE ACUERDO AL PLAN DE
BENEFICIOS ESTABLECIDO POR EL COMITE
TECNICO DEL SISBEN MUNICIPAL.

50203

904,112

100% NA




Cdédigo: F - PA-02

PLAN DE ACCION Version; 04
Fecha Actualizacion: Junio 29
de 2012
Secretaria de Despacho; Secretaria Local de Salud
Vigencia: 2013
Nombres y apellidos del responsable: Margarita Maria Moncada Zapata
Fecha de elaboracion; Enero 11 de 2013 NA: No aplica
Linea Némero del radicado Indicador ( es ) Rubro(s) Presupuesto Meta (s)
Sector (DNP) . Programa Proyecto en el Banco de asignado, enmiles [ : : Corresponsables
Estratégica Proyectos Descripcion de $ 4:3%23 ,anm:m ﬁ_a%ﬂm .ESM&B
4.3.4 EJECUCIONE
LE CION DEL
17. ﬁﬂmw\%ﬁm mm LEVANTAMIENTO DE PROCESOS Y MEDICION
FORTALECIMIENTO AUDITORIA PARA EL INICIAL DE LOS PROCESOS PRIORITARIOS DE| 31714 11.077 NA 250% | 25% NA NA
INSTITUCIONAL LA SECRETARIA DE SALUD.
MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD EN SALUD)
50201-
GARANTIZAR LA AFILIACION AL REGIMEN| 60202-
4.3.5 ASEGURAMIENTO
SUBSIDIADO AL 100% DE LA POBLACION QUE| 60203- .
02, SALUD EN SALUD AL REGIMEN NA CUMPLE CON LOS PARAMETROS PARA SER| 60201- 6.872.834 0 0 0 93 NA
SUBSIDIADO AFILIADO 60206-
60205
4.3.6 CALDAS BRIGADAS DE PROMOCION Y PREVENCION DE
02, SALUD " LA SALUD EN SECTORES VULNERABLES DEL| 30202 15.750 NA 10 10 5 NA
SALUDABLE
MUNICIPIO.
17.
FORTALECIMIENTO WMM %mwmncgoaz BASE DE DATOS DEL SISBEN ACTUALIZADA. 31710 32,000 2.5% 2,5% NA
INSTITUCIONAL
4.3.8 PROMOCION DE
LOS ESPACIOS DE CAPACITACIONES REALIZADAS AL COMITE DE
NA PARTICIPACION EN NA CONTROL SOCIAL EN SALUD. NA 0 1 1 NA 1 NA
SALUD
4.7.1 ATENCION ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS
INTEGRAL ALAS MAYORES ~ VINCULADAS AL PROGRAMA NA NA |NA 115
PERSONAS MAYORES GERONTOLOGICO POR ANO.




B

Coadige: F - PA - 02

FIRMA DEL RESPONSABLE

PLAN DE ACCION Versién; 04
Fecha Actualizacion: Junie 29
de 2012
Secretaria de Despacho: Secretaria Local de Salud
Vigencia; 2013
Nombres y apellidos del responsable: Margarita Maria Moncada Zapata
Fecha de elaboracién: Enero 11 de 2013 NA: No aplica
Linea Nimero del radicado [ndicador ( s ) Rubro(s) Presupuesto Meta (s}
Sector {(DNP) " Programa Proyecto en el Banco de aslgnado, en miles . : : . Corresponsables
Estratégica Proyectos Descripcién de 5 d..ﬁ.ww:m ﬁ_awm:m A:_Mwﬂm .anmzm
290.000 NA
ENTREGAR Y GESTIONAR OPORTUNAMENTE EL
4.7.2 SUBSIDIO PARA
14. ATENCION A 4.7 UNIDOS POR LAS | A& PERSONAS SUBSIDIO ECONOMICO AL 100% DE USUARIOS| . . NA 804
GRUPOS PERSONAS MAYORES 2013-129057 BENEFICIADOS CON EL SUBSIDIO POR PARTE 51402
VULNERABLES MAYORES DEL MINISTERIO DE PROTECCION SOCIAL.
4.7.3 FORTALECIMIENTO SECRETARIA DE
DEL CABILDO DE LAS mmummmu>o_oz DEL CABILDO DE PERSONAS 0 NA | NA | NA NA  |DESARROLLOY
PERSONAS MAYORES ’ GESTION SOCIAL
PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD
ATENDIDAS E INSCRITAS EN EL PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS CON
4.8.1 ATENCION DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE CALDAS EN NA NA 105
_m_ﬁ.mmm\»r A PROCESOS DE PROMOCION, PREVENCION,
PERSONAS EN HABILITACION, REHABILITACION Y 130,000
4.8 UNIDOS POR EL m_'_‘C>O_OZ DE EQUIPARACION DE OPORTUNIDADES, '
14, ATENGION A BIENESTAR DE LAS
’ DISCAPACIDAD 31404~
GRUPOS PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS FRENTE A LAl g1404 NA
VULNERABLES SITUACION DE DISCAPACIDAD, OFRECIDOS A GRADOS 11° DE NA 5 5 NA
DISCAPACIDAD INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO
DE CALDAS O GRUPOS ORGANIZADOS.
482  ACTUALIZACION
DEL CENSO DE ACTUALIZACION CENSO Y CARACTERIZACION
PERSONAS EN DE tAS PERSONAS EN SITUACION DE 30.000 1
SITUACION DE DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE CALDAS.
DISCAPACIDAD
8.734.261




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Codigo: F - PA-03

Version: 03

Fecha Actualizacion: Junio 29 de 2012

Secretaria de Despacho; EDUCACION

Vigencia:

2013

Nombres y apellidos del rt SANTIAGO VASQUEZ GIRALDO

Fecha de elaboracion:

ENERO 11 DE 2013

NA: No aplica

Sector Nimero del _ Indicador { s } Meta (s) Fuentes de financiacién, en miles de $
ﬁ% n_%. Linea Estratégica Programa Proyecto ammm.w“w M“ 8 . . . . : Rubro (s) Corresponsables
Proyectos Descripcion W_mmm ._.:Swwdo ._‘:_._‘.Mﬂ,.m q:aumm»m ._.:SMM.E RP sGP COF Otros Total
3.1.1 Adopcidn del Plan Plan Educativo Municipal 4 1 g 0 0 0
Educativo Municipal {PEM} adoptada
3.1.2 Parque Educativo Construccion del Parque o 0,001 000.000 6.000.000
Municipal Educativo Municipal ° 40% 5.000.000 1.000. o
Programas de educacion
superior nuevos oftecidos en |0 1 1 0
3.1.3 Fomento de la el mul i
Educacion Superior Pablica Estudiantes cursando
en Caldas programas de educacidn
- 8 0 150 0
superior ofrecidos en el
municipio
Propuestas educativas de
apoyo y fortalecimiento 1 2 30108 20.000 1} ¢] 20.000
3.1.4 Olimpiadas curricular
Educativas Estudiantes participantes en
propuestas de apoyo y 594 3000
fortalecimiento curricular
Estudiantes beneficiarios a
3.1.5 mmnmm para Educacion paitir q.m _m cohorte 2012 8 3 30110 40.000 0 0 40.000
Superior beneficiarios para becas de
educacidn superior
3.1.6 Fortalecimiento de las .
Competencias en ol Manejo ”qwmmwmwm_maq_amm Y ND 30 35.000 35.000
de una Segunda Lengua P
3.1.7. Capacitacion a b dicecti
Docantes y Directivos ocentes y divectivos docentes ND 100% {50111 45.000 0 0 45,000
Docentes capacitados
Programas de educacidn superior
ofrecidos en la Escuela de Artes y 0 2 2 2
3.1.8. Implementacion de Oficlos
La Escusla de Artas y Programas de Formacion para 50107 50.000 0 50.000
Oficios el trabajo y el desarrollo 0 2 2 2
humano oftecidos en la
Escueia de Artes y Oficios
mm%%ﬁw_o%znom UNA Nuevas bibliotecas plblicas y
INCLUYENTE Y CON escalares que ofrecen 2 1 1 30506 47.145 ¢] 0 47.145
CALIDAD servicios a la comunidad
3.1.9.Bibliotacas y Planes Clubes de lectura ylo escritura | ND 1
de Lecura Usuarios que utilizan los
servicios de las
biblictecas plblicas y ND 10000
3. UNIDOS POR I del PN -
LA EDUCACION, Chocs o gw:_oﬁa 5 "
EDUCACH, A cuLTURA Y &L 3.1.10 Cétodra Local patedra local reformulada sy 100% | 50108 10.000 10,000
DEPORTE
3.1.11 Todos Aprendiendo Personas en extrasdad ND 25 25 50109 0 16.000 0 0 15,000
atendidas
3.1.12 Caracterizacién
Juridica y Fisica de las Institucionss caractsrizadas ND 2 2 50109 Q 26.000 0 0 25,000
Instituciones Educativas
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POA!)

Codigo: F - PA-03

Version: 03

Fecha Actualizacién; Junio 29 de 2012

Secretaria de Despacho:

EDUCACION

Vigencia:

2013

revsereas

|Nombres y apellidos del tSANTIAGO VASQUEZ GIRALDO

rere

Fecha de elaboracién:

ENERO 11 DE 2013

NA: No aplica

rere

Sector

{ONP) Linea Estratégica

Programa

Proyecto

Nimero del
radicade en el
Banco de
Proyectos

Indicador (es )

Meta (s)

Descripcion

Line
base

Trimestre
1

Trimestre { Trimeste
2 3

Trimestre
4

Rubro (s)

Fuentes de financiacion, en miles de $

RP

SGP

COF

Total

Corresponsables

3.1.13 Factores Asociados
a la Calidad Educativa

Infragstructura de instituciones
educativas y centros ruralss
intervenidas

30107

100.000

50110

428.784

50109

220.370

Costas de servicios pliblicos
cubiertos en las IEs y CRs

100%

100%

50113

300.000

Estudiantes rurales atendidos
con transporte escolar por ano

60

€0

50112

60.000

Estudiantes antendidos con
servicios de la UAI

6400

500

1500 1500

1000

30112

130,000

Estudiantes beneficiarios de
subsidios de uniformes

210

400

30117

10.000

Requetimientos de apoyos
logisticos y administrativos
atendidos en Ias instituciones
educativas

ND

100%

30113

40,000

Instituciones apoyadas en
procesos administrativos y de
matricula

100%

100%

30111

25.000

Instituciones educativas y
centros rurales

beneficiados con dotaciones
de bisnes y recursos
pedagdgicos

ND

50108

100.000

1.810.332

50107

233040

50114

163128

3.2, UNIDOS POR LA
CIENCIA, LA TECNOLOGIA

3.2.1 Aulas Digitales para la
Educacién y la

lnvestigacién

Nuevas aulas digitales
adecuadas y dotadas al
servicio del sistema educativo
del municipio

50.000

50.000

3.2.2 Aulas Digitales para la
Comunidad

Nuevas aulas digitales
adecuadas y dotadas al
servicio de la comunidad

50.000

50.000

3.2.3 Implementacién del
Plan Vive Digital

Incremento de ustarios
naturales y juridicos con
conexion a internet

ND

10%

Accesos publicos masivas

3.5.UNIDOS POR LA
LUDICAY LA

RECREACION

3.5.2, Juegos Tradicionales
Recreativos de la Calle

Personas Participantes

ND

14000

30407

45,000

45,000




£
Codigo: F - PA - 02
. Version: 04
PLAN DE ACCION —y’ .
” Fecha Actualizacion: Junio 29
| de 2012
Secretaria de Despacho: EDUCACION
Vigencia: 2013
Nombres y apellidos del responsable: SANTIAGO VASQUEZ GIRALDO
Fecha de elaboracién: 11 de ENERO de 2013 NA: No aplica
7%3“8 del _ Indicador ( es } Presupuesto Meta (s)
Sector (DNP} Linea Estratégica Programa Proyecto ra mMﬂnw Mm e Rubro (s) asignado, en Corresponsables
Proyectos Descripcién miles de $ | Trimest 1 { Trimest 2 i Trimeste 31 Trimest 4
3.1.1 Adopcidn del Plan Plan Educativo Municipal 0 1
Educativo Municipal (PEM) adoptado
3.1.2 Parque Educativo Construccién del Parque 0 409
Municipal Educativo Municipal %
Programas de educacién
superior nuevos ofrecidos en 0 1 1
- el municipio
3.1.3 moBm.:x.v de la Educacion Estudiantes cursando
Superior Publica en Caldas .
programas de educacion 0 150
superior ofrecidos en el
municipio
Propuestas educativas de
apoyo y fortalecimiento 30109 30.108 2
o . curricular
3.1.4 Olimpiadas Educativas Estudiantes participantes en
propuestas de apoyo y . 3000
fortalecimiento curricular
Estudiantes beneficiarios a
3.1.5 Becas para Educacién partir de la cohorte 2012
Superior beneficiarios para becas de sot1o 30.4110 8
educacion superior
. 3.1.6 Fortalecimiento de las Personas atendidas
' Competencias en el Manejo de . y 0 30
¢ capacitadas
£ una Segunda Lengua
3 3.1.7. Capacitacion a Docentes v directivos docent
i Docentes y Directivos onmj es y directivos docentes 50111 50.111 ) 100%
5 Docentes capacitados
.
E Programas de educacién superior
' ofrecidos en la Escuela de Artesy 2 2 2
3 3.1.8, Implementacion de La Oficios
3 . - Programas de Formacion 50107 50.107
m.. Escuela de Artes y Oficios para el trabajo y el desarrollo 9 9
' humano ofrecidos en |a 2
Escuela de Ares y Oficios
3.1 UNIDOS POR Nuevas bibliotecas publicas y
_ UNA EDUCACION escolares que ofrecen 30506 30.506 1 1
: INCLUYENTE Y servicios a Ja comunidad
u. CON CALIDAD 3.1.9.Bibliotecas y Planes de O_cc.mm de lectura y/o 5
- t arhrn escritura




"~ ey~

o
)

01 EDUCACION

3. UNIDOS POR
LA EDUCACION,
LA CULTURAY
EL DEPORTE

LaLtdla

Usuarios que utilizan los
servicios de las
bibliotecas publicas y
escolares del municipio

10000

3.1.10 Caétedra Local

Catedra local reformulada e
implementada

50108

50.108

100%

3.1.11 Todos Aprendiendo

Personas en extraedad
atendidas

50109

60,109

25

25

3.1.12 Caracterizacién Juridica
y Fisica de las Instituciones
Educativas

Instituciones caracterizadas

50109

50.109

3.1.13 Factores Asociados a la
Calidad Educativa

Infraestructura de
instituciones educativas y
centros rurales intervenidas

30107

50110

50109

Costos de servicios publicos
cubiertos en las IEs y CRs

50113

Estudiantes rurales atendidos
con transporte escolar por
ano

50112

Estudiantes antendidos con
servicios de Ja UAI

30112

Estudiantes beneficiarios de
subsidios de uniformes

30117

Requermientos de apoyos
logisticos y administrativos
atendidos en las instituciones
educativas

30113

Instituciones apoyadas en
procesos administrativos y de
matricula

30111

instituciones educativas y
centros rurales
beneficiados con dotaciones

50108

50107

50114

501.333

100%

60

500

1500

1600

1000

400

100%

100%

3,2. UNIDOS POR LA
CIENCIA, LA
TECNOLOGIA

3.2.1 Aulas Digitaies para la
Educacion y la Investigacion

Nuevas aulas digitales
adecuadas y dotadas al
servicio del sistema educativo
del municipio

3.2.2 Aulas Digitales para la
Comunidad

Nuevas aulas digitales
adecuadas y dotadas al
servicio de la comunidad

3.2.3 Implementacion del Plan
Vive Digital

Incremento de usuarios
naturales y juridicos con
conexién a internet

10%

Accesos publicos masivos

3.5. UNIDOS POR
LALUDICAY LA
RECREACION

3.5.2. Juegos Tradicionales
Recreativos de la Calle

Personas Participantes

30407

30.407

14000

NA
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Céodigo: F - PA-03

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAL ) Version: 03

Fecha Actualizacidn: Junio 29 de 2012

Secretaria de Despacho: PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
Vigencia: 2013
Nombres y apellidos del responsable: Ruth Sanchez Arenas
Fecha de elaboracion: 1410912012 NA: No aplica
Bﬂﬂﬁm.%mq%y Indicador { es ) Meta (s} Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector (DNP} Linea Estratégica Programa Proyecto B d - Rubro {s} Conresponsables
. : anco de s s Line | Trimestre§ Trimestrej Trimeste | Trimestre :
Proyectos Descripeion base| 1 2 3 4 RP SGP COF Otros Tetal
m.».h_mvmn—hcmm mMn,MMM”M.__B Primera etapa construida | © 1
5. Unidos por el | 5.4 Unidos por el | 5:4.2 Amoblamiento del Kilémetros de 50.000 5.000.000 6.050.000
15, EQUIPAMIENTO Desatrolio Tutismo y la Cultuca corredor Ecaturistica Rio amoblamientos del Corredor| o 05
Econbmico de Caldas Aburra - Alto de San Rio Aburré - Alta de San i
Miguel tiguel
Kilérmetros de
543 Cortedor dela amoblamientos del Corradar| 0 05 12,500 125.000 137,500
de la Cerdmica
6.2.1.Jmplementacion &
Incorporacion de los Unidades de actuaciones
Tratamientos urbanisticas aprobadas 0 2 72,000 72000
Urbanisticos
- Viviendas de interes social
6.2.2. Nuevas Viviendas conslruidas 64 100 42.000 3.990.000 4,032,000
6. Unidos por el .
. 6.2. Unidos por la - -
07, VIVIENDA Habitat y el = I 6.2.3. Mejoramiento de . .
Medio Ambiente Gestion Habitacional. Vivienda Rural y Urbana. Viviendas mejoradas 0 60 80 60 118.000 200.000 318.000
M.MM_ME_SS de Predios fitulados 0 50 100.000 100,000
6.2.5. Banco da Tieras Metros cuadrados de Iotes 0 1000
- adquiridos, -
Plan ambiental Municipal o 5
elaborado e integrado
Campanas de manejo y ND s 1 1 1
6.3.1. Elaboracion del cuitura ambiental ejeculadas
Pfan Ambiental Municipal 200.000 200.000 400.000




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POA!)

Cédigo: F - PA-03

Version: 03

Fecha Actualizacion: Junio 29 de 2012

Secretaria de Despacho:

PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS

Vigencia: 2013
Nombres y apellidos del responsable: Ruth Sanchez Arenas
Fecha de elaboracion: 14/09/2012 NA: No aplica,
qhﬂnﬁmqoo“ww_ Indicador { es ) Meta (s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Seclor (DNP) Linea Estratégica Programa Proyecto B 4 - - . - - Rubra (s) Corresponsables
anca de - Line | Trimestre} Trimestre} Trimeste § Trimestre
Proyectos Descripcidn base 1 2 2 4 RP SGP COF Otros Total
Empresas atticuladas en los
procesos de produccion ND 5
fimpia
“
Escombreras con acciones 0 1 4
de mejoramienta realizadas.
Campanas realizadas por ND 1 1 1
6.3.2, Participacion los PRAES Secretaria d
escolar y comunitaria por 10.000 10.000 mﬂwom”mw:m
10, AMBIENTAL 6.3 Unidos por ua &l medio ambiental. Estralegias formuladas e
. Ambiente Sana implementadas por el 0 1
CIDEAM




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAI )

Codigo: F-PA-03

Versidn: 03

Fecha Actualizacion: Junio 29 de 2012

Secretaria de Despacho:

PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS

Vigencia:

2013

Nombres y apelfidos del responsable:

Ruth Sanchez Arenas

Fecha de elaboracion: 14/09/2012 NA: No aplica
Eﬂ,_,bn_mmwohww_ Indicador { es } Meta {s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector (DNP}) Linea Estratégica Programa Proyecto Banco de Y O Eomen Eoorsempmy Lo Rubro {s) Corresponsables
o e | Trimestre! Trimestre§ Tri
Proyectos Descripion iod p Rt R RP sap COF Otros Total
6.3.3. Implementacion de mncmamm.:azomm
areas protegidas- _m_ﬁQO:ﬁmm con obras ND 1 1
cinttron verde y clviles
ejecucion del POMCA - 110.000 1,503.500 1,643.500
Plan de ordenamienta y Adquisicién en hectareas de y * - v
manejo de la cuenca del los suelos de proteccidn de | ND 10
ricaburra en el Mpio de las fuenles hidticas
Caldas.
- Metros cuadrados
reforastados ND 10000
PGIRS actualizade 1 1
6.3.4 Actualizacion ne MMMM”MMMM de PGIRS ND 1 1 1
implementacion del plan 1 £
de gestion integral de Estudio de factibifidad de la 42.000 62.000 104.000
creacion de una empresa de 0 1
manejo integral de residuos
solidos realizado
6.3.5 Ajuste e
implementacion del pla ﬂ“ﬁwwww M_ plan de 7 2
integral del gestién del 9 €890 ' B 3.500.000
fiesgo. ejecutados.
. Equipamentos comunales Secretaria de .
6.4.1 Mantenimiento ylo mejorados Desayrollo y Gestién
mejoramiento de Social, Secretaria de
N N ND 1 200.600 "
mnc_nm._‘»:_m.:_ow Equipamisntos 200.000 Educacion, Instituto de
comunitarios institucionales mejorados Deporte y Recreacion
de Caldas INDEC
Equipamientos comunitarios Secretaria de
642N construidos en proyectos Desarrollo y Gestidn
.4.2 Nuevos NUBVOS. Social, Secretaria de
Lo 2 1 20.000 ¥ .
Equipamientos. ) 20.000 Educacitn, instituto de
Nuevos equpamientos Deporte y Recreacion
Institucionales de Caldas INDEC
6.4.3 Fortalecimiento y Kildmetros de red vial
mejoramienta vial. urbana mejorada, 4 3 530.000 280.000 810.000
R 4 llnidac nac al




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (POAL )

Cddigo: F - PA-03

Version: 03

Fecha Actualizacion: Junio 29 de 2012

Secretaria de Despacho:

PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS

Vigencia:

2013

Nombres y apellidos del responsable:

Ruth Sanchez Arenas

Fecha de elaboracion: 1410912012 NA: No aplica
E_M—“nam_mqoownm_i Indicador ( es ) Meta (s) Fuentes de financiacidn, en miles de §
Sector (DNP) Linea Estralégica Programa Proyecta Banco de RPN TPt Loy oo o Rubro (s} Comresponsables *
Proyectos Descripeién U%M :awm e :ammm (= :_._wmmﬁ :aMﬂS pn sGp CcoF Otros Total
VA UDIuUS PO 5
15, EQUIPAMIENTO ﬂcdmhmn_zﬂmﬂ_o de la Proyecto de mejoramiento
nfraestructura .
6,4.4 Conexiones viales de ccq.mm. M\_.w Caldas-
intesmunicipales Angelopalisis presentado y 0 1 21.000 21.000
gestionado anle el
Departamento de ANT.
6.4.5 . Continuacion Nuevos kilometros de vias
trama vial municipal - construidos 2 2 150.000 1.000.000 1,150,000
fural y urbana.
Metros cuadrados de
6.4.6
Emawam:mm para el andenes construidos yjo | 300 200 250 50,000 1.600.000 1,650,000
. mejorados.
6.4.7 Fortalecimiento
conservacion y )
amoblamiento de Parques mejorados. 1 1 15.000 15.000 30.000
parques.
Etapa 7 del plan maestro
6.5,1. Continuar conla de uncmm_tnno ¥
Ejecucion del Plan alcantarillada ejecutada
Maestro de Acueducta y {etapa precontractual). 0 100% 2.000.000 2,000.000
Alcantarillado
Q.3 Agua Potable y
saneamiento basico 8.5 Unidos por el
fortalecimienloy Ia Proyectos de sanemaient
optimizacidn de los cio Y o maiento 2 2
servicios piblicos  [8.5.2.Proyecta ieculados.
domiciliarios en el |Saneamieato Basica y 50.000 250.000 200.000 500.000
¢ Agua Potable Rural *
suelo urbano y rural |Agua Potable Rura Acueduclos rurales ; )
mejorados.
0.6 Servivios publicos Nuevas luminarias en
deiferentes a 6.5.3. Alumbrado piblica servicio de alumbrado 100 75 75 360.000 360,000
Acueducto y aseo plblica.
TOTAL 1,742.500 665,000 17.570.500 2.000,000 21.978.000




Cédigo: F - PA -~ 03
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION {POAL} Version: 03
. Fecha Actualizacion: Junio 29 de 2012
Secretaria de Despacho: PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
Vigencia: 2013
Nombres y apellidos del responsable: Ruth Sénchez Arenas
Fecha de elaboracion: 14/09/2012 NA: No aplica
z".mama del indicador { es ) Meta (s) Fuentes de financiacion, en miles de $
Sector {DNP} Linea Estratégica Programa Prayecto radicado en el . . " . Rubra (s) . . . Corresponsables
Banco de - i Line | Trimestrei Trimestre} Trimeste | Trimestre ] 1 oF ot Total
Proyectos Descripcidn ihase 1 2 i 3 i 4 RP i SGP i C m ras ota




Cédigo: F-PA-02
PLAN DE ACCION Version: 04
|Fecha Actualizacién: Junio 29
de 2012
Secretarla de Despacho: PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
Vigencia: 2013
Nombres y apellidos del responsable: Ruth Sanchez Atenas
Fecha de elaboracion: 11 de Enero 2013 NA: No aplica
. i Indicador { es ) Presupuesto Meta (s}
Linea radicado en el . .
Sector (DNP) Estratéqi Programa Proyecto B d Rubro {s) asignado, en miles Corresponsables
sirategica anco de Descripcion de $ Trimestre 1 | Trmestre2 | Trmeste3 | Trimestre 4
Proyectos
5.4.1 Parque Ecoturistico
y Proyecto formulado 1 g 0 a
Alto de San Miguel ¥ Secretaria de
N Desarrolio y Gestién
M.A.m waos_m»a_.mﬂo . Kilometros intervenidos del Social. mmE.cm
OITEco’ Beotufistes 1o Corredor ecoturistico fio 31501 50.000 0 0 0 0.5 | central de Anticquia
abucra- Alto de San N
. aburra- Alto de San Miguel
Miguel
15 5 Unidos por| 5.4 Unidos por el 5.4.3Corredor de la Kilometros de amoblamiento 0 0 o 05
: el Desarrollo | Turismo y la Cultura|ceramica corredor de la ceramica ’
EQUIPAMIENTO Social de Caldas
Secretaria de
5.4.4 Senalizacion Sitios de interes turdstico y planeacion y Loceria
turistica cultural senalizados 31502y 61502 137.500 ° 0 2 1 Colombiana- Casa de
la cultura
5.4.7 Educacion turistica Capacitaciones realizadas a 0 1 [ 0
los actores
m.m.._._avmm.ﬂoamo_o: & N N Secretaria planeacion
Incorporacidn de los Unidades de actuaciones .
5 . 0 0 1 2 y Autoridades
Tratamientos urbanisticas aprobadas Ambientales
Urbanisticos
Secretaria de
. . 5 planeacion
6.2.2. Nuevas Viviendas <_<_m:n_mm deinteres social 60701 400.000 0 0 0 164 Gobernacion de
construidas - .
Antioquia y Ministerio
de vivienda
<
m S fa di
. 5 . traia de
w 6.2. Unidos por la [6.2.3. Mejoramiento de - ) ecre
> gestién habitacional |Vivienda Rural y Urbana Viviendas Mejoradas 70701 y 80702 1.100,000 0 50 o] 150 u_m:mmgoa y Obras
> publicas
M~
(o]




Secretaria de

6.2.4 Titulacién de - planeacion y
predios Predios titulados 25 25 Secretaria de
Hacienda
Banco de tierra
implementado y 0 0
reglamentado
Secretatia de
6.2.5. Banco de Tierras planeacion y asesoria
Juridica
_sm:m.m. cuadrados de lotes 1000 0
adquiridos
Plan ambiental Municipal
N 0 1
integrado
Camapana de manejo y 1 1
cultura ambiental ejecutadas
6.3.1. Elaboracion del 61006 y 51001 y 470.000 Secretadia de
Plan Ambiental Municipal 81001 T planeacion
Empresas articuladas en los
procesaos de produccion o} 5
limpia
Escombreras con acciones 1 0
de mejoramiento realizadas.
Campanas realizadas por 30901 10.000 o 2 Secretaria de

6.3.2. Participacion

asenlar v romunitaria nnc

los PRAES

Educacion




[

10, AMBIENTAL

Unidos par el habitad y el medlo ambiente

8,3 Unidos por un
Ambiente Sana

@avvIa) Y LUiiu

el medio ambiental,

ata put

Estrategias formuladas e

Secretaria de

ejecutados,

implementadas por el 30901 10,000 0 Educacidn y
Secretaria de
CIDEAM N
planeacion
Fuentes hidricas
intervenidas con obras 31001 107.871 o]
6.3.3. Implementacion de Adquisicidn en bectareas de
areas protegidas- cinturon los suelos de proteccion de 30801 20,000 10
verde y ejecucion del las fuentes hidricas
POMCA - Plan de
ordenamiento y manejo
de la cuenca del rioaburra Secretia de
en el Mpio de Caldas, )
Planeacion
Metros cuadrados
reforestados 61004 y 31001 1.415.128 10
PGIRS actualizado. 1
6.3.4 Actualizacion ne
implementacion del plan Campaias de Pgirs 144,580 1
de gestion integral de ejecutados. 31501 y 31002 .
residuos solidos {PGIRS) 51501 Secretaria de
Planeacion, Hacienda
Estudio de factibilidad de la y Aseo Caldas
creacion de una empresa de 4
manejo integral de residuos
solidos realizado,
Plan de gestidn del fesgo
ajustada, 0
6.3.5 Ajuste e
implementacion del pla Secretaria Planeacion
integral del gestion del ¥ Apoyo Ciudadano
nesgo. Proyectos del plan de
gestion del riesgo 80101 30.000 1




Potable y saneamiento basico

15, EQUIPAMIENTO

6.4.1 Mantenimiento ylo
mejoramiento de

Equipamentos comunales
mejorados

Secreatria de
Planeacion y

equipamientos Lo 70401 700,000 1 Desarrollo y gestion
comunitarios Equipamientos social
institucionales mejorados
Equipamientos comunitarios
construidos en proyectos Secretaria de
6.4.2 Nuevos nuevos, i6
e Pianeacion
Equipamientos. 31503 y 31504 170,207 1 Hocienda Y
Nuevos equpamientos
Instituciopales
6.4.3 Fortalecimiento y Kilémetros de red vial MNNMH y Mwwmw y 3.399.943 o Secrefaria de
mejoramiento vial. mejorada, .:w‘oo 1 ¥ e Planeacion
Proyecta de mejoramiento
N . de obras, via caldas- .
* d
m.A.A. AOo:mx_.o,zmw hpa angeldpolisis presentadoy | 30902 y 60901 301.000 1 mw_ﬁm»m:w e
6.4 Unidos por el nlermunicipaies gestionado ante el aneacion
fortalecimiento de Departamento de ANT.
La Infraestructura
6..4.5 . Confinuacion Nuevos kitdmetros de vias Seoretaria de
{rama vial municipall- fural construidos 2 Blaneacion
y urbana.
R70301
Metros cuadrados de R50302 :
mw%o.wamsmm para el andenes construidos y /o 50302 750 mMMmMm_mow»
P . mejorados.
523.281
6.4.7 Fortalecimiento R70301
consenvac ion R50302 Secretaria de
amablamiento Parques mejorados. 50302 0 Planeacion, Aseo
parques. Caldas
6.5.1. Continuar con [a Etapa 7 del plan maestro de
Ejecucion  del  Plan acueducto y alcantarillado
Emmm:o. de Acueducto vy, ejecutada (etapa Secretaria de
Alcantaillado precontractual). 70302 2.200.000 100% planeacion y Epm
Proyectos de sanemaiente
6.5 Unidos por el ejecutados.
fortalecimiento y la
optimizacian de los 6.5.2.Proyecto 2 Secretara de

Qananmisntn Racinn w




servicios plblicos

Daneanier? pasivu y

Planeacion

©
m, domiciliarios en el Agua Potable Rural
o suelo urbajo y rural I 30301y 80301y
e Acueductos rurales 80302 y 50302 y 354,821
mejorados. 60301
Q0
(=]
L
%2 @ v
Lyl A
=Y 9 8 > Nuevas luminarias en .
m = m .m 6.5.3. Alumbrado publico servicio de alumbrado 30601 600.000 mmnﬁmﬁmzm de
o288 tiblico Planeacion
¢ 2T Y pt .
o ©3
Q
< 50
TOTAL 12.405.288




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIGN {POAL )

Cédiga: F-PA-03

Yersién: 03

Fecha Actualizacién: Junio 29 de 2012

(Secretarla de Despacho} Ente descentralizade

Casa Municlpal de b Culturs

Vigencla: 2013
Nombees y apellidos del responsable: VICTOR MANUEL VELEZ QUIRDS
Fechs de elaboracién: 1 de enero ¢ 2013
sector \ Nimero dod indkador{es } Metas (3] Aub Fuentes de financlackin, s mites da
(N Linas Estratéghca Programa Proyacts radicado en el ooy EG Lt
Banco ds Proyectos Descrlpeidn _.c:.. Trimestre 1 | Trimestre 2 { Yeimedte 3 | Trimestre ¢ {2 sap COF Otros Tatsl
33,1 Reformulacidn Flan _w_zg._ R Y NA 1 NA NA 0502 | 30000 0 0 ) 30,000
de[ Plan Décend g2 actualinnda
Cubturas Plen Oecenal de Cufturas
1 NA 1 NA NA 0 0 o 0 [ o
332, Eraciracdn .
. ris
Escuelss srtlsticas
de las Escusetas estructorsdas ° NA R 1 21 30503 27,000 0 ] 0 27.000
|Anfdices |
3.3.3. Conformacion de
Orquests de Cuerdas 36503 .
Orquests de Cuerdas Erotadss cont N 0 HA A NA 1| cosor 33,000 12.800 0 [ 48,000
[Frotedas | |
Nifvas vincutados »
3.3.4. lniclackdn progratas de Inlclackén | 220 NA HA 150 10| 30504 | 47,000 0 o 0 47.000
Artistics
lagitice _
3. UNIDOS PORIA 3.5, Promockda y Actlyidades actisticas y n NA NA & & 30501 22,000 24.000 o 0 105.000
33.UNIDOS I cutturales cealizads 50901
EDLCACION, LA (Dfusidn Artfstics | cutturales ceglizad
POR A 2012179008
CULTURA Y EL
DEPORTE CULTURA 1336 Fortakecimisnts Areas dotagas 4 A NA 1 1
de 1as Areas Artisticas 30503
. e Yo Ca53 Municipal $0803 123.000 27.000 0 0 150,003
Cokura de ba Cuftura Capatitaciones rtalzadas | 10 N& NA 3 3 WA
Inyestigacionas reslizadas 1 N& NA 1 1
3.3.2, Investigacién de i 30502
. 1 Cultors Muoklpal PrTa———— 30305 30,000 0 0 15.000 45.000
’ Caldas 0 " NA NA 20% 20%
- Antloquia (AHCA) creado .
Actividades aetisticas
238, Gufturs enel reallzadas en espacios 15 NA NA 10 w] P sew |- 1mom 0 3 76,000
Espacko PUblko 50501
publieos
.4, UNIDOS
5. UNIDOS POA EL POREL  [5.4,5. Eventes 30504
DESARROLLO | TURSMO YA [Culturales Municipades | 2012-129005 | Eventos realizadas 5 NA NA 6 1 | 3050 110.000 20.000 [ 40.000 170,003
ECONGMICO | CULTURADE )lnstituclonalizades 50501
CALDAS
Total| $40.000 100,000 $5.000 £55.000
A

¥

Flrma »319..‘. ble




Codigo: F- PA-~02
PLAN DE ACCION Version: 04
) Facha Actuafizacion: Junio 28 de
2012
(Secretarfa de Despacho) Ente descentralizado Casa Municlpal de ta Cultura
Vigencia: 2013
Nombres y apellidos del responsable: VICTOR MANUEL VELEZ QUIRGS
Fecha de elaboracidn: 11 DE ENERO DE 2013 NA: No aplica
Linea Niimero del tndicador ((es) pres 1o asienad Meta {s}
Sector (DNP) Estraté _. Programa Proyecto radicado en el Rubro (s} chn:m“ o &s mMm i Cotresponsables
i 2 Banco de Proyectos Descripcién en ufles de § Trimestre 1 Trimestre 2 Trimeste3 | Trimestre 4
l I de Culti
. 3.3.1, Proyecto Plan H_Vﬁms & Lulturas 30502 30.000 NA 1. NA NA
Reformulacidn del Plan actualizado
8] [« Pl de Cultu
ecenal de Culturas an Decenal de Culturas NA o NA N NA NA
Adoptado
3:3.2. Preyecto Escuelas artistl
Estructuracion de las :Es_a“_mw cas 30503 27.000 NA NA" 1 2
Escuelas Artfsticas =
. 3.3.3. Proyecto " .
Conformacion de Orquesta M“M“M”_MMM Cuerdas Frotadas WMMMM 45,000 NA NA NA 1
. 3, LUINEA de Cuerdas Frotadas . ]
ESTRATEGICA L
UNIDOS POR 33.PROGRAMA | 3.3.4, Proyecto Iniciacion Nifips vinculados a programas 30504 47.000 NA NA 150 150
LA UNIDOS POR LA ) Artistica de iniciazidn artistica .
. ’ . EDUCACION, CULTURA 3,3.5. Proyecto Promocién y Actividades artisticas y 30501 . 106.000 : - NA NA 60 60
s Cultara LA nc_.._.%” ¥ Difusién Artistica 20 13-139005 culturales realizadas 50501 . ) . R - .
. N EL DEPORTE 3.3.6. Proyecto_ Areas dotadas . " NA NA : 1 i :
. Fortalecimiento de Jas Areas L 30503 150.000 .
. . Artisticas de |2 Casa Capacitaciones realizadas 50503 o NA NA 10 10
' Municipal de fa Cultura <
3.3.7. Proyecto Investigaciones realizadas * NA NA 1 1
- e Archive Histdrico de Caldas 30502 : -
X Javestigacidn de la Cultura .0 %
- avestig Muicial Antiogula [AHCA} creado 30505 i NA . A 20% 20%
NA NA 1 NA
3,3.8, Proyecto Cultura en el Actividades artisticas realizadas 30501 \
. Espacio Pablico &n espacios piblicos 50501 75.000 . NA NA 1o 10
S, LINEA . .
ESTRATEGICA | 5.4, PROGRAMA
UNIDOS $OR UNIDOS POR EL S.4.5, vaﬁnﬂo.mwmiom ] 30501
L TURISMO Y LA Culturales Municipales : Eventos realizados 30508 170.000 NA NA 6 7
DESARROLLO | CULTURA DE CALDAS {nstitucionalizados 50501
’ ECONOMICO : )
WY Total 695.000

W

Firma Respansable [




