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ACUERDO No. 018
(MAYO 30 DE 2012)

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPT A EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
EL CARMEN DE CHUCURI PARA EL PERIODO 2012 - 2015

EL CONCEJO MUNICIPAL DE EL CARMEN-DE GHUCUR! En uso de sus facultades Constitucionales

y Legales y especialmente {as conferidés por é?*"articu;o 313 del Numeral 2 de la Constitucion
Politica, y 36 y siguientes de 1a ley 152 de 1994 y,

CONSIDERANDO

Que, como el numeral 2 del Art. 313 de i3 C.P. establece gue corresponde a los Concejos
adoptar los correspondientes planes y programas de desattollo econémico y social.

Que, el Art. 74 de la fey 136 de 1.994 establece que el ramite y aprobacién del plan de
desarrolio municipal debe ajustarse a Io Que disponga la ley organica de planeacion.

Que, el Art. 339 de Ia C.P, dete_rmina la-obligatoriedad muhicipal en ia adopcién del plan
de desarrolio. oo

Que, el Art. 342 de C.P., prevé que en Ia adopclon del plan de desarrolio debe hacerse
efectiva la participacion ciudadana en ia sy elaboracion.

Que, en cumplimiento a Jo anterior, se realizan talleres en e| municipio de Ef Carmen de
Chucuri que contaron ia participacién activa de la comunidad, ademas |a interaccion del
Consejo Municipal de Planeacién.

Que, el Plan de Desarrollo del Municipio de El Carmen de Chucuri, 2012 - 2015,
concerta nuevas perspectivas Y estrategias de desarroflo social para un Municipio que a
través de su comunidad identifica las necesidades mas sentidas, para asi flegar al
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Que, la Ley 134 de 1994, constituye los aspectos mas importantes de una democracia
participativa, en la cual toda la comunidad viene a hacer parte con su veeduria en cada
una de las obras a desarrollar en el Municipio con el Plan de desarrollo, de alli que este
Plan compromete a todos los habitantes del Municipio en su participacién, visto lo
anterior.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Apruébese y addptese el Plan de Desarrollo para el Municipio de EI
Carmen de Chucuri, periodo 2012 - 2015

ARTICULO SEGUNDO: El plan de desarrollo que aquu se establece es la guia de
navegacion de la presénté Administracion Municipal en’ef cumplimiento de su programa
de gobierno y servirig de instrumento soporte para fa obtencién de los aportes y
cofinanciaciones de* las entidades nacionales, regionales, departamentales y
provinciales, acompaﬁando de esta forma el progreso Y blenestar ciudadano.

ARTICULO TERCEROQ: E{ plan de desarrolio Municipal presenta los ohjetivos, las metas, las
estrategias y prioridades de accion municipal a corto y medic plazo de la politica
econdmica, social, de“dbras ptblicas y de amblente que seran adeptadas por la presente
administracién Municipal:. .. ' : :

PARAGRAFO: EI presente p!an de. desarrouo esta fundamentado en los principios
generales que rigen las actuaciones - "de las ~autoridades nacionales, regionales.
Departamentales y territoriales en materia de planeacion estos son: autonomia,
ordenacion de competencias, coordinacidn, consistencia, prioridad de gasto publico
social, continuidad, participacion, sustentabilidad ambiental, desarrollo arménico de las
regiones, proceso de planeacidn, eficiencias, viabilidad, coherencia, conformacion de los
pianes de desarrolio.

ARTICULO CUARTO: De conformidad con los analisis realizados por el concejo municipal
de ptaneacidn y los diferentes organismos que atienden Ios sectores, se ha definido una
parte general 0 estratégica que contempla visién, misién, caracterizacion, objetivos,
metas, eslrategias, programas y proyectos y una segunda parte que comprende el plan

de inversiones.
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1 INTRODUCCION:

“Hoy en dia, el desarrollo es una preocupacion mundial que
trasciende las ideologias y los intereses inmediatos, es ahora
un reto tanto moral como politico....Que demuestra que la
estabilidad y la prosperidad son indivisibles”

Kofi Annan.

“UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANO",. es el Plan de Desarrollo Municipal 2012-
2015, que guiara la Aﬁministracién Municipal en el préximo cuatrienio, y que permitira al
municipio de Ef Carmen de Chucuri, posicionarse en los primeros lugares de Desarrolio a
nivel Departamental y-Nacional.

Es mi suefio, un municipio donde sus pobladores vivan en comunidad, donde haya
tolerancia, predomine et frespeto y.el amor. Que sus habitantes vivan en un ambiente
favorable, que puedan disfrutar de una vida larga, saludable, creativa, alegre, tranquila y
segura. Igualmente que sea un. municipio pros'peroz_,:e'n donde sus inmensas tierras y
recursos naturales no renovables y demas riqueza, sean aprovechados en armonia con
la naturaleza, de manera sostenible.

En él estan inmersos la practica de la promocion del interés general basando mi gobierno
en:

» FElrespeto a la dignidad humana.

» Labusqueda permanente del interés general.

» Elrespeto por la fibertad de conciencia: credo, poiitica, razas ete...

¢ La promocidn de la institucionalidad, el estado de derecho, la justicia, los
valores, la convivencia y la Paz

e EI restablecimiento de la participacion ciudadana en el manejo de lo
publico.
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Segln el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), El desarrollo
humano es mucho mas que el crecimiento o caida de los ingresos de una Nacién. Busca
garantizar el ambiente necesario para que las personas y los grupos humanos puedan
desarrollar sus potencialidades y asi llevar una vida creativa y productiva conforme con
Sus necesidades e intereses.

Esta forma de ver el desarrollo se centra en ampliar las opciones que tienen las personas
para llevar la vida que valoran, es decir, en aumentar el conjunto de cosas que las
personas pueden ser y hacer en sus vidas. Asi el desarrollo es mucho mas que el
crecimiento econémico, este es solo un medio - uno de los mas importantes - para
expandir ias opciones de la gente

Para ampliar estas opcuones es fundamental construlr capacidades humanas. Las
capacidades mas bésmas para el desarrollo humano, son: llevar una vida larga y
saludable, tener acceso a los recursos que. permitan a las personas vivir dignamente y
tener la posibilidad de participar en las decisiones que. -afectan a su comunidad. Sin
estas capacidades muchas de las opciones simplemente no existen y muchas
oportunidades son lnaccesmles 1

Es hora de dejar huella en nuestro municipio, que lo convlrtamos en un aula donde se
desarrolie el tejido social y humano, donde se logre una poswlon digna en sentido fiscal,
donde se luche contra la pobreza el desempieo la deSIgualdad social, la construccion de
vivienda digna, conforméndose und base solida de democracia local.

Este plan de Desarrollo, se logro con la participacion de la comunidad, que acudi6 a los
llamados que desde la Administracion Municipal realizamos, se concertaron mesas de
trabajo, donde se escucho a la poblacion y se concerté con la propuesta de gobierno, y
de una manera sencilla, logramos que se priorizaran las obras y tareas a realizar durante
estos cuatro anos de gobierno.

htip //www.pnud.org co/sitio. shtmlPape=i—&s=a&m=a&e=A&c=02008
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1.1 Cronograma para la formulacién del Pian de Desarrolio
Principales Responsables

@ & é 8 &
BEEEREY
y =4 K+
Momentos . 8 g g % E B
etapas Actividades § én .g % e g z % z 2 Plazos
. i 2 o g.
Pz B g
8§ § §° &
8 8
1 Aistamients institucional & X wX X
— Efaboracién de Ia versién | .
2 preliminar del proyseto del’: "X % X X
Plan de-Desarroli, a .
Elaboracién Presentaciti de fa version
patticipativa del 3 preligiinar del proyecto del X X :
plan de Plagy de Desarrolio al . Entre
desarrollo corigejo de gobiermno A eneroy
Cofgoﬁdacién del proyecto . > febrero
4  delplany presentacion a S X de
la Gorparacién Autérioma L 2012
Regignal o
(:ogtr%epto téonico de le
5 cofporacion suténoma X X J
!’Eﬂggaf o
Discusién con g  Rendiacin del Consejo X % o
fos Territoriakde Planeacion '
representantes , A més
de ia socledad Presentacién def‘groyecto tardar el
civil ded Plan de Desarrollp al 28 de
7 Consejo Territotial de ~ ., o febrero
Planeacién con copla al et e e de
Concejo Municipal 2012
A més
— Revisién, socializacion y yarel
8 remisidn de concepto al X X marzo
alcalde o alcaldesa de
2012
A mas
Discusion y Presentacidn del proyscto tardar el
aprobiacion 9 del pian ajustado 2! X X X X 30de
Concejo Municipal abril dle
2012
Méximo
10 Aprobacién del Pian de X el 31 de
Desarrolio 20122018 mayo de
2012

Fuente: DNP. Cartilla formulacisn planes de desarrolio 201272015
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2 MARCO LEGAL:

CONSTITUCION NACIONAL: Articulos 339 al 344, que habla de los Planes de Desarrollo,
su formulacién y aprobacién; igualmente el articulo 209 que establece los intereses
generales y los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad mediante la delegacion de funciones.

LEY 136 DE 1994: Cidigo de régimen municipal y modernizacién de los municipios.

LEY 142 DE 1994: Servicios pablicos sdomiciﬁarios. )

LEY 152 DE 1994: Establece Ia formutacion y éprobgci@n del Plan de Desarrollo, sus
procedimientos, asi mismo la ejecucion , evaluacion y rendicion de cuentas de que habla
los articulos 29, 41 al 43 de la referida ley.

DECRETO 111 DE 1996: Estatuto Orgdnico de Pres‘ﬁpuesto, estabiece los Planes
Operativos Anuales de Inversiones {POAI). e

LEY 388 DE 1997: Establece la metddoiogia para los PBOT y EOT’S municipales, la
planificacion econdmica y social son fa planificacién fisica.

LEY 617 DE 2000: Categorizacién y racionalizacidn dei gasto publico.

LEY 1098 DE 2006: Nos habla dei.disefio y articulacion de los planes de desarrollo en
materia de infancia, nifiez y adolescencia.

LEY 1122 DE 2007: Planes de salud pﬁblic_a.

LEY 1257 DE 2008: Normas sobre sensibilizacién, prevencién y sancién, sobre violencia
y discriminacion contra las mujeres.

LEY 1450 DE 2010: Plan de desarrollo Nacionat: “Prosperidad para todos”.
LEY 1454 DE 2011: Ley orgdnica de ordenamiento territorial (LOOT).

LEY 1448 DE 2011: Atencién, prevencion, asistencia, proteccion y reparacion a las
victimas de Ia violencia.
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3  VISION:

“El municipio de EI Carmen de Chucuri, para el afio 2030, se convertird en un
ente territorial autonomo con desarrollo integral, humano y sostenible, desde
la actividad Agropecuaria, comercial y industrial asegurando un manejo
ambiental sustentable, econémieamente viable, atractivo turisticamente,
- institucional y soclal, permitiendo a los Carmeleﬁos el mejoramiento de sus

condiciones de: vida x

4 MISION:

“En el municipio de El Carmen de Chucuri, trabajaremos con responsabilidad

para que en el aiio 2030; se haya convertido-en un municipio donde se luche

contra la pobreza, el desempleo; Ia desigualdad saocial, a través de las

instituciones y multiplicando esfuerzos para que cada uno de sus habltantes

sean actores de su propio bienestar, acompafiados de la gobernabilidad que
- generaremos con dirigencla comunitaria.”
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5 PRINCIPIOS GENERALES DEL PLAN DE DESARROLLO:

5.1.

5.2.

5.3.

AUTONOMIA: La Naci6n y las entidades territoriales deben ejercer libremente sus
funciones en materia de planificacion segtn las atribuciones que a cada una de
ellas se les haya especificamente asignado en la Constitucién y la ley, asi como
las disposiciones y principios contenidos en la Ley organica del pian de desarrollo.

ORDENACION DE COMPETENCIAS: El contenido de los planes de desarrollo se
sustenta en el ejercicio de las respectivas competencias y segtin los criterios de
concurrencia, complementariedad y subsidiariedad:

A. Concurrencia. Cuando dos o mas autoridades de planeacion deban desarrollar
actividades:en conjunto hacia un propésito comtin, teniendo facultades de
distintos niveles su actuacién debera se oportuna y procurando la mayor
eficiencia y respetdndose mutuamente los fueros de competencia de cada una
de elias. :

B. Complementariedad. En el ejercicio de las competencias en materia de
planeacion las autoridades deben ‘actuar colaborando con las otras
autoridades, dentro dé""sa,,érbita funcio_nai” con el fin de que el desarrolio de
aquélias tenga plena eficacia.

C. Subsidiariedad. Las autoridades de planeacién del nivel mas amplio deben
apoyar transitoriamente a aquelias que carezcan de capacidad técnica para la
preparacion oportuna del plan de desarrolio.

ARTICULACION: El Estado colombiano es uno solo, y por eso es necesario que el
Gobierno, en sus diferentes niveles -nacional, departamental y municipal-,
planifique de manera articulada y acorde con ias respectivas competencias, para
alcanzar los objetivos de desarrollo comunes, de tal manera que se generen
sinergias para no duplicar esfuerzos y buscar la orientacién de las acciones y
metas en la misma direccion y para jograr un desarrolio arménico de las regiones,




PLAN DE DESARROLLO
“UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANQ"
2012-2015

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

COORDINACION: Las autoridades de planeacion del orden nacional, regional y de
las entidades territoriales deben garantizar que exista la debida armonia y
coherencia entre las actividades que realicen a su interior y en relacion con las
demas instancias territoriales, para efectos de la formulacién, ejecucién y
evaluacion de sus planes de desarrollo.

CONSISTENCIA: Con el fin de asegurar la estabilidad macroecondémica y
financiera, los planes de gasto derivados de los planes de desarrollo deben ser
consistentes con las proyecciones de ingresos y de financiacién, de acuerdo con
las restricciones del programa financiero' del sector publico y de la programacion
financiera para toda la economua que sea congruente con dicha estabilidad.

PRIORIDAD DEL GASTO PUBLICO SOCIAL: Para asegurar la consolidacién
progresiva del bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién, en la efaboracién, aprobacion y ejecucion de los planes de desarrolio
de la Nacion y.de las entidades territoriales se debe tener como criterio especial
en la distribucion territorial del gasto publico el ndmero de personas con
necesidades basicas insatisfechas, la poblacion y la eficiencia fiscal y
administrativa, y que el gasto pdblico social tenga prioridad sobre cualquier otra
asignacion. De esta forma se promueve una justa distribucién y acceso a los
recursos, las oportunida:des_hy el poder para toda la pobiacién en condiciones de
igualdad, teniendo en cuenta sexo, etnia o cualquier otra condicién de
vulnerabilidad o exclusién.

CONTINUIDAD: Con el fin de asegurar la real ejecucion de los planes, programas y
proyectos que se incluyan en los planes de desarrollo nacionales y de las
entidades territoriales, las respectivas autoridades de planeacion deben
propender a que aquéllos tengan cabal culminacion.

SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL: Para posibilitar un desarrolio socio-econémico en
armonia con el medio natural, los planes de desarrolio deben considerar en sus
estrategias, programas y proyectos, criterios que les permitan estimar los costos y
beneficios ambientales para definir las acciones que garanticen a las actuales y
futuras generaciones una adecuada oferta ambiental.




PLAN DE DESARROLLO
"UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANO®
2012-2015

5.9.

PARTICIPACION: Durante el proceso de elaboracion de los planes de desarroilo,
las autoridades de planeacion deben velar porque se hagan efectivos los
procedimientos de participacién cludadana previstos en el ordenamiento
constitucional y legal vigente, de tal forma que se convoque y vincule a
organizaciones y actores representativos del desarrolio, garantizando una
adecuada participacion de diferentes grupos de pobiacion (p. ej. grupos étnicos,
mujeres, jovenes, personas en situacién de desplazamiento, etc.).
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6 PRINCIPIOS RECTORES:

Nuestro Plan de Desarrolio, ests regido por unos valores que aplicaremos con la
conviccion en DIOS como supremo orientador y la proteccién de la vida como derecho
fundamental y principios que tienen un caracter significativo y practico en la
construccion del tejido social enralzado en la moraiidad.

OBJETIVIDAD: Para las dnferentes actuaciones y asuntos de la Administracion
Municipal y cuando sea necesario proveer un cargo ptblico, los funcionarios
seran seleccionados por perﬁles adecuados.

HONESTIDAD: Los funcionarios publicos tienen la obligacién de declarar todos los
intereses prlvados relacionados, con sus responsablhdades publicas, buscando
la solucion a las diferentes problematicas desde la proteccnén del interés general.

RESPONSABIUDAD Los funcionarios de “la Admnmstracnon Municipal son
responsables- de sus decisiones y actuaciones ante “la comunidad y su
evaluacion, se hara de acuerdo con el desempeiio.

TRANSPARENCIA: Obraran ‘en forma abierta en las decisiones que le
correspondan tomar y en las acciones que reahcen Sus decisiones deben ser
justificadas y acordes con la constitucién yla Iey

DESINTERES: Tomaran las decisiones sblo con arreglo al interés piblico y de
acuerdo con la dignidad del cargo que ostentan.

LIDERAZGO: Todos los responsables del ejercicio publico en el Carmen de
Chucuri, deberan asumirlo con compromiso y ejemplo: para ser promotores
permanentes de una conducta ética de las funciones del Estado.

SENCILLEZ: El comportamiento publico y moral de cada uno de los funcionarios
debera responder a la dignidad de su cargo y al servicio comunitario, asumiendo
con sus mejores capacidades del gjercicio de sus funciones sin olvidar Ia razén
social de su cargo.

)
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7 ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO

El Plan de Desarrollo “UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANO?”, est4 estructurado seguin
lineamientos establecidos en la cartila metodolégica, Guia para la Gestibn Publica
territorial N° 4 del DNP, ESAP, USAID. “Planeaci6n para el desarrollo integral en las
entidades territoriales, El plan de desgrrollo 2012 - 2015~

Alli podemos encontrar Lineas estratégicas, sectores y programas.

La estructura de cada Programa estd dado en Metas que se dividen en metas de
resultado y producto; cada meta presenta un indicador y ina estrategia que determina el
¢omo se va a llegar a cumplir con la meta; cada meta de producto se desarrolia mediante
un proyecto que es elaborado en metadoiog:a disenada por Planeacion Nacional y
registrado en el Banco de programas y proyectos det mumcrplo

7.1 Construccién del Plan de Desarrollo:

En la Administracion Mummpal del Carmen de Chucuriy nos comprometimos con el
mejoramiento del bienestar y la calndad de vida de sus habitantes, mediante la provision
de servicios con transparencia, compromlso, honestidad, oportunidad y lealtad. Para ello,
contamos con la participacion de la comunidad en el desarrolio municipal, donde ésta p
uede cumplir sus deberes y hacer valer sus derechos, buscando asi el fortalecimiento de
la Administracion y del Municipio.

Teniendo en cuenta nuestra Politica de Calidad, nos permitimos convocar a toda la
comunidad en general para que contribuyera en la construccion de este Plan de
Desarrollo Municipal, a esta convocatoria acudieron aproximadamente 450 personas
representados en lideres campesinos, socios de las Juntas de Accion Comunal, los
educadores, las asociaciones gremiales como los caficultores, cacaoteros, agricuitores,
los piscicultores y ganaderos, las iglesias, los grupos de mujeres organizados, las madres
comunitarias, ios estudiantes, los jovenes, los aduitos mayores e incluso los nifios, los
funcionarios municipales, los honorables Concejales y la comunidad en general.
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Para obtener toda la informacién relacionada en este Plan, se intervino en cada uno de
los nidcleos de desarrollo con fin de que la comunidad misma manifestara sus
necesidades y cotejarlas con las propuestas del programa de gobierno municipal ya fuera
para complementarlo o corregirio. En este proceso fue de gran valor el acompanamiento
permanente de altos funcionarios de la Administracion Municipal.

Se realizaron 9 encuentros en la zona rural, congregando en la primera reunién en centro
educativo Toboso, a ios representes de los diferentes grupos mencionados, provenientes
de las veredas del sector entre ajlﬁ& el toboso, la fortuna, el cuarenta, alli se
establecieron como prioridades mpogtantes“ias sugtyentes

Sector Necesidades de la poblacién

_ ﬂ\rreglo de instalaciones educativas
. "Capacitacién de Docentes. .
Programas de nutricion paralos nifios de Iasﬁ@scue!as

: En los colegios de los centrog educativos, dot&cién de libros y bibliotecas
I * Dotacion de internet a todas las aulas o

. *, Prestacién de servicios de salud
Dotacién de centros de salud de las veredas
Programas de punta y colas de electrificacion
s Acusductos veredales
’Prgplematnca del cultivo de Cacao, muy bajos preclos ;
Vlagggrgggpal estado

impacto Gue pugdan generar los proyectos agré“y eco turisticos
Comermaligacora de productos : o

Asociaciones tdesproductores :

Programas de mejdfarfiiento- d’e-ganadss

Programas de mejoramiente de pastos

Explotacion Minera

Caza indiscriminada

Tala ilegal

Malos habitos con et medio ambiente

Salud

Brigadas de salud

Traslado de pacientes ala ES.E.

Promotora

Capacitacidn, charlas

Arregio de polideportivos

Patrocinio a eventos culturales y deportivos

Rescate de la tradicién oral

Libro que cuente la historia del municipio y rescate i0s personajes importantes

Desarrollo Social

L]
L]
L
[ ]
*
L
L]

Desarrollo
Econdmico

Desarrollo
Ambiental

L
L ]
L
L]
L]
LJ
L]
LJ
L 4
L]
-
[ ]
L]
L
L d
L
.

Desarrolio Cultural

implementar politicas de seguridad alimentaria

Seguridad en el sector rurai, mayor presciencia de la fuerza publica
Legalizacion de predios con Incora e incoder

Apoyo a programas de vivienda

Apoyo a las juntas de Accidn Comunal

Desarrolio politico
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Estas actividades se repitieron en los demas encuentros que se realizaron con ias
comunidades, posteriormente se realizé una reunién en el centro educativo de la vereda
La explanacién Sector Tres Amigos, asistieron representantes de las Veredas Cafio Lajas,
Bellavista, La Reserva, Rancho Chile, La Colorada, Campuyama, Monterey, La Ye, Tres
Amigos, l.a Florida y el Trébol.

Seguidamente la cohcentracion fue en el centro educativo de la Vereda Tambo redondo,
con personas de las veredas Tambo rgdondo La Bodega, y representante del comité de
cafeteros, seguidamente se reumerom en‘el centro educativo de la Vereda La Salina, con
presencia de comunidad de las verecias La Saﬁnaﬂf.k(llometro 27, Los Aljibes, Dos Bocas,
San Luis, Bajo Cascajalgga EI Tregrﬂ;a y;,Cerro Negro.

Asi mismo nos reurwmos con la comumdad del cer‘itro educativo Islanda, donde
participaron personasprovementes dela Pttaia, Islanda,; %lto Cascajales, La Belleza, Los
Alpes, Cabeceras de mo Sucio, Puerto Amor. :

igualmente estuwmosszen el centro educativo del poblado de Sante Domingo del Ramo,
donde acudieron Iasecomunidades de El Libano Alto y Bajo, San'e’o Domingo del Ramo,
Monterrey, el Sinai, Angosturas El Indio. También la comumdad reunida en el centro
educativo de la vereda @wate& donde participaron representantes de Cirales, Diviso,
Puerto Mechas, La Laguna, Losj—londuras Alto Cascajales Palo Blanco, La Victoria.

Terminando el sector rural en el centro poblac hal de El Centenario, donde participaron
comunidades de Filo de Oro, Centenario, EI Control, El Porvenir, El Edén, La Piragua, Villa
de Leiva, Nueva Granada, Vista Hermosa.

En la zona urbana, se convocaron diferentes instancias como los educadores, tercera
edad, presupuesto participativo, didcesis de Barrancabermeja grupo de mujeres,
jovenes, sector salud, gremios, las veredas del sector y comunidad en general.

Como conclusién general, puede decirse que el gjercicio de construccién colectiva del
Plan de Desarrollo Municipal 2012 - 2015 “Unidos por el Desarrollo Humano” fue
realmente satisfactoria, pues en este documento quedan reflejadas las consideraciones
que la comunidad en general aportd para el mismo, quedan representados sus intereses
comunes y particulares y lo mas importante quizd, da cuenta de la cultura de la
participacion activa de los ciudadanos carmelefios en las decisiones que los afectan.
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8 OBIJETIVOS

8.1 OBJETIVO GENERAL:

Hacer en el Municipio del Carmen de Chucuri, inversién social, humana, econémica,
ambiental y de infraestructura; mediante la participacion de los gobiernos municipal,
departamental, nacional, e intérhdeional, Ong’s, cooperacién internacional,
organizaciones de base y demés *orgamia*mo}nes no gubernamentaies. Generando
desarrollo integral, convivencia pac:flea y vida digha a’nyg§tros habitantes.

8.2 OBJETIVOS éépecimcos-

Que el municipio desa‘rrolte potenciales que contnbuyan afmogreso de cada uno de sus
habitantes, asegurancip de esta forma fa mayor cobertura en ed’wcamon salud y cultura;
sensibilizar a la pcbt@clon para gue promueva, cuide el medio amb;ente de tal modo que
vivan en armonia con %a naturaleza. Liegaremos a los nifios, joveres y adolescentes, asf
como al adulto mayor, épa las personas dwersamente hé’blles se desarrollen en la
medida de sus capacidades. 3

Actualizar el diagnéstico de cada urie:de. los.sectorgs que componen el Municipio de El
Carmen de Chucuri durante el cuatrienio de gobierno con participacion directa de los
diferentes actores.

Orientar y ejecutar los recursos del Municipio conforme a las necesidades identificadas y
concertadas por la comunidad acordes con las politicas del Gobierno Nacional y
Departamental.

Generar alianzas con diferentes organismos privados, plblicos, no gubernamentales,
entre otros, que tengan como finalidad contribuir al desarrollo integral del Municipio.

Propiciar la conectividad dentro vy fuera del municipio que permita el facil acceso a bienes
y servicios de los habitantes y genere desarrollo e integracion regional.
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Consolidar una politica de productividad del sector agropecuario que permita el uso
sostenible de recursos naturales, ia inclusion social y el aumento de ingresos.

Garantizar la conservacién de la biodiversidad, buscando estimulos y alternativas para su
adecuado aprovechamiento y garantizando su permanencia en el tiempo.

Generar alternativas de generacién de empleo que garanticen la permanencia de los
habitantes en el municipio, la consolidacién de fuentes de trabajo mediante alianzas
publico privadas, apoyo a expenencuas de emprendrmnento y la promocion el del uso de
mano de obra local en los distintos proyectos;‘ prog[amas y actividades a desarrollar por
la Administracion Mumclpal ¥

impulsar proyectos que permltan el acceso adecuado a los servicios de acueducto,
alcantarillado y aseo,. Gon el fin de garantlzaf el agua poﬁabie para consumo humano, el
saneamiento basico, Ia gestidn mtegrai de resudués sélidos y mejoras de su
infraestructura tanto u‘fbana como rural.

Disenar, gestionar y ejecutar programas de construccion y memramlento de viviendas
urbana y rural, con: el fin de brindar las condiciones basmas de habitabilidad y
mejoramiento de la cahdad de vida de las familias. =

Garantizar el acceso y cahdad a los servucuos y. programas de salud asi como a las
actividades de promoci6én y prevenc:én reduc:endo 1os porcentajes de morbilidad y
mortalidad en la poblacion. T .

Garantizar cobertura total con planes de acceso y permanencia integral que incluye
gratuidad, estrategia de busqueda activa que garanticen la vinculacién de nifios Y nifas
en edad escolar al sistema educativo, que implique ademas infraestructura y dotacion
suficiente y adecuada y la promocién de la participacion de los nifios y nifias.

Garantizar y promover servicios en educacion en salud sexual y reproductiva, centros de
consejerfa y apoyo especializado para adolescentes, organizacién de actividades de
voluntariado juvenil y de orientacién vocacional y laboral.

Implementar acciones planificadas de caracter municipal y comunitario dirigidas a
promover y garantizar el desarrollo infantil temprano de las nifias y los nifios de primera
infancia a través de un trabajo unificado e intersectorial que articule y promueva la
estrategia de Cero a Siempre.
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Fomentar la participacidbn de la mujer en todos 10s espacios comunitarios vy
sensibilizar en la dignificacién de su rol dentro de la sociedad.

Brindar una atencién integral y bienestar a la poblacion de adulto mayor.
Generar espacios de integracién lidica deportivos donde se vincule a la poblacién
en general para el aprovechamiento del tiempo, el apoyo a talentos deportivos y al

sano esparcimiento.

Rescatar y conservar nuestra xdentrelad cultural, costumbres autéctonas y el
patrimonio matenal e nnmaterlal de los Carmelenos

Incrementar la ctemocrama partlctpatwa de tal modo que el ciudadano Carmeleiio,
se sienta actorde las decisiones que se tomen en ia administraciéon municipal

implementar glanes, programas y proyectos qi}e}a.q\promuevan y afiancen la
seguridad ciud@dana y convivencia en nuestro Municipio, -

Impulsar ia ctancua tecnologia e innovacion, en los ﬂlferentes campos del
desarrolio Muméip@l

Impulsar un plan de as;s‘;enma técnica ag;opecuana, para los pequefios y
medianos productores en aliafiza-con las organizaciones gremiales.

Velar por los Derechos Econémicos de los Habitantes del Municipio.
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9 ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO
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9.1 DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA

El Municipio el Carmen de Chucuri se creé mediante Ordenanza Departamental No. 28
de Diciembre 17 de 1.985 por el entonces Gobernador de Santander Alvaro Cala
Hederich, y ratificada mediante decreto No. 0703 del 4 de Junio de 1.986.

El sentido de pertenencia arraigado por la comunidad del Carmen de Chucuri en relacién
a su territorio y el reconocimiento politico dado por las administraciones Municipales,
han conllevado a la desmembracion V“t‘:ﬁnformacién de sesenta y cuatro (64) veredas y
dos (2) corregimientos, con sus respe%t:vas iim)hcacxones para el ente territorial.

La delimitacion polmce anmistratwa dada por el IGAC, Y 1a que actuaimente avala la
comunidad sin normatiyrdad regal que la ampare, seran tema de amplia discusién en las
mesas de trabajo, er; ‘aras de analizar las fortalezas y,fo debilidades de la estructura
actual de la division pol‘tlca rural del Municupm El Carmen de Chucuri.

01. Rancho Chile E 02.1aYe : 03 La Colorada
04, La Fiorida 05 T3 Cstaina 06 La Reserva
07 El Treinta _ | 08 Cafio Doradas 067Canc Lajas
10 Diviso de 105 Andes “T1 Monterrey - ] 13 Tres Amigos
13 Belia Vista 14 ‘éﬁﬁmgpm;nge _7 T IS E Sinar
16 Angosturas de los Andes 17 El Libano k — 18 Ei Indio
o 19 Nueva Granada 20 &l Porvenir 21 Rio Sucio de los Andes
22 El Control 23 Vista Hermosa 24 Filo de Oro
25 villa de Leyva 26 La Laguna 27 Cirales
28 Delicias Bajo 29 Alto Cascajales - sectores puerto | 30 Diviso Cirales
ameor y puerto Mechas
31 Honduras Alto 32 Honduras Bajo 33 Delicias Alto
34 Palo Blanco 35 La Victoria 36 ta Belleza
37 La Pitala 38 islanda _ 39 Cabeceras de Rio Sucio
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40 Los Alpes 41 Dos Bocas 42 Cerro Negro

43 El Edén 44 Ef Veintisiete 45 Bajo Cascajales

46 El Centenario 47 San Luis 48 La Salina

49 Sabanales 50 Los Aljibes 51 Rancho Grande

52 Quinal Bajo 53 El Hojarasco 54 Barranco Amarillo

55 La Fortuna 56 El Toboso 57 Ei Cuarenta

58 Canaveraies 59 QuinalfAto?. 60 Tambo Redondo
— 61 La Bodega 62 El‘yerg'%l 63 Los Oivos

B4 EVTréb01 — :

Centros Poblados:

El Centenario ;

Santo Domingo del Ragno

9.2 ASPECTO FISICO'DEL MUNICIPIO:
Coordenadas: 6°42'0°N,73° 3#0'W

—~ Extension total: Tiene una extension de 94.015 hectdreas, de las cuales 93.988
corresponden al area rural v 27 al area urbana, distribuido en 64 veredas con dos
centros poblados rurales de alguna significancia como son Santo Domingo y el
Centenario.

Extensién drea urbana: 27 Hectareas

Extensifén area rural: 93.988 Hectareas

Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): oscila entre los 813 y
830 metros sobre el nivel det mar
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Temperatura media: Presenta una variacion de la temperatura media desde 27.0° C a
300 m.s.nam. y 11.9° C a 3.000 m.s.n.m., con un promedio de 23.9° C a 815 m.s.n.m.,
altitud a la cual se halla el casco urbano del municipio de El Carmen.

Distancia de referencia: A 178 KM de la ciudad de Bucaramanga

9.3 LIMITES TERRITORIALES:

El Municipio limita temtonalmente

1
2.

3.

Por el Norte con el Mumcmzo de San Vicente:
Por el Oriente cOn los municipios de Galén y el Hato

Por el Sur con el Municipio de Simacota

Por el occ1dente con el municipio de S;macota

Actualmente iag{\existen conflictos territoriales con sus vegir%os.
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Fuente: -
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10 GENERALIDADES
10.1 Poblacion del municipio
2012 3013 2014 2015
POBLACION 193501 BELL 16.505 30,099
Cabecera 5532 5 632 ] 5.734 5.830
Resto T A X 14369

Proyscciones segun el DANE 2012

Para el afio 2012, el DANE proyecta una poblacion de- 19 501 personas, es de aclarar
que estos datos son fpmados seglin iineas estadisticas y. proyecciones mateméticas de
formulas empleadas para el calculo poblacion que apﬁca esta’ entldad estatal.

Estructura de la poblacién POr sexo y grupos de odad

83y +
7%79
FL.74

664
Db
5L 54
4549

a3y
A X
=28
224
1518
114
nemg
0004

WO BX BL AN 2 0% M AN B 9% 1090 1%

Fuente: hitp://www.dane.gov.co/files/censo2008/PERFIL_PDF_CG2005/68235T7T000.POF
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10.2 Rango de edades

Distribucién Demogréafica

La poblacion, por datos del DANE, la poblacién del municipio del Carmen de Chucuri,

asciende a 19.501 personas, de los cuales el 13.13 % de la poblacion viven en la

cabecera municipal, el 1.64 % en 40§ dos centros poblados (Santo Domingo y El

Centenario) y el 85.21 % de la pobla*c:én re,stante estan distribuidos en las veredas del
— Municipio.

El 562.84% de los habntantes seﬂ hombres Y ei 47.15 % som mujeres. La poblacion
econdmicamente actwa (entre 21 a 50 anos) esta estlmatia en un 39.92 %. (5.397).

poblacidn poer sexo

Ded total de la poblackin de eL capmew PE chucury e 52,6% son
hombres y ef 47,4% mujeres.

Fuente: hitp://www.dane. gov.co/files/censo2005/PERFIL_PDF_CG2005/86823577T000.PDF
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Pertenencia étnica
02 ot
1
g:g 0.0 0.0 0.0 g0
Ty 8 1 1 T

Bl 0,1% de la poblacidn residente en EL CARMEN DE CHUCURI Se
auto reconoce como Negro, mulato, afrocolombiano o
afrodescondiente.

Pertenencia étnica: En Colombia las personas se pueden ldent[ﬁcar como perienecientes
a uno de los grupos e‘imcos reconocidos legalmente (indigenas, ROM o gitanos, raizales
del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, paleﬂqueros de San Basilio
y afrocolombianos). EF cFi r:o empleado en el Censo Gené?al 2005 para captar la

pertenencia étnica de las eifsonas es el auto reconocifmento por sus costumbres o
tradiciones o por sus rasgos fi s“cos




PLAN DE DESARROLLO
"UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANQ"
2012-2015

10.3 Indice de personas con necesidades bdsicas insatisfechas

Personas en NBI1 (30 Junio 2010)

. Prop (%) Cwve (%%)
e

Area
Cabecera 31,74 -
) Rectn 58,27 -
Total 51,08 -

(CRIFE guldn (--) signfica que al 100% de las persnnas se
les aplicc ecta preaunta oor tanto no tiene Cve

NBI: indice tradncnonﬁlmente utilizado en el pais para el anéhﬂs;s de la pobreza a
nivelregional. En coné’reto el fndice NB! es una medida de incidenéia de la pobreza: dice
cuéntos pobres hay. iBe,gun esta metodologia, se definen, €0mo pobres todas las
personas que habitan en \m;enda con una o més de las SIgwiéntes caracteristicas:

. Viviendas inadecuadas para mltamén humana en razén de los materiales de
construccién utilizados.

ii. Viviendas con hacinamiento critico. (Mads de tres personas por cuarto de habitacion).
iii. Vivienda sin acueducto o sanitario

iv. Viviendas c¢on alta dependencia econdmica (mas de tres personas por miembro
ocupado) y el jefe hubiera aprobado como maximo dos anos de educacion primaria.

v. Viviendas con nifios entre 6 y 12 afios que no asistieran a la escuela.
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10.4 Vias de Acceso y Red Vial

Nuestro municipio el Carmen de Chucuri, se encuentra estratégicamente localizado a 43
Kms., de la arteria principal del pais como es la Troncal del Magdalena Medio,
proximamente la Ruta del Sol, que comunica el resto del pais via a Bogota y la Costa
Atlantica; una distancia de 93 km pavimentados desde la cludad de Bucaramanga hasta
el sitio el Oponcito y desde alli por la via que conduce a Yarima, diez (10) Kilémetros
pavimentados y 42 km hasta la cabeﬂcg;q municipal del Carmen de Chucuri por carretera
destapada. o

De la misma manera desde el sitio el Oporcité se comunica con la ciudad de
Barrancabermeja en ufia distantia d& 30 Km desde esté'§itio.

El Municipio cuenta on una red vial carreteable que comunica al 80% de todas las
veredas que lo compenen, fluyendo estas hasta la cab&cera municipal. Son carreteras
sin pavimentar genegalmente en muy malas condiciones debido a que no cuentan con
las obras de arte (alcantarillas, cunetas, descoles); ni el mantenimiento adecuado, ya
que la administracic‘)rgﬁ.‘municipal ne cuenta con los recursos ni la r@aquinaria suficiente y
adecuada para conservar en buen estado dichas vias, sobre todo-en épocas de invierno.

Algunas vias principales dei 'm'&fnicipio sonh:

via - " Longud ' Clasificaclén  Estado  Rodadura

Casco Urbano - Yarima -El Oponcito 40 km Departamental  Regular Aceitada
Casco Urbano - la Salina - E1 Guayacén 15 km Municipal Regutar tierra
Caseco Urbano -el 40 - ¢l progreso 20 km Departamental  Pésima tierra
Casco Urbano - Tambo redondo - la bodega 28 km Municipal Mala tierra
Casco Urbano - Centenario~Sto. Domingo 32km Munlcipal Mala tierra
Casco Urbano - Centenario ~Islanda - log alpes  38km Municipal Mala tierra
Casco Urbano - Diviso~ Cirales - honduras 32 km Municipal Mala terra
La salina - el 27 10 km Munticipal Regular tierra

Sabanales - La Salina 6 Km Municipal Mala tierra
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Santo Demingo - Tres Amigos - Rancho Chile 34 km Municipal Mala tierra
Casco Urbano - La laguna - lslanda 15 km Municipal Mala tierra
Angosturas ~ Monterey - Tres Amigos T Km Municipal Mala Tierra
EI 60 ~ Cafio Lajas - Tres amigos 14 Km Municipai Mala Tierra
Clavallinas - el 30 - Caiio lajas 14 Km Municipal Mala Tierra
Tienda Nueva ~ Patlo Cemento ~Angosturas 15 Km Municipal Mala Tierra
Diviso de cirales- la victoria 8 Km Municipal Mala Tierra
Bl Libano - E} indio 7km _ Municipai Mala Tierra
Santo Domingo del Ramo - El Sinai -~ L@__Hom}ﬁja 6 Km s Niﬁwicipal Maia Tierra
B Silencio - EI Filén T gkm Munlcfesal Mals  Tierra
El porvenir - El diviso delos Andes 6Xm Munic'(éaal Mala Tierra
HonGuras alto - ia adeli% 6 Km Muni&?éal Mala tierra
Cafiaverales - La Bodeééj_ Sector Cerro Diaz 6km Municip‘;;:’m‘:- - Mala Tierra

10.5 Medios de Tra

ot

Transporte Pudblico. Ei muniéﬁg@g del Carmen de Chdcuri solamente cuenta para la
movilizacion de la poblacion del™area urbana ¥ rural con el transporte piiblico
intermunicipal terrestre, servicio prestado por la empresa Cootransmagdalena, contando
con una agencia en el casco urbano donde se presta el servicio de venta de tiquetes y
encomiendas a la comunidad.

Transporte Privado (Carga): El transporte de carga se realiza a través de camiones
particulares con capacidad hasta 12 toneladas, camionetas y camperos; estos Hevan
todos los productos que se necesitan en la regién y a la vez sacan toda la carga producto
de las labores agricolas y pecuarias de esta.

Transporte Urbano: En el casco urbano no se ha implementado el servicio de transporte
urbano, porque las distancias son muy cortas. La mayorfa de la poblacion se desplaza a
pie, en motos o en carro particular.

g (@ nidos
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Transporte Aéreo: Fl municipio cuenta con una pista de aterrizaje pavimentada de
longitud aproximada a tos 600 metros para avionetas, localizada en Ia vereda Rancho
Grande a veinte minutos por ia via que de El Carmen de Chucuri conduce a Yarima. Su
uso es esporadico; es utilizada solo para transportes especiales programados.

11 iInfraestructura Productiva del Municipio

El municipio de El Carmen de Chucuri,gs.un 70% Agropecuario, un 10% minero, de donde
provienen sus ingresos y un 20% Peséma Forestal, resaltando que tiene Ia mayor
extension del parque nacional Seré:iania lo§"""?*am;:igqjes, con 22.000 hectdreas de su
extension. S

11.1 Medios de Comunicacién:

Las conexiones entre‘fiEl Carmen de Chucuriy San Vicenféﬁ_de Chucuri - se hace a través
de Cuatro vias destapadas y en pésimas condiciones, su ej"’é“’artiggl,ador en la transversal

Barrancabermeja - Buéaramanga.

Asi mismo el municipi&i‘tpgnta con una emisora comunitaria -ACHUCU RIESTEREOQ -, ia cual
tiene gran influencia en “élmél:ga urbana y rural e inicia su-transmisién a la 4.00 a.m.,
hasta la 9.00 p.m. '

12 SISTEMA MUNICIPAL DE SALUD

EL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE CHUCURI ofrece servicios de salud del Nivel uno (1), es
decir cuenta con una Empresa Social del Estado, Hospital El Carmen de Chucuri y diez
Puestos de Salud en la Zona Rural.

12.1 ZONA URBANA

El Municipio del Carmen de Chucuri, en el ¢casco urbano cuenta con una Empresa Social
del Estado “ESE HOSPITAL EL CARMEN", entidad plblica descentralizada de la Secretaria
de Salud Departamental. La cual proporciona Ios servicios contratados por las Empresas

R
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Promotoras de Salud del Régimen Subsidiado y contributivo (EPS) como SOLSALUD,
SALUDVIDA, ASMETSALUD, AVANZAR MEDICO, y CAPRECOM: también a la Policia y
Ejército.

- Oferta: El Centro de Salud es un establecimiento equipado para prestar servicios de
atencion del nivel 1y algunos del nivel 2 en forma esporédica.

- Personal: El personal médico Y paramédico del Centro de Salud, ademas de prestar sus
servicios en la zona urbana, también;se desplazan a los puestos de salud del 4rea rural
mensual o bimensualmente dependi@;qdo'deﬁlg demanda y la ubicacién de las mismas

12.2 Equipos, dotagié,_n y caracterfstlcas de%!"é ptanta fisica:

La E.S.E. estd ubicadq?i’en el sector NORTE del casco urtéanc en un lote de 400 M2, |a
planta fisica corresponde a un solo nivel, se realizaron aq?cuaciones y ampliaciones para
cumplir legalmente cen las necesidades de atencién.

Carai:Qterfsﬁcas Empresa Social Del Estado- “ESE”

HBTS AREA CAR@;:ERismAs

INFLUENCIA - ACCESO - DOTAGION P
Estructura Unid'Sanitarias Servicios Pibiicos

Entre Otros son: - | Mujeres 5 Agua
Casco urbano: 5532 | Camas 14 o

hbtes Camillas 9 e comamposteria
Maquina Anestesia de un solo nivel. Hombres 4 Alcantzriflado
Cunas bebes 2
Zona rural: 13969 Equipos de parto
Hbtes. Electrocardiégrafo Empleados 2 Telefonia
Reguladores de oxigeno
897 Km2 Monitores signos vitales
Fonendoscopios Energia. regular por
Espectrofotémetro

Laringoscopios cortes frecuentes,
Esterilizadores capacidad solo de 125
Mesas quirdrgicas y ginecoldgicas w
Rayos X portatil

Equipos de DI y de Legrado

Lémparas de Cirugfa

Nebulizadores, Tallimetros,
Tensiémetros.

Fuente: ES.E. El Carmen de Chucuri.
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12.3 ZONA RURAL.

Aparecen 52 veredas cubiertas por los diez puestos de Salud, los habitantes de las
veredas restantes se dirigen a Hospital E.S.E. del Casco Urbano a recibir la respectiva

atencion médica, debido a la cercania y mayor accesibilidad vial.

Institucionesde salud en el drea rural

il
NOMBRE AREAINFLUENGIA ¢ Ve, | SERVICIOS PERSONAL
Pto de Salud VEREDAS —TRM2 e
Santo Bomingo : . 60 consultas mes 1 Auwdiiar de
Elindio =+ Primeros dtixilios enfermeria
18anto Domingo | BellaVista 8 Km? Enfermeri3, Farmacia
El $inai Citologia, gonsulta médica y
El Eibano adontoldgica.
LalYe Consulta ™ General -
ta'Colorada Blmensual |,
2. laYe La:Reserva 8 Km?2 Promotor de 84lud
Rageho Chile : 24 hr.Primeros auxifios -
Yarima (Otro :
Miinicipio)
Tres, Amigos Promocién / prevencién
3. Tres Amigos Caiig lajas Vacunacion y citoiogias
Diviso de.los Andes, | 10 Km? Control  Prenatal, de
El Trébol Grecimiento y desarrollo,
Los olives Consulta:” Médica y
odontologica
e e o] TOME de Exdmenes
Dos Bocas N: 6,5 Km? Promocién/Prevencidn
4. Dos Bocas Bajo Cascajales Vacunacién y citologias
Caiio doradas 8:15 Km2 Control Prenatat, de
El Treinta crecimiento y desarrollo
Florida , et 27 0:7 kmz Consuita Médica y
Cerro Negro odontolbgica
La Cristalina Oce. 7 Km? Toma de Examenes
Angosturas Vacunacidn, y citologias
5. Angosturas El Porvenir 7 Km? Pequefias cirugias
Nva Granada Promocion/Prevencion
Monterrey Control Prenatal, de
crecimiento y desarroilo
Consulta Médica y
odontolégica.
Toma de Exémenes
El Centenario N: 6 Km2 Vacunacion 1 Auxiliares de
Vista Hermosa Urgencias Enfermeria
6. El Centenario Rancho Grande S: 32 Km2 Controies
Fio de oro, Ei Enfermeria
gontrol, Ei Edén, | 0:4,5 Km2 Consuita Médica 2 veces por
islandia, Los Alpes, mes,
La Pitala Oct: 8 Km2 Consulta odontoidgica

(D) nidos, por'el DesarrolloHumano ! =

39
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Rio Sucio de ios Promocién/prevencion
Andes Toma exdmenes y citologias
C. de Rio Sucio
Viila de Leiva.
Diviso Cirales N: 4 Kmz Promocién/Prevencién
Paio Blanco $: 14 Km2 Vacunacion
7. Diviso Cirales Honduras Ajto Oce: 4 Kmz Controles
La victoria NO: 4 Kmi2 Consuita Médica y
La laguna $0CC:11Km? | odontolégica
Alto Cascajales
Tamborredondo Promogion/Prevencitn
La Bodegs 7 Km2 Vacunacién y citologias
8.Tamborredondo Controles, Consutta Médica ¥
odontoidgica
Toma de Exdmenes
El Toboso 3 ... | Promocion/Prevencién 1 Promotor de
El Cuarenta “L¥atunacion Salud
9. El Toboso L a Fortuna s | BRmM2 ‘Controtes, Conguita Médica y
T S v odontolggica
La Salina™ Promociéd/Prevencidn
Los Aljibes 6 Kmz Vacunacion y citologias
10. La Salina Sabanales Controf -+ crecimiento ¥
San Liuis desarrolie”
%, Consulta 1 Médica y
odontoldgica,
Toma de Exérfidnes
Alt@bascajales _ Promocién  y Prevéncion
14.Pyerto Amor | Isighda 6 Km2 Vacunacién N
Dispensario Médico | Lé'Laguna Control Prenatal, © de
crecimiento v desagg_ﬂo
12. Dispensario | Los Alpes Promocién  y --Prevencién
médico Cabeceras | Cabeceras...de rios | 6 Krn2 Vacunacién -
de Rio Sucio Sucio Contrel - Prenatal, de
La Paima L crecimierito y desarroflo

Fuente: Secrstaria de Salud municipal. Poblacisn, Autores
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13 IDENTIFICACION DE CENTROS POBLADOS RURALES Y OTROS

13.1 Asentamientos:

Se identifican principalmente dos centros poblados rurales por su importancia de servir
como punto de encuentro de la poblacion veredal de su infi uencia, en la comercializacion
de sus productos para el intercambio comercial con el casco urbano, y por el desarrollo
de actividades Secundarias y Media Educativa a través de los programas SAT. (Sistema
de Aprendizaje Tutorial). Ellos son; los” Gentros Poblados de Santo Domingo y el
Centenario. Ademds de los anteriores existen qtrds asentamientos que deben tenerse
en cuenta en el procesp de forpititagion, o actualizacién, del Esquema de Ordenamlento
Territorial (EOT). BBl d - o

1341 Centro Poblado Rural Santo Domingo del Ramo.

Se caracteriza por poéger un parque central, de forma cd;e'i&‘raqg_aw_,_a!rededor del cual se

‘‘‘‘‘

gestan asentamientqjé en predios relativamente extensos, présféntando densidades
minimas que ocasionan una subutilizacién de &rea que no permiten conformar un patron
para un medio relativé?ngnte urbano. No obstante lo anterior pbsee servicios de agua y
alcantarillado. Posee comitnicacion vial y de transporte con-el resto del municipio aunque

en condiciones precarias.

No posee un patrén ni estructura de desarrolio definido. En ésta drea se encontraron los
siguientes equipamientos entre otros: Puesto de salud en pésimas condiciones de
infraestructura y dotacién, se requiere demolerlo, reconstruirlo, y dotarlo, ajustdandolo a
los requerimientos sanitarios; Escuela con SAT, tres (3) salones. Un Kiosco, 4 profesores,
130 alumnos, o que nos permite concluir que se necesitan dos (2) salones y dotarlo con
todos los servicios. Esta escuela se sitia dentro de un predio de 2 Ha (de la comunidad).
El Centro Poblado tiene también un potideportivo en mal estado de conservacion, una
cancha de fatbol, y red de alcantarillado con un tanque séptico y un emisario final sobre
la quebrada Aguas Blancas que esta produciendo una gran contaminacién a la misma. El
matadero se halla en deficiente estado y se ubica sobre la entrada de fa via hacia
Angosturas y précticamente sobre la quebrada Aguas Blancas, todos los residuos
ruminales, cascos y cachos se arrojan a Ja quebrada, se hace necesario adecuar este
iugar para dar cumplimiento a las normas ambientales para su funcionamiento.
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Cerca al matadero existe un expendio de gas. Santo Domingo tiene aproximadamente 67
viviendas 340 habitantes. El cementerio se sitia en una colina junto a la via que
conduce a Bellavista, en un lote de la comunidad con una extension menor a 1 Ha, sin
ningdn servicio o equipamiento. El cementerio estd ubicado en las coordenadas N:
1°219.376, E: 1°045.950 y altura de 291 msnm. En refacion a la seguridad se hace
necesario, siendo que estd a 32 kildmetros del casco urbano, la puesta en
funcionamiento de un Puesto de Policia, para lo cual se haré la gestién necesaria.

13.1.2 Centro Poblado RuraliE! Centenano

Se caracteriza por gstar _sobre “el eje vial lon ftudinal de doscientos metros
aproximadamente, aseritamientos dispersos en sus alrededores en predios grandes con
densidades minimas fque no conforman adn un patrénipara un medio urbano. Posee
comunicacion vial y transporte con el resto del municipio‘gn condiciones precarias.

El nGmero de prediq;s es de sesenta y cinco y una poblaciérs de 350 habitantes
aproximadamente. Lsa que hace necesario adelantar proyectos :de nueva vivienda y
mejoramiento de algmt:;as de ellas, debido a la gran densidaqg!ﬁobiacional que se ha
venido presentando. - : .

En ésta area se encontraron lds.,sjgyientes equipam__ie'ritos entre otros: con una cabina;
dos expendios de carne; matadero ‘ristice; botadero de basura en una hondonada
colindando con el matadero; cementerio ( sin morgue y con servicio de acueducto mas no
de alcantarillado ), ubicado a 150 mts de un cafio y a una altura de 30 mts sobre e}
mismo; planta ristica para seleccién y compostaje de residuos sélidos situada junto al
cementerio (no estd en funcionamiento); puesto de salud con un sector nuevo y con
todos los serviclos ( los residuos hospitalarios se queman algunos: gasas, algodén; otros
se arrojan @ campo abierto como las placentas); red de alcantarillado con planta de
tratamiento compacta con desarenador y separador de grasas, el cual arroja sus aguas a
un cafo cuyas mérgenes estdn desprotegidas; escuela con servicio de aprendizaje
Tutorial SAT, vivienda para profesores y restaurante escolar , &l colegio en la actualidad
se estdn adelantando algunas obras de infraestructura, quedando pendiente la
construccion de un salfn para la adecuacion de los laboratorios; cuenta con servicios
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publicos domiciliarios; cancha deportiva en regular estado, haciéndose necesaria la
construccion de una unidad deportiva acorde a la cobertura educativa y la poblacion en
general. El cementerio esta ubicado en las coordenadas N: 17231.747 yE 17055374y
a una altura de 375 msnm.

Los anteriores centros poblados se caracterizan por ser nodos de concentracion donde
se comercializa y distribuye sus sistemas de produccion de cacao y misceidneos sobre
todo en los dias de mercado.

14 OTROS ASENTAMIENTOS:

14.1 Caserio el powemr

Situado en fa vereda del mismo nombre, cuenta con 15 mvaendas y 60 habitantes aprox.
No cuenta con acued%cto, como consecuencna de la gra?a deforestacién causada en el
cerro Andes, lo que- afecta a otras veredas vetinas. Existe. una escuela, puesto de
Telecom, dos sitios rﬁstlcos para sacrificio de ganado una guardena y no dispone de
Puesto de Salud ni e?e red de alcantarillado. Las aguas negras se disponen a campo
abierto. Segtin informagion de fa comunidad la Escuela se encuehtra en atto riesgo como
consecuencia de deshzarrﬁemos de tierra i

14.2 Angosturas de los Ancles= .

Situado en la vereda del mismo nombre presenta un grave problema en relacién con el
acueducto veredal, el cual no tiene suficiente caudal como consecuencia de la
deforestacién del drea de nacimiento que es !a misma del Cafio Tapias; la comunidad
ha adquirido éste predio y el mismo estd siendo recuperado, pero una buena parte del
agua se filtra en el suelo y no puede ser aprovechada. El alcantarillado estd en
construccion y actualmente los residuos lfiquidos se descargan a campo abierto. También
cuenta con Puesto de Salud con enfermera permanente; los residuos hospitalarios son
guemados en potreros. Hay una escuela con 5 aulas y bateria de bafios deficiente por
falta de agua; tiene un matadero ristico, 38 predios y mas de 100 habitantes
aproximadamente; también existe un polideportivo, una cancha de fitbol en
construccién, una junta de accién comunal y una asociacion de salud. No tene
nomenclatura en sus vias ni posee cementerio.
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En cuanto a Ias basuras se tiene que el material reciclable es recogido por el municipio y
los otros residuos se arrojan a campo abierto: se proyecta una caseta para compostaje.
Estd ubicado en las coordenadas N: 1 "223.721: E: 1°048.506 y altura de 491 msnm.

14.3 Caserio Bellavista.

Situada en la vereda del mismo nomphre, cuenta con 8 viviendas y 40 habitantes aprox.
No cuenta con puesto de salud, ni’serVicio de teléfono ni con red alcantarillado; ios

Tagn

iy

residuos liquidos se arrojan en lotes. EI servici’é‘"‘-dg acueducto es deficiente y muy escaso:
proviene de un sector cercano a#ngosturas (por mangyera). La escuela tiene 2 salones
y 33 alumnos; las basurad'se drrojan a campo abierto. Se ubica en las coordenadas N:
1°223.871. E. 1°044.485 y altura de 300 msnm.

14.4 Caserio TreSAm igos.

Estd situada en la veréda del mismo nombre y se conoce tambiéi ‘£omo La Explanacion.
Tiene 20 casas y un'total de 100 habitantes aprox. El puesto dé Salud estd entre ios
mejores del municipio, tiene doce afios de construido pero le falta dotacion: cuenta con
todos los servicios y con un.-pozo séptico; los residuos hospitalarios se entierran algunos
y otros como las jeringas se ghardan en pimpihaspara«,;’%er trasladados posteriormente.
Para el acueducto se dispone éfeun sistema de bombeo desde el Cafio Florencio Y
conduccién en tuberia PVC. El alcantarillad6 &sts en construccion y actualmente los
desechos liquidos se arrojan en lotes. La escuela tiene 2 salones, 2 profesores y 42
alumnos. El servicio de energia es bueno y el de Telecom regular (esta ubicado junto ala
escuela). Este caserio tiene también una cancha mitiple, una zona verde con alumbrado
pdblico; un sitio para sacrificio de ganado, y cementerio ubicado en la parte baja. Se
ubica en las coordenadas N: 1°226.172; E: 1044.454 y altura de 278 msnm,

14.5 Caserio El Veintisiete.

Estd ubicado en ia vereda del mismo nombre, en las coordenadas N: 1°241.641 y E:
1°052.808 y de altura 274 msnm; se llega por medio de un carreteable aceitado que
parte de la via Yarima-El Carmen. Tiene escuela, guarderfa, 45 casas aisladas,
acueducto veredal denominado el Consuelo con reguiar servicio; No tiene puesto de

Salud.
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14.6 Caserio Diviso Cirales

Ubicado en la vereda del mismo nombre, El caserio cuenta con un acueducto en regular
estado (con manguera) proviene de un aljibe 6 nacimiento: un puesto de salud cuyos
residuos son arrojados en un hueco al igual que los residuos sdlidos del caserio, y un
puesto pequefio para matadero. Existen 6 viviendas y no hay puesto de Telecom. La
escuela se conoce también como el Limén Y se sitda en las coordenadas N: 1°226.362
y E: 17061.089 y altura de 1092 msnm. Dicha escuela tiene un aula, un profesor y 33
alumnos; también tiene cancha mﬁlti%le é‘ﬁ@yen estado y con alumbrado piblico.

14.7 Caserio Puerto Mechas: _:
Las viviendas del %ngio de Puerto Mechas del Municipii} de El Carmen de Chucuri, en
fotal 22, cuenta con a%}cantarillado y instalaciones sanitazgf’as adecuadas para manejar las

aguas residuales, Tiéne escuela, 2 salories, 37 alur‘%‘gos, 1 profesor, Cancha de
microfiitbol, guarderia'y Capilla Catolica.

14.8 Caserio PuertézgﬁAmor

Ubicado en la Vereda Cascajales Alto, sitio puerto amor, alli cuenta con dispensario
médico en regular estado, escueta,-gancha de microfethol, 7 viviendas, pesa y 1 templo
de adoracion.
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15 HIDROGRAFIA:

El Municipio de EI Carmen de Chucuri cuenta con una red Hidrogréfica extensa, la cual
desde el punto de vista Regional alimenta dos grandes cuencas: la del Rio Op6n y la
cuenca del Rio Sogamoso, las cuales a su vez alimentan la gran cuenca del Rio
Magdalena.

La red Hidrica del Municipio estg representada en los Rios la Colorada con su principal
afluente el Rio Fuego; el rio Cascajales con tres*grandes afluentes, el Rio Sucio, el Rio
Vergelano y el Rio Hon@urag;__et gro Oponcito y sus afluesttes la Quebrada Arrugas y Aguas
Blancas; finalmente la Quebrada San Guillerma, afluente del Rio Chucuri, el cual
alimenta al Rio Sogantoso. o :

*

Sin olvidar el Marco Regional, la red Hidrografica del éifg_a municipal se subdividi6 en
Subcuencas y Micro cencas.

¢

16 GEOLOGIA:

El Municipio de ElI Carmen de Chucuri se localiza entre dos &reas geoldgicas bien
definidas: £l Valle Medio del Maﬁﬁ"éﬂma Y la cordillera'de los Cobardes. El Valle Medio del
Magdalena separa estructural y geograficamente las cordilleras Central y Oriental, y es
considerado una fosa de tipo miogeosinclinal, que se extiende desde Honda (Tolima)
hasta El Banco (Magdalena), donde se depositaron miles de sedimentos continentales
durante el Perfodo Terciario. La Cordillera de los Cobardes se extiende desde La Falla La
Salina (al Oeste) hasta la Falla del Suérez (al Este); hace parte de la cordillera oriental.
Por tanto, el municipio de El Carmen presenta areas de bajas pendientes localizadas en
la cuenca del Valle Medio del Magdalena, dreas de Piedemonte Occidental de la
cordillera oriental, situada entre La Falla La Salina (ai Este) y La Falla de Arrugas (al
Oeste) y areas de cordillera con pendientes fuertes situadas af Este del municipio.
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16.1 Fallas enmarcadas dentro de Ia Jurisdiccién del Municipio.

Falla de San Luis: Se trata de un alineamiento antiguo con orlentacién SW - NE,
originado deniro de Ia tectonica de la construccién de la Cuenca Tablazo - Valie Medio
del Magdalena. Es una falla inversa de gran &ngulo; el plano tiene una inclinacion
aproximada de 30° al sureste, con traslape del blogue oriental (Cretaceo Superior) sobre
el Terciario Inferior, poniendo en contacto la Formacion Umir en sus miembros Medio y
Superior, con el Grupo Chorro. Esta-falla limita el sinclinal de los Andes en su flanco
occidental. Py

Falla de La Salina Es una falla regional con direccion Noreste, cuyo trazo es reconocible
desde el sur del departamento en los fimites con- Boyacd, hasta el norte del
departamento. Es una ??'aila inversa de éngulo alto, incliﬁada al Oriente y también tiene
desplazamiento de rajimbo lateral derecho (INGEOMINA_& 1988), la cual constituye el
limite entre el Valle Medio del Magdalena y Ia Cordillera Driental (JULIVERT, 1961). Esta
falla afecta el flancd oriental del sinclinal de los Andes.y pone en contacto las
formaciones Umir y la parte media de la Luna.

Falla El Garmen: Falia inversa de direccion Norte - Sur, con ef blogue oriental levantado,
poniendo en contacto capas.de la Formacién Girén «£0n estratos de la Formacion
Rosablanca. E} desp!azamiento*vau;‘gggal se estima enj.uﬁos 600 metros. 1a Falla corta el
flanco occidental del Anticlinal dé”‘ftosn-Cobardesf”y se prolonga al norte y parece
corresponder a la Falla de San Vicente.

Falla de Arrugas: Falla de tipo inverso de angulo alto, inclinada al Oriente y también tiene
desplazamiento de rumbo lateral derecho (INGEQMINAS, 1988), cuyo blogue occidental
se ha levantado, truncando la formacién Esmeralda. Tiene una direccién norte - sur,
hacia el norte en jurisdiccion de San Vicente se encuentra sepultada por depésitos
cuaternarios.

Falla Honduras: Falla Normal con direccion norte - noroeste, con el bloque oriental
levantado, poniendo en contacto la formacion baja con Simiti. Entra por el sur en
direccion norte alineando el Rfo Cascajales, y al llegar at sitio donde se une con el Rio
Vergelano, la falla hace una inflexién tomando un rumbo en direccion noroeste,
alineando el Rio Oponcito, para mds al norte unirse con el sistema de Fallas de La
Salina.
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Falla Cuarenta: Se ubica al nororiente del municipio, s una falla Normal con direccién
oeste - noroeste, cuyo bloque oriental se ha levantado poniendo en contacto a la
Formacién Jordén del Jurésico con formaciones cretaceas, cortando el flanco occidental
del Anticlinal de Tambo Redondo.

Falla Del Rio Honduras: Es una falla satélite de la Falla Honduras, de tipo normal; hacia
el sur se desprende de la falla Honduras con direccién Noreste y al llegar al Rio Honduras
toma una direccion noroeste, hasta unirse con la falla Honduras nuevamente. El bloque
occidental esta levantado poniendo éﬁcimj;acto ta Formacion Tambor con Rosablanca y
Tablazo. : T

Falla De Cirales: Falla;de-tipo ;siorfﬁél que se desprende: de la Falta del Rio Honduras,
tiene forma concava gon direccion Noroeste y Noreste, cuyo bloque oriental esta
levantado poniendo en contacto la Formacién Tambor con la Formacién Tablazo.

Falla Rio Vergelano: Es una falla de rumbo con direcciénﬁh{o'roeste que se desprende de
a Falla EI Carmen y s une a la Falla del Rio Honduras haclendo parte de la ramificacion
de la Falla Honduras: Es una falla con desplazamiento sinextrak de 300 metros que

afecta las formacioné% Rosablanca, Paja y Tablazo.

Falla Cerro Negro: Falla Normal satélite de |a Falla La Salina, con una direccidn Noroeste,
cuyo bloque izquierdo se encuentra levantado poniendo:en contacto al miembro inferior
de la Formacién Umir con las formaciones terciarias. Esta falla es la responsable del
pinchamiento que sufre el Cerro de los Andes. —

Falla Piedras: Es una falla Normal con direccién E-W, cuyo bloque sur se encuentra
elevado y desplaza el bloque norte unos 200 metros hacia el Noreste cortando el

Sinclinal de Los Andes.
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Fuente: PDPMM/

17.1 Petréleo.

El Municipio cuenta con pequefas &reas pertenecientes a campos petroleros
productivos, como campo La Colorada, del cual un pequefio sector se localiza en la
Vereda Rancho Chile, en donde existe la infraestructura de pozos productores pero
actualmente ya no son productivos. En la vereda El Veintisiete se localiza el Campo
Veintisiete que actualmente sigue produciendo hidrocarburo, se extraen en promedio

2.700 barriles por mes de petr6leo de los pozos 4 y 6 del Campo 27 ubicado en la
vereda Ei Veintisiete.
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17.2 Zonas Potenciales.

Seglin estudios de factibilidad realizado por ECOCARBON, el Municipio ElI Carmen de
Chucuri cuenta con un gran potencial y reservas de carbén mineral, con caracteristicas ¥
calidades optimas para su comercializacion y el desarrollo de un importante proyecto
como es la Termoeléctrica de San Luis, el cusl entraria a fortalecer la estructura
energética del pais generando un gran impacto social y econdmico para el Municipio, la
subregion y el pais.

El proyecto por la cercania al Rio Maéda!ené‘}"’y‘“!'aﬁgarg(etera Panamericana le brindan una
posicion estratégica para su viabilizacion. S
El Municipio debe ser gestor importante para que dicff;o proyecto tenga la viabilidad
respectiva desde el punto de vista econdmico politico, satial y ambiental.

18 SECTOR FORESTAL.

Ef Municipio EI Carmen de Chucuri cuenta con una superficie estimada de 20.952,5 Has,
en bosques ubicadas fundamentalmente en la Sierra de Yariguies, recurso importante
para adelantar politicas ‘4&"corto, mediano y largo plazo para su conservacion y
preservacion como fuente de sostenibilidad ambiental. La explotacién indiscriminada de
especies nativas se constituye en fa- principal fuente de deterioro de las condiciones
ambientales naturales en el municipio, ocasionando problemas de erosidn, reduccion de
caudales y calentamiento del medio ambiente. En la actualidad se estima un
intervencion de bosques del orden de las 5300 Ha.

Se requiere establecer mecanismos de control a través de los organismos institucionales
¥ en concertacion con las comunidades reglamentar la explotacion comercial de especies
maderables e incentivar la reforestacion.
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19 SECTOR INSTITUCIONAL

El Municipio de EI Carmen de Chucuri, presenta dificultades en su gestién financiera,
administrativa y en los mecanismos de participacion. En relacién a la gestidn financiera,
hay alta dependencia de 10s recursos transferidos por el nivel nacional y poca generacién
de recursos propios, o que se debe a una débil cultura de pago por parte de los
ciudadanos, falta de acciones efectivas de recaudo y desactualizacién catastral. Con
respecto a la capacidad admimstratwa, el personal no es suficiente ni esta debidamente
cualificado para ejercer todas las fﬁmc?@nes de la alcaldia, por ejemplo, no se tiene
conocimiento sobre el dillgenmamienio de Io& formatos def Formulario Unico Territorial -
FUT y no se ha :mpiementado completamente i Modelo Estandar de Control interno -
MECI. En cuanto a Iés “Mecadismos de pamcnpamén Ada poblacién siente temor de
participar en los espac%s que la alcaldia promueve, ad:cifonalmente, no se han realizado
audiencias de rendimén de cuentas en las ditimos 4 ano&.

Esto ha Hlevado al mumcrplo de El Carmen de Chucun @ tener un bajo desarrollo
institucional que no #e permite cumplir adecuadamente coii« “1as competencias del
municipio, ni ofrecer Qe forma eficiente bienes y servicios a la pobiacién. A continuacion
se presentan los resp!tados obtenidos en los indicadores:"de gobierno abierto,
desempefio fiscal e mtegm;, en donde se reflejan los groblemas expuestos en el
diagnéstico, e : i
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Resultados indicadores relacionados con fa capacidad institucional
Municipio de El Carmen de Chucuri - Santander

_ ‘ | RESULTADOS o
INDICADOR ABREVIATURA | RESULTADO POSICION POSICION
. MUNICIPIO DEPARTAMENTAL |  NACIONAL
Indice de gobierno
abierto 2010 - 2011 1GA 61.0 NA NA
indicador de desempefio e
fiscal 2010 IDF ?§.81 39/87 496/1101
indice de desempefio
- integral Municipal 2010 D DA S A 216/1101

Fuente: Elaboracion propia coft baé@*en 1GA, IDF e IDI.

Ef Municipio tiene buenas bases en el tema mstntuejonal se debe concentrar en

fortalecer los procesos yia mstatucmnahdad que le permiian seguir mejorando su gestion

administrativa, garan&zando la sostenibilidad y v:abmda@ i nanmera y la prestacion de
servicios con catidad. ; : e

Las principales difi cuﬁades identificadas en el municipio, estan |dent:ﬁcadas

* Reporte oportuno y .de. calidad de informacion requer,laa por el Gobierno Nacional
y Departamental (FUT, SﬂSBEN SUI entre otros)

e FEstabilidad del personal (a phcacton de: luan:éra administrativa)
* Profesionalizacién de la planta

» Disponibilidad de equipamiento como computadores, escritorios, acceso a
internet

* Automatizacion de procesos (banco de proyectos, recaudo tributario, etc.)
* Funcionalidad de sistemas de informacion

¢ Almacenamiento de {a informacion (ley de archivos)

¢ Estructura administrativa apropiada
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implementacion del Sistema de Gestidn de Calidad y Modelo Estandar de Control
Interno

Socializacion y publicacién de la informacion relacionada con la gestién de la
administracion (paginas web actualizadas, publicaciones, visibilizacion de la
contratacion, etc.)

Facilidades de participacion e mclusmn de la ciudadania (servicio al ciudadano,
presupuestos participativos, réndrmén de cuentas, etc.)

Autofinanciacion de gastog de gunclonamrenw»-ﬂ
Respaldo del sérvié}*ﬁ te'la deuda
Dependencia de las transferencias de la Nacion

Generacidn de recursos _ propios (actuat:zaclon catastral recaudo eficaz,
promocién de l&mdustnaycomercuo) e

Magnitud de la mversmn publica (Gasto social focahzado)

Capacidad de ahoma
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20 SISTEMA DE ALCANTARILLADO

20.1 DIAGNOSTICO DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO
20.1.1 Casco Urbano de El Carmen.

En el casco urbano dei Municipio de El Carmen, el servicio de recoleccién y evacuacion
de aguas residuales y pluviales, es rﬁ*éstado por la Empresa Comunitaria Aguas del
Carmen "EMCOAGUAS APC". ?.'

Cuenta con una Admws;radora, S&cretana y tres ope_r@dores, sobre quienes recae ia
responsabilidad del manteﬁi*mi’ento y operacion tanto dél sistema de acueducto como
alcantarillado. Como se puede observar debido a dicha llmltante, se pierde capacidad
operativa debido a la; cantldad de trabajo dmdo enel nlj*mero de operadores, motivo por
el cual no existe maniemmrento preventivo en el snstema solo correctivo y se hace por
danos en los dtferentés componentes del sistema. :

Actualmente se cueﬁta con 485 usuarios de acueducto, l0s ""cuales consumen en
promedio 23.671 m3 a% mes y con 445 usuarios del alcantarm%do, distribuidos en tres
estratos residenciales y b tomerciales, lo que equwale a-ina cobertura del 95%. La
estratificacion se puede resum“# en :

ACUERUCTO

" ESTRATO B ALCANTARILLADO
' CON MEDIDOR ! 2N MEDIDOR
Residencial Estrato 1 { a0 f 6 | 27
| |
Residencial Estrato 2 ; 247 T 14 ] ;I
( i ; :
| 1 i |
Residencial Estrato 3 ; 61 j 3 | 62 ‘
|
g Comercial Estrato 0 | 80 | 0 | 80
| | | |
f " Comercial Estratol §37 T o N T |
! i { H t
i | ' ! |
! Oficial i 7 : 0 ' 7 ‘
{ : |

TOTAL 462 | 23 ! 445 i
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En la actualidad existen dos tipos de sistemas, la parte antigua del alcantarillado es
combinado y a partir de la Carrera tercera con la Calle Cuarta, se inicia el segregado,
donde a través de rejillas de piso que van de lado a lado de la calzada, se captan las
aguas lluvias para ser conducidas por medio de una tuberia de concreto de 24” de
didmetro al Caito Miralindo, quien desemboca al Rio Oponcito.

El sistema se compone basicamente de una sola red sanitaria (principal) y una nueva
construida en el Barrio El Nopal.

D

Entre los elementos principales se pugden meagcionar:

Existen en total 41 pozds de /inspeccion, distribuidoé*’f@e modo uniforme en toda la
poblacién: N !

| carrera 2 - % 8

| Sobre la Carrerasj 12 *:

| Carrera 4

|
|
|
i
|
|
i
¢

i

| camera’s
Teeame2 |

| Calle3.

!

i

| S
| Calle 4 S
| calles

i Calle 9
1’

!
|

| Calle 11

RN R R W el ol e

En cuanto a interceptores, se hallan cuatro, localizados en la Carrera 2 con Calle 3 y
Calle 4 y en la Carrera 5 con Calles 3 y 4, pero no existen aliviaderos.

Actualmente debido al direccionamiento de las redes, existen cuatro emisarios finales,
los cuales vierten uno a una cafada Innominada y los otros tres al Caio Miralindo.
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En cuanto al porcentaje de conexiones erradas, actualmente no existe dicha estimacion,
sin embargo debido a que en el Casco Urbano del Carmen, el tramo de alcantarillado
pluvial existente fue construido después de la urbanizacion, se presume que no hay este
tipo de problemas.

Como principal falencia del sistema, de tiene que ia red se encuentra fraccionada, es
decir una parte del municipio, proyectada como Zona de Expansion Urbana no cuenta
con alcantarillado, entre la cual se puede mencionar el drea comprendida frente al
Centro de Salud y la proyeccion de?”“ptpgrama de vivienda frente al miamo y otras
dispersas en el Munigipio.

,,,,,,,
i

2012  Centro Poblado EI Centenario.

El Centro Poblado Eh«Centenano, se ubica en N: 06° %l 41 5”, W: 73° 34’ 48.0%,
cuenta con 45 vnv:eﬁdas del Barrio Nuevo y 23 del wejo, 'sg'.proyecta una nueva
urbanizacion de 60 wvnendas a construir después de ia cancha, todas las aguas son
conectadas al atcantaﬂglado Cuenta con.puesto de salud, b«eneﬁar familiar, restaurante
escolar, guarderia y coleg:i;e, gon una: pobiac;én aproxnmada de 240 habitantes.

El servicio de recoleccion y eva%ion de aguas resuﬂuales y pluviales, es prestado por
la Administracion Municipal de El Carmen-y en-el. Centro Poblado, se encarga de su
manejo la Junta de Accion Comunal, quienes estén al tanto de lo que ocurre con este y
en caso de cualquier anomalia es reportada directamente al casco urbano del Municipio.

En el centro pobiado existe un fontanero, quien es el encargado de realizar las labores de
mantenimiento y operacion del sistema de Alcantarillado. Sin embargo solo se encarga
de realizar reparaciones en caso de ser necesarias, como limpieza de pozos,
mantenimiento los linderos de la planta, entre otros.

La totalidad de los habitantes cuentan c¢on el servicio, entendido esto como 60 usuarios
aproximadamente. No existe estratificacion ni cobro por el servicio. A diferencia del casco
urbano, en este centro poblado, la zona proyectada para expansion cuenta con sistema
de alcantarillado y acueducto y estan debidamente conectados al sistema de tratamiento
de aguas residuales existente.
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Las redes construidas en tuberia de gress con 604 m aproximadamente y 13 pozos de
inspeccion, recorren la totalidad del area.

En cuanto a los componentes dei sistema solo hacen parte los pozos de inspeccion y el
sistema de tratamiento, no se cuenta con interceptores, aliviaderos, ni red pluvial, es
combinada.

Las aguas residuales descargan al sistema de tratamiento existente, ef cuai consta de un
pozo séptico y posterior descarga a la Quebrada Los Cauchos.

Como principal falencia del snstema,*% hene la faita de mantenimiento y la delegacion
de responsables ante la operacion dé‘i serwcim no gxnste claridad del rol que juega cada
ente en dicho proceso ¥ :

Y

20.1.3 Angostg}%s.

La vereda Angosturas, se ubica en N 6" 37 10.87, W 73° 38’ 31.7”, cuenta con 30
viviendas aproxnmadagpente, tampoco se considera como Centro Pob!ado, sin embargo

““““

La Junta de Accién Comunal, es la encargada de la administraeion de dichos sistemas,
aunque ellos solo realizén.-mantenimiento a las lineas de acueducto y dejan en un
segundo plano el alcantarillade. Solo en casos donde &xista taponamiento de redes o
rebose de los pozos de inspeccidiy;se realizan los ajustes respectivos.

Las redes en tuberia de gress de 8” con 680 ml, cubren un 90% de los usuarios, ya que
por curvas de nivel existen cuatro a los cuales no puede ofrecerse el servicio por
encontrarse por debajo de la cota del sistema.

En general las redes se encuentran en buen estado y solo existe una principal y bajo un
sistema combinado que transporta ias aguas hasta una caja de inspeccion para luego
ser descargadas sin ningtin tipo de tratamiento a una quebrada Innominada localizada a
la salida del pueblo.

En total existen 17 pozos de inspeccifn en el recortido de las viviendas y cuatro en el
tramo del predio donde se disponen posteriormente,

En cuanto a los componentes del sistema solo hacen parte 10s pozos de inspeccion y la
descarga final a quebrada innominada, no se cuenta con interceptores, aliviaderos, ni

red pluvial.
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Como principal falencia del sistema, se tiene la falta de mantenimiento y la delegacién
de responsables ante la operacion del servicio, al igual que en El Centenario, no existe
claridad del rol que juega cada ente en dicho proceso.

20.14 Centro Poblado Santo Domingo Del Ramo.

El Centro Poblado Santo Domingo, jse-ubica en N 06° 35° 04.0", W: 73° 39’ 45.67,
cuenta con 70 viviendas, en general, és el éfém;prcgn mayor organizacién del Municipio.

La red principal se divide, en ¢ 65"T§émos, el primer&*‘iﬁicia frente a la Escuela y ia
segunda Frente al pﬂesto de Salud, ambos en tuberfa de gress de 8°. Realizan el
recorrido por toda el; area construida del Centro Poblaﬂo y el segundo tramo hace el
barrido por la futura mna de expanslén urbana, para fi na!mgnte unirse y descargar en un
sistema de tratam:entég convencional. i

Los proyectos de alcéﬁa;arillado y saneamiento basico son !idera@e% por ta Administracién
Central del Municipio de é&@armen as: como ta prestaclon dél servicio de alcantarillado,
sin embargo existe una Corporacuén de Acueductos y Alc‘*éntarsllado ACUASAR quien es la
encargado del mantenimiento de Ias redes-y.del- smema de tratamiento y acueducto.

La totalidad de los habitantes cuentan con el servicio, entendido esto como 25 usuarios
aproximadamente. No existe estratificacion ni cobro por el servicio. Las redes
construidas en tuberia de gress de 8” cuentan con 19 pozos de inspeccioén que recorren

la totalidad del area.

En cuanto a los componentes del sistema s0lo hacen parte 1os pozos de inspeccién y el
sistema de tratamiento, no se cuenta con interceptores, aliviaderos, ni red pluvial, es

combinada.
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Las aguas residuales descargan al sistema de tratamiento existente, el cual consta de un
pozo séptico y posterior descarga a la Quebrada Aguas Claras. Como principal falencia
del sistema, se tiene la falta de mantenimiento y la colmatacién del sistema de
tratamiento.

20.1.5 Tres Amigo o La Explanacion.

La vereda Tres Amigos o la explanag;aén S8, ubica en N: 06° 38’ 42.7"0 , W: 73° 40’
49.3", cuenta con 16 viviendas apro;umadamen:ge, 1ampoco se considera como Centro
Poblado, sin embargo. cuenta cﬁn servicio de Alcantamlado y el Acueducto solo es un
proyecto a corto piazo.t Se"abastecen de una quebrada; y consumen el agua sin ningin
tipo de tratamiento. -

No existen responsafbles en la administraciéon del mst:e,ma, solo la junta de accién
comunal, estan al tan*io de los procesos pero no son los encargados de su operacion.

Las redes en tuberia’ PVC Novafort con 200 Ml de 8” y 200 M de 12”7, con 8 pozos de
inspeccién, 2 pozos de*@bsorclén con posterior entrega a una québrada afluente del Rio
Sucio. Debido al colapsodel., sistema actual, en este momento se halla en construccion
el nuevo dispositivo de tratamlanto f

En general las redes se encuentran en_buen . es!;ado, sumado al bajo caudal que se
maneja. Solo existe una red principal, es un sistema combinado que transporta las aguas
hasta descargarlas al STAR, posterior a él se vierte a una quebrada innominada.

En total existen 7 pozos de inspeccion en el recorrido de las viviendas. E) sistema se
compone solo de estos dispositivos. Como principal fatencia del sistema, se tiene la falta
de mantenimiento.
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21 DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO

21.1 industrias, Comercio y Actividades Agricolas.

El Municipio de EI Carmen de Chucuri actualmente cuenta con procesos industriales y
comerciales.

212 Actividades Econdmicas Pﬁncmales del Municipio.

La situacion Econdmica dei Mumclp!qe se determma medlante el analisis de l0s Sectores
de produccion: Sectores prnmarm, s&cundario y tercuarao

El mayor potencial econémlco en el Municipio Et Carmen ﬂe Chucuri se encuentra en dos
principales reglones, ef sector agropecuario y el sector cbmercnal sigulendo en grado de
importancia el sector f"orestai y minero.

e Cultivos perr;j‘anentes ¥y semipermanentes.

Dentro de ésta ciasmcampa los cultivos mas representatwos para el Municipio del
Carmen de Chucurf son: El cacao tradicional, aguacate, @afe tecnificado, platano, citricos
y caucho tecnificado e

Cu!tivo Hectéreas

Tradigonai 2182
Café tecnificado 536
Café Tradicional 327
Caucho tecnificado 15
Citricos 324
Platano Tradiclonal 2109
Cacao 13.640
Total 19.083
Fuente, EOT
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s Cultivos mixtos - permanente.

El darea estimada en cultivos mixtos asciende a 70 Has en producciones en cacao -
pidtano y cacao - frutales.

» Cuitivos Transitorios.
El drea total sembrada en el semestre’A/99 en cultivos transitorios se estiman en 345
Has, siendo los cultivos mds representativas; el Platano, Yuca y Maiz tradicional. La

produccion de estos productos es en‘su mayoria para autoconsumo,

El sector agricola del I\@unié’i’bi‘ddel Carmen de Chucuri, d;éstina 23.743 Has en la PCC de
cultivos anuales, perndanentes, semipermanentes, mixtogé«perma nentes y transitorios.
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21.3 Produccién Pecuaria.

213.1 Ganado Bovino

El siguiente cuadro muestra como el Municipio del Carmen ha venido consolidando su
actividad pecuaria en un total de ST.Q;QZQabezas de ganado Bovino, los datos estimados
de produccidn de leche son de aproximadamente 15.000 litros, los cuales son utilizados

en su mayoria para consumo en fas fincas.

Inventario ganado bovino Municipio El Carmen

De 0.A 12 meses De 13 a 24 meses Mas de 24 meses
1. TOTAL
M H L M H M H
3594 2.52_3 ’ 4.022 2768 11318 127 75 37.000

Fi}ente: Secretatia Agricuftura y Desarrolio Rural — Urpa - Umatas S/der.

A continuacidn se permite"\}is'ttglizar que la explotacion Qd‘vi’ﬁa que prevalece es el Cebi
pardo. La explotacion dada en éLM_Hnicipio correspor]«e'*el 80% a ceba integrada, ef 19%
cria con ordefio doble de propésito y €ld% en fecheria especializada.

Tipo de expiotacion razas y cruces predominantes de El Carmen de Chucurf

Ceba Integrada | Razas 0 cruces Cria con ordefio dobie Razas o cruces Lecheria Raza o
% propdsito % ospecializada cruces
80% Cebd 19% Cebl x pardo 1% Pardo

Fuente: Secretaria Agricultura y Desarrollo Rural - Urpa - Umatas S/der
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21.3.2 Porcinos

La raza predominante en la explotacién porcicola en el municipio es el landrace - criolio
con un total de cabezas de 4,950, su explotacion es de tipo tradicional con el 98%, el
1% en cria tecnificada y el 1% en ceba tecnificada.

Tipo de Explotacién raza y cruces predominante renglon porcicola Municipio E! Carmen

e s

N* Hembrapara | Promediode |- Promedio de

De 0O a 6 meses | Mas de 6 meses cria en PCC lechonesen | dias al destete Tipo de Explotacidn Raza o Cruces
camada {d)
afon B0z e 8 60+
7 LV B uwia
HEMBRAS | e _ 1 EEEI801 8%

[
[

98 Landrace

1300 | €50 | 1.800 {1.200
Crioflo

Fuente: Sacretaria de Agricuitur&?& Desarrolio Rural - Urpa - UMATAS. Santander
21.3.3 Otras especies

Se observan otras especies en explotacién en el Municipio El Cafmen, que merecen ser
tenidas en cuenta, ya qué.estds se constituyen en renglongs de soporte a la actividad
agropecuaria, y como medio de subsistencia para la mayoria de los campesinos de la
region. R 8

Inventario otras especies Municipio El Carmen de Chucuri

CABALLAR MULAR ASNAL OVINA CAPRINA AVES DE AVES DE
POSTURA ENGORDE
3.100 8.000 200 500 150 60.000 50.000

Fuente: Secretaria Agricultura y Desarrollo Rural -~ URPA-UMATAS — Sua

2134 Produccion Acuicola.

Este campo se constituye en una alternativa para la region, si tenemos en cuenta que el
Municipio posee grandes fuentes hidricas para la explotacion y a su vez se convertiria en
una fuente de ingresos y empleo como actividad comercial Y mejoraria sustancialmente
la dieta alimentaria de sus pobladores.
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Produccion Acuicola Municipio El Carmen de Chucuri.

P. Total Peso Promed.
N° Area Total Concen- Especies Cosetha N. Animai Apimal
Estangues M2 trado Kg Sembrado gr.
Cachama
450 20.000 Purina Catpa
Mojarra 179200 358.400 500
Roja

Fuente: Secretaria Agricultura y Desarrollo Rural ~ URPA- UMATAS - Sder.

2135

Pastos.

El érea total dedicada ala exp!otaglen de pastos en el Municipio El Carmen se estiman

en 24.000 Has. Correspond;éndole un.alto porcentaje @ praderas tradicionales con el
79%, pasto de corte 4,16% y a praderas mejoradas tecmﬁcadas el 17,16%.

Loy

Distribucidn de Pastos en Municipio El Carmen de Chucun

Area {Has) Total
Abiertas Pradera Praderas Area
Pastos de En pastos Tradicional Hes Mejoradas Has Pastos
Corte Tecnificad » Has
Kingras 1.0007 Grama 19.000 Brachigra 4.000 24.000

Fuente: Secretafia Agricuitura y Desarrolio Rural - URPA- UMATAS - Sder.

22 Tipologia de vivienda urbana

Tipologia 1. Vivienda que corresponde al esquema tradicional de vivienda antigua en
tapia pisada, pasillos laterales, piso en madera o entablado, patio y solar posterior,
dichas construcciones presentan en un 85% deterioro estructural progresivo debido a la
cimentacion y el tipo de suelo,

Tipologia 2. Corresponde al esquema de vivienda unifamiliar, bifamiliar o multifamiliar en
1, 2 6 3 pisos, resultado de los loteos hechos a predios baldios, casonas antiguas que
conforman manzanas actuales y los cuales generalmente comparten actividades como
es vivienda comercio.
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El inconveniente que plantean estos nuevos asentamientos es la poca provisidn de
servicios comunales, como dreas deportivas y zonas verdes, al igual que el loteo, la
contaminacién ambiental a falta de servicios ptiblicos.

22.1 Cementerio.

La entidad administradora es la Parroquia del Municipio de £l Carmen de Chucuri.
Ubicada en un sector Urbano, a una distancia de 150 metros del nicleo habitacional.
Por su ubicacidn genera gran impacté aﬁ‘ebiental por encontrarse dentro del drea urbana.

Las instalaciones ameritan unas comstrucciones mas adecuadas. No estd expuesto a
inundaciones ni deslazarmentos.a {a laéalizacxon del cem@z;teno asi como sus condiciones
locativas tienen un imgacto aifo dentro del érea urbana

22.2 Plantade sacnﬁcno animal.

La entidad admmisus‘adora es la Alcaldia Mumcxpat de*“El Carmen de Chucuri Se
encuentra construido n Ia zona urbana del Municipio, se han reahzado adecuaciones
para su mantenimiehto. Por su ubicacién en Ia zoha urbana,; ‘al futuro presentara
problemas con respedtes a la expansion urbanistica, asi misme: Se debe cumplir con los
requerimientos que sobfé.ella han formulado el Ente amsbientat {CAS) vy las buenas
practicas de faenamiento exiglelas por el Invima. :

El matadero Municipal ha encammado sulabora reainzar los procesos de antimorti y
postmorti.

22.3 Plaza de mercado.

La ubicacion de la plaza estd dentro del drea urbana cerca de zonas residenciales, lo que
a futuro ocasionara problemas ambientales y de circulacion peatonal y vehicular.

Las zonas aledafas se estan viendo invadidas por mercaderes que depositan sus
productos fuera de las instalaciones, las cuales no tienen demarcado ni construido los
puestos, generando desorganizacién en su interior.
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22.4 Otros equipamientos

Salones comunales. Segiin las solicitudes realizadas en el diagnostico comunitario la
comunidad demanda espacios comunitarios.

Coliseo cubierto ubicado en el centro urbano. En la actualidad no se cuenta, con este
equipamiento, es un proyecto de esta administracion la construccion de por los menos
dos (2) coliseos cubierto, el otro estarfa ubicado en la Centro poblado del centenarioy la
adecuaciony construccion de una cafithia.sintética para la practica del futbol sala.

Coliseo poli funcional de ferias. Esta obra se ubica-en la prolongacion de ia calie 3, en ef
centro urbano de Municipio deg;f.j‘éi Cédrmen de Chucuri, .Ja,cual se encuentra inconclusa,
estando ejecutado aproximadamente un 40%, del total dei proyecto. Se requiere la
gestin del proyecto para construccion de ta fase final, la cual corresponde a un 60% de
las obras a realizar. |

23 ORGANIZACIONES MUNICIPALES Y COMUNITARIAS

Organizaciones de la A&m@gigyaclén Municipal

¢ Secretaria Desarrolio Socia‘f?y_h(}?m'unitario
s Personeria |

¢ Comisaria de familia

e Inspeccion de policia

* Registraduria

* Juzgado Promiscuo Municipal

¢ Notaria

g (Dnido
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23.1.1Sociales y Comunitarias
¢ Juntas Accién Comunal 69
* Hogares de bienestar famlliar 10
¢ Asociacion de usuarios 2
23.1.2 lnstituciqus Baqaa_gggjs:

El Municipio posee d@s (2) instituciones bancarias, el Banco agrario y Coopcentral, que
prestan los sennctos de ahorro y crédito. Ademds el Muntcaplo posee un {1} cajero
automatico. : -
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24  MARCO ESTRATEGICO

24.1 LINEA ESTRATEGICA “UNIDOS, POR EL DESARROLLO SOCIAL”

24.1.1 OBJETIVO GENERAL: inclusi6n social para lograr mejores niveles de
desarrollo humano.

Esta linea se dirige a potenciar la sa’;.ud"jf el estado fisico, las capacidades cognitivas y
morales, de Ia sociabilidad y la ser‘fjsibllidéé?’”'ﬂ%j@sﬁ_ pobladores del Municipio, de tal
manera que como actores socidles plenos reciban &l _reconocimiento debido, hagan
efectivos sus derechos sociates y culturales, y participen‘activamente en la construccion
de una sociedad equitativa e incluyente, teniendo en’ cuenta condiciones de edad,
género, raza y fisico nj’entales de la poblacion. ;_5:

Actualmente, la mayor debilidad soclal de El Carmen dé ‘Chucuri es la desigualdad
pobiacional y territoriél que se traduce en una enorme inequiﬂ%?i entre lo Rural y lo
Urbano con enormes ﬁesigua!dades en calidad de vida y desarrollqs:é'socio econdmico.

iy wef

24111 Unidos por la Educacion.

Si la educacion es el fundamento para el progrest de Ia sociedad, entonces ésta debe
ser re direccionada: La verdadera educacién debe consistir en el desarrollo integral de
las facultades fisicas, intelectuales y morales del ser humano que inicia desde su
gestacion hasta fa muerte. Que faculta al ser humano para vivir en armonia con DIOS, la
naturaleza y el hombre.

Es urgente desarrollar una politica educativa donde se convierta en un proceso continuo,
sistemético y participativo: padres, docentes, goblerno y comunidad en ia
implementacion y apiicacion de estrategias y desarrollo de acciones orientadas al
mejoramiento de la calidad educativa, aumento de la cobertura en la formacién
preescolar, basica y media.

Asisten a centro educativo 3.548 estudiantes en las diferentes escuelas y colegios
rurales y urbano, destacdndose que aproximadamente 3.000 de ellos asisten a los

centros educativos rurales.
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Personas
Valor Descripcion cabacera pﬁ?ggo tural disperso Total
1 SF 638 52 2958 3548
2 No 1.238 170 8562 9.970
Total 1776 222 11.520 13518
Fuente: Sishen lif septiembre de 2011
Asiste a centros educativos edades dé'5 a.16 afios
I “: Personas
... /Grupo de Edad Asiste | Ngasiste | Total
5 afos : 64| » 213 217
6-10 afios 1.382 189 1571
11-14 ahos 112417 96| 1330
15-16 afios 432 236 668
- Total 3.002 ] 3836
Fuente: ngében i septiembre de 2011 ’
Tasa de Analfabetismo, poblacion de S aiios Yymasy
15 afios y mas, cabecera resto
20 -
154164 153
1 -
= 154 11,8127 : & Anaifabetismo 5
- = : afios y mas
& 10 - _ .
g B Analfabetismo 15
a. 5 - anosy mas
0 -

Cabecera Resto Total

Ll 14,5% de la poblacion de 5 afios y mas y el 15,3% de
15 aflos y mas de EL CARMEN DE CHUCURI no sabe leer y
escribir,

Fuente: www.dane.gov.co
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El programa de Atencion Integral a fa Primera Infancia atiende en el Municipio a la
pobtacién que pertenece a los niveles | y It del SISBEN o en condicién de desplazamiento.

NINOS NINAS MADRES LACTANTES MADRES GESTANTES TOTAL

176 202 26 16 420

Fuente: Programa de atencién a la primera infancia PAIPI 2011,

Nivel educativo

Nnguna

Supeir y postg ado |
Normalisto

Meda técniKa
Secundara B

Casica prieraria 56,¢

Hraescolar

Porcantae

El 55,0% de la poblacén residente en EL CARMEN DE
cuucury, ha alcanzadc el nivel bdsica primaria; el 17,69
ha akanzado secunderla y =1 4,3% 2l nivel superior y
postgrado. la pcblacidn residente sir ringlin nivel
educativo es el 17,2%.

Fuente: www.dane.gov.co
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Objetivo. Incrementar la cobertura educativa urbana vy rural en todos los niveles
educativos garantizando el acceso, permanencia y culminacion en el sistema educativo a
mas niflos y jovenes adolescentes, personas vulnerables, a nifios afectados por la
violencia, a grupos étnicos minoritarios y a la poblacién rural dispersa.

Linea | \yoa
Subprograma Meta de producto indicador de i
base cuatrienio
Porcentaje de
Mantener la cobertura en educa’ciqn prescolar cobertura 756% |  90%
mantenida
Aumtentar enun 5% la cobeﬁtura de Ia pobfacién_‘, ,
infantil entre jos 6y icrs 12 a‘nos que asisten a | ._Pogggrelt:d?ade 92.2% | 97.2%
la educacitn béswa Primaria durante el periodo | - amoliada ) ’
de gobiemp. : P
Aumentar en un 12% la cobertura en educacion ' Porcentaje de
Educacién media y en la educacion secundaria durante el |/ cobertura 58% T70%
para jos periodo de gohierno ampliada
infantes - S .
j()venesy Garantizar en un 100%, la continuidad en la pfgggatzigse
gratuidadi:de la educacion en el municipio en los gratuita erlos | 100% 100%
niveles basica primaria y secundaria hasta el d
grado onice centros;,e
" educaeion
o : ) Poteentaje de
Disminuir al 5% €l porcentaje de analfabetismo .
e ahalfabetismo | 15.3% 10.3%
€n personas mayore§\en et murkicipio disminuido
e L Porcentaje de
Disminuir en el 4% la tasa de desércionrescolar desercién 7.2% 3.2%
disminuido
N(mero de
Terminacion y adecuacién de seis (B) re;:iglr:;tses 0 6
restaurantes escolares. terminados y
adecuados
Nutnmé‘ny Gestionar y apoyar la construccién de dos (2) Numero de 0
educacion restaurantes escolares restaurantes 2
) construidos
Numero de
Dotacién de ocho (8) restaurantes escolares restaurantes 0 8
dotados
Capacitar a los docentes de los centros Numero de
Educacién con | educativos del municipio, en areas de Docentes 0 76
calidad actualizacién y competitividad. capacitados
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Gestionar la educacién profesional, técnica Y

tecnolégica mediante ia ejecucion de dos (2), Nimero de 5
convenios  estratégicos con  instituciones convenios
educativas
Gestionar e implementar el nivel bésico Ngg?:;%ge 4
Educativo Agronecuatio. Implementados
La Administracién Municipal otorgara premios a Nimero de
los centros educativos cuyos resultados sean premios 7
sobresafientes, en las pruebas ICFES entregados
Exaltacion de los docentes §iie destaquen por Ndumero de &
su labor educativa S, ocentes 5
o exaltados
Apoyar el desarrollo de Foros - ferias culturalés.y Numero de
educativas,. .. incentivando:  la creatividad,” | . foros-ferias y a
habilidades y destrezas de los estudiantes que | - educativas
sobresalgan de las diferentes sedes educativas | - apoyadas
o ' Namero de
Promocionar y  apoyar programas de |- programas 4
alfabetizicion. ‘promocionados y
, "-._apoyados
Apoyar lafjcreacién y fortalecer anualmente, ia ggﬁ:{ggg
Escuela de Padres, en los centros educativos padres. 7
ruraies y. grbanos Implemgnta da
Promover a los . jévenes de grados 5, 9 a| Porcentaje de
mejorar los niveles de desempefio en las | "~ jovenes 10%
pruebas SABER - ' Promovidos
Dotar con material diddctico a 13§ sédes Ptog;en_taj_e df 10
educativas. establecimientos
dotados
Gestionar y apoyar la dotacién de mobiliario y Numero de
equipo a sedes educativas del municipio de sedes dotadas 20
Carmen de Chucuri
Gestionar y apoyar la dotacién de equipos de Ndmero de
cémputo para ser distribuidos a treinta sedes computadores 100
educativas del municipio durante el periodo de entregados
gobiemo.
Numero de
. . . . sefes
Realizar mantenimlentos, mejoramientos y educativas
reparacion de la infraestructura de las Sedes mantenidas 34
Educativas del Municipio. mejoradas y

reparadas
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Gestionar fa conectividad (Internet) en todas las Ndmero de
instituciones  educativas, al igual e centros 7
mantenimiento de equipos de computo en todas | educativos con
; las sedes. internet
n ;%istg;%%"a Apoyar a través de dotacion y mantenimiento de Ndmero de
para fa las  guarderias que estén legalmente guarderias 10
educacién establecidas. heneficiadas
Gestionar y apoyar la entrega de Kits escolares | Nimero de kits 1000
a los nifios y nifias de primaria de! Municipio entregados
Gestionar y apoyar en un 50% e! subsidio de Porcentaje de
transporte escolar a los estudiantes con puntaje nifios 70%
inferior ¢ igual a 50 de Snsben e subsidiados
Gestionar los recursos para la construccmn dei_ Proyectos
Centro De Recursos Edu%atwos Municipales'| y 1
BN 1 Gestionados
(CREM) . ™ ;
- Numero de
Gestnonar y apoyar la construccién de cinco (5) | - sedes 5
sedes educativas en e} municipio . educativas
construidas
Gestionaé y apoyar la ampliacion de fa Numero de
infraestryctura, mediante la construccién de aulas 6
aulas a cinco instituciones educativas construigas
Infraestructura £ N
Bducatva | Gestionary apoyar la construccin de aulas para ggma?:
laboratorios de “fisica y de quimica en las "'I%Mr ago fio 4
Instituciones educatgyg en la sedes A construidas
R Numero de
Construccion de aulas de informaticas para las aulas de 3
sedes educativas informética
construidas
Numero de
Adecuacioh y mejoramiento de baterias haterias 7
sahitarias en las sedes educativas sanitarias

construidas
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24112 Unidos por la Salud:

La salud debe estar en primer lugar, que el dinero o cualquier otro tesoro. Es necesario
crear la sensibilizacion en que hay que buscaria. Seguir trabajando en cambios de estilo
de vida en nuestra poblacién y mejorando la calidad y el acceso del servicio de nuestra
institucion.
PRINCIPALES ENFERMEDADES DEL MUNICIPIO DEL CARMEN DE CHUCURI
DIAGNGSTICO COMUNITARIO

- TIFO DE POBLAGION T PRINCIPALES PROBLEMAS

Infeccidn respiratoria aguda
; Enfermedad diarreica aguda
INFANTIL Poli-parasitiéi;no Intestinal,
| Desnutricion y formacich de hébitos saludables
Abuso Sexual Infantil,
Maltrato infantil y faita de estimulacion temprana
' Desorientacion vocacional
Crisis en la identificacién de su-pfoyecto de vida
g ~ Problemas emocionales y de Identidad
ADOLESCENGIA . Iniciacion precoz dé relaciones coitales
“+... Baja percepci6n del riesgo fisico y biolégico
Embarazos en adolescentes
Consumo de sustancias psicoactivas
— Sedentarismoy TV
Violencia intrafamiliar y de pareja

Consumo de sustancias psicoactivas
Manejo irresponsable de la sexualidad, Promiscuidad
JUVENTUD Bajos niveles de tolerancia convivencia ciudadana
Bajo solicitud de servicios de salud
Baja percepcion del riesgo laboral en io rural

Lehismaniasis
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Alcohelismo
Irresponsabilidad en el manejo de la sexualidad
Desconocimiento de los deberes y derechos en salud
ADULTEZ Practicas riesgosas y No uso de medidas de prevencion en las
actividades laborales
Haébitos inadecuados en alimentacidn
Violencia intrafamiliar y de pareja.

ngi_,igertensién arterial, Colesterol- obesidad

Hipertension arterial

: Estadosﬁepﬁeslvos y emocionales
ADULTO MAYOR ;| = 2  Alimentacion desbalaricéada propia para la Edad
: Abandono familiar

Alteraciones oéteo-articuiares

En contraste con las necesmades de las grandes urbes, El Carmen de Chucuri aun esta
enfrentando problemétieas especnfaas generadas por la fatta de saneamiento basico,
practicas agricolas sin protece.lén e influencia inadecuada de los medios masivos de
comunicacion, y en especial alrededor del manejo de la sexualidad responsable.

El Casco Urbano gue concentra la mayoria de los jovenes estudiantes, ostenta en gran
parte la responsabilidad del desarrollo de estrategias de abordaje para el apoyo a la
orientacién de construccién del sentido de vida del joven Carmelerio.

También debido al origen migratorioc de poblacion, vy la falta de oportunidades de
mejoramiento de condiciones de vida rural, se estd presentando un acelerado
envejecimiento en la poblacion productiva del Municipio, al igual que se evidencia el
peso de atencién de familias envejecidas netamente ruraies, sin sistema de pensional.
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Sistema de salud al cual se encuentra afiliado.

Personas
Valor Descripcion cabecera centro pobiado | rural disperso Total
0 Ninguna 143 28 910 1.081
1 Nueva EPS 39 2 42 83
2 Regimenes especiales (Fuerzas 90 119 209
Miiitares, Policia Nacional, Universidag{
Nacional, Ecopetrol, Magisterio)
3 ERS contributiva DISTINTA@ 162 548 | 19 374 911
- 4 £PS subsidiada (ARS - Admmistradora 986 [» i 173 10.075{ 11234
de Régimen SUbSIdiadO) e
Total & 1.776 Taf 222 11.520; 13518

Fuente: Sisben i Sepﬂembre de 2011

Objetivo. Realizar aoe’i‘ones de promoclon de la salud y cahdad realizando acciones de
prevencion de los rlesgos (biolbgicos, sociales, amblentaies y'sanltarlos)

Linea de

Subprograma Meta de producto Indicador L Meta cuatrienio
Aumentar-Ja-~gobertura al
acceso & la prestacaén de e
servicios de salud con Parcentaje de 88% 100%

calidad a la poblacion del Coberlyra

municipio en un 100%.
Garantizar la afiliacién y
continuidad del 100% al
régimen subsidiado en Porcentaje de o

salud focallzande la comunidad afiliada B8% 100%
poblacion mdas pobre vy

S?;‘:%gg" vulnerable.
Realizar el Plan Decenal de Niimero de PIC
intervencionesColectivas 0 1
elaborago
{PIC).
Realizar tres (3) reuniones
anuales de seguimiento, Ndmero de reuniones 1 12

evaluacidn y control  al
consejo local de salud

Formutar € implementar
anuaimente, el plan | Presentacién de! plan 1 4
territorial de salud.




PLAN DE DESARROLLO
"UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANO"
2012-2015

Gestionar el
mantenimiento de las

Mejoramiento de las

instalacionas y dotacion del . . 0 8
puesto de salud del instalaciones
Municipio
Gestionar fa construccién | Construccion puesto
del Puesto de Salud de de Salud Santo 0 2
Santo Domingo del Ramo y | Domingo del ramo y el
ef Tohoso toboso
Capadcitar la Junta directiva
de la E.8.E. para que apoye Numero de
al gerente en la Capacitaciones 0 3
implementacién s deg) realizadas
politicas y asf se preste-un |™~
servicio de mayor caliddd e
Mantener y Fortaleceg el Numero de usuarios
Sistema de InMQMMAcion ¥ | inecritos en ek 25 100
Atenci?n at~ustario (SIAU) MUNiGipio
Mantener y Fortalecer el‘ Estado de avange del
procgso de auditoria a ias -
A proceso de auditeria i 1
EPSS que prestan " fortalecido
servigios en el municipio. _
Fortalecer la participacion
GOmmltana mediante fprcs Numero de Foros por
mungpipales de salud, con a salud realizados ,JD 4
la presencia de todos los
actores-gel sistema
Mejorar 15~ ‘calidad de
atencion en saliid, a través =,
del fortalecimiento. de | Servicio fortalecido 1 1
servicio de telemedicinz = - -
Crear una red de
seguimiento y apoyo a la
comunidad, que Tortalezca
fa  gestién para la | Numere de redes de
recuperacibn de la salud, | seguimiento yapoyo 0 1
con los miembros lideres creadas
de los comités de salud de
las juntas de accién
comunal.
Formulacidn del plan de
Promocion de ia saiud y
prevencion de fa
enfermedad, desde el | Presentacione
enfoque de  atencion | implementacion del 0 1

primaria (APS), para
mejorar la disponibilidad,
accesibilidad y
aceptabllidad del servicio
de atencidn en salud.

plan de APS en el
municipio
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Capacitacitn y
fortatecimiento a tas | Numero de usuarios y 6 40
veedurias en Salud vy | veedores capacitados
asociactdn de usuarios
Gestionar y Apoyar los
programas nutricionales
que ofrezcan el gobierno
departamental, nacional y Porcentaje disminuido "
comunidad  internacional, de desnutricion 28.8% 14.4%
con la finalidad de
Reducirat 50% la
desnutricién infantil. = -
Formulacion de la polftica | *~Numero de familias
municipal de seguridad ““RED UNIDOS 0 264
alimentaria EU capacitadas
Fortalecimiento - de las Estrategias  :
estrategias™ 1AMIl, AIEPI Y | fortalecidas desde los 4 11
PAl % puestos de salud
Realizar cuatro 4
jomadas de vacunacitn a
nifios; nifias mujeres en | Ntimero de jornadas 3 4
edad fértii y poblacién de vagunacién =
hasta;,-' 60 afios  con

Salud pablica: :Sq‘;?ma camfle:;meos _

Implementacién de | Con lermar e , o
la Estrategia de capacitar . y hacer Nume:g a?;a(;g:AGOS L# 0 8
Entormnos seguimiemng{__v‘mlsmo _ :
Saludables I Eapaciacion —a  las

Unidades - Primarias Porcentaje de UPGD
Generales de Datos | ‘notifitafdo de
{LUPGD), para el ‘ acuerdo a 50% 100%
mejoramiento del sistema lineamientos
de vigilancia
epidemioldgica.
Fortalecimiento  de 108 |\ e Gomits de
Comité de  Vigilancla viglancia 8 48
Epidemioldgica (COVE) epidemiolégica
municipales
Gestionar auxiliares de | Numero de puestos
enfermetfa en todos los de salud con 4 11
puestos de salud de Auxiliares de
nuestro municipio enfermeria
Realizar cuatro (4)
capacitaciones de apoyo a
la estrategia Escuela de Numero de taileres 0 4

Padres, para el abordaje de
la satud sexual y
reproductiva, responsabie.

realizados
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Realizar un taller anual, por
cada centro educativo
* | Numero de Tatieres
E::)?Iidaec; os desarrollo gz realizados con 10s 0 28
fortalecimiento  del auto estudiantes
estima en los jovenes.
Fortalecimiento de las
campafias de prevencion | Numero de campafias 4 4
del VIH/SIDA realizadas
Realizar una (1) campaiia
a tas mujeres sexualmente
activas y no activas: ens
paternidad responsabf‘é y <N {fmeiga?;:gan;paﬁas 1 4
toma de citologias ¢ en
coordinacion con las EPS e
ESE . o
lnclusnén denn'o de los
programas de  salud Poblacién RED 10% 30%
publica a la poblacién RED | UNIDOS participante ¢ ?
IL:1N:L?'§|b§n prioritaria_dentro ‘ 5
c i ia dentro’ | . .
de lgé programas de salud Pm"‘*'ﬁ;ﬁ;""m%-- 5
pubiaea de la atencion a fa ad olescengia
priméta infancia y articioand
adoléscencia participando
Gener'a,czén de espacios ]
propios™ de _ participacion ng]’:;?:]ecgﬁ
para la pob&acaén con % id 7
discapacidad, “: en los iscapacidad % 14%
diferentes programas de atendida-
salud
Mantener anualmente |a
Estrategia y programas en | Estado de avance de
métodos de higiene orat la estrategia 0 100%
para la poblacion infantil y imptementada
adolescente
Fona|ec§r anualmeqte la Estado de avance de
estrategia de promocién de ia estrategia 0 100%
la actividad fisica en el E - ¢
municiplo orialecida
Satud pdblica Fortalecer anualmente I&
) Estado de avance de
estrategia HAZ PAZ de | .oiotesin fortalecida 1 1
Salud Mental
Coordinar anuaimente una
{1) estrategia de
prevencion y control del | Estrategla formutada
0 1

consumo de sustancias
psicoactivas en el
municipio.

e imptementada
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Fortalecer anualmente la
articulacién de las i .
estrategias de prevencin | Covategia fortgiemda 1 1
de las ETV. (Lehismaniasis, y artieuiada
Chagas, Dengue)
Seguimiento a la | Actas de seguimiento
Impfementaciéon de la alas normas de 0 4
reglamentacion en salud atencidn en salud
ptblica publica
Gestion e implementacién
de un banco de material,
para apoyo a familia |
— vulnerables  para . el | Numero de familias 0 200
mejoramiento . de beneficladas
saneamiento  bésico * y ‘
espacip de.snanipulacién

_de alimpento

24.1.1.3  Atencion Integral la Primera infancia:

Los nifios representan la semilla de la planeacién de nuestras acclones en el presente,
por tanto seran el reflejo nuestro en et futuro. El municipio del Garmen de Chucuri se
visiona conun desarféiiantegral, humano y sostenible, donde existe bienestar y calidad
de vida para todos, por tantoda planeacion de su 3primerah_g',g;§éncia, es una prioridad para
asegurar altos niveles de bienestar, salud y educacion que se merecen.

Objetivo: Asegurar desde la familia, el bienestar, la salud y ta educacién, de la poblacién
de primera infancia

. Linea de Meta
Subprograma Meta de producto indicador base cuatrienio
Desarrollar anualmente
una (1) estrategia de
acompanamiento a parejas Estrategia 0 1
. | jovenes identificadas, para implementada
Primera Infandia | 5segyrar 1a planeacion de
pianeaday con | |og hijos
acceso a salud
Fortalecimiento anual de Estrategias 1 1
las estrategias IAMI, AIEPI fortalecidas
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Desarrollo de actividades
que fortalezca la

Actividades
desarrolladas para Ia

construccidn de un Sentido %%n;%%cgfcigg' 8
de Vida Carmaelefio
Carmelefio

Articulacion de los

programas soclales de .

beneficic de fa primera 'Actwrdades

: ) ) articutadas con la 18

infancia, con estrategia de poblacién focalizada

salud publica entomos

saludables

Campafias de promocibn " .

de patemnidad respons abte {LCamDanas ejecutadas 4
Primera infancia | Fortalecimiento y apoyp al .

educada

programa PAIPI

PFBgfam:&s apoyado
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24.1.1.4 Discapacidad permanente,

Personas
. centro rural
Valor Description cabecera poblado | disperso Total
0 Ninguna 1.714 216 11.237 13.167
1 Ceguera totat 2 1 13 16
2 Sordera total L 28 4 54 86
3 Mudez B 1 9 10
4 Dificuttad para moverse o caminar por #16] 102 118
si mismo . Teo N
5 Dificultad para baftarse, vestirse, _ 47 i1 39 44
alimentarse pQr si mismo,
6 Dificuitad pag_a‘salir solo a la calle sin 4 31 35
ayuda o Compaiiia
7 Dificuftad pata entender o aprender | 7 35 42
Total 1.776 232 11520 13.518
Fuente: Sisben Ill Septieribre de 2011 ~ 7
Fuente: L www.dane.gov.co

Prevatencia de limitaciones pesrmanentes por sexo

1 Personas con imitaciones permanentes (%) hombres
m Personas con limitaciones permanentes {(26) mujeres

30 25,4 24 2
20 E '

10

Porcentaje

Cabecera Resto Total

El 11,3% de las mujeres v el 12,5% de los hombres presenta alguna
limitacion permanenkte.

Objetivo: Brindarie a la poblacion diversamente habil, la capacidad de recuperar la
habilitacion y la insercién en el sistema economico y productivo del municipio, con
programas tendientes a su inclusion, lo cual le permite vivir armonicamente con su
familia y ser aceptados por la sociedad, mejorando su calidad de vida.
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. Linea de Meta
Subprograma Meta de producto indicador base cuatrienio
Eiaboracidn de una
Polmca__ publica de Elaboracidn y aprobacion
proteccion y apoyo de la politica pubiica de
integral de! Aduitc Mayor, . 0 100%
. proteccién y apoyo al
acorde a las realidades adulto mayor
del municipio que mejore
su calidad de vida.
Apoyo a los centros vidas
iegalmente constituidos
en el municipio de Eiy -Numero de centros vidas
Carmen de Chucuri, que | ..., apoyados 2 2
brinden atenci6n integral { T
a los aduitos mayeres |
Poruna vejez | cumpliendd . con . fos |
digna requisitos:minitnos.”
Realizar . cuatio  (4) ‘
jornadasg ladico Numero de jornadas 1 4
recreatias a los adultos realizadas
mayores'del municipio
Gestionar el _
mantenifpiento del centro | Funcionamiento de la casa P4 1
de bienestar y vida, del de bienestar :
aduito mayor
Apoyar ¢ . niciativas
productivas ...y de | -Iniciativas de los aduitos. 0 4
organizacion  de. los mayores apoyadas’
aduitos mayores ’
Gestionar recursos parg:,. L
una (1) dotacibn de | Nimero de dotaciones 0 1
equipos y articutos para entregadas
ia rehahititacion
Realizar talleres de artes Numero de talieres
La y oficios dirigides a realizados 0 4
discapacidad | discapacitades
no es un Creacion y seguimiento
ohstédculo anual ai Comité municipal Comité creado y 0 1
de discapacidad funcionando
Realizar dos (2) jernadas
de recreacién y deportes Ndmero de jornadas 0 2
para personas en realizadas

condicién de
discapacidad
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24,115 Unidos Por La Vivienda de Interes Social Y Prioritaria.

Existe en el Municipio déficit de vivienda de prioritaria. Uno de los principales problemas
es la falta de terrenos, con conexién a servicios pliblicos, que puedan ser urbanizables.

Viviendas en el municipio

Viviendas

Valor Descripcién Hogares Personas
— 1 Cabecera BOTT 592 1776
2 Centro Poblado 72 77 222
3 Rural Disperse T 3290 3.501 11.520
Total r 3.869 4.170 13518
Fuente: Sisben I Septiembre de 2011
Tipo de vivienda
00 97.0
%
&0
70
o]
g‘ 80
g =
E 40 4
G a3p
20
10 1 2,0 1,0
a4 T Y —
Casa - Casa Apartamento  Guarto - Otro

indigena

El 97,0% de las viviendas de EL CARMEN DE CHUCURY son
casas.

Fuente. www.dane.gov.co

Objetivo: La vivienda constituye la base del patrimonio familiar y es el centro de la
convivencia y desarrollo social. Una vivienda de calidad, permite a las famillas generar
mayor riqueza, tanto para las generaciones actuales, como para las futuras. Durante fa
presente Administracién, la vivienda tendra un sentido preponderantemente social y
buscara, en todo momento, ampliar el acceso de las familias de menores recursos a una
vivienda, atendiendo sus necesidades, preferencias y prioridades a lo largo de su ciclo de
vida.
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Linea Meta
Subprograma Meta de producto Indicador de ea
b cuatrienio
ase
Apoyar proyectos y/u otorgar subsidios
para la construccion de viviendas de Ndmero de
interés social y prioritario a las personas viviendas 0 40
de nivel 1 del Sishen que lo necesiten en construidas
el drea urbanay rural.
Gestionar la construccion de nuevas Namero de
- viviendas, para ios Esratos uno y dos; viviendas de 0 30
para la poblacién v:cun'ia del: conﬂicto la interés sociat
poblacidn reinsertada - gestionadas
e
5 Prioritario | GESHONAF-1a Iegalfzamﬁn y titulacién de | - predios
Interés Prioritario predios legalizados y 0 100
- titulados
Gestionar y apoyar programas de .
mejoramiento  de vivienda a. familias i
ruralés y urbanas en condiciones de Ndr:;?é? :f;\ggzdas ) 40
vulnerabilidad. (Pisos, techos, cocinas y *Q
baterfa sanitaria). o
Gestionar y apoyar programas de vivienda r“‘l?\:i“gg ac;e;‘ 0 60
saluda_ble§ en el Municipio. mejoradas
24.1.1.6  Agua Potable y Saneamiento Bésico:
Poblacién que cuenta con servicio piblico de acueducto
Viviendas Hogares Personas
. 4 b
VarEo Desg:;tpu cabecera ;E%;?f di;:frlso Total ca:'!:oe ;Eé% disrs:fr;o Total cabecera p?bn:é’o di;:;?'so Total
1 s 497 57 982 1.536| 582| 62| 1.039] 1683 1.750| 174 3477 5401
2 |No 10| 15| 2.308; 2.333{ 10| 15| 2462 2487 26 48 8043 8.1417
Total 507, 72| 3290| 3.869| 592 77| 3.501| 4.470| 1.776| 222| 14520 13.518

Fuente: Sisben Il septiombre de 2011
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El agua para el consumo humano es obtenida de:

Hogares Personas
L centro rural cabecer | centro rural
Valor Descripeion cabecera poblado | disperso Total a poblado | disperso Total
1 Acueducto 575 60 10151 1650 1729 170 3392 5.201
2 Pozo con bomba 1 1 36 38 2 2 112 116
3 Pozo sin bomba, jagiey 28 28 88 88
4 Ague Huvia gy 1 147 i48 2 449 451
5 Rio, quebrada, 41°  12] 2174| 2190 6 43| 7.141] 7.190
manantial, nacimiento )

- 6 Pila publica 8| 3| 0| .101, 26 5] 305| 336
8 Aguatero Ry 1) e 8 8
9 Donacién T4 G 13 25 38
Totat 5 592 77{ 3501 4.1?0 1.776 2221 11520 13.518

Fuente: Sisben Hl, septiembre dé@Oll

El agua llega al hogar fos siete dias de la semana?

Hogares . Personas
.| centro
TP centro rural cabege rural

Valor Deseripeién - cabecera poblado | disperso Total .‘ v poi;lad disperso Total
0 | A T47| 2486 2520] 47| 52| 8428 8.297
i Si 575 | . 60 1013} 1648 1729 170 3385 5.284
2 No T » 217 2 7 7
Total 592 77 3.501 4170 1776 222] 11520 13518
Fuente: Sisben Ili, septiembre de 2011
Los dias que Hega el agua, el suministro es continuo las 24 horas?

Hogares Personas

valor Pascripeion cabecera centro poblade | rural disparso Totat cabecera ;;;;::o di:;:aariso Total
0 17 17 2486 2520 47 52 8.128 8.227
1 S 567 59 1012; 1638 1701 168 3.380 5.249
2 No 8 1 3 12 28 2 12 42
Total 592 17 3501 4470 1.776 2221 11520| 13518

Fuente: Sisben i, septiembre de 2011
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Cuenta con servicios publicos de - Alcantarillado

Viviendas Hogares Personas
. cabece | centro ruraf bece tro | t
Valor | Descripeitn [+°] poblado | dispersa Total cara ptz:::ado di;i’:mo Total cabecera p?bn;rje dé;;;arse Total
1 Si 484 52 99 635| 566 55 104 7251 1708 155 332 2.195
2 No 23 20 3.191| 3.233 26 227 3.397| 3.445 68 67 11188 | 11.323
Total 507 72} 3.290 3.8694 592 77| 3501 4170 1776 2221 11520} 13.518
Fuente: Sisben Jil, septiembre de 2011
Cuenta con servicios publicos de - Redoleccidn de Badura
_}::Viviendas Hogares Personas
Valo | Desoripei6 | . .é_centro d“'r:ralrs Totaj. | CAbeCEr | centro d:;'r:'rs Total | Cabecer | centro rural Total
r n poblado ge . ‘a pobiado | + z a poblado | disperso °
[ 501 9 57| Ba7 | BB6| . 23| 95| e38| 1785 60 89| 1614
2 No 8 53 3.263 3,322 [} "~ B4 3472 3" Q 11 162 11431 11.604
Total 507 :‘. 72 3290 3.869 592 77 3.501 4.1_}’0 1.776 222 11520 13.518
Fuente: Sisben Ill, septiembra de-ggli :

Objetivo.Garantizar la cobertura, cahdad, cantidad v contmufdad de los servicios publicos
domiciliarios en el territorio urtiano y rural, generando- ana infraestructura con minimos
niveles de vuinerabilidad vy promov‘rendgw_lg,ggggggmon y el manejo sostenible de las
cuencas abastecedoras de acueductos y receptoras de los sistemas de saneamiento

Linea Meta
Subprograma Meta de producto Indicador bgze cuatrienio
Apoyar a la Administracibn PGblica .
Cooperativa que maneja el Acueducto, Numero de meses
; fungionando la
Aseo y Alcantariliado, para la prestacién Administracion Publica 0 48
del servicio a la comunidad durante 48 Cooperativa
meses del periodo de gobierno.
Continuar con la entrega de subsidios a Numero de familias
los servicios publicos para ta poblacidn henefictadas con los o 100%
pobre, en los topes maximos permitidos subsidios para los
por ley. servicios publicos
. . Numero de veedurias en

seac_:t:\ézr i_alios"c\(.;esedurras ciudadanas en servicios pablicos 0 1
eniclos pu establecida
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Continuidad del servicio de agua potable

Niumerc de horas con

€1 3500 rbano del municipio durants | geniio de agua potanie | O | 2
Gestionar ante el Gobierng Nacional y
Departamental la consecucifn de )
recursos para la construccibn y/o Numero de at_:ueductos 0 5
terminacién de cince (5) acueductos construidos
turales.
Gestionar recursos para la construccién Nimero de acueductos
y/0 mecanismos de tratamiento de agua construidos y/o 0 2
potable acueductos del sector rural del mecanismaos para el
municipia. y tratamiento de agua

N potable -
Gestionar y apoyar el manténimiento y't.. . dmero de acueductos
reparacion de acueductos. mrﬁes " mantenidos y reparados 0 5
Gestionar la, construccién vy dotacion de Construccion y puesta en
laboratorio d‘e tratabniento de agua para funcichamiento del 0 1
la red urbangy rural del municipio. laboratorio de aguas
Puesta en. marcha y func:onamre_nto
optimo de’la planta de tratamiento de Estado de avance del 0 100%
aguas residiiales del municipio. funcicnamiento de la PTAR
Gestionar recursos para la ampliacién de | T
la red de algantarillade de recoleccion de | Percentaje de cobertura 82% 90%
aguas servltias en el casco urbano. ampliada -
Gestionar re¢ursos para la ampliacién de o
la red de alcantarillado de regoleccidn de | Porcentaje de cobertura 10% 20%
aguas servidas en &l sector ruraf. anfpliada
Gestionar y apoyar & Construccién de
unidades sanitarias faitantes,en ei sector Némero de unidades 0 80
rural con sistemas de tratdifiénto d& " sanitarias
aguas residuales unifamiliares.
Gestionar y promover la recoleccidn de | Numero de recolecciones
l0s residuos sblidos en el Municipio cuatrienio 0 4
Mantener fa cobertura del 100% de | Porcentaje de coberfura
recoleccidn de residuos soiidos en el | de recoleccion de residuos | 100% 100%
casco urbano. solidos
Realizar oche (8) capacitaciones a los
ciudadanos sobre manejo y clasificacion | Numero de capacitaciones 0 8
de residuos sblidos.
Mantenimiento de la planta de Funcionamiento de la
compostaje del municipio. planta de compastaje 0 1
Realizar actividades de asec vy
embellecimiento en el casco uthano y en Namero de jornadas 0 4
ias centros poblados.
Gestionar ta adquisicion de un carro Namero de vehiculos
recolector de basuras adquiridos 0 1
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Gestionar la continuacién del programa
de clausura, postclausura del botadero a | Cierre de botadero a cielo 1 1
cielo abierto abierto

Gestionar y apoyar con recursos para la
reubicacion de ia Planta Integral de Estado de avance de la

Manejo de Residuos Sofidos, mediante fa | Reubicacion de Ia Pianta 0 50%
compra de terreno, construccion, vy Integral de manejo de

puesta en marcha de la misma. residuos solidos

Gestionar la inscripclén y legalizacion de Numero de acueductos

acueductos rurales inscritos y tegalizados 0 2

24.1.1.7 Electrificacion

- Objetivo: Mejorar y ampliar ia cobertusa del servucio de energ:a eléctrica.
Servicios publico de energa‘a electrlca"

Viviendas;; ‘ Hogares o Personas
Valor Desécr:ipci cabecera pﬁnlgioo dw{c:?r;o Totai cabecara p?b?ggo di;:r:é o Total . cabecera pm::o m;z;g Total
i & 503 67| .27i6| 3286|568 I 28i3] 3573] 1766 HZ| erir| 1788
No i 5| 574 583 7 5 588 | 507 EE [t 1743 1763
Total 507 ZIm 8290| 3868 552 7] 3B01] 4170 1776 222 11520 13518
Fuente: Sisben lil, septiembre dﬁﬂii '
Linea Meta
Subprograma Meta de producto Indicador de cuatrienio
base
Gestionar la implementacién de gas natural
- domiciliario, al 50% de las viviendas de las Numero de
veredas Birmania, rancho grande 1y 2 y el | viviendas con gas | O 300
centro poblado el Centenario del municipio E! domilgiliario
Carmen de Chucuri.
Otros Gestionar la legalizacion y Ia conexi6n al | Numero de usuarios 0 150
L servicio de energia eléctrica legalizados
setvicios - -
Gestionar  provectos para  aumentar Porcentaje de
89% 92%
cobertura en el drea rural a 3%. cobertura ampliada
Gestionar y apoyar ia repotenciacion y Cobertura en
mantenimiento de alumbrado piiblico, de servicio de energia 50% 80%
talles, del centro utbano y drea rural del eléctrica para
municipio. alumbrado publico
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25 LINEA ESTRATEGIA UNIDOS POR EL DESARROLLO ECONOMICO.

OBJETIVO GENERAL: Estabieceré una politica, que mejore fa economia de las familias
carmelefas, teniendo en cuenta las estrategias que podemos desarrollar desde nuestro
gobierno y el papel que debe desempefiar cada ciudadano. Para lograrlo trabajaremos:

251  DISPONIBILIDAD DE ViAS BE ACCESO

Objetivo. Adecuar, construir, mantener las vias tanto del sector urbano, como las vias del
sector rural o mtervereﬁafes e tmermumc:paies para hadéras préacticas y adecuadas para
el desarrotlo econémigo y social, que conlleven la evollmzon definitiva a la poblacién
enmarcada en el mun"implo

Linea Meta
Subprograma Meta de producto Indicador de L
base cuatrienio
Gestﬁonar:a Yy apoyar el mejoramiento, Numerl;?ec:)erakggsmptros
mantenimiéntg de la malla vial terciaria ot sridos 0 500
del municipio de-Garmen de Chucuri, frment
Desarrolto ‘ anua mente

vial Recuperacion de los, caminos de | |
herradura, con el apoyo de'ta-Comunidad, | Ntmero de caminos 0 7
a fin de mejorar las condiciones de mejorados.
transitividadg.

—~ Gestionar con el Departamento recursos y - )
e L Kilémetros de vias
apoyar la rehabilitacién de vias Terciarias. rehabilitadas 0 20
Gestionar con ef departamento y/o nacion
la pavimentacidn de la via que comunica Kitomstros de via 0 10
al sector Yarima con el casco urbano del pavimentados
Desarrollo mungcupto. -

vial Gestionar y apoyar la constfuccion de
cuatro (4) puentes colgantes peatonaies ;
para facilitar el acceso de la comunidad cg!‘g:ri’:s‘iis;'tfﬂitggs o 4
entre veredas y casco urbano durante el
periodo de gobierno
Gestionar y apoyar [a pavimentacion de
tas calles del casco urbana del municipio Mgtar\c’:iz;ﬁg;%gos C 4800 m?
de El Carmen de Chucuri.
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Gestionar la adquisicion de maguinaria

Ntimero de

pesada, que permita darle sostenibilidad y S - 1
mayor durabilidad al mantenimiento de | M2duinaria adquirida
las vias terciarias
Gestionar convenios para el
mantenimiento viat con el Ministerio de
Transportes, INVIAS, el Departamento, con .
los municipios limitrofes y empresas Nume:«;alciifazcgvemos 6
petroleras, comité de cafeteros y
carboniferas con influencia en el
municipio.
Gestionar y apoyar con :'§-~-reciftiﬁsg>_§. la
recuperacion y/o mantenighiento dela |, Nimero de
maquinaria que presta el~ servicio de-| . ., maquinaria 9
rehabshtac:én y mantemmien%o de la malla ‘recuperada
vial s
Gestionar ;i apoyar con recursps para la | Numerp de estudios y
realizacién de 10s proyectos y estudios de broygctos, para la
pre mversion en obras de arte y puentes, construccion de obras 7
necesarias en la vias del municipio, para | de arte‘en las vias del
gestionar-$u ejecucién muicipio
Realizar ef‘rmantenimiento de los puentes, Nulx::rc igﬁe 2227?55 a 6
exlstentes’ en el municipio realizo mantemmlento
Constmcclﬁn de tubos para alcantarillas | Numero de’ tubos 100
de la red vial tercfﬁrla del Mummpno 1 constiuidos
Gestionar v apoyar ta construcclén de | Numero de obras de
obras de arte y pontories,.. sobre. el | -7 arte y portones 2
proyecto de la via Transversal del Cacao construidos
Numero estudios
Realizar estudios en predios, para la realizados
legalizaciGn, en la explotacion de material 5
ge cantera, para el mejoramiento de las
vias
Gestionar los estudios y disefios del | Nimero de estudios y 1

Proyecto cabie Carmen

Disefios
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25.2 POLITICA AGROPECUARIA:

« Area, produccién y rendimiento del cacao. Afios 2005 - 2011

AREAS TOTALES Y COSECHADAS DE CACAC. 26052011
No. ARos Hectareas Produccién Toneladas
Cultivada Cosechada | Totales

1 2005 83525 82.392 92,935 37,099
— 2 2008 84.443 83.706 98 554 30,356
3 2007 86.708 83.406 103,862 33,482
4 2008 91.208 86.784 121,735 37,719
5 2009 97.208 90.443 134,904 36,118
<] 2010 99.000 92.000 134,904 41.000%
7 2011 104.000 96.000 134,904 45.000*

Fuente: Fedecacao. Estadisticas acerca de la producciin E:?ciogal registrada de cacao en graho, Bogotd Marzo de 2011

imada

« Produccion Registrada.por Municipios 2008-2009

FEDERACION NACIONAL DE CACACTEROS
FONDO NACIONAL DEL CACAOC
PRODUCCION REGISTRADA POR MUNICIPIOS _
2,008 2,009 Variacién 2008/09
DEPARTAMENTO MUNICIPIO TOTAL KILOS TOTAL KILOS Absoluta %
SANTANDER EL CARMEN 2,606,450 2,858,117 251,667 [9.66

Fuente: Fedecacao, Estadisticas acerca de i3 produccion nacional registrada de cacao en grano, Bogotd Marzo de 2011

Objetivo. Fortalecer la produccion agropecuaria y contribuir al mejoramiento del nivei de
ingresos de la poblacion del municipio de ElI Carmen de Chucuri, dinamizando el
desarrollo de actividades tanto agricolas como pecuarias, como fuente de empleo y
aumentando la cobertura en 1o que respecta a la Asistencia Técnica.
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Linea Meta
Subprograma Meta de producto Indicador de .
b cuatrienio
ase
Implementacién de la Politica Pdblica Politica ptblica 0 1
Agropecuaria Municipal Agropedcuaria
Gestionar y apoyar la puesta en
funcionamiento de parcelas
demostrativas con programas p
silvopastorii, como estrategia de Nu?:r;oogfr;?\:gglas 0 20
conservacion de recursos naturales y
mejoramiento de  técnicas  de
produccién agropecuakia. -
Gestionar y apoydr asisténcias i
técnicas a pequefiog y medianos |
productores, para atloptar nuevas Ntimero de asistencia o 240
técnitas de-profiuccién agropeguarias | técritas realizadas
¢ Implementacién de programas de
sienfbra de frutales.
Ges?onar y apoyar asistencia técnica
y fortalecimiento a las famiiias | s .
productoras de verduras, Num‘:;i‘;fgg? Hias o] 80
impfementando programas de e
L siembra de las mismas.
Capacitacion v
fortalecimiento de | Gestignar y apoyar la implementacion

jas familias y puésta en Iuncionamiento de un (1) | Numero de familias 0 150

campesinas programa ‘dé. Ganaderfa sostenible, heneficiadas
mejoramiento de praderas'y forraies. o
Gestionar y apoyar-da implementacion |
de un {1) programa dé"mejoramiento- |~ Numero de familias 0 100
genético de razas bovinas y sanidad heneficiadas
animal.
impiementacion de 200 huertas "
caseras y 200 proyectos productivos 2«;51222 d:{!—;;x:gz:
familiares en especies menores, en ei pro duZtiv os de 0 200
sector rural, como complemento del especies Menores
programa seguridad alimentaria. P
Gestionar el fortalecimiento a Ias a':gg?:é%ggs
asociaciones de produccién piscicola piscloolas 0 2
de nuestro municipio fortalecidas
Promover la creacibn y puesta en Unidad Municipal
marcha de l1a Unidad Municipal de Desarrolic Rural 0 i
Desarrollo Rural Agropecuaria Agropecuaria
Apoyo a la defensa y organizacion de | Namero de proyectos
los diferentes seciores Econdmicos o iniciativas 0 4
del Municipio apoyadas
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Gestionar y apovyar la creacién de la

organizacién de mujeres rurales y Numero de 1
apoyo a proyectos productivos | asociaciones creadas
formuiados por ellas
Fomentar la produccion de abonos | Numero de familias
orgdnicos para el manejo de la vinculadas al 200
nutricién vegetal proyecto
Gestionar y  apoyar  alianzas | Numero de atianzas
productivas, que facifiten e} desarrollo gestionadas y 4
agropecuario en el Municipio apoyadas
Gestionar  y apoyar proyectos
alternativos de dl\fGESIflcaCI(‘in .
agropecuaria, que perpita desarroliar Numz;%gﬁaggggectos 4
los sectores deprimidos que surjan—'*‘”‘""‘ g anovados y
por medio de lgs f“ incas integraies poy
campesmas
Apoyo a la implementacién del plan
Agropecuario y de desarrollo Rural en N::;ln ?:nz??t:: 33:5 1
el miumcmto de Ei Carmen de Chucuri np
Gesﬁ;onar la realizacion de convenios o
cor el comité de cafeteros para el | Nimero déconvenios 3
mejgramiento 'y aumento de Ia con ef comité :
ca’r"éultura en ef municipio. -
Ge§t¢onar proyectos productivos en ia
parte:. agropecuaria con fa Secretaria
de Agriealtura Departamental, el | Nimerg de proyectos 2
SENA, el ministerio y organizaciones
publicos y/0 -privadas del orden
nacional e internacibhal, _
| Ndmero de hectareas
Gestionar y apoyar la tecnificacién de con mejoramiento 1000
la  produccidbn  cacaotera para técnico
pequefios productores en el Municipio
Gestionar v apoyar la certificacion de NiUmero de Fincas 300
fincas agropecuarias del Municipio Certificadas
Gestionar y apovar la siembra | Nimero de hectareas 180
tecnificada de caucho sembradas
Gestionar y apoyar los proyectos
encaminados al rescate de material | Ndmero de hectédreas
genético de aguacate criolls, e sembradas 50
implementar la siembra tecnificada tecnificadas de

de estos y su comerdcializacion

aguacate criollo
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Gestionar proyectos de
transformacion y comercializacién de | Numero de proyectos 0 2
materias  primas  de  productos gestionados
agropecuarios de la region
Por el
mejoramiento Realizar subastas de ganado, que | Numero de subastas 0 4
genético y permita la comercializacitn realizadas
comercial de la
parte bovina

25.3 POLITICA TURISTICA:

Objetivo. Promover el Desarrollo uristico del Municipio, mostrando su riqueza
patrimonial, su be!!eza:;?péisal[sﬂba, costumbres, tradicionigs y creencias de la region.

Linea Meta
Subprograma Meta de producto Indicador de .
base cuatrienio
Eiaboracion e implementacién del Plan N
de Desarrolio turfstico, para el Plan elaboratio - 0 1
municipio de Ef Carmen de Chucuri ;
Promover el Municipio a wravés de la . S
claboracion de una (1) guia de | FlObOradion delaguia | 1
promocion tutistica. ‘
Gestionar la realizacion de los estudios ;
y disefios de wn “Coredor agro o N
Ecolggico - Turisticd de los.Yariguies”, | FS%eiosY fisefios de
que involucre la identificacion de las ecologloo y turistico 0 1
. rutas y caminos que utilizaban nuestros realizados

Unidos porel | gncestros como vias de acceso a

Desarrollo nuestro municipio.

tl;;'su,c‘? del Elaborar el Inventario del patrimonio

unicipio . . X )
cultqrz_al_ tangibie e . intangible ) del Ndmero de Inventarios
Municipio del Carmen de Chucuri, de Realizados 0 1
conformidad con el Acuerdo No, 013
del 19 de Mayo det 2008
Gestionar la capacitacion a personas
como: Guias turisticas, hoteleria, | Nudmero de personas o 100
atencion al cliente y manipulacién de capacitadas
alimentos
. Namero de rutas

Gestionar, apoyar y promocionar, la o .
realizacion de rutas turisticas locales y turisticas gestionadas, 0 3

regionales.

apoyadas y
premocionadas
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Gestionar la construccién de la
memoria histérica del municipio con
la recopifacidn de material histérico; de
estudios sabre territorie, su
componente flora y fauna, libros,
audios y demds  documentos
actualizados relagionados con el tema

Estado de avance de la
recopilacion de la
memoria histérica y
conocimiento del
municipio

20%

Apoyar la recuperacién y conservacion
de espacios de interés turistico del
munigipio

Numero de espacios
apoyadoes en su
recuperacion y
conservacién
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26 LINEA ESTRATEGICA UNIDOS POR EL DESARROLLO AMBIENTAL.

OBJETIVO GENERAL: La relacidn directa entre el deterioro ambiental Y pobreza es ahora
ampliamente reconocida. “La degradacion ambiental es un tema fundamental para el
desarrollo de cualquier municipio y se encuentra ligado de manera inseparable y es
causa de problemas asociados a la_pobreza, al hambre, la inequidad de género y la
salud, entre otros. Un medio ambierite sano, funcional y natural - Un medio ambiente
sostenible - genera muchas de la céndicid%s; necesarias para alcanzar las metas del
milenio y en algunas constituye a base para lograrlas”. Se estima que fa degradacion
ambiental en Colombia est4 aseciada a un mayor increffiénto de las tasas de morbilidad
y mortalidad y a una m}éj‘nor productividad especialmente éntre los mas pobres.

Es urgente establecer una politica ambiental, que involiiere a padres Y madres de
familia, docentes, alumnos y organizaciones de base para promocionar, recuperar y
conservar nuestro ambiente que debe ser patrimonio para nuestra futuras generaciones.

Objetivo. Garantizar la sostenibilidad ambiental, reduciendo el agotamiento de los
recursos naturales y de la degradacion de la calidad-del medio ambiente, reduccién de
emisiones de CO», aumentar las areas de ‘bosques reforestados, reforestar al afio
hectdreas de bosques. Consolidar las areas protegidas de! sistema de Parques
Nacionales Naturales, eliminar para el (2015) el consumo de sustancias agotadoras de
la capa de 0zono. Como objetivo del milenio.




PLAN DE DESARROLLO
"UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANO®

2012-2015
. Linea de Meta
M
Subprograma efe de producto Indicador base cusirienio
Gestionar la realizacién de cursos
sobre la imporiancia que merece el
adecuado manejo de pesticidas y del N”“;:;%S; dgx;rsos 0 4
razonable uso de |0S recursos
naturales propios de la regi6n.
Gesticnar y apoyar la implementacion
de procesos educativos, Sobre la Eﬁ_:?g? :;emaevnatgz?gﬁe
clasificacion de residuos solidos en la dgl 100650 0 30%
fuente en los centros- pebiados del e dl?cativo
muni¢ipio
Proteger y recuperar 10 fuente’s".
abastecedoras de", lag bocatomas, Némero fuentes
surtideras. de - agua para los ~hidricas 0 10
acuedﬂctos @&l municipio de El rchperadas
Carmen de Chuguri,
Politica
Adop;gar la implementacidn de la Departamental 0 1
Politiéa ambiental Departamentat adaptada e
impiemeﬁtada
Gesttgnar recurses para Adquirir 20
Medio ambiente | has “de dreas de interés Hidrico, Ndmero de
con calidad y Ambiental para su repoblamiento hectdreas o 20
responsabilidad | floristiso natural, como medio de | compradas pard'la
conservae;én |y recuperacion - de conservaci_cjm hidrica
ecosistemas. _ i
Gestionar ante la CAS ia concepcién Estado de avance
de agua de todas las flientes hidricas.| @ concepciones 0 100%
existentes en ei Municipio entregadas
Realizar 8 Capacitaciones a 108 .
hogares del municiplo Ssobre el o aNl;Zi’tear;od:es 0 8
maneio de residuos sdlidos. p
Gestionar un (1) Programa en la
preservacién de la serrania de 1os o
Yariguies, para conservar o bibtico y Presergta:::%r; del 0 1
io abidtico, ademdas de su potencial progi
turistico.
Gestionar ante los entes . )
ambientales, para excluir al Cerro de Gestion realizada
los Andes de la expiotacién minera para la exclusion del
* | Cerro los Andes de 0 1

Que se convierta en interés ecoldgico
para e desarrollo agropecuarlo,
turistico y forestal

la explotacién
minera
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Actualizacidn del Plan Ambiental
Municipal de los recursos naturales y
el medio ambiente, en compafia de
las entidades gubernamentales,

Presentacibn del
plan

Gestionar dos {2) convenios de los
pianes y programas relacionados con
el Distrito de Manejo Integral (DMI) y
el POMCAS.

Nimero de
convenios

Medio ambiente
con calidad y
responsabilidad

Institucionalizar una (1) poiitica
municipal la estrategia de educaciin
ambiental como base fundamental
para la reconstruceién . de las
relaciones entre el hombre: y la

naturaleza, vinculando & los procgses | ..
formativos en los, establecimientos-

implementacion de
la politica

educatives.

Gestiopiar ~ proyecto  para . la
impléMmentacién de una visibn de
large’ plazo en €l uso de energias
renovables y alternativas

Nimefo proyectos
impleméntados para
el usg-de energias
rengvables y
altérnativas

Gestignar recursos financieros con la
CAS*’y otras entidades para la
apettura de una oficina para la
recupsracion, promogion y
conservacion del medio ambiente

Numero de oficinas
creadas -

formulacién de "'"i‘.m (1) programa de
saneamiento prediaide propiedades

privadas en &reas de irfliiencia de |

parques naturales y zonas protegidas
para la conservacion de la
biodiversidad

Numero de
programas

Conformacién de una (1) red de
vigias ruraies ambientales para la
atencién y prevencion de incendios,
desastres naturales y conservacion
de ios recursos naturales.

Presentacion de la
red de vigfas
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26.1 PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

Objetivo: Brindarie al municiplo un modo rapido y eficaz de responder a las inclemencias
del tiempoy a los estragos que pueda causar la naturaleza.

Linea Meta
Subprograma Meta de producto indicador de cuatrienio
base
Elaborar e! Pian Local dé{fsm\@rgencla y Elaboracién del 0 1
Contingencia (PLEC) ¢ . plan
- Fortalecer los organismog: de atencséﬁ‘y R . Ndmero de
prevencion de desastres,axlstentes en el Sitsanismos 0 5
municipio. y “oonvenlo  con cuerpo de begﬁeﬁ ciados
bomberos*
Atencié Gestionar y apoyar la dotacién de vehiculo Numero de
enciony | tpo cagro tanque, para el Cuerpo de “Vehiculos 0 1
prevencion Bomberds Voluntarios Municipal. gestionados
Reallzar;;iaf!eres dmgxdos aia comunidad"‘ R
en prevéncion, mitigacion y atencion de | tail g:?;ggg des 0 4
emergehcias y desastres
Reubrcaotﬁn de viviendas que se Ndmero-te
encuentran en «ZONAs de afto riesgo y vivighdas 4] 2
wvuinerabilidad. ‘ xseublcadas

26.2 EXPLOTACION MINERA

T Objetivo: Permitira hacer seguimiento a las explotaciones ilegales, y a las concesionadas
por el Estado, para que cumplan con la normatividad y la ley.

Linea Meta
Subprograma Meta de producto Indicador de
cuatrienio
base
Fortalecer el seguiriento a ia actividad .
minera, para gue se realice en beneficio f:\:ﬁt;;n;i)esn;og o 4
de ia comunidad, y bajo tos protocolos actividad miners
ordenados por Iz ley
Mineria Gestionar con Ias empresas mineras
“capacitacion a las comunidades para que | Capacitaciones ' 0 ‘ 4
la mano de obra sea con personal del gestionadas
municipio.

160
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27 LINEA ESTRATEGICA UNIDOS POR EL DESARROLLO CULTURAL

OBJETIVO ESPECIFICO: Fomentar el acceso la innovacién la creacién y ta produccién
artistica y cultural en el Municipio; apoyar y fortalecer los procesos de informacién e
investigacién, comunicacién y formacién de expresiones muiticuiturales del Municipio.

27.1 UNA NUEVA CULTURA PARA LA PAZ DE LA FAMILIA

Objetivo: La familia y su entorno Con'ﬂ"wyen ch@é”sbs para la generacion de una nueva
cultura que cree espac@egae paz

Linea Meta
Subprograma Meta de producto Indicador de S
cuatrienio
base
Impulsar’ 1a lectura y la esctitura y
facilitar 1g circulacion y acceso a la : L
mformaciﬁn y el conocimiento. Leer Ndmero de eventos - 0 a
es mi cuento. Mediante cuatro (4) realizados
eventos de lectura y escritura al
parque :
Gestionar la constmccadn y puesta i
Cultura para | en funcionamiento de. la casa de la F"gggg%f‘;fgfftgga 0 1
la familia cultura en el casco urbano. ™ ol i,
Apovar la celebracion del dia de i '
BIBLIA, con la participacién de todes Numerolpie:ventos 0 4
los credos realizados
Apoyar las ferias agropecuarias, Ndmero de ferias
fiestas y festivales para e agropecuarias, fiestas y 4 4
fortalecimiento de la cuftura y e festivales a ’0 adas
turisme en el municipio. poy
Lograr que 2% de la poblacion se
haga participe €n las actividades y
eventos culturales programados, . <
Todos por la . Porcentaje de poblacién
cultura vinculande a  personas  ¢on vinculada 19.000 380

capacidades y cualidades artisticas y
culturaies y poder desarrollarias en
el Municipio.
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Generar y mejorar Ia conectividad,
de la biblicteca pablica, con

Ndmero de bibliotecas

plataformas de innovacién, software con acceso a internet 1
¥ hardware
Mejorar Ia dotacion de fa biblioteca. Nimero de Bibliotecas 1
dotadas
Gestionar la  capacitacién y Ntimero de personas 9
formaci6n de bibliotecarios capasitadas
Numere de programas
para facilitar acceso de la
Mejorar 1a circulacion y 6eeso al | poblacién a los materiales
material bibliogréfico para fodos los de la biblioteca (en 2
ciudadanos T es%gecial alos que no
: “estan en la cabecera
municipal)
| Ndmero de familias
Articutar a fa familia a fos programas . vinculadas A programas
de desarrlio integral de los nifios de o formas ! Prog | 50
0 a siempre @ formagion con la
d primera,infancia
Desarrolldr programas de formacion | Namero de bf&grqmas de
cultural para la primera infancia formagion creados yfe: 5
A fortalecidos para la =
primera infancia
Jescuelas municipales de i
avés de: Intensificacion & i
horaria, capacita in de formadores, ’2‘;:52;00: %?;fg::: ee: 20
Dotacion, Formalizadion, Entrega de | - las eseublas de artes
materiales pedagégic&sﬂy-@mjfguIacién F
y acceso a contenidos culturgtess: ..o b 1. o
Desarrollar actividades de | Namero de programas de
conservacion, mantenimiento conservacién y 1
periédico e intervencion de blenes | mantenimiento de bienes
de interés cuitural. de interés culturat
Divuigacion y fortalecimiento de p .
espacios culturales a través de los Nun}irr(:a?:c?:f:c'os 2
medios de comunicacién
Identificar organizaciones culturales 0{2:&2’;35 o
para la formagién en identificad i 1
emprendimiento cuftural idenuticadas para la
formacién en

emprendimiento culturat

102
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Generar espacios de participacion y
procesos de desarrollo institucional

Acto administrativo de
creacién del Consejo

que faciliten el acceso a Ilas Municipal de Cultura y 0 1
manifestaciones, bienes y servicios reglamentacion del
culturales funcionamiento

Nimero de dotaciones a
Dotar a bibliotecas y/0 centros bibliotecas y/o0 centros
inteprales de atencidn a la primera | integrales de atenciénala 0 4
infancia, con material audiovisual, primera infancia, con
musicat y iadico. material audiovisual,

musical y lGdico

Apoyar las actividades culturales
programadas durante lias ‘ferias y9-.
fiestas  patronales, dia  del | Ndmerg de actividades 0 12
campasino, ... y. .. demés apgyadas .
complementarias,. - buscando Cof
mantener una identidad culturat.
Gestionar, la capacitacion en| Numero de personas
formacion de procesos artisticos, capacitadas 0 1
artesanalés y cuiturales T
Creacion:de un libro que recoja la
historia d& nuestro Municipio, que .
resaite, B economia, fa cultura, su Presentacidn del libro : 1

origen, a poltica, lo turstico y

costumbres de nuestra gente.

pia

27.2  Desarrolio del Deporf’"ex y la Recreacion.

Objetivo: Desde el deporte y la recreacién, fomentaremos ambientes sanos y
desarrollaremos aptitudes de disciplina en nuestros jévenes.

Linea

. Meta
Subprograma Meta de producto Indicador b:e cuatrienio
se

Vincular al 2% ia juventud en edad

escolar a los programas de | Porcentaje de poblacion 0 5%

formacidn  deportiva, c¢on |la vinculada

colaboracitn de! sector educacion,
Unidos porel | Creacibn de una escuela de
deportey ta formacion  deportiva en las | Funcionamiento de la 0 1
recreacion modalidades de Futbol, microfiitbol, escuela

batoncesto, Bolleybol y ciclismo.

Llevar a cabo eventos deporiivos

anuales donde se integren la Numero de eventos 0 4

comunidad urhana y rural.

realizados




PLAN DE DESARROLLO
"UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANO"

2012-2015

Dotacion con implementos

Porcentaje de sedes y

deportivos a clubes y sedes | clubes alas que se les 100%

educativas. entrego dotacion

Adecuacion y mantenimiento de | Numero de escenarios

cinco escenarios deportivos. adecuados 5

Capacitar y Orientar en  Ia

conformacidon de nuevos clubes Clubes creados 2

deportivos en ei Municipio

Fortalecer el desarrolio de

olimpiadas deportivas, inter-sedes Olimpiadas deportivas 4

educativas e inter Centros realizadas

educativos en el drea urbana y rurat.

Gestionar la construcgiéh “de un

escenario  deportivo © (caneha |  Escenario deportivo 1

sintética de mini futbol) © “t.0%, construide

Apoyo ofimipiadas AMAY" Otimpladas AMAY 3
apoyadas

Gestionar la  construccidn ~ de ;

Colisegs cubiertos, uno en el casco |  Colised construidos 2

urbangyunoenelrural.

Vincufar al 2% de la poblacion del _

munie}ipio 2 la participacién en las | Numero dé Peblacion

diferentes actividades deportivas, vinculada " 200

sin nifgin tipo de discriminacién.

Gestiorrar la  remodelacion  y i

construttién de los Parques del | Parques remgdelados y 4

Casco urband'y otros constriidos

Construccion  dé . polideportivos "~ “Numero de

escuelas rurales e b polideportivos 3

~ construidos
Gestionar y apoyar la adecuacion del Ndmero de gestion 1

Centro recreacional Las Piscinas

Realizada
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27.3 ECOSISTEMA DIGITAL EN EL CARMEN DE CHUCURI

Objetivo. Impulsar la masificacion y el uso del Internet a través del desarrollo eficiente de
infragstructura y la apropiacién de los servicios TIC como plataforma tecnoldgica, para
mejorar la cobertura, la calidad y la pertinencia de los procesos educativos, la formacién
de ciudadanos digitales, el fortalecimiento de la fuerza laboral, la implementacion de

mecanismos electronicos de pago y recaudo y la estrategia de Gobierno en Linea.

Linea

Subprograma Meta de producto Indicador de Meta )
cuatrienio
base
Gestionar la implementacion de (- punto Numero de
vive digital, telecentro i, telecentros 0 1
KRy “implementados
Disminuic, la . breéha digital existente, Porcentaje de
aumentaido y masificando €l uso de “internet 0 20%
internet.™ masificado
Gestionar la implementacion de la red de | Red'gestionada e 0 1
fibra dptica para et Municipio implementada
esti r apoyar y fortalecer, el program numero de
ge ct:r)‘rrl}‘i?utac?or?s py;rar;zucar Programe comput.:a_doreg 100 aro
., adquiridos.
Gestionar fa . implementacion de NATIVO Nﬁrﬁi%ge
Fortalecimiento | pIGITAL en centrosipoblados, mayor de 100 DIGITALES 0 4
dela habitantes avaladoSipor el DANE s
infraestructura . implementados
digital | Servidores
Formar a servidores publicos en el use publicos 0 20%
profesional de las TIC certificados en el
uso de las TIC
Porcentaje de
Inducir procesos de apropiacin de TIC Estudiantes 50%
mediante capacitaciones a los estudiantes | capacitados en 0]
de las sedes educativas la aplicacién de
las TIC
Sistemas de
Desarrollar e implementar sistemas de informacion
informacion apoyados en aplicativos WEB apoyados en 0 2

para los colegios y escuelas oficiales.

aplicativos WEB
implementados.
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Numero de
Implementar nuevas aplicaciones de nuevas
software estandarizadas en la { aplicaciones de 2
administracién municipal. software
implementadas.
Implementar programas de Capacitacion y
actualizacién en nuevas tecnologias de [a Numero de
informacién y las telecomunicaciones programas 3
{ciudadanos digitales) para los habitantes implementados
del Carmen de Chucuri.
Gestionar la dotacion y el4 equz;aamlento del Proyectos
Centro de Recursos Educatlvos Mumcgpales ; 1
(CREM) ‘ B gestionados
Implementar. Ja ventanl‘ﬂa umca virtual que | =~
permita gestioridt10s pasos de log tramites | Implementacion
inscritos cen el SUMT y la unidad de | delaventanilla 1
correspandencia. Gnica virtual
Crear programas . de capacitacion y | S
acompaﬁan%:ento a los  funcionarios | Prograwag;;;ei;
pubi:cosen el desarrollo de la Estrategia de | capac:tac:onf 2
implementarla | oo en linea. IMplementadas
Estrategia de '_;v _ “r
Gobiemo en - [ i entar aplicativos WEB para Ia T
ineaenfe | soctisn de informacion, documentacién, | Aplicativos WEB
e"’_jd?d recaudo y pago comte.funcién exciusiva de _‘implementados 3
territorial la Administracién Publica dékmunicipie.. .|
identificar trdmites de alto impacto para ia
administracién territorial, susceptibles de Tramites de alto
ser automatizados, con el fin de ofrecer impacto T0%
posibilidades de interaccién al ciudadano identificado.
con la alcaldia y la gobernacign.
Eszt?ble-cfer (2) campana:‘a de promomor? de Numero de
utilizacion las transacciones electrénicas Campafias 5
para la obtencién de productos y servicios .
. realizadas
mediante canales seguros,
Implementar el manual de Gobiemo en Mapual de
. . . Gobierno en
linea para mejorar la calidad de los Lihea 1

servicios prestados por medios electrénicos.

implementado
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Promover (1) escenatio de participacion en
linea para ia toma de decisiones de politica

Espacio de
participacion en
linea habilitados

publica (Ei. Construccién de politicas
. . ) paraia
pdblicas, discusion de normas, N
participacion en
Presupuesto, otros programas de las .
. - finea de
entidad territorial) .
ciudadanos,
. . is
implementar (1) sistema electrénico de S Eerpa
. Lo electrénico de
gestion  documental,  siguiendo  los gestion
lineamientos de la Politica Antitramites
entos y documental

cero papel de Gobierno en fines

implementado.
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28 LINEA ESTRATEGICA UNIDOS POR EL DESARROLLO POLITICO.

OBJETIVO GENERAL: En esta instancia el Municipio fortalecerd los procesos de
participacion ciudadana mediante la capacitacion de los lideres comunitarios en temas
relacionados con el manejo y accién de la Administracion Publica. Asi mismo realizarg
procesos integrales de evaluacién institucional y Capacitacion que le permitan a la
Administracion Local mejorar su ges_gi@m_y adecuar su estructura Administrativa para el
desarrollo eficiente de sus competendias; fdﬁg_]\‘eciendo el desarrollo de la Administracién
Municipal mediante procesos de re*(f?rganizad&‘r:e;%@inistrativa que busca mejorar la

viabilidad fiscal y finangiera. .

Desde la Alcaldia del:Carmen de Chucuri, asumiré el compromiso de gobierno por el
fomento de ia part{bipacién ciudadana, sin precedé;btes. La participacion es un
compromiso del gobiéf}ﬁno, Y un deber y derecho de todos:y todas para que se fortalezca
la unién entre la Comupidad y la Municipatidad. T

28.1  DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

Objetivo: Generar y prom&ﬁéf"grocesos Yy espacios de paﬁtifﬁﬁacién que contribuyan a la
generacién de tejido social.

Linea Meta
Subprograma Meta de producto Indicador de _
base | cuatienio
Desarrollar ocho ~(8) consejos  de
convivencia ciudadana para tratar temas .
mancomunadamente con policia Ngmero ,d € d 0 8
nacional, personeria, Comisaria de fanilia | SCNS€Jos realizados
e inspeccidn de policia.
Unidos porla
Participacidn Fortalecer a las organizaciones sociales y
ciudadana /0 comunitarias, alrededor de los
instrumentos de Planeacion territorial Nun;eerct)rgsamoesas o 5
(Plan de Desarrollo y Presupuesto realizad ;s
Participativo), con 8 mesas de trabajo
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Capacitar a todos los sewvidores puiblicos

Porcentaje de

en temas de transparencia y buen | servidores publicos 100%
gobierno capacitados
Implementar un (1) plan de rendicién de | Presentacién del 1
cuentas plan
Realizar cuatro (4) consejos de rendicién Ndmero de 4
de cuentas a la comunidad consejos realizados
Creacxpn y pue{s’_ca en fur;ivglmawpye_n‘to del Numero de
Conseio  Municipal de - Protéecion  al consejos creados 1
consumidor ; R § :
Creacion 'y - fortalecimiénto de dos (2) | ’:’gg"d‘ﬁge‘f )
veedungs ciudddanas fo rtalecidas
N - Numero de
Realizar doce {12} consejos comunales y © consejos 12
de padicipacion ciudadana ¢omunales
réalizados
Crear y Fortalecer la realizacién de una | Numero de'”t'.‘“msa_ejo
(1) elgecion de Consejo Municipal de de juventudes 1
Juventudes elegido |
Realizar cutro (4) capacitaciones a los NGmeto de
directivos d€ ‘las Juntas de Accién capacitaciones 4
Comunal E i realizadas
Realizar cuatro (4) campaﬁa@maswasﬂe
promocién y prevencién de los Derechos t‘:;‘ng;%:: a
Humanos y del derecho internacional lizad
Derechos humanitario realizadas
Humanos
Reconocimiento
Gestionar el reconocimiento  como como Municipio 1
Municipio libre de minas antipersonas libre de minas
antipersonas
Formutar el Pian Integral Unico de la |
. ’ . fi
poblacion victima de la violencia (PIU) Plan formulado 1
tnidos por la Implementar cuatro (4) brigadas de Brigadas
Justicia selucién de conflictos en la zonas rurales implementadas 4

del Municipio
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Crear un (1) grupo interdisciplinario para
ofrecer servicios de sicoterapia para las

personas que fe sean victimas de la Grupo
vuineracion de sus derechos y asi mismo interdisciplinario 0 1
tratamiento y atencién especializada, creado

internamiento preventivo a adolecentes y
idvenes infractores de la ley penal.

Poblacion adulta | Celebrar tres (3) convenios con los

recluida en centros carcelarios que reciban intemos Convenios 1 3
centros de este municipio ( L.ey 65 de 1993) Celebrados
penitenciarios

28.2  Poblacion vulnerable. -

Objetivo: Estabiecerenﬁbs bFE‘iéfamas de apovo integral a todos los grupos vuinerables,
como la poblacion can discapacidad, menores en alto riesgo, abuelos, desplazados y
madres cabeza de hogar. |

Linea

Subprograma Meta de producto Indicador de Mqla .
cuatrienio
base
lmpleﬁig@;ar tres (3) programas o
iniciativa$ -que  desarrollen el o
componente ', preventivo  del | e i
Sistema de Responsabilidad Penal Prog%rggﬁrgllcgéz:trvas ¢ 3
para Adolescentes, Para evitarque |
adolescentes incurran en Und | "
o conducta punible
Fomentar un programa de
jprevencién y control a la | Programa de prevencién o 1
drogadiccion y fortalecimiento de la y control fomentado
familia

Realizacion de convenio, para
apoyo y sostenimiento de menores Cenvenios reatizados 4] 1
infractores en hogares de paso

Consclidar el comité de infancia,

adolescencia y familia en el | Comité CIFY consolidado ¢ 1
municipio (CIFY)
Ejecutar actividades de Actividades de

reconocimiento y goce de los
derechos de Infancia y
adolescencia en el Municipio

reconocimiento de log ] 2
derechos de la infancia
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Reatizacion de convenios para el
trastado de menores infractores a
centros de rehabilitacion

Convenios realizados

Gestionar y apoyar iniciativas | Numero de iniciativas

productivas de los  jovenes | de jovenes gestionadas

Carmelefios y apoyadas
Atencion Integral a | Determinar convenios' para fa

la Primera Infancia
“De Cero a
Siempre”

implementacion dela estrategia de
atencion integral a la primera
infancia “De Cero a Siempre”

Convenios realizados

Consolidar la Red

implementacion de l& esmategia

ra la Superacion - Estrategia
padelaPo%ereza: para la superacion de la pobrazyav_ - impleme ng,ja da
Extrema- UNIDOS | SXemMa -
incluu% a la pcb!aclon desplazada,
reinsettada y victima de  la "
violengia en los programas de Num:;o@%iggggmas
educaclén promovidos en - ia
pohtseas educativas municipal
lnclu:f a fa poblacidn desplazada ‘
reins‘ertada y victima de Ia Nggzg:;(: p?:ngﬁ%re?x"t;z?s
v;ole_ﬂcaa en los programas de
e generacién de ingregos
emgrendimiento para la y formacion para &
generacion de ingresos y formacion trabajo . *
para el trabajo i
B Incluir a 18* ﬁﬁplacaon desplazada, e
Poblacion reinsertada  y’. victima de la | Numero de programas
Vuinerable violencia en los programas de deyw’iénda de interés
vivienda de interds prieritaria,. gue | .« - prioritario

adelante el ente territorial

incluir a la poblacion desptazada,
reinsertada vy victima de la
violencia en los  programas
Deporte, recreacién y cultura
promovidos por ef ente municipat

Numero de programas
deportivos y culturales

inciulr a la Poblacion desplazada,
reinsertada y victima de Ila
violencia en los programas de
restitucion de tierras del Orden
Nacionat.

Ndmero de programas
adoptado
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28.3 DESARROLLO INSTITUCIONAL

Objetivo: Crearemos un estilo de gobierno que nos permita desarrollar un ambiente de
trabajo, capacitar a los funcionarios para gue sean mas competitivos y exigentes en sus
responsabilidades laborales.

Linea Meta
Subprograma Meta de producto indicador de _
b cuatrienio
ase
Implementacién, fortaleciéjientc ypues;a Zf?ogzgﬁgﬁt;r
en marcha de un {1) Planide bienestar'de |- publico 0 1
los semdgrss pubhc@s o impltementado
Implementacién, fortalecimiento. y, puesta | Plan Institucional
en marcha, de Un (1) Plan Institucional de | deCapacitaciones 0 i
Mejoramiento | Capacitacion PIC de los servidores publicos + PIC
de d L
capacidades. 5 : s
Implementacion, fortalecimiento y puesta Sisterna de * 0 i
en mar¢ha de un (1) Sisterna de Atencion al atencion al
Cludadarie SAC ciudadano
Implementacion y :’Fgrtalecimiento de un (1) Plah de incentivos
Plan de Incentivos econdmicos para estudio | - gcondmicos a los 0 1
a los servidores publicos de-Acuergo a.4a 4 servidores publicos
normatividad vigente
implementacion, forialecimiento y puesta
en funcionamiento del Comité Paritario de Comité paritario O 1
Salud Ocupacional {COPASQ) implementado
Implementacién  del  programa  de
prevencion del riesgo de los servidores Programas 0 1
puiblicos y capacitacion & les mismes Implementados
Mejoramiento
de procesos Gestionar la implementacion, para el | Sistema de archivo 1 i

Mejoramiento del sistema de archivo

mejorador
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Fortalecer la formulacibn de proyectos de

acuerdo a las metodologias establecidas Formulacién de 1
por los entes territoriales proyectos
fortalecida
Implementacidn de los Sistemas de gestién Sistemas de
de la calidad - SGC- gestidndela 1
calidad
implementados
Gestionar y Apoyar la actualizacién del | Actualizacion del
Esquema de Ordenamienta. Territorial, EQT formutado 1
revisado al mediano piazo de éauerdo con
los expedientes Mumc;palas b ;
Fortalecurmento a la ges;ﬁon mumc:pai a Numero de 12
ravés de apoyes.:con personal iddneo y TPersonas
caiifi cado préstando apoyo
Actual;za’cnén de la base de estrahﬁcacuén ¥ Actuahzac'on 1
nomencfmura urbana. reahzada
Gestlonar el estudio para adoptar fa Unidad
de transﬁo o convenio que nos permita ia | Estudio o conveg-‘;!io 1
organizgeion  vial, su  movilidad realizado
sefializacion de! transito del Municipio ¢
Gestionar; ia suscripcion de contratos plan i
con - entidades territoriales, Numefo de 4
departamentales 'y, nacionales, para que de contratos plan
esta manera puedan acceder a estos : suscritos
recursos
Gestionar la suscnpcuon d‘é ‘contraios.entre |
los diferentes niveles de gobiemo y los Nuomero de
empresarios y/o  inversionistas  para contratos con 2
impulsar, desarrollar y mantener obras y Asociaciones
proyectos de infraestructura en todos los | publico privadas
sectores de la infraestructura tanto
productiva como social, através de
asociaciones pablicos privadas
Gestionar los estudios de transfermaciones
de Centros Poblados a Corregimientos de NGmero de 1

acorde con la normatividad vigente

estudios realizados
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28.4 EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

Objeto: Brindar un adecuado y efectivo servicio a la comunidad, fortaleciendo y
adecuando los equipamientos colectivos Municipales.

-

Linea

Subprograma Meta de producto indicador de Meta .
base cuatrienio
Gestionar y apoyar lg adqd”i%i&;@n de l\‘l’l;?:&?oie
un vehiculo, para el servicio de la|. adauiridos 0 1
adm_injstracién munici;)al ‘ a :
_ Ges;’ionafy apoyar ios proyectos que Nimero de
confleven a la adecuacidn, de la proyectos 1 o
inftaestructura  fisica del  palacio gestionados y
Mtjj,picipal apoyados
Geétionar y apoyar la dotacion de s
mugbles y equipos de eficina para la oggirrgae;zaoj?é%ga‘é 0 100%
adfninistracion murnicipat )
Gesﬁdnar y apoyar la implementacion coﬁiﬁrgf&ﬁ
Fortalecimiento de | de un 'siStema de comunicacion cabi@”e“igl o de re¥j 0 1
log equipamientos | interna y sistéma de cableado de red holementado
colectivos P
municipales. T .% | Compra de terrenos
Gestionar y apoyar la compra de un | y adecuacién del 1 1
terreno y la adecuacion de las cementerio
instalaciones del Cementerio
municipal
Gestionar y apoyar la adecuacion de | Plaza de mercado 1 1
ja Plaza de mercado municipal adecuada
Gestionar & mejoramiento de ia
Planta de Sacrificio, para dar| Mejoramiento de! 1 1
cumplimiento a los requerimientos | matadero municipal
gue exigen la entidad ambiental y el
Invima.
Gestionar la adquisicién, equipos | Estado de avance
para la recepcion de sefial de de la Gestién 0 50%
Television Comunitaria. realizada
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Realizar inventarios y legalizacién de

Nimero de
inventarios de

los bienes muebles e inmuebles, y su |  bienes muebles e 0 1
aseguramiento inmuebles
realizados
Gestionar y apoyar los recursos para
la construccidn y adecuacion de Barios pliblicos
hafios puablicos municipales, en el construidos y 0 1
sector de la Plaza de ferias del adecuados
municipie, e igualmente la
adecuacién de la plaza de ferias
municipal
Adqguisicion del predim estudios y
disefios para ia construcemn de la | Estado de avance 0 50%
Sede de ia Regsstraduna Mumetpal . construccidny
del estado clvu L estudios
28.5 EFICIENCIA F‘?iSCAL

Objetive: Se desarroltaran programas de fortaleclrmente fmancnero que garanticen la

gficiencia y eficacia ert‘la distribucién de los recursos.

Linea
Subprograma Meta de producto Indicador de Me_ta )
cuatrienio

base

Fortalecer a la entidad territorial con | Estatuto de rentas 1 1

un estatuto de rentas fiddemizady. |  implementado

Mejoramiento de la
gestion fiscal del .
PUNICipio. Actualizacion de la base catastral del Base catastral 1 1

municipio urbana y rural. actualizada

implementacién de dos programas

para recuperacion de cartera Programas o 5

morosa y mejoramiento del recaudo implermentados
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28.6 CONVIVENCIAY SEGURIDAD CIUDADANA

Objetivo: La convivencia y la seguridad ciudadana, debe ser establecida mediante la
formulacién de programas enfocados al fortalecimiento de una cultura de valores para la
construccion de nuevas formas de refacién social con criteric participativo y pedagogia

social.
Linea Meta
Subprograma Meta de producto Indicador de cuatrienio
base
Implementarun plan estratégico de Seguridad ..
y Convidenciz,~ gque contemple medidas | - .
necesariag para gozar de un  ambients Pre;egntlaaﬂon 0 1
tranquilo,; pacfico y que brinde. confianza y P
seguridag ¥ paz
Realizar un (1) taller anual sobre 1a tolerangia y N‘;;gz:g fe 0 4
negociacion de conflictos. realizados:
Todos con
seguridad Realizar/ocho (8) talleres interdisciplinares con Ngmero de
ia Policia Nacional, tendientes a concientizar a talieros o 8
los padres‘de familia sobre la importancia de redlizados
generar ambierités familiares sanos y pacificos.
Gestion para la consfr.uééfém-raeauan..@ue.sm.ﬁé ..
policia, en el centro poblado Santo Domingo G::::t’:u%ac;gr:a 0 1
del Ramo.
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PLAN DE INVERSIONES

DIAGNOSTICO FINANCIERO

Indiscutiblemente el cumpiimiento de fa mision de los entes territoriales y del Plan de
Desarrollo de la Administracion de turno, requiere de recursos econémicos y financieros
suficientes y del manejo y destmaclqn e#ectwa de los mismos. En ef Municipio de El
Carmen la planificacidén financiera busca contnbunr al escenario econdmico y financiero
mas adecuado que permita genesrar fds ingresos que raclonaimente se estd en capacidad
de captar, para postermrmanta ‘definir los usos que se dman a los recursos para operar
de manera normal y sm traumatismos y destinar cada’ ‘vez, mayores recursos para la
ejecucién de planes, grogramas y proyectos de inversion. que redunden en el crecimiento
econémico del Mumctpno y en el desarrollo social de sus ‘habttantes quienes son nuestra
razon de ser. =

Obviamente el escénario Financiero construido, debe contemplar la solvencia y
sostenibilidad de Ias finanzas publicas, analizando y/o estlmando las variables
macroeconémicas mas mpori:antes determinando ios nesges que se pueden presentar,
previendo o anticipando hechos 0 acontecimientos que puedan afectar las simulaciones
realizadas, con miras a tener un- soporte objetivo y téénico para la toma de decisiones y
la fijacién de metas y objetivos tanto dé corte domd de mediano y largo plazo.

Para realizar el diagnéstico de ias finanzas pdbiicas del Municipio de El Carmen de
Chucuri (Santander), se clasificaron los ingresos y gastos de acuerdo con las “técnicas
para el andlisis de la gestion financiera de las entidades territoriales” sugerida por el
Departamento Nacional de Planeacion para las vigencias fiscales de 2.008 a 2.011.

Para el presente diagnéstico asi como el planteamiento de los posibles escenarios
futuros posibles de ingresos y gastos, todas las cifras se trabajaron con pregios
constantes de acuerdo a los deflactores del PIB ptanteados por el DNP para cada una de
las vigencias, 2.008, 2.009, 2.010 y 2.011 a fin de poder determinar las tasas de
crecimiento y participaciones respectivas en cada uno de estos anos.
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El andlisis de la situacion de las finanzas territoriales parte de la elaboracion tanto de la
situacién presupuestal y fiscal como de tesoreria a 31 de Diciembre de cada una de las
vigencias objeto del estudio, con el fin de determinar la existencia de Superavit o Déficity
de profundizar en ias causas y consecuencias que esto tiene para las vigencias en curso.

INGRESOS

Los ingresos son fundamentales para financiar un determinado nivel de gastos de
funcionamiento, inversion o para atender el servicio de la deuds; se cuenta para ello con
recursos propios obtenidos de los fributos municipales y con las transferencias
constituidas por el Sistema General de Participaciones.

Como se puede observar en la anterior grafica el Municipio de El Carmen presenta una
alta dependencia de tas transferencias del Gobierno Nacional vista desde la perspectiva
de la capacidad que tiene el Municipio para autofinanciar su funcionamiento.

Durante e cuatrienio anterior el Municipio de El Carmen (Santander) recaudo ingresos
tributarios por un valor de $ 3.006.829 Millones, por ingresos “No” tributarios
$1.172.054 Millones, por transferencias $29.436.104 Millones para un total de ingresos
corrientes recibidos de $ 33.614.987 Millones.
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Ingresos Tributarios

El impuesto Predial Umfu:ado sigue siendo el de mayor peso: en el comportamiento del
recaudo del totai de los mgfe&os tributarios del Municipio-¢on un 35.12% seguido de fa
Sobretasa a la Gasolina con un19.47%, el rubro otros ingresos participa con el 15.66% y
et iImpuesto de Industria y Comercio ¢en el.13.59%,

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

En la siguiente gréafica se presentan los gastos de funcionamiento del cuatrienio anterior,
el rubro de gastos de personal tuvo la mayor participacién con un 67.03% del total de
gastos, y presentd una tasa de crecimiento promedio del 8.63% durante Ios tres ultimos
anos, seguido por los gastos generales con una participacion del 29.42% y un
decrecimiento real del -3.81%
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PLAN FINANCIERO

El Plan Financiero tiene como propdsito presentar un escenario de los ingresos
municipales teniendo en cuenta las tendencias de crecimiento o decrecimiento de estos
Y la proyeccién de cada una de las fuentes de financiacién del presupuesto municipal
para el periodo 2012-2015, los cuales se presentan para su observacion en el Anexo
digital denominado (PD Ei Carmenuxls), donde se encuentran las diferentes
requerimientos establecidos por el DNP para el componente financiero.

La estrategia financiera tiene como propdsito asegurar la existencia de un
apalancamiento financiero, que permita tanto la operacion diaria de Ia entidad, asi como
el cumplimiento de su misién institucicnal y la proyeccidén del Municipio de £1 Carmen
hacia el futuro deseado.
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La normatividad en materia de saneamiento fiscal apunta de manera directa a garantizar
la autonomia financiera del Municipio. Por tal razén, en el marco de la Ley 617 de 2.000,
la estrategia financiera del Plan comienza por cubrir con recursos corrientes de libre
destinacion, tanto los gastos de funcionamiento como el servicio de 1a deuda , con el
propdsito de generar recursos de libre destinacin para inyecttarlos posteriormente como
inversidn en los diferentes sectores que asi 10 requieran. Dada la limitacién de estos
recursos y teniendo en cuenta que el Gasto Piblico Social esta privilegiado desde la
constitucién misma, se deben buscar fuentes frescas de recursos como complemento a
las ya tradicionales. S

Uno de los componentes fundamentales de Ia estrategia consiste en mantener un
esquema de austeridaé“y?aptimiéaéféﬁ para el gasto de fiincionamiento y ta adopcion de
una adecuada politica de fortalecimiento fiscal gue sea consecuente con las
necesidades crecient¢s de recursos que le permitan sei' reinvertidos en los diferentes
sectores que requieran de su priorizacion,

La estrategia busca ihcrementar las fuentes tradicionales, cormeconsecuencia directa
del fortalecimiento de la cultura tributaria y recuperacion de Ia confianza en sus
instituciones propleiando de primera mano espacios de peﬁenencna para con el
Municipio de forma tal’ qu,a en el corto plazo frene las ccnductas de evasidn y elusién de
ios diferentes tributos mumcapaies

El papel de los ciudadanos juega uh‘**wlv fundamerital expresado bhajo el sentido de la
corresponsabilidad, puesto que Ja estrategia exige no solo el esfuerzo de la
Administracidn Municipal, sino también el de ciudadanos consientes de su papel de
gestores dinamicos y directos del proceso de construccidn y transformacion del
Municipio, que aporten una mayor eficiencia en la ejecucién de acciones, concentrando
asi esfuerzos alrededor de un objetivo comun, articulando iniciativas y optimizacion de
recursos.

PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO

El financiamiento del Plan de Desarrollo Municipal “Unidos por el Desarrolio Humano”
2012-2015, se compone de diferentes fuentes de financiacién como son: Recursos
Propios, Sistema General de Participaciones - SGP, Convenios de Cofinanciacion,
Recursos de Programas Nacionaies.
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BASE DE ESTIMACION DE LAS RENTAS

La base de estimacién de las rentas municipales, se proyectaron teniendo en cuenta las
operaciones efectivas de caja tomando como fuente de informacion las ejecuciones
presupuestales de las vigencias 2.008 a 2.011, luego se procedié a transformar cada
rubro contenido en las operaciones efectivas a pesos constantes de un afic base, con el
objetivo de examinar su evolucién en términos reales, es decir, descontando el efecto
inflacionario {Ver ficha electronica Anélssus Cuantitativo.xis). Este ejercicio permitid
determinar las tasas de crecimiento a déc;:eczmlento real de cada uno de los rubros que
conforman la ejecucion de Rentas y G‘;astos der Mumcnplo para cada una de las vigencias
arriba mencionadas. , :

El analisis realizado pafa el céiculo de los ingresos fnscafes para el periodo de gobierno
2008 - 2011 mostréz que los rubros mas representatqu en la estructura presupuestal
tienen una tendencia de crecimiento leve, con tasas de crecimiento en precios
constantes del 35. 26% para los ingresos tributarios. y del:- 508% para los ingresos no
tributarios. :

En la estimacién de Ias proyeccmnes se tomaron tndacadoreg Macroeconomicos para
inflacion doméstica esperada -para el 2012 en alguaos casos se utilizd la funcnon
pronostico para el calculo de lo8 mismos teniendo ep cuenta la informacién histérica de
las operaciones efectivas. Los redlirsos ‘provenientes del Sistema General de
Participaciones SGP, fueron definidos conforme al Acto Legislativo N° 04 de 2007, la Ley
715 de 2001y La Ley 1176 de 2007 por la cual se desarrollan los articulos 356 y 357
de la Constitucién Politica y se dictaron otras disposiciones, introduciendo cambios en la
composicién para la vigencia 2008 al SGP, mediante la definicion de la participacion
especifica para el sector Agua Potable y Saneamiento Basico

Los recursos de programas nacionales, provienen de transferencias del Fondo de
Solidaridad y Garantia en Salud, FOSYGA, que tienen como fin garantizar la
compensacién entre personas de distintos ingresos y riesgos, y la solidaridad del
sistema, las transferencias del monopolio rentistico de juegos de suerte y azar, de la
Empresa Territorial para la satud ETESA (En tiquidacién), los cuales deben destinarse,
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considerando el articulo 42 de la Ley 643 de 2001, para contratar con las Empresas
Sociales del Estado y entidades publicas y privadas la prestacién de los servicios de
salud a la poblacién vinculada o para la vinculacién al régimen subsidiado, las cuales
fueron contempladas tomando como indicador la tasa de la inflacién doméstica
esperada para el 2.012.

Se hace necesario, para fograr un aumento en los recursos propios del Municipio de Ei
Carmen, una polftica adecuada de fi§¢4lizacion de su base tributaria, la inclusion de
campaias de recaudo, la conc:entlzacmn e la poblacnén hacia la bdsqueda de la
tributacién voluntaria, con el objetivo de favorecer'y mejorar la viabilidad financiera de la
administracion mumctpary la mVersrdn en otros sectores.

Los recursos propios provnenen de los recursos tnbutarios y algunos fecursos no
tributarios los cuales borresponden a IQSmgresos que t:enen el cardcter de impuesto y
son ingresos del tesoré municipal que cumpien con las s@;entescaractenstncas

1. Son propledad del Mumcnplo
2. Tienen cardcter obligétgrio.
3. Son generales, segin su base gravable.

4. No generan contraprestacién alguna.

De los cuales son excluidos los recursos que son definidos por Ley o Acuerde Municipal,
destinados a la financiacidn de proyectos especificos, como son: Estampitla Pro-cultura,
Pro-anciano los cuaies se clasificaron dentro de otros ingresos “No Tributarios”.

De los recursos propios se desglosan los Ingresos Corrientes de Libre Destinacion ICLD,
gue son aqguellos que se perciben en forma regular o de fiujo. La Ley 617 de 2000, en su
capitulo 3, preciso {0 que se entiende por Iingresos Corrientes de Libre Destinacién,
definiéndolos como “aquellos que no tienen destinacion especifica por Ley o Acto
Administrativo”.
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Los convenios de cofinanciacion nacional o departamental, se refieren a los recursos del
nivel nacional o departamental que financian parte de la realizacién de un proyecto
municipal, para lo cual el municipio deberd aportar una confrapartida segin convenios
debidamente perfeccionados.

En el grupo de los recursos propios, se encuentran los ingresos Tributarios, donde
tenemos los més representativos en’él’ Mummpno de El Carmen, como son el impuesto
predial, Sobretasa a la gasolina, y el lmpuesfbde industna y Comercio.

Mientras que en el se;_gungg? .gi:upo,"‘correspondlente a"‘:lf’@s Ingresos No Tributarios, se
encuentran las tasas y tarifas producidas por la prestacién de servicios publicos y
administrativos, las ceiﬁtribuciones y laventa de bienes y servicios.

Para el céiculo de los’ mgresos corrientes de libre destmacxén ICLD, y su proyeccion para
el pericdo de gob:emo 2012 « 2015, se estima que el lngreso mas importante es el
impuesto Predial Umﬁcado alcanzando el 32.19% de los ingresos tﬂbutanos seguido de
la Sobretasa a la Gasohna motor con un 17.94% y el Impuesto de Industria y Comercio
con un 15.27%, siendo estos los mas representativos en. la" estructura de iNgresos
tributarios de! Municipio. " - ~

Cabe mencionar, que de acuerdo &-las, dispgsicignes de la Ley 617 de 2000, en sus
articulos 6 y 53, sefiala que los municipios como limite méximo permanente, aplicabie en
forma obligatoria a partir de la vigencia fiscal 2004, del total de los ingresos corrientes
de libre destinaclén del municipio, se destinara et 80% a gastos de funcionamiento y el
restante 20% para inversion.

En este orden de ideas la Administracién Municipal requiere implementar
inmediatamente  estrategias de racionalizacién administrativa y financiera que le
faciliten la operatividad y eficiencia en la ejecucién de los procesos propios de la
administracion, en los que se tendra que adelantar acciones tendientes a diversificar y
estabilizar los ingresos propios para la prestacion eficiente de los servicios a toda la
comunidad def Municipio de E! Carmen.
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Es necesario, mencionar que se debe realizar un esfuerzo enorme en la gestién de
convenios de cofinanciacidn del nivel nacional y departamental, con ef objetivo de
fortalecer los sectores econémicos del municipio esto es el Agropecuario, Agroindustrial,
Vias y transporte siendo el de mayor importancia para el municipio, ya que permite el
acceso vy el transporte de los diferentes productos agricolas que se producen y abre
espacios de desarroilo y fomento del turismo para beneficio de toda la poblaciéon.

Es importante enfatizar que para ei munlcif}w de El Carmen, la implementacion de
politicas financieras deben propmar el incremeénto” de la capacidad de inversién del
gobierno municipal, médiante €l gasto publico social, ‘pir esta razén, bajo la premisa
econdmica que los rét:ursoé'siempre son escasos, sé deben tomar decisiones de
priorizaciéon sobre el gasto permitiendo potenciar su eficiencia, racionalizacion y
efectividad, mejoran&o el nivel de satisfaccién de las necesidades bésicas de la
poblacién. ' :

A continuacién se preésenta, a manera de proyeccidn, el Plan Fineghciero del periodo de
gobierno 2012~ 2015, como instrumento de planificacién y gestié‘h financiera en el logro
de las metas propuestas’ en el Plan de Desarrollo Mumcupas “Unidos por el Desarrofio

Humano”.
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CONCEPTO 2012 2013 2014 2015
CUENTAS DE PRESUPUESTQ Y TESORERIA 10.266.557.768,41 10.648.191.501,48 10.952.741.246,50 11.267.172.283,90
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y TESORERIA 10.266.557.768,41 10.648.191.501,46 10.852.741.246,50 14.267.172.283 .50
INGRESOS TRIBUTARIOS APROBADOS (DB} 912.319.797.66 1.036.409.391,5¢ 1.052,805.673,34 1.070,032.643,54
Sobretasa a la gasolina 186.000.000,00 186.200.000,00 1786.890.000,00 168.045,500,00
24- Sobrelasa a la gasolina motor 196.000.000,00 186.200.000,00 176.890.000,00 168.045.500,00
impuesto predial unificado 330.612.715,23 346.531,096,63 350.747.029,58 361.269.440,47
01- Impuesto Pradial Unificado Vigencia Actual 231.428.900,658 238.371.7687,68 245522.920,71 252 888.608,33
01- Impuesto Predial Unificado Vigencias Anteriores $8.183.814 57 102.159.320.01 105.224.108,88 108.380.832,14
Impuesto de industria y comercio 140.599.080,77 144.817.053,20 149.161.564,79 153.636.411,74
01- Industria y Comercio vigencia actual 51.539.172,70 53.085.347,88 54.677.908, 31 $6.318.245 56
01- industria y Comercio vigencias Anteriores 14.059.908,08 14.481.705 32 14.916.156,48 15.363.641,17
01- Reteica 75.000.000,00 77.250.000,00 79.567.500,00 81.954.52500
impuesto de avisos y tableros 7.285.320,81 7.503.880,43 1.728.986,85 7.960.868,75
01- impuesto de avisos y tableros vigencia actual 6.785.665,53 5,959,235 50 613801256 6.322.15294
G1- impuesto de avises y tableros vigencias Anteriores 1.499.655,28 1.544.644,94 1.590.984,29 1.638.713,82
Impuesto a |a publicidad extetior visual 200.000,00 206.000,00 212.180,00 218.545,40
Impuesto a publicidad exterior visual 200.000,00 206.000,00 212.180,00 218.545 40
Impuesto sobre jJuegos de suerte y azar dosos 200.000,00 206.000,00 212.180,00 218.545,40
25- Rifas 200.000,00 206.000,00 212.180,00 218.545,40
impuesto sobre el serviclo de alumbrado plblico 120.000.000,00 123.€00.000,00 127.308.000,00 131.127.240,00
18- Impiiesto sobre el servicio de alumbrado péiblico 120.000.000,00 123.600.000,00 127.308.000,00 131.127.24000
| Im=esto de delineacion urbana 20.000.000,06 20.600.000,00 21.218.000,00 21.854.540,00
in sto a degilello de ganado menor 200.000,060 206.0600,00 212,180,00 218.545 40
01- Impuesto a degtiello de ganado menor 200.000,00 206.000,00 212.180.00 218.545,40
Impuesto de especticulos piblicos 1.500.000,00 1.545.000,00 1.891.350,00 1.639.090,50
01- impuesto espectaculos publicos Mpai F. Comunes 1.500.000,00 1.545.000,00 1.591,350,00 1.639.090,50
impuesto por la ocupacion de vias 222.680,85 229.361,28 236.242,11 243.329,38
01-lmpuesto por fa ocupacién de vias 222 680,85 229.361,28 236.24211 243.320 38
Sobretasa Bomberil 4.000.008,00 4.120.000,00 4.243.600,00 4.370.908 00
{4~ Sobretasa bomberil 4.000.000,00 4.120.000,00 4.243.600,00 4.370.90800
Estampiltas para el desarrollo territorial 90.000.000,00 205.100,000,00 211.253.800,00 217.590.590,00
G7- Estampilla Pro-anciano 75.000.000,00 175.100.000,00 180.353.000,00 185.763.580,00
07- Estamplia pro cultura 15.000.000,00 30.000.000,00 30.900.000,00 31,827.000,00
Otros impuestos tributarios municipales 1.500.000,00 1.545.000,00 1.591.350,00 1.639.090,50
01- Pesas y Medidas 1.500.060,00 1.546.000,00 1.591.350,00 1.639.090,50
INGRESOS NO TRIBUTARIOS APROBADOS (DR} 375.879.024,34 364.072,395,07 374.994.566,92 386.244.403,93
Tasas - Matadero ptiblico 15.000.000,00 15.450,000,00 15.613.500,00 16.390.9805,00
01- Matadero publico 7.500.000,00 7.725.000,00 7.856.750,00 8.195.452,50
01- Camiverie y Sombra 7.500.000,00 7.725,000,00 7.856.750,00 8.195.452 50
Tasa - Licencias de construccién 2498.631,34 2.573.590,28 2.650.797,9% 2.730.321,92
Licencias de construccién 2.488.631,34 2573.590,28 2.650.797,99 2.730.321,92
Tasa - arrendamientos 1.200.000,00 1.236.000,00 1.273.080,00 1.311.272.40
01- Arrendamientos 1.200.000,00 1.236.000,00 1.273.080,00 1.311.27240
Tasa - publicaciones 26.000.000,00 45.000.000,00 46.350.000,00 47.740.500,60
01- Publicaciones (Dec. 2474 de 2008) 26.000.000,00 45.000.000,00 46.350,000,00 47.740.500,00
Tasa por registro de marcas, quemadores y herretes 1.280.393,00 1.318.804,79 1.358.368,83 1.399.120,00
| 017a por registro de marcas, quemadores y herretes 1.280.393,00 1.318.804,79 1.358.368,93 1.399.120,00
Mu. . y sanciones por impuestos 3.300.000,00 3.399.000,00 3.500.970,00 3.605.999,10
91 - MULTAS Y SANCIONES 3.300.000,00 3.399.000,00 3.50097000 3,605.999,10
intereses por impuestos 30.000.000,00 30.900.000,60 31.827.000,00 32.781.819,00
01- Interes de mora impuesto predial 28.000.000,00 28.840.000,00 29.705.200,00 30.596.356,00
01- Interes de mora industria y comercio 2.000.000,00 2.060.000,00 2.121.800,00 2.185.454 00
Contribucién sobre contratos de obras piblicas 90.000.000,00 226.600.000,00 233,398.000,00 240.399.940,00
08 - Contribucién sobre contratos de obras puiblicas-Fondo 90.000.000,00 226.600.000,00 233.398.000,00 240.399.940,00
Regalias y compensaciones petroleras 170,100,000,00 - - -
09-1 Regalias y compensaciones petroleras 170.100.000,00 - - -
Otros ingresos no tributarlos 36.500.000,00 37.585.000,00 38.722.850,60 39.884.535,50
01- Inscripccion de establecimientos comerciales $00.000,00 515.000,00 530.450,00 546.363,50
01~ Expediicion documentos y certificaciones 3.000.000,00 3.090.000,00 3.182.700,00 3.278.181,00
01- Otros ingresos no Tributarios 3.000.000,00 3.050.000,00 8.182.700,00 3.278.181,00
01- Recuperaciones por gastos de Sistematizacién 30.000.000,00 30.900.000,00 31.827.000,00 32.781.810,00
TRANSFERENCIAS Y APORTES APROBADOS (DB) 8.978.358.948 41 9.245.649.714,80 9.523.019.208,26 9.808.709.782.43
Sistema General de Participacién para Salud 2.399.735,313,00 2471.727.372,39 2.545.879.193,56 2.622.255.569,37
10- REGIMEN SUBSIDIADO CONTINUIDAD 2.137.353.648,00 2.201.474.257,44 2.267518.485,16 2.335.544.039,72
11- Salud Publica Colectiva 173.967.956,00 179.207.594 68 184.583.822 52 190.121.337,20
12- APORTES PATRONALES (SIN SITUACION DE FONI 88.393.708,00 91.045.520,27 93.776.885,88 96.590.192,45
Sistema General de Participacion para Educaclén 731.820.061,00 753.774.662,83 776.387.902,71 1968.679.539,80
13- Recursos de calidad 490.158.061,00 504.862.802 83 520.008.685,91 535.608.947,52
13- Galidad por Gratuidad 241.662.000,00 248.911.860,00 256.379.215,80 264.070.592,27
Sistema General de Participacién para Propésito Gene 1.301.576.124,00 1.340.823.407,72 1.380.842.109,95 1.422.267.973,25
02-1 .0 80% Funcionamiente 1.041.260.898,20 1.072.498.726,18 1.104.673.687,98 1.137.813.898.60
LD 20% Inversion 260.315.224,80 268.124.681,54 276.168.421,99 284.453.474,85
Sistema General de Participacién para Propésito Genel 1.640.529.879,00 1.689.745.569,37 1.740.437.936,45 1.792.651.074,54
14- Deporie y Recreacién ] 67.000.015,00 69.010.01857 71.080.320,16 7321272976




15- Cultura 50.250.014,00 51.757.514,42 53.310.239,85 54.900.547 05
19- Libre Inversion {Otros Sectores) 1.523.275.646,00 1.568.978.035,38 1.616.047.376,44 1.664.528.797 73
Primera Infancia - - - ~

Sistema General de Participaciones - Programa Alimen 75.369.387,00 77.630.468,61 79.959.382,67 82.358.184,15
S.G.P. Programa de alimentacion escolar 75.369.387,00 77.630.468,61 79.959.382 67 82,358.164,15
Transferencias - Fondo de Solldaridad y Garantia, FOS? 1.300.000.600,00 1.339.000.000,00 1.379.170.000,00 1.420.545.100,00
21- FOSYGA-Fando de golidaridad y garantia 1.300.000.000,00 1.333,000.000,00 1.379.170.000,00 1.420.545.100,00
Transferencias deparfamentaies - Vehiculo automotor 3.072403,14 3.164.575,23 3.259.51249 3.357.297.86
01~ impto.Vehiculo Automotor 3.072403,14 3.164.575,23 3.258.512 49 3.357.297 86
Transferencias - Deglieflo ganado mayor 20.000.000,00 20.600.000,00 21.218.000,00 21.854.540,00
01- IMpto. Deguetlo de ganado mayor 20.000.000,00 20.600.000,00 21.218.000,00 21.854.540,00
Sistema General de Parlicipaciones - Agua Potable y S4 700.255.979,27 721.263.658,65 742.901.568.41 765.188.815,46
16- Agua Potable y Saneamiento Basico 700.255.979,27 721.263.658,65 742.801.568.41 765.188.615,46
Otras transferencias departamentales 804.000.000,00 828,120.000,00 £52.963.600,00 878.552.508,00
27- Transferencias Salud Regimen Subsidiade Continuidad 804.000.000,00 828.120.000,00 852.963.600,00 878.552.508,00
INGRESOS POR FONDOS ESPECIALES APROBADOS 2.000.000,00 2.060.000,00 2.121.800,00 2.135.454,00
Otros fondos especiales territoriales 2.600.000,00 2.660.000,00 2.121.860,00 2.185.454,50
30- Fondo Roratorio de Maquinaria 2.000.000,00 2.060.000,00 2.121.800,00 2.185.454,00

Se tornt como base promedio para realizar el céicuko del cuatrienio la ejfecucion presupuestal de ingresos de los afies 2009, 2010 y 20114




CALCULO ICLD

CONCEPTO

2012 2013 2014 2015
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y TESORERIA 2.096.237.349,13 2.161.664.469,81 2.211.618.403,70 2.263.818.755,81
INGRESOS TRIBUTARIOS APROBADOS (DB) 698.309.797,66 703.579.081,59 709.790,464,34 716.932.978,27
Sobretasa a la gasolina 196.000.000,00 186.200.000,00 178.890.000,00 168.045.500,00
24- Sobretasa a la gasolina motor 196.000.006,00 186.200.000,00 176.890.000,00 168.045.500,00
Impuesto predial unificado 330.612.715,23 340.531.096,68 350.747.029,58 361.289.440,47
01- impuesto Predial Unificado Vigencia Actual 231.428.900,66 238.371.767,68 245.522.920,71 252.888.608,33
01- impuesto Predial Unificado Vigencias Anteriores 99.183.814,57 102.159.329,01 105.224.108,88 108.380.832,14
impuesto de industria y comercio 140.599.080,77 144.817.053,20 149.181.564,79 153.636.411,74
01- industria y Comercio vigencia actual 51.539.172,70 53.085.347,88 54.677.908,3: 56.318.245 56
01- Industiia y Comercio vigencias Anteriores 14.059.908,08 14.481.705,32 14.918.156,48 15.363.641,17
O1- Reteica 75.000.000,00 77.250.000,00 79.567.500,00 81.954.525,00
Impuesto de avisos y tableros 7.285.320,81 7.503.880,43 7.728.996,85 7.960.868,75
01- impuesto de aviscs y tableros vigencia aciual 5.785.665,53 5.959.235,50 6.138.012.56 6.322.152,94
01- impuesto de avisos y tableros vigencias Arferiores 1.499.655,28 1.544.644,94 1.590.984,29 1.638.713,82
Impuesto a |a publicidad exterior visual 200.000,00 206.000,00 212.180,00 218.545,40
Impuesto a publicidad exterior visual 200.000,00 206.000,00 212.180,00 218.54540
impuesto sobre juagos de suerte y azar novedosos 200.000,00 208.000,00 212.180,00 218.54540
Impuesto de delineacién urbana 20.000.000,00 20.600.000,00 21.216.000,00 21.854.540,00
Impuesto a deglello de ganado menor 20000000 206.000,00 212.180,00 218.54540
01- Impuesto a degitello de ganado menor 200.000,00 206.000,00 212.180,00 218.545,40
[Ir” sto de espectaculos plblicos 1.490.000,00 1.534.700,00 1.580.741,00 1.628.1863,23
01- ...ipuesto espectacuios publicos Mpal F. Comunes 1.490.000,00 1.534.700,00 1.560.741,00 1.628.163,23
Impuesto por la ocupacién de vias 222.680,8% 229.361,28 236,242,111 243.320,38
01-impuesto per fa ocupacion de vias 222.680,85 229.361,28 236.242,11 243.329,38
Otros Impuestos tributarlos municipaies 1.500.000,00 1.545.000,00 1.591.350,00 1.639.050,50
01- Pesas y Medidas 1.500.000,0C 1.545.000,00 1.591.350,00 1.639.090,50
INGRESOS NO TRIBUTARIOS APROBADOS (DB} 1397.927.55147 |  1.458.085.378,02 1.501.827,939,36 1.546,882.777 54
Tasas - Matadero publico 15.000.000,00 15.450.000,00 15.913.500,00 16.390.905.00
01- Matadero publico 7.500.006,00 7.725.000,00 7.956.750,00 8.195.452 50
01- Camiceria y Sombra 7.500.000,00 7.725.000,00 7.956.750,00 8.195.452,50
Tasa - Licencias de construccitn 2.498.631,34 2.573.590,28 2.650.797,99 2.730.321,92
Licencias de construccion 249863134 2.573.500,28 2650.797,99 273032192
Tasa - arrendamientos 41.200.000,00 1.236.600,00 1.273.080,60 1.311.272.40
01- Arrendarmientos 1.200.000,00 1.236.000,00 1.273.080,00 1.311.272,40
Tasa - publicaciones 26.000.000,00 45.000.000,00 46.350,000,00 47.740.500,00
01- Publicaciones {(Dec. 2474 de 2008} 26.000.000,00 45.000.000,00 46.350.000,00 47.740.500,00
Tasa por registro de marcas, quemadores y herretes 1.280.393,00 1.318.804,79 1,358.368,93 1,399.120,00
01- Tasa por registro de marcas, quemadores y herretes 1.280.393,00 1.318.804,79 1.358.368,03 1.389.120,00
Multas y sanciones por impuestos 3.300.000,00 3.598.000,00 3.500.970,00 3.605.999,10
01 - MULTAS Y SANCIONES 3.300.000.00 3.399.000,00 3.500.970,00 3.505.985,10
Intereses por impuestos 30.000.000,00 30.900,000,00 31.827.000,00 32.781.810,00
O1- interes de mora impuesto predial 28.000.000,00 28.840.000,00 29.705.200,00 30.596.366,00
01- interes de mora Industria y comercio 2.000.000,00 2.060.000,00 2.121.800,00 2.185.454,00
Ofros ingresos no tributarlos 36.500.000,00 37.595.000,00 38.722.850,00 39.884.535,50
| 01- Inscripccion de establecimientos comerciales 500.000,00 5§15.000,00 £30.450,00 546.363,50
|0 pedicion documentos y certificaciones 3.000.000,00 3.080.000,00 3.182.700,00 3.278.181,00
01- utros ingresos no Tributarios 3.000.000,00 3.080.000,00 3.182.700,00 3.278.181,00
01- Recuperaciones por gastos de Sistematizacion 30.000.000,00 30.800.000,00 31.827.000,00 32.781.810,00
SGP LIBRE DESTINACION 1.301.576.124,00 |  1.340.623.407,72 1.380.642.109,95 1.422.267.373,25
Transferenclas departamentales - Vehiculo automotor 3.072.403,14 3.164.575,23 3.259.512,49 3.357.207,86
01~ impto.Vehiculc Automotor 3.072403,14 316457523 3.259.51249 3.357.297.86
Transferencias - Deglielic ganado mayor 14.000.000,00 14.420.000,00 14.852.600,00 15.298.178,00
01- {Mpto. Degueilo de ganatdo mayor 14.000.000,00 14.420.000,00 14.852.600,00 15.298.178,00
INVERSION CON RECURSOS PROPIOS 419.247.469,83 432.332.883,92 442.323.680,74 452.763.151,16
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.676.989.879,31 1.729.331.575.69 1,769.294.722,96 1.811.052.604,65




$1- $1- §1- $]- $ |- $ loooat %

POPIAYHSTWDO A upinninnion,

ap sDem ue ‘opdpiuntg
$ Hep SCAIDINDS SoluED
50] 9P $6jUFIOP $O] D JopPRdRD)!

SBIDJOIE S DND] SaL
g} owe ep  ugpooiog

SBIOJOD5E SIUBNDIE)
$ Hizl sop ep upoaysuon
By mAcdo A ouoisesn

§ - $ Zi6'are H 007702

[ %14

|4

¢ TEERDOSE SeuD DO (p) s|ax|

o uQIDDADEPD A UDOmITUASY

[Leixta

A
1Djodse ugRIesep
Sp D504 D) %¥ 8 US_ gnujusig
GO j& US SBICAD
souosiad  Us  OUWISHBRIOUD
P BIOMBBIOd 16 KE 1D JNuilist]

22U0 OPHID @ DISDY DRPPUNDISS
A ppowpd DISDG S9EAU SO
U6 OIAUNLY 18 B LHIDDNPE BY
8P POPINEIC 1 U PORINURLoD
D %001 Uh ue JoZunmog

§ | ool ep opoyed 18 sjunmp|
DUDRINDSS UQIDDINPS Bf UB A
DIPEW UGININPS UG DHILEKIOD
Ol %2t Ut U  Djuatiny

‘ougqofi ep opoped e ojuninp,
ppowigd  0OEDG  UGIORINDE
0 b USISED B0b SOUD 2L SOy A &
507 a4ue UL UORDIed of ap
DUNPEIOD O] %G UN UB DJUBINY

ofposext ugpponpe|

e  DIMPBqoD D} IBUBIUDVY

pu s
BIUDLIDEOY, , SHI0|TOG SOUG

HODRMPT K0f0e5

“WIO0T GNIOUIVEIA 1 Y04 SOOINR'E OOAIVEISI I

~ONVWRH OO IVEIQ 1B 304 SOQIND.

SLO-TLOL HBICKYINYS RINDAHD 30 NIWNYD TI0 OIJISINAW SINGISETANI 36 WANVEINY Kid




120P98

6L8'95¢

4




05451

ke

5,113

SOPLOBDY

{ejuounnia| uHEs anb

so1ep e
A URIODIOR B SRADI © JDAOAY

02 g4

£ o

OO (9P DpRWIN D DY
A SO BD) © SRIROOE Sy P
ofiogus o) DACHD A DUOHSSD

PLLBL

s i

“SEpas sy SBPO} ud DD
ap sodinbe ap DjusiuuL (&
1PNt B SDAIDRINPS seusdAl|sul
ol sopol ue  (jswsiul)
pRplASSIos B Duoises

00008

00008

"IN 18P SPAIDINDI
sapbg §0] Bp DINSNSERN| ©)
ep uopPbinda:r A sOuSILAORW
sejusUUBIIoLE womoey

“Ouseigof sp apoysd {8 oD
oy oun P SDAHEDNPeY
5apes  Djen b soplaquisip
198 220 QcWED 8p sodinbe sp
URRDop ) JoAado A buo)jsen

14,1474

WO

HADORTD B HBWIDD
ap odonw @p  SOALLOARS
sepos o cdinbe A ounyiqow ep
HOOOP bf WASHD A WDUO|SBD

0000g

OARDONRE FBPSS $B)

O OSHSBEIP IPPBIPW 603 IBj0g

UHIDINE3 OI0

050¢

000e

HI8YS|
sogonxd s ua oyadwessp ep
SABA SOF DO © 4 'g sopnD!
@ sBusAg] 50| © IBACWURILG

w0

000E

soungn A seing
SOAHODNPE SORUBD SO} UD SBMHDY
P DIBNDST O]  ‘S[USUWDALD
1908{DN0L A UOIDDBD B IDAodY

00051

RQIDDIHIGDIC O sHIRIBOXT
mAodn A IDUDIDCUIRA

00061

SOADONPS $2DB5 SOLUINIP SO}
ap unfipsaKkios anb sejunipase
S0 SR SPZaNSED A SBPDPHILY
POPIAIDSE Dl OpUDANMESU
SOANDINPE A SSDINGIND SOLe}
- s0/04 AP ogoLpsep @ JbAady

DAJIIARPS
0a0p ns aod  uenboysep
enb $5jUeD0D 50| 8P QPRI

$340 seqanKh
SOF U TSJUSIPEBKIOS  UPSS
SOPRJNSA)  SDARD  SOA{JRSNDE
so4ues o o sopusid DIODIo[D.
JOT{HUNN  BODUNSIUWRY DY

‘puonsecseifly oADoNRI 0UsRY
1B 1B IDJUIGUBLEY 3 IDUO|SOO

SOANBINPY
seuoionipsu]  uod  saoiBojeiie
sojuaauod ) rep ep ugpnoef|
o Sunpow  DOigOUDO}
A DALDP} FLINTEET L
UQIDERONPY o] IDUDLSOS

ugIPBONPT 1ojces







otogr] @ Aowny [ep niugung
ojupg  ep  PRIRS  ap  ojsend
18P UQIOTMUOD B IDUOHIBD

odiBa P pios 6p ofsend
15P LGIODIDD A SSUOESDIDISUL ST}
Sp csASINOW 18 OUC) e

“PADS
SR 1BHOHLSY LK |8 ‘SjusuOruD

FLIESETS h) a Jojniiog]

PjOs op oo}
QMBSUCD [0 {RIUST A UGKIDMOAS
3 o

seuojunel  {f)  sey Ew__unm

{31} SBAYOBION SoUCUBARIY]
ap jousoey Dl |8 oISy

e §

000°eet §

00'0

BISTRT &

00062

QWOO0ETL ¢

00004

69'vé

ESTTT §

[re

000

GRIVE Y1 504 SOCING T1 ODIDIIVELSE VIWYESO0R

“S{QDIBU[NA|
4 exod  spw uoDiged 0
OPUCZHOOG) PACS U8 SPOIPIQHS

10 %00f (e PF
A UQODEIO R MZ3uomng

2001 un
us oo fop ugEgod ©f
© POR{IDD LOD RIS 8D SOIOIAS
e ugRDiseKd O] D OfeDOD

IO CREeQDD B IDJUSWAY

i
==

V00°$1

260 $7-

w

205L

£

i

9Er? $1-

SOAEDORPS
$8PeS SD| US SOLDHUGS SDHaIn
8D DUSILIDIRL A UGIDDADSPY

SOAUDORPD
sapes  so] Dd  SDOHRULOM
SP  SOID P UDISTNYIUSD

¥ S3pBs O] UB DAJOINPS
SBUDIDRYISLY SO U DoJwinb
ap A DoE ep  soudiogR|
oot SO0 AR LOISINYSLOD
ot IDASAD A mupqsan

SDAHDONPS
SGUO[DNYISUE DOURD D SDOD
9P USIODMISURD B B jUoTPaL
‘BINDNYSEDET] Df 8D LI
=] HAGCHD A uoysan

O[O N 1B U@ SDAYIBINPS,
sepes (¢ 03U B8P UPLDDMSUOD
of  mAodo A ouoises

it
SEIROICIUNKY SOAJDOAPS $08IND0Y
83 DyuRD jep  uIDNYSUOS

Pl DG SOSINOB £} IDUO|SEY

HHODONP 10§35




eeLgere §

BLalEt

$

vezT'I98T $




‘BRIAgaIePIie
Douolla  ep  LDwiess  fep
ojuspupclew @ wod '(godnl
$O|DO 6P SOIDIBUBSD  SDLOLLL]
SSPOPIUMN SH O UNODYIBADS

QUL JO
v wonY A SOl
COAV40OD e ADUSOJHO ]

Diciuod Dwenbie
uoD SOUB O DpDY ugpDied)
A je  pope ue  sesofous
TOURI  IDUIL D UGRDDUNDDA
op SOROWO] {F) PIRAD 10Z)|D8Y

V4 A LIV IW Y] sEifeinise;
ap

e QRUBILL DSOS

[ETETrY)
pepunBas ap jodjotun
ooiod B e8P USPRARLGY

U] popAUseD |
] %05 10 WONPOY Bp

0 UOD DUGIIHWIRI PRPIIMIIOD
A jouopou  jpjuswepodep

Haol 18
anb  se|puoisiau  sowoHiod
0] AOOY A DUOYSSS

SOUSN B URINDOSD
A pAp§ uB sOUNPBOA S| D
OUSRUIDBID0] A UODDIODHDD

*PI0S U BOIDBE|D.
P OpjARS [ef PLplRIdetD
A popiseocn ‘popliicuodsip

UL 2P ANROILD (B BPSBD.

APADS O 9P URLS0WI0N
Bp uoid jap UPDINIICY

Dp DI B0 54v) DEDWP

POpSULB|US Of SP UAIOUSAINK!

"IGUNLIOD HOINID
8 SORIA| 50| BP [HI[0X P SHIRU0D
sof Bp sempy soiquismu 50
uo> PHOE D 8D ugDdndes]
ot biod ugysef D DOZGBHO}
Bnb ‘POPRAWICD B D okodp;
A ojuslunibes o Pa) DU KDBIT

DUpRLSIEY
&P ODASS |07 C{UBIDBIDHOY
P  spADN B PARS  us.
HLIGIOUBLD SR PODH0D D} S0l

pIBjsis jop
selopobd 50f sOpO] ep bioussesxd
o} LoD PAMRS SP sepADjunuL
SCGHOP  SJUDIPBLI  DIIDUNIDS.
ugoodyad B JRLEIRHOY

D URW {6 Us soOjAes UDjsex]
@b §547 SO D DpoLPAD AP
G5520.d |6 1BIS0H0L 4 JBUBSIUDYY

[nyish opmonsn
0 Uity A UQIDDUMOM| 8P

DRl 2 9080 o A ousjuow]

PRPHED 0ADUL 3 OLAAIBS
un sisext e o 4 soopnod ep
ugpoojusweydus D) us SjuBIsH
|0 oAodn enb Dibd 3EI )
BP DADISUP BUNP B} 10)0DARY

PNIDS Jo158g




—




e

oo

0o

THESE

Li Pt

4

1

BLYE

oo
pojos ua ugrenuawBal
o4 Bp

o) o opsiwinBer]

{8nBUB( SOBOY?D. SIDIOULIET)
Add SOF 9P Loloussed  ep
SBO|OYSE SDf Op UQDINOIHD
) S|UBUNDAUD  JBSSIOR0S!

“opcjounur
16 UG SDAROSDADD  SDIOUDSRS
6P  DWIMUOD 8P [DJUOD:

{1} DUD BUBWIOMID IDWPKDD

A uoppusaxd 8P miiejpyesd

DAy
pMos ap 1vd IvH bibapise
D] BESWDD  E0SIDHOS

CHIOWINUL |8 UG DO{S) PEPIALOD
oj Bp ugiDowod p bifiefolyss!
Di  sBwiDnUR  sdeinpsy

speosRiopD A [Iuniut uoRnied

0} DIDT (0J0 BUB{DIY 6P 0RO
us  swbibod A Djfejtis)
f  BUSWDNHD JBuSjuoW

061651

$

pryos
op sowtBord sejueap 10 U

PPy P o2

o mod  ugpndioipod  sP|
SOHCIOX SOID005 B SP UQIIDIBISY

BIUERSORD 4.

forsuniu) oswpd OF 1 Ueiousa by

6p DOjlgnd prios op WD
50} 5P CHUSP DYoL LIS

SOGINA 02 boEorged
04 b ooigad pajes Bp s utaxt

5oy Bp  oluep ok

Eeel
& §43 5D} UOD UGIODUPIODD U8
soiBo1opD 8P Duto} Aa|qosuods

uE  SOAD o
A SDAOER SJUSLDNNSS SR
sOE D pyRdWwRo {1} oun JoXoey

YAIS/HA
1op upoueasid ap soyndwns

sof  ep oleupRelnioy

“seuang! 501 U]
PUSE OND {60 OJUGHIDSID I}
op sepRpiiaRy 8P SR
1 pund ‘0A|DRONPS 0D DPOY
lod oRUD aEiof o apzjoey

*BIGOTUOKISR)|
‘Dayonporde: A fonxes
pojos £} ep efopioqu B okd
seippy ep Dpnasy oife|pise
b} B CACID &p TBUGIDOKRSDU DD
i yRnY nnpey

CHDIUAW DLSAU 3P PHIRE 8P
sopend 0} SeDO) US DHEULISUD
op sauojpn DUOHSOD

safediojunu [HAGIT
jooibooqepidy  opouR)fls  op

GHWOD SOl BP OSSOSO

WA PHDSy, PADS X0j08%

DA PAOS,, PHES K025







JOARU DUAPD
19D ‘OPis A initeusq ep byusd
19P CRISUUBIUOW [ DUOHSES

o|chojuntu jBR seAoW
SOURPD. $0] D IDAYDBLSH OB{PA|
opouo]  lF} oNend  I0Zjiney

: . . ) . B N . souu SAORUIA

L i $ | oz s § joorsa 8 $- $ $ |ooo0z $1- $ loouss t1- $ Isogsinbar so] uod opueydwio sodnig,, 5RI008s 5040
sa10ADW sonpe so B (pibajut
uoUSID UspUl SRD pRSRYD
ep UBULPD 13 Op oidiniunw
19 UB SOpINIISeD BlUBWIDS|
SOPIA SOHUES 0] D QAGdY

‘BpIA 8P
POPLDS 03 S1ofew #nb odunw
OR SAPLPIDeL D] D PN
H0ADW  oRNPY 19 IoiBojuy
RAodo A uposejort ep PoLNd|
DOJiod DU Op  UGIODIOGRI

Idiwd RLaRBoxt PRETETLEITTY
[ ofodn A OjuSjuOempOY socin), , S3I0J08S SO40|

z GG UOKise) POPILIB d
ep ugoweki ep SDUDAWRD

setqppn[ps
soujue  poygnd prios Sp
Diainyse voo Dup DRUEKE
O} 8p opjeusq ep sainidas
sowbdoid so| P UDIEAEY

SUBBILIDT DRIA BF OpHUest
N BP UGIDONHSUDS D) DITSOL0}

3~ ¢ - ¢ jo0aocol ¢ a0 SPDPIAIIR 8P OfOIDsed DU DIBWIY

v

“
+

3
[

£1- $f- 4 |oc'oocol § - £1- $1- [

% o

143 TV SoiBepise
Dl P {OAUD  OUSRUDHDYO]

sofjy 5ot

e ugibeund of Jombeso oiod

SPPRIBHUSR $BUSAQL SofsiDd B
4 ep

{1} ous swewpnuo oyouoseq

CHUSLINC S U DRENCUDW op
cbdse A OJSRG CjUB[WLIDAUDS
ap  ocuppubolew  je  pmd
{S3QPIStYnA  DHWO] D oAodo|
pind OHeIDW &P ooupg  un
ap UGIDUBWIAIW] & UHSBY




000°0TE

$

fit

0 LZEM

$

PLGRE

k]

$ m

L5021

i

ik




20008

*ojdjojunw
18 HB $HQEDMOS DPUSIAIA 80
selmboid iodo A ousiisen

*lepojns
ieloq A souj002 soyse) sosyd)
PROIGRIEHNA 6P SBusRIpUDD
Ue SDUDCIR A SHIDIAL S|
© DPUBtAIA S ojuAlDIOfu Bp
soumBond mkodp A uoysen

00001

-

soipast ep ugioemy
A uopnnpfsr of  Muolses

00004

-

TpOYESUIEI IGI0D|q0d Of
‘OIHHUCT [P BUIDIA UGB
ot omd xop A oun sojois]
0| DIDG  SRRUGIAIA  spae]
oD UQRIONYSUOD Dy IDUOHSS

of $ |- $ - $

$1- $ |~ H
oot %1~ $]- H
we  $]- §f- $

0000

000°E

"

DI A DUDCIR OBK &
U0 USHItanEL 0] 8nb Ueqss e |
[9AU 80 RIS D) © opiojond
A IDIDDS $ubil SR SDPUSIAA P
UGS of Died sojpsans
0ol nphk soioakox] anAody

+TPUBIALA J0[08T,, $101065 SOl

e
W POPISOAEOSP
9P UQPDIPUOD e spuoued
ound  sspodep A ugooeoes
ap sopouio] (g) sop  aozioey

Poprndospy
op odijuow Gl o)
10 [pnu ojuajuinbes A uglabesy

SOPDIDIDABID O SOPBP
SO[OLO A SHUD Bp JoI0HD} 1o2|0eY

B = S
- $ |- §
$ |- $i- H
s |- £ $
L $ - $

B00'G

UOIODIHIOYS) R} Dt
SOINOJUG A SOAINDD 8P WSDIoR,
{1) pun DR sosnser souoysen

A SOARONPOX] SDAIBIONE IDACGY

+4S8{GDISUIAA
sodng,, seK(neg SRNO







SOPHDS SONPIERI 8D U DDIR O
A clouDl 8Os  SCUBPOPND]

50} o sauo(aDPRLdDO;
] oyoe ey

“OUDG DISOD 3 US SOPYDS
Jsonpisar ep  uOROBIOS0) AP

%001 (3P DMGGED D] JGUSIIT

ofdiunw (@ ue sopijos
SONPISSE S0} P LOISDSI00ed
D laowoxl A uoysen

*0LC

WooE

00U0F

SRR RUDY O
sejoapie: sonfin ap
DYUSRUDIDN B SOLIBIS|S UOD 41,

H0J055 |9 UD SEIUDIDT SOLD)UDS
1BPOPIUN B uDooMSIDS
o AodD A UGS

“tound
501085 ja ue SOPIAKY sopBo ap
UQIDOBIODEE O OPDHLRHILDD,
op psi O ep  UpPLHdWD
B oiod  soun0sd  IouOyses)

o000l

QUOTHN
QU502 |3 LS Sopjaies sonbo ep
UQO2eAB] 9D OPOIRHUDID
SR pst of P UL WD)
0] od  SOMIDBI  LAUOUESD)

00005

“oidiounty 18P SO|DNDISE
sondo 9P DiULIRYBI] 6P Diupjd
Ol 8P OWiKlG  ouBIILUGIUR
A BYDIOW ue Djsend]

OURtY {817 |DHY A BUBGEN
pai D] DDA HNHD BP HUB IO
B OMOIDIOGD] BR  UQRDIOR
A UGIOMUSUOD 0 OUORSBSD

008t

000Z

SN Stjonpano
@ tgbowede) A ojusikfueuDL
] miodn A ouo)sen

oudpjunu
ISP (DI 10088 J9P SHONPSNID
Gfamiod NGO Sp OjuBlwDIY
8P SOUSIID2DW DA UQISOMAYTUOD
D Dsd SONMOB)  IDUOHSAD

SR DI sOponpenab [g) aoupn
8P UQIIDURLIO| Of A UQ|SONE|SHOD
0 BIOd SOSNDSE 9P UQIDNOSEI0D
Of [DHRBIPDHRIS] A (oUobN
[oWBios o DD aDuotseq

000

BOOEL

DIP 192 D404 v,
S01 SR OIAIINEL |B DLIDAIN
e3> 18 Us sjgoiod onbBo
Op LIS (8D POpINURUCD

g

fsompaen sop oaoney

wOU_.QOn_
SOIMMIGS  WE  SHUDPRPAR

00EFL?

000°0P

48]
o sopypunied  sowpauw sedoy
so ue “axiod uglaniged oy pad
Sooyand So[CIAIES S0} B SOIPIGNS
op ofoyue O] UOY IDNURIOY

‘BLseIGeE sp opojisd jap
SEIBIU Gy SIUDINE ROPIUAKEICD.
Dl D ORARS Op  LoIoDjsEd
o oad OPOEERILOD
A 0950 ‘oPnpenon @ DiBuD
enb onyordocy BORAN g
LUISOISIUIPY O] D DAY

ooRRY
OJUSHUDBUDS A SIQDID J BHIV 01285




15071

0001

905°L5

Q0G9L

00's

00061

F59'c9




Lyl

4

G000zt

[4i71

‘oldapunu 1op gk
DB A CUDCHN BYUB2 [ap SB[0T
op 00Yq0d opRKILND 6P

JuRa A LQISE
B} AOHD A IDUS|EEN

000'0F

€ joiny
DO |& e DINHEGOD JOJUBKIND
wisd sojseioxd SBUOHSBLY|

DO
DIBIBUS B DIZAGE [0 UORBLCS
Of A HOOOZYDBS| O OUOEED

00001

0000E

PO
op ueUWD) 13 oRiomW jep

otmuaiuers o opoiied oiyue2 1o

A g AL apunil ogoUD: "DLILY
SOPBI3A SDf BP SORUBIAIA SD] 8p-
506 1 ‘opDyORUSP ooy SO
op ugtaniBWaldUY D) BUCH D

SONPRATD 8P HOIDDTHORE]
A uoldposut D JDUONSEH

LTy

65T

%

3

“DUSHU O] BP DY 18
opend A UGIRINYSUOD OUBHG]
ep Diduoo Df BjuCPaw 'SOpIoT|
sonprey ap cleuny op jobeju]
DIUBIJ D 5P USIIB3KING! Of Dmd
SOUNDS) LoD AodD A buohieg

000'0L

opelgD 0D
o oepoeq ep  onsnoosod
NSO ap DU

18P UGRONHNOS B| JOHOYSSSH

SO B JOOBODB DHRD
un ap ugloBInDPD of DUoHISD

“sopDiqad
SO4UBT  S0f e A oundgE
03SBD |8 YEe OuUB[IeHBqIS
A 0BID 8p SBPOPIALSD IDZ||D6Y

i)y

00001

$

“odioqunul [p fbisoduion
R Dd D] 9P OJURUIMAILOYY

SO d SOIALG,. SAIJOBG SORD




$ |- $ - $ - $i- + |2 $]-




ugisnosls
s Jeuonsel esed ‘oidiounwe jap|
SB] B US sBueseoey 'sajend
- - $i- t |ooo'sy - $ - § |ooost $ 14 ope 8P seiGO LD ugisIoAl
ad ap soipmes A sopadod eoy
8p upiteiea B Bied sosinoe:
w0 Jefede A seuoysen

1BiA Bljaut &t ap
{OlsRLueliew £ ugoENIgeYD)

- . ’ . . y 8p owpwies 9 gsad enb
$ $ § o000z $ $ $ [oooos $ apeynbew B ap OSSR
O/A uglterednoal e ‘sosunoay
w0 mhode A Jeuojsan

“oidonL 33 ue anushyu;
ux sejaguogiss A soieajen|
8D puioo ‘seioned sesaudiy
T~ A sajapuy  sodwun  so

¥ QS h " - T - - 3, - ]
: o5t ¢ $ $ $ $ H $ uoo oewRdEq 1B ‘SYIAN] A
SSIOBS IOUD

woest $|- % |- $ - $ - $ - $ -

‘sepodsUE]  ep  oLaYsu
[ B A TR T
@ EEd SOUBAUCD RRLORSED)

SRUBID) BEIA S
2p CRslluBleW [ pERIGRIND
- $ - $f- £ - $ |- $ |- £ $ liofew A peppusisos epep
epuiad enb 'spesad Bueumbew
8 upisinbpe ¥ seuoRsan

HAONYZ ap uauied 3
. . y . R . 8P OKAIDIUNW 8D CUBGIN 00980

§ $ $ |o0a0s $ $ $ ¢ 18P 88)(e0 Se| ap upiteBIed
| refode 4 Jeuc)ses
olwagol ap

oponad 13 ajueInp ouegn odsen
A SEDASSA @S PRPRINIWCS
- % - $ - § j000oy $)- $ - $1- $ e sp osavoe 13 Jeyoe; wmed
sotevoieed sopebioo smuand
() onEnd sp  uONNSUDO
B fefode A leuonseg
“oliojun

18P OUBGIN 00SED |8 LU0 BUILEA
$]- 30 $ |- $1- $ |- $ |- $ [iopas e eaLNWOs anb ep g
ap upicesuiaed € upioey ok
OMSELIRISBD |8 UDO JEHORSSD)
SBHZOI] SBIA 8D USKIRYIqRYSEH
$1- $i- s]- £1- %4 ${- i efode £ sosinom
Ousiuepeda] & Uoo sBuoRsaD)|
"PEpPAIlisues) B SAUCIIDUOD

. . : . . . se Jeioloil 5p UL B 'pRpUNIO:

$ $ $ | 0000t $ $ $ $ % 3p okode ja o "BinpaLey ap
SOUILBY SO1 8P upiberadnoay

owr'eEs  § |- $ - & {eeldl $i- $1- $ lotsey

ocoogrt |- $ |- $ |oooow t- $ |- &

¢ |- $ - ¢ loooot $ - $ |- $ |- ﬁn.&.

S
ap  uauued 8P o..m_oEaE
esoal $i6p muRkuey jen pew B
op OSSR ‘TlusnueIOfaw

OJIWONODE OT10N8YSIa 7 OMOVEIS 313

«~ONVINNH OVIOHEYSIA 13 HO4 SOTINA.

SL0T-TL0Z UIANVINYS INONHD 3¢ NIWEYD 130 OLIDINNW SINOISHIANI 3G IYANVINA N NY1E
/

( g




000eE

0000y

4 floooost

18204

Bi¥EL

000" QFF" |

6016

100G 0r L

00005

CoGot

0000t

L2984

8Ly

tvéest

Q06'08S

F41 54

1yesrl




00'SE

“IDLUIID PODRICS
A soupon somol ep cojjeuss
oUW 3P tlwobox]
{} un ep upDUsWBKdL;
Of  kodn A mubiges

sefpuo) A soepoxd
Op CUSILIoBUW 'S1Gus|sOs
UBHLUOS  ep puRMBoM
(I} un ep oJueIUBUCIOUN
ua ppend A ugloniueiisdul)
B wAods 4 puoysen

e elvi g

00001

SO
O} 90 buluals op sowBoxd
oOpURUSWIedLY SOINPISA
ep sooenpoKd Sofiwo §0|
0 ouspUDeISIol A DouDe)
RiouRiskb Wordodo A ipuoysen;

00801

006001

SO
ap orjwel ep sowsiBosd
ap uQlonjusLBiduy
@ spUPNRdoBD  UDKOnKEXOKY|
ap STODG) SDASNU
iydope pivd  “saionpokd
SOURIPaLU A soyanbed
o SEDIIDO) SOIDUSBID
nAotio A IOUORSay

oée'et

000e1

‘sipneedaBs uosonpod
S0 $00IUDYE 8P OfusunIofatl
A sefiniou  sosmoe!  ep
UOIODARSUCO P DiBaibYse
GLIOS posHeoAls sownBod
UOS SDANDHSUSR Soreokxd
op  ojuslubumuny  us
pisend O wAcdn A moucjises

tocliopunyy
ppnosdofy poKNg Daylod

of  ep  ugouBedL

0000

UBILLIBT g0 0j0340.d jap
SOyesiD A S0ipnise So] IBUOISID

00008

selA se| ap
oweeofl B BIed ‘mleled
ap  jEuSlew  ep  ugwRiojdxe
8 ue ‘upoazieBet v emed
‘sojperd UR eopNiSY leziRey

000'e%

QBUES 18D [PesaAsUB [ B4 B
2p opeloid P uges ‘ssunod
A 9UR 8p SEIQO Bp URIDONISHOS
e wefode A leucysed

00002

3

Sidioun 18P euBIos)
A por Bl ap sejuelese
Bred S0QM) 8P LQIONREUOD

00051

(08 41

oidiopsnus
@ ue salamxe  ‘sesnd

S0| 8p ojuslluBle i ey







[EIOIOD UL
& fouobY uBpie
R sopoad  O/A scopgnd
SOUOIDDZIUDEIC A Dpasuny
1B "YNIS 19 ppiepinded
pinpoply  ep  bunjesses

0} uoo mpnoedoio
opxd D uwe  soagonpod
sooaiort DUOYSED

"OIGHOUNL |8 US DANYNSHBY B
P oo A Ous|WOlet:
e iod SCIB1910Y
P SRUOT [ UDD SCIUBALOS
&P UQPDZINSY B DUOHeD

pnonyD
P UAD f ep odisiunw
& ue PNy oousep
ap A ouonnedolly uoi (ep
UgpDjUeadiu B & clody

sRUeduInS seoiBo)
SDOUY 0] ep Opew Jod uniing
enb  sopuupdep  sewosoes
SO mjuuDsep pjuusd enb
"DUBNDBGOIBD  UQIXDoHIsKHAD
ap SOAROLLSID
sojoeioud Aodo A pudises

®0T

000e

oid|ojnyy
i® ue oppnoadolp cjoucsep
12 uspon) snb SDAjORpOX
SZUDHL IDACAD A soucisen

injeBea
uolouny o ep  claubw
o omd soowpfio soucqn
op uowonpoxd ] Miuewoy

0907

SOJS JOd $OPDINLLLIOY
soAyonpPo sojoekoxd
2 odody £ seiau seeinu op
UIDOTIUEBIO 1) 8P URIDDaR
B mhodn A pucisen

opdjoiuny
P soojupucoy  sesooes

{$8lUBIBID 50} 90 UQIDZIUDBIC

A Duslep D o Dhody

0523 [

ooE'oL

ponsado.By omy oloussq
op fociRo iy PO
Of 8P oyl us Dbisend
A ugpben D LAGWON

odiojuny: onseny
ep  ooopsid  upponpod
ep SOUOIDIDOSD so}
D QUSIUADSIDLO) (6 DUDYses

00E0L

000'0(

‘SUDUSUYD
popunbes BUiiBoxd
19  Diuswsidiico  puion
‘oI 104088 |9 ue "seusL
sopoadse us  seiDjwy
soAonpoXd soL0RACK]
002 A muemd  sopeny
002  EP  uplnuetualdu)







000'G

SOIBUID]
Bp upmORdUDLL A slusi 10
UQIDUSID "DSISIOU ‘SOONSHNG
SN WO souosed
B UQIODHIOIOD B RUCseD

000

00514

900%
tep CADI S0 4| 1B €10 'ON
ORBNDY [B UCD PROIMLOILILD
ap  Unonyy)  ap  usuun)
lep cldionny P SiBusl
2 oryBup; DIAINS oKD
|ap  CUDeAN] |8 KwOGRiE

0000

‘Oid|ounug ocuseny
B 0eD0D 8P DA OLIDD
SOHSBDND SONSSAU URCDZIHN
snb souluoo A spiu sof
&P UGIEOIHIUeP] Bf slNAUL
enb “,seinBiny, sof ap ooysung
- ooPgiool obn openc),,
Ut 8p soyesip A soipnse
S0} &P UgHOTioe: o) uolisen

00

ool
ugicowoki ap o)nB (i} oun
op uQiDDIoGRIe Of B $9ADH
D odioNY 18 BACWICH

os51'g

000's

HNSNYD
ep usuo) je  ofdiountg
@ pipd onfsLny  oflounsep
ap Unid jep UQIRIeweliuy

Qa¥s

USRI RISt
o] opusad enb
“opoupB 8p sDisPANSs OZnSY

upiBe: o) ap soponedoBn
sojonposxd ep soLuf
SOLSUOW 8D UOIDDZIDIDIBLUICD
A UIDDULIOISUDIL
ap  sopedox IpDuesen

UODTDIDAPUOD
NS A sOpE@ 9P OPOIIS
ol D xojuewsedul
& ooy eovnbc  ep
ooypuel [DHSIDW ep Slosel
o sopoujupous  sciasicid
50} dpAcdn A Ipuopen

CUYINDD SO DPOOILDS
DRSS D] ACD A ouoyses

odisuniy [ep seuenoedoBn
swauy e LoIoROjied
b wAodo A Bud|ses)

ofdivjuniy
[@ ue sewonpold soyenbed
mod DISIOBODD  UOIBONPOXKE
o4 ep UGRHRDNIDe}
o wiode A ouoises




$ $ flocosol ¢ fveotor $ $ $ locoe $}- $ - $ jooozs ¢

——
_—




00T

OO PR COYSLIN SIS L)
&P sojondse ep ugitoAEsLOD
A uoopmdnosr o Ipdody

000'et

DUSY {8 UCD
SOPOUCIODIBN  SOPDZHRALOL
sojUsuinoop souwiep

A SOIPAD SOKY "BUnby A <311
Ssuodwod  ns oponusy
BXICS STIPNISE BD OISR
Plelbll  ep  upobldcon
o uco Qciolunua
=0 PO Dlowew oy
SP UQIRONNUOD D) DuoHses

sepue|Bel
A $B1D0O] SBOLgIN, SO ep
uglooniver p  upuoowiox
A wiodon “RUOSSD




m«u..,u, 84 $ - $ |- $ |- $ - $ |- $ j&LT - $|- s |- $ - $ - $1- t [0

- L B $ - §f- $4- t]- § - § |- - $]- $ |- t - $ |- ¢ |- $ -

Porg. - ¢t |- $ - $ |- $1- $ |pors - §i- $ - $1- $ - $ |- $ g0
(




“OPligs
¢ [sonpiser ep oleunw B sigos
odunw P seasBoy so|
R jeucpojiondn) § mziney

QOILNW (8 Lo seyuasKe,
SOOUPlY  sBjuen; sy sOpOy
80 onllo ep  ueIdsouDD
¥ YD O SWD puciiesn

0005 $

OSSO0
ap ugonadnoed;
A UDIOTADEUOD an
DRELL QOO MU QYSHOY
ofueupiodes ns ot
IS OO sessju
8P ovip 8l Y gF Ynbpy
oo tounoe  Jpucisen

$ IPlsWBOded
LlSIGWD  BoJlod B ep
upjopjustusiduy o tydopy

PRy EF
HSUUDT 13 8P ORI ap
§ |soyonpenop s piod onBo
85 sDUOpPIINS  $PUDID00q
0] SP SOIOPEOBISTID $81USN;
QL muednos) A ebojory

ofdiofunty
1P sopoed =T
0} US BUeN; O] US SOPHOS
& (SONPRe; R uOBINSER
o axjos SOARDONDS
30t000Kd ep ugPusLeldL
D Jokodo A muoyses

SOSINDSI $0] 8D 05N SIQOUOZD
19p A sopoused &P ofouou
oponaSpb & 0w enb
DDUBLCALL] Dy B1Q0s $OSIND
8D UQIODZHOSS D Iousises

D ID{58.0)81 ‘SOPRISRI0I81 $6NDSOY SP SPRID S0] IMUSWING TOD 8P sBUK|LUS G UDIDONPE) ‘BUSIGWID OIPEL (8D PORIIGS 0] 8P UQORPLIBAP D] 8D A SBIDNYOU SOSNSS] 10| B ojusiuioiebe 1B spusonpes

IDSIGUD PORYIGIUBIIGS B JDZHLDIbS

HoLDsep 'CPUDISUBE DUSISWLIOD PORIINLUDS D} A P NSWDUCASD SUBGOE 18 IDUODULIBIU UQIIRORD DY TOLDIDDU CLIBIISS 9P UKIPOLISILOM Bf SiUoPeL) PRIAISSHU 3D ADDRUOUGOS “DUDUIN A IBI008 UDISIBAL) ORHOILNL & c@;oouz_

TWINIITWY OTIONNVSIA ¢ ODIDFiVEIET 353
~ONVWIH-OTIONNVSIA 13 4Od SOGINR,

SLT-ZIR FHNVINYS WADARS 3G NIWEYD TG ORIDINGW SINOISUIANI 30 IVARYIINN NY1s

( (




OB |21 DARSIGO DUIOD "OUZQ 8P DADD P 8P SDICPRICED SDIDUDYENS B CRLNSUOD 18 {510T) 15 Dind JoUjLILe TEIDMIDN $BIDUCIDON sentid ] 6 DLUSISE S SDRiBeio:d snedp SO IDPHOSUO? $enbsoq ap SDamloay oud |

SeUDHGNY SoUsanU B BUbip BpiA A Boiond DIDUBAIANLCDS OB ©




000'E

PRREBMROIG
O} B UDIRABIUOD B pind
sopiSaiord spUoZ A sefpsDY
sanbiod op DlousniLl
ap  seemy uo  sbpoapd
sepopadad  ep  jpoipad
ojusliupeuDs op oRBoX]
(1) un  ep  UGDDINLLG)

f

SRISGUD Ol 8D
UGIDOAIBSUGD A UGIOOLLOX
‘ugromBdnos: Bl piod DURHE!
pun 8P Pinusds ol prod
SOPDPIYUS SDA4O A SYD B} UoD,
SCIBISUDUY SOSINOR) JDNOHSOD

0207

000°t

seAlBUIS L)
A sopACUEl STIBIBUG  ep
o5 1@ ue ozl OFle) B UREIA
Dun SR ugIoRHeLIBIchul
] piod opedoxd mUOYSED

00T

oL

'SOAUDONDE SOMBIUIOBIID|SS
50F U SOAJOUM0} sosaood SOy
D OpUDNOUIA DISIDINOY O}
A eiguucy 18 asue seuaoRIS)
s} ) UGIIONLSUD0E)
=] ood [ LSOO
@G OWOD  [DIUSGLLD
uopoonpe  ep  piffeloise
=] {ocHR{UNLY oojjied
{i} bun  oOUCIRALISY

0s0Z

‘SYIWOd e
A iwg) By ofsubw ep
SONSH] & UGD SORPUOIDIS!
sowiniBoxd A seunid sol ep
SOIUBALOD {7} SRR IDUCyseD

0E0S

“selpjueLIDUIeqND)
sspopliue sy
op DOAWLCD US ‘BILBIGLUD
QIPDLS (B A SBIDINIOU S0SIN08I
501 ap [DAOUNN ESIGUIVY.
uSld 18P UDIRRZDNIDY

Goa°t

D510}
A ooyspuny  oupnosdoiBo
ojounsep (8 ood oabojcoe
soiapl ue PHSAUCD
o5 GNE BIBUM HOOGIOKdKe
0] 9P sepuy O ep ouel
1o 4noxs and sepjuequn
eUR SO UG DUOHIEN

0002

CAsng Piuejod
NS ep  SHuepd  ODHSID
O A CONQIF Of MDASINGD
pd  seinBuo)  sop P
DJUDLIES D) 6P uoRRARIeX] Of

ue DLInIBoId {{) un Joucyses

e SUBICLIY
CHDOWa $0,0{085 5040




$ - $ |- $ {82 $1- - $ - $q- $ - $ isgie $- $1- $ |-
$ - 1 $i- $1- ¢t~ $1- 8- $ |- $]- $ |- £|- [
$ - $ (- § (g0l $1- & {- $1- ¢ - $]- $ Jiept $1- $ - $1-
- $ |- $ jes0 - $1- $ - $ - [ $ {1607 $- $ - g -
[ S $ - £ Jesoz $l- % - $ - $]- $ - $ |40 - $ 4 % -
- $i- [ 1% 4 ${- % 1{- |- $ - [ $ |zzie $1- $ i~ [
$1- $1- $ jesrs $1- %i- $ |- $1- $ |- t jLeoz $i- $1- $1-
$ |- $ |- $ sz $]- ¢}~ $ - $ - $4- $ |zae $]- $ - 8-




“odounUL tep puosked
LoD DBs DKo 8N oubw
ot end ound SEPORIUNWOD
0] D UQDHODIDD SRS
spsesKine SD] UGS IDUD|SSD

Agy
D Jod sopouapio sopenoioKdl
501 ofod DA PDRUMUCD

D} 90 OISYBUSA ue aujibel 6%
enb biod DIBUILL ROPIAYOD
D) D ojusinBes te Jaceipucd

eSS o0
UQIOTIIO g SRIOIORS SO

VOASOd

SYRvoa

SIOLOAS
SOMIO '4'D'S

D

'S

‘3G POMOYd
SOSENIN

SOON
SOSHADIN

Z10¢ i0do

NORWVID
HYHIOD D3

YOA804

SYivoay

STWOLOAS
SOMIC 4'8'S

4

0

‘s

30 SCl0N
$OSENIN

SOIONE
SOSUADIY

OLIORAO¥d 30 ViV

VIONIENOD 20 101238

NSRRI X ROISHTIV 1T T VINVIDORIINS)

SI9FL $|-

‘PRpIGRRUINA
13 T oD ap
SOUGT Le UBlUeNSUS o5 enb
SDRUBIAIA - 8FF  UGIoDIGNeY

e+ $1-

000'{ -

SOUSDFEP ASpoueliows:
ep ugiousIe A UGB
uPIDUSASK U DODIIMNUOD
0] B SOPIBUP SeBID) STORY

ceaeil ¢

00004 -

fodiolunig
SOUDUNIOA  SOBCWPRE  Op
odians j& oind "enbuty oo
odlp oindies Sp  uoRIoR
nf  Iptode A pUdses

00001 $i-

00§°1 3

00%'s sl

000'F

$

st

SONRQUUOY ap oclieno
uoo opesund A odpjunu
o ue seusisKe SOYSDSSD
oD UgIDUBABKE A LU
SR SOUSIUDEID $0] JB0SIOH0S:

0902 $-

000's -

000's

¢

{9314}
plousBuyue A plouelieuy

e R

FSRLSDIB BD LOIDUSIY
AUDIOUBAG] 4y SEIOEDDS SOHRD

SSINDU
505084 SO BP UQIDRAISIIOD
A sejingou DHSOSAD
sopusou 8P Uguenad
A uplousio o] pind
SSIDUBICILLID S8R SOIBIA ap-
pei {1} Dun 8P UGIDPULIOWICD




- $]- $0- s]-  ¢]- s1- 8- $ s i- sl $ $ |- - $ - g |- s || s - ¢
- ${- $ - $ |- $1- ti- 8- & $ - $H- ¢ g i~ t]- $ - $i- g f- [ &
NOIBVION Moo | TG I0NCHL | FOHOU TEE) STHOLO3 . A SOHONE | SON0R HOIYID
IR IDOL | vnisoDogy | YOSOH | SO | g aaw | 0% | Csommonn | sosinoar [ '™ [luynuooos | YOMO! | SVIVOM | guin e | 4% | sosanoan | somnom || ©°F™*! fvywuooon
. $1- $1- $ - $ |- $1- ¢§- ¢ $ eree $0- 8 $ - $ [tzvoe $ - $ - $ sove - $
008t $l- $ - $ - $ |oost s~ ¢]- $ $ floogt  g)- s $ - $ joog't $ - $ - § jloost 8- H
. |- s1- |- - - s]- $ s |- $ - $ § - $i- $ - $]- $ |- sfh- s
(¥4 4 $H- $ - $ |- - $1- % |ty $ $ ey 8- $ $i- $ - $ vy $]- $ llozoor  $ Hooose $
- t- s]- s]- ¢} si- $f- ¢ 1E - s s |- s |- $ - $]- s |- s - $




woZ ¢

e us  soypjouDIBP
ispod A sejunjnD
A SoONSIR  sepLpiBIND
A sepppiondos woo
souosied ©  opuDINOUIA
sopbusmibord  sepinno
SOjUBAS A sOPDPIAYOD
S0} ua adpynd
oBoy e ugpjged
o} sp %z snb iBoy

000'sT

weEG $

Qo0al

"QIhORIML
e U8 owsnny (9 A RN
OF SP  OJUSIOBLY)
i3 oiod s6|DAl e
A sopsely ‘soupnoedoiSo
sDuay E] InAody

$OpaID 30|
sopo} ap upkdiogiod ©f
UCD "WiTgig P) sp RIP [ep
LigioDIgees 1 IDAody

e/E91 §

‘OURQIN QOSDD
|8 US LINYND O] BP LIBD
D] BP  OJUBILIDUOIDUNY
us msand A
LIQIIDAUSLOD D] IDUDYIRD

v

e

anbind o DiNjuose
A ©INjOS| Bp SOUSAS (p)
OHBNT SJUDIPOVY "OjuenT
1L 58 1987 "OJUSILUIDOUOD
@ A UGIODULIOWNI)
0} D 088000 & UQIDBINDIIY
D) DR A oenpose
D] A DInjod| D] Josjndusy

BIYND 04098

RLLE] JUE]

TVIALIAD ONONEVSIA '+ ODIDIIVALIST I3
wONYWAH OTIONNYSIQ 13 ¥0d SOAINA.

SLO7-7102 YIANVINVS IINDBHD 3 NIWHYD 130 OMIDINAW SINOISEIANT 30 TVANYIATY NYId




4090l ¢




06N ¢

000'08

00008

00001

0008

$

PINEND opuapusIdws
Us  UQIDDULO; B Dind
SOILININD seUdIDDZILBIO
1BoyyLep)

UOIBODINLIGD
SP SOIPOW 0| 8P spADY
D sepIngnD  sopndss
ep OJUBIUOR|DLO)
A uoioBinAG

PINEND $areju; ap
saueiq ep ugiaUaae &
COIPGUEd OlUBLLILBIIDL
UOIDDAISI0D ap
SSPOPIAGOD  ID(oUDSag

SBILIIND SOPIIeIIOT
© osazon A ugpInoND
A sooiBobpped
$AIDUSIOUL sp
oboiug  ‘uooDZHOULOY
UQDIOG  SRIopPDWIO)
8P UQIDDDDAND ‘Dubloy
USIDDOISIIN] 10D SeADY
D SaUD 9P sHIDIOIUNLY
sojenase 19D8|DHO

DouD DrelIud 1)
D0d RINEND  UeKbDULG)
2p swoibaid Jojosossg

aidwei o
0 8P oW 50| ep iiBaju;
offoUnseR ep souwiboid
50] O DYILID D} B IOy

SOUDPBRNIO Sof
fopo} biod ooypBolgIq
[PUeIDW b 0seoD
A USIODINDID B Joiolew

ep
A ugiooyondos
=] ioUolsasy

Basonqq
Of 90 L1000 D] JDIOfBYRY

SOMPIDY
A aipmyos  upibAouul
op souiojnjoid
uoDd ‘molqnd ooejoyqgly
D) 8P POPMyORUOD
0| Jowolews A ioisues

QINYND 10408




$]- $ - $ - $ {elgee $ jeic $ |ooos) $1- $q- $ |- $ Lzzzate § foose $
$1- $ - - $ Joos $]- $f- $]- |- $1- $ 005 $7- $
$ - $ |- $ - $ jooe  $i- $ - $ |- $i- $ |- $ jooe ¢ (- $
$1- $]- $ 4 $1- $1- $]- - $]- $ osi % |- $
$i- $ |- $ |- $ - $ - $ - $ - § - $

0oy shooor 8- s |- s |- $ foooz ¢]- - sl- ¢f- s ¢ ooz s - $




026 %

‘QuISI[DD
A [ocAeog opesubipq
oainoII Toqind
op SEPOPIOROW D] Ul
papodap ugiobuos op
pjenose Dun op UDIoDBID

0o0'e

‘UPISHBNPS
I0J085 1ap  UGIORIOGDIeD
o] [11-1] ‘BApodep

UGIvoULC; e sbuiBoid
50| D JDOOsa pope ua
PrjueAn] Of %2 [0 JSH02UIA

000g ¢

oyuel
Diseny 8P $RIQUINOD
A oopsunt o poged
o usbuo s BuAgne
0 TRUOUODE D} ‘elosed
anb oidiowingy  oysanu
op Dpuolsly Bf Blooal
enty clgy un ap UGIDSIY

008§

000t

sejpinyno
A sepupsaUn  'SODISID
sosacoid Bp  UQIODLIOY
] ugtangondoD
o] IDUS|IS8D

Q00'sT

0005 4

 Hoo0'sz

Q0’5

RINYND RoplUeR]
PUN JeUBIIDW SPUDISNG
“sDUD jugwis|duwon
shwep A ousaduied
lep o sojpuonnd
sagsaly A sousy sio] sjusinp
soppuiniBoid  sefunfing
soppplalon so lody

000y

W -

o3P
A PopNW  RNSADIPND
DUSIDW  LIOD  'DIDUD{|
piewnd ) 0 dopusih
P sejoiBepn  soHuan
o/A sposjolal B 1DIOQ

se[pInyns
SOI0INIBS A selBiq
"SOUBIIN{SSIUDW 50}
0 058000 |@ ueliony anb
IDURIIN{ISY] OCUPRS P 3P
soseooid A uglopdioyind
ap soppdis  IDiBURD







SDUIDSI $D7 JOUo0DSIe:
CYURD (2P UplopNoepn
op mAodo A upuoysesy

sefpIny
oignose  soapodeplod
op UQIDONYSUOT)

SOHO A QuDCUN,
000 PP senbing
SO 8P UDIDOMUSUOS
A ugiopjep ol
o MOUOHSSD

UQIORURMLONR P ody
unBuil Ul sompodep
SSPOPIALOD  sejUoieyp
5] ug uopndiRod o o
oldipunw |sp upBigod
0l 9P %2 b DnouA

Q00000°T

oI e ue oun
A oLBAIN 03500 18 WB oun
SOLBIQND  SOOHOD  op
UGIDDNISUOD D] IDUCHSSS)

o9l

000'e

AVWY SOpRIdUo chodly

froan} s op ooy
DUYSUGD) oalodep
oLDUSIse un ap
UDIODMISUOD D} OUOYSSS)

00U

G000l

find A pUDGIN D
|& US SOAYDINPD SOLSD
iejui @ soaybonpe
sepes-pyu  seaodep
sopoculo ap
ofjouosep |8 10081BUo4

$

ol

onoe

ol

owdioluny @ Us
soAaylodep saqnjo soAenu
8P UQIDDULOUOD D)
u9 IO A opondon

0ESY

Q001

ODUD 8P O RUILGKIDLY
A UOPDNo8RY|

seAllodsp sounuSsse]

(243

00’8

SOARDONPS
sepes A sogne )
soalodep  sojusLs|ciu
uos ugIDDIOg

0LL'8

000’6

‘o
A DURQIN  PORIMNUOS
o] usiBepn es epuop
saonuo seafiodep

SOJUSAS OGDD D IDASH]

UDIDDBIOeY
A spodag Jojteg




- $1- $i- $1- $ - § i~ |- $ - $ - $ |ooooE ¢ §- $ -
- 8- $i- $¢-  $i- $ |- $1- ¢ |- $ |- $1-  %f- $ |-
- $1- $1- - $ (- - t - $ |- $ |- $]- $1- $1-
- $ - $f- §4- $f- $ |- $1- $]- §[- ¢ 1- $ |- $1-
- $ - $1- $1- $ |- $f- $ - $ |- $1- §1- $1- $1-
- $!- $]- ¢ 19559 ¢ ]- $ $ - $ - $1- $ isoe9 ¢ 1- $ -
- - $1- $ fescoe § |- § |- $ |- $ 1~ $ - $ |- $1- $1-
- $i- $ - $ lozve ¢ - $]- $ - $ - $ |- $ lowws $4- $ |-
- $1- $ - $ |swe %ot $1- $ (- $ - § - $ {eete %ot $1-
- $f- $ - $ fogzs ¢ |- $1- $1- $1- $1- $ fswe $|- $i-
- $]- ¢ |- § [se8s ¢ |- 41~ g |- $]- $ - ¢ |avss $- $ -
- $1- $9- $ joege §f- $1- $ - $ |- $ - $ joves $ |- $1-




Jodunt
UQIODJSIURUPD D] US|
SOPOZUOPUDISS  SIOMYOS
- $i- ¢14- ¢ 1000 $f~ ¢ 1- $i- $ - [ 3 $ {oooe $1- % |- $ - % lop sevorepondn
SDASNU Jojusuediul
$QOIDRO
snienase A solbsoo so|
RIbd g3m soayooRde ue
- $ |- ¢} § o000z $1- 8 |- $ - $1- $1- $ 10002 $1- $ - $ |- ¢ jsopphodo  ugoDULOL
8P soLUSjas JDjuowaiduy
E] IOHOUDSEEY
IDAYDINPS
sepas 5o 8P seuDIpPnise
s0] D saudpbiotdes
- $1- ¢$1-  ¢i- $i- ¢4 $ |- £4-  $i- ¢4~ $1-  $i- $i- 3 jLoipew
2L =P upioidosde
op  sossc0id  Uonply LI 8|DUO,, $8/0}08g SOND)
il so| R Puciejead
- $ - ¢1-  ¢)- $1- ¢ - ${- $ - s$1- ¢ g1 ¢1- $1- $ jesn @ us  sooygnd
SOIOPIAES B IDUIO4
FNYQ 10 s0d sopninap
seDLgRY ool ep
ioADW soppiqod solueD
- $ - s{- si- $4- ¢ ]- $ |- $ - ¢f- 84 $i- 0 8- $ - g U WU OAlWN
op U UDLIBIL
o} IBUOHIBD).
moonpa
. $ - ¢ - g 1- $1- ¢ - ¢ - ¢ 1- ¢ 1- ¢ - ¢ - ¢ |- g |- wuﬁamo..o_ou,,:a&oomn
owoiBord o YssspPY;
A apfodo aouo|sen
oichonyy |8
- ¢ i- |- ¢ |- ¢ 1- ¢ |- g |- ¢ |- ¢ |- ¢ ]- ¢ 1- $1- ¢ |- ¢ ciod polydo tugy sp pal
Pl op  ugDUBWedWI
o) Iouolsed
JLIRENIE]
ap o |8 opuRDISOW
- $1- $4-  $¢- $1- & i- $ - s1- ¢1-  $1- | 2 I S I $F- ¢ 1A GPUDIUSWND
'BIUS|SIXS [ebip
OUSSIq DF  anusig
01jus083}
. B . _ . B B ) Toubip BAIA ojund
$ $ ¢ $ ¢ $ $ $ - $1- $i- $ |- $ $ $ |un B8P UPIORISISITULI)
Of DUcHsen







‘U DIsgeb
) A oipIEoK
o] UOD  oUDPDPPRND
fie] LQIDDR IS ap
sepopRgised 1adelo ap
Ulj [ UOD 'SOPDZURLOING
18y op sojgycdessns
"ToUOHISY  LQISDUSLIIPD,
o} piod oppdwl oyp
8P SSjLWDY  ODIUSP)

000T

‘erdioiucw i8p
DOU0d  URIDRISIURIPDY
O] ep PABSNOXG UQlUNy
owns oBod A opnooe:
UNIOBILBUINIOP

VLTI PTG YIEY
ep uoyseB o piod g3Mm
FoAyRoido  Jojuese|chul

o001

neuy ue
owsiqon ap Dibejois3
of  ap  OjoupsaP (@
ue sooyqnd souDuGIDLNg
SO} D ojuenuRyRdWIoI
A uRBUORAD S
ap  sowpiboid a1y

‘pouspucdsaucy
op popmn B A ung
[0 UD  soRsul Sepup)
0] op sospd $0j Jouoysed
epwied 2nb oOHIA DDILN
D{IUDRISA D IBjUBUIIdU

(W30} sepdiounpy
SOALDDOPT sOUNDey ep
oiued [ap ojusiundinbe
|5 A UQIODOP Df IOUSISBS)

UNDOLT) 3R UOULIDT
iep sequpyqoy 5o} iod
fsepubip  souppRpMo)

56LICIODIIUNIODE8|9}
SO} A UQIODULION]
Dy ap soibojouay
SDASNU U8 URIODZIRNLOD
A uowppondos  sp
souwnIbord  Ipjusius|dil]







$ joooot

[LETREE
ouieiqos; sp |edod niad
A selpl-Huy  DDNlod
D] 8P SojueLNDBUY SO}
lopusinBis  |BjusunoopP
uoyseB ap  odiuayos|e
wweists {1} iojusiiedul

W -

{ouojis) popiue
$Df Bp souniBod
SOUC ‘pisendnsetd

SOLOCU B8P UGNoP
sooyand  sooijjod  ep
upioonysues i} poyqnd
soylod 8P ssuoisiosp
ap  Dwoj bt wipd
Dol Us UpIDDAIEDG ap
ouousase {1} isAnuoly

$ {000t

‘SODIIAD8|8 soipal I0d
sopnyse.d sopGS SO} Op
pop|Ro b} eiofelu bibd
Deul ue ouleqos &p
onuDw o Ipusweduly

$ 1000¢€

soinBas sepupo
SUoIDoW  soouas A
sopnpoxd Bp UPICUSIGO
0f pIDd SRIOHOS|B

SEUOIODDIUNY
sof UQISOZIRN
sp uoowod ap
sounduwies (2} 1aoeoisy




$|- 8- $ |- $f- s $ Jooot $1- ¢l g - ¢- $ -
si- sf- $joooz $|- g |- $t- $1- s slooz 8- s $ -
$1- s]- s - s$]- ¢ $ |- $l- 8- ¢]- $1- |- $ |-
$1- sf- $]- |- ¢f- $1- $f- sl ¢l sf- - $ -




RO
IounIoD
UGN @D Soune  sop  apl
SOAUDSAD SO| D sBUCIORYONADS
¥} Qnbno oZoay

L

BRPNUOANT
o odioingy ofesuo
ep  ugposte  {ij oun  ep
UDIODTHNS) 1) 1001004 A el

BURERBR S
&1 - $i - 1000 ¢ - $] - [ $ Juoinpdionrd 8p 4 sajpunwon
solewoo  {z1) ecop orjoey

$] - &f - $ | ooo's H $1 - sl - [y OGNS BD UsIDIPLS
ep uoid i) un jusueduy

SRUDPBPRND sPiNPean (7] sop
9P OJURIUIDBIIIDL A UEIODEsY

o
.
"
‘
-
o
“
f
w
'
o
'
"

SOPIUINUGD

- - . " . N R o UpRelold ep  pdidiunyy,
¢ $ § ) 000s $ $ $ ¢ ofesuoD [ep  ouebUCoUn

ue pjsend A uooeln

PRPUMLCD. PT T
Pf B SOiuend Sp upidipusl| OHOLDSa(),, SBI0008 SoNg
ap sofesuod (F) oypno mrpey

- L $] 9821 £} - $7 - & -

1]
©
'
3
-
§
"
-
e
-
¢
-

ouRIol,

usng A Duediupy  ep

) 2 $ - s - §1- $ - $ $ oy ve sooyand selopiaies
Bl SOPD; ] opondos

olbgpy,
P sBsRU g 10D DAy
apandnteld A oyoupseq ap
D) [PUGlue) uoReLDld ep|
SojUSInNSUl S0 8P JopepeyD
SOLCHUNLCD  Df A toppos
SeuQIERTIVNSIO ot b |oemuUo

3
'
L
'
hed
g
hed
v
o
o
i
-

“blojiod o ugpoedy
e Ojwel  ep buospuon

‘Dueucsiod  oucioy  piojod
- $] - £ - $joosz $f - ¢ - &1 - § juoo SUUSULDDUMULOSUDW
SOUISL Fl11=11Y bicd
DUDDRDAID  DISUBAIAUOD  ap
OUSO IDjiolnsey

RIS CAIRG

"ONIYIOd ONO¥NYSIa G ODLVHEIS2 33
~ONYIAN OTIONSVSIA 13 ¥OJd SOIND,.

S1E-T10Z ¥IONYINYS - BINDAHD 3G NIWYD 150 ORIDINAN SINOISNIAN] 30 WANVIYAU NV

( (







By | 8P
[iusjluicapio) A LODSIREDBOIP.
B D |O4UeD A uGIOUSASK,
op puwBod un  IUILIO

sfatund
DIONPUOT  BUN U UDLNDY|
sauassaopp anb 312
DING SeUaTIelopy Do UG
PoplEsucdtey 60 DS
o0 oajjusnand ejusucduios
12 uBjouLDIeD enb SOALDION ©
soweBoid (g} sey mjuewadus;

- $ joosg

$

00008

Aoy O 9P serjoRHU) seuSAG]
A souedsiopt B OAjuererd
OjuepUDWS  ‘OpbZ)DIcsdis
[Heled7-T1v) A OJUSILIRIDIE
OWsUL S0 A souoelep  SNS
BP UQIODIBUINA B} 8D SDWHOJA
upes @ ehb souciad soj
DIDd SIADISICO 8P SOIDIAIGS
leveyc Dod  BHDWKIGSRISUY
odnb {1} un el

DA SO, $8I0[08S sO40)]

cIdIopn [P
oI SBUCT By Ue SojoNjUcD
or  ugpniot  ep  soppBLg

WHOBIDLOH,, S8101085 SO4O

i) DN opusuaidiu)|

{id) Piousiops
O} 8 DLUoIA upiopiqod Bt ep
OO BB URlY 12 IO

souossedyur:
DU &R o)) Didiokinyy OwoD
OIUGIUITOUOS) jo  JOUCHSeH

OUDPUDWNY ISUORDS U
ouoaBR 8P A sOuDLUNK
SOUDRISQ SO 8P ugioudaakd
A ugibowekl Bp  SPASDW
solpdwno [y} onpnd oZIDeY

wOPB}NLIoDY
OlIOUESLux SRHOIOBS SONQ







000l

$

"

IBICHLO) Slue 18
SLUDIOPD enb BUBIcIK spisu
S5 DPUBINA P  SDwDRIBoK

A Opopesulas  ‘opDzopdsep,
uooeiged o] © sy

ofoqp @ DiId UGIDCRI} A
sosaudiul Sp uOODIeUSS D) Duod
ojuslpusKitie ap soWDiBoKt
O] UG DISUBIOIA B} @ TAEHOIA
A Dpopesuel  ‘ppoOTOMSeR
ugRoigod B o Hgou|

PN SRALDOADS
seojiod B e soplacluoxd
UQIopsonee ap sowpifiox)
$9f Ue DISUSIOIA D} 6P DLIRDIA
A ppoussulel  OPOIoKeD
uoloniod BF b W)

SO UG DIDUBIOIA Df 8P LU FOIBUINA SOUMNL) . SBIOIOSE

piuslxe pzaxod of op
uooblednt Bl o DIBOIOYSE InA SOOI, SBIOLDES SO4 0
Bl ep ugionuawady

- $ |- t {ooool

H

«aicliels o
Q1@ 8(), DIOUDIL Diewid b o
oo Ugioue b ep biBeivlse
<] op ugloDusIe|du
O] PIDG SOISAUOD JDUILLISIBT]

DIOURUE DIBWIIG 01098

0000t

H

SOUSIBWIDT)
SRUSAGT 5O ep spajjonpod
SDARDIOIY JDACHD A Iouc)sen,

UGHOOH|Igeisd
ap  soyued o sesOlODYY)
Seouswl  Sp  opLEDY e
DI SOIISALOD S UQDTINaY

CHSIUnKY 8 US DIDUBDSSIODD
A DUD B8P  SOUDRIBP
SO Bp 8208 A QUS| WKOUCOS!
D EpPOPANOR  Ibjndel

{AdID] ocdiounwi je ve
DHILIO, A DISUSS|OPD ‘DISULHY
S SO @  OpHOUOD

esnd ep
$@000L Ue $OI0LODHU] STIOUSLL
8P  ouelLUUBIOY A ofodo!
Dt “DUSAUOD 8P UOIDRZIDEY







00§74

OAIUDI> B DRSS
5P oueiuniclely jo  pod
‘uopueteidwt P RUO|en

o0el

SOULISHA SO B LRI IORADD:
A sooyqed SRIOPDIABE
s0f P obset jep ugousaaxd ep
owpiBox [@p upDDjusWedUy

{0svd0D)
{BUOIoDANDO PNIDS B CUDIITY
QHUWIOD  jOp  ojusiluouny
ue ppend A oplepuDeDUo]
ugioBuewsiduy

SUSTIA POPIALDILIOY
v © opwenoy ep sojgnd
SSOPIARE S0 B ojpRise biod
SODIUCUODE  SOALUBOU oD
ueld {§) un ep ojeneBvLOl
A udnussiduy

DV OUDPRRMD) [o LoIoueLY
o PLUSISIS ([} un s PUSIOW
ue ppEend A ousuosIBUO;
‘USoPjUSLLISITIL

SODYAN SQIOPIAISS SO B8P Did
UQIODSRGRD ap  pouoonglsu|
uwid {1} un ep Py
us ppend A OJUSKEISEIDCS
‘uRoRUBtL|cL)

soopnd
SBIOPIAISS SO ep  IDjseusiq
ep uig {1} un ep buoww
us ppend A ojustuebLO]
LoD IUBUIBIGL]

selOUDIDARSY)
OUBHUIOSIDLC
sei0|98s son0

"IDUOIODN USPIC) 1ap soual
op ugnpisar ap shwpibioid
50| UB KIOUBIOIA D] SR DLIHOA
A pDpouesusl  ‘opPRTOKISP
UQpDIged B b unjoy)

fedioun ajue
& 1od sopiaDwoKt oingne A
UQIODSINS "eLoda(] spituboxd
SOl U@ DIDUSIOIA & 80 DuljoiA
A oppobuesule: ‘opozodsap
Uit od o o Hnjou







ausbin
DOPIAYOULOL D UGD SRHODD
8P soeUBSUCY D SOPOIGed
SOUUST OP SBUDDBULICIUDY ]
ap sojpnise  sop  Iouosen

sopaud sooucod
SSUORDIDMD  op SBADYD
IDIO0s OLOD DAlONPOK OjuD)
DINEDNNSSRIL D] SP $8K0{08S
SO| SOPOY Ua  DINONUSSOAUL
ap soj0ai0id A SDIGO 1SUBILDUY
A oposcsep  ‘Rsinduy ppd
SOSIUCEIRAU] OfA SOURsRIILIe!
w0 A owegoB e selealu
safuaelP SO BYUR IOIBLUCD
ap upRdioss D) IDUDHSSD

SOSINDDI SO
o ppecon ubpend DRUDW
pEe ep onb tid FIHUCIODU
A soojuslunioden sejouciue}
SopDhPIUE UDS Upd SoioNUoD
sp ugpduosis B RUCYaD

ooy
1B DHSURY 18P UIDDTIDYSS A
PORIIAGW NS “oIA UODTIUDBIo
D] DHued sou BAD CUBAUGD
& GyEUDH 8P PDPUN D jdopD
ood  Opnie @ OUCHIRD

99LVE

“puBGN
DIDIOUSWIOU A UIDOOPHOLSS
op S50d R 8P UDIDIIPNOY

00008

opooyeo
A oeugpl |pucsed  uoo
soiodb ap sgatdl © RAIDuN
upisel B b CUSILIOBIDNOY

0001

sajpdofnpy
sejueipedye O] VOO OpINOD
lap ozoid CUDIPBW 1D SRRSINS
O ue CUSIUIDUSRIO
&P DUWBNDSZ 18P UGIDIDALOD!
D] DAody A IDUOUSEEY

0ore

005 POPISD
i op ugseld ep sbuass
50} #p upppiustuadu

SHOUCILD] $OUD SO
od soploegpise soiboopoaL
5] P Oplenop Sp sooehcxd

ap UQPDINWIXY Dl JeOSIDlO)

salDUOION{ISY
QUSIWIDBIDLO s
$810)085 SO40




ozir

DAy /A

08L'5C

1901

P1e51L

080

05183




HALD OPDSS (90 {DIDHINA
LUNPDASBeY O] 6P ePes D P
uonysued o pind souedp A
sopnise "oipexd top upioisinbpy

SLUSUIDINGES N A TS@IGENLLIL)
® seusiq sof ep ugnwbe|

0'e

A SOUDEUBAU) RTHRaY
REOPUNLO D
upsIAeIB] ap pyss

op uppdesas o} pind sodnbe
UgosInbee o ouoieD

pdioniu sepus; ep ozojd b)
op USIDNDBPD D] apsuipnsi
& "DITIUN 19D SIS} SP BIDK
0 OF 104085 (@ Ue serodiDlnu
soDiqnd SOUOG B UGIDNORRD
A uQIDOTISUOD D Dsod
souUNDas 50f IpACdD A Uolises

00079

DAL IS A IDJUSIGWID PORHUS
o] ualixe anb sopeenber
SO} [ opuauydwns
o piod "ololjong ep Dilotd By
op DUBIDICBW |8 UORSSD

FdDUNW ORROISW
sp Ol Df 8P UQIOBNOSPD
oy KAodo A IDUOHSSD

[pdiounu ojefusLIS
oR  SouCDIDISW SR ap
UOIZDNDBPD B} A OUSLSE Un &P
ordicD by toAcdD A JoUoises)

00002

P81 9P CPRHADD S DLUG{SE
A oiBjul UQIDRTILNLOR SR
DLISISE Un 9 uQloDiuaweldul
Bl wAcde A oudysen

00064

000°£1

UL
UQIODRSIUIPE B D DURRD
op sodinbe A seigenwt  ep
LHIODIOR B JOAOD A DUGKSBO

000°¢L

edopunyy
opopiod jep DO 2REONSSDYUL
o1 ap UQIIONDSPD
o B UsASjiuoo anb sopaaioid
so]  pAodn A Joucisesy

CO0'0GL

|OCHOIUNLL UQIIDISIUALD D]
o ep opaes P bDd
DNVAYBA UN 8P upoIInbpD
o JoAodE A Ipuopsen

aiRdIoUnW
LTI e Tl o T
SRICEIBY SOUO




m “W v cot E . - * - y a1 . )
e 3 B 3 . 3 3 e % . 3
T 3 ¥ 7, : yHN S 5y ‘ i Dl G
& < kE 5 o E A =3 it g = % z 3 S b k! L i

. $

. ¢ - $ - $ - s |-
. ¢ 1. $ 1~ $!- &4~
- - $ |- $ |- $ -
- $ |- £ - $ (9989 $1-
- £ [ooor $]- [ .
- § [Teirt $i- $ 1 % -
- $ - $i- $ - s -
- % |oovos $i- $ |- $ |-
- $ Jriest $1- $ |- $ -

S9E?

gés°LL

H

'R

o5l

$




§ |o09'922

oIy lep cBuuod
oIDg opojged oD
i us piofiod o Ojsend un &p
woontuSs o pid ucises

000'Gé

seofond A souns
SOIDHIUD} SouaKiD  IoueusB)
Sp PIUDLIGALLL P B0 DYDY
op seippd §O} D IUBIDUTD
B eueUSL  PUCIDON
PO D} U0D SSIOUIGIOSPRIM
saieint (gl ouoco  omoey

SOJOHUCD
op ugIEBiceBeu A DILEDISIO} B
QX0 JoNnuo el {L) Un MZHoey

70d A popniBes A
RTUCHLOD BRUNG SN A Ojo0d
onbubly  SjuUeIquD  un 8P
Dzofs Diod SPURSODSU SDIIpeLL
Sdeiucs BNk DIDUSAKNLCD
A popunBss ep ooibginyse
o un JopetIediLYg

wbFOUSAT
SO S Gy SPI0I00S SOUQ

ose

opnnosi [8p opuejuicioul
A KISDIOWS oiaLD op
ugppsednos: piod sSOWRISOK]
sop  ep  ugpuawsidu

000°S

Kk A
OUDGIN ORSIT|UNU 8P TOASTERD
esng  Rf 8P uoRDZIPMOY

OPOZILBPOW S
SR OIUPIE UN DD [RiOLLS)
poplus Pl D80SI

4[PUOIDRREEL
OB O S
$810,085 SOUO







PLAN DE DESARROLLO
"UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANO”
2012-2015

ARTICULO QUINTO: Adéptese e! siguiente plan de Inversiones de mediano y corto plazo
para el Municipio del Carmen de Chucurf,

ARTICULO SEXTO: Los presupuestos de ingresos y gastos municipales de las respectivas
vigencias de que trata el presente plan de desarrollo, se elaborarén y ejecutaran dando
cumplimiento de lo establecido en el presente Acuerdo.

ARTICULO SEPTIMO: El Alcalde Mlﬁﬁib‘%p\al sé compromete a efectuar las debidas
apropiaciones presupuéstales acorde a las-vigencia que comprende los afios 2012,
2013, 2014 y 2015 a fin de cumplir los costos estimados en ef Pian de Inversiones aqui
establecido. ~ '

ARTICULO OCTAVO: E_;;éte plan de desarroilo se ejecutara con recursos dei gobierno
nacional, departamen;al, organizaciones no gubernamentales (Ong”s) y Cooperacién
Internacional. : :

ARTICULO NOVENO: Eéra el seguimiento del presente Plan de Desarrollo, el Alcalde
Municipal presentaré informe anual de la ejecucién del mismo al Céncejo Municipal de El
Carmen de Chucuri. B

ARTICULO DECIMO: Con base en el presente Plan de Desarrolio y para su efectiva
gjecucién, el Municipio del Carmen de Chucuri, tendra en cuenta los planes de accién
que con la coordinacion de la oficina aé"pf“aﬁéaéiﬁﬁ' Municipal, presenten las diferentes
instancias sectoriales y que sean abalados y aprobados por el Consejo de Gobierno
Municipal. En el caso de los sectores financiados con transferencias nacionales,
especialmente educacién y salud, estos planes deberdn ajustarse a las normas legales
establecidas para dichas transferencias.

PARAGRAFO: Las diferentes secretarias u organismos responsables preparan los planes
de accién para cada unoc de los sectores (salud, educacién, vias, etc.). Bajo Ia
coordinacidn de la oficina de planeacién. Estos planes son los planes operativos en los
cuales se definen detalladamente las acciones, los responsables, los tiempos, los
recursos y en general el cronograma de la ejecucion, seguimiento y evaluacion de dichos
planes en correspondencia con las metas fijadas en el Plan de Desarrollo Municipal.




PLAN DE DESARROLLO
*UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANG"
2012-2015

ARTICULO DECIMOPRIMEROQ: Si durante ia vigencia del presente Plan de desarrollo se
establecen nuevos pianes en las entidades del nivel mds amplio o disposiciones que
deben tenerse en cuenta sobre el particular, el Alcalde podra presentar para la
aprobacién de! Concejo, ajustes a su plan plurianual de inversiones, para hacerlo
consistente ¢con aquelios.

ARTICULO DECIMOSEGUNDO: Sin contravencién de la ley durante ia vigencia del
presente plan, por conveniencia del d\egqrrollo municipal, el Alcalde podra presentar para
la aprobacion del concejo, ajustes a sis plan. plurianual de inversiones.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Eapﬁltese al séﬁdf’ Alcalde para hacer los ajustes de
programas y proyectos yla proyectitn financiera en el plan plurianual de educacién y
mallavial del munigipio.

ARTICULO DECIMO (3UARTO: Factltese al sefior Alcalde para hacer las correcciones
aritméticas y ortogréficas del presente plan de desarrolio.

EN BLANCO




PLAN DE DESARROLLO
“UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANO"
2012-2015

ARTICULO DECIMO QUINTO. - DEROGATORIA. El presente acuerdo rige a partir de
la fecha de su sancién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en el Municipio de EI Carmen de Chucuri - Santander a fos (30) dias del mes
de Mayo de 2012.

il

c 0 PUERTO SUAREZ RO ‘/ "AS PICO
Presidente o

CACERES

Segundo Vicepresidente Secretaria

EL PRES]DEN’I‘E; Y VICEPRESIDENTES Y SECRETARIAWDE EL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE EL CARMEN DE CHUCURI - SANTANDER REPUBLICA DE
) COLOMBIA ,
CERTIFICA
Que el presente Aguerdo fue ptesentado, debatido y apr,abado en dos {2} Sesiones del H.
Concejo Municipal, realizadas en dos dias diferentes aprobdndose en cada una de ellas.

El Carmen de Chucuri - Santander Mayo 30 de 2012.

c PUERTO SUAREZ W@ﬂs PICO
Presidente Primer Vicepresidente

LOPEZ CARDENAS
Segundo Vicepresidente
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PLAN DE DESARROLLO

"UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANGC"
2012-2015
ALCALDIA MUNICIPAL
EL CARMEN DE CHUCURI
SECRETARIA DE GOBIERNO

ACUERDO N°. 018 DE 2012: El presente Acuerdo fue recibido del Honorable
Concejo Municipal, y se pasd al despacho del Sefior Alcalde,

El Carmen de Chucuri - Santander, Republica de Colombia, a los TREINTA {30)
dias del mes de Mayo del DOS MiL. DOCE (2012), ‘

Sancionase el presente Acuerdo hoy (3}.3 [JUN iy } de conformidad con lo
dispuesto en ef numeral quinto def articulo 132 del cddigo def régimen politico
municipal y enviese a la Gobernacion de Santander, para. su estudio y fines
legales, de acuerdo al articulo 177 IBIDEN. |

El ALCALDE

ALFONFO DIAZ MONTANES
HACE CONSTAR

Que hoy ( !1 3 JUN 201 2), se publico por altopariante de esta Alcaldia, el presente
Acuerdo, quedando de esta forma debidamente promulgado, de conformidad con
el articulo 115 del cédigo del Régimen Muynicipal,

Q o
/,/, ,_,,

(<L ¢/
ALFONSGDIAZ MONTANEZ
Alcalde

Uit

e 'L"ws\-.h, TR

.




PLAN DE DESARROLLO
"UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANO®
2012-2015

BIBLIOGRAFIA

BASE DE DATOS ARCHIVO ALCALDIA MUNICIPAL.
BASE DE DATOS SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL 2007.

BASE DE DATOS SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL Y OBSERVATORIO DE
SALUD PUBLICA DEPARTAMENTAI:,(MarZO de 2008.).

BASE DE DATOS SISBEN DEPARTAMENTAL (SEPTIEMBRE 11 de 2011)

CARTILLA COLOMBIA DIVERSA - CULTURA PARA TODOS. (Departamento Nacional
de Planeacion, DNP www.dnp.gov.co) «

CARTILLA EL PROCESO DE PLANIFICACION EN LAS ENTIDADES TERRITORIALES: EL
PLAN DE DESARROLLO 2012 -2015. (Departamento Nacional de Plantacién. DNP
www.dnp.gov.co -Escuela Superior de Administracién  Publica, ESAP

www.esap,edu:co)

CARTILLA MARCO PARA LAS POLITICASPUBLICA Y LINEAMIENTOS PARA LA
PLANFACION DEL DESARROLLO DE tA INFANCIA ¥ LA ADOLESCENCIA EN EL
MUNICIPIO. {(Departamento Naeional de Planeacién, DNP www.dnp.gov.co)

EL ALCALDE Y SU GFSTION RESPONDEN POR SU DESEMPERO INTEGRAL
{Departamento Nacional de Planeacion, DNP. www.dnp.gov.co)

EL PAPEL DE 10S CONSEJOS TERRITORIALES DE PLANEACION (CTP)
(Departamento Nacional de Planeacién, DNP www.dnp gov,co).

FUENTES PRIMARIAS. (Socializacién y Concertacién Ciudadana).
GESTION PUBLICA LOCAL (Departamento Nacional de Plantacién, DNP,

www.dnp.gov.co Escuela Superior de Administracibn  Publica ESAP.
www.esap.edu.co)
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PLAN DE DESARROLLO
"UNIDOS POR EL DESARROLLO HUMANQ"

2012-2015

+ PROPUESTA METODOLOGICA PARA LA ELABORACION DE PLANES ESTRATEGICOS
TERRITORIALES (Departamento Nacionaf de Planeacién, DNP www.dnp.gov.co)

o ORIENTACIONES PARA LA INCLUSION DE METAS DE RESULTADO CON
INDICADORES EN LOS PLANES DE DESARROLLC EN LAS ENTIDADES
TERRITORIALES. (Depattamento Nacionat de Planeacion DNP www.dnp.gov.co)
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