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INFORME EJECUTIVO RENDICIÓN DE CUENTAS    AÑO 2012 

INTRODUCCIÓN 

 

En el primer año de Gestión Administrativa el Alcalde y todo su equipo de 

Gobierno ha emprendido obras de gran envergadura, buscando con ello impulsar 

el desarrollo y mejorar la calidad de vida de todos los habitantes del Municipio.  

Conscientes de que los actos de los gobernantes deben ser transparentes y 

públicos, y que es una obligación democrática y moral, antes que legal, el acto de 

rendir cuentas a la comunidad que nos elige para regir sus destinos, a 

continuación  se presentan los informes de la gestión realizada por cada una de 

las Secretarias de Despacho durante al año 2012. 

 

 SECRETARIA DE PLANEACIÓN, VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA 

 

1. ESCENARIOS DEPORTIVOS : 

 

En la actualidad el municipio cuenta con dos convenios firmados con “FONADE” 

para la intervención de los siguientes escenarios: 

 

CONSTRUCCION DE LA CUBIERTA EN EL COLISEO 

CANCHA SINTETICA EN EL BARRIO OBRERO DEL MUNICIPIO. 
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En estos proyectos se invertirá una suma cercana a los dos mil millones de pesos, 

los cuales serán ejecutados en este año 2013. Asimismo en el sector del coliseo 

se están realizando los respectivos llenos en tierra y la construcción de gaviones, 

todo esto con el fin de adecuar totalmente el entorno y las zonas exteriores de tan 

ambicioso proyecto. 
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2. REPOSICION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 
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En el marco del PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUAS, dentro del perímetro 

urbano  se  adelantó la reposición de redes de acueducto y alcantarillado a 18 

cuadras, igualmente el municipio continuó con esta tarea alcanzando un total de 

21 calles con esta actividad.   
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3. PAVIMENTACION DE VIAS  

 
El municipio en la vigencia 2012 asfaltó dos cuadras: La carrera 10 entre calles 5 y 

6, la calle 7 entre carreras 11 y 12; pavimentó la calle 4B entre carreras 11 y 12, 

asimismo se  adelantó el mantenimiento rutinario de las vías que se encuentran en  

afirmado. 
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4. CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL PRIORITARIO. 
 
 
En la vigencia 2012 el municipio construyó 8 viviendas las cuales se encuentran 

ubicadas en la urbanización “Villas del Centenario”, dichas casas están destinadas 

en gran número a personas que laboran en el Ingenio Risaralda. 
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5. REPARCHEO Y CONSTRUCCIÓN DE ANDENES. 
 
 
En asocio con el INSTITUTO NACIONAL DE VIAS “INVIAS” el municipio adelantó 

el reparcheo de: 

 

 La vía Asia - Viterbo.  

 Calle 5 entre carrera 8 y  6. 

 Salida a las Melenas. 
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´ 

 

6. CONSTRUCCION DE UNA CICLORRUTA. 
 

A través de la  gestión adelantada por parte del Municipio con el INSTITUTO 

NACIONAL DE VIAS “INVIAS” se inició la construcción de la ciclo ruta ubicada 

entre el sector de Asia y el puente sobre el Río Risaralda.  
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7. PALACIO MUNICIPAL. 
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En los últimos años el municipio viene adelantando la modernización de todas y 

cada una de las Secretarias, es por ello que en la vigencia 2012 se intervinieron 

las dependencias de Hacienda y Planeación. 

 

8. LIMPIEZA DE CAÑOS 
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Se ha realizado la limpieza de  los siguientes caños: 

 Sector Pueblo nuevo contiguo al matadero. 

 Sector de la quebrada mellizo. 

 Sector Siete de Agosto. 

 Sector Limones. 
 

 

 

9. CONSTRUCCION DE GAVIONES:  
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En el Barrio Limones se construyeron 130 metros de gaviones en una altura 

promedio de dos metros, también se pavimentó la carrera 5 entre calles 9 y 10; 

todo esto con el fin de captar adecuadamente las aguas lluvias evitando así las 

inundaciones que se presentaban en el sector. 

 

 
10. SERVICIO DE GAS DOMICILIARIO: 
 
La administración municipal a través de la Secretaria de Planeación, Vivienda e 

Infraestructura  subsidió 900 hogares Viterbeños de  estrato I, II, y III para la 

matrícula del gas domiciliario, vinculándose con  un monto igual a cincuenta mil 

pesos moneda corriente ( $ 50.000)  para cada usuario. 
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Del Plan de Desarrollo Nacional con el proyecto 100.000 viviendas gratis, el 

Municipio adoptó:  

 

11.   100.000 VIVIENDAS GRATIS. 
 
El municipio de Viterbo aportó como subsidio 12.000 metros cuadrados donde 

aspiramos construír 104 unidades de vivienda de interés prioritario, dicha 

urbanización llevará el nombre de “Valle de Canaán”, la cual ya recibió el aval por 

parte del gobierno nacional asignando 92 viviendas en el proyecto denominado 

100.000 viviendas gratis para los colombianos. 

 

 
 
12. MANTENIMIENTO DE LA VÍA VITERBO EL PALMAR TERMINAL  
En esta vía se construyeron obras que eran prioridad en el sector, entre  ellas se 

cuentan: 

 Construcción de muros de contención. 

 Cabezotes en transversales. 
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 Encoles y descoles en concreto. 

 Filtros  

 Suministro de Afirmado. 

 Remoción de derrumbes menores.| 
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13. PAGO DE SUBSIDIOS  
 
El municipio de Viterbo con los recursos de agua potable y saneamiento básico 

está aportando al pago de subsidios para los estratos I, II, y III en los servicios 

públicos de Aseo, Acueducto y alcantarillado.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
14. PANTALLA EN CONCRETO. 
 
 
 
Obras necesarias en la quebrada Mellizo; en este punto en asocio con 

CORPOCALDAS  el municipio construyó una pantalla para retener palizadas en la  
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boca del boxcolvert de la quebrada Mellizo, igualmente se adelantaron obras para 

la captación de aguas lluvias en la calle 4 B.  
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No obstante, no está por demás anotar que el compromiso sigue igual que el 

primer día, y que es ahora cuando ya la ciudadanía empieza a ver los resultados 

los cuales se espera que con la ayuda de todo el equipo de trabajo y las alianzas 

estratégicas que pueda hacerse a través de la gestión se lleven a feliz término al 

culminar este periodo. 

 

 

 INFORME DE LA SECRETARÍA DE GOBIERNO 

 

1. CAMPAÑAS DE TRÁNSITO Y SENSIBILIZACIÓN VIAL 
 

Se realizaron campañas de socialización sobre las normas de tránsito con: 

Empresas de Transporte Público (Transportadores de Viterbo S.A., Transportes 

Zapata S.A., y ASOTAX S.A.S.). 
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Vehículos de tracción animal, volquetas y camionetas que prestan el servicio de 

carga. 
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2. FIRMA DE CONVENIOS 

En el mes  de Enero se firmó el convenio de Transito con la Policía Nacional con 

el fin de recobrar el control del tránsito en el área urbana del municipio, para lo 

cual se apropiaron recursos por doce millones de pesos ($12.000.000). Igualmente 

se realizó una reunión con los motociclistas del municipio para dar a conocer la 

normatividad sobre tránsito y las medidas a tomar por parte de la Policía Nacional. 
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3. PROYECCION DE DECRETOS MUNICIPALES:  

Se proyectaron decretos de carácter municipal en temas relacionados con Tránsito 

y Transporte, horario de establecimientos de comercio donde se expenden 

bebidas embriagantes y comidas, con el fin de mejorar la convivencia ciudadana 

en el municipio. 

4. SEÑALIZACIÓN 
 

Con el Fin de mejorar la Señalización del Municipio en la vigencia 2012 se 

realizaron las siguientes actividades: 

10 RESALTOS pintados en pavimento $1.600.000 

30 PARES pintados en pavimento $1.800.000 

7 ZONA ESCOLAR pintadas en pavimento $1.890.000 

7 CEBRAS pintadas en pavimento $1.575.000 

1 SEÑAL DE PROHIBIDO EL PASO en lámina galvanizada y reflectiva $235.000 

1. SEÑALIZACION acceso discapacitados al parque principal $200.000 

 Para un total de $7.300.000. 

 

5. APOYO EN LA ACTIVIDAD BOMBERIL 
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Se celebró Contrato de Servicios Generales de manera directa con el Cuerpo de 

Bomberos Voluntarios del Municipio por valor de noventa y tres mil millones trece 

mil doscientos pesos ($93.013.200) M/CTE. 

 

6. CELEBRACIÓN DE LA VIRGEN DE LAS MERCEDES 
 

La Administración Municipal en cabeza del Alcalde Municipal se hizo presente con 

los internos hijos del Municipio de Viterbo que se encontraban recluidos en 

Anserma, llevándoles 30 regalos realizando la entrega a cada uno de ellos donde 

se invirtieron ochocientos mil pesos ($800.000) M/CTE. 

     

7. DOTACIÓN DE UNIFORMES PARA LOS FUNCIONARIOS  
 

La Secretaría de Gobierno en lo referente al tema de la dotación, quiere seguir 

dando identidad, institucionalidad y sentido de pertenencia a la Administración 

Municipal, se quiere mostrar una mejor imagen institucional a todos los visitantes 

de la Alcaldía portando un uniforme elegante y moderno que da un excelente 

aspecto de presentación personal a todos nuestros funcionarios. Se invirtieron 

trece millones seiscientos sesenta y tres mil pesos ($13.663.000) M/CTE. 

 

8. PROGRAMA DE PREVENCION  EN EL USO DE POLVORA 
 

La Secretaría de Gobierno Municipal, dando cumplimiento a la circular 021 de 

febrero 21 de 2012, realizó diversas campañas con el fin de prevenir el uso de 

pólvora en el municipio, de esta manera en compañía de la Policía Nacional se 

logró la incautación de material pirotécnico, de igual forma se han realizado 
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controles a los establecimientos de comercio y residencias donde presuntamente 

se comercializa y almacena este tipo de material. 

 

9. UNIDAD DE JUSTICIA 

La Unidad de Justicia cumpliendo funciones de Comisaría de Familia e Inspección 

de Policía desarrolló las siguientes funciones: 

 Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos. PARD. 

 Recepción de denuncias para verificación de derechos de niños, niñas y 

adolescentes. 

 EQUIPO PSICOSOCIAL Amonestaciones a padres. 

 Actas de compromiso de inspección de policía.   

 Recepción de conciliación en alimentos, custodia y régimen de visitas de 

acuerdo a la ley 1098 de 2006  

 Audiencias de Conciliación en alimentos, custodia y régimen de visitas de 

acuerdo a la ley 1098 de 2006. 

 Recepción de denuncias de violencia intrafamiliar, violencia contra la mujer, 

abuso sexual, maltrato infantil.  

 Resoluciones para medidas de protección en casos de violencia 

intrafamiliar, violencia contra la mujer, abuso sexual, maltrato infantil.  

 Actas de compromiso de violencia intrafamiliar, violencia contra la mujer, 

abuso sexual, maltrato infantil. 
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 Demandas de Filiación Extramatrimonial (Investigación de la Paternidad). 

 Control a establecimientos de comercio e imposición de sanciones a los 

mismos por permitir el ingreso a menores de edad. 

 Recepción de denuncias por agresiones verbales, físicas y amenazas.  

 Recepción de denuncias por amenazas anónimas. 

 Recepción de denuncias por quemas en predios de cultivos de cañas de 

azúcar. 

 Imposición de conminaciones. 

 Expedición de licencias de inhumación. 

 Registro de marcas. 

 Solicitudes de llamado de atención a adolescentes.   

 Solicitudes de conciliaciones ley 640 de 2001. 

 Audiencias de conciliaciones ley 640 de 2001. 

 Querellas civiles de Policía. 

De igual forma el equipo Psicosocial adscrito a la Comisaría de Familia dentro del 

plan de contingencia adoptado por la administración municipal realizó las 

siguientes atenciones: 

10. PROGRAMA DE ATENCIÓN A LA INFANCIA, LA  ADOLESCENCIA, LA MUJER Y 

LA FAMILIA EN EL MUNICIPIO DE VITERBO CALDAS 

A través del área de: PSICOLOGÍA Y TRABAJO SOCIAL: 
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FECHA TEMATICA LUGAR POBLACION 

24 de julio de 

2012 

Violencia de genero Delitos sexuales 

 

Campaña de prevención  EL NO USO 

DE LA POLVORA 

CEFID 
RED UNIDOS 

20 familias 

04 de agosto 

de 2012 

Violencia de género, violencia 

intrafamiliar 

Abuso y maltrato infantil 

 

Campaña de prevención  EL NO USO 

DE LA POLVORA 

Caseta de acción 

comunal centro. 

Viterbo 

Madres usuarias de 

desayunos infantiles ICBF 

Total de 51 madres 

09 de agosto 

de 2012 

Violencia de género, violencia 

intrafamiliar 

Abuso y maltrato infantil 

 

Campaña de prevención  EL NO USO 

DE LA POLVORA 

Caseta de acción 

comunal barrio 

Obrero 

Madres usuarias Hogares 

FAMI 

 

Total de población atendida 

25 familias 

24 de agosto 

de 2012 

Violencia de género, violencia / 

intrafamiliar 

 

Campaña de prevención  EL NO USO 

DE LA POLVORA 

Centro del 

desarrollo 

Humano sede 

Jardín Social 

Padres de familia 

Población atendida 

39 

31 de agosto 

de 2012 

Violencia de género, violencia 

intrafamiliar 

 

Campaña de prevención  EL NO USO 

DE LA POLVORA 

Institución 

Educativa Nazario 

Restrepo sede 

Escuela  Antonio 

Nariño 

Padres / madres  de familia 

Jornada A 

Total de población atendida 

22 

05 de agosto 

de 2012 

Violencia de genero / intrafamiliar 

 

Institución 

Educativa Nazario 

Restrepo sede 

Padres / madres  de familia 

jornada A 
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Campaña de prevención  EL NO USO 

DE LA POLVORA 

escuela Marco 

Fidel Suarez 

 

Total  de población atendida 

103 

18 de 

septiembre de 

2012 

Convivencia / Familiar Resolución de 

conflictos 

 

Campaña de prevención  EL NO USO 

DE LA POLVORA 

CEFID 

Usuarios Red Unidos 

Padres / madres de familia 

 

Total de población atendida 

29 

 

 

 Asesoría. Problemas de pareja, pautas de crianza.  

 Valoración psicológica a los padres y niños en solicitudes por cuota de 

alimentos, regulación de visitas y/o custodia. 

 Visitas domiciliarias . 

 Violencia intrafamiliar. 

 Abuso sexual. 

 Se realizó valoración psicológica  de acuerdo a las alteraciones detectadas, 

depresión problemas de comportamiento, apoyo pedagógico. Una sección 

por semana. Visitas domiciliarias. 

 Intento de suicidio intervención psicoterapéutica. reportados por la E.S.E. 

Hospital San José. 

 Maltrato infantil, se realizó verificación de derechos a través de visitas 

domiciliarias, valoración psicológica. 

 Consumo de spa, intervención psicoterapéutica. 

 Psicoterapia. 

 Estudio de caso para reintegro a  medio familiar. 
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11. OTRAS DILIGENCIAS REALIZADAS 

N° DILIGENCIA CANTIDAD 

1. Conduces de Trasteo y otros. 106 

2. Denuncias Por Perdida de Documentos. 451 

3. Certificados de Supervivencia. 253 

4. Declaraciones Extra juicio. 151 

5. Comunicaciones Oficiales Expedidas 929 

6. Permisos 245 

7. Aprobaciones de Pólizas  36 

8. Resoluciones de comparendos  1085 

 

12. CONTRATOS REALIZADOS POR LA UNIDAD DE CONTRATACIÓN Y 
RECURSO HUMANO EN LA VIGENCIA 2012 

# de 

contra

to.  

CLASE DE 

CONTRATO 
OBJETO DEL CONTRATO 

VALOR DEL 

CONTRATO 

CEDULA/ NIT 

DEL 

CONTRATISTA 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA 

UNIDAD DE 

EJECUCIÓN 

PLAZO DE 

EJECUCIÓN 

1 SUMINISTROS 

SUMINISTRO DE PAPELERIA CON DESTINO 

A LA SIJIN Y LA ESTACION DE POLICÍA 

VITERBO 

$3,000,000  25,242,435 AURA MARIN MARIN Dias 3 

2 SUMINISTROS 

Suministrar 1730 paquetes escolares a los 

estudiantes de los estratos 1 y 2, y en 

condición de desplazamiento, del área urbana 

y rural del Municipio de Viterbo, a fin de 

incentivar la permanencia de los educandos en 

el sistema educativo 

$9,000,000  25,242,435 AURA MARIN MARIN Dias 3 

3 SUMINISTROS 

SUMINISTRAR COMBUSTIBLE (GASOLINA – 

ACPM) PARA LOS VEHICULOS ADSCRITOS 

A LA ESTACION VITERBO Y LA UNIDAD 

INVESTIGATIVA SIJIN 

$13,000,000  10,195,298 
HECTOR JAIME 

ACEVEDO GONZALEZ 
Meses 8 

4 SUMINISTROS 

SUMINISTRAR LA PAPELERÍA Y 

ELEMENTOS DE OFICINA CON DESTINO A 

LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA 

$7,200,000  25,242,435 AURA MARIN MARIN Dias 8 
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ALCALDÍA MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 

2012 

5 SUMINISTROS 

SUMINISTRAR ELEMENTOS DE ASEO Y 

CAFETERÍA CON DESTINO A LA ALCALDÍA 

MUNICIPAL PARA LA VIGENCIA 2012 

$3,400,000  25,247,473 
MARIA EUGENIA 

GOMEZ MOLINA 
Dias 8 

6 SUMINISTROS 

SUMINISTRO DE 100 MTS³ DE SUB – BASE, 

150 MTS³  DE BASE TIPO INVIAS ¾, CON 

DESTINO A LAS ACTIVIDADES DE 

CAPTACIÓN DE AGUAS Y REPOSICIÓN DE 

REDES DE LA CARRERA 10 ENTRE CALLES 

4 – 6 

$14,700,000  16,136,855 

JUAN CARLOS 

MARTINEZ 

ARISTIZABAL 

Dias 2 

7 SUMINISTROS 

SUMINISTRO DE MATERIALES 

DESTINADOS A LA RECONSTRUCCIÓN DE 

UNA VIVIENDA UBICADA EN LA CARRERA 9 

N° 9-25 

$5,400,000  9,991,550 

ALMACEN Y 

FERRETERIA 

GONZALEZ 

DÍAS 2 

8 SUMINISTROS 

SUMINISTRAR A LA UNIDAD DE CULTURA 

IMPLEMENTOS DE ASEO NECESARIOS 

PARA SU DEBIDO FUNCIONAMIENTO 

$683,69 75,040,976 
 LA TIENDA DE 

RAMIRO 
DÍAS 5 

9 SUMINISTROS 

SUMINISTRAR A LA SECRETARIA DE 

EDUCACIÓN MUNICIPAL LA PAPELERÍA Y 

ELEMENTOS DE OFICINA NECESARIOS 

PARA SU DEBIDO FUNCIONAMIENTO 

$980,00 25,242,435 
CACHERRERÍA 

AMIGA 
DÍAS 5 

10 SUMINISTROS 

SUMINISTRAR COMBUSTIBLE  AL 

VEHICULO OFICIAL ADSCRITO AL 

DESPACHO ALCALDE PARA LA VIGENCIA 

2012 

$6,000,000  10,195,298 
HECTOR JAIME 

ACEVEDO GONZALEZ 
MESES 9 

11 SUMINISTROS 

SUMINISTRAR A LA UNIDAD DE CULTURA 

LA PAPELERÍA Y ELEMENTOS DE OFICINA 

NECESARIOS PARA SU DEBIDO 

FUNCIONAMIENTO 

$1,400,000  9,991,323 
DISTRIBUCIONES 

SURTIHOGAR 
DÍAS 5 

12 SUMINISTROS 

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE LOS 

ELEMENTOS REQUERIDOS PARA EL 

FUNCIONAMIENTO DEL COSO MUNICIPAL 

PARA LA VIGENCIA 2012 

$1,440,900  4,602,634 

ALMACEN 

PROAGRICOLA 

VITERBO 

DÍAS 8 

13 SUMINISTROS 

REALIZAR EL SUMINISTRO DE EQUIPOS DE 

OFICINA PARA LA ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL TALES COMO UN 

COMPUTADOR DE MESA, TRES 

IMPRESORAS, UNA ASPIRADORA, UN 

SCANNER Y UNA CÁMARA FOTOGRÁFICA 

$5,000,000  4,548,782 

CJMSERVICES 

COMPUTADORES 

JUEGOS Y MAS 

DÍAS 8 

14 SUMINISTROS 

SUMINISTRO DE 200 MTS³ DE AFIRMADO, 

CON DESTINO A LAS VÍAS RURALES DEL 

MUNICIPIO (EL PALMAR, LA ARABIA, EL 

SOCORRO) 

$5,880,000  9,991,550 

ALMACEN Y 

FERRETERIA 

GONZALEZ  

DÍAS 2 

15 SUMINISTROS 

CONTRATAR EL SUMINISTRO DEL VESTIDO 

DE LABOR PARA LOS FUNCIONARIOS DE 

LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL QUE SU 

REMUNERACIÓN MENSUAL SEA INFERIOR 

$7,399,000  25,246,573 
MARTHA CECILIA 

NARANJO JARAMILLO 
MESES 1 
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A DOS SALARIOS MÍNIMOS LEGALES 

VIGENTES PARA EL AÑO 2012 

16 SUMINISTROS 

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE DOS 

EQUIPOS DE CÓMPUTO CON DESTINO A 

LA UNIDAD DE CONTROL INTERNO Y A LA 

UNIDAD DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

DE LA SECRETARÍA DE PLANEACIÓN, 

VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA 

$4,500,000  4,548,782 

CJMSERVICES 

COMPUTADORES 

JUEGOS Y MÁS 

DÍAS 8 

17 SUMINISTROS 

SUMINISTRO DE EQUIPOS TECNOLÓGICOS 

PARA LA SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SOCIAL CON EL FIN DE 

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DEL 

CONVENIO NC113 2011 SUSCRITO CON EL 

ICA 

$950,00 4,548,782 

CJMSERVICES 

COMPUTADORES 

JUEGOS Y MÁS 

DÍAS 5 

18 SUMINISTROS 

SUMINISTRO DE LA PAPELERÍA Y 

ELEMENTOS DE OFICINA CON DESTINO A 

LA SECRETARÍA DE SALUD DEL MUNICIPIO 

DE VITERBO PARA LA VIGENCIA 2012 

$1,000,000  25,242,435 
CACHERRERÍA 

AMIGA 
DÍAS 8 

18 bis SUMINISTROS 

SUMINISTRO DE 150 MTS³ DE AFIRMADO 

PARA LAS VÍAS RURALES DEL PALMAR, EL 

SOCORRO Y LA MARÍA 

$4,425,000  9,991,550 

ALMACEN Y 

FERRETERIA 

GONZALEZ 

DÍAS 2 

19 SUMINISTROS 

SUMINISTRAR UNA IMPRESORA 

MULTIFUNCIONAL CON SISTEMA DE TINTA 

CONTINUA  Y DOS MICRÓFONOS CON 

DESTINO A LA SECRETARIA DE 

EDUCACIÓN CULTURA Y DEPORTE  DEL 

MUNICIPIO DE VITERBO 

$700,00 4,548,782 

CJMSERVICES 

COMPUTADORES 

JUEGOS Y MÁS 

DÍAS 3 

20 SUMINISTROS 

SUMINISTRAR LA PAPELERÍA Y 

ELEMENTOS DE OFICINA CON DESTINO A 

LA SECRETARÍA DE SALUD DEL MUNICIPIO 

DE VITERBO PARA LA EJECUCIÓN DEL 

PLAN MUNICIPAL DE SALUD PÚBLICA DE 

INTERVENCIONES COLECTIVAS 

$1,100,000  25,242,435 
CACHERRERÍA 

AMIGA 
DÍAS 8 

21 SUMINISTROS 

CONTRATAR EL SUMINISTRO DEL 

CALZADO DE LABOR PARA LOS 

FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL QUE SU REMUNERACIÓN 

MENSUAL SEA INFERIOR A DOS SALARIOS 

MÍNIMOS LEGALES VIGENTES PARA EL 

AÑO 2012 

$6,264,000  10,014,851 
JHON MARIO CANO 

RESTREPO 
DÍAS 15 

22 SUMINISTROS 

SUMINISTRAR LA PAPELERÍA Y 

ELEMENTOS DE OFICINA CON DESTINO A 

LA SECRETARÍA DE SALUD DEL MUNICIPIO 

DE VITERBO PARA LA EJECUCIÓN DEL 

PLAN MUNICIPAL DE SALUD PÚBLICA DE 

INTERVENCIONES COLECTIVAS 

$2,500,000  25,242,435 
CACHERRERÍA 

AMIGA 
DÍAS 1 

23 SUMINISTROS SUMINISTRAR  DE MUEBLES Y $4,100,000  9,992,640 JORGE IVAN DÍAS 3 
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ELEMENTOS DE OFICINA CON DESTINO A 

LA CASA DE LA CULTURA 

AGUIRRE LONDOÑO 

24 SUMINISTROS 

SUMINISTRAR LOS MATERIALES Y 

ELEMENTOS DE OFICINA QUE PERMITAN 

EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 

DIARIAS DE LA SECRETARÍA DE SALUD Y 

CON DESTINO AL MEJOR 

FUNCIONAMIENTO DE SUS EQUIPOS DE 

CÓMPUTO Y LA CONECTIVIDAD A 

INTERNET 

$800,00 10,142,786 
CARLOS ALBERTO 

VASQUEZ JURADO 
DÍAS 8 

25 SUMINISTROS 

SUMINISTRO DE 20 TUBOS EN PVC DE 6 10 

TUBOS DE 10 20 SILLAS YEE DE 10 A 6 3 

TAPAS DE HIERRO FUNDIDO PARA EL 

ALCANTARILLADO CON DESTINO A LA 

URBANIZACIÓN VILLAS DEL CENTENARIO 

$5,355,000  4,600,759 
LA FERRETERIA 

FRANCO 
DÍAS 2 

26 SUMINISTROS 

SUMINISTRAR COMBUSTIBLE GASOLINA  

ACPM PARA LOS VEHÍCULOS ADSCRITOS 

AL BATALLÓN DE INFANTERÍA No 22 

BATALLA DE AYACUCHO QUE PRESTEN 

APOYO EN EL MUNICIPIO 

$2,000,000  10,195,298 

ESTACIÓN DE 

SERVICIO LAS 

PALMAS VITERBO 

DÍAS 45 

27 SUMINISTROS 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 

ELEMENTOS EN ACERO INOXIDABLE PARA 

LA ADECUACIÓN DEL CENTRO DE ACOPIO 

LECHERO EN EL MUNICIPIO DE VITERBO 

CALDAS 

$9,405,000  16,136,855 
ERRETERIA 

CONSTRUCALDAS 
DÍAS 2 

28 SUMINISTROS 

SUMINISTRO DE PAPELERÍA REQUERIDOS 

PARA EL  CUMPLIMIENTO A LAS 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS DENTRO 

DEL CONVENIO ICA 

$1,000,000  25,242,435 
CACHARRERIA 

AMIGA 
DÍAS 3 

29 SUMINISTROS 

SUMINISTRO PARA LA REMODELACIÓN DE 

LA OFICINA DE PLANEACIÓN EN CUANTO A 

EQUIPOS 

$12,680,000  10,108,228 
COMPUTADORES Y 

EQUIPOS 
DÍAS 3 

30 SUMINISTROS 

SUMINISTRO PARA LA REMODELACIÓN DE 

LA OFICINA DE PLANEACIÓN EN CUANTO A 

MUEBLES DE OFICINA 

$15,080,000  816,003,528 OFI ARCHIVO LTDA DÍAS 3 

31 SUMINISTROS 

CONTRATO DE SUMINISTRO DE 

MATERIALES PARA ADELANTAR LAS 

ACTIVIDADES DE CAPTACIÓN DE AGUAS Y 

REPOSICIÓN DE REDES ASÍ COMO DE 

PAVIMENTACIÓN DE LA CARRERA 10 

ENTRE CALLES 5 Y 4 

$5,724,560  4,343,833 
 DEPOSITO LA 

HERADURA 
DÍAS 1 

1 OTROS 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO Y REPARACION PARA 

LOS VEHICULOS ADSCRITOS A LA SIJIN Y 

A LA ESTACION DE POLICÍA VITERBO 

$2,300,000  9,991,957 
GABRIEL EDUARDO 

BONILLA TOBÓN 
Meses 11 

2 OTROS 

ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE DESASTRES 

RELACIONADAS CON INCENDIOS, 

EXPLOSIONES, TERREMOTOS, 

$91,100,000  890,807,225 

CUERPO DE 

BOMBEROS 

VOLUNTARIOS 

Dias 309 
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ACCIDENTES DE TRÁNSITO Y 

CALAMIDADES CONEXAS EN EL MUNICIPIO 

DE VITERBO CALDAS TANTO EN EL ÁREA 

URBANA COMO RURAL 

VITERBO CALDAS 

3 OTROS 

TRANSPORTE A MANIZALES PARA LAS 

PERSONAS DE BAJOS RECURSOS 

ECONÓMICOS DEL RÉGIMEN SUBSIDIADO 

NIVELES I Y II, RÉGIMEN CONTRIBUTIVO 

ESTRATOS  I Y II Y PARA AQUELLAS 

PERSONAS QUE ESTÁN POR FUERA DE 

LOS REGÍMENES DE SALUD, CON EL FIN 

DE RECIBIR ATENCIÓN MÉDICA, ASISTIR A 

CITAS CON ESPECIALISTAS Y CONTROL 

POST QUIRÚRGICO, ENMARCADOS 

DENTRO DE LOS PROGRAMAS SOCIALES Y 

ASISTENCIALES EJECUTADOS POR LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, ADSCRITOS 

A LA SECRETARÍA DE SALUD 

$3,000,000  890,800,062 

MARÍA DEL PILAR 

LOPEZ MARTIN Y/O 

AUTOLEGAL S.A 

Meses 10 

4 OTROS 

TRANSPORTE A LA VIRGINIA Y PEREIRA 

(RISARALDA) PARA LAS PERSONAS DE 

BAJOS RECURSOS ECONÓMICOS DEL 

RÉGIMEN SUBSIDIADO NIVELES I Y II, 

RÉGIMEN CONTRIBUTIVO ESTRATOS  I Y II 

Y PARA AQUELLAS PERSONAS QUE ESTÁN 

POR FUERA DE LOS REGÍMENES DE 

SALUD, CON EL FIN DE RECIBIR ATENCIÓN 

MÉDICA, ASISTIR A CITAS CON 

ESPECIALISTAS Y CONTROL POST 

QUIRÚRGICO, ENMARCADOS DENTRO DE 

LOS PROGRAMAS SOCIALES Y 

ASISTENCIALES EJECUTADOS POR LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, ADSCRITOS 

A LA SECRETARÍA DE SALUD 

$1,500,000  891,401,775 

DIEGO ZAPATA 

GONZALEZ Y/O 

TRANSPORTES 

ZAPATA S.A 

Meses 7 

5 OTROS 

SERVICIOS DE CORREO Y MENSAJERIA  

DE TODA CLASE DE CORRESPONDENCIA 

DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL PARA 

LA VIGENCIA 2012 

$3,780,000  800,162,003 

WILSON BENAVIDES 

LOSADA Y/O MC 

MENSAJERIA 

CONFIDENCIAL S.A 

Meses 10 

6 OTROS 

SERVICIO GENERAL PARA EL ALQUILER  

DE UN VEHÍCULO QUE GARANTICE EL 

DESPLAZAMIENTO DEL JEFE DE LA 

UNIDAD DE DESARROLLO SOCIAL CUANDO 

POR NECESIDAD Y LAS FUNCIONES 

PROPIAS DEL CARGO SE TENGA QUE 

DESPLAZAR FUERA DEL LUGAR HABITUAL 

DE TRABAJO 

$1,100,000  9,993,565 WILSON RUIZ OSPINA Meses 10 

7 OTROS 

SERVICIO GENERAL PARA EL ALQUILER  

DE UN VEHÍCULO QUE GARANTICE EL 

DESPLAZAMIENTO DEL JEFE DE LA 

$1,650,000  4,529,827 
GERSAIN SIERRA 

SOTO 
Meses 10 
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UNIDAD DE DESARROLLO ECONÓMICO 

CUANDO POR NECESIDAD Y LAS 

FUNCIONES PROPIAS DEL CARGO SE 

TENGA QUE DESPLAZAR FUERA DEL 

LUGAR HABITUAL DE TRABAJO 

8 OTROS 

SERVICIO GENERAL PARA EL ALQUILER  

DE UN VEHÍCULO QUE GARANTICE EL 

DESPLAZAMIENTO DEL TÉCNICO DE LA 

UNIDAD DE DESARROLLO ECONÓMICO 

CUANDO POR NECESIDAD Y LAS 

FUNCIONES PROPIAS DEL CARGO SE 

TENGA QUE DESPLAZAR FUERA DEL 

LUGAR HABITUAL DE TRABAJO 

$1,650,000  9,994,536 
FREDY ALEJANDRO 

TABORDA GRANADA 
Meses 10 

9 OTROS 

SERVICIO GENERAL PARA LA 

PRODUCCIÓN DE DIEZ MIL (10.000) 

ÁRBOLES DE ESPECIES NATIVAS PARA 

DESARROLLAR LOS PROGRAMAS DE 

REFORESTACIÓN DE LOS PREDIOS 

PROPIEDAD DEL MUNICIPIO, Y DEMÁS 

CABECERAS QUE CONSERVAN LAS MICRO 

CUENCAS SURTIDORAS DE AGUA PARA 

LOS ACUEDUCTOS MUNICIPALES 

$4,200,000  1,384,966 

BERNARDO DE 

JESUS GIRALDO 

HERNANDEZ  

Meses 9 

10 OTROS 

PRESTAR EL SERVICIO DE FOTOCOPIAS 

DURANTE EL AÑO 2012 CON DESTINO A 

LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 

$4,000,000  4,602,026 JAIME DIAZ GOMEZ Meses 10 

11 OTROS 

PRESTAR EL SERVICIO DE RECARGA DE 

TINTA A COLOR Y NEGRO PARA LOS 

CARTUCHOS DE IMPRESORA DE 

INYECCIÓN DE TINTA Y RECARGA DE 

TONER PARA LAS IMPRESORAS LASER  

PERTENECIENTES A LAS DIFERENTES 

OFICINAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL 

VIGENCIA 2012 

$3,000,000  93,377,982 
JHON FABIO 

BUSTAMANTE VELEZ 
Meses 10 

12 OTROS 

SERVICIO GENERAL PARA REALIZAR LA 

GUADAÑADA DE LAS ZONAS VERDES DEL 

HOGAR MÚLTIPLE CUANDO ESTAS LO 

REQUIERAN 

$400,00 93,401,738 
JAISON VARGAS 

RAMOS  
Meses 10 

13 OTROS 

CONTRATAR EL SERVICIO DE UNA 

PERSONA NATURAL O JURÍDICA PARA 

QUE REALICE LA CARNETIZACION DE LOS 

FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DEL 

MUNICIPIO DE VITERBO CALDAS 

$900,00 79,737,769 
HECTOR ANDRES 

VILLADA IDARRAGA 
DÍAS 8 

14 OTROS 

PRESTAR EL SERVICIO DE RESTAURANTE 

Y ORGANIZACIÓN LOGISTICA A TODO 

COSTO A BENEFICIO DE LOS 

FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL PARA LA REALIZACIÓN DE LAS 

$2,100,000  9,992,056 
LUIS BERNARDO 

YEPEZ MUÑOZ 
DÍAS 295 
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DIFERENTES ACTIVIDADES QUE SE 

CELEBREN DURANTE EL AÑO 

15 OTROS 

CONTRATAR EL SERVICIO DE ALINEACIÓN, 

BALANCEO, LUBRICANTES, LAVADA, 

REPARACIÓN Y DEMAS ELEMENTOS 

NECESARIOS PARA EL BUEN 

FUNCIONAMIENTO DEL VEHÍCULO OFICIAL 

ADSCRITO AL DESPACHO DEL ALCALDE 

PARA LA VIGENCIA 2012 

$800,00 9,990,752 
PARQUEADERO 

CENTRAL  
MESES 9 

15 OTROS 

CONTRATAR EL SERVICIO DE IMPRENTA 

PARA LA ELABORACIÓN DE LA PEPELERÍA 

REQUERIDA POR EL FUNCIONARIO DE LA 

POLICÍA NACIONAL ENCARGADO DE 

REGULAR EL TRÁNSITO EN EL MUNICIPIO 

DE VITERBO CALDAS 

$2,100,000  900,408,498 

IMPRESOS Y 

MARQUILLAS GAMMA 

SAS 

DÍAS 267 

16 OTROS 

CONTRATO DE SERVICIO GENERAL PARA 

EL ALQUILER  DE UNA MOTOCICLETA 

PARA EJERCER EL SERVICIO DE 

MENSAJERÍA EN EL MUNICIPIO DE TODA 

LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 

$2,100,000  9,993,593 

JORGE ELIECER 

TABORDA 

ECHEVERRI 

DÍAS 255 

17 OTROS 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

ACTUALIZACION-SOPORTE Y 

MANTENIMIENTO DEL SOFTWARE SINAP 

INSTALADO EN LA SECRETARIA DE 

HACIENDA Y LA SECRETARIA DE 

GOBIERNO MUNICIPAL 

$7,275,313  811,042,864 SINAP LIMITADA DÍAS 268 

18 OTROS 

SERVICIO GENRAL DE APOYO LOGÍSTICO 

PARA LAS CAMPAÑAS DE VACUNACIÓN, 

CAPACITACIONES VISITAS A PREDIOS Y 

RETENES SANITARIOS ESTABLECIDOS EN 

EL CONVENIO ICA 

$800,00 9,992,056 
LUIS BERNARDO 

YEPEZ MUÑOZ 
MESES 2 

19 OTROS 

SERVICIO GENERAL DE RESTAURANTE Y 

CAFETERÍA PARA LAS ACTIVIDADES  Y 

REUNIONES DE TRABAJO QUE REALICE EL 

ALCALDE CON LAS AUTORIDADES 

LOCALES VIGENCIA 2012 

$5,000,000  9,992,056 
LUIS BERNARDO 

YEPEZ MUÑOZ 
DÍAS 200 

20 OTROS 

SERVICIO GENERAL DE FARMACIA EN LA 

ENTREGA DE MEDICAMENTOS NO 

CUBIERTOS POR EL POS O AQUELLOS 

QUE POR SITUACIONES ESPECÍFICAS 

COMO PROBLEMAS DE AFILIACIÓN AL 

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN 

SALUD NECESIDAD DE ATENCIÓN POR 

MÉDICOS PARTICULARES O DIFICULTADES 

ECONÓMICAS NO PUEDAN SER 

CUBIERTOS Y PARA POBLACIONES 

VULNERABLES COMO ADULTOS MAYORES 

$1,000,000  4,430,900 DROGAS EL SAMAN MESES 4 
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PERSONAS EN SITUACIÓN DE 

DISCAPACIDAD O PERSONAS EN 

CONDICIÓN DE DESPLAZAMIENTO DEL 

MUNICIPIO DE VITERBO 

21 OTROS 

SERVICIO GENERAL DE CAFETERÍA  PARA 

LAS DIFERENTES CAPACITACIONES Y DÍAS 

DE CAMPO EN EL PROYECTO DE 

IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS 

PRODUCTIVOS INTEGRALES 

$800,00 9,992,056 
LUIS BERNARDO 

YEPEZ MUÑOZ 
MESES 5 

22 OTROS 

SERVICIO GENERAL DE CAFETERÍA  PARA 

LAS DIFERENTES CAPACITACIONES Y DÍAS 

DE CAMPO EN EL PROYECTO DE 

ASISTENCIA TÉCNICA DIRECTA RURAL 

$900,00 9,992,056 
LUIS BERNARDO 

YEPEZ MUÑOZ 
MESES 5 

23 OTROS 

SERVICIO GENERAL PARA  ALOJAMIENTO 

Y  ALIMENTACIÓN A LOS INSTRUCTORES 

QUE SE DESPLAZAN AL MUNICIPIO Y 

BRINDAR SERVICIO DE CAFETERÍA A LOS 

USUARIOS QUE PARTICIPAN EN LOS 

CURSOS QUE SE ADELANTEN EN EL 

PROYECTO DE CAPACITACIÓN EN 

COMPETENCIAS LABORALES 

$5,850,000  25,246,967 
CLAUDIA PATRICIA 

HOYOS TORO 
MESES 5 

24 OTROS 

SERVICIO GENERAL DE RESTAURANTE Y 

ORGANIZACIÓN LOGÍSTICA, A TODO 

COSTO, PARA LA ATENCIÓN DE LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES Y EVENTOS 

QUE ESTÉN DIRIGIDOS AL CUMPLIMIENTO 

DEL PLAN MUNICIPAL DE SALUD EN SU 

PARTE OPERATIVA Y FUNCIONAL COMO 

CAPACITACIONES A LOS EJECUTORES 

ASISTENCIAS TÉCNICAS DE LA DIRECCIÓN 

TERRITORIAL DE SALUD U OTRAS 

ENTIDADES JORNADAS DE CAPACITACIÓN 

A LA COMUNIDAD Y RENDICIONES 

PÚBLICAS DE CUENTAS 

$1,200,000  9,992,056 
LUIS BERNARDO 

YEPEZ MUÑOZ 
DÍAS 146 

25 OTROS 

CONTRATAR LA ELABORACION E 

INSTALACION DE DOS ESTANTES EN 

LÁMINA CON ACABADO EN PINTURA CON 

DESTINO A  LA SECRETARIA DE HACIENDA 

$2,400,000  9,991,748 
JUAN CARLOS 

GRAJALES GALLON 
DÍAS 15 

26 OTROS 

CONTRATAR EL SERVICIO DE ROCERÍA 

PARA LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y 

RECREATIVOS DEL MUNICIPIO DE 

VITERBO CALDAS 

$3,463,000  890,807,225 

CUERPO DE 

BOMBEROS 

VOLUNTARIOS 

VITERBO CALDAS 

MESES 5 

27 OTROS 

CONTRATAR EL SERVICIO GENERAL  DE 

COMUNICACIÓN  A TRAVÉS DE ALTOS 

PARLANTES PARA LA DIFUSIÓN DE LOS 

DIFERENTES PROGRAMAS DE LA 

$500,00 42,142,229 
ANDREA FERNANDA 

GONZALEZ BERNAL 
DÍAS 8 
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SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 

DE VITERBO CALDAS 

28 OTROS 

CONTRATO DE SERVICIO GENERAL PARA 

EL ALQUILER DE 50 HORAS DE 

RETROEXCAVADORA DESALOJO DE 600 

MTS³ DE MATERIALES DE DESECHO EN 

TODO EL PERÍMETRO URBANO LOS 

CUALES SERÁN UBICADOS EN LA 

ESCOMBRERA MUNICIPAL INCLUYE 

CARGUE Y ALQUILER DE VOLQUETA 

$7,000,000  9,990,631 
ANGEL MARÍA 

RAMÍREZ OSORIO 
DÍAS 5 

29 OTROS 

CONTRATO DE SERVICIO GENERAL PARA 

EL ALQUILER DE DOS GUADAÑAS CON EL 

FIN DE REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE 

ZONAS VERDES PARQUES EN EL 

MUNICIPIO INCLUYE OPERADOR ALQUILER 

DE GUADAÑA COMBUSTIBLE Y TODO LO 

REQUERIDO PARA EFECTUAR DICHA 

ACTIVIDAD 

$2,700,000  25,249,384 
DIANA MARITZA 

GOMEZ ORTIZ 
DÍAS 30 

30 OTROS 

CONTRATAR EL SERVICIO GENERAL  DE 

COMUNICACIÓN  A TRAVÉS DE ALTOS 

PARLANTES PARA LA DIFUSIÓN DE LOS 

DIFERENTES PROGRAMAS DE LA 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 

DE VITERBO CALDAS 

$2,000,000  9,991,841 
HERNANDO RAMIREZ 

ALVAREZ 
DÍAS 5 

31 OTROS 

CONTRATAR EL SERVICIO DE IMPRENTA 

PARA LA ELABORACIÓN DEL MATERIAL DE 

IEC VOLANTES AFICHES LA DIFUSIÓN A 

TRAVÉS DE MEDIOS ORALES Y ESCRITOS 

Y VÍA WEB  PARA EL FORTALECIMIENTO 

DE LA COMUNICACIÓN CON LOS 

HABITANTES DEL MUNICIPIO A TRAVÉS DE 

LA DIFUSIÓN DE LAS INTERVENCIONES 

COLECTIVAS DEL PLAN MUNICIPAL DE 

SALUD 

$3,034,377  1,061,369,461 
MARITZA MONTOYA 

RODRIGUEZ 
DÍAS 79 

32 OTROS 

BRINDAR EL APOYO LOGÍSTICO 

NECESARIO PARA LLEVAR A CABO LAS 

ACTIVIDADES  DE CAPACITACIÓN 

DOCENTE EN EL MUNICIPIO DE VITERBO 

$5,190,235  9,992,056 
LUIS BERNARDO 

YEPEZ MUÑOZ 
DÍAS 5 

33 OTROS 

CONTRATAR EL SERVICIO DE IMPRENTA 

PARA LA ELABORACIÓN DEL MATERIAL DE 

IEC VOLANTES AFICHES Y O PENDONES 

PARA LA CAMPAÑA DE PREVENCIÓN Y 

PROMOCIÓN DEL NO USO DE LA PÓLVORA 

EN EL MUNICIPIO DE VITERBO Y APOYAR 

ESTA CAMPAÑA A TRAVÉS DE MEDIOS 

ORALES COMO EL PERIFONEO DE LA 

INFORMACIÓN INSTITUCIONAL PARA LA 

$500,00 1,061,369,461 
MARITZA MONTOYA 

RODRIGUEZ 
DÍAS 5 
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EDUCACIÓN MASIVA SOBRE EL NO USO 

DE LA PÓLVORA 

34 OTROS 

CONTRATAR EL SERVICIO GENERAL  PARA 

LA PROMOCIÓN DE LOS DIFERENTES 

EVENTOS Y PROGRAMAS DE LA 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEPORTE Y 

CULTURA 

$500,00 1,061,369,461 
MARITZA MONTOYA 

RODRIGUEZ 
DÍAS 1 

1   

REMOCIÓN DE ESCOMBROS Y DERRUMBE 

EN LA VÍA VITERBO-EL PALMAR PARA 

MIRADOR, SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 

72 MTS3 DE AFIRMADO Y PODADA DE 

ÁRBOLES EN DIFERENTES SECTORES 

$5,000,000  9,955,474 
CESAR AUGUSTO 

OSORIO 
Dias 5 

2   

LIMPIEZA DE 50 SUMIDEROS CUYA 

ACTIVIDAD BÁSICAMENTE CONSISTE EN 

EL RETIRO DE ESCOMBROS, MATERIAL DE 

ARRASTRE Y BASURAS, ASÍ MISMO LA 

RECONSTRUCCIÓN DE SIFÓN, 

INSTALACIÓN DE TUBERÍA NOVAFORT EN 

10” Y CONEXIÓN A LA RESPECTIVA 

CÁMARA. 

$3,000,000  9,991,213 
PEDRO NEL JIMENEZ 

LADINO 
Dias 2 

3   

ACTIVIDADES DE OBRA PARA LA 

INSTALACIÓN Y SUMINISTRO DE 32 MTS³ 

DE ASFALTO: INCLUYE BASE DE 

IMPRIMACIÓN, MANO DE OBRA 

ESPECIALIZADA Y EQUIPOS ESPECIALES 

COMO FINICHER, CILINDRO DE 10 

TONELADAS, CON DESTINO A LAS 

ACTIVIDADES DE CAPTACIÓN DE AGUAS Y 

REPOSICIÓN DE REDES DE LA CARRERA 

10 ENTRE 4 – 6 

$13,500,000  900,389,385 

FERMIN DE JESÚS 

GALLEGO CANO Y/O 

CONSTRUVIAS Y 

TRANSPORTES S.A.S 

Dias 3 

4 
CONTRATOS DE 

OBRA 

CONTRATAR ACTIVIDADES DE OBRA PARA 

REALIZAR LA SEÑALIZACIÓN VIAL EN 

ALGUNOS SECTORES DEL MUNICIPIO DE 

VITERBO CALDAS 

$5,500,000  18,604,086 
HENRY DE JESÚS 

RUIZ JARAMILLO 
DÍAS 8 

5 
CONTRATOS DE 

OBRA 

ACTIVIDADES DE OBRA PARA 250 MTS³ DE 

EXCAVACIONES, 300 MTS³ DE DESALOJOS, 

120 MTS³ DE AFIRMADOS COMPACTADOS, 

CON DESTINO A LAS ACTIVIDADES DE 

CAPTACIÓN DE AGUAS Y REPOSICIÓN DE 

REDES DE LA CARRERA 10 ENTRE 4  Y 6 

$14,140,000  25,247,528 
GLORIA PATRICIA 

MARIN AGUDELO 
DÍAS 8 

6 
CONTRATOS DE 

OBRA 

ACTIVIDADES DE OBRA PARA LA ROCERÍA 

DEL PERÍMETRO URBANO DE 75 CUADRAS 

AL LADO Y LADO, INCLUYE PARQUES Y 

AVENIDAS 

$1,950,000  9,991,213 
PEDRO NEL JIMENEZ 

LADINO 
DÍAS 45 
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7 
CONTRATOS DE 

OBRA 

ACTIVIDADES DE OBRA A TODO COSTO 

PARA EL MANTENIMIENTO DE 13 

PLANTELES EDUCATIVOS RURALES Y 5 

URBANOS, INCLUYE: REDES HIDRÁULICAS, 

ELÉCTRICAS, SANITARIAS Y SISTEMAS 

SÉPTICOS 

$4,960,000  9,991,374 
FERNANDO DE 

JESÚS SUAREZ 
DÍAS 8 

9 
CONTRATOS DE 

OBRA 

ADECUACIÓN DE 2 KMS DE LAS VÍAS 

VITERBO EL SOCORRO Y VITERBO LA 

MARÍA CONSISTENTE EN CUNETIADA CON 

MOTONIVELADORA REMOCIÓN DE LODOS 

Y DERRUMBES Y SUMINISTRO DE 50 MTS³ 

DE AFIRMADO 

$5,000,000  9,955,474 
CESAR AUGUSTO 

OSORIO CLAVIJO 
DÍAS 2 

10 
CONTRATOS DE 

OBRA 

LIMPIEZA DEL CAÑO CONTIGUO AL JARDÍN 

SOCIAL CON BULLDOZER POR 50 HORAS 

YA QUE SE ENCUENTRA TAPONADO Y 

PUEDE OCASIONAR UNA AVALANCHA 

$4,000,000  70,553,283 
GUSTAVO LEON 

SIERRA GALLEGO 
DÍAS 2 

11 
CONTRATOS DE 

OBRA 

ACTIVIDADES DE OBRA PARA LA 

INSTALACIÓN Y SUMINISTRO DE 160 MTS³ 

DE SUB BASE Y 80 MTS³ DE BASE, CON 

DESTINO A LAS ACTIVIDADES DE 

CAPTACIÓN DE AGUAS Y REPOSICIÓN DE 

REDES DE LA CARRERA 10 ENTRE CALLES 

5 Y 4 

$14,112,000  900,389,385 
CONSTRUVIAS Y 

TRANSPORTES SAS 
DÍAS 5 

12 
CONTRATOS DE 

OBRA 

ACTIVIDADES DE OBRA PARA LA 

CONSTRUCCION DE 6 CIMIENTOS 

NIVELACION Y LLENOS EN LA 

URBANIZACION SAN PELLEGRINO 

$10,800,000  9,991,374 
FERNANDO DE 

JESÚS SUAREZ 
DÍAS 15 

13 
CONTRATOS DE 

OBRA 

ACTIVIDADES DE OBRA PARA LA 

INSTALACIÓN DE LA RED SECUNDARIA 

CERTIFICACIÓN DE 10 CASAS ANTE EL 

RETIE Y ADECUACIÓN EN GENERAL DE 

LAS 10 VIVIENDAS CON EL FIN DE 

ALCANZAR LAS MATRICULAS DEFINITIVAS 

ANTE LA CHEC EN LA URBANIZACIÓN 

VILLAS DEL CENTENARIO 

$3,366,000  9,991,700 
ALIRIO DE JESÚS 

LAROCHE SÁNCHEZ 
DÍAS 8 

14 
CONTRATOS DE 

OBRA 

ACTIVIDADES DE OBRA PARA LA 

REPARACIÓN Y EL MANTENIMIENTO DE 17 

BANCAS UBICADAS EN EL PARQUE 

PRINCIPAL 

$2,000,000  9,891,243 
JOSÉ FERNANDO 

TREJOS MONTOYA 
DÍAS 5 

15 
CONTRATOS DE 

OBRA 

CONTRATAR ACTIVIDADES DE OBRA PARA 

REALIZAR LA PINTURA DE RESALTOS EN 

DIFERENTES SITIOS DEL ÁREA URBANA 

DEL MUNICIPIO DE VITERBO CALDAS 

$1,600,000  18,604,086 
HENRY DE JESÚS 

RUIZ JARAMILLO 
DÍAS 8 
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16 
CONTRATOS DE 

OBRA 

GASTOS DE INVERSION DIRIGIDOS A 

ATENDER LAS EMERGENCIAS Y MITIGAR 

LOS RIESGOS CAUSADOS POR LA OLA 

INVERNAL EN NUESTRO MUNICIPIO SE 

HACE NECESARIO LA LIMPIEZA DE 200 

SUMIDEROS EN TODO EL PERIMETRO 

URBANO Y CONSTRUCCION DE 2 

SUMIDEROS EN LA CARRERA 10 CON 

CALLE 5 CUYA ACTIVIDAD BÁSICAMENTE 

CONSISTE EN EL RETIRO DE ESCOMBROS 

MATERIAL DE ARRASTRE Y BASURAS ASÍ 

MISMO LA RECONSTRUCCIÓN DE SIFÓN 

INSTALACIÓN DE TUBERÍA NOVAFORT EN 

10 Y CONEXIÓN A LA RESPECTIVA 

CÁMARA 

$7,000,000  25,247,528 
GLORIA PATRICIA 

MARIN AGUDELO 
DÍAS 3 

17 
CONTRATOS DE 

OBRA 

Contrato de Obra para la Culminación de 7 

viviendas en la Urbanización Villas del 

Centenario de acuerdo a cantidades de obra 

dados por la Secretaria de Planeación Vivienda 

e Infraestructura del Municipio de Viterbo 

Caldas 

$53,514,560  15,930,140 
HERMAN ELIECER 

LLAÑEZ CATAÑO 
DÍAS 45 

18 
CONTRATOS DE 

OBRA 

ACTIVIDADES DE OBRA PARA LA LIMPIEZA 

DE 100 SUMIDEROS EN TODO EL 

PERÍMETRO URBANO Y CONSTRUCCIÓN 

DE 3 SUMIDEROS 

$2,990,000  10,193,092 
JAIRO DE JESÚS 

OSPINA BETANCUR 
DÍAS 5 

19 
CONTRATOS DE 

OBRA 

Contrato de Obra para la Culminación de 7 

viviendas en la Urbanización Villas del 

Centenario de acuerdo a cantidades de obra 

dados por la Secretaria de Planeación Vivienda 

e Infraestructura del Municipio de Viterbo 

Caldas 

$15,570,000  816,003,528 OFIARCHIVO LTDA DÍAS 45 

20 
CONTRATOS DE 

OBRA 

CONTRATO CIVIL DE OBRA PARA LA 

ADECUACIÓN DE UN LOCAL EN LA PLAZA 

DE MERCADO CON DESTINO AL CENTRO 

DE ACOPIO LECHERO PARA EL MUNICIPIO 

DE VITERBO 

$11,322,037  25,247,528 
GLORIA PATRICIA 

MARÍN AGUDELO 
DÍAS 15 

21 
CONTRATOS DE 

OBRA 

ACTIVIDADES DE OBRA PARA REALIZAR 

SEÑALIZACIÓN DE LAS RAMPAS DE 

ACCESO DE DISCAPACITADOS EN 

DIFERENTES PUNTOS DEL MUNICIPIO 

$200,00 18,604,086 
HENRY DE JESÚS 

RUIZ JARAMILLO 
DÍAS 3 

22 
CONTRATOS DE 

OBRA 

Invitación publica para la elaboración de una 

estructura de captación una pantalla de 

mitigación en la quebrada Mellizo y la 

adecuación de la Calle 4 aledaña a dicha 

quebrada 

$63,188,643  10,273,703 
JORGE MARIO ROJAS 

GIRALDO 
DÍAS 15 

23 
CONTRATOS DE 

OBRA 

CONTRATO CIVIL DE OBRA PARA LA 

REMODELACIÓN DE LA OFICINA DE 

PLANEACIÓN 

$12,464,000  25,247,528 
GLORIA PATRICIA 

MARÍN AGUDELO 
DÍAS 8 
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24 
CONTRATOS DE 

OBRA 

CONTRATO CIVIL DE OBRA PARA EL 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 6 POSTES 

METÁLICOS DE 6 METROS DE ALTURA 

INSTALADOS 6 CAJAS EN CONCRETO DE 

060 X 060 40 MTS3 DE LLENOS EN TIERRA 

40 MTS3 DE EXCAVACIONES EN TIERRA 40 

MTS3 DE AFIRMADOS COMPACTADOS 3 

BASUREROS EN ACERO INOXIDABLE 

INSTALADOS SUMINISTRO E INSTALACIÓN 

DE 100 MTS DE CONDUIT DE 3 80 MTS2 DE 

PISOS EN TABLETAS EN CONCRETO 

CENTRIFUGADO DE 050X050X007 TIPO 

EXTERIOR COLOR GRIS Y NARANJA CON 

DESTINO A LA URBANIZACIÓN VILLAS DEL 

CENTENARIO 

$14,725,000  10,252,956 
ELECTROMECANICAS 

CALDAS 
DÍAS 15 

25 
CONTRATOS DE 

OBRA 

CONTRATO CIVIL DE OBRA PARA 

ELABORAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 

500 MTS3 DE LLENOS DE TIERRA TRAZADO 

DE VÍAS Y 50 HORAS DE BULLDOZER CON 

DESTINO A LA URBANIZACIÓN VILLAS DEL 

CENTENARIO 

$9,800,000  9,955,474 
CESAR AUGUSTO 

OSORIO CLAVIJO 
DÍAS 3 

26 
CONTRATOS DE 

OBRA 

CONTRATO CIVIL DE OBRA PARA 

ELABORAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 

CONSTRUCCIÓN DE 100 MTS DE 

SARDINELES DE 040 X 020 Y 100 MTS2 DE 

ANDENES EN TABLETAS EN CONCRETO 

CENTRIFUGADO DE 050 X 050 X 070 TIPO 

EXTERIOR CON DESTINO A LA 

URBANIZACIÓN VILLAS DEL CENTENARIO 

$11,880,000  9,991,213 
PEDRO NEL JIMENEZ 

LADINO 
DÍAS 3 

27 
CONTRATOS DE 

OBRA 

CONTRATO CIVIL DE OBRA PARA 

ELABORAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 

CONSTRUCCIÓN DE 90 MTS DE LA RED DE 

ALCANTARILLADO EN TUBERÍA NOVAFORT 

EN 12 INCLUYE 3 CÁMARAS TIPO 

EMPOCALDAS CON TAPA EN HIERRO 

FUNDIDO EXCAVACIONES LLENOS CAMA 

DE ARENA TUBERÍA NOVAFORT 

DESALOJOS AFIRMADOS COMPACTADOS 

SUMIDEROS CON DESTINO A LA 

URBANIZACIÓN VILLAS DEL CENTENARIO 

$12,610,000  25,247,528 
GLORIA PATRICIA 

MARÍN AGUDELO 
DÍAS 3 

28 
CONTRATOS DE 

OBRA 

CONTRATO CIVIL DE OBRA PARA 

ELABORAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES 

INSTALACIONES ELÉCTRICAS 

HIDRÁULICAS PARA 14 VIVIENDAS CON 

DESTINO A LA URBANIZACIÓN VILLAS DEL 

CENTENARIO 

$14,700,000  10,252,956 
LIRIO GIRALDO 

CASTRILLÓN 
DÍAS 3 

38 
CONTRATOS DE 

OBRA 

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA 

VÍA VITERBO EL PALMAR  TERMINAL EN EL 
$256,135,978  24,576,335 

MARÍA AMÉRICA 

GARCÍA PRIETO 
DÍAS 60 
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MUNICIPIO DE VITERBO EN EL 

DEPARTAMENTO DE CALDAS 

1 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO 

ABOGADO EN EL MUNICIPIO DE VITERBO 

PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE 

ASESORÍA JURÍDICA EN MATERIA 

DISCIPLINARIA, PENAL, CIVIL, LABORALES, 

ADMINISTRATIVOS Y DE 

RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y 

EXTRACONTRACTUAL 

$10,000,000  8,248,778 
CARLOS ARTURO 

MONTOYA SALAZAR 
Meses 5 

2 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

Contratar los Servicios de una persona natural 

Profesional de Sicología para que realice el 

acompañamiento constante a la Comisaría de 

Familia para llevar las valoraciones en cuanto a 

casos de Violencia intrafamiliar y protección a 

menores, que preste asesoría y atención 

terapéutica en los procesos de infancia, familia 

y adolescencia conocidos en la Unidad de 

Justicia 

$8,525,000  31,957,942 
ESPERANZA 

MURILLO CORREA 
Dias 165 

3 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

Contratar los servicios de un profesional en 

Trabajo Social para apoyar la gestión del 

municipio de Viterbo Caldas en todo lo 

inherente a la política pública de infancia, 

adolescencia y asistencia integral a la familia, 

mediante el desarrollo de actividades del 

programa Familias en Acción y la Unidad de 

Justicia – Comisaría de Familia, además de lo 

relacionado con visitas domiciliarias, 

orientación, asesoría, terapia individual y de 

pareja, conservando el vínculo permanente con 

el ICBF para el manejo de los problemas de 

familia que ameriten su intervención 

$10,450,000  24,331,979 
JOHANNA SANCHEZ 

VILLA 
Dias 165 

4 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

CREAR LAS DINÁMICAS Y CANALES DE 

COMUNICACIÓN INTERNA Y EXTERNA 

PARA EL MANEJO DE LA INFORMACIÓN, 

RESALTANDO, DIFUNDIENDO Y 

PROYECTANDO LA IMAGEN DEL 

MUNICIPIO Y LA ADMINISTRACIÓN LOCAL A 

NIVEL MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL Y 

NACIONAL 

$10,200,000  10,012,589 

JUAN FERNANDO 

QUINTERO 

HERNANDEZ 

Meses 6 

5 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

Realizar actividades de prevención y control de 

la sanidad animal del Municipio de Viterbo 

Caldas y servir de apoyo en el desarrollo de los 

proyectos pecuarios brindando asistencia 

técnica a pequeños productores, inscritos en 

los programas adelantados por la Secretaria de 

Desarrollo Económico y Social durante la 

vigencia 2012 

$7,200,000  24,343,382 
DEISY ALEJANDRA 

VILLADA CORREA 
Meses 6 
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6 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

APOYO Y ASESORIA DE LAS ACTIVIDADES 

TRIBUTARIAS, FISCALIZACION Y COBRO 

DE LA CARTERA DEL IMPUESTO PREDIAL, 

INDUSTRIA Y COMERCIO, ENTRE OTRAS 

RENTAS MUNICIPALES 

$16,000,000  7,169,856 
JUAN DIEGO VEGA 

QUICENO 
Meses 6 

7 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

Contratar los Servicios de una persona natural 

o jurídica,  Profesional  en el área de la 

comunicación social  para que realice la 

divulgación del plan de desarrollo 2012 2015 

$5,000,000  10,012,589 

JUAN FERNANDO 

QUINTERO 

HERNANDEZ 

MESES 2 

8 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 

PARA LA ORIENTACION FORMULACIÓN Y 

PRESENTACIÓN DEL PLAN DE 

DESARROLLO MUNICIPAL PERIODO 2012  

2015 Ley 152 de 1994 ASÍ COMO LA 

ORIENTACION PARA LA FORMULACION DE 

LOS PLANES DE ACCION DE CADA 

SECRETARIA artículo 41 de la Ley 152 de 

1994 

$25,000,000  14,211,859 
HERNANDO 

GORDILLO HINCAPIÉ 
MESES 5 

9 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

Contratar los servicios de un profesional en 

Psicología, para Coordinar la implementación y 

desarrollo de la política de salud mental a 

través de actividades colectivas de Salud 

Mental enmarcadas en las políticas de 

reducción de la vulnerabilidad del consumo de 

SPA y los planes Nacionales y 

Departamentales 

$6,000,000  42,150,938 
DIANA VICTORIA 

ALZATE MUÑOZ 
MESES 4 

10 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

Contratar los servicios de un profesional en 

Psicología, para apoyar la implementación y 

desarrollo de la política de salud mental, la 

reducción del  consumo de spa, la promoción y 

prevención de los trastornos mentales, la 

violencia, el suicidio y la intervención en las 

instituciones educativas fortaleciendo la 

educación en salud sexual 

$4,000,000  25,248,753 
MARTHA ISABEL 

ALZATE GALVIS 
MESES 4 

12 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

Contratar  los servicios de una persona 

profesional en el área de la informática con 

experiencia en el levantamiento de las hojas de 

vida de los trámites y su  publicación  en el 

portal wwwSUITGOVCO Para capacitar al 

personal  de la entidad en el levantamiento de 

las hojas de vida de los trámites y su 

publicación en el portal institucional 

$1,400,000  1,093,212,190 

GUILLERMO 

ANTONIO VALENCIA 

CARDONA 

DÍAS 30 

13 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

Contratar los servicios profesionales de una 

persona natural o jurídica con conocimientos y 

experiencia comprobada en el funcionamiento 

del Sistema General de Seguridad Social en 

Salud que cuente con personal que posea 

competencias en las áreas de informática 

$15,000,000  900,442,744 
LA CONSULTORA 

PANACEA SAS 
DÍAS 105 
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presupuesto contabilidad y afines  que  ejecute 

funciones de consultoría y asistencia técnica 

para garantizar el normal funcionamiento del 

Régimen Subsidiado la depuración de las 

bases de datos y el acompañamiento a la 

Secretaría de Salud en el proceso de 

aseguramiento de la población 

14 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO 

ABOGADO EN EL MUNICIPIO DE VITERBO 

PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE 

ASESORÍA JURÍDICA EN MATERIA 

DISCIPLINARIA PENAL CIVIL LABORAL 

ADMINISTRATIVA Y DE RESPONSABILIDAD 

CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL 

$10,000,000  8,248,778 
CARLOS ARTURO 

MONTOYA SALAZAR 
DÍAS 100 

15 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

Contratar los servicios de una persona natural 

o jurídica profesional que realice actividades de 

prevención y control de la sanidad animal en el 

Municipio de Viterbo Caldas y servir de apoyo 

en el desarrollo de los proyectos pecuarios 

brindando asistencia técnica a pequeños 

productores inscritos en los programas 

adelantados por la Secretaria de Desarrollo 

Económico y Social durante la vigencia 2012 

$4,800,000  13,069,126 
CARLOS RODRIGO 

REY VELA 
MESES 3 

16 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

Contratar los servicios de una persona natural 

Profesional en Sicología para que realice el 

acompañamiento constante a la Comisaría de 

Familia para llevar las valoraciones en cuanto a 

casos de Violencia Intrafamiliar y protección a 

menores que preste asesoría y atención 

terapéutica en los procesos de infancia familia 

y adolescencia conocidos en la Unidad de 

Justicia 

$8,370,000  31,957,942 
ESPERANZA 

MURILLO CORREA 
DÍAS 99 

17 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

Contratar los servicios de un profesional en 

Psicología para Coordinar la implementación y 

desarrollo de la política de salud mental a 

través de actividades colectivas de Salud 

Mental enmarcadas en las políticas de 

reducción de la vulnerabilidad del consumo de 

SPA y los planes Nacionales y 

Departamentales 

$6,000,000  42,150,938 
DIANA VICTORIA 

ALZATE MUÑOZ 
DÍAS 105 

18 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

Contratar los servicios de un profesional en 

Trabajo Social para apoyar la gestión del 

municipio de Viterbo Caldas en todo lo 

inherente al plan de infancia y adolescencia 

asistencia integral a la familia mediante el 

desarrollo de actividades del programa 

Familias en Acción y la Unidad de Justicia 

Comisaría de Familia además de lo relacionado 

$11,275,000  24,331,979 
JOHANNA SANCHEZ 

VILLA 
DÍAS 105 
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con visitas domiciliarias orientación asesoría 

terapia individual familiar y de pareja 

conservando el vínculo permanente con el 

ICBF para el manejo de los problemas de 

familia que ameriten su intervención  Además 

apoyar el trabajo del equipo psicosocial de la 

Secretaría de Salud en el desarrollo de los 

proyectos del plan municipal de salud de 

intervenciones colectivas 

19 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

CONTRATAR LOS SERVICIO PROFESIONAL 

DE UNA PERSONA JURÍDICA PARA LLEVAR 

A CABO PROCESOS DE FORMACIÓN EN 

JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA 

$8,900,000  890,806,490 

LA CAJA DE 

COMPENSACIÓN 

FAMILIAR DE CALDAS 

CONFAMILIARES 

MESES 1 

20 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

CONTRATAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES DE UNA PERSONA 

NATURAL O JURIDICA PARA EL APOYO Y 

ASESORIA DE LAS ACTIVIDADES 

TRIBUTARIAS PROCESOS DE 

FISCALIZACION Y COBROS COACTIVOS DE 

LA CARTERA DEL IMPUESTO PREDIAL E 

INDUSTRIA Y COMERCIO DEL MUNICIPIO 

DE VITERBO 

$5,600,000  900,195,062 

LA CORPORACIÓN 

DE SERVICIOS 

PROFERSIONALES 

TÉCNICOS Y 

SOCIALES CORSERV 

ONG 

MESES 2 

21 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

CONTRATAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES DE UNA PERSONA 

NATURAL PARA EL APOYO Y ASESORIA DE 

LAS ACTIVIDADES TRIBUTARIAS 

PROCESOS DE FISCALIZACION Y COBROS 

COACTIVOS DE LA CARTERA DEL FONDO 

OBRERO 

$4,500,000  4,380,304 
OSCAR JAMES 

OSORIO GAVIRIA 
MESES 2 

1 
SERVICIOS DE 

SALUD 

Contratar los servicios de una persona, que 

tenga estudios certificados en auxiliar de 

enfermería y que desarrolle actividades en la 

zona urbana y rural para el cumplimiento de la 

jornada de vacunación contra sarampión y 

rubeola 

$2,000,000  25,248,655 
SANDRA MILENA 

CARVAJAL YEPES 
DÍAS 50 

2 
SERVICIOS DE 

SALUD 

Contratar los servicios de una persona, que 

tenga estudios certificados en auxiliar de 

enfermería y que desarrolle actividades en la 

zona urbana y rural para el cumplimiento de la 

jornada de vacunación contra sarampión y 

rubeola 

$2,000,000  1,088,274,230 

DAYRA ELISABETH 

HERNANDEZ 

OBANDO 

DÍAS 50 

3 
SERVICIOS DE 

SALUD 

Contratar los servicios de una persona, que 

tenga estudios certificados en auxiliar de 

enfermería y que desarrolle actividades en la 

zona urbana y rural para el cumplimiento de la 

jornada de vacunación contra sarampión y 

rubeola 

$2,000,000  1,061,368,631 
MARLLY LORENA 

YEPES GRAJALES 
DÍAS 50 
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4 
SERVICIOS DE 

SALUD 

Contratar los servicios de una persona, que 

tenga estudios certificados en auxiliar de 

enfermería y que desarrolle actividades en la 

zona urbana y rural para el cumplimiento de la 

jornada de vacunación contra sarampión y 

rubeola 

$2,000,000  94,041,477 
BULL MARIO PEREZ 

ZAPATA 
DÍAS 50 

1 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

personal supernumerario de la Unidad de 

Justicia, que coordine las actividades 

correspondientes a la atención de la Unidad, 

atención a la comunidad y administración de la 

información documental que recepcione la 

Unidad de Justicia 

$873,60 1,061,368,757 
JULIETA VALLEJO 

GRAJALES 
Dias 28 

2 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

persona natural, que esté adscrita a la 

Secretaría de Salud, con el fin de .que se 

desempeñe como enlace entre la 

Administración municipal, el ICBF y demás 

entes estatales para la operativización de los 

programas asistenciales y sociales 

$5,225,000  24,396,415 
ELID FERNANDA 

RESTREPO HENAO 
Dias 165 

3 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

persona natural o jurídica que preste el servicio 

de limpieza y cafetería en la Administración 

Municipal 

$3,850,000  25,249,057 

CLAUDIA PATRICIA 

TABORDA 

CAÑAVERAL 

Dias 165 

4 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

servicios generales del mantenimiento del 

Coso Municipal, cuidado y alimentación de los 

animales que ingresen por redadas y abandono 

$1,925,000  1,384,966 

BERNARDO DE 

JESÚS GIRALDO 

HERNÁNDEZ 

Dias 165 

5 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

desarrollo de las actividades de gestores 

sociales, con el fin de atender la comunidad y 

darle a conocer las actividades sociales 

$4,800,000  25,245,370 
BEATRIZ ELENA 

ARISTIZABAL 
Meses 6 

7 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

personal supernumerario de la Unidad de 

Justicia, que coordine las actividades 

correspondientes a la atención de la Unidad, 

atención a la comunidad y administración de la 

información documental que recepcione la 

Unidad de Justicia 

$4,680,000  4,548,895 
DIEGO MAURICIO 

ECHEVERRY 
Meses 5 

8 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

acompañar y asesorar las organizaciones 

legalmente constituidas o en proceso de 

legalización tanto urbanas y rurales para que 

puedan cumplir con su objeto social 

$4,800,000  25,247,175 
BEATRIZ ELENA 

MORENO CUARTAS 
Meses 6 

9 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar los servicios de una persona natural 

que realice y ejecute todas las tareas y 

acciones necesarias para preparar de acuerdo 

a los lineamientos del ICBF  los alimentos en el 

hogar múltiple del Municipio de Viterbo Caldas 

$4,800,000  42,027,196 
ADRIANA MARIA 

TOBÓN VALENCIA 
Meses 6 

10 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar los servicios de una persona para la 

administración del CEFID y apoyar a la 

Secretaria de Educación en la promoción, 

difusión y administración de programas 

académicos que se lleven a cabo en el 

municipio 

$6,840,000  9,994,566 
ALVARO AUGUSTO 

VELEZ RAMIREZ 
Meses 5 
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11 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar la prestación de servicios de una 

bibliotecaria que se encargue de liderar los 

procesos de fomento a la lectura de los 

escolarizados y la población en general 

$3,500,000  25,243,575 
TERESA DE JESÚS 

DIAZ DE GIL 
MESES 5 

12 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar los servicios de una persona con 

estudios técnicos en una profesión de las áreas 

psicosociales, para apoyar la implementación y 

desarrollo de la política de salud mental y los 

programas que pretenden mejorar las 

condiciones de salud de los habitantes del 

municipio, con especial interés en los niños, 

niñas y adolescentes 

$3,500,000  1,087,550,924 
CAROL YANETH 

VERGARA CARVAJAL 
MESES 4 

13 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

CONTRATAR EL SERVICIO DE APOYO A LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL PARA LA 

DIFUSIÓN A TRAVÉS DE LA RADIO LOCAL 

DE LAS ACTIVIDADES QUE ADELANTA LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL EN 

CUMPLIMIENTO DE SU FINALIDAD SOCIAL 

$2,500,000  94,471,388 
ALVARO DE JESUS 

PATIÑO GRAJALES 
MESES 7 

14 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar  una  persona natural o jurídica que 

se encargue de realizar la vigilancia diurna y 

nocturna de las instalaciones del hogar  

múltiple, los fines de semana en turnos de 8 

horas 

$1,800,000  1,061,370,248 
CRISTIAN FERNANDO 

JIMENEZ LONDOÑO 
DÍAS 71 

15 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar  una  persona natural o jurídica que 

se encargue de realizar la vigilancia diurna y 

nocturna de las instalaciones del hogar  

múltiple, los fines de semana en turnos de 8 

horas 

$1,800,000  1,061,368,992 
SERGIO ANDRES 

ZAPATA RODRIGUEZ 
DÍAS 71 

16 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

PRESTAR EL SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE HARDWARE Y 

SOFTWARE DE LOS EQUIPOS DE 

COMPUTO LAS IMPRESORAS Y EL 

CABLEADO INTERNO DE LA RED DE DATOS 

DE TODAS LAS DEPENDENCIAS DE LA 

ADMINISTRACION MUNICIPAL PARA LA 

VIGENCIA 2012 

$3,000,000  4,548,782 
CARLOS JULIAN 

MUÑOZ CORREA 
DÍAS 45 

17 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar  una  persona natural o jurídica que 

se encargue de realizar la vigilancia nocturna 

de las instalaciones del Alto Palatino de lunes a 

sábado de 1000 pm a 600 am 

$4,250,000  9,990,088 
MARIO DE JESUS 

ALZATE CASTAÑEDA 
MESES 5 

18 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar los servicios de una persona natural 

o jurídica  que realice la vigilancia diurna y 

nocturna  de las instalaciones del Hogar 

Múltiple en  ausencia por motivos de 

vacaciones del funcionario encargado de esta 

labor 

$380,00 1,061,368,992 
SERGIO ANDRES 

ZAPATA RODRIGUEZ 
DÍAS 13 
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19 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar  los servicios de un técnico en el área 

de arquitectura o diseño arquitectónico o 

demás áreas afines para que apoye a la 

Secretaria de Planeación en el proceso de 

elaboración de planos y documentos 

requeridos para la privatización de la Plaza de 

Mercado en Propiedad Horizontal 

$1,400,000  31,407,718 
ALBA PATRICIA 

OSPINA QUINTERO 
DÍAS 20 

20 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar los servicios de una persona natural 

que se desempeñe como personal 

supernumerario de la Unidad de Justicia que 

coordine las actividades correspondientes a la 

atención de la Unidad atención a la comunidad 

y administración de la información documental 

que recepcione la Unidad de Justicia 

$5,210,400  4,548,895 
DIEGO MAURICIO 

ECHEVERRY 
DÍAS 117 

21 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar los servicios de una persona natural 

o jurídica que preste el servicio de limpieza y 

cafetería en la Administración Municipal 

$3,780,000  25,249,057 

CLAUDIA PATRICIA 

TABORDA 

CAÑAVERAL 

DÍAS 99 

22 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA 

PERSONA QUE SE ENCARGUE DEL 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE 

GESTORES SOCIALES, CON EL FIN DE 

ATENDER LA COMUNIDAD Y DARLE A 

CONOCER LAS ACTIVIDADES SOCIALES 

$4,000,000  25,245,370 
BEATRIZ ELENA 

ARISTIZABAL 
DÍAS 105 

23 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar los servicios de una persona natural 

para que realice los servicios generales del 

mantenimiento del Coso Municipal cuidado y 

alimentación de los animales que ingresen por 

redadas y abandono 

$1,890,000  1,384,966 

BERNARDO DE 

JESÚS GIRALDO 

HERNÁNDEZ 

DÍAS 105 

24 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

CONTRATAR UNA PERSONA NATURAL 

PARA QUE PRESTE EL SERVICIO DE 

ENLACE ENTRE LA ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL EL ICBF Y DEMÁS ENTES 

ESTATALES PARA LA EJECUCIÓN DE LOS 

PROGRAMAS ASISTENCIALES Y SOCIALES 

DIRIGIDOS A LOS NIÑOS NIÑAS Y 

ADOLESCENTES 

$5,225,000  24,396,415 
ELID FERNANDA 

RESTREPO HENAO 
DÍAS 105 

25 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS DE UNA PERSONA NATURAL 

QUE SE ENCARGUE DE LIDERAR LOS 

PROCESOS DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL 

ATENDIENDO POBLACIÓN ESTUDIANTIL Y 

COMUNIDAD EN GENERAL 

$3,064,000  25,243,575 
TERESA DE JESÚS 

DIAZ DE GIL 
DÍAS 80 

26 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar los servicios de una persona natural 

o jurídica  que realice la vigilancia diurna y 

nocturna  de las instalaciones del Hogar 

Múltiple los fines de semana en turnos de 8 

horas 

$990,00 1,061,368,992 
SERGIO ANDRES 

ZAPATA RODRIGUEZ 
DÍAS 36 
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27 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

Contratar los servicios de una persona natural 

o jurídica  que realice la vigilancia diurna y 

nocturna  de las instalaciones del Hogar 

Múltiple los fines de semana en turnos de 8 

horas 

$990,00 1,061,370,248 
CRISTIAN FERNANDO 

JIMENEZ LONDOÑO 
DÍAS 36 

28 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA 

PERSONA PARA LA ADMINISTRACIÓN DEL 

CEFID Y APOYAR A LA SECRETARIA DE 

EDUCACIÓN EN LA PROMOCIÓN, DIFUSIÓN 

Y ADMINISTRACIÓN DE PROGRAMAS 

ACADÉMICOS QUE SE LLEVEN A CABO EN 

EL MUNICIPIO 

$5,364,000  9,994,566 
ALVARO AUGUSTO 

VELEZ RAMIREZ 
MESES 2 

29 

DE APOYO A LA 

GESTIÓN Y 

ARTÍSTICOS 

CONTRATAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES DE UNA PERSONA 

NATURAL PARA EL APOYO Y ASESORIA DE 

LAS ACTIVIDADES TRIBUTARIAS 

PROCESOS DE FISCALIZACION Y COBROS 

COACTIVOS DE LA CARTERA DEL FONDO 

OBRERO 

$4,500,000  25,247,856 
CLAUDIA MONICA 

VELEZ AGUDELO 
MESES 2 

1 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Velar por la atención y cuidado de los adultos 

mayores que están alojados en el Hogar del 

Anciano, asegurando  su alimentación y tengan 

todos los cuidados requeridos en  las 

actividades diarias que desarrollan los adultos 

mayores 

$49,130,000  810,006,283 

ANGELA MARIA 

HINCAPIE ZAPATA 

Y/O LA ASOCIACION 

PARA EL BIENESTAR 

DEL ANCIANO SAN 

FRANCISCO DE ASIS 

Meses 7 

2 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Velar por la preparación alimentos  y entrega 

de raciones alimenticias a las a las personas 

de la tercera edad que se encuentran situación 

de vulnerabilidad al carecer de familiares o 

personas que velen por su atención primaria, 

los alimentos se deben entregar en un sitio 

adecuado para tal fin y las raciones de 

alimenticias se entregaran en forma personal 

una vez por mes 

$5,903,400  90,806,612 

EL CLUB DE LEONES 

DE VITERBO CALDAS 

Y/O MANUEL 

GONZALEZ 

MONTOYA 

Dias 285 

3 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos logísticos, técnicos y 

administrativos para el buen manejo y la 

ejecución de los recursos económicos 

destinados a garantizar y complementar la 

nutrición escolar en todas las instituciones 

educativas del  área urbana y rural que ofrecen 

el servicio de almuerzo de igual modo 

desarrollar capacitaciones que instruyan 

acciones de promoción y estilo de vida 

saludables que contribuyan a mejorar el estado 

nutricional de los niños y niñas en condición de 

vulnerabilidad 

$36,990,337  890,804,813 

CENTRO DE 

CAPACITACIÓN E 

INTEGRACIÓN 

INDIGENA INGRUMÁ 

DÍAS 152 
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4 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos logísticos y administrativos 

para ejecutar y coordinar todas las acciones 

logísticas necesarias que conlleven al 

desarrollo de eventos de gestores sociales en 

el municipio de Viterbo 

$14,000,000  900,120,904 

LA CORPORACIÓN 

CRE SER PARA EL 

DESARROLLO 

HUMANO 

MESES 8 

5 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos para la realización de un 

convenio de cooperación con una entidad sin 

ánimo de lucro, que pueda aportar el personal 

idóneo capaces de liderar procesos formativos 

en la comunidad Viterbeña y con experiencia 

en la orientación de programas deportivos y 

apoyo a la gestión social 

$25,865,100  810,004,471 

LA CORPORACIÓN 

RECREATIVA Y 

DEPORTIVA DE 

VITERBO CREPOVI 

MESES 4 

6 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de ejecutar todas las tareas 

logísticas necesarias para el correcto desarrollo 

de las actividades culturales artísticas 

ambientales deportivas recreativas cívicas  y 

religiosas programadas durante el marco de la 

Semana Santa y el Aniversario del Municipio e 

identificación de 19 sitios de interés 

Institucional con motivo de la conmemoración 

de los 101 años de fundación del Municipio 

$11,000,000  900,120,904 

LA CORPORACIÓN 

CRE SER PARA EL 

DESARROLLO 

HUMANO 

DÍAS 10 

7 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos logísticos y administrativos 

para ejecutar el proyecto Escuelas Saludables 

y Familiares para el fortalecimiento de la 

promoción de estilos de vida saludables en la 

comunidad viterbeña y bajo los lineamientos de 

la estrategia PASEA 

$3,900,000  810,004,471 

LA CORPORACIÓN 

RECREATIVA Y 

DEPORTIVA DE 

VITERBO CREPOVI 

MESES 3 

8 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de ejecutar todas las tareas 

logísticas necesarias para el correcto desarrollo 

de las actividades deportivas y lúdico 

recreativas que se requieran por parte de la 

Unidad de deportes del municipio de Viterbo 

$10,000,000  810,004,471 

LA CORPORACIÓN 

RECREATIVA Y 

DEPORTIVA DE 

VITERBO CREPOVI 

MESES 6 

9 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de ejecutar todas las tareas 

logísticas necesarias para el correcto desarrollo 

de las actividades culturales artísticas y de 

ecoturismo programadas durante el marco de 

las XI fiestas del samán y el ecoturismo 

$100,000,000  900,477,412 

CORPORACION PARA 

EL PROGRESO DEL 

EJE CAFETERO 

DÍAS 60 

10 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Realizar un convenio de cooperación con una 

entidad sin ánimo de lucro que pueda aportar el 

personal idóneo capaz de liderar procesos 

formativos en el área de procesos musicales 

danzas folklóricas teatro biblioteca al parque 

$56,200,000  810,004,471 

LA CORPORACIÓN 

RECREATIVA Y 

DEPORTIVA DE 

VITERBO CREPOVI 

MESES 5 
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informática y artes plásticas 

11 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Realizar un convenio de cooperación con una 

entidad sin ánimo de lucro que pueda aportar el 

personal idóneo capaz de liderar procesos 

formativos en el área de sicología 

fonoaudiología pedagogía reeducativa y 

atención a la primera infancia infancia y 

adolescentes para llevar a cabo programas de 

atención y apoyo a dicha población 

$48,100,000  900,032,369 

LA CORPORACIÓN 

PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL DE LA 

FAMILIA CORPASAR 

MESES 3 

12 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Suscribir convenio de cooperación con una 

entidad sin ánimo de lucro con el fin de aunar 

esfuerzos para apoyar y organizar el 

intercambio cultural y artístico con el municipio 

de Tocancipá Cundinamarca 

$1,200,000  810,004,471 

LA CORPORACIÓN 

RECREATIVA Y 

DEPORTIVA DE 

VITERBO CREPOVI 

DÍAS 3 

13 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de realizar la protección y 

recuperación de las micro cuencas 

abastecedoras de las fuentes de agua que 

surten el acueducto de la cabecera municipal y 

el de algunas veredas 

$14,563,600  900,010,831 

LA JUNTA DE ACCION 

COMUNAL VEREDA 

LA ALSACIA 

MESES 2 

14 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación entre el Municipio y una entidad 

sin ánimo de lucro capaz de planear organizar 

y ejecutar la realización de un festival de 

fisicoculturismo en el municipio de Viterbo 

$1,300,000  900,408,442 

LA CORPORACIÓN 

JÓVENES LÍDERES 

DE VITERBO 

DÍAS 3 

15 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro con el fin de brindar atención integral a 

niños y niñas menores de cinco años que 

comprende cuidado físico atención nutricional 

ambiente adecuado para su desarrollo psíquico 

intelectual y social del mismo modo integrar a 

la familia y estimular la participación de la 

comunidad en el fortalecimiento de la 

promoción de los derechos de los niños y las 

niñas 

$2,000,000  890,804,969 
EL HOGAR INFANTIL 

NIÑA MARÍA 
DÍAS 15 

16 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro con el fin de realizar jornadas de 

integración e intercambio a nivel local e 

intermunicipal en las que el adulto mayor es el 

protagonista activo cerrando con una gran 

Integración a nivel municipal 

$5,650,000  900,408,442 

LA CORPORACIÓN 

JÓVENES LÍDERES 

DE VITERBO 

DÍAS 15 
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17 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de realizar actividades de 

capacitación en  la protección y recuperación 

de las micro cuencas a la población de la zona 

rural del municipio 

$2,640,000  900,010,919 

JUNTA DE ACCION 

COMUNAL BARRIO EL 

TRIUNFO 

MESES 1 

18 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

AUNAR ESFUERZOS CON UNA ENTIDAD 

SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA LA 

ORIENTACIÓN DE PROGRAMAS 

DEPORTIVOS Y RECREATIVOS QUE 

BENEFICIEN A TODOS LOS SEGMENTOS 

POBLACIONALES Y ZONAS DEL MUNICIPIO 

COMO LA PROMOCIÓN DE LA SALUD 

ACTIVIDADES DE APROVECHAMIENTO DEL 

TIEMPO LIBRE ADQUISICIÓN DE 

HABILIDADES Y DESTREZAS Y TÉCNICA 

DEPORTIVA 

$18,000,000  810,004,471 

LA CORPORACIÓN 

RECREATIVA Y 

DEPORTIVA DE 

VITERBO CREPOVI 

MESES 3 

19 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

AUNAR ESFUERZOS MEDIANTE UN 

CONVENIO DE COOPERACIÓN CON UNA 

ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO A FIN DE 

REALIZAR ACTIVIDADES DE OBRA PARA 

REALIZAR MANTENIMIENTO RUTINARIO A 

LAS INSTALACIONES DE ALGUNOS 

PLANTELES EDUCATIVOS 

$13,000,000  900,010,903 

LA ASOCIACIÓN DE 

JUNTAS DE ACCIÓN 

COMUNAL MUNICIPIO 

DE VITERBO 

MESES 1 

20 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de realizar la protección y vigilancia 

de los predios donde nacen las micro cuencas 

abastecedoras de las fuentes de agua que 

surten el acueducto de la cabecera municipal y 

el de algunas veredas 

$9,200,000  900,010,831 

LA JUNTA DE ACCION 

COMUNAL VEREDA 

LA ALSACIA 

DÍAS 86 

21 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de realizar el mantenimiento de los 

sistemas de descontaminación en las micro 

cuencas abastecedoras de las fuentes de agua 

que surten el acueducto de la cabecera 

municipal y el de algunas veredas 

$5,900,000  900,010,812 

LA JUNTA DE ACCION 

COMUNAL VEREDA 

LA LINDA 

MESES 3 

22 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de llevar a cabo eventos culturales y 

artísticos en el Teatrino Fernell Ocampo 

Múnera y apoyar logísticamente el III festival de 

música campesina cameloc 2012 

$6,000,000  900,408,442 

LA CORPORACIÓN 

JÓVENES LÍDERES 

DE VITERBO 

DÍAS 2 

23 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

REALIZAR UN CONVENIO DE 

COOPERACIÓN CON UNA ENTIDAD SIN 

ÁNIMO DE LUCRO QUE PUEDA APORTAR 

EL PERSONAL IDÓNEO CAPAZ DE LIDERAR 

$2,000,000  900,032,369 

LA CORPORACIÓN 

PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL DE LA 

DÍAS 3 
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PROCESOS LOGÍSTICOS PARA LLEVAR A 

CABO EL DESARROLLO DE FORO 

EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO DE VITERBO 

FAMILIA CORPASAR 

24 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

AUNAR ESFUERZOS PARA LA 

REALIZACIÓN DE UN CONVENIO DE 

COOPERACIÓN  CON UNA ENTIDAD SIN 

ÁNIMO DE LUCRO QUE PUEDA APORTAR 

EL PERSONAL IDÓNEO  CAPAZ DE 

LIDERAR EL PROCESO PARA LAS 

ELECCIONES MUNICIPALES DEL CONSEJO 

MUNICIPAL DE JUVENTUD  EN EL 

MUNICIPIO DE VITERBO CALDAS 

$650,00 810,004,471 

LA CORPORACIÓN 

RECREATIVA Y 

DEPORTIVA DE 

VITERBO CREPOVI 

DÍAS 8 

25 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de realizar la celebración del día del 

campesino en nuestro municipio 

$11,500,000  900,568,919 

LA JUNTA DE ACCION 

COMUNAL BARRIO LA 

PLAYA 

DÍAS 2 

26 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

REALIZAR UN CONVENIO DE 

COOPERACIÓN CON UNA ENTIDAD SIN 

ÁNIMO DE LUCRO QUE PUEDA APORTAR 

EL PERSONAL IDÓNEO CAPAZ DE LIDERAR 

PROCESOS FORMATIVOS EN EL ÁREA DE 

PROCESOS MUSICALES DANZAS 

FOLKLÓRICAS TEATRO BIBLIOTECA AL 

PARQUE INFORMÁTICA Y ARTES 

PLÁSTICAS 

$15,306,000  810,004,471 

LA CORPORACIÓN 

RECREATIVA Y 

DEPORTIVA DE 

VITERBO CREPOVI 

DÍAS 45 

27 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de realizar la instalación de 4 tubos 

de 10 novafort en el barrio Pueblo Nuevo 

$1,308,150  810,002,503 

LA JUNTA DE ACCION 

COMUNAL BARRIO 

PUEBLO NUEVO 

DÍAS 2 

28 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro, a fin de Realizar el mantenimiento de 

plantación protectora y el mantenimiento de los 

cercos inertes, sembrados e instalados en años 

anteriores, de las micro cuencas de  la 

maquina y la julia del municipio de Viterbo 

Caldas 

$6,177,977  900,010,831 

LA JUNTA DE ACCION 

COMUNAL VEREDA 

LA ALSACIA 

MESES 1 

29 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro, a fin de formular el plan de acción, el 

diagnostico fitosanitario y el manejo silvicultura 

de los arboles ubicados en el túnel de los 

samanes del municipio de Viterbo Caldas 

$7,500,000  900,010,827 

LA JUNTA DE ACCION 

COMUNAL VEREDA 

LA ARABIA 

MESES 1 

31 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

AUNAR ESFUERZOS PARA LA 

ELABORACIÓN MONTAJE Y CUIDADO DEL 

PESEBRE MÓVIL EN EL PARQUE 

PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE VITERBO 

$9,000,000  810,004,471 

LA CORPORACIÓN 

RECREATIVA Y 

DEPORTIVA DE 

VITERBO CREPOVI 

DÍAS 15 
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32 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

AUNAR ESFUERZOS MEDIANTE UN 

CONVENIO DE COOPERACIÓN CON UNA 

ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO CON EL 

FIN DE SENSIBILIZAR Y CAPACITAR AL 

TALENTO HUMANO, ENCARGADO DE 

GARANTIZAR EL DESARROLLO  INTEGRAL 

DE LA PRIMERA INFANCIA DEL MUNICIPIO 

DE VITERBO 

$15,685,888  800,139,928 

LA ASOCIACIÓN DE 

FAMILIAS LA PAZ 

ASFAPAZ 

DÍAS 30 

33 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos con una entidad cívica u ONG 

para la realización de actividades decembrinas 

del año 2012 a fin de fomentar el espíritu 

navideño de la comunidad viterbeña 

$14,375,000  900,408,442 

LA CORPORACIÓN 

JÓVENES LÍDERES 

DE VITERBO 

DÍAS 15 

34 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de realizar rocerías limpieza de 

canales recorrido de techos de todos los 

planteles educativos urbanos y rurales del 

municipio 

$6,500,000  900,010,919 

LA JUNTA DE ACCION 

COMUNAL BARRIO EL 

TRIUNFO 

DÍAS 3 

35 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de realizar las excavaciones llenos e 

instalación de manguera PF y collarines con 

destino a la población desplazada de Santa 

Helena en el Municipio de Viterbo 

$10,800,000  900,010,919 

LA JUNTA DE ACCION 

COMUNAL BARRIO EL 

TRIUNFO 

DÍAS 3 

36 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de realizar rocerías de las vías 

urbanas del Municipio 

$1,000,000  810,002,503 

LA JUNTA DE ACCION 

COMUNAL BARRIO 

PUEBLO NUEVO 

DÍAS 2 

37 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos mediante un convenio de 

cooperación con una entidad sin ánimo de 

lucro a fin de realizar la pintura de los 

pasamanos y cerrajería en general del Alto 

Palatino 

$2,000,000  900,010,919 

LA JUNTA DE ACCION 

COMUNAL BARRIO EL 

TRIUNFO 

DÍAS 2 

1 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Realizar un aporte económico a la asociación 

para el bienestar del hogar del anciano  san 

francisco de asís del municipio de Viterbo 

Caldas con el fin de garantizar la atención y 

protección de los adultos mayores que viven  

en el hogar 

$6,500,000  810,006,283 

LA ASOCIACION 

PARA EL BIENESTAR 

DEL ANCIANO SAN 

FRANCISCO DE ASIS 

DÍAS 15 

1 

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN CON 

PARTICULARES 

Aunar esfuerzos para la realización de una 

campaña de sensibilización en minería frente al 

impacto ambiental que puede generar una 

inadecuada explotación de los recursos 

naturales 

$50,000,000  830,509,064 
LA CORPORACIÓN 

EJE CAFÉ 
DÍAS 9 
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1 CONSULTORÍA 

Contrato de Consultoría para el diseño de 12 

cuadras Carrera 3 entre Calles 4 y 3 Calle 3 

entre Carreras 11 y 15 Calle 1 entre Carreras 

13 y 14 Carrera 11 entre Calles 3 y 1ª Carrera 

15 entre Calles 2 y 3 Calle 7 entre Carreras 12 

y 13 Calle 4 entre Carreras 3 y 6 para la 

Captación de Aguas lluvias y la pavimentación 

de las mismas incluye Topografía Pendientes 

Cortes Transversales Sumideros Cámaras 

Válvulas y características de los pavimentos 

Losa base y sub base cantidades de obra 

presupuesto Análisis de Precios Unitarios 

pliegos de condiciones para la licitación 

$12,000,000  10,276,457 
JAIRO DE JESUS 

EUSSE GONZALEZ 
DÍAS 15 

1 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

Contratar el servicio de transporte escolar para 

estudiantes procedentes de la zona rural 

cubriendo la ruta Viterbo-el socorro/viceversa 

(7 vehículos), santa elena- Viterbo /viceversa (1 

vehículo) 

$15,810,000  810,005,113 

JOSE ROGELIO 

MONSALVE 

CARDONA Y/O 

COOPERATIVA 

MULTIACTIVA DE 

CONDUCTORES DE 

VITERBO 

COOMULCOVIT 

Dias 51 

2 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

Contratar el servicio de transporte escolar para 

estudiantes procedentes de la zona rural 

cubriendo la ruta el palmar- el 

socorro/viceversa (1 vehículo), la Alsacia-

porvenir- Viterbo/viceversa (1 vehículo), el 

paraíso-el tablazo – Viterbo/viceversa 

$15,660,000  25,247,741 
MARÍA ELENA 

PAREDES SÁNCHEZ 
Dias 58 

3 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

TRANSPORTE ESCOLAR PARA EL PRIMER 

SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2012. RUTA LA 

ISLA –ACAPULCO- VITERBO/VICEVERSA - 

VITERBO/VICEVERSA 

$15,808,000  4,602,484 
GUSTAVO ALBERTO 

RAMIREZ GIRALDO 
Dias 64 

4 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

TRANSPORTE ESCOLAR PARA 

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE LA ZONA 

RURAL CUBRIENDO LA RUTA LA LINDA- EL 

SOCORRO/VICEVERSA (2 VEHÍCULOS), LA 

MÁQUINA –EL SOCORRO/VICEVERSA (1 

VEHÍCULO), RUTA VALLE DE RISARALDA – 

VITERBO/VICEVERSA (1 VEHÍCULO) 

$15,732,000  810,005,113 

JOSE ROGELIO 

MONSALVE 

CARDONA Y/O 

COOPERATIVA 

MULTIACTIVA DE 

CONDUCTORES DE 

VITERBO 

COOMULCOVIT 

Dias 57 

5 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

TRANSPORTE ESCOLAR PARA 

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE LA ZONA 

RURAL CUBRIENDO LA RUTA LA MARÍA- EL 

SOCORRO Y VICEVERSA (1 VEHÍCULO), LA 

ARABIA – VITERBO Y VICEVERSA (1 

VEHÍCULO), EL CAIRO- LA TESALIA - 

VITERBO Y VICEVERSA (1 VEHÍCULO),  RIO 

$15,704,000  9,993,901 
JORGE ELIECER 

MUÑOZ ACEVEDO 
Dias 68 
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BRAVO- VITERBO Y VICEVERSA (1 

VEHÍCULO) 

6 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

TRANSPORTE ESCOLAR PARA 

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE LA ZONA 

RURAL CUBRIENDO LA RUTA VITERBO EL 

SOCORRO VICEVERSA 6 VEHÍCULOS 

SANTA ELENA VITERBOVICEVERSA 1 

VEHÍCULO CON EL FIN DE CUBRIR HASTA 

EL ÚLTIMO DÍA DE CLASE CALENDARIO 

ESCOLAR 

$2,700,000  810,005,113 

COOPERATIVA 

MULTIACTIVA DE 

CONDUCTORES DE 

VITERBO 

COOMULCOVIT 

DÍAS 10 

7 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

TRANSPORTE ESCOLAR PARA 

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE LA ZONA 

RURAL Y URBANA CUBRIENDO LA RUTA 

VITERBO EL SOCORRO VICEVERSA 7 

VEHÍCULOS SANTA ELENA VITERBO 

VICEVERSA 1 VEHÍCULO 

$15,810,000  810,005,113 

COOPERATIVA 

MULTIACTIVA DE 

CONDUCTORES DE 

VITERBO 

COOMULCOVIT 

DÍAS 51 

8 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

TRANSPORTE ESCOLAR PARA 

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE LA ZONA 

RURAL CUBRIENDO LA RUTA LA LINDA EL 

SOCORRO VICEVERSA 2 VEHÍCULOS  LA 

MÁQUINA EL SOCORRO VICEVERSA 1 

VEHÍCULO RUTA VALLE DE RISARALDA 

VITERBO VICEVERSA 2 VEHÍCULOS 

$15,732,000  810,005,113 

COOPERATIVA 

MULTIACTIVA DE 

CONDUCTORES DE 

VITERBO 

COOMULCOVIT 

DÍAS 57 

9 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

TRANSPORTE ESCOLAR PARA 

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE LA ZONA 

RURAL CUBRIENDO LA RUTA LA MARÍA EL 

SOCORRO Y VICEVERSA 1 VEHÍCULO LA 

ARABIA VITERBO Y VICEVERSA 1 

VEHÍCULO EL CAIRO LA TESALIA VITERBO 

Y VICEVERSA 1 VEHÍCULO  RIO BRAVO 

VITERBO Y VICEVERSA 1 VEHÍCULO 

$15,632,500  9,993,901 
JORGE ELIECER 

MUÑOZ ACEVEDO 
DÍAS 65 

10 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

TRANSPORTE ESCOLAR PARA 

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE LA ZONA 

RURAL CUBRIENDO LA RUTA EL PALMAR 

EL SOCORRO VICEVERSA 1 VEHÍCULO LA 

ALSACIA PORVENIR VITERBO VICEVERSA 

1 VEHÍCULO EL PARAÍSO EL TABLAZO 

VITERBO VICEVERSA 1 VEHÍCULO 

$15,660,000  25,247,741 
MARÍA ELENA 

PAREDES SÁNCHEZ 
DÍAS 58 

11 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

TRANSPORTE ESCOLAR PARA 

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE LA ZONA 

$15,774,617  4,602,484 
GUSTAVO RAMIREZ 

GIRALDO 
DÍAS 64 
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RURAL CUBRIENDO LA RUTA LA ISLA 

ACAPULCO VITERBO VICEVERSA 1 

VEHÍCULO 

1 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

SERVICIO DE TRANSPORTE DE LOS 

ARTISTAS Y ACTORES CULTURALES DEL 

MUNICIPIO QUE PARTICIPARAN EN LOS 

DIFERENTES QUE PARTICIPARÁN EN LOS 

DIFERENTES EVENTOS  CULTURALES Y 

ARTÍSTICOS QUE A NIVEL NACIONAL 

DEPARTAMENTAL Y REGIONAL SE 

REALICEN 

$4,000,000  10,067,227 
CARLOS ARTURO 

GUTIERREZ JIMENEZ 
MESES 6 

2 
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE 

SERVICIO DE TRANSPORTE DE LOS 

DEPORTISTAS Y SELECCIONADOS QUE 

PARTICIPARAN EN LOS DIFERENTES 

TORNEOS Y EVENTOS   QUE A NIVEL 

DEPARTAMENTAL Y REGIONAL SE 

REALICEN COMO JUEGOS 

INTERCOLEGIADOS DEPARTAMENTALES  

Y OTROS TORNEOS 

$7,000,000  9,991,086 JAIR NIETO RENDON MESES 5 

1 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las actividades programadas para 

la ejecución del proyecto “Búsqueda de 

sintomáticos dérmicos y respiratorios” del plan 

municipal de salud pública de intervenciones 

colectivas, de acuerdo con el POA formulado y 

las actividades establecidas en los anexos 3 y 

4 de la Resolución 425 de 2008 para la 

presente vigencia 

$1,500,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
MESES 4 

2 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Ejecutar, para la presente vigencia, el proyecto 

“Atención integral de las enfermedades 

prevalentes en la infancia (AIEPI) del plan 

municipal de salud pública de intervenciones 

colectivas, presentados por el municipio de 

Viterbo y avalados por la Dirección Territorial 

de Salud de Caldas, de acuerdo con el POA 

formulado y las actividades establecidas en los 

anexos 3 y 4 de la resolución 425 de 2008 

$1,670,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
MESES 4 

3 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las acciones de obligatorio 

cumplimiento en el programa ampliado de 

inmunizaciones (PAI) con el fin de mejorar las 

coberturas de vacunación en el municipio, 

realizando intervenciones en la zona urbana y 

rural mediante la ejecución del proyecto de 

vacunación y canalización de enfermedades 

con enfoque de riesgo, esto de acuerdo con el 

POA formulado y las actividades establecidas 

en los anexos 3 y 4 de la resolución 425 de 

2008 

$8,191,666  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
MESES 4 
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4 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las actividades programadas para 

la ejecución del proyecto “Detección de 

enfermedades transmitidas por vectores (ETV)” 

del plan municipal de salud pública de 

intervenciones colectivas, de acuerdo con el 

POA formulado y las actividades establecidas 

en los anexos 3 y 4 de la resolución 425 de 

2008 para la presente vigencia 

$5,510,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
MESES 4 

5 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las actividades programadas para 

la ejecución del proyecto “Nutrición y 

enfermedades crónicas no transmisibles” del 

plan municipal de salud pública de 

intervenciones colectivas, de acuerdo con el 

POA formulado y las actividades establecidas 

en los anexos 3 y 4 de la Resolución 425 de 

2008 para la presente vigencia 

$3,410,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
MESES 4 

6 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las actividades programadas para 

la ejecución del proyecto “Salud Oral” del plan 

municipal de salud pública de intervenciones 

colectivas, de acuerdo con el POA formulado y 

las actividades establecidas en los anexos 3 y 

4 de la Resolución 425 de 2008 para la 

presente vigencia 

$1,190,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
MESES 4 

7 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las actividades programadas para 

la ejecución del proyecto “Educación Sexual y 

Reproductiva”, enmarcadas dentro de la 

política de Salud Sexual, esto de acuerdo con 

el POA formulado en al Plan de Salud de 

Intervenciones Colectivas y las actividades 

establecidas en los anexos 3 y 4 de la 

resolución 425 de 2008 

$5,720,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
MESES 4 

8 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las actividades programadas para 

la ejecución del proyecto Búsqueda de 

sintomáticos dérmicos y respiratorios del plan 

municipal de salud pública de intervenciones 

colectivas de acuerdo con el POA formulado y 

las actividades establecidas en los anexos 3 y 

4 de la Resolución 425 de 2008 para la 

presente vigencia 

$1,500,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
DÍAS 135 

9 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Ejecutar  el proyecto Atención integral de las 

enfermedades prevalentes en la infancia AIEPI 

del plan municipal de salud pública de 

intervenciones colectiva, presentado por el 

municipio de Viterbo y avalado por la Dirección 

Territorial de Salud de Caldas de acuerdo con 

el POA formulado y las actividades 

establecidas en los anexos 3 y 4 de la 

resolución 425 de 2008 

$2,330,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
DÍAS 135 
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10 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las actividades programadas para 

la ejecución del proyecto Salud Oral del plan 

municipal de salud pública de intervenciones 

colectivas de acuerdo con el POA formulado y 

las actividades establecidas en los anexos 3 y 

4 de la Resolución 425 de 2008 para la 

presente vigencia 

$1,31 890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
DÍAS 135 

11 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las acciones de obligatorio 

cumplimiento en el programa ampliado de 

inmunizaciones PAI con el fin de mejorar las 

coberturas de vacunación en el municipio 

realizando intervenciones en la zona urbana y 

rural mediante la ejecución del proyecto de 

vacunación y canalización de enfermedades 

esto de acuerdo con el POA formulado y las 

actividades establecidas en los anexos 3 y 4 de 

la resolución 425 de 2008 

$12,908,334  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
MESES 5 

12 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las actividades programadas para 

la ejecución del proyecto Enfermedades 

transmitidas por vectores del plan municipal de 

salud pública de intervenciones colectivas de 

acuerdo con el POA formulado y las 

actividades establecidas en los anexos 3 y 4 de 

la resolución 425 de 2008 para la presente 

vigencia 

$5,490,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
MESES 5 

13 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las acciones del plan municipal 

dirigidas a la ejecución del proyecto Nutrición 

del plan municipal de salud pública de 

intervenciones colectivas de acuerdo con el 

POA formulado y las actividades establecidas 

en los anexos 3 y 4 de la Resolución 425 de 

2008 para la presente vigencia 

$3,090,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
DÍAS 105 

14 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las acciones del plan municipal 

dirigidas a la ejecución del proyecto Promoción 

de la salud sexual responsable del plan 

municipal de salud pública de intervenciones 

colectivas de acuerdo con el POA formulado y 

las actividades establecidas en los anexos 3 y 

4 de la Resolución 425 de 2008 para la 

presente vigencia 

$3,280,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
DÍAS 105 

15 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las acciones del plan municipal 

dirigidas a la ejecución del proyecto Prevención 

del VIHSIDA e ITS del plan municipal de salud 

pública de intervenciones colectivas de 

acuerdo con el POA formulado y las 

actividades establecidas en los anexos 3 y 4 de 

la Resolución 425 de 2008 para la presente 

vigencia 

$1,500,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
DÍAS 105 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE CALDAS 

MUNICIPIO DE VITERBO 
    Nit.  800090833-5 

 
 

“Experiencia, Liderazgo y Compromiso  al Servicio de Todos” 

Cra 8 No. 7-63  Conmutador   8690279    Fax   8690090 
alcaldia@viterbo-caldas.gov.co - www.viterbo-caldas.gov.co 

16 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las acciones del plan municipal 

dirigidas a la ejecución del proyecto Prevención 

de enfermedades crónicas del plan municipal 

de salud pública de intervenciones colectivas 

de acuerdo con el POA formulado y las 

actividades establecidas en los anexos 3 y 4 de 

la Resolución 425 de 2008 para la presente 

vigencia 

$1,500,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
MESES 105 

17 

CONTRATOS 

INTERADMINISTRATI

VOS 

Desarrollar las acciones del plan municipal 

dirigidas a la ejecución del proyecto Promoción 

de Estilos de Vida Saludables del plan 

municipal de salud pública de intervenciones 

colectivas de acuerdo con el POA formulado y 

las actividades establecidas en los anexos 3 y 

4 de la Resolución 425 de 2008 para la 

presente vigencia 

$3,600,000  890,802,978 
ESE HOSPITAL SAN 

JOSE DE VITERBO 
MESES 2 

           

13. UNIDAD DE ARCHIVO Y GESTIÓN DOCUMENTAL  

 

A través de esta unidad se recibieron 3.716 documentos oficiales los cuales fueron 

direccionados de acuerdo al tema y a la dependencia competente, así mismo se 

recibieron 400 comunicados no oficiales. 

Igualmente se despacharon 7.280 comunicaciones oficiales en cumplimiento de 

las funciones administrativas (respuestas, solicitudes, información entre otros). 

 

 INFORME DE LA SECRETARIA DE HACIENDA 

 

El cumplimiento del plan de acción de la secretaria de hacienda fue del 99%, 

ubicándose en la escala de calificación  sobresaliente. 
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0-50% deficiente 

51-65% aceptable 

66-85% satisfactorio 

86-100% sobresaliente 

  

 

1. PROGRAMAS PLAN DE ACCION VS PLAN DE DESARROLLO 

• ADMINISTRACION DEL ESTADO 

                                                   Organización Institucional para la Gestión del 

Estado 

• INFRAESTRUCTURA 

 

                                                     Mantenimiento Infraestructura 

2. SUBPROGRAMAS VS PROYECTOS ESTRATEGICOS 

2.1. Realización mes de la Cultura Tributaria 

Con este proyecto se busca dar a conocer a la comunidad de manera didáctica  

(Trova-Teatro-Juegos-cartillas) 

• Que son los Impuestos 

• Porque es importante pagar oportunamente los impuestos 

• En que se invierten los impuestos del Municipio. 
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MES DE LA CULTURA TRIBUTARIA 
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MES DE LA CULTURA TRIBUTARIA 
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MES DE LA CULTURA TRIBUTARIA 
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2.2. GESTION DE COBRO 

• Al Finalizar el año 2012 se han Realizado 1951 cobros persuasivos, y se 

han expedido 1054 mandamientos de pago, de acuerdo al reglamento 

Interno de Cartera. 

• Así mismo al cierre del año 2012 se encuentran Embargados 127 Predios. 

2.3. ELABORACION Y PUBLICACION DE INFORMES DE LA ACTIVIDAD  
ECONOMICO FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE VITERBO 

Se elaboraron y publicaron 4 informes, a fin de presentar a los diferentes actores 

Municipales el balance económico financiero del Municipio mediante la relación de 

ingresos-egresos; definiéndose para el efecto los siguientes aspectos: 

MES DE LA CULTURA TRIBUTARIA 
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• Situación Presupuestal 

•  Estado de Deuda Pública 

• Capacidad de Endeudamiento( Ley 358/97) 

• Indicadores de Gestión Financiera  

 

2.4 SITUACION PRESUPUESTAL A DICIEMBRE 31 DE 2012 (Miles de Pesos) 

 

 

 

 

 

ITEM 

  

CONCEPTO 

  
VALOR EJECUTADO 

1 Total Ingresos 8,470,106 

2 Total Gastos 7,415,764 

2.1 Gastos de Funcionamiento 1,418,454 

2.2 Servicio de la Deuda 287,381 

2.3 Inversión Total 5,709,929 

3 Déficit o Superávit Total( 1-2 =3) 1,054,342 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE CALDAS 

MUNICIPIO DE VITERBO 
    Nit.  800090833-5 

 
 

“Experiencia, Liderazgo y Compromiso  al Servicio de Todos” 

Cra 8 No. 7-63  Conmutador   8690279    Fax   8690090 
alcaldia@viterbo-caldas.gov.co - www.viterbo-caldas.gov.co 

2.5. INGRESOS VS GASTOS 2012(Miles de Pesos) 

 

2.6 COMO GASTAMOS EN EL 2012 (Miles de Pesos) 

 

2.7 RECAUDO: PRINCIPALES RENTAS MUNICIPALES 2012 (Miles de Pesos) 
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2.8. ESTADO DE DEUDA PÚBLICA A DICIEMBRE 31 DE 2012 

ENTIDAD 

CREDITICIA 

FECHA  

FIRMA  VALOR 

FECHA 

CANCELACION SALDO 

BANAGRARIO 2008/11/07 450,000,000 2013/11/07 112,500,000 

BANAGRARIO 2010/01/21 250,000,000 2015/01/21 135,416,520 

BANCOLOMBIA 2010/12/16 200,000,000 2016/03/18 130,000,000 
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INFICALDAS 2011/11/22 150,000,000 2016/12/21 150,000,000 

TOTAL        527,916,520 

 

El Municipio con corte a Diciembre 31/2012, le debe a los bancos la suma de 

$527,916,520; No obstante de acuerdo a los parámetros establecidos en la Ley 

358/97 la capacidad de pago del Municipio se ubica en semáforo verde, debido 

que la relación intereses/ahorro operacional es menor del 40%; de hecho este es 

del 4.2% y la relación saldo de la deuda/ ingresos corrientes es menor de 80%; de 

hecho esta es del 13.47%. 

 

2.9 INDICADORES DE GESTION FINANCIERA 

 

INDICADOR 
  

FORMULA 
  

  

Diciembre 
2012 

1. Autofinanciamiento  del 
Funcionamiento 

Gtos Funcionamiento/ Ys Ctes 
Libre Destinacion  71% 

2. Dependencia 
Transferencias Nación Transferencias / Ys Totales 42% 

3. Importancia Ingresos 
Tributarios Ys Tributarios/ Ys Totales 12% 
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4. Magnitud de la Inversión Gtos Inversión/ Gtos Totales 77% 

5. indicador de inversión 
propia 

Inversión Recursos 
Propios/Gtos Inversión 3.6% 

6. importancia ingresos Ctes 
Libre Destinación 

Ys Ctes Libre Destinación/ Ys 
Totales 20% 

7. Magnitud Inversión con 
I.C.L.D 

Inversión Recursos I.C.L.D/ 
I.C.L.D 16% 

 

2.10 CREACIÓN UNIDAD DE FISCALIZACIÓN Y COBRO 

Se crea la unidad de fiscalización y cobro a fin de mejorar la efectividad en el 

recaudo de las rentas municipales y tener un mejor control sobre cada uno de los 

deudores morosos del  municipio. 

Esta unidad contara con una planta mínima de un cargo del nivel Profesional 

 

3. REMODELACION UNIDAD DE TESORERIA Y RECAUDO 

Se remodelo la unidad de Tesorería y Recaudo, a fin de prestarle un mejor 

servicio a la comunidad y mejorar el grado de satisfacción de los empleados en su 

puesto de trabajo. 

El costo de remodelación fue de $13.180.000 
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 INFORME SECRETARIA DE AGRICULTURA 

 

El informe de la secretaria de Agricultura comprende aspectos como:  

1. MEDIO AMIBIENTE: 

En el tema ambiental la administración municipal realizó la protección y 

recuperación de 180 hectáreas en las microcuencas abastecedoras del acueducto 

municipal, y el mantenimiento fitosanitario de 323 árboles del túnel los samanes, 

por un valor de $ 35.609.000; se realizó la construcción de obras de bioingeniería 

por valor de $ 9.950.000; se realizó la reproducción de 8.000 árboles para la 

protección de microcuencas y otros usos forestales, por valor de $ 9.400.000; se 

realizó el mantenimiento, construcción e instalación de 2200 mts de cerca inerte 

por un valor de $ 3.163.000, y se realizaron 23 actividades grupales de 

capacitación, logrando sensibilizar a 200 usuarios, por un valor de $3.390.000, y 

se formuló el Plan integral Ambiental para el municipio de Viterbo. 

 

 ANTES                                                 DESPUES 
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Es de anotar que estos logros en el tema ambiental se realizaron con la 

concurrencia de CORPOCALDAS Y EMPOCALDAS. 

2. AGROPECUARIO 

En el tema agropecuario se prestó asistencia técnica rural a 440 pequeños 

productores rurales, con énfasis en la producción limpia y buenas prácticas 

agrícolas, para lo cual se invirtieron $15.000.000. 

Se realizaron 15 actividades grupales de capacitación, atendiendo al 100% de 

usuarios, por un valor de$ 2.800.000. 

Se logró la reactivación del Consejo municipal de Desarrollo Rural (CMDR). 

Se realizó convenio con el comité de cafeteros para la siembra de 80.000 árboles 

de café. 

Se realizaron 30 campañas de vacunación, 12 retenes sanitarios y 24 visitas de 

inspección a la central de sacrificio y fincas en proceso de vigilancia, cumpliendo 

con el 100% del plan sanitario para las especies de interés dentro del convenio 

ICA. 
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3. PROMOCION DEL DESARROLLO. 

 

Con respecto al desarrollo empresarial e industrial del municipio se realizó un 

censo empresarial, a fin de determinar la legalidad de establecimientos 

comerciales del municipio.  

Se realizaron  16 cursos de capacitación en competencias laborales, con lo cual 

se logró atender a 442 Viterbeños del área rural y urbana, incluyendo a la 

población víctima de la Violencia, por un valor $ 8.000.000.     

 

Se logró a través de convenio con el Banco Agrario el otorgamiento de 50 nuevos 

créditos para proyectos productivos, logrando generar 30 empleos directos; y se 

fortalecieron nuevas alianzas económicas con el FORAD, Banco de la mujer y 

Actuar Famiempresas.  

 

Con el FORAD se logró el otorgamiento de 23 créditos y con Actuar 

Famiempresas 8, generándose 20 empleos directos. 
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4. DESARROLLO COMUNITARIO. 

Se celebró el día del campesino, con una participación aproximada de 1500 

personas de la Zona Rural, por valor de $ 10.000.000. 

 

Se conformaron 4 veedurías ciudadanas. 

 

Se capacito a 22 Juntas de Acción Comunal, y 5 organizaciones comunitarias y 

agremiaciones, por un valor de $4.800.000, y se realizaron 22 encuentros 

comunales, por un valor de $ 2.300.000.  

 

Se realizó atención humanitaria de urgencia al 100% de la población víctima de la 

violencia que llego al municipio y solicito la ayuda.  

 

Se apoyó a las organizaciones de desplazados, por un valor de $ 1.450.000.  

 

Se actualizo el PIU (Plan Integrado Único), para la atención integral de las 

personas víctimas de la Violencia. 

 

Se capacito y sensibilizo  a 70 mujeres cabeza de hogar para el mejoramiento de 

su capacidad socioeconómica.   

 

Se realizó la atención a 87 personas de la tercera edad a través del comedor San 

José y Hogar San francisco de Asís, que se encuentran en situación de 

vulnerabilidad al carecer de familiares o personas que velen por su atención 

primaria como es alimento, y alojamiento, por un valor de $ 57.395.000.     
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Se atendieron 304 adultos mayores en el programa de protección social al adulto 

mayor, donde recibieron un componente económico por valor de $ 150.000 de 

manera bimensual. 

 

Se atendieron 175 afiliados en el programa de subsidio de aporte a pensión, a los 

cuales se les garantizo la manera para lograr la cotización mensual. 
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 SECRETARIA DE EDUCACION DEPORTE Y CULTURA  

 

1. EDUCACION 

1.1. Se llevó a cabo el proceso contractual para el programa de restaurante 

escolar en el cual se ejecutaron $ 31.990.337, con el fin de atender el 89,03 % de 

población estudiantil matriculada y el 100% de la población  matriculada en 

condición de desplazamiento con desayuno y/o almuerzo.  

1.2. Se llevó a cabo el proceso contractual para el programa de transporte escolar 

para el primer semestre en el cual se ejecutaron $ 114.061.000, y en el segundo 

semestre 116.839.120 total invertido  $  230.900.120,  como estrategia para el 

acceso y permanencia en el sistema educativo, dando cobertura al 100% de la 

zona rural con 10 rutas y 21 vehículos.  

1.3 Se llevó a cabo el proceso contractual para el programa de kit escolar se 

ejecutaron $ 10.000.000, se logró beneficiar el 60,23% de la población estudiantil 

matriculada, dando cobertura al 100% de la población en condición de 

desplazamiento y estudiantes matriculados en las sedes educativas rurales, Se 

entregaron 200 kit para preescolar, 905 kit escolar para primaria y 625 kit escolar 

para bachiller, para un total de 1730 paquetes escolares. 

1.4 Se llevó a cabo el proceso contractual de la  póliza estudiantil, se ejecutaron $ 

12.000.000, se logró dar cobertura al 100% de la población estudiantil matriculada 

y a la primera infancia. 

1.5 Se realizó  el proceso contractual con grupo de profesionales para la atención 

e inclusión de la primera infancia, infancia y adolescencia con atención en 

fonoaudiología, sicología, primera infancia, apoyo pedagógico 
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1.6. Se llevó a cabo el proceso contractual de la  Administración  y mantenimiento 

del centro educativo “CEFID” se ejecutaran             $ 6.840.000  

1.7. Se llevó a cabo el proceso contractual para la preparación y manipulación de 

alimentos en el hogar múltiple temperas y crayolas se ejecutaran $4.800.000, 

atendiendo 120 niños con el servicio de personal para la preparación de los 

alimentos. 

1. 8. Se gestionó la apertura de programas universitarios en el municipio de 

Viterbo con la universidad Remington, logando así un bono de 200.000 sobre el 

valor de la matricula 

- Contaduría publica 

- Administración de negocios internacionales 

- Ingeniería de sistemas 

- Tecnología agroindustrial 

1.9. Se gestionó la apertura de tres programas académicos  

- Tecnología de sistemas con la U. caldas totalmente gratis 63 inscritos 

- Tecnología en procesamiento de alimentos con el SENA 34 inscritos 

- Tecnología en gestión de empresas agropecuarias con el SENA 30 

inscritos 

- Tecnología en producción de especies menores con el SENA 24 

inscritos 

- Recreación y turismo con corpasar, 50% en beca sobre el valor de la 

matricula 

1.10. Adquisición de computadores para educar en las instituciones educativas y 

la biblioteca municipal 
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1.11. Adquisición de equipos de equipos de computo, fibra óptica para las 

instituciones educativas y biblioteca municipal a través del programa Colombia 

vive digital  

1.12. Realización taller de liderazgo a estudiantes de las instituciones educativas 

1.13. Apoyo en la celebración del día del estudiante 

2. DEPORTE 

2.1 GESTION RALIZADA 

 Cancha múltiple sintética en el barrio oriente 

 Cubierta del coliseo municipal 

 Solicitud ante el SENA para ofertar tecnología deportiva 

 Gestión ante la fundación universitaria del área andina para ofertar 

tecnología deportiva y así tener personal capacitado e idóneo. 

 Sede juegos inter-colegiados voleibol infantil 

 Participación en las finales de los juegos departamentales en futbol sala, 

baloncesto y voleibol 

 Capacitación en administración deportiva  

 Dotación en implementación deportiva para baloncesto, voleibol y futbol  

 

2.2. ADECUACION Y MANTRENIMIENTO  ALOS ESCENARIOS 

DEPORTIVOS 

 Rocería en la cancha de pueblo nuevo, polideportivo y barrio oriente 

 Recuperación de la iluminación cancha de futbol polideportivo 

 Extensión de malla en la cancha del polideportivo municipal 
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 Reposición de mallas en las porterías en la cancha del polideportivo 

municipal 

 Reparación de puerta en la entrada auxiliar de la cancha del polideportivo 

municipal 

 Mantenimiento y rocería de la cancha auxiliar de futbol del polideportivo 

municipal 

 

 

2.3 EVENTOS 

 Apoyo logístico en el mes de la niñez y la recreación 

 Celebración del día de la mujer con ciclopaseo y tarde deportiva 

 Todos los viernes en asocio con la policía nacional, realización de la 

ciclovía nocturna 

 Toma deportiva enmarcada en la celebración de los 60 años de 

municipalidad 

 Apoyo con premiación a torneo juvenil de futbol barrio obrero. 

 Apoyo, premiación y asesoría al torneo de microfútbol alto de palatino 

 Iniciación eliminatoria municipal juegos inter-colegiados categoría infantil 

 Apoyo en los juegos del magisterio 

 Apoyo con premiación  al torneo de futbol “Álvaro álzate” presidente de la 

difutbol 

 Toma deportiva en las fiestas del samán y el ecoturismo: fisicoculturismo, 

carrera de balineras 

 Vacaciones recreativas 

 Competencia atlética de la asociación de desplazados 

 Actividades recreativas veredales 

 Torneo regional de ajedrez 
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 Actividades recreativas en las escuelas rurales 

 Apoyo logístico a la vuelta de la juventud en ciclismo 

 Participación en los juegos intercolegiados 

 Realización del torneo de departamental de futbol categoría infantil, juvenil 

y mayores 

 Realización de festivales deportivos en baloncesto, voleibol y patinaje 

 Apoyo a torneos municipales de futbol 

 Apoyo a la copa EMSERVI de futbol sala 

 Participación en el campamento departamental juvenil 

 Organización de las selecciones del consejo municipal de la juventud 

 

2.4 PROGRAMAS 

 Programa de patinaje y natación  

 Programa de voleibol 

 Programa de baloncesto 

 Programa de futbol 

 Programa de hábitos saludables y fortalecimiento muscular 

 Programa aprovechamiento del tiempo libre 

 Programa de recreación 

 Programa de aprovechamiento del tiempo libre y educación física con el 

departamento de caldas 

 Transporte a deportistas y seleccionados 

 Programa servicio social al estudiantado 

 Programa de masificación deportiva 

 

3. CULTURA 
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3.1. GESTION RALIZADA 

 Visita a la secretaria de cultura departamental con el fin de buscar recursos 

y apoyo para las actividades desarrolladas en la unidad de cultura municipal 

 Se gestionó ante la secretaria de cultura departamental la participación de 

la orquesta de Cámara para la celebración de la semana santa. 

 se gestionó la participación del grupo LOS SEÑORES, y el artista musical 

RAMON EUGENIO DUQUE, en noche cultural 

 Se gestionó la adquisición de 50 sillas por valor $ 2.500.000, para la sala de 

música-teatríno “Fernel Ocampo Múnera” 

 Se gestiono la adquisición de 6 ventiladores para la salda de música-

teatríno “Fernel Ocampo Múnera” 

 Se gestionó anchetas con el comercio organizado de la municipalidad y un 

aporte de $250.000 con Confamiliares, para la celebración del día de la 

mujer 

 Se gestionó sonido de amplificación para la sala de música teatríno “Fernel 

Ocampo Múnera” 

 Se gestionó taller de técnica en dibujo y manejo de colores con la 

universidad tecnológica de Pereira 

 Se gestiono la financiación del programa de artes plásticas con el 

departamento 

 Se gestiono la premiación del tercer festival de la canción campesina 

 Se gestiono la presentación del ballet folclórico el trébol de argentina 

 Se gestionó la compra de 6 guitarras, 4 tiples y 4 bandolas 

 Se gestionó la visita del grupo musical colombo-argentino CAFE Y MATE  

 Se gestionó la presentación del grupo ENSAMBLE CRUZADO, ganador del 

festival nacional Mono Núñez 

 Organización logística y atención a la ministra de cultura 
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 Organización logística y atención al ministro de las telecomunicaciones 

 

3.2. EVENTOS 

 Celebración de los 60 años de municipalidad con actos protocolarios, 

desfile, programa radial y concierto de la banda estudiantil de músicos. 

 Sesión solemne de la academia caldense de historia para la entrega del 

revista impronta en homenaje a Viterbo en su centenario. 

 Celebración día de la mujer, con programación durante el mes de marzo 

con: celebración central del día 8 de marzo, campaña de belleza, campañas 

de capacitación, campañas de salud 

 Se implementa la noche cultural el último jueves de cada mes con 

intervenciones musicales y artísticas  

 Realización de la Conferencia bolivariana, orientada para estudiantes e 

historiadores 

 Realización de retretas musicales con la banda estudiantil de músicos los 

domingos cada 15 días. 

 Celebración del aniversario de Viterbo 

 Celebración de la semana santa 

 Celebración del mes de la niñez 

 Celebración fiestas del samán y el ecoturismo 

 Celebración 20 de julio 

 Celebración mes del adulto mayor 

 Celebración día de disfraces 

 Fiestas decembrinas 

 Rueda de prensa gestión municipal 2012, con la asociación de periodistas 

del departamento de Risaralda  

 Apoyo en la celebración de la fiesta de la virgen La Milagrosa 
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 Apoyo en la celebración del Corpus Cristi 

 Muestras culturales a invitados de municipio vecinos 

 Muestra cultural en la inauguración de los juegos del magisterio 

 Apoyo logístico en el evento puebliando con COEDUCAR 

 Participación en el encuentro de escuelas de música tradicional en 

Anserma caldas. 

 Embajadas culturales en Mistrató, San José, Apia y Villamaría, con la 

escuela de música tradicional y banda músico-marcial. 

 

3.3. PROGRAMAS 

 Escuela de música municipal: Se orienta formación musical en coro infantil, 

música instrumental, piano, guitarra, flauta, orquesta, técnica vocal, apoyo a 

la banda sinfónica juvenil de músicos, bandas de marcha y COLOR. 

 Programa de artes plásticas: se orienta formación en pintura en madera y 

country, pintura en tela, pintura en cerámica  y fomy. 

 Programa de danzas: Se orienta formación en danza folklórica para niños, 

jóvenes y adultos mayores, baile social, baile moderno e interclases de 

danzas con el colegio la milagrosa. 

 Programa de teatro: Se orienta formación  a niños jóvenes y adultos en 

artes escénicas, técnica vocal y montaje de obras teatrales. 

 Programa de sistemas: se capacitan los estudiantes de básica primaria 

desde el grado tercero al grado quinto, en TICS. 

 Programa de biblioteca: se presta un servicio de consulta y se realizan 

actividades de fomento a la lectura. 

 Apoyo  a la academia de ballet Ángela castaño 

Población beneficiada: 2480 personas 
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4. PROYECTOS PRESENTADOS 

 ESTIMULOS 2013, dotación de instrumentos para la escuela de música 

área música tradicional 

 Compra conjunta por valor de 20.000.000 con el ministerio de cultura para 

instrumentos a la banda sinfónica juvenil de músicos 

 Proyecto III festival de música campesina y elaboración de artes plásticas, 

el cual fue aprobado por un valor de $5.500.000 instrumentos musicales, el 

festival de música campesina 

 Proyecto ruta joven del centenario, donde se elaboraron 10 murales en 

grafiti en diferentes sitios del municipio donde se plasma la historia a través 

del arte 

 

 INFORME DE LA SECRETARIA DE SALUD 

 

1. ESTRUCTURA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VITERBO: 
 

 

SECRETARIO DE DESPACHO 
(SECRETARIA DE SALUD) 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO(SALUD 

PÚBLICA ) 

TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO 

(RÉGIMEN SUBSIDIADO) 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

(SECRETARIA DE SALUD) 
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OBJETIVO FUNCIONAL 

Direccionar y gestionar las acciones de aseguramiento de la población Viterbeña 

al Sistema General de Seguridad Social en Salud, de conformidad con la 

Constitución y la Ley, los planes estratégicos y el plan de Desarrollo Municipal, 

con el fin de lograr el mejoramiento de las condiciones de vida de la población, 

integrar la red de servicios y las acciones individuales y colectivas de promoción 

de la salud y prevención de la enfermedad y lograr niveles de municipio 

desarrollado 

 

EQUIPO DE TRABAJO 

 Jaider Jaramillo Sánchez:  Secretario de Salud 

 Claudia Liliana Tabares Vidal: Profesional de Salud Pública 

 Luz Clemencia González: Técnico Administrativo – Unidad Régimen 

Subsidiado 

 Ana Lucía Ladino Jiménez:     Auxiliar Administrativo 

 Johana Sánchez Villa: Trabajadora Social – Enlace Acción Social 

 Elid Fernanda Restrepo Henao:  Enlace ICBF 

 Diana Victoria Alzate:  Psicóloga – Coordinadora Política de Salud Mental 

 Martha Isabel Alzate:  Psicóloga 

 Carol Yaneth Vergara:  Psicóloga 

 

PERSONAL DE APOYO 

 

 Sandra Milena Carvajal Yepes: Auxiliar de Enfermería -  Apoyo al programa 

P.A.I 
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 Bull Mario Pérez Zapata:  Auxiliar de Enfermería – Apoyo al programa P.A.I 

 Marlly Lorena Yepes Grajales :  Auxiliar de Enfermería – Apoyo al programa 

P.A.I 

 Dayra Elizabeth Hernández Obando: Auxiliar de Enfermería – Apoyo al 

programa P.A.I 

 Yasmín Gonzáles Yepes – Apoyo al programa P.A.I 

 Viviana Marcela López Isaza – Apoyo al programa P.A.I 

 

2. RÉGIMEN SUBSIDIADO 

 

A 31 de Diciembre de 2012 el municipio de Viterbo, contaba con 8.047 afiliados al 

régimen subsidiado, según la base de datos reconocida por el Fosyga.  De estos 

afiliados 5.084 correspondían a Asmetsalud y 2.963 a Caprecom. 

GIROS RÉGIMEN SUBSIDIADO 

Durante el año 2.012 se realizaron los siguientes giros a las EPS-S que operan el 

régimen subsidiado en el municipio:  

  

 ASMETSALUD:  

  

Enero:   $129.228.162,03 

 Febrero:   $132.135.484,72 

 Marzo:   $134.538.852,18 

 Abril:    $132.657.120,69 
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 Mayo:    $133.937.374,38 

Junio:    $132.360.987,91 

Julio:    $181.354.857,24   

Agosto:   $173.118.970,81 

Septiembre:   $172.850.225,27 

Octubre:   $182.905.027,70 

Noviembre:   $179.698.314,64 

Diciembre:   $176.378.902,63 

  

TOTAL:   $1.861.164.280,20 

CAPRECOM: 

  

 Enero:   $95.557.279,73 

 Febrero:   $97.973.670,53 

 Marzo:   $102.218.478,33    

 Abril:    $100.605.203,43 

 Mayo:    $96.516.805,59 

 Junio:    $96.535.347,12 

 Julio:    $105.956.418,30     

 Agosto:   $112.990.045,09 

 Septiembre:   $111.507.807,43 
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 Octubre:   $105.193.292,21 

 Noviembre:   $104.004.559,00 

 Diciembre:   $118.501.781,44 

  

TOTAL:   $1.247.560.688,20 

 

TOTAL RECURSOS GIRADOS POR RÉGIMEN SUBSIDIADO POR EPS: 

  

 ASMETSALUD:  $1.861.164.280,20 

 CAPRECOM:  $1.247.560.688,20 

  

TOTAL GIRADO EN EL PERIODO: $3.108.724.968,40 

 

POBLACIÓN QUE NO TENÍA SEGURIDAD SOCIAL Y QUE FUE AFILIADA: 

$26.036.239  Este dinero garantizó la afiliación de 144 personas que a pesar de 

cumplir con los requisitos para afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en 

Salud a través del régimen subsidiado, nunca lo habían hecho, lo que significa que 

ahora están dentro del sistema para el goce efectivo del derecho a la salud y 

aumentaron la cobertura de atención del municipio. Cobertura de afiliación al 

92,1%. 

1. SALUD PÚBLICA 
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Se elaboró el Plan Municipal de Salud Pública de Intervenciones Colectivas, tal y 

como lo indican el Decreto 3039 de 2007 y la Resolución Nº 0425 de 2008 y para 

su cumplimiento se realizó la siguiente contratación: 

 

PROYECTO VALOR EJECUTADO 

Vacunación $21.100.000 

AIEPI  (Atención de enfermedades prevalentes en la infancia) $4.000.000 

Enfermedades transmitidas por vectores ETV  $11.000.000 

Salud Sexual y Reproductiva  $9.000.000 

Nutrición  $6.500.000 

Salud Mental  $21.200.000 

Búsqueda de sintomáticos dérmicos y respiratorios  $3.000.000 

Salud Oral $2.500.000 

Estilos de vida saludables $7.000.000 

Apoyo vacunación (Jornada nacional de vacunación contra 

sarampión y rubeola) 

$10.000.000 

Prevención del VIH/SIDA e ITS $1.500.000 

Prevención de enfermedades crónicas $1.500.000 

Gestión del PMSPIC $5.334.377 

TOTAL CONTRATADO  $103.634.377 

 

En este sentido las actividades ejecutadas en cada proyecto fueron: 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE CALDAS 

MUNICIPIO DE VITERBO 
    Nit.  800090833-5 

 
 

“Experiencia, Liderazgo y Compromiso  al Servicio de Todos” 

Cra 8 No. 7-63  Conmutador   8690279    Fax   8690090 
alcaldia@viterbo-caldas.gov.co - www.viterbo-caldas.gov.co 

a. Vacunación: 

 

- Actualización del censo de canalización y búsqueda casa a casa de 

niños  objeto de la vacunación para completar esquemas. 

Cuatro Monitoreos rápidos de vacunación para evaluar coberturas. 

  
 

- Mantenimiento preventivo de las neveras del Hospital San José. 

- Cuatro Jornadas de vacunación. 

- Capacitación en vacunación para los funcionarios del Hospital San José. 

- Capacitaciones a las madres usuarias de los hogares comunitarios,  

hogares FAMI y Familias en Acción sobre la importancia de la 

vacunación. 

- Difusión de información a través de los medios de comunicación para 

garantizar esquemas de vacunación y campaña contra el sarampión y la 

rubeola. 

 

b. Atención de Enfermedades Prevalentes en la Infancia A.I.E.P.I: 

- Capacitación al personal médico y de enfermería en el  fortalecimiento 

del AIEPI  Clínico. 
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- Capacitación a los funcionarios del Hospital San José sobre las normas  

y guías de atención en Enfermedad Diarréica Aguda y Enfermedad 

Respiratoria Aguda y otras que conforman el AIEPI. 

- Dotación a las Unidades AIEPI. 

- Actividades con padres de familia, cuidadores, Hogares Comunitarios, 

Jardín Social, Hogar Múltiple y demás Jardines en temas relacionados 

con AIEPI. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Talleres educativos con madres líderes del programa Familias en 

Acción, en las prácticas claves del AIEPI.   

- Talleres educativos con los hogares FAMI, en las prácticas claves del 

AIEPI. 

- Taller educativo con las gestoras de la Red Unidos. 

 

c. Enfermedades transmitidas por Vectores: 

- Capacitación al personal asistencial del Hospital San José sobre la guía 

de atención integral del paciente con dengue. 

- Visitas educativas a dos mil (2.000) viviendas del municipio para 

capacitar sobre el cepillado y lavado de tanques. 
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JORNADA DE RECOLECCIÓN DE INSERVIBLES 
 

  
 

- Actividades educativas sobre medidas de prevención y control del 

dengue con presidentes de las Juntas de Acción Comunal de la zona 

urbana. 

- Refuerzo de actividades en los sectores y/o barrios identificados de 

riesgo y con casos probables. 

 

 
 

- Estrategias de IEC (Información, educación, capacitación) para el apoyo 

de las actividades realizadas por el grupo de servicio social. 

- Actividades educativas sobre medidas de prevención y control del 

dengue  en instituciones educativas. 
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- Capacitaciones al grupo de servicio social del Colegio La Milagrosa, que 

apoya las actividades de reordenamiento del medio. 

 

d. Salud Sexual y Reproductiva: 

- Jornadas de atención integral y consejería en las instituciones 

educativas de la zona urbana y rural en estudiantes de bachillerato para 

promover el ejercicio de la sexualidad responsable. 

- Apoyo del equipo psicosocial de la Secretaría de Salud al desarrollo  del 

proyecto de salud sexual responsable en las instituciones educativas. 
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- Seguimientos a todas las gestantes inasistentes y las de alto riesgo que 

lo ameriten, al programa de Control Prenatal. 

- Actividades educativas en instituciones educativas en el ciclo de básica 

primaria, grados 4 y 5, en la implementación de habilidades sociales 

para vivir. 

- Talleres con madres gestantes Hospital San José. 

 

 

 

 

 

 

 

- Campañas de planificación familiar para promoción del ejercicio de la 

sexualidad responsable en la comunidad en general. 

 

- Campaña masiva para mujeres entre 15 y 69 años para toma de citologías. 

 

- Capacitaciones del recurso humano del Hospital San José en la revisión de las 

guías de atención en salud sexual y reproductiva. 

 

- Brigada saludable para la promoción de la doble protección y prevención de 

Enfermedades de Transmisión Sexual y VIH-SIDA con la población del sector 

formal e informal del municipio (comercio, transporte, empleados oficiales). 

 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE CALDAS 

MUNICIPIO DE VITERBO 
    Nit.  800090833-5 

 
 

“Experiencia, Liderazgo y Compromiso  al Servicio de Todos” 

Cra 8 No. 7-63  Conmutador   8690279    Fax   8690090 
alcaldia@viterbo-caldas.gov.co - www.viterbo-caldas.gov.co 

   

- Actividades educativas con líderes estudiantiles en las líneas de acción de 

Salud Sexual Responsable. 

- Actividad educativa en la formación para el personal asistencial nuevo del 

Hospital San José en las líneas de intervención de Salud Sexual Responsable. 

- Capacitaciones en consejería y orientación en planificación familiar al grupo de 

madres FAMI y gestoras sociales de la Red Unidos.  

- Diseño e Implementación de un portafolio para el apoyo de las actividades 

educativas en Salud Sexual Responsable. 

-  

 

e. Nutrición y enfermedades crónicas no transmisibles: 

 

- Asistencia del recurso humano (auxiliar de enfermería) a capacitación 

para la realización de visitas de seguimiento en recuperación nutricional. 

- Visitas de seguimiento permanente en recuperación nutricional de niños 

identificados  con desnutrición crónica. 

- Capacitación con funcionarios (personal de administración, médico, 

auxiliar de enfermería y aseo) en la implementación de IAMI. 

- Actividades educativas con: madres líderes del programa  Familias en 

Acción, Juntas de Acción Comunal y otros líderes comunitarios 
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beneficiarios de proyectos productivos de la zona urbana y rural, sobre 

alimentación saludable. 

- Actividades educativas de la estrategia de promoción de la lonchera 

saludable con padres de familia de las dos sedes de básica primaria de 

la Institución Educativa Nazario Restrepo. 

- Estrategias educativas de I.E.C (volantes) para  la promoción de 

alimentación saludable con padres de familia. 

- Una jornada de detección temprana de enfermedades crónicas no 

transmisibles. 

- Compra de  tirillas para jornadas de detección precoz de la diabetes. 

- Actividades educativas con clubes de la salud para la prevención y 

control de Hipertensión arterial, diabetes mellitus y enfermedad renal. 

- Actividades de ejercicio físico para disminuir factores de riesgo 

asociados a la Hipertensión y diabetes. 

- Reuniones con el personal de farmacias del municipio, sobre 

automedicación de agentes neurotóxicos y presencia de enfermedad 

renal 

 

 

f. Salud Mental: 

La intervención en este proyecto fue dirigida por el equipo de Psicología de la 

Secretaría de Salud, enfocado en el desarrollo de la política de salud mental, en 

las siguientes temáticas: 

- Promoción y prevención de consumo de sustancias psicoactivas en 

instituciones educativas. 
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- Acompañamiento a la Unidad de Justicia y otras instituciones del 

municipio para la prevención de la violencia intrafamiliar. 
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- Actividades para la prevención del suicidio desde las instituciones 

educativas y el apoyo a la atención de la ESE hospital san José. 

 

- Terapia individual en las instituciones educativas para aquellos 

estudiantes que lo ameritan y en sectores focalizados como el Alto 

Palatino (Barrio Buenos Aires) 

 

 

 

 

  

 

 
- Mitigación de consumo de spa en diferentes poblaciones. 

- Actividades de promoción y prevención, pautas de crianza con padres 

de familia. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE CALDAS 

MUNICIPIO DE VITERBO 
    Nit.  800090833-5 

 
 

“Experiencia, Liderazgo y Compromiso  al Servicio de Todos” 

Cra 8 No. 7-63  Conmutador   8690279    Fax   8690090 
alcaldia@viterbo-caldas.gov.co - www.viterbo-caldas.gov.co 

- Talleres sobre habilidades para la vida (intentos de suicidio, trastornos 

alimenticios, resolución de conflictos y comunicación)  en instituciones 

educativas. 

 

 

 

 

 

 

 
 

- Talleres con grupo de trabajadores informales. 
 
 

 

 

 

 

 

 
g. Búsqueda de sintomáticos dérmicos y respiratorios: 

- Búsqueda activa en la comunidad, de personas sintomáticas dérmicas 
y/o respiratorias  y toma de Bk. seriado en: Hogar del Anciano San 
Francisco de Asís, Comedor San José, Barrio El Triunfo, Hacienda 
Santa Helena (población  en situación de desplazamiento). 

- Un taller educativo con la comunidad sobre TBC y LEPRA. 
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h. Salud Oral: 

- Actividades educativas en hábitos de higiene oral, con los niños del 
Hogar Múltiple. 

- Actividades educativas, en hábitos de higiene oral, con los niños 
pertenecientes a los cinco Hogares del I.C.B.F.  

- Actividades educativas en las Instituciones Educativas de la zona 
urbana y rural, sobre cepillado y uso de seda dental. 

- Actividades educativas, sobre hábitos de higiene oral, en las escuelas.  
 
- Charlas educativas con los hogares FAMI, padres de familia y 

cuidadores sobre hábitos higiénicos en salud bucal como rutina de 
cuidado diario desde el nacimiento, en la primera infancia y edad 
escolar. 

 
- Diseño y difusión de un volante para las embarazadas, sobre la 

importancia de no usar chupos y biberones. 
 

i. Estilos de vida saludables: 

- Implementación de la estrategia P.A.S.E.A - Alimentación adecuada y 
autocuidado en salud para la prevención de enfermedades 
cardiovasculares. 
 

- Jornadas de actividad física para la prevención y control de 
enfermedades cardiovasculares en los clubes de la salud. 
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- Jornadas deportivas para la promoción de la actividad física con la 

población escolar de la zona urbana. 

 

- Jornadas deportivas para la promoción de la actividad física con la 

población escolar de la zona rural. 

 

- Actividades educativas con los gestores sociales (Madres FAMI, madres 

líderes de familias en acción, gestoras de Red Unidos, Líderes 

comunitarios) en factores de riesgo para la prevención de enfermedades 

cardiovasculares en la zona urbana y rural. 

 

- Ciclo vías recreativas, como medio para el fomento de la actividad física 

y recreativa. 

 

  

 

- Caminatas recreativas donde se hizo promoción de la actividad física. 
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- Actividades de promoción del ejercicio físico en los espacios de 

actividad formal e informal. 

 

  

 

- Actividades educativas con la población escolar sobre el efecto nocivo 

del cigarrillo. 

- Actividades educativas e informativas con la comunidad sobre el efecto 

nocivo del cigarrillo y la calidad de vida. 

 

3. ATENCIÓN INTEGRAL A POBLACIÓN VULNERABLE: 

 

Mediante la ejecución de programas sociales direccionados desde la Secretaría de 

Salud se brindó atención a la comunidad en general (Urbana y Rural) en Subsidios 

de transporte, entrega de medicamentos NO POS, atención al adulto mayor, 

prevención de consumo de sustancias psicoactivas y apoyo a programas del ICBF 

y Familias en Acción.  Contratos realizados para tal fin: 
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CONTRATO VALOR EJECUTADO 

Trabajadora Social Johana Sánchez Villa (Enlace 

Familias en Acción)   

$21.725.000 

Técnica: Elid Fernanda Restrepo H. Enlace ICBF  $10.450.000 

Acceso a Medicamentos No P.O.S (Drogas El Samán)  $1.000.000 

Subsidio de transporte: Transportes Zapata (La Virginia 

y Pereira) 

$1.500.000 

Subsidio de Transporte: Autolegal (Manizales)  $3.000.000 

TOTAL  $37.675.000 

 

 Número de tiquetes entregados a La Virginia: 45 

 Número de tiquetes entregados a Pereira: 182 

 Número de tiquetes entregados a Manizales: 230 

 Número de personas beneficiadas con medicamentos: 60 

 

3.1 Asesoría, acompañamiento a pacientes de las EPS del municipio – 

auxilios:  

 

En la Secretaría de Salud se ha dispuesto un plan de atención y 

acompañamiento a los usuarios de las diferentes EPS, de tal forma se 

informa a la población sobre su estado de afiliación en salud, se hace el 

respectivo proceso, traslados de EPS y se ha iniciado un proceso de 

choque para la búsqueda intensiva de la población sin afiliación.  En este 
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orden de ideas se ha iniciado la búsqueda directa en barrios, sectores y 

veredas de aquellas personas que no se han afiliado al S.G.S.S.S, se ha 

iniciado una búsqueda a través de los cruces de bases de datos para 

comunicar de forma personalizada a las personas sin afiliación. Así mismo 

se ha realizado el cruce de personas para actualización de documentos y 

se ha pedido a personal relacionado con la administración municipal, la 

colaboración en la identificación y comunicación a las personas para que se 

acerquen a hacer el trámite. 

 

De la misma forma se ha hecho acompañamiento a las personas en 

procesos como: 

 

 Solicitud de citas vía telefónica 

 

 Quejas a través del S.A.C por reclamos, demoras e inconsistencias 

en la atención de los usuarios de parte de las EPS o las IPS. 

 

 Asesoría en la elaboración de derechos de petición u otro tipo de 

solicitudes a las EPS. 

 

 Solicitud de procedimientos cuando se viaja a Manizales con el 

ánimo de ahorrar costos a los usuarios. 

 

Gestión de ayudas técnicas para personas en situación de discapacidad: Se 

lograron conseguir tres sillas de ruedas para personas en situación de 

discapacidad a través de convenios con la Dirección Territorial de Salud de Caldas 
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3.2   PROGRAMA FAMILIAS EN ACCIÓN:   

 

ESTADO DE LAS FAMILIAS 

 FAMILIA 

BENEFICIADA 

FAMILIA 

RETIRADA 

FAMILIA 

RETIRADA 

ELEGIBLE 

TOTAL 

FAMILIAS NIVEL I 542 191 85 818 

FAMILIAS 

DESPLAZADAS 

55 15 7 77 

TOTAL FAMILIAS 597 206 92 895 
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4.2.1 ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE SALUD 

 

4.2.1.1 JORNADA DE VACUNACIÓN 

 

Los niños y adolescentes beneficiarios del Programa Familias en Acción entre 11 y 

20 años de edad participaron de la jornada de vacunación en sarampión y rubeola 

teniendo un reporte 409 vacunados. 

 

Dicha jornada se llevó a cabo en las Instituciones educativas, en el Hospital San 

José y en la IPS San Sebastián de Coomeva, en cada una de estas Instituciones 

fue entregado carnet a cada vacunado y posteriormente los beneficiarios de 

Familias en Acción lo presentaron en la oficina del enlace Municipal, con el fin de 

dar cumplimiento al llamado en prevención de la salud. 

 

4.2.2.2 JORNADA DE CITOLOGÍA 

 

El Programa Familias en Acción promueve dentro de todas las mujeres 

beneficiarias la toma de la citología; durante la celebración del mes de la mujer se 

convocó a una jornada de citologías que se realizó el día sábado 24 de marzo en 

el Hospital san José, dicha actividad fue acompañada por las mujeres 

pertenecientes al Programa Familias en Acción teniendo un reporte a la fecha de 

138 citologías. 
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4.2.2.3 REUNIÓN CON MADRES LÍDERES 

 

Las reuniones de madres lideres tuvieron como objetivo entablar una 

comunicación efectiva y brindar desde la oficina del Programa Familias en Acción 

el apoyo y acompañamiento necesario para que las madres lideres ejercieran con 

eficiencia su rol dentro de la comunidad. Para estos encuentros se tuvo en cuenta 

la necesidad de  socializar los lineamientos generales del programa Familias en 

Acción, brindar capacitación en  liderazgo efectivo con el fin de llevar un proceso 

en pro del mejoramiento de la calidad de vida de las familias beneficiarias del 

Programa, así como en temas de promoción y prevención y celebración del día de 

la mujer. 
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FECHA TEMATICA ASISTENCIA 

2 de marzo  Liderazgo efectivo 

 Celebración   día de la Mujer  

10 

Acta 004 

18 de abril  AIEPI (atención integral de enfermedades 

prevalentes de la infancia), lactancia 

materna y  vacunación 

 Programación del segundo encuentro de 

cuidado  

16 

 

Acta 005 

8 de agosto  Información acerca de la III fase de Mas 

Familias en Acción 

 Programación del tercer encuentro de 

cuidado 

17 

Acta 015 

 

4.2.2.4 ENCUENTROS DE CUIDADO 

 

Se realizaron 24 Encuentros de Cuidado en nueves sectores en los cuales se 

orientaron las siguientes temáticas sugeridas desde el Departamento para la 

Prosperidad Social: 

 

 ¿por qué las madres deben comprender la importancia del cuidado, la 

atención y la nutrición a los niños y niñas menores de seis años?  

 ¿Cuáles son los principales cuidados en la salud que las madres deben 

tener con las niñas y niños menores de seis años?  
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 ¿Cómo contribuye la educación a mejorar el futuro de una persona? 
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Cada encuentro de Cuidado fue acompañado por el apoyo y enlace municipal, 

además se brindó información importante del Programa Familias en Acción con el 

fin de que las madres titulares suministren los documentos y requerimientos 

necesarios para el buen desarrollo del mismo; los temas tratados en cada uno de 

los Encuentros de Cuidado son: Actualización escolar, verificación en nutrición, 

verificación en educación por fuera del municipio, jornada de vacunación, jornada 

de citologías, familias que no se encuentran en la encuesta SISBEN III, 

beneficiarios amenazados por incumplimiento de compromisos en salud y 

educación, informe de beneficiarios retirados por  3 periodos seguidos en 

educación y nutrición y periodo de pagos en otros. 

 

Los encuentros de cuidado fueron acompañados por las psicólogas de Secretaría 

de Salud: Diana Victoria Álzate y Martha Isabel Álzate, con la exposición de 

temáticas tales como: 

 

 Prevención de consumo de SPA 

 Promoción de salud sexual y reproductiva 

 Conducta Suicida 

 Pautas de Crianza 

El día 4 de Septiembre el Encuentro de cuidado fue acompañado por Henry 

Alexander Hernández y Claudia Liliana Tobón Vidal de la Secretaria de Salud con 

el fin de prevenir el Dengue, brindando a las familias la información necesaria para 

la tener las precauciones que se requieren. 
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SECTOR FECHA ASISTENCIA 

EL TRIUNFO, ALTO DE LA CRUZ, LAS 

MELENAS Y GUAYABITO 

 

15 de Marzo 54 

22 de Mayo 

 

 

65 

30 de Agosto 53 

SIETE DE AGOSTO, EL MOTOR, 

LIMONES 

 

16 de Marzo 56 

15 de Mayo  56 

29 de agosto 70 

BARRIO OBRERO I 

 

21 de Marzo 54 

31 de Mayo  

 

56 

11 de Septiembre 58 

BARRIO OBRERO II 

 

22 de Marzo 55 

29 de Mayo  

 

45 

4 de Septiembre 50 

BARRIO OBRERO III 

 

23 de Marzo 40 

30 de Mayo  37 
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6 de Septiembre 32 

PUEBLO NUEVO 27 de Marzo 46 

30 de Mayo  

 

49 

7 de Septiembre  46 

GALERIA, CUATRO ESQUINAS, 

CENTRO Y AREA RURAL 

 

28 de Marzo 67 

16 de Mayo 43 

12 de Septiembre 

 

60 

BARRIO ORIENTE 30 de Marzo 64 

1  de Junio  41 

23 de agosto 45 

 

TOTAL ASISTENCIA 

 

1.045 

 

4.2.2.5 REUNIONES CON AGENTES DE SALUD 
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Se ha tenido permanente comunicación con los agentes de salud con el fin de 

obtener un proceso efectivo en la verificación de compromisos en el área de salud 

para los beneficiarios del Programa Familias en Acción de régimen subsidiado. 

 

Además se realizó reunión con la gerente del Hospital San José y algunos agentes 

de salud teniendo como objetivo establecer un método práctico que optimice el 

desarrollo de la verificación de compromisos para el área de odontología, teniendo 

en cuenta que este es el procedimiento por el cual el Programa Familias en Acción 

determina el cumplimiento de los compromisos adquiridos por los beneficiarios del 

Programa en el Municipio de Viterbo. Se conto con la asistencia de 6 personas. 

 

FECHA TEMATICA ASISTENCIA 

15 de febrero 

de 2012 

 Lineamientos generales del programa 

Familias en Acción   

 Proceso de verificación de compromisos de  

los meses noviembre y diciembre de 2011 

7 

Acta 001 

22 de febrero 

de 2012 

 

 Establecer un método práctico para la 

verificación en el área de odontología 

6 

Acta 003 

 

8 de mayo 

de 2012  

 Proceso de verificación de compromisos de  

los meses enero y febrero 2012 

3 

Acta 008 

10 de julio de 

2012 

 Proceso de verificación de compromisos de  

los meses marzo y abril de  2012 

3 
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Acta 013 

 

4.2.2.6 REUNION CON AGENTES EDUCATIVOS 

 

FECHA TEMATICA ASISTENCIA 

8 de mayo de 

2012 

 Proceso de verificación de 

compromisos de  los meses enero y 

febrero 2012 

 

8 

Acta 009 

10 de julio   Proceso de verificación de 

compromisos de  los meses marzo y 

abril 2012 

 

7 

Acta 014 

16 de agosto   Proceso de verificación de 

compromisos de  los meses mayo y 

junio 2012 

 

8 

Acta 017 

4 de octubre de 

2012 

 Proceso de verificación de 

compromisos de  los meses julio y 

agosto 2012 

 

7 

Acta 021 

 

4.2.2.7 REUNION CON BANCO AGRARIO 
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FECHA TEMATICA ASISTENCIA 

17 de febrero de 

2012 

 coordinar la entrega del primer pago 

del año 2012, correspondiente a 

noviembre y diciembre 2011 

 

3 

Acta 002 

2 de mayo de 

2012  

 coordinar la entrega del segundo pago 

del año 2012, correspondiente a enero 

y febrero 2012 

 

3 

Acta 006 

26 de junio de 

2012 

 coordinar la entrega del tercer pago 

del año 2012, correspondiente a marzo 

y abril de 2012 

 

3  

Acta 012 

15 de agosto de 

2012  

 coordinar la entrega del cuarto pago 

del año 2012, correspondiente a mayo 

y junio de 2012 

3 

Acta 016 

13 de Octubre 

de 2012  

 coordinar la entrega del quinto pago 

del año 2012, correspondiente a julio y 

agosto de 2012 

 

3 

Acta 020 

18 diciembre de 

2012  

 coordinar la entrega del quinto pago 

del año 2012, correspondiente a 

septiembre y octubre de 2012 

 

2 

Acta 022 
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4.2.2.8 PERIODO DE PAGOS 2012 

 

MODALIDAD BANCARIZADOS NO BANCARIZADOS TOTAL 

Periodo 

Noviembre- 

Diciembre 2011 

472 

 

$30.515.000 

100 

 

$7.040.000 

 

$37.555.000 

Periodo 

Enero- Febrero  

2012 

444 

 

$27.945.000 

104 

 

$6.885.000 

 

$ 34.830.000 

Periodo  

Marzo – Abril 

2012 

494 

 

$47.200.000 

110 

 

$11.080.000 

 

$58.280.000 

Periodo  

Mayo y Junio  

2012 

483 

 

$45.400.000 

108 

 

$10.810.000 

 

$56.210.000 

Periodo  

Julio y Agosto 

 2012 

481 

 

$44.910.000 

106 

 

$10.650.000 

 

$55.560.000 
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Periodo 

Septiembre y 

Octubre 2012 

462 

 

$41.730.000 

102 

 

$9.750.000 

 

$51.480.000 

 

4.2.2.9 COMITÉ DE CERTIFICACION 

 

FECHA OBJETIVO ASISTENCIA 

1 de junio de 

2012 

 Socializar avances, gestiones y 

procesos desarrollados en el Programa 

familias en acción, durante el año 2012 

hasta la fecha. 

 

8 

Acta 011 

 

12 de octubre de 

2012  

 socializar avances, gestiones y 

procesos desarrollados en el Programa 

familias en acción, durante el año 2012 

hasta la fecha. 

 

 Informar de manera detallada el proceso 

de Inscripción para la III fase del 

Programa Mas Familias en Acción. 

9  

Acta 019 

 

INFORME INSCRIPCIONES “MÁS FAMILIAS EN ACCIÓN 2012” 
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Se realizó proceso de inscripción al Programa “Más Familias en Acción” durante 

los días 20, 21 y 22 de noviembre de 2012, en las instalaciones del CEFID en 

horario de atención a la comunidad de 8:00 am. a 4:00 pm. Se contó con un 

equipo logístico conformado por funcionarios y contratistas de la Alcaldía 

Municipal, 1 Supervisor del Departamento de la Prosperidad Social, Juan Pablo 

Sánchez, 2 Supervisores de la Unidad Temporal, Diana María Molina Triana y 

Katherine Calderón y 1 Técnico en Sistemas, Jorge Humberto Fajardo. 

 

La población potencial a inscribirse en dichas inscripciones fue de 769 familias del 

área urbana y rural; además los puntos de corte del SISBEN tenidos en cuenta 

para dicha inscripción fueron:  

 

Nuevos beneficiarios 
Actuales 

beneficiarios 

Área 2 

(urbano) 

0 – 32.20 0 – 51.57 

Área 3 

(rural) 

0 – 29.03 0 – 37.80 
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Las familias  que realizaron el proceso de inscripción fueron 708, las cuales se 

empezaron a beneficiar de los incentivos económicos a partir del año 2013, a 

continuación informe día a día de las inscripciones. 

 

POBLACION  20 

NOVIEMBRE  

21 

NOVIEMBRE 

22 

NOVIEMBRE  

FINAL  

SISBEN 56 80 78 214 
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DESPLAZADOS 13 39 22 74 

TENSICION 42 41 45 128 

UNIDOS 86 108 98 292 

TOTAL 197 268 243 708 

 

Las inscripciones transcurrieron con éxito, cumpliendo con el 92.07% del total 

esperado 

 

APOYO A LA COMISARÍA DE FAMILIA: 

 

La Secretaría de Salud apoyó la labor de la Comisaría de Familia a través de las 

acciones de la profesional en Trabajo Social, de tal forma se realizaron: 

 

 Talleres de prevención de violencia de género, violencia intrafamiliar, 

maltrato infantil y abuso sexual con padres de familia de la escuela Marco 

Fidel Suarez y el Jardín Social. 

 

 Talleres de prevención y promoción para la sana convivencia familiar y 

resolución de conflictos con las familias de la Red Unidos. 

 

 Taller de prevención contra el suicidio infantil con los padres de familia del 

Jardín Infantil Piolín. 
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 Visitas domiciliarias por problemas de comportamiento de adolescentes, 

violencia intrafamiliar, procesos de custodia y seguimiento a diferentes 

casos. 

 

 Verificación de denuncias a través de visitas domiciliarias en el área urbana 

y rural del municipio. 

 

 Procesos de cuota alimentaria y régimen de visitas. 

 

 Procesos de custodia. 

 

 Seguimiento a niños y adolescentes que se encuentran en medida de 

protección en instituciones de Manizales y Anserma. 

 

 Seguimiento y ficha de atención a padres y adolescentes involucrados en 

acoso escolar. 

 

 Atención y seguimiento a familias con menores en proceso de 

restablecimiento de derechos. 

 

 Atención e intervención psicosocial a familias en seguimiento por la 

Comisaría de Familia. 

 

 Procesos de traslado y reintegro de menores desde y hacia hogar sustituto 

como medida de protección en el Municipio de Anserma, Manizales o 

donde sea asignado el cupo. 
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 Visita domiciliaria con Personería Municipal en procesos INPEC (permiso 

de 72 horas y/o casa por cárcel). 

 

 Visita domiciliaria con Personería Municipal en procesos INPEC (permiso 

de 72 horas y/o casa por cárcel). 

 

 Visita domiciliaria con Personería Municipal por denuncia de negligencia al 

adulto mayor. 

 

4.2.2.10 PROGRAMA DESAYUNOS INFANTILES CON AMOR: 

 

El programa desayunos infantiles con amor entregó para los beneficiarios tipo 1 

suplemento alimenticio consistente en una bolsa de 1 kilogramo de Bienestarina, 

para los beneficiarios tipo 2 entregó 20 porciones de leches saborizadas, 20 

porciones de galletas de diversos sabores y un kilogramo de Bienestarina.   

 

BENEFICIARIOS: Tipo uno: 28 cupos, Tipo dos: 283  cupos: Total de cupos: 311 

Se realizaron nueve entregas (nueve meses) en el año 2.012. 

El enlace del ICBF desarrolló talleres con los  beneficiarios sobre participación 

familiar, violencia intrafamiliar, pautas de crianza y manejo con los hijos y 

acompañamiento en el Comité de Control Social. 

 

 INFORME DE CONTROL INTERNO  
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El municipio de Viterbo adopta EL MODELO ESTÁNDAR DE CONTROL 

INTERNO MECI 1000:2005, mediante decreto 030 de agosto 5 de 2006. Se 

entiende por Control Interno el Sistema integrado por el esquema de organización 

y el conjunto de planes, métodos, principios, normas, procedimientos y 

mecanismos de verificación y evaluación adoptados por una Entidad, con el fin de 

procurar que todas las actividades, operaciones y actuaciones, así como la 

administración de la información y los recursos, se realicen de acuerdo con las 

normas constitucionales y legales vigentes dentro de las políticas trazadas por la 

dirección y en atención a las metas u objetivos previstos. 

 

 PRINCIPIOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO. Atendiendo los 

principios constitucionales y legales, la adopción e implementación del 

Modelo Estándar de Control Interno MECI 1000:2005 se enmarca, integra y 

complementa en los principios del Sistema de Control Interno que a 

continuación se establecen: 

 

 De Autocontrol: Es la capacidad que ostenta cada servidor público para 

controlar su trabajo, detectar desviaciones y efectuar correctivos para el 

adecuado cumplimiento de los resultados que se esperan en el ejercicio de 

su función, de tal manera que la ejecución de los procesos, actividades y/o 

tareas bajo su responsabilidad, se desarrollen con fundamento en los 

principios establecidos en la Constitución Política. 

 

 De Autorregulación: Es la capacidad institucional para aplicar de manera 

participativa al interior de las entidades, los métodos y procedimientos 

establecidos en la normatividad, que permitan el desarrollo e 

implementación del Sistema de Control Interno bajo un entorno de 

integridad, eficiencia y transparencia en la actuación pública. 
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 De Autogestión: Es la capacidad institucional de toda entidad pública para 

interpretar, coordinar, aplicar y evaluar de manera efectiva, eficiente y 

eficaz la función administrativa que le ha sido asignada por la Constitución, 

la Ley y sus Reglamentos. 

 

  

 En la vigencia 2012, la oficina de control interno veló por el cumplimiento de 

su plan de acción el cual se enfocó  al programa Innovar la Administración 

Municipal para para hallar nuevas y mejores formas de servicio, 

adaptándose al cambio y al aprendizaje en otros escenarios exitosos, a 

través del subprograma “Fortalecer el Sistema de Control Interno de la 

Administración Municipal e implementar un sistema de alertas tempranas 

para la prevención de irregularidades” y de las actividades que se 

relacionan a continuación: 

ACTIVIDADES Ponderación 

 

100% 

INDICADOR 

ESTADO  Producto Impacto 

Ejecutado  

 

Logro: 10% 

Un sistema de 

control interno 

fortalecido a 

través  de la 

identificación 

de riesgos de 

corrupción    

Un sistema de 

control interno 

adoptado y 

ejecutado, q 

permite mitigar los 

riesgos de 

corrupción a nivel 

Institucional  
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Ejecutado  

 

Logro: 10% 

Un plan 

anticorrupción 

y de atención 

al ciudadano 

elaborado y 

adoptado 

mediante 

Decreto 033 de 

abril 14 de 

2012, el cual 

permite mitigar 

los riesgos de 

corrupción y 

mejorar la 

atención al 

usuario   

se Mitigan los 

riesgos de 

corrupción a nivel 

institucional y 

Mejorar la Atención 

al ciudadano  

Ejecutado  

 

Logro:10% 

Se verifica la 

realización de 

dos procesos 

de rendición 

pública de 

cuentas a la 

ciudadanía en 

abril 28 y 

octubre 27  de 

la vigencia 

2012, de los 

cuales se 

enviaron 

soportes a la 

se fortalece la 

transparencia en la 

gestión a través de 

la realización de 

procesos de 

Rendición de 

cuentas a la 

ciudadanía de 

acuerdo a la 

normatividad 

vigente  
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CGDC.   

Ejecutado  

 

Logro: 10% 

Se verifica el 

reporte 

oportuno de 

información a 

los entes de 

control en la 

vigencia 2012, 

en los 

aplicativos 

SCHIP, FUT, 

CGR, SERCA, 

SIA, SIRECI.   

se disminuye el 

riesgo de 

sanciones por 

parte de los entes 

de control, con el 

reporte oportuno 

de los informes 

requeridos  

Ejecutado  

 

Logro: 10% 

se realizó 

evaluación al 

cumplimiento 

de la estrategia 

gobierno en 

línea   

se fortalece la 

transparencia en la 

gestión a través de 

la publicación 

oportuna de la 

información  de la 

entidad  
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Ejecutado  

 

Logro: 10% 

se diseñó, 

aprobó y 

ejecuto el plan 

de auditorías 

para la 

vigencia 2012, 

Se evalúa el 

sistema de 

control interno 

en todos sus 

subsistemas, 

componentes y 

elementos  

se evaluaron los 

procesos y 

procedimientos de 

las diferentes 

dependencias y el 

MECI de manera 

integral. 

Ejecutado  

 

Logro: 10% 

se realizó 

seguimiento 

semestral a los 

planes de 

mejoramiento  

Se mejora la 

ejecución de los 

procesos a través 

de acciones 

correctivas   

Ejecutado  

 

Logro: 10% 

se fortalece el 

sistema de 

control interno 

a través  de la 

revisión de los 

riesgos de los 

procesos    

Un sistema de 

control interno 

adoptado y 

ejecutado, q 

permite mitigar los 

riesgos en los 

procesos a nivel 

Institucional  
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Ejecutado  

 

Logro: 10% 

Se realiza dos 

seguimientos a 

las reuniones 

de Autocontrol 

en la vigencia  

2012 

se fortalece la 

cultura de 

autocontrol en la 

entidad  

Ejecutado  

 

Logro: 10% 

Se realiza 

seguimiento al 

cumplimiento 

de la ley 1474 

de 2011, a 

través de la 

revisión de 

procesos 

contractuales, 

revisión de la 

página web, 

revisión de la 

publicación de 

proyectos 

entre otros  

se fortalece la 

transparencia en la 

gestión a través de 

la revisión del 

cumplimiento de la 

ley 1474 de 2011 

  100%  100%     

 

 

 

FÉLIX ÁLAN GASPAR ARCILA                           CARLOS E.LONDOÑO VIDAL 

Alcalde Municipal                                                 Secretario de Planeación 
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JHON MARIO GIRALDO ARRUBLA                   MARÍA FANNY PATIÑO  L. 

Secretario de Hacienda                                      Secretaria de Educación 

 

 

 

 

 

 

NÉSTOR JAVIER OSPINA G.                            JAIDER JARAMILLO S. 

Secretario de Gobierno                                     Secretario de Salud   

 

 

 

 

 

 

 

 

LUZ STELLA IDÁRRAGA 

Asesora de Control Interno 

 

 

                                


