
LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 1:

RESPONSABLE:

Total

1.1.1.1.
Atención a población extra edad y

población analfabeta.
100 Estudiantes $ 2.500.000

1.1.1.2.
Ejecución y seguimiento del programa de

restaurantes escolares
2800 Estudiantes $ 67.500.000

1.1.1.3.
Atención a población desplazada y

vulnerable
400 Estudiantes $ 25.000.000

1.1.1.4.
Incrementar el número de estudiantes en

el sistema educativo 
6400 Estudiantes $ 250.000

1.1.1.5.
Creación y puesta en servicio del Fondo

de acceso a la educación superior 
1

fondo creado en 

2013
$ 50.000.000

1.1.1.6.
Priorización en la atención victima de la

violencia.
100 % de solicitudes $ 1.000.000

1.1.1.7.
Diagnostico y apoyo de población con

necesidades educativas especiales.
1 Diagnostico $ 45.000.000

1.1.1.7. Transporte escolar 50 Estudiantes $ 15.000.000

$ 0

$ 0

$ 0

$ 0

$ 206.250.000

LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 2:

RESPONSABLE:

Total

1.2.1.1.1.

Gestión en el sistema cooperativo en el

marco del Decreto 2880 de 2004, de

recursos del sector solidario para

educción formal.

12 proyectos $ 125.000.000

1.2.1.1.2

Gestión de recursos del sector privado,

en el marco de la responsabilidad social

empresarial.

6 proyectos $ 50.000.000

$ 0

$ 0

$ 0

$ 175.000.000

LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 3:

RESPONSABLE:

Total

1.3.1.1

Formación y acompañamiento sobre el

rol de los gobiernos escolares y legalidad

escolar.

21 Gobierno Escolar $ 500.000

1.3.1.2

Fortalecimiento del proyecto de

Educación Sexual y prevención del

consumo de sustancias psicoactivas

50 Estudiantes $ 1.250.000

1.3.1.3
conformación y dinamización del consejo

municipal de la juventud
1 C.M.J $ 500.000

1.3.1.4

Fortalecimiento del programa de atención

escolar. PAE, en articulación con el

ICBF.

1 PAE $ 500.000

1.3.1.5
Fortalecimiento de los clubes juveniles

articuladamente con ICBF
8 Clubes $ 500.000

1.3.1.6

Fortalecimiento de los equipos de

convivencia escolar y prevención del

matoneo.

21

Equipo de 

convivencia 

Escolar

$ 500.000

$ 0

$ 0

$ 0

$ 0

$ 3.750.000

PLAN DE ACCIÓN ANUAL - POAI

Programación física y financiera de  programas

Vigencia 2013
Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Incrementar  la calidad de la educación en la prestación del servicio a través de infraestructura 

adecuada, acciones de mejoramiento y  currículos pertinentes garantizando el derecho a la 

educación con  equidad.

Incrementar el acceso y permanencia de la población en edad escolar que esta por fuera del 

sistema educativo formal.

OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

PROGRAMADAS

Aplicación De Modelos Educativos Flexibles Y 

Estrategias De Permanencia  Educativa

TOTAL PROYECTO

Secretaria de Educación y Cultura

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2013

META UNIDAD

PROGRAMADAS

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Incrementar  la calidad de la educación en la prestación del servicio a través de infraestructura 

adecuada, acciones de mejoramiento y  currículos pertinentes garantizando el derecho a la 

educación con  equidad.

Promover estrategias público privadas de movilización social para la corresponsabilidad en el 

acceso, permanencia y la calidad escolar.

Secretaria de Educación y Cultura

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2013

PROGRAMADAS

Promoción De Estrategias Publico - Privadas De 

Movilización Social Para La Corresponsabilidad En El 

Acceso, permanencia y la Permanencia Escolar.

TOTAL PROYECTO

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Incrementar  la calidad de la educación en la prestación del servicio a través de infraestructura 

adecuada, acciones de mejoramiento y  currículos pertinentes garantizando el derecho a la 

educación con  equidad.

Afianzar y Fortalecer las políticas de participación democrática de los jóvenes en el contexto 

local, regional y nacional.

Secretaria de Educación y Cultura

META UNIDAD

META UNIDAD

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2013

Implementación de las Políticas de Juventud a nivel 

territorial.

TOTAL PROYECTO
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LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 4:

RESPONSABLE:

Total

1.4.1.1
Capacitación a docentes en la

implementación del SIGCE
1 SIGCE $ 2.000.000

1.4.1.2
Retroalimentación permanente del

SIMAT.
1 SIMAT $ 2.500.000

1.4.1.3
Diligenciamiento correcto de la

Plataforma estratégica del SIGCE.
21

I.E. y C-E-R- 

inscritas en la 

plataforma

$ 500.000

$ 0

$ 0

$ 0

$ 0

$ 5.000.000

LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 5:

RESPONSABLE:

Total

1.5.1.1

Implementación de estrategias para el

fomento de la cultura del emprendimiento

(Ferias del conocimiento, visitas

empresariales, etc)

100

% de Estudiantes 

formados en 

emprendimiento

$ 2.500.000

1.5.1.2

Dotación de nuevas tecnologías, y

acceso a internet escolar. El Santuario,

ciudad digital a través de las TIC

80

% de 

establecimientos 

con acceso a las 

TIC

$ 50.000.000

1.5.1.3
Implementación de una nueva modalidad

media técnica

Nueva Modalidad 

de media técnica
$ 0

1.5.1.4
Orientación a la vida profesional para

grados 11°
200 Estudiantes $ 2.000.000

$ 0

$ 0

$ 0

$ 54.500.000

LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 6:

RESPONSABLE:

Total

1.6.1.1

Capacitación en procesos de enseñanza

aprendizaje del inglés y nuevas

tecnologías

30 Docentes $ 2.500.000

1.6.1.2
Capacitación en diseño curricular y

evaluación por competencias
50 Docentes $ 500.000

1.6.1.3

Capacitación en debido proceso,

papelería reglamentaria, elaboración de

manuales de convivencia y ajustes del

PEI.

3
Capacitación de 

docentes
$ 250.000

$ 0

$ 0

$ 0

$ 0

$ 3.250.000

OBSERVACIONES
PROGRAMADAS

OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

PROGRAMADAS
PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2013

META UNIDAD

Incrementar  la calidad de la educación en la prestación del servicio a través de infraestructura 

adecuada, acciones de mejoramiento y  currículos pertinentes garantizando el derecho a la 

educación con  equidad.

Propender por un sistema de información confiable, oportuno e integrado para el sector 

educativo. (SIMAT, SIGCE, SINEP, SISBEN, DANE)

Secretaria de Educación y Cultura

Sostenibilidad del Sistema De Información Oportuno, 

Integrado Y Confiable

TOTAL PROYECTO

Mejoramiento De Practicas Educativas Y Formación 

Docente

TOTAL PROYECTO

Secretaria de Educación y Cultura

META UNIDAD

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Incrementar  la calidad de la educación en la prestación del servicio a través de infraestructura 

adecuada, acciones de mejoramiento y  currículos pertinentes garantizando el derecho a la 

educación con  equidad.

Fortalecer la media técnica en concordancia con el plan de desarrollo municipal y la vocación 

productiva del Municipio.

Secretaria de Educación y Cultura

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2013

PROGRAMADAS

Fortalecimiento De La Educación Media Técnica

TOTAL PROYECTO

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Incrementar  la calidad de la educación en la prestación del servicio a través de infraestructura 

adecuada, acciones de mejoramiento y  currículos pertinentes garantizando el derecho a la 

educación con  equidad.

Mejorar las prácticas pedagógicas y administrativas en la formación de agentes para contribuir a 

una educación pertinente.

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META UNIDAD

META DEL PROYECTO 2013
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LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 7:

RESPONSABLE:

Total

1.7.1.1

Preparar y realizar Simulacros y

capacitaciones ICFES, a todos los

estudiantes grado 10 y 11.

2 Simulacro $ 3.000.000

1.7.1.2
Desarrollo de competencias en lenguaje y

matemática desde la básica primaria.
4 Talleres $ 2.000.000

1.7.1.3
Fortalecimiento y dotación de la

biblioteca Municipal
2 Dotación $ 20.000.000

1.7.1.4
Vinculación al plan nacional de lectura y

escritura
3000 Estudiantes $ 2.000.000

1.7.1.5
Realizar convenios para aprendizaje de

Ingles.
1 convenio $ 1.000.000

$ 0

$ 0

$ 0

$ 0

$ 28.000.000

LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 8:

RESPONSABLE:

Total

1.8.1.1
Seguimiento a los proyectos obligatorios

institucionales.
21 Plantel Educativo $ 3.000.000

1.8.1.2
Asesoría en el diseño de currículos

pertinentes
21 Plantel Educativo $ 1.500.000

1.8.1.3
Asesoría en la formulación de planes de

mejoramiento Institucional
21 Plantel Educativo $ 1.000.000

1.8.1.4
Conformación de mesa de trabajo sobre

sistema de evaluación.
1 Mesa de trabajo $ 1.000.000

$ 0

$ 0

$ 0

$ 0

$ 0

$ 6.500.000

LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 9:

RESPONSABLE:

Total

1.9.1.1
Conformación de mesa de trabajo sobre

cátedra municipal
1 Mesa $ 250.000

1.9.1.2 Diseño de propuesta curricular. 1 Documento $ 500.000

1.9.1.3 Diseño e implementación de talleres 6 Taller $ 500.000

1.9.1.4
Edición y publicación de un mediador

pedagógico  
Libro $ 0

$ 0

$ 0

$ 0

$ 0

$ 0

$ 1.250.000

OBSERVACIONES

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Mejoramiento de gestión en Pruebas ICFES y 

Pruebas Saber

TOTAL PROYECTO

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Incrementar  la calidad de la educación en la prestación del servicio a través de infraestructura 

adecuada, acciones de mejoramiento y  currículos pertinentes garantizando el derecho a la 

educación con  equidad.

Construir proyectos educativos institucionales pertinentes en todos los I.E. y C.E.R. del 

Municipio.

Secretaria de Educación y Cultura

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

Incrementar  la calidad de la educación en la prestación del servicio a través de infraestructura 

adecuada, acciones de mejoramiento y  currículos pertinentes garantizando el derecho a la 

educación con  equidad.

META UNIDAD

Incrementar  la calidad de la educación en la prestación del servicio a través de infraestructura 

adecuada, acciones de mejoramiento y  currículos pertinentes garantizando el derecho a la 

educación con  equidad.

Mejorar las competencias de los estudiantes en la educación básica y media.

Secretaria de Educación y Cultura

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2013

PROGRAMADAS
OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

Promover el sentido de pertenencia e identidad local, el respeto de lo público y la defensa del 

bien común y el respeto a la legalidad.

Secretaria de Educación y Cultura

META UNIDAD

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2013

Acompañamiento en los ajustes y ejecución de los  

proyectos educativos institucionales.

TOTAL PROYECTO

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

PROGRAMADAS

META UNIDAD

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2013

Implementación de la Cátedra Municipal

TOTAL PROYECTO

PROGRAMADAS
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LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 10:

RESPONSABLE:

Total

1.10.1.1
Construcción del Centro Educativo Rural

Valle de Luna
1 Escuela construida $ 280.000.000

1.10.1.2
Reubicación del Centro Educativo Rural

Portachuelo
1 Escuela construida $ 0

1.10.1.3
Reparación y Adecuación de 25 Plantas

físicas de infraestructura educativa 
10

Mantenimiento 

periodico
$ 150.000.000

1.10.1.4 Construcción de  Restaurantes Escolares 1 Restaurante nuevo $ 0

1.10.1.5 Construcción de Unidades Sanitarias  1 Bateria sanitaria $ 10.000.000

1.10.1.6
Construcción de Tercer nivel en la I.E

Pbro. Luis Rodolfo Gómez
Bloque construido $ 0

1.10.1.7 Pago de servicios públicos escolares 24
Meses de 

Servicios publicos
$ 95.000.000

1.10.1.8
Ampliación de la I.E. Técnico Industrial

José María Córdoba
Bloque construido $ 0

1.10.1.9 Construcción de cubiertas para  patios 1
Cubierta patios de 

recreo
$ 0

1.10.1.10 Construccion de parque educativo 1 Escuela construida $ 3.500.000.000

1.10.1.11 Construcción del C.E.R.  El Salto 1 Parque educativo $ 0

$ 0

$ 0

$ 4.035.000.000

LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 11:

RESPONSABLE:

Total

1.11.1.1 Dotación de nuevas tecnologías 3 Dotación $ 45.000.000

1.11.1.2
Dotación de Material didáctico y

Bibliográfico
2 Dotación $ 20.000.000

1.11.1.3 Dotación de Implementos Deportivos 2 Dotación $ 10.000.000

1.11.1.4 Dotación de Restaurantes Escolares 2 Dotación $ 10.000.000

1.11.1.5 Dotación de Mobiliario Escolar 3 Dotación $ 20.000.000

$ 0

$ 0

$ 0

$ 0

$ 105.000.000

$ 4.623.500.000

OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

TOTAL SECRETARÍA

(*) Corresponde al costo total del proyecto independiente de si su ejecución supera la vigencia actual. Este incluye recursos de inversión y funcionamiento. 

PROGRAMADAS

Incrementar  la calidad de la educación en la prestación del servicio a través de infraestructura 

adecuada, acciones de mejoramiento y  currículos pertinentes garantizando el derecho a la 

educación con  equidad.

Construir nuevos y mejores ambientes de aprendizaje para la atención integral de niños y 

jóvenes.

Secretaria de Educación y Cultura

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Incrementar  la calidad de la educación en la prestación del servicio a través de infraestructura 

adecuada, acciones de mejoramiento y  currículos pertinentes garantizando el derecho a la 

educación con  equidad.

Mejorar la dotación de elementos en las I.E. y C.E.R. con el fin de optimizar los procesos de 

aprendizaje.

Secretaria de Educación y Cultura

META UNIDAD

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2013

Infraestructura Educativa

TOTAL PROYECTO

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

META UNIDAD

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2013

Dotación de Establecimientos Educativos Públicos. 

TOTAL PROYECTO

PROGRAMADAS
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