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Plan de Acción

1. CAFICULTURA:
• Resultados:
• Área total: cultivada 2057 Ha
• Inventario : 1050 hectáreas de café

renovado.
• Identificación: de predios especializados en

cafés especiales (vereda SAN JULIAN).
• Plan de gestión empresarial se define en un

caficultor que busca el valor agregado de su
producto mediante el tostado de su café.



Reunión cafeteros SAN JULIAN Renovación cultivos de café
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2. UMPA (unidades mínimas de producción 
agropecuaria)

• Creación de 200 umpa en las principales
veredas del municipio.

• 100 beneficiaros yo pongo, tu pones, ellas
ponen

• 100 beneficiarios programa agrícola.
• Inversión total Alcaldía Villamaria

= $ 30.000.000



agrícola pecuario
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3. VIVEROS VEREDALES
• Identifico el sitio adecuado para la creación

del vivero veredal. (Finca LA ALQUERIA)
• Planifico con los agricultores las especies a

cultivar. ( café, frutales clima frio y cálido,
hortalizas y forestales).
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4. SUMINISTRO DE PLÁNTULAS
• Identifico con los agricultores los materiales

óptimos y de importancia económica para la
siembra.

• Abrió convocatoria para la primera entrega de
material teniendo como beneficiarios 26 predios.

Reunión villarazo
Beneficiarios cultivo de aguacate
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5. BIENES COMUNITARIOS
• Identificación de bienes comunitarios:
• Trapiche panelero. Acompañamiento

constante, para la reestructuración del
mismo.



BENEFICIADERO DE CAFÉ (VILLARAZO)

• Diagnostico de la situación actual.
• Formulo la estrategia para colocar en

funcionamiento este beneficiadero.

MAQUINARIA  BENEFICIADERO. REUNIÓN  GESTIÓN DE 
RECURSOS  GOBERNACIÓN Y 

DPS



PLANTA PROCESADORA DE 
ALIMENTOS (LA GUAYANA)

• Diagnostico de la situación actual.
• Asistencia técnica de la materia prima para las planta

procesadora.
• Apoyo en la comercialización y difusión del negocio.
• Realizo es análisis de costos para realizar la obra que

dejaría la planta a las puertas de una certificación INVIMA.

Planta transformadora Planta transformadora 



INVERNADEROS PLANTAS 
AROMATICAS Y MEDICINALES

• Se realizo diagnostico del estado actual de los cultivos y de la
asociación.

• Se realiza asistencia técnica a los cultivos constantemente.
• Se determino el fortalecimiento de ASOPROVI con el pago de

arrendamiento del lote donde se encuentran los
invernaderos.

• Valor 1.000.000
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6. INVENTARIO AGROPECUARIO
• Monto el software de alimentación de predios y su

explotación agropecuaria.
• Realizo la prueba piloto para Villamaria en la toma

de datos.
• Se dio inicio a las evaluaciones agropecuarias 2012.



LINEA BASE PARA EVALUACIÓN 
AGROPECUARIA 2012

MUNICIPIO CULTIVO PERIODO AREA 
SEMBRADA 

Ha

AREA 
COSECHADA 

Ha

PRODUCCION
Kg POR Ha

RENDIMIENTO

VILLAMARIA CAFÉ 2011 1735 1585 2219 1.4

VILLAMARIA CAÑA PANELERA 2011 20 20 168 8.4

VILLAMARIA PLATANO 2011 378 378 1699 4.5

VILLAMARIA AGUACATE 2011 37 37 241 6.5

VILLAMARIA MORA 2011 18 18 180 10

VILLAMARIA CEBOLLA DE RAMA 2011A 29 29 870 30

VILLAMARIA HORTALIZAS VARIAS 2011A 30 30 693 23.1

VILLAMARIA PAPA 2011A 25 22 220 10

VILLAMARIA HORTALIZAS VARIAS 2011 B 30 30 693 23.1
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7. FONDO ROTATORIO 
AGROPECUARIO

• Recuperación del acuerdo
078 del 10 de diciembre de
2010.
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8. Capacitaciones a población rural
• Se dio capacitación en la vereda la GUAYANA

acerca de nuevas tecnologías en tomate
chonto bajo invernadero.

CAPACITACION TEORICA CAPACITACION PRACTICA
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9. ASISTENCIA TÉCNICA 
• Se han realizado hasta el

momento 550 visitas a
predios rurales con el fin de
fortalecer y mejorar las
calidades y cantidades de los
productos.



PLAN DE ASISTENCIA TÉCNICA



PLAN DE ASISTENCIA TÉCNICA



PLAN DE ASISTENCIA TÉCNICA
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10. PARCELAS DEMOSTRATIVAS
• Se identifico las principales limitantes de los

cultivos de mayor importancia económica
con el fin de adelantar las investigaciones
pertinentes para darle a los agricultores
soluciones de bajo costo y amigables con el
medio ambiente.

• Inicio investigación diseminación araña roja
en los cultivos de café.



PARCELAS DEMOSTRATIVAS
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11. CAPACITACIÓN JÓVENES RURALES 
• Se capacitaron 25 jóvenes y mujeres de la

vereda PAPAYAL en producción orgánica de
aguacate, mora y tomate de arbol y se les
entrego la unidad productiva como capital
semilla.

• Se inicio la segunda capacitación de 25
jóvenes y mujeres rurales de la vereda el
ARROYO, en trasformación de lácteos.



CAPACITACIÓN JÓVENES RURALES 

Capacitación Papayal Capacitación  al Arroyo
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12. PROGRAMA DE ASOCIATIVIDAD
• Se realizo la capacitación en generación de

asociaciones en las veredas para cualquier
explotación agropecuaria, en compañía de la
cámara de comercio.

• Se definió cuales serian las primeras veredas en
crear asociaciones y se socializo las grandes
ventajas de la creación de las mismas.

• Se inicio con el proceso de formación de
asociaciones.



PROGRAMA DE ASOCIATIVIDAD
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13. DISTRITO DE RIEGO
• Realizo diagnostico de estado actual del distrito de

riego.
• Genero el proyecto de recuperación del distrito de

riego por un valor de $70.000.000. el cual se
presento ante el DPS.
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14. ALIANZAS PRODUCTIVAS Y 
OPORTUNIDADES RURALES

• Identificaron las asociaciones y cooperativas que se encontraran
legalmente constituidas y cumplieran con el mínimo de requisitos para
acceder a la convocatoria.

• Cooproguasan.
• Proyecto tomate chonto bajo invernadero. Tiene un valor de

145.000.000
• 8000 metros cuadrados.



RECUPERACIÓN Y CELEBRACIÓN DEL 
DÍA DEL CAMPESINO

• Se llevo a cabo la celebración del día del
campesino, dando a ellos una muestra de
agradecimiento a su linda profesión. Esta fiesta
se realizo en los diferentes CEDESAC.

• Llanitos: 2.500 asistentes.
• La Guayana: 1500 asistentes.
• Rio claro: 2.500 asistentes.
• cuervos: 2.700 asistentes.
• Gallinazo: 800 asistentes.



RECUPERACIÓN Y CELEBRACIÓN DEL 
DÍA DEL CAMPESINO



CONVENIO COORPOCALDAS

• Realizo de un convenio de reforestación para
conservar las cuencas DE RIO CHINCHINA,
RIO MOLINOS y la MICROCUENCA DANTAS
en la finca LA CARPETA.

• Contrapartida de ALCALDIA DE VILLAMARIA
5.000.000

• COORPOCALDAS 27.843.200.
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