
LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL 1:

OBJETIVO ESPECIFICO 1:

RESPONSABLE:

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

11111 0
Implementar Programa Formador de

Formadores fase III. 
798 300 Personas Personas 0% 700 personas $ 12.500.000 $ 12.500.000 $ 0 $ 12.500.000

1112 0
Escuela de gestión de lo Público y

liderazgo comunal 
4 2 Escuela Escuela 0% 20 personas $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 2.000.000

1113 0 Capacitación para el trabajo (SENA) 8 capacitaciones 6 grupos grupos 0% 100 personas $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 0 $ 1.000.000

1114
Capacitación en Salud Mental a J.A.C. y

Acueductos
20 10 capacitaciones capacitaciones 0% 250 $ 500.000 $ 500.000 $ 0 $ 500.000

1115
Capacitación de directivos de acueductos y

J.A.C. en Administración Básica
400 200 Personas Personas 0% 400 $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 0 $ 3.000.000

1116

Capacitación de directivos de acueductos y

J.A.C. para la apropiación de la tecnología

informática.

12 4 capacitaciones capacitaciones 0% 40 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 2.625.000

0 #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0

0 #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0

0 #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0

$ 21.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 21.000.000 $ 0 $ 21.625.000

LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL 1:

OBJETIVO ESPECIFICO 2:

RESPONSABLE:

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

Implementación  de  la política pública para la acción 

comunal conforme a la ordenanza 33 de 2012
1211

Implementar la Política Publica Comunal

Municipio de El Santuario
57 JAC 57 J.A.C. J.A.C. 0%

57 J.A.C. Beneficiadas directamente 

con la Politica Pública comunal
$ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 0 $ 5.000.000

$ 5.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.000.000 $ 0 $ 5.000.000

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

1221  Manejo de Libros Reglamentarios 57 JAC 30 JAC JAC 0% 56 $ 750.000 $ 750.000 $ 0 $ 750.000

1222 Tramite de Documentación Legal 57 57
tramites 

legalizados

tramites 

legalizados
0% 2850 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 0 $ 5.000.000

1223
Acompañamiento a las Asociaciones del

Municipio, J.A.C. y acueductos.
2 2 organización organización 0% 14 $ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 0 $ 2.500.000

1224
Acompañamiento a organizaciones de

victimas 
3 3

organización de 

victimas

organización de 

victimas
0% 150 $ 500.000 $ 500.000 $ 0 $ 500.000

1225
Implementar emprendimientos productivos

en las U.E.F. rurales
8 8

proyectos 

productivos

proyectos 

productivos
0% 30 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 0 $ 10.000.000

$ 18.750.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.750.000 $ 0 $ 18.750.000

LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL 1:

OBJETIVO ESPECIFICO 2:

RESPONSABLE:

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

1311 Documentar Memoria cultural Comunitaria 1 1 Documento Documento 0% $ 15.000.000 $ 15.000.000 $ 0 $ 15.000.000

1312

Encuentros para la exaltación a los Meritos

y Laboriosidad de las personas dedicadas

a la acción comunal. (Artículos 73, 74 y 75

de la Ley 743)

4 2 encuentro encuentro 0% 150 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 0 $ 4.000.000

1313
Empoderamiento comunitario a jóvenes,

para la creación de un grupo de jovenes
100 1 grupo grupo 0% $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 2.000.000

1314
La Administración Municipal más cerca de

la comunidad
20 5

Consejos 

descentralizados

Consejos 

descentralizados
0% 100 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 2.000.000

1315 Exaltación al campesino Santuariano 4 2
exaltación a 

campesino

exaltación a 

campesino
0% 3000 $ 16.000.000 $ 16.000.000 $ 0 $ 16.000.000

0 #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0

0 #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0

$ 39.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 39.000.000 $ 0 $ 39.000.000

Subsecretaria de Desarrollo Social

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

LINEA BASE A 

DIC 31/2012
ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL 

CUATRIENIO

META DEL PROYECTO 2013
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O

PROGRAMADAS REALIZADAS Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. Electrico

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

LINEA BASE A 

DIC 31/2012
ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL 

CUATRIENIO

META DEL PROYECTO 2013

S
E

M
A

F
O

R
O

PLAN DE ACCIÓN ANUAL - POAI

Programación física y financiera de  programas

Vigencia 2013
Línea 5: Soportes transversales para la equidad

Fortalecer el Liderazgo social, reflejado en el alto compromiso organizativo y crecimiento sostenible de las organizaciones cívicas, sociales y culturales.

Fortalecer las organizaciones Sociales para que sean las dinamizadoras de la participación ciudadana en el Municipio.

INVERSIÓN MUNICIPAL
REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

Subsecretaria de Desarrollo Social

PROGRAMADAS REALIZADAS Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. Electrico

Aportes 

Departamento
Cofinanciación Otros

POBLACION OBJETIVO O 

BENEFICIARIOS DE LA 

INVERSIÓN  (CUANTAS 

PERSONAS SE BENEFICIAN Y 

DONDE IMPACTA EL PROYECTO)

RECURSOS PROGRAMADOS 2013

META UNIDAD AVANCE UNIDAD
Propios Destinación Especial

Capacitar el 100% de las Juntas Directivas de las 

Organizaciones Comunales y parte de sus asociados 

en liderazgo comunal para el empoderamiento y el 

desarrollo de las organizaciones de base de El 

Santuario

TOTAL PROYECTO

Línea 5: Soportes transversales para la equidad

Fortalecer el Liderazgo social, reflejado en el alto compromiso organizativo y crecimiento sostenible de las organizaciones cívicas, sociales y culturales.

Apoyar las organizaciones comunitarias para que sean actores de Desarrollo 

INVERSIÓN MUNICIPAL
REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

RECURSOS PROGRAMADOS 2013POBLACION OBJETIVO O 

BENEFICIARIOS DE LA 

INVERSIÓN  (CUANTAS 

PERSONAS SE BENEFICIAN Y 

DONDE IMPACTA EL PROYECTO)
META UNIDAD AVANCE UNIDAD

Propios Destinación Especial
Aportes 

Departamento
Cofinanciación Otros

Acompañamiento y  asesoría a diferentes grupos 

organizados

TOTAL PROYECTO

Línea 5: Soportes transversales para la equidad

Fortalecer el Liderazgo social, reflejado en el alto compromiso organizativo y crecimiento sostenible de las organizaciones cívicas, sociales y culturales.

Sensibilizar a niños y jóvenes para que se empoderen  en la cultura comunal 

Subsecretaria de Desarrollo Social

PROGRAMADAS REALIZADAS

S
E

M
A

F
O

R
O INVERSIÓN MUNICIPAL

REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

RECURSOS PROGRAMADOS 2013

Dinamizar la creación de una nueva cultura 

comunitaria en el municipio del santuario

TOTAL PROYECTO

META UNIDAD AVANCE UNIDAD
Propios Destinación Especial

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

POBLACION OBJETIVO O 

BENEFICIARIOS DE LA 

INVERSIÓN  (CUANTAS 

PERSONAS SE BENEFICIAN Y 

DONDE IMPACTA EL PROYECTO)

Otros

Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. Electrico

Aportes 

Departamento
Cofinanciación

LINEA BASE A 

DIC 31/2012
ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL 

CUATRIENIO

META DEL PROYECTO 2013

TOTAL PROYECTO

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

LINEA BASE A 

DIC 31/2012
ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL 

CUATRIENIO

META DEL PROYECTO 2013

PROGRAMADAS REALIZADAS

INVERSIÓN MUNICIPAL
REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION
Nivel Central

Sistema General 

de Participac.META UNIDAD AVANCE UNIDAD
Propios Destinación Especial

S
E

M
A

F
O

R
O POBLACION OBJETIVO O 

BENEFICIARIOS DE LA 

INVERSIÓN  (CUANTAS 

PERSONAS SE BENEFICIAN Y 

DONDE IMPACTA EL PROYECTO)

RECURSOS PROGRAMADOS 2013

T.S. Electrico
Aportes 

Departamento
Cofinanciación Otros
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LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL 2:

OBJETIVO ESPECIFICO 1:

RESPONSABLE:

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

2111

Implementar estrategia para erradicar todas

las formas de violencia de género, en

especial la violencia conyugal, la violencia

sexual y el maltrato.

20 16 capacitaciones capacitaciones 0% 100 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 0 $ 1.000.000

2112

Implementación de un sistema de

información para Impulsar la articulación

interinstitucional e intersectorial de las

entidades competentes, con las

organizaciones comunitarias en beneficio

de ambos géneros, buscando la ejecución

de proyectos dirigidos a promover la

participación con corresponsabilidad de

género en los diferentes espacios públicos

y privados. 

1 1 Base de datos Base de datos 0%

1 base de datos con la informacion 

de todas las mujeres y su 

participacion en la vida del municipio

$ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 0 $ 3.000.000

2113

Implementar un programa con

corresponsabilidad de género que permita

el desarrollo de actividades de formación

cultural, productiva, asociativa e iniciación

política.  

1 1 Programa Programa 0% 800 mujeres beneficiadas $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 0 $ 10.000.000

2114

Realizar apoyo y acompañamiento a las

asociaciones de mujeres existentes en el

Municipio

6 6 Asociaciones Asociaciones 0% 30 $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 0 $ 3.000.000

0 #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0

0 #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0

0 #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0

$ 17.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 17.000.000 $ 0 $ 17.000.000

$ 95.750.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 95.750.000 $ 0 $ 96.375.000

Línea 5: Soportes transversales para la equidad

Implementar cambios educativos, culturales  e institucionales, que contribuyan a reconocer la participación con corresponsabilidad de género tanto en la vida pública como en la 

privada.  

Concertación municipal para  el fortalecimiento de las dinámicas de organización y participación social con corresponsabilidad de género, así como su habilitación para la 

participación política, económica y social.

Subsecretaria de Desarrollo Social

PROGRAMADAS REALIZADAS

INVERSIÓN MUNICIPAL
REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

S
E

M
A

F
O

R
O POBLACION OBJETIVO O 

BENEFICIARIOS DE LA 

INVERSIÓN  (CUANTAS 

PERSONAS SE BENEFICIAN Y 

DONDE IMPACTA EL PROYECTO)

RECURSOS PROGRAMADOS 2013

Otros

Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. Electrico

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO Aportes 

Departamento
Cofinanciación

LINEA BASE A 

DIC 31/2012
ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL 

CUATRIENIO

META DEL PROYECTO 2013

(*) Corresponde al costo total del proyecto independiente de si su ejecución supera la vigencia actual. Este incluye recursos de inversión y funcionamiento. 

TOTAL SECRETARÍA

Implementación de la política pública con 

corresponsabilidad de género en el municipio

TOTAL PROYECTO

META UNIDAD AVANCE UNIDAD
Propios Destinación Especial

PROYECTO
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Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

$ 0 $ 0 $ 0 0%

$ 0 $ 0 $ 0 0%

$ 0 $ 0 $ 0 0%

$ 0 $ 0 $ 0 0%

$ 0 $ 0 $ 0 0%

$ 0 $ 0 $ 0 0%

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!
$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!
$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

$ 0 $ 0 $ 0 0%

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

$ 0 $ 0 $ 0 0%

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!
$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

PLAN DE ACCIÓN ANUAL - POAI

Programación física y financiera de  programas

Vigencia 2013

INVERSIÓN MUNICIPAL REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

RECURSOS EJECUTADOS 2013

Otros

S
E

M
A

F
O

R
O

Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. ElectricoPropios Destinación Especial Cofinanciación

Aportes 

Departamento

INVERSIÓN MUNICIPAL REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

RECURSOS EJECUTADOS 2013

S
E

M
A

F
O

R
O

Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. Electrico

Aportes 

Departamento
Propios Destinación Especial Cofinanciación Otros

INVERSIÓN MUNICIPAL REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

RECURSOS EJECUTADOS 2013

S
E

M
A

F
O

R
O

Propios
Aportes 

Departamento
Cofinanciación OtrosDestinación Especial

Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. Electrico

Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. Electrico

Aportes 

Departamento
Cofinanciación Otros

INVERSIÓN MUNICIPAL REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

Propios Destinación Especial

RECURSOS EJECUTADOS 2013

S
E

M
A

F
O

R
O
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Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

$ 0 $ 0 $ 0 0%

$ 0 $ 0 $ 0 0%

$ 0 $ 0 $ 0 0%

$ 0 $ 0 $ 0 0%

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!
$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!
$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

INVERSIÓN MUNICIPAL REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

RECURSOS EJECUTADOS 2013

S
E

M
A

F
O

R
O

Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. ElectricoDestinación Especial

(*) Corresponde al costo total del proyecto independiente de si su ejecución supera la vigencia actual. Este incluye recursos de inversión y funcionamiento. 

Propios
Aportes 

Departamento
Cofinanciación Otros
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Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

Subsecretaria 

de Dllo Social
180 x x x x x x $ 25.000.000 $ 25.000.000 $ 0 $ 25.000.000 0%

Subsecretaria 

de Dllo Social
180 x x x x x x $ 8.000.000 $ 8.000.000 $ 0 $ 8.000.000 0%

Subsecretaria 

de Dllo Social
330 x x x x x x x x x x x $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 0 $ 4.000.000 0%

Subsecretaria 

de Dllo Social
120 x x x x $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 2.000.000 0%

Subsecretaria 

de Dllo Social
$ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 2.000.000 0%

Subsecretaria 

de Dllo Social
180 x x x x x x $ 10.500.000 $ 10.500.000 $ 0 $ 10.500.000 0%

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!
$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!
$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

990 $ 51.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 51.500.000 $ 0 $ 51.500.000

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

Subsecretario 

de Dllo Socila
$ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 0 $ 10.000.000 0%

1080 $ 10.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 10.000.000 $ 0 $ 10.000.000

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

Subsecretario 

de Dllo Socila
90 x x x $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 0 $ 3.000.000 0%

Subsecretario 

de Dllo Socila
150 x x x x x $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 0 $ 5.000.000 0%

Subsecretario 

de Dllo Socila
180 x x x x x x $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 0 $ 10.000.000 0%

Subsecretario 

de Dllo Socila
300 x x x x x x x x x x $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 2.000.000 0%

Subsecretario 

de Dllo Socila
120 x x x x $ 40.000.000 $ 40.000.000 $ 0 $ 40.000.000 0%

1920 $ 60.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 60.000.000 $ 0 $ 60.000.000

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

$ 15.000.000 $ 15.000.000 $ 0 $ 15.000.000 0%

subsecretario 

de dllo social
30 x $ 16.000.000 $ 16.000.000 $ 0 $ 16.000.000 0%

$ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 0 $ 3.000.000 0%

subsecretario 

de dllo social
60 x x $ 8.000.000 $ 8.000.000 $ 0 $ 8.000.000 0%

Secretaria de 

Desarrollo 

agropecuario y 

social

30 x $ 60.000.000 $ 60.000.000 $ 0 $ 60.000.000 0%

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!
$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

120 $ 102.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 102.000.000 $ 0 $ 102.000.000

REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

O
c
tu

b
re

PLAN DE ACCIÓN ANUAL - POAI

Programación física y financiera de  programas

Vigencia 2013

PROGRAMACIÓN ANUAL (MESES) RECURSOS CUATRENIO 2013 - 2015

S
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F
O

R
O

TOTAL INVERSION
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M
a
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l

M
a
y
o

J
u

n
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J
u
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o

Cofinanciación Otros

Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. Electrico

Aportes 

Departamento
Propios Destinación EspecialE

n
e
ro

REC. DE GESTION
FUNCIONARI

O RESPONS.  

ACTIVIDAD.

TIEMPO 

PROGRA-

MADO 

(DÍAS) 

PROGRAMACIÓN ANUAL (MESES) RECURSOS CUATRENIO 2013 - 2015

S
E

M
A

F
O

R
O

E
n

e
ro
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TIEMPO 

PROGRA-

MADO 
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N
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v
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M
a
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A
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M
a
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J
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J
u

li
o

Cofinanciación Otros

Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. Electrico

Aportes 

Departamento
Propios Destinación Especial

A
g

o
s
to

S
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b
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RECURSOS CUATRENIO 2013 - 2015

S
E

M
A

F
O

R
O

INVERSIÓN MUNICIPAL  REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

J
u

li
o

A
g

o
s
to

S
e
p

ti
e
m

b
re

O
c
tu

b
re

N
o

v
ie

m
b

re

D
ic

ie
m

b
re

E
n

e
ro

F
e
b

re
ro

M
a
rz

o

A
b

ri
l

Destinación Especial
Aportes 

Departamento
Cofinanciación Otros

Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. Electrico

TIEMPO 

PROGRA-

MADO 

(DÍAS) 

PROGRAMACIÓN ANUAL (MESES)

M
a
y
o

J
u

n
io

Propios

FUNCIONARI

O RESPONS.  

ACTIVIDAD.

Aportes 

Departamento
Cofinanciación

Nivel Central

Sistema General 

de Participac.
T.S. Electrico
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INVERSIÓN MUNICIPAL  REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

OtrosPropios Destinación Especial

FUNCIONARI

O RESPONS.  

ACTIVIDAD.

TIEMPO 

PROGRA-

MADO 

(DÍAS) 

PROGRAMACIÓN ANUAL (MESES) RECURSOS CUATRENIO 2013 - 2015
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Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

subsecretario 

de dllo socila
90 x x x $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 0 $ 4.000.000 0%

$ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 0 $ 5.000.000 0%

$ 38.400.000 $ 38.400.000 $ 0 $ 38.400.000 0%

subsecretario 

de dllo socila
90 x x x $ 20.000.000 $ 20.000.000 $ 0 $ 20.000.000 0%

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!
$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!
$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

180 $ 67.400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 67.400.000 $ 0 $ 67.400.000

$ 0 $ 3.210 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.900.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 280.900.000 $ 0 $ 280.900.000

RECURSOS CUATRENIO 2013 - 2015

S
E

M
A

F
O

R
O

FUNCIONARI

O RESPONS.  
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(*) Corresponde al costo total del proyecto independiente de si su ejecución supera la vigencia actual. Este incluye recursos de inversión y funcionamiento. 
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