El Estado

La Gente

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

PLAN DE ACCION

Republica de Colombia
Departamento de Antioquia
Municipio Santa Barbara

ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARTA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 2 AMBIENTE CONSTRUIDO, ORDENADO E INCLUYENTE

COMPETENCIA:

Servicio de Transporte y Movilidad

OBJETIVO ESPECIFICO:

Mejoramiento de la planificacion, ejecucién y control del servicio de transporte y la movilidad del municipio.

META DE RESULTADO:

3 supervisiones realizadas

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013: 3

| AVANCE 2013:

| TOTAL ETECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015: 2.0

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACION ESTADO
NOMBRE ACTUAL I IT IIT | IV PP SGP | SGR | Otros | TOTAL
Alcaldia,
Realizar 3| 2.2.1.1 1 3 0 Secretaria de
2.2.1 supervisiones | Supervision para Supervisi - Reunir los | 1 0.5 2.0 Gobierno y Servicios
Mejoramiento de el mejoramiento ones transporta Administrativos e
la movilidad del servicio de dores de Inspeccion de Policia
municipal transporte para las y Transito Municipal.
la zona rural empresas
que
prestan el
servicio
de
transporte
rural con
el fin de

establecer
las
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debilidade
s a
fortalecer

Reunir los
presidente
s de las
Juntas de
Accion

Comunal

de la zona
rural con
el fin de
establecer
debilidade
s a
fortalecer

Seguimien
to al buen
servicio

de
transporte
rural.

0.5
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Republica de Colombia
Departamento de Antioquia
Municipio Santa Barbara

ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARIA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 2 AMBIENTE CONSTRUIDO, ORDENADO E INCLUYENTE

COMPETENCIA:

Servicio de Transporte y Movilidad

OBJETIVO ESPECIFICO:

Mejoramiento de la planificacidn, ejecucion y control del servicio de transporte y la movilidad del municipio.

META DE RESULTADO:

100% rutas revisadas

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013:

| AVANCE 2013:

TOTAL EJECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015:

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % i PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACION ESTADO
NOMBRE | ACTUAL I IT | IIT | IV PP SGP | SGR | Otros | TOTAL
Alcaldia,
Revisar 2.2.1.4 Rutas y N.D. - Reunién 1 1 1 1 Secretaria de
2.2.1 de | Revision de horarios con Gobierno y Servicios
Mejoramiento de | rutas rutas y horarios transporta Administrativos e
la movilidad para el servicio dores vy Inspeccion de Policia
municipal de transporte. agente de y Transito Municipal.
transito
para la
revision
de rutas y

horarios
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Republica de Colombia
Departamento de Antioquia
Municipio Santa Barbara

ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARIA MISIONAL: | Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA: # 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL
COMPETENCIA: Educacién, Ciencia y Tecnologia
OBJETIVO ESPECIFICO: Contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacién, por medio de acciones que permitan el aumento en la calidad de la educacion, por medio de acciones que
permitan el aumento de la calidad de los aprendizajes de los estudiantes y el fortalecimiento de las oportunidades de acceso y permanencia a la educacién.
META DE RESULTADO: Fortalecer en tecnologia 5 CER
SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO | PROYECTADO 2013: | AVANCE 2013: | TOTAL EJECUTADO A 2013: | TOTAL 2012 - 2015: 5
CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO | RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACI ESTAD
ON NOMBRE o I |II [III|IV | PP |SGP| S6 | Otro | TOTAL
ACTUA R s
L
Alcaldia,
3.4.1 Fortalecer 3.4.1.2 1 Secretaria de
Calidad en la | en tecnologia | Fortalecimiento CER 12 - Reunion 1 0.3 24 Gobierno y Servicios
Educacion Basica | 5 CER y dotacion de fortalecid con jefe Administrativos.
Media tecnologias de la os en de nicleo
informacion  y tecnologia y
comunicacion docentes
apropiadas a los rurales
centros para
educativos establecer
rurales prioridade
s.
- Visitas a 1 1 0.5
los
diferentes
CER para
verificar
instalacion
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de las
tecnologia
s.

Contrato
de
Prestacion
de

servicios
para el
mantenimi
ento de
las
tecnologia
s
existentes
en el
100% los
CER.
Contrato
de

prestacion
de
servicios
para
atender
los
sistemas
de
informacié
n
educativos
(SIMAT)

5.4

3.5
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Compra de
kit

escolar
para la
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estudiantil
vulnerable

Compra de
cuadernos
escolares
para la
poblacion
estudiantil
vulnerable

4.5
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ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARTA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Educacién, Ciencia y Tecnologia

OBJETIVO GENERAL:

permitan el aumento de la calidad de los

Contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacién, por medio de acciones que permitan el aumento en la calidad de la educacion, por medio de acciones que
aprendizajes de los estudiantes y el fortalecimiento de las oportunidades de acceso y permanencia a la educacion.

META DE RESULTADO:

Adquirir 100 computadores

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013: 20

| AVANCE 2013:

| TOTAL EJECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015:

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO | RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES

NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE

PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACIT ESTAD

ON NOMBRE o II |[III | IV | PP | SGP | S6 | Otro | TOTAL
ACTUA R s
L
Alcaldia,
Adgquirir 20 | 3.4.1.3 Computad 25 Adquirir 20 20 9 9 Secretaria de

3.4.1 computadore | Computadores ores computadores para Gobierno y Servicios
Calidad en la|s para educar adquirido los CER Administrativos.
Educacién Basica s priorizados.

Media
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ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARTA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Educacién, Ciencia y Tecnologia

OBJETIVO GENERAL:

Contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacion, por medio de acciones que permitan el aumento en la calidad de la educacion, por medio de acciones que
permitan el aumento de la calidad de los aprendizajes de los estudiantes y el fortalecimiento de las oportunidades de acceso y permanencia a la educacién.

META DE RESULTADO:

Dotar el 100% CER e I.E.

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

PROYECTADO 2013: 100%

| AVANCE 2013:

| TOTAL EJECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015: 100%

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO | RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACT ESTAD
ON NOMBRE o I |II |III | IV | PP | SGP | SG | Otro | TOTAL
ACTUA R s
L
30 Alcaldia,
Dotar el [ 3.4.15 Institucio | 100% - Compra de | 1 1 20 Secretaria de
3.4.1 100% CER e | Dotacion escolar nes elementos Gobierno y Servicios
Calidad en la|I.E. Instituciones educativa escolares Administrativos.
Educacién Basica Educativas y s y CER para las
Media Centros dotados I.E y los
Educativos CER.
Rurales
- Comprade | 1 1 10
elementos
de aseo
para las
I.E. y los

CER.
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ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARIA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Educacién, Ciencia y Tecnologia

OBJETIVO GENERAL:

Contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacién, por medio de acciones que permitan el aumento en la calidad de la educacion, por medio de acciones que
permitan el aumento de la calidad de los aprendizajes de los estudiantes y el fortalecimiento de las oportunidades de acceso y permanencia a la educacion.

META DE RESULTADO:

Pagar el 100% de SSPPDD a CER e Instituciones Educativas

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013: 100%

| AVANCE 2013:

| TOTAL EJECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015: 100%

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO | RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACI ESTAD
ON NOMBRE o I |II |[III | IV | PP | SGP | S6 | Otro | TOTAL
ACTUA R s
L
Alcaldia,
Pagar el | 3.4.2.1 Institucio | 100% - Pago de| 1 1 1 1 70 70 Secretaria de
3.4.2 100% de | Pago de los nes los Gobierno y Servicios
Cobertura SSPPDD  a | servicios educativa SSPPDD Administrativos.
Educativa; Todos | CER e I.E. publicos s y CER de las I.E
en la Escuela domiciliarios de con y los CER.
las SSPPDD

Instituciones
Educativas y
Centros de
Educacion
Rurales
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ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARTA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Educacién, Ciencia y Tecnologia

OBJETIVO ESPECIFICO:

Contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacion, por medio de acciones que permitan el aumento en la calidad de la educacion, por medio de acciones que
permitan el aumento de la calidad de los aprendizajes de los estudiantes y el fortalecimiento de las oportunidades de acceso y permanencia a la educacién.

META DE RESULTADO:

Prestar el servicio al 100% de CER e IE

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013: 100%

| AVANCE 2013:

| TOTAL EJECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015: 100%

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACI ESTAD
ON NOMBRE o I |II |[III| IV | PP |SGP| S6 | Otro | TOTAL
ACTUA R s
L
Alcaldia,
Prestar el | 3.42.2 Prestar 100% - Contrato 1 1 1 1 8 Secretaria de
3.4.2 servicio  al | Prestacion  del el de Gobierno y Servicios
Cobertura 100% de | servicio de servicio Prestacion Administrativos.
Educativa; Todos | CER e IE transporte de de
en la Escuela escolar transport servicios
e escolar para
conducir
el bus
municipal.
- Mantenimi 1 10
ento del
bus
escolar.
- Contrato
con
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ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARTA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Justicia, Orden Publico y Convivencia Ciudadana

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer las condiciones de seguridad mediante el liderazgo, la planeacion, implementacion y seguimiento del proyecto de seguridad y convivencia ciudadana del
Municipio de Santa Béarbara, en coordinacion con la fuerza publica, organismos de justicia, gobierno nacional, departamental y la ciudadania.

META DE RESULTADO:

Fortalecer 1 CETRA

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013:

| AVANCE 2013:

| TOTAL EJECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015: 1

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACI ESTAD
ON NOMBRE o I |II |[III| IV | PP |SGP| S6 | Otro | TOTAL
ACTUA R s
L
Alcaldia,
Fortalecer 1 | 3.8.1.1 Fortalece 1 - Suscripcié 1 36.6 Secretaria de
3.8.1 CETRA Fortalecimiento ri n de Gobierno y Servicios
Fortalecimiento del centro CETRA Convenio Administrativos.
de la transitorio  de con los
Institucionalidad menores municipios
Local infractores de
CETRA Montebell

o,

Abejorral

y la

Pintada.

- Contratos 1 1 1 1 10 12

de

prestacion

de

servicios
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para
cuidado y
vigilancia
de los
menores
que
ingresan

al cetra.

Compra de
implement
os  para
dotacion
del
CETRA.

Compra de
elementos
de aseo
para el
CETRA.

Compra de
papeleria
para el
CETRA.

Contrato
de
suministro
de
alimentaci
én  para
los
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menores
que
ingresan
al CETRA.

Pago de
arrendami
ento Yy
servicios
publicos
del
CETRA.

7.6




El Estado

La Gente

Republica de Colombia
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ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARTA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Justicia, Orden Publico y Convivencia Ciudadana

OBJETIVO ESPECIFICO:

Fortalecer las condiciones de seguridad mediante el liderazgo, la planeacion, implementacion y seguimiento del proyecto de seguridad y convivencia ciudadana del
Municipio de Santa Béarbara, en coordinacion con la fuerza publica, organismos de justicia, gobierno nacional, departamental y la ciudadania.

META DE RESULTADO:

1 convenio

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013: 1

| AVANCE 2013:

| TOTAL EJECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015: 3

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO | RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACI ESTAD
ON NOMBRE o I |II |[III|IV | PP |SGP| S6 | Otro | TOTAL
ACTUA R s
L
- Solicitar Alcaldia,
3.8.1.3 al 1 10 Secretaria de
3.8.1 Suscribir 1 | Convenio para la 0 comando Gobierno y Servicios
Fortalecimiento convenio consecucion de Un de policia Administrativos.
de la auxiliares convenio departame
Institucionalidad destinados a la ntal la
Local vigilancia y suscripcié
apoyo a la n del
policia municipal convenio
en las funciones para la
comunitaria y consecucié
ambiental n de
policias
auxiliares.
- Suscripcié
n de 1 10
convenio.
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ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARIA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Justicia, Orden Publico y Convivencia Ciudadana

OBJETIVO ESPECIFICO:

Fortalecer las condiciones de seguridad mediante el liderazgo, la planeacion, implementacion y seguimiento del proyecto de seguridad y convivencia ciudadana del
Municipio de Santa Barbara, en coordinacién con la fuerza piblica, organismos de justicia, gobierno nacional, departamental y la ciudadania.

META DE RESULTADO:

100% recompensas a los mecanismos de denuncia ciudadana

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013: 100%

| AVANCE 2013:

| TOTAL ETECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015:

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO | RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACT ESTAD
ON NOMBRE o I IT | IIT | 1V PP | SGP | S6 | Otro | TOTAL
ACTUA R s
L
Alcaldia,
3.8.1.4 Fortalece 0 - Reunion 1 1 5 Secretaria de
3.8.1 Fortalecer el | Fortalecimiento rel con el Gobierno y Servicios
Fortalecimiento 100% las |y estimulo o 100% de comando Administrativos.
de la | recompensas | recompensa a las de policia
Institucionalidad los mecanismos recompen municipal,
Local de denuncia sas subestacié
ciudadana n de

Versalles

y Policia

SIJIN

para

establecer

necesidad

es.
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~ Pago de 50 50 | 5
las % %
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ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARTA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Justicia, Orden Publico y Convivencia Ciudadana

OBJETIVO ESPECIFICO:

Fortalecer las condiciones de seguridad mediante el liderazgo, la planeacion, implementacion y seguimiento del proyecto de seguridad y convivencia ciudadana del
Municipio de Santa Béarbara, en coordinacion con la fuerza publica, organismos de justicia, gobierno nacional, departamental y la ciudadania.

META DE RESULTADO:

Suscripcion de 1 convenio

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013:

| AVANCE 2013:

| TOTAL EJECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015:

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO | RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACI ESTAD
ON NOMBRE o I |II |III | IV | PP | SGP | SG | Otro | TOTAL
ACTUA R s
L
Alcaldia,
Suscribir 1| 3.8.1.7 - Reactivar 1 7 16 Secretaria de
3.8.1 Convenio Convenio con la Suscribir 1 convenio Gobierno y Servicios
Fortalecimiento Policia Nacional 1 con la Administrativos.
de la para el control convenio Secretari
Institucionalidad de ftransito en a de
Local la jurisdiccion Transito
Departam
ental.
- Reunion 1 1 1
con el
agente de
transito y
policia de
trénsito
para
definir
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estrategia
s de
control.

Reunién
con las
empresas
ftransporta
doras del
municipio
para
esclarecer
inconvenie
ntes de la
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No. 152
de 2011.

Jornada
educativa
con la
comunidad
en
aspectos
relacionad
os con
trénsito.

Suministro
de
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ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARIA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Justicia, Orden Piblico y Convivencia Ciudadana

OBJETIVO ESPECIFICO:

Fortalecer las condiciones de seguridad mediante el liderazgo, la planeacion, implementacion y seguimiento del proyecto de seguridad y convivencia ciudadana del
Municipio de Santa Barbara, en coordinacién con la fuerza piblica, organismos de justicia, gobierno nacional, departamental y la ciudadania.

META DE RESULTADO:

Promover 1 proyecto de convivencia

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013:

| AVANCE 2013:

| TOTAL EJTECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015:

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACION ESTADO
NOMBRE ACTUAL I IT IIT | IV PP SGP | SGR | Otros | TOTAL
Alcaldia,
Promover 1]3.8.2.1 1 Proyecto 0 - Se 1 2 2 2 4 10 Secretaria de Gobierno
3.8.2 Proyecto  de | Promocién de la realizardn y Servicios
Construyendo Convivencia convivencia desde encuentros Administrativos.
ciudadania la educacion, el comunitario
deporte, el arte y s.
la cultura
- Encuentros 2 2 2 4
deportivos
y culturales
- Recompensa 1 1 2

s
comunitaria
s.
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ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARIA MISIONAL: Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA: Justicia, Orden Piblico y Convivencia Ciudadana
OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer las condiciones de seguridad mediante el liderazgo, la planeacién, implementacion y seguimiento del proyecto de seguridad y convivencia ciudadana del
Municipio de Santa Barbara, en coordinacion con la fuerza piblica, organismos de justicia, gobierno nacional, departamental y la ciudadania.
META DE RESULTADO: Educar con 1 proyecto de prevencién
SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO | PROYECTADO 2013: 1 | AVANCE 2013: | TOTAL ETECUTADO A 2013: | TOTAL 2012 - 2015: 1
CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACION ESTADO
NOMBRE | ACTUAL I IT | IIT | IV PP SGP | SGR | Otros | TOTAL
- Presentacid 1 Alcaldia,
Educar con 1 | 3.8.2.2 n de 5 Secretaria de Gobierno
3.8.2 Proyecto  de | Educacion para Un 1 proyecto al y Servicios
Construyendo Prevencion resistir el uso y el proyecto Comando de Administrativos.
ciudadania abuso de las Policia
drogas y la Departamen
violencia tal.
- Compra de 1 1.5
cartillas.
- Suministro 1 2
de
alimentacio
n Y
hospedaje
para los
policias
comunitario
s que se
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desplazan
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curso.

Graduacion.

1.5
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ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARTA MISION

AL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LEINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Justicia, Orden Piblico y Convivencia Ciudadana

OBJETIVO ESPECIFIC

O:

Fortalecer las condiciones de seguridad mediante el liderazgo, la planeacion, implementacion y seguimiento del proyecto de seguridad y convivencia ciudadana del
Municipio de Santa Béarbara, en coordinacion con la fuerza pulblica, organismos de justicia, gobierno nacional, departamental y la ciudadania.

META DE RESULTADO:

Dotar 2 estaciones

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013: 2

| AVANCE 2013:

| TOTAL EJECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015:

CODIGO Y
NOMBRE
PROGRAMA

METAS DE
PRODUCTO

cODIGO Y
NOMBRE
PROYECTO

%
PONDERACION

INDICADOR
PRODUCTO

ESTADO

NOMBRE | ACTUAL

ACTIVIDADES

META DE PRODUCTO
TRIMESTRE

RECURSOS (MILLONES DE $)

RESPONSABLES

I II | IITI | IV

PP

SGP

SGR

Otros

TOTAL

3.8.3
Fortalecimiento de
los Organismos de
Seguridad

Dotar
estaciones

3.8.3.3
Dotacion de
estaciones
subestaciones
policia

las

de

Dotar 2 2
estaciones

Compra de
elementos y
papeleria

para la
estacion,

subestacion
y  Unidad
bdsica de
investigacié
n criminal.

Compra de
repuestos y
mantenimie
nto de
vehiculos

de la
fuerza
publica.

Mantenimie

Alcaldia,
Secretaria de Gobierno
y Servicios
Administrativos.
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nto de la
infraestruc
tura fisica
de la
Estacién 'y
subestacién
de policia.




El Estado

La Gente

Republica de Colombia

Departamento de Antioquia

Municipio Santa Barbara

ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARTA MISION

AL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LEINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Justicia, Orden Piblico y Convivencia Ciudadana

OBJETIVO ESPECIFIC

O:

Fortalecer las condiciones de seguridad mediante el liderazgo, la planeacion, implementacion y seguimiento del proyecto de seguridad y convivencia ciudadana del
Municipio de Santa Béarbara, en coordinacion con la fuerza publica, organismos de justicia, gobierno nacional, departamental y la ciudadania.

META DE RESULTADO:

Pagar 2 planes de comunicaciones

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013:

| AVANCE 2013:

| TOTAL EJECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015: 1

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACION ESTADO
NOMBRE | ACTUAL I II | III | IV PP | SGP | SGR | Otros | TOTAL
Alcaldia,
Pagar 2 planes | 3.8.3.4 1 - Pago de 2 6 6 6 6 5 5 Secretaria de Gobierno

3.8.3 de Pago del plan de Pagar dos planes de y Servicios
Fortalecimiento de | comunicaciones | servicios de planes de comunicacio Administrativos.
los Organismos de comunicaciones comunicaci nes.

Seguridad

ones

(Estacion y
Subestacién

)




El Estado

La Gente

Republica de Colombia
Departamento de Antioquia
Municipio Santa Barbara

ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARIA MISION

AL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Justicia, Orden Piblico y Convivencia Ciudadana

OBJETIVO ESPECIFIC

O:

Fortalecer las condiciones de seguridad mediante el liderazgo, la planeacion, implementacion y seguimiento del proyecto de seguridad y convivencia ciudadana del
Municipio de Santa Barbara, en coordinacién con la fuerza piblica, organismos de justicia, gobierno nacional, departamental y la ciudadania.

META DE RESULTADO:

Suministrar combustible al 100% de los automotores

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013: 100%

| AVANCE 2013:

| TOTAL EJTECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015: 100%

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES

NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE

PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACION ESTADO

NOMBRE ACTUAL I IT ITI v PP SGP | SGR | Otros | TOTAL
100 | 100 | 100 | 100 | 10 12 Alcaldia,
Suministrar 3.8.3.5 - Suministro % % % % Secretaria de Gobierno
3.8.3 combustible al | Pago del consumo Suministra 100% del y Servicios
Fortalecimiento de | 100% de los | de combustible de r el 100% combustible Administrativos.
los Organismos de | automotores. los automotores al del de los
Seguridad servicio de la combustibl automotore
fuerza publica. e s de la
fuerza

publica.




El Estado

La Gente

Republica de Colombia
Departamento de Antioquia
Municipio Santa Barbara

ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARIA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Justicia, Orden Piblico y Convivencia Ciudadana

OBJETIVO ESPECIFICO:

Fortalecer las condiciones de seguridad mediante el liderazgo, la planeacién, implementacién y seguimiento del proyecto de seguridad y convivencia ciudadana del
Municipio de Santa Barbara, en coordinacion con la fuerza piblica, organismos de justicia, gobierno nacional, departamental y la ciudadania.

META DE RESULTADO:

Apoyar el 100% de organismos de seguridad

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013: 100%

| AVANCE 2013: 100%

| TOTAL EJECUTADO A 2013: 100%

| TOTAL 2012 - 2015: 100%

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACION ESTADO
NOMBRE ACTUAL I IT IIT | IV PP SGP | SGR | Otros | TOTAL
100 | 100 | 100 | 100 | 12 12 Alcaldia,
Apoyar el | 3.8.3.6 Apoyar el 100% - Contrato % % % % Secretaria de Gobierno
3.8.3 100% de | Apoyo logistico a 100% a los de y Servicios
Fortalecimiento de | organismos de | las organizaciones organismos Suministro Administrativos.
los Organismos de | seguridad. de seguridad, de de
Seguridad alimentacion y seguridad alimentacié
alojamiento. n y
alojamiento
para los
organismos
de

seguridad.




El Estado

La Gente

Republica de Colombia
Departamento de Antioquia
Municipio Santa Barbara

ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARIA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Proteccién a las mujeres

OBJETIVO ESPECIFICO:

Generar oportunidades econdémicas, sociales, culturales, politicas y territoriales que favorecen el bienestar, desarrollo y empoderamiento para una mayor autonomia de
las mujeres.

META DE RESULTADO:

Crear una oficina

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013: 1 | AVANCE 2013: | TOTAL EJECUTADO A 2013: | TOTAL 2012 - 2015: 1

CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACION ESTADO
NOMBRE | ACTUAL I II | IITI | IV PP | SGP | SGR | Otros | TOTAL
Alcaldia,
Crear una | 3.9.1.1 Crear una 0 - Compra de 1 5 5 Secretaria de Gobierno

3.9.1 oficina Creacion de la oficina implemento y Servicios
Mujeres Positivas oficina de la s de oficina Administrativos.

mujer.




El Estado

La Gente

Republica de Colombia
Departamento de Antioquia
Municipio Santa Barbara

ANO DE VIGENCIA:

2013

SECRETARTA MISIONAL:

Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Proteccién a las mujeres

OBJETIVO ESPECIFICO:

Generar oportunidades econdmicas, sociales, culturales, politicas y territoriales que favorecen el bienestar, desarrollo y empoderamiento para una mayor autonomia de
las mujeres.

META DE RESULTADO:

Apoyar 8 iniciativas

SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO

| PROYECTADO 2013: 1

| AVANCE 2013:

| TOTAL EJTECUTADO A 2013:

| TOTAL 2012 - 2015: 1

CODIGO Y
NOMBRE
PROGRAMA

METAS DE
PRODUCTO

cODIGO Y
NOMBRE
PROYECTO

%
PONDERACION

INDICADOR
PRODUCTO

ESTADO

NOMBRE | ACTUAL

ACTIVIDADES

META DE PRODUCTO
TRIMESTRE

RECURSOS (MILLONES DE $)

RESPONSABLES

I II | IIT | IV

PP

SGP

SGR

Otros

TOTAL

3.9.1
Mujeres Positivas

Apoyar
iniciativas

8

3.9.1.2

Apoyo a
buenas ideas
género.

las
de

Apoyar 8 0
iniciativas

- Contrato
de
prestacion
de servicios
para
apoyar
ideas de
género.

- Capacitacio
nes.

- Reunion con
las mujeres
para
establecer
prioridades

- Marcha de

25

Alcaldia,
Secretaria de Gobierno
y Servicios
Administrativos.




El Estado

La Gente

Republica de Colombia
Departamento de Antioquia
Municipio Santa Barbara

la mujer.

Formulacién
de Proyecto
para las
buenas
ideas de
género.

Feria
artesanal
de la
mujer.




El Estado

Republica de Colombia
Departamento de Antioquia

La Gente Municipio Santa Barbara
ANO DE VIGENCIA: 2013
SECRETARIA MISIONAL: Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

LINEA ESTRATEGICA:

# 3 EQUIDAD SOCIO CULTURAL

COMPETENCIA:

Proteccién a las mujeres

OBJETIVO ESPECIFICO: Generar oportunidades econdémicas, sociales, culturales, politicas y territoriales que favorecen el bienestar, desarrollo y empoderamiento para una mayor autonomia de
las mujeres.
META DE RESULTADO: 4 emprendimientos apoyados
SEGUIMIENTO METAS DE PRODUCTO | PROYECTADO 2013: 4 | AVANCE 2013: | TOTAL EJECUTADO A 2013: | TOTAL 2012 - 2015: 4
CODIGO Y cODIGO Y INDICADOR META DE PRODUCTO RECURSOS (MILLONES DE $) RESPONSABLES
NOMBRE METAS DE NOMBRE % PRODUCTO ACTIVIDADES TRIMESTRE
PROGRAMA PRODUCTO PROYECTO PONDERACION ESTADO
NOMBRE | ACTUAL I II |IIT | 1V PP SGP | SGR | Otros | TOTAL
Alcaldia,
Apoyar 4139.13 Apoyar 4 0 - Desplazami 1 3 3 6 Secretaria de Gobierno
3.9.1 emprendimient | Apoyo al emprendimi ento y Servicios
Mujeres Positivas os emprendimiento de entos administrati Administrativos.
la mujer rural vo a la
zona rural
para
concertacié
n de ideas
con la
mujer rural
Y
capacitacio
nes.
- Formulacién
y apoyo de 2 3 14
proyectos
de
emprendimi
ento de la
mujer
rural.




