
OBJETIVOS

LÍNEA ESTRATÉGICA P.D.M.

EJE DE POLÍTICA

EJE PROGRAMATICO ACCIONES  META A 2015 META A 2012 INDICADOR
TOTAL RECURSOS 

APROPIADOS

TOTAL RECURSOS 

EJECUTADOS

Capacitaciones radiales, televisivas y presenciales 

(Deberes y derechos, Beneficios, Importancia.etc.)

Lecturas Públicas realizadas en diferentes veredas

Depuración de las BD (Mensual)

Capacitaciones al RRHH de la DLS y mantenimiento 

preventivo a los equipos de cómputo de la Secretaría

Coordinación e incorporación de recursos y elaboración de 

CDP para vigencia enero - diciembre de 2012

Cargue de BDUA, Envio de glosas al FOSYGA (Mensual) y 

Depuración de BD.

Certificar la disponibilidad de recursos con y sin situación 

de fondos y expedir el aval correspondiente para autorizar 

el pago.  Coordinar el pago de los meses del año 2012.

Realización de Interventorias bimensuales al R.S.

Visitas de inspección de cumplimiento de estándares de 

aseguramiento a EPS-S.     Diligenciamiento formato 

encuesta de satisfacción.

Contratación de los servicios de salud para la Población 

Pobre No Asegurada con la ESE

Evaluación al proceso (Referencia y Contrarreferencia) 

Cumplimiento según Decreto 4747 y Resoluciòn 3047 

Auditorías y asesorías sobre la implementación del PAMEC 

de La ESE y la DLS y

Evaluación del Gerente de la ESE

Auditoría de revisión de la sostenibilidad financiera de la 

ESE

Prestación de servicios de 

salud con rentabilidad 

financiera

Diagnostico de prestación 

de servicios y 

sostenibilidad financiera 

de la ESE

% de pérdidas o 

ganancias en la 

prestación de servicios

Realización de programas radiales sobre Información, 

Educación y comunicación en la Estrategia AIEPI

 Talleres de educación a Docentes de grado Cero sobre 

Escuelas Saludables (Estrategia AIEPI)

Capacitaciones a madres FAMI

y a Líderes comunitarios, 

(Urbano y rural)

Realización de Jornadas y post-jornadas de vacunación

Realización de programas radiales para la promoción de 

las jornadas de vacunación.

4 Programas radiales, 4 Programas T.V, Talleres urbanos 4 

y Talleres rurales 20

Formación de personas del area rural en UROC 

(Unidades de Rehidratación oral) y UAIRAC (Unidades de 

atención a infecciones respiratorias agudas) y dotación de 

cada unidad, además seguimiento 

Seguimiento a los UROC y UAIRAC: Incluye verificación de 

la implementación, diseño de informes de auditorías. Etc.

Aseguramiento del regimen subsidiado

Adecuación tecnologica y recurso humano 

para la administración de la afiliación

Gestión y utilización eficiente de los cupos de 

Identificación y priorización de la población a 

1. Garantizar a la población briceñita el aseguramiento al Sistema General de Seguridad Social en Salud, teniendo como prioridad el mejoramiento en la prestación de los servicios de salud, los cuales se obtienen 

mediante la afiliación a los regímenes subsidiado y contributivo.

2. Garantizar la prestación de los servicios de salud con calidad, eficiencia y oportunidad en la ESE Hospital del municipio a la población briceñita.

3. Realizar intervenciones, procedimientos y actividades colectivas a la población briceñita, dirigidas a promover la salud y la calidad vida, la prevención y el control de los riesgos y los daños de la salud.

4. Velar por el bienestar y la atención integral de la población vulnerable del municipio de briceño (Adulto Mayor, Personas en estado de discapacidad, Familias en Acción, Desplazados)

NOMBRE DEL PROYECTO

PLAN DE ACCIÓN 2012 – DIRECCION LOCAL DE SALUD

5. Capacitar al personal laboralmente vulnerable del sector informal de la economía.

Social

77.067.666               70.917.620 

$ 2.414.215.917

Mejoramiento de la eficiencia en la prestación 

de servicios de salud y sostenibilidad 

financiera de las IPS públicas.

Mejoramiento de la calidad de la atención en 

salud

Mejoramiento de la accesibilidad de los 

servicios de salud

Gestión de la prestación de servicios de salud 

a la población pobre no cubierta con 

Gestión financiera del giro de los recursos

Atención con calidad y 

eficiencia al 100% de la 

población briceñita que 

solicita los servicios de 

salud

Salud infantil

Prestación de servicio de 

salud con calidad y 

eficiencia

Número de quejas de los 

usuarios / usuarios 

atendidos

149.247.888             146.242.081 

Seguimiento, Vigilancia y Control al 

Aseguramiento

Interventoria de los contratos de RS

Lograr el Aseguramiento 

en Salud a la Población 

Briceñita en un 95%

Población Briceñita 

Asegurada en un 91%

Población afiliada al 

SGSSA / Población 

Sisbenizada en el 

Municipio

Administración de BD de afiliados

Prevención de Mortalidad 

Infantil y Atención Integral 

a los menores de 5 años

Cero muertes de niños 

menores de 5 años y 

atención integral a 

menores de 5 años

tasa de mortalidad de 

menores de 5 años en 

cero

1. ASEGURAMIENTO

2. PRESTACION Y DESARROLLO 

DE SERVICIOS  DE SALUD

Prevención de los 

riesgos en salud

Promoción y calidad de 

vida

Promoción de la afiliacion al SGSSS



 Vigilancia de la Salud 

Pública 

Realizavión de búsquedas activas comunitarias de casos 

sospechosos de sarampión/rubéola, parálisis flácida aguda,  

tétanos neonatal, fiebre amarilla y sintomáticos respiratorios 

(realizarlas simultáneamente con los MRCV) y remitir los 

informes a la DSSA de manera oportuna. Articulando 

actividades con hogares Cominitarios del ICBF, FAMILIAS 

EN ACCION

Gestión Integral para el 

Desarrollo Operativo y 

funcional del PSP

Coordinar y articular el desarrollo de acciones de salud 

infantil municipales como: MANA, AIEPI, IAMI, APS y otras

Capacitación a jóvenes líderes en Salud Sexual y 

Reproductiva 

Programas radiales en educación de  salud sexual y 

reproductiva

Talleres sobre escuelas saludable en salud sexual y 

reproductiva en las instituciones educativas tanto urbanas 

como rurales

Diseño y ejecucion de un estudio descriptivo donde se 

investigen los factores asociados al embarazo en 

adolescente

Campaña de identificación y canalización, BAI Ca Cuello 

Uterino, Ca de Seno y otros

Fortalecimiento Grupo Psicoprofilático para la atención de 

madres gestantes

Información, educación y comunicación para la disminucion 

de ideación suicida

Acciones de Cuidado en Salud Mental con Grupos Focales 

Problemáticas de Abuso Sexual y Violencia Intrafamiliar en 

el Municipio

Capacitaciones, talleres, programas radiales en pro de 

disminuir en un 5% las enfermedades con mayor 

incidencia en la salud mental del Municipio: Intento 

suicida, VIF, Abuso sexual. Abandono. Etc

Talleres en Cuidado de la Salud Mental

Capacitación para la Prevencion de trastornos mentales

Prevencion de consumo de sustancias 

Capacitaciones, Talleres, y promoción radial para 

Prevencion de violencia intrafamiliar

Nutrición
Promoción y calidad de 

vida

Educación a la población en temas de nutrición urbano y 

rural

Educación a la población 

briceñita en temas 

relacionados con la 

nutricion

Educación a la población 

briceñita en temas 

relacionados con la 

nutricion

% de personas educadas 

en nutricion

Información, Educación y Comunicación en pro de disminuir 

la incidencia de las Enfermedades Crónicas No 

Transmisibles 

Campaña espacios Libres de Humo

Educación y canalización a programas de Alteraciones del 

Adulto Mayor

POR SU SALUD MUEVASE PUES, orientación en el 

gimnasio, cohes de aeróbicos

Salud Oral
Promoción y calidad de 

vida

Información, educación y comunicación en pro de disminuir 

la prevalencia de enfermedades de origen bucal 

(Caries.etc)

Educación y prevención a 

la población briceñita en 

salud oral

Educación y prevención a 

la población briceñita en 

salud oral

% de personas atendidas  

Seguridad en el 

Trabajo y las 

enfermedades 

de origen 

laboral

Promoción y calidad de 

vida

Capacitación  a instituciones o Empresas en prevención de 

enfermedades de origen laboral

Capacitar al 100% de los 

empleadores del área 

urbana del municipio en lo 

relacionado con 

enfermedades de origen 

laboral, y como crear 

empresa

Capacitacion al 20% de 

los empreadores y 

propietarios de negocios 

en como crear empresa

% de personas 

capacitadas

Diseño de Informes mensuales

Asistencia al COMPOS, COVE y otros

Entrega de aparatos de locomoción a personas en estado 

de discapacidad

Educacion a la población 

briceñita con relación a la 

Enfermedades Cronicas 

No Transmisibles, urbano 

y rural

% de población educada 

en ECNT

77.067.666               70.917.620 

Gestión Integral  

para el 

desarrollo 

operativo y 

funcional del 

Salud infantil

Prevención de Mortalidad 

Infantil y Atención Integral 

a los menores de 5 años

Cero muertes de niños 

menores de 5 años y 

atención integral a 

menores de 5 años

tasa de mortalidad de 

menores de 5 años en 

cero

Disminuir las 

enfermedades con mayor 

incidencia en la salud 

mental del municipio: 

Intento suicida, VIF, 

Abuso Sexual, abandono, 

etc

Disminuir en un 4% el 

embarazo en 

adolescentes y cero 

muertes maternas

Numero de adolescente 

en embarazo y numereo 

de muertes maternas

Entrega de informes 

oportunamente y 

evaluación a actividades 

realizadas

Entrega de informes 

oportunamente y 

evaluación a actividades 

realizadas

Salud sexual y 

reproductiva

Promoción y calidad de 

vida

Salud Mental

Promoción y calidad de 

vida

Prevencion de riesgos en 

salud mental

Disminuir en un 15% el 

embarazo en 

adolescentes y cero 

muertes maternas

ECNT

Promoción y calidad de 

vida

Prevencion de riesgos

Educacion a la población 

briceñita con relación a la 

Enfermedades Cronicas 

No Transmisibles, urbano 

y rural

Atención con calidad a las 

personas con problemas 

en salud mental

% de personas atendidas 

y/o capacitadas en lo 

relacionado con Salud 

Mental

Gestión Integral  para el 

desarrollo operativo y 

funcional del PSP

Atención integral a las 

personas en estado de 

discapacidad

Atención integral a las 

personas en estado de 

discapacidad

% de personas en estado 

de discapacidad 

atendidas

% de cumplimiento en 

entrega de informes y 

numero de evaluaciones 

realizadas

            132.700.000 132.700.0004. PROMOCIÓN SOCIAL

Discapacidad

Identificación y 

acompañamiento municipal 

a la población en estado 

de discapacidad



Dinamización del Comité municipal de discapacidad 

Desarrollo de proyectos  que mejoren la calidad de vida del 

adulto mayor

Identificación de la población a ser cubierta con acciones 

de promoción, prevención y atención en coordinación con 

ICBF, Acción Social, , Secretaría de Desarrollo Social, 

Secretaría de Salud – Salud Pública, Centros de Protección 

Social para Adultos Mayores (antes CBA), Centros Vida e 

Instituciones de Atención.

Talleres en temas de autocuidado, ejercicio físico, 

utilización del tiempo libre para el Adulto Mayor tanto 

urbano como rural

Promoción de mecanismos de inducción a la demanda para 

la detección temprana de alteraciones propias de la edad. 

(tamizaje visual, auditivo, salud bucal, nutricional, etc.) para 

los Adultos Mayores

Fortalecimiento del Cabildo Municipal del Adulto Mayor

Dinamización del Comité Municipal Gerontológico

Talleres de liderazgo y participación dirigido a personas 

adultas mayores y sus familias

Gestión del CBA
Mantenimiento y sustento del CBA con alimentos y demás 

utensilios para los beneficiarios

Actualización de Bases de Datos hogares ICBF

Visiitas domiciliarias a madres FAMI, hogares Tradicionales 

y Centro de Atención Temprana

Verificar la continuidad de cada Comité de restaurante 

escolar para cada una de las 42 Instituciones Educativas 

del Municipio.

Actualizar Periodicamente la base de datos de los 693 

benficiarios de MANA, realizar visitas domiciliarias, 

actualizar talla y peso y realizar talleres educativos

Implementación de jornadas de verificación de 

compromisos para beneficiarios del subsidio escolar

Implementación de jornadas de verificación de 

compromisos para beneficiarios del subsidio de nutrición

Jornadas de pago para beneficiaris de los programas de 

promoción social (Adulto Mayor, Familias en Acción)

Campañas de sensibilización y capacitación a la población 

en general sobre los beneficio del sistema General de 

Riesgos Profesionales y de cómo crear empresa, con 

apoyo de la Camara de Comercio 

Capacitaciones al personal de la Administración Municipal 

sobre Riesgos Profesionales

0                              -   

0                              -   

0                              -   

0 #¡REF!

0                              -   

2.777.731.471 #¡REF!

6. EMERGENCIAS Y DESASTRES

RIESGOS PROFESIONALES

Adultos Mayores

Diseño del DX y mapa de riesgos Municipal

Plan de emergencias y desastres actualizado  

Participación activa en los comités del 

sistema: CLOPAD, COVE, COMPOS, Mesa 

Ambiental. Entre otros

Sostenimiento y vigilancia 

de los diferentes 

programas de 

Complementación 

Alimentaria (Mana Infantil, 

Madres Fami, hogares 

ICBF, Restaurantes 

Escolares

Acciones encaminadas a 

mitigar las necesidades de 

la población en extrema 

pobreza, en condiciones 

especiales y vulnerable

Capacitacion sobre riesgos ocupacionales a 

poblacion laboralmente vulnerable 

Simulacro para evaluar el fortalecimiento 

institucional

Asesoría y Capacitción a Instituciones: ESE, 

IEARB, Hogares ICBF, Cuerpo de Bomberos, 

Alcaldía Municipal. 

Comunidad informal comprometida con la 

seguridad en el Trabajo

Cumplimento en un 100% 

de los programas de 

Complementación 

Alimentaria

% de cumplimiento de los 

programas de 

Complementación 

Alimentaria

Diseño y socialización de planes de 

emergencias y desastres veredales

% de personas 

beneficiadas de los 

programas de familias en 

acción

Atención integral a las 

personas en estado de 

discapacidad

Atención integral a las 

personas en estado de 

discapacidad

% de personas en estado 

de discapacidad 

atendidas

            132.700.000 

                             -   

Promoción de espacios de 

participación para el 

empoderamiento e 

inclusión del adulto mayor 

Cumplimento en un 100% 

de los programas de 

Familias en Acción

Cumplimento en un 100% 

de los programas de 

Familias en Acción

Capacitación trimestral a 

la poblacion laboralmente 

vulnerable

Numero de 

capacitaciones realizadas

Capacitacion a la 

población laboralmente 

vulnerable

Cumplimento en un 100% 

de los programas de 

Complementación 

Alimentaria

132.700.000

4.500.000

Atención Integral al Adulto 

Mayor niveles 1 y 2 del 

Sisben

Atención Integral al Adulto 

Mayor niveles 1 y 2 del 

Sisben

% de Adultos Mayores en 

niveles 1 y 2 del Sisben 

atendidos integralmente

4. PROMOCIÓN SOCIAL

Discapacidad

Identificación y 

acompañamiento municipal 

a la población en estado 

de discapacidad

Atención Prioritaria del 

adulto mayor y el anciano 

niveles 1 y 2 del sisbén

Seguriddad 

alimentaria

FAMILIAS EN 

ACCION


