
VIGENCIA : 2013

MUNICIPIO: SABANALARGA

RESPONSABLE: DIRECCIÓN LOCAL DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

ESTADO ACTUAL

12/31/2012

Descentralización de la 

función pública local y 

mejoramiento de la 

atención al usuario

Descentralización de la 

función pública local y 

mejoramiento de la 

atención al usuario

Brigadas de Salud 

Zonales
140%

Número de brigadas 

realizadas
28 20 brigadas realizadas 5 5 5 5 20  $                           6.800  $                          6.800 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Linea 1:Sabanalarga 

legal,incluyente  y 

participativa

Descentralización de la 

función pública local y 

mejoramiento de la 

atención al usuario

Salud Mental Rural 100%
Número de jornadas 

realizadas
4 4 Jornadas realizadas 1 1 1 1 1  $                           6.800  $                          6.800 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Linea 1:Sabanalarga 

legal,incluyente  y 

participativa

Atención a la Población 

Vulnerable: erradicación 

de la pobleza absoluta

Primero los niños: 

programa municipal de 0 

a siempre y erradicación 

del trabajo infantil

100%
Porcentaje de 

población atendida
80%

80% de la población 

atendida con programas 

sociales

80% 80%  $                           6.800  $                          6.800 
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Linea 1:Sabanalarga 

legal,incluyente  y 

participativa

Atención a la Población 

Vulnerable: erradicación 

de la pobleza absoluta

Los jóvenes también 

cuentan
150%

Número de jóvenes 

vinculados
450 300 jóvenes vinculados 50 50 100 100 300  $                           6.800  $                          6.800 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Linea 1:Sabanalarga 

legal,incluyente  y 

participativa

Atención a la Población 

Vulnerable: erradicación 

de la pobleza absoluta

La experiencia del adulto 

mayor también cuenta
26%

Número de 

ancianos atendidos
120 450 ancianos antendidos 100 100 100 150 450  $                           6.800  $                          6.800 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Linea 1:Sabanalarga 

legal,incluyente  y 

participativa

Atención a la Población 

Vulnerable: erradicación 

de la pobleza absoluta

Discapacitados en acción 0%

Número de 

discapacitados 

antendidos

0
120 discapacitados 

atendidos
30 30 30 30 120  $                           6.800  $                          6.800 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Linea 1:Sabanalarga 

legal,incluyente  y 

participativa

Atención a la Población 

Vulnerable: erradicación 

de la pobleza absoluta

Atención a la población 

LGBT
0%

Número de 

campañas 

realizadas

0 4 campañas realizadas 1 1 1 1 4  $                           6.800  $                          6.800 
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Linea 1:Sabanalarga 

legal,incluyente  y 

participativa

Atención a la Población 

Vulnerable: erradicación 

de la pobleza absoluta

Programas sociales 80%

Número de 

programas 

fortalecidos y/o 

creados

8
Fortalecimiento de los 

programas sociales
1 1 1 1 4  $                           6.800  $                          6.800 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea Estratégica 4: 

Sabanalarga mejora su 

calidad de vida

Programa de atención 

integral en salud

Gestión de recursos para 

garantizar la cobertura 

plena del sistema de 

salud subsidiado.

100%
# de personas 

atendidas
7867

Sostener la cobertura 

universal
7867 7867  $                 118.093  $                    1.492.028  $                   1.801.535  $                   3.411.656 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea Estratégica 4: 

Sabanalarga mejora su 

calidad de vida

Programa de atención 

integral en salud

Esfuerzo fiscal y de 

gestión para mejorar los 

servicios del Hospital  

ESE San Pedro.

30%
Gestiones 

realizadas
30%

Gestión para estudio de 

reingeniería de la ESE 

San Pedro

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea Estratégica 4: 

Sabanalarga mejora su 

calidad de vida

Programa de atención 

integral en salud

Mejoramiento de la 

infraestructura en salud 

del municipio

30%
Gestiones 

realizadas
30%

Gestión para el 

mejoramiento Planta 

física E.S.E Hospital San 

Pedro

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea Estratégica 4: 

Sabanalarga mejora su 

calidad de vida

Programa de atención 

integral en salud

Mejoramiento en la 

prestación de los 

servicios de salud en la 

ESE Hospital San Pedro.

Gestiones 

realizadas
12

Gestión para la 

formulación e 

implementación de un 

sistema de monitoreo 

para garantizar la 

prestación de los 

servicios

1 1 1 1 4  $                           6.800  $                          6.800 
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea Estratégica 4: 

Sabanalarga mejora su 

calidad de vida

Programa de atención 

integral en salud
Salud pública 50%

Número de 

campañas 

realizadas

6 12 campañas realizadas 3 3 3 3 12  $                         13.800  $                        13.800 
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea Estratégica 4: 

Sabanalarga mejora su 

calidad de vida

Programa de atención 

integral en salud

Prestación de servicios de 

salud a población pobre 

no asegurada

0%
Número de 

personas atendidas
0 250 personas atendidas 50 50 50 100 250  $                      216.690  $                      216.690 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD
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Linea 1:Sabanalarga 

legal,incluyente  y 

participativa

Descentralización de la 

función pública local y 

mejoramiento de la 

atención al usuario

Formación artística a la 

población rural del 

Municipio

0%
número de jovenes 

formados
0

100 jóvenes rurales 

formados en 

competencias artísticas

25 25 25 25 100  $                           3.731  $                          3.731 
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Linea 1:Sabanalarga 

legal,incluyente  y 

participativa

Descentralización de la 

función pública local y 

mejoramiento de la 

atención al usuario

Realización de viernes 

culturales veredales
0% Número de eventos 0 16 eventos realizados 4 4 4 4 16  $                           3.731  $                          3.731 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Construyendo identidad 

desde la educación y la 

cultura

Siatema de información 

cultural - Inventarios de 

bienes de interés cultural

0%
Número de bienes 

registrados
0

Estudio realizado; 100 

bienes registrados
25 25 25 25 100  $                           3.731  $                          3.731 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Construyendo identidad 

desde la educación y la 

cultura

Acciones de restauración 

del conjunto Patrimonial 

Templo – Parque

0%

Gestión realizada. # 

de proyectos 

formulados.

0

Presentación de 

proyectos para 

consecución de recursos

1 1 1 1 4  $                           3.731  $                          3.731 
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Construyendo identidad 

desde la educación y la 

cultura

Fortalecimiento del Grupo 

Vigías del Patrimonio de 

Sabanalarga

0%
Número de jóvenes 

capacitados
0

50 jóvenes capacitados y 

grupo de vigías 

fortalecido

10 10 15 15 50  $                           3.731  $                          3.731 
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Construyendo identidad 

desde la educación y la 

cultura

Museo Regional de la 

Cultura Nutabe
0%

Museo fortalecido 

y/o gestionado su 

nueva construcción

0

Gestión para el 

fortalecimiento y/o 

construcción de museo

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Reconstrucción de la 

memoria cultural
Memoria Cultural 0%

Número de 

acciones de gestión 

realizadas

0

Gestión para la 

realización de estudios de 

memoria cultural y 

actividades de 

sensibilización y 

apropiación 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Reconstrucción de la 

memoria cultural

Gestión para 

Reconocimiento del 

Pueblo Cañonero

0%

Número de 

acciones de gestión 

realizadas

0

Gestión para la 

realización de estudios y 

acciones para que el 

pueblo cañonero sea 

reconocido como grupo 

étnico

1 1
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Reconstrucción de la 

memoria cultural

Gestión del barequeo 

como patrimonio cultural 

inmaterial de Sabanalarga

0%

Número de 

acciones de gestión 

realizadas

0

Gestión para la 

realización de estudios y 

acciones para que el 

barequeo sea reconocido 

como patrimonio cultural 

inmaterial

1 1
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD
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Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Desarrollo de las 

actividades artísticas

Formación del talento 

humano en danza, 

música, artes plásticas, 

literarias y escénicas

25%

# de monitorías 

implementadas. 

Número de 

personas atendidas

1

4 monitorías 

implementadas en danza, 

artes plásticas, literatura y 

artes escénicas; 200 

personas participando en 

actividades artísticas; 500 

personas atendidas

100 100 150 150 500  $                           3.731  $                          3.731 
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Desarrollo de las 

actividades artísticas

Apoyo financiero a 

eventos Culturales
10%

Número de eventos 

realizados
2 20 eventos realizados 5 5 5 5 20  $                           3.731  $                          3.731 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Desarrollo de las 

actividades artísticas

Conmemoración de los 

400 años de Sabanalarga
0%

Evento de 

conmemoración
0

Implementación de la 

Conmemoración
1 1

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Desarrollo de las 

actividades artísticas
Mi Vereda en Línea 0%

Número de 

concursos 

realizados

0 2 concursos efectuados 1 1 2  $                           3.731  $                          3.731 
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Desarrollo de las 

actividades artísticas

Concertación de una 

franja cultural en la 

emisora local comunitaria

500%

Número de 

programas 

realizados

5
1 programa semanal 

realizado y emitido
12 12 12 12 48  $                           3.731  $                          3.731 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Desarrollo de las 

actividades artísticas

Dotación para el 

desarrollo de actividades 

artísticas y culturales

312%
Número de grupos 

dotados
25

equipos, uniformes e 

insumos para actividades 

artisticas y culturales para 

8 grupos

2 2 2 2 8  $                           3.731  $                          3.731 
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Desarrollo de las 

actividades artísticas

Fortalecimiento Banda De 

música Municipal 
13%

Número de jóvenes 

vinculados; dos 

monitores 

vinculados

20

150 participantes 

vinculados, instrumentos 

adquiridos; pago de 

director y dos monitores y 

dotación

25 25 50 50 150  $                           3.731  $                          3.731 
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Linea 1:Sabanalarga 

legal,incluyente  y 

participativa

Descentralización de la 

función pública local y 

mejoramiento de la 

atención al usuario

Torneos interveredales de 

Micro-futbol y baloncesto
40%

numeros de torneos 

realizados
10 25 torneos realizados 5 5 5 10 25  $                           7.200  $                          7.200 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Adecuación de espacios 

para la recreación y el 

deporte y promoción de 

las actividades 

deportivas, lúdicas y 

recreativas

Apoyo a eventos 

deportivos
50%

número de eventos 

realizados
10 20 eventos realizados 5 5 5 5 20  $                           7.200  $                          7.200 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Adecuación de espacios 

para la recreación y el 

deporte y promoción de 

las actividades 

deportivas, lúdicas y 

recreativas

Escuela de iniciación y 

preparación deportiva
13%

# Escuela 

conformada y en 

funcionamiento. 

Número de jóvenes 

vinculados

20

Escuela conformada y en 

funcionamiento. 150 

jóvenes vinculados

25 25 50 50 150  $                           7.200  $                          7.200 
DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Adecuación de espacios 

para la recreación y el 

deporte y promoción de 

las actividades 

deportivas, lúdicas y 

recreativas

Fomento, desarrollo y 

práctica del deporte y la 

recreación

166%
# de personas 

participando
500

300 personas 

participando
75 75 75 75 300  $                           7.200  $                          7.200 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD

Línea 2: Educación 

pertinente con calidad y 

generadora de 

identidades

Adecuación de espacios 

para la recreación y el 

deporte y promoción de 

las actividades 

deportivas, lúdicas y 

recreativas

Dotación en implementos 

deportivos
100%

Grupos Deportivos 

dotados
10 10 equipos dotados 2 3 3 2 10  $                           7.200  $                          7.200 

DIRECCION LOCAL DE 

SALUD
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