égica

P

e

Linea Estrat

RNO :seguridad y orden pu

Tema

Programa

Cédigo pdm

Proyecto

actividades
programadas

tiempo de
ejecucion

Salud y
Bienestar, Una
Luz de
Oportunidades
para Todos

Seguridad y
Orden Publico

Fortalecimient
odela
Institucionalid
ad Local

2.1.1.1

Generacién de
capacidades
locales para la
planeacion,
ejecucion y
seguimiento
de estrategias
de seguridad y
prevencion de
la violencia

realizar
reuniones con
la comunidad
para fortalecer
los sistemas
de vigilancia.

12 meses

articular y
poner en
marcha 10
cuadrantes de
vigilancia
comunitarios

12 meses

realizar 10
capacitaciones
para el
desarrollo de
habilidades de
convivencia
comunitaria,
para la
prevencién de
la violencia
intrafamiliar

12 meses

elaborar,
implementar el
Plan de
Educacion,
Seguridad,
Prevencion y
Control Vial

12 meses




Plan de

educacioén,
2.1.1.2 seguridad,
pre\t/er:cpnl Y fortalecer el
control via parque
automotor de
. 12 meses
la Policia
Nacional a
nivel Municipal
Elaborar un Elaborar un
Plan de Plan de
2.1.1.3 Seguridad y Seguridad y 12 meses
Convivencia Convivencia
Ciudadana Ciudadana
S_alud Y Fortalecimient
Bienestar, Una .
Seguridad y odela
Luz de L . .
. Orden Publico |Institucionalid
Oportunidades
ad Local
para Todos Apoyo a la
politica de
seguridad desarrollar 1
nacional para |campafia para
2.1.1.4 la prosperidad [la promociéon |12 meses
y la de la no
correspondient |violencia
e iniciativa
departamental
apoyo,
acompanamie
nto y
fortalecimiento
a las entidades
12 meses
como Entes de
Proteccién de
los derechos
de los
ciudadanos
Apoyo a los

Fartalecimient




Salud y
Bienestar, Una
Luz de
Oportunidades
para Todos

Seguridad y
Orden Publico

o de las
Instituciones
Responsables
del Servicio de
Justicia Formal

2.1.2.1

organismos de
justicia formal
para la mejora
en la
prestacion del
servicio

brigada en el
area rural
dispersa para
la resolucion
pacifica de
conflictos a
nivel
comunitario y
familiar, en
articulacion
con la
Comisaria de
Familia y la
Personeria
Municipal

12 meses

Salud y
Bienestar, Una
Luz de
Oportunidades
para Todos

Seguridad y
Orden Publico

Fortalecimient
o de las
Instituciones
Responsables
del Servicio de
Justicia Formal

2.1.2.2

Fortalecimient
o de las
Inspecciones
de Policia

dotacion ,
apoyo y
fortalecimiento
a las tres
inspecciones
mubicipales,
Ccomo espacios
para la
resoluciéon
pacifica de
conflictos de
convivencia
ciudadana.

12 meses

Salud y
Bienestar, Una
Luz de
Oportunidades
para Todos

Seguridad y
Orden Publico

Fortalecimient
o de la Fuerza
Pablica

2.1.3.1

Construccién
del comando
de la policia y
dotaciéon de
implementos
necesarios
para el buen
funcionamient
o de la fuerza
publica

mantenimiento
y dotacion de
todo lo
concerniente
para la
operatividad
de la
seguridad en
los comandos
de policia del
municipio de
puerto nare

12 meses
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2 (-4
operativizar y Ndmero de
poner en marcha 3|Sistemas de
Sistemas de Vigilancia 2 0
Vigilancia Comunitaria en
Comunitaria marcha
lograr Numero de
implementar 20 cuadrantes con
cuadrantes con vigilancia
vigilancia comunitaria 10 0
comunitaria, con |implementados en
el apoyo de la articulacion con la
Policia Nacional Policia Nacional
. . Numero de
lograr impartir 40 Y
e capacitaciones
capacitaciones . .
impartidas a la
para el desarrollo comunidad para la
de habilidades de cad p
. . promocién de la
convivencia . . 10 0
- convivencia
comunitaria, para e
g pacifica y la
la prevencion de la J
; ) prevencién de la
violencia . -
. s violencia
intrafamiliar . s
intrafamiliar
elaborar, Numero de Planes
implementar y de Educacion,
operativizar el Seguridad,
Plan de Educacion, |Prevencion y 1 0
Seguridad, Control vial
Prevencion y elaborados e
Control Vial implementados




fortalecer el
parque automotor
de la Policia
Nacional a nivel
Municipal, para
garantizar su
movilidad, el
cumplimiento
efectivo de sus
funciones y la
implementacion
del Plan de
Educacion,
Seguridad,
Prevencion y
Control Vial

Numero de apoyos
y fortalecimientos
realizados al
parque automotor
de la Policia
Nacional

lograr elaborar e
implementar y
garantizar la
continuidad del
Plan Integral de
Seguridad y
Convivencia
Ciudadana en
coordinacion con
las entidades
competentes y la
comunidad

Numero de Planes
de Seguridad y
Convivencia
Ciudadana
elaborados e
implementados

lograr desarrollar
1 campanfa para la
promocién de la
no violencia en sus
diferentes
manifestaciones

NUumero de
campafias
educativas para la
promocién de la no
violencia
desarrolladas

garantizar el
funcionamiento,
operatividad y
efectividad de la
Comisaria de
Familia y la
Personeria
Municipal,
entendidas como
Entes de
Proteccién de los
derechos de los
cindadanos

Numero de apoyos
y fortalecimientos
realizados
anualmente a la
Comisaria de
Familia y la
Personeria
Municipal para su
adecuado
funcionamiento




lograr desarrollar
1 brigada en el
area rural dispersa
para la resolucién
pacifica de
conflictos a nivel

Namero de
brigadas
desarrolladas para

comunitario y . 0

. la resolucion de
familiar, en )

; . conflictos en el

articulacion con la | .

S area rural dispersa
Comisaria de
Familia y la
Personeria
Municipal
garantizar el
funcionamiento,
operatividad y
efectividad de 3
Inspecciones de Ndmero de
Policia, entendidas |Inspecciones de 0
como espacios Policia en
para la resolucién [funcionamiento
pacifica de
conflictos de
convivencia
ciudadana
En el cuatrienio
lograr adecuar la ,
. 9 NUmero de
infraestructura .
. adecuaciones en la
fisica del Comando|.

. infraestructura
de la Policia y . -
fisica y dotacion 100
dotarlo de los .
realizadas al

implementos
necesarios para su
buen
funcionamiento

Comando de la
Policia Nacional
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secretaria
0 2805 generalyde
gobierno
secretaria
0 2805| general y de
gobierno
secretaria
0 2805 generalyde
gobierno
secretaria
0 2805| general y de
gobierno




50

50

2805

secretaria
general y de
gobierno

2805

secretaria
general y de
gobierno

2805

secretaria
general y de
gobierno

10

10

220107,
2134 y 2805

secretaria
general y de
gobierno




2201

secretaria
general y de
gobierno

O

2134, 2131,
2201

secretaria
general y de
gobierno

100

2805

secretaria
general y de
gobierno







