
OFICINA. Juventud
RESPONSABLE. Alejandra Maria Guapacha Muñoz - Michelle Velásquez Mejía

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2012-2015
Por el Riosucio que queremos, juntos sí podemos

PLAN DE ACCIÓN.    
Por el Riosucio que queremos, juntos sí podemos EJE ESTRATEGICO No. 2

Poblaciones de Protección Especial
DEPENDENCIA. Secretaría de Educación



Banco de proyectos Metas Indicadores % de cumplimiento
observaciones / acciones 

transversales a otros sectores.

*Lograr la participación de 
1000 jóvenes del municipio 
en las elecciones al Consejo 
Municipal de la Juventud.        

*Conformar el Consejo 
Municipal de la Juventud 
*Fomentar 4 espacios y 

escenarios locales para la 
integración entre el joven 

urbano y rural. 

*No de jovenes que participan en 
las elecciones y Consejo Municipal 

de la Juventud conformado y 
operando. *Número de sesiones 

del Consejo Municipal de la 
Juventud y programas municipales 
con incidencia en su ejecución por 

parte de los jóvenes.                              
*Número de actividades realizadas 
en escenarios municipales para la 

integración de los jóvenes del 
municipio.

15000000 RP

Es fundamental involucrar al 
consejo de gobierno,los resguardos 

indígenas, personería  y 
organizaciones juveniles en  el 

proceso de conformación de CMJ.

*Crear el sistema de 
servicio social para 
estudiantes en la 

administración municipal.
*Lograr que cien (100) 

estudiantes practiquen su 
servicio social obligatorio 

en la administración 
municipal.

*Número de estudiantes que 
realizan su servicio social en la 

administración municipal.

*Apoyar a estudiantes que 
realizan su pasantía de 
pregrado en áreas de 

administración municipal.

*Número de pasantes que realizan 
sus prácticas en la administración 

municipal.

Buscar alianza estratégica con la 
Personería Municipal.

Proyectos/acciones
Financiación : Marque en el 

cuadro la clase de recurso. SGP-
RP-DE-CF-F-OTROS

Jóvenes Participando

Programa estratégico No 1 
JÓVENES PARTICIPANDO ACTIVAMENTE

Objetivo. Consolidar la participación social y comunitaria de los jóvenes en la vida pública y política del municipio.
Subprograma Riosucio es Joven



*Fomentar la participación 
de 3 jóvenes en veedurías 

municipales.

*Número de  jóvenes que 
participan en veedurías de control 

social.

Buscar alianza estratégica con la 
Personería Municipal.

*Gestionar un espacio para 
los jóvenes en una emisora 

del municipio.

Radicación del proyecto para la 
creación de un espacio en una 

emisora municipal.
*Número de emisiones del espacio 
juvenil en una emisora municipal.

2'000.000

Mientras se logra el espacio propio 
para jóvenes  se debe concertar con 
el jefe de prensa un espacio juvenil ( 
3 a 5 min) cada semana de manera 

alterna entre Ingrumá estéreo y 
Armonías del Ingrumá en los 

espacios institucionales

*Gestionar un espacio de 
televisión  para los jóvenes 

en un canal municipal o 
regional.

*Radicación del proyecto para la 
creación de un espacio en un canal 

municipal o regional. 
*Número de emisiones de un 

programa de televisión juvenil.

Hacer gestión a nivel departametal 
y nacional con instituciones como 

ICBF, Mineducación, Defensoría del 
Pueblo, Gobernación de Caldas, 

Colombia Joven, entre otras 
solicitando material de 

comunicaciones y realizar convenios 
gratuitos con los medios de 

comunicación locales.

*Elaborar 16 boletines 
impresos y virtuales 

anuales para información 
de la política pública 

juvenil.

Número de boletines impresos y 
virtuales anuales para información 

de la política pública juvenil.

Ponerse la meta de tener 1000 
contactos en facebook, tener link en 

la página web del municipio.

 



Banco de proyectos Metas Indicadores % de cumplimiento

observaciones / 
acciones 

transversales a 
otros sectores.

*Divulgar  
pronunciamientos de 

la Corte Constitucional  
y demás normas 

legales concordantes, 
sobre las 

implicaciones del libre 
desarrollo de la 

personalidad en una 
Institucion Educativa. 
*Realizar  1 jornada 

municipal de reflexión 
para la inclusión  

social y no 
discriminación de los 

jóvenes y 
cumplimiento de 
deberes, en las 

instituciones 
educativas y demás 
ámbitos de la vida 

local

*Numero de 
acciones (foros, 

conversatorios) para 
difusión de la 
jurisprudencia 
constitucional 

acerca del libre 
desarrollo de la 

personalidad de los 
jóvenes.         

*Número de 
jornadas 

municipales 
realizadas para la 

inclusión social y no 
discriminación de 

jóvenes

5'000.000 SGP

Fundamental el 
concurso inter 
institucional de 

Personería Municipal, 
Defensoría del Pueblo 

y judicatura.

Proyectos/acciones
Financiación : Marque en el cuadro la 

clase de recurso. SGP-RP-DE-CF-F-
OTROS

 

Programa estratégico No 2 
JÓVENES FORMANDOSE INTEGRALMENTE

Objetivo. Formar integralmente a los jovenes del municipio academica, intelectual y humanamente, reconociendo su diversidad y autonomía como sujetos y actores 
estratégicos del desarrollo humano local y  su participación con liderazgo y responsabilidad en el cambio social de Riosucio

Subprograma Formacion Académica y Humana



*Crear  y acompañar 4 
mesas de paz y 

convivencia.

*Número de mesas 
de paz y convivencia 

creadas y 
acompañadas por la 

administración 
municipal. 

SGP

*Apoyar a la 
Personería Municipal 
enla creación de   la 
red de personeros 

estudiantiles.

* Red de personeros 
estudiantiles 
conformada.

Acción que lidera la 
Personería Municipal.

*10 Jornadas de 
promoción y difusión 
de derechos humanos 

y derechos 
internacional 

humanitario  para 
jóvenes.

*Acciones de la 
administración 

municipal realizada 
de manera integral 

e intersectorial para 
prevención de 
reclutamiento.

SGP

*Identificar  acciones 
integrales e 

intersectoriales para 
jóvenes en riesgo de 

reclutamiento forzado.

*Acciones de la 
administración 

municipal realizada 
de manera integral 

e intersectorial para 
prevención de 
reclutamiento.

*Implementar y 
difundir la ruta de 

prevención y atención 
de accidentes e 

incidentes por MAP y 
MUSE.

*Ruta de prevención 
y atención de 
accidentes e 

incidentes por MAP 
y MUSE

Ejecuta Comisaría de 
Familia con el apoyo 
de coordinacion de 

juventud.

Formacion Integral



Apoyar a los jóvenes 
que participan en 

seminarios, cursos y 
jornadas de trabajo 

sobre gestión cultura.

*Numero de 
jóvenes 

participando en 
cursos, seminarios y 
jornadas de trabajo 

sobre gestión 
cultural.

1'000.000 RP

Acción que se realiza 
con el  concurso de 

secretarías de 
desarrollo económico 

y cultura

Cofinanciar 1 iniciativa 
de emprendimiento 

juvenil.

*Número de 
iniciativas de 

emprendimiento 
juvenil 

cofinanciadas por el 
municipio.

*Apoyar a jóvenes que 
participen en espacios 

académicos y de 
formación técnica, 

tecnológica y de artes 
y oficios.

*Número de 
jóvenes 

participando 
efectivamente en 

espacios 
académicos y de 

formación técnica, 
tecnológica, artes y 

oficios varios.
*Número de 
programas y 

espacios 
académicos y de 

formación técnica, 
tecnológica  en 
artes y oficios.

RP

Ejecuta la secretaría 
de desarrollo 

económico, acompaña 
y respalda juventud.

 



Banco de proyectos Metas Indicadores % de cumplimiento

observaciones / 
acciones 

transversales a otros 
sectores.

Ciclo rutas y ciclo 
vías, urbanas y 

rurales de manera 
articulada con 
Secretaria de 

Deportes en el 
cuatrenio.

* Numero de ciclo 
rutas y de ciclo vías 

realizadas.
2'000.000 RP

 ( Meta que se integra a 
las acciones de 

cumplimiento de la 
secretaria de deporte)

 *Realizar   1 
campeonato Inter-

colegial deportivo de 
manera articulada 

con la Secretaria de 
Deporte cada año. 

*Realizar actividades 
deportivas amistosas 

de mujeres .

* Número de inter-
colegiados deportivos 

realizados.
* Numero de 
encuentros 

deportivos de 
mujeres realizados

( Meta que se integra a 
las acciones  de 

cumplimiento de la 
secretaria de deporte y 

educación)

*Realizar un 
intercolegiado 
cultural (baile, 

danzas folclóricas, 
música, canto, 

teatro).

*Numero de 
intercolegiados 

culturales (baile, 
danzas folclóricas, 

música, canto, teatro)

RP

Proyectos/acciones
Financiación : Marque en el cuadro 
la clase de recurso. SGP-RP-DE-CF-

F-OTROS

   
  

  

  

Programa estratégico No 3
RECREARTE EN RIO – JUVENIL

Objetivo. Utilizar el espacio público y comunitario  municipal para el fomento de la cultura, recreación, deporte, sano esparcimiento, de los jóvenes riosuceños con enfoque 
intercultural.

Subprograma Espacio público para el deporte, cultura, recreación y convivencia.



Realizar 1 proceso de 
acompañamiento a 

instituciones 
educativas en la 
promoción de 

lectura.

Número de 
acompañamientos 

realizados a 
instituciones 

educativas en la 
promoción de lectura

*Realizar un (1) 
festival musical con 

grupos, bandas o 
solistas del 
municipio.

*Número de grupos, 
bandas y solistas 

participantes en los 
festivales musicales. 

*Número de 
festivales musicales 

realizados.

*Celebrar  la semana 
de la juventud con 

enfoque en derechos 
y deberes de los 

jóvenes y apoyo a la 
cultura y deporte.

Una semana de la 
juventud realizadas y 
numero de jovenes 

que participan 
efectivamente.

Acción trasversal. Se se 
realiza con secretarías 

de deporte, cultura, 
educación, salud y otras

*Establecer sitios y 
muros para la libre 
expresión del arte 

juvenil.

*Número de sitios 
establecidos para la 
libre expresión del 

arte juvenil.

Ejecuta Secretaría de 
Cultura, apoya 

Educación y Juventud.

Recrearte en Rio



*Apoyo a los grupos 
juveniles del 

municipio en la 
participación en 

eventos propios de la 
cultura Riosuceña 

como el Carnaval de 
Riosucio y el 

Encuentro de la 
Palabra-

*Número de grupos 
de jóvenes del 

municipio 
participando en 

eventos propios de la 
cultura Riosuceña 

como el Carnaval de 
Riosucio y el 

Encuentro de la 
Palabra.

En cooordinación con la 
secretaría de cultura y la 
corporacion Encuentro 

de la Palabra

Realizar 3 actividades 
de memoria oral con 

los abuelos.

*Número de sesiones 
realizadas del 
programa “Los 

abuelos cuentan, 
cantan y recrean a 

otras generaciones”.

Ejecuta secretaría de 
cultura, respalda y 

acompaña coordinación 
de juventud.

  



Banco de proyectos Metas Indicadores % de cumplimiento
observaciones / acciones 

transversales a otros 
sectores.

Mantener con salud los 
indicadores al día del 

impacto de los programas 
en la juventud.

Autocuidado y  diagnostico precoz de 
cáncer de cérvix y de seno en la 

población femenina del municipio de 
Riosucio Caldas.

 Estilos de vida saludables, el 
autocuidado.

Ruta de atención en violencia -.abuso 
sexual, violencia intrafamiliar y 

maltrato infantil.

Programa estratégico No 4
SALUD PARA JÓVENES

Objetivo. Mejorar la calidad de vida en la población juvenil del municipio y concientizar a los jóvenes del cuidado, amor y respeto por su cuerpo.
Subprograma

                          
riesgo”

Proyectos/acciones
Financiación : Marque en el cuadro la 

clase de recurso. SGP-RP-DE-CF-F-OTROS

Estrategias de  acceso a los menores 
de edad a los métodos de 

planificación familiar de manera 
autónoma.

Metas e Indicadores de 
Salud

Metas e Indicadores de 
Salud
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