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ACUERDO N° 004
POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

El honorable Consejo Municipal de Soracd en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial, las que confiere el numeral 2° del Articulo
313 de la Constitucién Politica, el Articulo 74 de la Ley 136 de 1994, los Articulos 37,
38,39y 40 delaley 152 de 1994y

CONSIDERANDO

Que el numeral 2° del Arficulo 313 de la Constitucion Politica establece que
corresponde a los Concejos adoptar los correspondientes planes y programas de
desarrollo econémico y social.

Que el Articulo 74 de la Ley 136 de 1994 establece que el tfrdmite y aprobacién
del Plan de Desarrollo Municipal debe sujetarse a lo que disponga la Ley
Orgdnica de Planeacion.

Que el Articulo 339 de la Constitucion Politica determina la obligatoriedad
municipal en la adopcién del Plan de Desarrollo.

Que el Articulo 342 de la Constitucion Politica prevé que en la adopcidn del Plan
de Desarrollo se debe hacer efectiva la participacion ciudadana en su
elaboracion.

Que la Ley Orgdnica del Plan de Desarrollo establece el procedimiento que
deberd seguirse para la elaboracion del Plan de Desarrollo y determina como fin,
enfre ofros objetivos, el de garantizar el uso eficiente de los recursos y el
desempeno adecuado de las funciones que corresponden al municipio.

ACUERDA

Articulo 1°. Adopcion. Apruébese y addptese el Plan de Desarrollo para el
Municipio de Soracd, cuyo texto es el siguiente:
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Articulo 2°: Obligatoriedad. La elaboraciéon y ejecucion del presupuesto y el Plan
Operativo Anual de Inversiones (POAI), asi como todas las acciones que adelante
el Gobierno Municipal, se cenirdn estrictamente a lo previsto en el Plan Desarrollo
Municipal. Lo mismo ocurrird con los proyectos de acuerdo que sean sometidos a
la aprobacion del Concejo Municipal y que estén relacionados con las materias
de que frata el presente acuerdo.

Articulo 3°: Vigencia. El presente acuerdo rige a partir de su sancién y publicacién
y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias

Articulo 4° Enviase copia del presente acuerdo a la gobernacién de Boyacd
oficina juridica para la revisidn prevista en el articulo 82 de la ley 136 de 1994,

Comuniquese y cUmplase.

Aprobado por el Honorable Concejo Municipal en dos debates realizados
durante los dias veinte dos (22) y veinte nueve (29) de 2012.

OSCAR IVAN FUNEME HUERTAS HECTOR JULIO BERNAL REYES
Presidente del Concejo Primer vicepresidente
LUIS MIGUEL FUQUEN PABON ROSA MARIA AYALA SUESCA
Segundo Vicepresidente Secretaria del Concejo
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1. PARTE ESTRATEGICA

1.1. GENERALIDADES

1.1.1. Misidn

Administrar los recursos del municipio con criterios de eficiencia, transparencia,
honestidad y equidad enfocados al mejoramiento en salud, educacion,
saneamiento bdsico, medio ambiente, vivienda, deporte, recreacion, turismo,
cultura, vias, servicios puUblicos, tecnificacion y desarrollo agropecuario y bienestar
de los adultos mayores, ninos, madres cabeza de familia y comunidades
desprotegidas. Hacer que la administracion municipal se participativa e
incluyente.

1.1.2. Visidon

En el ano 2019 Soracd serd un municipio comprometido con su propio desarrollo,
siendo consciente de los valores de solidaridad y respeto, integrado al nivel
regional, departamental y nacional, la ejecucion de proyectos integrales en las
Dimensiones Poblacional, Sociocultural, Ambiente Natural, Ambiente Construido,
Econdmica y Politico Administrativa han generado un mejoramiento de calidad
de vida y superacion de pobreza de los Soraguenses.

1.1.3. Objetivos

1.1.3.1. General

Promover y generar el desarrollo integral local, teniendo en cuenta la
democracia participativa con el fin de suplir las limitaciones y problemdticas que
presenta el municipio de Soracd; generando las condiciones bdsicas a partir de
las fortalezas con que cuenta el municipio para lograr el desarrollo progresivo y el
bienestar de la poblacidén en un marco de democracia participativa y respeto
por los derechos humanos.

1.1.3.2.  Especificos
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Reducir la vulnerabilidad social y econdmica de los diferentes grupos
poblacionales.

Proteger el medio ambiente.

Mejorar la infraestructura vial y de servicios publicos, condiciones
necesarias para el desarrollo sociocultural y econdmico de la poblacion.
Fortalecer tejido social y cultura ciudadana mediante el rescate de valores
y fomento del arraigo por el municipio.

Fortalecer el sector econdmico y competitivo del Municipio para que la
comunidad tenga una economia sostenible y auténoma.

Fortalecer la gestion administrativa para generar credibilidad hacia la
Institucion y compromiso de la poblacion con el desarrollo.

Principios de planeacion aplicados al plan de desarrollo

Los siguientes son los principios en los que basamos la formulacion de nuestro Plan
de Desarrollo Municipal.

Autonomia. EI municipio ejerce libremente sus funciones en materia de
planeacién pero debe estar siempre sujeto a la constitucion y la ley
orgdnica del plan de desarrollo.

Ordenacion de competencias. En el contenido de los planes para efectos
del gjercicio de la competencia se tendrd en cuenta la observancia de los
principios constitucionales de la concurrencia, subsidiaridad y
complementariedad.

Coordinaciéon. Las autoridades de planeacién del municipio deben
garantizar la armonia entre las actividades que se proponen el municipio y
las que realice el departamento y la nacion.

Consistencia financiera. El plan de inversiones que se deriva del plan de
desarrollo, debe contar con el total de recursos para su ejecucioén; por eso
este debe proyectarse con base en el diagndstico y las proyecciones
financieras.

Prioridad del gasto pUblico social. Para asegurar el mejoramiento contindo
de la calidad de vida de la poblacién de Soracd vy el bienestar general; la
distribucion del gasto debe asignarse territorialmente con base en los
indices de necesidades bdsicas insatisfechas vy las cifras de pobreza.
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Continuidad. Las autoridades municipales (Concejo, Alcaldia, Personeria, y
demds autoridades) deben garantizar la plena readlizacién de los
programas y proyectos que se aprueben en el plan.

Participacion ciudadana. El plan de desarrollo de se elabora y aprueba
contando con la participacién activa de la ciudadania.

Sustentabilidad ambiental. Las estrategias, programas y proyectos estiman
los costos y beneficios ambientales que le garanticen a las actuales futuras
generaciones una adecuada oferta ambiental.

Coherencia. Los programas y proyectos del plan de desarrollo fienen una
relaciéon efectiva con las estrategias y objetivos establecidos.

Estrategias del plan de desarrollo

A partir del diagndstico se pretende formular los proyectos de inversiéon que
permitan lograr el desarrollo integral del Municipio de Socara.

A través de acciones de identificacion de fuentes de recursos del orden
Nacional y Departamental, apalancar la inversion con recursos Municipales
qgue permitan la ejecucidon de los proyectos identificados para las
dimensiones territoriales.

Articular los espacios de participacidon comunitaria con el propdsito de unir
esfuerzos que permitan atender las problemdticas encontradas en el
Municipio.

Incorporar procesos asociativos de Soracd con otfros municipios para
solucionar problemas comunes que de manera aislada es imposible
resolver.

Utilizar la herramienta SISBEN para la identificacion de los beneficiarios de
los programas sociales de Soracd para llegar a las poblaciones mds
necesitadas y vulnerables.

Armonizar las acciones del gobierno con el propdsito de posibilitar la
promocién y conservacion del medio ambiente.

Modernizar la estructura municipal (recursos humanos, fisicos y financieros)
que permita asumir los retos actuales.

Coordinar con las autoridades municipales las acciones que permitan el
desarrollo integral de Soraca.

Incorporar y desarrollar todos los lineamientos legales de infancia vy
adolescencia, objetivos del milenio, PIU y tercera edad para ser abordados
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interinstitucionalmente, los cuales se encuentran planteados con sus
correspondientes metas en cada una de las dimensiones de desarrollo del
presente plan.

1.1.6. Generalidades del Municipio

Soracd se encuentra ubicado a 5 km de la capital del departamento, siendo la
puerta del Anillo Turistico de las Hinojosa; pertenece a la Provincia Centro del
departamento de Boyacd, al igual que ofros catorce municipios. El municipio es
importante dentro del contexto departamental por cuanto se convierte en el gje
principal uniendo las provincias de Mdrquez y Lengupd ya que pasa la troncal de
la via el Progreso que constituye el anillo vial mds importante para estas
Provincias.

Soracd estd localizado en la zona centro del departamento de Boyacd a 5° 30’
de latitud Norte y 73° de longitud Oeste de Greenwich, se encuentra entre los
pisos térmicos frio y pdramo, cuya temperatura oscila enfre 7 y 12°C. Su
temperatura promedio es de trece (13)°C, cuenta con biodiversidad de
escenarios geogrdficos tales como: Las lajas, las cruces, las cuevas de las brujas,
las canoas, el cerro del gavildn, la cueva de los solteros, entre ofros. Limita all
Norte con el Municipio de Chivata, Orienfe con Municipios de Siachoque,
Viracachd y Ramiriqui; Sur con el Municipio de Boyacd-Boyacd y al occidente
con el municipio de Tunja.

Soracd presenta una extension de 57 kildbmetros cuadrados, ocupando el 0.24%
del departamento de Boyaca.

e Division Politica

Soracd presenta como divisiones administrativas fradicionales el sector urbano vy el
sector rural, el cual estd conformado por 12 veredas: Alto Negro, Centro, Cruz
Blanca, Chaine, Faitoque, Oftro Lado, Puente hamaca, Quebrada Vieja,
Rominguira, El Rosal y Salitre. Ver Mapa 1.
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Mapa 1. Division veredal del municipio de Soracd

-
Y
( \)
PUENTE HAMACA 4
'y ‘.'/
i CHAINE

Fuente. Sistema de Informacion Geografica Territorial - DAPB-SIGTER Boyacd

19

OSCAR RICARDO CORREDOR QUINTERO
ALCALDE MUNICIPAL




W PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
g\ PORNUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA”
(3 2012-2015

1.2.  DIAGNOSTICO POR DIMENSIONES

1.2.1. Dimension Poblacional

Soracd cuenta con una poblacidn de 6.407 habitantes, de los cuales 603 se
encuentran en el perimetro urbano y 5.804 en el sector rural; presentdndose que
la mayoria de poblacién se encuentra en el drea rural del Municipio,
predominando la poblacién de hombres como se aprecia en la tabla:

e Distribucion Poblacional

Tabla 1. Distribuciéon poblacional

Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer
3230 3177 279 324 2951 2853
Fuente: SISBEN, 2011

Grafica 1. Poblacion Urbana

POBLACION URBANA

Fuente: Levantamiento Informacion PDM 2012-2015

Grdfica 2. Poblacion Rural
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POBLACION RURAL

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

El rango de edad que tiene mayor nUmero de habitantes es el comprendido
entre 10 a 14 anos, con el 11,1 % de la poblacién, asimismo es importante senalar
que el rango de edad que menos habitantes tiene es entre 16 y 19 anos con el
9.6% de la poblacién.

e FEstructura Poblacional

Grdfica 3. Poblacién total por sexo

POBLACION TOTAL POR SEXO

Fuente: Levantamiento Informacion PDM 2012-2015

e Poblacién por rango de edades

Tabla 2. Poblaciéon ior ronio de edades

entre 0-5 anos 713
enfre 6-14 anos 2114
entre 16y 19 anos 616
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entre 20 y 59 anos 1434
60 y mas 1532
TOTAL 6407

Fuente: SISBEN, 2012

Grdafica 4. Poblacion por rango de edad

POBLACION POR RANGO DE
EDAD

11%

24%

M entre 0-5 afios

M entre 6-14 aios

M entre 16 y 19 afios

%10? W entre 20 y 59 afos
(o]

Fuente. SISBEN
De conformidad con los datos reportados en el censo de 2005 ante el DANE, el
nivel de Necesidades Bdsicas Insatisfechas -NBI- del municipio es del 46,26% de los
habitantes del municipio, en situacién de miseria dentro del municipio se
encuentran el 13,16% de los habitantes.(Ver Tabla 3)

e Indicadores Ficha Municipal

Tabla 3. Indicadores municipales

POBREZA MUNICIPIO | DEPARTAMENTO PAIS
Poblacion con NBI 46,30% 30,80% 27,80%
(2005)
Personas en miseria 13,20% 10,40% 10,60%
segun NBI (2005)
NBI Vivienda 12,40% 11,90% 10,40%
NBI Servicios PUblicos 3,80% 6,60% 7.40%
NBI Hacinamiento 21,60% 11,20% 11,10%
NBI Inasistencia Escolar 4,20% 2,60% 3,60%
NBI Dependencia 18,50% 13,30% 11,30%
Econdmica
NBI Cabecera 37.,30% 14,10% 19.70%
municipal (2005)
NBI Resto (2005) 47,50% 49,00% 53,50%
Poblacion SISBEN 5.446 - -
(Febrero 2011)
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Familias en pobreza 354 - R
extrema vinculadas a
Unidos 2011

Fuente: Ficha Municipal DNP 2010

Tabla 4. Necesidades bdsicas insatisfechas

NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS URBANO RURAL
Personas en Miseria 7.20% 14,01%
Vivienda 4,43% 13,50%

Servicios 3,46% 3.87%
Hacinamiento 26,87% 20,90%
Inasistencia 1,80% 4,60%
Dependencia Econdmica 8.59% 19,90%
TOTAL 37.26% 46,26%

Fuente: Ficha Municipal DNP 2010

Grdafica 5. Poblaciéon con NBI

POBLACION CON NBI

M Personas en Miseria
3%

H Vivienda

0,
7% M Servicios

M Hacinamiento

M |nasistencia

m Dependencia Economica

Fuente: Ficha Municipal DNP 2010

1.2.2. Dimension Ambiente Natural

1.2.2.1.  Medio Ambiente y Recursos naturales Renovables

23 OSCAR RICARDO CORREDOR QUINTERO
ALCALDE MUNICIPAL




W PLAN DE DESARROLLO MUNICIRAL
g -\ PORNUESIRO SORACA... MANOS A LA OBRA”
C 2012-2015

e Vegetacion

La intervencion humana y el desarrollo agricola ha modificado profundamente los
bosques nativos de esta zona del municipio de Soracd, la vegetacién original, y
posiblemente muchas especies nativas locales ya desaparecieron de la regiéon y
solo se presentan escasos arbustos y drboles esporddicos de lo que fue el bosque
seco.

Para esta zona fria seca se encuentran drboles restaurados en los eriales, bordes
de quebradas, y colinas drboles que se utilizan para cercas y maderas como:
ciprés, pino, eucalipto, huracanes, Acacias.

El monte nativo hoy en su mayoria esta fransformado y predominan los pastos y
pequenos rastrojos como matorrales dispersos entre los pastizales. Para el
municipio de Soracd se encuentra la zona sur en limites con Viracachd vereda de
Rominguira, Cruz Blanca Faitoque. En esta zona se encuentra una gran diversidad
de especies de drboles indicadores del bosque original como tunos, encenillos,
raques, frompeto, espino, salvio, romero, juco o garrocho, mortino, laurel,
cucharo, uva camarona, pegamosco y mano de oso igual helechos, orquideas y
quichés. Fisondmicamente predominan extractos, arbdreos, arbustivo y herbdceo;
el epifitismo es una condicibn media presente (musgos, quichés, liquenes,
orquideas, lianas y bejucos).

Se observa especies arboéreas tales como: Mano de 0so higuerdn, espino, una de
gato, aliso, brazo de tigre, chilco, flor amarillo, upacdn, encenillo, auyamo, salvio,
salvia, arraydn, borrachero, gallinazo, entre ofros.

e Fauna

Segun los moradores de la regidon habitan o han habitado principalmente en el
bosque alto andino, y sub-andino el Fara, Guache, Chucha, Zorro, Conejo
Silvestre, Rata, Runcho y Ratdn; sin embargo las especies estdn en vias de
extincion por las constantes prdcticas de la caceria y depredacion de la flora a
que las zonas se han visto sometidas tanto por la intervencién del hombre como
por el pastoreo de ganado.

e Areas de conservacién y proteccion.

Corresponde a las dreas de terrenos localizados tanto en lo urbano como rural las
cuales por sus caracteristicas geogrdficas, paisqjisticas o ambientales o por
formar parte de zonas de utilidad puUblica para la provisidn de servicios publicos
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domiciliarios tiene restringida la posibilidad de urbanizarse y de intervenirse con
cualquier otro uso.

Dentro del drea rural de municipio se delimitan las siguientes dreas de
conservacion y proteccion de los recursos naturales, paisgjistico los cuales se
describen dentro del documento técnico soporte: (Ver Tabla 6y 7).

e Areas periféricas a nacimientos, cauces de rios, quebradas, pantanos y
humedales.

Son franjas ubicadas paralelamente a los cauces de agua o en la periferia de los
nacimientos y cuerpos de agua cuya funcién principal consiste en la proteccién
del recurso hidrico.

e Areas forestales protectoras productoras.

Su finalidad es proteger los suelos y demas recursos naturales pero pueden ser
objeto de usos productivos sujetos al mantenimiento del efecto protector.

e Areas forestales protectoras.

Son zonas cuyo objeto principal es la conservacion y proteccion de suelos,
recurso hidrico, flora, fauna, diversidad bioldégica y otros recursos naturales
renovables.

e Areas de proteccién de las cuencas aferentes a los acueductos
municipales.

Corresponden a las dreas aledanas a quebradas, o bocatomas que sirven como
fuentes abastecedoras de los acueductos rurales y del acueducto urbano las
cuales son dignas de proteccion especial (VER TABLA 5 Y 6)

Tabla 5. Areas de conservacion y proteccién

AREAS DE CONSERVACION Y PROTECCION

AREAS DE PERIFERICAS A AREAS AREAS AREAS DE
PARAMO Y NACIMIENTOS, FORESTALES FORESTALES | PROTECCION
SUBPARAM | CAUCES DE RIOS, PROTECTORAS | PROTECTOR DE LAS
o QUEBRADAS, PRODUCTORAS. AS CUENCAS
PANTANOS Y AFERENTES A
HUMEDALES. LOS
ACUEDUCTOS
MUNICIPALES
Paramo de Micro cuenca Parte alta de la Se En la Vereda
Faitoque y Quebrada Susa Vereda encuentran el Rosal los
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Cerro del nace en la parte Quebrada relictos afluentes de
Gavilan alta de la Vereda | Grande y parte | boscosos en | las Lajas, el
limites con | el Rosal y atraviesa alta de la las Veredas Papayo, el
el Municipio las Veredas de Vereda Otro de Gaque,
Boyacad - Faitoque, Rosaly | lado y Faitoque | Quebrada
Boyaca Cruz Blanca, mediante Grande el
Quebrada Puente | plantaciones de sector la
Hamaca, Nace en | pino y eucalipto | Plazuela del
la Vereda Chaine Diablo y las
denominado Canoas, la
qguebrada Chica Cueva de
Microcuenca el los solteros;
Centenario, nace
en la Vereda de
Rominguira 'y
atfraviesa las
Veredas de Alto
Negro y Quebrada
Vieja
Quebrada el En las
Rosal. Conforma la veredas de
parte alta del rio Faitoque,
Viracachd, se Cruz Blanca,
ubica en la el Rosal vy el
Vereda el Rosal sector las
Quebrada la lajas en la
Cebolla nace en vereda
la Vereda Puente Puente
Hamaca Hamaca
Humedal de
Puente Hacama.
Chaine y sector
aledano al casco
urbano
Vereda el Rosal y
atfraviesa las
Veredas de
Faitoque, Cruz
Blanca, Puente
Hamaca, Chaine,
Rominguira 'y
atfraviesa las
Veredas de Alto
Negro, Quebrada
Vieja, de acuerdo
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a la descripcion en
el documento
técnico soporte.
Humedales de
Puente Hamacay
Oftro Lado.

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

Tabla 6. Areas abastecedoras de acueductos municipales
AREAS ABASTECEDORAS DE ACUEDUCTOS MUNICIPALES
En la Vereda el Rosal los afluentes de las Lajas, el Papayo, el Gaque,
abastecen las Veredas de Cruz Blanca, Faitoque y Rosal
En la Vereda de Alto negro el afluente del Viejo abastece los usuarios
de dicha Vereda

En la Vereda Quebrada Vieja, el efluente de el Liano, el Cardén y la
Bomba
El afluente la Pena en la Vereda Rominguira
En la Vereda de Chaine parte alta nacimiento de la Finca de Severo
Moreno y parte Baja el afluente de Agua Blanca
En el Centro Urbano los nacederos de la Roca, Salitre y el Manzano
En la Vereda Puente Homaca el nacedero el Salitre
En la Vereda Ofro Lado el nacedero San Vicente y finalmente la
Vereda de Quebrada Grande los nacederos de San Vicente y Buena
Vista

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

Dentro de las afectaciones al medio ambiente se encuentra la contaminacién
por el uso de lena y carbdén como combustible para cocinar, debilitando la
estructura forestal y la capa vegetal de los suelos. Segun datos registrados en el
SISBEN Del total de hogares existentes en Soracd el 44. 67 % cocinan con lefa y
carbdn, 47.79% con carbdn mineral y en menor proporcidén con gas en cilindro
(6.67%). Lo cual evidencia una afectacion al medio ambiente, especialmente en
el sector rural, por cuanto el 51.77% de los hogares utiliza la lena como
combustible para cocinar. Es de resaltar que el Municipio no cuenta con Gas

Natural domiciliario ni en lo rural ni lo urbano. (Ver Tabla 8)

Tabla 7. Estadistica combustible con que cocinan

ESTADISTICA COMBUSTIBLE CON QUE COCINAN

VEREDA Lefqa, | Carbd | Kerosen | Gas Gas Electricid | Total
carbd n e Cilindr | tuberi ad
n miner o a
al
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CENTRO URBANO 44 88 8 70 0 1 211
OTRO LADO 39 51 0 8 0 0 98
QUEBRADA 42 61 1 9 0 0 113
GRANDE
SALITRE 4] 60 0 2 0 0 103
ROSAL 109 44 2 1 0 0 157
CRUZ BLANCA 54 20 0 0 0 0 75
FAITOQUE 39 14 0 0 0 0 53
QUEBRADA VIEJA 93 99 0 2 0 0 194
ROMINGUIRA 68 79 1 1 0 0 149
CHAINE 66 97 2 0 0 0 165
ALTO NEGRO 47 70 0 5 0 0 122
PUENTE HAMACA 45 52 0 1 0 0 98
TOTALES 687 735 14 99 0 1 1538
Fuente. SISBEN. Septiembre de 2010

1.2.2.2. Gestidn de riesgo de desastres

En este aspecto Soracd presenta una debilidad por cuanto no se cuenta con
estudios de riesgo, los cuales deben ser readlizados e incorporados en el
Ordenamiento Territorial.

En el E.O.T se identifican zonas de amenaza pero no se profundiza en el riesgo en
su gestion.

La ola Invernal ha dejado pérdidas materiales y humanas en el Municipio que
deben concentrar las acciones de gobierno para generar modelos preventivos y
de atencion.

1.2.2.3.  Ordenamiento Territorial

De acuerdo a la poblacién, es decir inferior a 30.000 habitantes, con la que
cuenta el Municipio de Soracd se clasifica el documento de Ordenamiento
dentro de un Esquema de Ordenamiento Territorial, el cual fue aprobado por
medio de Acuerdo N° 016 del 22 de Diciembre de 2003 el cual se encuentra en su
tercera vigencia razén por la cual debe incorporarse en el presente plan la
revision y ajuste del documento previo el seguimiento y la evaluacion.

El grado de implementacion es minimo por cuanto se ven afectaciones
principalmente en afectaciones en medio ambiente, no se respetan las rondas de
los rios y se presentan conflictos por sobreutilizacién del suelo. No se cuenta con
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un sistema de informacién que permita actualizar la dindmica territorial
presentada en Soracd.

e Sintesis
Tabla 8. Sintesis Dimension Ambiente Natural
DIMENSION AMBIENTE NATURAL
LEVE GRAVE MUY GRAVE
A pesar que el]|la intervencion | En el E.O.T no se incorpord

Municipio de Soracd
cuenta con EO.J su

humana vy las practicas
agricolas inadecuadas

la gestion del riesgo por lo
tanto en el proceso de

revision 'y aqjuste debe
tenerse en cuenta en este

han modificado la flora
y la fauna original del

grado de aplicacion ha
sido minima, existe una

baja apropiacién de la | Municipio generando | componente, debido a
herramienta en |la desaparicion de | que se presentaron
autoridades y | estas en su gran | afectaciones por la ola
comunidad. mayoria. No existe una | invernal teniendo pérdidas

adecuada disposicidn | humanas y materiales.

de basuras lo cual estd

afectando las
microcuencas y
vegetacion del
Municipio.

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

1.2.3. Objetivo estratégico dimension de ambiente natural.

Recuperar y fortalecer las condiciones ambientales de Soracd a través de la
promocioéon las précticas agricolas adecuadas y la intervencién adecuada del
ecosistema por parte de sus habitantes para no generar impactos negativos.

METAS DE RESULTADO

e Implementar estrategias para que los habitantes del municipio tomen
conciencia sobre el cuidado del medioambiente.
e Reforestar los bosques del municipio.

METAS DE PRODUCTO

¢ Implementar el Plan Local de Emergencias.
e Prevenir y Mitigar el 100% de los riesgos identificados.

OSCAR RICARDO CORREDOR QUINTERO
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Estructurar programa para reforestaciéon, recuperacion de micro cuencas -
30 Hectdreas

Compra de 10 Has de predios de Reserva Hidrica.

Implementar el Sistema de Gestion Ambiental Municipal SIGAM

Apoyar la implementacion del Programa de Uso Racional y Eficiente de
Energia

Cumplimiento de las competencias asignadas a los alcaldes en la
normatividad vigente en materia de confrol de explotaciéon ilegal de
minerales

Actualizacion y/ o modificacion del EOT

Realizar el Dia Verde anualmente

Gestionar la consecucidn de contenedores para la recoleccidn de
envases de fungicidas.

Apoyar la implementacion del Programa de Uso y ahorro eficiente del
agua.

Limpieza y dragado de 800 ml de las quebradas las Lajas y la Chiquita.

ESTRATEGIAS

Articular esfuerzos entre la Alcaldia y CORPOBOYACA, con el propésito de
ejecutar proyectos para solucionar la disposicion final de residuos sélidos.
Estructurar con la comunidad el Plan Local de Emergencias con el apoyo
de entidades Departamentales.

Identificar los predios de mayor impacto ambiental para su posterior
compra y que correspondan a la zonificacion del EOT y de Corpoboyacd.
Coordinar y dirigir actividades de control y vigilancia ambiental.

Colaborar en programas de disposicion, eliminacion y reciclaje de residuos
liquidos y solidos y de control de contaminacion.

Adelantar programas de reforestacién en zonas de proteccién ambiental
con el fin de conservar y recuperar las cuencas y micro cuencas
hidrogrdficas.

Promover programas de educacion ambiental en las escuelas, colegios y
en la comunidad haciendo énfasis en la proteccidn de especies nativas de
la flora y la fauna.

Gestionar recursos destinados al diseno, construccion y operaciéon de la
planta de tratamiento de aguas residuales.

Realizar campanas de reforestaciéon con los alumnos del colegio que
prestan el servicio social.

Tabla 9. Matriz Estratégica Ambiente Natural
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1.2.4. Dimensidon Ambiente Construido

1.2.4.1. Sector Vial

En cuanto a los vinculos regionales el sistema vial de Soracd se encuentra dentro
de la troncal via el progreso que intercomunica a varios municipios de la Provincia
de Mdrquez y Lengupd con la capital boyacense y la capital de la nacién.(Ver
Tabla 10)

Tabla 10. Andlisis Vial

KM TIPO DE VIA ESTADO ENTIDAD
(pavimentad | RESPONSABLE
NOMB\ziDE = PRIMARI | SEC/RI | TER/RI o, DEL
A A A destapado, | MANTENIMIENT
afirmado) (o]
Via prlnlepal TUhjC,l 0.74 X PAVIMENTAD INVIAS
- Soraca - Boyaca 4 O
Via Tunja - PAVIMENTAD
Chivaté 1,8 X o INVIAS
Via Soracd - PAVIMENTAD | DEPARTAMENT
. 14 X
Siachoque O ©)
an!ql Sorqc,a - 5.32 X AFIRMADO DEPARTAMENT
Viracacha 0 @)
Ramal Quebrada | o4 X AFIRMADO
Vieja
Variante Soraca - 4 X PAVIMENTAD | DEPARTAMENT
Puente Camacho O O
Via Soraca -
Quebrada Grande 4.02 X AFIRMADO MUNICIPIO
Ramal ala 0.72
Plazuela del .O X AFIRMADO MUNICIPIO
Diablo
Ramal parte sur
oriental de 2.5 X AFIRMADO MUNICIPIO
Quebrada Grande
Ramal Escuela
Quebrada Grande | , X AFIRMADO MUNICIPIO
- Vereda Oftro
Lado
Via interconectora
de las veredas
Rosal, Alto Negro, | 5.88 X AFIRMADO MUNICIPIO
Quebrada Vieja y
Rominguira
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Ramal a Chainey | X AFIRMADO MUNICIPIO
Puente Hamaca

Via a Alto Negro | 3.4 X AFIRMADO MUNICIPIO
Cruz Blanca 1.54 X AFIRMADO MUNICIPIO
Faitoque 0.88 X AFIRMADO MUNICIPIO
Puente Hamaca 3.21 X AFIRMADO MUNICIPIO
Rominguira 23] X AFIRMADO MUNICIPIO
Rosal 10.7 X AFIRMADO MUNICIPIO

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

1.2.5. Objetivo Estratégico Dimension Ambiente Construido

e Garantizar la renovacién de la infraestructura del municipio con el fin de
asegurar una mejor calidad de vida para la comunidad Soraquense.

1.2.5.1. General Sector Vial

Mantener y Mejorar la red vial municipal para permitir la movilidad de los

habitantes y sus productos.

METAS DE RESULTADO

e Organizar el sector del transporte.

e Mejorary Mantener la Infraestructura vial en buen estado durante el

periodo de gobierno.

METAS DE PRODUCTO

e Readlizar mantenimientos anuales a 10 km de la red vial terciaria que

corresponden al Municipio.

e Construir 0.4 Kildbmetros de placa huella en el sector rural del Municipio.
e Construir 40 Alcantarillas en sitios estratégicos de manejo de aguas.

e Pavimentar 300 metros de vias urbanas.
e Readlizar mantenimiento a la red vial del Municipio.
e Adoquinar 400 ml de calles y andenes.
e Construccién de 4 pontones en la red vial terciaria

ESTRATEGIAS

e Gestionarrecursos para la adquisicidén de maquinaria para obras de
arreglo de vias
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e Gestionar ante INVIAS y a la Gobernacién de Boyacd el arreglo y
mantenimiento de las vias de acceso al municipio.

e Gestionar la construccion del viaducto en la circunvalar ya que esta via

comunica varias regiones con la capital de Departamento.

e Gestionar recursos para la adquisicion de maquinaria para obras de

arreglo de vias.

e Disponer de un sitio adecuado para la realizacién de los controles de los

vehiculos de transporte municipal e infermunicipal.

e Garantizar la participacion de la comunidad en el mantenimiento de la

malla vial.

e Elaborar proyectos tendientes a la pavimentacién y mantenimiento de las

vias urbanas.
e Fortalecer los rubros para el sector vial.
e Promover la participacion de la comunidad en el mantenimiento de vias.

e Gestionar ante el INVIAS la construccion de la variante o paso perimetral

que pasa pr el Municipio de Soraca.

Tabla 11. Matriz Estratégica Sector Vial

. v |03 . o 9O
Objetivo de | "MSAAr IS 97C B progr | Objetivo | "Cadr | T Y
e o oL 5 de S 5| Proyecto
Resultado ¢ @0 » ama | Producto TR
Resultado (5 = o Producto | = &
Estado de
:(r?froes’rruc < Kildmetros
tura de 9 de lared
% .
transporte Q Conservar vial . 04
de la &() y mejorar paviment
. ados Manteni
entfidad = la miento
Mejorarla | ferritorial S() < | infraestruc Rehobiii '
accesibilida | Tiempo : &() tura de acion
d del promedio o % transporte Pcvimgn’r
fransporte de O «»» |acargo .,
e Metros a acidén de
movilizaci < de la . )
on de < entidad powme,m‘ Vias
. 30 | 30 o ar en vias | 200
pasajeros 8 territorial
del
de z L
fransporte <§‘: munIcipio
publico
(min)
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territorial

Fuente. El Autor

1.2.5.2.  Sector Transito y Movilidad

El Municipio de Soracd cuenta con la Cooperativa Multiactiva, la cual presta sus
servicios a las 12 veredas, en intervalos de cupos; esto quiere decir que salen
dependiendo de la demanda de usuarios que se presenten. La Cooperativa
cuenta con todos sus documentos legales para poder prestar este servicio;
actualmente tiene 14 vehiculos de fransporte y su objeto social es la prestaciéon
de transporte interveredal. La movilidad es adecuada y permite el trdnsito de las
personas y la salida y entrada de productos e insumos agropecuarios.

1.2.5.3.  Objetivo Estratégico Sector Transporte

¢ Organizar mejor el fransporte interveredal para poder prestar un mejor
servicio a la comunidad.

METAS DE RESULTADO

e Mejorar el servicio de fransporte interveredal y urbano

e Gestionar la prestaciéon del servicio de transporte urbano de la ciudad de
Tunja a nuestro Municipio.

e Promover un estudio de transito para identificar la capacidad
transportadora de vehiculos interveredales con el fin de mejorar el servicio
y aumentar el parque automotor

ESTRATEGIAS

e Gestionar con empresas de transporte buses para implementar nuevas
rutas las cuales faciliten prestar un mejor servicio a la comunidad.
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1.2.5.4. Sector Servicios PUblicos

e Energia eléctrica

El sector rural cuenta con un 98% de electrificacion pero dicho servicio se ve
interrumpido en ocasiones por los constantes cortos debido al mal estado tanto
en el cableado como en los frasformadores 1o que requiere el desarrollo de un
programa de remodelacion de las redes en procura de optimizar el servicio.

Del total de las viviendas existentes en el municipio el 84.58% cuenta con el
servicio de energia eléctrica, mientras que el 15.42% no. El sector urbano del
municipio de Soracd cuenta con una cobertura del 94,05% de este servicio y en el
sector rural el 16.89% especialmente las veredas de Rosal, Cruz Blanca, Rominguira
y Alto Negro. Se deben gestionar proyector para lograr coberturas del 100%. (Ver
Tabla 12)

Tabla 12. Energia Eléctrica

ENERGIA ELECTRICA VIVIENDAS
Vereda SI NO Total
CENTRO URBANO 190 | 12 202
OTRO LADO 73 19 92
QUEBRADA GRANDE 95 17 112
SALITRE 85 15 100
ROSAL 125 | 26 151
CRUZ BLANCA 48 24 72
FAITOQUE 39 12 51
QUEBRADA VIEJA 169 | 18 187
ROMINGUIRA 120 | 26 146
CHAINE 147 | 18 165
ALTO NEGRO 94 25 19
PUENTE HAMACA 77 18 95
TOTALES 1262 | 230 | 1,492
PORCENTAJE 84,58 | 15,42

Fuente. SISBEN. Septiembre de 2011
e Tipo de alumbrado

En el sector urbano un 90% de los hogares utilizan alumbrado eléctrico, un 9%
vela y en un porcentaje minimo kerosene. En el sector rural un 83,11% utilizan
alumbrado eléctrico y un 16,65% utilizan vela. (Ver Tabla 13)
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Tabla 13. Estadistica tipo de alumbrado

ESTADISTICA TIPO DE ALUMBRADO
VEREDA Vela Kerosene | Eléctrico Total
CENTRO URBANO 19 3 189 211
OTRO LADO 19 0 79 98
QUEBRADA 16 1 96 113
GRANDE
SALITRE 16 0 87 103
ROSAL 27 0 130 157
CRUZ BLANCA 23 0 52 75
FAITOQUE 12 0 4] 53
QUEBRADA VIEJA 18 1 175 194
ROMINGUIRA 25 1 123 149
CHAINE 21 0 144 165
ALTO NEGRO 26 0 96 122
PUENTE HAMACA 18 0 80 98
TOTALES 240 6 1292 1538

Fuente. SISBEN. Septiembre de 2011

e Uso servicio teleféonico

En cuanto al servicio telefénico se puede decir que el 95,71% de los hogares del
Municipio no cuenta con este servicio y en menor proporcion 4.29% es de uso
exclusivo o compartido. La cobertura en el sector urbano es del 26.06% y en el
sector rural es del 4.9% es de anotar que la telefonia celular suple este servicio.
(Ver Tabla 14)

Tabla 14. Uso servicio telefonico

USO SERVICIO TELEFONICO

VEREDA No Tiene | Compartido | Exclusivo | Total
CENTRO URBANO 156 14 4] 211

OTRO LADO 98 0 0 98
QUEBRADA GRANDE 110 2 1 113
SALITRE 103 0 0 103
ROSAL 155 1 1 157

CRUZ BLANCA 75 0 0 75

FAITOQUE 53 0 0 53
QUEBRADA VIEJA 194 0 0 194
ROMINGUIRA 149 0 0 149
CHAINE 164 0 1 165
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ALTO NEGRO 121 0 1 122
PUENTE HAMACA 94 1 3 98
TOTALES 1472 18 48 1538
PORCENTAJE 95,71 1.17 3.12 100

Fuente. SISBEN. Septiembre de 2011
e Gas Natural a Red

En el gobierno anterior se realizaron estudios de preinversion para instalar las redes
de Gas domiciliario, la red viene del municipio de Oicatd, pasa por Chivatd hasta
llegar a Soracd. Se deben realizar las gestiones necesarias para que la poblacion
cuente con la disponibilidad de este servicio. Actualmente, en Soracd las
viviendas no cuentan con este servicio, tanto en el sector urbano como rural. (Ver
Tabla 15)

Tabla 15. Gas natural a red

GAS NATURAL A RED VIVIENDAS
Vereda SI NO Total
CENTRO URBANO 0 202 202
OTRO LADO 0 92 92
QUEBRADA GRANDE 0 112 112
SALITRE 0 100 100
ROSAL 0 151 151
CRUZ BLANCA 0 72 72
FAITOQUE 0 51 51
QUEBRADA VIEJA 0 187 187
ROMINGUIRA 0 146 146
CHAINE 0 165 165
ALTO NEGRO 0 119 119
PUENTE HAMACA 0 95 95
TOTALES 0 1492 | 1,492

Fuente. SISBEN. Septiembre de 2011

1.2.5.5. Objetivo Estratégico Sector Servicios PUblicos

e Ampliar la obertura de los servicios publicos presentando un mejoramiento
en el servicio de energia e implementando el servicio de gas natural a la
comunidad.

METAS DE RESULTADO

e Mejorar el cableado de la red de energia eléctrica.
e Cambiar los transformadores de la red eléctrica.
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e Implementar el gas natural en el municipio.

METAS DE PRODUCTO

e Presentar un proyecto para el mejoramiento del servicio de energia en el
municipio.
e Gestionar un proyecto para implementar el servicio de gas natural
domiciliario en el municipio.
e Aumentarla red de alumbrado publico del Municipio.
e Instalar el alumbrado Publico sobre la via Departamental desde el sitio alto
de Soracd al sitio de la Y.
e Gestionar Proyecto para la ampliacion y mejoramiento de la cobertura de
la telefonia celular.

ESTRATEGIAS

e Gestionar frente a la empresa de energia el mejoramiento de la red
eléctrica del municipio.
e Gestionar recursos econdmicos al departamento y a la nacion para poder
implementar el servicio de gas natural en el municipio.
e Gestionar la construccién de la red de conduccion del gas natural.

Tabla 16. Matriz Estrategia Servicios

o
n
Objetivo | Indicado | B |0 g 0 g
de rde v[08 Program | Objetivo Indicador [o s
o|8= 2 Proyecto
Resultad | Resultad | 5 [0 2 a Producto |de Producto [g &
o o 0= = a
:
Aument <
arla Cobertur O Presentar el
cobertur < «»» |Implement
a total &0 , proyecto
a del de qas ga |[arun NUmero de ara
servicio 9 10 O |proyecto |proyectos P
natural 0 <= 1 | implementa
de gas 0 < |parael para o
enla < s . r el servicio
natural o < | Servicio de |gestionar |
enla zona 8o |gas de gasene
oNa urbana <z( municipio
urbana =
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aen servicio 10 - & | conexiones | gestionar el mejoramien
.. 98 < J L . .
servicio |de 0 o & |domiciliari | mejoramien to del
de energia O X lasdel to del servicio de
energia |eléctrica <Z( (ug servicio de |servicio de energia en
eléctrica = % Energia energia el municipio
Fuente. El Autor
1.2.5.6. Equipamientos sociales.

Soracd dispone de un equipamiento bdsico el cual requiere de inversiones para
su mantenimiento y recuperacion. (Ver Tabla 17)

Tabla 17. Equipamiento Urbano

EQUIPAMIENTO URBANO

DESCRIPCION

ESTADO

Iglesia Principal

Buen Estado

Sala de Velacion Mansién Regia

Buen Estado

Seminario San Francisco de Vianey

Buen Estado

Alcaldia Municipal

En Mantenimiento

Estacion de Policia

Mal Estado

Instalaciones CREM

Mal Estado

Casa de la Cultura

Regular Estado

Matadero Municipal

Mal Estado y Fuera de Servicio

E.S.E Centro de Salud La Esperanza

Regular Estado e Infraestructura
Insuficiente

Jardin Infantil Semillitas del Saber

Buen Estado

Institucion Educativa Simdn Bolivar

Regular Estado e Infraestructura
Insuficiente

Cancha de Futbol

Mal Estado Afectada por la ola invernal

Coliseo Cubierto

En Construccion

Cementerio

Regular Estado

Parque Principal

Buen Estado

Expendios de Carne

Buen Estado

Pargue Infantil en madera

Buen Estado

Fuente: Levantamiento Informacion PDM 2012-2015

43

OSCAR RICARDO CORREDOR QUINTERO

ALCALDE MUNICIPAL




\\g’ " PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
@\ PORNUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA”
(3 2012-2015
1.2.5.7. Objetivo Estratégico Sector Equipamiento Social
e Gestionar el mejoramiento de la infraestructura urbana con el fin de
preservar la cultura, el deporte y la productividad del municipio.
METAS DE RESULTADO
e Mejorar en un 80% el equipamiento social
METAS DE PRODUCTO
e Construccidén de estacién de policia
e Terminar el coliseo cubierto
¢ Mantenimiento expendio de carne
e Mantenimiento del jardin infantil
e Adecuacion de la Morgue
¢ Mantenimiento y embellecimiento del parque principal
e Compra de lote con destino al “coso Municipal” y adecuacidén del lote de
propiedad del Municipio para el parqueadero del parque automotor del
municipio y las motos de los habitantes.
e Gestionar proyecto para la construccion de salones comunales en las
diferentes veredas.
ESTRATEGIAS
e Gestionar frente al departamento y la nacién los proyectos con el fin
conseguir los recursos econdmicos para el mejoramiento del equipamiento
social del municipio
Tabla 18. Matriz Estratégica Equipamiento Social
dicad § = o
Objefivo | '"dicado |z |8 5 | Indicador |$$
r de [} 2| Progr | Objetivo S
de T|33 de S 3 Proyecto
Resultad © »n| ama | Producto 0 o
Resultado Sls @ Producto |5 =
o = oz o
Ampliar Porcenta r < NUmero de Conserva
. i ¥ U . ..
y/o je de L O < {Mejorarla | mantenimi ry
mantener |bienes 6 b & X Yinfraestruct | ento al mejorar
. 70 y < O 1 .
la inmueble | 0 p oz © (ura del expendio la
infraestruct |sy ) <z( 1 Municipio. |de carne infraestru
ura de muebles F D anudl ctura
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Fuente. El Autor

1.2.5.8. Infraestructura para el Desarrollo Econdmico

Existen una infraestructura privada importante jalonada por particulares en los
sectores de ldcteos, ladrilleras, papa, pldsticos, vidrios y comercio de insumos
agropecuarios.

1.2.5.9.  Objetivo Estratégico Sector Infraestructura Para el Desarrollo

e Gestionar la construccidn de estructuras fisicas para promover la
productividad del municipio.

METAS DE RESULTADO

e Mejorary construir en un 75% la infraestructura municipal

METAS DE PRODUCTO

e Adecuaciéon de las antiguas instalaciones del matadero para utilizarlo en
un proyecto productivo

ESTRATEGIA

e Gestionar recursos frente a la a administracion nacional y a diferentes
organizaciones como cadmaras de comercio, universidades y empresas del
sector privado.

OSCAR RICARDO CORREDOR QUINTERO
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interveredal de 64,8 km
y departamental de 2,5
km las cuadles se
encuentran en mal
estado y requieren de
intervencion. La
maaquinaria  municipal
se encuenfra en mal
estado.

aunque no se cuenta con

programa de
macromedidor y conftrol
de pérdidas.

Alcantarillado: Cuenta con
el Plan Maestro, en el
sector rural no cuenta con
este servicio ya que la
poblacién se encuentra
dispersa.

Aseo: No cuenta con este
servicio en lo rural,
generando prdcticas de
quema y deterioro en el
medio ambiente, y en el
sector urbano se realiza la
recoleccion un dia por
semana y su disposicion se
hace en el relleno de
Tunja.

A\ «
® o\ POR NUESTRO SORACA. .. MANOS A LA OBRA”
2012-2015
e Sintesis
Tabla 19. Sintesis Ambiente Construido
AMBIENTE CONSTRUIDO
LEVE GRAVE MUY GRAVE
El municipio de Soracd | Acueducto: Cuenta con
fiene una malla | una cobertura del 100%

Se presentan
dificultades en la
movilidad interveredal
lo cual dificulta el

transporte, movilidad de
las  personas y la
comercializacion de los
productos.

El equipamiento urbano
necesita un mejoramiento
(alcaldia, Casa de la
Cultura entre oftros)

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
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1.2.6. Dimension Socio — Cultural

1.2.6.1. Sector Cultura

Soracd aun no cuenta con estrategias de identificacion, salvaguardia y
promocioén del patrimonio cultural material e inmaterial que fortalezca la
identidad de los habitantes con el municipio y sea el eje fundamental para
dinamizar las estrategias de fturismo

Soracd cuenta con una Biblioteca Municipal, la cual tiene en su inventario
colecciones de libros actualizados que dono la red de bibliotecas nacional. En
total se encuentran codificados 2250 ejemplares los cuales estdn divididos en
historia, sociales, matemdaticas, fisica, literatura, deporte, novelas, pesia y otros,
también cuenta con material audiovisual de todo fipo como historia de la
humanidad, musica y poesias infantiles, los cuales estdn disponibles para la
comunidad estudiantil especialmente y comunidad en general, presta su servicio
de lunes a viernes en horarios de 9:00 a.m. a 12:30 p.m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.

De igual manera, cuenta con la sala de informdatica la cual tiene 33 equipos de
computo, de los cales 20 de estos gozan con acceso a internet de una forma
constante y es utilizada principalmente (Ver Tabla 17)

Tabla 20. Sector Cultura

Bibliotec 1 2 X X
as
Casa de 1 X X X Mantenimi
la ento
Cultura

Fuente: Levantamiento Informacion PDM 2012-2015

1.2.7. Objetivo Estratégico Dimensidn Socio — Cultural

e Mejorar la prestacion de servicios de Salud, Educacion, Agua Potable vy
Saneamiento Bdsico. Deporte y Cultura que permitan mejorar las
condiciones de los habitantes Soraquenses y la confianza en las
institfuciones municipales.
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1.2.7.1.  Objetivo Sector Cultura

METAS

Consolidar los sectores turistico y cultural de Soracd a través del
reconocimiento y divulgacion del patrimonio histérico, cultural, artistico y
gastronémico.

DE RESULTADO

METAS

Organizar el sector turistico, histérico, ecoldégico, cultural y gastronémico.
Difundir el patrimonio histérico y cultural de Soraca.

Fomentar el emprendimiento, acceso, la innovaciéon, la creacién y la
produccion artistica del municipio.

Mejorar la Infraestructura cultural como un escenario digno para mostrar
todas nuestras expresiones culturales.

DE PRODUCTO

Identificar y caracterizar el potencial cultural y de identidad del municipio
Estructurar un plan turistico cultural del municipio y articularlo con el
departamento y la nacion.

Crear dos escuelas de Formacion Arfistica para promover la prdactica de
actividades artistico-culturales.

Asesoria en la gerencia del servicio al cliente al 100% del sector comercial y
de servicios del municipio.

Mejoramiento y mantenimiento del 100% la infraestructura de la casa de la
cultura.

Realizar 4 encuentros intermunicipales de copla, canto, musica y danza
folclérica anualmente.

Celebrar el Dia del Campesino, del Nino y de la Mujer, del adulto Mayor,
de la Madre, del Discapacitado y del Educador (4) durante el periodo de
gobierno.

Implementacion de dos caminatas ecoturisticas con la comunidad
anualmente durante el periodo de gobierno.

Implementar 2 festivales gastrondmicos.

Crear y apoyar 3 grupos artisticos de musica carranguera y campesina
Implementar la escuela de musica, banda Municipal y banda Sinfénica
Infantil.

Compra de 15 instrumentos musicales para los distintos grupos por ano.
Aumentar el nUmero de horas dedicadas a los procesos formativos en:
danza, musica, literatura, artes visuales y teatro
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e Readlizar cada ano la fiesta de Nuestro Senor de la Columna.
e Apoyar la semana santa por parte de la administracién.

e Realizar el aguinaldo soraquense.

“POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA”

e Aumentar el nUmero de organizaciones identificadas para la formacion en
emprendimiento cultural
e Mejorar la senalizacion e informacién turistica y cultural del municipio
e Desarrollar 2 estrategias de promocién a nivel departamental y nacional
del municipio.
e Adaptar y mejorar una biblioteca municipal con personal calificado para
gue guie al estudiantado en las diferentes dreas.

ESTRATEGIAS

e Reunir dos veces al ano el Consejo Municipal de Cultura.
e Brindar capacitaciones a los comerciantes del Municipio para prestar un

mejor servicio.
e Reorganizar el espacio publico para las misas de sanacion.
e Fomentar, divulgar y apoyar las diferentes expresiones culturales del

municipio.
e Capacitar al sector comercial y bachilleres en materia de atencion y

servicio al cliente, relaciones publicas y relaciones humanas.
e Apoyar el desarrollo de festivales Veredales.
e Rescatar el programa de danzas folcldricas, expresion y teatro
e Implementar un programa de formacién de informadores turisticos y vigias

de patrimonio.

Tabla 21. Matriz Estratégica Sector Cultura

o
n

Sl v O

o _ae . o ho . —

Objetivo | Indicador o [C O Progra| Obijetivo Indicador [© 3
de de T ..g S ma Producto de ..g g Proyecto

n (o]

Resultado | Resultado § =9 Producto |s &
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Imoulsar o 9 Construir o
P o Z |adaptar
la lectura o w
Personas S |una
yla <=2 |
escritura | 9Ye v O |biblioteca
=12 utilizan las QO |municipal g
y facilitar | ., >z . construccié
o biblioteca <>( O |con NUmero de no
. .. | s publicas O |personal bibliotecas .
circulacio 10| < & o . adaptacion
n de la 00 o calificado | a construir 1 de la
4 comunida O iz,: para que |od -
acceso a = . biblioteca
d escolar < Z |guie dl adaptar -
la la < 3 | estudianta municipal
informaci | 7. . <=
i ciudadani D |doenlas
ony el O <« .
e Z < diferentes
conocimi <2 |greas
enfo. > < )
o | asignadas.
Aurr)enfor NUmero de
el niUmero s
e ninos
de ninos .
. vinculados
vinculados q
ro ?omos programas
Contribuir < |P gde de 10
al = s formacion
- formacion 00 | Aumentar el
desarrollo 5 tural cultural g
) . O cultura | numero de
intfegral Porcentqj (escuelas .
o~ < (escuelas organizacio
de los e de ninos — de danza de danza, nes
ninos de 0 |y nifas A : | pintura, e
~ pintura, identificada
a 6 anos | menores <§( teatro teatro, s para la
promovie |de 6 anos > L musica) ¢ pard k¢
ndo ol beneficia o musica) ormacioén
N > Aumentar en
ejercicio |dos de 70 o) . . dimi
de los orograma N el niUmero |NUmero de emprendimi
derechos |s que o de personas ento
culturales. | bromueve ZE personas formadas cultural
o travds ﬁlos S |formadas  |en (lineamient
Brujul
de los derechos S e?ocesos greocesos 10 o Brujula)
lenguajes | culturales < P o 00
SXPresivo 8 de 3 formacion
S > formacion | cultural
eZ’ré’ricos <§( cultural para la
para la primera
primera infancia
infancia
Crear NUmero de Desarrollar
escuelas escuelas 2 | programas
de de de
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Formacién |formacion formacioén
Artistica artisticas cultural
para que se van para la
promover |a crear primera
la practica infancia y la
de comunidad
actividade
s artistico-
culturales.
Realizar
encuentros
infermunici ,
NUumero de
pales de
copla, gncuenf(o§
canto, intermunici
mosica y pales que
se van a

danza .

. realizar
folcldrica
anualment
e.
Crear
grupos
artisticos NUmero de
de musica | grupos
carranguer | artisticos a
ay crear
campesina
Implement | NUmero de
arla escuelas
escuela de | de musica
musica y a
banda implement
Municipal | ar
Estructurar
un plan
turistico
cultural del | NUmero de
municipio y | planes
arficularlo | turistico
con el culturales
departame
ntoy la
naciéon
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Celebracid
n dias
especiales
para Io_ NUmero de
comunida ¢ ividade | 3
d (dia del .
. s a realizar
campesino
, del nino,
de la
mujer)
Compra
de
instrument |Numero de
oS Instrument
musicales | os a 15
para comprar
banda por ano
sinféonica
por ano
[dentificar
y .
cororce’rlerlzo NUmero de Fortalecer
potencial p(ljor(r;elé 1 rc;]scrL]J‘eI‘os I
I culturaly | . parc unicipaies
& de identidad de artes a
— 4 .
- ‘dentidad cultural Troves.c'je. .
O del Ip’rensmc'om
Fomentar Personas 8 municipio on hororla,'
los s Profesionaliz
que Aumentar , .
procesos . < , NUmero de acidén de
asisten a Q) el numero . 10
de < . artistas formadores,
.| escuelas 50 T |de artistas 0 .
formacid 0 formados Dotacion,
" de 0 < formados N
n artistica ., o Formalizaci
formacion ) Aumentar , ,
y de . O . Numero de on, Enfrega
., musical y el nUmero
creqacion . < grupos de
artista 3 de grupos .
cultural culturales materiales
< | culturales 4 s
% creados 'y pedagogic
O creados y fortalecid
Z  |fortalecido | ortaiecido o5y
<§( ‘ S Circulacion
, y aCCceso
Alurr)en’ror NUmero de contenidos
el nUmero | programas culturales
de culturales 4
programas |en
culturales | circulacion
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en en el
circulaciéon | municipio
en el
municipio
Aumentar
el nUmero |NUmero de
de programas
programas | culturales
culturales | realizados
realizados |enlazona
enlazona |rural
rural
Aumentar .
, NUumero de
el niUmero .
adquisicion
de
S esy/o
adquisicion -
mantenimi
esy/o
. . |entos por
mantenimi ~
ano alos
entosalos |.
. instrument
instrument
os para el
os para el
desarrollo
desarrollo
de las
de las .
. expresione
expresione o
L s artisticas
s arfisticas
Aumentar
elniUmero |NUmero de
de insfrument
insfrument | os
0s disponibles
disponibles |para el
para el desarrollo
desarrollo | de
de actividade
actividade |s artisticas
s artisticas
Porcentqj Festejar dias
Fortalece |e personas o especiales
rla beneficia 8 (Z) _| Festivales cada ano
apropiaci | dos de >0 5 para la NUmero de para la
on social | programa S = A conservaci |festivales a comunidad
del s que i E on de la realizar como la
Patrimoni | promueve ('5'2 § cultura fiesta a
o Cultural n el o Nuestro
patrimonio Senor de la
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cultural Columna,

Semana
Santa, y el
aguinaldo
Soraquense
s

Fortalecer |NUmero de .

. Realizar los

los festivales .

. . festivales
festivales | gastrondmi .
gastrondmi | cos a gos’rronortu

COS por ano
COs fortalecer
Aumentar
el numero |NUmero de
de programas
programas | de difusion
de difusién | del
del patrimonio
patrimonio | cultural
cultural inmaterial Desarrollar
inmaterial | desarrollad estrategias
desarrollad | os para la
0s circulacion
Aumentar y Acceso
el nimero |NUmero de del
de programas patrimonio
programas | para la cultural
para la circulacion inmaterial
circulacion | de las (fiestas,
de las manifestac festivales
manifestac |iones gastronémi
iones culturales COs,
culturales | del encuentros
del municipio de
municipio artesanos,
Aumentar festivales de
el nUmero |NUmero de muUsica, de
de personas teatroy
personas que danza, etc.)
que acceden a
acceden a |las
las actividade
actividade |s culturales
s culturales | programad
programad | as
as
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Aumentar
el nUmero |NUmero de
de programas
programas | desarrollad
desarrollad | os que
0os que estimulen
estimulen |la
la apropiacié
apropiacié |n de
n de saberes
saberes para la
para la construcci
construcci |6n de la
on de la identidad
identidad |colectiva
colectiva
Aumentar
elniUmero |NUmero de
de programas
programas | dirigidos al
dirigidos al |fomento
fomento dela
dela memoria
memoria local Fortalecer
local los museos,
Aumentar archivos,
elniUmero |NUmero de bibliotecas
de personas patrimonial
personas que asisten esy/o
que asisten |a los centros de
alos Museos, memoria a
MuSeOos, archivos, nivel local
archivos, bibliotecas
bibliotecas | patrimonial
patrimonial | es y/o
esy/o cenfros de
cenfros de [memoria a
memoria a | nivel local
nivel local
Implement | NUmero de Implementa
ar caminatas r caminatas
caminatas |eco- eco-
eco- turisticas a turisticas
turisticas realizar por conla
para ano comunidad
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conocer
mas el
municipio
Creary
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comunitari |as creadas | 1 | estrategia
as creadas |y/o para la
y/o fortalecida apropiacion
fortalecida |s del
S patrimonio
local
< | Asesoria en ,
% . Asesoria en
< 2 |la gerencia .
[ . . la gerencia
o S |delservicio |Porcentaje .
Impulsar y . OO0 . del servicio
Porcentqj al cliente |parael .
fortalecer < < . . al cliente
e de — 1 |delsector |mejoramie | 10
las . . 40 < v . del sector
. industrias Q |comercial |nto del 0 .
Industrias X g, comercial y
Culturales O = |yde servicio al o
Culturales Z W L. . de servicios
< 93 |servicios cliente
=5 |gel del
T . municipio
= | municipio
Aumentar
el nUmero |NUmero de Identificar
de organizaci organizacio
(Z) organizaci |ones nes
O ones identificad culturales
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Fortalece e de = g formacién |en en
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Sistema es que 60 &( A |emprendi |miento entfo
Municipal | promueva o & | miento cultural cultural
de n el S() ¥ |cultural
Cultura | emprende = Desarrollar 2
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= o s departame
promocioén | promocion .
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cultural cultural .
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ntal del
municipio
&E 8 fa Mejoramien
NUmero S e toy
Restaurar | de bienes 2 A 5| Restaurar | NUmero de mantenimie
bienes de | de interés = > 5| bienes de bienes nto de la
. ; O| 1 |<w> . . .
interés | cultural o %0 interés restaurado infraestructu
cultural |restaurado (Z) < Q1 cultural S radela
s <95 casa de la
>xm cultura
Fuente. El Autor
1.2.7.2. Sector Agua Potable y Saneamiento Bdsico

Tabla 22. Indicadores ficha municipal sector agua potable y saneamiento bdsico

INDICADOR TOTAL
Cobertura de acueducto (2008) 76,1%
Cobertura de alcantarillado (2008) 10,1%
El municipio se encuentra en el Plan Departamental de Agua -
PDA vinculados al consorcio Financiamiento de Inversiones en S
Agua -FIA?
Se han ejecutado proyectos en el municipio en el marco del NO
PDA vinculados al FIA?
Tipo de prestador del servicio de acueducto en la zona urbana Prestacion
2010 Directa
El municipio adoptd decreto de estratificacion urbana? S
Creacion y puesta en funcionamiento del Fondo de Solidaridad S|
y Redistribucién del Ingreso FSRI

Fuente: Ficha Municipal DNP 2010

Los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo, son prestados a través de la
Secretaria de Planeacioén, Servicios PUblicos y Medio Ambiente. Sin embargo, la
Procuraduria General de la Nacién a través del Directiva No.0015 informa a los
alcaldes la obligatoriedad de la prestaciéon de los servicios publicos domiciliarios y
a gozar de un ambiente sano, para lograr tal propdsito se debe organizar la
Unidad de Servicios PuUblicos Domiciliarios y acreditar el proceso de
transformacién empresarial, inscribiendo debidamente en el Registro Unico de
Prestadores —-RUPS de la Superservicios.
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La estratificacion del Perimetro Urbano se estd aplicando pero requiere de su
actualizacién para incorporar nuevas viviendas a la base de datos.

El acueducto urbano cuenta con una planta de tratamiento por filtracién lenta
permitiendo una cobertura del 100%. Se necesita implementar un programa de
Macro medicion y de Control de Perdidas.

e Acueducto

En el sector urbano Soracd cuenta con una cobertura de acueducto del 84,65% vy
en el sector rural del 58,37%. Es de resaltar que en el sector rural los que cuentan
con suministro de agua no necesariamente se da a través de un sistema técnico
de acueducto. Se evidencia una deficiencia del 38.06%. (VER CUADRO N° 23)

Tabla 23. Acueductos

Acueducto Cob | Total | Viviendas | Prestaci Planta | Tanq | Necesidad
ert % | vivien | beneficia on de ve
das das servicio | tratamie
BIRIM nto
CENTRO 84,65 202 171 X X Mejoras
URBANO % captacion
OTRO LADO 58,37 92 59 X X del agua
% en el sitio
QUEBRADA 58,37 112 80 X X dela
GRANDE % bocatoma.
SALITRE 58,37 100 47 X X
% Arreglos,
ROSAL 58,37 | 151 55 X X pintura'y
% senalizacid
CRUZ BLANCA | 58,37 72 21 X X ny poner
% en
FATOQUE |[5837 | 51 12 X x | funcionami
% ento otro
QUEBRADA 58,37 187 133 X X X tanque.
VIEJA %
ROMINGUIRA | 58,37 146 102 X X
%
CHAINE 58,37 165 116 X X
%
ALTO NEGRO | 58,37 119 74 X X X
%
PUENTE 58,37 95 54 X X X
HAMACA %
Fuente: Levantamiento Informaciéon PDM 2012-2015
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En el sector rural, las comunidades se abastecen de agua a través de 13
acueductos veredales, los cuales son administrados por sus juntas, tan solo los de
Puente Hamacd, Quebrada Negra y Alfo Negro cuentan con plantas de
tratamiento, las restantes requieren de estas infraestructuras para garantizar la
potabilidad de agua y disminuir los riesgos de enfermedades gastrointestinales

e Alcantarillado.

Se cuenta con redes que en mayoria deben ser cambiadas y que respondan a
un diseno técnico, no se tiene Planta de Tratamiento de Aguas Residuales - PTAR.
Del total de las viviendas existentes en el municipio el 21.15% no cuentan con
Alcantarillado, mientras que el 8.85% si. El sector urbano del municipio de Soracd
cuenta con una cobertura del 63.86% de este servicio y en el sector rural el 0.23%,
la exposicion de excretas las hacen a campo abierto y en menor proporcion en
letrinas con pozos sépticos, requiiendo con urgencia la ejecucidn de un
proyectos de saneamiento bdsico rural. (Ver Tabla 24)

Tabla 24. Alcantarillado

ALCANTARILLADO x VIVIENDAS
VEREDA SI NO Total
CENTRO URBANO 129 | 73 202
OTRO LADO 1 21 92
QUEBRADA GRANDE 1 111 112
SALITRE 1 99 100
ROSAL 0 151 151
CRUZ BLANCA 0 72 72
FAITOQUE 0 51 51
QUEBRADA VIEJA 0 187 187
ROMINGUIRA 0 146 146
CHAINE 0 165 165
ALTO NEGRO 0 119 119
PUENTE HAMACA 0 95 925
TOTALES 132 | 1360 1,492

Fuente. SISBEN. Septiembre de 2011

e Servicio Sanitario que Usan

Del Total de los hogares de Soracd el 30,56 no tienen servicio sanitario y el 14.3 no
tienen conexién a una disposicion de aguas residuales. En el sector urbano el
servicio de sanitario que predomina es Inodoro con conexion a alcantarillado con
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un 65,87% siguiendo con un 10,90% inodoro con conexidn a pozo séptico, sin
embargo todavia hay viviendas que usan letrinas. Se evidencia la necesidad de
lograr la cobertura del 100% de alcantarillado.

En el sector rural 582 viviendas usan inodoro con conexion a pozo séptico, 460
viviendas las cuales son un numero significativo no tienen ningun tipo de servicio
sanitario, este problema se detecta en todas las veredas (Ver Tabla 25)

Tabla 25. Servicio sanitario que usan

SERVICIO SANITARIO QUE USAN

Vereda No Letrina, Sin Con Con Total
Tiene bajamar conexidé | conexié | conexién a
n na alcantarilla
pozo do
Séptico
CENTRO 10 21 18 23 139 211
URBANO
OTRO 27 10 11 47 3 98
LADO
QUEBRADA 28 8 9 67 1 113
GRANDE
SALITRE 43 5 13 40 2 103
ROSAL 68 10 32 47 0 157
CRUZ 38 5 14 18 0 75
BLANCA
FAITOQUE 17 3 10 23 0 53
QUEBRADA 72 7 30 85 0 194
VIEJA
ROMINGUI 52 7 20 70 0 149
RA
CHAINE 59 6 36 64 0 165
ALTO 27 11 16 68 0 122
NEGRO
PUENTE 29 5 11 53 0 98
HAMACA
TOTALES 470 98 220 605 145 1538

e Sistema de Recoleccién de Residuos Solidos

Sector Rural.

Fuente. SISBEN. Septiembre de 2011
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El servicio de aseo publico no existe en la parte rural del municipio, por tal razén,
todos los habitantes se ven en la necesidad de quemar las basuras,
principalmente los papeles, cartones y pldsticos. Los desechos de tipo orgdnico
los mezclan con tierra para la siembra, incorpordndolos al suelo como abono. Los
residuos como el vidrio, latas y otros que no se pueden quemar o agregar al suelo
simplemente se abandonan en cualquier lugar.

Sector Urbano

En el sector urbano el Municipio de Soracd cuenta con un 55,94% de cobertura
de recolecciéon de basuras, la cual se realiza un dia a la semana y su disposicion
final se hace en el relleno sanitario de pirgua. El sector rural no cuenta con este
servicio, lo cual genera un grave problema debido a que los habitantes practican
la quema de estos desechos generando contaminacion que perjudican el medio
ambiente, ademds estdn contribuyendo a la deforestacidn del municipio. Es
pertinente impulsar una solucion integral al manejo de residuos sélidos de manera
definitiva. No existe clasificacion de basuras. (Ver Tabla 26)

Tabla 26. Recoleccidn de Basuras

RECOLECCION BASURAS
Vereda SI NO Total
CENTRO URBANO 113 | 89 202
OTRO LADO 0| 92 92
QUEBRADA GRANDE 0o | 112 112
SALITRE 0 | 100 100
ROSAL 0 | 151 151
CRUZ BLANCA 0| 72 72
FAITOQUE 0 | 51 51
QUEBRADA VIEJA 0 | 187 187
ROMINGUIRA 0 | 146 146
CHAINE 0 | 165 165
ALTO NEGRO 0 | 119 19
PUENTE HAMACA 0 | 95 95
TOTALES 113 ] 1379 | 1,492

Fuente. SISBEN. Septiembre de 2011

1.2.7.3. Obijetivo Sector Agua Potable y Saneamiento Bdsico
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e Organizar y garantizar la prestaciéon de los servicios publicos de acueducto,
alcantarillado y aseo, ampliando las coberturas.

METAS DE RESULTADO

e Garantizar la provision de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo
en el municipio.

e Mejorar la infraestructura de acueductos rurales del municipio

e Mejorar el Sistema de Acueducto Urbano

e Disminuir las cargas de aguas residuales en los rios.

e Lograr la certificacion de la Empresa de Servicios Publicos

e Fortalecer la Empresa de Servicios PUblicos

METAS DE PRODUCTO

e Construir 100 unidades sanitarias en el sector rural del municipio de Soracd.

e Construir 50 pozos septicos en el sector urbano vy rural.

¢ Mantener acueductos existentes en el municipio.

e Gestionar la ejecucion del plan maestro de acueducto y alcantarillado
urbano.

e Construir 4 plantas de tfratamiento de agua potable en el sector rural.

e Disenar e implementar un programa de seleccién de basuras en su origen.

e Realizar 6 campanas por ano de aseo y embellecimiento del municipio

e Redlizar campanas de limpieza y desinfeccion de tanques de
almacenamiento.

ESTRATEGIAS

e Se gestionara ante los gobiernos departamental y nacional la construccion
y mantenimiento de los acueductos rurales y construccion de plantas de
fratamiento.

e Formular proyectos de inversion para ser gestionado ante entidades
Departamentales y Nacionales.

e Gestionarrecursos ante Aguas para la Prosperidad.

e Inftegrar a los municipios vecinos para Disponer de manera definitiva los
residuos solidos.
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Tabla 27. Matriz Estratégica Agua potable y saneamiento bdsico
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Fuente. El Autor
1.2.7.4. Sector Vivienda
Tabla 28. Indicador Sector Vivienda
INDICADOR TOTAL
Hogares en déficit % (2005) 61,3%
Hogares en déficit cuantitativo % (2005) 3.3%
Hogares en déficit cualitativo % (2005) 57.9%
NUmero de subsidios asignados por el municipio para 0
compra de vivienda nueva (2010)
NUmero de subsidios asignados por el municipio para 0
compra de vivienda usada (2010)
NUmero de soluciones de vivienda de interés social 15
construidas por el municipio (2010)
NUmero de subsidios para mejoramiento de vivienda 0

asignados por el municipio (2010)

Fuente: Ficha Municipal DNP 2010

¢ Tipo de Unidad de Vivienda

El tipo de vivienda que predomina en el municipio tanto en lo rural como en lo
urbano es vivienda unifamiliar (casa) con un 81,63%, el porcentaje que representa
el 18,36% restante corresponde a cuartos en casas. Sin embargo en el sector
urbano el fipo de cuartos en casa representa el 36.63% del total del sector, razdén
por la cual se puede estar presentando hacinamiento. (Ver Tabla 29)
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Tabla 29. Tipo de unidad de vivienda

ESTADISTICA DEL TIPO DE UNIDAD DE VIVIENDA

Vereda Cuartos Casa o | Oftro tipo Total
en Casa Apto
CENTRO 74 128 0 202
URBANO
OTRO LADO 22 70 0 92
QUEBRADA 30 82 0 112
GRANDE
SALITRE 16 84 0 100
ROSAL 20 131 0 151
CRUZ BLANCA 8 64 0 72
FAITOQUE 8 43 0 51
QUEBRADA 16 171 0 187
VIEJA
ROMINGUIRA 23 123 0 146
CHAINE 22 143 0 165
ALTO NEGRO 19 100 0 119
PUENTE 16 79 0 95
HAMACA
TOTALES 274 1218 0 1492

Fuente. SISBEN. Septiembre de 2011

e Vivienda en Situacidon de Amenaza

Se puede decir que las viviendas de Soracd tienen un bajo indice de amenazas,
del total de viviendas tan solo el 3,96% es decir 57 viviendas presentan
amenazas por deslizamiento, inundacion, avalancha y otros factores; el 96.05% no
presentan ningun tipo de amenaza. Se debe generar un proyecto de

pues

reubicacion.

En el sector urbano el 4.45% de las viviendas presentan amenazas y en el sector
el 4.57% concentrdndose en mayor proporciéon en las veredas del rosal,
salitre y cruz blanca. Se debe generar un proyecto de reubicacién con el

rural

propo&sito de evitar pérdidas humanas y materiales. (Ver Tabla 30)

Tabla 30. Niveles de amenazas

“POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA”

Vereda Ninguno | Deslizamiento | Inundacién | Otros | Total
CENTRO URBANO 191 5 2 4 202
OTRO LADO 87 2 3 0 92
QUEBRADA 108 2 2 0 112
GRANDE
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SALITRE 95 4 0 1 100
ROSAL 140 6 0 4 151
CRUZ BLANCA 60 4 2 6 72
FAITOQUE 48 2 0 | 51
QUEBRADA VIEJA 184 2 0 0 187
ROMINGUIRA 144 1 1 0 146
CHAINE 163 2 0 0 165
ALTO NEGRO 119 0 0 0 119
PUENTE HAMACA 94 0 0 1 95
TOTALES 1433 30 10 17 11492
PORCENTAJE 96,05 2,01 0,67 1,14 | 100

Fuente. SISBEN. Septiembre de 2012

e Material de las Paredes

El 99.2 % de las viviendas se encuentran construidas en materiales como adobe o
ladrillo. Sin embargo, se encuentran 9 viviendas que deben ser intervenidas con
programas de mejoramiento, por cuanto el material de las paredes se encuentra
en zinc, tela, cartdén, guadua o madera, que colocan en riesgo la salubridad de
sus habitantes. (Ver Tabla 31)

Tabla 31. Material de las paredes

ESTADISTICA MATERIAL DE LAS PAREDES

Vereda Sin Zinc, | Guadu | Made | Bahareq | Tapia | Bloque, | Total
Pared | telq, q, ra ve pisad | ladrillo,
es carté | cana | Burda a piedra
n
CENTRO 0 0 1 2 0 60 139 202
URBANO
OTRO LADO 0 0 1 0 0 18 73 92
QUEBRADA 0 0 0 0 0 36 76 112
GRANDE
SALITRE 0 0 0 0 0 20 80 100
ROSAL 0 0 0 0 1 62 88 151
CRUZ BLANCA 1 0 1 0 2 42 26 72
FAITOQUE 0 0 1 0 0 20 30 51
QUEBRADA 0 0 0 1 0 68 118 187
VIEJA
ROMINGUIRA 0 0 0 0 0 45 101 146
CHAINE 0 0 0 0 0 56 109 165
ALTO NEGRO 0 0 0 0 0 45 73 119
PUENTE 0 0 0 0 0 43 52 25
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HAMACA
TOTALES ] 0 4 4 3 515 965 1492

Fuente. SISBEN. Septiembre de 2011

Material Predominante de los Pisos

Del total de las viviendas de Soracad el 28.69% se encuentran en tierra o arena y el
8.11% en madera burda, razdn por la cual deben ser sujetas a un programa de
mejoramiento. Representadas en el 1.23% en el sector urbano y 27.41 en el sector
rural. (Ver Tabla 32)

Tabla 32. Material predominante de los pisos

ESTADISTICA MATERIAL PREDOMINANTE DE LOS PISOS
Vereda Tierra | Madera | Cemento | Baldosa, | Alfombra, | Total
o Burda o gravilla vinilo marmol
Arena
CENTRO URBANO 19 37 116 28 2 202
OTRO LADO 19 8 56 9 0 92
QUEBRADA GRANDE 19 12 69 11 1 112
SALITRE 17 4 75 14 0 100
ROSAL 54 7 87 3 0 151
CRUZ BLANCA 29 7 35 1 0 72
FAITOQUE 14 3 33 1 0 51
QUEBRADA VIEJA 68 8 110 1 0 187
ROMINGUIRA 46 8 91 1 0 146
CHAINE 64 10 90 1 0 165
ALTO NEGRO 44 8 65 2 0 119
PUENTE HAMACA 35 9 47 3 1 95
TOTALES 428 121 874 65 4 1,492

Fuente. SISBEN. Septiembre de 2011

En conclusién, se debe promover un proyecto de mejoramiento de vivienda que

incluya paredes, pisos y banos.

Déficit Cuantitativo y Cualitativo

Tabla 33. Déficit cuantitativo y cualitativo

URBANO RURAL
1. NUmero de hogares 211 1327
2. Numero de viviendas actuales 202 1290
3. Subtotal viviendas requeridas 9 37
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4. Viviendas localizadas en zona de alto riesgo 7 35
no mitigable
5. Total viviendas a construir 16 72

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

Como se puede apreciar se requieren construir 16 viviendas en el sector urbano y
72 en el sector rural.

Existe una debilidad insfitucional, por cuanto no se promueve la conformacion de
Organizaciones Populares de Vivienda.

1.2.7.5. Objetivo Sector Vivienda

e Formulary apoyar la ejecucion de programas de vivienda de interés social
a ftravés del concurso de entidades del orden nacional y de la
autoconstruccion.

METAS DE RESULTADO

e Mejorar las viviendas del municipio
e Construir vivienda en los sectores urbano y rural.
e Reubicar viviendas que se encuentran en alto riesgo.

METAS DE PRODUCTO

e Construir 88 viviendas de Interés Social. 16 urbanas, 72 rurales

e Conformar el censo real de demanda de vivienda en Soracd.

e Reubicacion de 7 viviendas urbanas y 35 rurales.

e Elaborar el Plan peatonal de accesibilidad en la entidad territorial
e Realizar el mejoramiento de 70 viviendas del municipio.

e Compra de un predio para la construccion de VIP.

ESTRATEGICAS

e Dar estricto cumplimiento a la reglamentacién de construcciones de
acuerdo al EOT.

e Formular proyectos de mejoramiento y construccion de viviendas en el
sector urbano vy rural.

e Gestionar recursos del orden Departamental y Nacional para la
financiacién de proyectos del sector

e Adelantar programas de embellecimiento de fachadas, lotes y sitios
publicos
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e Tabla 34. Matriz Estratégica Sector Vivienda
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Fuente. El Autor
70 OSCAR RICARDO CORREDOR QUINTERO

ALCALDE MUNICIPAL



W PLAN DE DESARROLLO MUNICIRAL
g -\ PORNUESIRO SORACA... MANOS A LA OBRA”
C 2012-2015

1.2.7.6. Sector Educacion

e Organizacién de la educacion en el municipio

Soracd cuenta con una Institucion Educativa (Colegio Simén Bolivar) de cardcter
oficial que se encuentra ubicada en el perimetro urbano del municipio y 10
Centros educativos ubicados en la zona Rural que corresponden a una
localizaciéon estratégica en el territorio municipal las cuales son supervisadas a
través de la Direccidn de Nucleo Educativo. En el Municipio no se encuentran
Instituciones Educativas Privadas.

e Indicadores Educacion

Soracd presenta indicadores favorables respecto a los registrados a nivel
departamental, las tasas de coberturas en transicidon, primaria, secundaria, vy
media son superadas. La tasa de analfabetismo es la ubica que supera la
registrada en Boyacd en un 2.8% (Ver Tabla 35)

Tabla 35. Indicadores Educacion

Indicador Municipio | Departamento
1. Tgsa de analfabetismo para la poblacion de 15 anos 13.70%
y mas - Censo Ajustado 2005 ' 10.9%
2. Tasa de cobertura bruta transicién (2010) 99.20% 79
3. Tasa de cobertura bruta primaria (2010) 137,70% 112
4. Tasa de cobertura bruta secundaria (2010) 137.80% 116
5. Tasa de cobertura bruta basica (2010) 134,10%
6. Tasa de cobertura bruta media (2010) 94,70% 90
7. Municipio certificado en educacion NO -
8. Matricula oficial 2008 (alumnos) 1.707 331.928
9. Matricula oficial 2010 (alumnos) 1.889
10. Numero de sedes en instituciones educativas ’
oficiales

Fuente: Ficha Municipal DNP 2010

La poblacién total matriculada en el ano 2012 es de 1564 alumnos. Se encuentra
una gran desercion de alumnos de noveno a once, debido a que estdn edad
productiva lo cual prefieren salir a trabajar que estudiar. (Ver Tabla 36).
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Tabla 36. Desercion Escolar Inter-Anual de Transicion a Once 2010-2011 por
Grados
DESERCION ESCOLAR INTER-ANUAL DE TRANSICION A ONCE 2010 A 2011 POR
GRADOS
Deserto | Tasa Matric | Deserto | Tasa Matric | Deserto | Tasa Matric
res de de ulade | resde de ulade | resde de ula de
transici | deserci | transici | quinto | deserci | quinto | noveno | deserci | noven
onall on éna a on a aonce on oda
escolar | once | noveno | escolar | noven 2011 escolar | once
de 2010 de o) de 2010
transici quinto media
éna a 2011
once noven
o)
18 1,16% 1.548 27 4,2% 648 19 7.22% 263

Fuente: SIMAT, 2011
¢ Nivel Educativo Aprobado

En el sector urbano un 51,32% de la poblacion ha cursado hasta primaria, un
30,05% hasta secundaria, un 16, 18% no tiene ningun tipo de educacién y un
porcentaje muy bajo que representa un 1,49% han recibido educaciéon técnica o
universitaria.

En el sector rural un 61,08% de la poblacion ha cursado hasta primaria, un 16,60%
hasta secundaria, un 21,83% no tiene ningun tipo de educacion y un porcentaje
muy bagjo que representa un 0,47% han recibido educacién técnica o
universitaria. (Ver Tabla 37)

Tabla 37. Nivel educativo aprobado por personas

ESTADISTICA NIVEL EDUCATIVO APROBADO POR PERSONAS

Vereda Ningu | Primar | Secunda | Técnica | Universid | Postgra | Tot
no ia ria o ad do al
tecnolégi
ca

CENTRO 57 332 193 10 11 0 603
URBANO

OTRO LADO 104 235 83 0 3 0 425

QUEBRADA 92 309 81 0 1 2 483
GRANDE

SALITRE 102 301 86 0 0 0 489

ROSAL 157 405 69 2 2 0 635

CRUZ BLANCA 73 170 50 0 1 0 294
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FAITOQUE 60 113 21 2 0 0 196
QUEBRADA 151 558 145 2 2 0 858
VIEJA
ROMINGUIRA 147 410 123 ] 2 0 683
CHAINE 184 495 131 ] 0 0 811
ALTO NEGRO 105 326 82 1 4 0 518
PUENTE 88 230 90 0 2 0 410
HAMACA
TOTALES 1413 4006 1228 19 28 2 640
7
PORCENTAJE 21,1 59,83 18,34 0,28 0,42 0,03 100

Fuente. SISBEN. Septiembre de 2011

Se evidencia la necesidad de implementar programas dirigidos a poblacion
discapacitada, adultos y estudiantes con dificultades de aprendizaje. (Ver Tabla

38)
Tabla 38. Centros educativos
INSTITUCION EDUCATIVA SIMON BOLIVAR Y SEDES EN LAS VEREDAS
) <229 |, |«
g tOy0E |32 (3|2 |5 |35 |8
1T W< o - ol < pd ) o < Z
“ 23035 |80 3|2 | Y25 |8
: /3|26 " |0
s od o908 olofof{o@oclocdocl oo
S .gc.g:.gc.gj.gc.g 29 .829Lg9gL0|80D
2 881858 88/853588538E|82
2] (% (all C [al [al o [al o
N° docentes 1 7 2 4 2 4 2 3 2 4 6
N° alumnos 24 | 94 | 38 |98 | 39 |81 | 37 | 72 | 44 98 939
Preescolar 6 14| 13 | 13| 6 | 13 6 13 4 21 52
Bdsica 18| 50 | 25 | 85| 33 | 68 | 31 59 | 40 77 235
primaria
Bdsica 0 |30 O 0 0 0 0 0 0 0 492
secundaria
Bdsica media | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 160
Programas No |[No | No | N |No| N |No|No|No| No | Cede
adultos o) o) boy
Plataforma No | No | No | N Si N | No | No | No | No Si
tecnoldgica °) °)
Est. con dif. 2 |[No| No | 4 6 2 1 2 4 No 12
de
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aprendizaje
Atencién a No | No | No | Ins | No | N No | Ins | No No INs
NiNos o)
discapacitad
oS

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
e Transporte Escolar

El Total de estudiantes de las diez veredas anexas a la Institucion, viajan en los dos
buses escolares haciendo 2 recorridos cada uno en la manana y 2 en la tarde,
beneficiando a 370 estudiantes correspondientes a los diferentes grados.

e Alimentacioén Escolar

Los aportes del ICBF son para 1006 estudiantes distribuidos en desayunos por valor
de $915 pesos cada uno y almuerzos por un valor de $1.232 pesos, estos valores
son para 134 dias.

Los aportes del Plan Papa son para 537 estudiantes por un valor de $1.365 pesos,
para 68 dias y el Municipio aporta el mismo valor para 54 estudiantes, siendo
beneficiados 591 estudiantes, quedando un déficit de 33 estudiantes sin refrigerio.

Tabla 39. NUmero de estudiantes con alimentacion escolar
NUMERO DE ESTUDIANTES CON ALIMENTACION ESCOLAR
ICBF PLAN PAPA ALCALDIA TOTAL TOTAL
BENEFICIARIOS POBLACION
MATRICULADA
1006 537 54 1564 1597
Fuente: |.E Simdén Bolivar, Soracd, 2012

e Pruebas Saber

Tabla 40. Pruebas Saber Grado 52011

PRUEBA SABER GRADO 5 2011
N° ALUMNOS PORCENTAJE POR NIVEL
AREA QUE
PRESENTARON | INSUF. | BASICO | SATISF. | AVANZADO
LA PRUEBA
MATEMATICAS 88 19% 33% 39% 9%
CIENCIAS 81 11% 61% 22% 6%
LENGUA
CASTELLANA 89 12% 49% 33% 7%
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Fuente: |.E Simdn Bolivar 2011

Tabla 41. Pruebas Saber Grado 9 2011

PRUEBA SABER GRADO 9 2011
N° ALUMNOS PORCENTAJE POR NIVEL
AREA QUE
PRESENTARON | INSUF. | BASICO | SATISF. | AVANZADO
LA PRUEBA

MATEMATICAS 69 7% 56% 36% 0%

CIENCIAS 69 4% 48% 46% 1%

LENGUA CASTELLANA 68 6% 41% 53% 0%

Fuente: |.E Simdn Bolivar 2011

El Municipio de Soracd tiene un nivel satisfactorio en las pruebas del SABER (Ver
Tablas 40 y 41)

1.2.7.7. Sector Educacion

e Prestar el servicio educativo con criterios de calidad y pertinencia en los
niveles de preescolar, bdsica y media, dentro de las competencias
municipales.

METAS DE RESULTADO

e Mejorar las tasas de Cobertura en educacién bdsica preescolar, bdsica
primaria y bdsica secundaria en el municipio durante el periodo de
gobierno.

e Incrementar los Puntajes de las Pruebas Saber en el municipio durante el
periodo de gobierno.

e Promover el mejoramiento de la tasa de Cobertura en Educaciéon Superior
en el municipio durante el periodo de gobierno.

METAS DE PRODUCTO

e Llograr la ensenanza primaria Universal en el municipio OBJETIVO DEL
MILENIO.

e Construir y/o mejorar las unidades sanitarias de los 11 centros educativos
para asi velar por la salud de los estudiantes.

e Gratuidad a toda la Poblacion escolar

e Mejorar la infraestructura de 11 Planteles educativos. (construccion
cerramientos y mejoramiento campos deportivos)

e Dotar los planteles educativos (Materiales de consulta, audiovisuales,
mobiliario, bibliotecas virtuales) segun necesidades.
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Disenar un programa alternativo de educacion dirigido a grupos exira
edad y vulnerables (mujeres, ancianos, madres cabezas de Hogar,
discapacitados y agricultores) anualmente durante el periodo de gobierno.
Capacitar a los docentes para mejorar la calidad de la educaciéon
Conseguir 50 computadores para la renovacion tecnoldgica del municipio
Gestionar 10 Becas universitarias.

Generar un proyecto de educacién dirigida a ninos con discapacidad.
Aumentar el nUmero de colegios oficiales con plataforma tecnoldgica
implementada

Aumentar el nUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con
fransporte escolar

Aumentar el nUmero de ninos y jévenes estudiantes beneficiados con
alimentacion escolar

Aumentar el nUmero de jovenes de grados 5, 9 y 11 capacitados en
técnicas y refuerzos tendientes a mejorar la calidad educativa en las
pruebas de SABER

Continuidad con la tecnologia en procesamiento de alimentos del SENA.

ESTRATEGIAS

Coordinar las acciones pertinentes para logar la innovacién tecnoldgica
educativa (TIC)

Incentivar a las familias para que todos los ninos, ninas y jévenes de nuestro
municipio asistan a los centros educativos.

Promover la calidad de la educacién con la construccién y dotacion de
salas de informdtica con acceso a internet y otros materiales diddcticos.
Gestionar  para la construccion, mejoramiento y dotacion de los
restaurantes escolares.

Gestionar convenios con instifuciones especializadas en orientacion vy
manejo de ninos especiales para su rehabilitacion y reintegracion a la
comunidad educativa.

Gestionar la consecucion de becas educativas para que los mejores
bachilleres puedan continuar sus estudios superiores.

Realizar convenios con las instituciones de formacién tecnoldgica en
especial el SENA, para que brinden capacitaciéon en diferentes actividades
a los habitantes del municipio.

Implementar talleres de escuela de padres de |as instituciones educativas
Apoyo a las escuelas de padres

Gestionar la terminacién de la construcciéon de la sede del colegio de Cruz
Blanca
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Tabla 42. Matriz Estratégica Sector Educacion

o
n
. . |Indicado | B o § v 9
SRS rde 0 |5 £ Progr | Objetivo | Indicador de o 9
de ° 8= O 5 Proyecto
Resultad ¢ ama | Producto Producto [0 g
Resultado s d s 2
o L <o o
:
Dotar los
pIon’re}es NUmero de Dotar los
educativos | . ... planteles
. instituciones .
(Materiales educativos
dotadas de .
de (Materiales
los
consulta, | . de
L. implementos
audiovisual . consulta,
necesarios 11 L
es, ara la audiovisual
2 mobiliario, er?seﬁonzo es,
2% bibliotecas . mobiliario)
=) . (pupitres, ;
v virtuales) . segun
K . tizas, tableros, .
o segun necesidad
O ) etc.)
necesidad es
@)
Aumentar s es.
la S Mejorar los
cobertura QM( planteles
brutaen | Tasa de = educativos
educacid | cobertur w (construcci
- 1 > .
n bdsica | abruta |29, - on , .
0 < . NUmero de Mejorar la
(preescol en 2 cerramient | . . . .
. . 0 < instituciones infraestruct
ar, bdsica | tfransicid o os Yy .
; . < . . | mejoradasen | 11 | ura delos
primaria, n. a mejoramie
- la parte de la planteles
bdsica < nto . .
. 2% infraestructura educativos
secundari 8 campos
Q) < deportivos)
<—(' segun
- necesidad
(Z) es.
< Construir o Construir o
= adaptar adaptar
una Numero de una
biblioteca bibliotecas biblioteca
municipal adaptadas : Municipal
con para el con
personal | estudiantado personal
calificado | del municipio calificado
para que para que
guie al guie al
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do enlas do enlas
diferentes diferentes
dreas dreas
asignadas asignadas.
Construir
Aumentar .y/o
mejorar las
las unidades
Tasa de institucione | NUmero de o
e e sanitarias
cobertur S institfuciones
. 3 de los
a bruta 1 educativas | educativas
13 , planteles
en 0 con con baterias | 11 .

. 14,1 , . educativos
educaci 0 baterias sanitarias ;
X L para asi
on sanitarias | adecuadasy

.. . velar por la
Basica. adecuada | mejoradas
s salud de
me'orz/]dos los
J estudiante
S.
Aumentar
el nUmero NUmero de
de estudiantes
estudiantes de
de establecimien Gratuidad
establecimi fos 15| atodala
entos educativos | 97 | poblaciéon
educativos oficiales escolar
Tasa de g L.
oficiales beneficiados
cobertur S,
beneficiad con
a bruta 1 .
97, 0s con gratuidad.
en 0 .
.1 0 gratuidad.
educaci 0 ,
X NUmero de
on . Generar
. estudiantes
media. Generar un . un
atendidos
proyecto proyecto
. con
educativo estratedias de
dirigida a iteg 33 | educacioén
o flexibles y o
NINOS con . dirigida
. . pertinentes e
discapacid NiNOSs con
acorde con . .
ad SUS discapacid
. ad
necesidades
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Disenar un
programa
alternativo DiseRiar un
de
., programa
eC!L'JC'OCIOH alternativo
dirigido a de
grupos educacion
extra edad dirigido @
Y
vulnerables| NUmero de exgr;rgjggsod
g (mujeres, | programas de
) ancianos, educacion Y
— 1 | vulnerable
L madres para adultos .
Fra) . s (mujeres,
< cabezas | implementad -

_ - de Hoaar os ancianos,
Reducir la <C 'e 9 ! madres
tasa de 8 discapacit cabeza de
analfabet |Tasade | L4 || U adosy hogar,
ismo analfabe | 241 o i'() agriculfores discapacit
(personas | fismo o ) ados y
de 15a O | anudment agricultore
24 anos) S e dUF(I]hTe )

< el periodo
n de
(Z) gobierno.
<
> Aunr)en’ror Aumentar
el numero el nomero
de NUmero de de
colegios colegios coleaios
oficiales oficiales con co?w
con plataforma 3 lataforma
plataforma | tecnoldégica Er)ecnolé i
tecnoldgic | implementad q 9
. d a implement
implement ada
ada
< <<f(>\Z Aumentar Conseguir
o E 8 el nUmero NUmero de computad
... |Tasa de O<< de computadore ores para
Disminuir g IS
desercid < < 3| computad s para la
la tasa de 9.8 — o .,
.- _|nescolar 5 < O Q| oresenlas |distribuir en las | 40 | renovacié
desercion |. 5 o U .
infra- X Ui «| diferentes diferentes n
escolar O«w 3. ... . S L .
anual Z O | institucione | instituciones tecnoldgic
é w o s del educativas a del
Z o MuNicipio municipio
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Aumentar , Aurrlmen’ror
el nUmero Nurnero de el numero
de ninos y inosy d.e, ninos y
jGvenes jovenes jovenes
estudiantes es’ru@anes 37 | estudiante
beneficiad beneficiados | O s
o5 con con beneficiad
fransporte fransporte 0s con
escolar fransporte
escolar escolar
Aumentar . Aurr,]en’ror
el nOmero Porcqn’rcue de el numero
de ninos y nos 'y d.e, ninos y
jGvenes jovenes jévenes
estudiantes es’ru@qn’res 15 | estudiante
beneficiad beneficiados | 64 s
o5 con ~con beneficiad
alimentaci alimentacion oscon
. escolar alimentaci
on escolar én escolar
Aumentar 'NL'J‘mer'o de .
el nomero msh’rucpnes Capacitar
de 1os Nifos educqhvos alos
con capacitadas profesores
dificultades | .€N1@ _deuna
de reohzoqon de ms’n’rucpn
aprendizqj acciones educativa
especificas para
e que 1
estdn en para reforzar reforzgr a
BrOCEsos Ios‘ ' los niNos
de aprendizajes con
. de los ninos dificultade
reforzamie con s de
nfo d.el . | dificultades aprendizaj
aprendizaj de e
© aprendizaje
Puntaje < E Aumentar | Porcentaje de
promedi 3% Z elnumero | jovenes de Programas
Mejorar la o de 30 1 O 7 C>> de jovenes | grados 5,9y compleme
calidad prueba 8 0 < 8 E de grados 1! 10 ntarios que
educativ saber -5 <20 59 y'H coplacffodos 0 refuercen
q grado 8 Lt 8 capacitad | en técnicasy SUS
Puntaje 3] 3 z45 W osen refuerzos conocimie
promedi 75 2 % % técnicasy | tendientes a ntos
o de ~10 < refuerzos mejorar la
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pruebas tendientes calidad
SABER 9 a mejorar | educativa en
Puntaje la calidad | las pruebas
; educativa de SABER
promedi 44, | 4 on las
o de
pruebas 57 | 8 pruebas de
SABER 11 SABER
Aumentar
el nimero
- de
< institucione | Numero de
n S instituciones Desarrollo
C§) educativa educativa
de
< con con competen
Fortaleci L,\.) ., | Programas | programas de |11 cias en
miento Tasa de % < de desarrollo de lenaua
cobertur = O | desarrollo | competencia 9t
del x Z extranjera
aen 0,4 O w de s enlengua
desarrollo . 1| .
de las educaci | 2 < o' | competen extranjera
compete én o g cias en
nciosp superior @) O lengua
< extranjera
< NUmero de
)
@) Gestionar .bec.os . Gestionar
<Z( becas universitarias Becas
S universitari gestionadas M8 Universitari
as por la as
) administracio
n
Fuente. El Autor
1.2.7.8. Sector Salud

El municipio no se encuentra certificado en Salud, se prestan los servicios de
primer nivel como consulta externa (medicina general y odontologia), laboratorio
clinico, promocion y prevencién de las enfermedades, farmacia y vacunaciéon en
las instalaciones de la Empresa Social del Estado Fe y Esperanza, ubicada en la
Calle 5 No. 2-17 en el perimetro urbano. No cuenta con puestos de salud rural,

presenta insuficiencia en su infraestructura y falta de recurso humano.

Dentro de las observaciones de la comunidad se refieren a la prestacion de los
servicios, manifestando la dificultad en la asignaciéon de citas, sobre todo para la
comunidad rural, la cual solicita sean asignadas por teléfono y que se programen
en el horario que les permita desplazarse en las rutas de frasporte establecidas.
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De igual manera solicitan se realicen periddicamente brigadas de salud y
atencién prioritaria a grupos vulnerables (discapacitados, tercera edad, madres
gestantes).

e Tasa de mortalidad.

La tasa de mortalidad registrada en Soracd es de 3.8 por cada mil habitantes,
presentandose en un 63.63% en mujeres y en 36.36% en Hombres. (Ver Tabla 43)

Tabla 43. Tasa de mortalidad

MUNICIPIO | POBLACION | TOTAL HOMBRES | MUIJERES TASA DE

Y AREA DE 2008 MORTALIDAD

RESIDENCIA * 1000 HAB
SORACA 5.768 22 8 14 3.8

Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010
e Tasa de Natalidad.

Se presenta una tasa del 11.9 por cada 1000 nacidos vivos, el mayor nUmero de
nacimientos se presentan en madres provenientes del sector rural, predominando
el sexo femenino en los nacimientos. (Ver Tabla 44)

Tabla 44. Nacimientos por drea y sexo, segun municipio de residencia de la madre

NACIMIENTOS POR AREA Y SEXO, SEGUN MUNICIPIO DE RESIDENCIA DE LA MADRE

2009
RESIDENCI | TASA DE TOTAL CABECER RURAL SIN
A DE LA | NATALIDA A DISPERSO | INFORMACI
MADRE | D 1000 NV MUNICIP ON
AL
Hl % | M| % |H M H M | H M
SORACA 11,9 4 | 46, | 54 | 53, | 6 10 38 | 42 |3 2
715 5

Fuente: Indicadores Bdasicos situacion de salud 2010

El grupo de edad de la madre comprendido enfre 20 y 24 anos, es el que
mayores casos presenta, presentdndose un numero importante de madres
jévenes entre los 15y 19 anos.

Tabla 45. Tasa De Mortalidad Infantil
CODIGO MUNICIPIO TMI 2008
15764 SORACA 31,95
Fuente: Indicadores B&sicos situacion de salud 2010
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Tabla 46. Tasa de Mortalidad

TASA MORTALIDAD EDAD | TASA DE MORBILIDAD | MORBILIDAD EDA POR
< 5 ANOS/100,000 EDA POR 1000 < 5 10,000 HAB
ANOS
0 125 284

Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010

Tabla 47. Cobertura de vacunacion canina y felina

COBERTURA VACUNACION CANINA Y FELINA 2009
MUNICIPIO POBLACION ANIMALES COBERTURA
ESTIMADA VACUNADOS
SORACA 2000 2677 134%

Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010

Tabla 48. Porcentaje de cobertura de afiliacion 2010

PORCENTAJE DE COBERTURA DE AFILIACION 2010

PORCENTAIJE
MUNICIPIO | CONTRIBUTIVO | SUBSIDIADO | PPNA PORCENTAJE COBERTURA
COBERTURA PPNA
SORACA 122 5.283 25 97% 97%
Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010
Tabla 49. Eventos de interés en salud publica
EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA
CODIG PROVINCI MUNICIPI POBLACION DANE NACIDOS VIVOS 2008
(o] A (o] 2009 DANE
15764 CENTRO SORACA 5715 97
Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010
Tabla 50. Eventos de interés en salud publica 2009
EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA 2009
MUNICIPI ABUSO ACCIDENTE CHAGAS DENGUE EDA
(o) SEXUAL OFIDICO
CASO | TAS | CASO | TAS | CASO | TAS | CASO | TAS | CASO | TAS
S A S A S A S A S A
SORACA 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 ‘ 00 | 162 ‘ 283,
5
Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010
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Tabla 51. Casos de Enfermedades

TAS TAS TAS | CASO
S A S A S A S
2,482,

1 1.75 0 0.0 0 0.0 | 1.419 9

Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010

TASA

SORACA

Tabla 52. Casos de Intoxicaciones

TAS TAS
A A
SORACA ] 1,7 0 0.0 0 0.0 ] 1,7 0 0.0

Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010

Tabla 53. Casos de Lesiones

CASO | TAS | CASO | TAS | CASO | TAS | CASO | TAS
S A S A S A S A
SORACA 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010

Tabla 54. Casos de malnutricion y mortalidad

CASO | TAS | CASO | TAS | CASO | TAS | CASO | TAS
S A S A S A S A
SORACA ] 1,7 0 0.0 0 0.0 5 51,5 0 0.0
Fuente: Indicadores B&sicos situacion de salud 2010

Tabla 55. Casos de mortalidad y enfermedades contagiosas

CASO | TAS | CASO | TAS | CASO | TAS | CASO | TAS | CASO
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SORACA

0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010

Tabla 56. Casos de enfermedades por virus

MUNICIP
10

SARAMPIO | TOSFERINA | TUBERCULOSIS | VARICELA
N RUBEOLA PULMONAR

VIH/SIDA

CAS | TAS | CAS | TAS | CAS | TASA | CAS | TAS
oS A os A oS oS A

CAS | TAS
oS A

SORACA

0 0.0 0 0.0 0 0.0 16 |28.0

1 1.7

Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010

Tabla 57. Casos de Violencia
VIOLENCIA FISICA | VIOLENCIA SEXUAL
MUNICIFIO CASOS TASA CASOS TASA
SORACA 2 5.0 0 0.0
Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010

Tabla 58. Casos de mortalidad por IRA

ANO

2009

MUNICIPIO

Tasa mortalidad IRA <5 Tasa de morbilidad Morbilidad por
anos/100,000 <5 anos por IRA/1000 <5 anos IRA/10,000 hab.

SORACA

0.0 853.6

2482.9

Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010

Tabla 59. indice de riesgo por calidad de agua para el consumo humano IRCA

INDICE DE RIESGO POR CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO IRCA

MUNICIPAL 2009

MUNICIPIO | NUMERO | PORCENTAJ PROMEDIO PARAMETROS | PROMEDIO

DE E DE DE NUMERO NO DE IRCA
MUESTRA MUESTRAS DE ACEPTABLES MUNICIPA

S TRATADAS PARAMETRO SEGUN L
) DECRETO 1575
EVALUADOS DE 2007
SORACA 15 60.0% 9 1,2,3,4,14,21,2 26,90%
2

Fuente: Indicadores Bdasicos situacion de salud 2010

Tabla 60. indice de riesgo por calidad del agua para consumo humano por

persona prestadora en zona urbana

INDICE DE RIESGO POR CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO IRCA 2009

POR PERSONA PRESTADORA EN ZONA URBANA

MUNICIPIO | NUMERO DE PROM. PROMEDIO DE NIVEL DE
MUESTRAS PARAMETROS IRCA ABSOLUTO RIESGO
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EVALUADOS

SORACA 9 9 2,01 SIN RIESGO

Fuente: Indicadores Bdsicos situacion de salud 2010

Tabla 61. Situacion de la salud

INDICADORES TASA CAUSAS CONDICIONANTE
Mortalidad
Infantil 0
Materna 0
Mortalidad en general 2-3 Cancer, Estilo de vida
insuficiencia
cardiaca
Natalidad
Natalidad 16
Fecundidad 67.3
Morbilidad: 1°s causas
Enfermedades de notificacion 16 Paroditis Epidemia
obligatoria
Transmitidas por vectores 0
Cardiovasculares 25 Hta Estilo vida,
herencia
Tumores 0,3
Transmisidn sexual 0
Que afecta ala poblaciéon 56% Infeccidén Clima
infanfil respiratoria
Complicaciones del
embarazo
Farmacodependencia 0
Tabaguismo 0
Alcoholismo
Desnutricion
Aguda 15
Cronica 51
Global 66/6060

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

Tabla 62. Direccién de la salud en el municipio.

NOMBRE si |NO ACTO ADMINISTRATIVO N°
Direccién de salud creada y X DECRETO 015/27 01 2012
funcionando
Existe Plan Local de Salud X Debe ajustarse para
proyectar el Plan Decenal de
Salud.
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Existe Fondo Local de Salud X
Existe Consejo de Seguridad Social en X Se debe dinamizar en cuanto
Salud a reuniones con mayor
frecuencia.

Fuente: Levantamiento Informaciéon PDM 2012-2015

Tabla 63. Promocion y garantia del aseguramiento.

PLAN DE ATENCION COBERTURA TOTAL
Urbano Rural
Plan Obligatorio de Salud Afiliados 129 187 316
(Régimen Contributivo)
Plan Obligatorio de Salud Afiliados 435 3603 5994
(Régimen Subsidiado)
Poblacién sin afiliacion 97 97

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

1.2.7.9.  Objetivo Sector Salud

e Promovery garantizar la salubridad a través de una adecuada prestacion
de los servicios de Primer Nivel en salud a la comunidad.

METAS DE RESULTADO

e Formulacién e interventoria el Plan Territorial de Salud.

e Desarrollar programas de promocién y prevencién de la salud para
permitir indices vitales adecuados.

e Estructurar un sistema de indicadores de Salud.

e Aumentary garantizar la continuidad del régimen Subsidiado.

e Mejorar los recursos fisicos, técnicos y logisticos con el apoyo de enfidades
publicas y privadas.

METAS DE PRODUCTO

e Formulary ejecutar en un 100 % las acciones del Plan Territorial de Salud.

e Realizar una brigada de salud anual en cada vereda o sector.

e Garantizar la cobertura del régimen Subsidiado en un 100%

e Redlizar dos campanas de vacunacion y salud preventiva en todas las
veredas del municipio anualmente.

e Mantener actualizadas las estadisticas de morbilidad con el fin de asignar
adecuadamente los recursos.

e Gestion para una mejor infraestructura del centro de Salud
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Promover un plan para mejorar la atencién del publico en el sector salud
Formular Politicas intersectoriales

ESTRATEGIAS

Implementar las actividades colectivas de Salud PUblica de acuerdo a las
necesidades de la Comunidad

Controlar los factores de riesgo que afecten a la poblacion.

Fortalecer los espacios de veeduria y participacién en Salud

A través de la Junta Directiva de la ESE frazar politicas sectoriales
complementarias que mejoren la seguridad social integral.

Velar porgue la Empresa Social del estado brinde una atencién rdpida y
eficiente alos usuarios.

Realizar programas de prevencion de enfermedades por medio de cursos y
charlas.

Se coordinaran y apoyaran fodas las brigadas de salud y vacunacion
programada por la Empresa Social del Estado.

Se brindara asistencia psicoldégica a ninos, jovenes y adultos mayores
orientados a prevenir la violencia intrafamiliar y el conflicto social.
Gestionaremos para que siempre permanezca un médico en nuestro
centro de salud.

Se buscaran recursos para la construccion de nueva sede o ampliacion y
dotacion del centro de salud.

Se efectuard la promocion, prevencion y atencion de los programas de
primer nivel, dirigidos a las personas mds vulnerables.

Recomendar al centro de salud la asignacion de citas previas para
medicina y odontologia con el fin de mejorar la atencién de los usuarios.
Recomendar al centro de salud realizar el trdmite de solicitud de citas para
exdamenes y especialistas en otras ciudades con el fin de mejorar el servicio
de salud.

Gestionar recursos en el nivel Internacional, Nacional y Departamental
para el mejoramiento de la infraestructura y su adecuada dotacion.

Tabla 64. Matriz Estratégica Sector Salud

. e 2o . o S
Obilehvo Indicadorde | o g Progra | Obijetivo Indlcadorg é
e Resultado | ° & Product de 2 @ Proyecto
m ma roducto 0 J
Resultado 8 s Producto s o
E
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1.2.7.10. Sector Deporte

Fuente. El Autor

El municipio de Soracd no cuenta con ente deportivo que promueva de manera
permanente actividades dirigidas a la practica del deporte y el aprovechamiento
del tiempo libre. Se requiere la conformacién y apoyo de clubes deportivos. Se
presentan requerimientos de mejoramiento de los campos deportivos y de la
construccidn de escenarios, por cuanto la infraestructura es deficiente. Asi mismo
se reclama la programacion de eventos dirigidos a todos los sectores de la
poblacion. (Ver Tabla 65)
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Tabla 65. Escenarios deportivos
N° p NECESIDADES
ESCENARIO ESTAD | LOCALIZACIO AREA o
TIPO DE (o] N
S CARENCIAS
ESCENARIO — -
Urba | Rur Adecu | Inad | Suficie | Insufi
Bl Rl M
no al ada ec. nte C.
Parques 4 X X X Mantenimien
infantiles 1 fo
Iflchs . Mantenimien
polideportiv 10 X X X to
as
Canchas 1
de fotbol X X X
Coliseo ] X X X Afec.’r ado por
ola invernal
Plaza 1 N X X Optimizar
principal espacios
Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
1.2.7.11. Objetivo Sector Deporte

e Fomentar la prdctica del deporte, la recreacion, la educacion fisica y el
aprovechamiento del fiempo libre de la poblacion de Soraca.

METAS DE RESULTADO

e Dotarlos planteles educativos los implementos necesarios para la prdctica
del deporte.

e Construir y mejorar los escenarios deportivos para la practica del deporte.

e Fomentar la préctica del deporte en cada una de sus disciplinas, como
todas las actividades de recreacién y aprovechamiento del tiempo libre.

e Recuperar el ciclo via Tunja-Soracd los dias domingos.

e Terminacidn del polideportivo municipal y darle el uso para el que fue
construido.

e Mejoramiento de los escenarios deportivos de las diferentes veredas.

e Redlizarle mantenimiento y mejoramiento de la cancha de futbol del
municipio y prestarla para los deportistas de nuestro municipio.

METAS DE PRODUCTO

e Crear 2 escuelas de formaciéon deportivas. (patinaje y Futbol)
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Dotar al 100% de planteles educativos con los elementos bdsicos, durante
el periodo de gobierno.

Construccion de Cancha sintética de Mini - Futbol.

Realizacion anual de los juegos campesinos, interescolares y festivales
recreativos durante el periodo de gobierno.

Construcciéon de 4 parques infantiles en las instituciones educativas y el
Municipio.

Terminacién del polideportivo.

Apoyar a los estudiantes para que participen en los intercolegiados.
Aumentar el niUmero de jovenes deportistas capacitados e instruidos en
habilidades y técnicas para un mejor desempeno deportivo.

Comprar el lote adjunto al coliseo para la ampliacion de mismo.

Apoyar a deportistas del municipio para la participacion en eventos y
competencias departamentales y nacionales.

Apoyo a los deportistas discapacitados

ESTRATEGIAS

Formular un proyecto para la construccion de la cancha sintetica de mini -
futbol municipal.

Recuperar el ciclo via Tunja-Soracd los dias domingos.

Realizar eventos deportivos donde participe toda la comunidad

Pafrocinar a los deportistas que representen al municipio a nivel
departamental, nacional e internacional.

Gestionar recursos para la realizacién de eventos como intercolegiados,
juegos campesinos e integracion deportivas regionales.

Se organizara y pondrd en funcionamiento la junta municipal del deporte
para que asi contribuya con la formacidn deportiva de nuestro municipio.
Convocar a la empresa privada para que se asocie con el municipio para
el patrocinio de eventos deportivos.

Tabla 66. Matriz Estratégica Sector Deporte

Resultado | Resultado

o
Objeti Indicador 2 'E 1
Leelvo ndl de mE & Progra | Objetivo | Indicador E $ Provecto
ok 37 ma Producto |de Productols § ' Y
@ = J 2 a
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Fuente. El Autor

1.2.7.12. Sector Justicia y Seguridad

e Comisaria de Familia

La comisaria de Familia trabaja con un grupo interdisciplinario el cual estd
conformado por la comisaria de familia cuyo perfil profesional es abogada y una
psicologa. Los casos mds frecuentes son Violencia intrafamiliar, Cuotas
alimentarias, investigaciones por paternidad, procesos de restablecimiento de
derechos y abuso sexual.

Esta dependencia brinda atencidn al publico continuo, tienen disponibilidad 24
horas cuando lo requiere.

e Inspeccién de Policia
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Es una instancia de la Secretaria de Gobierno, que cumple una funcién vital en la
promocion de la convivencia pacifica en la ciudad, se encarga de prevenir,
conciliar y resolver los conflictos que surgen de |as relaciones entre vecinos y todos
aquellos problemas que afectan la tranquilidad, seguridad, salud, movilidad vy
espacio publico de los ciudadanos. Para su operacion cuenta con el apoyo de
Policias, que disponen de una patrulla y dos motos, no se ha formulado el plan de
convivencia ciudadana.

Conductas contrarias a la Convivencia Ciudadana presentadas.

Problemas originados en el manejo indebido de basuras

El malirato de los animales

El ejercicio ilegal de una profesion sin los requisitos legales.

Contaminacién auditiva y sonora.

Respeto por el derecho de los fumadores y no fumadores.

Delitos presentados en el Municipio

- Hurto de Semovientes

- Rinas callejeras

- Violencia Intrafamiliar

- El Municipio cuenta con un centro de Reflexion, el cual no tiene la
infraestructura adecuada.

@ ™0 o000

Juzgado Promiscuo Municipal

Mediante Acuerdo No. 9267 del 24 de febrero de 2012 emanado de la Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura se ordend la creaciéon de
unos Juzgados Promiscuos Municipales en todo el territorio Nacional, motivo por
el cual se cred el Juzgado Promiscuo Municipal de Soracd con una planta de
personal de Juez y Secretario, cuyas funciones para el drea civil se encuentra
asignadas en el Art. 14 y 15 de la Codificacion Procesal Civil Colombiana cuales
son el conocimiento:

a. De los procesos contenciosos que sean de minima y menor cuantia.

b. De los procesos de sucesion de minima y menor cuantia

c. De la celebracién del matrimonio catdlico sin perjuicio de la competencia
atribuida a los notarios por la ley

d. De los procesos Verbales de que frata el art. 435 del C. P. C.;

e. De los procesos atribuidos a los Jueces de Familia en Unica instancia,
cuando en el municipio no exista Juez de Familia o Promiscuo de Familia
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f. Y de los demds procesos cuya competencia sea asignada por la ley
(Saneamiento de la propiedad inmueble establecido en la ley 1182 de

2008);

En el drea penal este despacho tiene funciones de control de garantias y de
conocimiento para todos los delitos que son de su competencia y que se
encuentra reglados en la codificaciéon Procesal Penal (ley 906 de 2004);

Finalmente, manifiesto que a partir del dia 10 de abril del corriente ano este
Juzgado recibid por competencia 120 procesos procedentes de siete despachos
civiles Municipales y un juzgado penal Municipal discriminados en expedientes
Ejecutivos de minima y menor Cuantia, de sucesion, saneamiento de la fitulacion
de propiedad de inmueble, ordinarios y una carpeta del SPOA en la fase de
conocimiento para evacuar audiencia Preparatoria.

1.2.7.13. Obijetivo Estratégico Sector Justicia y Seguridad

e Promover la seguridad vy la justicia por medio de estrategias que garanticen
una mejor estabilidad al municipio.

METAS DE RESULTADO

e Crear estrategias de seguridad para la garantia de los habitantes.

METAS DE PRODUCTO

e Crear 2 estrategias de seguridad para el municipio.

ESTRATEGIAS

e Unir fuerzas interinstitucionales con la comisaria, los juzgados y la policia
e Readlizar campanas de cultura ciudadana

Tabla 67. Matriz Estratégica Sector Justicia y Seguridad

. 0 |0 . o <
Objetivo de Indlgador'g .‘Eg £ Program | Objetivo Indlgador g <
Resultado e 0 593 a Producto e o g Proyecto
Resultado £ = g Producto Ea_‘i
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Fuente. El Autor
e Sector de Grupos Vulnerables
a. Infancia, Adolescencia y Juventud
Tabla 68. Edades Simples
) 2012 2013 2014 2015
EDAD Tolta :10 Muj. Tolta Ir-:'o Muj. Toliq Ir-Lo Muj Toliq :10 Muj.
0 1171 60 | 57 [ 115 59 | 56 | 113 | 58 | 55 | 109 | 56 | 53
1 116 | 59 | 57 | 113 | 58 | 55 | 111 | 57 | 54 | 108 | 55 | 53
2 116 | 59 | 57 | 113 | 58 | 55 | 111 | 57 | 54 | 108 | 55 | 53
3 116 | 59 | 57 | 113 | 58 | 55 | 111 | 57 | 54 | 108 | 55 | 53
4 116 | 59 | 57 | 113 | 58 | 55 | 110 | 56 | 54 | 108 | 55 | 53
5 115 59 | 56 [ 111 | 57 | 54 | 109 | 56 | 53 | 105 | 54 | 51
NCANGIA | 676 | 355 | 341 | 478 | 348 | 330 | 665 | 341 | 324 | 646 | 330 | 316
6 116 | 59 | 57 [ 113 | 58 | 55 | 110 | 56 | 54 | 108 | 55 | 583
7 1171 60 | 57 [ 113 | 58 | 55 | 110 | 56 | 54 | 108 | 55 | 583
8 118 61 | 57 | 115 59 | 56 [ 111 | 57 | 54 | 108 | 55 | 53
? 119 ] 61 | 58 | 115] 59 | 56 | 111 ] 57 | 54 | 109 | 56 | 53
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10 18] 61 | 57 |116] 60 | 56 | 111] 57 | 54 | 110 57 | 53
11 122 | 63 | 59 [ 117] 60 | 57 | 112] 58 | 54 | 108 ] 56 | 52
12 122 63 | 59 |116] 60 | 56 | 112] 58 | 54 | 108 | 56 | 52
TOTAL

INFANCIA | 832 | 428 | 404 | 805 | 414 | 391 | 777 | 399 | 378 | 759 | 390 | 369
13 120] 62 | 58 |116] 60 | 56 | 111 ] 58 | 53 | 108 | 56 | 52
14 117 | 61 | 56 | 112] 58 | 54 | 110 57 | 53 | 106 ] 55 | 51
15 13| 59 | 54 [111] 58 | 53 | 108] 56 | 52 | 105] 54 | 51
16 109 | 57 | 52 |108] 56 | 52 | 106 ] 55 | 51 | 104] 54 | 50
17 107 | 56 | 51 | 104] 54 | 50 | 104 54 | 50 [ 102] 53 | 49
TOTAL

ADOLESCEN | 566 | 295 | 271 | 551 | 286 | 265 | 539 | 280 | 259 | 525 | 272 | 253
CIA
18 102 | 53 | 49 [100] 52 | 48 [ 100| 52 | 48 | 98 | 51 | 47
19 98 | 51 | 47 | 97 | 50 | 47 | 95 | 49 | 46 | 93 | 48 | 45
20 93 | 48 | 45 | 93 | 48 | 45 | 92 | 48 | 44 | 88 | 46 | 42
21 90 | 46 | 44 | 88 | 45 | 43 | 85 | 44 | 41 | 84 | 43 | 41
22 85 | 43 | 42 | 84 | 43 | 41 [ 82 | 42| 40 | 80 | 41 | 39
23 81 | 41 | 40 | 80 | 41 | 39 | 78 | 40 | 38 | 78 | 40 | 38
24 79 | 40 |39 | 78 | 40 [ 38 | 77 |39 [ 38| 76 | 39 | 37
25 75 | 38 | 37 | 75 | 38 | 37 | 75 | 38 | 37 | 76 | 39 | 37
26 73 | 37 | 36 | 73 | 37 | 36 | 73| 37 | 36| 73 | 37 | 3¢
TOTAL

JUVENTUD | 776 | 397 | 379 | 768 | 394 | 374 | 757 | 389 | 368 | 746 | 384 | 362

1.22 1.20 1.18 1.16

14 A 26 2| 630| 592| 3| 620| 583 5| 611| 574| 3| 600| 563
TOTAL  |2.87 | 1.47 | 1.39 | 2.80 | 1.44 | 1.36 | 2.73 | 1.40 | 1.32 | 2.67 | 1.37 | 1.30
GRUPOS | 0 | 5 | 5| 2| 2| 0|8 |9 |9 6|60

Fuente: Proyecciones Edades Simples DANE
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Grdfica 6. Edades Simples.
EDADES SIMPLES

m PRIMERA INFANCIA
H INFANCIA

5 ADOLESCENCIA

W JUVENTUD

Fuente. El Autor

El Municipio de Soracd cuenta con una total de 2.870 entre los 0 a 26 anos que
comprende primera infancia, infancia, adolescencia y juventud, notadndose que
la mayor poblacion se encuentra en el rango de 6 a 12 anos con un 29% que
corresponde al rango de infancia y la menor es de 13 a 17 anos con un 20% que
corresponde al rango de adolescencia aunque la diferencia entre los rangos es
minima.

Grdfica 7. Proyeccion Edades Simples

PROYECCION EDADES SIMPLES
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Fuente. El Autor

Las edades simples en el Municipio de Soracd tienden a decrecer especialmente
en elrango de 13 a 17 anos, aunque tiene el mismo comportamiento en general.

Tabla 69. Indicadores de Infancia y adolescencia

INDICADORES DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA

LINEA
CATEGORIA OBIJETIVOS INDICADOR BASE % META
1. Mortalidad Materna 0 0
2.~Mor’rolldod Menores de 1 16.67 15
ano
3.—Mor’rolldod Infantiilde 0 a 5 274 15
anos
4. Mortalidad Infantil y 135,69 40
adolescente
5. Primeras causas de
mortalidad de ninos de 0 a 5 NA NA
anos
6. Tasa de sifilis congénita 0 0
7.Desn.UTr|C|on Crdnica Primera 7 25 48
Infancia
8. Despu’maon Global Primera 274 13
Infancia
9. Mujeres gestantes con
diagnostico de anemia 0 0
EXISTENCIA TODOS nutricional ' _ _
VIVOS 10. Porcentaje de ninos/ninas
X NA NA
con bajo peso al nacer
11.B.C.G. 100 100
12. Inmunizacién contra polio
en ninos/ninas menores de 1 100 100
ano
1?1. Inmp~n|ZGC|on conftra D.P;T. 100 100
ninos/ninas menores de 1 ano
14. cobertura inmunizaciéon
contra la hepatitis B en 100 100
ninos/ninas menores de 1 ano
15. Cobertura de inmunizaciéon
conftra el rotavirus en 100 100
ninos/ninas menores de 1 ano
16. Cobertura de inmunizaciéon
contra el neumococo en 100 100
niNos/ninas menores de 1 ano
17. Cobertura de inmunizacion 100 100
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conftra la triple viral en
ninos/ninas menores de 1 ano

18. Cobertura de inmunizacion
contra la influenza en
ninos/ninas menores de 1 ano

100

100

19. Porcentaje de mujeres
gestantes que asistieron a
control prenatal y que se
practicaron la prueba de VIH

100

100

20. Tasa de transmision
materno infantil de VIH

21. Porcentaje de embarazos
en mujeres adolescentes

5.31

3.5

22. Porcentaje de mujeres
gestantes con sifilis que han
sido diagnosticadas y tfratadas
antes de la semana 17

23.Cinco primeras causas de
morbilidad en menores de 5
anos

NA

NA

24. Tasa de morbilidad por
EDA en menores de 5 anos

45,14

30

25. Tasa de morbilidad por
ERA en menores de 5 anos

179,21

90

26. Porcentaje de ninos entre
Oy 5 anos que asisten a
conftroles de crecimiento y
desarrollo

100

100

27. Cobertura de agua

100

100

28. Cobertura de
Saneamiento Bdsico

86

90

29. Cobertura de Agua
Potable

80

90

Ninguno sin
familia

30. NUmero de ninos/ninas
adolescentes entre Oy 17
anos declaradas en situaciéon
de adaptabilidad

NA

NA

31. Porcentagje de ninos y ninas
adolescentes entre Oy 17
anos declarados adoptables y
dados en adopcidn

NA

NA

32. NUmero estimado de
personas menores de 18 anos
en situacion de calle
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33. Porcentaje de ninos/ninas

) RO 48,56
vinculados a educacion inicial

58

34.Tasa neta de cobertura
escolar para educacion 104,27
bdsica primaria

100

35. Tasa nefa de cobertfura
escolar para educacion 76,53
bdsica secundaria

100

36. Tasa neta de cobertura
escolar para educacion 37,66
media

100

37.Tasa de desercidn escolar
interanual transicién a grado 9.85
11

38. Tasa de repitencia en

. . : . 37,88
educacion bdsica primaria

39. Tasa de repitencia en

. e . 21,10
educacion bdsica secundaria

40. Tasa de repitencia en

educacion bdsica media 11.30

41. Puntaje promedio de

prueba saber - 5 grado 308

310

42. Puntaje promedio de
prueba saber - 9 grado - drea 311
espanol

313

42. Puntaje promedio de
prueba saber - 9 grado — 324
matemdticas

326

43. Puntaje promedio en las

pruebas ICFES 44,57

45,5

44, NUmero de ninos/ninas
adolescentesentre 5y 17 ND
anos que asisten a bibliotecas

1000

45. NUmero de ninos/ninas
adolescentes entre 5y 17
anos matriculados o inscritos 0
en programas de recreacion y
Todos deporte

1000

jugando 46. NUmero de ninos/ninas
adolescentes entre 0y 17
anos matriculados o inscritos 0
en programas artfisticos,
lUdicos o culturales

1000

Todos 47. NUmero de ninos/ninas ND

100
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capaces de

adolescentes que recibieron

manejar orientacion en educacion
afectos, sexual reproductiva
emocionesy
sexualidad
48. Porcentaje de gobiernos 100 100
escolares operando
49. Porcentajes de consejos
de politica social municipal en
. .~ S 0 100
Todos los que participan ninos, NiRas
Derechos de parficipando | y adolescentes
civdadania en espacios | 50. Porcentaje de consejos de
sociales juventud municipal 0 100
conformado
51. Porcentaje de ninos/ninas
menores de 1 ano registrados ND 100
segun lugar de nacimiento
52. NUmero de casos de
maltrato denunciados en
. - 72 30
NiNos, ninas y adolescentes
enfre Oy 17 anos
53. NUmero de casos de
denuncia por abuso sexual en v 3
NiNos, ninas y adolescentes
entre Oy 17 anos
54. NUmero de casos de
Ningun informes periciales sexologicos 7 3
maltratado, | en menores de 18 anos
abusado o | 55. Tasa de informes periciales
victima del | sexoldgicos en menores de 18 7 3
Derechos de conflicto anos
proteccion interno 56. Numero de valoraciones
generado medico legales por presunto 94 40
por grupos | delito de maltrato infantil
ajenos ala | 57. Porcentaje de niflos/nifas
ley adolescentes entre Oy 17
anos que son victimas de 0 0
minas antipersona y
municiones sin explotar
58. Porcentaje de personas
entre 0 y 58 anos desplazados 0,1 0,1
por la violencia
59. NUmero de ninos, ninas y
adolescentes entre 5y 17 26 0

aNos que participan en una
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actividad remunerada o no

60. NUmero de ninos, ninas y
adolescentes entre 5y 17
anos que frabajan 15 0 mds
horas en oficios del hogar.

61.NUmero de ninos, ninas y
adolescentes entre Oy 17 0 0
anos explotados sexualmente

62. NUmero de adolescentes
entre 14y 17 anos infractores
de la ley penal vinculados a

procesos judiciales

63. NUmero de adolescentes
entre 14y 17 anos infractores 0 0
de la ley penal reincidentes

64. Porcentaje de
adolescentes entre 14y 17
anos privados de la libertad
procesados conforme a la ley

Fuente: PIU 2012, Indicadores Bdsicos Situacion de Salud 2010
b. Desplazados

Se presentan mayores casos de recepcion de desplazados que de expulsion de
poblacién (Ver Tabla 70).

Tabla 70. Desplazados

DESPLAZADOS MUNICIPIO | DEPTO PAIS
Poblacién recibida acumulada (Dic 31 2010) 17 13.765 | 3.594.781
Poblacién expulsada acumulada (Dic 31 9 14.184 | 3.576.915
2010)

Fuente: Ficha Municipal DNP 2010

Teniendo en cuenta los elementos planteados por el PIU Plan Unico Integral de
Poblacién desplazada, fue realizada la caracterizacion de las familias presentes
en el municipio de Soracd, por medio de la cual fue posible recopilar la siguiente
informacion:

En el Municipio residen dos familias desplazadas:
FAMILIA ROJAS MOTTA

El hogar se encuentra compuesto por 5 menores y Ascension Rojas, madre
cabeza de familia.
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- John Felipe Motta, 15 anos

- Yury Marcela Motta, 12 anos
- Juan Davis Motta, 9 anos

- Natalia Yireth Motta, 8 anos
- Henry Johan Motta, 6 anos

Los menores cuentan con la prestacion de servicio educativo, asistencia
psicoldgica Municipal, orientaciéon por parte de la Comisaria de Familia, a uno de
sus hijos le es prestada ayuda por parte de RED UNIDOS, también cuentan con el
servicio de salud, estdn actualmente inscritos en el SISBEN.

Esta familia es desplazada hace 5 anos del Caquetd, a causa de la presencia de
grupos armados y reclutamiento forzado por grupos al margen de la ley.

MARIA MARLENY MEDINA SIERRA

Adulta mayor de 65 anos de edad, desplazada de Pitalito, Huila a causa de la
muerte de dos de sus hijos, la presencia de grupos armados y las constantes
amenazas contra su vida. Su familia se encontraba conformada por diez hijos y su
esposo quien fallecid hace 13 anos. Actualmente reside en el Municipio de

Soracd alojada por dos de sus hijas. Cuenta con la prestaciéon de servicios de
salud en Caprecom y asistencia Psicologica.

El Municipio no ha implementado la Politica de prevencion y Desplazamiento
forzado, restablecimiento, atencién, proteccidn y reconocimiento de la
poblacién en situacion de desplazamiento forzado, por lo tanto se debe formular
en este periodo, incluyendo su plan de accion.

c. Poblacién Discapacitada

De los 6.407 habitantes de Soracd el 1.84% presentan algun tipo de discapacidad,
en el sector urbano 14 personas y en el sector rural 109. Se debe generar un
programa diferencial de atencion para la poblacién discapacitada, por cuanto
se efectUan actividades dirigidas a esta poblacidon pero de manera aislada. No
existen proyectos productivos ni actividades culturales y deportivas que integren e
incorporen a esta poblacion. (Ver Tabla 71y 72)

Tabla 71. Discapacidad
DISCAPACIDAD

Vereda Sl NO
CENTRO URBANO 14 | 851
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OTRO LADO 7 | 418
QUEBRADA GRANDE 10 | 475
SALITRE 7 | 482
ROSAL 17 | 618
CRUZ BLANCA 6 | 288
FATOQUE 5 | 198
QUEBRADA VIEJA 13 | 855
ROMINGUIRA 6 | 687
CHAINE 26 | 785
ALTO NEGRO 3 | 515
PUENTE HAMACA 9 | 401
TOTALES 123 | 6407

Fuente: SISBEN, Septiembre 2011

Tabla 72. Clasificacion segun discapacidad

LONA DISCAPACIDAD PERMANENTE
[a%4
% = =0 %
. i w=| O <
2|2 SZo 22320 | a2
OO ~ <2 ahO <>—z§ o o
z CFlE R | o008 a¥Yo|¥t9a< S
Q) v | o O |~ = = w3 > < — O e}
z 2|8 |3/ 3u7 3889033 |~
Vv X £l <a( ]
z O | x OX0ol Qe ==2d Yo
S0 LSad|zZz| 5Lz
"’ 0p |bgg|oY |BE
S 2|« p
O = 4 i
<| O
URBANO | 583 | O 5 0 6 2 2 5 603
RURAL | 5697 | 3 | 14| 4 48 11 13 14 5804
TOTAL [6280| 3 | 19 | 4 54 13 15 19 6407

Fuente: SISBEN, Septiembre 2011

e Programas Sociales

a. Familias en Accion

Es una iniciativa del Gobierno Nacional para entregar subsidios de nutricion o
educacion a los ninos menores que pertenezcan a las familias pertenecientes al
nivel 1 del SISBEN, familias en condicién de desplazamiento o familias indigenas.
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El programa Familias en Accidn consiste en otorgar un apoyo monetario directo a
la madre beneficiaria, condicionado al cumplimiento de compromisos por parte
de la familia. En educacién, al garantizar la asistencia escolar de los menores y en
la salud, con la asistencia de los ninos y ninas menores a las citas de control de
crecimiento y desarrollo programadas.

Los subsidios en el municipio se pagan de la siguiente manera:

- Nutricion de 0 a 7 anos que consta con un apoyo monetario de $10.000
pesos

- Educacion Primaria consta de un apoyo monetario de $30.000 pesos

- Bachiller consta de un apoyo de $60.000 pesos

Beneficiarios del Municipio

- Total Familias: 637

- Total de Beneficiarios: 1702
- Total en Educacion: 358

- Total en Nutricidon: 365

b. PPSAM: Programa de proteccién al adulto mayor — consorcio prosperar

Este programa tiene como objetivo fundamental proteger al adulto mayor, que se
encuentra en estado de indigencia o de pobreza extrema, contra el riesgo
econdmico de la imposibilidad de generar ingresos y contra el riesgo derivado de
la exclusidn social.

El Ministerio de la Proteccion Social es quien lidera la planeacion, programacion y
ejecucion del mismo. El ICBF es el operador técnico y el Consorcio Prosperar Hoy
(CPH), mediante contrato con el Ministerio, es el administrador fiduciario
responsable del manejo de los recursos y de la entrega de los subsidios a cada
uno de los beneficiarios a través de la red bancaria o tesoreria municipal.

Beneficiarios del Municipio
- Total de Beneficiaros: 261

Subsidio econdmico de $80.000 pesos cada 2 meses
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c. Desayunos Infantiles con Amor

Es un programa social del Estado Colombiano, cuyo objetivo es contribuir a
mejorar la alimentacién y nutricion de ninos y ninas con edades comprendidas
enfre los 6 meses a 5 anos, pertenecientes a familias del nivel 1 y 2 del SISBEN,
mediante la entrega de un desayuno que complementa su alimentacién diaria.

Se atienden 120 ninos del Municipio

- Tipo 1:10
- Tipo2:110
d. Bienestarina

Programa del ICBF, suministra bienestarina diaria para los hogares comunitario de
tiempo complemento y los FAMI. En el Municipio se atienden 16 hogares
comunitarios de tiempo completo y 2 FAMI.

e. Mercado Alcaldia

Es un programa alimentario que es oforgado a los adultos mayores vy
discapacitados cada mes.

- Poblacién Total Beneficiada: 151
- Discapacitados: 63
- Adulto Mayor: 88
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e RED UNIDOS

Tabla 73. Reporte Red Unidos

REPORTE DE FAMILIAS UNIDOS PARA CONSEJO DE
POLITICA SOCIAL
ZONA: Usuario que genera: PATRICIA URIZA Fecha de 27/01
MUNICIPI Generacion del /2012
o Reporte:
SORACA
POBLACION VINCULADA A UNIDOS EN EL TERRITORIO
Familias |Cantid| % Personas Cantid %
ad ad
Sisbén 1 459 | 99,6% Hombres 699 | 49.4%
Desplaza 20 0.4% Mujeres 716| 50,6%
das
Indigenas 0| 0.0% Total por Sexo| 1.415| 100%
(Piloto)
Total por 461 | 100% Menores de 584| 41,3%
Origen 18
Cabecer 481 10,4% Entre 18 y 60 644 45,5%
a
municipal
Rural 412 89,4% Mayores de 187 13.2%
dispersa 60
Centro 11 0.2% Total por 1.415| 100%
poblado edad
Total por 461 | 100% Indigenas 0 0.0%
Ubicacié
n
ROM o 0 0.0%
Gitano
Afrodescendi 1 0.1%
ente
Palenguero 0 0,.0%
Raizal del 0 0.0%
Archipiélago
Ninguna de 1.414] 99.9%
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\\!"' \ PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
@\ CORNUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA”
(3 2012-2015
los anteriores
Total por 1.415| 100%
Etnias
ESTADO DE LOGROS BASICOS DEL TERRITORIO
TOTAL
FAMILIAS 395 TOTAL INDIVIDUOS 1394
CON CON LOGROS
LOGROS CALCULADOS
CALCULAD
0os (1)
LOGRO ESTADO POR FAMILIAS ESTADO POR PERSONAS (2)
T N % |G| % N % |G| %
A A A
1. 3 0,0] 2 0,0]15
Document | 9 %| 8 %
os de 5
identificaci
on
2. Libreta 2 1143,] 1 1.181,
militar 2 713% 13| 6%
4 ] 8
3. 3 0,0 0,0
Informacié | 9 % %
n de 5
SISBEN
4. Sustento | 1 2|62, N.| N.| N.
de adultos | 4 4| 5% Al Al A
mayores 8 7
5. 3 513, N.| N.|N.
Ocupacion | 4 5/9% Al Al A
osustento | O
(mayores
de 15
anos)
6. 3 7119, 69 | 49,
Capacida | 1 7|5% 4| 8%
des 8
personales
para la
empleabili
dad
7. Activos | 3 8|20, N.| N.|N. PN
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26. Sistema | 3| 3 0,0 N.| N. N. N.| N.|N.
de energia | 9| 6 % Al A A Al Al A
convencio | 5| 2
nal o
alternativa
27. 3|3 0.0 N.| N N. N.| N.|N.
Espacios 213 % Al A A Al Al A
diferenciad | 5| 5
osenla
vivienda 7
28. 3] 2 00/ [0,0 N.| N N. N.| N.|N.
Hacinamie | 9| 0 % Al A A Al Al A
nto 5[ 1 e
29. Pisosde | 3| 2 0,0 10,0 N.[ N N. N.| N.| N.
la vivienda | 9| 9 % Al A A Al Al A

5|1
30. 3|1 0,0 N.| N N. N.| N.|N.
Implement | 9| 9 % Al A A Al Al A
os para 5|2
dormiry
alimentars
e
31. Sistema | 3| 3 0,0 N.| N N. N.| N.| N.
de 211 % Al A A Al Al A
comunicac | 5| 7
iones e
32. 31 00/ (0,0 N.| N N. N.| N.|[N.
Materiales | 9| 8 % Al A A Al Al A
adecuados| 5| 9
de la
vivienda
33. 31 0,0 N.| N N. N.| N.|N.
lluminacié | 9| 3 % Al A A Al Al A
n, 5|2
ventilacion
natural y
privacidad
34. 3 00] 3 N.| N N. N.| N.|N.
Seguimient | 9 %| 8 Al A A Al Al A
o al Plan 5 6
Familiar
35. 3|15 0,0] 2 28 1. 00| 8
Atencion 98 %| 6 9 09 %
victimas de | 5 4 7
violencia
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Notas:

(1) El dato de familias con cdlculo de logros puede variar del total de familias
vinculadas a JUNTOS, por cuanto hay familias que tienen acompanamiento pero
aun no se les calcula logros por que pueden estar en validaciéon de linea de
base, u ofro procedimiento.

(2) Esimportante tener en cuenta que existen logros que son medibles solo para
la familia, por lo tanto no tienen medicidén para las personas. En este caso se
indica N.A.

OTROS INDICADORES DEL TERRITORIO CANTIDAD
Personas en situacién de discapacidad 101
Adultos desocupados (Hombres y mujeres entre 18 y 65 38
anos)
Adolescentes embarazadas o lactando (Ninas entre 10y 0
15 anos)
Hogares con senales de riesgo alto en dindmica familiar 454
(Violencia intrafamiliar, abuso sexual, trabajo infantil,
consumo de drogas o embarazo adolecente)

Fuente. Red Unidos
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e Sintesis
Tabla 74. POBLACION VULNERABLE
DIMENSION POBLACIONAL
LEVE GRAVE MUY GRAVE

Se requieren
campanas sociales de
sensibilidad para la
poblacioén vulnerable

Hacen falta programas
que mejoren la calidad
de vida de los
habitantes del
municipio,
especialmente la
poblacién vulnerable

No hay la suficiente
atencion para el adulto

mayor

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

e Sintesis
Tabla 75. Sintesis Sociocultural
SOCIO-CULTURAL
LEVE GRAVE MUY GRAVE
Se cuenta con la ES.E | Hay un déficit | Hace falta una
Centro de salud | cuantitativo y | organizacién de los
Soracd la cual presta | cualitativo en las | comerciante respecto

servicios de primer
nivel. Hay dificultades
en la prestacion de
servicios 'y en la
asignacion de citas de
medicina

especializada ademds
su infraestructura es
insuficiente

viviendas del municipio

lo cual requiere
construccion y
mejoramiento de
vivienda

al importante impacto

que fiene el turismo
religioso en el
municipio

Hacen falta programas

El municipio de Soracd

El Municipio de Soracd

de formacién artistica | no cuenta con una | cuenta con Unidad de
y deportiva para el | infraestructura Servicios PUblicos
aprovechamiento del | adecuada para la | encargada de
tiempo libre. prdctica del deporte. acueducto,
alcantarillado y aseo,
sin embargo no opera
en la practica,
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requiere de una
organizacion y
actualmente se
encuentra
desertificado.

No se cuenfta con un
ente deportivo que
incentive la prdctica del
deporte y del
aprovechamiento  del
tiempo libre.

Los planteles educativos
requieren de
mejoramiento tanto en
su infraestructura como
en materiales diddcticos
y programas.

1.2.8.

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

Objetivo Estratégico Poblacion Vulnerable

Promover y gestionar proyectos dirigidos preferencialmente a poblaciones
vulnerables como madres cabeza de hogar, adultos mayores, discapacitados,
ninos y desplazados, entre ofros sectores, con el fin de posibilitar un mejoramiento
de la calidad de vida y de superacion de la pobreza.

METAS

DE RESULTADO

METAS

Generar un programa de atencion diferencial por grupos poblacion.

DE PRODUCTO

Realizacion de 4 encuentros familiares a través de talleres dirigidos al
fortalecimiento de los vinculos afectivos.

Divulgar y aplicar la ley de la infancia y la adolescencia comprometiendo
a las autoridades municipales.

Gestionar proyecto para la construccion Hogar de paso para la tercera
edad.

Formular un proyecto integral para las madres comunitarias.

Realizar 4 talleres de seguridad ciudadana y prevencion conflictos sociales.
Entrega de mercados para el adulto mayor y la poblacion discapacitada.
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Apoyar el programa de ludotecas (lineamiento Brujula) para la primera
infancia.
Apoyar a las actividades lUdicas para ninos y ninas (jugueteando)

ESTRATEGIAS

Gestionar los convenios interadministrativos con ICBF, RED UNIDOS, ADULTO
MAYOR, Ministerio de Proteccidon Social y Gobernacion de Boyacda.
Promover charlas especializadas que promuevan una educacion sexual y
reproductiva sana, previniendo los embarazos en la adolescencia.

Realizar acciones que tiendan a la proteccién integral del nifno en cuanto
a salud, educacién, recreacion y formacion integral.

Promover charlas especializadas que promuevan una educacion sexual y
reproductiva sana, previniendo los embarazos en la adolescencia.
Adelantar un  acompanamiento especializado, a través de profesionales
capacitados, a los padres y madres para potenciar sus conocimientos y
responsabilidad en la crianza y educacion de los ninos y ninas.
Implementar programas para la erradicaciéon del trabajo infantil y violencia
intrafamiliar.

Incentivar a los padres de familia de llevar a sus hijos a los hogares de
bienestar de los diferentes sectores.

Brindar oportunidades para que los jévenes desarrollen sus proyectos de
vida.

Promover el libre desarrollo de la personalidad, el deporte, la utilizaciéon
sana del fiempo libre y las manifestaciones culturales.

Incentivar y capacitacion a los jévenes respecto a la creacion de
empresas y cooperativas que generen empleo en nuestro municipio.
Gestionaremos la consecucion de subsidios alimentarios y econdmicos
para nuestros adultos mayores.

Adelantaremos programas de bienestar social para los adultos mayores
como grupos de danzas, recreacion, talleres y manualidades.

Incluir a las familias desplazadas del Municipio en proyectos productivos y
programas de vivienda

Incluir a la poblacion en situacién de pobreza extrema identificada en RED
UNIDOS a programas sociales.

Gestionar ayuda ante el CREPAD para apoyo a las familias afectadas por
la ola invernal.
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1.2.9. Dimensidon Econdmica

1.2.9.1.  Desarrollo Rural y Asistencia Técnica

e Sector Primario

Dentro de este sector se encuentran las actividades econdmicas producto del
sistema agropecuario, minero, produccion de alimentos y materia prima, las
actividades econdmicas del municipio de Soracd corresponden principalmente
al sector primario de la economia (Ver Tablas 63 y 64)

Tabla 76. Pastos

PASTOS
TIPO DE PASTOREO AREA (hq) VARIEDAD PREDOMINANTE
CORTE 272 AVENA
NATURAL 3.910 KIKUYO
MEJORADA 1.380 KIKUYO TREBOL
CULTIVO FORRAJERO 175 AVENA

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

Tabla 77. Inventario Bovino

INVENTARIO BOVINO

MACH | HEMBR | MACH | HEMBR | MACH | HEMBR | MACH | HEMBR | TOT
OS AS OS DE AS DE OS DE AS DE (ON AS AL
MENOR | MENOR | 12 A24 | 12A24 | 24 A36 | 24 A36 | MAYOR | MAYOR
ES ES DE MESES | MESES | MESES | MESES ES DE ES DE
DE 12 12 36 36
MESES MESES MESES MESES
300 309 412 598 169 422 206 1.711 4.12
7
Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
Tabla 78. Orientacién Del Hato
ORIENTACION DEL HATO
RAZA O CRUCE UNIDADES
FROPOSITO % PREDOMINANTE | PRODUCTORAS
DOBLE
PROPOSITO 80,00 CRUCE 750
Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
Tabla 79. Produccién de leche
\ PRODUCCION DE LECHE
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TIPO DE TIEMPO DE VACAS PARA PRODUCCION
EXPLOTACION LACTANCIA ORDENO POR VACA
(DIAS) (LITROS/DIA

LECHERIA 315 320 25,0
ESPECIALIZADA
LECHERIA 295 150 6,0
TRADICIONAL
DOBLE PROPOSITO 270 820 18,0

Fuente: Levantamiento Informaciéon PDM 2012-2015

Tabla 80. Precio de la Leche

PRECIO DE LA LECHE

PRECI | PRECI | PRECI | PRECI | PRECI | PRECI | PRECI | PRECI | PRECI | PRECI | TOT
O O O O O O O O O AL
ENE- | FEB- | MAR- | ABR- | MAY- | JUN- | JUL- | AGO | SEP- | OCT-
10 10 10 10 10 10 10 -10 10 10
950 950 950 950 950 950 950 950 950 950 9250
Fuente: Levantamiento Informaciéon PDM 2012-2015
Tabla 81. Cria de Porcinos
CRIA DE PORCINOS
TIPO DE HEMBRAS PARA | PARTOS | LECHONES
EXPLOTACION | REPRODUCCION AL POR
ANO PARTO
CRIA 60 2 8
Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
Tabla 82. Levante y Ceba de Porcinos
LEVANTE Y CEBA PORCINOS
CICLOS POR CERDOS POR
ANO CICLO
2 450
Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
Tabla 83. Otras Especies Pecuarias
OTRAS ESPECIES PECUARIAS
INVENTARIO INVENTARIO INVENTARIO INVENTARIO INVENTARIO
EXPLOTACION | EXPLOTACION | EXPLOTACION | EXPLOTACION | EXPLOTACION
CABALLAR ASNAL MULAR CUNICOLA OVINOS
460 95 43 1.000 2.600
Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
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Tabla 84. Produccidn Avicola
PRODUCCION AVICOLA
AVES DE | AVES DE | AVES | AVES | AVES DE | AVES DE | AVES | AVES | INVENT
POSTUR | POSTUR DE DE ENGOR | ENGOR DE DE ARIO
A A POST | POSTU DE DE ENG | ENGO | PROM
GRANJA | CICLOS | URA RA GRANJA | CICLOS | ORDE | RDE EDIO
S DE POR | INVENT S DE POR | INVENT | MUNIC
PRODUC | PRODU | GRA | ARIO | PRODUC | PRODU | GRA | ARIO IPAL
TORAS CCION NJA | ANUAL | TORAS CCION NJA | ANUAL DE
AL ANO EN AL ANO EN AVES
UN UN DE
(1) (1) TRASP
CICL CICL ATIO
O O
180 5 58 52.200 250 ] 24 6.000 | 4.500
Fuente: Levantamiento Informaciéon PDM 2012-2015
Tabla 85. Actividad Apicola
ACTIVIDAD APICOLA
GRANJAS NUMERO DE CICLOS DE PRODUCCION | PRODUCCION
PRODUCTORAS | COLMENAS | PRODUCCION PROMEDIO ESTIMADA DE
EN EL AL ANO POR MIEL (LITROS)
MUNICIPIO COLMENA EN
CADA CICLO
(LITROS)
22 21 ] 462
Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
Tabla 86. Cultivos Transitorios
CULTIVOS TRANSITORIOS
AREA AREA RENDIMIE PRODUCCI FINCAS
CULTIVO | VARIEDAD | SEMBRA | COSECHA NTO ON (1) PRODUCTO
DA (ha) | DA (ha) (t/ha) RAS
SANTA
ARVEJA IS ABEL 95,00 95,00 2,00 190,0 147
AVENA ICA 12,00 | 12,00 8,00 96,0 16
CAJICA ' ' ' '

CEBADA | LIENA 125 50,00 50,00 1,50 75,0 60
PAPA PASTUSA 700,00 700,00 20,00 14.000,0 320
maiz | AMARL T as00 | 3500 2,00 70,0 25
TRIGO BONZA 75,00 75,00 2,50 187,5 120

ZANAHO | CHANTEN

RIA AY 65,00 65,00 20,00 1.300,0 65
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Fuente: Levantamiento Informaciéon PDM 2012-2015

Tabla 87. Calificaciéon de los Cultivos

CALIFICACION DE LOS CULTIVOS

CULTIVO | CLASIFICACI

ON ALTA

CLASIFICACI
ON AMEDIA

CLASIFICACI
ON BAJA

COMPORTAMIENTO DE
LA PRODUCCION

ARVEJA X

AUMENTO 15

HECTAREAS DE SIEMBRA

AVENA X BAJO EN FORMA
NOTORIA EL AREA

SEMBRADA

CEBADA X SE MANTUVO MAS O
MENOS EL AREA

SEMBRADA

PAPA X SE MANTUVO MAS O
MENOS EL AREA
SEMBRADA
MOSTRANDO UN LEVE

AUMENTO

TRIGO X AUMENTO EN FROMA
NOTORIA EL AREA

SEMBRADA AL DOBLE

ZANAHOR X
IA

AUMENTO LEVEMENTE

MAIZ X BAJOCONSEIDERABLEM
ENTE EL AREA

SEMBRADA

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

El Municipio de Soracd cuenta con una gran variedad de cultivos, feniendo en
cuenta que la arveja y la zanahoria son los que mds se cultivan y la avena vy el
maiz son los que Mas bajo porcentaje de cultivo tiene (Ver Tablas 86y 87)

e Sector Secundario

En el municipio de Soracd, se encuentra en este sector en muy bajo grado de
desarrollo, no se promueve la agroindustria ni la generacién de valores agregados
a los productos, tan solo se encuentra un nUmero reducido de Fabrica de arepas
y de quesos.

Se cuenta con una ladrillera de menor escala que en gran parte su produccion es
para el mercado inferno.
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La asistencia técnica fue realizado por INDESAGRO desde el 4 de Octubre al 31
de Diciembre 2010 el cual prestaba asistencia técnica directa rural (PGAT) dirigida
a pequenos y medianos productores del municipio. Esto evidencia que se debe
hacer este tipo de contratacion para el cuatrienio.

El municipio de Soracd, considera la importancia de promover las formas
asociativas solidarias respaldando distintas iniciativas que han surgido en la
comunidad, por lo cual ha considerado importante participar en la actividad de
promover las acciones e iniciativas solidarias empresariales en el municipio como
estrategia de promocién de la economia y desarrollo productivo local; y previd
en el sector "Agropecuario”, subprograma “Organizacion y capacitacion a
productores y comercializadores agropecuarios el programa “Asistencia técnica
Agropecuaria”.

Tabla 88. Actividad Comercial
CANTIDAD DESCRIPCION
6 Supermercados
3 Rockola
7 Expendios de carne
Venta de Lacteos
Tiendas
Asaderos y piqueteaderos
Pelugueria
Venta de cerveza
Zapaterias
Venta de insumos agricolas
Cafeterias
Venta de Viveres
Misceldneas
Campos de tejo
Billares
Ferreterias
Almacen de Ropa
Papelerias
Cacharrerias
Almacen de Cazado
Floristerias
Bares
Asaderos de Pollo
Salas de Internet
Talleres de Moto
Estacion de Servicio

—_
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2 Montalantas
3 Procesadoras de Lacteos
2 Venta de Celulares

1.2.10.

Fuente: Secretaria de Planeacién Municipio de Soracd 2012

Objetivo estratégico dimensidon econdmica.

Fomentar nuevas actividades econdmicas con el fin de aumentar el
empleo, turismo y la competitividad en pro de la productividad del
municipio.

1.2.10.1. Objetivo Desarrollo Rural y Asistencia Técnica

METAS

Prestar oportunamente la asistencia técnica directa a los pequenos vy
medianos productores, con el propdsito de estructurar y ejecutar proyectos
del sector agropecuario de acuerdo a las vocaciones territoriales que
permitan mejorar las condiciones de vida, superar la pobreza y generar
procesos de agroindustria en el municipio.

DE RESULTADO

Garantizar la asistencia técnica integral desde la planeacion, produccion,
comercializacién y agro industrializacion.

Fortalecer las organizaciones existentes con un enfoque gerencial vy
administrativo.

Fomentar la creacion de grupos asociativos de trabaijo.

Gestionar los recursos que permitan la ejecucion de proyectos que
fortalezcan el sector agropecuario.

Gestionar con instituciones técnicas los estudios de andlisis de suelos,
diagndstico de enfermedades y plagas tanto para cultivos y ganados.
Mejorar las condiciones de vida del campesino a través de identificacion
de soluciones a la problemdtica existente.

Abrir espacios para la agroindustria a fravés de valores agregados a los
productos del municipio.

Fomentar la prdctica agropecuaria de acuerdo a los usos del suelo
propuestos en el EOT.

Fortalecer y promover el desarrollo a la produccién y comercializacién de
especies menores.

Apoyar vy difundir la adopcidon de fecnologias que permitan la
conservacion de los recursos naturales.

Impulsar el sector ganadero con el fin de mejorar las razas.
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e Promover y ejecutar programas sobre el medio ambiente y los recursos
naturales renovables y no renovables.

e Apoyar la creacion y fortalecimiento de un vivero de propagacion de
material vegetal certificado.

e Fomentar la produccién agroecoldgica.

METAS DE PRODUCTO

e Elaborar un plan general de gestiéon y frabajo para prestar una adecuada
asistencia técnica a los agricultores y ganaderos del municipio.

e Buscar capacitacion a los trabajadores rurales para que sus actividades
agropecuarias sean mas eficientes y mds productivas.

e Gestionar ante enfidades departamentales y  nacionales la
implementacion de técnicas de mejoramiento genético en razas de
ganados que contribuyan a mds produccion de leche y carne.

e Gestionar ante entidades relacionadas con el campo la implementacion
de técnicas para el buen manejo de la leche en tanques de frio
especiales.

e Capacitar a los agricultores para la tecnificacion de cultivos y hacer
conciencia de la necesidad de implementar cultivos exportables que
generen mayores ingresos

ESTRATEGIAS

e Gestionar ante enfidades departamentales y  nacionales la
implementacion de técnicas de mejoramiento genético en razas de
ganados que contribuyan a mds produccion de leche y carne.

e Capacitar por dreas productivas especializadas, en manejo de mercados y
Nnegocios.

e Crear el Comité Municipal de Desarrollo Rural, como instancia de
concertacién entre autoridades locales y entidades puUblicas en materia de
desarrollo rural.

Tabla 89. Matriz Estratégica desarrollo rural y asistencia técnica

o q
Objetivo | Indicador % o % 'g Proara Objetivo | Indicador g'g
de de 28685 m?: Product de B ¢ Proyecto
Resultado | Resultado [ % o o Producto "E’ ¢
— oz o
Incremen |Superficie | 175|150 § < = 4 Aument | NUmero |1 |Elaborar un
127 OSCAR RICARDO CORREDOR QUINTERO

ALCALDE MUNICIPAL



A\

‘@ 3\ \\¢
'

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

“POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA”

2012-2015
tar la agricola arla de plan de
competiti | sembrada producti | proyectos general de
vidad de vidad y parala gestiony
la reducir | asistencia trabajo
producci los técnica para
on costos prestar una
agropecu de adecuada
aria producc asistencia
i6n a técnica a
nivel los
departa agricultore
mental Sy
ganaderos
del
municipio
Superficie Porcentaqj gcluop;ocfror
agricola e de cultore
sembrada agricultor agnculio
. s para la
de cultivos es ; i .
transitorios capacita ecnificacl
on de
(HA) dos .
cultivos
Generar Buscar
encade capacitaci
namient én alos
osy la trabajador
agrega |NUmero es rurales
Superficie cion de |de para que
agricola valor en | capacita SUS
sembrada la ciones a actividade
de cultivos producc |los S
permanen ion trabajado agropecuda
tes agrope |res rurales rias sean
cuaria, |por ano mas
forestal eficientes y
y mds
pesquer productiva
a S
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Gestionar
0O ante
S | Meiorar entidades
Porcentaje % I J NOMero departam
de <LE> capacid | de entales y
poblacion < ad de rovectos nacionales
. pobre 2 proy la
Reducir la , < generar | gestionad .
segun o ) implement
pobreza | % 46,3 | 30 o |ingresos |os ante el -
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Fuente. El Autor
1.2.10.2. Empleo

No existen unidades productivas que demanden mano de obra, se promueven
proyectos de emprenderismo pero no se concretan en la prdctica. Los jévenes no
tienen ningun tipo de programa que ofrezca oportunidades de empleo, no hay
retencion de la poblacién urbana y rurall

1.2.10.3. Objetivo Estratégico Sector Empleo

e Fortalecer las fuentes de trabajo ya existentes y generar nuevas fuentes de
trabajo para ampliar el nivel de ingresos de los habitantes.

METAS DE RESULTADO

e Generar nuevas fuentes de trabajo para ampliar la productividad de los
habitantes.
e Fortalecer las actividades de trabajo que desempenan los habitantes.

METAS DE PRODUCTO

e Generar 50 empleos a través de empresas asociativas.

e Formalizar las empresas que son informales en la entidad territorial

e Cudlificar a jovenes para hacerlos competitivos laboralmente

e Formar jovenes para el frabajo y el desarrollo humano

e Apoyo a empresas e industrias que generen empleo en el Municipio

OSCAR RICARDO CORREDOR QUINTERO
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e Buscarrecursos en el sector privado para impulsar la productividad del
municipio.
e Buscar ayuda a diferentes entes consultores para realizar proyectos
productivos que generen empleo al municipio.

Tabla 90. Matriz Estratégica Sector Empleo

. ° c c
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que son 3 | empresas
. empresas
Tasa de informale : 0 |enla
informalid senla formalizad entfidad
Reducir MANQOS A LA . as o
ad entidad territorial
@ (indicado NN OBRA territorial
informali foara 13 D [ D | RESPONSABIL Generar Generar
dad b IDAD SOCIAL | Ze"era enera
ciudades NnUEevos . empleos
NUmero de ,
) empleos a través
empleos 5
formales de
NUEVOoS 0
enla formales empresas
enfidad asociativ
territorial as
Tasa de NN
desemple Dl D Cudlificar | NUmero de cualificar
o) a joévenes |jovenes jovenes
Reducir [1gsq de MANOS A LA | para capacitad para
el desemple OBRA hacerlos |osen 2 | hacerlos
desempl |  juvenil GENEREMOS | competiti |competen | 0 | competiti
€o (indicado NN EMPLEO  |vos cias vOs
rpara 13 D|D laboralm | laborales laboralm
ciudades ente por ano ente
)
Reducir |NUmero MANOS A LA | Formar NUmero de
el de NNAT OBRA para el programas
trabajo | (ninos, N | N MENQOS trabojoy |de N
infantil (5 |ninasy D|D NINOS el formacion | D
y 17 adolesce TRABAJAND |desarrollo |laboral en
anos) ntes O MAS humano |funcionami
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Fuente. El Autor
1.2.10.4. Turismo

Fl sacerdote catdlico Alvaro de JesUs Puerta ofrece una misa de sanacién todos
los primeros sdbados de cada mes. Esta misa forma parte de una triada de
eventos que se inicia el jueves anterior con la imposicion de sus manos para curar
a los fieles enfermos, seguida de una sesidn de liberacion de los demonios vy las
fuerzas del mal el dia viernes. Estos acontecimientos convocan a una gran
cantidad de dolientes y creyentes de todo el pais, que han hecho del Padre
Puerta el centro de un gran ritual curativo al investirlo de poderes de sanacién vy
del favor sobrenatural por intermedio de la Virgen Maria.

En Soracd se encuentran dreas para la recreacidn pasiva y actividades
recreativas de tipo contemplativo y deportivo. Algunos sitios de recreacién eco
turistica:
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llustracion 1. Sitios ecoturisticos

Las Lajas

Plazuela del Diablo Pozo Azul Tejas del Diablo

Fuente: Secretaria de Planeacion Municipio de Soracd 2012

Plazuela del diablo. Ubicada al lado izquierdo de la loma “El Gavildn”. Es
una planicie bella de una gran alfombra verde y con una variedad de flora
tipicas de los pdramos que adornan la plazuela y completa la hermosura
de su paisaje

Las canoas. Ubicada al noroeste del perimetro urbano a 20 minutos del
municipio en la loma el “El Pinal”’, en donde se encuentran diferentes
especies vegetales, como liguenes, musgo, arbustos y darboles. En medio de
la montana se encuentra un riachuelo que al ensancharse origina un pozo
en forma de canoaq; de ahi el origen de su nombre.

La cueva de los solteros. Ubicada al lado derecho de la loma “El Gavildn”,
para llegar alli se toma la ruta que estd rodeada de pinos y que hacen que
este lugar quede tan escondido. Tiene unas medidas aproximadamente
de 3 m de alto por 4 de ancho. En forma de cachucha.
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e Las Lajas. Ubicada en la vereda Puente Homaca al norte del Municipio de
Soracd a 3 km del perimetro urbano, cuyo lugar estd rodeado de belleza
natural apropiado para contemplar desde alli el municipio con todo su
esplendor.

e Arenera San Judas. Fs un atractivo focal, creado para la explotacion de
arena, durante la construccién de la carretera que conduce a Siachoque,
dentro del entorno, a pesar de la degradacion de la flora de este sitio,
contrasta muy bien, resalta la unidad de paisaje y crea una expectativa al
visitante, se presta para hacer una visita diddctica de explotacion mineral.

e Bosque de pinos. Antiguamente las politicas de proteccidn de estos sitios
indujeron a que los paisajes boyacenses tuvieran aspecto de villa europea,
sembrando a su paso pinos en todas sus especies

e Cerrd el Gavildan. Con una altura de 2850 m.s.n.m., conserva relictos de una
vegetacion nativa, propia de descenso de pdramo, con un valor
agregado como las orquideas rojas y amarillas, bromelias, quiches rojos y
verdes, como es un Cerro que maneja pendientes mayores de 70° y de
acuerdo con la ley de conservacion de la naturaleza, estd prohibido
disponer de estos terrenos para la siembra.

e Cuevas de las Brujas. Sobre la pared natural del Cerro del Gavildn se
pueden observar a simple vista cinco pequenas grutas, producto de los
componentes del cerro, especificamente natural. Los habitantes le han
denominado Cuevas de las Brujas ya que existen diversos mitos en torno a
este escenario. La vegetacidn comun en este sitio es similar a la de las
Canoas por la cercania, resaltfando ademds, de lo anteriormente
mencionado la mayor variedad de orquideas nativas.

e Lavadero Tradicional. Al terminar la formacién rocosa de las lgjas, se
encuentra un pequeno pozo de aguas cristalinas, a la sombra de un
arraydn joven, con dos piedras dispuestas en forma de lavadero, en donde
antiguamente las mujeres se reunian a lavar y a contarse las Ultimas
noticias.

e Mirador. Este lugar se encuentra bien situado, dada su proximidad a la
Plazuela del Diablo en el Alto de Faitoque, este lugar es el mds alto que
tiene Soracd en relacion con el nivel del mar, el lugar es apropiado para
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contemplar un vasto paisaje, ademds de los pueblos de Boyacd-Boyacd,
Ciénega y el Cerro la Cuchilla.

Pozo Azul. El nombre deriva de los habitantes de la regién, debido al
efecto prismatico dado por los rayos del sol que caen sobre este pequeno
pozo ddndole un color azul claro a este nacimiento de agua. El lugar esta
rodeado por una gran cantfidad drboles y arbustos en forma de cerca viva,
el efecto de los rayos en el pozo hacen que el lugar sea vistoso ademdads de
inducir a las personas a darse un chapuzon.

Tejas del Diablo. Son dos piedras de gran tamano en forma de tejo de
aproximadamente una tonelada de peso cada una. Se llaman tejos del
diablo, por la leyenda que se teje en torno a este sitio; donde los cuentan
los habitantes que estas dos piedras eran los tejos con los cuales el diablo
jugaba su deporte favorito que era el tejo, y que se la pasaba jugando de
Cerro en Cerro.

o

se evidencié anteriormente, Soracd cuenta con un potencial paisqjistico

gue no ha sido aprovechado para el desarrollo del sector turistico, el anillo de las
Hinojosa no estd articulado a la dindmica municipal, la integracion regional para
el fortalecimiento del sector se convierte en una oportunidad.

1.2.10.5. Obijetivo Estratégico Sector Turismo

METAS

Organizar adecuadamente las misas de sanacion con el fin de generar
empleo y un buen desarrollo de la comunidad

DE RESULTADO

METAS

Fomentar el empleo, mediante el impulso de los comerciantes del
municipio

Organizar mejor el flujo vehicular para evitar la congestion de las vias
Organizar a los comerciantes para evitar la invasion del espacio publico
Crear una asociacion para fomentar el turismo religioso.

DE PRODUCTO

Crear una Asociacién de los comerciantes del Municipio con el fin de
impulsarlos
Adecuar un espacio para promover el mercado verde
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e Redlizar una campana publicitaria para impulsar el turismo de nuestro
municipio.

ESTRATEGIAS

e Organizar a la comunidad para poder realizar mejor las misas de sanacion
y que sea una actividad en beneficio del municipio

e A fravés de convenios con empresas generadoras de turismo,
estableceremos paquetes turisticos para el conocimiento de nuestros
recursos naturales, promocionando cabalgatas o caminatas ecoldgicas y
promocionando la gastronomia propia de la region.

1.2.10.6. Competitividad e Innovacion

No se presentan programas que fortalezcan las capacidades locales ni se
promueven proyectos que generen innovacion. Desde la asistencia agropecuaria
se deben generar procesos de competitividad para el desarrollo local.

1.2.10.7. Objetivo Estratégico Sector Competitividad E Innovacion

e Fomentar la competitividad e innovacién por medio de la investigacion
para generar nuevas oportunidades para los soraguenses.

METAS DE RESULTADO

e Promover las investigaciones y proyecto que fomenten nuevas ideas de
productividad por medio del mejoramiento tecnoldégico de las
herramientas productivas del municipio.

METAS DE PRODUCTO

e Motivar 2 proyectos innovadores de productividad para el municipio.
ESTRATEGIAS

e Unir esfuerzos con el colegio y las universidades por medio de los semilleros
los cuales pueden guiar para la presentacion de proyectos innovadores.

e Sintesis
Tabla 91. Sintesis Econdmica
ECONOMICO
LEVE \ GRAVE \ MUY GRAVE
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No existen proyectos que
promocionen la asociatividad vy
el emprenderismo que permitan
generar dindmicas de desarrollo
empresarial

No existen fuentes de empleo
que permitan mejorar el nivel de
ingresos de los habitantes del
municipio.

Se presenta dificultades en la
asistencia técnica por cuanto
debe hacerse con empresas
parficulares y no se promueven
programas eficaces de
mejoramiento del sector
agropecuario.

Es incipiente tan solo de manera
ocasional y aislada se
promociona el turismo religioso,
sin que beneficie de manera
directa a sus habitantes.

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

1.2.11. Dimensidon Politico — Administrativa

1.2.11.1. Desarrollo Comunitario

El municipio de Soracd cuenta con 12 Juntas de Accion Comunal, una en cada
vereda que compone el municipio. Estas estas conformadas cada una por
Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Secretaria, Fiscal Suplente, Delegado
Asociacion, Comité Conciliador, Comité General, Comité Empresarial. Su grado
de participacién es muy bajo. No se capacita a la comunidad para ejercer con el
control social.

e Organos Consultivos

Aunque se cuenta con algunos consejos consultivos, la participacion en los procesos
es minima, se conforman por cumplimiento de la norma, pero no con el propdsito
para el cual estdn creados. Se debe capacitar y abrir espacios de participacion
permanente.

Tabla 92. Organos o Instancias
ORGANOS O INSTANCIAS
Consejo Territorial de Planeaciéon
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Consejo Municipal de Seguridad Social en Salud — CMSSS

Comité de Desarrollo y Control Social de los Servicios Publicos

Domiciliarios y el Vocal de Control de la Unidad de Servicios

PUblicos de Acueducto, Alcantarillado y Aseo

Consejo Municipal de Desarrollo Rural

Comité Local de Prevencién y Atencidn de Desastres

Comité de Coordinacion de Control Interno

Consejo de Politica Social

Comité Coordinador del Sisen

Comité Técnico interinstitucional de Educacion Ambiental

Consejo de Politica

Consejo de Seguridad

Consejo de Gobierno

Comité Técnico Interinstitucional de Educacién Ambiental
Fuente: Secretaria de Gobierno Municipio de Soracd 2012

1.2.12. Objetivo Estratégico Dimension Politico Administrativo

e Fomentar la participacion tanto de la comunidad como los lideres vy la
administracién para mejorar el desarrollo del municipio.

1.2.12.1.  Objetivo Estratégico Sector Desarrollo Comunitario

e Fomentar la participacion tanto de la comunidad como los lideres vy la
administracién para mejorar el desarrollo del municipio.

1.2.12.2. Objetivo Estratégico Sector Desarrollo Comunitario

e Motivar a la comunidad y a los lideres para que su participacion aumente
en las actividades para que intervengan en las decisiones del municipio.

METAS DE RESULTADO

e Crear estrategias para la motivacion de los lideres comunitarios para su
Optima participacion en los érganos consultivos del municipio.

METAS DE PRODUCTO

e Crear 2 estrategias para la motivacién de los lideres comunitarios para que
fomenten su participacion.

e Redlizar convenios con las Juntas de Accidn Comunales para el
mantenimiento de vias y reforestacion.
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frente a la

secretaria de participacion y democracia de la gobernaciéon y el
ministerio del interior.
Tabla 93. Matriz Estratégica Sector Desarrollo Comunitario
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Fortalecimiento Institucional

Alcaldia Municipal

Fuente. El Autor

Mediante Decreto No. 048 de Octubre 14 de se ajusta el manual especifico de
funciones y competencias laborales para los empleos de la planta de personal de
la siguiente manera: (Ver Tabla 93)
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Tabla 94. Cargos Alcaldia Municipal

DENOMINACION CARGO GRADO N° TIPO DE VINCULACION
CARGOS
Alcalde Municipal 005 1 Eleccién Popular
Secretaria Ejecutiva Despacho | 438-07 1 Trabajadores Oficiales
Alcaldia
Secretaria de Despacho 020-16 2 Libre Nombramiento y
Remociéon
Secretario de Salud y 1 Libre Nombramiento y
Desarrollo Social Remociéon
Tesorero General 201-16 1 Libre Nombramiento y
Remocidon
Almacenista General 215-05 1 Orden de Prestaciéon de
Servicios
Asesor Juridico 1 Libre Nombramiento y
Remocion
Asesor Contable 1 Orden de Prestaciéon de
Servicios
Secretaria Ejecutiva 440-05 2 Trabajadores Oficiales
Gerente de Servicios Publicos | 009-07 1 Libre Nombramiento y
Remocion
Comisario de Familia 1 Provisionalidad
Auxiliar Administrativo 407-02 1 Orden de Prestaciéon de
Servicios
Auxiliar Servicios Generales 470-02 1 Orden de Prestacion de
Servicios
Bibliotecario 1 Orden de Prestacion de
Servicios
Citador 1 Trabajadores Oficiales
Coordinador Programas 1 Orden de Prestacion de
Sociales Servicios
Coordinador SISBEN 1 Orden de Prestaciéon de
Servicios
Operario Calificado 490-11 3 Orden de Prestaciéon de
Servicios
Conductor Mecanico 482-07 2 Trabajadores Oficiales

Fontanero

1

Orden de Prestaciéon de
Servicios

Comandante

1

Fuente: Levantamiento Informacion PDM 2012-2015

e Personeria municipal.

Tabla 95. Cargos Personeria municipal
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Denominacion Ne° . . .
Grado Tipo de vinculacion
cargo Ccargos
Personero Municipal 1 Eleccion Concejo Municipal

Libre Nombramiento y
Remocion
Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

Secretario (a) 1

e Concejo Municipal

Tabla 926. Cargos Concejo Municipal

Denominacion cargo Grado N° cargos Tipo de vinculacion
Secretario de Concejo 540-07 1 Nombramiento
Concejo

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

Los funcionarios con que cuenta el municipio son insuficientes para atender con
rigor los compromisos misionales de la Alcaldia. Se debe promover una
reorganizacion de la administracion. No se cuenta con la infraestructura suficiente
para el ejercicio de los cargos. Los manuales existentes estdn desactualizados, el
proceso de MECI es débil y no se ha apropiado denfro de la cultura
organizacional. La gestion documental no se da en el marco de la Ley General
de Archivos. No existe Plan Anual de Capacitacion.

Tabla 97. Parque Automotor

PARQUE AUTOMOTOR
CANT. DESCRIPCION ESTADO
1 Retroexcavadora Danada
2 Tractores 1 Buen estado, 1 Regular estado
2 Volquetas 1 Danada, 1 Regular Estado
2 Buses 1 En Mantenimiento, 1 Regular Estado
1 Campero Samurdi Regular Estado
1 Camioneta Ford Regular Estado

Fuente: Levantamiento Informacion PDM 2012-2015

El municipio de Soracd presenta dificultades en su gestion financiera,
administrativa y en los mecanismos de particion. En relaciéon a la gestion
financiera, hay alta dependencia de los recursos fransferidos por el nivel nacional
y poca generacion de recursos propios, lo que se debe a una débil cultura de
pago por parte de los ciudadanos, falta de acciones efectivas de recaudo vy
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desactualizacién catastral. Con respecto a la capacidad administrativa, el
personal no es suficiente ni estd debidamente cualificado para ejercer todas las
funciones de la alcaldia, por ejemplo, no se tiene conocimiento sobre el
diligenciamiento de los formatos del Formulario Unico Territorial — FUT y no se ha
implementado completamente el Modelo Estandar de Control Interno —MECI. En
cuanto a los mecanismos de participacion, es importante mencionar que debido
a la presencia de actores al margen de la ley la poblacién siente temor de
participar en los espacios que la alcaldia promueve, adicionalmente, no se han
realizado audiencias de rendicidén de cuentas en los Ultimos 4 anos.

Esto ha llevado al municipio de Soracd a tener un bajo desarrollo institucional que
no le permite cumplir adecuadamente con las competencias del municipio, ni
ofrecer de forma eficiente bienes y servicios a la poblacidn. A continuacion se
presentan los resultados obtenidos en los indicadores de gobierno abierto,
desempeno fiscal e infegral

Tabla 98. Indicadores Gobierno Abierto

INDICADOR ABREVIATURA RESULTADOS
RESULTADO POSICION POSICION
DEPARTAMENTAL | NACIONAL
MUNICIPIO
indice de gobierno IGA 50.80 NA NA
abierto 2010 - 2011
Indicador de IDF 63.03 70/123 726/1101
desempeno fiscal
2010
indice de IDI 64.3 106/123 642/1101
desempeno integral
municipal 2010

Fuente: Elaboracion propia con base en IGA, IDF e IDI

1.2.12.4. Obijetivo Estratégico Fortalecimiento Institucional

e Modernizar los recursos técnicos y operativos de la administracion
municipal con el propdsito de cumplir con la misidn institucional
implementando prdcticas de buen gobierno fortaleciendo la participacion
comunitaria.

METAS DE RESULTADO
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Ajustar la estructura orgdnica que permita funcionalidad y operatividad
para el logro de los objetivos.

Suministrar a la administracion municipal las herramientas que le permitan
planificar su desarrollo optimizando los recursos vy satfisfaciendo las
necesidades de la comunidad. (Estructuracion vy actualizacion de
manuales)

Mejorar la planta fisica de la alcaldia para mejorar la imagen del
municipio.

Fortalecer los espacios de participacion comunitaria.

Formular el Plan Anual de Capacitacion

Implementar el programa de Gobierno en Linea.

Operativizar la Gestion Documental en las dependencias municipales

META DE PRODUCTO

Disponer de una estructura orgdnica que permita funcionalidad vy
operatividad para el logro de los objetivos.

Implementar el MECI y Sistema Integrado de Gestion, FUT.

Realizar 8 capacitaciones y actualizaciones, durante el periodo de
gobierno, a los funcionarios municipales en el déptimo cumplimiento de sus
funciones y en el desarrollo personal.

Suministrar a la administracion municipal las herramientas que le permitan
planificar su desarrollo opfimizando 1o0s recursos y safisfaciendo las
necesidades de la comunidad.

Mejorar la planta fisica de la alcaldia para mejorar la imagen del
municipio.

Un Gobierno en Linea Implementado.

Implementar el archivo general de acuerdo a la ley 594 del 2002.

Realizarla actualizacién catastral.

Realizacion de un programa semanal institucional en la emisora y television
comunitaria.

Implementar la sala virtual Municipal.

Actualizar el estatuto de Rentas

Realizar estrategias del cobro coactivo del impuesto predial

Implementar asesoria juridica para la legalizacion de predios con falsa de
tradicion.
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Tabla 99. Matriz Estratégica Fortalecimiento Institucional

o
(7]
. 2o O C C
Objetive| | dicador | = S g _— Indicador 8
de de 0 x & Program | Objetivo de 5 2 Provecto
Resultad 9%3 a Producto o ¢ Y
Resultado 8 S d Producto 5 =
o c o 0
8 Campan
(a4
L < as de
Garantiz >0 sensibiliza
arla Equipos de g = Formor'q la ciénenla
- ; < o |poblacion . s -
gestion | computo 7 disposicio Campanas
adecua | obsoletos N | N 8 Z en el uso ny de
Ll
da de dispuestos |[D | D <D dod.o N manejo Sensibilizaci
. . 30O |equipos de .
residuos | apropiada <5 |ecomputo de on
electréni | mente w = P equipos
O O |obsoletos
cos zQ de
<O computo
= obsoletos
Mejorar la
calidad de
E la
% informacion
Implem & y de. Ips
entarla 6 servicios
Estrategi | Nivel de < pres’rodqs Manual
por medios
ade avance @) clectiénicos de
Gobiern | alto en el 6 2 Gobierno Gobierno en
oen indice de 0 0 o de tal forma en Linea linea
linea en | Gobierno O que implemen
; < respondan
la en linea < alas tado
enfidad < necesidade
territorial 8
> s de los
< ciudadanos,
P2 empresas y
servidores
publicos
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Estratégico,
Subsistema
de Confrol
de Gestion y
Subsistema
de Conftrol
de
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Implementa
r sistemas
electréonicos
Implem Politica de gestion .
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Fuente. El Autor
e Sintesis
Tabla 100. Sintesis Politico Administrativo
POLITICO ADMINISTRATIVO
LEVE GRAVE MUY GRAVE
Hace falta implementar | No  se  cuenta con | La participacion de los

el MECI

profesionales para cubrir
los sectores culturales vy

deportivos y la
infraestructura
tecnolégica es
deficiente.

lideres comunitarios y
los integrantes de los
diferentes organos
consulfivos  existentes
en el municipio es muy
baja.

No existe la plataforma
para implementar el
gobierno enlinea

No cuenta con el sistema
de archivo segun ley

No cuenta con una
actualizacién catastral 1o
cual es importante para
mejorar los recursos del
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municipio

Fuente: Levantamiento Informaciéon PDM 2012-2015
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2.  PLAN DE INVERSIONES

2.1.  DIAGNOSTICO

2.1.1 INDICADORES DE DESEMPENO FISCAL 2005-2011

Tabla 101. Indicadores usados en la evaluacion

“PCOR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA”
2012-2015

INDICADORES USADOS EN LA EVALUACION | A200 | A20 | A200 | A200 | A200 | A201
5 06 7 8 9 0

Saldo de deuda 185 |- 313 |180 [432 |[106

1. Porcentaje de ingresos corrientes 61,2 |42,1

destinados a funcionamiento 1/ 54,48 |8 9 54,56 | 43,89 | 39,46

2. Magnitud de la deuda 2/ 6,76 |- 7,36 (4,57 9,41 120,32

3. 'Porcentaje de ingresos que 81,2 | 65,6

corresponden a transferencias 3/ 77,64 | 6 3 82,18 |74,73 180,34

4. Porcentaje de ingresos que

corresponden a recursos propios 4/ 10,00 | 6,65 |4,06 |7,79 [8.,29 45,77

5. Porcentaje del gasto total destinado a 80,4 | 88,5

inversion 5/ 78,22 |5 0 80,73 184,66 181,60
20,1 44,9

6.Capacidad de ahorro 6/ 32,61 |2 8 27,89 141,83 | 44,91
56,1 | 66,6

7. Indicador de desempeno Fiscal 7/ 57,59 |3 8 58,14 159,80 | 63,03

Posicién a nivel departamental 52 81 33 8852 70

Posicidon a nivel nacional 586 |779 316 745|511 726

Fuente: Informe DNP Evaluacion del desempeno Fiscal de municipios- art.79 Ley
617 de 2000.

La situacion financiera del municipio se analiza a partir de los indicadores de
desempeno fiscal que calcula el Departamento Nacional de Planeacién en cada
vigencia con la informacidén reportada por el municipio. En el cuadro siguiente se
muestran los resultados de los indicadores de desempeno fiscal del municipio en

el periodo 2005 - 2010:
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El indicador de racionalizaciéon de los gastos de funcionamiento! muestra
un comportamiento adecuado frente al limite establecido por la Ley 617
de 2000 (80% de los ICLD), lo cual significa que ha podido generar ahorro
corriente para apalancar la inversion.

La magnitud de la deuda? ha sido creciente en las dos Ultimas vigencias
(especialmente en 2010) reduciendo el margen de acceso a nuevos
creditos como mecanismo de financiamiento de la inversion.

Frente al indicador de dependencia de las fransferencias de la Nacions, se
observa que histéricamente ha estado por encima del 75%, en promedio,
especialmente del Sistema General de Participaciones — SGP.

Respecto a la importancia de los recursos propiost en el presupuesto, se
observa que histéricamente la capacidad de generacion de rentas
propias es baja: el municipio no realiza esfuerzo fiscal; la vigencia 2010
mejora sustancialmente frente a los anteriores anos, con un 45.77% lo cual
le permite ser autosuficiente para asegurar su operaciéon y apalancar
inversion.

El gasto destinado a inversions ha sido muy positivo pues la mayor parte de
los recursos que recibe el municipio los destina a financiar los programas y
proyectos del plan de inversién.

La capacidad de ahorro corriente es un indicador de sostenibilidad del
gasto. El municipio cuenta con capacidad para generar excedentes y ha
mantenido disciplina fiscal para lograrlo.¢

El indicador consolidado de desempeno fiscal’, ubica al municipio en un
nivel de vulnerabilidad® lo cual significa que aunque puede cumplir con
los limites de gasto de la Ley 617 y generar ahorro, tiene alta dependencia
de los recursos de transferencia y el cupo de deuda comprometida, en
consecuencia fiene “equilibrio relativo” en su balance fiscal; No obstante
la disciplina de gasto corriente que ha mantenido le permite disponer de
recursos para financiar los programas y proyectos del plan de desarrollo y
acceder a recursos adicionales de cofinanciacion y regalias.

Los anteriores indicadores de desempeno fiscal comprometen al municipio a
mantener la disciplina fiscal y fijarse como meta mejorar en el ranking de
desempeno fiscal, tanto a nivel departamental como nacional

2.1.2  Andlisis historico.

0 N O E W N e

Autofinanciamiento del funcionamiento=gasto de funcionamiento/ICL*100%

Magnitu

d de la deuda=Saldo de la deuda/ingresos totales*100%

Dependencia de las transferencias=Transferencias + regalias /ingresos totales*100%
Dependencia de los recursos propios= Ingresos tributarios/Ingresos Totales*100%

Magnitu

d de la inversion= inversién /gasto total*100%

Capacidad de Ahorro= Ahorro corriente/ ingresos corrientes*100%
Indicador desempefio Fiscal= resume los 6 indicadores en 1 sola medida con escala de 1 a 100
Corresponde a entidades territoriales cuyo indicador de desempefio fiscal esta entre 60 y 70 puntos.
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Este andlisis fiene como Unico objetivo obtener un diagnostico general del estado
econdmico y financiero en que se encuentra el municipio de Soracd. El estudio se
fundamenta inicialmente de los resultados obtenidos en las ejecuciones
presupuestales desarrollados en los anos 2008-2011 de manera individual y
comparativa entre cada periodo fiscal y revisando la clasificacion de ingresos, se
determind:

2.1.1.1.  Ingresos

Revisadas las ejecuciones presupuestales se analizaron los ingresos

Tabla 102. Ingresos 2008

INGRESOS 2008

ITEM | DESCRIPCION PRESUPUESTO

1 INGRESOS TOTALES $4,850,577,265,00
1.1 INGRESOS CORRIENTES $4,850,577,265,00
1.1.1 | INGRESOS TRIBUTARIOS $186,261,726,00
1.1.2 | INGRESOS NO TRIBUTARIOS $3.711,796,778.,00
1.1.3 | RECURSOS DE CAPITAL $ 836,806,683,00
1.1.4 | FONDOS ESPECIALES $115,712,078,00

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

Grdfica 8. Ingresos 2008

FONDOS INGRESOS
ESPECIALES INGRESOS 2008 TRIBUTARIO
RECURSOS S
DE CAPITAL 4%

17%

INGRESOS
NO
TRIBUTARIO

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

e INGRESOS TRIBUTARIOS: Corresponden a un 4%
e INGRESOS NO TRIBUTARIOS: Corresponden a un 77% siendo este el
porcentaje de ingresos mds alto
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e RECURSOS DE CAPITAL: Corresponden aun 17%
e FONDOS ESPECIALES: Corresponden a un 2% siendo este el mds bajo de los

ingresos.

Tabla 103. Ingresos 2009
ITEM DESCRIPCION PRESUPUESTO
1 INGRESOS TOTALES $6,171,413,170,00
1.1 INGRESOS CORRIENTES $4,313,506,053,00
1.1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS $ 184,267,754,00
1.1.2 INGRESOS NO TRIBUTARIOS $ 3,932,392,297,00
1.1.3 INGRESOS DE CAPITAL $1,857,907,117,00

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
Grdfica 9. Ingresos 2009
INGRESOS 2009
INGRESOS DE

CAPITAL
30%

Fuente: Levantamiento Informacion PDM 2012-2015

e INGRESOS CORRIENTES: Que corresponden a un 70% y estdn incluidos los
ingresos tributarios y no fributarios
e RECURSOS DE CAPITAL: Corresponden a un 30%

Tabla 104. Iniresos 2010

ITEM | DESCRIPCION PRESUPUESTO
1 INGRESOS TOTALES $6,113,652,207,00
1.1 INGRESOS CORRIENTES $612,124,977,00
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1.1.1 | INGRESOS TRIBUTARIOS $ 361,305,628,00
1.1.2 | INGRESOS NO TRIBUTARIOS $ 248,024,198,00
1.1.3 | REGALIAS $2,795,151,00
1.2 TRANSFERENCIAS S 3,686,464,725,00

1.2.1 | TRANSFERENCIAS PARA FUNCIONAMIENTO

$712,919,218,00

TRANSFERENCIAS PARA INVERSION

$2,972,169,467,00

1.2.3 | OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS $ 1,376,040,00
1.3 INGRESOS DE CAPITAL $1,815,062,505,00
1.3.1 | RECURSOS DE BALANCE $726,050,470,00

RENDIMIENTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS $9.756,870,00
CANCELACION DE RESERVA $1,079,255,165,00
Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

Grdfica 10. Ingresos 2010
INGRESOS 2010

INGRESOS
CORRIENTES
10%

INGRESOS DE
CAPITAL

30%—_

Fuente: Levantamiento Informacion PDM 2012-2015

e INGRESOS CORRIENTES: Que corresponden a un 10% y estdn incluidos los
ingresos tributarios y no tributarios lo cual se muestra una clara disminucion
con respecto a los anos anteriores.

e RECURSOS DE CAPITAL: Corresponden a un 30%

e TRANSFERENCIAS: Corresponden a un 60% siendo este el ingreso mds alto
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Tabla 105. Ingresos 2011

INGRESOS 2011
ITEM DESCRIPCION PRESUPUESTO
1 INGRESOS TOTALES $ 6,820,010,303,91
1.1 INGRESOS CORRIENTES $1,269,695,472,00
1.1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS $425,791,622,00
1.1.2 INGRESOS NO TRIBUTARIOS $ 843,903,850,00
1.2 TRANSFERENCIAS $ 2,920,275,085,43
1.2.1 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES Y OTROS $2.887,914,190,96
1.2.2 TRANSFERENCIA SECTOR ELECTRICO 90% INVERSION $ 29,018,430,00
1.2.3 TRANSFERENCIA INDEPORTES BOYACA $ 3.,342,464,47
1.3 INGRESOS DE CAPITAL $2,630,039,746,48
1.3.1 RECURSOS DE BALANCE $870,102,165,08
1.3.2 RENDIMIENTO POR OPERACIONES FINANCIERAS $ 22,289,208,00
1.3.3 RECURSOS DE CREDITO $ 600,000,000,00
1.34 RESERVAS PRESUPUESTALES 2010 $1,002,636,719,17
1.3.5 REINTEGROS $3.848,711,00
1.3.6 RECURSOS DE CONVENIOS $131,162,943,23

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
Grdafica 11. Ingresos 2011

INGRESOS 2011
INGRESOS
CORRIENTES
INGRESOS DE 19%
CAPITAL
38%
TRANSFEREN
CIAS
43%

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

e INGRESOS CORRIENTES: Que corresponden a un 19% y estdn incluidos los
ingresos fributarios y no tributarios lo cual se muestra una clara disminucion
conrespecto alos 2 primeros anos.

e RECURSOS DE CAPITAL: Corresponden a un 38%.

e TRANSFERENCIAS: Corresponden a un 43% siendo este el ingreso mds alto.

2.1.1.2.  Egresos.

Revisadas las ejecuciones presupuestales se analizaron los gastos.
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Tabla 106. Egresos 2008
EGRESOS 2008

ITEM | DESCRIPCION PRESUPUESTO
2 GASTOS $4,850,577,513,73
2.1 GASTOS DE_ FUNCIONAMIENTO $ 687,171,290,06
211 | CONCEJO MUNICIPAL $79.404,971,00
212 | PERSONERIA $ 68,867,910,00
21.3 | NIVEL CENTRAL $ 538,898,409,06
2.2 SERVICIO DE LA DEUDA $ 000,000,000,00
221 | DEUDA INTERNA $ 000,000,000,00
23 GASTOS DE INVERSION $4,163,406,223,67
231 | FONDOS ESPECIALES $ 221,853,208,00
232 | SGP(11/122008 Y 1/12 2007) $ 2,305,255,126,00
2.32.1 | ALIMENTACION ESCOLAR $29,196,593,00
2.3.2.2 | SECTOR EDUCACION $ 166,565,990,00
2.3.2.3 | SECTOR SALUD $ 866,047,601,00
2.3.2.4 | PROPOSITO GENERAL INVERSION $ 1,243,445,542,00
233 | LEY 617/00 SGP LIBRE $ 487,325,299,87
2.3.3.1 | SECTOR EDUCACION $ 99.354,190,94
2.3.3.2 | REGIMEN SUBSIDIADO $387,971,108,93
23.4 | RECURSOS ETESA $ 12,865,664,00
235 | LEY 99 DE 1993 $ 20,928,205,00
23.6 | SOBRETASA A LA GASOLINA $107,332,957,00
237 | ESTAMPILLA CULTURA $ 5,000,000,00
238 | COFINANCIACIONES $ 578,955,359,00
239 | RESERVA DE APROPIACION $ 423,889,804,80

Fuente: Levantamiento Informaciéon PDM 2012-2015

Grdfica 12. Egresos 2008
EGRESOS 2008 castos be

FUNCIONA

MIENTO
14%
GASTOS DE ’
INVERSION

86%

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

e GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: Que corresponden a un 14%
e GASTOS DE INVESION: Que corresponden a un 86%

Tabla 107. Egresos 2009

\ EGRESOS 2009
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ITEM | DESCRIPCION PRESUPUESTO
2 GASTOS $6,171,413,170,25
2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $713,733,024,25
2.1.1 | CONCEJO MUNICIPAL $ 90,371,543,00
2.1.2 | PERSONERIA $ 74,535,000,00
2.1.3 | NIVEL CENTRAL $ 548,826,481,25
2.2 GASTOS DE INVERSION $5,386,169,526,00
2.2.1 | EDUCACION $242,795,563,00
2.2.2 | SALUD (FONDO LOCAL DE SALUD) $1,929,937,632,34
2.2.3 | AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO SIN VIS $ 744,215,368,00
2.2.4 | DEPORTE Y RECREACION $165,805,058,00
2.2.5 | CULTURA $ 66,751,634,00
2.2.6 | SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES ACUEDUCTO Y $ 130,660,545,00
ALCANTARILLADO Y ASEO SIN PROYECTOS VIS
2.2.7 | VIVIENDA $ 376,126,699,00
2.2.8 | AGROPECUARIO $ 157,438,000,00
2.2.9 | TRANSPORTE $854,115,613,86
2.2.10 | AMBIENTAL $ 63,430,506,00
2.2.11 | CENTROS DE RECLUSION $ 000,000,000,00
2.2.12 | PREVENSION Y ATENCION DE DESASTRES $ 13,750,000,00
2.2.13 | PROMOCION DEL DESARROLLO $ 27,000,000,00
2.2.14 | ATENCION A GRUPOS VULNERABLES $ 287,040,156,00
2.2.15 | EQUIPAMIENTO $ 69,000,000,00
2.2.16 | DESARROLLO COMUNITARIO $ 750,000,00
2.2.17 | FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL $87,567,167,80
2.2.18 | JUSTICIA $ 94,436,758,00
2.2.19 | CANCELACION RESERVAS VIGENCIAS ANTERIORES | $ 75,348,825,00
2.3 TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO EMPRESA $71,510,620,00
DE SERVICIOS PUBLICOS

2.3.1 | GASTOS DE PERSONAL $ 51,275,465,00
2.3.2 | GASTOS GENERALES $ 11,000,000,00
2.3.3 | COSTOS Y GASTOS ASOCIADOS A LA OPERACION | $9,235,155,00

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

Grdfica 13. Egresos 2009
TOTAL GASTOS
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Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
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e GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: Que corresponden a un 12%
e GASTOS DE INVESION: Que corresponden a un 87%
e GASTOS SERVICIOS PUBLICOS: Que corresponden a un 1%

Tabla 108. Egresos 2010

EGRESOS 2010

ITEM DESCRIPCION PRESUPUESTO
2 GASTOS $

6,113,652,207,20
2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 686,362,574,00
2.1.1 CONCEJO MUNICIPAL $ 94,958,115,00
2.1.2 PERSONERIA $ 77.250,000,00
2.1.3 NIVEL CENTRAL $514,154,459,00
2.2 GASTOS DE INVERSION S

4,284,571,936,95
2.2.1 RECURSOS EXCEDENTES FINANCIEROS $ 726,050,470,28
2.2.1.1 OTROS SECTORES $ 320,832,936,57
2.2.1.2 EDUCACION $ 6,101,184,00
22.1.3 ALIMENTACION ESCOLAR $ 4,303,059,00
2.2.1.4 SALUD REGIMEN SUBSIDIADO $182,763,924,71
2.2.1.5 SALUD PUBLICA $ 896,661,00
2.2.1.6 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO $ 203,865,777,00
2.2.1.7 DEPORTE $3,151,912,00
2.2.1.8 CULTURA $ 4,135,016,00
2.2.2 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES S

DESTINACION ESPECIFICA Y PROPOSITO 2,444,335,734,00
GENERAL

2.2.2.1 EDUCACION $ 221,250,420,00
2222 SALUD (FONDO LOCAL DE SALUD) $ 840,985,973,00
2223 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO $ 412,536,288,00
2224 OTROS SECTORES LEY 715 DE 2001 ARTICULO 76 | $ 969,563,053,00
2.2.2.41 | AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO $ 73,937,232,00
2.2.2.4.2 | DEPORTE Y RECREACION $ 65,499,085,00
2.2.2.4.3 | CULTURA $ 49,124,315,00
2.2.2.4.4 | SERVICIOS PUBLICOS $ 34,000,000,00
2.2.2.4.5 | VIVIENDA $222,376,811,00
2.2.2.4.6 | AGROPECUARIO $76,623,189,00
2.2.2.4.7 | TRANSPORTE $141,373,991,00
2.2.2.4.8 | CENTROS DE RECLUSION $ 000,000,000,00
2.2.2.4.9 | PREVENCIONY ATENCION DE DESASTRES $ 14,500,000,00
2.2.2.4.10 | PROMOCION DEL DESARROLLO $ 20,000,000,00
2.2.2.4.11 | MEDIO AMBIENTE $ 1,000,000,00
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2.2.2.4.12 | ATENCION A GRUPOS VULNERABLES $ 65,434,801,00
2.2.2.4.13 | EQUIPAMIENTO $ 83,124,280,00
2.2.2.4.14 | DESARROLLO COMUNITARIO $ 000,000,000,00
2.2.2.4.15 | FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL $ 83,500,000,00
2.2.2.4.16 | JUSTICIA $ 39,069,349,00
223 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES $316,468,667,00

LIBRE ASIGNACION
2.2.3.1 EDUCACION $83,891,134,00
2.2.3.2 ALIMENTACION ESCOLAR $ 000,000,000,00
2.2.3.3 SALUD $ 80,000,000,00
2.2.3.4 CULTURA $ 33,511,033,00
2.2.3.5 OTROS SECTORES SOCIALES $ 119,066,500,00
2.2.4 RECURSOS LEY 99 DE 1993 $ 49,606,733,00
2.2.4.1 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO $10,833,679,00
2242 VIVIENDA $18,123,581,00
2.2.4.3 SERVICIOS PUBLICOS $ 6.876,419,00
2244 MEDIO AMBIENTE $ 13.773,054,00
2.2.5 FONDO LOCAL DE SALUD $ 478,227,000,00
2.2.6 RECURSOS PROPIOS SOBRETASA A LA GASOLINA | $ 70,000,000,00
227 RENDIMIENTO FINANCIERO $ 5,639,050,00
228 FONDOS ESPECIALES Y DESTINACION ESPECIFICA | $ 84,227,980,00
229 RECURSOS LEY 1289 DE 2009 $15,899,776,67
2.2.10 RECURSOS PROPIOS $94,116,526,00
2.3 UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS $ 60,667,380,65
2.3.1 GASTOS DE PERSONAL $17,086,899,65
2.3.2 COSTOS Y GASTOS ASOCIADOS A LA $ 43,580,481,00

OPERACION,

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
2.4 RESERVA DE APROPIACION S

1,079,255,164,35
2.4.1 GASTOS DE INVERSION S
1,079,255,164,35

2.4.1.1 EDUCACION $ 9,973,000,00
2.4.1.2 SALUD (FONDO LOCAL DE SALUD) $ 484,780,327,57
2.4.1.3 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO SIN VIS | $ 175,673,503,50
2.4.1.4 DEPORTE Y RECREACION $ 58,529,809,00
2.4.1.5 VIVIENDA $ 60,000,000,00
2.4.1.6 TRANSPORTE $219,016,564,50
2.4.1.7 ATENCION A GRUPOS VULNERABLES $27,245,010,78
2.4.1.8 EQUIPAMIENTO $ 25,499,949,00
2.4.1.9 JUSTICIA $ 1,537,000,00
2.4.1.10 | CANCELACION RESERVAS VIGENCIAS $ 17,000,000,00

ANTERIORES
2.5 REGALIAS $2,795,151,25
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2.5.1 TRANSFERENCIAS A ENTIDADES $ 922,399,91
252 EDUCACION $1,872,751,34

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
Grdfica 14. Egresos 2010
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Fuente: Levantamiento Informaciéon PDM 2012-2015

e GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: Que corresponden aun 11%
e GASTOS DE INVESION: Que corresponden a un 70%

e GASTOS SERVICIOS PUBLICOS: Que corresponden a un 1%

e RESERVA DE APROPIACION: Que corresponde a un 18%

Tabla 109. Egresos 2011

EGRESOS 2011
ITEM DESCRIPCION PRESUPUESTO
2 GASTOS $
46,820,010,306,94
2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 742,370,983,00
2.1.1 CONCEJO MUNICIPAL $ 92,023,984,00
2.1.2 PERSONERIA $ 80,253,750,00
2.1.3 NIVEL CENTRAL $ 570,093,249,00
2.2 GASTOS DE INVERSION $
6,077,639,323,94
2.2.1 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES $
DESTINACION ESPECIFICA Y PROPOSITO 2,892,914,192,96
GENERAL
2.2.1.1 EDUCACION Y ALIMENTACION ESCOLAR $ 231,019,303,00
2.2.1.2 FONDO LOCAL DE SALUD $
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1.244.216,794.96
2213 | AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO $ 344,479,739,00
22.1.4 OTROS SECTORES LEY 715 DE 2001 ARTICULO 76 S
1,073,198,356,00
2.2.1.4.1 SANEAMIENTO BASICO RURAL $71,078,092,00
22142 | PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUAS $ 000,000,000,00
22143 | AGUA POTABLE $ 000,000,000,00
22144 DEPORTE Y RECREACION $ 67,410,459,00
22145 | CULTURA $ 50,557,845,00
221.4.6 | SERVICIOS PUBLICOS $ 8,500,000,00
22147 | VIVIENDA $165,552,957,00
221.48 | AGROPECUARIO $ 65,000,000,00
22149 | TRANSPORTE $ 246,812,792,00
2.2.1.4.10 | CENTROS DE RECLUSION $ 000,000,000,00
2.2.1.4.11 | PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES $ 6,000,000,00
2.2.1.4.12 | PROMOCION DEL DESARROLLO $ 000,000,000,00
2.2.1.4.13 | MEDIO AMBIENTE $ 3,229,200,00
2.2.1.4.14 | ATENCION A GRUPOS VULNERABLES- PROM. $93,585,352,00
SOCIAL
2.2.1.4.15 | EQUIPAMIENTO $121,747,561,00
2.2.1.4.16 | DESARROLLO COMUNITARIO $ 2,000,000,00
2.2.1.4.17 | FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL $76,185,448,00
2.2.1.4.18 | JUSTICIA $ 43,934,560,00
2.2.1.419 | OTROS RECURSOS FONTEP $ 51,604,090,00
222 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES $227,564,079,00
LIBRE ASIGNACION
2221 EDUCACION $ 5,000,000,00
2222 ALIMENTACION ESCOLAR $ 10,000,000,00
2223 DEPORTE Y RECREACION $ 28,000,000,00
2224 | CULTURA $ 58,218,441,00
2225 | OTROS SECTORES SOCIALES $ 126,345,638,00
223 RECURSOS LEY 99 DE 1993 $ 29,018,430,00
2.2.3.1 VIVIENDA $ 3,000,000,00
2232 | SERVICIOS PUBLICOS $ 4,000,000,00
2.2.3.3 MEDIO AMBIENTE $ 22,018,430,00
2.2.4 RENDIMIENTOS FINANCIEROS $22,289,208,00
225 RECURSOS PROPIOS SOBRETASA A LA $ 60,000,000,00
GASOLINA
2.2.6 FONDOS ESPECIALES Y DESTINACION $ 141,527,658,47
ESPECIFICA
2261 FONDO MAQUINARIA $ 68,001,000,00
2.2.6.2 FONDO TERRIT. DE SEGURIDAD (LEY 1106 DE $ 60,966,595,00
2006)
22623 ESTAMPILLA DE CULTURA $9,217,598,00
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22.46.4 CRECIMIENTO DE LA ECONOMIA $ 1,00
2.2.6.5 ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR $ 000,000,000,00
2.2.4.6 TRANSFEREN. DPTO INDEPORTES LEY 1289 DE $ 3,342,464,47
2009
22.7 RECURSOS REGALIAS $ 3,000,000,00
2.2.7.1 OTRAS ENTIDADES $ 990,000,00
22.7.2 EDUCACION $ 2,010,000,00
2.2.8 EXCEDENTES VIGENCIA ANTERIOR $ 000,000,000,00
2.2.9 RESERVAS PRESUPUESTALES 2010 S
1,002,636,7189,17
2.2.10 EXCEDENTES PRESUPUESTALES $870,102,161,11
2.2.10.1 SGP INVERSION FORZOSA $207,608,620,17
2.2.10.1.1 | EDUCACION $11,013,901,75
2.2.10..1.2 | ALIMENTACION ESCOLAR $ 8,681,00
2.2.10.1.3 | AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO $179,874,621,66
2.2.10.1.4 | DEPORTE Y RECREACION $ 391,00
2.2.10.1.5 | OTROS SECTORES SGP INVERSION $16,711,024,76
2.2.11 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES $29,367,766,75
LIBRE ASIGNACION
2212 RECURSOS LEY 99 DE 1993 $280,147,00
2.2.13 FONDO LOCAL DE SALUD $479,777,762,72
2.2.14 REGALIAS $153,043,480,00
2.2.14.1 FONDOS ESPECIALES Y DESTINACION $ 38,827,323,84
ESPECIFICA
2.2.14.2 RECURSOS LEY 1289 DE 2009 $ 2,485,365,67
2.2.14.3 RECURSOS PROPIOS $111,724,697,96
2.2.15 RECURSOS DEL CREDITO INVERSION $ 600,000,000,00
22.16 RECURSOS REINTEGROS $3,848,711,00
2.2.17 RECURSOS CONVENIO $131,162,943,23
2.2.18 INVERSION DE RECURSOS PROPIOS $93,575,217,00
Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
Grdfica 15. Egresos 2011
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89%

0
11%

Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015

e GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: Que corresponden aun 11%

e GASTOS DE INVESION: Que corresponden a un 89%

2.1.2. Proyecciones Financieras

Teniendo en cuenta el comportamiento de gastos e inversiones del municipio se
propone proyectar los recursos en una taza del 4,5% anual teniendo en cuenta el
IPC mdas un punto.

Tabla 110. Proyecciones financieras

RUBRO DESCRIPCION 2012 2013 2014 2015
2301 Sistema general de $2.728.670.091,00 | $2.851.460.245,10 | $2.979.775.956,12 | $3.113.865.874,15
participaciones destinacion
especifica, propdsito general
y ofros
230101 Educacién y alimentacion $224.168.639,00 $234.256.227,76 $ 244.797.758,00 $255.813.657,11
escolar calidad
23010102 Otros programas del sector $119.498.486,00 $124.875.917,87 $130.495.334,17 $ 136.367.624,21
educacién
23010103 Alimentacién escolar $29.532.978,00 $30.861.962,01 $ 32.250.750,30 $ 33.702.034,06
230102 Fondo local de salud $1.257.270.557,00 | $1.313.847.732,07 | $1.372.970.880,01 | $ 1.434.754.569,61
23010201 Régimen subsidiado $1.232.505.710,00 | $1.287.968.466,95 | $1.345.927.047,96 | $ 1.406.493.765,12
23010202102 | Régimen subsidiado fosyga $216.732.956,00 $226.485.939,02 $236.677.806,28 $ 247.328.307,56
2301020103 Régimen subsidiado etesa $ 15.000.000,00 $15.675.000,00 $16.380.375,00 $17.117.491,88
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23010202 Salud publica $ 24.164.847,00 $ 25.252.265,12 $ 26.388.617,05 $ 27.576.104,81
2301020201 Plan territorial de salud $24.164.847,00 $ 25.252.265,12 $26.388.617,05 $27.576.104,81
230103 Agua potable y saneamiento $310.730.490,00 $324.713.362,05 $ 339.325.463,34 $354.595.109,19
bdsico
230104 Otros sectores ley 715 de 2001 $ 936.500.405,00 $ 978.642.923,23 $1.022.681.854,77 | $1.068.702.538,23
art 76
23010401 Deporte y recreacion $ 61.943.268,00 $ 64.730.715,06 $ 67.643.597,24 $70.687.559,11
23010402 Cultura $ 46.457.452,00 $ 48.548.037.34 $ 50.732.699,02 $53.015.670,48
23010403 Servicios publicos $ 20.000.000,00 $ 20.900.000,00 $ 21.840.500,00 $ 22.823.322,50
23010404 Vivienda $ 224.553.125,00 $ 234.658.015,63 $245.217.626,33 $ 256.252.419,51
23010405 Agropecuario $ 65.000.000,00 $ 67.925.000,00 $70.981.625,00 $74.175.798,13
23010406 Transporte $ 224.851.045,00 $ 234.969.342,03 $ 245.542.962,42 $ 256.592.395,72
23010407 Centros de reclusién $ 1.000.000,00 $ 1.045.000,00 $ 1.092.025,00 $1.141.166,13
23010408 Prevencién y atencion de $26.000.000,00 $27.170.000,00 $ 28.392.650,00 $29.670.319,25
desastres
23010409 Promocién del desarrollo $ 1.000.000,00 $ 1.045.000,00 $1.092.025,00 $1.141.166,13
23010410 Medio ambiente $ 7.000.000,00 $7.315.000,00 $7.644.175,00 $7.988.162,88
23010411 Atencién a grupos vulnerables | $81.500.000,00 $85.167.500,00 $ 89.000.037,50 $ 93.005.039,19
- promocién social
23010412 Equipamiento $ 30.000.000,00 $ 31.350.000,00 $ 32.760.750,00 $ 34.234.983,75
23010413 Desarrollo comunitario $ 3.000.000,00 $3.135.000,00 $3.276.075,00 $ 3.423.498,38
23010414 Fortalecimiento institucional $ 84.600.039,00 $ 88.407.040,76 $ 92.385.357,59 $ 96.542.698,68
23010415 Justicia $ 59.595.476,00 $ 62.277.272,42 $ 65.079.749,68 $ 68.008.338,41
2302 Sistema general de $165.382.939,00 $172.825.171,26 $180.602.303,96 $188.729.407,64
participaciones libre
asignacion
2303 Recursos ley 99 de 1993 $ 25.000.000,00 $26.125.000,00 $ 27.300.625,00 $28.529.153,13
2304 Recursos propios sobretasa a $ 60.000.000,00 $ 62.700.000,00 $ 65.521.500,00 $ 68.469.967,50
la gasolina
2305 Fondos especiales y $136.201.001,00 $ 142.330.046,05 $ 148.734.898,12 $ 155.427.968,53
destinacion especifica
2306 Recursos regalias $ 4.000.000,00 $ 4.180.000,00 $ 4.368.100,00 $ 4.564.664,50
2308301 Sistema general de $373.108.263,00 $389.898.134,84 $ 407.443.550,90 $ 425.778.510,69
participaciones destinacién
especifica, propdsito general
y otros
Fuente: Levantamiento Informacién PDM 2012-2015
ESTADO DE LA DEUDA
Tabla 111. Estado de la deuda
FECHA DE SALDO PAGO VALOR
CUOTA PAGO CAPITAL CAPITAL INTERES OTROS CAPITAL CUOTA ESTADO
1 02/04/2010 $132.000.000 | $13.200.000 | $9.591.152 | $0,00 $ 13.200.000 $22.791.152 | CANCELADO
2 08/042010 $118.800.000 | $13.200.000 | $8.099.311 $ 0,00 $ 13.200.000 $21.299.311 | CANCELADO
3 02/04/2011 $105.600.000 | $13.200.000 | $6.887.384 | $0,00 $ 13.200.000 $20.087.384 | CANCELADO
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4 08/04/2011 $92.400.000 | $29.047.009 | $4.913.575 | $0,00 | $29.047.009 | $33.960.584 | CANCELADO
5 02/04/2012 $63.352.991 | $10.558.830 | $4.068.730 | $22.204 | $10.558.830 | $ 14.649.764 | CANCELADO
6 08/04/2012 $52.791.161 | $10.558.830 | $3.595.373 | $0,00 $846.029 $14.154.203 VIGENTE
7 02/04/2013 $42.235.331 | $10.558.830 | $3.082.608 | $0,00 $0,00 $13.641.438 | NO VIGENTE
8 08/04/2013 $31.676.501 | $10.558.830 | $2.311.957 | $0,00 $0,00 $12.870.787 | NO VIGENTE
9 02/04/2014 $21.117.671 | $10.558.830 | $1.541.305 | $0,00 $0,00 $12.100.135 | NO VIGENTE
10 08/04/2014 $10.558.841 | $10.558.830 | $770.653 | $0,00 $0,00 $11.329.896 | NO VIGENTE
TOTALES $132.000.000 | $ 44.862.048 | $22.204 | $80.051.868 | $176.884.252
Fuente. El Autor
COMPES
Tabla 112. Compes
ULTIMA
DOCEAV APROPIACI AJUSTE AJUSTE | APROPIA | APROPIACION | ESTIMATI | ESTIMATI | ESTIMATI
A ON INICIAL SEGUN SEGUN CION TOTAL 2012 Vo Vo Vo TOTAL
SEGUN
CONPES ACUERDO CONPES 146 CONPE DEFINITI ULTIMA 11 Y CUATRIE
DETALLE 145 008 Y 149 EDUC. S 148 VA ONCE 2012 2013 2014 2015 NIO
SGP EDUCACION 0
RECURSOS DE 140.669.661, 176.915. 184.877. 193.196. | 201.890. | 756.880.
CALIDAD 00 | 36.246.279,00 940,00 | 176.915.940,00 157,30 629,38 477,70 204,38
MATRICULA 53.966.000,0 111.318. 116.327. 121.562. 127.032. | 476.239.
ALUMNOS SISBEN | Y II 0 0] 57.352.000,00 000,00 | 111.318.000,00 310,00 038.95 330.70 679,65
29.532.978,0 28.191.2 32.3158 | 33.770.0 | 35.289.7 | 132.300.
ALIM. ESCOLAR 2.733.057 0 29,00 30.924.286,00 78,87 93,42 47,62 005,91
AGUA POTABLE Y 28.840.07 | 310.730.490, 325.115. 369.883. | 386.528. | 403.922.| 1.514.28
SANEAMIENTO BASICO 0 00 555,00 | 353.955.625,00 628,13 391,39 169,00 | 9.813,52
921.343. 998.460.373,0 | 1.043.39 | 1.090.34 | 1.139.40 | 4.271.60
SGP SALUD 625,00 0| 1.089,79 | 3.688,83 | 9.154,82 | 4.306.43
REGIMEN 74.848.58 | 815.133.754, 889.0%0. 1.007.31 1.052.64 1.100.01 4.123.91
SUBSIDIADO 8 00 972,00 | 963.939.560,00 | 6.840,20 | 6.098,01 5.172,42 | 7.670,63
24.564.847,0 32.252.6 36.0742 | 37.697.5| 39.393.9 | 147.686.
SALUD PUBLICA 2.268.160 0 53,00 34.520.813.00 49,59 90,82 82,40 635,80
SGP PROPOSITO 148.320.1 | 1.598.032.16 461.011 | 2.059.04 2.306.69 | 2.410.49 | 2.518.96 | 9.443.52
GENERAL 48 1 0 217 3.378 | 2.207.363.526 4.885 6.154 8.481 3.047
61.943.268,0 2.185.4 | 64.128.7 73.015.6 | 76.301.3 | 79.734.9 | 298.923.
DEPORTE 5.742.737 0 45,00 13,00 69.871.450,00 65,25 70,19 31.84 417,28
46.457.452,0 1.639.0 | 48.096.5 54.761.7 | 57.2260 | 59.801.1 224.192.
CULTURA 4.307.052 0 82,00 34,00 52.403.586.00 47,37 26,00 97,17 556,54
OTROS SECTORES LEY 76.865.64 | 828.099.685, 220.254 | 1.048.35 | 1.125.219.440, 1.175.85 1.228.76 1.284.06 | 4.813.90
715 9 00 .106,00 | 3.791,00 00| 4.31480| 7.758,97 | 2.308,12 | 3.821,89
61.404.71 | 661.531.756, 236.932 | 898.464. 1.003.06 1.048.20 1.095.37 | 4.106.50
LIBRE DESTINACION 0 00 .584,00 340,00 | 959.869.050,00 | 3.157,25 | 0.999.33 | 0.044,30 | 3.250,87
257.010.0 | 2.972.629.89 461.011 | 3.621.92 4.053.48 | 4.235.89 | 4.426.51 16.594.8
TOTAL PRESUPUESTO 23 1 93.598.279 217 7.727 3.878.937.750 9.949 6.996 2.361 37.056

SGP AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO*: Para las once doceavas

2012, Se foma el valor de los giros febrero a mayo como referencia ya

que la comunicacion definitiva 2012 no ha
Sido aprobada por el gobierno nacional. La aprobada a la fecha
corresponde a un 55% de la distribucion total para la vigencia 2012
EDUCACION: La asignacion corresponde a las doce doceavas del 2012, ya que

no hay ultima 2011, pues el presupuesto de este ano fue de doce doceavas
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APROPIACION ADICIONES ADICIONES ADICIONES APROPIACION ESTIMATIV | ESTIMATIV | ESTIMATIV
INICIAL SEGUN SEGUN SEGUN TOTAL 2012 o o o TOTAL
SEGUN CONES 145 Y ASIGNACION ASIG. A MAYO CON CUATRIENI
DETALLE ACUERDO 008 148 FOSYGA DEPARTAM. ADICIONES 2013 2014 2015 ]
RECURSOS
COFINANCIACION SALU
FOSYGA REGIMEN 556.419.08 | 581.457.94 | 607.623.55 2.277.959.0
SUBSIDIADO 216.732.956 589 4,76 2,27 38,32
15.675.000 | 16.380.375 | 17.117.491 64.172.866,
ETESA REGIMEN SUBSIDIADO 15.000.000 .00 .00 .88 88
DEPARTAMENTO REGIMEN 320.579.94 | 335.006.04 | 350.081.31 1.312.442.3
SUBSIDIADO 180.000.000 7,11 4,72 6,74 77,57
TOTAL PRESUPUESTO 0,00 0,00 0,00 o,g
2.2. PLAN DE INVERSIONES (VER CUADROS ANEXQOS)
RESUMEN COSTOS DEL PLAN DE INVERSIONES
COSTO DEL PLAN 2012 - 2015 (MILLONES DE PESOS)
SECTOR TOTAL
2012 2013 2014 2015
EDUCACION $ 406.506 $424.799 $ 443,915 $463.891 $1.739.110
SALUD $1.903.852 $1.989.525 $2.079.054 $2.172.611 $8.145.043
AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO $356.560 $371.480 $362.071 $378.364 $1.468.475
BASICO
CULTURA $93.493 $97.700 $102.097 $106.691 $399.981
DEPORTE $100.942 $83.530 $66.387 $69.372 $320.231
VIVIENDA $219.762 $225.471 $235.617 $246.220 $927.070
MEDIO AMBIENTE $36.000 $48.529 $38.120 $38.798 $161.447
VIAL $241.988 $252.877 $264.257 $276.149 $1.035.271
TRANSPORTE $1.000 $1.045 $1.092 $1.141 $4.278
SERVICIOS $38.000 $39.710 $41.497 $43.364 $162.571
PUBLICOS
EQUIPAMIENTO $66.000 $56.270 $11.552 $6.846 $140.668
SOCIAL
INFRAESTRUCTURA
PARA EL $0 $20.000 $0 $0 $20.000
DESARROLLO
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JUSTICIA Y $ 2.000 $ 2.090 $ 2.184 S 2.282 S 8.556
SEGURIDAD
GRUPOS $ 51.100 $ 84.444 $ 56.893 $ 59.451 $ 251.888
VULNERABLES
DESARROLLO
RURALY $ 75.050 $78.428 $81.927 $ 85.645 $321.050
ASISTENCIA
TECNICA
EMPLEO $19.000 $19.855 $20.748 $21.682 $81.286
TURISMO $4.000 $4.180 $4.368 $ 4.565 $17.113

COMPETITIVIDAD E

10.000 10.450 10.920 11.412 42.782
INNOVACION ? ’ ’ ? ?
DESARROLLO
$3.000 $3.135 $3.276 $3.423 $12.835
COMUNITARIO
FORTALECIMIENTO
$167.080 $165.772 $119.750 $119.913 $572.515
INSTITUCIONAL
TOTAL POR ANO $3.795.333 $3.979.291 $3.945.725 $4.111.821 $15.832.170

ANEXO 1. MATRIZ PASO 2. IDENTIFICACION Y VALORACION DE SITUACIONES
PROBLEMATICAS

e Paso 4: Escenario Actuadl

En el Municipio de Soracd la intervencidn humana vy las prdcticas agricolas
inadecuadas han modificado la flora y la fauna original del Municipio generando
la desaparicion de estas en su gran mayoria. No existe una adecuada disposicion
de basuras ni recoleccion en el sector rural, lo cual estd afectando las
microcuencas y vegetaciéon del Municipio. Aunque se cuenta con ventagjas
competitivas como la localizacidn del municipio y la vocacién de los suelos no se
fortalecen para mejorar las condiciones de los habitantes, a pesar de contar con
E.O.T no se incorpord la gestidon del riesgo por lo tanto en el proceso de revisidon y
ajuste debe tenerse en cuenta en este componente, su grado de aplicacion ha
sido minima, existe una baja apropiacidon de la herramienta en autoridades vy
comunidad; también esta creado el CLOPAD pero no cuenta con las
herramientas para su funcionamiento.
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En cuanto a las mallas viales el municipio de Soracd cuenta con una malla
interveredal de 64,8 km y departamental de 2,5 km, las cuales se encuentran en
mal estado y requieren de intervencion; la maquinaria municipal se encuentra
en mal estado lo que impide su arreglo, generando problemas en la movilidad
interveredal lo cual dificulta el transporte, movilidad de las personas y la
comercializacion de los productos.

En los servicios publicos el Municipio de Soracd cuenta con acueducto, con una
cobertura del 100% aunque no se cuenta con programa de macromedicion ni
control de perdidas; el alcantarillado cuenta con el Plan Maestro urbano, pero en
el sector rural no cuenta con este servicio ya que la poblacidén se encuentra
dispersa; en cuanto al aseo el municipio no cuenta con este servicio en lo rurdl,
generando prdcticas de quema y deterioro en el medio ambiente, y en el sector
urbano se realiza la recoleccion un dia por semana y su disposicion se hace en el
relleno de Tunja por ofra parte el servicio de energia se cuenta con una cobertura
de 98% pero se interrumpe con frecuencia este servicio, debido al mal estado del
cableado y transformadores; en la cobertura de telefonia bdsica conmutada es
nula tanto en lo urbano como en lo rural; mientras que en campo tecnoldgico el
Municipio de Soracd cuenta con salas de infernet  que se encuenfran
subutilizadas debido a su baja conectividad y no existen proyectos de
innovacion; aunque el Municipio de Soracd cuenta con Unidad de Servicios
PUblicos encargada de acueducto, alcantarillado y aseo, este no opera en la
prdctica y requiere de una organizacidn y actualmente se encuentra
descertificado.

Por otro lado, en la parte empresarial, en el Municipio existe una infraestructura
privada importante jalonada por particulares en los sectores de lacteos, ladrilleras,
papa, pldsticos, vidrios y comercio de insumos agropecuarios pero no existen
proyectos que promocionen la asociatividad y el emprenderismo que permitan
generar dindmicas de desarrollo empresarial y no existen fuentes de empleo que
permitan mejorar el nivel de ingresos de los habitantes del municipio.

En el dmbito deportivo el Municipio no tienen conformado un ente que incentive
la prdctica del deporte y del aprovechamiento del tiempo libre, ya que no se
cuenta con profesionales para cubrir los sectores culturales y deportivos y la
infraestructura tecnoldgica es deficiente.

En el cuanto a prestacion de servicios Soracd tiene en su infraestructura la E.S.E
Centro de salud Soracd la cual presta atencién de primer nivel pero tiene
dificultades en la prestacion y en la asignacion de citas de medicina
especializada; ademds se dispone de comisaria de familia, inspeccidn de policia
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y juzgado los cuales cuentan con una buena dotacion e infraestructura; pero la
participacion de los lideres comunitarios vy los integrantes de los diferentes
érganos consultivos existentes en el municipio es muy baja.

Por ultimo en cuanto al sector turistico prima el religioso, el cual es incipiente por
cuanto solo se da manera ocasional y aislada, sin que beneficie de manera
directa a sus habitantes.

e Paso 5: Ventajas y Oportunidades

Soracd un municipio colombiano, ubicado en la provincia Centro del
Departamento de Boyacd. El territorio del municipio se halla sobre el altiplano
Cundiboyacense y es conocido por los cultivos de clima frio como la papa vy el
ganado vacuno. Dista solamente 7 km de la ciudad de Tunja, capital del
departamento.

e Paso 7: Escenario Deseado

En el Municipio de Soracd la intervencidn humana vy las prdcticas agricolas
adecuadas benefician la flora y la fauna original del Municipio generando la
conservacion de estas en su gran mayoria ya que la asistencia técnica en buena
ya que no se readlizan con empresas particulares y se promueven programas
eficaces de mejoramiento del sector agropecuario; existe una adecuada
disposiciéon de basuras lo cual favorece la conservaciéon de microcuencas vy
vegetacion del Municipio y cuenta con ventajas competitivas como la
localizacién del municipio y la vocacién de los suelos se potencian para mejorar
las condiciones de los habitantes; en el E.O.T se incorporod la gestion del riesgo por
lo tanto en el proceso, su grado de aplicacion ha sido mdxima, existe una buena
apropiacién de la herramienta en autoridades y comunidad también estd creado
el CLOPAD y cuenta con las herramientas para su funcionamiento.

En cuanto a las mallas viales el municipio de Soracd tiene una malla interveredal
de 64,8 km y departamental de 2,5 km las cuales se encuentran en buen estado y
no requieren de intervencion. La maqguinaria municipal se encuentra en buen
estado y por esto no se presentan dificultades en la movilidad interveredal lo cual
facilita el transporte, movilidad de las personas y la comercializacidon de los
productos.

En los servicios publicos el Municipio de Soracd cuenta con un acueducto con
una cobertura del 100% y se cuenta con programa de macromedicién y control
de perdidas, en cuanto al alcantarilado se cuenta con el Plan Maestro, en el
sector rural se presentan soluciones individuales de saneamiento bdsico ; en
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cuanto al aseo el Municipio cuenta con este servicio en lo rural, y esto contribuye
a gue los habitantes no realicen prdcticas de quema y deterioro en el medio
ambiente, y en el sector urbano se realiza la recoleccion un dia por semana y su
disposicién se hace en un relleno regional; por otra parte el servicio de energia: se
cuenta con una cobertura de 98% no presenta falencias en el servicio debido al
buen estado del cableado y transformadores, la cobertura de telefonia bdsica
conmutada es remplazada por otros medio que facilita la comunicacion tanto en
lo urbano como en lo rural en la parte tecnolégica cuenta con salas de internet
se encuentran bien utilizadas debido a su buena conectividad a que existen
proyectos de innovacion y el Municipio de Soracd cuenta con Unidad de
Servicios Publicos encargada de acueducto, alcantarillado y aseo, tiene una
buena operacién en la prdctica, su organizaciéon es buena y actualmente se
encuentra certificado.

Por ofro lado, en la parte empresarial, existen una infraestructura privada
importante jalonada por particulares en los sectores de Idcteos, ladrilleras, papa,
pldsticos, vidrios y comercio de insumos agropecuarios y existen proyectos que
promocionen la asociatividad y el emprenderismo que permitan generar
dindmicas de desarrollo empresarial, también existen fuentes de empleo que
permiten mejorar el nivel de ingresos de los habitantes del municipio.

En el dmbito deportivo el Municipio cuenta con un ente deportivo que incentive
la préctica del deporte y del aprovechamiento del tiempo libre ya que se cuenta
con profesionales para cubrir los sectores culturales y deportivos vy la
infraestructura tecnoldgica es eficiente.

En el cuanto a los entes de control Soracd tiene en su infraestructura la E.S.E
Centro de salud Soracd la cual presta servicios de primer nivel. Es buena en la
prestacion de servicios y en la asignacion de citas de medicina especializada Se
dispone de comisaria de familia, inspeccion de policia y juzgado los cuales
cuentan con una buena dotacion e infraestructura y a participacién de los lideres
comunitarios y los integrantes de los diferentes drganos consultivos existentes en el
municipio es alta.

Por ultimo en cuanto al dmbito turistico religioso presenta un buen nivel de
desarrollo y beneficia de manera directa a sus habitantes.
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ANEXO 2. TRABAJO DE CAMPO

Se programaron reuniones con la comunidad tanto en el drea rural como urbana
con el fin de permitir la construccion del plan de manera incluyente con el
propodsito de recoger de ellos las problemdticas mds sentidas.

a. TALLERES VEREDALES

e VEREDA: CRUZ BLANCA Y FAITOQUE

SECTOR SALUD, AGUA POTABLE SANEAMIENTO Y VIVIENDA

Asignacion de citas médicas

Transporte mds temprano

Desplazamientos médicos a ancianos y discapacitados

Unidades Sanitarias

Agua potable guaque y roble (Planta de tratamiento)

Desastres Inventario

SECTOR EDUCACION

Construccion aulas y nuevo colegio

Seguridad en los colegios

Escuela Faitoque

Salén comunal y cancha y cerramiento

Mejoramiento escuela y parque infantil

Internet cuatro (4) computadores

SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL

Altamira seis (6) alcantarillas

La Asomada dos (2) alcantarillas

Puerta Vieja (3) alcantarillas

El picacho camino

La Pena alcantarillas

Dos (2) viajes de recebo

Mejorar ramales

Nuevas rutas
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SECTOR JUSTICIA
Programas sociales
Infancia: Jardines infantiles
Comisaria de familia
SECTOR AGRICULTURA

Mejoramiento genético

Cultivos alternativos

Arboles frutales (aguacate)
Asistencia fécnica con capacitacion
Huertas caseras

Alisios para fuentes hidricas

SECTOR SEGURIDAD

Seguridad colegios
Rondas nocturnas

SECTOR DEPORTE Y CULTURA

Club deportivo

Escuela deportiva (seguimiento)
Instructor para grupos musicales
Danzas

Secundaria

e VEREDA: EL ROSAL

SECTOR SALUD, AGUA POTABLE SANEAMIENTO Y VIVIENDA
Asignacion de citas
Agua potable las Lajas planta de fratamiento
Sistema de bombeos Los Colorados, lindando con Viracachd
Punto de agua para la escuela del nacimiento
Medicamentos
Cerramiento lote acueducto
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SECTOR EDUCACION

Cerramiento escuela

Mejoramiento escuela, ocho (8) computadores (no funciona)
Construccién parque

lluminacién

Pintura escuelas

SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL

Via las Tapias el Cruce y escuela de las Tapias
Via alto Viracachd - Soracd

Convenio con la Gobernaciéon para la via
Alcantarillas

SECTOR AGROPECUARIO

Capacitaciones
Mercados campesinos

SECTOR CULTURA

Salén comunal

Festival carranguero y parrandero
Grupo de danzas

Programas sociales

e VEREDAS: QUEBRADA GRANDE Y OTRO LADO

SECTOR SALUD, AGUA POTABLE SANEAMIENTO Y VIVIENDA

Agua escuela: cerramiento escuela y capilla

Otro lado: compra de predios aledanos a la captacion
Tanque almacenamiento , planta de fratamiento
Instalacidon medidores

Servicios E.P.S (nuevas)

Atencion centro de salud
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Brigadas de salud

Odontologia

Médico

Educacion: arreglo estufa alacena (estufa gas)
Nuevo menaje Quebrada Grande y Otro Lado
Escuela Otro Lado: Cambio cubierta
Computadores Quebrada Grande 11 funcionando 5 sin internet
Vidrios rotos parte cerramiento

Implementos deportivos

Banos saldn comunal

Alarma

SECTOR INFRAESTUCTURA VIAL 'Y TRANSPORTE

Ruta transporte (chana)
Vias recebo alcantarillas

SECTOR DEPORTE Y CULTURA

Profesor para terminar bachillerato

Silla de ruedas

Escuela de formacién deportiva

Juguetes y colchones para jardines (dotaciones)

e VEREDAS: CHAINE Y PUENTE HAMACA

SECTOR SALUD, AGUA POTABLE SANEAMIENTO Y VIVIENDA

Salud: asignacién de citas médicas y odontoldgicas

Atencidon a discapacitados (visita de los médicos a los hogares)
Acueducto: plata de tfratamiento (agua Blanca)

Compra de predio de reserva hidrica

Cerramiento de acueducto

Atencion a los adultos mayores

Planta de tratamiento Puente Hamaca

Cerramiento de reservorios

Plan de mejoramiento del acueducto de Puente Homaca
Sector sol de la vereda Puente Homaca (colindando con el pueblo)
Antena celulares
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| Acueducto para la escuela (bateria sanitaria)

SECTOR EDUCACION
PROBLEMATICA
Mejoramiento escuela Puente Hamaca
Pintura escuela
Mejoramiento cubierta Puente Hamaca
Computadores para Puente Hamaca
Cerramiento escuela
Alumbrado publico
Colaborar con un practicante Puente Hamaca (preescolar)
Chaine: trasladar los banos
Tejas rotas en los salones
Adecuar los terrenos de la escuela de chaine con motoniveladora
Cerramiento, pintura (mantenimiento)

Cancha de microfutbol (mantenimiento)
Vidrios y pintura escuela

Dotacion restaurantes (utensilios)

Un computador chaine

Limpieza pozo séptico

Luz escuela (trifdsica)

Instalar medidores Puente Homaca y Chaine

SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE
Chaine 2 alcantarillas
Vias Alto Blanco — el Moral (3 alcantarillas)
Via Los Tintos — Los Tanques
Via la Cruz - Soracd

e VEREDA: QUEBADA VIEJA 'Y ALTO NEGRO

SECTOR SALUD, AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
PROBLEMATICA
Cerramiento (pozo profundo)

Acueducto, el recaudo 12 metros tubo (planta de tratamiento)
Ampliacién de cobertura en salud

Medicamentos

Brigadas de salud

Jornada de limpieza (piojos)
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Alcantarillado frente a la capilla

Alumbrado publico frente a la capilla

Apertura de via 1 kildbmetro de via a Siachoque sector San Miguel 1 alcantarilla
Compra de lote aledano a la planta de tratamiento

SECTOR EDUCACION

Creacion de microempresa (procesadora para ldcteos) turismo

Pintada y cercamiento, arreglo parque infantil, menaje, computadores e internet
Carta a superintendencia

Arreglo techo (saldén comunal)

Bano

Compra lote al lado de la Capilla banos

Bachillerato (inicio de educacion superior)

Madres cabeza de familia (cursos)

Reforestacion (parte escuela) drboles nativos

SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL

Traer bulddcer para abrir vias

SECTOR CULTURAL

Juegos campesinos
Cancha polideportivo
Recreacion tercera edad

e VEREDA: ROMINGUIRA

SECTOR SALUD, AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Alcantarillas: en vias

Acueducto: mejorar el servicio

Planta de tratamiento

Independizar el acueducto

Mejoramiento de vivienda: darle a las personas que necesitan
Acueducto parte baja
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Subsidio acueducto de Siachoque
Cajas y cabezotes en alcantarillas
Acueducto escuela

Citas telefénicas

Medicamentos

SECTOR EDUCACION

PROBLEMATICA

Cerramiento escuela

Vigilancia

Mantenimiento

Dotacion 20 mesas para el restaurante
Mejoramiento muro

Computadores e internet

Pargue infantil

Pintfura teja (mejoramiento)

SECTOR INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE

PROBLEMATICA
Mejoramiento via Las Cruces — La Cruz (bulddcer)
Bajar el bus por la via colindando por Siachoque

SECTOR DEPORTE Y CULTURA

PROBLEMATICA

Deporte y cultura

Juntas de accién comunal

Lote de la cruz (proyecto productivo)

REGISTRO FOTOGRAFICO TALLER CON LA COMUNIDAD
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b. TALLER ALUMNOS I.E SIMON BOLIVAR SEDE CENTRO

SECTOR EDUCACION

5QUE TE GUSTARIAS QUE TU ALCALDE HICIERA EN BIEN DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN SORACAZ?2

Apoyo de proyectos por parte de la alcaldia para poder participar en los
eventos y competencias que se dan a nivel del proyecto que se estd
desarrollando.

Pupitres para los estudiantes que escriban con la mano izquierda.

Infegracién y actividades diddcticas entre los profesores y alumnos para una
mejor relaciéon

Un laboratorio de inglés

Material para todas las dreas que lo necesiten (videos — peliculas)

Mejorard el servicio en el restaurante escolar y el servicio de los banos

Mejor trato de los profesores hacia los alumnos (comprension)

Botiguin de seguridad en cada salén

Clase de artistica no sea clase de musica (diversidad diddctica)
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Clases diddcticas y divertidas en donde podamos aprender mds

Reduccion de precios en la cafeteria y mejor servicio

Celebrar fechas especiales ante todo el colegio

Salidas pedagdgicas

Papeleria colegio

SECTOR RECREACION

5QUE TE GUSTARIAS QUE TU ALCALDE HICIERA EN BIEN DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN SORACA?2

Un pargque dentro del plantel para la recreacién de 1os ninos

Md&s implementos deportivos

Implementacion de diferentes deportes

Enriguecimiento del gimnasio y que sea disponible

Que en cada salén hayan materiales deportivos

Actividades recreativas para toda la institucion

Motivacion para que todos aprovechemos nuestras habilidades

Campeonatos mixtos para los menores

Celebraciéon de dias especiales por parte de la alcandia (dia de la mujer) (dia
del nino) (dia estudiante) etc.

Uniformes deportivos para campeonatos

Fomentacion de la nataciéon (piscina)

Salidas pedagdgicas y recreativas para todos (conocer lugares, culturas)

Un grupo de teatro y presten la casa de la cultura, un instructor

Conciertos en Soracd de grupos jévenes

SECTOR VIOLENCIA

5QUE TE GUSTARIAS QUE TU ALCALDE HICIERA EN BIEN DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN SORACA?

En nuestro municipio hay muchos problemas relacionados con la violencia tanto
dentro del colegio como en la familia. En el colegio a veces ocurren peleas o
rinas por problemas insignificantes como por ejemplo por un desacuerdo o
chanza y algunas veces por los novios © amigos

En la familia la base de los problemas y la violencia es el alcohol y la escasez de
dinero puesto que algun conyugue le echa la culpa al otro y los principales
afectados por estas discusiones son los ninos, muchos por estas situaciones
aprenden a ser groseros y violentos

Sugerimos que creen un programa para una investigacion a fondo a las familias

Programa para la disminucion del alcoholismo en el municipio
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Orientacion psicoldgica para ninos que en su familia tengan problemas

Integraciones familiares

SECTOR SOCIEDAD

5QUE TE GUSTARIAS QUE TU ALCALDE HICIERA EN BIEN DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN SORACA?

Programas en comunidad y sociedad en el municipio

Tener mas recursos médicos en zona rural y en el plantel de educacion

Mdas seguridad en nuestro municipio y nuestro plantel educativo por motivos de
robo

Mds canales de comunicacion, fuentes de informacion

Una biblioteca con mucho mds libros

Gimnasio para nuestra salud

Colaborar a los estudiantes con los uniformes, Utiles escolares, transporte y de
bajos recursos

Solucionar el problema del transporte de diferentes veredas como a los que
vienen caminando y a los que vienen en cicla sin una proteccion

Tener unos docentes y un lugar donde cuiden a los ninos con sindrome de down
en nuestro municipio

Hacer campeonatos de juegos deportivos como: futbol, baloncesto, atletismo,
voleibol, tejo, a la comunidad

Celebrar dias especiales en comunidad como el dia de la madre, abuelos, del
estudiante efc.

SECTOR CULTURA

5QUE TE GUSTARIAS QUE TU ALCALDE HICIERA EN BIEN DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN SORACA?2

Eventos y elementos deportivos

Que se cuente con instrumentos musicales y que existan grupos de canto y
danza

Una vez a la semana se realice dentro de la institucidn una clase sobre historia de
nuestro municipio

Campanas de aseo tanto en la institucidon como en el municipio

Orientacion ecoldgica

Botiquin en cada salén en caso de emergencia

Elementos de laboratorio para la institucién

Parqueadero para las bicicletas

Colocar rejas para cada saldn, para que en el momento del descanso, en juegos
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deportivos no se vean afectados

Que se redlicen excursiones ecoldgicas al menos 2 veces al ano

En cada saldén se haga una encuesta para darles a los ninos un pupitre, referente
a su condicién

Estantes para guardar los implementos de aseo de cada saldn

Proyectos culturales

Dispensador en los banos de papel higiénico y jabdn

Que en la institucién no falte el agua para los banos

Con ayuda de la alcaldia, exista una papeleria dentro de la institucion

Que existan charlas para los ninos y jovenes en cuanto a la educacion sexual

Distribucion adecuada de las canchas en el colegio a las horas de descanso

Cafeteria para primaria, es decir distribucion para secundaria y primaria
Implementos recreativos para los grados preescolar y primero
Orientacion a los ninos de primaria al manejo de la sala de tecnologia e
informdtica

Campanas para la reduccion de alucindgenos en el municipio

SECTOR INFRAESTRUCTURA

5QUE TE GUSTARIAS QUE TU ALCALDE HICIERA EN BIEN DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN SORACAZ?

Otro bus que pase por las veredas que no estdn pasando

Adecuo de vias Veredales

Bicicletas todo terreno con sus respectivos uniformes

Una fotocopiadora para el colegio y canecas de basura

Implementos deportivos para cada salén

Mayor cobertura para el internet, mejoramiento de los pupitres zurdos y derechos

Adecuacion de las redes eléctricas, en los salones

Vestuarios para presentaciones en el colegio

Implementar la seguridad para las bicicletas ya que se las estdn robando o
danando

Creacién de un aula multiple

Que los profesores respeten el derecho al libre desarrollo de la personalidad de
los jbvenes

SECTOR MUNICIPIO

2QUE TE GUSTARIAS QUE TU ALCALDE HICIERA EN BIEN DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN SORACA?2

| Mejoramiento vias
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Parque deteriorado

Gas natural

Ayuda abuelos tercera edad: Ancianato

Control vias por parte de la policia

Parque infantil

Mejorar el servicio de citas, priorizar la atencidon

Establecimientos pUblicos: cerrar a una hora para evitar las rinas

Programas de recreacion para los alumnos

Multas por no cuidar el pargue y materas

Crear el consejo estudiantil municipal de juventudes

Reforestacion

Organizar una redada para recoger los perros callejeros

Limpiar las calles porque quedan muy sucias el dia de misa

El dia de misa hay muchos puestos

Apoyo a estudiantes en cuanto al servicio social

REGISTRO FOTOGRAFICO TALLER CON LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE
SORACA

c. TALLER PROFESORES I.E SIMON BOLIVAR 11 SEDES
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA

Institucion educativa: |.E SIMON BOLIVAR SEDE PUENTE HAMACA
Vereda: PUENTE HAMACA
Profesores que suministran la informacion: ANA AURELINA SORA CAMARGO
NUmero de alumnos matriculados: Transicion: 7 Bdsica primaria: 18
Programas implementados de educacion para adultos: 0
Plataforma tecnolégica implementada:
Plan de lectura y escritura implementados:
Situacion en cuanto a dotacion de material didactico: FALTA SALA DE
INFORMATICA (YA QUE LA ANTERIOR FUE HURTADA)
NUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con transporte
escolar: 0
NUmero de niiios y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacion
escolar: 25
NUmero de estudiantes con dificultades de aprendizaje: 2 Tipos de
dificultades: PROBLEMA DE MEMORIA A CORTO PLAZO SEGUN CONCEPTO
NEUROLOGICO
Cuentan con capacitacion para la atencion y enseianza de los ninos
discapacitados: NO
Resultados en las pruebas del SABER:
Refuerzo en lengua extranjera o en cualquier ofra drea: EN INGLES EN
TODAS LAS AREAS
Estado de la planta fisica de la institucion en cuanto a:
o Necesidades de arreglo fisico de los salones: FALTAN PISOS Y
PINTURA, YA QUE SE HALLAN EN PESIMAS CONDICIONES, EL PISO DE
UN SALON TABLADO DANADO , OTRO SALON EN TIERRA
Estado de las unidades sanitarias: EN MALAS CONDICIONES
Estado y necesidades en los restaurantes escolares: FALTAN
SILLAS,MESAS, PLATOS, CUBIERTOS, ELEMENOS DE ASEO
o Sala de informdtica: NO HAY FUE HURTADA EL ANO ANTERIOR Y
SOLAMENTE DEJARON DOS COMPUTADORES DE EDUCAR QUE
NUNCA SIRVIERON POR OBSOLETOS
Libros de consulta: EXISTE UNA PEQUENA BIBLIOTECA
Campos deportivos: EN PESIMAS CONDICIONES
Oftras necesidades: PINTURA EN TODA LA PLANTA FISICA, CERCADO
DEL LOTE DE LA ESCUELA, ARREGLO DEL PARQUE INFANTIL, REVISION
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DEL TEJADO, YA QUE EN EPOCA DE INVIERNO ENTRA EL AGUA A LOS
SALONES

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA

Institucion educativa: I.E SIMON BOLIVAR SEDE CRUZ BLANCA
Vereda: CRUZ BLANCA
Profesores que suministran la informacion: LUZ MARINA BERNAL, SANDRA
GIL, OSWALDO SANTIESTEBAN, JOSUE GOMEZ, DILIA GONZALEZ, AURA NELLY
ALBARRACIN, CLAUDIA PALACIOS
NUmero de alumnos matriculados: Transicién: 14 Primaria: 50, Secundaria:
30
Programas implementados de educacion para adultos: 0
Plataforma tecnolégica implementada: NO HAY
Plan de lectura y escritura implementados: LA DOCENTE DEL AREA HA
ASISTIDO A INMERSION EN INGLES
Situacion en cuanto a dotaciéon de material didactico: VIDEOS EN LAS
DIFERENTES AREAS, IMPLEMENTOS DEPORTIVOS, SELLOS, LOTERIAS,
ROMPECABEZAS, LAMINAS EN LAS DIFERENTES AREAS Y GRADOS,
LABORATORIO PARA CENCIAS NATURALES
NUmero de niinos y jovenes estudiantes beneficiados con transporte
escolar:
NUmero de niios y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacion
escolar:
NUmero de estudiantes con dificultades de aprendizaje:
Tipos de dificultades:
Cuentan con capacitacion para la atenciéon y ensenanza de los ninos
discapacitados: NO SE HA DADO
Resultados en las pruebas del SABER:
Refuerzo en lengua extranjera o en cualquier otra drea:
Estado de la planta fisica de la instituciéon en cuanto a:
o Necesidades de arreglo fisico de los salones: PISOS, MANTENIMIENTO
DE VENTANAS Y REJAS, PINTURA, ESTANTES EN CADA SALON,
REFUERZO DE PAREDES, AMPLIACIO DE SALONES, ADECUACION DEL
ACUEDUCTO
o Estado de las unidades sanitarias: HACE FALTA BATERIA DE BANOS
TANTO PARA DOCENTES COMO PARA ALUMNOS
o Estado y necesidades en los restaurantes escolares: DOTACION DE
MENAUJE, REFORZAR EL CUARTO DE GAS

182

OSCAR RICARDO CORREDOR QUINTERO
ALCALDE MUNICIPAL



W PLAN DE DESARROLLO MUNICIRAL
g -\ PORNUESIRO SORACA... MANOS A LA OBRA”
C 2012-2015

o Sala de informdtica: DOTACION POR COMPLETAR EN CUANTO A
MUEBLES COMPUTADORES, RED INTERNET
Libros de consulta: DOTAR LA BIBLIOTECA EN DIFERENTES AREAS
Campos deportivos: FALTA MALLA DE VOLEIBOL, PARQUE INFANTIL
Otras necesidades: CIERRE DE LA SEDE, CONSTRUCCION DE
GAVIONES, REPARACION RED ELECTRICA, ARREGLO VIAS DE
ACCESO, RECOLECCION DE BASURAS, REPARACION DE TECHOS.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA

e Institucion educativa: |.E SIMON BOLIVAR SEDE EL SALITRE

e Vereda: SALITRE

e Profesores que suministran la informacion: LUZ MARIA LIZARAZO, MARIA LILIA
MARTINEZ DE ROJAS

e NUmero de alumnos matriculados: Transicion: 13, Primaria: 25, Secundaria:

e Programas implementados de educacion para adultos: NO HAY

o Plataforma tecnolégica implementada: NO HAY

¢ Plan de lectura y escritura implementados: HAY DIARIAMENTE MEDIA HORA

e Situaciéon en cuanto a dotaciéon de material didactico: REGULAR: LIBROS
ACTUALIZADOS Y COMPRA DE GUIAS

e NUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con transporte
escolar: NINGUNO

e NUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacion
escolar: 38

e NUmero de estudiantes con dificultades de aprendizaje: Tipos de
dificultades: NO HAY

¢ Cuentan con capacitacion para la atencion y enseianza de los ninos
discapacitados: NO

e Resultados en las pruebas del SABER: ACEPTABLE

o Refuerzo en lengua extranjera o en cualquier otra area: NOMBRAR UN
DOCENTE PARA INGLES, EDUCACION FISICA, DANZAS E INFORMATICA

e Estado de la planta fisica de la institucién en cuanto a:

o Necesidades de arreglo fisico de los salones: URGENTE PINTURA,
GOTERAS, HUMEDADES EN PAREDES Y TABLERO Y PINTAR LAS TEJAS,
ARREGLAR LUZ Y COLOCAR BALASTROS EN CADA SALON

o Estado de las unidades sanitarias: ESTADO REGULAR, CONSTRUIR
BANO PARA DOCENTES
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o Estado y necesidades en los restaurantes escolares: PINTURA,
MENAJE, ARREGLO DE LA LICUADORA, ESTUFAS DE GAS Y CARBON

o Sala de informatica: NUEVO CONTRATO CON INTERNET, MA
COMPUTADORES Y ACTUALIZARLOS
Libros de consulta: COMPRAR GUIAS DE TRABAJO
Campos deportivos: CAMBIAR EL PARQUE INFANTIL Y REPARCHAR EL
PAVIMENTO DE LA CANCHA

o Ofras necesidades: ENCERRAR LO QUE FALTA DE LA ESCUELA,
CONSTRUIR UNA HABITACION Y UN BANO PARA EL SERVICIO DEL
CELADOR DE LA SEDE.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA

Instituciéon educativa: |.E SIMON BOLIVAR SEDE QUEBRADA VIEJA
Vereda: QUEBRADA VIEJA
Profesores que suministran la informacion: ROSA BERENICE GOMEZ, ROSA
HELENA BERNAL, ULISES RODRIGUEZ, BLANCA HOLGUIN
NUmero de alumnos matriculados: Transicion: 13, Primaria: 85, Secundaria:
Programas implementados de educacion para adultos: 0
Plataforma tecnolégica implementada: NO HAY
Plan de lectura y escritura implementados: DESARROLLO DEL PROYECTO DE
LECTO — ESCRITURA EN TODOS LOS GRADOS
Situacidon en cuanto a dotacién de material didactico: Faltan el 50% de
guias para la escuela nueva y mesas trapezoidales para el programa
NUmero de nifos y jovenes estudiantes beneficiados con transporte
escolar:
NUmero de niiios y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacion
escolar: 100
NUmero de estudiantes con dificultades de aprendizaje: 4 Tipos de
dificultades: FISICO, MOTRIZ Y COGNITIVO
Cuentan con capacitacion para la atencion y enseianza de los ninos
discapacitados: MUY POCO Y SE PIERDE CON ESTOS NINOS EL
ADELANTARLOS
Resultados en las pruebas del SABER: BUENO
Refuerzo en lengua extranjera o en cualquier otra area: EN INGLES
Estado de la planta fisica de la instituciéon en cuanto a:

o Necesidades de arreglo fisico de los salones: PLANTA FISICA BIEN,

PERO REQUIERE PINTU DE CERRAMIENTO, CONSTRUCCION DE VIGA
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CANAL ENTRE SALONES PARA EVITAR LAS GOTERAS QUE ESTAN
DETERIORANDO EL SALON

o Estado de las unidades sanitarias: 1 EN MAL ESTADO Y LA OTA EN
REGULAR ESTADO

o Estado y necesidades en los restaurantes escolares: Tiene Goteras Y
Le Hace Falta Sifones De DesagUe Y Un Bano Para Servicio Especifico

o Sala de informatica: SE CUENTA CON 7 COMPUTADORES EN REGULAR
ESTADO Y SIN INTERNET
Libros de consulta: SE TIENE UNA BIBLIOTECA DESACTUALIZADA
Campos deportivos: CANCHA DE MICRO Y BALONCESTOEN REGULAR
ESTADO

o Ofras necesidades: El Parque Infantil Esta En Pésimo Estado y Los
Ninos Corren Mucho Peligro, Terminacion de la cerca arreglo de
unidad sanitaria de los Hombres.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

POR NUESTRO SORACA MANOS A LA OBRA

Instituciéon Educativa: |.E Simdn Bolivar sede alto negro

Vereda: alto negro

Profesores que suministran la informacioén: Flor Helen Carvajal, Consuelo
Blanco

NUmero de alumnos matriculados: transicion: 6, Primaria: 34, Secundaria:
Programas implementados de educacién para adultos: escuela de padres
Plataforma tecnolégica implementada: blog de la sede

Plan de lectura y escritura implementados: proyecto de hora de lectura
Situacion en cuanto a dotacion de material didactico: programas con
rondas infantiles, cuentos, videos en las diferentes dreas

NUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con transporte
escolar:

NUmero de niiios y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacion
escolar: 40

NUmero de estudiantes con dificultades de aprendizaje: 6

Tipos de dificultades: falta de ejercitacion de la mente

Cuentan con capacitacion para la atencion y enseianza de los ninos
discapacitados: no

Resultados en las pruebas del saber: bueno

Refuerzo en lengua extranjera o en cualquier otra drea: se necesita
refuerzo en inglés e informdtica
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o Estado de la planta fisica de la institucion en cuanto a:
o Necesidades de arreglo fisico de los salones: pinfura y vidrios
o Estado de las unidades sanitarias: arreglo y mantenimiento, el pozo
séptico se tapo
Estado y necesidades en los restaurantes escolares:
Sala de informatica: internet conectividad frecuente
Libros de consulta:
o Campos deportivos: adecuacion, pintura y cancha de micro futbol
e Oftras necesidades: cerramiento de la escuela, arreglo del portén, un
lavadero con alberca

o O O

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA

e Institucion educativa: |.E Simoén Bolivar Sede Rominguira

e Vereda: Rominguira

e Profesores que suministran la informacion: Fabiola Gémez, Olga Maria
Manosalva, Sennen Porras, Mery Suarez

e NUmero de alumnos matriculados: transicion: 13, Primaria: 67, Secundaria:

e Programas implementados de educacion para adultos: escuelas de
padres

e Plataforma tecnolégica implementada: no hay

e Plan de lectura y escritura implementados: lectura recreativa,
comprensiva, explorativa, escritura de textos infantiles

e Situacién en cuanto a dotacién de material diddctico: es escaso y poco
actualizado, se requieren I[dminas de ciencias, mapas actualizados, sellos
de matemdadticas, computadores portdtiles

e NUmero de nifios y jovenes estudiantes beneficiados con fransporte
escolar:

e NUmero de niios y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacion
escolar: 80

e NUmero de estudiantes con dificultades de aprendizaje: 2 tipos de
dificultades: memoristico, cognitivo, lectoescritura

e Cuentan con capacitacion para la atencion y ensenanza de los niios
discapacitados: no

e Resultados en las pruebas del saber: satisfactorio

e Refuerzo en lengua extranjera o en cualquier ofra drea: folletos de la
secretaria de educacion.

e Estado de la planta fisica de la institucion en cuanto a:
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o Necesidades de arreglo fisico de los salones: pintura interna y
externa, cambio de algunas tejas, cambio de tubos fluorescentes,
reparacion de tableros.

o Estado de las unidades sanitarias: se requiere revision y reparacion
de cisternas, llaves, sifones

o Estado y necesidades en los restaurantes escolares: dotacién de
sillas y mesas y arreglo del techo de la cocina

o Sala de informdtica: se requiere la instalacién del internet y dotacion
de computadores nuevos
Libros de consulta: se necesitan para todas las dreas y grados
Campos deportivos: reparacion y demarcaciéon de la cancha
multiple

o Ofras necesidades: reparacion del muro de la enfrada, cerramiento
de la sede

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA

Instituciéon Educativa: |.E Simdn Bolivar Sede Otro Lado

Vereda: ofro lado

Profesores que suministran la informacion: Maria Isabel Araque, Franco
Domingo Ortega

NUmero de alumnos matriculados: transicion: 6, Primaria: 32, Secundaria:
Programas implementados de educacién para adultos: No

Plataforma tecnolégica implementada: uso permanente de los
computadores

Plan de lectura y escritura implementados: proyecto de lectura
comprensiva

Situacion en cuanto a dotacion de material didactico: falta material
diddctico, para lectura sellos para preescolar, mantenimiento de
computadores, fotocopiadora, conexidon de internet

NUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con transporte
escolar: No

NUmero de niiios y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacion
escolar: 38

NUmero de estudiantes con dificultades de aprendizaje: | tipos de
dificultades: no asimila conocimientos

Cuentan con capacitaciéon para la atenciéon y enseianza de los ninos
discapacitados: no
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Resultados en las pruebas del saber: Alto
Refuerzo en lengua exiranjera o en cualquier otra drea: implementacion de
inglés TEDDY BEAR ENGLISH
Estado de la planta fisica de la instituciéon en cuanto a:
o Necesidades de arreglo fisico de los salones: pinfura general,
resanes de goteras, arreglo de tejas
o Estado de las unidades sanitarias: se necesita mantenimiento vy
reparacion
o Estado y necesidades en los restaurantes escolares: mal estado, sitio
para el mercado, menaje, reparacion de la estufa, arreglo del filtro
de ozono
o Sala de informatica: mantenimiento de los computadores, conexion
de internet
o Libros de consulta: no hay guias suficientes de auto instruccion
escuela nueva
o Campos deportivos: falta mantenimiento cancha de baloncesto,
dotacion de parque infantil
o Oftras necesidades: arreglo y adecuacion del patio para eventos,
terminacion del cerramiento.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA

Institucién Educativa: |.E Simdn Bolivar Sede El Rosall

Vereda: El rosal

Profesores que suministran la informacion: Gladys romero, Lida Camargo,
Zeidy Calixto

NUmero de alumnos matriculados: Transicién: 13, Primaria: 58, Secundaria:
Programas implementados de educacion para adultos: no hay

Plataforma tecnolégica implementada: no hay servicio de internet

Plan de lectura y escritura implementados: lectura comprensiva diaria con
desarrollo de pruebas saber

Situacidon en cuanto a dotacién de material didactico: falta implementos
deportivos para todos los grados, material diddctico para grado
preescolar, software educativo para todas las dreas en cd

NUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con transporte
escolar:

NUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacién
escolar: 71
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NUmero de estudiantes con dificultades de aprendizaje: 2 tipos de
dificultades: memoria de corto plazo
Cuentan con capacitacion para la atencion y enseianza de los ninos
discapacitados: si pero es insuficiente
Resultados en las pruebas del saber: satisfactorio
Refuerzo en lengua extranjera o en cualquier ofra drea: se recibi
capacitacién, falta continuidad
Estado de la planta fisica de la institucion en cuanto a:
o Necesidades de arreglo fisico de los salones: pintura mantenimiento
e instalacion de vidrios faltantes
Estado de las unidades sanitarias: mantenimiento
Estado y necesidades en los restaurantes escolares: faltan mesas y
sillas, renovacion de menaje por mal estado
o Sala de informdtica: servicio de internet, mantenimiento de equipos,
dos computadores
Libros de consulta: se hace necesario libros actualizados
Campos deportivos: mantenimiento
Oftras necesidades: arreglo del parque infantil, ampliacion de la teja
del corredor, cubrimiento de un patio, construccion del asta de la
bandera, arreglo de la enftrada para vehiculos, cerramiento,
fotocopiadora, estantes metdlicos, cuentos vy libros infantiles.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA

Instituciéon Educativa: I.E SIMON BOLIVAR SEDE QUEBRADA GRANDE

Vereda: Quebrada grande

Profesores que suministran la informacion: Elsa Maria Aranguren, Claudia
Patricia Cubides

NUmero de alumnos matriculados: transicion: 4, Primaria: 39, Secundaria:
Programas implementados de educacion para adultos: no hay

Plataforma tecnolégica implementada: no hay

Plan de lectura y escritura implementados: no hay

Situacion en cuanto a dotaciéon de material didactico: falta de televisor,
computadores, libros de lectura

NUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con transporte
escolar:

NUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacién
escolar: 43
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NUmero de estudiantes con dificultades de aprendizaje: 4 tipos de
dificultades: memoria de corto plazo, dificultad de atenciéon

e Cuentan con capacitacion para la atenciéon y ensenanza de los niios

discapacitados: no
Resultados en las pruebas del saber:
Refuerzo en lengua extranjera o en cualquier otra drea: no
Estado de la planta fisica de la instituciéon en cuanto a:

o Necesidades de arreglo fisico de los salones: pinfura y algunos
vidrios
Estado de las unidades sanitarias: faltan 3 unidades sanitarias
Estado y necesidades en los restaurantes escolares: estufa de
carbdén, paredes, mesones, pisos en mal estado,
Sala de informdtica: faltan 5 computadores
Libros de consulta: muy escasos
Campos deportivos: falta delimitar la cancha y malla de voleibol
Otras necesidades: faltan implementos deportivos, cerramiento,
tierra negra para jardines

O O O O

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA

Institucion Educativa: |.E Simon Bolivar Sede Chaine

Vereda: Chaine

Profesores que suministran la informacion: Luis Francisco Socadagui,
Jeannette Alvarado, Olga Marina Martinez, Claudia Emira Lopez

NUmero de alumnos matriculados: fransicién: 21, Primaria: 77, Secundaria:
Programas implementados de educacién para adultos: no hay

Plataforma tecnolégica implementada: no hay

Plan de lectura y escritura implementados: lectura diaria, andlisis vy
resumen, ampliacion de lo leido

Situacidon en cuanto a dotacion de material didactico: falta de guias de
escuela nueva, rincones de aprendizaje, ludoteca, implementos deportivos
de diferentes disciplinas.

NUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con transporte
escolar: ninguno

NUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacién
escolar: 98

NUmero de estudiantes con dificultades de aprendizaje: o tipos de
dificultades:
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Cuentan con capacitacion para la atencion y enseianza de los ninos
discapacitados: no
Resultados en las pruebas del saber: bueno
Refuerzo en lengua exiranjera o en cualquier otra drea: inglés e informdtica
Estado de la planta fisica de la institucion en cuanto a:
o Necesidades de arreglo fisico de los salones: pintura, vidrios, tejas y
chapas
o Estado de las unidades sanitarias: malo, es necesaria la construccion
de una bateria sanitaria con capacidad para 100 ninos y docentes,
agua potable permanente
o Estado y necesidades en los restaurantes escolares: vidrios, menagje,
estufa, licuadora, pintura, mobiliario
o Sala de informdtica: mantenimiento de equipos y dotacion de
computadores
o Libros de consulta: dotacién de una biblioteca actualizada acorde
a metodologias del siglo xxi
o Campos deportivos: mantenimiento, cambio de tableros vy
demarcacion del campo
o Ofras necesidades: independizar las aulas del campo deportivo,
construccion del pozo séptico, mantenimiento cerramiento dotacion
de pupitres vy sillas.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
POR NUESTRO SORACA... MANOS A LA OBRA

Instituciéon Educativa: |.E SIMON BOLIVAR

Vereda: Centro

Profesores que suministran la informacién: Camilo Ruiz, Rafael Gacha, Isaias
Mora, Nidia Hurtado, Gilma Gonzdlez, Carola Sandoval

NUmero de alumnos matriculados: transicion: 52, Primaria: 235, Secundaria:
492, Educacion Media: 160

Programas implementados de educacién para adultos: CEDEBOY
Plataforma tecnolégica implementada: sistema de calificaciones

Plan de lectura y escritura implementados: lectura un mundo de
imaginacion

Situacion en cuanto a dotacién de material didactico: carencia de
material actualizado acorde con las exigencias tecnoldgicas actuales.
NUmero de ninos y jovenes estudiantes beneficiados con transporte
escolar: 370
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NUmero de niiios y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacion
escolar: 939

NUmero de estudiantes con dificultades de aprendizaje: 12

Tipos de dificultades: sordo mudos, dificultad en la motricidad

Cuentan con capacitacion para la atencion y enseianza de los ninos
discapacitados: deficientes para las necesidades de educacion especial
Resultados en las pruebas del saber: desempeno alto

Refuerzo en lengua extranjera o en cualquier otra drea: Profundizacion en
la intensidad horaria de Ingles — francés

Estado de la planta fisica de la institucion en cuanto a:

@)

Necesidades de arreglo fisico de los salones: arreglo de los
desagUles del primer piso, construccion de 4 salones y saldén de
actos.

Estado de las unidades sanitarias: regulares condiciones y son
insuficientes, falta de agua

Estado y necesidades en los restaurantes escolares: dotacion de
mobiliario, menaje

Sala de informdtica: sala de computo con 30 computadores

Libros de consulta: dotacion de guias y textos para todos los niveles
Campos deportivos: dotacidn de elementos deportivos vy
mantenimiento

Otras necesidades: levantamiento de los muros de la parte oriental,
mantenimiento y adecuaciéon de la planta fisica, dotacion de
mobiliario, mejoramiento administrativo.

ANEXO 3. RELACION ENTRE EL PROGRAMA DE GOBIERNO Y EL PLAN DE DESARROLLO

En los siguientes cuadros se especifican los programas del plan de gobierno y en
qgue sector estdn incluidos en el plan de desarrollo, notando que estos se
incluyeron en un 100%.

PLAN DE

PROGRAMA DE GOBIERNO DESARROLLO

Se incentivara a las familias para que todos los ninos, ninas y
jovenes de nuestro municipio asistan a los centros educativos.

SECTOR
EDUCACIO
N
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Se promoverd la calidad de la educacién con la
construccion y dotacion de salas de informdatica con acceso a
internet y otros materiales didacticos.

Se gestionard para la construccion, mejoramiento y dotacion
de los restaurantes escolares.

Se buscaran convenios con instituciones especializadas en
orientacioén y manejo de ninos especiales para su rehabilitacion y
reintegracion a la comunidad educativa.

Se construird y/o mejoraran las unidades sanitarias de los
centros educativos para asi velar por la salud de los estudiantes.

Se velara por la buena nufricion de los estudiantes
promoviendo un buen refrigerio.

Se apoyara a los estudiantes de bajos recursos con subsidios.

Se gestionara la consecucién de becas educativas para que
los mejores bachilleres puedan continuar sus estudios superiores.

Se realizaran convenios con las instituciones de formacion
tecnoldgica en especial el SENA, para que brinden capacitaciéon
en diferentes actividades a los habitantes del municipio.

Se brindard un transporte adecuado, seguro y econdémico a
los estudiantes que se desplazan al colegio Simon Bolivar.
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Se construird o adaptard una bibliotfeca municipal con
personal calificado para que guie al estudiantado en las
diferentes dreas asignadas.

Incentivar al estudiantado en general para que se
concientice de la importancia que es para ellos terminar sus
estudios bdsicos y secundarios.

PLAN DE
PROGRAMA DE GOBIERNO DESARROLLO
Velar porque la Empresa Social del estado brinde una
atencion rdpida y eficiente a los usuarios.
Ampliar la cobertura del régimen subsidiado a toda Ia
poblacion del municipio.
[a)
=
<
Realizar programas de prevencion de enfermedades por :
medio de cursos y charlas. o)
(=
O
L
(%2

Se coordinaran y apoyaran todas las brigadas de salud y
vacunacion programada por la Empresa Social del Estado.

Se brindara asistencia psicoldgica a ninos, jovenes y adultos
mayores orientados a prevenir la violencia interfamiliar y el
conflicto social.
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Gestionaremos para que siempre permanezca un medico
en nuestro centro de salud.

Se buscaran recursos para la construccién de nueva sede o
ampliaciéon y dotacién del centro de salud.

Se efectuard la promociéon, prevencion y atencion de los
programas de primer nivel, dirigidos a las personas mds
vulnerables.

Recomendar al centro de salud la asignacion de citas
previas para medicina y odontologia con el fin de mejorar la
atencioén de los usuarios.

PROGRAMA DE GOBIERNO

PLAN DE
DESARROLL
(0)

Redalizaremos acciones que tiendan a la proteccién del nifio en cuanto a salud,
educacion, recreacién y formacién integral.

Promoveremos charlas especializadas que promuevan una educacién sexual y
reproductiva sana, previniendo los embarazos en la adolescencia.

Adelantaremos un acompanamiento especializado, a través de profesionales
capacitados, a los padres y madres para potenciar sus conocimientos vy
responsabilidad en la crianza y educacién de los nifnos y ninas.

SECTOR POBLACION
VULNERABLE
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Implementaremos programas para la erradicacion del trabajo infantil y
violencia intrafamiliar.

Incentivar a los padres de familia de llevar a sus hijos a los hogares de bienestar
de los diferentes sectores.

Brindaremos oportunidades para que los jovenes desarrollen sus proyectos de
vida.

Promover el libre desarrollo de la personalidad, el deporte, la utilizacién sana del
fiempo libre y las manifestaciones culturales.

Incentivar y capacitacién a los jovenes respecto a la creacién de empresas y
cooperativas que generen empleo en nuestro municipio.

Buscaremos los convenios necesarios para la construccion y dotacidon de la
casa del adulto mayor.

Propiciaremos métodos y programas que hagan viable el sostenimiento a través
del tiempo de la casa del adulto mayor.

Gestionaremos la consecucién de subsidios alimentarios y econdmicos para
nuestros adultos mayores.

Adelantaremos programas de bienestar social para los adultos mayores como
grupos de danzas, recreacioén, talleres y manualidades.

PROGRAMA DE GOBIERNO

PLAN DE
DESARROLL
(o)
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Fomentaremos el acceso, la innovacidn, la creacién y la produccion artistica y cultural del
municipio.

Adaptaremos las instalaciones de la casa de la cultura como un escenario digno para
mostrar todas nuestras expresiones culturales.

<
Se buscaran los recursos para implementar escuelas de danzas, musica, teatro y pintura g
en nuestro municipio. =
=
O
o
Convocar a la empresa privada para que se asocie con el municipio para el patrocinio 9
de eventos culfurales. 8
)
Concertacion e implementacion del manual de convivencia ciudadana.
Darle el realce y la importancia a la celebracion del aguinaldo Soraquence aio tras ano.
PLAN DE
PROGRAMA DE GOBIERNO DESARROLL
(0]
Fomentaremos la prdctica del deporte en cada una de sus disciplinas,
como todas las actividades de recreacién y aprovechamiento del tiempo
libre.
w
[—
[+ 4
Crearemos escuelas de formacion deportivas. 9_
w
(a]
[+ 4
. : . . )
Realizaremos eventos deportivos donde participe toda la comunidad. lt_)
(T ]
(%)

Patrocinar a los deportistas que representen al municipio a nivel
departamental, nacional e internacional.
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Convocar a la empresa privada para que se asocie con el municipio
para el patrocinio de eventos deportivos.

Recuperar la ciclo via Tunja-Soracd los dias domingos.

Gestionaremos recursos para la readlizacion de eventos como
intercolegiados, interdocentes, juegos campesinos e integracion deportivas
regionales.

Se organizara y pondrd en funcionamiento la junta municipal del
deporte para que asi contribuya con la formacién deportiva de nuestro
municipio.

Terminacién del polideportivo municipal y darle el uso para el que fue
construido.

Mejoramiento de los escenarios deportivos de las diferentes veredas.

Realizarle mantenimiento y mejoramiento de la cancha de futbol del
municipio y prestarla para los deportistas de nuestro municipio.

Construiremos parques infantiles.

PROGRAMA DE GOBIERNO

PLAN DE
DESARROLL
0

Se garantizara la provision de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo en el
municipio.

Daremos una solucién definitiva a la falta de agua potable en la zona urbana.

Se gestionara ante los gobiernos departamental y nacional la construccién vy
mantenimiento de los acueductos rurales y construccién de plantas de fratamiento.

SECTOR AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO
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Se adquirirdn los predios clasificados como reservas hidricas y paramos para proteger y
preservar las fuentes hidricas.

Construiremos unidades sanitarias completas, incluyendo pozos sépticos, en viviendas de
personas de bajos recursos econdémicos.

Buscaremos el mejor manejo de basuras.

PLAN DE
PROGRAMA DE GOBIERNO DESARROLL
(0]
Coordinaremos y dirigiremos actividades de confrol y vigilancia ambiental.
1T}
=
Colaboraremos en programas de disposicion, eliminacion y reciclaje de residuos liquidos y w
sélidos y de control de contaminacion. g
<
o
Adelantaremos programas de reforestacién en zonas de proteccién ambiental con el fin E
de conservar y recuperar las cuencas y microcuencas hidrogréficas. s
4
o)
L . . <]
Promoveremos programas de educacion ambiental en las escuelas, colegios y en la 4
comunidad haciendo énfasis en la proteccidn de especies nativasde la flora y la fauna. E
a
Gestionaremos recursos destinados al disefio, construccion y operacion de la planta de
fratamiento de aguas residuales.
PLAN DE
PROGRAMA DE GOBIERNO DESARROLL

Gestionaremos programas y proyectos (como ya se hizo) de viviendas de interés social,
oftorgando subsidios, buscando un gran cubrimiento.

SECTOR
VIVIEND |©
A
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Adelantar programas de mejoramiento de vivienda en zonas urbanas y rurales, dando
prioridad a las familias mds necesitadas y vulnerables.

Velar porque el municipio tenga un desarrollo organizado y planeado de acuerdo a lo
estipulado en el Esquema de Ordenamiento Territorial.

Adelantaremos programas de embellecimiento de fachadas, lotes y sitios publicos.

PLAN DE
PROGRAMA DE GOBIERNO DESARROLL
(0]
Realizaremos un mantenimiento periddico y técnico a las vias veredales mediante el
suministro de material de afirmado compactado y la construccidon de obras de drenaje vy
proteccién.
Elaboraremos proyectos tendientes a la pavimentacion y mantenimiento de las vias
urbanas.
(%]
<
>
Gestionare recursos para la adquisicion de maquinaria para obras de arreglo de vias. 8
=
O
1T
(72}
Disponer de un sitio adecuado para la realizacién de los controles de los vehiculos de
fransporte municipal e infermunicipal.
Gestionare ante INVIAS y a la Gobernacién de Boyacd el arreglo y mantenimiento de las
vias de acceso al municipio.
PLAN DE
PROGRAMA DE GOBIERNO DESARROLL
(0]

Gestionare la construccion de la red de conduccién del gas natural.

SECTOR
SERVICIOS
PUBLICOS
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Tramitare la implementacion del servicio de television en la zona urbana del municipio vy el
acceso a internet por banda ancha.

PROGRAMA DE GOBIERNO

PLAN DE
DESARROLL
o

Crearemos el Comité Municipal de Desarrollo Rural, como instancia de concertacion entre
autoridades locales y entidades publicas en materia de desarrollo rural.

Elaboraremos un plan general de gestion y trabajo para prestar una adecuada asistencia
técnica alos agricultores y ganaderos del municipio.

Buscaremos capacitacion a los frabajadores rurales para que sus actividades
agropecuarias sean mds eficientes y mds productivas.

Gestionaremos ante entidades departamentales y nacionales la implementacién de
técnicas de mejoramiento genético en razas de ganados que contribuyan a mds produccién
de leche y carne.

Gestionaremos ante entidades relacionadas con el campo la implementacion de
técnicas para el buen manejo de la leche en tanques de frio especiales.

Capacitar a los agricultores para la tecnificacién de cultivos y hacer conciencia de la
necesidad de implementar cultivos exportables que generen mayores ingresos.

SECTOR DESARROLLO RURAL Y ASISTENCIA TECNICA

PROGRAMA DE GOBIERNO

PLAN DE
DESARROLL
(0)

Elaboraremos un plan local de desarrollo turistico aprovechando los sitios de interés
cultural, deportivo y religioso de nuestro municipio.

SECTOR
TURISMO
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A través de convenios con empresas generadoras de turismo, estableceremos paquetes
turisticos para el conocimiento de nuestros recursos naturales, promocionando cabalgatas o
caminatas ecoldgicas y promocionando la gastronomia propia de la region.

Implementaremos mercados campesinos y festivales gastrondmicos.

PLAN DE
PROGRAMA DE GOBIERNO DESARROLL
(0]
Crear incentivos fributarios de orden municipal para las empresas que generen nuevos
puestos de trabajo a los habitantes de Soracd
Generar empleo para los habitantes de la comunidad en la ejecucion de obras
contratadas por el municipio. o
(18]
—
o
5
Promoveré la capacitacién de la mano de obra dentro de los habitantes del municipio o
para que asi puedan tener mayores ingresos. 9
O
(18]
v
Buscaremos recursos para la implementacién de empresas para madres cabeza de familia
(como gallinas ponedoras, conejos, etc.) que ayuden al mantenimiento de los integrantes de la
familia.
PLAN DE
PROGRAMA DE GOBIERNO DESARROLL
(0]
(@)
Sz
Promoveré mecanismos de participacion comunitaria y control social a fravés de (@) é
convocatorias, reuniones, y capacitacién de la comunidad para que sean veedores, criticos E 2
constructivos y participes directos del desarrollo de Soracd. & g
L
(@)
Q o
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PROGRAMA DE GOBIERNO

PLAN DE
DESARROLL
(0)

Implementaremos sistemas de control de calidad riguroso y eficiente en la alcaldia y sus

dependencias para que sea prestado un buen servicio y buena atencion.

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
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PLAN PLURIANUAL DE
INVERSIONES
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REUNIONES DE TALLERES
CON LA COMUNIDAD
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3. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

A través del Consejo Territorial de Planeacion, la comunidad vy las autoridades
municipales deberdn hacer el permanente monitoreo a las actividades
contenidas en el documento, con el propdsito de verificar el grado de avance y
proponer aqjustes e inclusiones de proyectos que eventualmente puedan ser
incorporados.

Para tal propdsito la Administracion se compromete a realizar los planes de
accion facilitar el documento definitivo y el plan indicativo una vez sea aprobado
el presente documento.

ARTICULO SEGUNDO. Una vez sea aprobado el presente documento deberd
disenarse el plan operativo, el plan indicativo y los respectivos planes de accidon
sectorial.

TERCERO. Una vez surta el trdmite ante el Concejo Municipal y se realicen los
ajustes a que haya lugar, enviese copia a la Secretaria de Planeacion Municipal
para los fines pertinentes.
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ARTICULO CUARTO: Enviese copia del presente acuerdo a la gobernacion de
Boyacd oficina juridica para la revisidon prevista en articulo 82 de la ley 136 1994.

APROBADO POR HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL EN DOS DEBATES REALIZADOS
DURANTE LOS DIAS VEINTI DOS (22) Y VEINTI NUEVE (29) DE 2012

OSCAR IVAN FUNEME HUERTAS HECTOR JULIO BERNAL REYES
Presidente del Concejo Primer vicepresidente
LUIS MIGUEL FUQUEN PABON ROSA MARIA AYALA SUESCA
Segundo Vicepresidente Secretaria del Concejo
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