
1,1,1,26
Programa ampliado de 
inmunizaciones (pai) 

1,1,1,27
Atención integral de 

enfermedades prevalentes en la 
infancia (AEIEPI)                                                                                                                                         

1,1,1,28 Prevención de la muerte perinatal 

1,1,1,29 Prevención de la muerte materna

1,1,1,30
Prevención del embarazo en 

mujeres adolescentes.

1,1,1,31 Recuperación Nutricional

1,1,1,32
Seguridad alimentaria y nutricional 

con enfoque diferencial (SAN).

1,1,1,33 Aseguramiento al Régimen 
Subsidiado

1,1,1,34 Lectura públicas del régimen 
subsidiado

1,1,1,35

Identificación, selección de 
nuevos Beneficiarios del SISBEN 

y afiliación a programas de 
inversión social

1,1,1,36 Auditorias e Interventorias a 
contratos de salud

Aseguramiento94,20% Alcanzar una 
cobertura  del 
100%  en el 

Sistema General 
de Seguridad 

Social en salud

Porcentaje

Infancia Segura

Mantener la 
mortalidad 

infantil en 0% 
Porcentaje

Mantener la 
mortalidad 

infantil en 0% 

Programa

LB S1

Unidad de 
medida del 
indicador

1, META

2. nombre 
Programa

3. COD. 

4. Nombre Proyecto

PLAN ACCIÓN 2012
FORMATO N° 1 DE PROGRAMACIÓN 

SECRETARIA MISIONAL: _Direccion Local de Salud

AREA: Salud
META LINEA 4 AÑOS:  Garantizar el mejoramiento de l a calidad y la cobertura de la 
prestación del servicio de la salud para los habita ntes del municipio de Nariño.

LINEA ESTRATEGICA:  Nariño Social Con enfoque Diferenc ial y de Derechos



1,1,1,37 Calidad en Atención de los 
servicios de salud

1,1,1,38 Vigilancia Y Control 
Epidemiológico

1,1,1,39 Acciones De Promoción de la 
Salud  y Calidad de Vida

1,1,1,40
Adecuación de la infraestructura 

física del centro de salud de 
Puerto Venus de acuerdo a la 

normatividad vigente. 

1,1,1,41 Prestación de Servicios de Salud 
a la Población pobre sin Subsidio

1,1,1,42

Formular el Plan Decenal de 
Salud Pública territorial con 

enfoque diferencial que articule  
todas las políticas públicas.

1,1,1,43 Fortalecimiento de los sistemas 
de información en salud

1,1,1,44
Promoción, Prevención y Atención 

a los Riesgos Específicos del 
Envejecimiento

1,1,1,45
Proyectos productivos 

1,1,1,46
Visitas Domiciliarias al CBA

1,1,1,47 Apoyo al funcionamiento para el 
Centro de Bienestar del anciano

1,1,1,48
Actividades Lúdico recreativas 

400 adultos 
mayores 

LINEA ESTRATEGICA:  Nariño Social Con enfoque Diferenc ial y de Derechos

Adulto mayor 

PLAN ACCIÓN 2012
FORMATO N° 1 DE PROGRAMACIÓN 

AREA: EQUIDAD DE GENERO
META LINEA 4 AÑOS:  Garantizar el mejoramiento de l a calidad y la cobertura de la 
prestación del servicio de la salud para los habita ntes del municipio de Nariño.

NOMBRE Y FIRMA FACILITADOR

Acceso a la 
prestación de 
servicios de 
salud con 

calidad a la 
población de su 

municipio.

80% 95% Porcentaje

SECRETARIA MISIONAL: _Direccion Local de Salud

Total línea estratégica

Total  Componente

Atender a toda 
la población 
adulto mayor

Numero

Vigilancia en 
Salud Y Gestión 

del 
Conocimiento



1889 Atender 1889 Numero
Programa 

Familias en 
Acción

1,1,1,49
Apoyo al Programa de familias en 

acción

Total

1,1,1,50
Apoyar a las asociaciones de 

mujeres 

1,1,1,51
Atención y apoyo  a madres 

cabeza de hogar 

1,1,1,52
Mujeres víctimas de violencia de 

pareja

Total

Total línea estratégica

Total línea estratégica

Total  Componente

NOMBRE Y FIRMA FACILITADOR

sin dato sin dato
Equidad de 

Género

LB S1

Unidad de 
medida del 
indicador

1, META

2. nombre 
Programa

3. COD. 

4. Nombre Proyecto
Programa

PLAN ACCIÓN 2012
FORMATO N° 1 DE PROGRAMACIÓN 

SECRETARIA MISIONAL: _Direccion Local de Salud

LINEA ESTRATEGICA:  Nariño Social Con enfoque Diferenc ial y de Derechos

AREA: Equidad de Genero META LINEA 4 AÑOS:  Garantizar los derechos de niña s, niños, adolescentes y jóvenes 

Total  Componente

NOMBRE Y FIRMA FACILITADOR

Programa

LB S1

Unidad de 
medida del 
indicador

1, META

2. nombre 
Programa

3. COD. 

4. Nombre Proyecto



60% 90% Porcentaje

Atención a la 
población en 
situación de 
victimas

1,1,1,53

Orientación, Acompañamiento Y 
Fortalecimiento en la Construcción 

de Proyectos Productivos que 
beneficien la Población más pobre 

y vulnerable de la Zona Rural y 
que ayuden al Mejoramiento de la 

Seguridad Alimentaria (SAN) a 
esta Población

Total

Total línea estratégica

Total  Componente

NOMBRE Y FIRMA FACILITADOR

Programa

LB S1

Unidad de 
medida del 
indicador

PLAN ACCIÓN 2012
FORMATO N° 1 DE PROGRAMACIÓN 

SECRETARIA MISIONAL: _Secretaria de Gobierno

LINEA ESTRATEGICA:  Nariño Social Con enfoque Diferenc ial y de Derechos
AREA: ATENCION INTEGRAL Y REPARACION A 
VICTIMAS

META LINEA 4 AÑOS: Tomar las  medidas de atención, asistencia y reparación integral a 
las víctimas del conflicto armado interno en el mar co de la Ley 1448 de 2011

1, META

2. nombre 
Programa

3. COD. 

4. Nombre Proyecto



X X 95%

area Urbana y 
Rural

ninos, jovenes y 
adolescentes 98%

X X 40%

area Urbana y 
Rural

ninos, jovenes y 
adolescentes 98%

X X 0%

area Urbana y 
Rural

ninos, jovenes y 
adolescentes 0%

X X 0%

area Urbana y 
Rural

ninos, jovenes y 
adolescentes 0%

X X 10%

area Urbana y 
Rural

ninos, jovenes y 
adolescentes 9%

X X 75%

area Urbana y 
Rural

ninos, jovenes y 
adolescentes 60%

X X

Garantizar el 
mejoramiento de 

la calidad y la 
cobertura de la 
prestación del 
servicio de la 
salud para los 
habitantes del 
municipio de 

Nariño.
area Urbana y 

Rural
ninos, jovenes y 

adolescentes 10%

X X 97%
area Urbana y 

Rural
Habitantes del 

Municipio 98%

X X 50%
area Urbana y 

Rural
Habitantes del 

Municipio 50%

X X 70%
area Urbana y 

Rural
Habitantes del 

Municipio 60%

X X 100%

area Urbana y 
Rural

Habitantes del 
Municipio 100%

RPSem 1 Sem 2 Producto

5 Duración  planeada en meses 6 Meta proyecto

Ubicación

# beneficiarios h 
y/o m o 

entidades

Unidad de 
medida del 
Indicador

META LINEA 4 AÑOS:  Garantizar el mejoramiento de l a calidad y la cobertura de la 
prestación del servicio de la salud para los habita ntes del municipio de Nariño. META  LINEA AÑO:



X X 90%
area Urbana y 

Rural
Habitantes del 

Municipio 90%

X X 100%
area Urbana y 

Rural
Habitantes del 

Municipio 100%

X X 90%
area Urbana y 

Rural
Habitantes del 

Municipio 100%

X X 1
Corregimiento 
puerto venus 3000 personas

Formulacion de 
proyectgo.

X X 100%
area Urbana y 

Rural
Habitantes del 

Municipio 100%

X X

Formular el Plan 
Decenal de 

salud Pública 
area Urbana y 

Rural
Habitantes del 

Municipio
plan territorial 

de salud publica.

X X 1
area Urbana y 

Rural
Habitantes del 

Municipio 1

X X
Realizar 20 
campañas

area Urbana y 
Rural Adultos Mayores 10

X X

Apoyar 10 
proyectos 

productivos
area Urbana y 

Rural Adultos Mayores

proyecto 
produtivo para 

adultos 

X X

Realizar 48 
visitas 

domiciliarias zona urbana Adultos Mayores 48 visitas

X X

Disponer de un 
profesional  

tecnólogo en el 
área zona urbana Adultos Mayores 100% apoyo.

X X
Realizar 200 

Jornadas
Todo el 

municipio Adultos Mayores 50

META LINEA 4 AÑOS:  Garantizar el mejoramiento de l a calidad y la cobertura de la 
prestación del servicio de la salud para los habita ntes del municipio de Nariño. META  LINEA AÑO:



x x

Apoyar el 
programa de 
familias en 

accion en un 
100% a la 
poblacion. urbano y rural 1200 familias 1200

x x Apoyar 2 
asociaciones 

Todo el 
Municipio

Todas mujeres 
del municipio 2 asociaciones

x x

Apoyar 10 
proyectos 

productivos para 
madres cabeza 

de familia
Todo el 

Municipio
Todas mujeres 
del municipio 3 proyectos

x x

Disminuir el % 
de mujeres que 
son victimas de 

violencia
Todo el 

Municipio
Todas mujeres 
del municipio 10%

Producto RPSem 1

5 Duración  planeada en meses 6 Meta proyecto

Ubicación

# beneficiarios h 
y/o m o 

entidades

Unidad de 
medida del 
IndicadorSem 2

META LINEA 4 AÑOS:  Garantizar los derechos de niña s, niños, adolescentes y jóvenes META  LINEA AÑO:

Ubicación

# beneficiarios h 
y/o m o 

entidades

Unidad de 
medida del 
Indicador RPSem 1 Sem 2 Producto

5 Duración  planeada en meses 6 Meta proyecto



x x 60%

Todo el 
Municipio

Victimas y 
desplazados 10%

Ubicación

# beneficiarios h 
y/o m o 

entidades

Unidad de 
medida del 
Indicador RPSem 1 Sem 2 Producto

META LINEA 4 AÑOS: Tomar las  medidas de atención, asistencia y reparación integral a 
las víctimas del conflicto armado interno en el mar co de la Ley 1448 de 2011 META  LINEA AÑO: Tomar las  medidas de atención, as istencia y reparación integral a las víctimas del c onflicto armado interno en el marco de la Ley 1448 de 2011

5 Duración  planeada en meses 6 Meta proyecto



Entidad y # convenioValor Entidad y # convenioValor

$ 6.187.264
6.187.264

$ 6.187.264
6.187.264

$ 6.187.264 7.000.000
13.187.264

$ 6.187.264
6.187.264

$ 6.187.264
6.187.264

$ 6.187.264
6.187.264

$ 500.000

$ 2.600.000,00 2.600.000

$ 2.600.000,00 2.600.000

$ 2.600.000,00 2.600.000

$ 13.900.000,00 13.900.000

SGP CR

COF OTROS

TOTAL 

7 Valor Planeado y fuente año_______en millones



$ 6.187.264
6.187.264

$ 6.187.264
6.187.264

$ 6.187.264
6.187.264

0

0

0

0

0

3.000.000
3.000.000

0

5.000.000

5.000.000

500.000
500.000

NOMBRE Y FIRMA SECRETARIO



Entidad y # convenioValor Entidad y # convenioValor

$ 15.400.000 DPS $ 500.000.000,0 $ 515.400.000

Entidad y # convenioValor Entidad y # convenioValor

$ 100.000 100000

$ 100.000 100000

$ 150.000 150000

7 Valor Planeado y fuente año_______en millones

NOMBRE Y FIRMA SECRETARIO

TOTAL SGP CR

COF OTROS

NOMBRE Y FIRMA SECRETARIO

COF OTROS

TOTAL SGP CR

7 Valor Planeado y fuente año_______en millones



Entidad y # convenioValor Entidad y # convenioValor

$ 150.000,0 150000

NOMBRE Y FIRMA SECRETARIO

COF OTROS

TOTAL SGP CR

7 Valor Planeado y fuente año_______en millones

META  LINEA AÑO: Tomar las  medidas de atención, as istencia y reparación integral a las víctimas del c onflicto armado interno en el marco de la Ley 1448 de 2011



DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

12

8 Responsables  
apoyo y/o 

Estratégico
9 Vigencias proyecto (marque X)



DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x

Dirección 
LOCAL DE 

SALUD y CBA x

Dirección 
LOCAL DE 

SALUD y CBA x

ALCALDIA x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD x



DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD X

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD
x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD

x

DIRECCION 
LOCAL DE 

SALUD

x

12 13 14

8 Responsables  
apoyo y/o 

Estratégico 9 Vigencias proyecto (marque X)

15

1512 13 14

8 Responsables  
apoyo y/o 

Estratégico 9 Vigencias proyecto (marque X)



Direccion Local 
de Salud x

1512 13 14

8 Responsables  
apoyo y/o 

Estratégico 9 Vigencias proyecto (marque X)


