SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"

PLAN DE ACCION ANO 2013

EJE: 1 PROSPERIDAD SOCIAL PARA UN NUEVO MONTEBELLO

SECTOR: EDUCACION (ALIMENTACION ESCOLAR - TRANSPORTE ESCOLAR)

Interventoria
del contrato
4. Evaluacion

del broceso
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o g SUBPROGRA RESPONSA | RESPONSA
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1. Disefiar la
campafia
publicitaria. (
pendones,
volantes y
JUNTOSPOR |\ 106 poR |cufias radiales B
UN MEJOR UNMEIOR |¥ redes Camlpanas
FUTUBO - FUTURO" - |sociales. realizadas
Reallzfr Realizar 1 |2 Elaboracién | pa.va
campafias campafia para de volantes, |r.1cent|var el
_ pare incentivar el | cufas radiales | _ingreso de 0 4 1 1.000.000 1.000.000| ASes0ra de
incentivar el ingreso de pendones. nifios, nifias y Educacion
.ii\gres(ide nifios, nifias y 3. Difundir adolescentes
ninos, NNASY |-y 1o centes [campaiia en )
adolescentes ) desescolarizad
desescolarizad|todo el
desescolarizad s municipio. os
os 4. Evaluacién
dela
campafia.
"JUNTOS "JUNTOS |1 Realizar
MEJORANDO | MEJORANDO (cronograma
MI ESCUELA" -|MI ESCUELA" -|de prioridades o
Realizar Realizar [delosEEa Establecimien
mantenimient | mantenimient | atender. tos Educativos 0 24 6 10.000.000 | 35.000.000 45.000.000
0a24 0a2d 2. Intervenir | Mantenidos
Establecimien | Establecimien |05 EE.
tos Educativos | tos Educativos
1. Gestionar
conel
nunTos | Gobierno Asesora de |Secretaria de
"JUNTOS |\ oranDo | Nacional y Educacion | Planeacion
MEJORANDO | 5o |departamenta
MI ESCUELA" 1 | recursos.
Adecuar el - .
Adecuar el 25% del 2. Inicio de Porcentaje de
Centro Ce;tro obra de ejecucion de 0 100 25% 15.000.000 [ 13.000.000 | ##H#H#H##H#### | 50.000.000 [ 348.000.000
Educativo Educativo adecuacion la adecuacion
Rural EI del CER
Rural El
Caunzal en el X
o Caunzal en el B
cuatrineio cuatrineio Interventoria
del contrato
4. Evaluacién
del proceso
1. Gestionar
conel
Gobierno
"JUNTOS Nacional y
MEJORANDO departamenta
MI ESCUELA" | ta
Terminar la reactivacion
adecuar el del convenio. | Porcentaie de Asesora de |Secretaria de
2. ejecucion de 18 100 18.000.000 2.000.000 | #######HH 333.224.819 s "
Centro . ., ) Educacion | Planeacién
Educativo Continuacién | la adecuacion
Rural San de obra en el
Antonio en el CER
cuatrienio 3.




COBERTURA
EDUCATIVA

1. Contratar
con personal

"JUNTOS "JUNTOS |.
idoneo el
FORJANDO EL | FORJANDO EL
o - tranporte
MANANA" - MANANA" - escolar
Ampliar una | Ampliar una . Secretaria
2.Prestar el Rut:
(1) Ruta (1) Ruta = utas 4 1 12.800.000 12.800.000| 2SSO | o noraly de
N _ |servicio de ampliadas Educacion .
escolar hacia | escolar hacia Gobierno
| o trasporte
el
escolar de los
Corregimento | Corregimento nif@s del
de Sabaletas. | de Sabaletas.
sector.
3. Evaluarel
1. Contratar
"JUNTOS "JUNTOS
con personal
FORJANDO EL | FORJANDOEL |, , .
o - idéneo el
MANANA" - MANANA" -
tranporte
Garantizar la | Garantizar la escolar. Rutas de
continuidad | continuidad |, Pvest‘ar o transporte Asesora de Secretaria
del servicio de | del serviciode| 4 4 12.200.000 [ 15.000.000 27.200.000 L General y de
servicio de escolar Educacién N
transporte transporte ) Gobierno
escolar escolar trasporte garantizadas
escolar de los
acorde con las | acorde con las nifi@s del
necesidades | necesidades
sector.
del sector. del sector.
3. Evaluar el
1. Gestionar
"JUNTOS "JUNTOS conel
FORJANDO EL [ FORJANDO EL Gobierno
MARNANA" - | MARNANA" - Departamenta
Gestionar con | Gestionar con
N 3 Ila
el Gobierno | el Gobierno I
adquisicion de N ICBF -
Departamenta|Departamenta| . Gestiones Asesora de o
polizas. N 1 0 - o Instituciones
lla lla realizadas Educacion Educativas
adquisicion de | adquisicion de
polizas contra | pélizas contra
accidentes accidentes
para para
estudiantes. | estudiantes.
N "JUNTOS |1. Pagar
FO;JLLZLO;EL FORJANDO EL |oportunament
MARANA MARANA" - [e los servicios Establ
- . stablecimien
) Garantizar el |publicos de X Secretaria de
Garantizar el g0 de los |10 24 EE tos educativos Asesora de Salud
pago de los pag - garantizados 24 24 24.072.060 24.072.060 ) " y
- Servicios . Educacién Bienestar
Servicios Publicos a los con servicios Social
Publicos a los 2 publicos
Establecimien .
N Establecimien
tos Educativos ;
tos Educativos
1. Indagar
sobre las
necesidades
que tiene la
poblacion del
"BACHILLERES | "BACHILLERES | municipio.
CON FUTURO" [CON FUTURQ" |- Indagar
- Gestionar | - Gestionar [sobre posibles
con con ofertas
Instituciones | Instituciones [educativas en Ofertas
de Educacion | de Educacion |1as educativas ) o Asesora de
Superior 1 Superior 1 |instituciones (onad Educacion
oferta oferta de educacign | gestionadas
educativa educativa | superior.
para para 3. Gestionar
bachilleres en | bachilleres en [€ON
el Municipio. | el Municipio. |Instituciones

educativas de
educacion
superior
ofertas
educactivas.




"BACHILLERES

"BACHILLERES

1
Diagnosticar

CON FUTURO" [CON FUTURO" necesidades
- Apoyar y - Apoyary |que tengan
fortalecer los | fortalecer los [l0s Asesora de .
: CLEI apoyados 4 4 - i Tesoreria
procesos CLEI | procesos CLEI | estudiantes de POy Educacion
Ciclos Lectivos | Ciclos Lectivos | l0s CLEI
Especiales Especiales |2. Apoyar de
Integrados. Integrados. [manera
permanente
1. Gestionar
"MAS CGOOnbieelfﬂO
NUTRICION, Depart "
MAS SALUD ... g
MEJORES 2 modalida
RESULTADOS" de almuerzo.
Gestionar la 2. Suministrar Gestiones Asesor
. alos . 4 0 19.112.864 19.112.864 -
implementar . realizadas Educacion
en 24 beneficiarios
Establecimien del
" restaurante
tos Educativos escolar la
la modalidad rcion
de almuerzo. porciol
almuerzo.
. . 1. Proyectar
Realizar Realizar 1
. _ [un evento
conmemoraci | conmemoraci
) sobre la
onesde la 6ndela "

Co S conmemoraci

identidad identidad |,

Nacional Nacional 6ndela ¢ .

aclon.a . aclon? . identidad onmemoraci Asesor
(Reconocimie | (Reconocimie N ones 4 1 L.
nacional. 5 Educacion
ntode la nto de la ) realizadas
N N 2. Realizar un
diversidad diversidad
. N evento
etnica, etnica,
conmemoran
culturaly de | culturaly de doal
creencias creencias identidad
1. Gestionar
conel
Gobierno
Departamenta
I
N "FORMANDO |capactaiones
Fiz’!grmo ANDO" - para los
Gestionar-la Gestionar la [docentesy
lizacion d realizacién de |directivos
rea Izicmf‘ e 4 docentes del
ca::::e::;s;ses capacitaciones| municipio.
directivos  |2. Programar -
docentes y Capacitacione Asesor
docent: docentesy _las lizad: 18 4 Educacién
ocen es docentes |capacitaciones, s realizadas
(Formacion o
Continua d (Formacién |-
don inua de Continua de 3. Realizar las
qcfentes €M | docentes en |convocatorias.
d,l erer;tels diferentes |4. Realizar la
cov?:ia;ieento) dreasdel (jornada de
conocimiento) | capacitacién
5. Evaluacién
dela
actividad.
1. Realizar un

"JUNTOS "JUNTOS  |cronograma

EMPRENDIEN | EMPRENDIEN |de visita a los
DO POR EL DO POREL |EE.

CAMBIO CAMBIO (2. Visitar los Planes b g
EDUCATIVO" | EDUCATIVO" |EE. educativos psesor °°e|';f5 e
Actualizary | Actualizary |3.Revisar los |actualizadosy 24 24 L L

hacer hacer PEI de cada con Educacion | Insfituciones
L o o Educativas
seguimiento a | seguimiento a | EE. seguimiento

los Planes | los 24 Planes (4. Realizar

Educativos Educativos  [recomendacio
Institucionales | Institucionales [nes de los PEI

alos EE




JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO, UN PACTO SOCIAL POR LA EDUCACION

1. Programar

actividades
con
profesores y
“JUNTOS "JuNTOS  |eauipo de
EMPRENDIEN | EMPRENDIEN | trabajo de la.
DOPOREL | DOPOREL |2dministracio
CAMBIO camBio  [MParala
EDUCATIVO" - | EDUCATIVO" - | "€vision y X
Revisar y Revisary |actializacion PEM rev.lsado 1 - Aseso.r’
actualizar el | actualizar el [d€l PEM- y actualizado Educacion
Plan Plan 2. Realizar las
educativo educativo jornades de
Municipal - | Municipal - tral.:a.jlo de
PEM PEM revision y
actualizacién
del PEM.
3.
Restructurar y
fome
1. Seleccionar
los proyectos
“JUNTOS "JunTos | Prosramas
EMPRENDIEN | EMPRENDIEN | %€ PEM 2
DOPOREL | DOPOREL |SJecutar:
CcAMBIO camBio |2 GeStONar | Nimero de
EDUCATIVO" - | EDUCATIVO" - CG‘;'Lieelmo proyectos
Gestionar la | Gestionar la ejecutados Asesor lintegrantes
implementaci | implementaci Nacional y lfmmero de/ 0 17.000.000 | 16.000.000 33.000.000 Educacion | de I:JUME
on del 20% | 6n del 5% del Departamenta proyectos
del Plan Plan I1a o formulados
Educativo Educativo adauisicién de
Municipal - Municipal - recursos.
PEM PEM 3. Gestionar el
20% del PEM.
1. Determinar
quienes son
los
integrantes de
"UNTOS | "uNTos  |!2JUME.
EMPRENDIEN | EMPRENDIEN | 2- Oficiar a las
DOPOREL | DOPOREL |entidades
CAMBIO camplo  |integrantesdel
EDUCATIVO" - | EDUCATIVO" - 12 JUME, Para | ynicipal e s Asesor
Reactivar la | Reactivarla |94¢ Educacion Educacion
Junta de Juntade  |Seleccionensu| o,ciivaga
ucacid ducacién | rePr
Municipal Municipal |*
"JUME" "JUME" 3. Convocar a
la primera
reunién de la
JUME.
1. Realizar un
"JUNTOS "JUNTOS ;;"I::gra'“a
O | IO e
la JUME. Reuniones de
EDSACD\AT?:/%" R EDE@AMT?\I/(C))" R 2.Convocara | laluntade
Realizar Realizar 6 las reuniones Educacién 44 Aseso_rl
B . de la JUME Municipal - Educacion
reuniones de | reuniones de 3. Realizar la JUME
laJunta de la Junta de ) s
Educacion Educacign | reunion dela realizadas
Municipal Municipal f’:ﬁ’\ll:luacio’n
"JUME" "JUME"




CALIDAD
EDUCATIVA

1. Gestionar

"JUNTOS DE | "JUNTOS DE |con el
LA MANO LAMANO |Gobierno
CON LA CON LA Nacional y
TECNOLOGIA | TECNOLOGIA [Departamenta
YIA YLA  flrecursos o
INNOVACION" [ INNOVACION" | dotacion para
- Dotar los - Dotar los ||os EE. 2.
Establecim.ien Establecin’!ien Mirar las Establecin’!ien 2 15.000.000 | 13.000.000 28.000.000 Aseso_rl
tos Educativos | tos Educativos | necesidades | tos Educativos Educacion
con material | con material |de cada EE en dotados
pedaddgico y | pedadégicoy [cuanto a
didactico para | didactico para |dotacion de
atender la atender la ||os EE.
demanda en | demanda en |3, Dotar los EE
condiciones | condiciones |con material
de calidad de calidad  |pedagégico y
didActicn
1. Gestionar
conel
"JUNTOS DE | "JUNTOS DE |SOPiern®
LAMANO | Lamano |Macionaly
CON LA CON LA Departamenta
TECNOLOGIA | TECNOLOGIA L:;:‘::z:s;;ra Establecimien
YLA YLA tos Educativos Asesor
INNOVACIGN® | INNovacion® | 1S EE- dotados con 2 4.500.000 2.000.000 6:500.000| £y cacion
Mirar las .
- Dotar - Dotar 3 N TIC's
.. .. |necesidades
Establecimien | Establecimien de cada EE en
tos Educativos | tos Educativos
conTIC's conTIC's cuantf)ya
dotacion de
los EE.
3. Dotar los EE
1. Gestionar
conel
Gobierno
Nacional y
"JUNTOS DE Departamenta
LA MANO | recursos o
CONLA dotacién para
TECNOLOGIA los EE.
YLA 2. Buscar un
INNOVACION" terrenopara | gibliotecas Secretaria de
- Gestionar la la . Asesor de | Planeacion y
. implementada 1 - i
Implementaci construccion s Educacion Obras
6ndel dela Publicas
biblioteca biblioteca.
publica 3. Contratar
municipal. con personal
"Juntos idéneo la
aprendemos" construccién
de la bilioteca.
4. Realizar
interventoria.
1. Realizar
contratacién
con personal
idéneo para el
acompafiamie
Acompafiar | Acompafiar |nto de los
con 2 con2 alumnos.
profesionales | profesionales |2 Atender a
idoneos a los | idéneos a los ||os
alumnosde | alumnosde |estudiantes de| Profesionales 2 _ | Asesorde | Comisarioy
los los los EE con idéneos Educacion | Psicologo
E: Establecimien i
tos Educativos | tos Educativos | con
(Bienestar (Bienestar | profesionales
Social) Social) idéneos.
3. Brindar
acompafiamie
nto a los

alumnos de

lnc £




1. Investigar

que estimulos
educativos se
les puede dar

alos alumos
Formular Plan | Formular Plan de los EE.
de estimulos | de estimulos i':olgn:lg:r Plan de
educativos educativos es(i‘?’nulos estlmullos 2.000.000 2.000.000 Asesor.c!e
para los para los educativos Educacién
mejores mejores par.a los formulados
estudiantes | estudiantes :::J:ri:tes del
los EE.
3. Ejecutar el
plan de
estimulos.
1. Realizar un
cronograma
de actividades
con los EE,
parala
conformacién
de las
"BUENOS "BUENOS escuelas de
PADRES, PADRES, | o dres. 2.
BUEN BUEN Incentivar a
COMIENZO" - | COMIENZO" - los padres de
Conformar | Conformar 2 ¢ o de s | Escuelas de Asesor de
escuelas de escuela de EE para que padres - Educacion
padres padres. participen en conformadas
(Participacion | (Participacion las escuelas
dela familia | delafamilia |4 padres.
enla enla 3. Realizar
Educacién) Educacién) reuniones
periddicas con
las escuelas
de padres de
los EE..
1. Acompafiar
la Asociacion
de padres de
familia en las
reuniones.
"BUENOS | "BUENOS |5 wirar fas
PADRES, PADRES, necesidades y
BUEN BUEN falencias de la
COMIENZO" - | COMIENZO" - Asociacion de
Fortalecer 1 | Fortalecer 1 padres de
asociacion de | asociacion de [0 ijia Asociaciones
padres de padres de 3. Programar de padres de R Asesor de
familia familia jornadas de familia Educacion
(Mecanismos | (Mecanismos trabajo con la fortalecidas
de de Asociacién de
participacion | participacion padres de
enelsector | en el sector familia con el
productivoy | productivoy fin de
solidario) solidario) fortalecer la

misma.




1. Realizar

diagnéstico
"JUNTOS | "uUNTOs  [€ontas
EMPRENDIEN | EMPRENDIEN |falencias de
DOPOREL | DOPOREL |'°%
CAMBIO CAMBIO estudiantes de
EDUCATIVO" - | EDUCATIVO" - |05 EE-
Implementar | Implementar Procesos
1 proceso 1 proceso Implementar educativos Asesor de
educativo educativo  [U" pm‘fe” implementad 0 1 1 - Educacién
para el para el educatl\{o os
mejoramiento | mejoramiento para mejorar
de las de las los resultados
resultados de | resultados de de las pruebas
las pruebas las pruebas saber.
Saber Saber 3. Realizar el
proceso
educativo.
1. Realizar
diagndstico
"UNTOs | "uNTOs [onlas
EMPRENDIEN | EMPRENDIEN |falencias de
DOPOREL | DOPOREL |'°®
CAMBIO CAMBIO estudiantes de
EDUCATIVO" -| EDUCATIVO" - |05 EE-
Implementar | Implementar Procesos
1 proceso 1 proceso Implementar educativos Asesor de
educativo educativo  [U" pro(.:eso implementad 0 B 1 ° Educacién
para el para el educatlv]o os
mejoramiento | mejoramiento para mejorar
de los de los los resultados
resultados de | resultados de | 9€ 125 Pruebas
las pruebas las pruebas saber.
\CFES \CFES 3. Realizar el
proceso
educativo.
1. Programar
los festivales,
"JUNTOS CON | "JUNTOS CON |con fecha.
ARTE PARA ARTE PARA  [2. Convocar
RECREARTE" - | RECREARTE" - | mediante
Realizar Realizar 1 |cufias radiales
festivales de festival de |y ailch'es. Festvlvales ° 4 1 2.000.000 2.000.000 4.000.000 Asesor.t{e
lectura, arte y | lectura, arte y | 3. Realizar el realizados Educacién
musica. "La | mdsica. "La |festival de
lectura, el arte|lectura, el arte|lectura, arte y
y la masica en | y la musica en | musica.
mi escuela” | miescuela" |4. Evaluacién.
1. Realizar
"MONTEBELL | "MONTEBELL |cronograma
O DEFIENDE Y | O DEFIENDE Y |de
FORTALECE | FORTALECE |actualizacione
LO PUBLICO" - [LO PUBLICO" - [s de la base de|  Porcentaje Asesor de
Mantener Mantener |datos del del SIMAT 95 100 100 | Educacion
actualizado en [actualizado en [SIMAT. actualizado
un100%la | un100%la |2.Realizar las
base de datos | base de datos |actualizacione
SIMAT SIMAT S.




1. Establecer
fechas para la
rendicién de
cuentas de los
recursos del
sector
educativo.

2. Oficiar a los
responsables
del manejo de
los recursos
para que

"MONTEBELL | "MONTEBELL
EFICIENCIA | O DEFIENDE Y | O DEFIENDE Y
FORTALECE FORTALECE
LO PUBLICO" -| LO PUBLICO" -
Establecer 1 | Establecer 1
mecanismo mecanismo

para el uso para el uso realicen Mecanismos 0 1 1 Asesor de
transparente, | transparente, rendicion de establecidos Educacion
eﬂc.ienlte, efic.ien.le, cuentas. 3.
equltatl\./o, eqmta'tn’/o, Realizar la
demclucvrétlfoy demo.c.ratlfoy rendicién de
participativo | participativo cuentas, con
de los delos los docentes,
recursos recursos dil .
irectivos
docentes e
implicados en
el sector
educativo.
I3 META DE META DE INDICADOR VALOR VALOR INVERSION w w w w EVALUACION
0 g SUBPROGRA RESPONSA | RESPONSA
o= o PRODUCTO | PRODUCTO |ACTIVIDADES |  META LINEABASE | ESPERADO | ESPERADO — | = | i m— | p— | — BLE 1 BLE 2 E § E § SEMESTRE[ [/ \al OBSERVACIONES
5 CUATRIENIO VIGENCIA PRODUCTO CUATRIENIO 2012 = = = L |
SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"
PLAN DE ACCION ANO 2013
EJE 01: PROSPERIDAD SOCIAL PARA UN NUEVO MONTEBELLO
SECTOR: SALUD
PROGRAMACION
™ ™ ™ s
PROGRAMA |SUBPROGRAMA| VALOR VALOR FUENTES DE FINANCIACION (miles de pesos) o 0 A 0 EVALUACION
PROYECTO. META META ACTIVIDADES | INDICADOR | LINEABASE | ESPERADO |PROGRAMADO [—rmermere RESPONSABLE | RESPONSABLE = H H H OBSERVACIONES
NOMBRE NOMBRE Nompre | CUATRIENIO | VIGENCIA 2013 CUATRIENIO 2013 RECUR DEPTO OTROS TOTAL : 2 x I x x Zhuw E
PROPIOS seP = = = = RS T
"JUNTOS "JUNTOS Afiliar los Namero de 2864 . , § E: ¥ E: Secretaria de
CON MAS CON MAS usuarios personas 86 506 5280 o ‘g‘ ’g‘ ‘g‘ Salud y
cannnan Lunnoan
1.
Elaboracién
del plan de
actividades.
. Realizar |2,
Realizar 8
itaciones|  Cu@tro (4)  [programacio
para capacitaciones|, de las
sensibilizar a ot ar a |capacitacion
los SeHS'IO'S'Zafa es. 3. Numero de Secretaria de
comerciantes | o erciantes | CONVOCAr @ capacitacion 0 8 4 ) o =) o §alud y
yala | los ; Bienestar
poblacién con yala ici es realizadas Social
capacidad de | POPacion con participantes
pa o0en capacidad de |4
Ségimen pagoen [Realizacion
Contributivo Reégimen |de las
Contributivo | capacitacion
es. 5.
Evaluaciones
de las
inrnadas
" "JUNTOS
H‘]AURI\SW%SS HAREMOS )
chaoe SEGUIMIENT |1+ Actualizar
0" Realizar g | O~ Realizar la base de
ceallz datos.
pl;bell'clgi;';es publicaciones | 2.seleccionar 0 F 4 o ° o ° -
actualizado de| d€!listado el listado de
priorizados al actualizado de | priorizados. Secretaria de
regimen priorizados al |3 Realizar  |Numero de salud y
subsidiado sﬁﬂ:zo publicacione |publicacione Bienestar
s s Social




ASEGURAMIENTO

Y
ADMINISTRACION
DE BASE DE DATOS

GARANTIZA
RLA
SEGURIDAD
SOCIAL DE
TODOS LOS

"JUNTOS...M

MONTEBEL
LENSES

'JUNTOS...M AS SALUD
AS SALUD .
PARA PARA 1.Solicitar
monTeseLL | MONTEBELL |disponibilida
" " 0" - Realizar 1 @
O"Realizar 4 |~ o0 % = d s 2 2 179.793
convenios | . .~ |presupuestal. 2 .
interadministr | IMeradministr 2. Realizar el -
. ativos con la |“* " .
ativos con la convenio Secretaria de
ESE para ESE_Para interadminist |NG di lud
atoncionde | atencion de [interadminist | Numero de salud y
PP o atiliada | PP no afiliada [rativo con la_|convenios Bienestar
ESE realizados Social
"JUNTOS "JUNTOS i'szzﬁl’lzar
CON MAS CON MAS
SALUD PARA | SALUD PARA |Presupuetal.
MONTEBELL | MONTEBELL |2 Realizar el
0" -Realizar 4 [ O" -Realizar 1 |acto
actos actos administrativ
administrativo [ administrativo |0 para 4 2 o -
S para S para asegurar los
garantizar la | garantizar la |recursos.
continuidad de | continuidad de 3. Enviar Secretaria de
asegurami ramiento| o otq Namero de saludy
Subeiiado | Subsdge |cdministiatl |ac0S Blenestar
0 ala DSSA |administivos Social,
realizados Tesoreria
"JUNTOS "JUNTOS |1. Solicitar
HAREMOS | HAREMOS |informes a la
SEGUIMIENT | SEGUIMIENT |gSE 2.
o"- Rea!izarA o"- Rea]izar 1|Realizar i
evaluzglones evalu::ones evaluacion y in’;l:rrvnee:ot:ieas . , . i
seguimiento a | seguimiento a anqllsls de realizadas
los convenios | los convenios |!08 informes. )
interadministr | interadministr |3-. Realizar Secretaria de
ativos con la | ativos con la |sugerencias salud y
ESE ESE alaESE. Bienestar
Social
1. Solicitar
informacion
"JUNTOS "JUNTOS |necesaria a
HAREMOS | HAREMOS [|a ESE, IPS
SEGUIMIENT | SEGUIMIENT |y Tesoreria. | namero de
O Realizar | O -Realizar 6|3 Realizar auditorias 2 1 ° -
24 auditorias | auditorias al informe de realizadas
al regimen regimen o .
subsidiado en | subsidiado en aUd"C‘fla- Secretaria de
el cuatrienio | el cuatrienio |3 enviar salud y
informe a la Bienestar
SSSA Social
T, Actuanizar
firma digital
2. Recopilar
informacion
Realizar 88 | Realizar 22 de las
informes del | informes del |diferentes Numero de
Regimen Regimen |dependencia |nfo.rmes 88 a4 ° -
subsidiado | subsidiado |s. 3. realizados
Realizar Secretaria de
informes y salud y
enviar a Bienestar
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JUNTOS .. 20/20 20/20 Realizar promovidos
MEJORANDO LA| demanda -
SALUD DE PLAN DE inducida a o Secretaria de
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cubiertas en el | cubiertas en el
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familiar Evaluar
impacto.
1Garantizar
que todos los
NNA esten
s N voral afiliados al
i | S [So555 2
o o Realizar
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la planta fisica | la planta fisica i Nimero de
delostres | delostres [IESUOMPAM | Gegriones 0 3 3 ° ° ° o - | secretria de
centros de centros de X e realizadas Salud
salud del salud el |COfiN@Nciacio . )
Municipi Municipi nde Secretaria de|Secretaria de
unicipio unicipio N N
INFRAESTRUCTUR brovecto: Planeacion |Planeacion
A DE SALUD Formular
Gestionar un proyectos,
proyecto para la realizar
mejoramiento gestion para proyectos
de la planta a & 0 1 0 ° o o o - )
fisica de la X o gestionados Secretria de
: cofinanciacio Salud
E.S.E. Hospital d -
San Antonio. nde Secretaria de
proyectos Planeacion

EJE: 1 PROSPERIDAD SOCIAL PARA UN NUEVO MONTEBELLO
SECRETARIA: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
SECTOR: INFANCIA Y ADOLESCENCIA

PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"

ALCALDIA MUNICIPAL - MONTEBELLO
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
COMISARIA DE FAMILIA

PLAN DE ACCION ARO 2013

.CURSOS PROPII

sep | oerro | orros | TorA

PROGRAMA |SUBPROGRAMA META META VALOR VALOR FUENTES DE FINANCIACION (miles de pesos) @ @ @ & EVALUACION
PROYECTO ACTIVIDADES | INDICADOR | CODIGO FUT | CODIGOPTAL | LINEABASE | ESPERADO |PROGRAMADO RESPONSABLE RESPONSABLE s = = =
CUATRIENIO | VIGENCIA 2013 = = = =
NOMBRE NOMBRE NOMBRE CUATRIENIO 2013 [ [ [ [

Primer Sem [Segundo Sem




JUNTOS POR
LA VIDA

Realizar 4
campaitas sobre
las causas de
mortalidad de
los nifios, nifias.

Realizar 2
campafias sobre
las causas de
mortalidad de
los nifios, nifias
en el Municipio.

1 Disefiar
campafia
publicitaria
(Volantes -
Pendones -
Cufas
Radiales-
redes
sociales) -
2.Elaboracion
de volantes,
pendones
cufias radiales
y redes
sociales.

3. Difundir|
campafia en
todo el
Municipio.

4. Evaluacion
impacto
campafia.

Realizar 16
talleres para
prevenir las
causas de
muerte de
nifios y nifias de
0a5afios.

Realizar 8
talleres para
prevenir las
causas de
muerte de

1 Elaborar
Plan de|
Capacitacion
2. Programar]
las
capacitaciones
- 3. Realizar|
convocatoria -
4. Realizacion
de la Jornada

nifios y nifias de [ 4o

0 a5 afios.

Capacitacion -
5. Evaluacion
a la actividad
de

capacitacion .

Realizar 4
campafias
materno-
infantiles.

Realizar 2
campafias
materno-
infantil.

1 Disefiar
campafia
publicitaria
(Volantes -
Pendones -
Cufias
Radiales) -
2.Elaboracién
de volantes,
pendones o
cufias
radiales.

3. Difundir|
campafia en
todo el
Municipio.
4. Evaluacion
impacto
campafia.

tasa de
mortalidad
nifios y nifias de
0a5 afios

A.14.23

2515050101

500.000,00

500.000

Comisaria de
Familia

Secretaria de
Salud

A14.23

2515050101

800.000,00

800.000

Comisaria de
Familia

Secretaria de
Salud

A.14.23

2515050101

500.000,00

500.000

Comisaria de
Familia

Secretaria de
Salud

Realizar 4
campafias de
prevencion y
reduccién del
b no

Realizar 2
campanas de
prevencion y
reduccion del
b; no

deseado en
adolescentes.

deseado en
adolescentes.

1 Disefiar
campafia

publicitaria
(Volantes -
Pendones -
Cufas

Radiales) -
2.Elaboracién
de volantes,
pendones o
cufias

radiales.

3. Difundir|
campafia en
todo el
Municipio.

4. Evaluacion
impacto
campafia.

A.1433

2515050102

2.000.000,00

2.000.000

Comisaria de
Familia

Secretaria de
Salud

o




[N

embarazos.

1 Elaborar
Plan de|
Capacitacion
2. Programar
las
Realizar 20 Realizar 10 capacitaciones
- 3. Realizar|
talleres de talleres de o o
prevencion del |prevencion del [O1VOCateria - A.1433 | 2515050102 20 10 1.500.000,00 1.500.000| COMisaria de | Secretaria de
N " 4. Realizacion Familia Salud
en " lde la Jornadal
de
Capacitacion -
5. Evaluacion
a la actividad
de
capacitacion .
1 Elaborar
Plan de|
Capacitacion
2. Programar
Realizar 12 Realizar 6 las
talleres de talleres de capacitaciones
prevencion del [prevencién del |- 3. Realizar Tasa de
intento de intento de convocatonia - -y o106 ge A1433 | 2515050105 12 6 3.000.000,00 3.000.000| COMisaria de | Secretaria de
suicidio de suicidio de 4. Realizacion o Familia Salud
nifios, nifiasy |nifios, nifiasy |de la Jornada|  Suicidio:
adolescentes en |adolescentes en|de
el Municipio. el Municipio. ~ |Capacitacion -
5. Evaluacion
a la actividad
de
capacitacion .
1 Disefiar
campafa
publicitaria
(Volantes -
Pendones -
Cufias
Realitard eiors [ etaboracion
campafias de . .
nutricién campafiade  [de  volantes, Comisaria de | Secretaria de
. . nutricién pendones o A.14.15 2515050103 4 2 600.000,00 600.000 o
infantil durante = Familia Salud
. durante la cufias
elperiodode | LT radiales.
Gobierno. 3. Difundir]
campafia en
todo el
Municipio.
4. Evaluacion| porcentaje de
impacto nifios, nifias y
campatfia. adolescentes
1. Elaborar
cronograma
Realizar 4 Realizar 2 de visitas con
brigadasde  [brigadasde |5 ESE
salud salud Hospital ~ San
nutricional en  [nutricionalen |Antonio  de
16 hogares 16 hogares Montebello. f: f:
infantiles, para |infantiles, para 2.  Realizar A.14.15 | 2515050103 4 2 1.200.000,00 1.200.000 Esrr:l'lf:”a de Secs;la;'da de
prevenir la prevenir la visitas a los
desnutricién en|desnutricion en|16 Hogares
los nifios y los nifios y Comunitarios
nifiasde 0a5 |nifiasde 0a5 [del Municipio.
afios. afios. 3. Evalucaion
de las
brigadas.
Gestionar la Gestionar la
ion "
una estrategia |una estrategia
1 0
en salud en salud
nutricional. nutricional.




NUTRICION
PARA EL
FUTURO.

Realizar 16
Capacitaciones
sobre practicas
responsables de
produccién y

Realizar 8
Capacitaciones
sobre practicas
responsables de
produccion y

1 Elaborar
Plan de|
Capacitacion

2. Programar

as
capacitaciones
- 3. Realizar|
convocatoria -

Porcentaje de
nifios, nifias y
adolescentes

Comisaria de

Secretaria de

consumo de consumo de P A.14.15 2515050103 0 16 800.000,00 800.000 "
. ) 4. Realizacion Familia Salud
alimentos a las [alimentos a las de la Jornadal
madres madres de
ias de i de|c -
los hogares los hogares 5. Evaluacion
itarios. itari ala
de
capacitacion .
Formular un Formular un
plan de plan de
incentivos para [incentivos para A.14.15 2515050103 [ 1 2.000.000,00 2.000.000
los hogares los hogares
comunitarios.  [comunitarios.
1. Coordinar
con la ESE|
Hospital San
Antonio  una| porcentaje de
Realizar 4 Realizar 2 jomada. | nifos y nifias
jomadas de  |jornadas de 2. Difundir
valoracion  |valoracien | formacion o )
L L por medios de Comisaria de |Secretaria de
nutricional en  |nutricional en SR 0 4 0 o
i - - comunicacion. Familia Salud
nifios, nifias nifios, nifias |3 poaioacion
hasta los 11 hasta los 11 de la Jornadal
afios. afios. de
recuperacion
nutricional -
5. Evaluacion
actividad.
1. Coordinar
con el
contratista  de|
complementac
ion alimentaria
o L
a los nifios |
nifias del
Realizar Realizar programa
o al o 41 |nutricional.
100%delos  |100%delos |2 Soliciar a
- . - L los padres de| Porcentaje de Comisaria de |Secretaria de
nifios y nifias en [nifios y nifias en 100 100

el programa de
recuperacion
nutricional.

el programa de
recuperacion
nutricional.

familia el
came de|
crecimiento |
desarrollo. 3.
Identificar  los
nifios y nifias
que estan
bajos de peso
y remitirlos a|
a ESE
Hospital San
Antonio.

nifios y nifias

Familia

Salud




1 Elaborar
Plan de,
Capacitacion
2. Programar]
las

de transmision
sexual -ETS-

de transmisién
sexual -ETS-

cufias

radiales.

3. Difundir|
campafia en
todo el
Municipio.

4. Evaluacion
impacto
campafia.

Realizar 8 Realizar 4 e
- 3. Realizar|
talleresde - talleresde o catoria | Personas Comisaria de|Secretaria de
prevencion de  [prevencion de . 8 4 2.000.000,00 2.000.000
. . 4. Realizacion| participando Familia Salud
anorexia y anorexia y de la Jomadal
bulimia bulimia de
Capacitacion -
5. Evaluacion
a la actividad
de
capacitacion .
recursos para  [recursos para
h
dotar 16 dotar 16 oga‘resv
h h comunitarios 16 0
ogares ogares beneficiados
comunitarios. |comunitarios.
1. Coordinar
con la ESE
Hospital San
Antonio
Realizar 96 Realizar 24 cronograma
brigadasde [brigadasde  |de brigadas.
salud en los salud en los 2. Difundir
Centros Centros. Informacion nifios y nifias Comisaria de |S taria d
Educativos Educativos por medios de I A.14.23 | 2515050104 9% 24 3.000.000,00 3.000.000| ZOMISANa de | Secretaria de
o beneficiados Familia Salud
Rurales y Rurales y comunicacion.
urbano. urbano. 3. Realizacion
“Escuelas "Escuelas de la Jornada
" " de
recuperacion
nutricional -
5. Evaluacion
actividad.
1 Disefiar
campafia
publicitaria
(Volantes -
Pendones -
Cufas
Realizar 4 Realizar 2 Ra‘f'a'es) o
campafiasde  |campafiasde | >-Elaboracion
revencién de |prevencion de de  volantes, Comisaria de |Secretaria de
P P pendones o A.1433 | 2515050105 4 2 1.000.000,00 1.000.000 -2 e ot




JUNTOS POR
LA SALUD
DE LOS
NINAS,
NINAS Y
ADOLESCEN
TES

1 Elaborar
Plan de,
Capacitacion
2. Programar]
las

participando

Realizar 20 Realizar 10 e
talleres de talleres de - 3. Realizar
prevencion de [prevencién de |convocatoria - A1433 2515050105 2 10 1,000.000,00 1.000.000 Comisaria de |Secretaria de
enfermedades Familia Salud
de transmision |de transmisién |de la Jornada
sexual -ETS-  |sexual -ETS-  [de
Capacitacion -
5. Evaluacion
a la actividad
de
capacitacion .
1 Disefiar
campafia
publicitaria
(Volantes -
Pendones -
Realizar 4 Realizar 2 Cufias Secretaria de
campafias de  |campafiasde | Radiales) - Gobierno -
prevencion de |prevencion de | 2-Eaboracion Secretaria de
consumode  |consumode  [d°  volantes. Comisaria de |Salud -
: ) pendones o A.14.3.3 2515050105 4 2 1.000.000,00 1.000.000 i~ .
cufias Familia Coordinacion
psicoactivas. psicoactivas. radiales. de Cultura,
“Montebello sin ["Montebellosin 3 piindir Recreacion y
Drogas" Drogas" campafia  en Deporte.
todo el
Municipio.
4. Evaluacion
impacto
campafia. " "
nifios, nifias y
adolescentes
participando.
1 Elaborar
Plan de
Capacitacion
2. Programar|
Realizar 20 Realizar 10 las Secretarfa de
talleres de talleres de e Gobierno -
prevencién de |prevenciénde |- 3. Realizar Secretaria de
consumo de consumo de |convocatoria - A.14.33 2515050105 20 10 2.000.000,00 2.000.000| COMisariade |Salud -
4. Realizacion Familia Coordinacion
psicoactivas.  |psicoactivas.  |de la Jornada de Cultura,
“"Montebello sin | "Montebello sin |de Recreacion y
Drogas" Drogas" Capacitacion - Deporte.
5. Evaluacion
a la actividad
de
capacitacion .
1. Disefiar
campafia
publicitaria
(Volantes -
Pendones -
Realizar 4 Realizar 1 Cufias )
campafias de |campafias de  |Radiales) - Secretaria de
prevencién del |prevencion del |2, Elaboracion Gobierno -
Secretaria de
consumo de consumo de de volantes, o
bebidas bebidas pendones o A.14.33 | 2515050105 4 1 2.000.000,00 2.000.000 COMisariade fSalud -
= Familia Coordinacion
embnaga~mes emhrlaga.mes cufias de Cultura,
en los nifios,  |en los nifios, radiales. Recreacion y
nifias y nifias y 3. Difundir Deporte.
adolescentes. |adolescentes. |C@mpana en
todo el
Municipio.
4. Evaluacién
impacto
campafia.

nifios, nifias y




1 Elaborar
Plan de,
Capacitacion

adolescentes
participando.

Realizar 16 Realizar 8 2. Programar|
talleres de  |talleres de |18 (ssi‘;‘;‘:’;a de
it : 1€ N
f;i‘;i::ﬂ:ﬁ consumo dedEI -3 Real»lzar i Secretaria de
bebidas bebidas convocatoria - A.1433 | 2515050105 16 8 1.000.000,00 1.000,000| COMisariade |Salud -
N N 4. Realizacion Familia Coordinacion
Emb"aga_mes e"‘b”ag_i"‘“ de la Jornada de Cultura,
E‘"N|OS nifios, er\ulus nifios, de Recreacion y
ninasy ninasy Capacitacion - Deporte.
adolescentes. [adolescentes. |5 Evaluacion
a la actividad
de
capacitacion .
Fortalecer la |Fortalecer la
estrategia estrategia
Atencion Atencion y
Integral Integral porcentaje de
implementacion A.14.2.3 2515050105 1 1.000.000,00 1.000.000
Enfermedades |Enfermedades
Prevalentes De |Prevalentes De
La Infancia La Infancia
(AIEPI) (AIEPI)
1 Disefiar
campafia
publicitaria
Realizar 4 Realizar 2 (Volantes -
campafiasde  |campafiasde |Pendones -
Violencia Violencia Cufias
Intrafamiliar ~ [Intrafamiliar  |R@diales) -
para reducir los |para reducir los g-eE'abv‘:gCn':’e"s
n.NEIES.de n.lveles,de pendones c; 4 2 1.000.000,00 1.000.000 Com‘|§ana de
violencia violencia cufias Familia
intrafamiliar y laintrafamiliar y Ia| 2 icjes.
ocurrenciade  [ocurrencia de 3. Difundir
hechos hechos campafia  en
violentos en las |violentos en las |todo el
familias familias Municipio.
4. Evaluacion
impacto
campafia.
Porcentaje
Casos
denunciados
1 Elaborar
Realizar 40 Realizar 15 Plan de
talleres de talleres de Capacitacion
Violencia Violencia 2. Programar|
Intrafamiliar |Intrafamiliar |12
para reducir los |para reducir los capa;u:g;a“nze:r
niveles de niveles de - o
violencia en las |violencia en las 20";‘:;?;‘250[; 40 15 2.000.000,00 2.000.000 Esrr:l'lf:”a de

familias y la
ocurrencia de
hechos
violentos al
interior de
estas.

familias y la
ocurrencia de
hechos
violentos al
interior de
estas.

de la Jornada
de

Capacitacion -
5. Evaluacion
a la actividad
de

capacitacion .




Lograr que
todos los nifios
y nifias del
Municipio
vivan con su
familia o con
una que la
sustituya.

Lograr que
todos los nifios
y nifias del
Municipio
vivan con su
familia o con
unaque la
sustituya.

1. Indentificar
nifios y nifias
en estado de|
abandono en
la zona urbana
y rural .2
Iniciar proceso
de
restablecimien
to de|
derechos. 3.
Seguimiento a|
las  medidas
adoptadas en
el proceso de|
restablecimien
to de derechos
por parte del
equipo
interdisciplinar
io de la
Comisaria de
Familia.

Evitar que
ninguno viva en
la calle,
restituyéndolo
a su familia.

Evitar que
ninguno viva en
la calle,
restituyéndolo
a su familia.

1. Identificar
nifios, nifias y]|
adolescentes
en estado de|
calle. 2. .
Iniciar proceso
de
restablecimien
to de
derechos. 3.
Seguimiento a|
las  medidas
adoptadas en
el proceso de|
restablecimien
to de derechos
por parte del
equipo
interdisciplinar
io de la
Comisaria de
Familia.

nifios y nifias
en situacion de
adoptabilidad.

=)

Comisaria de
Familia

=)

Comisaria de
Familia

Brindar
capacitacion a
seis (6) escuelas
de padres.

Brindar
capacitacién a

seis (6) escuelas| -

de padres.

1 Elaborar
Plan de|
Capacitacion
con los
docentes que|
tienen escuala,
de padres
conformada -
2. Programar|
las
capacitaciones
3. Realizar|
convocatoria -
4. Realizacion
de la Jornada
de
Capacitacion -
5. Evaluacion
a la actividad
de
capacitacion .

Personas
participando

=)

Comisaria de
Familia

Coordinacion
de Educacion




FAMILIAS
CON
FUTURO

Garantizar que
el 100% de las
familias tengan
acceso a los
servicios de la
Comisarfa de
Familia para la
solucién de sus

Garantizar que
el 100% de las
familias tengan
accesoa los
servicios de la
Comisaria de
Familia para la
solucién de sus

1 Brindar
asesoria a las
personas que|
lo  requieran
sobre los
servicios de la|
Comisaria de|
Familia. 2.
Recibir

solicitudes  de|

conflictos, conflictos,
conocimiento  |conocimiento las personas Porcentaje de Comisaria de
de sus de sus en _l_emas dej promocién 100 100 100 Familia
familia. 3.
derechos, derechos, Darle tramite a|
fomento de los fomento delos |55 sojicitudes
valores y valores y de los
fortalecimiento |fortalecimiento |suarios. 3.
dela dela Abrir
convivencia de |convivencia de |expediente
manera manera para cadal
oportuna y oportuna y caso Y|
eficaz. eficaz. archivarlo en
debida forma.
1 Elaborar
Realizar 96 Realizar 24 Plan de|
talleres de talleres de Capacitacion
formaciénen  [formaciénen  [2- Programar
valores valores las
familiares en  [familiares en Ca”gc"::;:“z?r
todas los todas los - ! o
Centros Centros ZD";(;;?‘;:;‘OI; 0 9% 24 2.000.000,00 2.000.000 Eagr':i';:”a de
Educativos Educativos de la Jomadal
Rurales y la Rurales y la de
i . & pacitacion -
Educativa Educativa 5. Evaluacion
Mariano J. Mariano J. a la actividad
Villegas. Villegas. de
capacitacion .
Personas
participando
1. Elaborar
Plan de,
Realizar 96 Realizar 24 Capacitacion
talleres del rol |talleres del rol [2- Programar
paternoy paternoy las
materno en materno en Ca”:c";‘z':“"ze:r
todos los todos los . N "
Centros Centros convocatoria - 0 9% 2% 1.000.000,00 1.000.000| COMisaria de
N N 4. Realizacion Familia
Educativos Educativos de la Jornada
Rurales y la Ruralesy la de
Institucion Institucién Capacitacion -
Mariano J. Mariano J. 5. Evaluacion
Villegas. Villegas. a la actividad

de
capacitacion .




ATENCION
INTEGRAL
ALA
INFANCIA,
LA
ADOLESCE
NCIAY LA
FAMILIA EN
TODO EN
TERITORIO.

1 Elaborar
Plan de|
Capacitacion

2. Programar

Realizar 40 " las
talleres de Realizar 10 capacitaciones
talleres de - 3. Realizar|
pautas de pautas de convocatoria - Comisaria de
crianza, norma |' - e 40 10 1.000.000,00 1.000.000 >
crianza, norma |4. Realizacion Familia
vle_v durante el y ley durante la [de la Jornada
periodo de Vi ) de
N igencia.
Gobierno. Capacitacion -
5. Evaluacion
a la actividad
de
capacitacion .
porcentaje de
familias
capacitadas
1 Elaborar
Plan de|
Capacitacion
Realizar 8 Realizar 4 2. Programar|
talleres de talleres de las
pautas de pautas de capacitaciones
crianza, norma | crianza, norma |~ 3 Realizar o
y ley con las y ley con las Convoca.mn? N 8 4 Com.‘§arla de
- - 4. Realizacion Familia
familias ) familias ) de la Jornadal
pertenecientes |pertenecientes
alaRed alaRed Capacitacion -
UNIDOS. UNIDOS. 5. Evaluacion
a la actividad
de
capacitacion .
1, Apropiar|
recursos en el
presupuesto
de ingreso vy
Mantener un  [Mantener un [egresos  del
(1) profesional |(1) profesional |Municipio para
en psicologia  |en psicologia |contratar  un
durante el durante el profesional en
periodo de periodo de el area de
Gobierno para |Gobierno para |PSicologia.
Ia Comisaria de |la Comisaria de 2 Emitir
Familia, con el |Familia, con el | disPOnibilidad .
fin de brindar |fin de brindar | PrESUPUESa Y 14.2.3- A1 12050106 1 1 17.000.000,00 17.000.000| Alcalde Secretaria de
compromiso 2515050107 Gobierno

.atencién .atencidn por parte de la
integral ala integral ala Tesoreria  de|
familia de familia de Rentas
acuerdo al acuerdo al Municipales

ico que ico que | para la
hace parte hace parte vigencia.

integral al Plan
de Desarrollo.

integral al Plan |3. Firma del
de Desarrollo. [Contrato  de|
prestacion  de|
servicios  con
el profesional
en psicologia.

profesionales
de apoyo




Gestionar el
apoyo de un (1)
profesional en
trabajo social

Gestionar el
apoyo de un (1)
profesional en
trabajo social

durante el durante el o
periodode  |periodo de 1 o|Alcalde Secretaria de
. . Gobierno

gobierno para |gobierno para
atencion atencién
integral desde |integral desde
la Comisaria de [la Comisaria de
Familia. Familia.

1. Conformar
Realizar 100 Realizar 25 comité técnico
jornadasde  |jornadas de para
integracion en |integracion en |programar
todos los todos los activides ~ del
Centros Centros mes del nifio.
Educativos Educativos 2.Elaborar Coordinacion
para celebrar el |para celebrar el | Programacion de Cultura,
diadel nifio; |diadel nifio; |98 mes | Recreacion y
para promover |para promover 3_(:0mne; " de N,limemfe Comisaria de Deporte -

trabajo visitan [nifios, nifias y 100 25 10.800.000,00 10.800.000 L N .
la cultura del  |la cultura del todos los| participando Familia Coordlnac}pn
aprecio, aprecio, centros de Educacion -
reconocimiento [reconocimiento | £y cativos. - Gestora
y prioridad de |y prioridad de |4 Ultimo Social.
los nifios y los nifios y sabado  del
nifias en todos |nifias en todos [mes de abril
los espaciosy |los espaciosy | celebracion
actividades actividades dia del nifio.-
publicas. publicas. 5. Evaluacion

actividad.

1. Coordinar

con el comité
Realizar 4 Realizar 1 técnico  del
encuentros de |encuentrode |mes del nifio. Coordinacién
integracién con |integracién con 2.Elaborar” numero de o de Cult‘urra‘
los hogares Jlos hogares | programacion | o o A.14.1.5 | 2515050108 4 1 1.000.000,00 1.000.000| COMisaria de | Recreacion y
comunitarios  |comunitarios  |del encuentro ) Familia Deporte -
del Municipio |del Municipio |3. Encuentro|P2rticipando. Gestora
enelmesdel [enelmesdel [en el mes de Social.
nifio. nifio. abril -

5. Evaluacion

actividad.

. . 1. Elaborar
Realizar 40 Realizar 11 Plan del
talleres de los  talleres delos | capacitacion
derechos y derechosy 2. Programar
deberes de los |deberes de los |jas
nifios, nifiasy  |nifios, nifias y -
los los - 3. Realizar|Porcentaje de o
: - = Comisaria de

adolescentes, |adolescentes, |convocatoria -|nifios, nifias y A.14.15 2515050108 40 11 1.000.000,00 1.000.000 Familia

para garantizar
la participacién
y la convivencia
en el dmbito
escolary
familiar.

para garantizar
la participacién
y la convivencia
en el mbito
escolary
familiar.

4. R

de la Jornada

e

Capacitacion -
Evaluacion

actividad ~ de|

capacitacion .

a




JUNTOS
CONSTRUYE
NDO
SUERNOS.

Apoyar al hogar

Apoyar al hogar

1 Elaborar
Plan de|
Capacitacion
2. Programar
las
capacitaciones
3.

FAMI del ICBF |FAMI del ICBF |-
con con Realizar Hogares Comisaria de
capacitacién capacitacién convocatoria - & d A.14.1.5 2515050108 800.000,00 800.000 Familia
apoyados
durante el durante el 4. Realizacion poy:
periodo de periodo de de la Jornada
Gobierno. Gobierno. de
Capacitacion -
5. Evaluacion
a la actividad
de
capacitacion .
1. Presentarle
al Ejecutivo
Municipal
propuesta  de|
dotacion  con
los  recursos
del CONPES
la la 1 aj
dotacién de la |dotacién de la |1& niiez. 2.
" . | Elaboracion
casa de la nifiez [casa de la nifiez de estudios Comisaria de
con materiales [con materiales previos Casas dotadas | A.14.2.4.2 2515050108 10.000.000,00 10.000.000 Familia
didécticos, didécticos, despues  del
textos y textosy aprobada  Ia|
equipos. equipos. propuesta por
el Alcalde. 3.
Proceso  de
Contratacion.
4.  Ejecucion
de los
Recursos
aprobados.
1. Recopilar la
e sl informacion
Revision, ajuste |Revision, ajuste
que hay en la|
,e ,e Comisaria de|
o L Familia sobre
delaPolitica [delaPolitica [, politica
Publicadela |Publicadela  |pgplica. 2.
Infanciay la Infancia y la Revision de la
A - N ; ”
"Montebello |"Montebello  |3. Artualizar la| porcentaje de o
N . . ! i . i Comisaria de
Tiene Corazén | Tiene Corazén | politica en|implementacién 0 i~
- - Familia
de Nifio", de Nifio", caso de estar|
articuladaala |articuladaala [desactualizad
Politica Publica |Politica Publica . 5.
delnfanciay |delnfanciay |Elaboracion
Adolescencia  [Adolescencia |Provecto  de
del del ACL('f.;.d" pae
Departamento y| Departamento y| TOA1ICar 12
. . existente  en
la Nacién. la Nacién.
caso de|
requerirse.
Gestionar Gestionar
recursos para  [recursos para
implementar un |implementar un
sistema de sistema de
informacion informacién
. § o porcentaje de
para la infancia |para la infancia .
implementacion 0
yla yla
adolescencia de |adolescencia de
acuerdo a acuerdo a
lineamientos  |lineamientos
del Gobierno  |del Gobierno
Nacional. Nacional.




Todos
Identificados -
Realizar 4
jornadas de
identificacion

Todos
Identificados -
Realizar 2
jornadas de
identificacion

1. Solicitar a
la

Registraduria
Municipal una|
jornada de|

con la conla
i fa i acion.
Nacional del  |Nacional del |2 C00rdinar
Estado Civil,  |Estado Civil, | 200 Comisaria de | Coordinacion
- o 3. Difundir| A.1433 2515050109 300.000,00 300.000 2
para los nifios, [para los nifios, - Familia de Educacion
- o Campafia por]|
nifias y nifias y medios del
adolescentes,  [adolescentes, | too e
priorizando a la |priorizandoala |4 convocar|
poblaciénen  [poblacion en | poblacion  de
extrema extrema la Red Unidos.
pobreza pobreza 5. Realizar
identificada por |identificada por |jornada.
la red UNIDOS  |la red UNIDOS
1. Solicitar a porcentaje de
[Cos:ﬁsros los nifios, nifias y
Educativos adolescentes
informacion con documento
sobre  nifios, de identidad.
nifias
adolescentes
sin
de
identificacion.
Lograr que Lograr que 2. Identificar
todos los nifios [todos los nifios |que otros
¥ nifias def ity Nifos, ninas y Comisaria de | Coordinacion
Municipio Municipio adolescentes 0 i~ i
P Familia de Educacion
tengan NUIP  [tengan NUIP  |del Municipio
(Tarjeta de (Tarjeta de no cuentan
|dentidad) Identidad) con
documentos
de
identificacion.
3. Requerir a
los padres de|
familia  para|
amonestarlos
por estar|
vulnerando los
derechos  de|
los NNA.
" . 1. Conformar
Realizar 4 Realizar 1 comité técnico
celebraciones | celebracion del para
del dia de la dia de la programar
juventud en el |juventud enel |activides de la
mes de julio mes de julio semana de la| B
con los con los juventud. ;:eozéd“:;':;‘g:
adolescentes  |adolescentes | 2.Elaborar " <
del Municipio, |del Municipio, |programacién A.14.18.3 | 2515050109 2.000.000,00 2.000.000| COMisariade | Coordinacion
para promover |para promover |semana de la Familia de Culturra‘
laintegracion |la integracion  |juventud. Regeacmn Y
eporte

de la formacién
ciudadanayy la
participacion
desde el sector
educativo.

de la formacion

3. Desarrollar|

yla
participacion durante  una|
desde el sector [SMan& -
educativo. Evaluacion

actividades.




EL FUTURO
NOS
PERTENECE.

Conformary

Conformar y

un
(1) Consejo
Municipal de la
Juventud, para
fortalecer los
espacios de
participacion
democratica de
los

p un
(1) Consejo
Municipal de la
Juventud, para
fortalecer los
espacios de
participacion
democritica de
los

jévenes del
Municipio.

jovenes del
Municipio.

1. Identificar
los grupos
juveniles

conformados
en el
Municipio.

2. Realizar|
con la Casa
de la Cultura
el cronograma

de
actividades.

Capacitacion
a los
diferentes
grupos  sobre|
la Ley de la|
Juventud.

4. Solicirar
asesoria a la
Registraduria
Municipal
sobre el
proceso Y|
calendario
electoral

5. Convocar a|
un proceso
electoral a los
jovenes.

Disefiar e
implementar
una propuesta
para ajustar el
Consejo
Municipal de
Politica Social
(COMPOS) de
acuerdo a la
normatividad
vigente, donde
participen
nifios, nifias y
adolescentes.

Disefiar e
implementar
una propuesta
para ajustar el
Consejo
Municipal de
Politica Social
(COMPOS) de
acuerdoala
normatividad
vigente, donde
participen
nifios, nifias y
adolescentes.

1. Proponer a

los ir
del  Consejo
Municipal  de|
Politica Social
COMPOS una|
reestructuracio
n del comité.
2. Elaboracion
de  Proyecto
de  Acuerdo
derogatorio.
3. Presentar|
proyecto  de|
acuerdo al
Concejo
Municipal en
periodo de|
sesiones.

3 Elaborar
Decreto
ajustado a la|
normatividad
vigente.

5. Presentar
propuesta  de|
Decreto a los
integrantes del
COMPOS.

6. Integracion
del Consejo de|
Politica Social
COMPOS-
mediante
Decreto.

Jévenes
participando

Coordinacién

de Cultura, |Comisarfa de
Recreacion y |Familia
Deporte
o Comisaria de | Secretaria de
Familia Gobierno




Conformar 5
clubes juveniles
y gestionar
recursos ante el
ICBF.

Conformar 5
clubes juveniles
y gestionar
recursos ante el
ICBF.

1
Convocatoria
a los
adolescentes y|
jovnes  para
hagan parte]
de grupos
juveniles. 2.
Hacer un
registro sobre|
los
adolescentes y|
jovenes  que
esta
dispuestos  a|
participar. 3.
Relalizar
actividades de|
capacitacion |
encuentros
con los
adolescentes y|
jovenes.

1. Gestionar

Coordinacion
de Cultura,
Recreacion y
Deporte

Comisaria de
Familia

NINGUNO EN
ACTIVIDAD
PERINICIAL

ante el ICBF vy,
Municipio
dotacion para|
Gestionarla | Gestionarla  [9"UPOS- 2 -
dotacion 5 dotacion 5 Aprobada la| Comisaria de
. " . . propuesta Familia
clubes juveniles [clubes juveniles | o=
disefios Y|
contratar el
suministro  de|
dotacion.
Destinar un (1) [Destinar un (1)
espacio fisico |espacio fisico
paraquelos  |paraque los
adolescentes y |adolescentes y
j6venes j6venes
puedan puedan
desarrollar las |desarrollar las Secretaria de
actividades actividades o|Alcalde Planeacion -
ladicas, ladicas, Comisaria de
recreativas, recreativas, Familia
culturales, culturales,
artisticas, de |artisticas, de
formacion formacion
ciudadana y de |ciudadana y de
o. o.
1 Disefiar
campafia
publicitaria
(Volantes -
Pendones -
Realizar 2 Realizar 1 Curias
campafiasde  |campafiade  |Radiales) -

erradicacion de
las peores
formas de
trabajo en los
nifios, nifias y
adolescentes.

erradicacién de
las peores
formas de
trabajo en los
nifios, nifias y
adolescentes.

2.Elaboracién
de volantes,
pendones o
cufias

radiales.

3. Difundir|
campafia en
todo el
Municipio.

4. Evaluacion
impacto
campafia.

Porcentaje de

300.000,00

300.000

Comisaria de
Familia




nifios, nifias y

JurTos Lo A
os. 1 Elaborar
Realizar 12 Realizar 6 Plan de
talleres de talleres de Capacitacion
erradicacion de |erradicacion de 2. Programar
las peores las peores las
formas de formas de capacitaciones
. . - 3. Realizar|
trabajo en los |trabajo en los .
nifios, nifiasy |nifios, nifias y if’";‘;ﬁ‘ggon' A.14.33 | 2515050110 12 300.000,00 300.000 E;ml'ﬁ:”a de
adolescentes, |adolescentes, [ [ 30
para que para que de
ningunosea  [ninguno sea | Capacitacion -
plotad plotad; 5. Evaluacion
ala
e e de
capacitacion .
Mantener un | Mantener un
Hogar de Paso, |Hogar de Paso,
como una como una 1. Seguir los
medida medida lineamientos
transitoria que  transitoria que | e/ |CBF para|
no podra no podra hogares  de
exceder de exceder de paso.
ocho (8) dias, |ocho (8) dias, |2. Elaboraci6n Secretaria de
para garantizar |para garantizar |y firma hogares de paso Gobiermno -
alosinfantesy [alosinfantesy [contrato  de 14.2.3 - A.14.§ 2515050111 1 3.000.000,00 3.000.000| Alcalde Comisaria de
prestacion - de|’ Familia.
que tienen sus [que tienen sus |SErvicios.
derechos derechos 3. Utilizacion
un un |de los
hogar, término |hogar, término | SETVICIOs
en el cual se en el cual se cuan‘du €
debe decretar [debe decretar [€AU€ra-
una medida de |una medida de
proteccién. proteccion.
1. Atender la
normatividad
Mantener un | Mantener un de 1a ey 1098
sobre Centros
Convenio Convenio Tranasitorios
nistrat] . pora
ivo Regional  |ivo Regional  |adolescentes.
para el Centro [para el Centro |2 Elaboracion
Iransitcirio :I:ransitl?lrio y fima de| oo Secretaria de
CETRA', para |"CETRA", para |convenio 1, g viceael  A14.3.3 | 2515050112 1 12.000.000,00 12.000.000| Alcalde Gobiero -
alos alos |ir Comisaria de
adolescentes  |adolescentes |ativo con el fvos Familia.
que incurrieron |que incurrieron |Municipio  de
enuna enuna Santa
conducta conducta Barbara.
JUNTOS punible un punible un 3. Utilizacion
PORQUE debido proceso. |debido proceso. |4 los
LOS NINOS, servicios
NINAS Y cuando se
ADOLESCEN requiera.
TES NO

MO ENL A




LEY. 1 Disefiar
campafia
publicitaria
(Volantes -
Pendones -
Cufas
Realizar 2 Realizar 2 Radiales) -
campafias de  |campafiade  |2.Elaboracion
porteilegal de [porteilegalde [de  volantes, | infantesy Comisariade | Coordinacion
armas en la armas en la pendones  o|adolescentes 100.000,00 100.000 i
= . Familia de Educacion
escuelayenla [escuelayenla |cufias participando.
Institucién Institucion radiales.
Educativa. Educativa. 3. Difundir
campafia  en
todo el
Municipio.
4. Evaluacion
impacto
campafa.
1 Elaborar
Plan de,
Capacitacion
Gestionar 8 Gestionar 2 2. Programar
capacitaciones |capacitaciones ||ag
para para e
Adolescentes y |Adolescentes y |- 3. Realizar|adolescentes y
padres de padres de convocatoria -|padres de Comisaria de
familia sobre  |familia sobre  |4. Realizacion|familia Familia
las incidencias |las incidencias |de la Jornada| participando.
de violar laley |de violar laley |de
penalysu  |penalysu |Capacitacion -
debido proceso. |debido proceso. |5+ Evaluacion
a la actividad
de
capacitacion .
1 Disefiar
campafia
publicitaria
Realizar 4 Realizar 2 (Volantes -
campafias de  [campafiade  [Pendones -
prevencién del [prevencién del |Cufias
" Radiales) -
" ol Y, v 2 i6 Coordinador
NINGUNO utilizacion de  [utilizacion de . .
. - " " de volantes,| infantes y N de MAPy
VICTIMA DEL nifios, nifiasy  |nifios, nifias y Comisaria de
CONFLICTO pe[\dunes o adolgﬁcen(es 0 Familia MAU$§ -
cufias participando. Inspeccion de
ARMADO. por grupos por grupos radiales. Policia
armados al armados al 3. Difundir
margendela  |margendela [campania  en
leyy grupos ley y grupos todo el
delictivos. delictivos. Municipio.
4. Evaluacion
impacto
campafia.
Realizar 8 Realizar 2 1. Elaborar
talleres de talleres de Plan de|
Violencia Violencia Capacitacion
Intrafamiliary |Intrafamiliary {5 programar
Abuso Sexual  |Abuso Sexual  ||as
para reducir los |para reducir los | capacitaciones
niveles de niveles de - 3. Realizar|
violencia violencia convocatoria - 0 Comisaria de
intrafamiliar y lafintrafamiliar y la[4. Realizacion Familia

ocurrencia de
hechos

con abuso
sexual en las
familias
UNIDOS.

ocurrencia de
hechos
relacionados
con abuso
sexual en las
familias
UNIDOS.

de la Jornada
e
Capacitacion -
5. Evaluacion
a la actividad
de

capacitacion .




NINGUNO 1 Elaborar
VICTIMA DE Plan de
VIOLENCIA . ) Capacitacion
PERSONAL- Re"allzar 40 Re”allzar 10 2. Programar,
talleres para  |talleres para |5
ESTAMOS . .
JUNTOS POR prevenir y prevenir y e
LA controlar el controlar el - 3. Realizar] Casos de
i I I -
PROTECCIO abuso sexualy - |abuso sexualy | convocatoria informes A14.23 | 2515050101 0 3.000.000,00 3.000.000| COMisaria de
N INTEGRAL la la 4. R periciales Familia
DE LOS sexual sexual de la Jornada
NINOS, comercialde  [comercialde  [de
NIRAS Y nifios, nifiasy  [nifios, nifiasy | Capacitacion -
5. Evaluacion
ADOLESCEN a la actividad
TES. de
capacitacion .
1 Disefiar
campafia
publicitaria
(Volantes -
Pendones -
Cufias
Realizar 4 Realizar 1 Radiales) -
campafias de |camparias de g'E'ab"’Iac'f"
prevencién del [prevencién del [9°  VO'antes: Comisaria de
pendones o A.14.2.3 2515050101 0 1.500.000,00 1.500.000 i~
abuso sexual en |abuso sexual en cufias Familia
nifios, nifiasy |nifios, nifiasy | 2 iales.
3. Difundir|
campafia en
todo el
Municipio.
4. Evaluacion
impacto
campafia.
PROGRAMA GERONTOLOGICO
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"
PLAN DE ACCION ANO 2013
EJE 01: PROSPERIDAD SOCIAL PARA UN NUEVO MONTEBELLO
SECTOR: ADULTO MAYOR, JUNTOS COMPARTIENDO EXPERIENCIAS
PROGRAMACION
SUBPROGRAM VALOR VALOR q o » o »
PROGRAMA META META ARO FUENTES DE FINANCIACION (miles de pesos) RESPONSABLE | RESPONSABLE I @ I EVALUACION
A PROYECTO
T o ACTIVIDADES | INDICADOR | LINEABASE | ESPERADO |PROGRAMADO a & z z z OBSERVACIONES
NOMBRE NOMBRE NOMBRE CUATRIENIO 2013 OTROS = = = b - Z3
1. Gestionar
"POR "POR con
MEJORES | MEJORES taria d
ESPACIOS | ESPAcios |Secretariade
PARA EL PARAEL [Planeacion
ADULTO ADULTO |pararealizar | Numero de
POR MAYOR" - MAYOR" - |las mejoras Zspamgs 0 1 1
MEJORES | Adecuarl | Adecuarl |delespacio. | 29¢1890%
ESPACIOS | espacio para | espacio para |2 Solicitar TECNOLOG [SECRETARI
PARA EL grupos adulto | grupos adulto | disponibilida AEN ADE Se esta en espera de la
LOS ADULTO mayor mayor |d en GERONTOL |PLANEACIO asignacion o ubicacion de
vonas. |MAYOR tesoreria. 0GIA N a sede
o 1
SUEROS e Sensibilizaci
ony
Socializacion
dela
Eleccién de 1 | Eleccién de 1 | participacion.
cabidode | cabidode | numero de 1 1 1
adulto mayor | adulto mayor Fortalecimie
nto de TECNOLOG
lideres. 3. AEN
Eleccion del GERONTOL |REGISTRAD
cabildo OGIA URIA




ADULTO
MAYOR,
JUNTOS
COMPARTIE
NDO
EXPERIENC

1

Se realizara un ciclo de
charlas , talleres con
diferentes profesionales del
érea de la salud.

Diagnostico
de
informacion
documentaci
6n historica
JUNTOS del
COMT;:?TIEN municipio. 2.
Identificacion
EXPERIENCI Escribir 1 libro | Escribir 1 libro| de
AS, CIEN de historias de| de historias de i Numero de 0 1 0
ANOS DE Montebello Montebello pers.o'najes fibros
CRECIMIENT tradicionales
oy del
PROYECCIO municipio. 3.
N Registro
Fotografico
“Juntos
compartiend
o
experiencias” TECNOLOG
4. Escribiry AEN
documentar GERONTOL |SECRETARI
el libro OGIA A DE SALUD
"JUNTOS "JUNTOS
ACTUALIZAN [ ACTUALIZAN |1. Recepcion
DO LA DO LA de
INFORMACIO | INFORMACIO |documentos.
N DEL N DEL 2. Digitacion | Numero de
ADULTO ADULTO | o base de datos 0 1 1
MAYOR" - MAYOR"- |- e actualizada
Actualizar 1 | Actualizar 1 informacién.
base de datos | base de datos | " N L, TECNOLOG
de subsidios | de subsidios |Actualizacion AEN
adulto mayor | adulto mayor |de bases de GERONTOL |SECRETARI
datos OGIA A DE SALUD
"JUNTOS "JUNTOS
ACTUALIZAN [ ACTUALIZAN
DO LA DO LA
ADULTOS INFORMACIO | INFORMACIO
MAYORES N DEL N DEL ctualizacien| Numero de
CON MAS ADULTO ADULTO - |Actualizacién gestiones 0 1 1
MAYOR" - MAYOR" - |de base de "
RECURSOS N : realizadas
PARA SU Gestionar Gestionar | datos de
BIENESTAR aumentode | aumento de |priorizado. 2. TECNOLOG
cobertura de | coberturade |Enyio de AEN
del del 14 ) GERONTOL |SECRETARI
adulto mayor | adulto mayor ala SSSA OGIA A DE SALUD
1. Programar
la
"JUNTOS "JUNTOS [cpacitacion.
CAPACITAND | CAPACITAND |2, Convocar
O AL ADULTO|O AL ADULTO|a reunion a | numero de
MAYOR" - MAYOR" - ||og o
Realizar 100 | Realizar 25 i capacitaciones 0 100 %
P o beneficiarios. | adulto mayor
agrupos de | agrupos de 3 Rea!lzaf
adulto mayor | adulto mayor capam?aaén. TECNOLOG
4 Realizar AEN
informe de GERONTOL
capacitacion 2000 OGIA
1. Visitar las
veredas y
“JUNTOS “JUNTOS |grupos
APOYANDO | APOYANDO |existentes. 2
LOS LOS Realizar Numero de
ADULTO? ADULTO? diagnostico. | 9ruPos adulto 17 24 24
MAYORES" - | MAYORES" - 3. Motivar mayor
Crearz Crear; los adultos creados
grupos de grupos de
adulto mayor | adulto mayor mayores. 4 TECNOLOG
Crear 7 AEN
grupos de GERONTOL |SECRETARI
adulto mayor OGIA A DE SALUD




IAS

1. Visitar las
veredas y
APOYO
INTEGRAL A "JUNTOS "JUNTOS g;li'g;smes 2
L0s APOYANDO | APOYANDO | 2% 7 =5
ADULTOS LOS LOS o Numero de
MAYORES ADULTOS | ADULTOs [diagnostico.
MAYORES" - | MAYORES" - |3. Motivar grupos adulto 17 27 27
Fortalecer 24 | Fortalecer 24 (los adultos mayor
grupos de grupos de | mayores. 4
adulto mayor | adulto mayor |Fortalecer TECNOLOG
los 24 grupos AEN
de adulto GERONTOL |SECRETARI
mayor OGIA A DE SALUD
"JUNTOS "JUNTOS 1. Visitar los
APOYANDO | APOYANDO (°*
Los Los  |gruposde ]
ADULTOS | ADULTOs |adulto Namero de
MAYORES" - | MAYORES" - |mayor. 2. gt’“‘:"sd"e 0 5 5
Crear 5 Crear3 Identificacion| %70 ¢8 TECNOLOG
grupos de grupos de  |de talentos. adulto mayor AEN
teatro de teatrode |3, Creacién GERONTOL [CASA DE LA
adulto mayor | adulto mayor | de grupos OGIA CULTURA
"RESCATAND [ "RESCATAND
OEL OEL
TALENTO Y | TALENTO Y
LOS LOS
VALORES VALORES Numero de
DEL ADULTO | DEL ADULTO grupos de 1 1 1
MAYOR" - MAYOR" - danzas
Fortalecer 1 [ Fortalecer 1 fortalecidos
grupo de grupo de 1. Reunién TECNOLOG
danzas dela | danzas de la ct.)n el grupo AEN
tercera edad | tercera edad 2. realizar : GERONTOL
zona urbana | zona urbana |
ensayos. OGIA
1. Visitar los
"RESCATAND | "RESCATAND | grupos de
OEL OEL adulto mayor.
EL ADULTO TALENTOY | TALENTOY (2. o
MAYOR Y Los Los Identificacion
sus VALORES VALORES |de talentos. 3. [ Numero de
TALENTOS DEL ADULTO [ DEL ADULTO |Creacion de grupos de 0 5 5
MAYOR" - MAYOR" - [grupos 4. danzas
Crear 5 Crear 3 realizar 3 fortalecidos
grupos de grupos de  |encuentrosinte
danza adulto | danza adulto |rmunicipales
mayor zona | mayor zona |con diferentes TECNOLOG
rural rural grupos de AEN
otros GERONTOL
icipi OGIA
"JUNTOS
"JUNTOS
COMI?)AORTIEN COMFI’)AORTIEN
EXPERIENCI | £y oeRiENCI |1. Realizarla | Numero de
AS" - Realizar " ) .. | celebraciones 0 4 1
4 AS" - Reall_z’ar programacion. | = e TECNOLOG
celebraciones | L celebracion 2. Realizar AEN
del mes del del mes del |eventos. 3.
adulto mayor | 2dulto mayor |Evaluar el GERONTOL [SECRETARI
Y evento OGIA A DE SALUD
JUNTOS POR [ JUNTOS POR
LA SALUD DE | LA SALUD DE
NUESTROS | NUESTROS |- Pro9/amar
ADULTOS - ADULTOS - - Numero de
Realizar 8 Realizar 2 g‘g:cgz:re Isa 2 actividades 0 8 2
ivi ivi i6 i TECNOLOG
orientadas de | orientadas de [\ g ioqa 3. AEN
manera maneA | realizar GERONTOL |SECRETARI
preventiva | - preventiva | yidad OGIA A DE SALUD




1. programar

"JUNTOS “JUNTOS
POR LA porRLA |1
SALUD DE SALUD DE actividades. 2.
NUESTROS | NUESTROS ggl;‘l‘;‘zlc;: a
JUNTOS POR Ag:al_"'l;(a)’s 8 ) ARD;IEIaO’SZ- beneficiada. 3.| Numero de
LA SALUD DE encuentros de | encuentros de | €iZar encuentros del 0 8 2
NUESTROS adulto mayor | adulto mayor actividad 4." | adulto mayor
ADULTOS orientados a la|orientados a la brlr!dar
atencion atencion :z;'\zszzgs de
pnmalnz en pl’lmall'li; en salud mental TECNOLOG
salu salu que permitan AEN
mejorar estilos GERONTOL |SECRETARI
de vida OGIA A DE SALUD
JUNTOS POR [ JUNTOS POR
LA SALUD DE | LA SALUD DE|1. Realizar
NUESTROS | NUESTROS |talleres de
ADULTOS" - | ADULTOS" - |senbilizacién Cobertura
Aumentar Aumentar |sobre la vacunacion 60 70 62,5
cobertura en | cobertura en |importancia de| adulto mayor
un10%en | un25%en |lasvacunas. TECNOLOG
vacunacion al | vacunacion al |2. Realizar AEN
adulto mayor | adulto mayor |jornadas de GERONTOL |SECRETARI
vacunacion OGIA A DE SALUD
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"
PLAN DE ACCION ANO 2013
EJE 01: PROSPERIDAD SOCIAL PARA UN NUEVO MONTEBELLO
SECTOR: EQUIDAD Y GENERO
PROGRAMACION
PROGRAMA |SUBPROGRAMA| FUENTES DE FINANCIACION & 2 & EVALUACION
EHeEEE META ACTIVIDADES | INDICADOR | LINEA BASE ES\;AEI;:;TJO PRO\(l;LIfMRADO EJ;/(A:lI}(r):Do RESPONSABLE | RESPONSABLE E g E
CUATRENIO | VIGENCIA 2013 TOTAL TOTAL 1 2 w w u - 2 CIERVAEENES
NOMBRE NOMBRE NOMBRE CUATRIENIO 2013 2013 DEPTO OTROS  PROGRAMADO| EJECUTADO H 2 2 s S
RP SGP 2013 2013 F F = B F [y
Politica L
pblica de Elaboracion
equidad de del
género, diagnéstico
acorde}con la de equidad y
normativa genero. 2.
;’f')?::}; daen Elaboracién
un 100% Implementar en id F”Ian ge SECRETARIA
un 60% la ccion. 3. GENERAL Y | INSPECCION
Politica pblica | Presentacion 2.000.000 2:000.000 DE DE POLICIA
de equidad |de un (1) Porcentaje GOBIERNO
proyecto de |(%) de
acuerdo al  |politicas de
Honorable  |equidad y
Concejo genero
" Municipal aprobada por
<§( para su el Concejo
@« Aprobacién. |Municipal 0| 100 60
g Politica Politica L B
u pablica de publica de Elaboracién
< FORMULAR E Des:";i)!:r’ ylo prevencion, | prevencion, del o
> IMPLEMENTA oI?ticas sanciony sanciény dlagpostlcg
E R LA Politica | P i y erradlc_aclon_ erradu:_aclon_ de violencia
S DE EQUIDAD procedimiento | de la violencia |de la violencia | contra la
ES Y GENERO Y S con_tra la con_tra la mujer. 2.
o Politica DE | U8 IMPUISeN | mujer mujer Elaboracion
4 ERRADICAC] | 2 eduidad de |formulada en |formulada en
i} 5 de Plan de SECRETARIA
z ONDELA | _96N€0Y  jun100% un 60% 5 GENERAL Y | COMISARIA
w prevencion de Accion. 3. 2.000.000 2.000.000!
o VIOLENCIA | 7 Violencia Presentacion DE DE FAMILIA
u CONTRALA | e d . GOBIERNO -
a MUJER { e un (1) Porcentaje
g mujer proyecto de |(%) de
5 acuerdo al  |politicas de
2 honorable  |equidad y
z Concejo genero
8 Municipal aprobada por
para su el Concejo
Aprobacion. |Municipal 0| 100! 60




Aumentar a un 1
70% los Programacié
Procesos nde
formativos en capacitacion |NUmero de
equidad de es. 2. personas SECRETARIA
Igznero. Capacitacion |capacitadas / 1.000.000 0 1.000.000| GENEEAL Y
\derazgo y y asesoria. |nimero de
derechos de la 3 personas GOBIERNO
mujer . »
Evaluaciéon |programadas
de las para
actividades |capacitar 0| 10 3
Increlzsemar las iniciativas| microempres 0 4.000.000 0 0 £.000.000 fgﬁggﬁﬂf
ot productivas. | as apoyadas 0 iy
TOTAL 0 9.000.000 0 0 9.000.000 0
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"
PLAN DE ACCION ANO 2013
EJE 01: PROSPERIDAD SOCIAL PARA UN NUEVO MONTEBELLO
SECTOR: VICTIMAS
PROGRAMACION
META DE META DE INDICADOR VALOR VALOR INVERSION el o el o EVALUACION
proGrama | SUBPROGRAMI| - Bt 2 | propucro | ACTIVIDADES —— UNEABASE | ceperapo . RESPONSABLE| RESPONSABLE H = H H OBSERVACIONES
A SGP RP APORTES OTROS TOTAL 1 2 = = = = SEMESTRE | FINAL
1. Detectar las
zonas de més
impacto en el
"RECORRIENDO Efii(;:?gﬁ:iﬁ municipio.
EL TERRITORIO" 2. Realizar
~ Realizar - Establecer 3 |cronograma de
) campafias de  |yisi Patrullajes y Secretaria de
patrullajes y visitas a las Enlace "
A patrullajes y 4 visitas 0 12 3 8.000.000 8.000.000 o Gobierno,
visitas a la zona 2onas de més Victimas . i
visitas a la zona impacto, realizadas inspeccion
rural yurbanay | o | imeacte:
20nas de mas Y Y|3. Visitar las
impacto zonas de mas | onas de mas
impacto Jimpacto en el
municipio.
1. Organizar con
el grupo de
comunicaciones
charlas radiales
. para las
"NFORMANDO | "NFORMANDO |yictimas. 2.
ALAS ALAS Programar los
VICTIMAS" - Programas
VICTIMAS" - \ temas de las d Enlace
Realizar Realizar3 [ parias que se rad‘lales 0 12 3 200.000 200.000 Victimas
programas Programas  |an a dictar. realizados
radiales radialesalas |3 participar en
vietimas:—jas charlas
radiales.
1. Realizar
cronograma de
actividades para
trabajar talleres
con las victimas.
PREVENCION'Y 2. Realizar los
ATENCION talleres para
trabajar.
"JUNTOS UNTOS {3 gl oa
CAPACITANDO | CAPACITANDO ||/ i oo
LAS VICTIMAS" -|LAS VICTIMAS" | i o
Realizar talleres | Realizar 4 || 0oy oo Talleres 0 16 2 800.000 800.000 Ejl_ace Secretaria de
con las victimas | talleres con as | ; ocorotiar realzados Victimas Gobierno
de vietimas de 10 lleres con
desplazamiento | desplazamiento as victimas.
y otros delitos | y otros delitos [¢ ¢ o




1. Realizar
cronograma de
actividades para
asesorar a las

"JUNTOS "JUNTOS |victimas.
CAPACITANDO | CAPACITANDO (2. Convocar a
LAS VICTIMAS" -|LAS VICTIMAS" - [ las victimas a la
Realizar Realizar2 |Participacion de
jornadas de jornadas de  |las asesorias. ‘
asesoriay asesoriay |4 Desarrollar Jormadas 0 s 1000000 L000.000 Elace Secretaria de
Fami = |las asesorias realizadas Victimas Gobierno
o con las oconlas |con las victimas.
victimas de victimas de  |5- Evaluacién.
desplazamiento | desplazamiento
y otros delitos | y otros delitos
1. Identificar si
en el municipio
hay victimas
que requieran
legalizacion de
los predios. 2.
Reunir
"RESTITUCION | "RESTITUCION | 4 moniacign
DE TIERRAS" - | DE TIERRAS" - | 1 crida para
Rea:!zar cuatro Re:ﬂvllaf una‘ enviarala Predios o . 2,000,000 2000000 Enince Secretari de
?es lones para | geston para @ 1unidad de legalizados S it Victimas Gobierno
a legalizacion | legalizacion de |\ rimas. 3.
de predios enel| prediosenel |c oo o
cuatrienio cuatrienio || i de
victimas la
restitucion de
tierras.
1. Detectar que
victimas no
cuentanala
fecha con
vivienda.
2. Contar con
"JUNTOS POR un espacio
UN TECHO adecuado para
raror s vt Uiviendes Enlace Secretaria de
Construir 10 devivienda. | cosntruidas N/ 10 210000000 | 210.000000 |  ENIEce | Secretaria
viviendas 3. Realizar los
nuevas planos de las
viviendas de las
victimas.
4. Construir las
viviendas.
1. Detectar que
viviendas
necesitan
mejoramiento.
2. Organizar
"JUNTOS POR cronograma de
UN TECHO visitas a las
DIGNO" - casas de para | Mejoramientos Enlace Secretaria de
Realizar 20 su realizados 0 20 4.000.000,00 4000000 | otECE P
mejoramientos mejoramiento.
de vivienda 3. Realizar

mejoramiento a
las casas.
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ATENCION INTEGRAL A LAS Vil

RESTABLECIMIE
NTO DE
DERECHO A LAS
ViCTIMAS

1. Detectar que

victimas no
cuentan a la
fecha con
"JUNTOS... MAS | "JUNTOS... MAS | Regimen
SALUD PARA | SALUD PARA |Subsidiado enel
MONTEBELLO" -| MONTEBELLO" -| municipio.

Garantizaren | Garantizaren |2: Afiliarala - )
un100% la | un100% la [poblacionsin | Poblacién 100% 100% 100% Enlace Secretaria de
afiliacién en afiliacién en |Régimen afiliada en salud Victimas Salud

saludala saludala |Subsidiado del
poblacién poblacién | municipio.
desplazada desplazada |3. Hacer
seguimento a
las afiliaciones.
1. Detectar que
victimas no
participan en
los programas
de salud.
"JUNTOS ... {5 convocar a
"JUNTOS ... MAS SALUD [\ ictimas a
MAS SALUD PARA que participen
PARA MONTEBELLO" -{ o1 06
MONTEBELLO" | Aumentarla | programas e personas N/D 2 s Enlace Secretaria de

Aumentarla | coberturaen | oy g paplica, | beneficiadas Victimas Salud
coberturaen | programas de |3 gealizar los

programas de saludas | ooramas de
salud piblica personas | Gaiud pablica

adicionales | con Jas victimas.
1. Detectar que
victimas no
participan en
los programas
de bienestar
social.
2. Convocar a

Aumentarla | AUMEMArla o yictimas a
coberturaen | 2Pt €N | que participen

programas de b'?er:zzamra;iz] ,[entes Familias o 100 s Enlace Secretaria de

bienestar social ' " e | programas de | beneficiadas Victimas Salud
afamilias doupioradas bienestar socia.
desplazadas ; 3. Realizar los
mas programas de
salud publica
con las victimas.
1. Detectar que
nif@s
necesitan el
"JUNTOS "JUNTOS | tranporte
FORJANDO EL | FORJIANDO EL (gscolar.
MANANA" MARANA" 13 contratar con
Garantizaren | Garantizar en |personal idéneo| ~ Personas 100% 100% 100% gnlace Educacién
un 100% la un100%la e tranporte beneficiadas Victimas
continuidad en | continuidad en [ecoar.
transporte transporte (3 prestar el
escolar escolar | sevicio del
transporte
escolar.
"MAS "MAS 1. Detectar que
NUTRICION, | NUTRICION, |nii@s
MAS SALUD... | MAS SALUD... |necesitan la
MEJORES MEJORES  |alimentacién Namero de )
RESULTADOS" | RESULTADOS" |escolar. personas N/D 20% 20% Enlace Secretaria de
Aumentarla | Aumentarla |2.Prestar el beneficiadas Victimas Salud
cobertura en un| cobertura en un [sevicio de
80% en 80%en |alimentacion
Alimentacion | Alimentacion |escolar.




"JUNTOS A MI

ESCUELA" Dotar

el 100% de los
estudiantes

"JUNTOS A MI

ESCUELA" Dotar

el 100% de los
estudiantes

1. Identificar
que victimas del
desplazamiento
se encuentran
estudiando.

2. Cotizar con
diferentes
empresas los

o - kits escolares. Personas Enlace .
de‘;I;I(a"zT:rrs\i:z(o de\:::al:;a:‘iz:m 3. Comprarlos | beneficadas N/D 100% 100% 508.555 508555 Victimas Educacién
Kkits escolares.
y otros delitos | y otros delitos | Entregar los
con kits conkits yits escolares a
escolares escolares |56 yictimas.
1. Identificar
“JUNTOS POR | "JUNTOS POR |Que victimas del
EL CANON DE | ELCANON DE [desplazamiento
A A quieren
FRUTA"Formula | FRUTA"Formula | Participar en el
run proyecto | run proyecto [Provecto Numero de Enlace
productivo de | productivo de |Productivo. proyectos ° ! ! Victimas UMAGRO
frutas para | frutas para |2 Formularel | productivos
victimas de victimas de [Provecto
y otros delitos | y otros delitos
1. Ejecutar con
"JUNTOS POR la ayuda de la
EL CANON DE UMAGRO el
LA FRUTA" proyecto
Ejecutar un productivo. Namero de Eniace
proyecto proyectos 0 1 0 3.000.000 3000000 Vit UMAGRO
productivos ejecutados
para victimas de
desplazamiento
y otros delitos
1. Realizar
cronograma de
actividades para
asesorar a las
victimas.
2. Convocara
"JUNTOS DE LA | "JUNTOS DE LA |las victimas a la
MANO CON LAS | MANO CON LAs | Participacion de
VicTIMAS" VvicTIMAs"  [las asesorias. Nimero de
Realizar Realizar 1 |4. Desarrollar jornadas 0 4 1 2.000.000 2000000 Enlace Secretaria de
jornadasde | jornadade |las asesorias realizadas Victimas Gobierno
asistenciay | asistenciay [con las victimas.
asesoria juridica| asesoria juridica | 5- Evaluacién.
ACOMPARAMIE 1. Gestionar
NTO A LAS con la unidad
VICTIMAS DE de victimas el
DESPLAZAMIEN acompafiamient
TO Y OTROS oparala
DELITOS conformacién
Conformarel | Conformarel [4qf comite.
Comité Comité i
amonatda | oo |20 | N 0 . . Enlace | Secretariade
los integrantes Victimas Gobierno
justicia justicia [ gel comite. conformados
transicional | transicional |3 pepatir el
Decreto de
creacion.
4. Firmarel

Decreto.




1. Realizar
cronograma de
Brindar apoyo | Brindar apoyo |euniones del
al Comité al Comits | comité. 2. Nimero de e secretaria
territorial de | territorial de |Realizarlas comites 0 4 1 1.000.000 1000000 vi;iamcss eé'eb,a”a ©
justicia justicia  |"euniones para | o0y agos obiermno
transicional | transicional | {ratar los temas
pertinentes.
1. Apoyar los
grupos
organizados
que hay en el
. . municipio de
JUNTOS... EN | "JUNTOS...EN |piontebello.
ASOCIO CON | ASOCIO CON ;
ORGANIZACION - . 2. Realizar
LAS VICTIMAS" | LAS VICTIMAS" .
DEVICTIMAS | ¢ rtalecer un | Fortalecerun |jos meros | Numero de
DE los grupos grupos Enlace Secretaria de
; 0 1 1 2.000.000 2000000 s
DEspLazamien | WP | BUPS |organizados organizados Victimas Gobierno
Tovorros | “EREEdY e |aue havanene | fortalecidos
DELITOS victimas de victimas de le municipio.
desplazamiento| desplazamiento |3 ortalecer los
y otros delitos | y otros delitos |gry005 con
talleres y
charlas.
1. Realizar un
diagnéstico
para las
victimas acorde
" JUNTOS ... EN ala atencion
ASOCIO CON humanitaria.
LAS VICTIMAS" 2. Formularel | Numero de
ATENCION  |Formular el Plan plan de Planes de o ) . Enlace Secretaria de
HUMANITARIA |de Contingencia contingencia de | contiengencia Victimas Gobierno
de Atencién atencion formulados
Humanitaria de humanitaria de
Emergencia emergencia
para las
victimas.
1. Construir una
base de datos
NTOS POR LA
JUNTOS PO Realizar 4 Realizar1 ~[donde se pueda
EFECTIVIDAD e o identificar las
actualizaciones | actualizaciones
ADMINISTRATIV victimas del i
alabasede | alabasede Numero de )
A PARA LAS municipio. s Enlace Secretaria de
datosdelas | datos de las pio. actualizaciones 0 4 1 -
VICTIMASDE | imas de | victimas de |2 Realizar realizadas Victimas Gobierno
DESPLAZAMIEN A ; izaci
TOY OTR(
OYOTROS |\ iros delitos | y otros delitos |12 base de
DELITOS datos.
SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"
PLAN DE ACCION ANO 2013
PROGRAMACIO
PROGRAMA |SUBPROGRAMA META VALOR VALOR FUENTES DE FINANCIACION (miles de pesos) & @ & @ EVALUACION
PROYECTO aunmEe | vieman s ACTIVIDADES INDICADOR LINEA BASE 0 [RESPONSABLE JRESPONSABLE = = = = ‘OBSERVACIONES
NOMBRE NOMBRE NOMBRE CUATRIENIO 2013 RP sGp DEPTO OTROS TOTAL E £ E £ SEMESTRE | FINAL
1. Visitas
técnicas -
diagnostico
dela
situacion

actual.




JUNTOS
CONSTRUY
ENDO UN
MUNICIPIO

Mejoramiento
de 40
viviendas
urbanas y
rurales para
atencién a
afectaciones
por ola
invernal.

"JUNTOS POR
UN TECHO
DIGNO" -
Mejorar 130
viviendas del
4rea urbanay
rural

"JUNTOS POR
UN TECHO
DIGNO" -
Mejorar 40
viviendas del
area urbanay
rural

2.
Elaboracién
de proyecto
con disefios,
presupuestos
y
beneficiarios

3. Proceso de

4. Ejecucion
de obras de
mejoramient
o.

5, Visitas
técnicas de
seguimiento.
6.
Liquidacion
de contratos.

Ndmero de
viviendas
mejoradas

194

324

234

33.000

100.000

39.600

172.600

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS

Construccion
de 10
viviendas
nuevas en el
area urbana y
rural de
Montebello

"JUNTOS POR
UN TECHO
DIGNO" -
Construir 50
viviendas de
interes social
entre el drea
urbana y rural

"JUNTOS POR
UN TECHO
DIGNO" -
Construir 10
viviendas de
interes social
entre el drea
urbanay rural

1. Visitas
técnicas -
diagnostico
de la
situacion
actual.

2.
Elaboracién
de proyecto
con disefios,
presupuestos

beneficiarios.

3. Proceso
de
contratacién.

4. Ejecucion
de obras de
vivienda
nueva.

5, Visitas
técnicas de
seguimiento.
6.
Liquidacion
de contratos.

Ndmero de
viviendas de
interes social
construidas

20

70

30

100.000

100.000

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS

Capacitacion
integral a las
familias
beneficiadas
de proyectos
de vivienda
"Juntos con un

"JUNTOS CON
SEGUIMIENTO
TECNICO Y
SOCIAL" -
Realizar 8
capacitaciones
con las familias

iciadas de

"JUNTOS CON
SEGUIMIENTO
TECNICO Y
SOCIAL" -
Realizar 2
capacitaciones
con las familias

iciadas de

nto social"

proyectos de
vivienda

proyectos de
vivienda

1. Elaborar
Plan de
Capacitacion
participativa
mente.

2.
Programar
las
capacitacion
es.

3. Realizar
convocatoria.

4.
Realizacion
dela
Jornada de
Capacitacion
. 5.
Evaluacion a
la actividad
de
capacitacion.

Capacitaciones
realizadas

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS




...JUNTOS POR LA FAMILIA

CONSTRUYENDO VIVIENDAS...

JUNTOS
DEJANDO
HUELLAS

CON

APOYO

SOCIAL

Acompafiamie
nto integral
(técnico,
ambiental y
social) a los
beneficiados
en proyectos
de vivienda,
mediante 150
visitas
técnicas

"JUNTOS CON
SEGUIMIENTO
TECNICO Y
SOCIAL" -
Realizar 705
visitas técnicas
de

"JUNTOS CON
SEGUIMIENTO
TECNICO Y
SOCIAL" -
Realizar 135
visitas técnicas
de

1.
Elaboracién
de fichas de
seguimiento
técnico,
ambiental y
social.

oalos
beneficiados en
proyectos de
vivienda

oalos
beneficiados en
proyectos de
vivienda

Realizacion
de visitas
técnicas
antes,
durante y
después de
las
intervencione
s.

3. Reporte
de
novedades
técnicas y
sociales a los
encargados.

4.
Evaluacion
de las
jornadas.

Numero visitas
técnicas
realizadas

705

135

15.000

SECRETARIA
SDE
PLANEACION
- SALUD -
UMAGRO -
COMISARIA
DE FAMILIA

Campafias o
brigadas
sociales

(comisaria,
cultura,
recreacion,
medio
ambiente,
salud)

"JUNTOS CON
SEGUIMIENTO
TECNICO Y
SOCIAL" -
Realizar 8
campafias 0
brigadas
sociales
(comisaria,
cultura,
recreacion,
medio
ambiente,
salud)

"JUNTOS CON
SEGUIMIENTO
TECNICO Y
SOCIAL" -
Realizar 2
campafias o
brigadas
sociales
(comisaria,
cultura,
recreacion,
medio
ambiente,
salud)

1.
Estructuracio
nde las
campafias o

brigadas.
2.
Divulgacion

socializacion
con
beneficiarios
y juntas de
accion
comunal.

3. Realizar
convocatoria.

4,
Realizacion
de las
camparias o
brigadas
sociales.

5.
Evaluacion
de las
actividades.

Ndmero de
campafias
realizadas

SECRETARIA
SDE
PLANEACION

UMAGRO -
COMISARIA
DE FAMILIA

Conformacién
del Comité
Veedor de

Vivienda
Urbanay
Rural

"JUNTOS
HAREMOS
SEGUIMIENTO"
Conformar 1
comités
veedores de
vivienda

"JUNTOS
HAREMOS
SEGUIMIENTO"
Conformar 1
comités
veedores de
vivienda

1.
Estructuracio
n juridica del
comité
veedor.

Convocatoria
para la
eleccion de
integrantes.

3. Adopcion
del comité
veedor
mediante
acto
administrativ
o.

4,
Instalacién

del Comité.
5.

Operatividad
del comite
veedor.

Comités
veedores de
vivienda
conformados

SECRETARIA

PLANEACION

OFICINA DE
PARTICIPACI
ON
COMUNITARI
A




n del
Programa de
auto
construccion
para
mejoramientos
de vivienda
con las
comunidades
rurales

"JUNTOS
CONSTRUYEND
o".
un programa de

auto

Promover

construccion

"JUNTOS
CONSTRUYEND
0". Promover

1. Visitas
técnicas -
diagnostico
dela
situacion
actual.

2.
Elaboracion
de disefios,
presupuestos

un programa ds
auto
construccion

beneficiarios.
3

Convocatoria
ala
comunidad.

4. Ejecucion
de obras de

autoconstruc
cion.

5. Visitas
técnicas de
seguimiento.

Ndmero de
programas de
auto
construccion

SECRETARIA
DE
PLANEACION

OFICINA DE
PARTICIPACI
ON
COMUNITARI
A

JUNTOS
TRANSFOR
MANDO
VIDAS

de Proyectos
Productivos con
familias rurales

"JUNTOS CON
APOYOS
PRODUCTIVOS"
Vincular 60
familias

"JUNTOS CON
APOYOS
PRODUCTIVOS"
Vincular 10
familias

de

de

a

e

proyectos de
vivienda

vivienda a
proyectos
productivos

vivienda a
proyectos
productivos

1.
Estructuracié
nde
proyectos

productivos.
2

Realizacién
de visitas

técnicas de
diagndstico.

w

Vinculacién
de familias
beneficiadas
alos
proyectos.

4.
Evaluacién
de los
proyectos
productivos.

Numero de
familias
beneficiadas

60

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS

UMAGRO

Implementacién
de Proyectos de
Emprederismo

con familias
ici de

"JUNTOS CON
APOYOS
PRODUCTIVOS"
Vincular 30
familias

ici de

"JUNTOS CON
APOYOS
PRODUCTIVOS"
Vincular 5
familias

- d

©

proyectos de
vivienda urbana

vivienda a
proyectos de
emprederismo

vivienda a
proyectos de
emprederismo

1.
Estructuracio
nde
proyectos de
Emprenderis
mo.

2.
Realizacion
de visitas
técnicas de
diagnéstico.

3.
Vinculacién
de familias
beneficiadas
alos
proyectos.

4.
Evaluacion
de los
proyectos de
emprenderis
mo.

Numero de
familias
beneficiadas

30

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS -

UMAGRO

"JUNTOS
CONSTRUIREM

"JUNTOS
CONSTRUIREM

1.
Convocatoria
a presidentes
de Juntas de
Accién
Comunal.




2,

0S MAS" - 0S MAS" - »
Reactivacién de|  APOYT1as | Apoyarlas | PTOGIAMACIO | - Nimero de seCRETARIA| OFICINA DE
10 comités de | Miciativasy iniciativasy [nde comités de bE PARTICIPACI
vivienda estrategias de | estrategias de |capacitacion vivienda 0 20 10 0 PLANEACION ON
autoconstrucci6 | autoconstruccié|€S a veredales COMUNITARI
veredales . -
n desarrolladas | n desarrolladas |integrantres apoyados A
por los comités | por 10 comités |de comités
de vivienda devivienda |de vivienda.
veredales veredales [ 3.
Capacitacion
esa
integrantes
comités de
vivienda.
1.
Recoleccién
de
"JUNTOS "JUNTOS informacion
HAREMOS HAREMOS i Numero de
o o | SEGUIMIENTO" {SEGUIMIENTO" z?«stente. sistemas de SECR;'AR'A
informacion | e un (1) | Crear un (1) | g oyracig | nformacion 0 1 0 0 PLANEACION
municipalde | Stema gfe sistema ‘dre n de base de | ™uniciPal de Y OBRAS
Vivienda |nfufrr‘\aclun |nforv|aclon datos. Vivienda PUBLICAS
municipal de | municipal de creados
Vivienda Vivienda N . "
Sistematizaci
6ndela
informacion.
0
TOTAL 33.000 215.000 0 39.600 272.600
SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"
PLAN DE ACCION ANO 2013
EJE 01: PROSPERIDAD SOCIAL PARA UN NUEVO MONTEBELLO
SECTOR: DEPORTE Y RECREACION
o o o o
VALOR VALOR FUENTES DE FINANCIACION 4 E g E AT
SUBPROGRAM META DE META ANO LINEABASE | ESPERADO | PROGRAMADO RESPONSABLE| RESPONSABLE ﬁ Q ﬁ Q OBSERVACIONES
PROGRAMA N PROYECTO PRODUCTO - ACTIVIDADES | INDICADOR CUATRIENIO 2013 RP SGP DEPTO OTROS TOTAL 2 2 2 2 2 SEMESTRE | FINAL
CUATRENIO = = = =
COORDINA
Construir 2 Nimero de CION
escenarios escenarios DEPORTE -
3 N 18 20 18 0| 0| SECRETARI
deportivos deportivos
rurales construidos PLANEACIO
N
1. Visitas
técnicas -
diagnastico
2.
Elaboracion
de proyecto
con disefios y
Mejoramiento presupuestos. CO(C)II;[,LINA
de 10 Numero de
escenarios | ciorar 18 | Mejorar 10 3. Proceso de| escenarios DEPORTE -
N escenarios escenarios N N N 0 18 10 15.000 12.000 27.000 SECRETARI
deportivos . N contratacién. [ deportivos
deportivos deportivos N N A DE
urbanos y . - intervenidos PLANEACIO
rurales 4. Ejecucion N
de obras de
mejoramiento
5. Visitas
técnicas de
olimients
6.
Liquidacion de
contratos




JUNTOS 1. Visitas
CONSTRUYEN técnicas de
DOY diagnostico.
MEJORANDO 2. Elaboracién
ESCENARIOS del proyecto
DEPORTIVOS de COORDINA
Gestionar la | Gestionar la | remodelacién CION
dela Unidadl remodelacién | r delacién | incluyendo | Numero de DEPORTE -
Deportiva de la unidad | de la unidad estudios y Gestiones 0 1 1 0| SECRETARI
Municipal deportiva deportiva disefios, realizadas
municipal municipal | especificacion PLANEACIO
esy N
presupuestos.
3.
Presentacion
y gestion de
nrovecto
1. Visitas
técnicas para
estudios
necesarios. 2.
Elaboracién
del proyecto
Construccién Gesilonalt I,a Gesttlonar. !a tde o COORDINACIO
de una cancha| COmstruccion | construccién | construccion |\ N DEPORTE -
sintética en el deuna (1) de una (1) \ncluy.endo Gestiones 0 1 1 SECRETARIA
- cancha cancha estudios y N
Municipio de sintética sintética disefios, realizadas DE
Montebello s - e PLANEACION
municipal municipal | especificacion
esy
presupuestos.
3.
Presentacion
y gestion de
proyecto.
i Namero de
Mecj:r::rrou;‘e(l) centros de COORDINACIO
promocion de promocion de N DEPORTE -
la salud y Ia la salud y 0 1 SECR;‘IF:ARIA
ivi actividad
acfti';’i':d fisica PLANEACION
1. Priorizaciéon
de sector
urbano o
Construccién | , " veredas. 2.
o dotacién de M:l:’,:;ziiw MJIL;’:;?ISU?,‘ Gestion ante COORDINACIO
Parques Gestionar la | Gestionar la entidades Numero de N DEPORTE -
Infantiles para L, .. publicas o parques 0 7 3 7000 0 7000 SECRETARIA
. construccion | construccion N .
el érea urbana de 7 parques | de 3 parques privadas para | construidos DE
y rural de . " . " dotacién de PLANEACION
JUNTOS POR | Montebello | Mantiles infantiles | rque. 3.
EL Instalacion de
MEJORAMIEN 1 parque
TO DE infantil
ESPACIOS DE
ACTIVIDAD
FISICAY 1. Visitas
RECREACION técnicas -
diagnostico.
2.
Socializacion.
Mejoramiento 3. Elaboracion
y "JUNTOSEN [ "JUNTOS EN | de proyecto o Némero de COORDINACIO
recuperacion | MI PARQUE" - [ MI PARQUE" - | presupuesto. N DEPORTE -
de 5 parques | Intervenir9 | Intervenir5 | 4. Procesode |  P2raues 0 9 5 4000 4000 SECRETARIA
infantiles parques parques contratacion. | mfantll'es DE
urbanos y infantiles infantiles 5. Ejecucion intervenidos PLANEACION
rurales de
mejoramiento
. 6. Visitas de
seguimiento.
7. Liquidacion
de contratos.




EL
DEPORTE Y
LA

JUNTOS POR
EL DEPORTE Y
LA
RECREACION

1
Planificacion

de los
torneos. 2.
Difusion y
"EL DEPORTE | "EL DEPORTE |promocion del
UN ESTILO DE [ UN ESTILO DE | evento. 3.
VIDAY OTRA | VIDAY OTRA | Convocatorias
Olimpiadas OPCION DE | OPCION DE para
deportivas CAMBIO" - CAMBIO" - | conformacion [ Numero de COORDINACIO
p. . Realizar 4 Realizar 1 de equipos. olimpiadas 4 1000 3000 4000
municipales A o N N DEPORTE
enel 2012 ollmpla_das ohmpla.das - 4.. ) realizadas
deportivas deportivas | Diligenciamie
municipales [ municipales | ntoy entrega
enel enel de planillas.
cuatrenio cuatrenio 5. Sorteos e
inicio de fases
eliminatorias.
6. Fases
finales. 7.
Premiacion.
1.
Verificacion
de existencia
y operatividad
de comites.
2.
Dotacién de Apoyar 12 Apoyar 4 Capacitacion
comites comites comites sobre Comites COORDINACIO
deportivos deportivos deportivos | fortalecimient dotados 12 10000 10000 N DEPORTE
rurales rurales rurales o deportivo.
3. Entrega de
dotaciones
deportivas. 4.
Establecimien
to de
compromisos.
1.
Reactivacion y
creacioén de
grupos
deportivos. 2.
"EL DEPORTE | "EL DEPORTE dcmmt,ac'o"
UN ESTILO DE | UN EsTILO DE | ¢ '"°;‘t°'e5‘
VIDA V OTRA | VIDA V OTRA Planific.acién Ndmero de
I‘mplementaci OPCION DE OPCION DE de centros de
éndel Centro || CAMBIO" - | CAMBIO™- | 0igades | iniciacion COORDINACIO
de Iniciacién | Implementar | Implementar ) 1 31000 31000
Deportiva de | el centrode | el centro de y 4 e B deportiva N DEPORTE
R . Clasificacién | implementad
Montebello iniciacion iniciacion
) N por grupos de os
deportiva en | deportiva en
: . edades. 5.
el periodo de | el periodo de
gobierno gobierno Cronogramas.
6. Desarrollo
de
actividades.
7. Dotacion de
implementos
deportivos.




RECREACIO
N...UN
ESTILO DE
VIDAY
OTRA
OPCION DE
CAMBIO

Fortalecimient

Gestionar el

Gestionar el

1
Capacitacion a
monitores. 2.
Dotacién de
implementos
deportivos. 3.

Gestionar el

o dell(zenfto Fortalecimient| Fortalecimient Intercelamblos fortalecimient COORDINACIO
de Iniciacion | o del Centro | odel Centro |deportivos. 4. L 0
N - L o o de Iniciacién N DEPORTE
Deportiva de | de Iniciacion | de Iniciacion | Gestién para .
N : deportiva
Montebello Deportiva Deportiva la
contratacién
de nuevos
monitores
mediante
proyecto
1
Planificacion
de las
actividades.
"RECRE ... "RECRE ... 2.
ARTE" - ARTE" - Convocatorias
"RECRE .. Realizar 8 Realizar 2 |a instituciones| Numero de
ARTE" - jorn.adas Jorn.adas eduf;atl.v'asA 3. Jorn.adas COORDINACIO
Jornadas vacacionales | vacacionales Difusiony vacacionales 2000 2000 N DEPORTE
Vacacionales | recreativas recreativas |promocion del| recreativas
Recreativas con con evento. 4. realizadas
participacion | participacion | Ejecucion de
rural y urbana | rural y urbana las
actividades.
5. Evaluacién
de las
jornadas.
1
Conformacién
de comité
organizador.
2. Distribucion
de
"JUNTOS "JUNTOS | compromisos.
CONSTRUYEN [ CONSTRUYEN | 3. Difusién y
“UNTOS DO SUENOS ...| DO SUENOS ... | promocién del
CONSTRUYEN CUAL_ES TU CUALESTU evento. 4. Ndmero de
o SUENO" - SUENO" - Ejecucion de N COORDINACIO
DO SUENOS ... " " L celebraciones 4086 4086
Realizar 4 Realizar 1 |las actividades " N DEPORTE
CUALESTU . realizadas
eventos para |evento parala| incluyendo
SUENO" e Lo e
la celebracion [ celebracion | visitas a los
del mes del | del mes del CER. 5.
nifio nifio Planeacién dia
oficial del
nifio. 6.
Celebracion
Dia del Nifio.
7. Evaluacion
del evento
1. Revision de
la
normatividad.
2. Aplicacion
Conformacién Conformary | Conformary | al c?rftexto Ndmero de
de la Mesa de fortalecer una [ fortalecer una | municipal. 3. mesas de
Educacion (1) mesade | (1) mesade | Convocatoria educacion ° COORDINACIO
Fisica Educacion Educacion |de los posibles fisica N DEPORTE
Municipal Fisica Fisica integrantes. conformadas
Municipal Municipal 4. Instalacion
de la Mesa de
Educacién
JUNTOS Fisica
FORTALECIEN Municipal.
DO LA

ENLIACIAN




FISICAY EL Construir una | Construir una Numero de
DEPORTE (1) pol.mca (1) pollmca po!mcas COORDINACIO
publica publica publicas del 0
- . N DEPORTE
municipal del | municipal del deporte
deporte deporte construidas
1
L, Recopilacion
Formulacién dela
del Plan Formularel | Formularel | . "
Municipal del | Plan Decenal | Plan Decenal informacién. Plan COORDINACIO
2. Diaj tic 100 30 16000 16000
Deporte | Municipal del | Municipal del | % > 26"l formulado N DEPORTE
de situacién
(Hasta un Deporte Deporte
actual. 3.
30%) e
Evaluacién en
matriz DOFA.
1
" " Priorizacion
Incrementar [ "Incrementar
en2y en2y de grupos
Fortalecimient objetivo. 2
mantener los | mantener los ializanid
odel rupos upos Socializacién Nmero de
Programa grup Brup con los COORDINACIO
" poblacionales | poblacionales grupos 8 6 0
Por su salud L . grupos. 3. N DEPORTE
de actividad | de actividad L conformados
...Juntosen | _ . Difusion y
- . | fisicadentro | fisica dentro .
Movimiento promocién de
de este de este .
rograma programa convocatorias.
p 4. Activacion
de grupos
1.
POR SU Planificacion
SALUD de las
JUNTOS EN actividades.
MOVIMIENTO 2.
Convocatorias
" Realizar 16 Realizar 4 e
"Por su salud .
eventos eventos inscripciones.
- Juntosen | os para | masivos para | 3. Difusién Numero de
Movimiento' - el dia dzl el dia le r(‘)mocién dyel eventos 16 4 0 COORDINACIO
Ola del . . P . N DEPORTE
- movimiento y | movimientoy [ evento. 4. realizados
Movimiento R,
estudiantil laola laola Distribucion
estudiantil estudiantil | de actividades
por comites.
5. Ejecucioén
de las
actividades.
6. Evaluacion
de las jornada
1.
Planificacion
de las
tividades.
Realizar 24 Realizar 6 a I_Vl 'a e.sl
. L 2. Priorizacion
actividades | actividades
deportivas o | deportivas o de veredas.
EL DEPORTE Y| 9°P°"™ port 3. Difusiény | Numero de
recreativas en | recreativas en ” -
LA centros centros promocién del| - actividades COORDINACIO
RECREACION, educativos educativos evento. 4. deportivas y 24 6 4000 4000 N DEPORTE
UN ESPACIO rurales o rurales o Distribucion | recreativas
PARA TODOS de actividades| realizadas
veredas veredas .
(monitores y
durante el durante el B
B . alfabetiza).
cuatrenio cuatrenio o
5. Ejecucion
de las
actividades.

6. Evaluacion




1. Convocar
lideres
Confé Confé
EL DEPORTE Y ontormary | tonformary |y o rtivos
A fortalecer 12 | fortalecer 3 rurales. 2
RECREACION, Conforma.cién comit.es comit_es Exposicid‘n d.el NI]me'ro de
de 3 comites | deportivos deportivos ) comites COORDINACIO
UN ESPACIO deportivos rurales rurales Plan deportivo implementad ° 12 3 0 N DEPORTE
PARATODOS | P 3. i
rurales durante el durante el . os
: : Conformacién
periodo de periodo de N
. N de comites
gobierno gobierno .
segdn
normatividad
1
Convocatoria
de
deportistas.
2. Seleccion
Promover la | Promover la de
rticipacié ticipacié
Crecimiento " l‘ZcmaCI?n pa;;"’ac'i’" deportistas.
entoy | en 12 eventos | en 12 eventos 3. Eventos con COORDINACIO
fortalecimient| deportivos deportivos . N 0 12 12 14000 14000
. N y Entrenamient | participacién N DEPORTE
o deportivo | regionalesy | regionalesy P
osy practicas
departamenta [ departamenta N
deportivas. 4.
les les i
Inscripcion de
equipos. 5.
Participacion
en eventos
deportivos
ALCALDIA MUNICIPAL - MONTEBELLO
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"
PLAN DE ACCION ARO 2013
EJE: 3 PROSPERIDAD SOCIAL PARA UN NUEVO MONTEBELLO
SECRETARIA: GENERAL Y DE GOBIERNO
SECTOR: CULTURA
PROGRAMACION
= v o ~
w w w w
PROGRAMA |SUBPROGRAMA PROYECTO. ETA VALOR VALOR VALOR FUENTES DE FINANCIACION RESPONSABLE 'n_: FE 'n_: .n_: EVALUACION
ACTIVIDADES | INDICADOR | LINEABASE | ESPERADO [PROGRAMADO| EJCUTADO IRESPONSABLE a a a a n _ o OBSERVACIONES
CUATRIENIO | VIGENCIA 2013 OTROS (Fondo TOTAL TOTAL 2 = = = = u oy <
NOMBRE NOMBRE NOMBRE CUATRIENIO 2013 2013 APORTES P idad! rreiies | e = £ = £ = 3
MUNICIPIO sep © Seguridad) £ £ E E HE z
) L, Realizar SECRETARIA
Gestionar la proyectos para DE
adecuacion la Gestion de 0 PLANEACION
de 1 espacio Nueva sede Nro. De Y OBRAS
para la paracasade  |proyectos PUBLICAS
INFRAESTRU .
i |
CTURA PARA dnuleva sed; cultura #iDIV/0!
LA CULTURA @ la casa de
la cultura en » SECRETARIA
el periodo de 2, Gestion ante DE SERVICIOS
gobierno entidades del 0| PLANEACION [ PUBLICOS Y
orden nacional [Nro. De Y OBRAS TESORERIA
y evaluaciones PUBLICAS
departamental |realizadas 0 1 0 #iDIV/0!
1. Elaboracion
s:tlfem}ﬁ::;:.i:o Nro. De CASA DE LA
cultural y diagnosticos CULTURA | ALCALDIA
realizados
tradicional de
Montebello
MONTEBELL | MONTEBELL 0
Implementar |O 100 ANOS" {0 100 ANOS"
una politica tar |2. El
piblicade | lapoliica | lapoliica |de plan de C‘C‘S’:T%E;A ALCALDIA
cultura publica de publica de  |Accion !
cultura cultura Nro. De plane] #iDIV/0!




3. Presentacion |\ o
de un proyecto N
de acuerdo al Proye:j:tos de CASA DE LA ALCALDIA
Concejo acuerdo CULTURA
Munici municipal
unicipal para ol
su Aprobacion, |2ProPados
#iDIV/0!
CASADE LA
. CULTURA -
4 ALCALDIA -
Conformacien | Nro- De COMUNICACI
comité para la comités ONES-
celebracion de | cOnformados SECRETARIA
los 100 afios del DE
municipio GOBIERNO 0
CASADE LA
MONTEBELL | MONTEBELL CULTURA -
O 100 ANOS - O 100 ANOS - ALCALDIA -
Jé“lﬂ\ggf;g Conmemoraci [ Realizar 1 Realizar 1 COMUNICACI
NUESTRA 6n 100 afios evento de evento de ONES-
|DENTIDAD de vida conmemoracio|conmemoracio SECRETARIA
CULTURAL muniicpal ndelos 100 | ndelos 100 |2, Elaboracién DE
afos de vida | afios de vida |Plan Accion Nro. De plane| GOBIERNO #iDIV/0!
municipa municipa
CASADE LA
) CULTURA -
3, Gestionary ALCALDIA -
ejecutarlos | Celepracione COMUNICACI
difrentes evntos| s realizadas ONES-
propuestos para SECRETARIA
la celebracién DE
de los 100 afios GOBIERNO
del municipio. #iDIV/0!
1,Elaboracion
del Diagnostico
sobre las Nro. De CASA DE LA
debilidades, diagnosticos CULTURA -
oportinidades, i ALCALDIA -
realizados
fortalezas y PLANEACION
amenazas a la
Formular el Formular el Formular el cultura de
Plan de Montebello o
Plan de Plan de
Desarrolio Desarrollo Desarrollo
Cultural de 2, Formulacién | Nro. De CASA DE LA
Cultural Cultural CULTURA -
Montebello del plan de planes ALCALDIA
desarrollo formulados PLANEACION
cultural #iDIV/0!
3, Realizar
seguimiento y
cavcind |0, De GASADE LA
plan de evaluaciones ALCALDIA -
desarrollo realizadas PLANEACION
cultural en el .
cuatrenin #iDIV/0!
CASA CASA
1. Gestionar  |Nro. De CULTURA - |CULTURA -
capacitaciony | gestiones DEPORTE-’ DEPORTE-(
vinculacién de  [realizadas PLANEACIO |PLANEACIO
monitores. N N 0
CASA CASA
Nro. De CULTURA - |CULTURA -
Gestionar el | Gestionar el | 51" gestiones DEPORTE- |DEPORTE-
Implementacié S < = |dotacién de realizadas PLANEACIO |PLANEACIO
fortalecimien | fortalecimien N N . |
n del Centro implementos. #iDIV/0!
de Formacion to del centro | to del centro 3 Gestionar
en de formacion | de formacion |ntercambios CASA CASA
Nro. D - -
expresiones de de culturales o.De CULTURA - |CULTURA
artisticas | EXpresiones | expresiones [regionalesy ~ |9estiones DEPORTE- [DEPORTE-
artisticas artisticas  |departamentale |€@lizadas PLANEACIO |PLANEACIO
s N N #iDIV/0!
4. Gestién para
la contratacion |Nro. De CASA CASA
de nuevos gestiones CULTURA - |CULTURA -
R L PLANEAGIO [PLANEACIO
mediante
proyecto N N #iDIV/0!
JUNTOS POR eidn g | |Publcidady CUUrA - |FLaneacion
nusion del 1 difusion
NUESTROS evento a nivel lizad COMUNICACI |- ALCALDIA
TALENTOS local realizadas ONES 0




JUNTOS
HACEMOS
CULTURA

ARTISTICOS

2. Seleccién de

- Nro. De CASA DE LA
Realizar (4) | Realizar (1) [8"P° grupos CULTURA- |PLANEACION
La Noche de | celebracion de| celebracion de |2"tisticos seleccionado COMUNICACI |- ALCALDIA
los Mejores | lanoche de | lanochede [urbanosy s ONES #DIV/O!
Talentos los mejores los mejores  [rurales L -
artistas artistas .,
3. Celebracion CASA DE LA
del event Nro. De .
f:mz‘:vetz :epara celebracione CULTURA - | PLANEACION
) - COMUNICACI |- ALCALDIA
expresiones s realizadas ONES
artisticas.
4 2 #iDIV/0!
1. Seguimiento
- . CASADE LA |CASA DE LA
y sele(cclon de Se(_?‘umélemo CULTURA- |CULTURA -
Representacio | Participar en . eventos a realizado MUSICA MUSICA
n Municipal en 20 Participar en [participar. #iREF!
encuentros o | o oo 6 encuentros -
eventos culturales a |2. Participacién
culturales a .
culturales a nivel nivel en encuentros o
nivel departament [eventos o CASADELA |CASA DE LA
departamental | departament | "0l o | urales a Pamc'pac':’" CULTURA- |CULTURA -
y nacional | al'y nacional nivel en encuestos MUSICA MUSICA
departamental
y nacional.
20 12 0
1. Publicidady |Publicidad y
"LOS NIROS|"LOS NINOS difusion del | difusion ChSADELA
Festival SEMILLAS | SEMILLAS |evento realizadas 0
Infantil de la DE DE 2. Seleccién de [Nro. De
Trova "LOS | CULTURA" - | CULTURA" - [los nifios nifios CASA DE LA
NINOS Realizar el Realizar el |participantes  |seleccionado CULTURA
SEMILLAS DE| festival festival  [por vereda. s #iDIV/0!
CULTURA™ | jnfantil de la | infantil de la M
trova trova 3. Celebracion [Nro. Eventos CASADE LA
del evento realizados 4 2 CULTURA
éunfcrmacién Nro. De ESETAURA
de comité CO";"ES ; COMSARIA | ALCALDIA
" conformados EDUCACION
2. Distribucion | omisos ESETAURA
de realizados COMSARIA. | ALCALDIA
LOS NINOS compromses EDUCACION
SEMILLAS 3.Difusiény [ Nro. Difusiones CASA
DE ) ; CULTURA -
CULTURA "JUNTOS "JUNTOS  |promocién del |y promociones COMSARIA- | ALCALDIA
CONSTRUYEND | CONSTRUYEND |evento. realizadas EDUCACION
JUNTOS OSUEROS.. | OSUENOS... [ Fecucion
CONSTRUYEND | CUALESTU | CUALESTU ge g CASA
0 SUEROS ... SUERO" - SUENO"- |, ctividades Nro: de CER CULTURA - ALCALDIA
CUAL ES TU Realizar 4 Realizar 1 incluyendo visitados COMISARIA -
SUENO" | eventos para la [ eventos para la | yisitas a los EDUCACION
celebracion del | celebracion del | gp
i | i
mes delnifio | mes delnifio [ EGETAURA
dia oficial del COMSARIA- | ALCALDIA
nino. EDUCACION
. CASA
6. Celebracién :‘;Z:i;nciiies CULTURA- | o \iiia
Dia del Nifio. i2ad COMISARIA -
realizadas EDUCACION
7, Bvaluacién |V EGfTAURA
g E i . ALCALDIA
del evento Vall_”a;"’"es COMISARIA - C
realizadas 4 2 EDUCACION
1. Revision del
acuerdo Nro. De CASA
municipal de  |revisiones CULTURA - ALCALDIA
creacion del realizadas DEPORTES
oMt 4 1
Creacion del Conformary Conformary
Conseio fortalecerun | fortalecer un 2. Convocatoria Nro. D CASA
. ro. De
Municipal de la mucn‘:":’;e N mu:":ffe s Ia"’sle"‘e,s ";'a convocatorias CULTURA- | ALCALDIA
Juventud - ey | MU P a seleccion de | ealizadas DEPORTES
juventud juventud integrantes
MAS
JOVENES, i
MAS 3. Elecciones de | Nro. De CASA R
PARTICIPACI los miembros | miembros CULTURA - ALCALDIA
A del CM) elegidos DEPORTES

ON




1. Reactivacion

de los grupos Nro. De CASA
| conformar4 | conformar1 [juveniles grupos CULTURA- [ ALCALDIA
Conformacion A , reactivados DEPORTES
degrupos  [5PO° ! . les exi
juvgenilpes enelperiodo | en el periodo
de gobierno de gobierno 2. Creacién de Nrruo. (I):Jse CASA
nuevos grupos |DUPOV CULTURA- | ALCALDIA
juveniles. ]creados DEPORTES
1. Diagndstico
de necesidades CASA
en CULTURA- | TESORERIA
instrumentos L’;‘_’°~ Det_ PLANEACION
; iagnostico
» Gestionarla | Gestionarla |Musicales. 9
Dotacién de " s realizado
) dotacionde | dotacién de
instrumentos | .
S instrumentos | instrumentos "
musicales para ) ; 2. Formulacién
musicales y un | musicales y un
la Banda <ot de ot de de proyecto CASA
Sinfénica de ercusion en el | percusion en el [P27@ dotacién CULTURA - TESORERIA
Montebello | P70 7 &7 €1 PEreUs on #n € ge Nro. De PLANEACION
instrumentos. | Proyectos
formulados
3. Gestionar la [Nyo. De CASA
viabilizacion del | proyecto CULTURA- | TESORERIA
proyecto. gestionado PLANEACION
1. Diagndstico
sobre estado  |Nro. De CASA
actual de diagnosticos CULTURA- | TESORERIA
instrumentos | realizados PLANEACION
musicales.
Restaurar 38 Restaurar 38 | 2. Proceso de CASA
instrumentos | instrumentos |contratacion Nro. Contratos
de la banda de labanda |con realizados g&l\ﬁg/’zéloN TESORERIA
sinfonica en el | sinfonica en el |cotizaciones.
cuatrenio cuatrenio
3. Ejecucion del
contrato para la | Nro. De CASA
restauracion de |instrumentos CULTURA- | TESORERIA
los restaurados PLANEACION
instrumentos.
Implementar un | Implementar un | Capacitar grupo [ Ndmero de CASA
Programa de
) programade | programade [sobre cuerdas programas CULTURA -
cuerdas andinas , ) i _ -
cuerdas andinas | cuerdas andinas [andinas implementados 0 1 1 MUSICA
Celebracié
elebracién de | ¢ lizar4s | Realizar12 |1. Celebracién ]
12 retretas N N X Numero de CASA
. conciertos conciertos de conciertos "
musicalesa | | lesenel | locales en el |de cardcter conciertos CULTURA -
cargo de la . - realizados MUSICA
R cuatrenio afio mensual
Banda Sinfonica
0 48 24
1. Priorizacion ) CASA
Nro. De fiest:
de eventos rriniz: d:: a CULTURA -
municipales. | 0 12 12 ALCALDIA
A 24
Fortalecimiento|  “PY2" Apoyar 6 fiestas |2. Apoyo
’ fiestas y i
de las Fiestas y eventos técnico,
- eventos L .
Tradicionales de; tradicionales en |humano, Namero de
Montebello tradicionales en el cuatrienio |logistico, fiestas CASA
el cuatrienio . CULTURA -
economico para |tradiicionales ALCALDIA
la celebracion  |apoyadas
de Fiestas
Tradicionales.
) Gestionar la | Gestionarla 1. Diagnostico
Estructuracion L iz "
dotacion de una|dotacién de una|de necesidades CASA
de un proyecto o
arala dotacion | €5CUela de escuelade [basicas. 2. Escuelas CULTURA- | oo ooria
P danza moderna | danza moderna |Elaboraciény | conformadas ALCALDIA -
de la Escuela de - q
y y presentacion PLANEACION
Danza Moderna
contemporanea | contemporanea | del proyecto.
0 1 1




EL ARTE ...
EXPRESION
DE TODOS

Conformacién
de la Escuela de
Danza Moderna

Y

Conformar una
escuela de
Danza moderna
Y

Conformar una
escuela de
Danza moderna
Y

1. Convocatoria
e inscripciones
de interesados
en la Escuela de
Danza.

2.
Planificacion de
actividades.

Gestiones
realizadas

3. Realizacion
de ensayos
artisticos.

a.
Participacion en
eventos
culturales

CASA
CULTURA -

CASA
CULTURA -

CASA
CULTURA -

CASA
CULTURA -

Estructuracion
de un proyecto
para la dotacién
del grupo de
artes escenicas

Gestionar la

dotacién de un

grupo de artes
escenicas

Gestionar la

dotacién de un

grupo de artes
escenicas

1. Diagnostico
de necesidades
basicas. 2.
Elaboracién y
presentacién
del proyecto.

Grupos
conformados

CASA
CULTURA -
ALCALDIA -
PLANEACION

TESORERIA

Conformacién
del grupo de
artes escenicas

Conformar un
grupo de artes
escenicas

Conformar un
grupo de artes
escenicas

1. Convocatoria
einscripciones
de interesados
en el grupo de

Teatro

Nro. De
convocatorias
realizadas

CASA
CULTURA -

2. Planificacion
de actividades.

Nro.
Actividades
planificadas o

CASA
CULTURA -

3. Realizacion
de ensayos
artisticos.

Nro. Ensayos
realizados

CASA
CULTURA -

4. Participacion
en eventos
culturales.

Nro. De eventos
culturales
realizados 0

CASA
CULTURA -

Estructuracion
de un proyecto
para la dotacion
del Grupo de
Artes Plasticas

Gestionar la
dotacién para el
Grupo de Artes

Plasticas

Gestionar la

dotacién para el

Grupo de Artes
Plasticas

1. Diagnostico
de necesidades
basicas. 2.
Elaboracién y
presentacién
del proyecto.

Gestiones
realizadas

Conformacién
del Grupo de
Artes Plasticas

Conformar un
grupo de artes
plasticas

Conformar un
grupo de artes
plasticas

1. Convocatoria
e inscripciones
de interesados
en el grupo
Artes Plasticas

2. Planificacién
de actividades.

Grupos
conformados

3. Realizacion
de ensayos
artisticos.

4. Participacion
en eventos
culturales.

TOTAL

ALCALDIA MUNICIPAL - MONTEBELLO
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"

PLAN DE ACCION ARO 2013

EJE 2: CRECIMIENTO, PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, PARA UN NUEVO MONTEBELLO.




SECRETARIA: UMAGRO

SECTOR: AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE

META

PROGRAMABPROGRAI INVERSION EVALUACION
provecto|  META | vicencia [ ACTMPAR |inbicabor R A | RESPONSA OBSERVACIONES
NOMBRE NOMBRE NOMBRE 2013 p SGP DEPTO OTROS TOTAL SEMESTRE | FINAL
Politica de JUNTOS JUNTOS 1 Plan
Desarrollo | PLANEANDO | PLANEANDO | Elaboracién | Agropecuario
Politica de JUNTOS JUNTOS _
Desarrollo | PLANEANDO | PLANEANDO |1 REIB“Z?I 1 Evaluaciones
Ruraly | ELFUTURO- | ELFUTURO- | Evaluacion | o @
i i i anual del
Agropecuario|  Realizar 4 Realizar 1 Pl Plan
: an
. evaluaciones | evaluaciones : i
Herramienta | o) plan ol plan | Agropecuario| Agropecuario
ara definir Municipal.2. |~ Municipal
P Agropecuario | Agropecuario s
el e . -, .. . |Presentacion
ordenamient | - Realizar 4 Realizar1 | € informes | Numero de
0 productivo | eyaiyciones al | evaluciones al semestrales | Evaluaciones
y social que Plan Plan para realizadas al
i evaluacion
d’;f;mtla‘:;r Agropecuario | Agropecuario del Plan Plan X o
i Municipal | Municipal " | Agropecuario £
las area: ioimal S
1.0ficiar a >
cada =)
dependencia §
para el =
. ul
nombramient o
o del %
representant ©
§ e de cada u
= instancia 3
= JUNTOS POR | JUNTOS POR pertinente.2. S
o Realizar una <
% LA LA reunion  de o
2 INSTITUCIONA | INSTITUCIONA| ¢ cializacion Q
3 Fortalecimie | LIDAD DEL LIDAD DEL para conocer é
° nto del SECTOR SECTOR ||as funciones =}
a ] } 4
2 Consejo PRODUFTIVO PRODU.CTIVO a B CMDR activo S
é Municipal de [ Reactivarel | Reactivar el |desempefiar. 8
< Desarrollo | CMDR "Juntos | CMDR "Juntos | 3.Asignacion
% Rural por la por la de tareas a
8 institucionalid | institucionalid |cada uno de
< ad del sector | ad del sector [l0s
8 productivo” | productivo" |integrantes
E del Comité.4.
z
> Gestionar
” recursos
para
propiciciar
las
condiciones
rurales,
urbanas,
amhientalas
"ACOMPANAN|"ACOMPANAN | 1.Incrementa
DO EL DO EL r el nimero
CAMPO" - CAMPO"- |de  visitas
Mejorar la Realizar y Realizary [Para
Asistencia | registrar 3840 | registrar 960 |Asistencia
Técnica | visitasde | visitasde |TéCnica .
A ] ) N 5 .. |Directa a los|  Visitas
gropecuaria| Asistencia Asistencia P : Técnicas a las
incrementan | Técnicaalas | Técnicaa las | 2MPeSINOS: 40.000.000 UMAGRO
2.Realizar veredas
dola veredas BPA | veredas BPA | .
- . N ) informes de| realizadas
Eficienciay | pecuariasy de | pecuarias y de|. . -
Calidad en visitas.3.Eval
manufactura | manufactura i6n de |
este servicio. | agistencia | "Asistencia |oror o
visitas
técnicacon | técnicacon |ieglizadas
calidad y calidady |mensualmen
eficiencia” eficiencia”_|te




1.
Sensibilizaci

6nala
poblacién
cafetera.
2.Realizar
capacitacion
es sobre
instalacion,
B . B ; siembra,
EL CAFE EL CAFE manejo
DINAMIZADO | DINAMIZADO | integral del
RDELA RDELA cultivo y
Programa de | ECONOMIA" - | ECONOMIA" - [ postcosecha. EQUIPO
renovacion | Renovar 200 |Renovar 50 Ha|3. Entrega de Has de Café UMAGRO Y
Cafeteray |Hadecaféen| decaféen |insumos(Pla 20.000.000 70.000.000 A
mejoramient | municipio. | municipio. |  ntulas, renovadas C/(x:l?éﬂ‘rlgso
o del Cultivo | Renovacién | Renovacion abonos).
cafeteray cafeteray 4.Rea|‘izar
mejoramiento | mejoramiento | €valuaciones
del cultivo del cultivo _deb
seguimiento
alos
beneficiarios.
5.Realizar
informes
semestrales
de
seguimiento
a predios y
produccion.
"JUNTOS "JUNTOS 1.
PRODUCIEND | paipycienp | Sensibilizaci
OPANELADE | panprape| On212
CALIDAD" - | Al iDAD" - poblacion
Formular e Formular e |nteres_ada.
implementar | ; 2.Realizar
P implementar | canacitacion
o el 55 sobre
fortja\‘ecn‘v:‘lent fortalecimient instalacion, Programas AGROINDU
ode cuy VO | 6 del cultivo siembra, | formulados e STRIA
| decafia de cafia manejo | implementad | 2000000 30.000.000 PALMITAS Y
Mejoramient PropuTsta "Propuesta | integral del 0s UMAGRO
odel culivo| P22 para la cultivoy
de Cafay |BS6T2" de | generacion de | postcosecha.
Trapiches ingresos . ingresos | 3. Entrega de
Comunitarios| Periodicos periédicos" |insumos(sem
Aumentarel | A/ ontar el illas,
cultivo de cultivo de abonos).
cafiaen10 | x-enghas| 4-Realizar
hac evaluaciones
"JUNTOS "JUNTOS de
PRODUCIEND | PRODUCIEND | seguimiento
0 PANELA DE | O PANELA DE alos Nimero de
CALIDAD" - | CALIDAD" - |beneficiarios.| trapiches
Mejorar 1 Mejorar 1 5.Realizar mejorados
trapiche trapiche informes
semestrales

panelero

panelero

do




SEMBREMOS JUNTOS EL FUTURO.

JUNTOS POR UN MUNICIPIO CRECIENTE Y PRODUCTIVO

1

Sensibilizaci
6n a la
poblacién
interesada.
2.Realizar
capacitacion
es sobre
instalacién,
"JUNTOS "JUNTOS  [siembra,
PRODUCIEND | PRODUCIEND manejo
0" - Formular [ 0" - Formular |integral ~ del
e e cultivo y
implementar | implementar |postcosecha.
Programas
un programa | un programa |3. Entrega de formulados e ASOFIQUE
de Fique con ¢ de de insumos(Pla 5.000.000 Y EQUIPO
fortalecimient | fortalecimient | ntulas, implementad UMAGRO
odel cultivo | o del cultivo |abonos). os
de fique de fique |4.Realizar
Aumentar el | Aumentar el |evaluaciones
cultivo de cultivode  |de o
fique en 5 has | fique en 5 has | Séguimiento
a los
beneficiarios.
5.Realizar
informes
semestrales
de
seguimiento
a predios Y|
produccién.
Programa de "EL "EL 1. Programas ASOPAM Y
Establecimie | AGUACATE, | AGUACATE, | Sensibilizaci | formulados e 15.000.000 70.000.000 EQUIPO
"JUNTOS "JUNTOS 1. Programas
PRODUCIEND | PRODUCIEND | Sensibilizaci | formulados e 1.000.000 6.000.000
"JUNTOS "JUNTOS gl?l :cl‘aén Programas
PRODUCIEND [ PRODUCIEND ir?teresalda. formulados e 6.000.000 1.000.000
0" - Formular | 0" - Formular " implementad
2.Realizar
) € ol :‘ otar capacitacion s
m m es sobre
Programg Qe 'JUNTOS JUNTOS instalacion, o
Establecimie |PRODUCIEND |PRODUCIEND 14
. | siembra, o
Fgrt;t:éimie 2) - Formular g - Formular manejo <§(
ntoy implementar |implementar integral del 2
Comercializa ’ . cultivoy 8
i como :n programa :" programa | postcosecha. S
propuesta fe lecimi fe lecimi 3. Entrega de &
para la ortalecimient | fortalecimient insumos(PIA | programas o
. |odel cultivo |o del cultivo ntulas, formulados e @
9eneracion | ge citricos  |de citricos abonos). |, 1.000.000 | 6.000.000 Q
de ingresos |, N implementad 2
periodicos Propuesta Propuesta 4.Realizar s S
parala para la evaluaciones =1
generacion de |generacién de de DO:
ingresos ingresos seguimiento Q
bdicos” ibdicos” alos o
periddicos’ periédicos
Aumentar el |Aumentar el | Peneficiarios.
: . 5.Realizar
cultivo de cultivo de
citricos en 10 |citricos en 10 informes
e e semestrales
Fortalecimie | "JUNTOS POR | "JUNTOS POR de
ntodela | EL CARON DE | EL CANON DE | Seguimiento | Planes
Fruticultura | LA FRUTA"- | LAFRUTA"- | @ predios y disefiados
L nroduccidn
"SEMBREMOS | "SEMBREMOS
EN MI ENMI
ESCUELA" ESCUELA" Huertas
Implementar | Implementar Escolares
3 Huertas 3 Huertas implementada
Escolares en | Escolares en s
los Centros los Centros
Educativos Educativos

Construccion
de 23 Huertas
Escolares en
los Centros
Educativos
Rurales

Construccion
de 23 Huertas
Escolares en
los Centros
Educativos
Rurales

1.Realizar
convocatoria
s.2.Socializar
el estado de
las Huertas
Escolares.3.1

Ndmero de
Huertas
Escolares
construidas en
los C.ER




dentificar las

"SEMBREMOS | "SEMBREMOS
EN MI ENMI necesidades
ESCUELA" - ESCUELA" - a
Fortalecer 23 | Fortalecer 23 fortlalscer.él. JUAN
huertas huertas | 200780 3.000.000 | 2.000.000 CAMILO
escolares en | escolares en ACCi6N.5.Entr TAPIAS RUA
los Cen.tros los Centros ega de Huertas
| Educativos Educativos Insumos a Escolares
jon de Huertas  Rurales Rurales las escuelas | f .
ortalecidas
"Proyecto "Proyecto participantes.
productivoy | productivoy | 6 Programar
asociativo asociativo | actividades.7
para para .Ejecucion
abastecer los | abastecer los | del Plan de
restaurantes | restaurantes | Accion.8.
escolares” escolares" Realizar
"SEMBREMOS | "SEMBREMOS | Capacitacion
EN MI EN MI escontodo [ Numero de
ESCUELA" - | ESCUELA"- lo seguimientos
Realizar 48 Realizar 48 | relacionado mensuales a
informes de | informes de sobre las Huertas
seguimiento | seguimiento Huertas Escolares
a las huertas | alas huertas Caseras.
1.Incrementa
r el namero
de visitas
para
"SEMBREMOS | "SEMBREMOS Asistencia
EN MI CASA" - [ EN MI CASA" - [ 140 nica
Mantener 800| Mantener 200 pjrcta a los|
Establecimie| Huertas Huertas | campesinos.
nto Familiares en | Familiares en |2 entrega de
Fortalec);mie el cuatrienio | el cuatrienio insumogs a| Numero de ALEXANDE
nto de "Establecimie | "Establecimie [las Familias| Huertas R RAMIEZ Y
- - 21.000.000 | 29.000.000 JUAN
Huertas  [nto de huertas| nto de huertas| participantes.| - Familiares CAMILO
Caseras caseras caseras 3.Realizar mantenidas TAPIAS RUA
Agroecol6gic | agroecologica | agroecologica |informes  de
as sy sy visitas a la
fortalecimient | fortalecimient | Huertas
o de cultivos | o de cultivos Famlllarss.A.
pan coger" pan coger" Evaluaa_op
de las visitas
realizadas
mensualmen
te.
Formular 1 Formular 1 Plan de
Plan de Plan de Sanidad
Sanidad Sanidad Animal
Animal Animal farmuladn
Realizar 4 Realizar 1
seguimientos | seguimientos
al Plan de al Plan de Seguimientos
JUNTOS POR Sanidad Sanidad realizados
EL . -
Animal enel [ Animal en el
MEJORAMIEN L L N
TODE LA Realizar 4 Realizar 1
SALUD jornadas de | jornadas de Jornadas 8.000.000
ANIMAL sanidad sanidad realizadas B
animal animal
Gestionar la | Gestionar la
construccién | construccién
de 1 centro de|de 1 centro de Gestiones
recepcion recepcion realizadas
animal en el

animal en el




JUNTOS
PROMOVIE
NDO LA
ASOCIATIVI
DAD

1. Convocar

a la
comunidad
para laj
creacion de
los mercados
"JUNTOS "JUNTOS ;E‘Im’ief'”"f'
PRODUCIEND | PRODUCIEND ng;i:r a?:
0" - Activar 8 [ O" - Activar 2 P P
d d el desarrollo
merca.os merca.os de los
R R campesinos Campesinos
Dinamizar enel enel mercados
las cadenas e € |campesinos.
) cuatrienio cuatrienio d
productivas y 3.Entrega de|  vercados
"Dinamizar la | "Dinamizar la | material para .
de operatividad | operatividad ||a i lacié campesinos
Comercializa| P a instalacion|  , ctiyados
e del centro de | del centro de |de los|
cion por . . st semestralmen
medio de acopio acopio Ipue 0s den te
Mercados munllclpal,a munl\c\pa\,a los mert_:a (o
Campesinos. través de las | través de las campesinos.
cadenas cadenas  |4.Realizar
productivas y | productivas y |€valuacion
la la de cada
comercializaci | comercializaci | ENCUENtro
on" on" con los
participantes.
Realizacién
de los
Mercados
Campesinos EQUIPO
cada 4
mecas UMAGRO Y
1.Realizar COMUNIDA
convocatoria D GENERAL
s.2.Socializar
el estado de
las
Asociaciones
.3.Identificar
las
necesidades
a
fortalecer.4.
Elaborar
Dinamizar "JUNTOS "JUNTOS
las cadenas Plan de
PRODUCIEND [ PRODUCIEND 6
PIOJUCtVaS Y| v _aceivar3 | O"-Activar 1 | ane
de canales de canales de b Canales de
Comercializa comercializaci | comercializaci aCtIV|d?deZ comercializaci
cién por 6 de | on de | gensua(\jesa I 6n Activados
medio de on. e. as onv e‘ as ]e;lum; el
Mercados | Asociaciones | Asociaciones anl e
Campesinos. Productivas | Productivas Accion.7.
Realizar
Capacitacion
es
mensualmen
tealos
miembros de
las
Asociaciones
.8.Incluir a
las
Asociaciones
anlns
o "JUNTOS "JUNTOS | 1.Realizar
Fortalecimie | propucieND | PRODUCIEND | convocatoria
nto de las o"- o"- s.2.Socializar
iaci Asociaciones
Asociaciones| o oiacer y | Fortalecery el estado de ‘
de ) . la productivas
capacitar 3 capacitar 3 . . N
Productores o . organizacion. | fortalecidas y
. asociaciones | asociaciones o B 10.000.000
existentes en roducti ducti 3.Identificar | capacitadas
el Municipio produc I\vas produc ;VBS las enel
para e”_e_ e"Vev necesidades | Municipo
reactivar la | municipo municipo a
Operatividad Juntos Juntos fortalecer.4.
produciendo" | produciendo" Elaborar
Fomento y Realizar 24 Realizar 6 Plan de Evaluaciones
Apoyo a los |evaluaciones a|evaluaciones a| Accion.5.Pro | Bimestrales a | 61.000.000
Canales de las las gramar las 89.000.000 170.000.000
Comercializa actividades

cidn de la:

Asociaciones

Asociaciones

Asociaciones




Pégina 1 |

ALCALDIA MUNICIPAL - Montebello

SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"
PLAN DE ACCION ANO 2013

EJE 02: CRECIMIENTO, PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, PARA UN NUEVO MONTEBELLO
SECRETARIA: SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
SECTOR: VIAS Y TRANSPORTE

Péagina 1

PROGRAMA

[SUBPROGRAMA

PROYECTO

NOMBRE

NOMBRE

NOMBRE

META
CUATRENIO

META
VIGENCIA 2013

ACTIVIDADES

INDICADOR

LINEA BASE

VALOR

VALOR

FUENTES DE FINANCIACION (miles de pesos)

RESPONSABLE|

0
CUATRIENIO

2013

RP.

SGP

DEPTO

OTROS

TOTAL

Mantenimiento
de las vias
secundarias
Versalles -
Montebello - El
Cairo y
Montebello (La
Granja) - EI
Retiro

"JUNTOS
MEJORANDO LA
RED VIAL" -
Gestionar 1
programa de
mantenimiento
de vias
secundarias

"JUNTOS
MEJORANDO LA
RED VIAL" -
Gestionar 1
programa de
mantenimiento
de vias
secundarias

1. Visitas
técnicas -
seguimiento
a la situacion
actual.

2. Informes
sobre estado
actual y
solicitudes
para el
mantenimien
to de las vias
secundarias.

3. Atencién
prioritaria
para
garantizar la
movilidad.

4. Ejecucion

y
seguimiento
alas
actividades
de
mantenimien
to

Namero de
programas
gestionados

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS

o
mejoramiento
técnico de la
via secundaria
Montebello (La;
Granja) - EI
Retiro

"JUNTOS
MEJORANDO LA
RED VIAL" -
Gestionar 1
programa de
pavimentacién
de la via
secundaria
Montebello - El
Retiro

"JUNTOS
MEJORANDO LA
RED VIAL" -
Gestionar 1
programa de
pavimentacién
de lavia
secundaria
Montebello - El
Retiro

1. Visitas
técnicas -
diagnostico
de situacion
actual.

2. Proyecto
para
Elaboracién
de estudios y
disefios,
especificacio
nesy
presupuestos

3.
Presentacion
y gestion de
proyecto.

Namero de
programas
gestionados

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS

Mantenimiento

"JUNTOS
MEJORANDO LA

RED VIAL" -

"JUNTOS
MEJORANDO LA

1. Visitas
técnicas -
diagndstico
actual.

2.
Elaboracion
de proyecto
con disefios,
presupuestos
y
especificacio
nes.

RED VIAL" -

Nimero de Km

Anvine

25.000

55.000

80.000

SECRETARIA

TRIMEST

TRIMEST|

TRIMEST

TRIMEST|

EVALUACION

PBSERVACIONE!

SEMESTRE |

FINAL




JUNTOS
ABRIENDO
CAMINOS Y
SEMBRAND

o
ESPERANZ
AS

de 10.0 Km de
vias terciarias
de Montebello

Realizar
mantenimiento
a 57,95 Km de
vias terciarias
en el cuatrenio

Realizar
mantenimiento
a 10,00 Km de
vias terciarias
en el cuatrenio

3. Proceso
de
contratacion.

4. Ejecucion
de obras de
mantenimien
to.

5, Visitas
técnicas de
seguimiento.
6.

Liquidacion
de contratos.

terciarias con
mantenimiento
0 mejoramiento

57,95

ve

PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS

Mantenimiento
de 10.0 Km de
vias terciarias
(Construccion
de 2 muros de
contencién) de
Montebello

"JUNTOS
MEJORANDO LA
RED VIAL" -
Construir 6
estructuras
(muros de
contencién) en
las vias
terciarias

"JUNTOS
MEJORANDO LA
RED VIAL" -
Construir 2
estructuras
(muros de
contencién) en
las vias
terciarias

1. Visitas
técnicas -
diagndstico
actual.

2.
Elaboracion
de proyecto
con disefios,
presupuestos

especificacio
nes.

3. Proceso
de

contratacion.

4. Ejecucion
de obras de

mantenimien
to.

5, Visitas
técnicas de
seguimiento.
6.
Liquidacion
de contratos.

Numero de
estructuras
construidas

10

5.000

35.000

40.000

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS

Mantenimiento
de 65 caminos
de herradura o
veredales para;
mejorar la
movilidad rural

"JUNTOS POR
NUESTROS
CAMINOS" -
Intervenir 65
caminos de
herradura por
afio

"JUNTOS POR
NUESTROS
CAMINOS" -
Intervenir 65
caminos de
herradura por
afio

1. Visitas
técnicas -
diagndstico
actual.

2.
Elaboracién
de proyecto
con
presupuestos
y
especificacio
nes.

3. Proceso
de
contratacién.

Numero de
caminos de
herradura

4. Ejecucion
de
actividades
de
mantenimien
to.

5, Visitas
técnicas de
seguimiento.
6.

Liquidacion
de contratos.

61

65

65

38.000]

38.000

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS

JUNTOS

Construccién
de 600 metros
de rieles en

"JUNTOS
AMPLIANDO

NIIECTRAC

"JUNTOS
AMPLIANDO

1. Visitas
técnicas -
diagndstico
actual.

2. Proceso
de
contratacion.

Niimarn da m

SECRETARIA




JUNTOS POR CAMINOS DE DESARROLLO

O NUESTRO
RECORRID |
[e]

Tablazo de concreto
Montebello

woiiew en [ 7 .
MEJORAND las veredas EI | POSIBILIDADES" NUESTRAS

Caunzal, La - Construir

amelia, LOS | 2000m de

- A m
Pinos y El rieles en

POSIBILIDADES" | Construccion
- Construir 600 |de rieles en

de rieles en concreto.
concreto

4. Visitas
técnicas de
seguimiento.
5.
Liquidacion
de contratos.

de rieles en

construidos

concreto

2414

3014

PLANEACION

Y

28.000

38.000

66.000

PUBLICAS

DE

OBRAS

JUNTOS
POR LAS
VIAS DE MI
PUEBLO

de 2000 m2 | "JUNTOSPOR | "JUNTOS POR |Y o
de vias LAS ViAS DE M | LAS Vias DE M1 |especificacio

urbanas (Via PUEBLO" -

del Anillo - Pavimentar

Ruta 6000 m? de 2000 m? de |3. Proceso pavimentadas
Bicentenaria) - | vias urbanasy | vias urbanasy |de

pavimento expansion
articulado

1. Visitas
técnicas -
diagndstico
actual.

2.
Elaboracién
de proyecto
con estudios,
disefios,
presupuestos

PUEBLO"-  |nes.
Pavimentar d;

expansién | contratacion.
4. Ejecucion
de obras de
pavimentacio
n.

5. Visitas
técnicas de
seguimiento.

Liquidacion

Ndmero de m*

le vias urbanas

4000

10000

6000

60.000

72.000

132.000

PL,

SECRETARIA

Y OBRAS
PUBLICAS

DE
ANEACION

"JUNTOS POR

Mantenimiento| | ys yas pe mi | LAS ViAS DE MI

de1500 m2 | ) a0
de vias
urbanas -
pavimento
articulado

Mantener en
buen estado
6000 m* de
vias urbanas

de contratos.
1

Diagndstico
actual.

Elaboracion
de

presupuestos
y
especificacio
"JUNTOS POR | N€S.

PUEBLO"- [3. Proceso
Manteneren |de
buen estado | contratacion.

Numero de m*
de vias urbanas
con

1500 m? de (4,
vias urbanas [ Mantenimien
to de las
vias.

5. Visitas

técnicas de
seguimiento.
6.
Liquidacion
de contratos.

6000

1500

5.943]

12.000

17.943

SECRETARIA

PLANEACION

DE

Y OBRAS
PUBLICAS

"JUNTOS POR

Adquisicion de

1. Proceso
de
cotizaciones
en

JUNTOSPOR | aquinaria.

ALCALDIA.




JUNTOS
POR EL
CAMBIO

equipos y
magquinaria
para obras

infraestructura

(Retroexcavad

ora,
motonivelador
a, volgueta)

Gestionar la
adquisicion de
equipos,
maquinas y
formaletas para
obras
infraestructura

Gestionar la
adquisicién de
equipos,
maquinas y
formaletas para
obras
infraestructura

2.
Elaboracién
de proyecto
con
presupuestos

especificacio
nes técnicas
de la
maquinaria.

Gestiones
realizadas

SECRETARIA
DE
PLANEACION

SECRETARIA
DE
HACIENDA

CON
MEJORES
ESPACIOS
PUBLICOS
....JUNTOS

DISFRUTAN
DO

Recuperacién
e
implementacio
n de espacio
publico en los
senderos
ecologicos
Malomar y
Cristo Rey de
Montebello

"CON MEJORES
ESPACIOS
PUBLICOS....JUN
TOS
DISFRUTANDO"
Gestionar la
recuperacion
del sendero
ecolégico

"CON MEJORES
ESPACIOS
PUBLICOS...JUN
T0S
DISFRUTANDO"
Gestionar la
recuperacion
del sendero
ecoldgico

1. Visitas
técnicas -
diagnéstico
actual.

2.
Elaboracion
de proyecto
con estudios,
disefios,
presupuestos

especificacio
nes.

3. Proceso
de
contratacion.

Gestiones
realizadas

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS -
UMAGRO

Mantenimiento
de los espacios
publicos
(parques,
plazoletas y
senderos
ecolégicos) de
Montebello

"CON MEJORES
ESPACIOS
PUBLICOS...JUN
TOS
DISFRUTANDO"
Mantener 1675
m? de espacio
publico en el
cuatrenio

"CON MEJORES
ESPACIOS
PUBLICOS..JUN
T0S

DISFRUTANDO" y

Mantener 1675
m? de espacio
publico en el
cuatrenio

1. Visitas
técnicas -
diagndstico
actual.

2.
Elaboracién
presupuestos

especificacio
nes.

3. Ejecucion

de
actividades
de
mantenimien
to

Ndmero de m*
de parques,
plazoletas y

pasajes
peatonales con
mantenimiento

1675

1675

1675

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS -
UMAGRO

UNALUZ EN
EL CAMINO

Mantenimiento
del 100% del
sistema de
alumbrado
publico (redes y
ldmparas)
urbano y rural
de Montebello

"UNA LUZ EN EL
CAMINO" -
Mantener 100
% de redes de
alumbrado
publico

"UNA LUZ EN EL
CAMINO" -
Mantener 100
% de redes de
alumbrado
publico

1.
Contratacion
de mano de
obray
materiales
para el
sistema de
alumbrado
publico.

2. Ejecucion
e
actividades
de
reparacion
de redes de
alumbrado
publico. 3.
Visitas
técnicas de
seguimiento.

o

3. Visitas
técnicas de
seguimiento.

Porcentaje de
redes de
alumbrado
publico con
mantenimiento

100

100

100

21000

21.000

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS

1.
Diagndstico
situacién
actual en
vias urbanas.

SECRETARIA




sunius Junios oE
Ejecucién de la PL;Z?;T[?EDLA PL:E'LTR":ESDLA 2. Definicién PLANEACION
sefializacion vial VIAL® VIALY - d_e sectores Kom viales Y OBRAS
urbanayde a |\ i entarta | implementarfa [ 215 €N | (efatizados ° ! ! PUBLICAS -
via Vers:lllels- Falizacion vial | sefalizacion vial gesmccmnes. ”;\‘/ISUPI\ﬁgCIID%N
Montebello . O[3 3
de lulstr’r;::swas de lulsg;::swas Demarcacion .T_’gk,'\%ﬁr;
de zonas de
parqueo,
areas
prohibidas,
transporte
colectivo.
1.
Estructuracié
nde
campaiia de 0
JUNTOS seguridad
PORLA | campaiade "CON "CON vial. SECRETARIA
SEGURIDAD| seguridad vial | SEGURIDAD EN | SEGURIDAD EN DE
VIAL | enel Municipio| NUESTRAS NUESTRAS 2. PLANEACION
de Montebello VIAS" - VIAS" - Lanzamiento Campafias Y OBRAS
"CON Estructurar una | Estructurar una |de campafia | estructuradas 0 1 1 PUBLICAS -
N INSPECCION
SEGURIDAD EN | campafia de campafiade [de seguridad MUNIC. DE
NUESTRAS | seguridad vial | seguridad vial |vial y POLICIA Y
ViAs" en el Municipio | en el Municipio [responsables TRANSITO
3.
Implementac
i6n de
actividades.
1.
Realizacion
"CON "CON g:pacitacion SECR;!ARIA
SEGURIDAD EN | SEGURIDAD EN
NUESTRAS NUESTRAS [ oooon los PLANEACION
de2 ViAs" . Realzar | vias® - Realizar | T2 SPOMBDON Capacitaciones Y OBRAS
capacitaciones ocho (8) ocho (8) es' publicos y realizadas 0 8 2 PUBLICAS -
sobre seguridad o o privados. INSPECCION
vl sobre seguridad | sobre seguridad PonG. o
e v |2 domada TRANSITO
de seguridad
vial urbana y
rural.
0
Péagina 1
ALCALDIA MUNICIPAL - Montebello
SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"
PLAN DE ACCION ARNO 2013
EJE 03: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, PARA UN NUEVO MONTEBELLO
SECTOR: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
VALOR ’ 0 0 0 0
PROGRAMA |SUBPROGRAMA META acvioaoes | moicacor | Lineasase | esperano FUENTES DE FINANCIACION (miles de pesos) RESPONSABLE | RESPONSABLE Y g L g EBYALUAERI besmmraEE
NOMBRE NOMBRE NOMBRE CUATRIENIO RP sGP DEPTO OTROS TOTAL ! 2 E E E E SEMESTRE | FINAL
1. Diagnostico
sobre el estado
actual de los
"JUNTOS POR |Sistemas de
AGUADE |acueductoy
CALIDAD" - |alcantarillado
Optimizacion | Optimizar al 90
del 75% de % de la SECRETARIA
infraestructura | infraestructura Porcentaje de la DE UNIDAD DE
de los sistemas | existente de los 2. Priorizacién y infraestructura 70 90 0 20.600 0 20.600 PLANEACION SERVICIOS
de acueductoy | sistemas de N o, optimizada Y OBRAS PUBLICOS
alcantarillado elaboracién de PUBLICAS

del drea urbana

acueducto y
alcantarillado
de la zona
urbana.

presupuestos y
especificaciones,
sobre
intervenciones

3. Proceso de co




AGUA
POTABLE Y
SANEAMIEN
TO BASICO
CON
CALIDAD
SANITARIA

Y
AMBIENTAL

4. Ejecucion de
obras para la

optimizacion
YJUNTOS POR SECRETARIA
Ciiléig‘E R Gestiones DE
. realizadas 0 1 0 0 PLANEACION
Gestionar Y OBRAS
recursos para PUBLICAS
aumentar la
1. Programacién
"JUNTOS POR ‘:u;::::e
Conservacién AGUA DE aleatorias.
del 100% CALIDAD" - 3> Tomade
esténdares de [ Mantener en . UNIDAD DE
calidad enla | un 100 %los [Tt Porcentaie de 100 100 8.000 8.000 SERVICIOS
prestacion del | estandares de laboratorio. PUBLICOS
servicio de agua calidad de
potable potabilizacion 5 Entrega de
delagua | equitados
sobre calidad
del agua.
1. Revision de
requerimientos
del PSMV por
parte de
Corantioquia.
Ajustar, aprobar |, ormulacion
Ajuste del Plan | e implementar de ajustes y SECRETARIA
de Saneamiento| un (1) Plande [ o Lol planes UNIDAD DE
y Manejo de | Saneamientoy técnicas al bad 0 1 0 0 SERVICIOS PLANEACION
.. N aprobados
Vertimientos - | Manejode |poyy segiin PUBLICOS Y OBRAS
PSMV Vertimientos - | /o0 erimeintos PUBLICAS
pPSMv
3. Entrega de
PSMV a
Corantioquia
para la revision.
4. Aprobacién y
adopcién del
PSMV
1. Trabajo de
campo y
recopilacién de
informacion.
"SABALETAS
Elaboracién de
los estudios y | 0N ACUA DE y )
disefios para o | |CAUDAD": |2 flaboracién | ngmero de
P e | Disarn ) et | paa SECRETARIA
an Maestro isefiados para
d;écr:‘;‘:i‘l’lzz’ov de Acueducto y |disefios de los el 0 1 15.000 15000 b ANEACION
del alcantarillado |sistemas de Corregimiento -
Corregimiento parael acueduqo y de Sabaletas
imi alcantarillado.
de Sabaletas de Sabaletas
3. Presentacion
del documento
técnico de
estudios y
disefios
"SABALETAS Nimero de
CON AGUA DE gestiones SECRETARIA
CALIDAD" - para 0 1 0 DE .
Gestionar la construccién PLANEACION

recursos para
construir un (1)

de PMAA para
el

"JUNTOS POR

1. Trabajo de
campo y
recopilacién de
informacién.




RVEMOS JUNTOS NUESTRA RIQUEZA AMBIENTAL.

EL
SANEAMIENTO | 2. Elaboracin
Elaboracién de RURAL"- estudios,
los estudios y Disefiar 3 [célculosy Nimero de
disefios para un| sistemas de |disefios del sistemas de SECRETARIA
(1) sistema de | alcantarillado |sistema de alcantarillado 0 3 10.300 10.300 DE
alcantarillado rurales alcantarillado veredales PLANEACION
rural incluyendo|  incluyendo ~ [rural incluye disefiados
PTAR PTAR (Planta de|PTAR
Tratamiento de
Aguas
Residuales). |3- Presentacion
del documento
técnico de
estudios y
disefios
"JUNTOS POR Nimero de
EL gestiones SECRETARIA
TO i para 0 2 0 DE
RURAL" - la construccion PLANEACION
Gestionar de sistemas de
"JUNTOS POR Nimero de
EL . SECRETARIA
sistemas de
SANEAMIENTO alcantarillado 4 ° 0 DE
" PLANEACION
RURAL intervenidos
Meiorar y
1. Diagndstico
sobre el estado
actual de los
sistemas de
"AGUA DE
acueducto rural
CALIDAD PARA
NUESTRAS
Optimizacién de| VEREDAS" - Nimero de
un (1) sistema [ Mejorary sistemas de SECRETARIA
d duct timizar 7 o duct 3 10 7.210 7.210 DE
e acueducto | optimizar 7 |2 priorizaciény | acueducto PLANEACION
rural sistemas de |elaboracién de | intervenidos
acueductos  |presupuestos y
rurales especificaciones:
colectivos.  |sobre
intervenciones
3. Proceso de col
4. Ejecucion de
obras para la
optimizacién
1. Formulacion
"AGUADE |de proyecto
CALIDAD PARA [para el
Gestion d NUESTRAS  [suministro de
esHONd€ | VEREDAS' - |de plantas de )
recursos para la N . Nitmero de
. i Gestionar  |tratamiento de )
instalacién de sistemas de
lantas de | "eCUrsos para la[agua potable I SECRETARIA
e o o |nstalacion de 4 3 7 0 DE
ra am'el";’l © | PTAP(Plantas |2. Presentacion ”:ral PLANEACION
2eus pola € | de Tratamiento |de proyectoa acue d"CI s
PTAPenlazonal ™ o T Lentidades veredales
rural Potable) en |estatales.
acueductos B
veredales 3. Gestion para
JUNTOS la viabilizacion y
MEJORAND asignacion de
OLos recursos al
SISTEMAS proyecto.
DE
POTABILIZA 1. Visitas
CION Y técnicas -
SANEAMIEN diagnostico de
TO BASICO la situacion
RURALES actual.
"JUNTOS
CONSTRUYEND
Constucion de| O SRS | laboradon
tres (3) galerias . de proyecto con i
" Construir 20 | yicef, Namero de
filtratntes como eri isefios, Jeri SEC
sistemas _ galerlas presupuestos y galerias ECRETARIA
filtrantes en la [po o filtrantes 0 20 1.545 1.545 DE
alternativos de eneficiarios. .
- zona rural como en PLANEACION
suministro de X 3. Proceso de col
nara 70ma rural




EL AGUA FUENTE DE VIDA, CONSE

agua potable en

el drea rural a 4. Ejecucion de
" obras para las
de Sistemas leri
Iternativos gaterias
Al filtrantes
5, Visitas
técnicas de
seguimiento. 6.
Liquidacién de
contratos.
1. Visitas
técnicas -
diagnostico de
la situacién
actual.
"JUNTOS
CONSTRUYEND
Construccién de| OUNISAFASY |2-Elaboracién |~
cuarenta (40) pozOs"-  |de proyecto con . SECRETARIA
UNISAFAS para | Construir 120 [disefios, o
™ ) resupuestos sanitarias 45 165 49.440 49.440 DE
las familias de unidades  |Presup! Y N PLANEACION
eldrearural | sanitarias |beneficiarios. | construidasen
£e Al ™ zona rural
més dispersa | familiares en la |3. Proceso de co|
zonarural (4. Ejecucion de
dispersa  |obras en las
UNISAFAS
5, Visitas
técnicas de
seguimiento. 6.
Liquidacion de
contratos.
1. Visitas
técnicas -
diagnostico de
la situacién
actual.
"JUNTOS
_ CONSTRUYEND 5 Ejaboracién
Construir 50 | O UNISAFASY |, proyecto con
épti 205" - ion
poz0s sépticos PO: 0.5 disefios, Ndmero de
para Construir 160 |poupuestos y P SECRETARIA
y - pozos sépticos
tratamiento de | pozos sépticos Tciari N 120 280 19.570 19.570 DE
beneficiarios. | construidos en
aguasenla para PLANEACION
" 3. Proceso de co| ~ zona rural
zona rural de
dispersa aguasenla 4. Ejecucién de
zona rural
e’ [obras para la
P construccion de
pozos
5, Visitas
técnicas de
imi 6.
Liquidacién de
contratos.
1. Diagnostico
técnico,
administrativo y
Fortalecer financiero
. administrativa, Nimero de
Fortalecimiento - .
" técnicay unidades
de la prestacidn financierament Prestadoras de SECRETARIA
delos servicios | orestacion 2. Formulacién . UNIDAD DE
Gbli de estrategias 0 1 . .
dmzrcili::fys N de los servicios de € publicos 8.380 8.380 ?__‘EUF;\II_II(éIgSS PLANEACION
publicos " " Domiciliarios de - TESORERIA
cargo del ubIco; mejoramiento
. domiciliarios a AAA
Municipio. X
cargodel |3 fortalecidas.
de las
estrategias
técnicas,

administrativas
y financieras




Mantener
actualizada la

1. Actualizacién
bases de datos

Fondo de de usuarios de .

‘::.Lg\g gf Solidaridad y “‘F:‘:;‘;’::e' servicios publi. f::;':’fps‘:” UNIDAD DE
MEJORAMIE| Redistribucion | LPlol actualinados en 1 1 36.050 36.050 SERVICIOS | TESORERIA
NTO EN LA | delIngreso en ARy 2. fa_gf de PUBLICOS
PRESTACIO Montebello. del Ingreso en e Per

medio del

N DE LOS Montebello. |gondo de
SERVICIOS Solidaridad y
PUBLICOS redistribucién

de ingresos
1. Diagnostico
actual sobres
aspectos
administrativos
delos
acueductos
rurales
Fortalecimiento | Fortalecer 10 Nimero de
de 4 Comitéso [ Comités o » Comitésy
Juntas Juntas |2 Estrategias UNIDAD DE | SECRETARIA
Administradora | Administradora |de Juntas 0 10 1.030 1.030 SERVICIOS DE
sdelos sdelos |for : PUBLICOS | PLANEACION
Acueducto Acueducto |administrativo, | c2Pacitadasy
Rurales Rurales  [técnicodelos | fortalecidas
acueductos
rurales
3.
Conformacién y
capacitacion de
juntas
"JUNTOS  |1. Capacitacion
PROTEGIENDO |y
Conservacion y LAS concientizacion
proteccion de 8 | MICROCUENCA [con las Nimero de
microcuencas |S" - Conservar y |comunidades | -t P " E
abastecedoras | proteger 35 |vecinas conservadusy 15 50 5.150 5.150 UMAGRO
de acueductos | microcuencas :
Rurales abastecedoras protegidas.
Colectivos. | de acueductos |2 Campafias de
Rurales limpiezay
Colectivos. | Proteccion de
microcuencas
1
Identificacién,
s |Gt
PROTEGIENDO | - = .
aislamiento de |
Reforestacion 5| S |ireasa Numero de Ha
MICROCUENCA | _ de bosque
Has de bosque |, . intervenir
para proteccion | - ©e5tionar 12 7 Desmonte, —| reforestado 7 19 UMAGRO
de Reforestacion | o iadoen | Para proteccion
Microcuencas. | 12 M35 9€ yiveroy e
bosque Para | hoyado de microcuencas.
proteccion de |

unros i L
REFOREST 3. Sembrado de

ACION Y plantas
PROTECCIO definitivas

N DE 1. Realizar
MICROCUE seguimiento
NCAS continuo al
Gestionarla | Gestionarla | COMPOrtamient
- ., |odelsector
SECRETARIA
de la Quebrada | de la Quebrada |5 pormulacion |  realizadas 0 1 DE
laFrancoenel | la Franco en el PLANEACION

cuatienio

cuatienio

de proyecto
para los
estudios de
intervencion
global en la
microcuenca




Gestionar la
elaboracion de
dos (2) Planes

de
Ordenamiento
de las
Microcuencas
de la Quebrada
Sabaletas y el
Rio La Miel.

Nimero de
gestiones
realizadas para
La elaboracién
de dos (2)
planes de
ordenamiento
de las
microcuencas
de la Quebrada
Sabaletas y el
Rio La Miel.

TOTAL

182.275

182.275

ALCALDIA MUNICIPAL - Montebello

SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"
PLAN DE ACCION ANO 2013

EJE 03: SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, PARA UN NUEVO MONTEBELLO
SECTOR: MEDIO AMBIENTE

Péagina 1

PROGRAMA

I
[SUBPROGRAM, PROYECTO.

NOMBRE

NOMBRE NOMBRE

META

ACTIVIDADES

INDICADOR

LINEA BASE

VALOR
ESPERADO
CUATRIENIO

FUENTES DE FINANCIACION (miles de pesos)

RESPONSABLE|

RP

SGP.

DEPTO

OTROS

TOTAL

1

RESPONSABLE
2

TRIMEST

PROGRAMACION
o

0
w
H
T
=

TRIME!

TRIMEST

EVALUACION

PBSERVACIONE:!

SEMESTRE | FINAL

Actualizacién
del Plan de
Gestion Integral
de Residuos
sslidos de
Montebello

"CULTURA R" -
Actualizar y
ejecutar un (1)
Plan de Gestion
Integral de
Residuos
Sélidos de

1. Diagnostico
sobre el estado
actual del PGIRS,

2. Activar
comité PGIRS
para evaluacién
y actulizacién
PGIRS

3. Realizar
caracterizacién
de residuos
solidos
determinar la
PPCen
Montebello

4. Actualizacién
de informacién
general del
PGIRS

5. Evaluacién y
actualizacién de
programas,
proyectos y
actividades del
PGIRS acorde al
PDM 2012 -
2015

6. Evaluar
actualizacion
del PGIRS con el
comité

7. Adopcidn del
PGIRS por
decreto
municipal

Planes de
gestion integral
de Residuos
Sélidos
actualizado

UNIDAD DE
SERVICIOS
PUBLICOS

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS

"CULTURA R" -
Aumentar en un
15%la
eficiencia en el
manejo integral
de residuos
s6lidos en la

Porcentaje de

eficiencia en el

manejo integral
de residuos
sélidos en la
zona urbana

65

80

UNIDAD DE
SERVICIOS
PUBLICOS




del manejo
integral de

residuos sélidos
en dos (2)
veredas de
Montebello

"CULTURA R"-
Implementar en
10 veredas el
manejo integral
de residuos
sélidos

1. Realizar la
socializacién del
proyecto por
vereda, para
definir la forma
de recoleccién
que se utilizara

2. Capacitar a
las
comunidades
de las veredas
Los Pinos y
Zarcitos acerca
de la separacién
enlafuentey la
forma como
deben
presentar los
residuos para su
recoleccidn.

3. Establecer las
rutas y horarios
parala
recoleccién de
residuos en las
veredas Zarcitos
y Los Pinos.

4. Iniciar con el
proceso de
recoleccién de
residuos sdlidos
para su
adecuada
disposicién final
y
aprovechamient,
o

Veredas donde
se implementa
el MIRS

11

UNIDAD DE
SERVICIOS
PUBLICOS

SECRETARIA
DE
PLANEACION
Y OBRAS
PUBLICAS

Campafia
educativa
"MONTEBELLO
LIMPIO" para
espacios
publicos y vias
urbanas

"MONTEBELLO
LIMPIO" -

Realizar talleres
sobre MIRS en
centros
educativos y
asociaciones
comunales

Realizar
encuestas
domicilairias y
capacitacién
casa a casa.
Realizar
volantes que
promuevan la
limpieza en
espacios
publicos

Campafias

cuatro (4)
campafas
educativas para
espacios
publicos y vias
urbanas

Comenzar a dar
aplicacion al
comparendo
ambiental,
como
instrumento de
cultura
ciudadana

"Montebello
Limpio" para
espacios
publicos y vias
urbanas

UNIDAD DE
SERVICIOS
PUBLICOS

SECRETARIA
DE
PLANEACION




JUNTOS POR
EL MANEJO
DE LOS
RESIDUOS
SOLIDOS

Realizar
actividades
ludico -
educativas por
sectores, en
donde se le
explique a las
personas la
importancia de
realizar un
adecuado
manejo de los
residuos

MONTEBELLO
LIMPIO.
y espacios
urbanos limpios
al 100%

Vias

"MONTEBELLO
LIMPIO" -
Garantizar el
100% de
espacios
publicos y vias
urbanas limpias

Realizar
campafia para
que las
personas se
concienticen
sobre la
importancia de
tener espacios v,
vias publicas
limpias.

Realizar un
recorrido
semanal para
identificar
puntos en
donde se halle
escombros o
material de
construccién

Notificar a
infractores
(personas que
dispongan
inadecuadamen
te escombros)
para arantizar
espacios
puiblicos limpios
por medio de la
instauracion del
comparendo
Ambiental

Espacios
publicos limpios

100

UNIDAD DE
SERVICIOS
PUBLICOS

SECRETARIA

PLANEACION

Proyecto para
a o

"JUNTOS
RECICLANDO"

1. Realizar
diagnéstico de
las veredas que
requieren la
recoleccién de
residuos sdlidos
reciclables.

2. Realizar
capacitacion en
las veredas
sobre

enla

de reciclaje en

la zona urbana y|

rural (2 veredas
més)

proyecto para
la recoleccién
de reciclaje en
la zona urbana y|
rural.

fuentey
reciclaje

3. Socializar con
las veredas la
forma como se
realizard la
recoleccién de
los residuos

4. Iniciar
proceso de
recoleccién de
residuos sdlidos
en 02 veredas

Veredas, drea
urbana
beneficiadas
con el proyecto
de recoleccion
de reciclaje

UNIDAD DE
SERVICIOS
PUBLICOS




EL AGUA FUENTE DE VIDA, CONSERVEMOS JUNTOS NUESTRA RIQUEZA AMBIENTAL.

1. realizar
diagnéstico de
mejoras en la
parte de
infraestructura
que se debe
realizar en el
centro de
Trasnformacién

organica el
unTos  |Ofival
- RECICLANDO" -
Mejoramiento .
Mejorar
dela )
. infraestructura
infraestructura .
del centrode | 9EPrOcesos 5 presentar Numero de UNIDAD DE | SECRETARIA
1® | realizados en el intervenciones SERVICIOS
Transformacién propussta pare i PUBLICOS | PLANEACION
vetmenel | centrode iy ccalzacon | realizadas
Olival y Planta Trao"s'[?','"acE'l"” mejoramiento
de Reciclaje oreanicat’ de
Olivaly Planta infraestructura
de Reciclaje | el centro de
transformacion.
3. Implementar
una accién
répida para
llevar a cabo
propuesta
presentada, con
el fin de
mejorar
procesos en el
Centro
1. Propuesta
para
adquisicién de
maquinaria en
el centro de
Transformacién
organica Olival
"JUNTOS  |para mejorra
Dotaciény | RECICLANDO" - | procesos
reparacién de | Dotar y reparar
equiposy equiposy .
maquinaria para| maquinaria para| 2. Solictar Nimero de
. {sponibili equiposy UNIDAD DE | SECRETARIA
procesos de mejorar los | disponibilidad
o] o % |oresupuestal | macuinaria SERVICIOS DE
cproveEnamient|  procesos ¢ adquiridos y PUBLICOS | PLANEACION
ode los para la
residuos odelos |adauisicién de |  reparados
orgénicos y residuos maquinaria
reciclables | organicosy [nueva.
reciclables
3. Realizar
proceso de
contratacion
para compara
de maquinaria
4. Instalacién y
puesta en
marcha de
maquinaria
RecUERANDO No de SECTEIARA
AREAS" - rroyecios UMAGRO | PLANEACION
un e Y OBRAS
implementados
(1) brovecto PUBLICAS
"JUNTOS SECRETARIA
RECUPERANDO 5 DE
AREAS” - No- De dreas UMAGRO | PLANEACION
JUNTOS recuperadas
MEJORAND Recuperar 6 Y OBRAS
Ha rurales de PUBLICAS
O FLUso SECRETARIA
"JUNTOS
DE LOS Nro. de
SUELOS RECUPERANDO diagnosticos UMAGRO .
AREAS” - reslizados PLANEACION
2ol
"JUNTOS
RECUPERANDO Node SECR§;AR'A
EAS" -
AREAS proyectos UMAGRO | PLANEACION

Gestionar 1




- gestionados Y OBRAS
proyecto PUBLICAS
recuperacion de
"JUNTOS
PROTEGIENDO SECRETARIA
LAS No de
MICROCUENCA Gestiones 0 1 UMAGRO | PLANEACION
MEROEL realizadas Y OBRAS
S" - Gestionar 1 PUBLICAS
programa de
1. Hacer
diagnéstico de
sreas de
proteccion
establecidas en
el EOT
"JUNTOS
CONSERVANDO |2.Realizar plan
Gesti Los de accién para
E.S ‘onar ECOSISTEMAS" |declarar dreas
acciones del !
® | Gestionar para |nuevas SECRETARIA
Plan de Accion | 2o omer .
o Ia ejecucion del |protegidas ene No de
: (arl“:e Plan de Accién [le municipio de |  Gestiones 0 1 UMAGRO | PLANEACION
JUNTOS eMEE | el parque | Montebello. realizadas Y OBRAS
POR LA ’T"f"’,q';'_a P21 | Central de PUBLICAS
CONSERVA| [ Irdiecon | o s
CION DE | @& Montebello | 1. 1 risdiccion ,
NUESTROS del Municipio |3 Realizar por
RECURSOS de Montebello | medic de acto
NATURALES administrativo
Ia declaracién
de dreas
protegidas en el
municipio de
Montebello
Antioquia.
1. Realizar
"JUNTOS N P
diagnéstico de
CONSERVANDO "
o las dreas de
Formulacién de Los -
jas de |ECOSISTEMAS" |Prorecion SECRETARIA
estrategias establecidas en
intervenciénen | Formular 1|’ F oS No de DE
las Areas de ia de i 0 1 UMAGRO | PLANEACION
Proteccién | intervencién en Formuladas Y OBRAS
3 v 2. Elaborra Plan )
establecidas en | las Areas de |10 PUBLICAS
> e Accion
el EOT. Protecciéon
establecidas en |3 procentar
el EOT. proyecto para
su aprobacion
1. Gestionar
proyecto para
adquisicion de
recursos para
construccién de
estufas
eficientes.
2. Realizar
convocatoria
parala
seleccion de
beneficiarios de
estufas
eficientes.
"JUNTOS 3. Realizar
Const i6n di CONSTRUYEND [taleres de
onstruccion de O ESTUFAS" - |capacitacién SECRETARIA
15 estufas No de estufas DE
- Construir 60 |sobre el uso o
eficientes en la eficientes 285 345 PLANEACION| UMAGRO
estufasenla |adecuado de las B
zona rural del Jona urbana y |estufas construidas Y OBRAS
municipio ¥ PUBLICAS

rural del
municipio

4. Realizar
proceso de
contratacion
para suministro
de materiales y
mano de obra
parala
construccién de
estufas

5. evaluacion de
disefio de
estufas




JUNTOS

CONSTRUY .
6: Liquidacion
ENDO de contratacion
ESTUFAS
1. Gestionar
proyecto para
adquisicion de
recursos para
construccion de
Huertos
lefieros.
3. Realizar
taleres de
capacitacion
sobre la
importancia de
implementacion| _“UNTOS implementacion SECRETARIA
de 15 huertos Cg’::IEEZSEND de los huertos | nro. De huertos bE
lefieros en la lefieros lefieros 285 345 PLANEACION| UMAGRO
zonaruralde | ot ] sembrados Y OBRAS
Montebello o 4. Realizar PUBLICAS
lefieros | 5roceso de
contratacion
para suministro
de semilla
5. Verificacion
de siembra de
los huertos
lefieros por
parte de los
beneficiarios
6: Liquidacién
de contratacion
T. Realizar
convocatoria
para la
conformacion
"LA EDUCACION
de la mesa
AMBIENTAL, UN| o) SECRETARIA
Conformacion | PACTO VERDE Nro. de Mesas
‘:\em'zieM"e(: :;)SN":;EE? 2. Crear Ambientales 0 1 UMAGRO | PLANEACION
- Comitésdela | Conformadas Y OBRAS
Municipal | Conformarla || o renta PUBLICAS
Mesa Ambiental | oo
Municipal
3. Mantener la
mesa ambiental
activa
1. Realizar
convocatoria
"LA EDUCACION | para la creacion
AMBIENTAL, UN|de Comité
Conformacién | PACTO VERDE |Técnico de SECRETARIA
de un Comité | POR NUESTRO [Educacion Nro. De DE
Técnicode | MUNICIPIO" - |Ambiental Comités 0 1 UMAGRO | PLANEACION
Educacién | Crear un Comité| creados Y OBRAS
Ambiental Técnicode |2 realizar PUBLICAS
Educacién reuniones
Ambiental |periodicamente
3. Mantener
LA activo el comité
EDUCACION 1. realizar el
AMBIENTAL, “LA EDUCACION e'smdio del plan
UN PACTO AMBIENTAL, UN oo in
VERDE POR | PACTO VERDE = Nro. de Planes
Actualizacion municipal de A
NUESTRO | o " | PORNUESTRO |y oo o de Gestion SECRETARIA
MUNICIPIO Gestion MUNICIPIO" - [l Municipal de DE
Municipal de Revisar y Educacion 1 1 PLANEACION| UMAGRO
Educacion actualizar el |, pealizar Ambiental Y OBRAS
: Plan de Gestion | revisados y PUBLICAS
Ambiental | " icpalde | oY actualizados
actualizacion de
Educacion | brogramas
Ambiental

establecidos en
el Plan




"LA EDUCACION
AMBIENTAL, UN
PACTO VERDE Nro. de Planes
POR NUESTRO de Gestién SECRSETAR'A
MUNICIPIO" - Munici
Implementar Educapc?cli:vje 1 PLANEACION
ar . Y OBRAS
Plan d‘e »Gesllon » Ambiental PUBLICAS
Municipal de implementados
Educacion
Ambiental
1. Realizar
diagnéstico
ambiental en
dos escuelas
"L EDUCACION | P2r@ 8o inicio a
AMBIENTAL, U |12 formulacion
Facroveoe [ ES
Formulacion de | POR NUESTI:D formulacién del Namero de SECRETARIA
2 PRAESen los [ MUNICIPIO" - | ppaEs an PRAES DE
Centros Formulare | convinro copn | formmutad 1 PLANEACION| UMAGRO
N . ormulados y
Educativos | implementar 101 ;o e eiocutados Y OBRAS
Rurales PRAES en los familia, PUBLICAS
Centros | gt diantes,
Educativos |, gministracién
Rurales | nicipal
3. Darinicioa la
ejecucion de
PRAES en 02
Centros
Educativos
"JUNTOS
Formulacién de | AHORRANDO
-;nh(li Plande | AGUA" - 1. Formular No de planes SECRETARIA
orroy Uso | Formular un (1) | pjan de Ahorro
Eficiente del | Plan de Ahorro ficionte | 2 2noTro Y Uso UNIDAD DE DE
A | Uso Eficient Yy uso eficiente eficiente del 2 SERVICIOS PLANEACION
uaenlazona| y Uso Liciente | del agua en la agua PUBLICOS | Y OBRAS
rural del | del Aguaenla |zona ruraldel | formulados PUBLICAS
Municipio de | zona rural del | municipio, de
Montebello | Municipio de |acuerdo a las
Montebello | pecesidades de
la comunidad
"JUNTOS
AHORRANDO
Ejecutarun (1) [  AGUA"-
Planesde | Ejecutar dos (2)
AhorroyUso | Planesde |1, jniciar Ia No de planes SECRETARIA
.o UNIDAD DE DE
JUNTOS Eficiente del Ah}olrro yUso |ejecucién de de a}h})rro y uso 2 SERVICIOS | PLANEACION
CUIDANDO |Agua enla zona | Eficiente del |plan de Ahorro | eficiente del PUBLICOS. | v OBRAS
LoS urbana del | Agua en la zona |y uso eficiente |2gua ejecutados PUBLICAS
RECURSOS | Municipiode | ruralyzona |gel Aguaenla
NATURALES| Montebello urbana del  |;0na urbana del
Municipio de | municipio de
Montebello | Montebello
"JUNTOS
CUIDANDO LOS 1. Realizar 23
B e T I
.| NATURALES" |™°" capacitaciones SECRETARIA
para proteccién sobre X
" conservacién Implementar eorecciony realizadas para DE
de Faunay Flora 92 conservacion de protecclc{n y 92 PLANEACION
Silvestre a 23 capacitacione/s Fauna y flora conservacién de Y OBRAS
comunidades | P2 Proteccion aivontre ontas Faunay Flora PUBLICAS
y conservacion b Silvestre
de Fauna y Flora| Omunidades
Silvestre del drea rural y
urbana del
municipio de
Montebello
TOTAL

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO




PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"

PLAN DE ACCION ANO 2013

EJE: 4 BUEN GOBIERNO Y FORTALECIMEINTO INSTITUCIONAL, PARA UN NUEVO MONTEBELLO

SECTOR: DESARROLLO COMUNITARIO

LINEA

PROGRAMA

SUBPROGRAM
A

META DE
PRODUCTO

META DE

PRODUCTO

ACTIVIDADES

INDICADOR
META

LINEA BASE

VALOR
ESPERADO

VALOR
ESPERADO

INVERSION

MUNICIPIO

DEPTO CEDITO

OTROS

TOTAL

RESPONSABLE
1

RESPONSABLE
2

TRIME

STRE

TRIME!

TRIME:!

TRIME!

EVALUACION

SEMESTRE | FINAL

BSERVACIONE!

"FORMACION
DE

FORMADORES" -|

Garantizar la
continuidad de
capacitacion de
Juntas de
Accién
Comunal.

1. Contratar con
personal idéneo
las

capacitaciones .

"EORMACION |2. Convocar a

DE

las JAC a las

FORMADORES" | capacitaciones

Garantizar
continuidad
7

la |auesevana
de |realizar.
3. Realizar la

capacitaciones |actividad de las
de Juntas de | capacitaciones

Accion
Comunal.

para las JAC.
4. Evaluacion.

Juntas de
Accién Comunal
capacitadas

30

8.000.000

8000000

Desarrollo
Comunitario

fortalecer

fortalecer

1. Realizar
cronograma de
visita a las JAC
del municipio
de Montebello.
2. Visitar a las
7 |sacdel

de

vy
sociales.

sociales

y
3. Acompafiar a
las JAC en los
procesos de
fortalecimiento.

Porcentaje de
Juntas de
Accion comunal
Fortalecidad

30

23000000

8000000

31.000.000

Desarrollo
Comunitario

Secretarfa de
Planeacién

Segregar Juntas
de Accion
Comunal

1. Organizar la
papeleria que
solicita la
Secretaria de
Particpacion
Ciudadana.

2. Revisar la
documentacién.

Segregar1  |3- Llevar toda la

Junta de Acci
Comunal

i6n |documentacion
a la entidad
responsable.

4. Obtener el
auto de
segregacion de
laa JAC.

Juntas de
Accién Comunal
segregadas

Desarrollo
Comunitario




BUEN GOBIERNO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, PARA UN NUEVO MONTEBELLO

JUNTOS POR
LAS
‘ORGANIZACION
ES SOCIALES

JUNTOS
APOYANDO
GRUPOS
ASOCIATIVOS

Asesorar las
Asociaciones.

Asesorar 2
Asociaciones.

1. Diagnosticar
las debilidades
de las
Asociaciones
del muncipio de
Montebello.

2. Realizar
cronogramas de
trabajo con
cada una de las
Asociaciones.

3. Acompaiiar y
trabajar las
debilidades
detectadas con
cada una de las
Asociaciones.

Asociaciones
asesoradas

3000000

40.000.000

Desarrollo
Comunitario

"LAS JUNTAS
TIENEN SU
ESPACIO"
Construir dos
casetas de
Juntas de
Accién Comunal

1. Detectar que
JAC no cuentan
ala fecha con
caseta.

2. Contar con
un espacio
adecuado para
la construccién
de la caseta de
la JAC.

3. Realizar los
planos de la
casetade la
JAC. 4.
Construir la
casetade la
JAC.

Juntas de
Accién Comunal
construidas

23

26

12000000

12.000.000

Desarrollo
Comunitario

Secretaria de
Planeacion

Legalizar las JAC

1. Organizar la
papeleria que
solicita la
Secretaria de
Particpacion
Ciudadana.

2. Revisar la
documentacién.
3. Llevar toda la
documentacién
a la entidad
responsable.

Numero de JAC
legalizadas

30

34

2760102

2.760.102

Desarrollo
Comunitario

Crear 1
Veedurias
Ciudadanas

1. Detectar que
veedurias
ciudadanas
hacen falta en
el municipio
que puedan
trabajar en pro
dela
comunidad.

2. Gestionar
con el
Personero
Municipal la
creacion de la
veeduria
ciudadana.

3. Apoyar a la
veeduria
ciudadana.

Numero de
Veedurias
Ciudadanas
creadas

Desarrollo
Comunitario




1. Detectar que
JAC no cuentan

alafecha
necesita
mejoramiento.
2. Organizar
cronograma de
CONSTRUYEND X visitas a las
o Realizar casetas de las
INFRAESTRUCT |Mejoramiento a JAC para su Casetas 0 23 8000000 8,000,000 CDesanonlQ S;cretarl_alde
URA PARA LO Ias‘ ?asetas de mejoramiento. mejoradas omunitario aneacion
SOCIAL Accién Comunal 3. Realizar
mejoramiento a
las casetas de
las JAC.
1. Realizar
cronograma de
espacios de
participacion
comunitaria.
Implementacién| Implementar 1 |2- Organizar los
de espacios de | espaciode |eventosquese | Egpacios de
icinacié icipacion | vayan a realizar icipacic
partlclp‘acltvm partlclpvacn‘jn | Partlclpécl‘?n ° 3 1 3000000 3.000.000 Desarrpllq
comunitaria comunitaria |confa Comunitaria Comunitario
(Presupuesto | (Presupuesto [Participacion | mplementados
Participativo) | Participativo) |comunitaria.
3. Realizar los
eventos.
4. Evaluacion.
Pégina 1
ALCALDIA MUNICIPAL - Monte bello
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"
PLAN DE ACCION ARO 2013
EJE: 4 BUEN GOBIERNO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, PARA UN NUEVO MONTEBELLO
SECRETARIA: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
SECTOR:FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PROGRAMACION
w w w w
PROGRAMA |SUBPROGRAMA L o o - o FUENTES DE FINANCIACION AeeronsABLE & ¢ & ¢ EVALUACION
META ACTIVIDADES | INDICADOR | LINEABASE | ESPERADO |PROGRAMADO| EJCUTADO TOTAL TOTAL ESPONSABLE > 4] ] 4] ] 0 ” OBSERVACIONES
NOMBRE NOMBRE NOMBRE CUATRIENIO 2013 2013 DEPTO OTROS | PROGRAMADO| EJECUTADO 2 2 2 2 = ES
MUNICIPIO SGP 2013 2013 = = = = hr o
T
Programacio
ndelos
encuentros
participativos
Encuentros -2 .
Participativos Convocatoria
Comunitarios, de los
escenarios participantes
para la y asistentes
participacion, y S'EIE:%AELPAERYO SECRETARIA
Programa Organizacion | Numero de 25.000.000 25.000.000 SDE DE
para de la encuentros DESPACHO GOBIERNO
nteractuar de Logistica 3. |participativo
Realizacién periodica y Implementac |Realizacion (s
ENCSENTR de eficaz con las |i6n en un de los realizados/n
Encuentros |comunidades |ggy, de encuentros | merg de
PARTICIPA | 2~ 5 o |Paticipativos .
TIVOS articipativo .esquema.s/ |, encge.n rc?s
COMUNITA |$ informacién Evaluacion |Participativo
RIOS, comunitarios ala de la s
JUNTOS LO|. comunidad. |Actividad. programadas 0 60 16 0%




HICIMOS Y

Lo L )
SEGUIREM P'(;’g'lamac"’
os .
HACIENDO udiencia. 2
Convocatoria
de los
participantes
y asistentes ALCALDEY | ALCALDEY
Difusion de la | Incrementar SECRETARIA | SECRETARIA
Informacion - [en un 70% la Organizacion Numero de 2.000.000 3.000.000] 5.000.000 GENERAL Y | GENERAL Y
cuentas claras | participacion |de la audiencias GOBEIERNO GOBEI)ERNO
dela Logistica 3. |de rendicion
comunidad ~ |Realizacion | de cuentas
en las de Ifi . realizadas/n
Realizacié dienci Audiencia d
ealizacion audiencias | pjica 4, [umerode
de jormadas publicasde |gyaluacion [rendicion de
de Rendicion rendicion de |de la cuentas
de Cuentas cuentas Actividad. programadas 4 1 0%
1. Elaborar
Plan de
Capacitacion
participativa
mente.2.
Programar
Programa de las
capacitacion y capacitacion
actualizacion es. 3.
. ALCALDE Y
2% | mplementor Fedizer Sy | S
convocatoria.
garantizar unaen un 100% | Numero de 5.000.000 5.000.000 GENEI;AL Y oE
mejor el plan de Realizacion |Capacitacion GOBIERNO | GOBIERNO
prestacion de P
los servicios | caPcitacion |de la esy ,
misionales |€n todo Jornada de  [asesorias
aquello que |Capacitacion |recibidas/
permita -5 . numero de
’ Evaluacion a taci
ofrecerun | " ividad |caPacitacion
buen servicio|ge esy
Juntos por la ala capacitacion |asesorias
eficiencia comunidad. programadas 28 8 0%
1. Elaborar
Diagnostico
del Estado
de los
equipos de
computo y
CON
estalecer
CATA,SIJAC necesidades.
o 2. Hacer
LIDERAZGO Adquisicion y invitacion ALCALDE y | SECRETARIA
B Mantenimiento i GENERAL Y
publica y 20.000.000 .000.
CONSTRUIR|Implementac|de Software y adjudicacion 20.000.000 Ej;a?ﬁﬂf DE
EMOS |iéndela hadware de proceso GOBIERNO
NUESTRO |Innovaciony para la
FUTURO |desarrollo compra de
tecnologico Modernizar |€quipos de  |Numero de
parael el 100% de la|COMPULO. 3. computador
A Realizar .
ejercicio de plataforma Mantenimien |3 Y €auipos
la funcion informatica {5 preventivo [de
publica municipal de los tecnologia
municipal existente equipos. adquiridos 20 10 0%
1. Establecer
Cronograma
de
Actividade.
Lmupellemsg::o 2. Elaborar | Componente ALCALDE y | SECRETARIA
i i 1 GENERAL Y
Implementac|Estandar de  |Implementar Diagnostico s del Meci 10.000.000)| 10.000.000 CONTROL DE
ion del Control el Modelo ~ |delos implementad INTERNO |~ 5iErNO
Modelo Interno Estandar de |COMPONeNtes| oo,
del MECI. 3.
Estandar de Control Iniciar componente
Control Interno implementaci$ del MECI
Interno (MECI) en un|on por por
(MECI) 100% subsistemas. |implementar 9 7 0%




Implementac Implementar Sistema de
ion del el sistema de Gestion de la o
Sistema de gestion de la Calidad
Gestion de la Calidad en implementad
Calidad un 60% o 0 0%
Identificacio
ny 1. Contratar
- una persona
valoracién
Revisié del 100% del pera que
evision
ony. ‘ N adelante SECRETARIA | SECRETARIA
actualizacion | acqualizacion |inventario de|toda la GENERAL Y | GENERAL Y
del y valoracion |la actualizacion 3000000 3.000.000 DE DE
inventario de |de inventarios | Administraci {de10S G:ﬁ/"iz'ég N Ggfy\lAEAT:NEONY
los bienes on inventarios | nNgmero de
muebles e Municipal del bienes
X Pal I municipio,
inmuebles Duranteel |gantoenla |mueblese
del periodode |zona urbana |inmuebles
municipio Gobierno como rural _ |valorados 0| 4 1 0%
1. Elaborar
Cronograma
de
Efectividad obligaciones
administrativ frente a los
N entes de
a, mediante Control y
el demas
fortalecimien E”_“dadeds'
- asignando
to Rendicion de ALCALDE Y [SECRETARIA
JUNTOS cuentas a los responsables 0.00 SECRETARIO| GENERAL Y
PORUNA |Y entes de y socializar. 2. A 0 S DE DE
MEJOR |consolidacié |control Contormar DESPACHO | GOBIERNO
ADMINSTRA [n del Sistema comutes de
- o rendicion de
CION Municipal cuentas, con
Unificado de periodicidad  |Numero de
Cuentas, A Aumentar en | € reuniones. | ¢ o ag
] o 3. Rendir la N
fin de lograr un 90% la cuenta en los |rendidas
mayor oportunidad |terminos oportuname
eficiencia en enla legales nte/Numero
o - establecidos.
la rendicién rendicion de de cuentas a
de cuentas. la cuenta rendir [9) 184 46 0%
[¢]
1 Elaborar
cronograma
de
capacitaciones
. 2. Establecer;
planes de SECRETARIA
Implementacio Mejoramiento GENERAL Y AUXILIAR
n del Sistema por o DE ADMINISTRA
de Gestion dependencias. GOBIERNO - TIVO DE
Documental 3. Hacer: AUXILIAR DE [ ARCHIVO
Implementac seguimiento a ARCHIVO
ionde la Ley Implementar los planes de Tablas de
Mejoramiento )
594 de 2000 el 90% de las |y aplicar los|Retencion
y Decretos Tablas de correctivos Documental
Reglamentari Retencion ~ |"€C€SaNOS. Iimplementa
0s Documental das 0 18 18 0%
TOTAL 30.000.000 38.000.000 0 0 68.000.000

ALCALDIA MUNICIPAL - MONTEBELLO
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO 2012-2015 "JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURO... POR UN NUEVO MONTEBELLO"
PLAN DE ACCION ANO 2013

EJE: 4 BUEN GOBIERNO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, PARA UN NUEVO MONTEBELLO
SECRETARIA: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
SECTOR: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

PROGRAMACION

FUENTES DE FINANCIACION

PROGRAMA ISUBPROGRAM4 PROYECTO | | | | VALOR | VALOR | VALOR |

REQPONSARI F

iTRE 1

w
4
=

w
@
=

STRE 4

EVALUACION




META ACTIVIDADES | INDICADOR | LINEABASE | ESPERADO |PROGRAMADO| EJCUTADO m—— TOTAL ToTAL ESPONSABLE % E % E o 2 OBSERVACIONES
NOMBRE NOMBRE NOMBRE CUATRIENIO 2013 2013 APORTES - = E = E = g
CIIEEE e de Seguridad) | PROGAMADO | EJECUTADO 3 & 3 & nE z
No de ALCALDE Y
N CONSEJO DE
1.Consejo de |Consejos de 0 CONSEJO DE SEGURIDAD
Seguridad Seguridad SEGURIDAD
fortalecido _[Fortalecido 1 1 0%
2. Presentar |N°d€ o ALCALDE | BANCO DE
1 Proyectos |camaras de PROYECTOS
de Camaras  |seguridad
de Seguridad |instaladas 1 1 0%
No del . POLICIA
escuelas de
dod o COMUNITARI inspeccion
3. Fortalecer |segurida DE POLICIA
i INSPECCION
6 escuelas |fortalecidasy DE POLICIA
de seguridad |operando 6 1 0%
Nimero de
4. Gestionar . SECRETARIA
olicias
la ampliacién P . 0 ALCALDE
del pie de gestionados/ GOBIERNO
Numero de
FORMULACI |fuerza de la
ONE Policia en el [proyectos
JUNTOS POR | FORTALECIM| Lo ooy |MPLEMENT [Municipio | presentados 1 1 =
LA IENTO DEL LAS
SEGURIDAD | SISTEMA DE POLITICAS ACION DEL
Y GARANTIA [ SEGURIDAD DE PLAN DE Nimero de
DERECHOS | ConvIvenc | SEGURIDAD SEGURIDAD Organos de
HUMANOS. | A MUNICIPAL | C'UDADANA M seguridad ALCALDE Y
g CONVIVENC|5, Apoyara  |apoyados/Nu SECRETARIA | SECRETARIA
1A los organos 10.000.000|  10.000.000 GENERAL Y
dag | MEr0 de DE GOBIERNO
de Seguridad
durante sy |Or8anos de GOBIERNO
permanencia |seguridad
enel existentes en
municipio el municipio 2 2 0%
6. ALCALDE Y
Cetebracion soono00| 6000000 CenERALY | oE
del Convenio [NGmero de e it DE GOBIERNO
Plan Policias | Convenios GOBIERNO
Bachilleres |Celebrados 4 1 0%
ALCALDE Y
7 . SECRETARIA | SECRETARIA
Celebracion |Nimero de 15000000 15.000.000 GENERAL Y DE
Convenio Convenios DE GOBIERNO
INPEC Celebrados 4 1 GOBIERNO 0%
8. Realizar
Campaiias de |NGmero de INSPECCION
educacion, Campaiias
- " . DE POLICIA Y
prevencion del |realizadas/NG 20| 8 1.000.000) 1.000.000 POLICIA INSPECCION
delito, mero de COMUNITARI DE POLICIA
contravencion |campafas A
es y Minas programadas
Antipersonas 0%
No de
1. Operativisar| comites de
El Comité de derechos o
derechos
humanos humanos
i 0%
FORTALECIM | FORTALECIM FORMULACI activos 1 1 o
IENTO DE IENTO DE
LOS LOS ONE |5 Eiaboracion SECRETARIA
PROGRAMAS | PROGRAMAS| _PORLA _(IMPLEMENT| 5¢) GENERAL Y
ENCAMINAD | ENCAMINAD DEFENSA DE | ACION DEL Diagnostico DE COMITE DE
OS LA OS LA Los PLAN DE |del estado de o GOBIERNO E| DERECHOS
DEFENSA DE | DEFENSA DE | PERECHOS | ACCION DE los  derechos INSPECCION | HUMANOS
DE POLICIA -
LOS LOS HUMANOS LOS humanos enel| )
DERECHOS | DERECHOS DERECHOS | municipio Diagnostico PERSONERIA ]
HUMANOS | HUMANOS HUMANOS elaborado 1 1 0%
3. Elaboracion
del Plan de
Accion de los|Plan de o
Derechos Accion
Humanos elaborado 1 1 0%




