
1.1.1.1.1. Nueva 
Institución educativa 
construida

1.1.1.2.2 Aulas 
construidas en 
Centros educativos e 
Instituciones Rurales

1.1.1.2.1. Aulas 
educativas con 
mantenimientos 
ejecutados

1.1.1.2.2.Centros 
Educativos con 
restaurantes escolares 
adecuados

1.1.1.3.1. Instituciones 
educativas dotadas 
con aulas de quimica, 
fisica, ciencias 
naturales, bilingüismo 
e informatica

1.1.1.3.2Centros e 
Instituciones 
Educativas rurales 
dotadas con 
metodologias activas

1.1.1.3.3Instituciones 
y centros educativos 
dotados con 
mobiliarios acordes 
con la edad y con la 
pedagogia activa

1.1.1.4. Pago de servicios públicos 
de Instituciones Educativas

1.1.1.4.1. Instituciones 
educativas con 
servicios publicos 
cancelados

1.1.1.5.1. Servicio de 
transporte escolar 
brindado
1.1.1.5.2 Subsidios 
otorgados a 
estudiantes con 
puntaje Sisben inferior 
a 51.57 

1.1.1.5.3 Convenios 
gestionados con 
empresas 
transportadoras

Nombre del 
indicador

1.1.1.1. Construcción y 
adecuación de infraestructura 

educativa

1.1.1.2. Mantenimiento de 
infraestructura educativa

1.1.1.3. Dotación de material 
didáctico, textos y equipos 

audiovisuales para 
establecimientos educativos - 
Dotación y mantenimiento de 

equipos y software educativo para 
establecimientos

1.1.1.5. Transporte escolar

1.1.1. Calidad en la 
educación

Línea 
Estratégica

Tema Programas Proyectos



1.1.1.6. Mejoramiento de la 
gestión académica enmarcada en 
planes de mejoramiento

1.1.1.6.1. Planes de 
mejoramiento 
formulados

1.1.1.7. Alimentación escolar
1.1.1.7.1. Restaurante 
Escolar en 
funcionamiento

1.1.1.8. Programas de lectura y 
Biblioteca escolar (Plan Municipal 
de Lectura y Bibliotecas)

1.1.1.8.1.

1.1.1.9.1. Curriculos 
pertinentes 
construidos para cada 
Establecimiento 
educativo

1.1.1.9.2 Docentes del 
municipio capacitados

1.1.1.10.1. Programa 
de investigación 
educativa estructurado

1.1.1.10.2 Mesas de 
trabajo por areas 
conformadas

1.1.1.11. Proyectos productivos 
pedagógicos trasversales

1.1.1.11.1 
Instituciones y centros 
educativos con 
proyectos productivos 
pedagogicos 
trasversales 
estructurados

1.1.1.12.1. 
Educadores formados 
en el marco normativo 
para la construcción 
de manuales de 
convivencia

1.1.1.12.2 Manuales 
de convivencia 
participativos 
formados

1.1.1.13. Foro Educativo Municipal
1.1.1.13.1. Foro 
Educativo Municipal 
realizado

1.1.1.14. Entrega de kit escolares 
para niños de escasos recursos

1.1.1.14.1. Kits 
escolares para niños 
de escasos recursos 
entregados

1.1.2.1.  Ampliación de cobertura 
educativa urbana y rural

1.1.2.1.1.Centros 
educativos con 
matricula oficial 
implementada

1.1.1.9. Construcción de currículos 
pertinentes

1.1.1.10. Investigación pedagógica 
escolar y socialización de 

experiencias exitosas

1.1.1.12. Elaboración de manuales 
de convivencia institucional

1.
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1.1.2.2.1. Creditos a 
educativos para 
educación superior 
para estudiantes de 
escasos recursos 

1.1.2.2.2 Convenios 
firmados con el Sena, 
Tecnologico de 
Antioquia e 
Instituciones 
Universitarias

1.1.3. Pertinencia en la 
educación

1.1.3.1. Reorganización de planta 
docente

1.1.3.1.1. Docentes 
capacitados en 
pedagogía educativa

1.1.4.1.  Elaboración e 
implementación de proyectos que 
se articulen con los procesos 
educativos

1.1.4.1.1. (REPETIDO) 
IGUAL A 1.1.1.11.1 

1.1.4.2. Fortalecimiento del clima 
institucional

1.1.4.2.1. Proyecto 
que posibilita mejorar 
las relaciones 
escolares 
implementado

1.1.4.3.1. Educadores 
formados para 
elaborar preguntas 
tipo Icfes y pruebas 
saber

1.1.4.3.12 Pruebas 
piloto tipo Icfes y 
Saber realizadas

1.2.1.1.1. Semilleros 
conformados de la 
escuela de artes y 
oficios 

1.2.1.1.2. Eventos o 
grupos culturales y 
artísticos apoyados

1.2.1.2.1.  Escuela de 
artes y oficios dotada

1.2.1.2.2. Talleres de 
Lector-Escritura 
apoyados

1.2.1.3. Apoyo y fortalecimiento a 
bandas marciales y sinfónicas

1.2.1.3.1. Bandas 
marciales y sinfónicas 
apoyadas

1.2.1.4. Realización de las fiestas 
folklóricas y populares de  la papa

1.2.1.4.1.  Fiestas de 
la papa y peña cultural 
apoyadas

1.2.2.1. Construcción de 
escenarios culturales

1.2.2.1.1.  Diseño de 
estudios teatro real 
formulado

1.2.2.2. Mantenimiento de 
escenarios culturales

1.2.2.2.1. Escenarios 
culturales con 
mantenimiento 
realizado

1.1.2.2. Oportunidades para la 
Educación Técnica, Tecnológica y 

Superior

1.1.2. Cobertura en la 
educación

1.1.4. Eficiencia en la 
educación

1.
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1.2.1. Fomento y formación 
cultural

1.2.2. Construcción, 
mantenimiento  de 
infraestructura y gestión de 
cultural

1.2.1.1. Fomento y apoyo a 
eventos culturales

1.2.1.2. Fomento al acceso, la 
innovación, la creación y la 
producción artística y cultural

1.1.4.3.  Adiestramiento en y para 
la presentación de pruebas 

externas



1.2.2.3. Dotación para gestión 
cultural

1.2.2.3.1. Plan de 
dotación 
implementado

1.2.3.1. Pago de personal 
contratado para la ejecución de 
programas y proyectos

1.2.3.1.1. Personal 
contratado para el 
desarrollo cultural
1.2.3.2.1. 
Publicaciones del 
patrimonio cultural 
realizadas
1.2.3.2.2. Plan de 
dotación para el 
museo

1.2.3.3. Transporte de grupos 
culturales

1.2.3.3.1. Grupos 
culturales apoyados 
con transporte

1.2.4.1. Formulación y ejecución 
del Plan Decenal de Cultura

1.2.4.1.1. Plan 
decenal de cultura y 
patrimonio formulado

1.2.4.2. Apoyo a comités 
culturales

1.2.4.2.1. CMCu 
funcionando y apoyo 
ASOCOA

1.3.1.1.1. Talleres 
brindados a maternas

1.3.1.1.2. Maternas 
que participan 
estimulación pre parto 

1.3.1.1.3. Infantes 
entre los 3 meses y 
los 2 años que asisten 
a talleres de 
estimulación  

1.3.1.2.1. Niños y 
Niñas entre 2 y 5 años 
que participan en 
procesos  de 
enriquecimiento motriz

1.3.1.2.2. Talleres 
brindados en 
enriquecimiento motriz

1.3.1.3.1. Niños y 
Niñas entre 6 y 12 
años participando de 
procesos  de Iniciación 
y Formación Deportiva

1.3.1.3.2. Programas 
de Iniciación y 
formación deportiva 
dirigidos a niños y 
niñas entre los 6 y 12 
años

1.3.1. Escuela de formación 
deportiva

1.2.3. Apoyo financiero a la 
cultura

1.2.4. Planificación y 
gestión cultural

1.2.3.2. Protección del patrimonio 
cultural del Municipio

1.3.1.1. Estimulación pre y pos 
parto

1.3.1.2. Enriquecimiento motriz

1.3.1.3. CIFD Centro de Iniciación 
y Formación Deportiva



1.3.1.4.1. Disciplinas 
deportivas dirigidas a 
personas de los 13 
años en adelante

1.3.1.4.2. Instituciones 
y centros educativos 
que participan de 
eventos deportivos 

1.3.1.4.3. Personas 
que practican alguna 
actividad deportiva 

1.3.1.5.1. Líderes 
capacitados en 
actividad física, 
recreación y deporte
1.3.1.5.2. Talleres de 
capacitación 
brindados a lideres 
comunitarios

1.3.2.1. Apoyo Institucional
1.3.2.1.1. Instituciones 
sociales apoyadas

1.3.2.2.1. Personas 
que  realizan actividad 
física 

1.3.2.2.2. Eventos de 
Actividad Física y 
Salud desarrollados

1.3.3.1.1. Eventos 
recreativos y 
deportivos (torneos) 
desarrollados

1.3.3.1.2. Personas 
que  participan de  los 
eventos recreativos  

1.3.3.2. Encuentro regional 
deportivo recreativo de 
discapacidad

1.3.3.2.1. Eventos 
deportivos recreativos 
de discapacidad 
implementados

1.3.4.1. Adecuación y cubrimiento 
de placa polideportiva de 
Mesopotamia y la Vereda 
Chalarca

1.3.4.1.1. Escenarios 
Deportivos  Mejorados

1.3.4.2. Dotación y mantenimiento 
de escenarios deportivos y 
recreativos

1.3.4.2.1. Escenarios 
deportivos y 
recreativos 
recuperados, dotados 
y con mantenimiento

1.3.4.3. Dotación de implementos 
para la práctica del deporte y la 
recreación

1.3.4.3.1. Disciplinas 
deportivas 
desarrolladas con 
implementación 
adecuada

1.3.1.5. Capacitación

1.3.2.2. PSMP Programa por su 
salud muévase pues

1.3.3. Gestión recreativa y 
deportiva

1.3.3.1. Gestión recreativa y 
deportiva (eventos)
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1.3.2. Programa de 
mantenimiento y promoción 
de la actividad física

1.3.4. Construcción, 
mantenimiento y dotación 
de infraestructura deportiva 
y recreativa

1.3.1.4. Especialización deportiva



1.3.4.4. Cerramientos en malla de 
placas deportivas

1.3.4.4.1. Escenarios 
deportivos con 
cerramientos

1.3.5.1.1. 
Organizaciones 
deportivas apoyadas 
económicamente

1.3.5.1.2. Clubes 
conformados y con 
reconocimiento 
deportivo

1.3.6.1. Formulación del Plan 
Municipal de Recreación, Deporte, 
Actividad Física y 
Aprovechamiento del Tiempo Libre

1.3.6.1.1. Plan 
Municipal de deporte, 
recreación y actividad 
física implementado  

1.3.6.2. Comité Asesor de 
Recreación, Actividad Física y 
Deporte

1.3.6.2.1. Comité de 
recreación, actividad 
física y deporte 
implementado 

1.3.6.3. Junta Municipal de 
Deportes

1.3.6.3.1. Junta 
Municipal de Deportes 
funcionando

1.4.1.1. Promoción afiliación al 
SGSSS

1.4.1.1.1. Población 
asegurada en el 
SGSSS

1.4.1.2.1. Base de 
datos actualizada

1.4.1.2.2. Comité 
Técnico del SISBEN 
operativo

1.4.1.3. Celebración de contratos, 
interventoría y gestión de recursos

1.4.1.3.1. Contrato 
firmado con firma 
interventora habilitada

1.4.1.4. Vigilancia y control
1.4.1.4.1. Directrices 
de la SSPSA 
cumplidas

1.4.1.5. Contratación de 
encuestadores del SISBEN

1.4.1.5.1. 
Encuestadores del 
SISBEN contratados

1.4.2.1. Mejoramiento 
accesibilidad a servicios de salud

1.4.2.1.1.  Acceso 
brindado 
oportunamente a los 
servicios de salud 
para la población

1.4.2.2.1. Encuestas 
de satisfacción 
realizadas en la ESE 
San Roque

1.4.1. Aseguramiento en 
salud

1.3.5. Programa de 
promoción del deporte

1.3.6. Planificación 
deportiva, de actividad 
física y recreativa

1.3.5.1. Apoyo a clubes y 
disciplinas deportivas

1.4.1.2. Administración base datos 
afiliación e identificación y 
priorización de población

1.4.2.2. Mejoramiento calidad 



1.4.2.2.2. Encuestas 
de satisfacción 
realizadas a los 
afiliados a las EPS-S

1.4.2.3.1. Nivel de 
eficiencia y 
sostenibilidad de la 
IPS

1.4.2.3.2. 
Cumplimiento de la 
partida presupuestal 
asignada para la 
atención de PPNA

1.4.2.4. Implementar el modelo de 
Redes Integradas de Servicios de 
Salud (RISS)

1.4.2.4.1. Modelo 
RISS implementado 
en el cuatrienio

1.4.2.5. Incremento del personal 
médico en la ESE San Roque

1.4.2.5.1. Personal 
medico contratado 
para atención en la 
ESE San Roque

1.4.2.6.1. Nivel de 
implementación de la 
Red de voz, datos y 
energía de la ESE San 
Roque 
1.4.2.6.2. Auditorio 
construido para la 
ESE San Roque

1.4.2.6.3. Sala de 
partos, esterilización y 
área de 
hospitalización con 
infraestructura 
adecuada

1.4.2.6.4. Puestos de 
Salud de Mesopotamia 
con infraestructura 
reparada

1.4.2.7. Mejoramiento del servicio 
de la Morgue Municipal

1.4.2.7.1.  Morgue 
municipal habilitada y 
adecuada para el 
servicio

1.4.2.8.1. Nivel del 
cumplimiento en el 
plan de actualización 
de los Equipos 
biomédicos

1.4.2.8.2. Equipos y 
enseres modernizados

1.4.3. Salud pública 
1.4.3.1. Plan Territorial de Salud 
Pública

1.4.3.1.1. Contrato 
firmado con la ESE 
para el Plan de 
Intervenciones 
Colectivas

1.
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1.4.2. Prestación y 
desarrollo de servicios de 
salud
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1.4.2.6. Construcción de 
infraestructura hospitalaria

1.4.2.8. Dotación equipos 
hospitalarios

1.4.2.2. Mejoramiento calidad 
atención en salud

1.4.2.3. Mejoramiento eficiencia 
prestación servicios y 
sostenibilidad financiera IPS 
pública



1.4.4.1. Promoción de salud, 
prevención de riesgos atención a 
la población especial

1.4.4.1.1. Población 
especial cubierta con 
programas de PYP

1.4.4.2. Acciones salud Red-
Unidos

1.4.4.2.1. Familias de 
Red Unidos incluidos 
en los programas de 
PYP

1.4.4.3. Acciones educativas de 
carácter no formal

1.4.4.3.1. Lideres 
capacitados en 
deberes y derechos

1.4.4.4. Implementación de 
estrategia Atención Primaria en 
Salud APS

1.4.4.4.1. Estrategia 
de APS implementada

1.4.5.1.1. Veredas 
capacitadas en el 
manejo de 
agroquímicos y sus 
riesgos para la salud

1.4.5.1.2. Programas 
radiales realizados

1.4.5.1.3. Volantes 
elaborados y 
repartidos

1.4.5.2. Reporte de los casos de 
intoxicación por plaguicidas

1.4.5.2.1. Casos 
reportados por 
intoxicación de 
plaguicidas

1.5.1.1. Apoyo a la Mesa de 
Infancia y Adolescencia

1.5.1.1.1. Mesa de 
Infancia y 
Adolescencia apoyada

1.5.1.2. Apoyo al Consejo de 
Política Social CONPOS

1.5.1.2.1.  CONPOS 
apoyado y operando

1.5.1.3. Celebración de la semana 
de la niñez

1.5.1.3.1. Semana de 
la niñez celebrada

1.5.2.1. Seguridad alimentaria y 
nutricional MANA

1.5.2.1.1. MANA 
INFANTIL

1.5.2.2. Seguridad alimentaria y 
nutricional de los niños, niñas y 
adolescentes pertenecientes a la 
población vulnerable

1.5.2.2.1. 
DSESAYUNOS 
INFANTILES ACON 
AMOR DÌA

1.5.3. Apoyo institucional 
niñez y adolescencia

1.5.3.1. Apoyo Hogares 
Comunitarios

1.5.3.1.1.

1.6.1.1. Diseño e implementación 
de la Política Pública Municipal de 
Juventud

1.6.1.1.1. Política 
Publica de juventud 
formulada y adoptada

1.4.4. Promoción social

1.4.5. Prevención vigilancia 
y control de riesgos 
profesionales
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1.5.1. Democracia y 
participación para la niñez y 
adolescencia

1.5.2. Seguridad 
alimentaria niñez y 
adolescencia

1.4.5.1. Promoción del manejo 
adecuado de plaguicidas



1.6.1.2. Conformación e 
implementación del Sistema 
(mesa ó comité) Municipal de 
Juventud en coordinación con el 
CONPOS

1.6.1.2.1. Comité 
Municipal de juventud 
fortalecido

1.6.1.3. Creación y funcionamiento 
Centro de Información y Servicios 
para la Juventud

1.6.1.3.1. Centro de 
Información  y 
Servicios para la 
Juventud Creada 

1.6.1.4. Creación y funcionamiento 
de la escuela de líderes juveniles

1.6.1.4.1. Escuela de 
Líderes Juveniles 
implementada 

1.6.2. Democracia y 
participación para la 
juventud

1.6.2.1. Elección, Conformación y 
funcionamiento del Consejo 
Municipal de Juventud CMJ

1.6.2.1.1. Consejo 
Municipal de Juventud 
Operando

1.6.3. Seguridad 
alimentaria juventud

1.6.3.1. Seguridad alimentaria y 
nutricional de los Jóvenes 
pertenecientes a la población 
vulnerable

1.6.3.1.1.  Jóvenes del 
nivel 1 del sisben 
atendidos  en 
complementación 
alimentaria

1.6.4. Apoyo institucional 
juventud

1.6.4.1. Conformación de grupos 
juveniles e impulso el proyecto 
“Huellas Juveniles”

1.6.4.1.1. Proyecto de 
"huellas juveniles" 
apoyado 

1.7.1. Política pública 
municipal de la tercera 
edad

1.7.1.1. Diseño e implementación 
de la Política Pública y de 
Participación del Adulto Mayor

1.7.1.1.1. Politica 
Publica de Tercera 
Edad Formulada

1.7.2.1. 1. Cabildo del 
adulto mayor 
participante y operante

1.7.2.1.2 Cabildantes 
apoyados

1.7.2.2. Celebración semana del 
adulto mayor

1.7.2.2.1. semana de 
la tercera edad 
celebrada

1.7.3. Seguridad 
alimentaria tercera edad

1.7.3.1. 1. Adultos 
mayores atendidos en 
el centro de Bienestar 
del anciano

1.7.3.1.2 Paquetes 
alimentarios del 
programa Juan Luis 
Londoño de la Cuesta 
sostenidos

1.7.3.1.3 Subsidios 
para el adulto mayor 
otorgados

1.7.4.1. Apoyo Centro Bienestar 
del Anciano CBA

1.7.4.1. 1. Centro de 
Bienestar del Anciano 
apoyado

1.
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1.6.1. Política pública 
municipal de juventud
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1.7.2. Democracia y 
participación para la tercera 
edad

1.7.2.1. Apoyo al Cabildo del 
Adulto Mayor

1.7.3.1. Seguridad Alimentaria y 
Nutricional de adultos mayores 
pertenecientes a la población 

vulnerable



1.7.4.2.1.Espacio 
fisico adecuado

1.7.4.2.2 Adultos 
participando en las 
actividades del centro 
día

1.7.4.2.3 Centro día 
con la dotación 
adecuada

1.7.4.2.4 Grupos 
conformados en las 
veredas apoyados

1.7.4.2.5 Adultos 
mayores apoyados en 
Mesopotamia

1.7.4.3. Personal capacitado para 
la atención del Adulto Mayor

1.7.4.3.1. Personal 
idoneo contratado

1.8.1.1. 1.Diagnostico 
de la población en 
situación de 
discapacidad 
implementado

1.8.1.1. 2. Politica 
Publica de 
Discapacidad 
implementada

1.8.1.2. Promoción y prevención

1.8.1.2.1. Personan en 
situación de 
discapacidad 
atendidas en servicion 
de promoción y 
prevención

1.8.1.3.1. Programas 
aopyados por la 
Administracion

1.8.1.3.2 Programa de 
Equinoterapia 
apoyado
1.8.1.3.3 Banco de 
ayudas tecnicas 
operando

1.8.1.3.4 Personal 
capcitado para la 
atencion de personas 
con discapcaidad

1.8.1.4. Accesibilidad
1.8.1.4.1. Plan de 
accesibilidad  
realizado

1.8.2.1. Apoyo al Comité Municipal 
de Discapacidad

1.8.2.1.1 Comité 
conformado y 
operante

1.8.1.3. Habilitación y 
rehabilitación

1.7.4. Apoyo institucional 
tercera edad

1.
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1.8.1. Política pública 
municipal en materia de 
discapacidad

1.8.2. Democracia y 
participación para la 

1.7.4.2. Apoyo al Centro Día

1.8.1.1. Diseño e implementación 
de la Política Publica en Materia 
de Discapacidad



1.8.2.2. Celebración de la semana 
de la discapacidad

1.8.2.2.1. Semana de 
la Discpacidad 
celebrada

1.8.3.1.1. Personas 
menores de 10 años 
en situación de 
discapacidad 
atendidas en el 
programa MANA

1.8.3.1.2 Población 
escolar en situación 
de discapacidad 
atendida en 
restaurante escolar

1.8.3.1.3 Integrantes 
de la corporación 
UNISED atendidos en 
restaurante escolar

1.8.4.1. 1. Apoyo 
financiero sostenido a 
Unised y a 
Equinoterapia
1.8.4.1. 2. Contrato 
para el lote del 
programa 
equinoterapia

1.8.4.1. 3. Olimpiadas 
de la discapacidad 
apoyadas

1.9.1. Política pública 
municipal de salud mental, 
equidad de género y 
prevención de la violencia 
contra la mujer

1.9.1.1. Diseño e implementación 
de la Política Pública de Salud 
Mental, Equidad de Género y 
Prevención de la Violencia Contra 
la Mujer

1.9.1.1.1.

1.9.2.1. Apoyo a la Asociación de 
Mujeres

1.9.2.1.1. Asociación 
de Mujeres apoyada 

1.9.2.2. Apoyo a la Red de 
Mujeres

1.9.2.2.1. Red de 
Mujeres apoyada 

1.9.3. Seguridad 
alimentaria mujer

1.9.3.1. Seguridad alimentaria y 
nutricional de mujeres, madres 
lactantes y madres gestantes 
pertenecientes a la población 
vulnerable

1.9.3.1.1. Cupos 
incrementados en el 
cuatrienio

1.10.1.1. Actualización censo de la 
población víctima del conflicto 
armado

1.10.1.1.1. Censo 
actualizado de la 
población victima del 
conflicto armado

1.10.1.2. Realizar el censo en 
caso de atentados ó 
desplazamientos masivos

1.10.1.2.1. Censo 
actualizado de la 
población victima de 
atentados y 
desplazamientos 
masivos

1.8.3.1. Seguridad alimentaria y 
nutricional para población en 

situación de discapacidad 
pertenecientes a la población 

vulnerable

1.8.3. Seguridad 
alimentaria

1.8.4. Apoyo institucional
1.8.4.1. Apoyo a Unised, Equino 
terapia y el Aula de Apoyo
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1.9.2. Democracia y 
participación para la mujer

1.10.1. Identificación y 
caracterización de la 
población víctima del 
conflicto armado

participación para la 
discapacidad



1.10.2.1.1. Acceso a 
los servicios salud 
garantizados a la 
población desplazada

1.10.2.1.2. Acceso a 
los servicios 
educación primaria y 
secundaria 
garantizados a la 
población desplazada

1.10.2.2. Promoción y estímulo 
programas validación y 
terminación primaria y secundaria

1.10.2.2.1. Gestión 
realizada con 
entidades educativas 
para el acceso de la 
población victima del 
conflicto armado

1.10.2.3. Identificar y apoyar 
iniciativas de proyectos 
productivos de familias víctimas 
del conflicto

1.10.2.3.1. Familias 
victimas del conflicto 
armado acompañados 
en iniciativas de  
Proyectos productivos 

1.10.2.4. Atención psicosocial

1.10.2.4.1. Atención 
psicosocial brindada a 
las familias victimas 
del conflicto

1.10.2.5. Atención inmediata a 
población en condición de 
desplazamiento (Ley 1448/2011)

1.10.2.5.1. Población 
atendida en caso de 
desplazamiento

1.10.2.6. Plan Retorno y 
Reubicación (Política Pública 
Nacional)

1.10.2.6.1. 
Acompañamiento a 
retorno y 
reubicaciones ( 
Retornar es vivir)

1.10.2.7. Asistencia funeraria (Art. 
268 y 269 del Decreto Ley 1333 de 
1986 y Ley 1448 del 2011)

1.10.2.7.1. Asistencia 
Funeraria a la 
población victima del 
conflicto

1.10.2.8. Kits agropecuarios para 
víctimas que deseen retornar 
(aplica zona rural)

1.10.2.8.1. Kits 
agropecuarios 
asignados a las 
familias que retornen.

1.10.2.9. Capacitaciones en 
legislación de víctimas

1.10.2.9.1. Jornadas 
de Capacitación 
brindadas en 
legislación de victimas

1.10.2.10. Apoyo a procesos de 
restitución y protección de tierras

1.10.2.10.1. Procesos 
de restitución de 
tierras acompañados
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1.10.2. Atención integral y 
reparación a víctimas del 
conflicto

1.10.2.1. Garantizar prestación 
eficiente y oportuna de servicios 
de educación y salud a población 
víctima



1.10.2.11.1. 
Capacitación 
brindadas para 
prevenir el 
reclutamiento ilícito de 
menores

1.10.2.11.1. Población 
infantil y adolescente 
desvinculada de los 
grupos ilegales 
armados acompañada 
en el restablecimiento 
de sus derechos

1.10.3.1.1. Comité 
Territorial de Justicia 
Transicional creado

1.10.3.1.2. Comité de 
Justicia Transicional 
operante en el 
cuatrienio

1.10.3.2. Fortalecimiento de la 
oficina de atención a víctimas del 
conflicto

1.10.3.2.1. Oficina de 
atención a victimas del 
conflicto fortalecidas

1.10.3.3. Actualización Plan 
Integral Único PIU

1.10.3.3.1. PIU 
actualizado y 
modificado

1.10.4.1 Apoyo a Asociación de 
Víctimas y grupos defensores de 
DDHH y DIH asentados en el Mpio

1.10.4.1 1. Jornadas 
de Capacitación 
brindada para el 
fortalecimiento de la 
organización

1.10.4.2. Escuela permanente de 
capacitación en DDHH y DIH

1.10.4.2.1. 
Capacitaciones 
brindadas en DDHH y 
DIH

1.10.5.1.1. Eventos 
realizados de acciones 
y actos simbólicos del 
conflicto armado

1.10.5.1.2. Piezas 
comunicacionales 
realizadas para la 
reconstrucción 
histórica del conflicto

1.11.1.1. Todos identificados 1.11.1.1.1.

1.11.1.2. Ingresos y trabajo para 
las familias UNIDOS

1.11.1.2.1.

1.11.1.3. Formando capital 
humano

1.11.1.3.1.

1.11.1.4. Todos saludables 1.11.1.4.1.

1.10.2.11. Prevención de violencia 
e ingreso de NNA y jóvenes a 
grupos ilegales

1.10.3.1. Creación y puesta en 
funcionamiento Comité Territorial 
de Justicia Transicional Mpal

1.10.5.1. Reconstrucción histórica 
conflicto y apoyo a acciones y 
actos simbólicos

1.10.3. Fortalecimiento 
institucional

1.10.4. Participación y 
expresión política

1.10.5. Verdad y memoria 
histórica



1.11.1.5. Todos nutridos y 
alimentados de manera saludable

1.11.1.5.1.

1.11.1.6. Vivienda digna para 
todos

1.11.1.6.1

1.11.1.7. UNIDOS en familia 1.11.1.7.1.

1.11.1.8. Todos con oportunidades 
y ahorrando

1.11.1.8.1.

1.11.1.9. Acceso a los servicios de 
la justicia para todos

1.11.1.9.1.

1.11.2.1. Asamblea general de 
Familias en Acción

1.11.2.1.1. Eventos 
realizados con las 
madres titulares 

1.11.2.2. Promoción del ingreso de 
los beneficiarios del programa a 
actividades de cultura y deporte

1.11.2.2.1. Familias a 
los que se les acerca 
oferta institucional

1.11.2.3. Pagos de subsidios de 
Familias en Acción

1.11.2.3.1. Subsidios 
entregados a las 
familias

1.11.2.4. Promoción de la 
educación y la salud familiar

1.11.2.4.1. 
Beneficiarios 
ingresados a 
programas sociales

1.11.3. Fondo de 
solidaridad

1.11.3.1. Fondo de solidaridad 
para población en extrema 
pobreza

1.11.3.1.1.

2.1.1.1.1. Sectores 
con vocación 
exportadora 
capacitados

2.1.1.1.2. Asesorías 
en tema de mercado 
para 
microempresarios del 
sector agropecuario

2.1.1.2. Apoyo, asesoría y 
acompañamiento para 
cumplimiento de la norma Global 
Gup

2.1.1.2.1. 
Capacitación anual 
brindada

2.1.2.1. Capacitación a 
microempresarios del Municipio en 
creación, actualización y usos de 
páginas de internet, Word y Excel 
avanzado

2.1.2.1.1. 
Microempresarios del 
Municipio  
Capacitados en temas  
informáticos 

2.1.2.2. Capacitación a 
potenciales empresarios sobre 
temas de legalización y 
conformación de empresa

2.1.2.2.1. 
Microempresarios  
capacitados y 
legalizados  en 
creación de empresa

2.1.2.3. La Unión territorio digital
2.1.2.3.1. La Unión 
Territorio Digital 
Operando 

2.1.1.1. Capacitación a grupos 
organizados con vocación 
exportadora
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2.1.1. Internacionalización 
de la producción municipal

2.1.2. Apropiación 
tecnológica y asesoría 
empresarial
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1.11.1. Red unidos

1.11.2. Familias en acción



2.1.3.1. Concertación de alianzas 
estratégicas para apoyar el 
desarrollo empresarial e industrial 
de la papa en el Municipio

2.1.3.1.1. Alianzas 
realizadas para la 
industrialización 
agropecuaria (papa)

2.1.3.2. Concertación de alianzas 
estratégicas para apoyar el 
desarrollo empresarial e industrial 
de frutas en el Municipio

2.1.3.2.1. Alianzas 
realizadas para la 
industrialización 
agropecuaria (frutas)

2.1.3.3. Concertación de alianzas 
estratégicas para apoyar el 
desarrollo empresarial e industrial 
de leche en el Municipio

2.1.3.3.1. Alianzas 
realizadas para la 
industrialización 
agropecuaria (leche)

2.2.1.1. Formulación Plan Turístico 
Municipal

2.2.1.1.1. Plan 
Turístico Municipal 
Formulado

2.2.1.2. Capital humano para el 
Turismo

2.2.1.2.1. Capital 
humano capacitado 
para el turismo

2.2.1.3. Senderos ecoturismos
2.2.1.3.1. Senderos 
ecoturistocos 
intervenidos

2.2.2.1.1. Caseta 
turistica habilitada

2.2.2.1.2. Equipos de 
aventura adquiridos

2.2.2.1.3. Turismo 
promocionado en el 
municipio

2.3.1.1. Asistencia técnica 
agropecuaria

2.3.1.1.1. Productores 
del Municipio con 
asistencia técnica 
agropecuaria brindada

2.3.1.2. Pago personal contratado 
para ejecución programa. y 
proyecto. Umata

2.3.1.1.1. 
Cumplimiento en el 
pago personal Umata

2.3.1.3. Contratar 1 profesional 
área ambiental para apoyar oficina 
Umata en manejo y control 
ambiental

2.3.1.3.1. 
Cumplimiento en la 
contratación personal 
Umata

2.3.2.1. Fortalecimiento 
mecanismos asociatividad y 
alianzas de productores, 
empresarios y entes 
gubernamentales

2.3.2.1.1. 
Asociaciones de 
productores 
agropecuarios 
legalmente 
constituidas

2.3.2.2.1. Ruedas de 
negocios locales y 
regionales

2.2.2. Promoción 
ecoturismo y agroturismo

2.2.2.1. Promoción ecoturismo y 
agroturismo

2.3.2.2. Apoyo, asesoría y 
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2.1.3. Alianzas estratégicas 
productivas
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2.2.1. Organización del 
turismo

2.3.1. Asistencia técnica 
agropecuaria

2.3.2. Asociatividad para la 



2.3.2.2.2. Participación 
en los programas de 
preincuabación de la 
Gobernación de 
Antioquia

2.3.2.3. Acceso a sistemas de 
información de precios y mercados

2.3.2.3.1. Sistema de 
informacion de precios 
implementado

2.3.3.1. Soberanía y seguridad 
alimentaria

2.3.3.1.1. Huertas con 
produccion mas limpia 
implementado

2.3.3.2. Adquisición de tierras para 
proyectos productivos

2.3.3.2.1. Terrenos 
para proyectos 
productivos asignados

2.3.3.3. Alianzas estratégicas de 
cooperación

2.3.3.3.1.  alianzas 
estrategicas apoyadas 
por el municipio

2.3.3.4. Consejo mpal de dllo rural 
(CMDR)

2.3.3.4.1. Consejo 
Municipal de 
Desarrollor Rural 
activado

2.3.3.5. Empleo productivo para la 
paz y reactivación de la economía 
rural (siembra mora y uchuva)

2.3.3.5.1. Cultivos 
desarrollados para 
fomentar el empleo

2.3.4.1. Construcción y 
modernización de infraestructura 
productiva

2.3.4.1.1. tanques de 
enfriamiento de leche 
construidos

2.3.4.2. Dotación de equipos 
agroindustriales

2.3.4.2.1. Tanques 
comunitarios 
instalados en las 
veredas del Municipio

2.3.5.1. Fondo de Fomento y Dllo 
Agropecuario Mpal

2.3.5.1.1. Creditos a 
pequeños productores

2.3.5.2. Bancarización “mi primer 
crédito”

2.3.5.2.1.

2.3.6.1. Jornadas vacunación 
equina y bovina

2.3.6.1.1. Nivel de 
cumplimiento en 
jornadas vacunación 
equina y bovina

2.3.6.2. Jornadas de esterilización 
y vacunación canina y felina

2.3.6.2.1. Nivel de 
cumplimiento en 
jornadas vacunación 
canina y felina

2.3.7.1. Programa de inseminación 
artificial

2.3.7.1.1. Programa 
de inseminación 
artificial implementado

2.3.7.2. Proyecto implementación 
buenas prácticas ordeño

2.3.7.2.1.Productores 
capacitados en 
buenas practicas de 
ordeño

2.3.2.2. Apoyo, asesoría y 
acompañamiento para 
participación en ruedas de 
negocios
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2.3.2. Asociatividad para la 
producción

2.3.3. Desarrollo rural

2.3.4. Tecnología e 
infraestructura productiva

2.3.5. Financiamiento para 
la producción

2.3.6. Sanidad pecuaria



2.3.7.3. Mejoramiento en la 
calidad de la producción porcícola

2.3.7.3.1.

2.3.7.4. Foro Municipal 
Agropecuario

2.3.7.4.1. Foros 
municipales con los 
gremios del sector 
agropecuario 
realizados

2.3.7.5. Capacitación y asesoría a 
comunidad para fortalecimiento 
empresarial, de autogestión y 
comercialización

2.3.7.5.1. 
Capacitaciones a 
grupos organizados 
realizadas

2.3.7.6. Giras de aprendizaje

2.3.7.6.1. Giras de 
aprendizaje realizadas 
con grupos de 
productores

3.1.1. Educación ambiental 3.1.1.1. Educación ambiental

3.1.1.1.1. Número de 
acciones de 
promoción de la 
educación ambiental  
implementadas

3.1.2.1. Plan de vertimientos
3.1.2.1.1.  Plan de 
vertimientos aprobado

3.1.2.2. Implementación de 
estufas eficientes y huertos 
leñeros

3.1.2.2.1. Estufas 
leñeras constuidas

3.1.2.3. Proyecto de intercambio 
de servicios PRISER

3.1.2.3.1. Proyectos 
de intercambio de 
servicios PRISER 
realizados

3.1.3.1. Formulación y ejecución 
Plan Ambiental Municipal

3.1.3.1.1. Proyectos 
ambientales escolares  
realizados

3.1.3.2. Fortalecimiento de 
Organizaciones Ambientalistas y 
Organizaciones de Base (ONG, 
grupos de mujeres, niños y 
jóvenes)

3.1.3.2.1. Mesa 
ambiental creada y en 
funcionamiento

3.2.1.1. Redes de acueducto y 
alcantarillado

3.2.1.1.1. Redes 
expandidas en las 
nuevas OPV´S

3.2.1.2. Estratificación 
socioeconómica urbana, rural y de 
centros poblados

3.2.1.2.1. Estudio de 
estratificación rural 
realizado

3.2.1.3.1.  Plan 
maestro de acueducto 
y alcantarillado 
gestionado en 
Mesopotamia

3.2.1.3.2.  Plan 
maestro de acueducto 
y alcantarillado 
gestionado en La 
Unión
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3.1.2. Gestión ambiental

3.1.3. Planificación 
ambiental

2.3.7. Producción más 
limpia, biocomercio y 
mercados verdes

3.2.1.3. Construcción y ampliación 
sistemas acueducto y 
alcantarillado, potabilización del 



3.2.1.3.4. Acueductos 
veredales construidos

3.2.1.3.5. Diseños y 
gestión para la 
construcción de unap 
lanta de tratamiento 
de aguas residuales 
en el sector de La 
Frontera

3.2.1.4. Saneamiento básico rural
3.2.1.4.1. Pozos 
septicos construidos

3.2.1.5. Conservación 
microcuencas que abastecen el 
sistema de acueducto y protección 
de fuentes y reforestación de 
dichas cuencas

3.2.1.5.1. Hectareas 
compradas con fines 
de protección

3.2.1.6. Plan quinquenal
3.2.1.6.1. Micro y 
macro medidores 
instalados

3.2.1.7. Subsidio de servicios 
públicos domiciliarios para 
población pobre

3.2.1.7.1. Usuarios del 
servicio de acueducto 
y alcantarillado 
beneficiado con 
subsidios

3.2.2.1. Expansión y mejoramiento 
del alumbrado público

3.2.2.1.1. Kilometros 
expandidos de 
alumbrado publico

3.2.2.2. Parcheo eléctrico
3.2.2.2.1. Proyecto de 
parche electrico 
formulado

3.2.3.1. Uso eficiente y ahorro del 
agua

3.2.3.1.1. 
Asociaciación de 
acueductos veredales 
creada

3.2.3.2. Arranque, puesta en 
marcha y estabilización de Plantas 
de Tto de Aguas Residuales 
Domésticas PTARD

3.2.3.2.1. Plantas de 
tratamiento de aguas 
residuales en 
funcionamiento

3.2.4.1. Plan de Gestión Integral 
de Residuos Sólidos PGIRS

3.2.4.1.1. Porcentaje 
de ejecucion del 
PGIRS ejecutado

3.2.4.2. Proyecto Manejo Integral 
de Residuos Sólidos MIRS

3.2.4.2.1. gestion y 
ejecucion del proyecto 
MIRS

3.2.4.3. Elaboración de 
diagnóstico, lineamientos y 
directrices para la planificación de 
la gestión de residuos y desechos 
peligrosos (RESPEL)

3.2.4.3.1. jornadas de 
recoleccion residuos 
peligrosos ejecutadas
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3.2.1. Prestación servicio 
de agua potable, 
alcantarillado, saneamiento 
básico rural y aseo

3.2.2. Prestación servicio 
de alumbrado público y 
energía eléctrica

3.2.3. Gestión integral del 
recurso hídrico

3.2.4. Plan de gestión 
integral de residuos sólidos - 
PGIRS

alcantarillado, potabilización del 
agua y tratamiento de aguas 
residuales



3.3.1.1. Mantenimiento de 
equipamientos municipales

3.3.1.1..1 
Equipamientos 
municipales con 
mantenimientos 
ejecutados

3.3.1.2.1. Estudios 
actualizados

3.3.1.2.2. Nivel de 
ejecución del proyecto 
centro de acopio

3.3.1.3.1. Proyecto 
para construcción del 
hogar múltiple 
formulado

3.3.1.3.2. Nivel de 
ejecución del proyecto 
hogar multiple

3.3.1.4.1. Proyecto 
para construcción de 
salones multiples 
formulados

3.3.1.4.2. Nivel de 
ejecución del proyecto 
salones multiples 
comunitarios

3.3.1.5.1. Proyecto 
para construcción de 
construcción del 
centro de comercio y 
transporte formulado

3.3.1.5.2. Nivel de 
ejecución del proyecto 
del centro de comercio 
y transporte

3.3.2.1. Mantenimiento de parques 
y espacio público

3.3.2.1.1. Contrato 
firmado para el 
mantenimiento de 
parques y espacio 
publico

3.3.2.2. Recuperación del parque 
Josam

3.3.2.2.1. Parque 
Josam recuperado y 
en buen estado

3.3.2.3.1. Proyecto 
formulado para 
construcción de 
parques lineales

3.3.2.3.2. Nivel de 
ejecución del proyecto 
parques lineales

3.3.3.1. Construcción de vías
3.3.3.1.1. Vías 
construidas

3.3.1.2. Estudios de preinversión y 
gestión para la terminación del 
Centro de Acopio

3.3.1.3. Estudios de preinversión y 
gestión para construcción del 
Hogar Múltiple

3.3.1.4. Estudios de preinversión y 
gestión para la construcción de 
salones múltiples comunitarios

3.3.1.5. Estudios de preinversión y 
gestión para la construcción del 
Centro de Comercio y Transporte

3.3.2.3. Estudios de preinversión y 
gestión para construcción de 
parques lineales

3.3.2. Construcción y 
mantenimiento de parques 
y espacio público
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3.3.1. Construcción y 
mantenimiento de 
equipamientos de 
infraestructura y 
equipamientos municipales



3.3.3.2.1. Vías 
terciarias con 
mantenimiento 
realizado en el 
cuatrienio

3.3.3.2.2. Vías 
urbanas con 
mantenimiento 
realizado en el 
cuatrienio

3.3.3.3. Gestión adoquinado de 
Vías

3.3.3.3.1. Vías 
adoquinadas

3.3.3.4. Construcción, 
mantenimiento y rehabilitación de 
puentes

3.3.3.4.1. Puentes 
construidos

3.3.3.5. Preinversión en estudios y 
diseños para construcción de 
Variante Mpal

3.3.3.5.1. Proyecto 
formulado para 
construcción de la 
variante municipal

3.3.4. Fondo rotatorio de 
vehículos

3.3.4.1. Adquisición vehículos y 
maquinaria para el desarrollo vial

3.3.4.1.1. Maquinaria 
pesada adquirida

3.4.1.1.1. Archivo 
técnico e histórico 
implementado

3.4.1.1.2. Sistema de 
seguimiento y 
evaluación del PBOT 
implementado

3.4.1.2.1. PBOT 
revisado

3.4.1.2.2. PBOT 
aprobado 

3.4.1.3.1. Plan parcial 
formulado

3.4.1.3.2. 
Instrumentos de 
valorización definidos 
en el PBOT aplicados

3.4.2.1. Monitoreo y vigilancia de 
Amenazas Naturales

3.4.2.1.1. Estudio 
realizado para 
monitoreo semestral 
en temporada de 
lluvias

3.4.2.2. Estudio de amenazas, 
riesgo y vulnerabilidad - Áreas 
urbanas y rurales

3.4.2.2.1. Estudio 
realizado en la llanura 
de inundación del rio 
piedras

3.3.3.2. Mantenimiento de vías

3.4.1.1. Conformación Expediente 
Mpal para seguimiento a la 
ejecución del Plan Básico de 
Ordenamiento Territorial PBOT 
(Ley 4002 de 2004)

3.4.1.2. Seguimiento, evaluación y 
revisión del PBOT

3.4.1.3. Formulación de Planes 
Parciales y aplicación de 
instrumentos de gestión y 
financiación del desarrollo urbano
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3.4.1. Ordenamiento 
territorial

3.4.2. Gestión del riesgo

3.3.3. Vías y transporte



3.4.3.1.1. Formulación 
y ejecución del plan de 
amenazas de alto 
riesgo

3.4.3.1.2. 
Deslizamientos 
amortiguados

3.4.3.2. Asesoría y capacitación a 
los Comités Locales para la 
Prevención y Atención de 
Desastres CLOPAD

3.4.3.2.1. 
Capacitaciones 
brindadas al CLOPAD

3.4.3.3. Dotación técnica para las 
Comisiones Operativas de los 
CLOPAD

3.4.3.3.1. Plan de 
dotación para el 
CLOPAD ejecutado

3.4.3.4.1. Plan 
revisado

3.4.3.4.2. Estrategia 
que dé cumplimiento a 
la ley 1523 de 2012 
implementada

3.5.1.1. Subsidios para 
construcción de vivienda de 
interés social VIS

3.5.1.1.1. Subsidios 
otorgados para la 
construcción de 
vivienda

3.5.1.2. Dotación de servicios e 
infraestructura para terrenos 
destinados a vivienda de interés 
social VIS

3.5.1.2.1. 
Organizaciones 
populares de vivienda 
apoyadas

3.5.1.3. Subsidios para 
mejoramiento de vivienda de 
interés social

3.5.1.3.1. Subsidios 
otorgados para 
mejoramiento de 
vivienda

3.5.1.4. Subsidios para legitimar la 
tenencia de inmuebles de vivienda

3.5.1.4.1. Subsidios 
otorgados para 
legitimar inmuebles

3.5.1.5. Cofinanciación para 
construcción de viviendas nuevas 
dispersas

3.5.1.5.1. Viviendas 
nuevas dispersas 
construidas

3.5.1.6. Banco de Tierras
3.5.1.6.1. Lotes 
comprados

3.5.1.7. Apoyo a Organizaciones 
Populares de Vivienda OPV´s y 
grupos organizados de vivienda

3.5.1.7.1. 
Organizaciones 
populares de vivienda 
apoyadas

3.5.1.8. Conformación y 
funcionamiento Mesa de Vivienda 
y Medio Ambiente

3.5.1.8.1. Mesa de 
vivienda y medio 
ambiente conformada

4.1.1.1. Implementación Sistema 
de Información de Violencia y 
Delincuencia (Sistema Único de 
Registro del Delito), en el Mpio de 
La Unión y el Cgto de 
Mesopotamia

4.1.1.1.1. Sistema de 
Información 
estructurado

3.4.3.4. Plan Local de Prevención 
y Atención de Desastres

3.4.3.1. Adecuación de áreas 
urbanas y rurales en zonas de alto 
riesgo
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3.4.3. Prevención y 
atención de desastres
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3.5.1. Promoción y apoyo a 
programas o proyectos de 
vivienda de interés social



4.1.1.2.1. Red de 
coopperantes 
articulada

4.1.1.2.2. Equipos de 
de radio en red de 
cooperantes 
funcionando

4.1.1.3.  Actualización Plan Local 
de Seguridad Ciudadana y Justicia 
para el Mpio de La Unión y el Cgto 
de Mesopotamia

4.1.1.3.1. Plan Local 
de Seguridad 
Ciudadana 
implementado

4.1.2.1. Atención para la 
prevención de riesgo y atención a 
víctimas

4.1.2.1.1. Atención 
integral realizada a 
victimas de minas

4.1.2.2.1. Diagnostico 
realizados a zonas 
con presencia de 
minas

4.1.2.2.2. Acción 
desminado realizado

4.1.3.1. Seguridad y convivencia 
ciudadana a población en 
procesos de reintegración

4.1.3.1.1. Acciones 
integrales realizadas a 
población en procesos 
de reintegración

4.1.3.2. Inclusión de población 
desmovilizada en oferta social 
institucional

4.1.3.2.1.  Seguridad y 
Convivencia 
Ciudadana brindada a 
población en procesos 
de reintegración

4.1.4.1.1. Proyecto 
Presentado al fosecon

4.1.4.1.2. Unidades 
policiales 
incremetadas

4.1.4.1.3. Motos 
adquiridas

4.1.1.2.  Plan de fortalecimiento de 
Red de Cooperantes de La Unión 
y el Cgto de Mesopotamia

4.1.2.2. Gestión de información 
minas antipersonal y desminado 
humanitario

4.1.4.1. Aumento y dotación del 
pie de fuerza en el Municipio de La 
Unión y el Corregimiento de 
Mesopotamia
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4.1.1. Fortalecimiento 
institucional para el manejo 
de la convivencia y la 
seguridad ciudadana

4.1.2. Acción integral contra 
minas antipersonal

4.1.3. Atención a población 
en proceso de reintegración



4.1.4.1.4. Apoyo 
realizado a la fuerza 
pública

4.1.4.2. Fomento denuncia 
ciudadana y visualización del 
delito en Mpio de La Unión

4.1.4.2.1. Campañas 
realizadas en 
seguridad y justicia

4.1.4.3.1. Alaramas 
instaladas

4.1.4.3.2. Camaras 
instaladas

4.1.4.3.3. Camaras 
sostenidas

4.1.4.4. Apoyo a Cuerpos de 
Socorro

4.1.4.4.1. Cuerpo de 
socorro apoyados

4.2.1. Fortalecimiento 
comisaria de familia

4.2.1.1. Fortalecimiento Comisaría 
de Familia

4.2.1.1.1. Personal 
profesional contratado

4.2.2.1.1. Actividades 
realizadas por año de 
prevención de 
violencia intrafamiliar y 
abuso sexual.  

4.2.2.1.2. Casos de 
violencia intrafamiliar y 
abuso sexual 
atendidos
4.2.3.1.1. Politica 
publica de infancia y 
adolescencia 
implementada
4.2.3.1.2. Convenio 
interinstitucional para 
el hogar de paso 
firmado

4.2.3.1.3. Convenio 
interinstitucional para 
atención del menor 
infractor firmado

4.2.4. Atención integral de 
la primera infancia

4.2.4.1.  Atención integral de la 
primera infancia

4.2.4.1.1. Cobertura 
en atención a la 
primera infancia 
incrementada

4.1.4.3. Instalación de alarmas 
comunitarias y cámaras de 
seguridad en el Mpio de La Unión 
y el Cgto de Mesopotamia
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4.1.4. Fortalecer la acción 
de las autoridades de 
seguridad y de justicia 
punitiva que prestan sus 
servicios en el municipio
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4.2.3. Política pública de 
infancia y adolescencia

4.2.2. Prevención de la 
violencia intrafamiliar y el 
abuso sexual

4.2.3.1. Política pública de infancia 
y adolescencia

4.2.2.1. Prevención de la violencia 
intrafamiliar y el abuso sexual



4.2.5. Política pública de 
salud mental, equidad de 
género y prevención de 
cualquier forma de 
violencia contra la mujer

4.2.5.1. Política pública de salud 
mental, equidad de género y 
prevención de cualquier forma de 
violencia contra la mujer

4.2.5.1.1. Profesional 
para atender la politica 
publica de salud 
mental contratado

4.2.6.1.1. Convenios 
interadministrativos 
firmados

4.2.6.1.2. Acciones 
implementadas para 
disminución del 
consumo de alcohol y 
sustancias 
psicoactivas.

4.2.6.1.3. Proyecto 
para la creación del 
centro subregional de 
la población en 
situación de consumo 
de alcohol y 
sustancias 
psicoactivas formulado

4.2.7.1.1. 
Adolescentes 
embarazadas

4.2.7.1.2. Acciones 
implementadas para 
prevenir el embarazo 
en adolescentes

4.3.1.1. Promover la capacidad 
institucional para la utilización de 
mecanismos alternativos de 
resolución de conflictos

4.3.1.1.1.  Unidad de 
Mediación y 
Conciliación creada

4.3.1.2.1. Alcohol – 
sensor adquirido

4.3.1.2.2. unidades de 
señalización 
adquiridas

4.3.1.2.3. Motos para 
los agentes de transito 
adquiridas

4.3.1.2.4. Estudio 
previo para la creación 
autonoma de la 
Secretaria de 
Transporte y Transito 
formulado

4.3.1.2. Fortalecimiento 
institucional de la Inspección de 
Policía y Tránsito

4.2.6.1. Prevención del consumo 
de alcohol y sustancias 
psicoactivas

4.2.7. Prevención del 
embarazo en adolescentes

4.2.7.1. Prevención del embarazo 
en adolescentes
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4.2.6. Prevención del 
consumo de alcohol y 
sustancias psicoactivas

4.3.1.  Acercar la justicia 
restaurativa a los 
ciudadanos



4.3.2.1. Diseñar, promover y 
establecer programa de educación 
ciudadana, para la prevención del 
delito y políticas de desarme del 
Municipio de La Unión y el 
Corregimiento de Mesopotamia

4.3.2.1.1.  Programa 
educación ciudadana 
implementado

4.3.2.2. Diseñar, promover y 
establecer programa de 
convivencia ciudadana del 
Municipio de La Unión y el 
Corregimiento de Mesopotamia

4.3.2.2.1. Manual de 
convivencia diseñado

4.3.2.3. Plan de educación, 
seguridad, prevención y control 
vial (Ley 1503 de 2011)

4.3.2.3.1. 1 plan de 
educación, seguridad, 
prevención y control 
vial diseñado

4.3.2.4. Programa de señalización 
vial en vías del Municipio de La 
Unión y el Corregimiento de 
Mesopotamia

4.3.2.4.1. Programa 
de señalización víal 
sostenido

4.3.2.5. Campaña de prevención 
del manejo de la pólvora

4.3.2.5.1. Campaña 
anual de prevención 
del manejo de la 
pólvora implementada

5.1.1.1. Trámites y servicios en 
línea

5.1.1.1.1.

5.1.1.2.1. Comité 
paritaritario 
Funcionando

5.1.1.2.2. Acciones 
realizadas en Salud 
ocupacional

5.1.1.2.3. Actividades 
realizadas para 
mejorar el clima 
laboral

5.1.1.3.1. Comité de 
Binestar Laboral 
operando

5.1.1.3.2. Plan de 
capacitación a 
personal 
implementado

5.1.1.4.1. Hardware  
actualizado

5.1.1.4. Logística y medios 
adecuados y eficientes 

5.1.1.2. Mejoramiento de la salud 
ocupacional y clima organizacional

5.1.1.3. Bienestar laboral

5.1.1. La Unión es eficiente 
y eficaz
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4.3.2.  Reducir los factores 
de riesgo



5.1.1.4.2. Software 
actualizados

5.1.1.5. Sistema de gestión 
documental

5.1.1.5.1.

5.1.2.1. Difusión de espacios de 
información y educación en radio

5.1.2.1. Programas 
Radiales realizados

5.1.2.2. Difusión de espacios de 
información y educación en 
televisión

5.1.2.2.1 Programas 
televisivos realizados

Contratos publicados 
en Secop

Contratos Públicados 
en la Pagina Web del 
municipio

5.1.2.4. Diseño de portales web´s 
para entes descentralizados del 
Municipio

5.1.2.4.1 Sitios Web´s 
creados para entes 
descentralizados

5.1.2.5. Estrategia Gobierno en 
Línea Ttorial GEL-T

5.1.2.5.1. 
Cumplimiento de la 
estrategia Gobierno en 
Línea logrado

5.1.3.1. Informe de gestión
5.1.3.1.1 Informe de 
gestión presentado

adecuados y eficientes 
(Modernización Tecnológica)

5.1.2.3. Publicación contratos e 
invitaciones públicas en Sistema 
Electrónico de Contratación 
Pública SECOP
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5.1.2. La Unión es 
transparente



5.1.3.2. Rendición de cuentas
5.1.3.2.1 Rendición 
pública de Cuentas 
realizada

5.1.3.3. Gestión Transparente - 
Contraloría General de Antioquia 
CGA

5.1.3.3.1. Rendición 
de contratos por la 
plataforma Gestión 
Transparente 
ejecutada

5.1.4.1. Establecer mecanismos 
para que los contribuyentes 
cuenten con diferentes opciones 
de pago de impuestos lo que 
incrementará la eficiencia en el 
recaudo

5.1.4.1.1. Eficiencia en 
el recaudo

5.1.4.2. Actualización catastral 
urbana de La Unión y del Cgto de 
Mesopotamia

5.1.4.2.1. 
Actualización Catastral 
Realizada

5.1.4.3. Realizar procesos de 
cobro coactivo recuperación de 
cartera del Mpio

5.1.4.3.1. Procesos de 
cobro coactivo 
realizados

5.1.4.4. Reforma Estatuto 
Tributario Mpal

5.1.4.4.1. Estatuto 
tributario municipal 
reformado

5.1.5.1.1. Modelo 
Estandar de Control 
Interno implementado 

5.1.5.1.2. Servidores 
publicos capacitados

5.1.5.2. Certificación Norma 
Técnica de Calidad para Gestión 

Pública NTC GP 1000:2009

5.1.5.2.1. Certificación 
en la Norma Tecnica 
de Calidad para la 
Gestión Pública 
NTCGP 1000:2009 
obtenida

5.1.5.3.1. Plata Global 
de Cargos 
Reorganizada
5.1.5.3.2. Manual de 
funciones 
reorganizado y 
actualizado

5.1.5.4. Banco de Proyectos

5.1.5.4.1. Banco de 
proyectos en 
funcionamiento y 
operando

5.2.1.1. Educación política y 
ciudadana

5.2.1.1.1. Educación 
Politica y Ciudadana 
operando 

5.2.1.2. Control y veeduría 
ciudadana

5.2.1.2.1. Control y 
Veeduría Ciudadana 
en funcionamiento 

5.1.5.1. Implementación del 
Modelo Estándar de Control 

Interno - MECI

5.1.5.3. Reorganización 
Administrativa
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5.1.3. La Unión rinde 
cuentas y es legal

5.1.4. Fortalecimiento de 
las finanzas públicas 
municipales

5.1.5. Fortalecimiento 
institucional

5.2.1. Educación ciudadana 



5.2.1.3. Promoción de la 
planeación y presupuesto 
participativo

5.2.1.3.1. Presupuesto 
Participativo operando 

5.2.1.4. Formulación de Política 
Pública de Acciones Comunales 
(Ordenanza 33 del 26 de 
diciembre de 2011)

5.2.1.4.1. Politica 
Publica de acciones 
comunales formulada  
y adoptada

5.2.2.1. Apoyo al Consejo 
Territorial de Planeación CTP

5.2.2.1.1. Consejo 
Territorial de 
Planeación  en 
funcionamiento 

5.2.2.2. Fortalecimiento de la Red 
de Participación Ciudadana

5.2.2.2.1. 
Acompañamiento 
realizado a la Red de 
Participación 
Ciudadana 

5.2.2.3. Apoyo y fortalecimiento 
Juntas de Acción Comunal JAC, 
Núcleos Zonales,  Asocomunal y 
Juntas de Vivienda Comunitaria

5.2.2.3.1. Juntas de 
Acción Comunal, 
Nucleos Zonales, 
Asocomunal y Juntas 
de Vivienda 
Comunitaria Apoyadas

5.2.2.4. Jornada de integración y 
socialización de experiencias 
rurales exitosas

5.2.2.4.1. Eventos  
para integración  rural 
realizados

5.2.2.5. Apoyo a grupos 
organizados

5.2.2.5.1. Grupos 
Organizados 
apoyados 
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5.2.1. Educación ciudadana 
y compromiso ciudadano

5.2.2. Apoyo a redes 
sociales, asociaciones, 
grupos comunitarios y 
organizados



Año 1

Eficacia Numero 0 Creciente 1 1
Presentar 
proyecto

Eficacia Numero N.D Creciente 15 1

Eficacia Numero Creciente 0

Eficacia

Eficacia Número 100 Creciente 200 100 15

Eficacia Número Creciente

Eficacia Número Creciente

Eficacia Número 26 Sostenido 26 0 26

Eficacia Número N.D Creciente

Eficacia Número 51 Creciente

Eficacia Número 1 sostenido 1 0 1

Indicadores de Producto

Tipo de 
Indicador

Unidad
Línea Base 

2011
Tendencia del 

Indicador
Meta 2015

Diferencia 
2011 - 2015



Eficacia Número 0 Creciente

Eficacia Número 2048 Creciente 2048 0 1988

Eficacia 0

Eficacia Número 0 Creciente 26 26 0

Eficacia

Eficacia Número

0 Creciente 1 1

Eficacia
Número 0 Creciente 8 8 7

Eficacia

Número 4 Creciente 26 22

Eficacia

Número 0 Creciente 26 26

Eficacia

Número 0 Creciente 26 26

Eficacia
Número 1 Sostenido 1 0 1

Eficacia

Número 3700 Decreciente 4500 0

Eficacia

Número 5 Creciente



Eficacia

Número N.D Creciente 2

Eficacia

Número 1

Eficacia

Número 140 Creciente 145 5 1

Eficacia 0

Eficacia

Número 0 Creciente 1 0 0

Eficacia

Número 0 Creciente 145 145 0

Eficacia
Número 0 Creciente 8 8 2

Eficacia Número 5 Creciente 10 5 5

Eficacia Número 13 Sostener 13 0 13

Eficacia Número 5 Creciente 8 3 2

Eficacia Número 0 Creciente 4 4 0

Eficacia Número 1 Creciente 3 2 0

Eficacia Número 4 Sostener 4 0 4

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 4 Sostener 4 0 4



Eficacia Número 0 Creciente 71 71 0

Eficacia Número 8 Sostener 8 0 8

Eficacia Número 5 Decreciente 7 2 0

Eficacia Número 0 Creciente 2 2 0

Eficacia Número 10 Decreciente 11 1 2

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 5 Sostener 5 0 5

Eficacia Número N.D Creciente 48 48 12

Eficacia Personas N.D Creciente 35 35 15

Eficacia Personas N.D Creciente 100 100 25

Eficacia Personas N.D Creciente 500 500 125

Eficacia Número N.D Creciente 48 48 12

Eficacia Personas N.D Creciente 500 500 100

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1



Eficacia Número 7 Creciente 9 2 0

Eficacia Número 5 Creciente 20 15 4

Eficacia Personas 3612 Creciente 4500 888 200

Eficacia Número 0 Creciente 35 35 35

Eficacia Número N.D Creciente 16 16 4

Eficacia Número 1 Creciente 5 4 1

Eficacia Personas 200 Creciente 300 100 25

Eficacia Número 0 Creciente 80 80 20

Eficacia Número 8 Creciente 14 6 1

Eficacia Personas 6880 Creciente 7000 120 30

Eficacia Número 0 Creciente 2 2 0

Eficacia Número 0 Creciente 2 2 5

Eficacia Número 22 Creciente 40 18 4

Eficacia Número 3 Creciente 7 4 1



Eficacia Número 0 Creciente 4 4 0

Eficacia Número 5 Creciente 8 3 1

Eficacia Número 6 Creciente 8 2 0

Eficacia Número N.D Creciente 1 1 1

Eficacia Número N.D Creciente 1 1 0

Eficacia Número N.D Creciente 1 1 1

Eficacia Porcentaje 87 Creciente 90 3

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1

Eficacia Porcentaje N.D Creciente 100 100

Eficacia Número 0 Creciente 2 2

Eficacia Número 74674 Creciente 79474 4800

Eficacia Número 6 Creciente 4800 4794



Eficacia Número 0 Creciente 2400 2400

Eficacia Porcentaje 100 Sostener 100 0 100

Eficacia Porcentaje 100 Sostener 100 0 100

Eficacia Número 0 Creciente 1 1

Eficacia Número 7 Creciente 8 1

Eficacia Porcentaje 0 Creciente 100 100

Eficacia Número 0 Creciente 1 1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Porcentaje 100 Sostener 100 0 100

Eficacia Número 0 Creciente 1 1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1



Eficacia Número 0

Eficacia Porcentaje 0 Creciente 80 80

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1

Eficacia Porcentaje 25 Creciente 100 75

Eficacia Número 0 Creciente 4 4

Eficacia Número 0 Creciente 8000 8000

Eficacia Porcentaje 100 Sostener 100 0 100

Eficacia NUMERO 1 Sostener 1 0 1

Eficacia NUMERO 1 Sostener 1 0 1

Eficacia NUMERO 1 Sostener 1 0 1

Eficacia NUMERO 893 creciente 200 -693 166

Eficacia NUMERO 0 creciente 440 440 416

Eficacia 0

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0



Eficacia Número 1 Creciente 4 3 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 80 Sostener 100 20 5

Eficacia Número 0 Creciente 5 5 1

Eficacia Numero 0 Creciente 1 1

Eficacia Numero 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Numero Sostener

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 21 Sostener 21 0 21

Eficacia Número 29 Sostener 29 0 29

Eficacia Número 213 Sostener 213 0

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1



Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 60 Creciente 100 40

Eficacia Número 0 Creciente 1 1

Eficacia Número 2 Creciente 4 2

Eficacia Número 22 Creciente 25 3

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 0 Incremento 1 1

Eficacia Número 0 Incremento 1 1

Eficacia Porcentaje N.D Incremento 30% 30%

Eficacia Número 0 Incremento 1 1

Eficacia Número 1 Mantenimiento 1 0

Eficacia Número 1 Mantenimiento 1 0

Eficacia Número 0 Incremento 1 1

Eficacia Número 0 Incremento 1 1

Eficacia Número 1 Incremento 1 1



Eficacia Número 1
Mantenimiento

1 0 1

Eficacia Porcentaje N.D Incremento 100% 100% 100%

Eficacia Porcentaje N.D Incremento 100% 100% 100%

Eficacia Porcentaje N.D Incremento 90% 90% 90%

Eficacia Número 17,340,000 Incremento

18,000,000

660%

Eficacia Número 1 Mantenimiento 1 0 1

Eficacia Número 0 Mantenimiento 2 2

Eficacia 0

Eficacia Número 40 Creciente 45 5 1

Eficacia Número N.D Creciente 4 4 1

Eficacia Número 0 5

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 1 Sostener 1

0



Eficacia Porcentaje N.D Sostener 100 100 100

Eficacia Porcentaje N.D Sostener 100 100 100

Eficacia Porcentaje N.D Creciente 100 100 100

Eficacia Número N.D Creciente 4 4 1

Eficacia Número 150 Creciente 200 50 50

Eficacia Porcentaje N.D Creciente 100 100 100

Eficacia Porcentaje N.D Creciente 100 100 100

Eficacia Porcentaje N.D Creciente 100 100 100

Eficacia Número N.D Creciente 40 40 10

Eficacia Número N.D Creciente 4 4 1

Eficacia Porcentaje 0 Creciente 30 30



Eficacia Número N.D Creciente 2 2 2

Eficacia Porcentaje N.D Creciente 100 100 100

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0

1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 4 Sostener 4 0 4

Eficacia Número N.D Creciente 4 4 1

Eficacia Número N.D Creciente 4 4 1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia 0

Eficacia 0

Eficacia 0

Eficacia 0



Eficacia 0

Eficacia 0

Eficacia 0

Eficacia 0

Eficacia 0

Eficacia Número 4 Sostener 4 0 4

Eficacia Porcentaje N.D Creciente 100 100 100

Eficacia Número 24 Sostener 24 0 24

Eficacia Porcentaje Creciente 90% 0,9

Eficacia 0

Eficacia Número 0 Creciente 4 4 1

Eficacia Número 0 Creciente 6 6 0

Eficacia Número n.D Creciente 4 4 1

Eficacia Número 0 Creciente 50 50 10

Eficacia Número 0 Creciente 5 5 1

Eficacia Metros 250 Creciente 500 250



Eficacia Número 0 Creciente 3 3 0

Eficacia Número 0 Creciente 3 3 38

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 0 Creciente 50 50 0

Eficacia Número 1 Creciente 3 2 0

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 0

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 0

Eficacia Número 8 Creciente 10 2 2

Eficacia Número 150 Creciente 400 250 50

Eficacia Porcentaje 100 Sostener 100 0 100

Eficacia Porcentaje 100 Sostener 100 0 100

Eficacia Número 0 Creciente 5 5 0

Eficacia Número 12 Sostener 12 0 3



Eficacia Número N.D Creciente 1 1 0

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 140 Creciente 290 150 37

Eficacia Hectareas 3 Creciente 9 6 6

Eficacia Numero 5 Sostener 5 0 5

Eficacia Numero 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Hectareas 6 Creciente 20 14 4

Eficacia Número 0 Creciente 4 4 1

Eficacia Número 4 Creciente 12 8 0

Eficacia Número 0 Creciente 100 100 0

Eficacia 0

Eficacia Porcentaje 100 Sostener 100 0 4

Eficacia Porcentaje 100 Sostener 100 0

Eficacia Porcentaje 0 Creciente 100 100 0

Eficacia Numero 0 Creciente 20 20 20



Eficacia 0

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 3 Creciente 9 6 0

Eficacia Número 2 Creciente 5 3 0

Eficacia Numero 0 Creciente 4 4 1

Eficacia numero 1 Creciente 2 1 1

Eficacia Ha 2 Creciente 10 8 0

Eficacia Numero 12 Sostener 12 0 3

Eficacia Numero 0 Creciente 4 4 1

Eficacia Numero 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Metros 1800 Creciente 3  25%

Eficacia Numero 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Numero 0 1 1

Eficacia Numero 1



Eficacia Numero Creciente 2

Eficacia Numero 0 Creciente 1 1

Eficacia Numero Creciente 0 160

Eficacia Hs 0 Creciente 48 48

Eficacia Numero 0 Numero 200 200 50

Eficacia Numero Sostener 0

Eficacia Kms 0

Eficacia Numero 1 Sostener 1 0

Eficacia Numero 0 Numero 1 1 1

Eficacia Numero 0 Creciente 2 2

Eficacia PORCENTAJE 1 Creciente 40 40 10

Eficacia numero 1 Creciente 4 4 1

Eficacia numero 12 Creciente 12 0 3



Eficacia Número N.D. Creciente 7 7 1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 0

Eficacia Porcentaje 50 Creciente 100 50 0

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Porcentaje 0 Creciente 100 100 0

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 0 Creciente 100 100 100

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Porcentaje 0 Creciente 100 100 0

Eficacia Número N.D. Creciente 4 4 1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Porcentaje 0 Creciente 100 100 0

Eficacia Kms 140 Creciente 146 6 0



Eficacia Kms 20 Sostener 20 0 5

Eficacia Kms 14 Sostener 14 0 300

Eficacia Kms 14 Creciente 14,5 0,5 0,12

Eficacia Número 40 Creciente 42 2 0

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 4 Creciente 6 2 0

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 0 Sostener 1 1 0

Eficacia Número 0 Sostener 1 1 0

Eficacia Número 0 Sostener 1 1 0

Eficacia Número 0 Sostener 1 1 0

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0



Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 0 Creciente 2 2 0

Eficacia Número N.D. Creciente 4 4 1

Eficacia Número N.D. Creciente 1 1 0

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 89 Creciente 339 250 20

Eficacia Porcentaje 30 Creciente 100 70 20

Eficacia Número 103 Creciente 213 110 10

Eficacia Número N.D Creciente 4 4 0

Eficacia Número 47 Creciente 72 25 0

Eficacia Número 2 Creciente 4 2 0

Eficacia Número 6 Sostener 6 0 6

Eficacia Número N.D Creciente 1 1 1

Eficacia Número 0 Sostener 1 1 1



Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 44 Creciente 65 21 7

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Personas 6 Creciente 6 0 0

Eficacia Número 0 Sostener 1 1 1

Eficacia Número ND Sostener 1 1 1

Eficacia Número 12 Creciente 12 0 0

Eficacia Número 12 Creciente 12 0 0

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 20 Creciente 25 5 2

Eficacia Número 0 Creceinte 3 3 0



Eficacia Número 2 Sostener 2 0 2

Eficacia Número 0 Creciente 4 4 1

Eficacia Número 0 Creciente 10 10 0

Eficacia Número 4 Creciente 9 5 0

Eficacia Número 4 Sostener 4 0 4

Eficacia Número 2 Sostener 2 0 2

Eficacia personas 0 Creciente 2 2 1

Eficacia Número 0 Creciente 160 160 40

Eficacia Número 258 Sostener 260 2 65

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 385 Creciente 442 57 2



Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Personas 98 Decreciente 158 60 15

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Personas 261 Decreciente 349 88 22

Eficacia Número 0 Creciente 2 2 0

Eficacia numero 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 0 Creciente 30 30 0

Eficacia Número 0 Creciente 2 2 0

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0



Eficacia numero 0 Creciente 1 1 0

Eficacia numero 0 Creciente 1 1 0

Eficacia numero 0 Creciente 1 1 0

Eficacia numero 1 Sostener 1 0 1

Eficacia numero 0 Creciente 4 4 1

Eficacia 0

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 0 Sostener 8 8 2

Eficacia Número 0 Sostener 4 4 1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 0 Sostener 4 4 1

Eficacia Porcentaje 50 Creciente 110 60 5



Eficacia Porcentaje 20 Creciente 70 50 5

Eficacia 0

Eficacia Número 192 Sostener 192 0 48

Eficacia Número 192 Decreciente 96 -96 24

Eficacia Porcentaje 70 Creciente 100 30 30

Eficacia Porcentaje 55 Creciente 100 45 100

Eficacia Número 2 Decreciente 1 -1 0

Eficacia Porcentaje 45,2 Creciente 95 49,8 88,2

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 0



Eficacia Número 4 Sostener 4 0 1

Eficacia Porcentaje 95% Creciente 100% 0,05 100%

Eficacia Porcentaje 60 Creciente 75 15 5

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Número 0 Creciente 800 800 500

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 0

Eficacia Porcentaje 53,54% Creciente 100% 0,4646 0

Eficacia Porcentaje N.D Creciente 100% 100% 0

Eficacia Porcentaje 15,20% Creciente 100% 84,80% 0

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 50 Sostener 50 0 15

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1



Eficacia Número 1 Sostener 1 0 1

Eficacia Número 1 Sostener 1 0 0

Eficacia Número 20 Sostener 20 0 1

Eficacia Número 0 Creciente 25 25 5

Eficacia Número 26 Creciente 54 28 10

Eficacia Número 0 Creciente 1 1 1

Eficacia Número 10 Creciente 35 25 5



Año 2 Año 3 Año 4

Gestionar 
recursos

Iniciar proceso 
de 

contratación

Finalización de 
la construcción

Secretaría de 
Planeación y 
Desarrollo 
Territorial 1

4 6 4

Secretaría de 
Planeación y 
Desarrollo 
Territorial

2

Secretaría de 
Planeación y 
Desarrollo 
Territorial 3

Secretaría de 
Planeación y 
Desarrollo 
Territorial

4

15 35 35
Oficina de 
Nucleo 
Educativo

5

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

6

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

7

26 26 26
Oficina de 
Nucleo 
Educativo

8
Oficina de 
Nucleo 
Educativo 9

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

10

1 1 1
Oficina de 
Nucleo 
Educativo

11

Observacione
s

Despliegue de las metas
Responsable

Factor de 
Calculo



Oficina de 
Nucleo 
Educativo

12

1988 2020 2048
complementaci
on alimentaria

13

Casa de la 
Cultura

14

26
Oficina de 
Nucleo 
Educativo

15
Oficina de 
Nucleo 
Educativo 16

1

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

17

1

Oficina de 
Nucleo 
Educativo 18

5 10 7

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

19

26

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

20

26

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

21

1 1 1

Oficina de 
Nucleo 
Educativo 22

1500 1500 1500

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

23

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

24



Oficina de 
Nucleo 
Educativo

25

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

26

4

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

27

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

28

1 0 0

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

29

100 45

Oficina de 
Nucleo 
Educativo

30

2 2 2

Oficina de 
Nucleo 
Educativo 31

9 10 10 No Acumulado
Secretaría de 
Educación y 
Cultura

32

13 13 13 Recurrente
Secretaría de 
Educación y 
Cultura 33

5 7 8 No Acumulado
Secretaría de 
Educación y 
Cultura 34

1 1 2 Acumulado
Secretaría de 
Educación y 
Cultura 35

1 1 0 Acumulado
Secretaría de 
Educación y 
Cultura

36

4 4 4 Recurrente
Secretaría de 
Educación y 
Cultura 37

0.2 0 0.8 Acumulado
Secretaría de 
Educación y 
Cultura 38

4 4 4 Recurrente
Secretaría de 
Educación y 
Cultura

39



35 36 0 Acumulado
Secretaría de 
Educación y 
Cultura 40

8 8 8 Recurrente
Secretaría de 
Educación y 
Cultura 41

1 1 0 Acumulado
Secretaría de 
Educación y 
Cultura

42

1 1 0 Acumulado
Secretaría de 
Educación y 
Cultura 43

11 11 11 No Acumulado
Secretaría de 
Educación y 
Cultura 44

0 1 0 Acumulado
Secretaría de 
Educación y 
Cultura

45

5 5 5 Recurrente
Secretaría de 
Educación y 
Cultura 46

12 12 12 Acumulado
Instituto de 
Deportes 47

25 35 35 No Acumulado
Instituto de 
Deportes 

48

25 25 25 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

49

125 127 128 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

50

12 12 12 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

51

150 150 100 No Acumulado
Instituto de 
Deportes 

52

1 1 1 Recurrente
Instituto de 
Deportes 

53



1 1 0 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

54

4 4 3 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

55

244 244 200 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

56

35 35 35 Recurrente
Instituto de 
Deportes 

57

4 4 4 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

58

1 1 1 Acumulado
Instituto de 
Deportes 59

25 25 25 Acumulado
Instituto de 
Deportes 60

20 20 20 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

61

2 2 1 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

62

40 30 20 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

63

1 0 1 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

64

2 7 4 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

65

6 4 4 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

66

1 1 1 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

67



1 2 1 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

68

0 1 1 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

69

1 1 0 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

70

0 0 0 Acumulado
Instituto de 
Deportes 

71

0 1 0 No Acumulado
Instituto de 
Deportes 

72

0 0 0 No Acumulado
Instituto de 
Deportes 

73

Dirección 
Local de Salud 74

1 1 1 Recurrente
Dirección 
Local de Salud 75

1 1 1 Recurrente
Dirección 
Local de Salud 76

Dirección 
Local de Salud

77

Dirección 
Local de Salud 78

Dirección 
Local de Salud

79

Dirección 
Local de Salud

80

Dirección 
Local de Salud

81



Dirección 
Local de Salud

82

100 100 100 Recurrente
Dirección 
Local de Salud

83

100 100 100 Recurrente
Dirección 
Local de Salud

84

Dirección 
Local de Salud 85

Dirección 
Local de Salud

86

Dirección 
Local de Salud

87

Dirección 
Local de Salud 88

1 1 1 Recurrente
Dirección 
Local de Salud

89

1 1 1 Recurrente
Dirección 
Local de Salud

90

1 1 1
Dirección 
Local de Salud

91

100 100 100 Recurrente
Dirección 
Local de Salud

92

Dirección 
Local de Salud 93

1 1 1 Recurrente
Dirección 
Local de Salud

94



Dirección 
Local de Salud

95

Dirección 
Local de Salud

96

1 1 1 Recurrente
Dirección 
Local de Salud 97

Dirección 
Local de Salud 98

Dirección 
Local de Salud

99

Dirección 
Local de Salud 100

Dirección 
Local de Salud 101

100 100 100 Recurrente
Dirección 
Local de Salud

102

1 1 1
Comisaria de 
Familia

103

1 1 1

Secretaria de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 104

1 1 1

Secretaria de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social - 
Comisaria de 
Familia 105

166 170 180
COMPLEMEN
TACIÒN 
ALIMENTARIA

106

416 425 440
COMPLEMEN
TACIÒN 
ALIMENTARIA

107

108

0 0 1 No Acumulado

Secretaria de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 109



1 1 1 Acumulado

Secretaria de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social

110

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 111

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 112

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 113

5 5 5 Acumulado

Secretaria de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social

114

1 1 2 Acumulado

Secretaria de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 115

Dirección 
Local de salud, 

Gerontologa
116

1 1 1
Dirección 

Local de salud, 
Gerontologa

117

Dirección 
Local de salud, 

Gerontologa
118

1 1 1
Dirección 

Local de salud, 
Gerontologa

119

21 21 21
Dirección 

Local de salud, 
Gerontologa

120

29 29 29
Dirección 

Local de salud, 
Gerontologa

121

Dirección 
Local de salud, 

Gerontologa
122

1 1 1
Dirección 

Local de salud, 
Gerontologa

123



1 1 1
Dirección 

Local de salud, 
Gerontologa

124

Dirección 
Local de salud, 

Gerontologa
125

Dirección 
Local de salud, 

Gerontologa
126

Dirección 
Local de salud, 

Gerontologa
127

Dirección 
Local de salud, 

Gerontologa
128

1 1 1
Dirección 

Local de salud, 
Gerontologa

129

Dirección 
Local de Salud

130

Dirección 
Local de Salud

131

ESE San 
Roque

132

Dirección 
Local de Salud

133

Dirección 
Local de Salud 134

Dirección 
Local de Salud 135

Dirección 
Local de Salud

136

1
Secretaria de 
planeacion 137

Dirección 
Local de Salud 138



1 1 1
Dirección 

Local de Salud 139

100% 100% 100%
Complementac
ion Alimentaria

140

100% 100% 100%
Complementac
ion Alimentaria

141

90% 90% 90%
Complementac
ion Alimentaria

142

Administración 
Municipal

143

1 1 1
Administración 

Municipal
144

1 1
Administración 

Municipal
145

Comisaria de 
Familia

146

1 1 2 Acumulado

Secretaria de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 147

1 1 1 Acumulado

Secretaria de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 148

5 5 5
DLS - 
Complementac
ión alimentaria

149

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 150

1

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s

151



100 100 100 Recurrente
Dirección 
Local de Salud

152

100 100 100 Recurrente
Secretaría de 
Educación y 
Cultura

153

100 100 100 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s

154

1 1 1 Acumulado Umata

155

50 50 50 Recurrente

Secretaria de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social

156

100 100 100 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 157

100 100 100 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 158

100 100 100 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 159

10 10 10 Acumulado Umata

160

1 1 1 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s

161

personería

162



2 2 2 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s

163

100 100 100 Recurrente
Comisaria de 
Familia

164

0 0 0 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 165

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 166

1 1 1

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 167

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 168

4 4 4 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s

169

1 1 1
Secretaria de 

Gobierno
170

1 1 1 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 171

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s

172

173

174

175

176



177

178

179

180

181

4 4 4 Recurrente

Secretaría de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 182

100 100 100 Recurrente

Secretaría de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 183

6 6 6 Acumulado

Secretaría de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 184

Alcaldía 
Municipal

185

186

1 1 1 Acumulado UMATA

187

2 2 2 Acumulado UMATA

188

1 1 1 UMATA

189

15 10 10

Secretaría de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social

190

1 1 2

Secretaría de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social

191

Secretaría de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 192



1 1 1 Acumulado UMATA

193

63 123 228 UMATA

194

1 0 0 Acumulado UMATA

195

1 0 0

Técnico 
operativo de la 
casa de la 
cultura 196

20 20 10

Técnico 
operativo de la 
casa de la 
cultura 197

1 1 1

Técnico 
operativo de la 
casa de la 
cultura 198

1 0 0

Técnico 
operativo de la 
casa de la 
cultura 199

0 1 0

Técnico 
operativo de la 
casa de la 
cultura 200

2 3 3

Técnico 
operativo de la 
casa de la 
cultura 201

50 100 50 Acumulado UMATA

202

100 100 100 Recurrente UMATA

203

100 100 100 Recurrente UMATA

204

1 2 2 Acumulado UMATA

205

3 3 3 Acumulado UMATA
206



1 0 0 No Acumulado UMATA

207

0 0 0 No Acumulado UMATA

208

38 37 38 Acumulado UMATA

209

0 0 0 Acumulado UMATA

210

0 0 0 Acumulado UMATA

211

0 0 0 UMATA

212

5 5 5 Acumulado UMATA

213

1 1 1 Acumulado UMATA
214

8 0 0 Acumulado UMATA

215

33 33 34 Acumulado UMATA

216

UMATA 217

4 4 4 Recurrente UMATA

218

219

33 33 34 Acumulado UMATA

220

0 0 0 Acumulado UMATA

221



222

0 1 0 Acumulado UMATA

223

2 2 2 Acumulado UMATA

224

1 1 1 Acumulado UMATA

225

1 1 1 UGAM

226

0 0 0
Empresa de 
Servicios 
publicos 227

50 100 50 UGAM
228

3 3 3 UGAM

229

1 1 1 UGAM

230

0 0 0 UGAM

231

25% 25% 25%
Empresa de 
Servicios 
Públicos 232

1 0 0
Secretaria de 
planeacion 233

Empresa de 
Servicios 
Públicos

234

Empresa de 
Servicios 
Públicos

235



Empresa de 
Servicios 
Públicos

236

Empresa de 
Servicios 
Públicos

237

40 UGAM
238

UGAM

239

50 50 50
Empresa de 
Servicios 
Públicos 240

Empresa de 
Servicios 
Públicos

241

Empresa de 
Servicios 
Públicos

242

1

Secretaria de 
Planeacion y 
Desarrollo 
territorial 243

0 0 0
Empresa de 
Servicios 
Públicos

244

Empresa de 
Servicios 
Públicos

245

10 10 10
empresa de 
Servicios 
Publicos

246

1 1 1
empresa de 
Servicios 
Publicos 247

3 3 3
Empresa de 
Servicios 
Públicos

248



1 3 2 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

249

1 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 250

0 25 25 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 251

0 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 252

0 0 100 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 253

1 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

254

100 100 100 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

255

1 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

256

70 30 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

257

1 1 1 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

258

1 1 1 Recurrente

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 259

1 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 260

0 100 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 261

2 2 2 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 262



5 5 5 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

263

100 100 100 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

264

0,157 0,11 0,11 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 265

1 0 1 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 266

1 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 267

2 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 268

1 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 269

1 1 1 Recurrente

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

270

1 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 271

1 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 272

0 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 273

0 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

274

1 1 1 Recurrente

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

275

0 0 1 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

276



0 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

277

1 0 1 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 278

1 1 1 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

279

1 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 280

0 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial 281

1 0 0 Acumulado

Secretaría de 
planeación y 
desarrollo 
territorial

282

100 100 30 Acumulado FOVIS

283

50 0 0 Acumulado FOVIS

284

30 35 35 Acumulado FOVIS

285

0 2 2 Acumulado FOVIS
286

10 10 5 Acumulado FOVIS
287

1 0 1 Acumulado FOVIS 288

6 6 6 Recurrente FOVIS

289

1 1 1 Recurrente FOVIS

290

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s

291



1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 292

7 7 0 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 293

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 294

2 2 2 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 295

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 296

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 297

4 4 4 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s

298

4 4 4

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s

299

1 0 0 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 300

2 1 0 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 301

1 1 1 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 302



2 2 2 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 303

1 1 1 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 304

3 4 3 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 305

2 2 1 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 306

4 4 4 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 307

2 2 2 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 308

1 1 2 Acumulado
Comisaria de 
Familia 309

40 40 40 Acumulado
Comisaria de 
Familia

310

65 65 65 Acumulado
Comisaria de 
Familia

311

1 1 1 Recurrente
Comisaria de 
Familia

312

0 0 0 Acumulado
Comisaria de 
Familia

313

1 0 0 Acumulado
Comisaria de 
Familia

314

20 20 15 Acumulado
Comisaria de 
Familia

315



1 1 1 Recurrente
Comisaria de 
Familia

316

1 0 0 Acumulado
Comisaria de 
Familia

317

15 15 15 Acumulado
Comisaria de 
Familia

318

0 1 0 Acumulado
Comisaria de 
Familia

319

22 22 22 Acumulado
Comisaria de 
Familia 320

1 0 1 Acumulado
Comisaria de 
Familia

321

1 1 1 Acumulado
INSPECCION 
DE POLICIA Y 
TRANSITO

322

1 1 1 Acumulado
INSPECCION 
DE POLICIA Y 
TRANSITO

323

30 30 30 Acumulado
INSPECCION 
DE POLICIA Y 
TRANSITO

324

0 0 0 Acumulado
INSPECCION 
DE POLICIA Y 
TRANSITO

325

0 1 1 Acumulado
INSPECCION 
DE POLICIA Y 
TRANSITO

326



1 1 1 Recurrente
INSPECCION 
DE POLICIA Y 
TRANSITO

327

1 1 1 Acumulado
INSPECCION 
DE POLICIA Y 
TRANSITO

328

1 1 1 Recurrente
INSPECCION 
DE POLICIA Y 
TRANSITO

329

1 1 1 Recurrente
INSPECCION 
DE POLICIA Y 
TRANSITO

330

1 1 1 Recurrente
INSPECCION 
DE POLICIA Y 
TRANSITO

331

332

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 333

2 2 2 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 334

1 1 1 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 335

1 1 1 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 336

1 1 1 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 337

10 15 30 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 338



10 20 15 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 339

340

48 48 48 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s (Oficina de 
comunicacione
s)

341

24 24 24 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s (Oficina de 
comunicacione
s)

342

30 30 30 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 343

100 100 100 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s 344

1 0 0 No Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s (Oficina de 
comunicacione
s)

345

90 92 95 Recurrente

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s (Oficina de 
comunicacione
s)

346

0 0 1 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s (Oficina de 
comunicacione
s)

347



1 1 1 Acumulado

Secretaria de 
Gobierno y 
Servicios 
Administrativo
s (Oficina de 
comunicacione
s)

348

100% 100% 100%
Secretaria de 
Hacienda

349

3 5 2 Acumulado
Secretaría de 
Hacienda

350

1 0 0 Acumulado
Secretaría de 
Hacienda 351

100 100 100 Acumulado
Secretaría de 
Hacienda 352

1 0 0 Acumulado
Secretaría de 
Hacienda 353

1 0 0
Oficina de 
Control Interno

354

1 0 0
Oficina de 
Control Interno 355

0 1 0
Oficina de 
Control Interno

356

1 1 1 Recurrente
Secretaria de 
Gobierno 357

1 1 1 Recurrente
Secretaria de 
Gobierno

358

1 1 1

Secretaria de 
Planeación y 
Desarrollo 
Territorial 359

15 10 10 Acumulado

Secretarìa de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 360

1 1 1 Recurrente

Secretarìa de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 361



1 1 1 Recurrente

Secretarìa de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 362

1 0 0 No Acumulado

Secretarìa de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social

363

1 1 1 Recurrente

Secretarìa de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 364

5 10 5 Acumulado

Secretarìa de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social

365

5 5 8 Acumulado

Secretarìa de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social

366

1 1 1 Recurrente

Secretarìa de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 367

5 10 5 Acumulado

Secretaría de 
Desarrollo y 
Bienestar 
Social 368


