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POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO "SATIVANORTE CON CAPACIDAD Y
HONESTIDAD 2012-2015"

EL ALCALDE DE SATIVANORTE, BOYACÁ

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial en las conferidas en los artículos 315, 339
y 345 de la Constitución Política de Colombia y la Ley 152 de 1994 y

CONSIDERANDO:

1. Que de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 39 de la Ley 152 de 1994, una vez
agotadas las etapas dentro de los términos allí regulados, el Alcalde Municipal en uso de la competencia
constitucional y legal que le asiste, somete a consideración de la corporación el proyecto de Acuerdo
para la adopción del Plan de Desarrollo Municipal del período constitucional para el que fue electo el
Alcalde.

2. Que en la construcción del Plan de Desarrollo Municipal, se convocó a la Comunidad, realizando
reuniones de socialización en las veredas y sectores del municipio, de las cuales se mantiene evidencia
fotográfica y de asistencia,

3. Que el componente ambiental del Plan de Desarrollo Municipal fue radicado ante la Corporación
Autónoma Regional de Boyacá, entidad que expidió documento de evaluación el día 11 de Abril de 2012,
en el que se evidencia que PDM representa en alto grado el desarrollo de las líneas estratégicas
Ambientales del Plan de Desarrollo Nacional y Departamental, y que los proyectos formulados guardan
coherencia con el Plan de Gestión Ambiental Regional (PGAR).

4. Que el Consejo Municipal de Planeación expidió concepto, con fecha de 16 de abril de 2012, mediante el
cual, se realizaron algunas recomendaciones, que fueron atendidas favorablemente.

5. Que cumplidos los trámites y acciones que ordena el artículo 39 de la Ley 152 de 1994, numerales 5 y 6,
se procedió de manera inmediata a convocar a sesiones extraordinarias al Concejo Municipal de
Sativanoríe, decisión que se materializó mediante decreto No. 42 del 16 de Abril de 2012, para que se
ocupara de analizar y adoptar el proyecto de Acuerdo No. 005 de 2012 del Plan de Desarrollo para el
periodo 2012-2015, dado que por tratarse de un municipio de sexta categoría la corporación no se
encontraba sesionando y fue por ello que se limitó hasta el 30 de Abril de 2012 la convocatoria a
sesiones extraordinarias en virtud al inicio de sesiones ordinarias a partir del 1 de Mayo de 2012, en la
que se podía reunir por derecho propio.
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6. Que en aplicación del articulo 40 de la Ley 152 de 1994, el Concejo Municipal disponía de un término de
un mes, contado a partir de su presentación para que adoptara el por Acuerdo el Plan de Desarrollo
Municipal.

7. Que el dia 21 de mayo de 2012, el Honorable Concejo Municipal expidió oficio mediante el cual, se
realizaban observaciones y recomendaciones al Plan de Desarrollo, las cuales, fueron analizadas y
discutidas por parte de la Administración Municipal, realizando los ajustes de conformidad con las
propuestas planteadas en el programa de gobierno inscrito ante la Registraduria Nacional en el año
2011, y las concertaciones realizadas con la comunidad y con el Consejo Nacional de Planeación.

8. Que en sesión del Honorable Concejo Municipal, llevada a cabo el día 28 de mayo de 2012, La
Administración Municipal socializo, los ajustes efectuados al proyecto de Acuerdo N° 005 de 2012. "POR
EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

9. Que mediante oficio de fecha 30 de mayo de 2012, el Honorable Concejo Municipal manifiesta la no
Aprobación del Proyecto de Acuerdo N° 005 de 2012 "POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 2015

10. En cumplimiento a lo establecido en el articulo 40 de la Ley 152 de 1994, el Alcalde municipal de
Sativanorte, ante la negativa del Honorable Concejo Municipal de aprobar y adoptar el Plan de desarrollo
"Sativanorte, con capacidad y Honestidad 2012 - 2015, ejercerá la potestad que le confiere La
Constitución y la Ley para adoptar mediante Decreto el Plan de Desarrollo del municipio de Sativanorte
para el periodo 2012-2015, "Sativanorte, con Capacidad y Honestidad".

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Adopción. Apruébese y adóptese el Plan de Desarrollo para el Municipio de
Sativanorte, para la vigencia 2012 - 2015, "Con Capacidad y Honestidad", cuyo contenido se presenta a
continuación:
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PRIMERA PARTE: COMPONENTE ESTRATÉGICO

TITULO I: PRESENTACIÓN, PRINCIPIOS, VISIÓN Y MISIÓN DEL PLAN

La ley 152 de 1994, establece la obligación de formular y ejecutar planes de desarrollo, que orienten el
accionar de la Administración pública, y den respuesta a las diferentes necesidades y prioridades de los
grupos sociales, basados en los propósitos del programa de gobierno del alcalde.

El Plan de Desarrollo Municipal, constituye la carta de navegación del ente territorial durante el cuatrienio,
involucrando, procesos de participación ciudadana, identificación de las necesidades primordiales de la
población, mecanismos de planeación financiera y presupuesta!; y la capacidad de gestión del gobernante; a
fin de mejorar las condiciones de vida de la población y generar oportunidades de progreso y desarrollo.

El nombre del Plan "Con Capacidad y honestidad", expresa los principios que encauzan la gestión
administrativa, y el compromiso del gobernante con la comunidad Sativanorteña. Los ejes, sectores, objetivos,
programas, metas, indicadores de gestión, traducen una estructura de pensamiento, conocimiento,
sentimiento, acción, seguimiento, evaluación y mejoramiento cotidiano que buscan los logros de calidad en la
gestión en pro del mejoramiento integral en la vida de la población y su futuro construido colectivamente.

El Plan de Desarrollo "Con capacidad y Honestidad 2012 - 2015", ha sido estructurado en diferentes ejes
estratégicos encaminados a atender de manera eficiente las diferentes necesidades que presenta la
Población del municipio de Sativanorte

MARCO LEGAL

CONSTITUCIÓN POLÍTICA- ARTÍCULO 339:

Las entidades territoriales elaborarán y adoptarán de manera concertada entre ellas y el gobierno nacional,
planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempeño adecuado de
las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitución y por la Ley.

"C(9W CAPACIVAV Y HOtiESTl'DA'D"
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LEY 9 DE 1989:

"Por la cual se dictan normas sobre planes de desarrollo municipal, compraventa y expropiación de bienes,
para lograr condiciones óptimas para el desarrollo de las ciudades y de sus áreas de influencia en los
Aspectos físico, económico, social y administrativo. Señala definiciones, para ello reglamenta el espacio
público, los bienes de uso público, enajenación de bienes, proyectos de renovación urbana, vivienda de
interés social, licencias y sanciones urbanísticas, banco de tierras, extinción de dominio y disposiciones
referentes a la reforma agraria.

LEY 99 DE 1993

Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Público encargado de la gestión y
conservación del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional
Ambiental, SIMA, y se dictan otras disposiciones.

LEY 152 DE 1994:

Articulo 31. Contenido de Los Planes de Desarrollo de las Entidades Territoriales. Establece los contenidos
que hacen parte de las entidades territoriales

Artículo 32. Menciona la concordancia que debe existir entre la formulación del Plan de Desarrollo de las
Entidades Territoriales y las políticas y estrategias del Plan Nacional de Desarrollo

LEY 388 DE 1997:

Modifica las leyes 9a de 1989 y 2a de 1991, estableciendo mecanismos para promover el ordenamiento del
territorio municipal, el uso equitativo y racional del suelo, la preservación y defensa del patrimonio ecológico y
cultural y la prevención de desastres en asentamientos de alto riesgo, así como la ejecución de acciones
urbanísticas eficientes, dicta normas sobre ordenamiento del territorio municipal, planes de ordenamiento,
clasificación del suelo, clasificación urbanística, desarrollo y construcción prioritarias, enajenación voluntaria,
expropiación administrativa, participación en plusvalía, vivienda de interés social, licencias y actuaciones
urbanísticas, participación de la Nación en desarrollo urbano, acción de cumplimiento, bancos inmobiliarios y
espacio público.

LEY 715 DE 2001:

Por la cual se dictan normas orgánicas en materia de recursos y competencias de los Entes Territoriales.

LEY 1176 DE 2007

Por la cual se desarrollan los artículos 356 y 357 de la Constitución Política y se dictan otras disposiciones,
relacionadas con e! Sistema General de Participaciones.

"COW CAPACIVAV Y
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LEY 1450 DE 2011:

Plan Nacional de Desarrollo. Marca las orientaciones a desarrollar durante la vigencia de las administraciones
municipales.

LEY 1454 DE 2011:

Ley Orgánica de Ordenamiento Territorial. Establece la posibilidad de conformación territorial a través de la
asociación entre municipios, para la formulación y ejecución de proyectos.

DECRETO 1865 DE 1994:

Por el cual se regulan los planes regionales ambientales de las Corporaciones Autónomas Regionales y de
las de Desarrollo Sostenible y su armonización con la gestión ambiental territorial. Se establece el
procedimiento para asegurar la armonización de la planificación en la gestión ambiental de los
departamentos, Distritos y Municipios.

Articulo 3. Establece la Armonización y el procedimiento de la planificación en la gestión ambiental de los
Departamentos, Distritos y Municipios y la presentación del proyecto de plan al Consejo de Gobierno o cuerpo
que haga sus veces a que se refiere el numeral 4 del articulo 39 de la Ley 152 de 1994, se enviará copia del
proyecto a la Corporación Autónoma Regional o de Desarrollo Sostenible con jurisdicción en las respectivas
entidades territoriales. Para revisión técnica y constatar su armonización con los demás planes de la región.

LEY 1098 DE 2006

Por la cual se expide el Código de la Infancia y la Adolescencia.

LEY 1448 DE 2011.

Ley de Víctimas y Restitución de Tierras, por la cual se dictan medidas de atención, asistencia y reparación
integral a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones.

PRINCIPIOS

De Decreto con la Ley 152 de 1994, los principios generales que rigen las actuaciones de las autoridades
territoriales, en materia de planeación son:

a. Autonomía. El Municipio ejercerá libremente sus funciones en materia de planificación con estricta
sujeción a las atribuciones que se le haya específicamente asignado en la Constitución y la ley, asi como
a las disposiciones y principios contenidos en la presente Ley orgánica.

"COK CAPACIDAD Y
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b. Ordenación de competencias. En el contenido del Plan de Desarrollo se tendrán en cuenta, para efectos
del ejercicio de las respectivas competencias, la observancia de los criterios de concurrencia,
complementariedad y subsidiariedad.

c. Coordinación. La autoridad de planeación de la entidad territorial, debe garantizar que exista la debida
armonía y coherencia entre las actividades que realice al interior de su municipio y en relación con las
demás instancias territoriales, para efectos de la formulación, ejecución y evaluación del Plan de
Desarrollo.

d. Consistencia. Con el fin de asegurar la estabilidad macroeconómica y financiera, los planes de gasto
derivados del Plan de Desarrollo deberán ser consistentes con las proyecciones de ingresos y de
financiación, de Acuerdo con las restricciones del programa financiero del sector público y de la
programación financiera para toda la economía que sea congruente con dicha estabilidad.

e. Prioridad del gasto público social. Para asegurar la consolidación progresiva del bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la población, en la elaboración, aprobación y ejecución del Plan de
Desarrollo Municipal se tendrá como criterio especial en la distribución territorial del gasto público e!
número de personas con necesidades básicas insatisfechas, la población y la eficiencia fiscal y
administrativa, y que e! gasto público social tenga prioridad sobre cualquier otra asignación,

f. Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecución de los planes, programas y proyectos que se
incluyan en el Plan de Desarrollo Municipal, las respectivas autoridades de planeación propenderán
porque aquéllos tengan cabal culminación.

g. Participación. Durante el proceso de discusión del Plan de Desarrollo, las autoridades de planeación
velarán porque se hagan efectivos los procedimientos de participación ciudadana previstos en la presente
Ley;

h. Sustentabilidad Ambiental. Para posibilitar un desarrollo socio-económico en armonía con el medio
natural, el Planes de Desarrollo debe considerar en sus estrategias, programas y proyectos, criterios que
les permitan estimar los costos y beneficios ambientales para definir las acciones que garanticen a las
actuales y futuras generaciones una adecuada oferta ambiental.

i. Desarrollo armónico de las regiones. El Plan de Desarrollo propenderá por la distribución equitativa de las
oportunidades y beneficios como factores básicos de desarrollo de las regiones.

j. Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y en cumplimiento de los planes de acción se
deberá optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos necesarios, teniendo en cuenta
que la relación entre los beneficios y costos que genere sea positiva.

k. Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del Plan de Desarrollo deben ser factibles de realizar,
según, las metas propuestas y el tiempo disponible para alcanzarlas, teniendo en cuenta la capacidad de
administración, ejecución y los recursos financieros a los que es posible acceder.

"CON CAPACIVAV Y HOh)£STlVAV"
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I. Coherencia. Los programas y proyectos del Plan de Desarrollo deben tener una relación efectiva con las
estrategias y objetivos establecidos en éste.

En el 2019 Sativanorte será Municipio modelo de desarrollo agropecuario y minero del Departamento de
Boyacá, equitativo, participativo, pacífico y garante de calidad de vida integral de sus niños, niñas,
adolescentes, jóvenes, adultos y ancianos en los ámbitos social, económico, infraestructura, medio ambiente
y desarrollo institucional.1

Asegurar el bienestar de la comunidad del Municipio de Sativanorte, mediante la elaboración y adopción de
planes, programas y proyectos, asignándoles recursos con criterios de prioridad, equidad, solidaridad y
sostenibilidad, generando así un municipio seguro, próspero, culto, sano, educado, democrático, participativo,
ordenado, moderno y armónico, propiciando la vinculación de organismos nacionales e internacionales
públicos y privados para lograr las metas propuestas en el Plan de Desarrollo Municipal"

El Municipio de Sativanorte tiene por finalidad servir a la comunidad, promover la prosperidad general en
procura del desarrollo integral de sus habitantes, la preservación de sus valores morales, culturales y
patrimoniales, el desarrollo de su territorio, el rescate y fortalecimiento de sus bienes y todo lo que tenga que
ver con la satisfacción de sus necesidades como conglomerado social y el mejoramiento de la calidad de vida,
en el marco de la Constitución y las Leyes, que facilite avanzar en la consecución de la visión 2015 de
Sativanorte, con la participación activa de toda la ciudadanía.

El municipio de Sativanorte está situado en la parte centro-oriental del país sobre la cordillera oriental. Fue
fundado en el año de 1683 por la señora Josefa de Castaño y reconstruido posteriormente día 13 de Enero de
1934 en cabeza del doctor Señen Arenas en el sitio denominado el QUINTAL ya que un derrumbe ocasionado
por un fuerte invierno en el mes de Noviembre de 1933 destruyo la antigua población hoy conocida como
Sativa Viejo.

El casco rural cuenta con 10 veredas: Centro, Estancia, Datal, El Hato, Jupa, Ocavita, Tequita, Topachoque,
Batán y Baracuta. Los barrios que se distinguen en el sector urbano son: Rosario, Divino Niño, La Milagrosa,
San Antonio y Urbanización Siglo XXI.

Sativa norte limita por:

Acuerdo N° 006 de 2008

"CON CAPACIVAV Y
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• El norte: con el municipio de Susacón.
• El sur con los municipios de Sativasur y Tutazá.
• El oriente con los municipios de Jericó y Socotá, Rio Chicamocha al medio,
• El Occidente con el municipio de Tutazá y Onzaga en Santander del Sur.

Extensión total; 161,03 KM2
Extensión área urbana: 1 KM2
Extensión área rural: 160,03 KM2
Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): 2600
Temperatura media: 15° C.

Su bandera esta divida en tres franjas:
VERDE, vegetación, fauna, flora y agricultura
BLANCO, pureza y lealtad de la mujer Sativanorteña.
AMARILLO, riqueza de nuestros suelos.

Cuenta con una gran riqueza turística; sobresalen sitios como:

Aguas calientes, en donde se puede disfrutar en compañía de familiares y amigos ya que sus aguas cuentan
con una temperatura muy agradable.

Sativa viejo lugar denominado asi ya que según cuenta la historia allí quedaba el actual pueblo, que tuvo que
ser reubicado después de un fuerte deslizamiento de tierra que destruyó la totalidad del casco urbano de este
municipio y dejó allí las huellas de la antigua población

Loma alta.

El roblal, allí encontramos exuberantes especies de flora y fauna principal fuente hídrica, de donde se
desprenden 6 acueductos que surten en gran parte al Municipio.

Páramo de guiña nacedero de agua 3000 metros sobre el nivel del mar, nacen 2 ríos (guiña y colorado), los
cuales son alimentados por diversos afluentes que se desprenden de la montaña, su vegetación esta
compuesta por frailejones, siete cueros, cedrillos, alizo, juncos y algunas plantaciones de pino.

Laguna Negra, Laguna Del Carrizo, ubicadas en la vereda de Tequita cuarto de Toasague.

En el municipio de Sativa Norte la base fundamental de su economía gira en torno a la ganadería,
destacándose ía crianza del ganado ovino, caprino, bovino, los cuales sus mejores ejemplares son llevados a
las ferias realizadas en diferentes partes del país, en la agricultura sobresalen los cultivos de maíz , papa,
tomate, frutales como el lulo, naranja, limones entre otros.

En la actualidad se desarrolla con gran auge la actividad minera con la explotación del carbón y el sector
comercial con el emprendimiento de algunos locales de distribución de bienes.
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Entre las m¡croempresas existentes en este municipio están: Lecherías, Reposterías, Telares, Psi cultura e
Invernaderos.

ANTECEDENTES HISTÓRICOS Y CULTURALES:

Dicen los datos históricos que el antiguo poblado de Sativanorte habia sido fundado por españoles en 1683.
Después del deslizamiento la nueva Sativanorte fue reconstruida a partir del 13 de enero de 1934, esta obra
contó con la dirección y colaboración del ilustre hijo del municipio el Dr. Señen Arenas. El territorio que forma
el vecindario de Sativanorte fue desmembrado del pueblo indígena llamado Sativa y hoy Sativasur.

Sobre el origen de su nombre existen dos versiones. La primera afirma que proviene de la población
Valenciana de Játiva, cuna de la fundadora Doña JOSEFA DE CASTAÑO; la segunda, en el año 1683, si es
exacta y se puede confirmar con los datos históricos que se encuentran en el archivo de la parroquia.
Diversas son las opiniones alrededor del origen del nombre de la población de Sativa, algunos sostienen que
el vocablo Sativa, proviene de la población española Játiva en España, provincia de Valencia, pueblo natal de
la fundadora doña JOSEFA de CASTAÑO, la cual para recordar y perpetuar el nombre de su patria, quiso
darle el mismo nombre, de ahí que aparezca en varias citas como Xátiva o játiva de América, la palabra norte
le fue asignada posteriormente para distinguirla de la población de Sativasur.

El historiador Ramón C. Correa, define etimológicamente del origen del vocablo sativa, como formado por dos
dicciones chibchas: Sa equivale a nombre de ilustre persona y era de asignación exclusiva para la nobleza
indígena. Tiba significaba Capitán. Asi el nombre correspondería a "Gran Capitán". Por su ubicación, con
posterioridad se agregó la palabra norte para quedar como Sativanorte. El caserío y tribu estaban gobernadas
por un cacique, jefe dependiente del poderoso señor de Tundama o Duitama.
En el diccionario de la lengua castellana se encuentran de manera expresa los adjetivos sativo, sativa, para
indicar el vegetal que se cultiva en contraposición a lo que es silvestre.

Parece, pues, que prevalece la tesis de que el origen del nombre de la población, se debe al nombre del
Cacique Sativa amo y señor de la comarca de su nombre. En una palabra, los nombres de la parroquia, solo
se fijaron después de algún tiempo, en los pergaminos del archivo parroquial, se encuentra la palabra Sativa
grave y con b labial. La antigua o primitiva Sativa también se llamó en ocasiones CHITAGOTO, sin duda por
comprender las tierras que fueron del cacique de éste nombre. En los libros del archivo parroquial se
encuentran nombres como "Parroquia del señor San Joseph de los españoles del Valle de Sativa"; también se
llamo "San José de Ocavita" y parroquia de la "Limpia Concepción", actualmente se llama "Parroquia de San
José".

Corría el año 1933, desde el 19 de Septiembre empezaron a caer aguaceros parciales que fueron
aumentando en intensidad y frecuencia hasta convertirse en lluvias permanentes, el terrible y prolongado
invierno iba aumentando en intensidad, lo cual constituía una especie de aviso, un angustioso presagio que el
cielo enviaba a los hijos de Sativanorte que estuvieran preparados para lo que iba a suceder. En efecto las
aguas penetrando en el interior del suelo iban llenando poco a poco las bases de los suelos y terrenos que
hacia el sureste conformaban la población.
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A eso de las 10:00 de la mañana, del día 18 del mes de Noviembre, se presento el señor Faustino Rodríguez,
dándose cuenta de que en el sector sureste de la población y en el sitio denominado "Los Pozos", se estaba
presentando un derrumbe que partiendo de la base de las rocas, llamadas "Los Balcones" iba a morir en la
quebrada de Sascanoa. Transcurrida una media hora, los habitantes de los demás barrios, dan la voz de
alerta, impresionados por el agrietamiento del terreno que empieza a manifestarse por todos los cuatro puntos
cardinales. Las calles y plazas se llenan de personas que salen aterradas de sus habitaciones a indagar el
motivo de la confusión, Era evidente lo que se presumía un deslizamiento.

RECONSTRUCCIÓN: El juramento prestado por el Señor Presidente del Concejo y por todos los habitantes,
motivo a la población en masa para que se dirigieran el dia primero de enero de 1934 al sitio denominado "El
Quintal" de la vereda el Batán a emprender la obra de reconstruir a su patria chica Sativanorte. El Doctor
Señen Arenas, de la Junta de auxilios de Sativanorte y junto a él otros ilustres hijos estuvieron al frente de la
nueva construcción y organización comunitaria.

Después de su reconstrucción Sativanorte conserva casi la misma estructura urbana de 1934. Algunas
viviendas han sido modificadas, pero aún se conservan los vestigios de las antiguas construcciones
coloniales.
El proyecto de las viviendas de la urbanización existentes en el Municipio inició en el año 2001, las casas
terminaron de ser construidas en el año 2002, actualmente son 114, sin embargo cada uno de los habitantes
ha continuado con el mejoramiento y arreglo de estas, dando una imagen más urbana en la zona centro de
Sativanorte.

Contempla información acerca de la historia de la población, sus costumbres y valores, teniendo en cuenta
que estos aspectos pueden estar influenciando los comportamientos, actitudes y prácticas frente a la salud,
así como en el desarrollo del Municipio.

DIMENSIÓN POBLACIONAL

La población para el año de 2011, de Acuerdo con el DAÑE se calcula en 2513 habitantes de los cuales
21,93% (551hab.) son urbanos y 1962 habitantes, equivalentes al 78,07%, pertenecen al sector rural; no
obstante, se han tenido en cuenta las bases de datos del Sistema SISEEN III, las cuales registran el siguiente
movimiento poblacional:

Tabla 1. Distribución de la población por veredas y género

VEREDA HABITANTES
HOMBRES

HABITANTES
MUJERES

TOTAL
HABITANTES

CASCO URBANO

BARACUTA

BATAN

SATIVAVIEJO/ CENTRO

DATAL

h ESTANCIA

HATO

JUPA

277
30

109
81
97

72

65

11

313
32

115

L 72
80

71

52

8

590
62

224
153
177

" "143

117

19
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VEREDA

COCAVÍ! A

TÉQUITA

TOPACHOQUE

f TOTAL

i
HABITANTES }

HOMBRES |

155 '

254 ,

80 ,

1231 j

HABITANTES
MUJERES

159
229

81 ;

1212 .

TOTAL

HABITANTES

314
483
161

2443

Fuente: SISBEN III 2011

Gráfica 1. DISTRIBUCIÓN POBLACIONAL

DISTRIBUCIÓN POBLACIONAL

,>(X>

o

U DISTRIBUCIÓN POBLACIONAL

Fuente: SISBEN y Planeación Municipal año 2011

La base de datos SICAPS, registra 27 habitantes más, con la siguiente distribución:

I N D I C A D O R

No. NOMBRE DEL INDICADOR MUJERES HOMBRES TOTAL

1. Población Menor de un año

2. Población De 1 a 4 años

3. Población de O a 4 años

4. Población de 5 a 9 años

5. Población de 10a 14 años

6. Población de 15 a 19 años

7. Población de 20 a 24 años

15 0.61% 8 0.230% 230.93%

58 2,35% 66 2.67% 124 5.02%

73 2.96% 74 3.00% 147 5.95 %

95 3.85% 112 4.53% 2078.38%

97 3.93% 133 5.38% 2309.31%

1094.41% 106 4.29% 2158.70%

63 2.55% 67 271% 1305.26%
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8. Población de 25 a 29 años

9. Población de 30 a 34 años

10. Población de 35 a 39 años

11. Población de 40 a 44 años

12- Población de 45 a 49 años

13. Población de 50 a 54 años

14. Población de 55 a 59 años

15. Población de 60 a 64 años

16. Población de 65 a 69 años

17. Población de 70 a 74 años

18. Población de 75 a 79 años

19. Población de 80 y más años

20. Total de la Población

Fuente. SICAPS2011

DIVISIÓN POLÍTICO ADMINISTRATIVA

El territorio se divide en 10 Veredas cuya área total es de 16.006 hectáreas, La extensión ocupada por las
veredas es de 15.419 hectáreas, distribuidas asi:

73 2.96%

672.71%

65 2.63%

71 2.87%

672.71%

61 2.47%

89 3.60%

70 2.83%

672.71%

461.86%

481,94%

81 3.26%

124250.28%

58 2.35%

59 2.39%

773.12

80 3.24%

66 2.67%

63 2.55%

70 2,83%

65 2.63%

56 2.27%

56 227%

32 1.30%

542.19%

122849.725

131 5.30%

1265.10%

142 5.75%

1.516.11%

1335.38%

1245.02%

159 6.44%

1355.47%

1234,98%

1024.13%

80 3.24%

1355.47%

2470100.000%

Tabla 2. DIVISIÓN POLÍTICO - ADMINISTRATIVA

VEREDA

CASCO URBANO

hJARACÜÍÁ "

BATAN

SATIVAVIEJO/ CENTRO

DATAL

ESTANCIA

HATO

JUPA

OCAVITA

TEQUITA

TOPACHOQUE

Ha.

100,0

586,4

1.072,3

597,7

835,2

1.664,0

í 1.689,7

470,8

851,4

7.504,6

733,9

%

0,62%

3,64% '

6,66%
3,71%

5,19% '

10,33%

10,49%

2,92%

5,29%
46,60%

4,56%

CAPACIVAV Y
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139

www.sativanorte-boyaca.gov.co e-mail
sativanorte@hQtmail.comalcaldia@sativanorle-bQvaca.gotf.co

17



REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

NIT. 800.050.791-3

VEREDA

TOTAL

Ha.

16.106,0

%

100%
FUENTE: Secretaria de Planeación Municipal 2012

El área total del municipio se encuentra dividida en diferentes pisos climáticos: 6,9 Km2 n clima templado,
55,4 Km2 en clima frió y 98,7 Km2 en páramo. La Temperatura promedio en el casco urbano es de 15°C.

Mapa 1. Subdivisión por veredas Sativanorte 2011

Vdl lUl lC , rey lo id la oiyuíeiiic n MU

Tabla 3. ÍNDICE DE NECESIDADES BÁSICAS INSATISFECHAS

INDICADOR í VALOR

: Población con NBI (2005)
Personas en miseria según NBI (2005)
NBI Vivienda
NBI Servicios Públicos
NBI Hacinamiento
NBI Inasistencia Escolar
NBI Dependencia Económica
NBI Cabecera municipal (2005)
ÑBÍResto {2005}
Población SISEEN (Febrero 2011}

60,4%

l 24,3%

i 40,5%"^
14,4%

16,1%

0,6%

22,5%

32.2%

68,1%

2.366
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INDICADOR

Familias en pobreza extrema vinculadas a Unidos 2011̂

VALOR

172
Fuente: http://www.planeacionboyaca.gov.co

DENSIDAD POBLACIONAL

Teniendo en cuenta la población registrada en la tabla N° 1 y el tamaño de las veredas, el equipo de trabajo
del Plan de Desarrollo realizó el cálculo de densidad poblacional concluyendo que las veredas donde se
concentra el mayor número de habitantes por Hectárea son las de Ocavita y el sector de Sativaviejo; no
obstante, el casco urbano supera a la zona rural.
Las veredas Jupa, Tequila y el Hato, revelan la menor densidad poblacional.

Tabla 4. Densidad de población por veredas.

Fuente: SISE

VEREDA

CASCO URBANO
BARACUTA
BATAN

TOTAL
HABITANTES

590_~"__^

224
SATIVAVIEJO/ CENTRO 153
DATAL " 177
ESTANCIA "" ' i 143
HATO
JUPA
OCAVITA
TEQUITA
TOPACHOQUE
TOTAL

117
19

314
483
161

2443

Ha.

100,0
586,4

1 072,3
597,7
835,2

1.664,0
1.689,7

470,8
851,4

7.504,6
733,9

16.106,0 i

POBLACIONAL
Hab/ha

5,90
0,11
0,21
0,26
0,21
0,09
0,07
0,04
0,37
0,06
0,22

%

78,35%

1,40%"

2,77%

3,40%

2,81%

1,14%

0,92%
0,54%
4,90%

0,85%
2,91%

7,53 f 100%
EN 2011

TITULO II: EJES ESTRATÉGICOS PROGRAMÁTICOS

1. EJE SOCIO-CULTURAL

OBJETIVO GENERAL.

Garantizar las condiciones que generen una sociedad con equidad, inclusión y justicia, mediante la
formulación de proyectos que permitan el goce efectivo de los derechos de la población y mejoren su calidad
de vida.

"C<9W CAPACIDAD Y HONESTIDAD"
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139
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El área social constituye un aspecto prioritario en la gestión de la Administración Local, por tanto, se plantean
las siguientes estrategias globales:

I. Focalización en la población vulnerable; Discapacitados, niños, adolecentes, jóvenes, madres cabeza de
familia, adulto mayor, discapacitados, desempleados y pobres, población en situación de maltrato infantil
violencia intrafamiliar, abandono.

II. Fortalecimiento del sector educativo como herramienta de mejoramiento de las condiciones de vida de la
población

III. Gestionar el mejoramiento de la prestación de los servicios de Salud en el municipio,

IV. Fomento de la solidaridad y el trabajo voluntario.

V. Desarrollo humano integral sostenible: es la base de la educación.

VI. Participación - asociación: Es urgente promover y estimular a la sociedad civil a organizarse, a formular
proyectos y a vigilar la gestión pública.

u.i. DIAGNÓSTICO

La recolección de información relacionada con el sector educativo del municipio de Sativanorte, se hizo con
base en las estadísticas y registros reportados por las diferentes Instituciones Educativas.
En Sativanorte existen dos instituciones educativas, la Institución Educativa Técnica Nuestra Señora del
Rosario, que opera en el casco urbano y la Institución Educativa Luis Manuel Parra Caro, encargada de
atender la población escolar de área rural.

Tabla 5. Censo de Establecimientos Educativos. Año 2011

INSTITUCIÓN) I.E.T.NTRASRA DEL ROSARIO

SEDE

ZONA

PREESCOLAR »
1

2
BÁSICA

PRIMARIA , - - - - -

BÁSICA
SECUNDARIA

4

ÚNICA

URBANA

N" DE ESTUDIANTES

2008

26

2009

12

2010 2011

15 | 19 .
1 18 . 29 • Ib : 19

! 25 : 15 ' 20 | 17 •

; 13 \1 , 15 j 18 ,

5

6

7

; 8

18

15

27

"~26

13

22

22

15

20

14

24_ .

15

22

22

28 "

j 22 T 21 ¡ 25 | 23 !
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Fuente Estadística Institución Educativa Técnica Nuestra Señora del Rosario año 2011

La Institución Educativa de la zona urbana, acoge a 273 estudiantes de los cursos de prescolar a undécimo,
y dentro de su nómina cuenta con 13 docentes, un rector, y dos funcionarios operativos.

INSTITUCIÓN I.E. LUIS MANUEL PARRA CARO

ZONA

SEDE

OCAVITA

TOPACHOQUE

i PARAMO COLORADOS

ESTANCIA

BATAN

TEQUITA

HATOS

SATIVA VIEJO

MABITA

DATAL

JUPA

PARAMO GUI ÑAS

RURAL

PREESCOLAR

5

1
2

" ~1~~

u 1

1

5 """

1

1

3

J

PRIMARIA

20

L 11

4

15

14

16

29

9

8

13

13

8

rSECUNDARIA

13

0

I 0

22

0

39ja

i 0

0 1

0

0

r 5 "
13

Fuente: Estadística Institución Educativa Luis Manuel Parra Caro año 2011

El número de estudiantes se ha mantenido relativamente constante durante el último cuatrienio, excepto en el
grado primero, que ha registrado una reducción del 34%.

Cinco de las doce sedes rurales existentes, cuentan con secundaria, con una cobertura de 100 estudiantes,
que representa el 36,36% de la población escolar rural.

La básica secundaria constituye el nivel en el cual se registra mayor deserción escolar, especialmente durante
el año 2011, tal como se aprecia en la Tabla N° 6.

DESERCIÓN ESCOLAR

["MATRICULA INICIAL"
T MATRICULA FINAL

Tabla.6.DeserciónEscolar
__ 2009 T 2010 2011

BP BS M BP J BS I M I BP ! BS

97 ! 67 "TOO f~95 ' 54 í

87 ' 93 i 65 97 ; 91 53 ! 81 f 99'

M BP | BS I M

8Tr~ir[~

59 87 ', 94 í 63
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Porc. de población clasificada como otros según SGSSS
"TOTAL "~" " '"

Fuente: AS¡S20ÍO~~ ~

~T 45

2470
1,82%]
Í00%

En Sativanorte, aún no se ha implementado la estratificación socioeconómica; razón por la cual, los factores
determinantes en el puntaje y/o nivel, que categoriza el servicio prestado por cada una de las ARS y EPS
son: la actividad laboral de las personas cabeza de familia, las características de la vivienda y el Número de
personas por cada familia. La mayoría de los habitantes de la zona rural se encuentran en nivel I.
OFERTA DE SERVICIOS

En el municipio solo se cuenta con el centro de Salud que es una Institución de Primer Nivel de Atención,
presta los servicios de salud de baja complejidad en promoción de la Salud y Prevención de la
Enfermedad, Recuperación y Rehabilitación, a los habitantes del municipio de Sativa Norte. Su
infraestructura física cuenta con los equipos y elementos necesarios para prestar dichos servicios,,
además cuenta con personal medico y paramédico disponible las 24 horas. También se cuenta con una
ambulancia, para traslado básico y asistido de pacientes los cuales se realizan a un II nivel de atención (en el
momento esta a cargo el Hospital san Antonio de Soata).

Tabla 10. PRESTADORES DE SJRVICIOSJ)E SALUD.
"SERVICIO" ™ " ' T~ N°

Fuente: Centr

Equipo extramural 1
Consultorio médico 1

^Consultorio odontológico 1
Consultorio de optometria j 0
Consultorio de terapias | 0
IPS públicas de complejidad baja tipo A I 0
IPS públicas de complejidad baja tipo B 1
IPS públicas de complejidad baja tipo C I 0
IPS públicas de complejidad media i 0
IPS públicas de complejidad alta 0
Red especializada 0
Clínicas , 0

Traslado de pacientes [ 1
Laboratorio clínico j í

Centro de radiología 0
Banco de sangre 0
Otro: Vacunación 0

ode Salud Sativanorte.

Tabla 11. OFERTA DE SERVICIOS - RECURSOS HUMANOS

Talento
Humano

Médicos

CENTRO DE SALUD
Tipo de vi

_ N
Planta

iculación
o

"Contrató"
1

IPS:
Tipo de vinculación

N°
Planta I Contrato
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PORCENTAJEDE DESERCIÓN 4,12 2,99 3,00 4,21 1,85 3,57
Fuente: Institución Educativa Nuestra Señora del Rosario

De Acuerdo con la información suministrada por la población, se establecen como principales causas de
deserción escolar:

• Las situaciones culturales de las familias del municipio.
• Cercanía de los estudiantes a colegios de otros municipios.
• Falta de calidad en la educación impartida en el municipio.

• Falta coordinación entre los responsables de la educación y el programa familias en acción para
favorecer a las familias con mayores dificultades económicas, pues si la cuestión fuera solamente de
transporte y alimentación no debería presentarse el problema dado que en años pasados estos
beneficios ios han tenido los estudiantes

HOGARES DE BIENESTAR FAMILIAR

El casco urbano existen 3 hogares de bienestar familiar, que brindan servicios a 15 niños entre O y 5 años; y
en la zona rural hay 2 hogares de bienestar, ios cuales atienden a una población de 10 niños cada uno.

El servicio que prestan los hogares de bienestar es el de guardería, suministro de alimentos y algunas labores
académicas de carácter prescoiar.

Los programas relacionados con ia Atención a primera infancia son cofinanciados entre el Municipio y el
instituto Colombiano de Bienestar Familiar; la Entidad Territorial realiza los aportes relacionados con la
alimentación escolar.

COBERTURA EDUCATIVA

Tabla 7. POBLACIÓN EN EDAD ESCOLAR ACTIVA
TOTAL

POBLACIÓN EN
EDAD ESCOLAR

POBLACIÓN EN
EDAD ESCOLAR
QUE NO ESTÁN
MATRICULADOS

ESTUDIANTES
QUE ASISTEN

IE

POBLACIÓN
TOTAL

PORCENTAJE
DE COBERTURA

29,66%
27/42%
25,45%

CASCO URBANO
BARACUTA

92X10%
7059_%
78,95%

8,0%

29,4%

21.1%

SATIVAVIEJO/ CENTRO
DAJAL

ESTANCIA
38,46%

21,32%

23,25%

27,74%

29,81%

91,11% ;
60,00%
82,19%
82.09%

OCAVITA

TEQUITA

TOPACHOQUE 87,50% . 6 j 12,5%
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™tiA UCDCHA ! POBLACIÓN
ZONA VEREDA ¡ TOTAL

TOTAL i 2443

TOTAL
POBLACIÓN EN

^JEDAD ESCOLAR

líÁNT % ~~

666 * 27,26%

ESTUDIANTES
QUE ASISTEN

IE

561

PORCENTAJE
DE COBERTURA

84,23%

POBLACIÓN EN
EDAD ESCOLAR
QUE NO ESTÁN
MATRICULADOS

L 10JLL 15'80/

Fuente: SISEEN 111.2011.

La tabla anterior permite identificar la población en edad escolar que, de Acuerdo con la información
suministrada al Sistema SISBEN II, no asiste a las Instituciones Educativas, revelando que en las veredas
Ocavita, Baracuta y La Estancia, se halla el menor porcentaje de cobertura, que oscila entre el 60 y el 70%.

NIVEL EDUCATIVO DE LA POBLACIÓN DE SATIVANORTE

El análisis del nivel educativo de al población de Sativanorte, demuestra que el 54,52% ha cursado solo el
nivel de básica primaria; el 21,69% ha cursado completa o parcialmente la secundaria y el 21,28% de los
habitantes no cuenta con ningún nivel de educación. Solo el 2,54% de la población ha cursado educación
superior.

Tabla 8. Nivel Educativo

URBANO RURAL

NINGUNO

PRIMARIA

SECUNDARIA

TÉCNICA 0
TECNOLÓGICA

£

519

1332

530

14

1

122

238

186

Q

UNIVERSITARIA 40 26

o

90

46

0

0

0

1
=
0

21

65

1

8

**
2

14

48

6

*M

0

34

28

1

8

"*

2

36

22

1

2

¡n

1

46

16

0

£

5

20

5

0

8
"

11

14

1

0

8
OJ

9

5

1

0

5
Ú

2

0

0

0

s
397

1094

344

S

o

213

104

0

0

1
t

3

117

190

0

[

8

**

4

104

87

3

9
n

14

135

40

1

8
J»

15

170

18

1

1 i 6 7 7 ¡ 4 : 0 [ 1 0¡0 M , 0 ! 1 9 1 . 1

POSGRADO 8 ; 8 0 \ \ '- ¿ ? ? , ° 0 , 0 j 0 • 0 0 0 ; 0 ü 0

3

27

186

3

0

s
¡e

36

170

4

0

S

El

58

80

2

0

8

to

25

25

0

0

8

5

2

3

0

0

0 2 0 I 0 i 0

0 0 0 0 I 0

Fuenle: SISBEN III. 2011.

Pese a la información suministrada por la base de datos del Sistema de Identificación del Potenciales
Beneficiarios de Programas Sociales, la comunidad manifiesta que en la última década han cursado estudios
superiores muchos jóvenes sativanorteños, lo cual, no se ve reflejado en las estadísticas del SISBEN. Sin
embargo, se reconoce que dicha la cifra no es altamente representativa, dejando de manifiesto que se deben
implementar programas de profesionales o técnicos.

Las necesidades más apremiantes en materia de educación están relacionadas con el mejoramiento de la
planta física, la dotación de material didáctico y canasta educativa, así como con el emprendimiento de
acciones encaminadas a atacar el fenómeno de al deserción escolar.

1.1.2. OBJETIVO SECTORIAL

"CON CAPACIVAV Y HONtSTWAV"
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I. Mejorar la calidad y la cobertura de la educación del municipio de Sativanorte.
II. Atacar la deserción escolar

1.1.3. PROGRAMAS

CALIDAD Y COBERTURA EDUCATIVA:

Brindar asistencia técnica a las Instituciones y Centros Educativos en sus procesos de mejoramiento
institucional, orientados a lograr que los educandos reciban y apliquen el conocimiento a lo largo de su vida y
obtengan mejores resultados en las competencias básicas, ciudadanas y laborales.

ALIMENTACIÓN ESCOLAR

Apoyar y fomentar los programas de alimentación escolar establecidos por el Gobierno Departamental

1.1.4. META

• Incrementar la cobertura de educación primaria básica y media al 90%

• Mejorar la calidad educativa

• Disminuir al 0% la deserción escolar en todos los niveles.

• Optimizar las Instalaciones de la Institución Técnica Educativa Nuestra Señora del Rosario

• Adquisición de un predio para mejoramiento de la infraestructura escolar.

1.1.5. POLÍTICA

Garantizar una educación que forme ciudadanos competentes y seguros para que el municipio y la región
cuenten con un recurso humano preparado que construya oportunidades de desarrollo y facilite el progreso.

1.1.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

I. Actualización y dotación de las instituciones educativas con recursos tecnológicos, didácticos y
científicos y capacitación de los estudiantes del grado 11 en las pruebas SABER.

II. Realización de convenios con entidades Nacionales, Departamentales e Internacionales para
fortalecer los programas existentes y/o desarrollo de nuevas alternativas,

III. Garantizar la prestación de los servicios públicos en el 100% de los centros educativos.

IV. Dotación de la canasta educativa de Acuerdo con los lineamientos del Ministerio de educación.

V. Celebración de convenios con instituciones de educación técnica, tecnológica y superior, para que
desarrollen proyectos de investigación en el municipio de Sativanorte.

"C<9W CAPACIVAV Y UON€STIVAV"
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139
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VI. Garantizar la adecuada infraestructura para la prestación del servicio educativo.

VIL Garantizar el transporte escolar a los niños con dificultades para el acceso a los centros educativos

VIII. Preparación de los bachilleres a las pruebas de estado y el enfrentamiento de una educación
superior.

IX. Propender por instituir en el municipio la educación técnica y superior, así como la educación virtual
en concordancia con las políticas nacionales a través de la tecnología computacional y el buen uso
del internet

X. Solicitar a la Secretaría de Educación Departamental planes de Formación docente.

XI. Fortalecimiento de la educación, apoyo pedagógico a programas que permitan cubrir la atención
educativa a personas con limitaciones, con el fin de atender en forma integral estas necesidades
educativas especiales.

XII. Atacar la deserción escolar, con apoyo para restaurantes, transporte y dotación de kit escolares

XIII. Realizar mantenimiento a las instituciones educativas.
1.1.7. INDICADORES

• (Población en Edad Escolar que asiste a IE/ Total Población en Edad Escolar) x1ÜO > 90%
• (Numero de niños del sistema educativo que ingresan -numero de niños que terminan) / numero de niños

que ingresan* 100
• Años promedio de educación de las personas entre 15 y 24 años > 9°
• Cambio de cubierta de Institución Educativa NSR.
• N° de predios para mejoramiento de la infraestructura escolar adquiridos.

1.2.1. DIAGNOSTICO

ASEGURAMIENTO

En el municipio existen los tres tipos de regímenes de afiliación al SGSSS, Subsidiado con 2516 de afiliados,
régimen contributivo con 219 vinculados, y 18 personas en el régimen especial.

Tabla 9. AFILIADOS AL RÉGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

TOBLAC|ON i PORCENTAJE^ ¡

al régimen contributivo ; 363¡ ¡_ ]f-JQ% ¡
Rf^HíríLi^^ I , „ !2§9 L MM^1 1

Porc. de población pobre no asegurada D.36%
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Fuente: Centro de SE

Talento
Humano

Enfermeras
Odontólogos
Psjcó|ogos __ ^
Bacteriólogas

CENTRO DE SALUD
Tipo de vinculación

_______ N° ___ __

-̂ íHií̂ JÎ nííií0-.1
1
0

í í
Auxiliares de Enfermería ! 3
Promotoras de salud ; , 0

IF
Tipo de v

L___™.

Planta

JS:
inculación

Contrato

1 i

í
.

Conductor Ambulancia ¡ í . j 1 .' 1
ud Sativanorte

PERFIL EPIDEMIOLÓGICO

La determinación del perfil epidemiológico es la herramienta diagnóstica en materia de salud, que le permite a
la Administración Municipal tomar decisiones relacionadas con el sector y el bienestar de la comunidad.

NUTRICIÓN:

De Acuerdo con el Sistema de Información de Base Comunitaria para la Atención Primaria en Salud, los
indicadores de nutrición de ía población Sativanorteña, son los que se presentan en la siguiente Tabla

Tabla 12. INDICADORES NUTRICIONALES 2011

GRUPO ETARIO

MENORES DE 1 AÑO

5 a 14 DESNUTRICIÓN CR
SOBREPESO

ÚNICA 1,80% I
J 0,00% \S Y

4 0,00% i
0 ^2,12% í

MIIJFRFQ

6
2

FUENTE: SICAPAS 2011

El Centro de Salud de Sativanorte, reporta que existen 17 casos de menores de 14 años con problema de
nutrición, de los cuales 2, corresponden a casos de sobrepeso, y los restantes tienen que ver con desnutrición
aguda o crónica.
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En la población adulta, llama la atención, la significativa proporción de personas que registran sobrepeso,
teniendo en cuenta que dicho factor, constituye una de las principales causas de enfermedades crónicas.

NATALIDAD

La tasa bruta de natalidad en el año 2009 fue de 10.41 nacidos vivos por cada 1000 habitantes, indicador
calificado como bajo, en la medida en que las tasas superiores a 40 nacidos vivos por 1000 habitantes son
propias de poblaciones con alta natalidad.

Tabla 13. TASA BRUTA DE NATALIDAD

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de gestantes menores de 18 años
Porcentaje gestantes de 35 y más años
Porcentaje gestantes que refieren aceptación de embarazo

; Porcentaje de gestantes de 10 a 14 años
Porcentaje de gestantes de 15 a 19 años
porcentaje de gestantes de 20 a 34 años
Porcentaje de gestantes de 35 y más años
Porcentaje de gestantes No aseguradas
Porcentaje de gestantes de 19 años y menos No aseguradas.
Porcentaje de gestantes de 10 a 14 años con aceptación de
embarazo

r Porcentaje de gestantes de 15 a 19 años con aceptación de
embarazo
Porcentaje de gestantes jefas de familia

Porcentaje de clasificadas en alto riesgo en control prenatal
Porcentaje de clasificadas en alto riesgo en atención parto
Porcentaje con percentil normal
Porcentaje que recibieron su 1 er control en el 1 er trimestre

Porcentaje que recibieron su 1er control en el 2do trimestre
Porcentaje que recibieron su 1er control en el 3er trimestre
Porcentaje que recibieron su 1er control por médico
Porcentaje que no han recibido control al momento de la visita
Porcentaje con serología positiva
Porcentaje con revisión odontológica
Porcentaje con vacuna toxoide tetan ico-diftérico (2 dosis)
Porcentaje que han recibido hierro y acido fólico
Porcentajejion hábitos sedentarios
Porcentaje con el hábito de fumar
Porcentaje que consumen bebidas alcohólicas

PARTO Y POSTPARTO
Porcentaje de partos normales - vaginal
Porcentaje de partos instrumentados

INDICADOR

7.14%
14.28%
100.00%

0.00%
35.71%
50.00%
14.28%
0.00%
0.00%

N.A

100.00%

7.14% 1

69,23
60.00%
27.27%
64.28%
0.00%
0.00%

57.~Í4%~
35.71%

0.00
35.71%
41.66
91,66

7.14% '
0.00%
0.00%

N.Á J
N.A

NUMERADOR

1
I 2

13
0
5
7
2
0
0

0

5

1
9
6
3
9" ' ~~ó~ "1

' o
8
5 ' ,

0
5
5
11
1
0
0

DENOMINADOR

14
h --~14- --

13
14

r 14
14
14
14
5

0

5

14

13
10
11
14
14
14
14

14 '

14
14

L 12

13
14
14
14
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NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR I NUMERADOR I DENOMINADOR!

porcentaje dejrartosjwcesárea | N.A
Partos atendidos en organismos con capacidad institucional N.A
FUENTE SICÁPS20ÍÍ. "~ "

Tabla 14. NACIMIENTOS POR TIPO DE PARTO Y SITIO DE PARTO.

SITIO DE PARTO ' " - Z Z . _ . . T q d e Parto

Institución de Sajud

Domicilio

i Total i Espontáneo Cesárea Instrumentado Ignorado

Otro(H.S.A.S)

Sin información
TOTAL

12

12

8 ,

8

4

4

0

0 ~~\ Io I
Fuente: Estadísticas vitales. Centro Salud Sativanorte. 2008

MORBILIDAD
Tabla 15. MORBILIDAD GENERAL 2007

CAUSAS DE
MORBILIDAD

Hipertensión
arterial( primaria)

Rinofarinfitis aguda

Gastritis no
especificada

Lumbago no
especificada

FRECUENCIA

N°

837

277

146

146

%

28.3

9,3

4.9

4.9

TASA

283
. ..

93.8

49.4

49.4

GRUPO
POBLACIONAL

MAS AFECTADO

Adulto mayor de 45
a 60 años y más

Todos los grupos
etareos.

Adulto mayor de 45
a 60 años y más

Adulto mayor de 45
a 60 años y más

FACTOR DE RIESGO

Herencia, estilos de vida
no saludables,

Exposición al humo de
leña, tierra y
hacinamiento.

Hábitos alimenticios no
adecuados
Posturas corporales
incorrectas cuando se
realizan actividades
agropecuarias

SECTOR 0
ENTIDAD

RESPONSABLE

Salud
.

Salud, Educación,
Administración
municipal.

Salud

Salud

Examen médica
general

Cefalea debida a
tensión

Artrosis no
especificada

102

99

90

3.4

3.3

3

34.5

33.5

30.4

Todos los grupos
etareos

Mayores de 45
años

Stres

Salud

Salud

"CON CAPACIVAV Y HONtSTlVAV"
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f ; GRUPO 1 SECTOR 0

CAUSAS DE
MORBILIDAD

Otros dolores
abdominales y los
no especificados
Enfermedad
pulmonar
obstructiva no
especificado

Diarrea y
gastroenteritis

OTRAS CAUSAS
TOTAL

cDcrncuriA i POBLACIONAL FACTOR DE RIESGO ENTIDAD
FRECUENCIA M AS AFECTADO . RESPONSABLE

K_H"— -

89

09

3

27

*™»»¡*B™™«.Í™*̂ ^ — »
TASA

30.1

277

[

Mayores de 65 \n al humo de
años i leña, tierra , cigarrillo

Salud
Educación

i i : !

78

1946

2.6

100

26.4

658.2

Todos los grupos . . . ,
. Agua contaminad

etareos 3

I

Adrninstración
municipal, salud,
educación.

__ L.
Fuente: RIPS Centro de Salud Sativanorte 2008.

MORTALIDAD

La tasa de mortalidad en el año fue de 50.7% por 10.000 habitantes.

Tabla 16. MORTALIDAD GENERAL EN TODOS LOS GRUPOS DE EDAD A NIVEL MUNICIPAL

1981
J449

J690
E86X

OTRAS CAUSAS

Fuente: RIPS

Tabla 17. INDICADOR DE MORTALIDAD 2011
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Situacional

Tabla

NOMBRE DEL INDICADOR
Materna
Neonatal
Infantil
General en niños de 1 a 4 años
General en niños de 5 a14 años
General en población 15a 44 años
General en población 45 a 59 años
General en población 60 años y mas
General en población total
Casos de muerte intrauterina

INDICADOR
0 por mil
0 por mil
0 por mil
0 por mil
2 por mil
1 por mil
4 por mil
27 por mil
8_por mil

NUMERADOR ] DENOMINADOR
0 I 27

1 i 27
0 i 27
0 i i 27
1 ; 442
1 ! 906
2 Í 4 2 0
16 | 574

16 I 574TO" - ' -

Análisis
2011

18.

DEFUNCIONES POR CAUSA EXTERNA POR GRUPOS DE EDAD Y GENERO, SEGÚN LISTA
DE CAUSAS AGRUPADAS 6/67 CIÉ -10 DE OPS, AÑO 2007

DEFUNCIÓN POR
CAUSA EXTERNA

1219
H0x
R568 j

I500

C169 " "
P022

1981
J449

J690
E86X

I64X

TOTAL

3
3
1
1

' 1
1

r 1
1
1
1
1

TOTA Menor De 1-4
L 1 año -. años

H
2
1

M i H

1

2
1

' 1
1 *'

J ' "!_'.

1
1
1
1

1

M H M

..„,

De 5-14
años

H M

De 15-
44

años
H M

—

De 45-
64

años
H M

T

De 65 y
más

H
2
1

1

. : • ; i Vr ~

r
1
1
1

M

— -
2
1
1

1

Fuente RIPS

MORBILIDAD SENTIDA

Dentro del perfil epidemiológico, es importante conocer la morbilidad y mortalidad sentida, indicadores que
señalan las principales dificultades de salud de la población y las causas de muerte.

ÁREA

_ Tabla 19. CAUSAS DE MORBILIDAD SENTIDA

ENFERMEDAD FACTOR DE RIESGO
ALTERNATIVA DE

SOLUCIÓN

CAPACIDAD Y
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ÁREA ENFERMEDAD FACTOR DE RIESGO

Oca vita

• Gripas
• Tensión alta.
•Artritis

Tequita

Topachoque

-Artritis.
-Gripas
-Tensión alta
-Azúcar en la
sangre

-Condiciones ambientales
-Manipulación inadecuada de
alimentos y de agua.
-Malos hábitos alimenticios.
-Sedentarismo.
-Consumo de alcohol y tabaco.
-Antecedentes familiares
-No asistencia a controles
médicos.

Páramo

-Azúcar en la
sangre, -Dolor de
cabeza.
-Caries dental
-Tensión alta
-Artritis
-Gripas

-Dolor de
estomago
-Dolor de cabeza
-Gripas
-Diarrea
-Diabetes
-Enfermedad
pulmonar
-Caries dental
-Tensión alta

-No asistencia a control médico.
-Herencia familiar
-Estilos de vida no adecuados.
-Condiciones ambientales

-Herencia familiar
-No asistencia a control médico.
-Malos hábitos alimenticios.
-Cambios del medio ambiente.
-Inadecuados hábitos de
higiene oral.
-Edad avanzada

ALTERNATIVA DE
SOLUCIÓN

-Motivar a la comunidad a asistir a controles
médicos seguido y educarlos sobre la
importancia de adherencia al tratamiento
terapéutico y farmacológico.
-Enseñar a la población que se debe hervir el
agua. -Fomentar el deporte en toda la
población, a no fumar, no consumir alcohol.

-Educara la comunidad lo relacionado con la
adherencia al tratamiento terapéutico y
farmacológico, llevar estilos de vida saludable.

-Educación en salud oral .
-Alimentación adecuada
-Asistir a control médico, seguir el tratamiento
indicado. -Mejorar los hábitos de higiene
personal y de la vivienda.

condiciones ambientales
comorbilidad
inadecuada manipulación del
agua y alimentos.
malos hábitos higiene bucal
herencia familiar
inasistencia a control médico
inadecuados hábitos
alimentarios.
consumo alto de bebidas
alcohólicas desde edades
tempranas y consumo de
tabaco.

mejorar hábitos alimentarios e higiénicos,
mantener la inmunización completa en los
niños.
llevar a todos los miembros de la casa a control
médico.

enseñanza sobre: cuidados con los alimentos
cuidados para enfermedades de los niños,
específicamente menores de 5 años.
higiene bucal adecuado adecuada
manipulación de los alimentos.

Toasague

-Gripas
-Artritis
-Hipertensión
-Parasitismo

-Vejez
-Contagio de otros niños
enfermos
-Cambios de clima

-Proteger los niños de personas enfermas.
-Educar a la comunidad sobre ejercicios para
hipertensos.
-Orientara la comunidad para el tratamiento de
agua, hervir bien el agua.

Estancia
-Azúcar en la
sangre
-Tensión alta.

-Herencia familiar
-Inasistencia a control médico
-Vejez

-Asistir a control médico e importancia de dar
continueidad a plan terapéutico.
-Consumir agua hervida.

"CON CAPACIVAO Y HONtSTIVAV"
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Datal

ENFERMEDAD

-Enfermedad
pulmonar,

-Diarrea
-Gripas
-Tensión alta.

FACTOR DE RIESGO

-Cocinar con leña, fumar etc.

-Cambios de temperatura, agua
contaminada, malos hábitos de
higiene, medio ambiente
contaminado, climas lluviosos,
inasistencia a control médico.

ALTERNATIVA DE
SOLUCIÓN

| -Educar a la comunidad a no cocinar con leña y
evitar fumar.

-Educar a la comunidad a lavar muy bien íos
alimentos y hervir el agua antes de
consumirlos, lavarse las manos antes y
después de comer.
-Acudir al médico cuando los niños se
enfermen.

Fuente: ASÍS 2010

1.2.2.OBJET1VO SECTORIAL

• Garantizar la cobertura en salud y el sistema de seguridad social a todos los habitantes del municipio.
• Mejorar la calidad en la prestación de los servicios de salud en el municipio.
• Contribuir al mejoramiento de la situación nutricional y alimentaria de los habitantes, en especial de la

población más pobre y vulnerable, integrando acciones multisectoriales en las áreas de salud, nutrición,
alimentación, agricultura, educación, comunicación y medio ambiente.

1.2.3. PROGRAMAS

SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

La promoción de la salud y la calidad de vida, constituyen una política pública que involucra procesos
encaminados a:

• Optimizar las condiciones necesarias para mejorar la salud como derecho humano,
• Consolidar una cultura de la salud que a todos los actores de la sociedad;
• Integrar el trabajo de los sectores y las instituciones en un proceso orientado a modificar los

condicionantes de la salud, con el fin de mitigar su impacto en la salud individual y colectiva.

1.2.4. META

• Mejorar la atención al ciudadano en el 70%
• Ampliar la cobertura un 95% en vacunación
• Reducir en un 50% el porcentaje de desnutrición global en los niños menores de catorce años.
• Dotar la Sala de Partos del Centro de Salud con equipos tales como lámpara de calor irradiante, kit de

código rojo, instrumental quirúrgico (pinzas, fresas y material de sutura)
• Dotar al Centro de Salud de una Sala de Rayos X

"C(9W CAPACIDAD Y HOMtSTlDAD"
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139
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• Adquirir un Desfibrilador para el Centro de salud

1.2.5. POLÍTICA

La Administración Municipal promoverá la calidad y la efectividad en la prestación de los servicios de salud
para la población de Sativanorte, gestionando la obtención de recursos que permitan adquirir los equipos
necesarios para atención oportuna y eficaz.

1.2.6.ESTRATEG1A SECTORIAL

I. Emprender acciones de control sobre el desarrollo de la actividad contractual con las EPS que prestan
los servicios en el Municipio.

II. Realizar campañas y brigadas de salud en el sector Rural; de la mano de las Entidades Promotoras de
Salud, con un cronograma concertado, con el fin de fortalecer las políticas de Salud Preventiva

III. Promover nutrición, hábitos saludables, vacunación, salud sexual (prevención de infecciones de
transmisión sexual, combatir el VIH/SIDA, al igual que una sexualidad sana y responsable), mediante la
implementación de proyectos de sensibilización.

IV. Desarrollar campañas encaminadas a mejorar la salud reproductiva (reducción de la mortalidad materna,
incremento en la atención institucional del parto, promoción de controles prenatales, ampliación de la
prevalencia de uso de métodos modernos de anticoncepción y control de embarazo adolescente); la
salud mental (prevención y atención de la violencia intrafamiliar y violencia sexual) y la salud oral.

V. Gestionar ante las entidades nacionales y departamentales, la entrega de recursos financieros
necesarios para la dotación de una sala de partos y una sala de Rayos X, en el Centro de salud del
municipio de Sativanorte.

VI. Establecer los mecanismos tecnológicos para mejorar los servicios de salud especialmente la solicitud de
las citas médicas para que el usuario las pueda realizar vía celular o también por internet.

Vil. Gestionar ante los entes encargados del tema de salud, la creación y puesta en funcionamiento de una
IPS.

VIII. Conformación de mecanismos de coordinación y articulación local intersectorial para la formulación y
seguimiento de las políticas y planes de salud mental y de reducción del consumo de bebidas
alcohólicas.

IX. Realizar acciones encaminadas a mejorar las condiciones de seguridad alimentaria de la población
infantil del municipio.

X. Promover en el hogar, ambientes escolares e instituciones como guarderías y hogares de bienestar,
hábitos higiénicos de salud bucal como rutina de cuidado diario desde el nacimiento, primera infancia y
edad escolar.

"COti CAPACIVAV y HOtitSTIVAV"
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XI. Diseñar e implementar un sistema que permita evaluar el grado de satisfacción de la población, por los
servicios suministrados por el Centro de Salud.

XII. Formular planes de mejoramiento que optimicen la calidad en la prestación de los servicios del Salud.

1.2.7.INDICADORES

• Cobertura Vacunación > 95%
• Número de usuarios satisfechos / número total de usuarios encuestados * 100% >70%
• Desnutrición global en niños menores de cinco años. < 6
• N° de Salas de Partos existentes en el Centro de Salud
• N° de Salas de Rayos X existentes en el Centro de Salud
• N° de Desfibriladores adquiridos para el centro de salud

1.2.8. PLAN DE SALUD TERRITORIAL DE SATIVANORTE

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS EJES PROGRAMÁTICOS

I. ASEGURAMIENTO

Áreas Subprográmatica

Promoción de la afiliación
al SGSSS

Identificación y priorización
_deja_poblacíón_a afiliar.
Asignación y utilización
eficiente de los cupos del

_ÜÉ3ÍD??Q subsidiado^
Celebración e inscripción
de los contratos de

Meta de producto Cuantitativa
para el Cuatrienio (2012-2015)

Indicador Producto Cuatrienio

"valor
Nombre Indicador

100% de las Juntas de Acción
Comunal capacitadas sobre los
derechos y deberes del SGSSS_
100% de la población identificada y
priorizada

100% de los cupos asignados
eficientemente

Porcentaje de Juntas de
Acción Comunal
C^apacitadas
Población identificada y
priorizada

Eficacia en la utilización de
cupos

esperado al
4 año

100% de los contratos de
aseguramiento celebrados ___e_

Oportunidad en la
celebración y asignación de

"CON CAPACIVAV Y
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1.5

1.7

1.8

asejuramientg.
Adecuación tecnológica y
recurso humano para la
administración de la
afiliación en el municipio

Administración de bases
de datos de afiliados.

Gestión financiera del giro
a los aseguradores y
prestadores.

Indicador Producto Cuatrienio
Meta de producto Cuantitativa
para el Cuatrienio (2012-2015)

Interventoria a los
contratos del Régimen
Subsidiado

Disponer de una oficina de
administración del sisben dotada
adecuadamente.

100% de las bases de datos
depuradas

100% de los recursos del Régimen
Subsidiado girados

Realizar interventoria al 100% de
los contratos del Régimen
Subsidiado

Nombre Indicador

contratos ^

Eficiencia en la asignación
de tecnología y recurso
humano

Disponibilidad de la base de
datos depurada del
Régimen Subsididado
Oportunidad en el giro del
flujo de recursos del
Régimen Subsididado

esperado al
4 año

Eficacia a la ¡riten/entona

II. PRESTACIÓN Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD CON ENFOQUE DE ATENCIÓN
PRIMARIA EN SALUD

Áreas Subprogámatica
Meta de producto

Cuantitativa para el
Cuatrienio (2012-2015)

Indicador Producto Cuatrienio
Valor

esperado al 4
Nombre

Indicador
ano

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

Mejoramiento de la calidad de la atención
en salud
Certificación de la E.S.E. como prestador

Acreditación de la E.S.E, ante
ICONTEC

Desarrollar el SOGCS

Unidad

Certificado

Implantación y desarrollo de la Auditoria
para el Mejoramiento de la Calidad de ia j Implementación del PAMEC
Atención en Salud, por parte de la E.S.E.

Sosten ibi I ¡dad financiera de las E.S.E.

Gestión para la identificación y
priorización de los riesgos de

Garantizar la sostenibilidad
financiera de la E.S.E.

Plan hospitalario de prevención
de emergencias y desastres
articulado al municipio

Punto de |
equilibrio

jop_eracional ____
PlarT" ~~de
emergencias
articulado

"CON CAPACIVAV Y
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SALUD PUBLICA:

o -o

T3 Q>
-O ü£

3.4

3.8

Metas de Resultado
Cuatrienio (2012-2015}

Reducir la tasa en 11,.2%

Reducir de 30,9 a 24,7

Incrementar y mantener
coberturas útiles en cada

Indicador Resultado Cuatrienio

Indicador i Valor Actual (Línea de base}

Tasa de mortalidad < 1 año

Valor esperado
al 4 año

Mantener coberturas
mayores al 95% en el
control prenatal y en la
atención de! parto
institucional.

Reducir la tasa
3.5 fecundidad global a 2,5

hijos por mujer

Lograr coberturas del 90%
en la toma y lectura de la

3.6 | citología cervico vaginal
bajo el esquema 1-1-3 en
mujeres de 18 a 69 años.

Mantener por debajo de
0,1% la Prevalencia de

3.7 Infección por VIH en
población de 15 a 49
años.

Tasa mortalidad en
menores 5 años por 1.000
nackJosji

Cobertura de vacunación
de todos los biológicos en
mejiores; de 1jaño_ ___

Cobertura de controí
prenatal y atención del
parto institucional en
gestantes de 15 a 49 años
de edad.

Tasa de fecundidad global
en mujeres de 15 a 49 años

95% C.P.N.
89%A.P.I.

((E.N.D.S.Profamilia- 2,005
Boyacá,

2,9 Hijos por Mujer.
(E.N.D.S.Profamilia-2,005

> 95% C.P.N. y
>95%A.P.I.

2,5 Hijos por
Mujer.

Cobertura en la toma y
lectura de la citología
cervico vaginal en mujeres
de 18 a 69 años de edad,

Prevalencia de Infección
por VIH en población de 15
a 49 años.

65% de cobertura de toma y
lectura de C.C.V. En mujeres

de 18 a 69 años de
edad.(V.S.P.SESALUB)

90%de cobertura
de toma y

lectura de C.C.V.
En mujeres de

18 a 69 años de
edad.

0,05% en Población de 15 a 49
años {SIVIGILA-2,007)

0,1% en
población de 15

a 49 años.

Lograr y mantener el
porcentaje de
cumplimiento de acciones
de protección especifica
en salud oral igual o
superior al 50% en control
de placa y al 80% en
Sellantes

Porcentaje de cumplimiento
del POS en el control de
placa calcificada y blanda
en población mayor de 2
años y aplicación de
sellantes en población
mayor de 3 años.

50%

"CON CAPACIVAV Y HOtitSTIVAV"
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139

www.sativanorte-boyaca.gov.co e-mail:
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3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

Metas de Resultado
Cuatrienio (2012-2015)

Indicador Resultado Cuatrienio

Indicador Valor Actual (Linea de base) Valor esperado
al 4 año

Incrementar la denuncia y Porcentaje de mujeres !

atención integra! de que presentan denuncia de ^go/ /FNDS' 20061 w
violencia domestica en un violencia y reciben °( • ) °
38% | atención integral
Reducir en un 33% los
castigos físicos a los
niño(as)
Incrementar la detección
y atención integral de
casos de abuso sexual
en un 25%

Reducir en un 3,5% los
sintomáticos para
trastorno depresivo.

Reducir la tasa general
de suicidio en un caso
por 1 00,000 hab
Llevar a niveles
funcionales las
competencias cognitivas
y psicosociales en por lo
menos el 50% de los
niños tamizados que
presentan alteraciones.
Reducir la franja de
consumidores de alcohol
y bebidas fermentadas de
alto riesgo al 15% y los
consumidores de tipo
perjudicial^ adictivo al 9%
Aumentar por encima de
39% la prevalencia de
actividad física moderada
en adolescentes entre 15
y 17 años.
Incrementar por encima
de 16 años la edad
promedio de inicio del
consumo de cigarrillos en
población menor de 18
años.

Porcentaje de niños(as)
que reciben castigos físicos
de sus padres

Tasa de abuso sexual
infantil por 100 mil
menores de 14 años

... .......

Porcentaje de personas
mayores de 14 años
sintomáticos para
depresión

Tasa general de casos de
sucidio por 100,000 Hbs

Porcentaje de ñuños entre
7-12 años con alteraciones
cognitivas y/o
psicosociales

Porcentaje de personas
mayores de 14 años con
consumo de riesgo o
adicitivo de alcohol, según
escala AUDIT

Prevalencia de actividad
física moderada en
adolescentes entre 15 y 17
años.

Edad promedio de inicio del
consumo de cigarrillos en
población menor de 18
años.

30% (ENDS2005)

" " " ~ ~

31 , 2 casos X 1 00.000 < 14
años

38,5% (Estudio Departamental
de Salud Mental 2005)

6,0X100.000 Hbs

0%

20%

39 casos X
100.000 < 14

años

35%

5,0X100.000
Hbs

50%

15% en alto

22,6% en alto riesgo y 10,5% riesgo y 9%

consumo perjudicial y adictivo. consumo
perjudicial y

adictivo.

39% Fuente: Linea de base
de Boyacá 2006 - 2007

13 años Fuente:Estudiodptal
de SPA 2006

43%

> a 16 años

CAPACIVAV Y
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139

www.satívanorte-boyaca gov co e-mail:
salivanorte@holmail comalcaidía.@sativanorte-boyaca gov co
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3.18

Metas de Resultado
Cuatrienio (2012-2015)

Reducir en 3,5% la
desnutrición global en
menores de 5 años y
escolares y en 1% el bajo
peso en gestantes

Indicador Resultado Cuatrienio

Indicador

Porcentaje desnutrición
global en niños menores 5
años, escolares y
porcentaje de bajo peso en
gestantes

Valor Actual (Línea de base)

12,3% < 5 años, 6% escolares
(SISVANBoyacá2005)y20%

en gestantes (ENSIN 2005
Colombia)

Valor esperado
al 4 año

^___. ,

(SISVAN) 2,5%
en escolares y

19% en
gestantes

IV. EMERGENCIAS Y DESASTRES

=5-<•o
o

Áreas Subprográmatica
Meta de producto Cuantitativa
para el Cuatrienio (2012-2015)

Jlndícador Producto Cuatrienio

" "7 Valor"*"
Nombre Indicador esperado

al 4 año

6.1

6.2

Gestión para la identificación y
priorización de los riesgos de
emergencias y desastres.

Acciones de articulación
intersectorial para el desarrollo de
los planes preventivos, de
mitigación y superación de las
emergencias y desastres,

Disponibilidad de información
oportuna y completa de la
identificación de riesgos de
emergencias y desastres en e!
100% del municipio
100% de ESES con Planes
Hospitalarios para Emergencias
certificados y articulados al Plan
de Local para Emergencias de
su municipio

Información disponible
de riesgos de
emergencias y desastres

% de ESES con Planes
Hospitalarios para
Emergencias certificados
y articulados

100%

60%

6.3

Acciones para el fortalecimiento
institucional para la respuesta
territorial ante las situaciones de
emergencias y desastres.

100% de ESES con Comité
Hospitalario para de
Emergencias funcionando

100% de ESES con Planes de
capacitación en Emergencias y
Desastres

60% de ESES interconectadas
a la Red de Comunicaciones del
Sector Salud

60% de ESES con recursos
específicos para atención de
Emergencias y Desastres

% de ESES con Comité
Hospitalario para
Emergencias
funcionando
% de ESES con Planes
de capacitación en
Emergencias y
Desastres _
% "de" " " ESES
interconectadas a la Red
de Comunicaciones del ¡
Sector Salud ¡
% de ESES con recursos
disponibles para
atención de Emergencias .

_y__P_gsastres ^ i

60%

60%

100%

100%

"CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD"
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139
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1.3.1. DIAGNÓSTICO

En el municipio de Sativanorte, no se han desarrollado políticas relevantes que fomenten la práctica del
deporte y la actividad física.

En materia de infraestructura, el casco urbano cuenta con un polideportivo que se encuentra en condiciones
adecuadas, las zonas rurales, utilizan para fines deportivos, los campos de las sedes Escolares.

Los Establecimientos educativos denuncian un déficit en implementos e infraestructura para desarrollar los
programas de formación deportiva.

En relación con el tema de recreación, el municipio registra una carencia de parques y zonas recreativas, las
cuales son esenciales en el desarrollo integral de la niñez.

De Acuerdo con la información de la evaluación del Plan de Salud Territorial el 19,2% de los adolescentes
entre 12 y 19 años realizan actividad física, y entre hombres y mujeres con más de 45 años, el indicador es de
tan sólo el 2,3%, datos que reflejan la necesidad de formular políticas de fomento del deporte y la actividad
física como un hábito de vida saludable.

El municipio de Sativanorte cuenta con ventajas comparativas a nivel de paisaje que facilita la práctica de
deportes extremos como el parapentismo, razón por la cual es importante impulsar la realización eventos
deportivos que generen impacto a nivel regional, departamental y/o nacional.

1.3.2.OBJETIVO SECTORIAL

• Incrementar la participación de la comunidad en eventos deportivos y recreacionales y programas de
formación para el aprovechamiento del tiempo libre a nivel nacional Regional, provincial .departamental y
municipal

• Incentivar el deporte en todas las modalidades en el área del municipio

• Fomentar los Semilleros de deportista

1.3.3. PROGRAMAS

PARTICIPACIÓN RECREACIONAL Y DEPORTIVA

Una necesidad apremiante de la sociedad, es la de fomentar hábitos saludables para el aprovechamiento del
tiempo libre; así como la formación de deportistas competitivos que hagan uso adecuado de los espacios de
esparcimiento.

"COhJ CAPACIVAV Y HONESTIDAD"
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139

www.sativanorte-boyaca.gov.co e-maií:
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1.3-4-META

s Construcción de 1 parque de formación física integral en el casco urbano municipio de Sativanorte que
beneficie a la comunidad en general

s Constituir 2 Escuelas de Formación Deportiva.
s Contar con un Ente Deportivo Municipal consolidado y en funcionamiento.
s Adecuación del teatro municipal para funcionamiento de un Gimnasio.

1.3.5. POLÍTICA

Promoción de un modelo de identidad deportiva en el municipio de Sativanorte

1.3.6.ESTRATEGIA SECTORIAL

I. Gestionar recursos necesarios para la construcción de parques infantiles y zonas de recreación en el
municipio

II. Adecuación y mantenimiento de los escenarios deportivos rurales.

III. Apoyo a los deportistas que participan en diferentes eventos locales, departamentales y nacionales, en
representación del municipio.

IV. Apoyo a la formación y continuidad de las escuelas de formación deportiva.

V. Fomentar la práctica de deportes extremos, aprovechando el paisaje natural del municipio y
convirtiéndolo en fortaleza turística de la región.

VI. Con el apoyo del Ente Deportivo Municipal, realizar eventos deportivos que permitan impulsar la actividad
física en el población Sativanorteña

Vil. Promover y organizar campeonatos deportivos, intercolegiados, inte rve red a les e intermunicipales
estimulando y condecorando a los diferentes deportistas

1-3.7-INDICADORES

• (N° de Parques de formación física integral construidas / N° de Parques proyectados)X 100

• N° de escuelas de Formación Deportivas constituidas/N° de Escuelas de Formación deportiva
proyectadas.

• Contar con un Ente Deportivo Municipal consolidado y en funcionamiento.

• N° de gimnasios en funcionamiento

• N° de campeonatos deportivos, intercolegiados, interveredales e intermunicipales realizados.

"CON CAPACIDAD Y HOtitSTIDAD"
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139

www.sativanorte-boyaca.gov.co e-mail:
sativanorle@hotmaH.comalcaldia@sativanorte boyaca gov co
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1.4.1. DIAGNÓSTICO

Entre los eventos culturales y tradicionales que realizan y hacen parte de la historia y raíces de un municipio,
en Sativanorte encontramos:

s Fiestas veredales y religiosas.

•/ ABRIL: Se celebra el día del niño, con actos culturales en diferentes locaciones del Municipio, teniendo
como acto central, las elecciones de los Concejalitos, la caravana de la alegría, una muestra folclórica
con la intervención del grupo de danzas Colegio del Rosario y del Municipio; en este mismo acto se
entregan regalos por parte de la Alcaldía y de las colonias residentes en otros Municipios, vinculándose
también entidades oficiales y el comercio en general.

•s JUNIO: Celebración del día del Campesino, fecha especia! para resaltar y homenajear a quienes
desarrollan las actividades propias del campo. Se conmemora con actos culturales, religiosos, danzas,
coplas y grupos musicales.

s JULIO: Se llevan a cabo las tradicionales ferias y fiestas en honor al Señor de la Misericordia, Virgen del
Carmen y San Judas Tadeo; durante estos cuatro días, se desarrollan diferentes eventos: religiosos,
juegos pirotécnicos, folclóricos, musicales, deportivos, artesanales y gastronómicos. También se
desarrollan exposiciones: equina, ganadera y pictóricas.

s En Sativanorte es tradición celebrar los días patrios, las diferentes instituciones educativas y la
Administración Municipal se vinculan a estas efemérides como el 20 de Julio, día de la independencia; 7
de agosto, batalla del puente de Boyacá; 12 de octubre, día de la raza; en todas estas fechas se realizan
eventos culturales, con desfiles de las diferentes instituciones educativas del Municipio.

s DICIEMBRE: Del 15 al 24 de Diciembre, se realizan diferentes actividades, tales como celebraciones
religiosas, ofrecidas por la vereda que le corresponde el día. En la tarde a partir de las 2:30, las
tradicionales parrandas organizadas por los habitantes de cada vereda, quienes desplazan desde sus
parcelas, para divertir a residentes y visitantes con desfile de disfraces por las principales calles del
Municipio; posteriormente se concentran en el parque principal para la presentación de coplas, danzas,
poesías y parodias. Así mismo, se ofrece la Novena de Aguinaldos.

En la parte gastronómica se destacan platos típicos como el cabrito, mute, morcillas, tamales, envueltos
especialmente Jos denominados de guiso, guarapo, arepas en diversas variedades como la de queso, la tiesa
o más comúnmente llamada la arepa de boronas, mantecadas, colaciones, mogollas con queso, la zarapa, la
de Iluda entre otras.

El municipio cuenta con la Biblioteca Pública "Luis Manuel Parra Caro", inaugurada el 20 de noviembre de
2005 y creada mediante Acuerdo No 003 de 2005; con el respaldo del Plan Nacional de Lectura y Bibliotecas
(PLNB) II Fase, programa del Gobierno Nacional liderado por el Ministerio de Cultura, quien entrego una
dotación de 2.562 libros, un televisor, videograbadora, grabadora y un computador.

"C(9N CAPACIVAV Y K<9WESTZtMD"
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139
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El promedio anual de niños, niñas y adolescentes entre O y 17 años, atendidos en la Biblioteca Pública
Municipal "Luis Manuel Parra Caro" en el período 2006 - 2010 es el siguiente:

Gráfica 2. Promedio anual de asistencia a la Biblioteca Pública Municipal "Luis Manuel Parra
Caro" de Sativanorte 2006 - 2010

Asistencia - Biblioteca

7006 ¿007 2008 ?(Xt9 7010

a PRIMIrHAlNlANl IA • IWANUA AUOLI SI t N(. IA «JUVtNIUD

Fuente: Formatos de estadísticas mensuales

Es necesario realizar el inventario de sitios turísticos y culturales del municipio, con el ánimo de vincularse a
las políticas departamentales del Plan Sectorial de Desarrollo Turístico.

No se cuenta con información referente a la existencia de organizaciones artísticas y culturales que operen
dentro del municipio.

1,4.2. OBJETIVO SECTORIAL

Fomentar la participación de la población Sativanorteña en diferentes actividades culturales del municipio y
de la región.

1.4.3.PROCRAMAS

FORTALECIMIENTO Y PARTICIPACIÓN CULTURAL

La cultura constituye un factor de transformación colectiva, en la medida que favorecen el progreso de las
comunidades y el desarrollo social

1.4.4. META

Apoyo al 100% de los eventos culturales por realizar.
Proteger el patrimonio arquitectónico y cultural del municipio.
Fortalecer tres agrupaciones folklóricas, artísticas o culturales

"CON CAPACIVAV Y
Palacio Municipal Telefax: (098} 7898139

www.salivanorte-boyaca.gov.co e-mail:
sativanorte@ho(mail.comaicaldia@sativanorte-bovaca.Qov.co
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• Creación de la Escuela de Música del Municipio
• Creación de la Banda Sinfónica Municipal
• Creación de Escuela de Formación Artística y cultural.

1.4.5. POLÍTICA

La Administración Municipal sumará esfuerzos encaminados a promover las manifestaciones culturales,
artísticas y folklóricas de Sativanorte.

1.4.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

I. Utilización adecuada de la Casa de la Cultura.

II. Realizar el inventario cultural y arquitectónico del municipio, con el fin de promocionar la riqueza histórica
de la región.

III. Fortalecimiento y dotación de las agrupaciones culturales y folclóricas.

IV. Fomento y apoyo a todas las expresiones culturales.

V. Impulsar programas de masticación y sensibilización hacia la cultura y las artes.

VI. Desde la casa de la cultura se promoverán actividades tales como intercambios culturales, teatro infantil y
juvenil, conciertos musicales, proyección de películas recitales, concursos musicales y folclóricos.

Vil. Garantizar el funcionamiento de la Biblioteca municipal, con el fin de fomentar la cultura literaria.

VIII. Apoyar la construcción, dotación, sostenimiento y mantenimiento de la infraestructura cultural del
municipio y su apropiación creativa por parte de las comunidades, es decir, su valoración, reconocimiento
y uso adecuado.

IX. Salvaguardar el patrimonio cultural material e inmaterial en sus distintas expresiones y su adecuada
incorporación al crecimiento económico y a los procesos de construcción ciudadana.

X. Promover, fortalecer y viabilizar los procesos relacionados con la planeación, financiación, ejecución y
control social a la gestión de los recursos destinados a la cultura.

1.4.7.INDICADORES

• Eventos Culturales apoyados por parte de la Admón. Municipal/ Total Eventos culturales realizados X
100

• N° de Agrupaciones folklóricas, artísticas o culturales con apoyo municipal
• N° de Bandas Sinfónicas Municipales creadas.

"C<9W CAPACIDAD Y HONESTIDAD"
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139
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• N° de Escuela de Música del Municipio creadas
• N° de Escuelas de Formación Artística y cultural creadas

N° de Actos administrativos que determinen la protección del patrimonio arquitectónico y cultural del
municipio

1.5.1. DIAGNÓSTICO

Para la Administración Municipal, es importante dar cumplimiento a las diferentes Leyes, las cuales puede
solucionar de una u otra manera los problemas enfrentados por la comunidad. De Acuerdo a esta reflexión y
teniendo en cuenta los lineamientos dictados por el Gobierno Nacional y Departamental a través de sus
Planes de Desarrollo y en concordancia con nomas como la Ley 1098 de Noviembre 8 de 2006 (Código de la
Infancia y la Adolescencia) y la Ordenanza 026 de 2010, para encaminar el Plan de Desarrollo "Sativanorte,
Con Capacidad y Honestidad", se garantiza las Disposiciones generales para la Protección Integral de la
Infancia y la Adolescencia Sativanorteña garantizando que se cumpla con la calidad de vida para el buen
desarrollo; de esta manera la Administración Municipal busca un ambiente sano en donde la niñez y la
adolescencia este protegida a través de viviendas adecuadas con servicios públicos, la sana alimentación, el
acceso a la educación, a la salud y a la recreación, entre otros.

Lo anterior exige por parte de la Administración que se promueva una movilización ciudadana, juntando
esfuerzos desde las dependencias e Instancias relacionadas, para el logro de estos propósitos en materia de
Infancia y Adolescencia se entiende la política pública como el arte de servir y construir Decretos sobre
objetivos comunes de conveniencia y dignidad particularmente de la niñez Sativanorteña.

Asimismo, la formulación del presente aparte, ha observado los lineamientos establecidos en las directrices
emitidas por la Procuraduría General de la Nación, y por la Ley 1098 de 2006.

De acuerdo con la base de datos SISEEN III, el total de niños en edad de O a 5 años es de 217 infantes, de
los cuales 67 están en el casco urbano y 150 se distribuyen en las diferentes veredas.

Siguiendo la metodología establecida por la cartilla de Orientaciones para la acción territorial, se determinó
que la población infantil y adolescente del municipio es la siguiente:

DESCRIPCIÓN
^^_,̂ .___,_^^™_™_.._,m.̂ ___., „_,.

"POBLACIÓN MENOR DE 18 AÑOS MUNICIPIO
'POBLACIÓN RURAL MENOR DE 18 AÑOS MUNICÍPIO _
"POBLACIÓN INDÍGENA (MENOR DE 18 AÑOS) MUNICIPIO"
POBLACIÓN AFRO DESCENDIENTE (MENORDE 18 ANOS)
MUNICIPIO

POBLACIÓN

2443

786

JÍ72

] 0_"

O

100,00%
32,17%

23,41 %_

^1,00%.
0,00%

"C<9W CAPACIVAV Y HOtitSTIVAV"
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DESCRIPCIÓN

Fuente: SISBEN 2011

POBLACIÓN

POBLACIÓN DÉ 6 A 6 AÑOS MÚNÍCIPÍ6

POBLACIÓN DE 7 A 1 1 AÑOS MUNICIPIO

POBLACIÓN DE 12 A 18 AÑOS MUNICIPIO

261

238

287

10,68%
9,74%

11,75%

La Comisaría de Familia de Sativanorte, ha registrado las siguientes estadísticas relacionadas con la
problemática que aqueja a la población infantil, joven y adolescente del municipio y su entorno:

Tabla 20. Problemática que aqueja a la población infantil, joven y adolescente del municipio

Fuente

EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PUBLICA

Abuso sexual
Maltrato Infantil
Violencia sexual

: Comisaria de Familia Sativanorte

4

N°
0
5
0

2006
TASA

0
1.87

0

4

N°
2
1
1

!007
TASA
JÍ&L

12 .0 ,
5.33

t

N°
1
1

1

008
TASA
12.82
12.6
5.37

t

N°
0
1

0

009
TASA

0

o

En materia de educación, durante el último año, el siguiente fue el comportamiento de la deserción escolar:

DESERCIÓN ESCOLAR

MATRICULA INICIAL
! MATRICULA FINAL

: DESERCIÓN ESCOLAR
í PORCENTAJE DE DESERCIÓN

i —1 BP

i 89

: 87

2
; 2% "

2011

"üs i

1 "94
5 i

5% !

M

64
63

1
2%

Se evidencia que el mayor porcentaje de deserción se reconoce en el nivel de Básica Secundaria.

Tabla 21. Síntesis situación diagnóstica en infancia y adolescencia
DERECHOS Y
OBJETIVOS

DE POLÍTICA

Todos vivos

DIAGNÓSTICO

'DERECHOS DE EXISTENCIA "~ "
EVENTO
TASA MORTALIDAD INFANTIL

TASA MORTALIDAD PERINATAL

TASA MORTALIDAD MATERNA

2006

0.0
0
0.0

2007

50.0

83.3

0.0

2008
0.0
43.47

0.0

2009"

37.0

Fuente: Análisis Situacíonal .2009

Las cifras reveladas en el cuadro anterior, indican la tasa de mortalidad por cada mil (1000}
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DERECHOS Y

OBJETIVOS

DE POLÍTICA

DIAGNOSTICO

Todos con familia

habitantes
Es necesario emprender acciones de prevención y protección a las madres gestantes, y los
neonatos para reducir la tasa de mortalidad perinatal.

Con el paso de los años a disminuido la tasa de fecundidad y natalidad, pues ahora hay mayor
conciencia del uso de métodos anticonceptivos y de la proyección a futuro de la conformación y
formación de la familia en lo que concierne a una adecuada nutrición, educación entre otras.

CASOS DE NEGLIGENCIA Y ABANDONO

NIÑOS ENTREGADOS AL ICBF 0 EN HOGARES DEL ICBF

NUMERO DE CASOS
2008
0
0

2009
0
0

2010
0
0

2011
0
0

Todos bien nutridos

Todos saludables

El municipio cuenta con la siguiente información estadística referente a la tasa de desnutrición en
niños y jóvenes:

npQNi iTRinñM AnnnA

H

%
19 W/-

AÑO

5 a 14

CRÓNICÁj1^5q%
l)É^ufRlqól̂ ^ü^""Y^o%

CRÓNICA I 180%

SOBREPESO 0,00%

Fuente: SICAPS2011

El formato de Seguimiento y Evaluación del Plan de Salud Territorial del año 2012 , reveía que el
85,2% de los niños menores de un año asisten a control de crecimiento y desarrollo así como el
99,2% de niños entre 1 y 4 años.

El siguiente es el registro de la vacunación infantil

j VOP - Antipolio (menores de 1 año)
pPT-Triple bacten^
HB - Hepatitis B (menores de 1 año)
Hib - Antihaemophilus influenza (<s de 1 año)
Rotavirus (<s de 1 año}_
IV - Triple wa\1 año)

Se observa que la tasa de vacunación es relativamente baja, en la medida que en un ninguno de
los casos supera el 65%, lo cual incide de manera negativa en el desarrollo infantil.

"COW CAPACIVAD Y
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DERECHOS Y
OBJETIVOS

DE POLÍTICA

Todos con
educación

Educación Sexual

Todosjugando

Ninguno niño
trabajador

DIAGNOSTICO

DERECHOS DE DESARROLLO

De los 666 niños y adolescentes en edad escolar solo 551 asisten a instituciones
educativas, de Acuerdo con la información que arrojan las bases de datos del SISBEN.
Es Importante motivar a los estudiantes de básica secundaria y media vocacional para que
se interesen por la educación superior, y contribuyan con el desarrollo del municipio.

El porcentaje de Planificación en materia de salud sexual y reproductiva es bajo, de Acuerdo

con la evaluación del Plan de Salud Territorial, el 98,1% de las mujeres no planifican, y en el

último año se registraron 5 casos de embarazo en mujeres menores de 19 años.

Pese a lo antedicho, el porcentaje cumplimiento en las metas establecidas para esta

temática califican el desempeño como satisfactorio.

No existe información concreta referente al acceso que tienen los niños y jóvenes a
actividades lúdicas, recreativas y culturales.
El municipio registra deficiencia de parques y zonas de recreación para la población infantil

DERECHOS DE PROTECCIÓN ESPECIAL

Ninguno víctima de
violencia personal

La base de datos SISBEN, establece que en el municipio existe 1 caso de niños menores de 15
años, cuya actividad principal es el trabajo, esto es, del total de población en esta edad (674), el
0,15% se encuentran en condición de trabajo infantil.
Sin embargo, la Comisaría de Familia del Municipio reporta un total de cuatro autorizaciones
expedidas durante el año 2011 para el trabajo de niños, niñas y adolescentes.

Durante el año 2011 no se registraron casos de violencia o abuso sexual en contra de los niños y

niñas del municipio de Sativanorte.

Ningún Niño,
infractor de la ley
penal

Niños niñas y
adolescentes con
limitaciones físicas
especiales

De Acuerdo con la Comisaria de Familia, en el año 201 1 se registraron 4 casos de amonestación

a menores de edad por infringir las leyes.

La base de datos SISBEN revela que el 1 ,78% de la población menor de 1 8 años presenta alguna

condición de discapacidad, determinando 14 casos con la siguiente distribución :

CONDICIÓN DE pjSCAPACIDAD

: ceguera total

sordera total

mudez

dificultad para moverse o caminar
por sí mismo

dificultad para bañarse, vestirse,

EDAD RURAL

" 0-18 ^ 0
b-iiL, o
0-18

0-18

0-18

1

6

0

URBANO

0
0

TOTAL

0.. _._

1
0

0

6

0

%

" 0,00%'

i " aob%
jy3%_j

0,76%

ni,oo% ~
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DERECHOS Y

DIAGNÓSTICO

alimentarse por sí mismo
dificultad para salir a la calle sin
ayuda o compañía
dificultad para entender o aprender
ninguna
TOTAL

Los porcentajes más representativos se encuentran en la zona rural con dificultades motrices y
cognitlvas.

El municipio de Sativanorte, debe seguir los lineamientos establecidos en la Ordenanza 026 de 2010, la cual,
contempla la adopción de la política (Conpes 109 de 2007), para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia
desde la gestación hasta los 6 años de edad.

Se definen como principios de la política pública para el desarrollo integral de la Primera Infancia desde su
gestación en corresponsabilidad con la familia, la sociedad y el estado, los siguientes:

• Interés superior del niño, niña, menor de 6 años
• La prevalencia de los derechos de los niños, las niñas menores de 6 años y su exigibilidad
• La protección integral
• La equidad
• La integralidad
• La solidaridad
• La participación social
• Responsabilidad Parental
• La familia como eje fundamental
• Responsabilidad y control social

Estos principios aplicarán a todos los planes, programas y proyectos que en Boyacá se generen para cumplir
con el objetivo de esta política.

Aplicarán las siguientes categorías, constituidas por determinadas líneas de acción:

LINEAS

i encuentro_con la vida
Crezco saludable
Crezco con mí familia
Aliméntame con Amor.
Desarrollo mis competencias

"CON CAPACIVAV Y HONESTIDAD"
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139
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Jugando comprendo
Me quiero

jos quiero y me quieren
Desarrollo mis competencias
Me gusta participar
Crezcocon jdentjdad___
Disfruto en un ambiente seguro
disfruto mi infancia

Ciudadana

Protección

Fuente, http //www boyaca gov coPidcategona= 16408

1.5.2.OBJETIVO SECTORIAL

• Propender por el desarrollo y protección integral de la primera infancia, los niños, niñas, adolescentes,
adultos mayores y familias en situación de vulnerabilidad o amenaza de derechos.

• Garantizar el derecho de todas las mujeres del municipio de Sativanorte a la vida y a la salud, mediante
acciones que mantenga en O la tasa de Mortalidad materna.

• Garantizar el derecho a la vida y a la salud de los niños y las niñas del municipio

• Promover espacios de garantía al derecho a la identidad de los niños y las niñas Sativanorteños.

• Garantizar el derecho de los niños y las niñas Sativanorteños a la adecuada nutrición.

• Priorizar el derecho de los niños y las niñas del municipio de Sativanorte, al desarrollo y a la educación.

• Facilitar el acceso de la población infantil, joven y adolescente a programas referentes con el derecho a
la salud sexual y reproductiva.

. Ser garante del cumplimiento del derecho de los niños, niñas y adolescentes a la protección, buscando
que ninguno sea maltratado o abusado, ninguno este en Actividad Perjudicial y prevenir que los
adolescentes que son acusados de violar la ley cuenten con el debido proceso

• Propiciar espacios de atención integral a niños, niñas y adolescentes en condición de discapacidad

1.5. 3. PROGRAMAS

Atención integral a Ja niñez, infancia, adolescencia y juventud.

1.5.4. META

• Mantener en O la tasa de mortalidad perinatal e infantil.

• 100% de los niños Sativanorteños con Registro civil.

• Reducir al O los casos de desnutrición infantil crónica.

"CON CAPACWAV Y
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• 100% de los habitantes en edad escolar asistiendo a las aulas de clase.

• Realizar 4 capacitaciones anuales sobre salud sexual y reproductiva dirigidas a la comunidad educativa
del municipio.

• Realizar 6 capacitaciones sobre resolución de conflictos al interior del hogar

• Adecuar por lo menos 3 zonas de espacio público para la atención efectiva a los menores en condición
de discapacidad.

1.5.5. POLÍTICA

Como eje central y especial de la gestión del municipio de Sativanorte se diseñará y desarrollará una política
pública específica para la primera infancia, niñez y adolescencia de Acuerdo con la normatividad vigente para
establecer parámetros de actuación sobre la atención de los niños y niñas del municipio/departamento y
determinar el nivel de coordinación con el departamento y el gobierno nacional en el marco del Código de
Infancia y Adolescencia. Para ello se dispone de guías prácticas diseñadas por el ICBF, las cuales serán el
insumo base para el diseño de esta Política.

La Administración Municipal busca el mejoramiento de las condiciones de vida de la infancia y la
adolescencia, en el marco de la garantía de los derechos, a través del impulso a las diferentes dependencias
territoriales para que adelanten procesos de planificación, ejecución, seguimiento y evaluación por resultados.

1.5.6.ESTRATEGIA SECTORIAL

I. Adecuación de la infraestructura de atención al menor

II. Con el acompañamiento de la Entidad Prestadora de Salud, realizar actividades de control prenatal
efectivas con cobertura al 100% de madres gestantes.

III. En conjunto con la Registraduría Nacional del Estado Civil, realizar campañas en las cuales se
registren los infantes de la zona rural y urbana que carezcan de este documento.

IV. Realizar un seguimiento detallado a los casos de desnutrición que se registren en el municipio.

V. Fomentar en las familias, la importancia de la educación y las facilidades de acceso a la misma

VI. Realizar capacitaciones sobre salud sexual y reproductiva dirigidas a la comunidad educativa del
municipio.

Vil. Capacitar a las familias Sativanorteñas sobre resolución de conflictos al interior del hogar

VIII. Fomentar e impulsar a los jóvenes en procesos culturales, para evitar el ocio.

IX. Capacitar a maestras y maestros y motivar a los padres y madres de familia para la integración de
niños, niñas y adolescentes con limitaciones a la educación regular, como estrategia para lograr su

"C<9W CAPACIVAV Y
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139

www.sativanorte-boyaca gov co e-mail.
satiyanoi1e@hptmajl-comalcaldia@sativanorte-boyaca._gov_co

51



REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

NIT. 800.050.791-3

desarrollo exitoso como personas adultas productivas, autónomas y eficazmente integradas a sus
comunidades.

X. Realizar adecuaciones de escuelas y espacios públicos frecuentados por niños y niñas (parques,
estadios, oficinas públicas, etc.) para que sean propicios para niños, niñas y adolescentes con
limitaciones especiales.

XI. Realización de Talleres de prevención contra la violencia y creación de oportunidades
socioeducativas para los adolescentes

XII. Fortalecer el programa de Salud Mental para adolescentes existente en el Centro de Salud del
Municipio

XIII. Concertar con las Instituciones Educativas, la inclusión de una cátedra o de talleres que fomenten el
sentido de pertenencia de los niños, adolescentes y jóvenes por el municipio de Sativanorte.

1.5.7.INDICADORES

• N° de casos de mortalidad perinatal e infantil.

• % de niños Sativanorteñas con Registro civil.

• N° de casos de desnutrición infantil

• % de los habitantes en edad escolar asistiendo a las aulas de clase.

• N° de capacitaciones realizadas durante el año sobre salud sexual y reproductiva.

• N° de capacitaciones efectuadas sobre resolución de conflictos al interior del hogar

• N° de casos reportados de maltrato y lo abuso infantil

• (% la tasa de trabajo infantil linea base - % la tasa de trabajo infantil final) / % la tasa de trabajo infantil
línea base.

• N° de casos reportados de menores infractores

• N° de espacios adecuados para población infantil y adolescente en condición de discapacidad

).6.1, DIAGNOSTICO

POBLACIÓN DESPLAZADA:

La oficina de programas sociales del Municipio ha determinado que en Sativanorte hay presencia de 7
familias en condición de desplazamiento, las cuales están siendo amparadas a través de la ayuda entregada
mediante el programa de Familias en Acción.

"COK CAPACIVAV Y HONESTIDAD"
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PROGRAMAS SOCIALES

Dentro de los beneficios que obtiene la comunidad del municipio se encuentran los programas sociales, que
se están coordinando a través de la nación, estos favorecen la adherencia y permanencia al sector educativo,
aseguran la asistencia al sector salud en los programas de promoción y prevención y así mismo, permiten la
integración de la comunidad durante las reuniones y encuentros.

La estrategia de Familias en Acción en la actualidad cuenta con 184 familias activas, la Administración
Municipal está a la espera de que el Gobierno Nacional coordine nuevas convocatorias que permitan ampliar
al cobertura de éste beneficio.

ADULTO MAYOR:

El 15,35% de la población Sativanortena se clasifica en edades superiores a 65 años y está distribuida de la
siguiente manera:

Tabla 22. POBLACIÓN DE ADULTO MAYOR - SATIVANORTE

VEREDA

CASCO URBANO
BARACUTA
BATAN
SATIVAVIEJO/ CENTRO

HOMBRE

21
9

15
_„ ^

MUJER

39
4
18
11 ~1

TOTAL

60
13
33..... ̂  „

PROPORCIÓN EN
RELACIÓN CON LA
POBLACIÓN TOTAL

10,17%
20,97%
14,73%

T8,30%~ ~~
DATAL "* 22 '• 20 : 42 ' 23,73%
ESTANCIA ' 19 ' 14 '-. 33 23,08%
HATO

^^"OCAVITA
TEQUITA

J^^jO^^_____
TOTAL

3 7 ¡ 10 8,55%

5 _,
i _20____

21
22
174

2 7 [ 36,84%
25
43
18

201

45 | 14,33%
64
40
375

13,25%
24,84%

Fuenle: Sisben III

La vereda con mayor presencia de adultos mayores es Tequila, seguida por el casco urbano y las Veredas
Ocavita y Datal, por tanto, es en éstas áreas del municipio en las cuales se deben priorizar las acciones de
atención a la tercera edad.

El Municipio cuenta con un Centro Geriátrico que atiende a 18 adultos mayores de Sativanorte, y 6 mas del
Municipio de Sativanorte.

Programa Adulto Mayor Juan Luis Londoño De La Cuesta
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Modalidad mercados se tienen 148 cupos, con la misma cantidad beneficiarios adultos mayores se entregan
mensualmente los complementos alimentarios ración para preparar.

PROGRAMA DISCAPACITADOS

"La discapacidad es un concepto que evoluciona y que resulta de la interacción entre las personas con
deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participación plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con las demás" (Convención de la ONU, 2006).

Para la Administración Municipal, el tema de la atención a discapacitados, ocupa un lugar preponderante en
los procesos de planeación territoriales, toda vez que Sativanorte ocupa el tercer puesto a nivel departamental
en cuanto a población en condición de discapacidad.

Los registros del SISBEN V3, permiten determinar que la distribución de la población en este tema es la que
se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 23. RELACIÓN DE DISCAPACIDAD - MUNICIPIO DE SATIVANORTE

VEREDA

CASCO URBANO

BARACUTA

BATAN

SATIVAVIEJO/ CENTRO

DATAL

ESTANCIA

HATO

JUPA

OCAVITA

TEQUITA

TOPACHOQUE

TOTAL

TOTAL

36

2
18
9

22
8
10
5

26
31
10
177

CEGUERA
TOTAL

2
0
1
0
2
1
0
0
0
0
0

SORDERA
TOTAL

3
0
1
0
4
0
0
1
0
4
0

6 13

MUDEZ

DIFICULTAD
PARA

MOVERSE 0
CAMINAR

POR SÍ

DIFICULTAD | „,„„,,..„„ !
PARA

BAÑARSE,
VESTIRSE,

ALIMENTARSE

PARA SALIR
A LA CALLE
SIN AYUDA 0

MISMO | POR SI MISMO j "" ""

0

0
2
1
2
0
0
2
1
1
3
12

10
0
6
2
3
1
2
1
13
8
1

47

4
0
1
1
3
0
0
0
1
1
0
11

I 5_
0
3
3
2
3
1
0
6
8

3
34

DIFICULTAD
PARA

ENTENDER 0
APRENDER

12

2

4
2
6
3
7
1
5
9
3
54

Fuente: StSBEN III

En la zona rural, las veredas Tequila y Ocavita registran el mayor número de personas con discapacidad; en
el casco urbano existen 36 casos. El Registro total de discapacidad asciende a 177 habitantes, que
representan el 7,24% de la población total de Sativanorte.

Pese a dicho indicador, el municipio no cuenta con infraestructura adecuada para la atención de la población
con algún tipo de limitación, por lo que se considera apremiante realizar inversiones destinadas a mejorar el
panorama descrito.

SUPERACIÓN DE LA POBREZA EXTREMA
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El municipio de Sativanorte realizará la destinación de recursos para la superación de la pobreza extrema de
Acuerdo con la información del Sistema de Identificación de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales
- SISBEN, la Red de Protección Social para la Superación de la Pobreza Extrema UNIDOS, asi como
también se articulará con el programa Familias en Acción para promover la estabilización de las familias más
vulnerables.

Con lo anterior en consideración, en el municipio tienen identificadas 500 familias en situación de pobreza y
186 familias en situación de pobreza extrema. De esta forma, los esfuerzos e inversiones que realice la
Alcaldía estarán dirigidos a apoyar 186 familias que se encuentran acompañadas por la Red UNIDOS a través
de la presencia y apoyo de 2 cogestores sociales.

Adicionalmente, el programa continuará apoyando la entrega de subsidios condicionados que destina el
programa Familias en Acción, el cuál en el momento beneficia 184 familias para mejorar los niveles de
nutrición, salud y educación de los niños y niñas más vulnerables.

La Alcaldía ampliará la descripción y análisis de la pobreza extrema en el municipio, teniendo en cuenta la
situación con relación a los logros de Acuerdo con el mapa de pobreza, el estado de avance en la gestión de
logros y su aporte con relación al aporte al cumplimiento de la meta nacional de Promover hacia la Senda de
la Prosperidad a 350.000 familias pertenecientes a la Red UNIDOS.

ATENCIÓN Y REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS DE LA VIOLENCIA

A partir del Registro Único de Víctimas, en el cual se reconocen 28 victimas de la violencia en el municipio de
Sativanorte, los cuales, llegan en condición de desplazados, tras eventos de violencia registrados en otras
partes del país. Esta población víctima se caracteriza por ser 16 mujeres, 12 hombres, de los cuales 17 son
niños, niñas adolescentes, en condición de discapacidad ninguno, en condición de desplazamiento (indicar
características sociodetnográficas de la población del municipio).

En el municipio durante la vigencia 2011, se registraron O homicidios, O masacres, O desplazados, O
secuestros y O actos de terrorismo.

De esta población víctima en el municipio 100 (%) ha recibido atención humanitaria inmediata, 100% atención
humanitaria de emergencia, 10 humanitaria de transición, ninguno ha recibido ayuda solidaria a título de
reparación (vía administrativa), ninguno con acceso a crédito, ninguno con asistencia en materia educativa,
0% subsidio de vivienda y O NNJA (niños, niñas, jóvenes y adolescentes) han recibido atención psicosocial a
través del programa Déjate Tocar por la Música.

En este orden de ideas es necesario que el municipio de Sativanorte, en concurrencia con el contexto
departamental requiere dirigir e incrementar el presupuesto que permita asumir las siguientes actividades que
contribuyen a la reparación de las víctimas a través de su inclusión social, la superación de la situación de
vulnerabilidad, y alcanzar el goce efectivo de sus derechos, enmarcados en la Ley 1448 de 2011.

1.6.2.OBJETIVO SECTORIAL

s Promover acciones coordinadas para reducir significativamente la desigualdad y la pobreza extrema en el
municipio.
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Garantizar la atención y reparación integral de las víctimas de la violencia que residen en el territorio.
Suscitar protección a la población en condición de discapacidad
Generar espacios de Atención Integral a los Adultos mayores
Impulsar el programa de ventanilla preferente para personas de la tercera edad, personas en condición
de discapacidad y madres gestantes o con neonatos.
Fortalecer los programas de educación especial, dirigida a la población con dificultades cognitivas y de
aprendizaje.

1.6-3.PROGRAMAS

Atención Integral a la población vulnerable
Superación de la Pobreza
Apoyo a la población con discapacidad.
Atención a la población con dificultades cognitivas

1.6.4. META

• Reducir en un 2% el número de familias en situación de pobreza extrema
• Adecuar un espacio de atención institucional para población con limitación física
• Dotar a municipio de tres (3) Baños públicos habilitados para personas con discapacidad física.
• Apoyar el servicio de entierro de cadáveres a toda la población que lo requiera
• Brindar apoyo constante al Centro Geriátrico.
• Ejecutar el Plan Integral de Atención a víctimas del Desplazamiento

Adoptar un modelo de educación especial dirigido a la población con dificultad cognitiva y de aprendizaje

1.6.5.POLÍTICA

• Mejorar las condiciones de vida de las familias en situación de pobreza extrema, alcanzando los
minimos requeridos para superar dicha situación, mediante la garantía de su acceso a la oferta de
programas y servicios sociales que apunten al cumplimiento de los Logros Básicos Familiares en el
marco de la Red UNÍ DOS

• Priorizar la atención a la población con discapacidad, fomentando estrategias de inclusión y
protección que mejoren sus condiciones de vida.

1.6.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

I. Apoyo a la atención al adulto mayor.

II. Apoyo, y participación en los programas de familias en acción y red Unidos o cualquiera otro que
entidades del orden nacional o departamental impulsen como estrategia para reducción de la
pobreza, o atención a la población vulnerable.

III. Desarrollo del plan integral a la población con limitaciones y desplazada

"CON CAPACIDAD V HOMtSTIVAV"
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IV. Fortalecimiento de programas para la prevención de enfermedades sociales como la delincuencia,
drogadicción alcoholismo, tabaquismo y demás.

V. Adecuación de espacios, para el encuentro y desarrollo de actividades productivas de la población
limitada físicamente

VI. Inclusión de la población desplazada en programas sociales del municipio

VIL Apoyo en Inhumación y entierro de cadáveres de pobres de solemnidad

VIII, Elaborar y desarrollar el Plan integral de Atención a la población desplazada residente en el
Municipio.

IX. Solicitar apoyo del Ministerio de educación Nacional y/o de la Secretaria Departamental de
Educación, para adoptar en el municipio un modelo de enseñanza dirigido a la población con
dificultad cognitiva.

X. Gestionar recursos ante las entidades nacionales y/o Departamentales, que permitan apoyar a los
pacientes psiquiátricos residentes en el municipio.

1.6.7.INDICADORES

• Familias en situación de pobreza Final del cuatrienio/ Familias en situación de pobreza Línea base X 100
< 70%

• N° de espacios habilitados para población con limitación física
• N" de Baños públicos instalados para uso de personas con discapacidad física.
• N° de programas de ventanilla preferente para personas de la tercera edad, personas en condición de

discapacidad y madres gestantes o con neonatos en ejecución,
• N° de períodos mensuales en que se brindo apoyo al Centro Geriátrico/42 meses
• N° de casos apoyados en Inhumación y entierro de cadáveres de pobres /N° de casos registrados x 100.
• N° de Planes Integrales de Atención a víctimas del Desplazamiento ejecutados.
• N° de modelos de educación especial dirigido a la población con dificultad cognitiva y de aprendizaje

Adoptados

1.7.1. DIAGNOSTICO

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

A continuación las organizaciones comunitarias y veredales que actualmente se encuentran registradas en la
personería municipal de Sativanorte.

Tabla 24. Censo de Organizaciones Comunitarias año 2011
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JOSÉ ALEJANDRO
JOSÉ EDGAR

DOMINGO

BENIGNO
GERMÁN

EDGAR

JUAN DE DIOS

ISAÍAS

VELANDíA APARICIO

"SÁNCHEZ GÓMEZ

OBJETO DE LA
ORGANIZACIÓN

ORZCO MESA 19298444

MONSALVE APARICIO

RONDEROS
GÓMEZ
SUAREZ MEDINA

ROMJROJALAZAR

BAEZ'SANCHEZ

742508

4245774
.4245576
79751472

TEQUITA

TOÁSÁ'GÜE
PARAMO
BATAN
OCAVITA
TOPACHOQUE

Participación ciudadana
Participación ciudadana
Participación ciudadana

ESTANCIA
JUPA"'
DATÁL

Participación ciudadana
L[Daí''P'P??M9uda,dana
[ Participación ciudadana
• Participación ciudadanaOFELIA

WJTONJO

GREGORIO

MEJIA GARCÍA

LÓPEZ LAGOS

"APARICIO

24059622

4246086

Fuente: Personería Municipal año 2011

En el municipio sólo existe una Veeduría Ciudadana reconocida, encargada de ejercer vigilancia en los temas
relacionados con Programas Sociales - Familias en Acción. Ésta organización está conformada por las
siguientes personas:

Tabla 25. VEEDURÍAS EXISTENTES

VEEDURÍA FAMILIAS EN ACCI

NOMBRE

María Claudia Avila
Luis Aquilino Blanco
Doris Mancipe
Aura Nelly Lara

Aura Cely Poveda
Fuente: Oficina Familias en Acción Sativanorte - 2011

CARGO

VEEDORAS
VEEDOR"""
VEEDORAS
VEEDORAS

VEEDORAS

1.7.2. OBJETIVO SECTORIAL

Fomentar la participación de la comunidad en formas asociativas que faciliten el desarrollo Integral del
Municipio.

1.7.3. PROGRAMAS

PARTICIPACIÓN SOCIAL
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La Administración Local considera relevante que la comunidad se vincule activamente en la ejecución de las
acciones que permitan el desarrollo del municipio.

1.7-4.META

• Realizar una jornada de rendición de cuentas por lo menos una vez al año.
• Realizar un proyecto de mejoramiento de infraestructura con la participación de la comunidad en

cada una de las veredas.
• Promover la constitución de por lo menos 3 veedurías ciudadanas.
• Creación del consejo de juventud.

1.7.5. POLÍTICA

Se garantizará la vinculación de la comunidad Sativanorteña, en los diferentes procesos de desarrollo, de
manera que la población aporte alternativas de solución a la problemática existente; conozca las decisiones
administrativas y evalúe la gestión de la Administración Local.

1.7.6.ESTRATEGIA SECTORIAL

I. Fomento de jornadas de trabajo social comunitario

II. Convocatorias permanentes a la comunidad a brigadas de salud, de limpieza, y apoyo al turismo

III. Firma de alianzas y convenios entre el sector público, privado y las comunidades en pro del desarrollo
comunitario

IV. Convocar a la comunidad a espacios de rendición de cuentas de la Administración Municipal.

V. Concertar con la comunidad, la consolidación de veedurías ciudadanas, fomentando el control y la
participación sobre los asuntos que mas llamen la atención de la ciudadanía.

VI. Vincular a los concejalitos, en el desarrollo de actividades específicas, bajo la orientación de la
Administración Municipal, las Instituciones educativas y demás entidades municipales.

1.7.7.INDICADORES

• Jornadas de rendición de cuentas realizadas / Jornadas de rendición de cuentas proyectadas.
• Proyectos de mejoramiento de infraestructura con la participación de la comunidad en cada una de

las veredas.> 1.
• N° de Veedurías Ciudadanas Existentes
• N° de Consejos de juventud existentes.

"CON CAPACIVAV Y HOÜESTIVAV"
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1.8.1. DIAGNOSTICO

De Acuerdo a los estudios realizados a partir del diagnostico del municipio de Sativanorte, y de la estadística
presentada por la estación de policía y la comisaría de familia, el delito que mas afectó la convivencia y
seguridad del municipio en el año 2.011, fue el hurto común, seguida del maltrato a la mujer y las lesiones en
accidente de tránsito.

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

Se observa una marcada situación de violencia intrafamiliar, la cual involucra maltrato físico, psicológico,
verbal y daño de enseres dentro del grupo familiar, dirigida especialmente a las madres en presencia de
niños.

Factores desencadenantes

La violencia intrafamiliar en la mayoría de los casos está asociada al consumo de bebidas embriagantes por
parte de los agresores (guarapo, cerveza, aguardiente, etc.), por dependencia económica y por idiosincrasia.

Estadística

El Comando de Policía del Municipio reconoció 4 casos de agresión a víctimas mujeres, agresión física,
verbal y psicológica; no obstante, la Comisaría de Familia, durante el año 2011, registró la denuncia de 15
casos.

LESIONES PERSONALES

Se observa una esporádica situación de lesiones personales, generadas por riñas, la mayoría de los casos
en vía pública, y bajo efectos de bebidas embriagantes.

Factores desencadenantes
Las riñas en vía publica en la mayoría de los casos está asociada al consumo de sustancias psicoactivas por
parte de las víctimas y victimarios, (chicha, aguardiente, cerveza, ron, etc.)

HURTO COMÚN

Esporádicamente se registran situaciones de hurto, atacando las viviendas que se encuentran sin sus
propietarios.

La comunidad manifiesta que uno de los problemas sociales de mayor impacto en el municipio tiene que ver
con el consumo generalizado de una sustancia alcohólica conocida con "miche", que en ocasiones genera
comportamientos agresivos que conducen a conductas ¡napropiadas.

"COK CAPACIMV Y UONtSTIVAV"
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1.8.2. OBJETIVO SECTORIAL

• Apoyar con recursos la labor que realiza la fuerza pública
• Preservar y mantener el orden público
• Generar condiciones de seguridad ciudadana

1.8-3.PROGRAMAS

PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Con el ánimo de responder acertadamente a las necesidades y demandas futuras de la seguridad
ciudadana, fenómenos de inseguridad y problemas de convivencia, se establece como mecanismo
orientador para la toma de decisiones la ESTRATEGIA DE CONSOLIDACIÓN APLICADA PARA LA
REDUCCIÓN DE LOS DELITOS DE IMPACTO, encaminada a articular los esfuerzos ¡nterinstitucionales bajo
principios de corresponsabilidad y coproducción con las entidades responsables de la convivencia y
seguridad ciudadana en el municipio, para atender de forma integra! las problemáticas que afectan a la
comunidad, soportado en el presupuesto de la administración y los demás determinados por la ley; en los
cuales se vincula la comunidad y demás autoridades territoriales para enfrentar los problemas de
criminalidad, a través del desarrollo efectivo de acciones policiales inmersas en los componentes establecidos
para fortalecer la planeación y operacionalización del servicio de policía.

1.8.4. META

• Elaborar el Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana (PICS)

• Elaborar el Plan de Prevención y protección de derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario.

• Reducir a 50%, los casos de violencia intrafamiliar
• Apoyar el proyecto de construcción de la Estación de Policía
• Realizar como mínimo, 3 acciones de sensibilización anual, para reducir el consumo de sustancias

psicoactivas y bebidas alcohólicas en el municipio

1.S.5.POLÍTICA

Los temas de convivencia, seguridad ciudadana y manejo del orden público son una prioridad fundamental
para este municipio y su conjunto. En este orden de ideas, son numerosos los esfuerzos del Gobierno local
por institucionalizar dichos temas y plantear recursos de acción en la materia.

t.8.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

I. Se coordinará y cofinanciará la implementación del Sistema de Responsabilidad Penal de
Adolescentes.

II. Se destinaran recursos para atender las problemáticas de violencia, delincuencia, seguridad y crimen f

que se presentan en la jurisdicción.

"CON CAPACIDAD Y HONESTIDAD"
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139

www.sativanorte-boyaca.gov.co e-mail:
sativanorte(5)hotmail comalcaldia@sativanQrte-boyaca,g.Qvcg

61



REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

NIT. 800.050.791-3

III. Se dará cumplimiento a las disposiciones normativas relacionadas con la creación, funcionamiento y
seguimiento de los Fondos Cuenta Territoriales de Convivencia y Seguridad Ciudadana (FONSET).

IV. Gestionar la obtención de recursos que permitan construir las instalaciones de la Estación de Policía
del Municipio.

V. Implementar programas de para reducción de violencia intrata miliar.
VI. Con el apoyo del comando de policía municipal, realizar campañas educativas, asi como procesos

de incautación de sustancias ilegales; con el fin de reducir el consumo de éstas y mitigar el impacto
social que genera dichas conductas,

1.8.7.INDICADORES

• Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana (PICS) formulado y en ejecución = 1
• Plan de Prevención y protección de derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario =1
• Numero de casos de violencia intrafamiliar reportados
• Estaciones de policía construidas.
• N° de acciones de sensibilización para reducir el consumo de sustancias psicoactivas y bebidas

alcohólicas en el municipio realizadas/ N° de acciones de sensibilización para reducir el consumo de
sustancias psicoactivas y bebidas alcohólicas en el municipio proyectadas

2. EJE ECONÓMICO

Construir sistemas productivos territoriales que propicien el desarrollo económico local

Propiciar espacios de transformación productiva y generación de valor agregado, competitividad, innovación
empresarial y emprendimiento; generación y retención de excedentes, atracción de inversiones, desarrollo
económico local y construcción de sistemas productivos.

2.1.1. DIAGNOSTICO

El desarrollo económico se sustenta fundamentalmente en la actividad agropecuaria y minera, sin embargo,
cuenta con paisajes naturales que podrían ser aprovechados en actividades eco - turísticas.

Hasta la fecha, la Administración Municipal no ha desarrollado proyectos encaminados a fomentar el
desarrollo económico del territorio; no se observan MIPYME adecuadamente organizadas, la actividad
comercial existente es el resultado de microproyectos familiares.

El listado de establecimientos especiales y su condición sanitaria se describen en la siguiente tabla:

Tabla 26. ESTABLECIMIENTOS ESPECIALES
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ESTABLECIMIENTO ESPECIAL
EXISTENTES j ESTADO SANITARIO

; URBANO ! RURAL ! TOTAL [ BUENO j REGULAR i MALO

de transporte de alimentos
y paneleros.

avícolas y porcícolas.
Manufacturera
Extractiva

estación de servicio y lavanderías.

5

0
3

1

5
7
3

40
2 "1

5
5
7
6

40
2

í

5
3 ~~1

znzn~~~y~~H
i

i
2

I|_4o |

1
1 :

Teatros, Cgliseos,^mnasigsjjstadíos.
Almacenes. Bancos y Oficinas.
Terminales de Transporte.
Instituciones de salud,
Caree!, Cuartel e inspecciones.
Cementerios, Funerarias y salas de velación._

5

* 16

.

r 2
2

10 15

_J6_J
.

2
2 ]

Droguerías I depósitos de rnedicarnentos. ; 4
Peluquerías y salas de belleza^ i 3

Consultorio veterinario
Centro de docencia e Investigación con organismos
vivos o con cadáveres
Centros de Pigmentación y/o tatuajes
Acueductos Urbanos
Acueductos Rurales
Alcantarillados Urbanos

Sistema de Disposición de residuos solidos.
Establecimientos educativos,

Fuente: Informe Comisaria De Familia

Adicionalmeníe, el municipio cuenta con sitios turísticos de deben ser aprovechados, tales como;

• Las Ruinas
• Aguas Termales
• El Cañón del Chicamocha
• El páramo de Guiña
• Laguna Negra
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2.1.2.0BJETIVO SECTORIAL

Promover el crecimiento económico y el cambio estructural que, mediante la utilización del potencial del
desarrollo en el territorio, conduzca a aumentar el empleo, los ingresos y la calidad de vida de la población
Sativanorteña,

2.1.3. PROGRAMAS

Fomento a la Economía Municipal y regional.

2.1.4. META

• Apoyar 2 proyectos productivos de alto impacto a nivel municipal o regional.
• Realizar una reunión anual con el sector privado para concertar políticas y acciones que mejoren e

impulsen la economía del municipio.
• Adelantar 1 programa de capacitación a los comerciantes y microempresarios Sativa norteños
• Realizar el inventario de prestadores de servicios de turismo y emprender programas de capacitación

turística y hotelera que fortalezcan este sector en el municipio de Sativanorte.

2.1.5-POLÍTICA

La Alcaldía Municipal apoyara las iniciativas empresariales, productivas o turísticas que favorezcan el
crecimiento económico del municipio.

2.1.6.ESTRATEGIA SECTORIAL

I. Optimizar la prestación de los servicios públicos esenciales como herramienta fundamental para el
progreso del municipio.

II. Realizar el inventario de prestadores de servicios de turismo y emprender programas de capacitación
turística y hotelera que fortalezcan este sector en el municipio de Sativanorte.

III. Gestionar con entidades del nivel departamental y nacional asi como con entidades no gubernamentales
el acompañamiento para emprender procesos de fortalecimiento económico local

IV. Promover la participación del sector privado en la formulación de proyectos que acrecienten y optimicen
la economía local.

V. Apoyar ía conformación de figuras asociativas orientadas a la inversión y/o innovación en cualquier
sector productivo a nivel local o regional.

VI. Hacer partícipes a las universidades y centros de formación para que adelanten en el municipio de
Sativanorte, proyectos productivos que vinculen a la comunidad.

VIL Realizar alianzas público - privadas que impulsen el desarrollo económico del municipio
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Gestionar ante el SENA, u otra entidad de formación, la realización de jornadas de capacitación a los
comerciantes y microempresarios Sativanorteños

2.1.7-INDICADORES

Proyectos productivos apoyados / meta de Proyectos productivos £ 2
Reuniones realizadas con el sector privado / Reuniones proyectadas con el sector privado > 4
N° de programas de capacitación a los comerciantes y microempresarios Sativanorteños realizados.

2.2.1.DIAGNOSTICO

El Municipio no posee un observatorio de empleo que permita identificar estadísticamente la situación real del
mercado laboral, desempleo, el porcentaje de habitantes ocupados, desocupados y subempleados, ni mucho
menos las actividades para canalizar recursos y aplicarlos en proyectos promisorios.

La información relacionada con esta temática se encuentra contenida en la base de datos SISBEN III, según
la cual, la relación de actividad económica de la población Sativanorteña es la que se resume en la siguiente
tabla:

Tabla 27. Actividad económica de la población

ACTIVIDAD ECONÓMICA

SIN ACTIVIDAD
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Fuente; SISBEN

El 58,25% de la población Sativanorteña se encuentra en edad laboralmente productiva (16-65 años), no
obstante se observa que 187 personas, equivalente al 13,14% de la población productiva, se encuentran
buscando trabajo, de las cuales, de Acuerdo con la encuesta SISBEN, 179 llevan mas de 6 meses en esta
condición.
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La distribución de la población desempleada muestra que en Téquita, el Casco Urbano y Ocavita, registran el
mayor número de personas en situación de desempleo

Tabla 28. Población Desempleada

BUSCANDO TRABAJO

CASCO URBANO
BARACUTA

BATAN
SAfíVAVIEJO/ CENTRÓ

r DÁTAL
ESTANCIA
HATO
JUPA "
OCAVITA
TÉQUITA
TOPACHOQUE
TOTAL

TOTAL

590
62

' 224
153
177
143
117
19

314
483
161"

" "2443

DESEMPLEADA

44
2

27
10
7

13
8
0 ~

29
45
~2

~187

PROPORCIÓN

7,46%
3,23%
12,05%
6,54%

3,95%
9,09%

,_ 6,84%
0]00%
9,24%
9,32%

T24% "
0 ~~

Fuente: SISBEN 2011

Lo anterior refleja la necesidad de promover estrategias que provean de empleo y remuneración digna a los
habitantes del municipio de Sativanorte y contribuyan a mejorar las condiciones de vida de la población.

Con base con la información suministrada por la población en la Encuesta SISIBEN, se determinó que el
nivel de ingresos de la población laboralmente activa es:

Tabla 29. Nivel de Ingresos de la Población Laboralmente Activa

POBLACIÓN TRABAJANDO

NIVEL DE INGRESOS URBANA RURAL TOTAL
1777 I 2241 91,7%0.000^100.000

101,000-200.000
201.000 • 300.000
301000-400.000

1,2%
07%
27%
1,4%
ÓÜ%

401000_1500.pqO

501.000} J.000.000

>"~i.poo.obo
TOTAL 589 • 1854

FuenterSÍSBEÑ'

Se evidencia que el 91,7% de la población laboralmente activa, cuenta con una remuneración inferior a cien
mil pesos mensuales y el 3,8%, percibe menos de Cuatrocientos Mil Pesos al mes; lo cual dificulta el acceso a
los servicios necesarios para mejorar la calidad de vida.
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2.2.2. OBJETIVO SECTORIAL

Promover la generación de empleo productivo que le brinde a la población Sativanorteña una remuneración
digna.

2.2.3. PROGRAMAS

FOMENTO DEL EMPLEO DIGNO

Este programa consiste en llevar a cabo estrategias que abran espacios laborales en los diferentes sectores
productivos del municipio, con la participación de la comunidad.

2.2.4. META

• Reducir la tasa de desempleo del municipio en un 3% durante el cuatrienio.
• Implementar un sistema de información laboral y de seguridad social para que sea utilizado por los

nuevos empresarios

2.2.5. POLÍTICA

La administración municipal convertirá el propósito de generar empleo productivo en una política pública
permanente del Municipio, fomentando la asociatividad, el emprenderismo y la capacitación, a partir de un
esquema institucional debidamente organizado y dotado para responder a las necesidades de la población.

2.2.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

f. Desarrollo institucional para el emprenderismo.

II. Desarrollar en los empresarios la formación y las capacidades gerenciales

III. Alianzas con entidades regionales para el desarrollo tecnológico, de mercados y el mejoramiento de
modelos de gestión,

IV. Formación y asesoría empresarial en las áreas de mercado, finanzas, recurso humano y desarrollo
organizacional

V. Implementar mecanismos de gestión y desarrollo socio empresarial para el sector social y solidario

VI. Estimular la inversión exonerando del impuesto de industria y comercio por un periodo de 5 años a
persona natural o jurídica que genere cinco o más empleos y vincule a habitantes del municipio.

Vil. Capacitar a la comunidad en formulación de proyectos

VIII. Capacitar a la comunidad en formación empresarial

"COK CAPACIVAV Y
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139
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IX. Apoyar proyectos que garanticen un nivel de ingreso digno para la población Sativanorteña.

2.2.7. INDICADORES

• Tasa de desempleo del municipio de Sativanorte < 12% de la población laboralmente activa,

• Sistemas de información laboral y de seguridad social para uso de empresarios = 1

TI

2-3.1.DIAGNÓSTICO

SECTOR AGROPECUARIO

AGRICULTURA

El 80% de la población se dedica a la actividad agropecuaria; los principales productos agrícolas, de Acuerdo
con el informe de la ESPSAGRO al ministerio de Agricultura son el lulo, maíz, papa, los frutales y el tomate,
no obstante, en la región templada - cálida se cultiva tabaco, yuca, ñame, etc.

La práctica agrícola es artesanal, no existe producción a gran escala ni se hace uso de procesos de
tecnificación que mejoren las condiciones de los cultivadores.

La población se ve afectada por la presencia de diferentes intermediarios en los procesos de
comercialización, lo cual reduce significativamente el margen de utilidad en la producción, mas aun si se tiene
en cuenta el alto costo de ¡nsumos agrícolas y las dificultades durante la fase intermedia de producción
(carencia de agua, problemas climáticos, inexistencia o falta de mantenimiento a reservónos).

Tabla 30. RESEÑA DE LOS PRODUCTOS OFRECIDOS EN LOS ENCADENAMIENTOS
PRODUCTIVOS

ENCADENAMIENTO
PRODUCTIVO

PRODUCTO USUAL
QUE VA AL

CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO CALIDAD DEL
OFRECIDO Y TIPO DE EMPAQUE TRANSPORTE Y

Frutales

Lulo

Maíz

Papa

MbKUAUO

CANASTILLAS DE
20 KILOS
LULO EN

CANASTILLAS DE
22 KILOS

UALIUAU bAIMI I AKIA, LIUtNUAb ÜAKAU 1 tKlb 1 IÜAS

FRUTOS SANOS, JUGOSOS DE
BUENA CALIDAD EN CANASTILLAS.

FRUTOS DE BUENA CALIDAD,
SANOS, JUGOSOS EN CANASTILLAS
DE 20 KILOS.

GRANO SECO GRANO SECO, SANO SIN DAÑOS
BULTOS DE 50 POR GORGOJOS, EN BULTOS DE DE
KILOGRAMOS . FIQUE.

PAPA EN FRESCO
BULTOS DE 50

TUBÉRCULO BIEN SELECCIONADO,
SANO, EN COSTALES DE CABUYA.

CAMIONES ESTACAS
CARPADOS

CAMIONES ESTACAS
CARPADOS

CAMIONES ESTACAS
CARPADOS

CAMIONES ESTACAS
CARPADOS
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ENCADENAMIENTO
PRODUCTIVO

Tomate

Fuente: www minaancu Hura, gnu, oo

CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO
OFRECIDO Y TIPO DE EMPAQUE
CALIDAD SANITARIA, LICENCIAS

CALIDAD DEL
TRANSPORTE Y

CARACTERÍSTICAS

FRUTOS SELECCIONADOS, SANOS,
DE BUEN COLOR Y TEXTURA. EN
CANASTILLAS PLÁSTICAS.

CAMIONES ESTACAS
CARPADOS

No existen proyectos de industrializados de poscosecha, que le generen valor agregado a la producción
agrícola.

La mayor parte de cultivos obedecen a la tradición, dado que no se han adelantado estudios que permitan
determinar la vocación de los suelos.

El tema vial, repercute de manera importante en la dificultad de comercializar la producción agropecuaria.

GANADERÍA

Esta actividad es compartida con la producción agrícola, siendo la producción caprina, ovina y bovina, la más
significativa, las técnicas de producción ganadera son rudimentarias. La rentabilidad es baja, debido a la
influencia climatológica y a las condiciones de oferta y demanda de la época.

ENCADENAMIENTO
PRODUCTIVO

PRODUCTO USUAL
QUE VA AL
MERCADO

Caprinos

Ganadería Doble
Propósito

CARNE EN PÍE

LECHE Y CARNE EN
PIE

CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO
OFRECIDO Y TIPO DE EMPAQUE
CALIDAD SANITARIA, LICENCIAS

CALIDAD DEL
TRANSPORTE Y

CARACTERÍSTICAS

ANIMALES SANOS, DE PESO Y EDAD
IDEALES PARA LE MERCADO

CAMIONES ESTACAS

LECHE: EN CONDICIONES DE
HIGIÉNICO SANITARIAS ÓPTIMAS.

| CARNE: ANIMALES SANOS, DE
! EDADES Y PESO ÓPTIMAS.

_
PARA GANADO:

CAMIONES ESTACAS
CARPADOS.

PARA LECHE:
CARROTANQUE.

Ovinos CARNE EN PIE
ANIMALES SANOS DE PESO Y
EDADES ÓPTIMOS PAR LA
COMERCIALIZACIÓN ______
CARNE LAVADA, "SELECCIONADA, ¡
EMPACADA EN BANDEJA DE 1 LIBRA.
REFRIGEREDA.

CAMIONES ESTACAS
CARPADO

2.3.2. OBJETIVO SECTORIAL

Fortalecer la actividad agropecuaria mediante el acompañamiento y la capacitación orientados a tecnificar los
procesos y generar valor agregado a la producción.

2.3.3. PROGRAMAS
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FORMACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA AGROPECUARIA PRODUCTIVA

La tecnificación de los procesos agropecuarios y la generación de etapas agroindustriales, constituyen una
condición promotora de desarrollo integral y progreso social.

2.3.4. META

• Realización de 2 capacitaciones anuales en materia de uso de los recursos en la siembra, fumigación,
almacenamiento y comercialización de sus productos

• Actualizar el registro único de usuarios de asistencia técnica agropecuaria.
• Elaborar y ejecutar un plan general para prestar asistencia técnica directa rural.
• Apoyar la construcción de 2 viveros de árboles nativos y frutales.
• Impulsar dos proyectos de fincas modelo.
• Realizar un Censo Agropecuario en el municipio
• Gestionar la construcción de un distrito de riego para el sector Jupa, La Estancia y el Datal

2.3.5. POLÍTICA

La Administración Municipal promoverá la integración de los sistemas de producción agrícola y pecuaria, de
los cuales se desprenda un modelo de desarrollo rural sostenible que se base en el respeto al medio
ambiente y en la familia como motor del progreso del campo.

2.3.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

I. Apoyo al desarrollo de las actividades campesinas

II. Adecuada asistencia técnica

III. Fortalecimiento de programas agrícolas

IV. Se apoyara el mejoramiento de las razas de ganado.

V. Fortalecer la actividad agropecuaria adecuada a través de la capacitación y asesoría al campesino
en la utilización de los recursos en la siembra, fumigación, almacenamiento y comercialización de
sus productos.

VI. Se promoverá y financiaran proyectos de desarrollo del área rural que tengan impacto Regional y/o
que conserven la soberanía alimentaria para garantizar dicha seguridad.

Vil. Realizar convenios con el SENA u otras entidades de formación técnica y/o profesional para que se
vinculen con la formulación y ejecución de procesos de producción agropecuaria bajo estándares de
calidad.

VIII. Promover la elaboración del censo agropecuario que permita formular políticas de mejoramiento en
ésta materia.

"CON CAPACIVAV Y
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IX. Gestionar ante Entidades de orden nacional y departamental, la obtención de recursos que permitan
financiar la construcción de un distrito de riego o canales de drenaje que beneficien a las familias de
las veredas con mayor dificultad en materia hidrica.

X. Apoyar a los productores agropecuarios, con el préstamo de la maquinaria que se requiera para la
realización de mantenimiento a los reservónos.

XI. Proyectar los productos agropecuarios y ganaderos en la ciudades capitales, eliminando los
intermediarios, mediante los programas de venta en productos orgánicos y ganaderos de la
Vicepresidencia de la República

2.3.7. INDICADORES

• N° de capacitaciones anuales realizadas a productores agropecuarios / N° de capacitaciones anuales
proyectadas a productores agropecuarios x 100

• N° de registro único de usuarios de asistencia técnica agropecuaria actualizados

• N° de Planes generales para prestar asistencia técnica directa rural formulados y en ejecución.

• N° de viveros apoyados.

• N° de proyectos de fincas modelo ejecutados/ N° de fincas modelo proyectados.

• N° de Censos Agropecuarios realizados en el municipio

• Obtención de recursos para la construcción de un distrito de riego para el sector Jupa, La Estancia y el
Datal

2.4. DESARROLLO MINERO

2.4.1. DIAGNÓSTICO

E! principal recurso potencial de esta actividad es el carbón que se encuentra en las veredas de El Hato,
Baracuta y la Estancia. Además, se cuenta con reservas de calizas y hierro potencialmente explotables hacia
el futuro.

Pese a que las minas existentes cuentan con Titulo minero y Licencia Ambiental, las condiciones de
seguridad industrial de los trabajadores, son precarias.

De Acuerdo con la información registrada en el Esquema de Ordenamiento Territorial, el margen de
rentabilidad de la actividad minera en el municipio es del 25%, en la actualidad, genera aproximadamente 100
empleos directos.
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La siguiente es la relación de las minas existentes en Sativanorte:

Tabla 31. MINAS EXISTENTES EN EL MUNICIPIO

TNOMBRE DE LA

' "ÜÜÜÜL
"DON CAMILO

EMPRESA QUE
JXPLOTA

CARBOLEONAS

MINERAL
JXPLOTA

CARBÓN

N°DE
TRABAJAD.

Tí

MODALIDAD DE
EXPLOTACIÓN
"ARTESANÁT EDGAR SÁNCHEZ

JESÚS ANTONIOCARBÓN

CARTÓN
CARBÓN

CARBÓN

CARBÓN

ESMERALDA
~—"—~~

CARBOPAZ

CARBOPAZ ARTESANAJ.
ARTESANAL IGNA^IOfATINO

SERVANDO SOLEDAD
TJÁWRBLANCÓ

LAS
MARGARITAS CARBOLEONAS

__™_
ARTESANAL

ARTESANALLA GOLOSINA
CARBÓN
CARBÓN i 2

EL PANTANO
ELUVO
LOS ANDES
LA ESPERANZA

EL DESAFÍO

EL DESAFÍO II

FÁBITA

LA MILAGROSA

LA PLAYA

SANTA
BÁRBARA

CARBOPAZ
CARBOPAZ

CARBOLEONAS

CARBOLEONAS

CARBOLEONAS

CARBOPAZ

CARBOLEONAS

CARBOLEONAS

HATO
HATO

HATO

HATO

HATO

HATO

HATO

HATO

CARBÓN j

i CARBÓN

CARBÓN

CARBÓN

CARBÓN

CARBÓN

CARBÓN

CARBÓN
L -

13

4

0

3

12

4

^ ARTESANAL

ARTESANAL

ARTESANAL

ARTESANAL

ARTESANAL

ARTESANAL

ARTESANAL

ARTESANAL

MARCO FERNANDEZ

MARCÓ FERNANDEZ j
JAIME ENRIQUE I
GÓMEZ I

JAIME ENRIQUE
GÓMEZ I

JAIME ENRIQUE
GÓMEZ !

JUAN CARLOS ;
OROZCO j
JAVIER BLANCO \" DEL CARMEN I

HIGUERA _ I
Fuente: Inspección de Policía Municipal

La mayoría de títulos mineros en el municipio son de Acerías Paz de Rio y quienes explotan el carbón tienen
contratos de operación con dicha empresa; además hay otras dos zonas mineras, la de Corral Viejo
perteneciente a Minerales del Norte y el título minero del Datal a nombre de Ornar Reyes Salinas.

Se reconoce la existencia de areneras que se explotan a cielo abierto y sin ningún tipo de permiso, no
obstante, no se registra información oficial sobre el particular, que permita evaluar detalladamente esta
situación.

2.4.2. OBJETIVO SECTORIAL

Fomentar la exploración y explotación técnica de los recursos mineros de propiedad estatal y privada,
estimular estas actividades para que su aprovechamiento se realice en forma armónica con la explotación
racional de los recursos naturales no renovables y del medio ambiente.
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2.4.3. PROGRAMAS

APOYO MINERO:

Teniendo en cuenta las ventajas comparativas del municipio de Sativanorte, se apoyará la actividad minera en
el territorio, como elemento generador de ingresos para la población Sativanorteña y motor de desarrollo
social.

2.4.4. META

• Realizar un proyecto de impacto municipal en pro de la actividad minera, con el apoyo de los empresarios
mineros.

• Propiciar que el 100% de los trabajadores de las minas cuenten con seguridad social, dotaciones y
seguridad industrial

• 100% de minas existentes, operando en condiciones legales.

2.4-5. POLÍTICA

La actividad minera se convierte en eje fundamental de reactivación de la economía del municipio razón por la
cual requiere del apoyo y el acompañamiento de las diferentes entidades de orden nacional, departamental y
local.

2.4.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

I. Concertar con los empresarios mineros la realización de proyectos que faciliten su labor y a la vez
contribuyan al desarrollo del municipio.

II. Solicitar acompañamiento a las autoridades ambientales y mineras para lograr que la explotación del
carbón se desarrolle en condiciones sostenibles.

III. Apoyar la atracción de capital de inversión minera

IV. Realizar visitas periódicas a las minas para verificar los documentos legales que autorizan su operación.

V. Ejercer control sobre las condiciones laborales de los trabajadores mineros, con el fin de garantizar que
los empleadores cumplen con los requerimientos en materia de seguridad industrial.

2.4.7- INDICADORES

• N° de proyectos concertados con el sector minero del municipio.

• N° de trabajadores mineros con seguridad social, dotaciones y seguridad industrial / Total Trabajadores
Mineros x 100

• N° de minas operando en condiciones legales/ N° de minas existentes x 100

"COti CAPACIVAV Y HONtSTIVAV"
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3. EJE AMBIENTE FÍSICO-ESPACIAL

Intervenir la estructura física del Municipio para lograr un mejor ambiente urbano y rural, orientado a extender
la productividad del municipio.

Mejorar la información físico espacial del municipio.
Articular los esfuerzos en pro del mejoramiento de agua potable y saneamiento básico.
Promover esfuerzos asociativos comunitarios en servicios públicos y otras áreas como vías.
Realizar la gestión necesaria para obtener recursos encaminados a mejorar las condiciones de vivienda
de la población Sativanorteña.

3.1.1. DIAGNÓSTICO

La infraestructura de servicios públicos domiciliarios en el Municipio de Sativanorte requiere acciones de
optimización que permitan mejorar las condiciones de operación y conlleven a elevar la calidad en la
prestación de los mismos.

El municipio ha contratado la formulación de los estudios que se relacionan a continuación:

• Plan Maestro de Acueducto.
• Plan Maestro de Alcantarillado.
• Plan de Saneamiento y manejo de vertimientos.
• Programa de Gestión Integral de Residuos Sólidos.

Una de las necesidades legales de mayor urgencia, referente a la prestación de los servicios AAA, es la
renovación de las concesiones de agua para la captación en fuentes superficiales en la mayor parte de
acueductos existentes en el municipio, ya que han excedido el período de vigencia establecido por la
Autoridad Ambiental Competente:

Tabla 32. Actos Administrativos de Concesión de Aguas Otorgados por AAC

RESOLUCIÓN
AÑO DE ACTO

ADMINISTRATIVO

1109 ¡ 2004

VEREDA/ACUEDUCTO
CAUDAL

CONCESIONADO
(L/SEG)

El batan "£ 1.07

FAMILIAS
BENEFICIADAS

.._._J25_
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Fuente: Secretaria de Planeación Municipal

Tabla 33. Características de los servicios de acueducto alcantarillado y aseo.

FUENTE
DE AGUA

SISTEMA DE
TRATAMIENTO DE

AGUA PARA
CONSUMO HUMANO

SISTEMA TRATAMIENTO AGUA
RESIDUAL

DISPOSICIÓN FINAL DE
RESIDUOS

VEREDA O
SECTOR

Q
U

EB
R

AD
A

Oe

V
3U

A
 L

LU
VI

A

AR
R

O
TA

N
Q

U
E

o

O

V

UJ
E
u.

O
N

VE
N

C
IO

N
A

L

"y

C
O

M
PA

C
TA

Oa:i—
o

PR
IM

AR
IO

V
SE

C
U

N
D

AR
IO

TE
R

C
IA

R
IO

o ^
o o íTJ

OZ-IU t¿
1- </> 1-
0 i"

L

A
 C

IE
LO

A
B

IE
R

TO
R

EL
LE

N
O

SA
N

IT
AR

IO

•̂
C

IN
ER

AC
IÓ

N

K
tb

lU
U

U
S

O
SP

IT
AL

AR
IO

Y 
SI

M
II 

A
R

Ff
i

o
Oí

o

Fuente: Secretaria de Planeación municipal

El sistema de abastecimiento regido bajo responsabilidad directa de la Administración municipal, opera
únicamente en la Zona Urbana, donde existe una cobertura del 100%; con 291 suscriptores; todos ellos
clasificados en estrato 2.

ACUEDUCTOS RURALES

Los acueductos existentes en las veredas son liderados por juntas locales que aún no se encuentran
registradas ante la Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios.

La vereda el Batan, registra, como una de las necesidades mas relevantes, la potabilización del agua para el
consumo humano, ya que los resultados del análisis de las pruebas físico - químicas efectuadas por la
Secretaría de Salud del Departamento, determinan que el nivel de riesgo en la calidad del líquido, es alto; lo
cual, acarrea problemas de salubridad y malestar en las comunidades.
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En las demás veredas, las carencias relacionadas con el sistema de abastecimiento, giran en torno al
mejoramiento de la infraestructura existente y a la construcción de algunas Plantas de Tratamiento (PTAP).

Al momento de la formulación del presente documento, el municipio se encuentra a la espera de la iniciación
de una obra cofinanciada por el Departamento de Boyacá, que tiene por objeto la construcción de un
acueducto que beneficiara a las familias de las veredas Téquita, Sativa Viejo y Baracuta.

ALCANTARILLADO

La cobertura en el área urbana es del 97,59%, con 284 suscriptores, de los cuales, el 98,92% cuentan con
servicio sanitario. Las aguas negras no reciben ningún tipo de tratamiento; la fuente receptora es el Zanjón
Bollero y el estado y mantenimiento de la tubería es deficiente.

Aun no se avanza en la separación de aguas lluvias y aguas servidas; el 100% del sistema de alcantarillado
municipal, es combinado. En épocas de lluvias torrenciales las aguas negras colmatan los pozos y
alcantarillas generando perjuicios a las viviendas.

ASEO

El proceso empleado en el área rural, para el manejo de desechos sólidos, se fundamenta en la incineración;
en el área urbana, se recogen una vez a la semana y se transportan al relleno sanitario de la ciudad de
Sogamoso, con quienes se tiene un convenio para la disposición de los residuos sólidos de la cabecera
municipal.

El Transporte y recolección de los residuos sólidos se hace en la volqueta del municipio de Sativasur,
situación que motiva la necesidad gestionar la adquisición de un vehículo adecuado para el transporte de
desechos sólidos.

ASPECTO COMERCIAL:

Los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo en el casco urbano del municipio son administrados
directamente por la Alcaldía municipal y operados por una dependencia denominada Unidad de Servicios
públicos Domiciliarios de Sativanorte.

La facturación de la venta de servicios públicos esenciales se genera mediante un software denominado
Microsoft Fox, el cual permite sistematizar la información comercial y financiera que se produce.

De igual manera, el municipio ha realizado las acciones encaminadas a reportar la Información a la plataforma
SUI de la Superservicios, y en la actualidad goza de la certificación para la prestación de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo.

La USP de Sativanorte posee un estudio tarifario que se ha implementado sin tener en cuenta la
estratificación real del casco urbano municipal.

Las tarifas que se aplican en la actualidad son:

Tabla 34. Tarifas Aplicadas por la USP Sativanorte
j CARGO ¡ m3 "~ " ]
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ACUEDUCTO
ACUEDUCTO
ALCANTARILLADO

! ASEO
Fuente: USP Satívanorte

Tabla 35.LÍNEA BASE EN SERVICIOS PÚBLICOS

COMPONENTE SECTORIAL INDICADORES SECTORIALES LINEA BASE

COBERTURA DE LOS
SERVICIOS PÚBLICOS

CALIDAD DEL AGUA PARA

CONSUMO HUMANO

GESTIÓN AMBIENTAL EN LA
PRESTACIÓN DE LOS

SERVICIOS DE AGUA Y
SANEAMIENTO

|_

Población sin Servicio de Acueducto Zona Urbana I O personas

Población sin Servicio de Acueducto Zona Rural : 717 personas
Población sin Servicio de Alcantarillado Zona
Urbana

26 personas

Población sin Servicio de Alcantarillado Zona Rural

Población sin Servicio de Aseo Zona Urbana

índice de Riesgo de Calidad de Agua

Porcentaje de Aguas Residuales Tratadas
Porcentaje de residuos sólfdos generados, que son
dispuestos de manera adecuada en rellenos
sanitarios u otro sistema de tratamiento.

1848 personas

5 personas
"SÍÑTRÍESGO (Casco Urbano)
ALTO (Vereda Batám)
0%

100%

ESTADO DE LA PRESTACIÓN

DE LOS SERVICIOS
PÚBLICOS.

PORCENTAJE DE PROCESOS

DE GESTIÓN CUMPLIDOS CON
LOS REQUISITOS DE LEY

Población atendida con un prestador de servicios
públicos de acueducto, alcantarillado y aseo
registrado en el RUPS (Registro Único de
Prestadores de Servicios Públicos de la
Crear y poner en funcionamiento del Fondo de
Solidaridad y; Redistribución de losjngresos.
Adoptar y aplicar la estratificación socioeconómica
urbana y rural.
Aplicar la metodología establecida en el Decreto
1013 de 2005 para asegurar el equilibrio entre

Elaborar convenio con la ESP u operador para

Contar con el Acuerdo que establece los
porcentajes de subsidio y contribución._
Destinar mínimo el 15% de los recursos del SGP-
APSJ3 {tóra

3-1.2.OBJET1VO SECTORIAL

• Incrementar la cobertura de los servicios.
• Mejorar la calidad del agua para consumo humano.
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• Fortalecer la gestión ambiental en la prestación de los servicios de agua y saneamiento
• Proteger cuencas abastecedoras.
• Fortalecer la prestación de los servicios públicos.
• Aumentar la continuidad en la prestación de los servicios públicos.
• Asegurar el otorgamiento de los subsidios a las personas de los estratos bajos, de tal forma que se

garantice la sostenibilidad en la prestación de los servicios.
• Dar cumplimiento a los requisitos establecidos en la normatividad para certificarse y poder administrar los

recursos del SGP - APSB
• Garantizar que las áreas que se definan como de desarrollo prioritario en el esquema de ordenamiento

territorial, cuenten con viabilidad de servicios públicos domiciliarios, en especial aquellos destinados a
vivienda.

3.1.3. PROGRAMAS

• Programa Cobertura
• Programa Calidad de agua
• Aseguramiento
• Suministro de Agua Potable en condiciones de cobertura, calidad y continuidad.
• Acciones que mitiguen el impacto contaminante de los vertimientos en la fuentes de agua superficiales
• Adecuado manejo de residuos sólidos urbano
• Protección de fuentes hidricas

3.1.4.META

• Adquisición de 5 Ha. de importancia estratégica para la conservación de recursos hídricos que surten de
agua los acueductos municipales

• Construcción de acueducto para la Vereda El Hato.
• Construcción de acueducto para la Vereda Toasague
• Construir la planta de tratamiento de aguas residuales
• Construir 250 Metros lineales de alcantarillado pluvial
• Realizar mantenimiento al 70% de la red de alcantarillado sanitario del casco urbano del municipio
• Aplicar la estratificación para el cobro de los servicios públicos en el casco urbano del municipio

3.1.5. POLÍTICA

Adoptar un modelo físico, económico y ambientalmente sostenible, en la prestación de los servicios públicos
domiciliarios que le competen al Municipio, bajo parámetros de calidad y eficiencia.

3.1.6.ESTRATEG1A SECTORIAL

Realizar control en el proceso de potabilización del sistema de acueducto en las veredas que registran
nivel de Riesgo en la Calidad del Agua altos o con inviabilidad sanitaria.
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II. Apoyar la participación del municipio de Sativanorte en los procesos regionales encaminados a mejorar
las condiciones de prestación y operación de los servicios públicos domiciliarios.

III. Garantizar la prestación del Servicio de aseo áreas públicas y mantenimiento zonas verdes.

IV. Asegurar el Transporte y la adecuada disposición de residuos sólidos generados en el casco urbano del
municipio de Sativanorte.

V. Promover la conservación de las áreas de importancia estratégica de recursos hídricos que surten de
agua los acueductos municipales.

VI. Realizar la construcción de la etapa inicial de la red de alcantarillado pluvial en el casco Urbano del
Municipio de Sativanorte.

Vil. Gestionar recursos ante entidades nacionales y departamentales para iniciar la Construcción de la planta
de tratamiento de aguas residuales municipales

VIII. Realizar la planeación pertinente, y la formulación de estudios y diseños que garanticen la viabilidad de
las obras a desarrollar en materia de saneamiento básico

IX. Mejoramiento de la infraestructura en acueductos rurales.

X. En el marco de las competencias que legalmente han sido otorgadas al municipio, se brindará
acompañamiento y asesoría a las juntas administradoras de los acueductos veredales.

XI, Gestionar la adquisición de recursos que permitan financiar la adquisición de una planta de tratamiento
residuos sólidos municipal o regional

3.1.7.INDICADORES

• N° de Ha. de importancia estratégica para la conservación de recursos hidricos que surten de agua los
acueductos municipales adquiridas

. N° de acueductos veredales construidos / N° de acueductos veredales proyectados

• N° de la planta de tratamiento de aguas residuales construidas / N° de la planta de tratamiento de aguas
residuales proyectadas

• Metros lineales de alcantarillado pluvial - Metros lineales de alcantarillado pluvial linea base > 250 m

• % de la red de alcantarillado sanitario del casco urbano con mantenimiento / Total red de alcantarillado
sanitario del casco urbano

• % de Aplicación de estratificación para el cobro de los servicios públicos en el casco urbano del municipio
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3.2.1.DIAGNÓSTICO

ENERGÍA ELÉCTRICA

El servicio de energía eléctrica se presta en la zona rural pero el estado de la postería esta en malas
condiciones y se requiere que en algunos sectores rurales se remodele la red correspondiente, lo mismo que
la ampliación de cobertura a la población que según datos de SISBEN, carecen de este servicio.

Tabla 36. Cobertura del servicio de Energía Eléctrica

Fuente

ENERGÍA ELÉCTRICA

NUMERO DE HOGARES
CON ENERGÍA ELÉCTRICA

SIN ENERGÍA ELÉCTRICA
SISBEN

URBANO

211
207

4

PORCENTAJE

100,00%
98,10%

1,90%

RURAL

673
598

75

PORCENTAJE

100,00%
88,86% 1
11.14%

TOTAL

884
805

79

ALUMBRADO PÚBLICO:

Actualmente se presta este servicio en un 100% del casco urbano.

SERVICIO DE GAS NATURAL

En el casco urbano, NO cuenta con servicio, por lo que se requiere que la Administración Municipal gestione
ante la empresa prestadora la ampliación prestación del servicio:

Tabla 37. PRINCIPAL FUENTE DE ENERGÍA USADA PARA COCINAR

SERVICIO DE GAS I
NATURAL URBANO

DOMICILIARIO

numero de hogares 211

RURAL

100,00% | 673

I -|
PORCENTAJE

100,00%
con Servicio GND ¡ 0 ¡ 0,00%: 0 ; 0,00%

""sín'ServicioGNb" " [ 2lfj_ ' 1 00,00% [ "" 673 J 100,00%
PRINCIPAL FUENTE DE ENERGÍA USADA PARA COCINAR

Electricidad j 2
Gas propano
Cocino!
Carbón Mineral
Leña - Carbón de Leña
No Cocinan

énteTlSBENMlT

133
0
2

69

5

0,95%

63,03%
0,00%
0,95%

32,70%
2,37%

2
2
0
7

652 1

10

TOTAL

884

0

884

0,30% i 4
0,30%

~ "0,00%

L 1'04%
96,88%

1,49%

135

0

9
I— ~-

15

Se observa que la principal fuente de energía para cocinar en el casco urbano es el gas propano, mientras
que en las zonas rurales, más del 95% de los hogares usan la leña o el carbón para cocinar.
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SERVICIO DE INTERNET

El municipio no cuenta con servicio de Internet, en condiciones de calidad, el Palacio Municipal utiliza Internet
móvil de al empresa Comcel, por parte de la población en general el acceso es limitado y la infraestructura
que se presta en el municipio no permite la masificación del mismo.

TELEVISIÓN:

En Sativanorte no se capta la señal de canales públicos ni privados nacionales.
Existe una antena ubicada en el Alto de Ocavita, que distribuye la señal para diferentes sectores, pero no se
encuentra en funcionamiento.

3.2.2. OBJETIVO SECTORIAL

• Mejorar la infraestructura para la prestación del servicio de energía eléctrica en la zona rural del municipio

• Gestionar la Instalación de Gas Natural Domiciliario en el casco urbano del Municipio de Sativanorte.

• Gestionar ante el Ministerio de las tecnologías de la Información y las Comunicaciones para aplicar a los
proyectos de masificación del internet por medio de la tecnología inalámbrica.

* Garantizar la prestación del servicio de televisión en el territorio Sativanorteño.

3.2.3. PROGRAMAS

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS DE ELECTRIFICACIÓN Y GAS
NATURAL DOMICILIARIO

El mejoramiento de la infraestructura de electrificación y el impulso de la gasificación, constituyen medidas
que fortalecen la competitividad, favorecen la valorización de predios y redundan en el bienestar de la
población.

INTERNET Y TELEVISIÓN:

Promover acciones encaminadas a optimizar la prestación de los servicios de internet y televisión en el
municipio, como herramientas que facilitan el acceso a la información y mejoramiento de la calidad de vida de
la población.

3.2.4. META

* Electrificar el 91% de los Hogares del Municipio de Sativanorte

* Servicio de televisión de calidad en el 60% de territorio municipal
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• Construcción de un Centro Multiservicios TIC's

3.2.5. POLÍTICA

La Administración central se encargará de articular el sector Servicios Públicos con los entes pertinentes y
así garantizar el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de Sativanorte

3.2.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

I. Construcción y mantenimiento de redes eléctricas
II. Gestión para la instalación de Gas Natural Domiciliario en el casco urbano del municipio.

III. Formular proyectos encaminados a obtener recursos de las diferentes entidades Departamentales y/o
nacionales para materializar las metas trazadas,

IV. Realizar la gestión necesaria para la instalación de Internet inalámbrico gratuito
V. Realizar mantenimiento efectivo al alumbrado público

3.2.7. INDICADORES

• Hogares del Municipio con Servicio de Energía eléctrica / total Hogares del Municipio

• % de instalación de Gas Natural Domiciliario en el Casco Urbano del Municipio de Sativanorte

• Área del casco urbano con cobertura de internet inalámbrico/ área total del casco urbano

3.3.1.DIAGNÓSTICO

CARACTERÍSTICAS Y ESTADO ACTUAL DE LA VIVIENDA:

Para el análisis de las características y estado actual de la vivienda se tuvo en cuenta la información
registrada en la base de datos del SISBEN A 2011, donde se puede concluir lo siguiente:

1. En el área urbana existe un déficit de vivienda para 59 familias y en la zona rural se registran 67 casos
en los que convive más de un hogar en cada vivienda.

Tabla 38. DÉFICIT DE VIVIENDA

¿UNA

RURAL

URBANO

TOTAL

IUIML nuuttrtco

673
211

884

CANT.

606

185
791

%

90%
88%

89%

CANT.

67

26

93

%
9,96%

12,32%

10,52%

URBANO HOGARES ARRIENDO PROPIA PAGANDO PROPIA PAGADA OTRA CONDICIÓN
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2. No existen información oficial relacionada con el nivel de hacinamiento de las viviendas, no obstante, la
base de datos SISBEN permite determinar que el promedio de habitantes por hogar y de número de
dormitorios por vivienda es el siguiente:

Tabla 39. PROMEDIO DE HABITANTES POR HOGAR

VEREDAS

SMBTOJAL
BARACUTA
BATAN

RURAL

URBANA^

iDAJAL

ESTANCIA

HATO

JUPA

OCAVÍTA

TEQUITA

TOPACHOQUE

177
143

117
19

3Í4

483

161

65
52
34

h~~~~ 7

112
176

~ ¿4
590 1 211

CUARTOS PARA DORMIR [ CANTIDAD DE CUARTOS P"

URBANO

PROMEDIO HAB. /HOGAR 0 j 1 I 2 !

2,79620^53|2I'LL Í37~( 56 J
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RURAL
FUENTE: sfSBEN'2011

Se observa que el 77,94% de los hogares del municipio cuentan con una sola habitación utilizada para dormir,
lo cual refleja la necesidad de emprender programas de mejoramiento de vivienda.

3. En materia de viviendas ubicadas en zona de riesgo, es válido resaltar que la administración local aún no
cuenta con un censo que permita identificar la ubicación exacta y el tipo de riesgo que acecha a las
viviendas, sin embargo, se reconoce que el riesgo de mayor frecuencia tiene que ver con fallas
geológicas e inestabilidad del suelo.

4. El 85,8% de las viviendas del área rural están construidas con materiales de poca resistencia (paredes de
bahareque o adobe y pisos en tierra) y en precarias condiciones sanitarias, pues la mayoría carecen de
servicio sanitario.

Tabla 40. MATERIAL PREDOMINANTE VIVIENDA RURAL

1
TIPO DE VIVIENDA i <

: O

CASA/APTO
CUARTO
OTRO
CASA INDÍGENA

251
421

1

PARED [ PISO

S ^ z

<ñ

0
0
1

i
TOTAL ! 673

ys
M

0
1
0
0

o
-1 << 3
o; ¡£
tu en

!*E UJ
ce
Q.

0
1

0
0

<
<
u
<
o
<
0

1
3

0
0

oce
^>m
<

M
A

D
ER

1

4
0
0

LU <
13
O
UJ
ce
<

1

4
33
0
0

Q • o
< LU UJ _l
CO DD Z> — 1
o. O O Q;

§<

194
347

0
0

0 Q
-J <

51
32
0

0

o
ce
o

0
0

0
0

\ ! 1 I 4 5 ! 37 | 541 ! 83 I 0

¿cáCQ 5

E ̂0.%
U- *~i 2

0
0
0

<
8
O

CQ

5
1
0

o j o

' Q '• fF.

° i i §z : m -1
UJ Í <j- : O
ni
O

141
112

0
0

M
A

D
ER

1

0

0
0

0 ¡ 6 Í 253" I 1

(Z
ce

104
308

1
0

413
Fuente: SISBEN 2011

5. En el área urbana aunque predomina la vivienda construidas con pisos en baldosa y cemento; en el tema
de paredes la distribución es casi equitativa entre ladrillo y adobe.

Tabla 41. MATERIAL PREDOMINANTE VIVIENDA URBANA
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TIPO DE VIVIENDA
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Fuente: SISEEN 2011

Un 76,13% de las viviendas que existen en el municipio se encuentran en el área rural, población que se debe
tener en cuenta en la formulación y ejecución de proyectos, dado registran mayores Índices de necesidades
básicas insatisfechas debido a que el acceso a los servicios públicos es deficiente y el estado de sus
viviendas es precario.

ZONA

Rural
Urbano

~TotaÍ

TOTAL VIVIENDAS

673
211
884

%
,_26vl3%

23,87%
100,00%

En el área rural el 52,6% de las viviendas carece de servicio sanitario; el 45,31% cuenta con inodoro con
conexión a pozo séptico y el 2,08% restante cuenta con letrina o inodoro sin conexión al sistema de
alcantarillado ni a pozo séptico.

Tabla 42. COBERTURA DE UNIDADES SANITARIAS EN EL MUNICIPIO DE SATIVANORTE
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Í^J_?_ LL

SUBTOTAL
BARACUTA

BATAN

SATIVAVIEJO/CENTRO

DATÁL

"CON CAPACIVAV Y
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139

www.sativanorte-boyaca.gov.co e-maü:
sativanorte@hotmail.comaicaidia@sativanQfte-^ovaca.gov.co

85



REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

NIT. 800.050.791-3

ZONA VEREDAS HOGARES

<
Oí.<
t
z
v>
o
z

VJ

LLJ

w ">gs
§2
o <

C
O

N
E

X
.

TI
C

O

oS
g£
g<

S§
O _j
z =!
o ̂
o <

o <
z

ESTANCIA

HATO

JUPA

OCAVITA

TEQUITA

TOPACHOQUE

52

34

8
112"1

176
64

27

21

_jL
44
92
35

-

5
4
-

-

-
-
2

LJ

25

13 ^4
63
78
28

-
.
-

205
Fuente: SISBEN III

3.3.2. OBJETIVO SECTORIAL

• Mejorar la calidad de vida de la población más vulnerable y con mayores índices de NBI en el Municipio,
a través de entregas integrales de mejoramiento de vivienda y/o construcción de unidades de vivienda.

3.3.3. PROGRAMAS

VIVIENDA DIGNA:

El derecho humano a una vivienda adecuada tiene una importancia fundamental para el disfrute de todos los
derechos económicos, sociales y culturales

3.3.4. META

• Construir 60 soluciones de vivienda en territorio del municipio de Sativanorte
• Proporcionar 100 mejoramientos de vivienda, mediante la construcción de unidades sanitarias, cocinas,

habitaciones, o mejoras en las estructuras del inmueble a las familias que carezcan de este servicio.

3.3.5. POLÍTICA

La Administración 2012 - 2015, se esforzará por mejorar las condiciones del habitat urbano y rural,
sustentado en una nueva política de vivienda, la gestión de proyectos, el cubrimiento de la demanda en todos
los estratos sociales y el trabajo innovador con las comunidades.

3.3.6. ESTRATEGIA SECTORIAL
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Plan de acción con enfoque a la culminación del proyecto de construcción de vivienda urbana
Mejoramiento de vivienda en aquellos casos donde no exista unidad sanitaria, o se registre hacinamiento,
lo cual eleva los índices de pobreza.
Gestionar recursos ante entidades del orden nacional, departamental u ONG's, que financien proyectos
de vivienda.

3.3.7. INDICADORES

Soluciones de vivienda construidas / Soluciones de vivienda proyectadas X100
Mejoramiento de vivienda ejecutados / Mejoramiento de vivienda Proyectados X 100

3.4.1.DIAGNÓSTICO

La infraestructura vial es un tema de gran importancia en la agenda de la Administración Municipal, pues el
mejoramiento vial conlleva al desarrollo del municipio y de la región.

Vías pavimentadas: la mayoría de calles del actual casco urbano están cubiertas con pavimento rígido de
aproximamente 10 centímetros de espesor. La vía principal o avenida Señen Arenas se halla en regular
estado por causa de no tener el diseño adecuado para el tráfico actual. Se observa en general en todas las
vias, que las bases se ven afectadas por filtraciones de aguas provenientes de aguas lluvias y posiblemente
de otras fuentes acelerando el deterioro de la estructura del pavimento.

Vías o caminos empedrados: No existen actualmente caminos empedrados en las salidas hacia las
veredas.

Flujos de transporte: El principal flujo se presenta por la avenida Señen Arenas en la vía que pasa por el
pueblo y que conduce de Sativasur hacia Árbol Sólo en Susacón. Es una vía intermunicipal de bajos niveles
de tránsito. Está pavimentada pero su capa de rodadura (pavimento rígido) se encuentra en muy mal estado.
Sería conveniente reconstruirla y darle unas especificaciones acordes con el flujo vial esperado, incluido el
transporte pesado de carga y pasajeros. El tráfico automotor que circula por el municipio es bajo y no se
presentan problemas de tránsito que ameriten un tratamiento especial del problema, excepto unas normas
mínimas de parqueo.

Hay dos vías de carácter terciario: una hacia el Batán y otra para la salida a Topachoque. Su volumen de
tráfico es mínimo, de tal manera que no podría considerarse flujo en el término estricto de la palabra.

Flujos peatonales: El flujo peatonal más importante lo recibe también la avenida Señen Arenas que se
constituye en la vía principal a nivel del casco urbano. A Sativanorte llegan los antiguos caminos de las
veredas que soportan el flujo peatonal de los habitantes de esas comunidades. En Sativaviejo el flujo
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peatonal más importante es la vía central que aún queda en las antiguas ruinas y que conduce hacia
Sativasur.

A continuación se presenta el inventario de la infraestructura vial municipal:

Tabla 43. VÍAS VEREDALES SATIVANORTE
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1

Como se observa en la tabla anterior, la mayor parte de las vías descritas se encuentran en regulares
condiciones, lo cual incide en las dificultades para la comercialización de los productos y el acceso a los
servicios que se ofrecen en el casco urbano.

3.4.2. OBJETIVO SECTORIAL

• Reducir las dificultades de comunicación por via terrestre y vehicular que tienen los habitantes del
Municipio de Sativanorte.

3.4.3. PROGRAMAS

MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA VIAL

Comprende la ejecución de proyectos, estrategias y acciones relacionadas con la red vial y la infraestructura,
en lo correspondiente al mejoramiento, rehabilitación, y conservación de carreteras, según las competencias
asignadas al Municipio.

3.4.4. META

Apoyar el proyecto de terminación del puente, que conecta al municipio de Sativanorte y Susacón con
Jericó y las demás localidades dei Norte de Boyacá.
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• Apoyar el proyecto de habilitación y terminación de la vía intermunicipal Sativanorte, Sativasur, Alto del
Mortiñal y Concentra, con el fin de recortar la distancia entre Duitama y Sativanorte.

• Adquisición de una moíoniveladora, para realizar el mantenimiento de las vías de la jurisdicción.

• Adquisición de un vibro compactador para realizar el mantenimiento de las vías de la jurisdicción.

• Construcción del puente peatonal Topachoque - Baracuta

• Empalme vial Tequila - Toasague - Batán

• Construcción de La vía Puente Colorado - Sativaviejo

• Empalmar la vía Toasague - Páramo Guiña

• Mantenimiento del 100% de las vías del casco urbano

3.4.5, POLÍTICA

• Gestionar recursos necesarios para Optimizar el estado de la malla vial del municipio, con el fin de atraer
desarrollo y progreso a la población Sativanorteña.

3.4.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

I. En coordinación con las juntas de Acción Comunal se generara empleo en todas las veredas mediante la
utilización de la mano de obra Campesina para el mantenimiento de las vías rurales. Se harán convites
remunerados.

II. Gestionar ante las entidades nacionales y/o departamentales para pavimentación Sativanorte - Árbolsolo

III. Promover el cumplimiento del contrato cuyo objeto es la pavimentación Sativanorte - Árbolsolo

IV. Organizar y vigilar el buen manejo y protección de la maquinaria del municipio capacitando a los
operarios y generando empleo para los sativanorteños.

V. Se realizara el mantenimiento de las vías urbanas.

VJ. Apoyar /a formulación de proyectos de construcción, rehabilitación, mantenimiento y/o terminación vial.

Vil. Gestionar el empalme de la cartera Toasague - Páramo de Guiña Realizar gestión constante ante las
entidades nacionales y departamentales con el fin de obtener recursos para el mejoramiento de la red vial
del municipio.

VIII. Gestionar el empalme de la carretera Tequila - Toasague.
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IX. Realizar el mantenimiento de las volquetes existentes para realizar el mantenimiento de las vías de la
jurisdicción.

3.4.7. INDICADORES

• N° de Puentes construidos en el Cuatrienio.

• N° de motoniveladoras adquiridas al servicio del municipio

• N° de vibrocompactadores adquiridos para el servicio del municipio

• Puente peatonal Topachoque - Baracuta construido

• Empalme vía Téquita - Toasague - Batán construido

• Vía Puente Colorado - Sativaviejo construido

• Vías del casco urbano del casco urbano con mantenimiento / total vías del casco urbano X 100

• Empalme Toasague - Páramo Guiña realizado

3-5.1.DIAGNÓSTICO

Dentro de la infraestructura básica del casco urbano de Sativanorte incluimos las siguientes infraestructuras:

Plaza de mercado: La actual infraestructura esta siendo subutilizada, se deben emprender acciones en
busca del aprovechamiento total de este espacio. Las unidades sanitarias se encuentran en mal estado, así
como algunas instalaciones eléctricas.

Casa de la cultura: Incluye una biblioteca, ludoteca y otros servicios para actividades artísticas, culturales.

Sede administrativa municipal: Se encuentra en condiciones deficientes; es necesario adaptar espacios
para la atención de población con limitaciones físicas.

Matadero municipal: Se encuentra en el costado oriental del casco urbano. En la actualidad no se encuentra
en funcionamiento dado que no reúne los requisitos sanitarios exigidos por la ley, y su funcionamiento no
proporciona la sostenibilidad financiera necesaria.

Parque infantil: No existe actualmente esta infraestructura en Sativanorte. Se plantea la compra de un
terreno para la construcción de un parque infantil

Planta de tratamiento de aguas residuales: Actualmente los sumideros de aguas negras caen directamente
al zanjón Bollero, el cual desemboca en la quebrada La Imagen que corre por la parte oriental del municipio.
Es necesario construir en la parte baja de Sativanorte una planta de tratamiento de aguas residuales que

"C(9W CAPACJVAV Y
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139

www.sativanorte-boyaca.gov.co e-maíl:
sativanorteO)hotmail.coniaicaidia@sativanorte-bovaca.qov.co

90



REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

NIT. 800.050.791-3

procese las aguas del alcantarillado urbano y permita su uso para riego en los predios de la vereda El Centro
yTopachoque.

En cuanto a maquinaria, la Secretaria de Planeación Municipal, registra la siguiente relación:

VEHÍCULO

CHEVROLETB70
CHEVROLET NPL
CHEVROLET SAMURAY
MAZDABT50
"RETRO EXCAVADORA"

Tabla 44JNVENTARIO DE VEHÍCULOS Y MAQUINARIA

T~ ..<n ! "CUSÍ DÉ
t COMBUSTIBLE

Escolar
Escolar

^FICIALALCALDJA
POLICIAL

"MÁÑTEÑÍMÍÉNTO

A.C.P.M.
A.C.P.M
GASOUNA
'GASOLINA

.(NM HOLLAND) B95B ; INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

RETRb~ÉSCAVÁbORÁ
(CASE) 580L

MANTENIMIENTO
INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

. A.C.P.M.

A.C.P.M.

TRACTOR (SAME) 95
EXPLORER ESPECIAL

AGRÍCOLA
(SAME) 95
EXPLORER
ESPECIAL

Fuente: Secretaria de Planeación Municipal 2012

3.5.2. OBJETIVO SECTORIAL

Recuperar y/o mejorar las condiciones de infraestructura pública de interés general

3.5.3. PROGRAMAS

MEJORAMIENTO DE EQUIPAMIENTO MUNICIPAL:

Es importante mejorar el equipamiento estructural necesario para el funcionamiento y desarrollo integral del
Municipio de Sativanorte.

3.5.4. META

• Construcción de un parque infantil en el casco urbano del municipio.
• Construcción de baños públicos para el servicio de la población con limitaciones físicas o en condición de

discapacidad.
• Realizar mantenimiento constante a la infraestructura de equipamiento existente.
• Uso eficiente de las instalaciones de la plaza de mercado

3.5.5. POLÍTICA

Se buscarán alternativas de gestión y operación eficiente del equipamiento para el servicio de la población
Sativanorteña, turistas y visitantes.
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3.5.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

Gestionar el y mejoramiento de la plaza de mercado
Gestión de recursos financieros con diferentes entidades para optimizar la infraestructura pública del
municipio
Formular el Plan espacio público para el municipio

3.5.7. INDICADORES

• N° de parques infantiles construidos en el casco urbano del municipio.
• N° de baños públicos para el servicio de la población con limitaciones físicas o en condición de

discapacidad construidos
• N° de estructuras de equipamiento con mantenimiento/ IM° de estructuras de equipamiento existentes.
• Plaza de mercado en funcionamiento

4. EJE AMBIENTAL:

Optimizar la estructura territorial, el uso y ocupación del suelo, su utilización, la protección, conservación y
mejora de los recursos naturales, en procura del bienestar social.

Las estrategias para realizar intervención en el eje ambiental son:

• Promover los procesos de educación ambiental.
• Participaren proyectos regionales activamente.

• Apoyar las asociaciones ambientales.
• Promover proyectos productivos alrededor del tema: recuperación de espacios, desechos sólidos, talleres

de capacitación, ecoturismo, etc.

4.1.1. DIAGNOSTICO:

HIDROGRAFÍA DEL MUNICIPIO

Sativanorte posee tres subcuencas bien definidas: la del rio Guiñas, Guantiva y Baracuta y varios drenajes
que también confluyen directamente a la cuenca del río Chicamocha.
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Las dos primeras se extienden además, por otros municipios como Susacón (Guantiva), Tuíazá y Paz de Río
(Guiña), por lo cual es importante que las administraciones de estos municipios lideren proyectos para su
conservación.

En todos estos sectores de las cuencas deben quedar rotundamente prohibidas las quemas. La tala
dependerá de la cantidad de árboles que se vayan a plantar. Se recomienda que por cada árbol que se tale
se siembren diez árboles nativos. No se debe arborizar con especies alóctonas en donde ya existen especies
nativas. Para ello se deben buscar zonas eriazas.

Es fundamental remover los árboles alóctonos que se hayan plantado dentro de bosques nativos puesto que
ellos terminarán eliminando algunas o todas las especies nativas existentes a su alrededor.

CUENCA DEL RÍO CHICAMOCHA:

El río Chicamocha nace en Tunja en el alto del Moral. Sigue por los terrenos de Oicatá, Cómbita, Tuta,
Sotaquirá, Paipa, Duitama, Tibasosa, Nobsa, Sogamoso, Corrales, Tópaga, Gámeza, Tasco, Betéitiva, Paz
de Rio, Socha, Socoíá, Sativasur y llega a Sativanorte por Pavita después de un recorrido aproximado de 120
kilómetros a partir de su nacimiento.

El río Chicamocha baña la parte baja de Sativanorte en una longitud de 12.215 metros. Este recorrido sirve de
límite con los municipios de Socotá y Jericó, al otro lado de su cuenca.

Después de ser un río altamente contaminado durante los primeros 78 kilómetros inicia su proceso de
purificación mediante procesos naturales de oxigenación, decantación y otros procesos aeróbicos. Después
de presentar en su primer recorrido una alta DBO (Demanda Bioquímica de Oxígeno) ya en territorio de
Sativanorte es tal su disponibilidad de oxígeno que permite ciertas formas de vida entre las que podemos
mencionar sardinas, bocachicos, nicuros y chocuas y algunas especies de peces pequeños no identificados.

La pendiente del rio Chicamocha en su recorrido por territorio de Sativanorte es del 1.9%. En las visitas de
campo llevaba un caudal del orden de 50 a 60 m3/s, aguas abajo de la desembocadura de la quebrada
Baracuta.

La quebrada El Datal sirve de límite con Susacón y es la única que no se seca en verano. Este drenaje
llevaba entre Septiembre y Noviembre un caudal promedio de 10 a 15 litros por segundo. De Acuerdo con
información de los lugareños en verano se disminuye su caudal a menos de la mitad (aproximadamente 5 l/s).
De esta quebrada se surten los habitantes de Tochupa y Siapora en Susacón y de la vereda El Datal en
Sativanorte. En esta vereda se utiliza para consumo humano, riego y abrevaderos, mientras que en los
sectores de Susacón solamente se emplea para riego y abrevaderos de ganado.

Bosque Protector: Es conveniente emprender una campaña de reforestación a lo largo de la ronda de
protección de estos drenajes con chusque, cañabrava, guaduas, yátago, y otras especies nativas que se
adapten a las altas pendientes y demás condiciones ambientales.
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Durante los periodos de lluvias fuertes estos zanjones se convierten en verdaderos ríos de lodo y rocas. Este
fenómeno aporta materiales coluvío/aluviales que vierten en la zona baja generando problemas en los
caminos y vía de acceso carreteable, especialmente en la ruta de El Datal hacia Aguas Calientes.

La quebrada de Pavita es la que presenta una mejor cobertura. No obstante su zona de páramo tiene un bajo
grado de cubrimiento de herbáceas especializadas en la captura de agua. Ello explica su estacionalidad.

En la microcuenca del rio Chicamocha tienen asiento unas 84 viviendas aunque algunas de ellas están
abandonadas. A nivel educativo allí funcionan las escuelas rurales de Datal, Jupa, La Estancia, El Hato,
Baracuta y Pavita.

Zonas de Recarga : Para los drenajes que aportan directamente al río Chicamocha las zonas de recarga son:
altos El Escobal y Cuchapaga, lomas la Venderá y la Carbonera, cerros San Cayetano y Cuche

Nacimientos: El nacedero más importante en esta microcuenca es el chorro Aguas Calientes. Sus
características son favorables para un futuro proyecto turístico habida cuenta de la calidad de sus aguas. En
aparte anterior se presentó más amplía información con respecto a dicho afloramiento.

Las riveras del río Chicamocha son de por sí de gran valor turístico por la tibieza y belleza de su clima.
Además es un sector donde no aparecen vectores molestos, factor también importante para su uso turístico.

Zonas de alta pendiente: En cuanto a pendientes se puede decir que en esta cuenca se encuentran las
mayores inclinaciones que se puedan tener en el municipio de Sativanorte. Hay sectores a lo largo del cañón
donde se encuentran acantilados muy próximos a la verticalidad. Entre los diferentes drenajes que llegan al
Chicamocha el zanjón de San Cayetano es el que muestra las mayores pendientes (42%). El de menores
pendientes es la quebrada Baracuta con inclinaciones hasta del 17%,

CONTAMINACIÓN AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO.

VEGETACIÓN Y FAUNA

En cuanto a deterioro ambiental desde el punto de vista de fauna y flora, se registra destrucción de flora,
fauna y suelos debidos a la tala y quema de sectores como Colorados, en el páramo en límites con Sativasur
y hacia los límites con Onzaga en Santander del sur.

Se han presentado casos de tala en un bosque de mangles de Baracuta. Por este hecho no solamente se
afecta la flora sino que se induce inestabilidad de los suelos, habida cuenta de que este sector se halla sobre
un cuaternario de alta pendiente y bajo nivel de asentamiento.

Se presentan quemas antiguas en prácticamente todo el municipio, especialmente en zonas del Batán,
Ocavita, Téquita, Hato (Pavita) y Estancia.

AGUA
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Se observan actividades contaminantes del agua principalmente debidas a:

• Agricultura

El agua se contamina por los procesos agrícolas normales y al aplicarse riego por gravedad pasa de una finca
a otra sin ningún tratamiento, Este fenómeno conduce a la propagación de enfermedades en los cultivos y a
problemas fitosanitarios especialmente en fríjol, maíz y frutales. La aplicación de agroquímicos también
genera procesos contaminantes.

• Ganadería

El ganado abreva en los cursos de agua que han sido utilizados en labores de irrigación de potreros ubicados
aguas arriba. Al consumir esas aguas puede recibir los agentes patógenos provenientes de otras fincas.
También los pastos se irrigan por gravedad y el ganado deposita sus excretas sobre estas aguas
superficiales. Este hecho induce contaminación gradual de las aguas con las heces sin que cada propietario
aplique un mínimo de tratamiento. Posteriormente estas mismas aguas se utilizan en las actividades agrícolas
y pecuarias formando una cadena interminable de contaminación hacia las partes bajas.

• Aguas de uso humano

En cuanto a las aguas para consumo humano se pudo constatar que ya existe planta de tratamiento para su
poíabilízación a nivel urbano y faltan algunas a nivel rural. Sin embargo, valga decir que dada la altura a la
que se realizan las captaciones, la contaminación es mínima y se puede finalmente afirmar que las aguas
para consumo humano tanto del casco urbano como de la mayoría de veredas son de excelente calidad. Se
excluye el acueducto de El Hato que realmente no dispone de aguas cristalinas.

Con respecto a las aguas residuales podemos afirmar que son muy pocas las viviendas rurales que poseen
pozos sépticos para el tratamiento de sus aguas residuales. Estas aguas finalmente se vierten directamente a
las corrientes de agua naturales. Tampoco el casco urbano tiene algún sistema de tratamiento y sus aguas
también van directamente a los cauces naturales. Esto hace que hacia la parte baja del municipio el grado de
contaminación sea alto, especialmente en los prados y quebradas.

AERE

Como no reciben ningún tratamiento las aguas residuales ellas expelen olores nauseabundos en las
proximidades de su vertimiento que afectan las viviendas próximas a los emisarios finales, Esta situación se
ve agravada por la presencia de porquerizas, levante de ganado lechero y aves de corral que finalmente irán
a ser consumidos quizás por los mismos pobladores del casco urbano.

SUELOS

El deterioro de los suelos depende de su forma de uso. En cuanto a este punto podemos afirmar que:

La destinación de los suelos para pastos de manera permanente, hace que pierdan sus características
originales o su potencialidad futura. Esto se puede apreciar especialmente en Ocavita, Batán y zona Centro y
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lo afirman los habitantes con respecto a la menor productividad de los suelos para el engorde y sostenimiento
general del ganado, lo que ratifica que los suelos se han venido empobreciendo a pesar de que no se cuente
con estadísticas numéricas de este proceso.

Las actuales formas de manejo agropecuario han hecho que se reactive o acelere el proceso (que viene
sucediendo desde el período cuaternario cuando tuvieron lugar los fenómenos que causaron el derrumbe) por
sectores el coluvión de la zona central de Ocavita, Batán y Sativaviejo, llegando inclusive a desencadenar
reptación constante y pequeños derrumbes que inducen hundimiento de la banca en la vía que del casco
urbano conduce hacia Árbol Solo. Además inducen a una pérdida de productividad de las fincas afectadas y
su consiguiente pérdida de valor comercial.

RESIDUOS SÓLIDOS

Los residuos sólidos que se recogen en el casco urbano una vez por semana se disponen en el botadero de
la ciudad de Sogamoso, es necesario formular un proyecto de carácter regional que le permita construir una
planta de tratamiento de residuos sólidos que beneficie a los municipios vecinos.

Contaminación visual debida al alto contraste entre el paisaje de sotobosque del talud en condiciones
normales y la diversidad de colores del material de desecho.

IMPACTO VISUAL

Se observa afectación del ambiente por aspecto visual de carácter transitorio durante las quemas por humo y
gases del incendio forestal en la zona de páramo en limites con Sativasur. También hay problemas
ambientales de carácter temporal debidos a la remoción de la capa vegetal y quema de la misma. El efecto
negativo será prolongado por cuanto este tipo de suelos afectados no permitirán que la vegetación nueva
tenga un desarrollo sucesional a corto plazo.

4.1.2. OBJETIVO SECTORIAL

• Promover y ejecutar programas de conservación y recuperación del el medio ambiente y los
recursos naturales renovables del Municipio.

• Diseñar programas de disposición, eliminación y reciclaje de residuos líquidos y solidos y de control
de contaminación del aire.

• Establecer compromisos y tareas directas para desarrollar proyectos de mejoramiento o
conservación ambiental en las áreas comunes

4-1.3.PROGRAMAS

DELIMITACIÓN DE ÁREAS PÁRAMOS Y HUMEDALES

Emprender acciones encaminadas a la protección de estos ecosistemas en el territorio del municipio.
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ÁREAS FORESTALES

Emprender acciones encaminadas a la protección de estos ecosistemas en el territorio del municipio.

TASAS DE DEFORESTACIÓN

Retomar lo establecido en el EOT referente a las categorías de conservación y protección de los recursos
naturales o en otros estudios que permitan orientar adecuadamente recursos para el fomento de cobertura
boscosa en el territorio

RONDAS HÍDRICAS Y ADQUISICIÓN DE ÁREAS DE INTERÉS PARA ACUEDUCTOS MUNICIPALES

Comprende proyectos que permitan reducir el nivel de contaminación en los cuerpos de agua superficiales
presentes en el municipio de Sativanorte

4.1.4. META

• Reforestar 2 hectáreas en zonas en alto grado de erosión.
• Alcanzar las metas fijadas a corto plazo en el PSMV (Plan de Saneamiento y manejo de

Vertimientos)
• Realizar 12 capacitaciones a lo largo del cuatrienio
• Construir senderos ecológicos para conocer la biodiversidad y los sitios de

interés ambiental del municipio, y de esta manera promover la protección
ambiental.

4.1.5. POLÍTICA

Se propenderá por el establecimiento de compromisos y tareas directas para desarrollar proyectos de
mejoramiento o conservación ambiental en las áreas comunes

4.1.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

Con el apoyo de la Corporación Autónoma Regional de Boyacá, establecer las Ecoregiones
Estratégicas que permitan la protección de áreas de interés ambiental, tales como páramos,
humedales, áreas forestales, áreas de recarga hídrica, etc.

Participar y cooperar en los procesos de ordenación y manejo de las cuencas Hidricas emprendidos
por la Autoridad Ambiental Competente.

Coordinar con la Corporación Autónoma Regional y el Ministerio de Medio Ambiente, programas de
reforestación y conservación de Cuencas y hoyas Hidrográficas.
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IV. Implementar un programa de descontaminación de cuerpos de agua presentes en el municipio de
Sativanorte, mediante la puesta en marcha de las acciones definidas en e! plan de saneamiento y
manejo de vertimientos

V. En coordinación con el sector educativo y CORPOBOYACA, implementar cursos de capacitación y
realizar campañas de sensibilización y educación a la comunidad para un adecuado manejo y uso de
los recursos naturales, en atención a la Directiva N° 007 de 2009 emitida por la Procuraduría General
de la Nación.

VI. Gestionar la construcción de senderos ecológicos que fomenten el turismo y la conservación del
paisaje natural del municipio.

Vil. Realizar cursos teórico - prácticos sobre manejo integrado de plagas y enfermedades y en el uso
racional de agroquimicos para cambiar hábitos tradicionales de producción que conducen a la
degradación del medio ambiente y fomentar la agricultura biológica, programa que puede ser llevado
acabo a través de la EPSAGRO en coordinación con el ICA

4-1-7.INDICADORES

Ha reforestadas/ Total Ha en alto grado de erosión
% de metas PSMV alcanzadas
Capacitaciones realizadas / capacitaciones proyectadas

4> K*a «

4.2.1. DIAGNOSTICO:

EVALUACIÓN DE RIESGOS Y AMENAZAS NATURALES

Amenazas geológicas

La determinación de zonas de riesgo permite planificar la localización de usos del territorio que evitan los
posibles daños que la dinámica del medio pueda causar a las actividades humanas. También nos permite
proteger el medio ambiente contra las modificaciones no deseadas de dicha dinámica.

A la hora de realizar la zonificación es importante distinguir entre los conceptos de "amenaza" y "riesgo". El
primero de ellos se refiere a la posibilidad o probabilidad de ocurrencia en un área determinada de un
fenómeno natural o antrópico potencialmente dañino durante un periodo específico.

El concepto de riesgo incluye la posibilidad de daños a personas, instalaciones o actividades, por lo que
además de la amenaza, habrá que tener en cuenta la existencia de poblaciones, infraestructura, etc. El
riesgo, por tanto, se mide en unidades monetarias.
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Riesgo geológico: "Todo proceso, situación o suceso en el medio geológico natural, inducido o mixto que
pueda generar un daño económico o social para alguna comunidad y en cuya predicción, prevención o
corrección han de emplearse criterios geológicos".

Riesgos geológicos

Tabla 45. Clasificación de riesgos geológicos
RIESGOS GEOLÓGICOS

NATURALES

Procesos Geodinámicos Internos

Sismos

Procesos geodinámicos
superficiales

Procesos magmáticos
Volcanes

Climáticos
Movimientos de ladera
Hundimientos
Inundaciones y flujos terrosos

Remoción en masa
Flujo de lodos
Avalanchas
Crecientes de ríos
Caida de rocas

i Ciclones
Procesos geodinámicos externos Tormentas eléctricas

| Heladas

Riesgos estáticos
Acantilados
Cárcavas
Zanjones

INDUCIDOS

La dinámica natural alterada por el ser
humano.

Agotamiento y pérdida de recursos (hídrico)
Contaminación de aguas y suelos.
Erosión

Incendios forestales

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial Sativanorte, Año 2000

Según la definición de riesgo geológico dada anteriormente se han identificado los siguientes tipos de
amenazas geológicas:

Fenómenos de remoción en masa

Este tipo de fenómeno se presenta en la zona más productiva al centro y oriente de Sativanorte.
Principalmente se cuentan terrenos de las veredas de Batán, Téquita, y Estancia. El grado de actividad de
este fenómeno corresponde a la morfodínámica externa que se manifiesta como deslizamientos, caída de
rocas y bloques involucrados en el material, reptación y erosión. Estos factores son los que nos permiten
señalar que la zona central y oriental del municipio presentan amenaza por remoción en masa. El fenómeno
se viene presentando en la unidad geomorfológica erosional. Del trabajo de reconocimiento en campo se
pueden distinguir algunos factores que intervienen en la inestabilidad de esta zona y que son extensos y
complejos y ameritan estudios más detallados. Identificándolos podemos entender con mayor claridad por qué
se desarrollan estos fenómenos y cómo pueden evolucionar lo mismo que las posibles medidas correctivas
que se pueden tomar desde ahora. Representa el 25.7 % del área municipal.
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Factor geológico y pendientes:

Se presenta sobre depósitos de tipo cuaternario poco consolidados y en pendientes fuertemente inclinadas a
ligeramente quebradas (12 a 25%).

Factor hidrico:

La acción desarrollada por el agua ya sea pluvia!, de escorrentia ó filtrada. Esta constituye el factor detonante
que produce un efecto desfavorable en la estabilidad del material ó provoca deslizamientos con materiales
que al saturarse producen ablandamiento (disminución de su resistencia) e incremento de presión de poros.
Tales hechos hacen que el material se mueva ladera abajo y que se vea acompañado por otros
deslizamientos menores. Los terrenos se vuelven inestables y comienzan a moverse ladera abajo cuando
asciende el nivel del agua subterránea o cuando están expuestos a filtración por aguas superficiales. También
cuando se alteran y pierden resistencia o cuando se ven sometidos a vibraciones sísmicas.

Acción antróoica:

Estos depósitos que aparentemente son estables se deben cuidar evitando la tala de bosques y la
desaparición o desplazamiento de la cobertura vegetal nativa (rastrojo bajo). Igualmente debe señalarse que
la actividad agrícola debe desarrollarse bajo técnicas que actúen en equilibrio con la estabilidad de la zona y
que el drenaje superficial debe ser manejado evitando la filtración y empozamiento de las aguas de
escorrentia. Dentro del área evaluada los fenómenos de remoción en masa alcanzan a cubrir un área de
aproximadamente 4.120 hectáreas, equivalentes a un 25.7% del área municipal.

PROCESOS GEODINÁMICOS INTERNOS.

Los procesos geodinámicos internos se manifiestan por actividad sísmica, inyecciones magmáticas y
vulcanismo. En Sativanorte es muy remota la posibilidad de recibir efectos de estos dos últimos fenómenos
mientras que sí existe la probabilidad de sufrir fenómenos sísmicos.

Localización sísmica:

Sativanorte es un municipio clasificado como de ""zona de amenaza sísmica alta" por las condiciones
geológicas presentes en el área de estudio y debido a la complejidad tectónica y a la presencia de fallas
regionales como las de Bucaramanga, Boyacá, Chicamocha y Soapaga todas ellas ubicadas en la margen
izquierda del cañón del Chicamocha.

PROCESOS GEODINÁMICOS EXTERNOS
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Los procesos geodinámicos externos tales como ciclones son de mínima probabilidad en el municipio de
Sativanorte. Esto se debe a que el municipio está situado en un ambiente fisiografía) que le permite un
régimen de vientos en condiciones relativamente normales y que no alcanzan a tener el carácter de amenaza.
Sin embargo si es probable el desarrollo de tormentas eléctricas que podrían constituir un riesgo para la
población, vidas humana y animal y generar incluso algún tipo de incendios ó lo que es más frecuente la
afectación de sistemas eléctricos incluidos transformadores en circuitos de energía, destrucción parcial de
conductores eléctricos, equipos de computación o electrodomésticos, etc.

Heladas y nubosidad:

Las variaciones muy marcadas entre las temperaturas máximas del día y las mínimas de la noche provocan
heladas en ciertas épocas del año. La temperatura en horas de la madrugada tiene un descenso brusco,
(grados bajo cero) lo que hace que se formen películas de hielo sobre los cultivos y el suelo que provocan
daño a la estructura de las plantas. Este fenómeno se da en las zonas de ladera media y laderas superiores
por encima de los 2500 m.s.n.m. Afecta principalmente los cultivos de papa, arveja y los pastos. Las heladas
se presentan en los meses de verano cuando en general las temperaturas en el área son bajas. Durante este
periodo se presentan descensos bruscos de temperatura que dan origen a las heladas, fenómeno
responsable de la pérdida de muchos cultivos. La amenaza por heladas se presenta en la parte central del
municipio, especialmente en las veredas Batán, Ocavita y Centro. Sin embargo, todas las tierras cultivables
del municipio son susceptibles de sufrir este fenómeno climatológico.

PROCESOS GEODINÁMICOS SUPERFICIALES

Flujo de lodos, avalanchas, crecientes de ríos. El carácter de los derrumbes que se observan en el municipio
si se someten a un tratamiento adecuado no alcanzan a presentar la gravedad de un flujo de lodos o de
avalanchas. Sin embargo si las acciones preventivas no se desarrollan a tiempo y técnicamente podrían
presentarse este tipo de fenómenos en las zonas más susceptibles a esta amenaza que son el valle de la
quebrada Baracuta y el del río Chicamocha.

Inundaciones.

La probabilidad de ocurrencia de esta amenaza se da a nivel del valle del río Guiña, en el páramo
Desaguadero. El fenómeno se presenta en una extensión de 866 hectáreas equivalentes a un 5.4% del área
total del municipio.

No se realiza un manejo adecuado de las aguas lluvias y de la infraestructura destinada a su conducción, lo
cual incrementa el riesgo de presentación de inundaciones.

AMENAZAS POR RIESGOS INDUCIDOS.

Contaminación de aguas y suelos:

Amenaza presente en el municipio por cuanto las aguas residuales y pluviales recogidas en la cabecera
municipal se descargan directamente a cuerpos de agua superficiales. En lo que tiene que ver con la zona
rural encontramos que el número de viviendas con soluciones sanitarias (pozo séptico) es mínimo. De ellos se

"CON CAPACIDAV Y HOÜtSTIVAV"
Palacio Municipal Teiefax: (098) 7898139

www sativanorte-boyaca.gov co e-mail:
sativanorle@hotmail comalcaidia@sativanorle-boyaca.gov co

101



REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

NIT. 800.050.791-3

deduce que todas esas viviendas contribuyen a la contaminación de las fuentes de aguas superficiales y
subterráneas. Es conveniente recordar que la legislación sanitaria nacional prohibe el vertimiento de aguas
servidas a las fuentes naturales y que hay casos de municipios multados por este proceder.

Erosión.

Incluye el desprendimiento, transporte y posterior depositación de materiales del suelo o rocas por acción de
la fuerza del agua en movimiento. En Sativanorte son muy comunes los fenómenos erosiónales y puede
decirse que gran parte de su área ha sido moldeada casi exclusivamente por erosión hídrica fluvial y pluvial
combinada con diferentes fenómenos de remoción en masa. Los fenómenos erosiónales del municipio
responden a sus características denudacionales. Las áreas más afectadas se ubican en la parte baja y hacia
el oriente de Sativanorte, especialmente el valle de la quebrada Baracuta y el cañón del río Chicamocha en
terrenos de las veredas El Hato, Centro, Estancia, Daíal y Jupa. Los terrenos erosionados ocupan una
extensión aproximada de 3.844 hectáreas equivalentes a un 24 % del área de Sativanorte.

Erosión en cárcavas.

Es uno de los procesos erosivos más avanzado del municipio y que formó cauces de concentración y
transporte de agua y sedimentos. La cabeza de la cárcava se hace más alta y avanza talud arriba cada vez
más rápido lo que vuelve el fenómeno prácticamente incontrolable. Se presenta principalmente en La
Estancia, valle de la quebrada Los Laureles y quebrada Jupa.

Incendios forestales.

El área más susceptible a esta amenaza se ubica en la parte occidental del municipio. Comprende la parte
alta de las veredas Téquita y Batán, donde se ubica el bosque de páramo. Ocupa una extensión aproximada
de 5.939 hectáreas correspondientes a un 37% del área total del municipio.

AMENAZAS GEOLÓGICAS ESTÁTICAS.

Acantilados, cárcavas, zanjones. Aparentemente estos accidentes fisiográficos son absolutamente
inofensivos. Sin embargo, se tiene información de que se han presentado muchas caídas con pérdida de
vidas humanas y animales y que son mucho más frecuentes de lo que podría esperarse.

AMENAZA POR EXPLOTACIONES MINERAS.

En Sativanorte se explotan actualmente dos canteras de arena: una en la Estancia que presenta amenazas
derivadas de avalanchas y desprendimientos y caída de rocas. La otra está en el Desaguadero, en el valle
aluvial formado por las corrientes del río Guiña. Las explotaciones de mineral de carbón presentes en el
Municipio, cuentan con las licencias otorgadas por INGEOMINAS y por la Autoridad Ambiental Competente,
CORPOBOYACÁ, no obstante, de Acuerdo con información suministrada por la Inspección de Policía, no se
ha realizado un seguimiento serio al cumplimiento de compromisos ambientales y de seguridad industrial en
cada una de las minas existentes.

En la actualidad, no se cuenta con información oficial referente a las condiciones de riesgo existente en las
viviendas del municipio, razón por la cual, es de gran importancia, adelantar la gestión necesaria para realizar
el censo que permita la identificación y priorización de necesidades que en esta materia existe.
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4.2.2. OBJETIVO SECTORIAL:

Prevenir o Mitigar la ocurrencia de eventos naturales, antrópicos e industriales. En caso de que se
presenten dar una respuesta oportuna y eficaz.

4.2.3. PROGRAMAS

REDUCCIÓN DE RIESGOS

La escala de un desastre no sólo depende de la magnitud de la amenaza —tales como tormentas, sequías,
sismos, u otros eventos— sino que también es de igual importancia el grado al que la sociedad se expone a
la amenaza y si está mal preparada para afrontarla

4.2.4. META

• Comité de prevención y atención de desastres consolidado y funcional
• 100% de la población estudiantil del nivel media vocacional capacitados en primeros auxilios
• Identificación del 100% de las amenazas naturales y antrópicas
• Reubicar 10 viviendas.
• Realizar el inventario de viviendas localizadas en zonas de alto riesgo.
• Alimentar el Sistema de Inventario Nacional de Asentamiento en riesgo de desastres.
• Canalización del Caño Sector Divino Niño

4.2.5. POLÍTICA

Se desarrollaran acciones para prevenir y atender los posibles desastres o emergencias presentadas en la
jurisdicción municipal, bajo el concepto de contar oportunamente con los recursos y elementos necesarios
para actuar rápida y certeramente.

4.2.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

I. Aumentar el conocimiento, monitoreo, análisis y evaluación de las amenazas.

II. Mejorar la información sobre el riesgo y su divulgación.

III. Incrementar las medidas para la prevención y mitigación del riesgo.

IV. Aumentar la capacidad de respuesta financiera, no sólo ante la ocurrencia de un evento adverso, sino en
acciones de prevención.

V. Adelantar campañas para la prevención de incendios forestales y las brigadas de control.

VI. Apoyar al Comité de prevención y atención de desastres y dotar de los elementos necesarios para
enfrentar cualquier emergencia.
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En Coordinación con entidades gubernamentales nacionales y departamentales capacitar a la comunidad
y grupos de primeros auxilios para que atiendan cualquier caso de emergencia.

Con apoyo de la oficina de atención y prevención de desastres constituir y reglamentar el fondo municipal
de atención y prevención de desastres.

4.2.7. INDICADORES

• CLORAD Constituido y dotado
• % de población estudiantil de nivel MV capacitados en primero auxilios
• N° de planes de prevención implementados
• N° de viviendas en zona de riesgo/ N° de viviendas reubicadas
• Caño Sector Divino Niño canalizado

4.3.1. DIAGNOSTICO

ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL:

En cumplimiento con las disposiciones establecidas por la Ley 388 de 1997 y el Decreto reglamentario 879 de
1998, el municipio de Sativanorte adoptó su Esquema de Ordenamiento Territorial mediante el Acuerdo
Municipal N° 003 del año 2000, el cual fue concertado con la Corporación Autónoma Regional de Boyacá -
CORPOBOYACA.

El municipio cuenta con un Documento de Esquema de Ordenamiento Territorial conformado por tres
componentes:

*:* Documento Urbano
<» Documento Rural y Regional
*t* Cartografía

De Acuerdo con los Registros de la Corporación Autónoma Regional de Boyacá el EOT de Sativanorte
completó su última vigencia el 31 de diciembre de 2011, por tanto, es necesario que la Administración
Municipal adelante las acciones para formalizar el expediente municipal, el documento de cierre y evaluación
del EOT y para formular la modificación y/o actualización del Esquema.

ESTRATIFICACIÓN SOCIOECONÓMICA:

En la actualidad, la mayor parte de los predios de la zona rural cuentan con la estratificación socioeconómica,
pero aún no se cumple con el 100% de predios estratificados.

El municipio contrato un estudio de estratificación en todas las viviendas, lotes y construcciones existentes en
el casco urbano, el cual, aún no ha entrado en vigencia, por tanto, el cobro de servicios públicos
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administrados de forma directa por el Municipio, factura a la totalidad de suscriptores clasificándolos en
estrato 2.

ACTUALIZACIÓN CATASTRAL:

De Acuerdo con información suministrada por la Tesorería Municipal, hace veinte años el municipio no realiza
una actualización catastral, lo que repercute en las finanzas municipales en la medida que se reduce
considerablemente la facturación y recaudo del Impuesto predial.

4.3.2. OBJETIVO SECTORIAL:

Comprender y optimizar la estructura territorial, el uso y ocupación del suelo, su utilización, dotación,
equipamiento, la adecuación de lo físico espacial, infraestructura en función del desarrollo humano integral
sostenible.

Promover la legalización de la propiedad de predios rurales y urbanos que se encuentren en condición de
falsa tradición.

4.3.3. PROGRAMAS

PLANEACIÓN TERRITORIAL
Formular herramientas que permitan organizar adecuadamente el espacio físico municipal, teniendo en
cuenta las características específicas de cada sector.
4.3.4. META

• Formular y/o actualizar el Esquema de Ordenamiento Territorial
• Actualizar la información catastral del 100% de los predios del municipio
• Actualizar la estratificación socioeconómica del 100% de los predios del municipio
• Realizar el inventario de estructuras de patrimonio arquitectónico y cultural del municipio.

4.3.5. POLÍTICA

Se emprenderán las acciones necesarias para garantizar el uso adecuado y eficiente del suelo en procura de
la opíimización de los recursos y la mitigación del riesgo.

4.3.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

Gestionar ante la Autoridad Ambiental Competente apoyo y acompañamiento para la formulación y/o
actualización del Esquema de Ordenamiento Territorial de Sativanoríe.
Adelantar el proceso de actualización catastral IGAC de la zona rural.
Aplicar la actualización de la estratificación socioeconómica en las zonas urbana y rural del municipio,
como instrumento de focalización de las políticas de subsidiariedad del Gobierno Nacional y Local.

4.3.7. INDICADORES

"COK CAPACIDAD Y HONESTIDAD"
Palacio Municipal Telefax: (098} 7898139

www.sativanorte-boyaca.gov.co e-mail:
sativ_anorte@hotmail.comalcaldía@sativanorte-bovaca.aov.co

105



REPÚBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ
MUNICIPIO DE SATIVANORTE

NIT. 800.050.791-3

Formulación del EOT.
Predios con actualización catastral /Total Predios X 100
% de aplicación de la Estratificación Socioeconómica

4.4.1. DIAGNÓSTICO

A nivel regional, la provincia Norte proyecta trabajos de infraestructura relacionados con la planta de
tratamiento de residuos sólidos, que favorecería a los municipios cercanos en la medida que reduce los
costos de prestación de servicio de aseo, en el componente de transporte; y constituiría una fuente de
desarrollo y empleo para la población.

Así mismo, en materia de infraestructura vial, se requiere de la formulación de proyectos de impacto regional
que permitan acceder a recursos del nuevo Sistema General de Regalías.

4.4.2. OBJETIVO SECTORIAL

Implementar soluciones de nivel regional a problemas y/o necesidades comunes con nuestros municipios
vecinos

4.4.3. PROGRAMAS

ASOCIATIVIDAD DE MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA NORTE DE BOYACÁ

Se pretende participar activamente de proyectos de asociatividad regional que permitan la consecución de
recursos para financiar proyectos de aporten al desarrollo integral de la Región.

4.4.4. META

• Participar en los proyectos regionales que contribuyan al desarrollo municipal.
• Creación de relleno sanitario regional, con la participación de los municipios vecinos

4.4.5. POLÍTICA

El municipio de Sativanorte participará activamente en todas la formas de asociatividad establecidas en la ley,
que promuevan proyectos de alto impacto que generen beneficio y progreso a la comunidad.

4.4.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

Coordinar con los mandatarios locales de la región, la formulación de proyectos que promuevan el
mejoramiento de las condiciones de vida de la población.
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Apoyar la formulación de proyectos regionales que serán susceptibles de ser financiados con recursos
provenientes del Sistema General de Regalías.
Integración de la provincia en temas turisticos.

4.4.7. INDICADORES

• N° de proyectos regionales en los que participa el municipio/ total proyectos regionales en el Norte de
Boyacá

• Relleno sanitario regional en funcionamiento.

5. EJE INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO

Aplicar los principios de buen Gobierno, credibilidad, confianza y gobernabilidad, apoyados de la participación
constante de la comunidad, con enfoque de equidad social, género, consideración de grupos vulnerables
mediante conciencia, propósitos y visión colectiva.

* •**""• i"™ & i e*" -r""i ¿i u f ~ ' **••G EL r'I t.. r? A L. *" o

Las estrategias generales de este eje son:

• Disponer de información exacta, actualizada, pertinente, rentable, accesible, de alta calidad sobre los
diferentes aspectos de la realidad municipal en su contexto regional y nacional, organizando un sistema
de información social y un sistema de información gerencial del municipio.

• Comunicación permanentemente con relación al plan de desarrollo, las herramientas de planeación y
gestión: Rendición de cuentas a la población periódicamente, informes a las entidades departamentales y
nacionales, divulgación y comunicación social efectiva y permanente.

• Educar a la población en todos los aspectos de la gestión pública, la participación y la ética pública y
ciudadana con base en el trabajo voluntario y el desarrollo humano integral sostenible.

• Capacitar a la administración pública en todos sus niveles.
• Invitar a la vigilancia, el control, el consenso, la revisión permanente del plan de desarrollo, sus

programas y estrategias, al Concejo Municipal, al Concejo territorial de Planeación y a todas las otras
entidades y grupos formales e informales del sector social, del sector privado y la sociedad. Invitarlos
también a participar, a mejorar, a buscar nuevos consensos sobre la dinámica social, económica, cultural,
política e institucional del municipio.

• Restructurar en la medida de lo necesario la organización municipal.
• Promover la inserción del municipio en lo subregional, regional, departamental, nacional e internacional.
• Complementar el presupuesto con la gestión de cooperación privada, pública, nacional e internacional

(Globalización).
• Promover la innovación, la formulación, desarrollo y gestión de proyectos innovadores y pioneros en

todos los sectores.
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• Priorizar los proyectos según el impacto social, su carácter asociativo, innovador, educativo, de largo
alcance regional y global.

5.1. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

5.2.1. DIAGNÓSTICO

El municipio de Sativanorte es un Ente Territorial de sexta categoría de Acuerdo con la clasificación
establecida en la Ley 617 de 2000 que presenta las siguientes características:

• La Administración Central cuenta con una planta de personal de 10 servidores públicos. De estos 3 son
empleados públicos de carrera administrativa, 3 de libre nombramiento y remoción y 3 están vinculados
mediante nombramiento provisional y uno de elección popular (Alcalde Municipal). La vinculación de
personal se ajusta a la legislación vigente.

Tabla 46. PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE SATIVANORTE
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FUENTE. BASE DE DATOS SICEP 2011

• Es necesario que se fomenten actividades de capacitación a las diferentes dependencias enfatizando en
la formación de temas relacionados con la formulación de proyectos

• La Administración Municipal carece de pleno acceso a internet

• El municipio carece de un sistema de almacenamiento de datos que enlacen a un Servidor con el fin de
garantizar la protección de la información pública institucional.
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• No se cuenta con adecuado sistema de gestión documental que se ajuste a los linea míenlos establecidos
por la Procuraduría General de la Nación.

• El municipio posee una pagina web

• El municipio cuenta con la formulación del Modelo Estándar de Control Interno, pero no se ha
implementado.

5.2.2. OBJETIVO SECTORIAL

Garantizar altos índices de calidad en la Gestión Pública.

5.2.3. PROGRAMAS

MODERNIZACIÓN INSTITUCIONAL

La estructura administrativa se mejorará medíante la implementación de sistemas de información y la
aplicación de todas las herramientas y procesos administrativos que buscan orientar a las entidades hacia los
usuarios y comunidad con transparencia, celeridad, economía y rendición de cuentas. Asi mismo se
¡mplementará el sistema de desarrollo administrativo.

5.2.4. META

• 100% de los funcionarios capacitados y actualizados en las funciones y actividades designadas en los
próximos 4 años.

• Implementación del MECÍ en el año 2012.
• Constituir un sistema de almacenamiento de datos informáticos,
• 100% de gestión documental de Acuerdo con los lineamientos establecidos en la normatividad

competente

5.2.5. POLÍTICA

La Administración Municipal 2012 - 2015 propiciará la modernización institucional de Sativanorte, suscitando
la efectiva atención a las diferentes funciones y competencias, bajo conceptos de oportunidad y calidad.

5.2.6. ESTRATEGIA SECTORIAL

Programación de un cronograma de capacitación y formación para los servidores públicos.

Reactivación de Planes aprobados y registrados en los Bancos de Proyectos en administraciones
anteriores y de los cuales no existen archivos completos, es tarea del Plan de Desarrollo como
aceptación al E.O.T. (Esquema de Ordenamiento Territorial) y obtención de obras que complementarían
las propuestas como estrategias de acción.

Estar en constante actualización del software de la administración
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IV. Mantener actualizado el sistema de archivo.

V. Reactivación del comité del control interno

VI. Implementar anualmente una jornada de rendición de cuentas con la comunidad

Vil. Fortalecer la oficina de planeación con recursos técnicos y humanos que permitan optimizar y ejecutar un
trabajo de apoyo al alcalde en materia de gestión y/o formulación de proyectos

VIII. Dotar a todas las dependencias de los equipos y herramientas necesarias para optimizar sus funciones.

IX, Crear el banco de estadísticas municipales y su respectivo sistema de información

X. Consejos comunales semestrales para hacer seguimiento a los compromisos

5.2.7. INDICADORES

• % de los funcionarios capacitados.
• % de avance en la Implementación del MECÍ.
• N° de Sistemas de almacenamiento de datos adquiridos
• % de cumplimiento en la gestión documental

6. ANÁLISIS FINANCIERO

DIAGNÓSTICO

El componente financiero, constituye un elemento determinante, en la planeación territorial, en la medida
delimita la capacidad de gestión del Administrador Local, encauzada en el esfuerzo de obtener recursos, que
permitan costear las acciones emprendidas, en pro de la superación de las diferentes necesidades, que
aquejan a la población.

En el presente aparte, se describirá el estado del arte de las finanzas municipales y se proyectará el
comportamiento de las mismas teniendo en cuenta diferentes las ejecuciones presupuéstales del último
cuatrienio.

ÍNDICE GENERAL DE DESEMPEÑO FISCAL

De Acuerdo con los resultados, publicados por el Departamento Nacional de Planeación, la situación
Financiera y Fiscal Municipal muestra el siguiente comportamiento; durante los últimos años.

Tabla 47. RANKING DE DESEMPEÑO FISCAL SATIVANORTE 2000 - 2010
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Los datos evidenciados en la tabla anterior revelan que entre 123 municipios en el Departamento, Sativanorte
ha ocupado posiciones entre 90 y 92 puesto.

Los resultados de desempeño fiscal del año 2010, ubican al municipio de Sativanorte en el puesto 913 a nivel
nacional.

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACIÓN:

Anualmente, la Contraloria General de la República, certifica el monto recaudado por la Entidad Territorial de
Ingresos Corrientes de Libre Destinación y el porcentaje de gastos de funcionamiento en los que incurrió,
elementos que permiten determinar la categoría en la cual se clasifica el Municipio, para el caso específico del
municipio de SAtivanorte, dichas certificaciones revelan la siguiente información;

Tabla 48. Comportamiento de ICLD Municipio de Sativanorte
ANO

2008

ICLD I GASTOS DE
| FUNCIONAMIENTO

$737.154 ¡ $369.093

" % "

50,07%

6.1.1.
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La Ley 819 de 2003 establece que el Plan Financiero como un instrumento de planificación y gestión
financiera, partiendo de un diagnostico determina objetivos, estrategias, metas de ingresos y gastos para
sanear las finanzas territoriales y permite lograr los objetivos del Plan de Desarrollo.

La siguiente tabla presenta el comportamiento de los ingresos durante los últimos cuatro años

Tabla 49. COMPORTAMIENTO HISTÓRICO DE LOS INGRESOS
1

INGRESOS 1
INGRESOS TRIBUTARIOS ¡
INGRESOS NO TRIBUTARIOS ¡

2008 i

$3.065.165.765,00 I

$ 55.919.6Í5^00 i

$3.009.2467150,66]

2009 ]

$3.700.205.155,00

$ 94.325.455,00 "

$ 515.020.112,00

2010

$4.973.773.324,00

$ 84.083.003,00
$ 61.272.552,00

2011

$ 6.905.333.760,00
$ 138.536.546,00 :

"1 44.4367688,00 j

Los ingresos han registrado en el último cuatrienio, un incremento aproximado al 24%.

La proyección de ingresos 2012 - 2015, acorde con la evolución histórica, asciende a un valor de 23.684
millones de pesos de los cuales los ingresos tributarios corresponden a un valor 482 millones de pesos que
equivalen al 2,04% del total de ingresos. Los ingresos no tributarios ascienden a un valor de 11.857 millones
de pesos que equivale al 50,06%.

Tabla 50. COMPOSICIÓN DE LOS INGRESOS

CÓDIGO

1

11

111
Í12"~"

1121

1123

1124

1125

11251

112511

11252

112521

Í1 25211

1125212

12

121

1212

1213

1214

1215

DENOMINACIÓN

Ingresos

Ingresos Corriente

Tributarios
-

No tributarios

Tasas
Venta de bienes y servicios

Rentas contractuales

Transferencias

Transferencias para Libre destino

Del Nivel Nacional

Trasferencias para Inversión

Del Nivel Nacional

Sistema General de Participaciones

Regalías y Compensaciones

Fondos especiales

Fondo Local de Salud

Sistema General de Participaciones

Fondo de Solidaridad y Garantías -FOSYGA-

Empresa Territorial para la Salud -ETESA

Aportes Departamentales

2012

$ 5.594.187

$ 2914408

$ 113.856

$ 2800.552

$ 13.081

$ 24.051

$ 37.080

$ 2.726.320

$ 1,029.293

' $ 1.029292

$ 1.697.027

$ 1 606 386

$ 1.606.386

$ 90,640

$ 1.177.662

$ 1.177.662

$ 345.526

$ 723.566

$ 5.150

$ 103419

2013

$ 5.806.766

$3025156

$ 118183

$ 2 906.973

$ 13.578

$ 24.965

$ 38.489^

$ 2.829.920

$1,068,406

' $ 1 068 405

S 1.761. 514

S 1 667 429

$ 1.667.429

$ 94.084

$1.222.413

$ 1.222.413

$ 358.656

$ 751.062

$ 5.346

$ 107348

2014

$ 6.027.423

$3140 111

$ 122.674

$3017438

$ 14.094

$ 25.913

$ 39.952

$ 2.937.457

$ 1.109.005

$1.109.004

$ 1 828.452

$ 1 730 791

$1.730.791

$ 97.660

$1.268.865

$1.268.865

$ 372.285

$ 779.602

$ 5.549

$ 111428

2015

$ 6.256.465

$3259436

$ 127335

$3132.100

$ 14.630

$ 26.898

$ 41.470

$ 3.049.080

$1.151.147

$ 1 151 146

$ 1 897.933

$ 1 /96561

$1.796.561

$ 101.371

$1.317.082

$1.317.082

$ 386.432

$ 809.227

$ 5.760

í 115662

TOTAL

$ 23.684.840

$12339.111

$ 482.048

$11.857.063

$ 55.383

$ 101.826

$ 156.990

$11.542.776

$ 4.357,851

$ 4357.847

$ 7.184925

$ 6801 167

$ 6.801.167 ]

$ 383.754

$ 4.986.022

$ 4.986.022

$ 1.462.900

$ 3.063.457

$ 21.804

$ 437857

"CON CAPACWAV
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CÓDIGO

13

132

DENOMINACIÓN

Recursos de capital

Cofinanciación

2012

$ 1,502.117

$ 1,500.000

2013

$1.559.197

$1.557.000

2014

$1.618.446

sTeiiTeel

2015

$ 1.679.947

$1.677.580!

TOTAL

$ 6,359.707

$ 6.350.746

6.1.2. PROYECCIONES DE GASTOS:

El comportamiento general de los gastos durante los últimos cuatro años se presenta en la siguiente tabla:

Tabla 51. COMPORTAMIENTO HISTÓRICO DE LOS GASTOS

egresos
gastos de funcionamiento
gastos de personal
gastos generales

2.008

$2.607.212.915
$ 480.261,662
$ 207.648.705

$ 99.231.529

2.009

$ 2.548.227.372
$ 514.520.460

$ 235.463.747

$ 138.650.642

2.010

$ 3.394.070.762
$ 625.458.745

$ 289.656.337
$ 182.077.020

2.011

$5.275.775.175
$ 687.536.779
$ 364.827.339
$ 160.5407635

Las proyecciones de los gastos para el periodo 2012-2015, se estiman acorde al Plan Financiero, para su
incremento anual se aplica la variable económica de la inflación esperada. Para los gastos de funcionamiento
se encuentran incluidos la Administración central, la Personería y el Concejo Municipal.

Tabla 52. PROYECCIÓN DE GASTOS 2012 - 2015

LUUHjU

2
21

22
2262

UCNVIYIINAOIUN

Gastos
De funcionamiento

De inversión
Cofinanciación

¿Ul¿

5.594.187
713.136

4,881.051
1.500.000

¿u u

5.806766
740.235

5.066.531
1.557.000

¿UH

6.027.423
768.364

5.259.059
1.616.166

¿UID
6.256.465

797.562
5.458.903
1.677.580

iota)

23.684.840
3.019,297

20.665.543
6.350,746

Gráfica 3. DISTRIBUCIÓN DE GASTOS PERIODO 2012- 2015

"C(9W CAPACIVAV Y HONtSTl'DAV"
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2012

y Oe fundorumiento

BDe inversión

.;Cofindnc¡ación

DISTRIBUCIÓN DEL GASTO

¿.000.000

/ l_ í 1 íf-,

4.881 Obi

l.bOO.OOO

4.000.000

A)M
MO ?3S

e>.06b.'j>31

3.557.000

• . . . I

6.000.000 8.000.000

.0,4
/6S 364

í>.2í>9.059

1.616.166

797

1.677.580

Los gastos clasificados en el rubro de inversión serán costeados con la participación del municipio en los
ingresos del nivel nacional y/o departamental.

Los valores correspondientes a la cofinanciación se han establecido con el fin de conservar coherencia con la
cuantía presupuestada en los ingresos.

6.1.3. FUENTE DE RECURSOS:

Los recursos financieros que permiten la financiación del Plan de Desarrollo Municipal, están clasificados de
la siguiente manera:

CLASIFICACIÓN DE LAS
FUENTES DE RECURSOS

Recursos Propios
Recursos de Crédito
Regalías
Transferencias del Sistema General de Participaciones

RECURSOS PROPIOS:

Son aquellos que generan las entidades territoriales en forma regular. Se clasifican en tributarios y no
tributarios. Los primeros son resultado de su gestión tributaria. Los segundos, de la prestación de servicios en
razón de las funciones y competencias asignadas.

Tabla 53. PRINCIPALES INGRESOS PROPIOS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES

"CON CAPACIVAV Y
Palacio Municipal Telefax: (098} 7898139
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TIPO DE INGRESOS

vt
O
o
UJ

Qce.
<

m
52

en
Ot—
o
UJ
9=
o

Gravámenes
establecidos por ley,
que consultan la
capacidad de pago y
recaen sobre la renta,
el ingreso y la riqueza
de las personas
naturales y/o jurídicas
y por tanto no son
trasladables a otros
^actores económicos.
Son gravámenes
establecidos por ley,
no relacionados con
la riqueza de las
personas naturales
y/o jurídicas, sino con
el tipo de actividades
realizadas y por tanto
pueden ser
rasladados a otros
actores económicos.

CARACTERÍSTICAS

• Son de propiedad de la
entidad territorial
• Tienen carácter
obligatorio
• Son generales, según
su base
gravable
• No generan
contraprestación alguna
• Son exigidos
coactivamente, si es del
caso

MUNICIPIO

Circulación y tránsito
• Predial unificado
• Telefonía
• Sobretasa ambiental
• Industria y comercio
• Avisos y tableros
• Publicidad exterior visual
• Delineación y urbanismo
• Espectáculos públicos
• Ocupación de vías
• Ventas por sistema de clubes
• Rifas municipales
•Apuestas hípicas
• Degüello de ganado menor
• Sobretasa bomberil
• Sobretasa consumo gasolina
motor
• Estampillas
• Alumbrado público
• Impuesto registro de marcas
y herretes
• Impuesto de pesas y
medidas
• Contribución sobre
contratos de obra pública

o
cr

13
m

Son aquellos ingresos recibidos en forma regular,
que se originan por la prestación de un servicio
público, la explotación de bienes o la participación
en los beneficios de bienes o servicios,
transferencias y demás recursos que ingresen
periódicamente al presupuesto territorial, pero que
no correspondan a impuestos.

Tasas o tarifas
Multas y sanciones
Contribuciones fiscales
Participación en la plusvalía
Peajes

• Impuesto por valorización
Otros ingresos no tributarios

RECURSOS DE CREPITO:

Las operaciones de crédito público se definen como "los actos o contratos que tienen por objeto dotar a la
entidad estatal de recursos, bienes y servicios con plazo para su pago o aquellas mediante las cuales la
entidad actúa como deudor solidario o garante de obligaciones de pago".

En la actualidad, los objetivos de la política de endeudamiento territorial privilegian la contratación de deuda
interna sobre la externa. En cualquier caso estos recursos deberán destinarse al financiamiento de proyectos

"CON CAPACWAV Y HOtiESTIVAV"
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139

www.sativanorte-boyaca.gov.co e-mail:
sati vanorte@hotma il .coma lcaldia@sati vanorte-boyaca .go v .co
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de inversión prioritarios desde el punto de vista técnico, económico y social, y con un alto impacto sectorial y
regional.

REGALÍAS:

Las regalías se definen como la contraprestación económica que recibe una entidad territorial por la
explotación de un recurso natural no renovable, sin perjuicio de cualquier otra compensación que se pacte.

Con el Acto Legislativo 05 de 2011 se modificaron los artículos 360 y 361 de la Constitución Política de 1991 y
se creó el Sistema General de Regalías (SGR) para...

• Reducir las grandes disparidades regionales,
• Promover los eslabonamientos
• Fomentar el desarrollo de clústeres de alto valor agregado en torno a la riqueza minero - energética, y así

propender por la sostenibilidad ambiental,
• Estimular la transparencia y eficiencia en el uso de los recursos.

Fondo para el ahorro pensional territorial
Fondo de ciencia, tecnología e innovación
Fondo de ahorro y estabilización regional
Fondo de compensación regional, y el fondo de desarrollo regional

Sativanorte, tendrá la posibilidad de acceder a recursos del Fondo de Desarrollo Regional, que le permitirán
financiar proyectos de impacto regional, que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de la
población.

Transferencias del Sistema General de Participaciones fSGP)

El SGP corresponde a los recursos que la Nación transfiere a las entidades territoriales - departamentos,
distritos y municipios- y a los resguardos indígenas para la financiación de los servicios a su cargo, en
educación, salud, agua potable, saneamiento básico y los definidos en el Articulo 76 de la Ley 715 de 2001 y
en la Ley 1176 de 2007.

En el caso de los municipios de categorías 4, 5 y 6 la principal fuente de ingreso son los recursos del SGP, lo
que implica que la gestión de sus alcaldes está concentrada principalmente en los sectores de educación,
salud y agua potable.

El incremento de las transferencias del Sistema General de Participaciones, está asociado a la eficiencia
fiscal y Administrativa en el Desempeño municipal, y depende de las disposiciones presupuéstales del nivel
nacional.

TITULO PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

"CON CAPACIDAD Y
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139
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SEGUNDA PARTE: PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

El Plan Plurianual de inversiones permite que el gobernante no sobredimensione ni subvalore las acciones
que adelantará durante su gestión.

Su formulación exige reconocer la situación financiera de la Entidad Territorial, identificar las fuentes de
recursos y observar las diferentes herramientas de planeación presupuesta! existentes.

"CC?W CAPACIDAD Y
Palacio Municipal Telefax: (098) 7898139
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ARTICULO SEGUNDO. La elaboración y ejecución del Presupuesto, asi como las acciones que adelante el
Gobierno Municipal, se regirán por lo previsto en el Plan de Desarrollo Municipal.

ARTICULO TERCERO. Los planes sectoriales existentes, sus programas de inversión y los que se formulen
durante el cuatrienio deberán sujetarse a los contenidos y criterios de inversión definidos en el presente Plan
de Desarrollo

ARTICULO CUARTO. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de su publicación y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE

Dado en el Despacho del Alcalde Municipal, el primer (01) diadel mes de junio del año 2012.

ÍAXIMINO^UAREZLEON
ACALDE MUNICIPAL
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