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RENDICION DE CUENTAS 

 

• LA RENDICIÓN CUENTAS ES UN 
PROCESO PERMANENTE, UNA 
RELACIÓN DE DOBLE VÍA ENTRE EL 
GOBIERNO Y LOS CIUDADANOS Y LOS 
ACTORES INTERESADOS  EN LOS 
RESULTADOS A la 

•  GESTIÓN PUBLICA. 

• CONPES 3654 



 
NORMATIVIDAD RENDICIÓN DE CUENTAS 

• LEY 152 DE 1994 

• LEY 190 DE 1955 

• LEY 489 DE 1995 

• LEY 57 DE 1985 

• LEY 617 DE 2000 

• LEY 734 DE 2002 

• LEY 850 DE 2003  

• LEY 962 DE 2005  

• DECRETO 1151 DE 2008 

• DECRETO 3851 DE 2006 

• LEY 1474 DE 2011 

• CARTA IBEROAMERICANA  

• CONVECCIÓN  DE NACIONES UNIDAS CONTRA LA CORRUPCIÓN 

• CONSTITUCIÓN POLÍTICA COLOMBIANA  ART. 1,2,3 Y 40, 86,87,88, ART.23 ,74 

•  DOCUMENTOS CONPES 3654 



PORQUE RENDIR CUENTAS A LA 
CIUDADANIA. 

 

• Fortalece la democracia y el 
sentido de lo publico como 
responsabilidad de todos. 

• Contribuye al manejo de 
recursos públicos, con  
transparencia , responsabilidad, 
eficacia , eficiencia , equidad, 
imparcialidad y participación 
ciudadana.  



A QUIENES SE LE DEBE RENDIR 
CUENTAS  

• LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA TERRITORIAL, 
LIDERADA POR EL RESPECTIVO ALCALDE LE RINDE 
CUENTAS A:   

 

• Si no se vincula a la ciudadanía no es 
posible hablar de rendición de cuentas. 

• La comunidad debe tener conocimientos 
generales sobre asuntos públicos.   

• Participar proactivamente y aportar 
soluciones en los procesos de rendición de 
cuentas.  



 

• LA RENDICION DE CUENTAS GENERA:  
 

• CONFIANZA DE LOS CUIDADANOS EN SU 
GOBIERNO. 

• CONSTRUYE REPUTACION DE GOBIERNO Y 
PRODUCEN PROCESOS DE LEGITIMIDAD. 

• COMBATE LA GENERACION DE 
INSEGURIDAD Y VIOLENCIA.  

• MEJORA LA GOBERNABILIDAD.  
• CONSOLIDA UN CLIMA DE CREDIBILIDAD. 



 
• MEJORAR LA CONFIANZA EN LAS 

INSTITUCIONES Y LA LEGITIMIDAD DEL 
ESTADO.  

 
• MEJORAR LA CALIDAD DE LAS DECISIONES 

PUBLICAS A TRAVÉS DEL DIALOGO SINCERO Y 
CONSTRUCTIVO ENTRE LAS 
ADMINISTRACIONES Y LA COMUNIDAD, 
RESPETO A LOS AVANCES Y DIFICULTADES DE 
LA GESTIÓN. 

 
   

OBJETIVOS DE LA RENDICION DE 
CUENTAS  



 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS   
 
 

• MEJORAR ATRIBUTOS  DE LA INFORMACIÓN 
QUE SE ENTREGA A LOS CIUDADANOS.  

 
• FOMENTAR EL DIALOGO Y LA 

RETROALIMENTACIÓN. 
 

• Generar incentivos para rendir cuentas 
y pedir cuentas.  

•   



PALABRAS CLAVES EN LA 
RENDIciÓN DE CUENTAS   

 
*INFORMACIÓN PUBLICA 
*EXPLICACIÓN Y ARGUMENTACIÓN 
*PREMIOS O SANCIONES 
*PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
*CONTROL SOCIAL 
*TRANSPARENCIA 
*EFICIENCIA 
*EFICACIA 
*EFECTIVIDAD  
 
  



LA INFORMACIÓN RECIBIDA DEBE SER 
SELECCIONADA CON EL PROPOSITO DE 

GARANTIZAR    
 

 TRANSPARENTE 
OPORTUNA Y ACTUALIZADA 
VERAZ 
PERMANENTE 
COMPLETA Y SUFICIENTE 
CONSTRUCTIVA, QUE SIRVA LA TOMA DE 
DECISIONES DE CALIDAD Y PARA ACTUAR.  

 
 



LA RENDICIÓN DE CUENTAS 
RETROALIMENTAR Y APLICAR LOS 

CORRECTIVOS NECESARIOS  
 
 Informar de manera permanente a la ciudadanía sobre lo 
que esta haciendo, compromisos establecidos y acciones 
correctivas de mejoramiento. 
 
Formular plan de mejoramiento con base en las 
propuestas , quejas y expectativas planteadas por la 
ciudadanía. 

 
Comunicar a la ciudadanía las actividades previstas , 
para el mejoramiento de la entidad y el cumplimiento de los 
compromisos derivados del proceso de la rendición de 
cuentas. 

 
Enviar la información a los entes de control.  

 


