PROGRAMA DE GOBIERNO
“MARIPI EN MANOS RESPONSABLES”

IMER YARIDMA MURCIA MONROY, es Especialista en gestion de Entidades
Territoriales, de la Universidad Externado de Colombia, Abogada de la Universidad Santo
Tomas de Aquino, con una reconocida trayectoria en el sector Puablico, se ha
desempefado como Personera Municipal, Comisaria de Familia y Coordinadora del Plan
de Atencion Basica en Salud — PAB, en el municipio de Maripi; Jefe de distrito de Transito
con el Instituto de Transito del departamento de Boyaca; Sub Gerente Administrativa y
financiera de la Empresa Social del Estado E.S.E. Hospital Regional de Chiquinquira. Es
una Mujer de origen campesino que se destaca por su don de superacién, por su
honestidad, humildad y trabajo, con una gran capacidad organizacional y de Gestién, que
se esmera por desarrollar una eficiente labor al frente de cargos de apoyo al ciudadano y
por su vocacion de servicio pablico, dejando muy en alto el buen nombre del Municipio de
Maripi.
OBJETIVOS

1. Definir lineas estratégicas de trabajo, articuladas con los Objetivos de Desarrollo del
Milenio, que enmarquen una gestion administrativa ordenada, seria, con seguimiento y
evaluacion; que permita potenciar el desarrollo local.

2. Articular las metas propuestas con ia politica Nacional y Departamental, en pro de
garantizar un camino firme hacia un desarrollo social integral.

3. Formular programas y proyectos que promuevan y articulen la innovacién, los
encadenamientos productivos, los mercados territoriales y el mejoramiento de la
productividad; para garantizar la competitividad de nuestro municipio de manera sostenida
y sostenible social y ambientaimente.

ANALISIS SITUACIONAL DEL MUNICIPIO DE MARIPI

Maripi, es un municipio de 6 categoria que se encuentra ubicado en la zona centro
oriente, departamento de Boyac4, en la provincia de occidente, cuenta con una extension
territorial de 112 Km?, su poblacién que se distribuye principalmente en los estratos 1, 2 y
3, esta proyectada en 2011 de 7663 habitantes, segun DANE y 6463 habitantes, segin
SISBEN, de los cuales se distribuyen en un 53.4% sexo masculino y 46.6% sexo
femenino; El Indice de Necesidades Basicas Insatisfechas NBI segin DANE 200% se
ubica en un 47.6%, siendo mas profundo en el sector rural, el indice de miseria se ubica
en el 18%, Ademas de una tasa de analfabetismo del 20.6% y un déficit cuantitativo de
vivienda del 6.4%. El régimen Subsidiado en Salud, cubre la mayor parte de la poblacion
la cual se encuentra vinculada en buena proporcién a programas de asistencia social, asi
mismo se reporta un total de 867 familias en el programa “Red Unidos”

La Base de la economia local esta concentrada en los sectores agricola, ganadero y
minero, siendo el primero la principal fuente de ingresos de la mayor parte de la
poblacién; cultivos como la cafia de azucar y el cacao son una parte importante de la
actividad y en un menor porcentaje y tecnificacion se cultivan productos como: café,
platano, yuca y frutales. La produccion cubre principaimente la demanda local y parte de
demanda regional. El sector minero se representa en explotaciones de la piedra preciosa
de la esmeralda con varias empresas constituidas en las veredas de Zulia y Santa Rosa,
aportando recursos para inversion por regalias. El sector ganadero representa un
porcentaje menor que favorece la generacion de algunos empleos rurales.

En el tema ambiental, el municipio es rico en recursos hidricos y forestales que aportan
beneficios a la calidad del aire; sin embargo el manejo de las cuencas hidrograficas y la
topografia del territorio generan problemas de erosién que afectan principalmente las vias
y viviendas ubicadas en el sector urbano.

Por otra parte, el Municipio no cuenta con un lugar apto para la disposicion final de los
residuos, tanto del perimetro urbano, como en el rural, siendo este un problema que
afecta las fuentes hidricas que recorren el Municipio y favorece la propagacién de
enfermedades.

Entre los grupos poblacionales en condiciones de vulnerabilidad se encuentran: Los nifios
con riesgo de trabajo infantii en el sector minero; La tercera edad es un factor
representativo dentro de la poblacién vulnerable, la cual en un alto porcentaje se
encuentra en completo abandono por parte de su familia y de la sociedad;



Tenemos presencia de un alto nimero de Mujeres cabeza de familia que en su mayoria
se encuentran en estado de miseria, a merced de la caridad. El fenémeno de
desplazamiento forzado no es representativo como receptor de tan solo 15 personas.

VISION

Como resultado de una gestion eficiente y responsable, visualizamos al finalizar nuestro
gobierno, una comunidad prospera y productiva, fortalecida por el sector agricola, que
dara pasos firmes en procura de consolidar un desarrollo sostenible, convirtiéndose en
motor de progreso para todo el Municipio y la regién, a partir de diferentes cadenas
productivas que permitiran procesos integradores con las demas poblaciones de la
provincia, fortaleciendo proyectos comunes, facilitando el comercio, la competitividad
regional, mejorando paulatinamente los medios de comunicacién y la tecnologia; El
conocimiento y la participacion democratica, el incentivo de los valores éticos y morales,
el respeto a los derechos individuales y el libre desarrollo de la identidad individual, seran
indicadores de desarrolio humano que impulsaran diferentes aspectos como la cultura, el
deporte, la sana convivencia, entre otros, con el fin de mejorar la calidad de vida de los
habitantes del Municipio de Maripi.

PLATAFORMA PROGRAMATICA:

EL programa de gobierno “MARIPI EN MANOS RESPONSABLES” establece como
principios fundamentales para la gestion en el municipio de Maripi, en concordancia con la
ideologia del partido, lo siguiente:

1. Cultura ciudadana y educacién como pilares del desarrollio.

2. Defensa y cuidado del medio ambiente y de la biodiversidad.

3. Bausqueda efectiva de la igualdad, la equidad, el ejercicio de los derechos y el acceso a
la justicia.

4. Desarrollo sostenible desde los puntos de vista social, econémico y ambiental.

5. Fortalecimiento de la autonomia y productividad del Municipio.

6. Crecimiento econdémico que facilite la redistribucién,

7. Focalizacion de las politicas publicas en nifiez y juventud.

8. Ampliacion de capacidades y oportunidades.

9. Eliminacién de toda clase de discriminacién sexual o de género.

PROPUESTAS PROGRAMATICAS POR EJES DE DESARROLLO

Mi programa de gobierno esta basado en cuatro lineas estratégicas que apuntan a
soluciones firmes que incluyen acciones determinantes en: Desarrolio social Incluyente,
Salud, Educacion, Medio ambiente, Desarrollo econémico, Cultura, Recreacion y deporte,
juventud, Institucionalidad para la democracia y el control social.

1. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE... “LA FAMILIA EN MANOS REPETUOSAS”

El gran propésito del programa de gobierno “MARIPI EN MANOS RESPONSABLES” es
la lucha contra la pobreza extrema y la disminucion de las Necesidades Basicas
Insatisfechas de la poblacion, garantizando el mejoramiento de la calidad de vida, para
que en las Familias Maripences reine la unién y la tranquilidad, donde los nifios sean los
protagonistas del buen trato, las Mujeres sean respetadas y nuestros ancianos no sean
abandonados. Para el cumplimiento de lo anterior es necesario emprender una lucha
frontal en articulacion con el Gobierno Departamental y Nacional para combatir la pobreza
y avanzar en la consolidacion de las metas del milenio.

Politica Integral de Desarrollo y Proteccion Social a Poblaciéon Vulnerable Infancia,
Adolescencia y Juventud: Haremos parte de “La estrategia de Municipios y
Departamentos por la Infancia, la Adolescencia y la Juventud” liderada por la Procuraduria
General de la Nacion.

Primera Infancia (De 0 - 6 afios)

- Garantizaremos la Atencién Integral a la Primera Infancia para potenciar el Desarrolio
Infantil Temprano, focalizando exclusivamente la poblacién pobre y vulnerable.



- Articularemos todo nuestro esfuerzo, vinculandonos herméticamente a la estrategia
nacional “De Cero a Siempre”.

Implementacién de la estrategia diferenciada en atencién segln grupo de poblacion:

Madres Gestantes y Lactantes, niflos de 0 — 2 afios, nifios de 3 — 4 afios y nifios de 5
afos.
. Total apoyo al Programa de Atencién Integral de la Primera Infancia (PAIPI), accién
articulada con la estrategia del PND 2010-2014 “De cero a siempre”, garantizando en aste
grupo poblacional una atencién oportuna en salud, nutricién, educacién inicial, cuidado y
proteccion.

Infancia (De 6 - 12 afios)

- Gestionaremos, ante el Ministerio de Proteccion Social, Secretaria de salud y Gestion
Social Departamental; el acompafiamiento y asesoria para fortalecer la aplicabilidad de la
Politica Nacional para la Prevencién y Atencion de las diferentes formas de violencia.

- Garantizaremos la asistencia regular de los niflos y nifias de 6 a 12 afios, a los
establecimientos educativos.

- Trabajaremos a través de talleres de sensibilizacion la prevencion de la desercion
escolar, permanencia en el sistema educativo y mejoramiento del desemperio académico.
- Creacion, apoyo y fortalecimiento de clubes pre-juveniles.

-Adolescentes (De 12 -~ 18 afios)

- Promocién de comportamientos seguros en materia de sexualidad de adolescentes,
servicios de orientacion y consejeria para aspectos relacionados con la reproduccion y la
sexualidad, sensibilizacién para evitar el embarazo adolescente.

- Prevencion especifica y sensibilizacion para el no consumo de drogas y sustancias
psicoactivas

- Incentivar la participacion de los adolescentes y jovenes en: recuperacién y manejo de
espacios publicos, campafias ambientales, proyectos productivos, empresarismo,
ecoturismo, cultura, recreacion y deporte.

Jovenes (De 14 - 26 afios)

. Promocién del reconocimiento de las diversas formas de expresioén y organizacion
juvenil.

- Apoyo para que adolescentes y jovenes se involucren en programas de cultura, arte,
deporte y recreaciéon, programas de emprendimiento y empleabilidad juvenil,
conformacién de organizaciones y espacios de participacion.

. Gestiéon para accesibilidad de bachilleres a la educacién superior, afianzandonos en el
marco del PND, definido en la accién “Fortalecimiento de la Financiacién de la Educacién”
con la asignacién de partidas presupuestales al ICETEX, destinadas a otorgar subsidios y
créditos a estudiantes de bajos recursos.

Programa Adulto Mayor

. Realizaremos la gestion para la ampliaciéon de cobertura de los programas Juan Luis
Londofio de la Cuesta y Programa Prosperar Hoy.

Asi mismo se ampliara la cobertura del programa mensual municipal de entrega de
mercados en forma gradual dentro del cuatrienio.
- Teniendo en cuenta que, el adulto mayor es una persona utii dentro de nuestra
sociedad, ofreceremos capacitacion profesional, en la elaboracion de artesanias propias
de nuestra region.

. El pilar central del programa para el adulto mayor es la proyecciéon para la habilitacion
del hogar geriatrico de Maripi y la continua gestién en la consecucién de los recursos
necesarios para el sostenimiento permanente de los ancianos que por su estado de
pobreza, necesidad y abandono deben ser protegidos en un hogar en el que se les brinde
todo lo necesario para tener una vida digna.

Programa de Psico-orientacion
- Capacitacién, sensibilizacion y seguimiento al 100% de familias que dentro de su nlcleo

familiar cuentan con un discapacitado para minimizar la indiferencia y apoyar el buen trato
de esta poblacién vulnerable.



- Gestién ante entidades publicas o privadas, para la atencion y rehabilitaciéon y subsidio
para la manutencién de personas con problemas de discapacidad fisica 0 mental.

Apoyo Integral Programa Familias en Accion

Adicional al financiamiento del Enlace Municipal y el espacio fisico para la operatividad del
programa, insertaremos el desarrollo de PROYECTOS RODUCTIVOS SOSTENIBLES,
promoviendo el empresarismo dentro de la comunidad beneficiada.

Atencion a desplazados: - Se tiene en la actualidad una cobertura de 15 personas que
tienen garantizada la atenciéon primaria (salud, educacién), faltando la seguridad
Habitacional, que tendré prioridad de cobertura dentro del compromiso asumido en el
sector vivienda.

Red para la Superacién de la Pobreza Extrema - Programa Red Unidos (Politica
Nacional)

Se apoyara econémicamente el programa, manteniendo la cobertura de las familias
beneficiadas (definidas por el Gobierno Nacional) y gestionando la posibilidad de adquirir
NUeVOoSs Cupos.

- Armonizaremos y trabajaremos en equipo con los gestores de la Red Unidos, en todas
las acciones del programa.

- Se formulara un proyecto, discutido y concertado con el Comité de Politica Social,
Programa Familias en Accién, Programa Red Unidos y Comisaria de Familia, que busque
una atencion especial prioritaria para la poblacién mas vulnerable, con énfasis en los
discapacitados de nuestro municipio; donde vincularemos a las Empresas Mineras e
instituciones publicas y privadas comprometidas con esta causa, de acuerdo a las
politicas de gobierno establecidas para tal fin.

Seguridad Alimentaria

- Promocién de las granjas familiares en las fincas como una estrategia alternativa de
ahorro y de seguridad alimentaria, bajo la coordinacién de la Administracion Municipal,
Programa Familias en Accién, Programa Red Juntos, Programa RESA, etc. Mejoramiento
de habitos de consumo de las familias, como estrategia para reducir la desnutricién, la
desnutricién crénica, la anemia nutricional en la primera infancia y en las mujeres en
periodos de gestacion y en edad fértil.

. Gestionaremos con la Gobernacién del Departamento de Boyaca la implementacion del
centro de Recuperacién Nutricional en el Municipio de Maripi.

Participacion de la Mujer

- Promoveremos e impulsaremos la asociatividad de la mujer para que por este medio
presente iniciativas y proyectos, para que sean protagonistas en la definicion del futuro de
nuestro Municipio, esto armonizado con el PND 2010-2014, a través de la Alta Consejeria
Presidencial para la Equidad de la Mujer(ACPEM).

. Coordinaremos con El Comité de Politica Social, Comisaria de Familia, Programa Red
Juntos; el desarrolio de tematicas y tratamiento de actividades de impacto que beneficien
de manera trascendental el desarrollo pleno de la mujer.

Sector vivienda

Uno de los pilares del programa de gobierno MARIPI EN MANOS RESPONSABLES es el
Mejoramiento de las condiciones habitacionales y de infraestructura de Servicios Publicos,
propendiendo por una gestién firme y continuada para desarrollar proyectos que faciliten
la construccion de vivienda de Interés social y el mejoramiento de Vivienda usada.

2. LA SALUD EN MANOS CON EXPERIENCIA.

El eje de salud dentro del programa de gobierno, pretende garantizar una oportuna y
eficiente prestacion del servicio de salud para todos los Maripences y la disminucién
progresiva de los factores de riesgo de morbilidad y disminucion de la tasa de mortalidad
por estos, para lo cual se pretende adelantar las gestiones necesarias para consolidar las
inversiones, en procura de las siguientes estrategias:



. Gestion para los convenios interadministrativos con el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, para la capacitacion a los jovenes y poblacion en general en diferentes
modalidades del aprendizaje.

4. EL MEDIO AMBIENTE EN MANOS CUIDADOSAS
Ordenamiento Territorial y Gestion del Riesgo

- Actualizar y ajustar el Esquema de Ordenamiento Territorial

- Solicitar asistencia técnica al Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial y
CORPOBOYACA, para la incorporaciéon de la Gestion de Riesgo de Desastres, en el
Esquema de Ordenamiento Territorial y la Formulaciéon del Plan Municipal para la Gestion
del Riesgo de Desastres. Accion definida en el PDN 2010-2014.

- Fortalecimiento del Programa Prevencion y Atencion de Desastres a través de:
Implementacion del Plan de: Implementacién de Plan de Emergencias y Contingencias
(PLEC)

Manejo Integral de los Recursos Hidricos

- Propender por un uso racional del agua en todo el territorio municipal a través de
capacitacion y educacion ambiental con apoyo de CORPOBOYACA.

- Apoyo a la formulacién e implementacion de los Planes de Uso Eficiente y Ahorre del
Agua (PUEAA)

- Mejoramiento y mantenimiento de los sistemas de acueducto tanto urbano, como los
veredales, segun evaluacién técnica de funcionamiento.

- Proyeccion y posterior gestion de recursos para el Acueducto Interveredal que surtira de
agua potable a los sectores de las veredas: guazo, santa rosa y Zulia.

Residuos Sélidos

. En nuestra administracion desarrollaremos una gestion respetuosa con el medio
Ambiente, no se ejecutaran proyectos de alto Impacto Ambiental dentro de la competencia
del Municipio.

. Fortaleceremos los lazos de cooperacion con las autoridades ambientales y con la
policia Nacional, para evitar, el tréfico de flora y fauna silvestre, combatir la tala ilegzal de
bosques y prevenir las quemas en areas rurales.

. Adelantaremos camparias de proteccién de cuerpos hidricos e inversiones en compra
de terrenos estratégicos para proteccién, asi como inversiones en recuperacion forestal
en las cuencas de quebradas y rios.

. Fortaleceremos las inversiones en tratamiento y disposicion de vertimientos y de
residuos solidos.

5. DESARROLLO ECONOMICO
Sector Agricola...... El campo en manos trabajadoras

La actividad agricola se proyectara como el principal motor de desarrolio del municipio,
propenderemos por la asociatividad, fomento a la micro empresa familiar, con asesoria
técnica y profesional, ademas de la formulacién de proyectos y subsidios para impulsar el
sector. Entre los productos primordiales a promover estan: Cacao, Café, cafia de Azicar,
Platano, yuca, mani, Citricos y frutales, orientados en el marco de la construcciéon de
granjas familiares auto sostenibles y el apoyo a cadenas productivas y de
comercializacion de los excedentes del consumo local.

Como estrategia fundamental se creara la Secretaria Agropecuaria Municipal para la
gestion y el desarrollo agropecuario, ademas de fomentar la productividad y
competitividad, con la promocién de La Asociacion de Productores Agropecuarios.

En materia de financiamiento acudiremos a la banca de desarrollo autorizada por el
Estado, encaminada a la oferta de servicios financieros, oportunos y pertinentes que
potencien la generacién de ingresos y apoyen procesos de empresarizacion para la
poblacién pobre.



enfocandolo en la estructuracién de una identidad propia, para lo cual es necesario
promover:

. Una efectiva gestion de infraestructura para la recreacién y el fomento al deporte, como
prioridad para el sano aprovechamiento del tiempo libre y para elevar el nivel de
competitividad de los deportistas locales.

. La proyeccion y continua consecucion de los recursos para la construccion de un parque
de recreacion Infantil, en la cual los nifios y nifas dispongan de espacios propios,
adecuados y seguros.

. La recuperacion de nuestra bien recordada piscina Municipal, espacio en el cual se
propendera por la practica de los deportes nauticos, ademas del aprovechamiento del
tiempo libre en actividades de sano esparcimiento.

. La construccién de un escenario deportivo en el perimetro urbano del Municipio, para la
practica de disciplinas alternativas a las tradicionales y que estan introduciéndose
fuertemente en la juventud.

. La inversién para la capacitacién e incentivos para la participacién del municipio en
eventos deportivos y culturales de nivel regional y nacional. 5

. La realizacién y financiacién de eventos competitivos que integren las diferentes veredas
en la practica de deportes autéctonos de la regién.

. Apoyo a la realizacién de una semana cultural anual.

. Apoyo anual de la semana cultural inspeccién de Zulia y Santa Rosa.

. Contratacién de un gestor cultural (6 meses por cada afo), para la formacion artistica y
musical.

. Celebracion anual del dia del campesino

. Organizacién, promocion y apoyo logistico para la celebracién de las ferias y fiestas.

. Dotacion de implementos deportivos, a las 31 Instituciones educativas.

. Recuperacién y Adecuacion del Gimnasio Municipal.

. Realizacién de dos semanas deportivas campesinas, dentro del Cuatrienio en las
inspecciones de Zulia y Santa Rosa

- Apoyo a campeonatos deportivos veredales

- Contratacién de gestores deportivos y recreativos.

- Fomentar el deporte ecolégico, con la realizacibn de caminatas a sitios de interés
turistico. Meta 4 por cada afio

INSTITUCIONALIDAD PARA LA DEMOCRACIA Y EL CONTROL SOCIAL

La promocién de una democracia participativa, es un factor de desarrollo de una
sociedad, buscaremos el apoyo de entidades del Orden Nacional como el Programa
Presidencial de Lucha contra la Corrupcion, el ministerio del Interior y otras para la
realizacion de campafias pedagdgicas en torno a los valores civicos y la responsabilidad
social, el control de la gestiéon y los mecanismos de participaciéon ciudadana.

La estructura organizacional de nuestro gobierno, sera redisefiada para responder
eficientemente a las demandas y exigencias del mundo moderno, donde centraremos
nuestra actividad en el ciudadano como parte fundamental de nuestra gestion,
apoyaremos el trabajo de la administracién municipal en la profesionalizacién de la planta
de cargos, el ejercicio de un eficiente control interno, la rendicion de cuentas como
mecanismos de auto retroalimentaciéon de la funcién y el apoyo de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones.

Estas son nuestras propuestas, estos son nuestros ideales y esta nuestra vision hacia un
Maripi mejor.

Nos encontramos ante un gran desafio. En este panorama el Partido Verde quiere
retomar el rumbo y abrir las puertas hacia el progreso. Proponemos devolver la confianza
en las instituciones y en el desarrolio de los procesos democraticos. Nuestro trabajo
estara al servicio de la transparencia y la eficacia en la gestion pablica.

Somos un partido con dedicacién irrenunciable a sus ciudadanos, y a sus proyectos y yo,
una servidora con el gran corazén defla mujer Maripence y el gran talante del campesino

boyacense!
BEAT A




