Republica de Colombia
Departamento del Choco
Municipio de Rio Quito
Concejo Municipal
2012-2015

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO DE RIO QUITO

[3.7%07 7 g

’
o
‘e

£ ISABELINO BECERRA R

0 ] SN PSA BT

{ N yosd g AN
b S e

)

4444444

“RIO QUITO ES LO NUESTRO- COMPROMISO SOCIAL”
PAIMADO-CHOCO-COLOMBIA



Republica de Colombia
Departamento del Choco
Municipio de Rio Quito
Concejo Municipal
2012-2015

“No hay ninguna receta que garantice el éxito en materia de
desarrollo. Pero si hay por lo menos dos afirmaciones ciertas:
Si el desarrollo se encuentra en nuestro futuro, no sera con las
ideas del pasado que lo alcanzaremos; si el desarrollo es un
producto de la propia comunidad, no seran otros si N0 sus

propios miembros quienes |lo construyan”

SERGIO BOISIER
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PRESENTACION

Para que la sociedad Rio Quitefia logre ser exitosa en el entorno, debe primero influir
en su desarrollo econdmico, social y cultural, y cimentar un sistema politico honesto,
enfocado hacia la satisfaccion de las necesidades de la comunidad, ademés de
tener un sector administrativo y productivo que respalde su crecimiento, situacion
gue ha propiciado, que el proyecto del Plan de Desarrollo de Rio Quito que hoy se
presenta este fundamentado en un proceso de planeacion y gestion del desarrollo a
partir de una experiencia participativa y concertada; con la plena conviccién que el
fundamento de la democracia, la solidaridad, la transparencia, la pertinencia, la
honestidad, generan una cultura en la cual el ciudadano se entienda como
constructor de su propio futuro y de la intervenciéon de los distintos estamentos
publicos y privados a nivel Nacional, Regional y Municipal.

El baluarte de este Plan de Desarrollo es el fortalecimiento de la capacidad de
gestion democratica, transparente y confiable con las organizaciones sociales, y el
disefio de estrategias de participacién ciudadana, ejecucioén, control y fiscalizacion
del Plan de Desarrollo.

Se ha de entender la gestion democratica, transparente y confiable del desarrollo
municipal; como un sistema conformado por la administracion territorial que gerencia
la entidad, la sociedad civil como co-gestora y fiscal, y la clase politica como ente
legislador y controlador.

Los compromisos son claros para estos tres componentes, puesto que son las
areas que hacen de la gestion un asunto integral de planear, ejecutar, evaluar y
mejorar, para alcanzar metas de desarrollo instauradas en los Esquemas de
Ordenamiento Territorial, bases sobre las que se dispone la ejecucion y se
presentan resultados.

La vision es la imagen de un futuro deseado, el reto de una generacién que
determina sus compromisos a corto, mediano y largo plazo. Con fundamento en
esto, nuestro Plan de Desarrollo plantea una vision desde la Optica de la planeacion
y de la busqueda de nuevos aspectos de la misma; donde se pretende lograr la
participacion democratica y transparente de todos en el desarrollo del municipio. Ella
se despliega con los representantes del Consejo Municipal de Planeacién, con el
equipo de gobierno de la Administracion Municipal, con los distintos organismos de
apoyo al municipio (como son los consejos comunitarios, resguardos indigenas,
corporaciones, fundaciones, ONG’s y otros) y con lideres y representantes de las
organizaciones comunitarias de las diferentes zonas urbanas y rurales del Municipio.
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El punto de partida de la planeacion estratégica situacional es la planificacibn como
instrumento de gobierno, concibiéndose como gobierno no sélo a aquel que se
refiere al ejercido por las instituciones politicas y administrativas del Estado; si no
también a las organizaciones sociales que se devuelven en el espacio social,
econdmico, politico y cultural, pues en toda organizacion se supone la existencia de
un propésito que soélo puede ser alcanzado reuniendo y orientando los esfuerzos y
recursos de un grupo de individuos, cuyas decisiones y actos contribuyen en la
generacion, manutencién o cambio de situaciones de la vida en la sociedad.

Buscando Complementar la situacion estratégica se efectuard un ajuste financiero
conforme a estrategias sectoriales que resuelvan las problematicas de los sectores
identificados en nuestro municipio. Se hace entonces necesario que el Plan de
Desarrollo sea la consecuencia de un proceso de concertacion de intereses de
acuerdo con las posibilidades econémicas y financieras del Municipio, por lo tanto
debe ser lo suficientemente flexible y participativo para que se vinculen todas las
entidades publicas, privadas y la comunidad en general, para lograr el objetivo de
este Plan de Gestion Global, que pretende guiar el accionar de mi Equipo de
Gobierno en el periodo 2012-2015.

En esta intencién tienen ustedes Honorables Concejales, un compromiso muy
grande asignado por la Ley y espero que construyamos este nuevo e historico
proceso de desarrollar UN MODELO DE PLANEACION Y GESTION
PARTICIPATIVA DEL DESARROLLO DE RIO QUITO, para que logremos el suefio
de “Rio Quito es lo Nuestro-Compromiso Social”

JOSE ISABELINO BECERRA RODRIGUEZ
Alcalde Municipal
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EXPOSICION DE MOTIVOS

AL PROYECTO DE ACUERDO POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN
DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE RIO QUITO - “Rio Quito es lo Nuestro-
Compromiso Social” 2012 - 2015

Honorables Concejales del Municipio de Rio Quito,

La Corporacion Edilicia que Ustedes integran, tiene la tarea histérica de debatir y
aprobar la guia que marcara el norte de mi administracion.

El Plan de Desarrollo Municipal que les presento en este proyecto de Acuerdo, es el
documento que contiene las acciones a realizar en los proximos cuatro afios de mi
gobierno y en concordancia a los lineamientos del Esquema de Ordenamiento
Territorial vigente, también es a la vez, la voluntad ciudadana a través del
cumplimiento del proceso democratico tal como lo establece la Ley 152/94 y como lo
contempla el programa de un gobierno elegido por eleccién popular.

La cimentacion de este documento, germina de la union de esfuerzos de un grupo
de trabajo interdisciplinario liderado por la actual administracion municipal, pero
llevado a cabo gracias a la participacion ciudadana en los talleres comunitarios
donde personas residentes en el municipio Rio Quito expresaron sus necesidades o
problemas desde diferentes Opticas sociales desde cada una de las veredas y
corregimientos, logrando recopilar toda una gama de experiencias y puntos de vista
gue enriquecieron el acercamiento hacia una organizacién acertada del municipio.

El método de identificar problemas, priorizarlos y proponer soluciones integrales, es
una accion interesante que tiene su fondo en la participacién ciudadana, el concebir
popular y la apropiacion de las alternativas de solucion a los problemas, a partir de
un pacto multisectorial que pretende la equidad social y el mejoramiento del nivel de
vida para los ciudadanos y ciudadanas de Rio Quito.

Este instrumento, se compone en una valiosa herramienta que requiere ademas de
su comprension y respaldo, el compromiso ciudadano para llevar a cabo su
ejecucion exitosa.
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Atentamente,

JOSE ISABELINO BECERRA RODRIGUEZ

Paimado, Mayo de 2012

Alcalde Municipal
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ACUERDO No DE 2012
(Junio )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTAEL
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE RiO QUITO
“Rio Quito es lo Nuestro- Compromiso Social”
2012 - 2015

EL CONCEJO MUNICIPAL DE RiO QUITO
en uso de sus facultades legales y constitucionales; y en especial las conferidas por
el numeral 2 del articulo 313 C.N., el articulo 74 de la Ley 136/94 y los articulos 37 al
40 de la Ley 152/94, y

CONSIDERANDO

Que, el numeral 2 del articulo 313 de la Constitucion Nacional establece que
corresponde a los Concejos adoptar los correspondientes Planes y Programas de
Desarrollo Econémico y Social.

Que, el articulo 339 de la Constitucion Nacional determina la obligatoriedad de la
entidad municipal en la adopcion del Plan de Desarrollo.

Que, la Ley 152 de 1994, establece que la Nacion y las Entidades Territoriales
ejerceran liboremente sus funciones en materia de planificacion con estricta sujecién
a las atribuciones que a cada una de ellas se les haya especificamente asignado en
la Constitucion y la Ley.

Que, el Articulo 40 de la Ley 152 de 1994 dispone que para efectos del Plan de
Desarrollo y si a ello hubiere lugar, el respectivo Alcalde Municipal convocara a
sesiones extraordinarias al Concejo Municipal. “Toda modificacion que pretenda
introducir el Concejo, debe contar con la aceptacion previa y por escrito del
Gobernador o Alcalde, segun sea el caso”.

Que, el sefor Alcalde Municipal ha presentado a consideracion del Cabildo
Municipal, el PLAN DE DESARROLLO: “Rio Quito es lo Nuestro- Compromiso
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Social”, que dicho documento se ajusta al Programa de Gobierno presentado al
momento de su inscripcion como candidato, y ademas se encuentra acorde a las
necesidades basicas de la poblacién Rio quitefia en sus distintas areas, tales como:
educacion, salud, infraestructura, medio ambiente, agropecuaria, Sectores
vulnerables, Infancia, mujer, fortalecimiento institucional, etc.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Adoptese como Plan de Desarrollo para el Municipio de Rio
Quito durante el periodo 2012-2015, el documento “Rio Quito es lo Nuestro-
Compromiso Social”’, presentado por la Alcaldia Municipal que tiene
correspondencia con el programa de gobierno inscrito en la Registradora Municipal
del Estado Civil por parte del sefiorJOSE ISABELINO BECERRA RODRIGUEZ; y
qgue incluye en su contenido la identificacion y priorizacion de los problemas del
Municipio, las operaciones y acciones para su solucion, lo mismo que el
presupuesto, las proyecciones financieras de los ingresos para los cuatro afios y la
capacidad de endeudamiento del municipio para el periodo de gobierno, el cual se
expresa con el siguiente contenido:

PARTE |

FUNDAMENTOS

El Plan de Desarrollo “RIO QUITO ES LO NUESTRO -COMPROMISO
SOCIAL” se fundamenta en la garantia y el ejercicio de los derechos humanos,
para lo cual, la reivindicacion de los mismos va acompafiada con un fuerte proceso
de empoderamiento social que le posibilite a hombres y mujeres
potencializarsushabilidadesparalograrsussuenos,pensarelterritorio,participaryexpres
arsecriticaylibremente;especialmenteenaquellosgruposendesventajaoexclusion,y
conénfasisenlaprontaefectividaddelosnivelesbasicosdetalesderechos.

A fin de disminuir las desigualdades y los notorios problemas de exclusién social la
Administracion Municipal propendera por la generacion de nuevas propuestas y
alternativas de progreso, por el reconocimiento del pluralismo y la diversidad, y hara
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del desarrollo humano integral el direccionamiento principal de su actuar, entendido
éste como la construccion de capacidades individuales y colectivas y de derechos
ciudadanos, siendo este un trabajo mancomunado donde la sociedad ser& actor y
responsable de su propio bienestar durante este cuatrienio 2012-2015.

1. MARCO JURIDICO

El marco juridico del Plan de Desarrollo Municipal esta conformado por normas
constitucionales, legales y reglamentarias, ademas de unas disposiciones
especificas y relacionadas entre si como estrategia del desarrollo de la Politica
Publica de los diferentes sectores. Algunas de las principales disposiciones al
respecto se describen a continuacion.

1.1 LEYES Y LINEAMIENTOS CONSTITUCIONALES
Entidades Territoriales

La Constitucion Politica de 1991 en su articulo 286, 315, 339 y 340 define: “Son
entidades territoriales los departamentos, los distritos, los municipios y los territorios
indigenas. La ley podra darles caracter de entidades territoriales a las regiones y
provincias que se constituyan en los términos de la Constitucion y las leyes, ademas
define las responsabilidades de los Alcaldes y los criterios de la estructura de la
planeacién nacional”.

El articulo 339 de la precitada constitucion precisa el contenido y el propésito del
Plan de Desarrollo. El articulo 340, por su parte, constituye el Sistema Nacional de
Planeacién, y con ellos consejos de planeacion como instancia de participacion
ciudadana en el proceso.
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1.2 Ley Organica de Planeacion- Ley 152 de 1994

Establece los procedimientos para elaborar, aprobar, ejecutar y evaluar los planes
de desarrollo conforme a las prioridades de los grupos sociales que conforman la
entidad territorial y el programa de gobierno. También define los mecanismos
para su armonizacion e interrelacion con los proceso presupuéstales, y las
funciones de cada dependencia e instancia que participa en el proceso,
enfatizando en la participacion de la sociedad civil.

1.3 Ley Organica del Presupuesto - Ley 38 de 1989, Ley 179 de 1996,
Ley 225 de 1995; Ley 358 de 1996, Ley 819 de 2003.

1.4 Decreto111de1996

Ejecucidon. El Estatuto Organico de Presupuesto debié ser adaptado en las
entidades territoriales en sus estatutos presupuéstales, en los términos definidos
en los articulos 8 y 49 del Decreto; es decir, que el Plan Operativo Anual de
Inversiones(POAI), debe sefalar los proyectos de inversion clasificados por
sectores, 6rganos y programas, y debe guardar concordancia con el Plan de
Inversiones. EI POAI, una vez aprobado, debe incluirse en el Proyecto de
Presupuesto; sus ajustes lo hacen conjuntamente las oficinas de Hacienda y
Planeacion.

1.5
Ley388del1997

El articulo 6 complementa la planificacion econémica y social con la planificacién
fisica, para orientar el desarrollo del territorio, racionalizar las intervenciones sobre
el territorio y orientar su desarrollo y aprovechamiento sostenible.

1.6 Plan Nacional de Desarrollo2010-2014“Prosperidad Para Todos” -Ley
1450 de 2011

Los planes municipales de Desarrollo deberan estar articulados a los Planes
Nacionales y Departamentales de Desarrollo, ademas de los demas planes
sectoriales tales como el Plan Nacional de Salud Publica- Decreto 3039 de agosto
10 de 2007, Agenda segundo Centenario 2019, entre otros. El articulo 201
establece que en los planes de desarrollo de las entidades territoriales se debe
garantizar la inclusion de los recursos para adquirir areas de interés para
acueductos municipales.
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1.7 LEY1098de
2006

El articulo 204 den esta ley establece que el gobernador y el alcalde ,en los
primeros cuatro meses de su mandato deben elaborar un diagnostico sobre los
temas de infancia, niflez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el
enfoque de garantia y restablecimiento de derechos, con el fin de establecer los
problemas prioritarios y las estrategias a corto ,mediano y largo plazo que se
implementaran en el plan de desarrollo para atenderlas .Asi mismo, determina que
el DNP vy los Ministerios de la Proteccion Social y Educacion Nacional, con la
asesoria técnica del ICBF deben disefiar lineamientos técnicos minimos que
deberdn contenerlos planes de desarrollo en materia de infancia, nifiez y
adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia y
restablecimiento de derechos

1.8 Proceso de Administraciéon e Inversion de los Recursos SGP - Ley 617
de 2000, Ley 715 de 2001, Ley 1176 de 2007

Las consideraciones para la categorizacion de los municipios, los limites para el
gasto en funcionamiento con recursos del SGP, la destinaciéon de recursos de
forzosa inversion y la racionalizacion del gasto, son criterios que hacen parte del
proceso de construccion de los planes de Desarrollo Nacional Regional y
municipal.

1.9 Competencias y Actuaciones en Salud Publica: Articulos 154 y 165 de la
Ley 100 de 1993, 2° del Decreto Ley 205 de 2003 y 2° del Decreto 3039 de
2007

Marco de competencias de las entidades Territoriales en la adopcion y evaluacion
de politicas publicas de promocion de la salud y la calidad de vida y prevencion de
los riesgos, mediante el fomento de la educacién para la salud dentro y fuera del
sector salud formulacion, adopcion y evaluacion de politicas para mejorar la
participacion social y comunitaria en salud.

Acciones para movilizar voluntades, compromisos politicos intersectoriales y
comunitarios para mejorar la salud y calidad de vida y establecer alianzas para la
construccion de entornos saludables. Formulacion, adopcion y evaluacion de
politicas para la reorientacion de los servicios de salud hacia la promocion de la
salud y la calidad de vida, bajo estandares de calidad y satisfaccion de los
usuarios.
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1.10 Ley 131 fe 1994 - Ley del voto programético

Determina la obligatoriedad del Candidato, para que al realizar su proceso de
inscripcion deba hacerlo acompafiado de un documento denominado como
programa de gobierno el cual se convertira, de resultar electo al cargo que aspira,
en la columna vertebral para la elaboracion del Plan de Desarrollo Territorial a
ejecutarse en su periodo de gobierno

1.11 Ley 70 de 1993 y sus decretos reglamentarios, Copes 3310 de 2004.

En el marco del reconocimiento de la diversidad étnica y cultural que se expresa
como uno de los postulados de la Constitucion Politica Nacional Art. 7°; la Ley 70
de 1993 se presenta como una estrategia que se inscribe en las acciones que el
Estado propone para combatir la exclusion social de las comunidades
afrocolombianas y promover su desarrollo social econémico, politico y cultural.

1.12 Ley 1454 de 2011 — Por la cual se distan normas organicas sobre el
ordenamiento territorial (LOOT).

Estable diferentes formas de asociatividad de las entidades territoriales, donde los
planes de desarrollo son el instrumento por medio del cual se articula los
respetivos modelos de planificacion integral.

1.13 Ley 1098 de 2006 — Codigo de la Infancia y la Adolescencia.

El articulo 204 establece que los gobernadores, gobernadoras, alcaldes y
alcaldesas, en los primeros cuatro meses de su periodo de gobierno, deben
elaborar un diagndstico sobre los temas de infancia, nifiez y adolescencia teniendo
en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de garantia y restablecimiento de derechos,
con el fin de establecer los problemas prioritarios y las estrategias a corto,
mediano y largo plazo que se implementaran en el plan de desarrollo.

1.14 Ley 1448 de 2011

Establece que las entidades territoriales deben disefiar e implementar, a través de
los procedimientos correspondientes, programas de prevencion, asistencia,
atencion, proteccion y reparacion integral a las victimas, los cuales deben contar
con las asignaciones presupuestales dentro los respectivos planes de desarrollo y
deben cefiirse a los lineamientos establecidos en el Plan Nacional para la Atencion
y Reparacién Integral a las Victimas.

1.15 Ley 1257 de 2008 — Por la cual se dictan normas de sensibilizacion,
prevencién y sancion de formas de violencia y discriminacion contra
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lasmujeres, se reforman los Codigos Penal, de Procedimiento Penal, la
Ley294 de 1996 y se dictan otras disposiciones.

El paragrafo 2 del articulo 9 de la Ley 1257 de 2008 por el derecho de las mujeres
a una vida libre de violencias establece que “los planes de desarrollo municipal y
departamental incluirdn un capitulo de prevencion y atencién para las mujeres
victimas de la violencia.

Objetivo a largo plazo del Municipio de Rio Quito.

En el afio 2020 Rio Quito serd un municipio lider en la explotacién de los recursos
naturales y humanos de manera sostenible, que aprovechara O6ptima y
racionalmente su posicion geoestratégica; con una poblacién sana e instruida para
el logro del desarrollo, que propenderd por una eficiente infraestructura de
servicios béasicos y espacios publicos y una economia diversificada basada en la
agricultura. Sera un municipio guardian de sus ecosistemas, respetuoso con su
pluralidad étnica y potencialidad, deportiva y cultural. Por lo cual contara con una
administracion publica eficiente y unas organizaciones sociales fuertes que
garantizaran el desarrollo social, la seguridad y la calidad de vida de sus
habitantes.

VISION.

El Municipio de Rio Quito seré participativo, viable financieramente, con fortaleza
institucional y procesos idoneos para la integracion, el respeto y el reconocimiento
multiétnico y pluricultural de las comunidades que comulgan con la paz y la sana
convivencia, liderado por sus mejores dirigentes, construido por sus hijos, con un
nivel de vida colectivo orgullo de sus habitantes, posicionado como el mejor por el
desarrollo racional y sostenible de la economia, la biodiversidad y los sectores
agricola, pecuario, minero, forestal, eco turistico y ambiental, que lo haran
reconocido por el Departamento, admirado por el Pais y atractivo para los
inversionistas NACIONALES E INTERNACIONALES.

MISION
En el cuatrienio 2012 — 2015, el Municipio de Rio Quito se desarrollara

armonicamente en lo econdmico, social, politico y ambiental en forma equitativa y
sostenible, mediante la concertacidén con las diferentes comunidades; respetando
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las culturas y autoridades de los grupos étnicos de Rio Quito, para mejorar la
calidad de vida de todos los habitantes del municipio, a partir del patrimonio
humano Rio Quitefio y de los recursos que se dispongan, generando progreso,
empleo y bienestar mediante una administracion eficiente, transparente y confiable
en permanente colaboracion de la comunidad para lograr un municipio
competitivo, seguro y moderno.

2. Del Esquema de Ordenamiento Territorial al Plan de Desarrollo.

El Ordenamiento Territorial es en Colombia un instrumento de planificacion creado
por la Ley 388 de 1997 “Desarrollo Territorial Municipal” que obliga a los
municipios a realizar el Plan de Ordenamiento Territorial como mecanismo para
proyectar espacialmente las politicas publicas, haciendo que este sea la carta de
navegacion del municipio, por cuanto plantea las acciones para canalizar
acertadamente la inversion publica.

Direcciona el uso del suelo a nivel urbano y rural, entre otros aspectos. Es para el
desarrollo municipal la definicién de politicas sectoriales de aplicacién territorial, la
vivienda de interés social, el saneamiento béasico, el espacio publico, el sistema
vial, el fomento de proyectos productivos y la planeacion de la capacidad instalada
para salud, educacion y equipamientos colectivos de bienestar social y desarrollo
de la comunidad, entre otros.

El plan de desarrollo y el de ordenamiento territorial se integran en asegurar el uso
eficiente de los recursos publicos y la dimensiéon espacial del desarrollo en la
planificacion socioecondmica complementando y haciendo mas eficiente la accion
gubernamental. El programa de gobierno registrado debe cumplir con las politicas
y estrategias del plan de ordenamiento territorial y ambos estan conformados por
el conjunto de politicas-estrategias-programas-actuaciones y normas de corto y
largo plazo.

Los lineamientos prescritos para cada plazo tienen el caracter de obligatoriedad
para cada alcalde, por lo tanto, la administracion del Doctor JOSE ISABELINO
BECERRA RODRIGUEZ, debera apuntar a lo concertado en el Esquema de
Ordenamiento Territorial para el corto plazo, pero en concordancia con las
politicas rectoras con el largo plazo, donde se detalla una serie de programas y
proyectos estratégicos para el armonioso desarrollo municipal.
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3. Del Programa De Gobierno al Plan De Desarrollo Municipal

El Programa de Gobierno propuesto por el alcalde JOSE ISABELINO BECERRA
RODRIGUEZ, en el momento de su candidatura contemplaba las siguientes lineas
estratégicas:

6.1 Bienestar Social y Condiciones de vida

Para los Rio quitefios es un deseo inaplazable articularnos a los propésitos de
prosperidad del gobierno nacional y regional. Por eso, nos comprometemos a que
Rio Quito también avance hacia la prosperidad.

Por ello; estaremos trabajando sin descanso para que la Educacién mejore su
calidad y cobertura; la Salud se preste de manera adecuada; EI Saneamiento
Basico, la cultura, la Recreacién y el Deporte sean actividades constructoras
de sociedad y sea el motor dinamizador de la cohesion social. Haremos las
alianzas de nivel departamental, nacional e internacional que nos garanticen
avanzar a pasos agigantados para ganar capacidad para el bienestar en estas
areas.

6.2 Por un Rio Quito Social e Incluyente

En desarrollo de las competencias y los recursos asignados a través de la
transferencia del Sistema General de Participaciones y de la gestion ante las
instancias nacionales e internacionales, publicas y privadas, se priorizaran y
concertaran con las comunidades y autoridades étnicas los proyectos pertinentes
para programas de atencién a grupos vulnerables, prevenciéon y atencion de
desastres y emergencias, mujer, infancia, desplazados, entre otros.

6.3 Espacios Para LaViday Construccion del Tejido Social

Mediante el ejercicio de una planificacion prospectiva podremos determinar la
infraestructura fisica que requiere este municipio en el inmediato, corto, mediano y
largo plazo. Esta infraestructura nos permitird alcanzar de forma programatica,
racional y eficiente, el nivel de organizacién fisico espacial que articule las
dinamicas econdmicas, sociales, politicas y ambientales.

Se hace énfasis en: acciones del medio ambiente, equipamiento asociado a la
productividad y competitividad las formas de transporte terrestre y fluvial,
sistemas para la generacion e interconexion de energia eléctrica, telefonia e
internet, lavivienday el equipamiento municipal.
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6.5 Gobernabilidad Y Planificacion Para Un Municipio Fortalecido
Institucionalmente

Ejerceremos un modelo administrativo que reconozca las condiciones y dindmicas
sociales dejadas por la administracion 2008-2011 e involucre a los consejos
comunitarios, cabildos indigenas y demd&s organizaciones, concertando las
acciones de gestion para un Rio Quito Con Compromiso Social.

Se adelantaran las acciones administrativas que posibiliten la implementacion de
las Tics, en el marco del Plan Vive Digital Colombia y por Un Choco Vive
Digital en el marco del programa Gobierno en linea, la capacitacion para
cualificar el talento humano de la administracion, el fomento de los derechos
humanos y sociales; sistematizacion de los procesos, construccion de sede
administrativa, la articulaciéon de los Planes de vida de las comunidades
Indigenas y afrocolombianas con las politicas publicas municipales, entre otros
seran las acciones que nos potenciaran para generar una buen Gobierno

6. Desarrollo Econdmico y Condiciones Ambientales

Potenciar la actividad productiva y econémica en esta jurisdiccion municipal en sus
diferentes expresiones, sera parte de los retos que asumiremos en la gestion
administrativa que adelantaremos con sentido social.

Los sectores agropecuario, Organizaciones productoras, el medio ambiente,
seran ejes de atencion y potenciacion en procura de que se conviertan en
generadores reales de ingresos que permitan mejorar la calidad de vida de los rio
quitefios

7. BREVE RESENA HISTORICA

Historicamente el progreso de las poblaciones, se ha basado principalmente en
la utilizacion ilimitada de los recursos naturales, lo que ha provocado un deterioro
creciente e irreversible en muchas regiones del mundo. Colombia no ha sido la
excepcion, su modelo de crecimiento ha sido no sostenible en centrandose altos
indices de deterioro ambiental en la mayoria de los ecosistemas considerados
estratégicos para cualquier tipo de desarrollo.

La organizacion territorial del pais ha estado sujeta a un régimen politico
administrativo rigido y rezagado que no ha incorporado en el momento oportuno
instrumentos de orientacién y control que permitan un Ordenamiento Territorial
facilitador del desarrollo socioeconomico.
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El Ordenamiento Territorial en Colombia no tuvo origen en los circulos politicos, ni
en las elites, fue el resultado de movimientos sociales, al principio periféricos, la
expresion de gentes olvidadas 6 marginadas que en el afio 1.985 quisieron
articular su voz y expresar sus insatisfacciones por el represamiento de sus
aspiraciones de cambio y progreso colectivo.

La Cabecera Municipal del Rio Quito cuyo nombre es Paimadd fue creada en
1801; siendo sus fundadores los sefiores Nicomedes Palacios, Bartolomé Romafa
y Celestino Romafia. Esta fundacién se debio a la necesidad de descanso por
parte de los viajeros como resultado del cansancio generado como consecuencia
de las duras jornadas de trabajo al subir las canoas por el Rio Quito en su proceso
de comunicacion entre las regiones del Atrato, San Juan y Baudo.

Esta arteria fluvial fue desde inmemoriales tiempos el medio de transporte
obligatorio desde Quibdé en el Rio Atrato, hasta las comunidades asentadas en el
Rio San Juan y Baudo, para unir comercialmente estas tres zonas, es decir por
motivo de los permanentes y extenuantes viajes que realizaban los comerciantes
por el Rio Quito, se utilizaba el hoy pueblo de Paimadd como sitio de descanso.

Los habitantes de esta poblacion, todos de etnia negra antes de ubicarse en la hoy
cabecera Municipal, se asentaban en la Boca de Gitordo, recibiendo el nombre de
Belén de Quito. Posteriormente por iniciativa de los moradores de la region
deciden trasladar el pueblo hasta donde hoy se encuentra localizado, se le coloca
solamente el nombre de Paimadd, por la cercania a la boca de la quebrada del
mismo nombre.

En virtud a que la Ley 136 de 1994 y sus decretos reglamentarios brindaban unos
lineamientos para la c creacién de entidades territoriales menores de 10.000
habitantes y por iniciativa de algunos moradores de la region, amantes del
progreso; todos ellos pertenecientes a la cuenca del Rio Quito, surgi6 la idea de
erigirlo en un nuevo ente territorial en el afio de 1995 y fue asi que después de un
sin nimero de viajes y reuniones, se materializé la idea en el afio 1999 el dia 25
de abril mediante el acto administrativo de la Asamblea Departamental N° 004;
ordenanza que fue sancionada en la actual cabecera municipal Paimado, por el
entonces Gobernador del Chocé Dr. JUAN B. HINESTROZA COSSIO. En el
mismo afo por decreto Departamental N° 0285 del 25 de abril de 1999, fue
designada la Trabajadora Social CANDELARIA SANCHEZ CORDOBA como
alcaldesa (E), cargo que ejercidé desde el 28 de abril de 1999 hasta el mes de
diciembre del mismo afo, fecha en la cual el Licenciado JOSE GUIDO MENA
CORDOBA recibié como primer Alcalde electo por voto popular.
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EL MUNICIPIO DE RIO QUITO HOY

El Municipio de Rio Quito es eminentemente rural, se encuentra localizado dentro
de posicion astrondmica: a los 5°25° de latitud norte y 76°40° de longitud este,
respecto al Meridiano de Greenwich, altura promedio de 45 metros sobre el nivel
del mar. Limitando de la siguiente manera: por el norte. Con el Municipio de
Quibdo, por el sur: Con el Municipio del Cantén de San Pablo y Cértegui, por el
oriente: Con el Municipio de Atrato, por el occidente: Con el Municipio del Alto
Baudo.

Esta Municipalidad tiene una extension de 70 kilometros cuadrados, de las cuales
60.966 M2 corresponden a las comunidades negras y 9.034 M2 a los resguardos
indigenas. Su temperatura promedio oscila entre 26° y 27° C. Segun el censo de
2005, la poblacién de municipio del Rio Quito, esta conciliada en 7.888 habitantes,
de los cuales el 73% se encuentra en el area rural y los 27% en la zona urbana,
distribuidos de la siguiente manera:49% Mujeresy 51% Hombres.

La piramide poblacional del Municipio es Constrictiva, lo que indica un
comportamiento estable de la tasa de bruta de mortalidad, una tendencia al
aumento de la mortalidad infantil, la natalidad, la fecundidad y una disminucion de
la esperanza de vida al nacer. Al comparar con el Departamento, todos los
indicadores, reflejan disminucion en la calidad de vida.
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Gréfico 1. Pirdmide poblacional 2012 Municipio Rio Quito
Fuente: Plan Territorial de Salud-Transitorio 2012

Comparativamente con la poblacion total del departamento del Choco6 (485.543
habitantes) esta municipalidad posee el 6,2% (7.888 habitantes) de la poblacion
departamental.

Rio Quito como entidad territorial presenta en su aspecto socio econémico una

poblacion econdmicamente activa del 46% (3.918 habitantes); una poblacion de
2725 habitantes con NBI y 1873 personas en miserias.

NIVEL DE POBREZA SEGUN LOS ESTRACTOS
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Fuente: Ficha Municipal Planeacion Nacional
Grafica N1

De igual manera, el promedio de habitantes por kilbmetro cuadrado es de
11 personas. Se espera que para el afio dos mil doce (2.012) haya una poblacion
de nueve mil ochenta y dos habitantes (9.082 habitantes) aproximadamente, el
indice de Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI) que se refleja es del
98.81% vy la poblacién con mayores carencias se encuentra en la zona rural.

El 40% de las viviendas tienen electrificacion, por interconexion eléctrica. El gas
con pipetas, es utilizado por el 20% de las familias para la coccién de alimentos.
Este insumo es provisto por sucursales de gas propano ubicadas en la capital
Quibdo.

En esta municipalidad la poblacibn con mayores carencias se encuentra en la
zona urbana 99.38%". Rio Quito cuenta con un valioso capital humano y social
para resolver sus problemas y afrontar sus retos. Esta enorme riqueza es el punto
de partida de esta administracion que quiere gobernar de cara a la comunidad y
bajo el criterio general de que, para resolver nuestros problemas, la
“corresponsabilidad” es decir, la articulacion de los esfuerzos de todos y todas, es
la herramienta clave.

Somos consientes que tenemos severos problemas y sobre ellos y sobre su
solucion debemos volcar las principales energia de la administracion y la sociedad
Rio Quitefa, desarrollando un trabajo articulado que nos permita dar ejecucion
efectiva a este Plan de Desarrollo.

! Fuente Ficha Municipal — Planeacién Nacional
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Organizacion y participacion ciudadana: La participacion ciudadana en la toma
de decisiones del municipio de Rio Quito, ha sido débil a través del tiempo,
anteriormente solo se contaba con las juntas de accién comunal. Hoy con la hueva
constitucién y las leyes como la 134 de 1994, la 70 de 1993 y la gestion de
gobierno participativo adelantada por la administracion 2008-2011, el municipio
cuenta en la actualidad con 46 organizaciones, algunas muy fuertes que trabajan
con el acompafiamiento de la cooperacion internacional y que participan e
intervienen en el desarrollo del municipio.

Entre estas organizaciones tenemos:

» LOS CONSEJOS COMUNITARIOS DE PAIMADO, VILLACONTO Y SAN
ISIDRO: cuyos objetivos es promover la proyeccion de los intereses de las
comunidades afrocolombianas del rio Quito y sus afluentes, participar en la
toma de decisiones respecto a las intervenciones que hace el Estado y los
particulares en su territorio.

» ASOCIACION OREWA: Representada por CIMA: Organizacion Indigena
Embera Waunana, representa a los indigenas del Rio Quito, especialmente
Jengado, Miaza, Caracolito y San José de Amia, y lucha por la defensa,
proteccién, conservacion del territorio y patrimonio cultural de los
indigenas.LA FEDERACION OREWA representada por ACIRQ;
igualmente representa a las comunidades de Quijaradé y Curundo

» DEFENSA CIVIL: Su objetivo es ayudar a las comunidades y a la poblacion
en general, en los casos de emergencias.

> JUNTAS DE ACCION COMUNAL: Con presencia en todas las
comunidades afrocolombianas del municipio.

8. MARCO METODOLOGICO

Construir de manera compartida la visién de futuro determiné la necesidad de
orientar el proceso en una doble via: por un lado, al ser “compartida” requiere la
participacion de diferentes actores sociales con el fin de que una vez apropiados
de los conceptos y los objetivos, incidieran colectivamente en la formulacion y
ejecucion del Plan de Desarrollo “RIO QUITO ES LO NUESTRO - COMPROMISO
SOCIAL”. Por el otro lado, implic6é imaginar el futuro y actuar segun los
requerimientos de construccion de los escenarios deseados por la colectividad. La
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Secretaria de Planeacion y todo el equipo participante, concibié también la
definicion de una imagen de futuro como una estrategia que posibilitaba la
interaccion y el dialogo.

Bajo esta premisa se trabaj6 desde el presente, colectivamente, en la construccion
de un futuro deseable y posible para nuestro municipio, mediante la aplicacién de
una metodologia participativa y prospectiva que implica una toma de conciencia y
reflexion sobre el contexto actual hasta llegar a un proceso de articulacion y
convergencia de las expectativas, deseos, intereses y capacidad desde la sociedad
para alcanzar el porvenir que se perfila como deseable.

Igualmente, su formulacion se apoyé en los compromisos asumidos en el
Programa de Gobierno del Alcalde electo, los Objetivos de Desarrollo del Milenio,
la Ley 1151de 2007 (Plan de Desarrollo Nacional 2010-2014 “Estado Comunitario:
Prosperidad Para Todos), la Vision Colombia Il Centenario 2019, Estrategia
UNIDOS, Estrategia Nacional para Prevenir y
ErradicarlasPeoresFormasdeTrabajolnfantilyProtegerallovenTrabajador2008-2015,
Agenda Nacional y Departamental de Productividad y la Competitividad, los
planes nacionales y departamentales, asi como experiencias y ejercicios exitosos
en materia de
culturaciudadana,espaciopublico,construcciéndeciudadaniaylarestitucion delos
derechos con base en la formulacion de politicas publicas aplicadas en municipios
y ciudades colombianas.

9. PRINCIPIOS DE LA GESTION PUBLICA EN LA EJECUCION DEL PLAN DE
DESARROLLO “RIO QUITO ES LO NUESTRO- COMPROMISO SOCIAL”

El propdsito colectivo de transformar el Municipio de Rio Quito, est4 soportado en
unos principios éticos de la gestion publica, que asi mismo deben fundamentar la
participacion corresponsable de toda la sociedad. Los principios que orientan en
este sentido la gestién administrativa son los siguientes:

Equidad: Tratamiento en igualdad de condiciones para el sector rural como para
el urbano, sin discriminaciéon alguna, ni intereses politicos, ni de partido, ni de
etnia, ni diferencias religiosas; es decir la distribucion de los recursos debe ser
equitativa entre los diferentes sectores y entre los segmentos poblacionales.
Siempre tendran prioridad los sectores sociales con mas carencias y menos
oportunidades.
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Desarrollo Humano: El desarrollo social y el humano levantan la identidad propia,
la capacidad creativa, el fortalecimiento de la autoestima, auto confianza, la
participacion en la vida local y la conquista de mayores espacios, pensar en el
desarrollo de una localidad es partir de los individuos, del grupo, de la familia, de
la comunidad, de lo local, de lo regional y de lo nacional.

Desarrollo Sostenible: Relacion hombre y su ambiente, preservacion, uso
racional de los recursos naturales y ecosistemas, recuperacion de areas
degradadas, aplicaciéon de la jurisprudencia en coordinacién con el ente regulador,
sobre la proteccion de la flora, el bosque, la fauna, los Humedales, entre otros.

Integralidad: Se contemplan los factores reales, econémicos, administrativos,
sociales, étnicos, culturales, ambientales, educativos, sicologicos, politicos,
participativos, entre otros, para pensar en la elevacion de la calidad de vida de las
diversas comunidades y grupos sociales que participan en la vida municipal.

Participacion: Los actores sociales y las instituciones deben aportar
consideraciones, trabajo y propuestas en la construccion de un municipio dindmico
y progresista. EI municipio hace una labor constructora de todos, y el ejecutivo
debe propiciar el ambiente para la construcciéon y la toma de decision en forma
conjunta, fortaleciendo asi el sentido de pertenencia y posibilitando un verdadero e
integral desarrollo.

Articulacion: Toda intervencion gubernamental para el bienestar social guardara
avenencia y coherencia con las politicas de desarrollo sectorial, las demandas y
las caracteristicas, tanto en los aspectos mismos de la asistencia social como con
las particularidades politicas, culturales, de género, grupos de edad, econdémicas,
ambientales e institucionales de la municipalidad como regional, departamental y
nacional.

Honestidad: Los recursos publicos son sagrados, su orientacion debe obedecer a
criterios socioeconémicos y no a necesidades politicas de los decidores. Es
necesario recuperar los valores éticos y morales en el accionar cotidiano de los
funcionarios como también en el desempefio y el desarrollo transparente de los
proyectos, programas y politicas, generando un ambiente de confianza, que es
indispensable para el desarrollo y el bienestar comunitario.

Eficiencia: los recursos siempre seran escasos frente al volumen de necesidades
a resolver. De ahi que su aplicacion deba ser lo mas eficiente que se pueda. El
proceso de contratacion y ejecucion de las obras y programas debe ser
rigurosamente vigilado por las autoridades, comunidades y organismos de control
del municipio.
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Género: Las politicas del bienestar social deben pensar en los otros sectores
sociales que conforman la naturaleza del municipio para llevar en forma coherente
e integrada dichos programas.

PARTE Il

LINEAS ESTRATEGICAS

1. LINEA ESTRATEGICA 1: “POR UN RIO QUITO CON
BIENESTAR SOCIAL Y CONDICIONES DE VIDA”

Para los Rioquitefios es un deseo inaplazable articularnos a los propésitos de
prosperidad del gobierno nacional y regional. Por eso, nos comprometemos a que
Rio Quito también avance hacia la prosperidad.

Por ello; estaremos trabajando sin descanso para que la Educacién mejore su
calidad y cobertura; la Salud se preste de manera adecuada; EI Saneamiento
Basico, la cultura, la Recreacién y el Deporte sean actividades constructoras
de sociedad y sea el motor dinamizador de la cohesion social. Haremos las
alianzas de nivel departamental, nacional e internacional que nos garanticen
avanzar a pasos agigantados para ganar capacidad para el bienestar en estas
areas.

EDUCACION

La educaciéon en el Municipio de Rio Quito debe estimularla autonomia vy
responsabilidad, desarrollar un sano aprendizaje que promueva el conocimiento
de si mismo vy la autoestima, la construcciéon de una unidad étnica, dentro del
respeto por la equidad de los derechos humanos, la afectividad, el respeto mutuo y
la preparacion para una vida familiar armonica y responsable, fomentando el
interés y respeto por la identidad cultural, con una Poblacion de 8518
habitantes, clasificados por sexo en 4261 hombres y 4257 mujeres,
para ello contamos con un personal de 153 docentes; en 4
Establecimiento educativos y 20 sedes educativas; dotados de 31
computadores con igual interconexién a internet; con un estimativo de
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20 estudiantes por un docente; tasa de extra edad es 40% escolar por el
municipio grado 0 — 11, para el afio 2009 y con un municipio que solo tiene
2572,48 m2 de aulas de clases construidas.

La educacion Municipal en convenio con el Instituto colombiano de Bienestar
Familiar viene adelantando unos programas para fortalecer mejor cobertura y
disminuir la desercion escolar, entre ellos tenemos 5 programas:

1. Programa/ modalidad HCB - FAMI.

Objetivo modalidad Apoyar a las familias en el mejoramiento de sus condiciones
de vida y en el cumplimiento de su funcién socializadora, para el adecuado
desarrollo de la primera infancia.

Poblacién objetivos Familias en desarrollo de 12 a 15, entendidas como familias
gue cuentan con miembros que son mujeres gestantes, madres lactantes y
nifos@ menores de 2 anos.

N° de unidades de servicio 12

Beneficiarios 168

Metas financieras inversion del ICBF 2012 $ 61.497.372,00

Nombre de unidades de servicio beneficiarios 12 Madres Comunitarias
Prioridades por unidad Mejoramiento de vivienda, Dotacion de material Didactico
y duradero, Menaje de cocina, sillas

2. Programa / modalidad HCB - TRADICIONALES FAMILIARES TIEMPO
COMPLETO.

Objetivo modalidad Apoyar a las familias en el mejoramiento de sus condiciones
de vida y en el cumplimiento de su funcion socializadora, para el adecuado
desarrollo de la primera infancia.

Poblacién objetivos Nifios y niflas de 2 a 5 afios pertenecientes a familias
clasificadas de acuerdo con los criterios definidos por el ICBF.

Beneficiarios 46

N° de unidades de servicio 598

Metas financieras inversion del ICBF 2012 $ 467.975.572,00

Nombre de unidades de servicio beneficiarios 46 Madres comunitarias
Prioridades por unidad Mejoramiento de vivienda, Dotacion de material Didactico
y duradero, Menaje de cocina, sillas, Mesas

3. Programa / modalidad PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE -
ALMUERZO - DESPLAZADOS.
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Objetivo modalidad Contribuir a mejorar el desempefio académico, la asistencia
regular, y promover la formacién de habitos alimentarios saludables en la
poblacion escolar, con la participacion activa de la familia, la comunidad y el
estado a través de los entes territoriales.

Poblacién objetivos Nifios y nifias de las areas rurales y urbanas matriculados en
establecimientos publicos o instituciones educativas en convenios con el sector
educativo

Beneficiarios 2

N° de unidades de servicio 519

Metas financieras inversion del ICBF 2012 $ 1.795.428.180,00

Nombre de unidades de servicio beneficiarios Santo Domingo Guzméan
Infraestructura - dotacion

4. Programa / modalidad PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE -
DESAYUNO.

Objetivo modalidad Contribuir a mejorar el desempefio académico, la asistencia
regular, y promover la formacién de habitos alimentarios saludables en la
poblacion escolar, con la participacion activa de la familia, la comunidad y el
estado a través de los entes territoriales.

Poblacién objetivos Nifios y nifias de las areas rurales y urbanas matriculados en
establecimientos publicos o instituciones educativas en convenios con el sector
educativo

Beneficiarioss

N° de unidades de servicio1105

Metas financieras inversion del ICBF 2012 $ 175.032.000,00

Nombre de unidades de servicio beneficiarios INDIGENA CARACOLITO
Prioridades por unidad Infraestructura - dotacion

5. Programa / modalidad PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE -
ALMUERZO.

Objetivo modalidad Contribuir a mejorar el desempefio académico, la asistencia
regular, y promover la formacién de habitos alimentarios saludables en la
poblacion escolar, con la participacion activa de la familia, la comunidad y el
estado a través de los entes territoriales.

Poblacion objetivos Nifios y nifias de las areas rurales y urbanas matriculados en
establecimientos publicos o instituciones educativas en convenios con el sector
educativo

Beneficiarios12

N° de unidades de serviciol151

Metas financieras inversion del ICBF 2012 $ 247.994.460,00

“RIO QUITO ES LO NUESTRO- COMPROMISO SOCIAL”
PAIMADO-CHOCO-COLOMBIA



Republica de Colombia
Departamento del Choco
Municipio de Rio Quito
Concejo Municipal
2012-2015

Nombre de unidades de servicio beneficiarios INDIGENA GENGADO
Prioridades por unidad Infraestructura - dotacion

ESTABLECIMIENTOS EN EL MUNICIPIO

||

N° Instituciones Educativas

N° Centros Educativos 1
N° Sedes Educativas 20
Total Establecimientos Educativos 24
Fuente SED

ESTABLECIMIENTOS EN EL MUNICIPIO POR POBLACION AFRO.

| N° Establecimientos Educativas 3 _
' N° Sedes Educativas 16 |
Fuente SED

ESTABLECIMIENTOS EN EL MUNICIPIO POR POBLACION INDIGENA

N° Centros Educativos 1
N° Sedes Educativas 6
Fuente SED

ESTUDIANTE MATRICULADO POR POBLACION ETNICA

N° Estudiantes Afro 2903 |
N° Estudiantes Indigenas 237

N° Estudiantes Otras Etnias 62

Total Estudiantes 3202

Fuente SED

MATRICULA POR NIVEL GENERAL
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Matriculados Preescolar 186 Estudiantes
Matriculados en primaria 1460 Estudiantes
Matriculados en Secundaria 641 Estudiantes
Matriculados en Educacion Media 191 Estudiantes
Matricula adultos 724 Estudiantes
Total Matricula Zona 3202 Estudiantes
Fuente SED

RESUMEN DE MATRICULA POR EL MUNICIPIO ZONA Y NIVEL, 2011.

COBERTURA ZONA RURAL:

Matriculados Preescolar 137 estudiantes
Matriculados en primaria 1.225 Estudiantes
Matriculados en Secundaria 474 Estudiantes
Matriculados en Educacién Media 110 Estudiantes
Matricula adultos 533 Estudiantes
Total matricula Zona Rural 2479 Estudiantes
Fuente SED

COBERTURA ZONA URBANA:

Matriculados Preescolar 49 Estudiantes
Matriculados en primaria 235 Estudiantes
Matriculados en Secundaria 167 Estudiantes
Matriculados en Educacion Media 81 Estudiantes
Matricula adultos 191 Estudiantes
Total Matricula Zona Urbana 723 Estudiantes
Fuente SED

ESTUDIANTE MATRICULADO POR SEXO

N° Estudiantes por Sexo Femenino 1872
Total Estudiantes 3202
Fuente SED
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MATRICULAS POR EDAD

Estudiantes de 7 — 12 Afios 1088
Estudiantes de 13 — 18 Afios 764
Estudiantes mayores de 18 afios 357
Total 3202
Fuente SED

TASA DE COBERTURA BRUTA DEL MUNICIPIO

Tasa de Cobertura bruta Transicion 72.4 %
Tasa de Cobertura Bruta Primaria 153.3 %
Tasa de Cobertura Bruta Secundaria 66.2 %
Fuente SED

TASA DE COBERTURA NETA DEL MUNICIPIO

Tasa de Cobertura neta primaria 83.9 %
Tasa de cobertura neta secundaria 37.7 %
Tasa de Cobertura neta Media 8.2%
Fuente SED

ANALFABETISMO:

En el departamento de Chocd, existen 37.000 personas analfabetas, con un
porcentaje del 29% de la poblacién, Segun cifras del DANE, la poblacion estimada
del municipio de Rio Quito, con 8.518 habitantes, de los cuales 4.261 son hombres
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y 4255 son mujeres, con una tasa de analfabetismo del 19 %, que equivale
aproximadamente 889 personas y que equivale al 2% de la poblacidon
Departamental.

NIVELES DE DESERCION ESCOLAR Y ANALFABETISMO

Analfabetismo Urbano 24.6 %
Analfabetismo Rural 51.8 %
Fuente SED

CALIDAD EDUCATIVA:

La calidad educativa se evalla mediante las pruebas saber mediante los
siguientes indicadores: Porcentaje Pruebas Saber 5, Porcentaje Pruebas Saber 9,
Porcentaje Pruebas Saber 11 y Porcentaje Colegios Pruebas.

En cuanto a la Educacion Superior, en el municipio no hay instituciones que
impartan programas profesionales, tecnoldgicos y técnicos. Solo hace presencia
eventualmente el SENA, el cual envia instructores para adelantar cursos segun la
demanda.

RESULTADO PRUEBAS DEL SABER 2008 - 2011

INST. N° CATEGORIA CATEGORIA CATEGORIA CATEGORIA
EDUCATIV 2008 2009 2010 2011

A

Colegio 64 Bajo Inferior Inferior Inferior
Agroecolo

gico

Belarmino

Becerra R.

Instituciéon 65 Inferior bajo Inferior Bajo
agropecuar

ia Nuestra

Sefiora de

las

Mercedes

“RIO QUITO ES LO NUESTRO- COMPROMISO SOCIAL”
PAIMADO-CHOCO-COLOMBIA




Republica de Colombia
Departamento del Choco
Municipio de Rio Quito
Concejo Municipal
2012-2015
Institucion 66
Educativa
Antonio

Angles

Fuente SED

Bajo

Inferior

Bajo

Materia educativa es fortalecer la cobertura y la calidad en la zona urbana y rural
para cumplir las competencias establecidas por la ley en la prestacion del servicio

fundamental.

Objetivos Sectoriales

Aumentar la cobertura
neta en educacién

Mejorar la calidad
educativa

Disminuir la tasa de
desercion escolar
Fortalecimiento del
desarrollo de las

competencias.

Indicador

20% de la Tasa de
Cobertura neta

Porcentaje de pruebas
SABER

Porcentaje desercion
escolar
15% de estudiantes
de grado 11 con
dominio de Ingles a
nivel B1

Line Base

38.7%
transicion, el
83.9%
Basica
primaria,
8.2%
educacion
media y el
37.7%
secundaria.

el

Nivel
pruebas
Sabe
inferior, bajo
y bajo
11.4%

Solo el
0,07% de un
total de
3202
evaluados
en Chocé
tiene
competencia
en nivel B1
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SED Y
SIMAT

Nimero de Adultos 19%
analfabeta

Erradicar el analfabetismo

Los problemas en materia de Educacion que se presenta el Municipio de Rio Quito

son los siguientes:

Mal estado de las Deterioro Limitados Mejoramiento Por
edificaciones y por recursos de las intermedio
falta de aulas cumplimient para la existentes y de los
educativas o de vida aplicacibn construccion de convenios
atil en este nuevas Interadminist
sector edificaciones rativos
educativa municipio vy
la SED.
Baja tasa Falta de Limitados Construccién de Por
cobertura neta en aulas recursos 79 aulas intermedio
educacion educativas  para la educativas. de los
(transicion, aplicacién convenios
primaria, media y en este Interadminist
secundaria) sector rativos
municipio 'y
la SED.
Hay diversos Falta de Falta de Implementacién Por
factores que diagnostico aplicacibn de las politicas intermedio
presentan de de las para la atencion de los
carencias en la poblacion politicas de los grupos convenios
atencion del en de estado vulnerables Interadminist
sistema educativo condicion rativos
oficial a la vulnerable municipio y
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poblacion en
condicion de
vulnerabilidad
Bajos logros

pruebas saber e
ICFES

La elevada tasa de
analfabetismo que
haciende al 19% de
la poblacion.

Alta tasa de
desercion escolar
gque equivale al
11.4%.

Deficiencia
en las
aptitudes
matematica
S y
comprensio
n lectora

Falta de
oportunidad
es para
acceso al
sistema de
educaciéon y
permanecer
en el mismo
Emigracion

por falta de
oportunidad
laboral de
los padres.

2. PARTE ESTRATEGICA

Falta de
implement
acion del
modelo
estandar
de
evaluacio
n

Débil
implement
acion del
programa
para
adultos
CAFAM

Falta de
implement
acion de
politicas
para la
retencion
escolar

Implementacion
del modelo
estandar de
evaluacion
aplicado por el
estado

Implementacion
de los modelos
pedagdgicos

flexibles.
Identificar  las
razones y
alianzas
interinstitucional
es con la
Secretaria  de
Educacioén
Departamental

para el aumento
de la cobertura.

la SED.

Municipio
Rio  Quito,
SEDMEN

Municipio
Rio  Quito,
SEDMEN

Municipio
Rio  Quito,
SEDMEN

La Alcaldia realizara programas tendientes a mejorar el cumplimiento de los
diferentes objetivos en el sector educacion, es importante identificar la fuente de
financiacion de los mismos.

a) Programa Cobertura Educativa

e Objetivo 1: Aumentar la cobertura neta en educacion (preescolar, basica
primaria, media y basica secundaria)
e Indicador: Tasa de cobertura neta en transicion, educacion basica y media
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e Linea base: 3202 estudiantes, de los cuales 38.7% se concentr6 en el nivel de
transicion, en basica primaria 83.9%, en media 8.2% y en secundaria 37.7%.
en Rio Quito.

e Meta : Incrementar en un 20% cada una de las cobertura en educacion.

Nombre  Meta de Poblacion Valor Estado Responsabil Responsabilida
Proyecto  Producto Beneficia (Ajustar / idad d Municipal
da Elaborar / Institucional (Secretaria /
en (Municipio / Entidad)
Ejecucion) Entidad
Mejorar  Mejorar los ajustar SED Y SED Y
las 24 Municipio Municipio de
edificaci establecimi 5202 de Rio Rio Quito
ones entos estudiant Quito
fisicas educativos es
de los
estableci
mientos
educativ
0S.
Logar la 100% de 5202 disefar SED Y SED Y
gratuida los nuevos estudiant Municipio Municipio de
d estudias es de Rio Rio Quito
Educativ no pagan Quito
a costos
educativos
Canasta 100% de SED Y SED Y
educativ los 3402 Disefar Municipio Municipio de
ade 0-11 estudiante estudiant de Rio Rio Quito
s aceden a es Quito
la canasta
educativa
b) Programa Mejoramiento de la Calidad Educativa
e Objetivo 1. Mejorar la Calidad Educativa en Baésica Primaria, Basica
secundaria
e Indicador: Tasa de cobertura bruta en transicion, educacion basica, media y
secundaria.
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e Linea base: El porcentaje de pruebas Saber en la Institucion Educativa del
Municipio de Rio Quito fue en términos generales bajo durante los ultimos

cuatro afos (2008-2011).

e Meta: Mejorar el porcentaje en pruebas SABER 5-9- 11 y el porcentaje de la

institucién educativa con un resultado alto.

Nombre Meta de Poblaci Valor Estado Responsa Responsabilid
Proyecto Producto  6n (Ajustar bilidad ad Municipal
Benefic / Institucion (Secretaria /
iada Elabora al Entidad)
r / en (Municipio
Ejecuci / Entidad)
on)
Dotacion de 24 3202 Elabora SED Y SED Y
establecimien estableci estudia r Municipio  Municipio de
tos mientos ntes de Rio Rio Quito
educativos de educativo Quito
materiales S
didacticos, dotados.
pedagdgicos.
Dotacién de a los 24 3202 Disefiar SED Y SED Y
equipos de estableci estudia Municipio  Municipio de
computo. mientos ntes de Rio Rio Quito
educativo Quito
S
Capacitacion A los 153 A los Elabora SED Y SED Y
y formacion docentes 153 r Municipio  Municipio de
de docentes y vy 3202 docent de Rio Rio Quito
estudiantes. estudiant es del Quito
es del Municip
Municipio io de
de Rio Rio
Quito Quito
Construccién de Construcci6 3522 760.00 elaborar Municipio y Secretaria  de
infraestructura n de 19 estudiant 0.000 MEN planeacion
educativa aulas es
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c) Programa Analfabetismo

e Objetivo: Disminuir la tasa de analfabetismo

¢ Indicador: tasa de analfabetismo

e Lineabase: 19%, que corresponden a 889 personas

« Meta: reducir al 10% de la tasa de alfabetismo al cuatrienio.

Nombre Meta de Poblacion Estado Responsabilidad Responsabilidad
Proyecto Producto Beneficiada (Ajustar / Institucional Municipal

Elaborar / en  (Municipio (Secretaria
Ejecucion) Entidad) Entidad)

Alianza para 10% 100 personas Disefiar SED Y Municipio SED Y Municipio
Alfabetizacion Reducir por afio de Rio Quito, de Rio  Quito,
Rural(Afros e Cafam cafam

indigenas)

d) Programa Desercion escolar

e Objetivo: Disminuir el porcentaje de desercion escolar
e Indicador: desercion escolar.

e Lineabase: 11.4%

e Meta: reducir al 4% la desercidn escolar

Nombre Meta de Poblacidon Valor Estado Responsabilidad Responsabilidad
. (Ajustar / Institucional Municipal
Proyecto Producto Beneficiada Elaborar / (Municipio | (Secretaria /
en Entidad) Entidad)
Ejecucion)
Construccién Construccion de Disefar
de <casa de 2 casa de pasa SED Y Municipio
paso para en la cabecera 400 estudiantes de Rio Quito SED Y Municipio
estudiantes de Municipal de de Rio Quito
bajos recursos Paimad6 y otra
y rural. en el
corregimiento de
villa conto
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Aumentar el
Subsidio del
transporte

escolar Rural

Fortalecimiento
del programa
de

alimentacién
escolar.

Gestionar la
adquisicion de 2
motores  fuera
borda para el
transporte  de
estudiante en la
zona rural.

Mejorar 10
restaurantes
escolares en los
establecimientos
educativos.

1200
estudiantes

1000
estudiantes

Disefiar

Disefiar

SED Y Municipio
de Rio Quito

SED Y Municipio
de Rio Quito

SED Y Municipio
de Rio Quito

SED Y Municipio
de Rio Quito
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SALUD

Dado que el Municipio de Rio Quito no es posible y mucho menos para el sector
garantizar que una persona esté saludable, es responsabilidad del sector salud
coordinar con otros sectores como educacion, trabajo, ambiente, agricultura,
justicia, social, entre otros, el disefio y puesta en marcha de politicas que busquen
mejorar el bienestar de la poblacién, en igualdad de condiciones.

Reconoce que con una poblacién de 8518 habitantes, que tienen caracteristicas
diversas y vive en condiciones muy variables Frente a la diversidad es necesario
abordar perspectivas diferenciales para la promocion de la salud, la prevencion de
la enfermedad y atencion de acuerdo con el Género, Ciclo de vida, Pertenencia
étnica, Ubicacion geografica, Condicidbn de discapacidad, Condicion social,
Desplazamiento, Victimas.

ASEGURAMIENTO DE LA SALUD:

El municipio de Rio Quito cuenta con una poblacion asegurada en salud de 7675
personas afiliadas al régimen subsidiado y al contributivo; con la integran de las
instituciones en salud, de las cuales los Puestos de Salud es (8) y un Centros de
Salud (2).

En este sector se busca realizar acciones conjuntas para garantizar los derechos
y satisfacer las necesidades béasicas de la poblacion relacionadas con el acceso a
la salud, el régimen subsidiado que asciende a 7655 afiliados al régimen
subsidiado.

El proceso de planificacion de la intervenciéon en salud hoy debe estar articulado a
las politicas que el Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014, define para esta
materia, pero el mayor soporte en las acciones de Salud Publica debe ser el
cumplimiento de las orientaciones del Plan Nacional de Salud Publica,-Decreto
3039 de Agosto 10 de 2007 y sus decretos reglamentarios- el cual tiene como ejes
fundamentales de sus propoésitos los siguientes: Mejorar el estado de la Salud;
Evitar la Progresion de la Enfermedad; Enfrentar los retos del envejecimiento;
Disminucion de las Inequidades.

Actualmente la prestacion del servicio de salud en el Municipio de Rio Quito,
presenta grandes dificultades, entre las que se destacan:
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+ Existe un Centro de Salud en la cabecera municipal que presta servicios de:
Consulta Externa Médica, Enfermeria, Odontologia, Vacunacién vy
Laboratorio Clinico, Urgencias, con un total de 6 camas; poca Promocion y
prevencion y servicios, servicios de Farmacia reducido; en las tres
principales comunidades San Isidro, Villa Conto y Puerto Juan, pero
ninguno presta servicios en la actualidad .

+ La ESE cuenta con la red publica departamental DASALUD, para la
atencion a la poblacion pobre no afiliada a la seguridad social, el segundo
nivel de complejidad se remite a la ESE Hospital San Francisco de Asis de
Quibdo, tercer nivel a las ESE y Hospitales de Medellin.

AFILIACION DE LA POBLACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD (SGSSS)

POBLACION POR ZONA

ISS 0 2 0 2
Régimen 1 10 0 11
Especial

EPS 40 12 0 52
ARS 3435 320 3900 7655

NIVEL DE POBREZA SEGUN SISBEN EN PORCENTAJE
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NIVEL RURAL TOTAL
1 23% 73 96%
2 4% 0 4%
3 0 0 0
[
4 0 0 0
5 0 0 0
6 0 0 0
TOTAL 27 73% 100

AFILIACION DE LA POBLACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD (SGSSS)

subsidiado 7675
Contributivo 65
Poblacién pobre no afiliada 912
Total 8652
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M subsidiado

B Contributivo

1 Poblacion pobre no

afiliada
INDICADORES DE POBLACION ASEGURADA
Nombre Barrios Comparta Caprecom Comfachoco
de la ARS Unidos
Cupos 2479 925 4237 14
Asignados
Total
7655
Personas
Valor Descripcién cabecera centro rural disperso  Total
poblado
0 Ninguna 195 721 40 956
1 Instituto de Seguros Sociales — ISS 2 2
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2 Regimenes especiales (Fuerzas 1 10 11
Militares, Policia Nacional, Universidad
Nacional, Ecopetrol, Magisterio)

3 EPS contributiva DISTINTAa 16 2 2 5 7

4 EPS subsidiada (ARS - Administradora 1.029 3.162 130 4.321
de Régimen Subsidiado)

Total 1.227 3.900 170 5.297

Segun DANE 2011

RIO QUITO 2010. MORBILIDAD POR CONSULTA EXTERNA Y URGENCIAS; Segun Grupos de Edad
Morbilidad
Grupos de Edad ( en afios) | Total Tasal
15 | 45
la|5a| a a >

No. Patologias <l| 4 | 14 | 44 | 59 | 60 | Casos % Poblaciéon | 10000
Enfermedades Transmitidas por

1 | Vectores 7 | 85 |305(326| 64 | 24 | 811 | 63,11 8408 964.56
Enfermedades del Sistema Respiratorio

2 | (Gripe y Neumonia) 4 (59|68 [23|25 19| 198 | 1541 8408 235.49
Enfermedades Infecciosas y

4 | parasitarias 39|42 |52 |32 |17 | 14 | 196 | 15,25 8408 233,11
Enfermedades del Sistema Circulatorio

3 | (Hipertension) 86 | 73|19 | 178 | 13,85 8408 211,70
Enfermedades de la Sangre y 6rganos

5 | Hematopoyéticos (anemias) de | 2r | By de ] @ 02 <5 it 147,48
Enfermedades del Aparato Genito

6 |urinario (infecciones Urinarias) | & 121 Elrz A 143,91
Enfermedades del Sistema Muscular

7 | (Lumbalgias) 44 | 26 | 13 83 6,46 8408 98,72
Enfermedades del Sistema Digestivo

8 | (gastritis) 41 | 23 | 11 75 5,84 8408 89,20
Subtotal 43|119|147 330|187 | 74| 900 70,04 8408 1070,41
Otras causas Y las mal definidas 18| 51 | 63 |141| 81 | 31 | 385 | 29,96 8408 457,90
Total 61170210 | 471|268 | 105| 1285 |100,00 2687,92

Poblac. 8408 habitantes Fuente: Rips 2010 Caprecom
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COMPORTAMIENTO DE LOS EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA ANO 2011 N° Y CASOS.
PATOLOGIA N° CASOS
Paralisis flacida

Sarampion

Tétanos neonatal

Difteria

Tosferina

Tétanos adultos

Parotiditis viral

Varicela

Rubéola

Rabia Humana

Accidentes rabicos

Enfermedad meningocdécica
Meningitis por Haemophilusinfluenzae
Tuberculosis pulmonar

Tuberculosis Extrapulmonar

Fiebre Amarilla

Hepatitis B

Hepatitis C

Hepatitis A

Malaria

Fiebre Dengue

Dengue Hemorrégico

Leishmaniosis

Enfermedad de Chagas

VIH/SIDA

Sifilis congénita 5
Talmiagonocdccica
Colera

Intoxicacién alimentaria
Infeccion Intrahospitalaria
Cancer cérvico Uterino
Suicidios

Violencia Intrafamiliar
Total patologia 83
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PORCENTAJE DE PERSONAS CON NBI (CABECERA, RESTO, TOTAL 2005 -2008)

99.38% 93.82% 98.81%
2008 99.38% 93.82% 98.81%

Porcentaje de la poblacion que vive bajo la linea de pobreza en el municipio 2011,
incidencia 83.54.

Recursos destinados para agua potable y saneamiento basico en el Municipio del
afio 2000 a 2009, $ 4.937.799.

CASOS DE MORTALIDAD MATERNA EN EL MUNICIPIO POR ANO

Para el afio 2006 fue 0

Para el afio 2007 fue 1

Para el afio 2008 fue 0

Para el afio 2009 fue 0

Para el afio 2010 fue 0

TASA DE MORTALIDAD INFANTILEN EL MUNICIPIO

Para el afio 2005 67.60
Para el afio 2006 66.89
Para el afio 2007 66.72
Para el afio 2008 60.05

Se presento un perfil de morbilidad relacionado con la poblacién menor de 5 afios en el
municipio, muy similar a la poblacién general, la informacion que se recibe a través de los
rips muestran un perfil acentuado en patologia inmutd prevenibles y de interés en salud
publica. Patologias: enfermedades gastrointestinales incluye las EDA, enfermedades
transmitidas por vectores, enfermedades de las vias respiratorias, infecciones orinarias,
enfermedades de piel y tejido celular subcutdneo, enfermedades de transmision sexual,
anemias, enfermedades es6fago estomagos, entre otras. Que por sus condiciones de
vulnerabilidad facilitan la aparicion de las enfermedades del grupo como la colitis,
salmonelosis, amibiasis.
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MORTALIDAD POR EDA
Para el afio de 2009 178

Para el aino de 2010 83

MORTALIDAD POR EDAD Y ANOS EN EL MUNICIPIO
Para el afio de

Para el aino de 2007 1
Para el ailo de 2009 1

NUMERO DE NINOS Y NINAS REGISTRADOS POR ANO
Para el afio de

Para el afio de 2006 8 reg.
Para el afio de 2007 20 reg.
Para el afio de 2008 13 reg.
Para el afio de 2009 32 reg.
Para el afio de 2010 3 reg.

TOTAL NACIDOSVIVOS POR GRUPOS DE EDAD DE LA MADRE 2008.

De 15 a 19 afios 20 nifos
De 20 a 24 afios 16 niflos
De 25 a 29 aios 13 nifos

TOTAL NACIDOS VIVOS POR GRUPOS DE EDAD DE LA MADRE 2009.

De 15 a 19 anos 25 nifios
De 20 a 24 afios 14 nifos
De 25 a 29 aios 2 nifos

TOTAL NACIDOS VIVOS POR GRUPOS DE EDAD DE LA MADRE 2010.

De 15 a 19 afos 19 nifos
De 20 a 24 aios 18 niflos
De 25 a 29 aios 10 nifios
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PROPORCION DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES ENTRE 0 - 17 ANOS Y
ADULTOS, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO.

NINO 701
ADOLESCENTES 476
ADULTOS 1517
PRIMERA
INFANCIA; 457

ADOLESCENTES;
476

MORTALIDAD EN MENORES DE 5 ANOS POR 1000 NACIDOS VIVOS.

Para el afio de 2006 1 nin@s
Para el afio de 2007 1 nin@s
Para el afio de 2008 2 nin@s
Para el aflo de 2009 9 nin@s
Para el afio de 2010 7 nin@s
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COBERTURA DE VACUNACION MENOS DE 1 ANO.

Poblacién menor 1 afo 307
DPT 363
%DPT 118.24
Poblacién de 1 afio 292
TRIPLE VIRAL 271
%TRIPLE VIRAL 92.81

COBERTURA DE VACUNACION MENOR DE 1 ANO.

Poblacién menor 1 afio 243
%VOP 73.66
DPT 179
%DPT %73.66
Poblacién de 1 afio 267
TRIPE VIRAL 175
%TRIPLE VIRAL %65.92

POBLACION MENOR DE 1 ANO.

Poblacién menor 1 afio 243
DPT 190
%DPT 78.19
Poblacién de 1 afio 241
TRIPLE VIRAL 148
%TRIPLE VIRAL 67.34

POBLACION MENOR DE 1 ANO.

Poblacion menor 1 afio 242
DPT 229
%DPT 94.63
Poblacién de 1 afio 139

“RIO QUITO ES LO NUESTRO- COMPROMISO SOCIAL”

PAIMADO-CHOCO-COLOMBIA




Republica de Colombia
Departamento del Choco
Municipio de Rio Quito
Concejo Municipal

2012-2015

TRIPLE VIRAL 233
%TRIPLE VIRAL 97.49
POBLACION MENOR DE 1 ANO.

Poblacion menor 1 afo 241
DPT 156
%DPT 64.73
Poblacién de 1 afo 239
TRIPLE VIRAL 155
%TRIPLE VIRAL 64.85

Grafico 4. Coberturas de Vacunacion poblacién menor de 1 afio

350

RIO QUITO,COBERTURAS VACUNACION 2008 -2011 MENOR DE 1

300

250

200

COBERTURAS %

mBCG
150
100 M HB,DPT,Hib
50 mOPV
o T T T

2008

2011

Grafico 5 Coberturas de Vacunacion pobalcién de 1 afio
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Como se puede evidenciar en los anteriores gréaficos, el Municipio solo en el
afio 20098 adquiere coberturas de vacunacion; durante 2009-2011 caen por
completo, obteniendo pésimos resultados; esto hace necesario adecuar
estrategias conducentes a alcanzar coberturas Utiles, ademas de busqueda de
alianzas estratégicas que permitan disminuir el riesgo de aparicion de
enfermedades prevenibles por vacunacién en la poblacion infantil del Municipio.

COBERTURA DE VACUNACION DEL MUNICIPIO ANO.

]

Poblacion menor 1 afio 234
POLIO 149
%VOP 63.7
DPT 149
BCG 94

%BCG 40.2
Poblacion de 1 afio 234
HB 149
%HB 63.7
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HIB 149
%HIB 63.7
ROTAVIRUS 74
%ROTAVIRUS 31.6
TV 147
%TV 62.3
FA 144
%FA 61.0
NEUMO 2da. 11 meses, 29 dias 142
%NEUMO 3ra. 12 meses 75
NEUMO 2da. 12- 23 meses 26 dias 0
NEUMO 3ra. U 24- 35 0
POLIO 1ler. Ref. 191
DPT 1ler. Ref. 191
POLIO 2da. Ref. 124
DPT 2da. Ref. 124
TV Ref. 122
TOTAL DE VACUNAS 2014

FACTORES DE RIESGO ASOCIADOS AL AMBIENTE:

Esta situacion se viene dando por el gran aumento de la actividad Minera, Tala de
Bosque y Ganadera, y la sobreutilizacién de la tierra cultivada, utilizando gran
cantidad de abonos quimicos para la produccion de hortalizas, lo cual esta
generando erosion en los suelos, alterando las propiedades fisicas de éste.

PROTECCION PARA EVITAR LA PRESENCIA DE INFECCIONES DE
TRANSMISION SEXUAL PTS, embarazos no deseados: se ha venido
intensificando la educacion en la poblacion para disminuir el riesgo de la poblacion
de caer en estas situaciones, tenemos una tasa de adolescentes con edades entre
10 y 14 afios, embarazadas es de 18% y la de mujeres con edades entre 15y 19
es de 23%.

SALUD PUBLICA Y RIESGOS PROFESIONALES.

SALUD INFANTIL
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Reducir los casos de mortalidad infantil evitable en el grupo de menores de un afio
Reducir los casos de mortalidad infantil evitable en el menor de cinco afios.
Mantener la cobertura de vacunacion en un 95% en todos los biolégicos en menor
de un afio

MEJORAR LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

Disminuir el nimero de casos de mortalidad materna evitable en el municipio.
Contener el numero de casos de mortalidad por cancer de cuello uterino

MEJORA LA SALUD ORAL

el 30% de la poblacibn menor de 12 afios afiliada al SGSSS, con control
odontoldgico de la placa calcificada y blanda y actividades de py p

El 30% de la poblacion >de 2 afos afiliada al SGSSS y pobre no asegurada, con
control de placa bacteriana no mayor al 15% y actividades de p y p.

MEJORAR LA SALUD MENTAL

Elaborar e implementar la politica de salud Mental en un 100%.
Capacitado el personal médico asistencial en el manejo de los problemas
mentales

MEJORAR LA SITUACION NUTRICIONAL

Reducir a un 7 % el porcentaje de desnutricién global en <5 afios.

DISMINUIR LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y LAS ZOONOSIS

Incrementar la deteccion de TB

Aumentar al 85% la tasa de curacion de los casos de tuberculosis pulmonar con
bacilos copia positiva

Cobertura de vacunacion antirrabica canina

Mantener en O las muertes por malaria en municipio

Mantener en O las muertes por dengue en municipio

MEJORAR LA SITUACION SANITARIA'Y AMBIENTAL

Vigilar la calidad del agua del municipio del area urbana y rural en un 20%.
Implementacion de la politica de municipal de saneamiento ambiental
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DISMINUIR LAS ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES Y
LAS DISCAPACIDADES.

Elaborar e implementar la politica de prevencion del consumo de cigarrillo y otras
sustancias psicoactivas en el 100% de la poblacion escolarizada del sector
publico.

El 20% de la poblacién con realizacion de la actividad fisica.

FORTALECER LA GESTION PARA EL DESARROLLO OPERATIVO
Y FUNCIONAL DEL PLAN NACIONAL DE SALUD PUBLICA

Implementacién del sistema de gestion de garantia de la calidad en la
coordinaciéon de salud municipal.

El 100% de las instituciones prestadoras de servicio con acompafamiento vy
seguimiento del desarrollo de sus competencias.

VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA.

Fortalecimiento del sistema de salud publica del municipio.

ACCION EMERGENCIAS Y DESASTRES

Articular acciones intersectoriales para el desarrollo de planes de prevencion,
mitigacion y recuperacion de las emergencias y desastres en el Municipio.

La Secretaria de Salud Municipal y la E.S.E. con planes de atencién y mitigacion
de emergencias y desastres elaborados e implementados.

EL 100% de los eventos de emergencias y desastres en salud del Municipio
coordinado a traves del CLOPAD municipal con una respuesta adecuada.

Porcentaje de instituciones con planes de atencion y mitigacion de emergencias y
desastres.

Porcentaje de eventos de emergencias y desastres en salud coordinados a traveés
del CLOPAD con respuesta adecuada.

MECANISMOS DE VIGILANCIA'Y CONTROL DEL PLAN

Liga de Usuarios
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Representantes de Organizaciones Institucionales
Veedurias y comisiones de control social

Consejo Municipal de Seguridad Social en Salud
Comité de Vigilancia Epidemioldgica

ACCIONES DE ASEGURAMIENTO

1. Avanzar en la cobertura universal en salud, riesgos profesionales y
pensiones

2. Realizar la auditoria del aseguramiento

Verificar el acceso a los servicios contenidos en los planes

4. Verificar la red contratada por las EPS e IPS para la prestacion de los
servicios de salud, el flujo de los recursos, la satisfaccion de los usuarios
y el reporte de informacion

w

PROMOCION SOCIAL, GESTION ESPECIAL EN PERSONAS Y GRUPOS
POBLACIONALESS VULNERABLES.

1. Focalizar la poblaciéon mas vulnerable. Cuanto son, en dénde se encuentran
y cual es la situacién especifica que enfrentan en salud las personas con
discapacidad, los grupos étnicos, las victimas de violencia por el conflicto
armado considerando su género y ciclo de vida.

2. Evaluar las necesidades y priorizar atenciones.

3. ldentificar la oferta institucional especifica que por su situacion o condicion
requieren.

4. Definir las rutas de atencion en el marco de la garantia de los derechos
humanos.

5. Fortalecer la interlocucién con estos grupos a través de apoyar y consolidar
los Comités y Organizaciones que los agrupa.

PRIMERA INFANCIA

» Inversién en todos los sectores que afecten los determinantes de la salud
infantil.

« Educacion, cobertura de agua potable, erradicacion del trabajo infantil,
promocién de vivienda adecuada, nutricibn, promocién del buen trato y
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prevencion de accidentes, afiliacion al SGSSS, atencién integral en salud y
vacunacion

* Implementacion del Plan decenal de lactancia materna 2012 — 2022

+ Garantizar condiciones seguras para las nifias y los nifilos de municipio.

ADOLECENCIA

« Prevencion del consumo de tabaco, alcohol y drogas, salud sexual y
reproductiva
» Fortalecimiento de los servicios amigables para el adolescente.

ADULTOS

+ Cuidado prenatal, prevencion de la accidentalidad vial, violencia
intrafamiliar, entre otros
« Atencion integral a las enfermedades crénicas no transmisibles

VEJEZ

« Gestionar la politica de envejecimiento y vejez 2007 — 2019
« Prevencién del maltrato a los adultos mayores

FAMILIA

» Estilos de vida saludables en familia
Promocion de la convivencia familiar armoénica
*  Prevencioén de la violencia intrafamiliar

SALUD INFANTIL

Reducir la desnutricion en nifios, mujeres gestantes y lactantes

Reducir la mortalidad evitable en nifios, niflas y adolescentes

Disminuir la mortalidad evitable por leucemia en nifios y nifias

Garantizar a todos los niflos que nazcan a nivel hospitalario el inicio de la
lactancia materna a la primera hora del nacimiento

bR
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5.

Aumentar la duracion de la lactancia materna exclusiva a 3,5 meses en el
2016 (1,8 meses con la linea de base nacional)

Reducir la tasa de mortalidad por desnutricion en menores de dos afios
Alcanzar y mantener en todo el pais coberturas utiles de vacunacion con
esquema completo

SALUD MATERNA

Reducir la mortalidad materna evitable

Mantener e incrementar la cobertura de atencion prenatal y de atencion
institucional del parto.

Reducir a cero la sifilis congénita

AMBIENTE SANO

Reducir la morbilidad y mortalidad por Enfermedades transmitidas por
Vectores ( malaria, dengue)

Impactar las condiciones ambientales generadoras de riesgos para la salud
humana.

Gestionar el riesgo de desastrosa nivel territorial

PARTICIPACION SOCIAL Y COMUNICACION

Consulta a la poblacién sobre las necesidades sentidas.

Control social a la gestion publica en salud

Servicio de informacion y atencion al usuario.

Representacion de los usuarios en los espacios de direccion del sistema
Concertacion con los grupos étnicos.

Hacer publicos los temas de interés general en salud- medios masivos y
alternativos de comunicacion

INVERSION EN LA OLA INVERNAL

L]

Las obras de adecuacién menor, mayor y dotacidon seran ejecutadas con
cargo de convenio Colombia Humanitaria - Min proteccion.

El Ministerio viabilizara y contratard las obras y la interventora de las
mismas, una vez los proyectos sean completados por la Gerencia de
Proyectos.
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+ Obras de Reposicion - construccion nueva a cargo del Fondo de
Adaptacion

CAUSAS DE NATALIDAD Y MORBILIDAD

Las principales causas de La tasa de natalidad ascienden aproximadamente a 31
por cada mil habitantes.

De acuerdo con el PAB, las principales causas de morbilidad en el Municipio en
orden de son: prevalencia son MALARIA, IRA, INFECCIONES URINARIAS,
POLIPARASITISMO.

Las causas de morbilidad resultan del cruce de la morbilidad sentida con la
morbilidad registrada en los organismos de salud.

La mayor parte de las patologias descritas, podrian controlarse con acciones de
prevencion, promocion y control que hacen parte del PAB, sin necesidad de que
generen urgencias, hospitalizacion y remisiéon a segundo nivel. Otra de las
principales causas de fondo de las patologias en nifios la constituye la
desnutricion.

Fortalecer la mesa intersectorial de Derechos Sexuales y Reproductivos, SSR y
prevencion del embarazo en la adolescencia, donde participan entidades como
Secretarias de Salud y Educacion, SENA, ICBF, Cultura, deportes, Fuerzas
Militares y de Policia, jévenes lideres o representantes de redes y representantes
de comunidades, padres, profesores, representantes de grupos étnicos. Esta
accion implica asignar recursos para realizar las convocatorias de las mesas,
reunirse y poder gestionar proyectos e iniciativas que eventualmente surjan en el
desarrollo de la mesa junto con el desarrollo de implementacion y aplicacién del
Plan Decenal de Salud.
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Se define la linea base de los indicadores de resultados que valoren la situacion o
el estado actual de los objetivos sectoriales del Sector salud.

Objetivos Sectoriales

Aumentar el
poblacién
SGSSS

porcentaje de
asegurada al

Aplicar las Politicas publicas
formuladas
intersectorialmente con
enfoque de determinantes
sociales de la salud

Elaborar y aplicar Plan
Decenal de Salud Publica
con enfoque  diferencial
formulado en el segundo
semestre del 2012.

Aumentar la Cobertura de
vacunacion con DPT en
menores de 1 afio

Aumentar la Cobertura de
vacunacion con Triple Viral
en niflos de 1 afo

Aumentar la Cobertura util
con esquema completo de
vacunacion para la edad

Aumentar la Prevalencia de
uso de meétodos modernos
de anticoncepcion entre las
mujeres adolescentes.

Cobertura del 100% madres
gestantes, mujeres lactantes,
nifios y nifias menores de 5
afios con atencion integral a
la primera infancia, en el
marco de la estrategia Cero a

Indicador

80% de poblacion
asegurada al SGSSS
Politicas publicas
formuladas
intersectorialmente
con enfoque de

determinantes
sociales de la salud
Plan Decenal
Salud Publica
enfoque diferencial

de
con

Cobertura de 100% en
vacunacién con DPT
en menores de 1 afio

Cobertura de 100%
vacunacion con Triple

Viral en nifios de 1
afno
Cobertura atil  con

esquema completo de
vacunaciéon para la
edad

Prevalencia de uso de
métodos modernos de
anticoncepcion entre
las mujeres
adolescentes
Cobertura de atencion
integral en el marco
del a estrategia Cero
a Siempre.

Line Base

69%
afiliados
segun
Sisben
NE

N E

250 ninos
vacunados

150 ninos

vacunados

2014 nifos
vacunados
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Fuente

Coordinaciéon de
salud municipal,
DASALUD

Coordinacion de
salud municipal

Coordinacion de
salud municipal
DASALUD

Coordinacién de
salud municipal
DASALUD
Coordinaciéon de
salud municipal
DASALUD

DASALUD

Coordinacién de
salud municipal
DASALUD

Coordinacion de
salud municipal
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Siempre
Disminuir el porcentaje de % de nifios con Bajo Coordinacion de
ninos que nacen con bajo peso al nacer salud municipal
peso
Disminuir el Porcentaje de Porcentaje de mujeres Coordinacion de
mujeres de 15 a 19 afios que de 15 a 19 afios que salud municipal
han sido madres o estan en han sido madres o DASALUD
embarazo. estan en embarazo.
Disminuir el Porcentaje de Porcentaje de nifios Coordinacion de
ninos menores de 5 afios con menores de 5 afos salud municipal
desnutricion global con desnutricion ICBF

global

Teniendo en cuenta las razones por las cuales existen habitantes sin la atencion
en salud a continuacién se relacionan las necesidades del sector y sus posibles
alternativas de solucion.

Déficit en la Pocas Pocos Ampliacion  Administracion Municipal
cobertura de jornadas de recursos de
aseguramien afiliacion econdmi cobertura
to SGSSS cos
Falta de plan Modificaci6 No Elaboracion Administracion Municipal
decenal de n de la Ley cumplimi e Coordinacion municipal
salud de Salud ento de implementa de salud, Ministerio de
publica Publica lanorma cion  Plan Seguridad Social
decenal de
salud
Publica
Bajas Pocas Desartic  Programaci
coberturas acciones ulacion on de Administracién Municipal
en de delared jornadas de Coordinacion municipal
vacunacion  vacunacion vacunacion de salud DASALUD,
infantil y vy mala ARSS

falta calidad infraestruct
en atencion urafisica
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en salud

Debilidad en
la vigilancia
y procesos
de
monitoreo a
vacunacion
y atencién
Régimen
subsidiado.
Pocas
acciones en
Py Penlas
instituciones
educativas

Falta de
personal
capacitado
para el
desarrollo

esta labor

Falta de
politicas
publicas
para este
sector

PARTE ESTRATEGICA

Carencia
de
recursos
econémi
cos

Carencia
de
recursos
econémi
cos

Contratacio

n de
monitoreo e
interventora

Realizacion
de jornadas
de PyPen
las
institucione
s
educativas

Administracion Municipal

Coordinacion  municipal
de salud DASALUD,
ARSS

Administraciéon Municipal

Coordinacion  municipal
de salud DASALUD,
ARSS

1. PROGRAMA: universalizacion del aseguramiento, vigilancia y control,
politicas de publicas intersectoriales y salud publica

1. PROGRAMA

Objetivo: Aumentar el porcentaje de poblacion asegurada al SGSSS
Indicador: Porcentaje de poblacion asegurada al SGSSS

Linea base: 912 personas
Meta : 623 personas
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o Objetivo: Gestidn y Supervision del Acceso a la prestacion de los servicios
de salud en el Municipio de Rio Quito
Indicador: Porcentaje de poblacion sin servicio de salud
Linea base: 912 personas
Meta : 623 personas

2. PROGRAMA

¢ Objetivo 3: Formulacion e implementacion del Plan Decenal de salud Publica
Municipal.

e Indicador: Plan Decenal de Salud Publica Formulado
Linea base: 8022 personas

e Meta: 8022 personas

3. PROGRAMA

e Objetivo: Fortalecimiento del sistema de Informacion Territorial en Salud del
Municipio de Rio Quito.

¢ Indicador: Porcentaje de poblacién asegurada al SGSSS
Linea base: 7675 personas
Meta : 8022 personas

Nombre Meta de Poblacion Estado Responsabilid Responsabilid
Proyecto Producto Beneficia (Ajustar / ad ad Municipal
da Elaborar Institucional (Secretaria  /
/ en (Municipio / Entidad)
Ejecuci6  Entidad)
n)
Promocion 100% de la 100% 1.000.00
d]ftl_ 3 '6} _C‘;m””"éad de 0 Elabor municipio  Coordinado
sGsss | eopra@® . poblacié ar ra de salud
proceso de N
afiliacién al
SGSSS
Identificaci6  100% de la 100% de 7.000.00
no Y %Ob"".‘f‘?'or; poblacion 0 Elabor  Municipio Coordinado
ggonzaononla identificada ar ra de salud
poblacién
afiliada
Fortalecimie  Actualizacio 7.000.00
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nto de la n mensual 100% de O Elabor  Municipio Coordinado
gestion y de base de poblacion ar ra de salud
eficiencia en datos
la utilizacion durante el
de los cupos periodo de
del régimen gobierno
subsidiado
Adecuacion 2 equipos 10.000.0
tecnoldgicay con software 100% de 00 Elabor  Municipio Coordinado
capacitacion  de poblacion
del recurso aseguramie ar ra de salud
humano para nto
la instalados
administraci  Capacitacié 5.000.00
on ~de la n anual del 100% de O Elabor Municipio  Coordinado
Afiliacién 100% de los poblacion d lud
funcionarios ar fa de salu
durante el
periodo de
gobierno
Celebracion - 100% de la 9.557.37
contratos de zase de L00% de 6 Elabor ~ Municipio  Coordinado
aseguramien atos poblacion
to actualizada, ar ra de salud
depurada vy
validada por
el FOSYGA,
durante el
periodo de
gobierno

Nombre Meta de Poblacion Valor Estado Responsabilidad Responsabilidad

Proyecto Producto Beneficiada (Ajustar / Institucional Municipal
Elaborar / (Municipio | (Secretaria /
en Entidad) Entidad)
Ejecucion)

Gestion  de 100% de 6.000.000 E|ahorar Municipio Coordinadora

los  recursos poblacién de salud

financieros

Interventoria 100% de las

de los Interventoria  100%  de Elaborar Municipio Coordinadora

contratos del realizadas poblacién 6.000.000 de salud

régimen durante el

subsidiado periodo de

gobierno
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Gestion para la 100% de las

Vigilancia 'y comunidades 100% de Elaborar Municipio Coordinadora
control del con poblacion de salud
aseguramiento. organismos

de vigilancia 7.000.000

operando.

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

La prestacion del servicio de agua potable, Agua Potable y saneamiento basico,
esta a cargo de la Cooperativa SIEMPRE VIVA, El servicio se presta de manera
gratuita, la recoleccibn se realiza no periédicamente con una volgueta de
propiedad de la administracion en términos de cobertura, calidad y continuidad.
En algunos corregimientos se utilizan 4 carretas las cuales realizan unos
recorridos en el area urbana y son llevados a dos puntos de acopio en donde son
montados a la volqueta; para ser transportados a la celda transitoria como sitio de
disposicion final.

No hay sistema de tratamiento y/o aprovechamiento alguno de la materia organica
generada. Son dispuestos en un botadero a cielo abierto que denominan celda
transitoria que actia como sitio de disposicién final se hace aprovechamiento por
una Asociacion Comunitaria de Recicladores, ellos reciclan materiales como:
plastico, carton, latas, botellas de vidrio entre otras.

UBICACION Y LOCALIZACION

Segun informacién suministrada directamente por la Secretaria de Planeacion del
Municipio de Rio Quito, el numero total de usuarios atendidos con el servicio de
aseo, corresponde a 17% de la poblacion.

Que aunque se cuenta con un proyecto radicado y viabilizado ante MAVDT con
aportes de audiencias publicas para la construccidén del acueducto las dificultades
de acceso al mismo no permiten valorar lo proyectado como lo propuesto.

Se plantea la realizacion de planes, programas y proyectos encaminados a una
mejor prestacion del servicio.

Capacitar a la comunidad y fuerza vivas asentada aguas arriba de la fuente hidrica
o de captacion, sobre el manejo adecuado de los recursos hidricos.
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La planificacién para el sector de agua y saneamiento esta integrada a este
proceso para definir establecer necesidades, identificar recursos disponibles,
definir objetivos y programas para atender necesidades.

INDICE DE COBERTURA

Las coberturas reportadas por el prestador para 2011, de 1082 vivienda en el
municipio solo en cobertura hay 247 hogares con servicio de acueducto y 225 en
alcantarillado; de 1234 hogares existentes en el ente, con las siguientes
coberturas:

Cobertura general

Para acueducto de 71%
Para alcantarillado de 44%
Para aseo de 0%

Cobertura Urbana

Para acueducto de 95%
Para alcantarillado de 95%
Para aseo de 0%

Cobertura Rural

Para acueducto de 45%
Para alcantarillado de 18%
Para aseo de 0%

DESCRIPCION GENERAL DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO

El sistema de acueducto en funcionamiento es por Bombeo, la cual tiene como
fuente de abastecimiento la quebrada Manuel Maria y este abastece a 271
hogares que equivale a 1145 personas, el resto de la poblacién de aguas lluvias,
guebradas, rios, etc.

Las obras civiles fueron ejecutadas por el ingeniero José Fernando Cérdoba., cuyo

Z9

objeto era la “Construccion del sistema de acueducto de Paimadd”, el cual fue
construido en el afio 2007.

El sistema consta de los siguientes componentes:

e Fuente
e Captacion (rejilla)
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Desarenador

Tanque de (Succién)
Caseta de Bombeo

Linea de Impulsion

Tanque de Almacenamiento
Redes de distribucion
Conexiones domiciliarias

DESCRIPCION GENERAL DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO

La cabecera municipal cuenta con red de alcantarillado sanitario, el sistema vierte
sus aguas residuales a la plata de tratamiento, la cual a su vez vierte al rio Quito,
no se pudo tomar mucha informacion a causa de que el pueblo se encontraba
inundado en el momento de la visita.

DIAGNOSTICO RESIDUOS SOLIDOS

En el casco urbano de Paimad6é — Rio Quito no se presta servicio de aseo, se
generan residuos principalmente de usuarios residenciales y comerciales. Los
residuos sélidos son arrojados principalmente al Rio Quito.

NUMERO DE USUARIOS

En el casco urbano de Paimad6é — Rio Quito, no se presta el servicio de aseo;
segun el Plan de Gestidon Integral de Residuos Sdlidos para el afio 2011, se
identificaban 423 usuarios potenciales.
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3,0%

L

Figura 1. Clasificacién General de los Residuos Sélidos

= RESIDUOS NO
APROVECHABLES

m RESIDUOS
APROVECHABLES

= RESIDUOS
ORGANICOS

De acuerdo a la composicion fisica la mayor cantidad de residuos aprovechables
es vidrio con un porcentaje del 7%, seguido de papel y cartén con 4%.

( 4,0%__ 2,0% __3,0% 7,0% h

‘ = VIDRIO
3,0%
= RESIDUOS

ORGANICOS
APROVECHAB

] L’E%\STICOS

\_ J
Figura 2. Clasificacion de los Residuos Solidos por Material
Fuente: PGIRS RIO QUITO.

GENERACION DE RESIDUOS

La produccion per capita segun el PGIRS es de 0.40 kg/hab-dia.
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Segun el Censo DANE (2005), la poblacion del casco urbano de Rio Quito para el
afio 2008 es de 2124 habitantes, por lo tanto, la cantidad de residuos sélidos
generados es:

Generacion Residuos Sélidos = PPC * No. de habitantes

Generacion Residuos Solidos = (0.40 Kg/hab.- dia)*(2124 hab.) = 849.6 kg/dia
Generacion Residuos Sdlidos = (849.6 Kg/dia) * (30 dias) = 25488 kg/mes
Generacion Residuos Sélidos = 25.5 ton/mes

APROVECHAMIENTO

Segun el PGIRS, el 30% de la comunidad de la cabecera municipal de Rio Quito
(Paimadd) utilizan sus residuos organicos para alimentar animales y el 6% como
abono para plantas.

DISPOSICION FINAL

La comunidad del municipio de Rio Quito no cuenta con un sitio adecuado para la
disposicion final de los residuos, los habitantes los arrojan directamente al Rio
Quito.

La autoridad ambiental CODECHOCO sancion6 al municipio por disponer los
residuos solidos en el Rio Quito, mediante Resolucion No. 2081 del 21 de agosto
de 2007.

RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS

Son los residuos generados en el Centro de Salud de Rio Quito quienes realizan
el proceso de incineracién y posteriormente los entierran.

PERMISO DE VERTIMIENTO:

El Municipio de Rio Quito no cuenta con permiso de vertimientos.

MANEJO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

El Municipio de Rio Quito (Paimadd), no cuenta con Licencia Ambiental para el
sitio de disposicion final de Residuos sélidos; cuenta con un PGIRS adoptado
mediante Resolucién No _ del 28 de Junio de 2007,por parte de la Alcaldia
Municipal de Rio Quito.
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Se define la linea base de los indicadores de resultados que valoren la situacion o
el estado actual de los objetivos sectoriales del Sector de Agua Potable y

Saneamiento Basico.

Objetivo Sectoriales

Reducir la poblaciéon sin
servicios de acueducto
zona urbanay Rural

Reducir la poblacion sin
servicios de alcantarillado
zona urbanay Rural

Reducir la poblacion sin

servicios de aseo vy
disposicion final de
residuos solidos Zona
urbanay Rural

Mejorar la Calidad del
Agua

tratamiento
residuales
la zona

Aumentar el
de aguas
generadas en
urbanay rural
Ampliacion de cobertura
del servicio de telefonia

Reducir la poblacion sin
servicios de acueducto
zona urbanay Rural

Reducir la poblacion sin
servicios de alcantarillado
zona urbanay Rural

Reducir la poblacion sin
servicios de aseo Yy
disposicion final de

Indicador

Poblacion Sin
Servicio De
Acueducto Zona
Urbana y Rural
Poblacion Sin
Servicio De

Alcantarillado En La
Zona Urbana y Rural
Poblacion Sin
Servicio De Aseo En
La Zona Urbana vy
Rural

indice De Riesgo De
La Calidad Del Agua

Para Consumo
Humano. Irca
% de aguas

residuales tratadas

Poblaciones con
servicio de telefonia

Poblacion Sin
Servicio De
Acueducto Zona
Urbana y Rural

Poblacion Sin
Servicio De

Alcantarillado En La
Zona Urbana y Rural
Poblacion Sin
Servicio De Aseo En
La Zona Urbana vy

Line Base

71% de la
poblacién

44% de la
poblacion

10% de la
poblacion

0% de la
poblacién

7% de la
poblacién

30% de las
poblaciones
con
telefonia
71% de la
poblacion

44% de la
poblacion

10% de la
poblacién
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Sec.
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residuos
urbanay Rural
Mejorar
Agua

solidos

la Calidad del

Zona

Rural

indice De Riesgo De 0%

de

La Calidad Del Agua poblacion

Para

Humano. Irca

Consumo

la Sec.

Planeacion

Teniendo en cuenta las razones por las cuales existen habitantes sin los servicios
de acueducto, alcantarillado y aseo con la calidad y continuidad adecuada, a
continuacion se relacionan los problemas del sector y sus posibles alternativas de

solucioén.

Problema

No
potabilizacion
Servicio de
Agua de
consumo
humano zona
Urbana

Existe un 30%

de Poblacion
sin Servicio de
Acueducto
Zona Rural
Inadecuada
disposicién
final de
residuos
solidos

Existe un 45%
de la
Poblacion sin
Servicio de
Alcantarillado
Zona Rural
Inadecuada
disposicion de
excretas en

Causa
Carencia de
planta de
tratamiento
Fuentes de
abastecimient
0 menos

contaminadas

Dificultad para
determinar el

sitio del
relleno

Falta de
recursos
econdmicos
No es
funcional el
sistema

Causa
Administrativas
Cambio de
exigencias
politicas
estatales

Falta de

recursos

No
implementacion
del PGR

Priorizacién por
namero de
habitantes

Priorizacién a
zonas
nucleadas por

Posibles
Soluciones
Construccion
planta de
tratamiento

Construccion
de
acueductos y
dotacion de
abastos de
agua
Construccion
de relleno

Construccion
de
Alcantarillad
0

Construccion
de unidad
sanitaria con
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Municipio,
PDA, MADT,
AA de
Pereira

Municipio,
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Municipio,
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Municipio,
PDA, MADT

Municipio,
MADT
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zona rural convencional mayor impacto pozos
dispersa de sépticos
alcantarillado

PARTE ESTRATEGICA

1. PROGRAMA

Objetivo: Disminuir la poblacion sin servicio de acueducto urbano y Rural
Indicador: Poblacion sin servicio de acueducto zona urbana y Rural.

Linea base: 29% sin cobertura de acueducto urbano y rural

Meta: Reducir el 10% de la poblacion sin servicio de acueducto urbano y rural.

Nombre Meta de Poblacion Valor Estado Responsabilid Responsabilid
Proyecto Producto Beneficia (Ajustar / ad ad Municipal
da Elaborar Institucional (Secretaria  /

/ en (Municipio / Entidad)
Ejecuci6  Entidad)

n)

Construcci Reducir 800 400.000.0 Disefiar  alcaldia Municipio,
on de el 10% personas 00 PDA. MADT

de '
acueductos poblacié

y dotacion | sin
de abastos servicio

de agua de
acueduct

(0]

2. PROGRAMA

Objetivo: Disminuir la poblacién sin servicio de alcantarillado urbano y rural
Indicador: Poblacion sin servicio de alcantarillado zona urbana y rural.

Linea base: 66% sin servicio de alcantarillado urbano y rural.

Meta: Reducir el 30% la poblacion sin servicio de alcantarillado urbano y rural.

Nombre Meta de Poblaciéon Valor Estado Responsabilid Responsabilid
Proyecto Producto Beneficia (Ajustar ad ad Municipal

da / Institucional (Secretaria /
Elaborar (Municipio / Entidad)
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/ en
Ejecucié

n)

Entidad)

Construcci Reducir el 2400 340.000.0 elaborar Alcaldia Municipio,
én de 3OZc|> . de habitante 00 PDA,
Alcantarilla gi‘; Szcr'\(,)igio S MADT
do de
alcantarilla
do
3. PROGRAMA
e Objetivo 3: Disminuir la poblacion sin servicio de aseo urbano y Rural
e Indicador: Poblacion sin servicio de aseo en la zona urbanay rural.
e Lineabase: 0% en cobertura
e Meta: Alcanzar 40% en cobertura de la poblacién con servicio de aseo

Estado
(Ajustar [/
Elaborar /

Poblacién Valor

Beneficiada

Meta de
Producto

Nombre
Proyecto

Responsabilidad
Institucional
(Municipio /
Entidad)

Responsabilidad
Municipal
(Secretaria
Entidad)

Construcci | Alcanzar 3200h Formular Alcaldia Municipio,
én de | 40% en | abitantes 0.000 PDA, MADT
relleno cobertura
sanitario de e la

poblacion

con

servicio de

aseo

4. PROGRAMA

e Objetivo 4: Programa de Gestion Integral de residuos solido

e Indicador: Porcentaje de residuos solidos generados, que son dispuestos de
manera adecuada en rellenos sanitarios u otro sistema de tratamiento.

e Lineabase: 0%

e Meta:lograr el 30% de cobertura de disposicion de residuos soélidos de manera
adecuada.
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Nombre Meta de Poblacion Valor Estado Responsabilidad Responsabilidad
Proyecto Producto Beneficiada (Ajustar / Institucional Municipal
Elaborar / (Municipio |  (Secretaria /
en Entidad) Entidad)
Ejecucion)
Implementar | ograr el 2400 80.000.000 elaborar Alcaldia Municipio,
la gestion 30% de habitantes PDA. MADT
integral de '
residuos cobertura
sélidos de
disposicion
de
residuos
sOlidos de
manera
adecuada.
5. PROGRAMA
e Objetivo: Aumentar la Calidad del Agua para el consumo Humano
e Indicador: Poblacion sin servicio de calidad de agua en la zona urbana y rural.
e Lineabase: 0% en cobertura de agua potable
e Meta : lograr una cobertura del 30% de distribucién de agua potable

Estado
(Ajustar /
Elaborar /
en
Ejecucion)

Responsabilidad
Municipal
(Secretaria /

de Valor Responsabilidad
Institucional
(Municipio /

Entidad)

Poblacién
Beneficiada

Meta
Producto

Nombre
Proyecto

Entidad)

Mejorar lograr una 2400 460.000.000 disefar Alcaldia Municipio,
la cobertura ~ habitantes PDA, MADT
calidad del 30% de

del Agua distribucién

para el de agua

consumo potable

Humano

6. PROGRAMA
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e) Programa: Gestion ambiental en la prestacion de los servicios de agua y
saneamiento.

e Objetivo: Aumentar la cantidad de aguas residuales tratadas

e Indicador: Porcentaje de aguas residuales tratadas.

e Lineabase: 0%

e Meta:lograr el 40% de tratamientos de aguas residuales.

Construccion lograr el 3200 320.000.000 elaborar Alcaldia Municipio,

planta de 40% de habitantes PDA, MADT,

tratamiento tratamientos AA ce
de aguas Pereira
residuales

LA CULTURA EN EL MUNICIPIO

La gestidn cultural dentro del Municipio de Rio Quito implica un conocimiento y un
recorrido por aspectos conceptuales y practicos étnicos y multiculturales, que
incluyen, entre otros, las relacionados con la normativa que le sirve de soporte, los
procesos culturales, las competencias de la administracidn en esta materia, en
concordancia con las politicas culturales nacionales, departamentales, la
planeacioén, la institucionalidad y los espacios de participacion ciudadana, las
fuentes de financiacion y los mecanismos para el control social de la gestion.

Nuestra mision Territorial es Contribuir al desarrollo integral de los nifios de 0 a 6
afios promoviendo el ejercicio de los derechos culturales, a través de los lenguajes
expresivos y estéticos.

Si a lo anterior se agrega el mandato de planear, formular y ejecutar propuestas
programaticas a través de procesos descentralizados de participacion y
concertacion ciudadana, no hay duda que quienes directa e indirectamente, desde
distintos escenarios, intervienen en la gestion cultural de un municipio,
departamento o desde la Nacion misma, deben tener a su alcance un minimo de
herramientas e informacion basica que les permitan cumplir con sus funciones y
responsabilidades de manera pronta y calificada.
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Los retos que presenta este municipio en esta materia lo podemos resumir de la
siguiente manera:

+ Ejercer como agente de cultura de un municipio con mucho que hacer como
las exigencias de una comunidad ansiosa y semiolvidada, con grandes
expectativas de

Gestionar la construccion de una casa de la cultura

Ampliacion, actualizacion y sistematizacion de la Unica biblioteca Municipal
Establecimiento de un museo; como vigia del patrimonio

Designar un consejero municipal de cultura, areas artisticas y ludicas.
Promocién de mecanismo para impulsar la lectura y la escritura

LR oI S S

Entonces corresponde gestionar y solicitar a la Direccibn de Fomento Regional,
como dependencia encargada de dirigir sus esfuerzos al fortalecimiento del
desarrollo cultural de las regiones, apropiar informacion, metodologias,
mecanismos e instrumentos que faciliten el cumplimiento de ese gran objetivo y
expectativa.

Se cuenta con una biblioteca municipal en la cual los nifios y nifias entre 7 y 16
afos utilizan para consultas y en los tiempos libres.

Impulsar y estimular procesos, proyectos y actividades culturales, reconociendo la

diversidad y promoviendo la valoracion y proteccion del patrimonio cultural de la
Nacion.

Adecuar y dotar de N° de Casas de la Cultura 1 casa sin Administraciéon

las casas de cultura adecuadas y Dotadas adecuacion municipal
municipal y sin

dotacion
Realizar No° de intercambios 0 Administracion
intercambios culturales generacionales y municipal
culturales étnicos realizados en el afio
generacionales y
étnicos
Formacion escuela N° de convenios firmado 0 Administracion
de expresion municipal

musical y artistica

Construir 'y dotar 3 de Casas de la Cultura 1 casa sin Coordinacion
casas de cultura adecuaday Dotada adecuacion Deporte Municipal
municipal y sin
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Realizar No de intercambios
intercambios culturales generacionales y
culturales étnicos realizados en el los

generacionales y 4 afo
étnicos

Formacién escuela N° de convenios firmados

de expresion
musical y artistica

Aumentar el numero Personas que utilizan las
de Personas que biblioteca publica

utilizan las
bibliotecas publica

Problema Causa

Carencia de No existe
espacios para Edificaciones
el desarrollo para cultura
de actividades

culturales

Debilidad en Pocos espacios
manifestacione de encuentro
S culturales culturales
étnicas

Carencia de No se ha

Personal firmado el
Capacitado convenio
para interadministrati
programas de vo entre la
formacion gobernacion 'y
artistica el municipio

Bajo uso de la Debilidad en la
biblioteca cultura lector
publica por escritora

Causa
Administrativ
as

Pocos
recursos
econdmicos

No existencia
del plan
municipal de
cultura

Pocos
recursos
econémico

dotacion

NI Coordinacion de
Deporte Municipal

NI Coordinacion de
Deporte Municipal

NI Coordinacion de
Deporte Municipal

Posibles Actores /

Soluciones localizacion

Adecuacién y Administraci
dotacion de la 6n Municipal
casas de

cultura

Realizacion Administraci

de  eventos On Municipal

culturales Coordinacion

interétnicos de Cultura
Coordinacion
de educacion
y Asuntos
étnicos

Firmar lo mas Administraci

pronto posible én Municipal

el convenio Secretaria de

para la Gobierno

contratacion

del docente

en formacion

artistica

Implementaci  Administraci

o6n programa 6on Municipal

de lecto Secretaria de
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comunidad escritura Gobierno
escolar y la
ciudadania
PARTE ESTRATEGICA
Programa

Objetivo: Realizar eventos de intercambio cultural generacional y étnicos
Indicador: N° de eventos de intercambios culturales generacionales y étnicos
realizados

Linea base: 0

Meta: realizar 4 eventos de intercambio culturales generacionales y étnico

Programa

Objetivo: Promover la formacién artistica a nifios y jovenes
Indicador: N° de nifios formados

Linea base: 0

Meta: 1 docente contratado

Programa

Objetivo: Aumentar la constitucion y apoyo de Organismos Culturales, para
fomento del Turismo Ecoldgico y religioso

Indicador: Constitucién de Organizaciones Turisticas y Culturales.

Linea base: 8 personas
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Meta: 100 personas

Programa
Objetivo: Disminuir la poblacion nifios y jévenes sin acceso a las Bibliotecas y
programas de lectura
Indicador: Nifios y Jovenes sin acceso a la Bibliotecas y lectura.
Linea base: 2.800 personas
Meta: 300 personas

Nombre Meta de Poblacién Estado Responsabilidad Responsa
Proyecto Producto Beneficiada (Ajustar / Institucional bilidad
Elaborar / (Municipio / Municipal
en Entidad) (Secretaria
Ejecucion) / Entidad)
Cultura Para 4  eventos 6500 20.000.000 Elaborar Administracion Administra
la Cohesion realizados personas Municipal cion
Social durante el Municipal
cuatrienio Coordinaci
on de
Cultura
Municipal
Banda 35 niflos y 35 nifios y 15.000.0000 Elaborar Administracion Administra
escuela de 35 jovenes 35 jovenes Municipal cion
formacion en el Ministerio de Municipal
artistica programa cultura Coordinaci
on de
Cultura
Municipal
Formacion en 3 grupos 100 niflos y 10.000.000  Elaborar Administracion Administra
danzas y conformados jévenes Municipal cion
artes Ministerio de Municipal
cultura Coordinaci
on de
Cultura
Municipal
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Construccion 3 casas 4.800 700.000.000 Elaborar Municipio Administra
casas de construidas  personas Ministerio de cidn
cultura cultura Municipal
Coordinaci
on de
Cultura
Municipal
Dotacién 4 bibliotecas 6.800 20.000.000 Elaborar Administracion Coordinaci
bibliotecas dotadas personas Municipal on de
Ministerio de Cultura
cultura Municipal
Elaboracién 1 plan 100% de la 15.000.000 Elaborar Administracion Coordinaci
Plan elaborado poblacién Municipal on de
municipal de Ministerio de Cultura
cultura cultura Municipal
Conformacion 4 bandas 2800 15.000.000 Elaborar Administracion Coordinaci
de Bandas de dotadas Personas Municipal on de
Paz Colegios Ministerio de Cultura
cultura Municipal

DEPORTE Y RECREACION

La meta de la administracion Municipal de Rio Quito es fomentar las practicas del
deporte social comunitario en sus multiples manifestaciones asi como garantizar
el desarrollo de la recreacion con criterios de inclusion. Para lo anterior, se
generaran acciones de diverso orden para que en todo el territorio existan las
condiciones adecuadas para que los habitantes accedan a bienes y servicios del
deporte social comunitario y de practicas sociales de recreacion, mediante la
definicion de un minimo vital. En las politicas publicas del sector de conformidad
CON SUS recursos y competencias.

En el Municipio de Rio Quito no existe Unidad descentralizado para la promocion
del deporte y la recreacidon “UNDER”, que se encarga de programar eventos,
fomentar el deporte y la recreacion y en general invertir los recursos destinados al
sector.

Le corresponde al municipio en los términos que sefala la ley y la Constitucion
prestar los servicios publicos y atender las necesidades sociales orientadas a
garantizar los derechos sociales, econdmicos y culturales.En el momento se esta
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implementando la Unidad de deporte del Municipio de Rio Quito, segun la ley 181
de 1995, ley del Deportes.

En el municipio de Rio Quito existen 11 escenarios deportivos en estado regular
en la zona urbana y rural, los cuales permiten las practicas de alguna actividad
deportiva. Razon por lo cual los jovenes no cuentan con oportunidades de
ocupacion de su tiempo libre. Y en muchos casos los nifios a falta de estos
escenarios deportivos caen en malos habitos; como drogadiccion, alcoholismo y
otros que sean perjudiciales para la salud y el desarrollo integral.

Es necesario incentivar las disciplinas poco practicas para una buena salud, El
voleibol, baloncesto, atletismo, futbol, tenis, etc. Para aprovechamiento del Tiempo
Libre y en especial para los nifios, adolecentes, jovenes, discapacidad y adulto
mayor.

Aumentar el Numero de personas que NE Coordinacion de
NUumero de practican alguna actividad Deporte
personas gue deportiva (recreativa 0

practican alguna aficionada)

actividad

deportiva

(recreativa 0

aficionada)

Aumentar el Numero de centros NE Coordinacion de
Numero de educativos y personas Deporte
instituciones vinculados al Sistema

educativas y departamental de

jovenes gque Competencias Deportivas y

participan en Académicas (Supérate)

actividades

deportivas
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Aumentar el Numero de deportistas que NE Coordinacion de
Numero de asisten a juegos Yy Deporte
deportistas gque competencias  deportivas

asisten a juegos y nacionales e

competencias internacionales

deportivas

nacionales e

internacionales

Aumentar el Numero de escenarios 11 Coordinacion de
Numero de deportivos en buen estado  canchas Deporte
escenarios

deportivos en

buen estado

Promover estilos # de programas 0 Coordinacion de
de vida saludable: implementados /cobertura Deporte
actividad fisica de los programas

Baja Mal estado de Falta de Implementacié6 Coordinacio
participacion de los escenarios recursos n de nde deporte
personas en la deportivos econdémicos programas de

practica de promocion

actividades deportiva

deportivas

Poco apoyo a Falta de Falta de Elaboracion Coordinacio
los eventos Yy organizacione politicas del plan n de deporte
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actividades S gue publicas de municipal de la
deportivas promuevan el promocion del recreacion y el

deporte deporte deporte
Deficiente Escases de Poca Construccion Coordinacio
infraestructura  escenarios inversibon en de escenarios n de deporte
Deportiva deportivos este sector deportivos

PARTE ESTRATEGICA

Programa: Fortalecimiento de la Cultura deportiva

» Objetivo: Realizar eventos de intercambio deportivo y fomentar la
practica deportiva

= Indicador: N° de eventos de intercambios deportivos realizados y # de
personas participantes en eventos de uso del tiempo libre realizados

» Lineabase: 0

= Meta: realizar 8 eventos de intercambio deportivo en los 4 afios.

Programa: Construccion y mantenimiento de infraestructura deportiva

= Objetivo: Adelantar proyectos de construccibn y mejoramiento de
escenarios deportivos

» Indicador: escenarios construidos y reparados

» Lineabase: 11 escenarios deportivos

= Meta: 14 escenarios deportivos

Nombre Meta de Poblacié6 Valor Estado Responsabilid Responsabili
Proyecto Producto n (Ajustar / ad dad
Beneficia Elaborar  Institucional Municipal

da / en (Municipio / (Secretaria /
Ejecuci6  Entidad) Entidad)
W)
Disefio y Un plan del 7500 20.000.0 Elabora Administrac
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desarrollo deporte y person 00 r ion Coordinaci
politica la as Municipal on
Municipal recreacion Municipal
de construido de deporte
Actividad e
Deportiva  implement
ado

Promocion #de 6800 2.000.00 En Administrac  Coordinaci
del minimo actividades person © ejecuci ion on
vital del recreativas as on Municipal Municipal
deporte realizadas de deporte
Construcci 4 1200 3.500.00 Elabora Administrac Planeacion
on de escenarios person © r i6n Municipal
escenarios construidos as Municipal
deportivos Coldeportes

INDECHO
Adecuacio 11 5500 3.800.00 Ajustar Administrac Planeacion
n escenarios 0 i6n Municipal
escenarios deportivos Municipal
deportivos reparados Coldeportes

INDECHO

LINEA ESTRATEGICA N. 2: RIO QUITO CON ESPACIOS
PARA LA VIDAY CONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL
“RIO QUITO ES LO NUESTRO- COMPROMISO SOCIAL”

Mediante el ejercicio de una planificacion prospectiva hemos priorizado la
infraestructura fisica que requiere este municipio en el inmediato, corto, mediano y
largo plazo. Esta infraestructura nos permitird alcanzar de forma programatica,
racional y eficiente, el nivel de organizacién fisico espacial que articule las
dinamicas econdémicas, sociales, politicas y ambientales.

Se hace énfasis en: acciones del medio ambiente, equipamiento asociado a la
productividad y competitividad las formas de transporte terrestre y fluvial,
sistemas para la generacion e interconexion de energia eléctrica, telefonia e
internet, lavivienday el equipamiento municipal.
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EL MEDIO AMBIENTE EN EL MUNICIPIO

El Municipio de Rio Quito se compromete a elaborar el plan Municipal ambiental
articulados a los diferentes niveles local, regional, nacional. nuestro compromiso
es promover, cofinanciar o ejecutar obras y proyectos de regulacion hidrica y
control de inundaciones, manejo y control de vertimientos, residuos soélidos y
emisiones contaminantes; esto con el acompafamiento, Control y vigilancia
ambiental con apoyo de la fuerza publica y Corporacion Autbnoma Regional del
Choco.

Acciones de impacto por parte de la administraciéon municipal en el sector de
medio ambiente:

Destinacibn de no menos del 1% de los ingresos corrientes para la
adquisicién y mantenimiento de areas de importancia estratégica para la
conservacion del recurso hidrico que surten el acueducto municipal,
administrado por el municipio con participacion de la CAR y opcionalmente
de la sociedad civil.

Financiacion de esquemas de pago por servicios ambientales.

Elaboracion del Plan Municipal Ambiental y articulacion del PDM con PND,
PGAR, PAT, PDD, EOT y ODM.

Integrar la gestion ambiental, incorporar determinantes ambientales y del
riesgo a Programas de Gobierno y Planeacion Territorial.

Formulacién e implementacién de planes de contingencia.

Ademas de las anteriores acciones se procurara tener en cuenta las siguientes
actuar en los siguientes aspectos:

1.

2.

Implementar acciones para la recuperacibn y proteccion de areas
degradadas

Aumentar el area de bosques reforestados en cuencas abastecedoras de
agua

Garantizar la sostenibilidad del recurso, a través de la asignaciéon y uso
eficiente, articulados al ordenamiento y uso del territorio y a la conservacion
de los ecosistemas que regulan la oferta hidrica, considerando el agua
como factor de desarrollo econdmico y de bienestar social
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4. Implantar una vision de largo plazo en el uso de energia

5. Contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y
al desarrollo sostenible a través del control y la reduccién del riesgo de
desastres

6. Contribuir a la sostenibilidad del desarrollo a través de la reduccion del
impacto del cambio climéatico en la poblacion y su entorno.

7. Implantar una vision de largo plazo en el uso de energia.

Control a la mineria ilegal.

9. Contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y
al desarrollo sostenible a través del control y la reduccién del riesgo de
desastres.

10.Implementar acciones para la recuperacion y proteccion de areas
degradadas durante el cuatrienio.

11.Aumentar el area de bosques reforestados en cuencas abastecedoras de
agua durante el cuatrienio.

o

Cambio climatico

Con respecto a este la gran preocupacion del cambio climatico se procurara
Contribuir a la sostenibilidad del desarrollo a través de la reduccién del impacto del
cambio climético en la poblacion y su entorno.

Garantizar la sostenibilidad del recurso hidrico, a través de la asignacién y uso
eficiente, articulados al ordenamiento y uso del territorio y a la conservacion de los
ecosistemas que regulan la oferta hidrica, considerando el agua como factor de
desarrollo econémico y de bienestar social.

Aumentar las Hectareas de

Hectareas de ecosistemas para la No existe CODECHOCO
ecosistemas para regulacion de la oferta

la regulacién de la hidrica conservadas

oferta hidrica

conservadas

Aumentar el NUmero de hectareas de

Numero de bosques reforestadas No existe CODECHOCO
hectareas de

bosques

reforestadas

Mejorar el Nomero Numero de estrategias
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de estrategias
formuladas  para
mantener los
servicios eco

sistémicos en el
territorio

Disminuir el
Namero de
desastres

declarados por afio
Disminuir el
Numero de
personas

afectadas por

desastres por afio

Pérdidas en
infraestructura
basica

Pérdidas en

infraestructura de

servicios
Disminuir las
Pérdidas en

infraestructura de
vivienda

Identificar la
Cobertura de los
titulos mineros
fiscalizados (%)
Aumentar el
Namero de
estrategias
formuladas  para
prevenir procesos
de desertificacion
Aumentar el
Numero de Has
restauradas 0]
rehabilitadas en
cuencas

abastecedoras de

formuladas para
mantener los servicios
ecosistémicos en el
territorio

Nimero de desastres
declarados por afo
Numero de personas

afectadas por desastres
por afio

Pérdidas en
infraestructura basica
Pérdidas en
infraestructura de
servicios

Pérdidas en
infraestructura de
vivienda

Cobertura de los titulos

mineros fiscalizados (%)

NUumero de estrategias
formuladas para prevenir

procesos de
desertificacion

Numero de Has
restauradas 0

rehabilitadas en cuencas
abastecedoras de agua
con fines de proteccion

No existe

3inundaciones
por afo

2.700
habitantes
afectados por
ano

7 instituciones
educativas
afectadas por
ano

2 acueductos
afectados por
ola invernal
600 viviendas
afectadas por
la ola invernal

No existe

10 estrategias
formuladas

No existe
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agua con fines de
proteccion
Problema
No existen
Hectéareas de

ecosistemas para
la regulacion de
la oferta hidrica

conservadas
Falta de
proyectos de

reforestaciéon del
bosque afectado
por la mineriay el
corte de madera

Causa

Falta de
recursos para
la
implementacio
n de estos
programas

Falta de
recursos y
formulacion de
proyectos de
este tipo

Causa
Administrativa
S

Falta
gestion
administrativa

de

Falta de
gestiéon

administrativa

Posibles
Soluciones

Definicion
de
hectareas
para la
regulacion
de oferta
hidrica
Formular vy
ejecutar
proyectos
de
reforestacio
n en el
municipio

PARTE ESTRATEGICA

PROGRAMA: Acciones para la conservacion del ambiente
Objetivo 1: Implementar acciones para la recuperacién y protecciéon de areas

degradadas

Actores /
localizacion
Municipio vy
CODECHOC
O

Municipio vy
CODECHOC
O

e Indicador: Hectareas de ecosistemas para la regulacién de la oferta hidrica

conservadas

e Linea base: 0 personas
e Meta : 200 personas

PROGRAMA

Objetivo 2: Aumentar el

abastecedoras de agua
e Indicador: Numero de estrategias formuladas para mantener los servicios
ecosistémicos en el territorio
e Lineabase: 0 personas
e Meta: 150 personas

area de bosques

reforestados
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Nombre Meta de Poblacién Valor Estado Responsabilidad Responsabilidad
Proyecto Producto Beneficiada (Ajustar / Institucional Municipal

Elaborar / (Municipio [ (Secretaria /
en Entidad) Entidad)
Ejecucion)

Conservacion y Un inventario 3.000.000 120.000.000 Elaborar Municipio/ Secretaria  de
aprovechamiento de flora y habitantes CODECHOCO agricultura
de las especies fauna del UMATA
de fauna yflora territorio
realizado

durante el
periodo  de
gobierno
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Recuperacién de
los bancos
genéticos de
madera,
especies
ornamentales vy
plantas
medicinales
Manejo de
riesgos de
amenazas
naturales

Proteccion de

areas
ambientales de
importancia
comunitaria
Realizar e

Implementacion
del plan integral
de residuos
sélidos (PGIRS)

Recuperacién
del 100% de
los banco
genéticos
afectados por
la
construccion
de la via al
mar durante
el periodo de
gobierno

32 eventos
de
capacitacién
de riesgos
durante el
periodo de
gobierno
200
hectareas
reforestadas
durante el
periodo de
gobierno
Crear un
sistema local
de areas
protegidas
durante el
periodo  de
gobierno.
Realizacion
del PGIR a
diciembre
2.014

4.000.000
habitantes

1.500
habitantes

5.000

habitantes

4,500
habitantes

2.500
habitantes

200.000.000

70.000.000

250.000.000

10.000.000

40.000.000

Elaborar

Elaborar

Elaborar

Elaborar

Elaborar

INVIAS(inversion
social)

Municipio y
defensa civil
Municipio/
CODECHOCO y
ministerio de

medio ambiente

Municipio/
CODECHOCO

Municipio/
CODECHOCO
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EL TRANSPORTE MUNICIPAL

El Municipio cuenta con dos medio de transporte el acuatico y mas usado que nos
comunica en 3 horas de viaje con Quibdo capital del departamento en lancha,
lugar de intercambio de mercado, mercancia y oportunidades laborales y otra via
carreteable en mal estado que atraviesa varios municipios para llegar a la ciudad
de Quibdé o Istmina.

El objetivo de la administracion es Contar con la gestion y apoyo regional,
nacional e internacional para la conservacion de las vias terciarias (priorizacion y
estructuracion de proyectos) y mejorar la navegabilidad del Rio que lleva su
mismo nombre, como también:

= Generar empleo intermunicipales, participar también en los regionales,
nacionales e internacionales.

= Llevar beneficios econdmicos y sociales a la poblacién rural (disminucién de
costos de transporte y de tiempos de viaje).

» Incrementar la productividad, integrando centros de produccién y consumo
(comercializacién de productos).

= Suscripcion de convenios locales, regionales, nacionales e internacionales
para ejecucién de proyectos.

= Contratacion de interventorias para convenios (INVIAS).

= Ejecucion de las obras con INVIAS, Regionales, Entes territoriales y
Nacion.
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Mejorar la
accesibilidad del
transporte

Aumentar las vias
de acceso a las
comunidades del
municipio
Fortalecimiento
de vias fluviales
en el municipio

Aumentar el
mantenimiento vy
pavimentacion de
las vias internas
de las comunidad

Aumentar la
construccién de
muelles,

escaleras y muros
de contencién en
el municipio

Estado de la
infraestructura de
transporte de la entidad
territorial

Comunidades con via de

acceso

Poblaciones con vias
fluviales optimas y limpias

Comunidades con vias
sin pavimentar

indice de riesgo para las
comunidades por erosion
e inundacion en el
Municipio

15% de las
comunidades
con vias de
acceso

95% de las
poblaciones
con vias
fluviales

0.5% de vias
pavimentadas

28% de las
comunidades
con

escaleras,
muelles y
muros de
contencion
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Problema

Causa

Administrativas

Posibles
Soluciones

Actores [/
localizacio

n

Deficiente estado Falta de Escases de Secretaria
de la mantenimient recursos de
infraestructura o] financieros Planeacion
de transporte de
la entidad
territorial
Carenciadel Plan No se ha Falta de Elaboracién Secretaria
Vial Municipal elaborado personal Plan vial de
capacitado Municipal Planeacion
Falta de No Falta de Formulacion Municipio y
organizacion del mantenimient recursos para Yy ejecucidbn ministerio
transporte fluvial o de rios y atender este de de
y terrestre guebradas y problema proyectos transporte
carencia de viales de
infraestructura transporte
de transporte
terrestre y
fluvial
Déficit de las vias Carencia de Poca gestibn Formulacién Municipio e
de acceso a las recursos para ante los entes y INVIAS
comunidades la formulacién gubernamentale construccio
rurales de los s del pais n de vias
estudios y terciarias en
proyectos de el municipio
vias
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PARTE ESTRATEGICA

PROGRAMA: Cobertura

Objetivo: Mejorar la accesibilidad del transporte

Indicador Estado de la infraestructura de transporte de la entidad territorial
e Linea base: 2500 personas

Meta : 5200 personas

Nombre Meta de Poblacion Valor Estado Responsabilid Responsabilid
Proyecto Producto Beneficia (Ajustar/ ad ad Municipal
da Elaborar Institucional (Secretaria  /

/ en (Municipio / Entidad)
Ejecuci6  Entidad)
)

Construcci Dos vias 3200 Elabor  Municipio Secretaria

6n de vias rurales persona ar INVIAS de

rurales construid s Planeacion
as

Elaboracién 2 4600 10.000.0 Elaborar Municipio Secretaria

de Estudio estudios personas 00 y ajustar  INVIAS de

técnico de realizado Planeacion

factibilidad s

proyectos

de

Villaconto —

Panamerica

na y San

Isidro

Elaboracion Un Plan 6500 Elaborar  Municipio Secretaria

Plan vial vial personas de

Municipal elaborad Planeacion
o]
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PROGRAMA
Objetivo: Facilitar el uso de infraestructura para el transporte

¢ Indicador: Reduccidén en costos de transporte asociados a la cadena de
abastecimiento de bienes y servicios para poblacion

e Lineabase: 0
Meta : reducir el 20% del valor de los pasajes

Nombre Meta de Poblacion Estado Responsabilidad Responsabilidad
Proyecto Producto Beneficiada (Ajustar / Institucional Municipal
Elaborar / (Municipio | (Secretaria /

en Entidad) Entidad)
Ejecucién)

Construccion # Muellesy 5400 100.000.000 ajustar Municipio Secretaria
de Muelles y escaleras personas Regalias Planeacién
escaleras construidos INVIAS
Construccién # Muros 6200 100.000.000 Elaborar Municipio Secretaria de
de muros de construidos personas Regalias Planeacién
contencién INVIAS
Drenaje y Drenar y 3500 200.000.000 Elaborar Municipio Secretaria de
Pavimentacion  pavimentar Regalias Planeacion
de calles 10 km de INVIAS

via
PROGRAMA

Objetivo 3: Mejorar la seguridad vial
e Indicador: Aumentar los caminos carreteable
e Linea base: 2 caminos carreteable
e Meta : lograr la construcciéon de 4 Caminos carreteable
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Nombre ‘Meta de Poblaci6  Valor Estado  Responsabili Responsabili
Proyecto Producto n (Ajustar dad dad Municipal
Beneficia / Institucional (Secretaria  /
da Elaborar (Municipio / Entidad)
/ en Entidad)
Ejecucio
n)
Limpieza 7800 200.000.0 Ajustar Municipio Secretaria
y Recupera persona 00 de
sefializaci r S Planeacion
on Caminos
riosyvias vy Rios
intervenid
0S

INFRAESTRUCTURA DE OTROS SERVICIOS MUNICIPALES
Servicio de Energia

El municipio goza de interconexion a la red de energia, la interconexion solo llego
hasta la cabecera municipal al 90%, correspondiente a 965 que equivale a 4099
habitantes con servicio de energia y hogares interconectado y 269 hogares no
interconectados que equivale a 1198 habitantes sin el servicio tomado de una
encuesta de 5297 habitantes, en algunas partes del area rural el servicio se presta
con plantas diesel y solo durante cuatros horas en la noche de 6:00pm a 10:00pm

Legalmente no esta constituida la empresa de servicios publicos, que administra el
servicio de energia en la zona rural. De la cual se recibe los subsidios que entrega
el Instituto de Planificacion de Soluciones Energética para zonas no
Interconectadas (IPSE). Estos subsidios son distribuidos entre las veredas que
no estan interconectadas, con ellos se compra combustible tipo diesel que
posteriormente se entrega a las comunidades para el funcionamiento de las

plantas.
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La cobertura del servicio de energia eléctrica en zonas no interconectada al
sistema nacional es del 60%. En este indicador estan incluidas tanto las

comunidades negras del municipio y las indigenas.

Servicio de Internet

El municipio es beneficiario del programa internet por computadores para educar
en una cobertura del 15%, el cual cubre gran parte de la zona urbana, en la zona
rural no hay acceso al servicio. En algunos hogares como los empleados publicos

y comerciantes tienen acceso a internet inaldmbrico de la empresa COMCEL.

Servicio de Telefonia Fija 'y Movil
La sefial de telefonia mévil es la Unica en la localidad y se recibe de la empresa
COMCEL, que cubre toda la zona urbana y algunas veredas cercanas como Villa

Conto, la Loma de Juan B. y San Isidro.

Aumentar la cobertura Cobertura en 60% Empresa de
en servicio de energia servicio de Energia Dispac
eléctrica energia
eléctrica en el
Sistema
Interconectado
Nacional
Aumentar la cobertura Cobertura en 15% Alcaldia
en servicio de Internet  servicio de Municipal y
Internet MTIC
Aumentar la cobertura Cobertura en 0% Alcaldia y MTIC
en servicio de telefonia servicio de
fija telefonia fija
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Parte Estratégica

Problema Causas Causas Posibles Actores / localizacion
Administ  Soluciones
rativas
Baja Deficiente Falta de Proyecto de Empresa de Energia
Cobertura prestaciébn  recursos Interconexi6 DISPAC.
del Sistema del servicio n de la zona
nacional de de energia rural

Interconexié en la zona
n eléctrica rural
en el
municipio
PROGRAMA,;
= Objetivo: Aumentar la cobertura en servicio de energia eléctrica
*» Indicador: Cobertura en servicio de energia eléctrica en el sistema
interconectado nacional
» Lineabase: 40%
» Meta: Incrementar en un 30%

Nombre Meta de Poblacion Valor Estado Responsa Responsabili

Proyecto Product Beneficia (Ajustar / bilidad dad Municipal
0 da Elaborar / Institucion (Secretaria /
en al Entidad)
Ejecucion (Municipio
) / Entidad)
Proyecto  Aument 2400 1.200 Elaborar Administra Empresa de
de o0 de la habitante .000. cion de anergia
Intercone cobertur s 000 Energia DISPAC
xion de la a en DISPAC
zonarural servicio
de
energia
eléctrica
en un
30%
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PROGRAMA;
= Objetivo: Aumentar la cobertura en servicio de Internet
» [ndicador: Cobertura en servicio de Internet
» Lineabase: 15%
= Meta : Incrementar en un 50% el servicio

Nombre Meta de Poblacion Valor Estado Responsabili  Responsabilidad
Proyecto Producto  Beneficiada (Ajustar / dad Municipal

Elaborar / Institucional (Secretaria /
en (Municipio / Entidad)
Ejecucion Entidad

Implementa Aumento 2100 40.000 Elaborar Administracié Alcaldia y MTIC
cion de de la habitantes .000 n Municipal
Proyecto cobertura
para en
interconexi  servicio
on a de
Internet Internet
en un
50%
PROGRAMA;

= Objetivol: Aumentar la cobertura en servicio de telefonia fija
» Indicador: Cobertura en servicio de telefonia fija

= Lineabase: 0%

* Meta : Incrementar en un 30% el servicio de telefonia fija

Nombre Meta de Poblacion Valor Estado Responsabili  Responsabilidad
Proyecto Producto  Beneficiada (Ajustar / dad Municipal

Elaborar / Institucional (Secretaria /
en (Municipio / Entidad)
Ejecucién Entidad

Proyecto de Aumento 3500 1.200. Elaborar Administracié  Alcaldia y MTIC
Interconexi  de la habitantes  000.00 n Municipal
6n de la cobertura 0
zona rural en
servicio
de
telefonia
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fijla en un
30%

LA VIVIENDA MUNICIPAL

La vivienda como un factor de integracion social debe estar integrada con el
espacio publico, el medio ambiente y el saneamiento basico “entiéndase los
servicios publicos” los cuales deben estar en funciéon de la calidad de vida del
individuo, ademéas es considerada como un bien esencial para el desarrollo
humano, en el cual los grupos familiares y las organizaciones sociales intervienen
en la construccién del proyecto de sociedad municipal y su gobernabilidad.

En déficit de vivienda en el municipio es ocasionado por el desgaste del material
y por el hacinamiento de personas en las casas, pues es comun encontrar varias
familias conviviendo en el mismo lugar. Otro factor que hace que se presente
déficit es por las inundaciones Segun los informes del DAPARD en la pasada ola
invernal en el municipio se afectaron 74 viviendas

Las 6 comunidades indigenas del municipio no han sido beneficiadas con
proyectos de viviendas en los ultimos tres periodos de Alcaldes por lo que
manifiestan en su propuesta de salvaguarda (Rad OIA — PLECA- OFICIAL 009),
gue se implementen proyecto de viviendas con las particularidades de su etnia.

+ La ubicacion de mas de un 70% de las viviendas, tanto rurales como
urbanas, se encuentran en zonas de alto riesgo.

+ El déficit de vivienda, en especial de interés social, presenta un déficit
cuantitativo del 6,8% y cualitativo del 93,2%?

+ A nivel de la vivienda se presentan bajas coberturas de servicios publicos
domiciliarios

+ En el municipio de 99,7% de las son casa, segin DANE 2005. 0,0% tiene
conexion a energia eléctrica para el afio 2011.

2 Choco: la dimension territorial y el logro de los ODM
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+ También hay hacinamiento y baja calidad

+ Se presentan dificultades con la legalizacion de predios y lotes
+ La oferta de programas de vivienda de interés social apenas se esta

implementando®

+ Segln datos de la Secretaria Planeacién Municipal®,
viviendas del Municipio Rio Quito corresponden al tipo casa, un 2.1% a
apartamentos y un 0.9% cuartos y otros. El 83.2% de las viviendas tienen
conexion energia eléctrica, no tienen conexion a gas, este es usado en
pipetas. EI numero de habitantes por hogar se discrimina 4.0% en la
cabecera municipal y 4.3% en la zona urbana; aproximada mente el 58.2%
de los hogares rio quitefios tienen 6 0 mas personas.

Construir viviendas para
suplir el déficit en el
municipio con enfoque
étnico diferencial

Mejorar viviendas en el
arearural y urbana
Mejoramiento de
viviendas en el
municipio de rio quito

Construccién de
vivienda nueva en el
municipio

N° de viviendas
de interés social

con enfoque
étnico diferencial
construido

N° de viviendas
mejoradas
Numero de
vivienda
mejoradas
Nuamero de
viviendas

construidas

500
186
no existe
subsidio para

mejoramiento de
vivienda
180
para
construccion de
vivienda nueva

subsidio

el 97% de

las

Secretaria
Municipal
Planeacion

de

DAPARD

Sec. planeacién

Sec. planeacion

Problema Causa Causa Posibles Actores  /
Administrativas  Soluciones localizacion

Reubicacion de Inundacion por Falta de

viviendas de zonas de sedimentacion aplicacion de la

alto riesgo por impacto de normatividad

la mineria por autoridades

responsables
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Viviendas en mal Carencia de
estado recursos
econdmicos
Déficit de vivienda Crecimiento Falta de Construccion
nueva de nucleos implementacién de vivienda
familiar de vivienda

PARTE ESTRATEGICA

PROGRAMA:

= Objetivo: construir viviendas con enfoque diferencial étnico
= |Indicador: N° de viviendas construidas

= Lineabase: 1082

= Meta: construir 500 vivienda

Nombre Meta Poblacion Valor Estado Responsabilid  Responsabilid
Proyecto de Beneficiad (Ajustar / ad Institucional ad  Municipal
Product a Elaborar  (Municipio [ (Secretaria [/
o] / en Entidad) Entidad)
Ejecuci6
)
Construcci 500 2004 350.000.0 Elabor Administraci Administraci
on. de personas Qg ar 6n Municipal 6n Municipal
viviendas de la zona Y MVDT
para suplir urbana vy
el déficit en rural
el comunidad
municipio es negras
con e
enfoque indigenas
étnico
diferencial
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PROGRAMA:
* Objetivo: Mejoramiento de vivienda en el &rea urbana y rural

» Indicador: Aumentar la adquisicion de Viviendas
*» Lineabase: 659

= Meta: Implementar 100 viviendas en el area urbana y rural en mi

gobierno
Nombre Poblaci6 Val Estado Responsabili Responsabili
Proyecto n or (Ajustar  dad dad Municipal
Beneficia / Institucional (Secretaria /
da Elaborar (Municipio / Entidad)
/ en Entidad)
Ejecucio
n)
Mejoramie Mejora 112 Elaborar Administracié Administracio
nto de r 100 familias n Municipal n Municipal
viviendas  viviend en el Y MVDT
en el area aenel éarea
rural y area urbana y
urbana urbana rural
1 100
en el
area
rural
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EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

Nuestro Palacio Municipal es demasiadamente reducido, para el desempefio de
nuestra labor administrativa, por la cual se requiere la ampliacion o/y construccion
de un nuevo edificio administrativo.

Equipamiento municipal, contempla actividades de construccién, ampliacién y
remodelacion de mataderos publicos plazas de mercado y cementerios publicos.
Asi mismo, incluye la reconstruccién de construcciones publicas cuando su estado
de deterioro represente peligro para la comunidad.

Teniendo en cuenta el Marco Fiscal de Mediano Plazo a continuaciéon se
identifican los recursos disponibles que puede tener la administracion municipal
para el financiamiento del sector.

EQUIPAMIENTOS

TIPO DE SERVICIO TIPO DE CANT. ESTADO
ESTABLECIMIENTO
Plaza de mercado 0
EQUIPAMIENTOS

Plaza de mercado 0
EQUIPAMIENTOS Matadero 0

Centro de Reclusion 0

Cementerios 7 Regular

Sede Administrativa 1 Bueno

Templos Catolicos 5 Regular
SERVICIOS Templos Cristianos 5 Regular
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INSTITUCIONALES

Casa de la Cultura
Biblioteca Publica
Estacion de Policia

Estacion de Bombero

0
1
1
0

Regular

Bueno

Fuente: Trabajo de campo Trabajo de campo Secretaria de Planeacion Municipal

Ampliar ylo
mantener la
infraestructura de
fisica de las
dependencias
administrativas del
municipio y bienes
de uso

Construccion de
parques infantiles
y comunitarios en
el municipio
Construccion de
plaza de mercado
en la cabecera
municipal
Construccion de
matadero en la
cabecera
municipal
Construccion de
centro de

Porcentaje de bienes
inmuebles y muebles en
buenas condiciones

Parques infantiles vy
comunitarios en la zona
urbanay rural

Plaza de mercado en la
zona urbana

Zona urbana con
matadero municipal
Comunidades del

municipio sin centro de

Mantener la
infraestructura
de los 7

establecimientos
publicos

5 parques

No existe plaza
de mercados

No
matadero

existe

No existe centro
de reclusion en
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reclusiéon en el reclusion el municipio

municipio

Mantenimiento y Poblaciones municipales 3 cementerios Sec.
optimizacion de con cementerios limpios planeacion

cementerios de Yy optimizados
las comunidades

Construccion de Ancianos protegidos con No existe Sec.
ancianato en la bienestar ancianato en el planeacion
cabecera municipio
municipal
Construccion del Mejorar la atencion a la Existe un Sec.
palacio municipal poblacion Rio Quitefia palacio planeacién
municipal
inadecuado
para la atencion
Construccion de Ancianos protegidos con No existe Sec.
ancianato en la bienestar ancianato en el planeacion
cabecera municipio
municipal

Teniendo en cuenta las razones por las cuales existen habitantes sin los servicios
de acueducto, alcantarillado y aseo con la calidad y continuidad adecuada, a
continuacion se relacionan las necesidades del sector y sus posibles alternativas
de solucion.

Porcentaje de
bienes inmuebles
y muebles en
buenas
condiciones

PARTE ESTRATEGICA

PROGRAMA
Objetivo: Ampliar y/o mantener la infraestructura fisica de las dependencias

administrativas del municipio y bienes de uso publico.
e Indicador: Porcentaje de bienes inmuebles y muebles en buenas condiciones
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e Lineabase: 7
e Meta : construccion de 1 nuevo edificio administrativo

Nombre Meta de Poblaci6 Valor Estado  Responsabili Responsabili
Proyecto Producto n (Ajustar dad dad
Beneficia / Institucional ~ Municipal
da Elabora (Municipio / (Secretaria /
r / en Entidad) Entidad)
Ejecuci
6n)
Ampliar y/o construcci 2300 800.000. Diseii Alcaldia Alcaldia
mantener la 6n de 1 000 ar Municipal  Municipal
infraestruct nuevo y Min
ura fisica edificio interior
de las administrat
dependenci ivo
as
administrati
vas del
municipio y
bienes de
usopublico.

LINEA ESTRATEGICA N. 3: POR UN RIO QUITO SOCIAL E
INCLUYENTE

En desarrollo de las competencias y los recursos asignados a través de la
transferencia del Sistema General de Participaciones y de la gestion ante las
instancias nacionales e internacionales, publicas y privadas, se priorizaron y
concertaron con las comunidades y autoridades étnicas los proyectos y acciones
pertinentes para programas de Derechos Humanos, ODM, Red Unidos,
prevencién y atencion de desastres, mujer, infancia, desplazados, grupos
étnicos, Adultos mayores, entre otros.
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LOS DERECHOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO

Empoderar a las personas, grupos y comunidades para la exigibilidad y el ejercicio
de los derechos: planificar, disefiar e implementar acciones de manera
participativa e incluyente.

Enfrentar los problemas sociales reconociendo la existencia de desigualdades de
origen étnico, religioso, de edad, de género e incluso geograficas o
socioecondmicas.

Organizacion del sector de derechos humanos, formulacién e implementacion de
la Politica Nacional Integral de Derechos Humanos.

Programa de Prevencion y Proteccion de los derechos a la vida, la libertad, la
integridad y la seguridad de personas, grupos y comunidades del Ministerio del
Interior y de la Unidad Nacional de Proteccion.

Definicibn de instancia territorial para trabajar la organizacion del sector y la
implementacion de las estrategias y acciones en materia de derechos humanos.

Elaboracion del Plan de Prevencion y Proteccion de los derechos a la vida,
libertad, integridad y seguridad.

+ Diseflar y poner en ejecucién programas o proyectos dirigidos a proteger a
las personas, grupos o comunidades en situacién de riesgo extraordinario o
extremo.

* Plan operativo para la organizacion de los cementerios con el fin de que
cuenten con los procedimientos necesarios para la inhumacion y
conservacion de cuerpos de personas no identificadas; y para la creacion
de santuarios de la memoria e instalacion de placas conmemorativas.

* Grupo Departamental de Medidas Complementarias para la proteccion de
victimas y testigos.

RECURSOS
* Recursos propios de la entidad territorial
* Recursos de libre destinacién transferidos por el Sistema General de
Participaciones
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* Presentacion de proyectos al Fondo de Compensacion Regional del
Sistema General de Regalias.

» Asistencia técnica por parte de la Direccion de Derechos Humanos
del Ministerio del Interior, se cuenta con un asesor por departamento
para el impulso de la Politica Nacional Integral de Derechos
Humanos.

* Apoyo a la formulacion y puesta en marcha de la estrategia de
prevencion de los derechos a la vida, libertad, integridad y seguridad
por parte de la Direccion de Derechos Humanos y de la Unidad
Nacional de Proteccion — Ministerio del Interior.

OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO DESDE EL MUNICIPIO

v

Reducir mediante  convenios interinstitucionales regional, Nacional e
internacionales, entre los afios 2012 y 2015, la proporcion de personas que
sufren hambre.

Reducir con estrategias regionales, nacionales e internacionales entre
2012 y 2015, la proporcion de personas cuyos ingresos son inferiores a un
dolar diario.

Conseguir pleno empleo productivo y trabajo digno para todos, incluyendo
mujeres y jévenes.

Asegurar que en 2015, la infancia de cualquier parte, nifios y nifias por
igual, sean capaces de completar un ciclo completo de ensefianza primaria
dentro del Municipio.

Eliminar con apoyos regional, nacional e internacional las desigualdades
entre los géneros en la ensefianza primaria y secundaria, y en todos los
niveles de la ensefianza antes de finales de 2015.

Reducir por nuestras politicas de acciones y ejecuciones la mortalidad de
nifios menores de cinco afos en el Municipio.

Reducir en el cuatrienio del gobierno Municipal la mortalidad materna.
Lograr el acceso universal a la salud reproductiva en el Municipio.

reducir con apoyo de los gobiernos Regional, Nacional y las politicas
Internacionales la propagacion del VIH/SIDA al 2015.

Lograr, para 2015, el acceso universal al tratamiento del VIH/SIDA de todas
las personas que lo necesiten dentro de nuestro Municipio.
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v Haber detenido y comenzado a reducir, en 2015, la incidencia de la malaria
y otras enfermedades graves que afecta nuestra poblacion.

v" Incorporar los principios del desarrollo sostenible en las politicas y los
programas nacionales y reducir la pérdida de recursos del medio ambiente
con apoyo de los organismos y la dependencia encargada en la materia.

v' Haber reducido y haber ralentizado considerablemente la pérdida
de diversidad biologica en 2015 para el Municipio.

v Reducir la proporcién de personas sin acceso sostenible al agua potable y a
servicios basicos de saneamiento.

v' Haber mejorado considerablemente, en 2015, la vida de los habitantes
de barrios marginales.

v Desarrollar aln mas un sistema comercial y financiero abierto, basado en
normas, previsible y no discriminatorio.

ATENCION A POBLACION EXTREMA POBREZA - RED UNIDOS

Nuestra meta es la definicién y aplicacion de la Red de Proteccion Social para la
Superacion de Pobreza Extrema — Red UNIDOS en el Plan de Desarrollo y
Presupuesto del municipio.

Generar un compromiso mas concreto y soélido por parte de las administraciones
locales con la gestion de oferta hacia las familias UNIDOS.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL MUNICIPIO
* Formalizar la corresponsabilidad municipal
« Dar sostenibilidad a la operacién territorial de la ANSPE
« Tener oferta especifica para familias UNIDOS en los Planes Municipales
de Desarrollo.

La descentralizacibn nos invita a actuar en concordancia con los procesos
territorial, incorporando la territorialidad en las politicas publicas.

La insuficiencia de la Red UNIDOS para satisfacer las necesidades de la

poblacion vinculada. La Red UNIDOS solo tendra efecto bajo el principio de la
corresponsabilidad del ente territorial frente a la superacién de la pobreza extrema.

RETOS DEL PROCESO DE RED UNIDOSEN EL MUNICIPIO
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+ Establecer una meta de superacion de pobreza extrema en cada Municipio,
entre el 30% de las familias acompafadas por la Red unidos.

+ Focalizar al menos el 30% de la oferta de los programas social priorizando
la atencion de la poblacién en extrema pobreza.

+ Gestionar en compafiia del DPS o red unidos que las personas victimas de
la violencia y el desplazamiento tengan el derecho de la libreta militar.

+ Lograr superar con gestion del DPS, entidades regionales, nacionales e
internacionales como son (OCHA, OIM, PMA, UNICEF, OPS, OMS, FAO,
PNUD, entre otras) las trampas de la pobreza extrema, la erradicacion de
enfermedades como la tuberculosis, paludismo, VIH SIDA, la gestion para
mitigar los riesgos, y las diferencias de desigualdades en necesidades
insatisfechas de las comunidades de mi municipio; que nos permita
priorizar, organizar, implementar, recursos para olas invernales, muros de
contencion, destronques de rios, temas de productividad, desplazados,
riesgos sociales, orden publico y seguridad, formulacién y aplicacion de los
planes locales de emergencias y contingencias, el CLOPAD, entre otras..

POBLACION DESPLAZADA

Orientar, acompafiar y ejecutar planes, acciones, programas y proyectos en
coordinacién con las entidades, instituciones, ONG, DPS, dirigidas a la atencion
integral de la poblacion desplazada y en riesgo de desplazamiento, con un
enfoque humanitario basado en la dignidad y la restitucion de los derechos
humanos de los desplazados, buscando la integridad social y econ6mica de estos
en los lugares de origen, o en los lugares de reubicacion.

Seran nuestras las siguientes fases de convenios interadministrativos y convenios
especiales en el Municipio las de prevencion, emergencias y retornos, registro,
atencion humanitaria de emergencia, operacién prolongada de socorro y
reparacion.

POBLACION VICTIMA

La actual administracion local 2012 — 2015 tenemos la oportunidad histérica de
iniciar y dejar las bases de un proceso de reparaciéon a las victimas que sea
integral, sostenible y que conduzca hacia una verdadera reparacion integral.
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Busca que en nuestro periodo de 4 afios se haya logrado reparar a todas las
victimas del conflicto armado colombiano, incluyendo no sélo a las personas
victimas del desplazamiento forzado sino a toda la poblacién que haya sufrido
graves violaciones a los DH y al DIH, de acuerdo con el articulo 3 de la Ley
1448/2001, procurando un enfoque diferencial, es decir reconociendo que
diferentes tipos de poblacion requiere soluciones adecuadas a su situacion
especifica.

Hoy reconocemos que se debe proteger, asistir, atender y reparar integralmente a
todas las victimas de graves violaciones de los Derechos Humanos y del Derecho
Internacional Humanitario que hayan surgido a causa del conflicto armado interno.
Este nuevo marco juridico exige poner en marcha acciones en donde el objetivo
principal sea la reparacion de las victimas a través de su inclusion social, la
superacién de la situacion de vulnerabilidad, y llegar al goce efectivo de sus
derechos. Todas estas acciones se incluiran en el Plan de Accion Local para la
prevencion, proteccion, asistencia, atencion y reparacion Integral a las Victimas,
del cual debe hacer parte el Plan Integral Unico para poblacion desplazada.

En primera instancia, y como parte de la reparacion misma de las victimas, se
debe garantizar la participacion efectiva y real de ellas. Tanto los organismos de
control, la comunidad internacional, y las organizaciones de victimas han
argumentado con suficiencia la importancia de incluir en todo el proceso de
planeacién la perspectiva y vision de quien es el receptor final de la actuaciéon
publica.

La personeria en el municipio y la defensoria en lo departamental, tiene dos
funciones importantes: llevar el listado de las organizaciones que deseen
registrarse para hacer parte de la mesay ejercer la secretaria técnica. Las mesas
de participacion de victimas se constituyen como instancias cuya creacion y
puesta en marcha, activara la legitimidad y la legalidad en la creacién del Plan de
Accion Local para la prevencion, proteccion, asistencia, atencion y reparacion
Integral a las victimas. Por ello, lo primero que se deberd promover y facilitar sera
la creacién e instalacion de estas mesas con el fin de iniciar el proceso de
inclusion y reconciliacion.

POBLACION DISCAPACITADA

El Municipio que reconoce los derechos de las personas con discapacidad y sus
familias! Que promueve su respeto, dignidad e inclusion social.
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* Conformar, fortalecer y dinamizar los comités municipales de discapacidad
segun lo dispuesto por la Ley 1145 de 2007.

* Promover la ampliacion de la cobertura y actualizacion del Registro para la
localizacion y caracterizacion de las personas con discapacidad en su
territorio.

Levantar la oferta institucional existente en el territorio, incluyendo la participacion
de actores publicos, privados y de la sociedad civil, relacionados con el tema de
discapacidad.

* Formular e implementar la politica publica de discapacidad e inclusién
social y su correspondiente plan de accion.

* Fomentar la intersectorialidad e interinstitucionalidad como herramienta
optimizadora de recursos y acciones para dar respuesta a las necesidades
de la poblacién con discapacidad.

* Tener en cuenta los compromisos adquiridos por el Pais determinados en la
Convencién de los Derechos de las Personas con Discapacidad. Naciones
Unidas. 2006 y en la Convencion Interamericana para la Eliminacion de
todas formas de discriminacion contra las personas con discapacidad. OEA.
2000.

POBLACION INDIGENA

La alcaldia ha Reconocido y compartido con las comunidades y pueblos indigenas
y su derecho a la participacién y en esta administracion se fortalecera este vinculo
de hermandad.

Fuera de Reconocer los planes de vida indigena en la planeacién del desarrollo
del Municipio, se debe de gestionar la inclusién de la igualdad y de oportunidades
como colombianos.

Dentro de los compromisos de la administracibn y la sociedad estara la
concurrencia, subsidiariedad y manejo transparente de recursos publicos
indigenas, recursos publicos de las entidades territoriales Municipales vy
departamentales, recursos nacionales e internacionales.

Nuestro gobierno Municipal Hara visibles los proyectos y recursos destinados a las
comunidades indigenas.

Otro aspecto fundamental en nuestro gobierno local y en sus proyectos y
programas debe ser la promocion, proteccién y garantia de los derechos de las
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minorias étnicas indigenas, para la formulacion del plan de desarrollo, y garantizar
siempre la consulta previa a los grupos étnicos que ordena la Constitucion.

PRIMERA INFANCIA, NINEZ Y ADOLESCENCIA

El “interés Local” significa que las autoridades publicas y privadas Municipales
deben tomar decisiones en relacibn con la primera infancia, nifio, nifia o
adolescente, tienen la obligacion de observar el bien mayor y de ponderar las
decisiones en relacion estricta con la garantia y ejercicio de sus derechos.

La prevalencia de los derechos de la primera infancia, nifias, nifios y adolescentes
establece su primacia sobre los derechos de los adultos y la obligacion de
respetar esa prioridad en cualquier decision administrativa o judicial, cuando
entran en conflicto estos derechos con los derechos de otros.

El principio de igualdad y no discriminacion, hace referencia a la aplicacion de los
derechos a cada infante, nifio, nifia y adolescente, sin distincién alguna que tenga
por objeto o por resultado, anular o menoscabar el reconocimiento, goce o
ejercicio de los derechos humanos y libertades fundamentales.

La garantia a la vida, la supervivencia y el desarrollo fisico, mental, espiritual,
moral, psicologico y social de nifias, nifios y adolescentes, implica procurar su
mantenimiento en la maxima medida posible en una forma compatible con la
dignidad humana.

La Primera infancia, los nifios, las niflas y los adolescentes tienen derechos
humanos que deben ser garantizados bajo principios de:

* Interés superior

+ Prevalencia

* lgualdad y no discriminacion

« Promocion de la vida, la supervivencia y el desarrollo en su maxima

expresion

« Participacién

Perspectiva diferencial

PROTAGONISMO JUVENIL UNA POSIBILIDAD

El fundamento de esta propuesta es promovida desde el fundamentos que otorga
los que son los Jovenes Adolescentes y Nifios Trabajadores, haciendo referencia
a que "la juventud, nifiez y adolescencia es una condicibn de marginaciéon y
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subordinacion impuesta a unaclase de edad y que actualmente reclama un
protagonismo social".

He ahi nuestra adhesion y en particular la necesidad de los Grupos Parroquiales
que concentran un gran sector de la Poblacién Juvenil, ya que la Iglesia sigue
dando espacios a los JOvenes y la Pastoral Juvenil Organica ha elaborado
importantes documentos al respecto, pero es necesario que estos grupos
Parroquiales se proyecten hacia fuera, porque si reprodujéramos las vivencias
juveniles de grupo en la Sociedad, seria un aporte interesante por la capacidad
y calidad moral que albergan estos grupos organizados tan necesarios para
nuestra sociedad desde un rol protagonico, y en lenguaje civico "los grupos
juveniles son espacios de construccion democratica, aunque muchos de sus
integrantes no se dan cuenta de esto.

Desde la juventud popular, de los barrios, sefiala algunos enunciados de lo que
significa el protagonismo como accion cultura y politica y que copiamos
textualmente en cursivas:

« El protagonismo es participar en politica que consiste en tener como parte de la
sociedad al poder del Estado. Creemos que es utilizar el poder en beneficio del
bien comun y en particular de los excluidos y marginados de la sociedad.

e Los jovenes constituyen un sector en condicién de subordinacion social, los
Jévenes del sector popular constituyen un sector de los jévenes en condicién
de marginacion social; los Jovenes en extrema pobreza constituyen un sector
de los jévenes en condicion de exclusién social

« El protagonismo popular de los jovenes consiste en su participacion directa en
los asuntos politicos que les compete .,en auto representarse en los espacios
de decision sin intermediarios y la necesidad de dejar de ser jovenes
sociobiologicamente determinados.

« No hay protagonismo real sin organizacion sectorial, peculiar, diferenciada de
afirmacién de identidades diversas a lo que se presume globalizado

DERECHO A LA VIDA, A LA LIBERTAD, A LA SEGURIDAD E INTEGRIDAD DE
LA PERSONA ADULTO MAYOR.

Las personas de edad deberan tener acceso a alimentacién, educacién, agua,
vivienda, vestimenta y atencion de salud adecuados, mediante ingresos, apoyo de
sus familias y de la comunidad y su propia autosuficiencia.

Las personas de edad deberan tener la posibilidad de vivir en entornos seguros y
adaptables a sus preferencias personales y a sus capacidades en continuo
cambio.
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La poblacién anciana del Municipio esta considerada como grupo de riesgo de
sufrir malnutricion: Se ha visto que el alto consumo de farmacos, los trastornos del
afecto, las alteraciones cognoscitivas y la deficiente denticidn, son algunas de sus
causas, principalmente en los mayores de 80 afios.

Dentro de las principales consecuencias de la malnutricion se presentan, mayores
enfermedades cardiovasculares (secundarias a sobrepeso, principalmente en el
grupo comprendido entre 60 y 79 afos), anemia (de diferentes origenes), Ulceras
por presion, deterioro cognoscitivo, caidas y fracturas, entre otras La Encuesta
Nutricional Municipal, en la cual se evaluaron personas entre 0 y 64 afios, mostro:
- mayor déficit nutricional en niveles bajos de SISBEN y en éareas rurales; -
anemia y déficit ferropénico en todos los grupos evaluados; - dieta desbalanceada
con mayor consumo de carbohidratos; - bajo consumo de frutas y verduras e
insuficiente actividad fisica en todas las edades; Adicionalmente se encontro
mayor porcentaje de sobrepeso y de obesidad, en el sexo femenino. Sin embargo
es importante anotar que esos datos no son extrapolables a los adultos mayores
pues la valoracién nutricional en este grupo, especialmente en los mas viejos,
requiere medidas antropométricas diferentes, asi como la elaboracion de
instrumentos especificos.

Mortalidad en adultos mayores Los registros evidencian como las enfermedades
cardiovasculares son la principal causa de muerte, para ambos sexos. Dato que
empieza a verse desde la adultez temprana, lo cual obligaria a establecer en
forma prioritaria, estrategias agresivas de promocién y prevencion en esta area.
De otro lado, la tasa de mortalidad han venido disminuyendo, en ambos sexos, en
todos los grupos de edad, por razones biologicas y sociales existe una “sobre
mortalidad masculina”, la cual se acentua en el Municipio debido a la situacién de
violencia.

Se propone mitigar todo los fendmenos de afectan a la poblacion de adulto mayor,
con implementacion de estrategias, acciones, politicas, recursos fisicos,
econdémicos, que permita la vida digna de esta poblacion.

CON EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE CUOTAS EL MUNICIPIO ESTA
CUMPLIENDO CON LA IGUALDAD DE GENERO CON LOS SIGUIENTES
OBJETIVOS DE LA ADMINISTRACION

+ Garantizar los derechos humanos integrales e interdependientes de las
mujeres y la igualdad de género

« Fortalecer el tema de mujer y género en las instituciones del estado a nivel
nacional y territorial

« Promover espacios de interlocucidon con las organizaciones de mujeres y de
la sociedad civil
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« Promover la transversalizacion del enfoque diferencial de género en las
politicas publicas de atencidn integral a la poblacion desplazada por la
violencia

» Impulsar la perspectiva de género en la formulacion, gestion y seguimiento
de las politicas, planes y programas en las entidades publicas nacionales y
territoriales.

e Evaluacién de politicas publicas en materia de la infancia, la adolescencia y
la juventud. La inclusion de los derechos de las mujeres y los derechos de

la familia en el Plan de Desarrollo Municipal 2012 — 2015.

Fortalecimiento institucional:

« Creacion o fortalecimiento del mecanismo para el adelanto de la mujer en el
departamento. Se sugiere que estén en el primer nivel de decision
(Secretarias).

+ Desarrollo o armonizacibn de una politica publica departamental de
Equidad de Género para las Mujeres que garantice la articulacién con los
principios y ejes tematicos de la Politica Puablica Nacional

« Garantizar la perspectiva de género en la apropiacion, asignacion y
ejecucion de los presupuestos del departamento y de los planes sectoriales.

Prevencion del embarazo adolescente

« Asegurar en los planes de desarrollo, la inclusion de planes y programas
gue desarrollen los lineamientos generales para el disefio y la operacion de
una estrategia integral para prevenir el embarazo en la adolescencia.

» Plantear escenarios para la construccién del capital social, el desarrollo
humano y proyectos de vida en esta poblacion.

+ Promover ambientes protectores que favorezcan un adecuado proceso de
decision en cuanto a la sexualidad con enfoque de derechos.

+ Garantizar el abordaje integral de la prevencion del embarazo adolescente
a partir de cuatro ejes: i. Fortalecimiento de la intersectorialidad, ii.
Desarrollo humano y proyecto de vida, iii. Oferta de servicios en salud
sexual y reproductiva y iv. Monitoreo, evaluacion, seguimiento y gestion del
conocimiento.

Erradicacion, prevencién y atencién de las violencias contra las mujeres
» Inclusién de capitulo para la prevencion y atencion de las violencias contra

las mujeres en el Plan de Desarrollo Departamental, Municipal y Distrital.
(art. 9 Ley 1257 de 2008)
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* Inclusién de la problematica dentro de la agenda de los Consejos de
Politica EconOmica y Social (art. 9 Ley 1257 de 2008)

» Desarrollo de estrategias para la Prevencion de las violencias contra las
mujeres - Adhesion a la Campafia “Mujer, tienes derechos”.

+ Implementacion, con la asistencia técnica de la Alta Consejeria
Presidencial para la Equidad de la Mujer, de estrategias de informacion,
comunicacién masiva y sensibilizacion (art. 10 de la Ley 1257 de 2008).

« Fortalecimiento Comisarias de Familia (Directiva 002 de 2012 de la PGN):
cumplimiento de los requisitos legales para el nombramiento Comisarios/as
y recursos humanos, fisicos y operativos suficientes para el cumplimiento
de su funcion.

* Incluir en el plan territorial de salud publica estrategias de prevencion de la
violencia contra las mujeres.

* Implementacion de medidas de atencién (habitacion, alimentacion y
transporte) o en los casos que proceda, del subsidio monetario. (En
reglamentacion)

* Mujer Rural
Incorporar en sus politicas, programas y presupuestos, medidas y recursos
para enfrentar la especial situacion de la mujer rural (campesinas,
indigenas afro descendientes o0 negras, Rom y desplazadas) como grupo
poblacional mas afectado, buscando mejorar sus condiciones econémicas ,
sociales, etno culturales, de seguridad social, ambientales y politicas.

GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES: BUEN GOBIERNO PARA
COMUNIDADES SEGURAS:

1. Practicas de buen gobierno
2. Mejorar el conocimiento del riesgo
3. Control y reduccion del riesgo

Contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al
desarrollo sostenible a través del control y la reduccion del riesgo de desastres.

Identificar los diferentes escenarios de riesgo de desastres sobre los que se
disefiaran las estrategias de control y reduccion riesgo y de manejo de desastres.

Controlar y reducir las condiciones de riesgo de desastres que han sido creadas
histéricamente en el municipio, a través del desarrollo de acciones de caracter
prospectivo y correctivo.

Preparar y llevar a cabo la respuesta ante situaciones declaradas de desastres y
preparar los planes que orientaran los procesos de reconstruccién post-desastres.
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Formulacién de un Plan Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastres, el cual
contiene la priorizacién de acciones en:

a. Conocimiento del riesgo

b. Reduccién del riesgo

c. Manejo de desastres

En la Seccion IV de la Declaracion del Milenio, titulada “Proteccion de nuestro
entorno comun”, se reconoce el riesgo que los desastres significan para el
desarrollo. En dicha seccién se plantea el objetivo de: “Intensificar la cooperacion
con miras a reducir el nimero y los efectos de los desastres naturales y de los
desastres provocados por el hombre”.

Dentro del sistema se identifican los actores principales, que en este caso hacen
parte las gobernaciones y alcaldias. Labor a través de los CLOPAD y CREPAD
respectivamente.

Dentro del sistema se identifican los actores principales, que en este caso hacen
parte las gobernaciones y alcaldias. Labor a través de los CLOPAD y CREPAD
respectivamente.
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Desarrollar el principio de
corresponsabilidad en la
proteccion integral de los
derechos de los
adolescentes que estan
en riesgo de incurrir en
una conducta punible o
han incurrido en esta.

Prevenir el reclutamiento
y utilizacion de nihos,
nihas y adolescentes por
parte de los grupos
armados organizados al
margen de la ley y de
otros grupos delictivos
organizados

Garantizar el derecho de
las mujeres a una vida
libre de violencias

Lograr la igualdad de
género y autonomia de la
mujer

Garantizar el goce
efectivo de derechos de la
poblacién victima del
desplazamiento forzado
por la violencia

Numero de adolescentes
en conflicto con la ley
(de 14 afos hasta antes
de cumplir los 18 afios)
gue han sido atendidos
(se les ha brindado una
oferta institucional), de
manera pertinente,
estratégica y de acuerdo
con la finalidad del
Sistema de
Responsabilidad Penal
para Adolescentes, para
el cumplimiento de las
sanciones dictadas por
juez

Porcentaje de nifios,
nifas y adolescentes
gue han sido protegidos
de su reclutamiento y
utilizacion (y de las
peores formas de trabajo
infantil, al igual de la
guerra y los conflictos)
Numero de iniciativas
para prevenir la violencia
contra las mujeres
Brecha en la tasa de
participacion femenina

Proporcién de hogares
incluidos en el RUPD en
los que ninguno de sus
miembros ha sufrido
privacion de su libertad
después del
desplazamiento (estén o
no en el hogar actual)

No hay datos

No hay datos

3 eventos
fortalecimiento
familiar

69% de los
funcionarios
de la

administracion
son Mujeres
1812
Registro Unico
de poblacion
desplazada
en el
Municipio
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Evitar que los
adolescentes
del municipio
incurran en
conductas

punibles y sean
capturados por

redes y
organizaciones
delictivas
Dificulta al
Difundir las
normas para la
protecciéon de
las mujeres

No se Realiza
eventos para
formar a la
mujer sobre
liderazgo y
emprendimiento
de planes de
negocios
Poca Fortaleza
a las
comunidades
en riesgo de
desplazamiento
forzado

Falta de
oportunidades
de trabajo,

recreativas,

Desconocimiento
de las normas
que protegen a
la mujer

Falta de
programas que
vinculen a la
mujer en el
desarrollo del
municipio

Falta de
presencia de las
autoridades

competentes con
la seguridad
ciudadana

Falta de

recursos

Falta de
recursos

econdmicos

Falta de
recursos

econémicos

Falta de
gestiéon

administrativa

Brindar
oportunidades
de trabajo vy
estudiantiles a
los adolecentes
del municipio

Difundir las
normas que
protegen a la
mujer

Realizar
eventos y
ejecutar
programas
para formar a
la mujer

Presencia de
las autoridades
en las
comunidades

en riesgo de
desplazamiento
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Nombre Proyecto

Pobla Estado

cion (Ajustar

Benefi /

ciada Elaborar
/ en
Ejecucio

n)

Meta de Producto Responsabili  Responsabilida
dad o Municipal
Institucional (Secretaria /
(Municipio / Entidad)

Entidad)

Proteccién integral Proteger el 100%
de los derechos de de los adolecentes 100%  10.000.000 Elaborar  Municipio/ Iglesias
los adolescentes en riesgo de de los ICBF/ catdlicas y
gue estan en riesgo conductas punibles adolec personeria y Evangélica,
de incurrir en una vy reclutamiento entes UNICEF Comisaria  de
conducta punible o en familia y
han incurrido en riego Personeria
esta.
Mantener la 100% de mujeres 210 6.000.000 ajustar Ministerio de Secretaria
igualdad de género durante el periodo de Proteccion general y de
y autonomia de la de gobierno mujer Social Y gobierno
mujer es Familias En Municipal
cabez Accion
a de
hogar
Fortalecimiento de 100% en salud, 25.000.000  Elaborar
la nifilez, primera educacién, agua 3100 municipio Comisaria de
Infancia, potable, en cultura, entre familia
adolescencia en deporte, en primer
vivienda a
infanci
a,
nifez
y
adoles
cencia
Todos los Nifios y 100% de nifios, 100%
nifias saludables nifas, madres de la 5.000.000 Elaborar  Ministerio de Coordinadora
gestantes y poblac la proteccion de salud,
lactantes incluidos i6n social Alcaldia
y atendidos en vulner Municipal
los programas de able
promocion y en
prevencion promo
durante el periodo cién y
de gobierno preve
ncion
atendi
da
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Nombre Proyecto

Todos los Nin@s,
primera infancia y
adolescencia con
documento de
identidad
Ningun nifio o nifia
maltratado o]
abusado
Desarrollo

Psicosocial de la
Primera infancia, la
nifiez y
adolescencia

Ningun nifio
desnutrido 0o con
hambre

Formulacion e

implementacién

politicas y acciones
intersectorial de
emergencias y

Meta de Producto

100% de nifios y
nifas, primera
Infancia y
adolescencia con
documentados en
el periodo de
gobierno

60% de nifios y
nifas excluidos
de actividades del
trabajo, maltrato y
abuso durante el
periodo de
gobierno

Realizacién de 10

actividades que
contribuyan al
desarrollo
psicosocial de
nifos y nifas
Implementar
politicas y
acciones durante

el periodo de
gobierno en contra
de la desnutricion

Un plan municipal
de emergencias y
desastres
funcionando
durante el periodo

Pobla
cién

Benef
iciada

1200

850
Primer
a
infanci
a,Nif
@s, y
adoles
cencia

40%
de los
nifos
y.~
nifias
del
munici
pio
con
desarr
ollo
psicos
ocial
70 de
la
poblac
i6n de
la
Primer
a
Infanci
a, la
ninez
y la
adoles
cencia
bien
nutrid
0s

8523
habita
ntes
del

Valor

7.000.000

8.000.000

1.000.000

7. 000.000

7.000.000

Estado
(Ajustar
/
Elabora
r / en
Ejecuci
on)
Elaborar

Elaborar

Elaborar

Elaborar

Elaborar

Responsabil
idad
Institucional
(Municipio /
Entidad)

Municipio/
registraduria
y ONG

Municipio/
registraduria
y ONG

Municipio/
registraduria
y ONG

Municipio/IC
BF Y ONG

Municipio/
defensa
CIVIL y cruz
roja
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desastres de gobierno Munici
pio

LINEA ESTRATEGICA N° 4: RIO QUITO CON
DESARROLLO ECONOMICO Y GOBERNABILIDAD

Potenciar la actividad productiva y econémica en esta jurisdiccion municipal en sus
diferentes expresiones, sera parte de los retos que asumiremos en la gestion
administrativa que adelantaremos con sentido social; igualmente ejerceremos un
modelo administrativo que reconozca las condiciones y dinamicas sociales
dejadas por la administracion anterior y promueva la participacion.

Los sectores Agropecuarios, Fortalecimiento Institucional, las acciones
administrativas que posibiliten la implementacion de las TICs, en el marco del Plan
Vive Digital Colombia y por Un Choco Vive Digital en el marco del programa
Gobierno en linea, Desarrollo Econdmico, Participacién Ciudadana vy
Justicia, Seguridad y Convivencia, entre otros, seran ejes de atencion y
potenciacion en procura de que se conviertan en generadores reales de ingresos
qgue permitan mejorar la calidad de vida de los Rio Quitefios

NUESTRA AREA AGROPECUARIA MUNICIPAL

La produccién agropecuaria en el municipio es limitada al autoconsumo vy el
sistema de produccion es tipicamente tradicional, sin agregacion de valor, lo que
hace de éste un sector poco competitivo.

Las comunidades indigenas practican la agricultura en forma conservacionista, el
soporte general de la poblacion campesina es la produccion de maiz, platano,
arroz, cafia de azuUcar y algunos frutales como borojé, marafién, limén, lulo entre
otros. Estas actividades de economia campesina reportan su "éxito" sobre la base
del auto-abastecimiento alimentario.

Son sistemas productivos tradicionales caracterizados por bajo o nulo uso de
insumos, semillas no mejoradas, e intensivos en mano de obra familiar, razén esta
ultima que explica el tamafio limitado de las parcelas,

El porcentaje de poblacion rural en estado de pobreza en el municipio es del 95%
por NBI y del 89,80% esta en estado de Miseria segun DANE 2005.

“RIO QUITO ES LO NUESTRO- COMPROMISO SOCIAL”
PAIMADO-CHOCO-COLOMBIA



Republica de Colombia
Departamento del Choco
Municipio de Rio Quito
Concejo Municipal
2012-2015

Estos seran los objetivos de la administracion, Programa de Restitucion de Tierras
- Subsidio Integral de Tierras -Titulacion de Baldios- Programa Desarrollo Rural
con Equidad — DRE - Programa de oportunidades Rurales - Proyecto Alianzas
Productivas - Proyectos Productivos Acuicolas - Programa de Vivienda de Interés
Social Rural - Crédito Agropecuario - Incentivo a la Capitalizacion Rural — ICR -
Fondo Agropecuario de Garantias — FAG - Programa de Riego y Drenaje -
Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico - Sanidad Agricola y Pecuaria - Plan Pais
Maiz - Negociaciones comerciales- Admisibilidad en los Mercados Internacionales
- Contingentes de Importacibn - Mecanismo Publico de Administracién de
Contingentes — Agropecuarios - MAC - Fondos de Estabilizacion de Precios -
Seguro Agropecuario Programa de Coberturas Cambiarias - Certificado de
Incentivo Forestal — CIF -Sistemas de Informacion del Sector Agropecuario.

El Objetivo General en sector Agropecuario es promover el cultivo de
productos locales con Alta Demanda Regional y Nacional

Aumentar la Superficie agricola sembrada No existe Secretaria de
Superficie agricola agricultura
sembrada UMATA
Aumentar la Superficie agricola sembrada No existe Secretaria de
Superficie agricola de cultivos transitorios agricultura
sembrada de UMATA
cultivos

transitorios

Aumentar la Superficie agricola sembrada No existe Secretaria  de
Superficie agricola de cultivos permanentes agricultura
sembrada de UMATA
cultivos

permanentes

Aumentar las Toneladas de produccion No existe Secretaria de
Toneladas de agropecuaria agricultura
produccion UMATA
agropecuaria

Disminuir el Porcentaje de poblacion 98,81 Ficha
Porcentaje de pobre segun indice Pobreza poblacion municipal DNP
poblacion pobre Multidimensional —IPM pobre

segun indice

Pobreza

Multidimensional -
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IPM

Promover el cultivo # de Hectareas de cultivadas 0 Administracion
locales de Alta con productos con Demanda Municipal
Demanda internacional

Internacional

Problema Causas Posibles Actores / localizacion

Administr  Soluciones
ativas
Baja capacidad sistema de Pocos Promover  Administracién Municipal
productiva y produccion Recursos Cultivos
competitiva del es Econdémic locales de
sector tipicamente  os Alta
agropecuario tradicional, Demanda
sin Internacion
agregacion al por gran
de valor contenido
de
Antioxidant
es y los
omega
3,69 y los
que
poseen
Colorantes
naturales

* Programa
= Objetivo Especifol Promover el cultivo locales de Alta Demanda

Internacional
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*» |Indicador: # de Hectareas Cultivadas con productos con Demanda
internacional

» Lineabase: 0

= Meta : 200 hectareas en Cultivos en sistemas Agroforestal de cultivos
locales de Alta Demanda Internacional

Nombre Meta de Poblacion Estado Responsabi Responsabilidad

Proyecto Product Beneficia (Ajustar / lidad Municipal (Secretaria /
0 da Elaborar / Institucional Entidad)
en (Municipio /
Ejecucion Entidad)
)
Promocio 4136 Elaborar ~ Administrac Administracion de
n de 200 personas ion de Municipal
cultivos hectare Municipio
locales de as en
Alta Cultivos

Demanda en
Internacio sistema
nal por s

gran Agrofor
contenido estal de
de cultivos

Antioxida locales
ntes y los de Alta

omega Demand
3,69ylos a

que Internac
poseen ional
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Colorante

S
| naturales

Teniendo en cuenta las razones por las cuales existen habitantes sin la prestacion
de los servicios agropecuarios a continuacién se relacionan las necesidades del
sector y sus posibles alternativas de solucién.

PROGRAMA

Objetivo: Incrementar la competitividad de la produccién agropecuaria
¢ Indicador: Superficie agricola sembrada
e Lineabase: 4.500 personas
e Meta : 4.500 personas

PROGRAMA
e Objetivo 2: Reducir la pobreza rural
e Indicador Porcentaje de poblacion pobre seguin Indice Pobreza
Multidimensional -IPM
e Linea base: 70% personas
e Meta : 70% personas

Nombre Meta de Poblacié Valor Estado Responsabi Responsabi
Proyecto Producto n (Ajusta lidad lidad
Benefici r /' Institucional Municipal

ada Elabor  (Municipio / (Secretaria
ar / en Entidad) / Entidad)
Ejecuci
on)

100 3.800 500.000. elaborar  Municipio/ Secretaria de
hectareas habitante 000 regalias y agricultura
de s gobierno UMATA
chontaduro nacional

cultivadas

durante el

periodo de

gobierno

30 2.500 5.000.00 elaborar  Municipio/ Secretaria de
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hectéareas
de borojo
cultivadas
durante el
periodo de
gobierno
100
hectareas
de achiote
cultivadas
durante el
periodo de
gobierno
150
hectareas
de arroz
cultivadas
durante el
periodo de
gobierno
100
hectéareas
de platano
cultivadas
durante el
periodo de
gobierno
500
hectareas
de cacao
cultivadas
durante el
periodo de
gobierno
30% de
los
productos
agricolas
de la
region
transforma
dos con
maquinaria
industrial
25
estanques
piscicolas
construidos
y
funcionand
0 durante

habitante
S

4.500
habitante
S

5.000
habitante
S

3.800
habitante
S

6.500
habitante
S

2.500
habitante
S

1.500
habitante
S

4.000.00
0

5.000.00
0

4.000.00
0

2.000.00
0

5.000.00
0

8.000.00
0

elaborar

elaborar

Elaborar

Elaborar

Elaborar

Elaborar

regalias
gobierno
nacional

Municipio/
regalias
gobierno
nacional

Municipio/
regalias
gobierno
nacional

Municipio/
regalias
gobierno
nacional

Municipio/
regalias
gobierno
nacional

Municipio/
regalias
gobierno
nacional

Municipio/
regalias
gobierno
nacional

agricultura
UMATA

Secretaria
agricultura
UMATA

Secretaria
agricultura
UMATA

Secretaria
agricultura
UMATA

Secretaria
agricultura
UMATA

Secretaria
agricultura
UMATA

Secretaria
agricultura
UMATA

de

de

de

de

de

de
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Seguridad
alimentaria

con
para todos

sentido

el periodo
de
gobierno
100 % de
productore
S
agropecuar
ios con
asistencia
técnica
durante el
periodo de
gobierno
250
personas
produciend
o0 aves de
corral

100
personas
produciend
o cerdos
durante el
periodo de
gobierno
25
organizacio
nes y
asociacion
es
funcionand
0 y
produciend
o} sus
productos

1 un plan
ambiental
formulado
y ejecutado
durante el
periodo de
gobierno

Realizacio
n e
implement
acion  del
100% del
plan de

5.000
habitante
S

950
habitante
S

400
habitante
S

3.5000
habitante
S

4.500
habitante
S

3.500
habitante
S

5.000.00 Elaborar
0

3.000.00 Elaborar
0

7.000.00 Elaborar
0

5.000.00 Elaborar
0

7.000.00 Elaborar
0

8.000.00 Elaborar
0

Municipio/
regalias
gobierno
nacional

Municipio/
regalias
gobierno
nacional

Municipio/
regalias
gobierno
nacional

Municipio/
regalias
gobierno
nacional

Municipio/
CODECHOC
(e}

Municipio

y

y

y

y

Secretaria
agricultura
UMATA

Secretaria
agricultura
UMATA

Secretaria
agricultura
UMATA

Secretaria
agricultura
UMATA

Secretaria
agricultura
UMATA

Secretaria
general y
gobierno

de

de

de

de

de

de
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seguridad
alimentaria

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

El sector de fortalecimiento institucional busca potenciar las capacidades de
planeacion y gestion de las dependencias administrativas de servicios sociales a
la comunidad, con el fin de mejorar su eficiencia en el manejo de recursos, su
sostenibilidad y la cualificacion de los servicios que prestan, a través de procesos
de formacién y consultoria, ejecutados en alianza con universidades de la region,
el gobierno departamental y el nivel Nacional.

De esta manera, se busca garantizar que las instituciones, dependencias
administrativas brinden una oferta de servicios, pertinente, coordinada y de calidad
que genere procesos de inclusion en todos los procesos administrativos.

Este Desarrollo comunitario del Municipio de Rio Quito, requiere e incluye
actividades de divulgaciéon, capacitacion, asesoria y asistencia técnica para
consolidar procesos de participacion ciudadana mediante el desarrollo de
capacidades para la participacion de la sociedad civil en programas sociales y
para garantizar el fortalecimiento de los espacios, estructuras y mecanismos de
participacion politica, de conformidad con las normas legales vigentes en cada
sector.

El municipio presenta dificultades en su gestion financiera, administrativa y en los
mecanismos de participacion. En relacibn a la gestién financiera, hay alta
dependencia de los recursos transferidos por el nivel nacional y poca generacion
de recursos propios, lo que se debe a una débil cultura de pago por parte de los
ciudadanos, falta de acciones efectivas de recaudo y desactualizacion catastral.
Con respecto a la capacidad administrativa, el personal no es suficiente ni esta
debidamente cualificado para ejercer todas las funciones de la alcaldia, por
ejemplo, no se tiene conocimiento sobre el diligenciamiento de los formatos del
Formulario Unico Territorial — FUT y no se ha implementado completamente el
Modelo Estandar de Control Interno —MECI. En cuanto a los mecanismos de
participacion, es importante mencionar que debido a la presencia de actores al
margen de la ley la poblacién siente temor de participar en los espacios que la
alcaldia promueve.

Consolidacion de un modelo Municipal de gestion publica participativa. Este
proyecto tiene como propoésito apoyar el funcionamiento de los espacios de
participacion existentes, incluyendo las veedurias ciudadanas, garantizar el flujo
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de informacién sobre la gestion a dichos espacios y a la ciudadania en general,
mejorar la oferta de informacion mediante diferentes procedimientos y reforzar los
espacios y mecanismos de rendicion de cuentas a la ciudadania.

APTITUD INSTITUCIONAL

La administracion a pesar de contar con un gran personal profesional, reconoce y
prioriza que tenemos falencia en todo los procesos y desarrollos administrativos
local.

Lo que permite en la realidad administrativa los retrasos, deficiencias, incapacidad
administrativa en la toma de decisiones y procedimientos legales en el ejercicio de
la funcion publica.

Por muchas de estas razones solicitamos a los gobiernos regional, Nacional e
internacional, fortalecer a la administracion en las capacidades técnicas,
administrativas, elaboracion, presentacién y ejecucion de proyectos, programas
que beneficien a todo el gobierno administrativo local y la comunidad en general.

Mejorar el Indicador de Desempefio 61. DNP, GAFDT,
desempefio fiscal Fiscal 4% DDTS

de la entidad

territorial durante el

cuatrienio

Mejorar el indice de Indice de desempefio integral 71. DNP, GAFDT,
desempefio integral municipal 0% DDTS
municipal durante

el cuatrienio

Mejorar el control Porcentaje de avance de 30 Alcaldia y
interno y gestion implementacion/mantenimiento % de Oficina de
de calidad de la del MECI control  Control Interno
entidad  territorial de

durante el gestion
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cuatrienio

de
calidad

Problema Causa Posibles Actores /
Administrativ  Soluciones localizacié
as n

Ajustar o reducir Alto indice de Falta de Reestructuraci Alcaldia

los gastos de supernumerar competencia on Municipal

funcionamiento 0 en la administrativa administrativa

de la entidad administracio

territorial n

Implementar un Falta de falta de Contratacion Alcaldia

sistema de personal competencias de persona Municipal

seguimiento y calificado administrativa  cualificada

evaluacion  del

plan de

desarrollo

Avanzar en la Falta de Entrega tarde Trabajo Alcaldia

implementacién  conocimiento, de informacion arménico de la Municipal y

del Modelo de equipos y administracion  Oficina de

Control Interno colaboracion Municipal control

administrativa Interno

PROGRAMA

PARTE ESTRATEGICA

Objetivo: Ajustar o reducir los gastos de funcionamiento de la entidad territorial
e Indicador: alto gasto de funcionamiento de la administracién local
e Linea base: indice de 61.4% de desempeifio fiscal
o Meta : 95% de desempefio fiscal
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Nombre Meta de Poblacié Valor Estado Responsabili  Responsabili
Proyecto Producto n (Ajustar dad dad Municipal
Beneficia / Institucional (Secretaria /
da Elaborar (Municipio / Entidad)
/ en Entidad)
Ejecucio
2))

Ajustar 0 95% de 95% de $10.000.0 Secretaria Alcaldia

reducir los desempe toda la 00 far de Planeacion Municipal

gastos de o fiscal poblacion Municipal

funcionamie Municipal

nto de la

entidad

territorial

PROGRAMA

e Objetivo: Mejorar el indice de desempefio integral municipal durante el
cuatrienio

¢ Indicador: Alto indice de desempefio integral Municipal
Linea base: tasa de indice integral de 71.0%
Meta : lograr aumentar el indice integral Municipal al 93%

Nombre Poblacié Valor Estado Responsabil Responsabil
Proyect n (Ajusta idad idad
0 Benefici r / Institucional Municipal

ada Elabora (Municipio / (Secretaria /
r / en Entidad) Entidad)
S
on)
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Mejo lograr 92% de $12.0 formular Secretari Secretari
rar el aumen toda Ila 00.000 a de a de
indice tar el poblacié Planeacion Planeacion
de indice n Municipal Municipal vy
desemp integra Municipa Alcaldia
efio I I municipal

integral  Munici
municip pal al
al 93%
durante

el

cuatrien

io

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

TIC se han convertido en unas de las herramientas mas importantes para que
tanto los docentes, alumnos y administraciones locales, se apropien de ellas y las
puedan aprovechar en el dia a dia en sus sedes educativas y administrativas, y de
esta manera mejorar su desempefio profesional y estudiantil y seguir reduciendo
el porcentaje de desercion de las aulas, que ya se ubica en un 11.4% como lo
confirma nuestro diagnostico de educacion.

Es importante anotar que este nivel de apropiacion de las TIC, ha sido en gran
parte posible gracias al programa Computadores para Educar, que es programa
bandera del Ministerio TIC.

Se adelantaran las acciones administrativas que posibiliten la implementacion de
las TICs, en el marco delPlan Vive Digital Colombia y por Un Choco Vive
Digital en el marco del programa Gobierno en linea, por tal exigencia se propone:

e Dotar de infraestructura para incrementar el acceso a internet.

e Proporcionar los implementos basicos para permitir el acceso a TIC.

¢ Inducir procesos de apropiacion de TIC en los estudiantes y docentes de
sedes educativas.

e Garantizar la gestion adecuada de residuos electronicos.

e Fortalecer la Estrategia de Gobierno en linea en la entidad territorial.

¢ Implementar politicas para la reduccién del consumo de papel.
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e Sostenibilidad de la Estrategia a través de la conformacion de un Comité de
Gobierno en linea.

e Formulacion, ejecucion y seguimiento de un plan de accién de Gobierno en
linea.

e Promover la atencion a los ciudadanos utilizando las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

Con todo lo anterior lograremos contribuir a la construccion de un Gobierno local
mas eficiente, mas transparente y participativo y que preste mejores servicios con
la colaboracion de toda la sociedad, mediante el aprovechamiento de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC). De esta forma, se
apoya la modernizacién del Estado, promoviendo el acceso de los ciudadanos y
servidores publicos a los servicios de Gobierno en linea en todo el municipio, el
departamento y del pais.

Lo anterior, con el fin de impulsar la competitividad y el mejoramiento de la calidad
de vida para la prosperidad de todos con la:

Aumentar Usuarios de internet por 6 Secretaria de
Usuarios de cada 100 habitantes Gobierno
internet por cada

100 habitantes

Aumentar Proporcién de poblados 0 Secretaria de
Proporcion de rurales de mas 100 Gobierno
poblados rurales habitantes con sitio de

de mas 100 acceso publico a internet

habitantes con

sitio de acceso

publico a internet

Disminuir Estudiantes por 5 estudiantes Secretaria de
Estudiantes por computador en Gobierno
computador en establecimientos

establecimientos  educativos
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educativos

Aumentar Porcentaje de 3 Secretaria de
Porcentaje de establecimientos establecimientos Gobierno
establecimientos  educativos oficiales con

educativos computadores

oficiales con

computadores

Implementar Proyectos en TIC en 0 Secretaria de
Proyectos en TIC ejecucion formulados por Gobierno

en ejecucion directivos, docentes y

formulados  por estudiantes de sedes

directivos, educativas

docentes y

estudiantes de

sedes educativas

Aumentar Nivel
de avance alto en
el indice  de
Gobierno en linea

Nivel de avance alto en
el Indice de Gobierno en
linea

Bajo

Secretaria de
Gobierno

Teniendo en cuenta las razones por las cuales existen habitantes sin los servicios
el TIC, a continuacién se relacionan las necesidades del sector y sus posibles
alternativas de solucion.

Problema

Actores /
localizaci6

Existe
numero

bajo
de

Causa Posibles
Administrativa Soluciones
S
Baja Depende  del Instalacion
conectividad  Gobierno fibra Optica

n
Municipio
Ministerio
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Usuarios de
internet por cada
100 habitantes

No Existe
Proporcién de
poblados rurales
de mas 100
habitantes con
sitio de acceso
publico a internet

Existe elevado
numero de
Estudiantes  por
computador en
establecimientos
educativos

Existe bajo
Porcentaje de
establecimientos
educativos
oficiales con
computadores
No Existe
Proyectos en TIC
en ejecucion
formulados  por
directivos,
docentes y

estudiantes de
sedes educativas

PROGRAMA

Falta de
conectividad

Escases de
computadore
S

Poca
cobertura de
computadore
S para
educar
Falta de
orientacion
para su
formulacién

PARTE ESTRATEGICA

nacional
Depende  del
Gobierno
nacional

Falta de
recursos para

fortalecer el
sector

Debilidad en el
avance de
computadores
apara educar

Falta de
motivacion  al
sector docente

Instalar fibra
Optica e
Implementar
programas
de las TIC

Dotar de mas
computadore
s

Ampliar la
cobertura del
programa

Promover la
formulacioén
de proyectos
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Objetivo: Dotar de infraestructura para incrementar el acceso a internet
¢ Indicador: Usuarios de internet por cada 100 habitantes
e Linea base: 4 Establecimientos Educativos con computadores e internet
e Meta: Aumentar a 20 establecimientos educativos el servicio

Nombre Meta de Poblacién Valor Estado Responsabilid Responsabilid
Proyecto Producto Beneficia (Ajustar ad ad Municipal
da / Institucional (Secretaria  /

Elaborar (Municipio / Entidad)
/ en Entidad)

Ejecucié

n)
Dotar de Aumentar a 3202 10.000.0 Diseflar  Secretaria de Alcaldia
infraestruct 20 estudiant 00 Planeacion Municipal vy
ura para establecimien es Municipal planeacion

incrementar  tos
el acceso a educativos el
internet servicio

PROGRAMA
Objetivo: Proporcionar los implementos basicos para permitir el acceso a TIC
Indicador: Computadores por cada 100 habitantes

e Linea base: 210 personas beneficiada con el servicio de Internet Instalados en el
Municipio

e Meta : 420 estudiantes beneficiados

Nombre Meta de Poblacién  Valor Estado Responsabilida Responsabilida
Proyecto Producto Beneficiad (Ajustar / d Institucional d Municipal
a Elaborar  (Municipio | (Secretaria [/

/ en Entidad) Entidad)
Ejecucio

n)

Proporcion  Lograr 420 6.000.00 Elaborar Secretaria de Alcaldia

ar los beneficiar estudiante 0 Educacion municipal y
implemento a 420 s. Departamental SEDCHOCO
s bésicos estudiante del Choco

para s

permitir el

acceso a

TIC
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DESARROLLO ECONOMICO

Potenciar la actividad productiva y econdmica en esta jurisdiccion municipal en sus
diferentes expresiones, serd parte de los retos que asumiremos en la gestidn
administrativa que adelantaremos con sentido social, el desarrollo econémico
Municipal se entenderda como un derecho humano fundamental que se
caracterizara por: ser sostenible, incluyente y sistémico, y tener un enfoque
integral y multidimensional

El enfoque integral y multidimensional ayuda a comprender la realidad del
municipio de Rio Quito desde sus interrelaciones, en el contexto regional,
nacional e internacional, desde este enfoque la comprension de la dimension
econdémica permite:

Desde campafia se nos convirtié en un suefio colectivo en el territorio, alcanzar la
prosperidad Municipal, a partir de:

v' Procesos de transformacion productiva fundamentados en la
autonomia, creatividad y autogestion.

Productos Unicos con identidad y orgullo local.

Alcanzar mayores niveles de crecimiento

v Disminuir las brechas regionales

v
v

Para hacer posible el desarrollo de este sector se requiere orientaciones,
instrumentos, programas e incentivos de las autoridades, departamentales y
nacionales para:

+ Dinamizar a los actores territoriales para que construyan una visién
compartida que recoja los suefos colectivos de prosperidad y que sea el
motor del desarrollo local.

+ Promover la practica de la autogestion y estimular la creatividad e
innovacion orientada al aprovechamiento de los recursos y potencialidades
con identidad local.

+ Promover el pensamiento global y la actuaciéon local (mejorar la

competitividad territorial con identidad local.

Fortalecer las capacidades territoriales para el desarrollo local.

Promover el desarrollo de sistemas productivos territoriales

Promover la asociatividad y las alianzas publico privada

-+ ¥
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+ Aumentar los recursos propios y la inversion
+ Mejorar el nivel de ingresos de la poblaciéon

Utilizaremos los instrumentos para promover iniciativas de desarrollo empresarial y
generacion de ingresos como:

+ Fondo emprender — (Sena): recursos para desarrollar proyectos
productivos.
+ Emprendimientos sectores prioritarios en el plan de desarrollo Municipal.

=

Emprendimientos de joévenes rurales, lideres del desarrollo, y poblacién en
situacion de desplazamiento por la violencia.

+ A través de la camara de comercio de Quibdd, atreves de sus programas
de motivacion empresarial

Con el nivel central la Politica del Municipio, se coordina a través de la Mesa
Técnica de Generacion de Ingresos, la cual es liderada por el Departamento
Nacional de Planeacion (DNP) y cuenta con la participacion de las siguientes
entidades: el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, el Ministerio de Trabajo,
el Departamento para la Prosperidad Social (DPS), la Agencia para la Superacion
de la Pobreza Extrema (ANSPE), el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MCIT), el Instituto Colombiano para el
Desarrollo Rural (INCODER), el Banco Colombiano de Desarrollo Empresarial y
Comercio Exterior (Bancoldex), el Banca de las Oportunidades, el Banco Agrario y
el Ministerio Nacional de Educacién (MEN).

“RIO QUITO ES LO NUESTRO- COMPROMISO SOCIAL”
PAIMADO-CHOCO-COLOMBIA



Republica de Colombia
Departamento del Choco
Municipio de Rio Quito
Concejo Municipal

2012-2015
}
Reducir el trabajo Numero de NNAT (nifios, 5% Comisaria de
infantil (5 y 17 nifas y adolescentes Familia,
afios) durante el trabajadores) retirados del Personeria y
cuatrienio mercado de trabajo Alcaldia
Promover el Mejorar la capacidad 10% Alcaldia
emprendimiento competitiva y  productiva Municipal y
empresarial empresarial Secretaria de
durante el agricultura
cuatrienio
Reducir el Tasa de desempleo 45% Alcaldia
desempleo durante Municipal
el cuatrienio
Problema Causa Causa Posibles Actores /
Administrativa | Soluciones localizacio
S n
Escasas Escases de | Implementaci6 |UMATA/
Alto indice  de|oportunidade |politicas n programa de |SENA
desempleo para|s productivas|publicas que|jovenes rurales
jovenes rurales para jovenes |beneficien
rurales este sector
Falta de apoyo a|Escasos Baja inversidon|Realizacion de | UMATA/
organizaciones programas de | en el sector programas de|SENA y
productoras del |fomento estimulos a la|Banco
municipio produccion Agrario
Desarticulacion del | Falta de | Baja Promocion de | UMATA/
sistema productivo |agremiacién |motivacion a|establecimiento | SENA y
del sector los gremios |de cadenas |Banco
productores productivas Agrario
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PARTE ESTRATEGICA

PROGRAMA: Fortalecimiento econémico municipal
Objetivo: Mejorar el sistema productivo municipal
¢ Indicador: Numero de familias beneficiadas
Linea base: 100 familias
Meta : 400 familias

Nombre Meta de Poblacién Valor Estado Responsabilid Responsabilid
Proyecto Producto Beneficia (Ajustar / ad ad Municipal
da Elaborar Institucional (Secretaria  /

/ en (Municipio / Entidad)
Ejecuci6  Entidad)

25 3.500 5.000.0 Elaborar Municipio/ Secretaria
Fomentar y organizacion habitante 00 regalias y agricultura
apoyar las es y s gobierno UMATA
asociaciones  asociaciones nacional
y funcionando
organizacion vy
es de produciendo
productores.  sus

productos
Implementaci 250 jévenes 250 7.000.0 Elaborar Municipio/ Secretaria de
6n del capacitados jovenes 00 regalias, agricultura
programa y gobierno UMATA
jovenes produciendo nacional y
rurales SENA
Fortalecimien 150 familias 150 7.000.0 Elaborar Municipio/ Secretaria de
to al capacitadas familias 00 regalias, agricultura
programa produciendo gobierno UMATA
planes de nacional y
negocio 0 SENA
programa de
emprendimie
nto
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PARTICIPACION CIUDADANA

La participacion es un derecho ciudadano, que las autoridades locales, regionales
y nacionales deben proteger, promover y garantizar; por lo cual la participacion
ciudadana local serd un principio fundamental de nuestro modelo de gestidn
democratica.

La administracién Local adelantara un Conjunto de acciones mediante las cuales
los ciudadanos pueden incidir en las decisiones relacionadas con el manejo de los
asuntos publicos.

Es fundamental integrar la participacion de la Sociedad Civil al modelo de Gestion
del Desarrollo en el Territorio. Sin embargo, no existe una receta Unica para
promover la participacion ciudadana. Al efecto, existen diversas experiencias que
pueden orientar el disefio e implementaciéon de acciones para emprender dicha
tarea.

La participacion ciudadana, si bien es considerada un deber, es un acto voluntario
gue expresa la libertad de los individuos en ser participes de la construccién de lo
publico. Nadie puede ser obligado a participar.

Nuestros Retos:

+ En el Municipio no hemos logrado el 80% de la integracion y la participacion
ciudadana a la gestion del desarrollo Municipal

+ Involucrar activamente al 100% a los ciudadanos en la construccion de la
sociedad que desean.

+ Vincular a la Sociedad Civil en todas las fases de formulacion del Plan de
Desarrollo Municipal y el Reconocimiento de esfuerzos de la Sociedad Civil
presentes en el territorio relacionado con la planeacion del desarrollo a nivel
local.
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+ Identificar, recoger e implementar metodologias y técnicas innovadoras de
planeacion derivadas de experiencias existentes de la Sociedad Civil es
nuestra meta.

+ Las decisiones tomadas en los espacios de priorizacidén y concertacion con
la ciudadania deben asegurar con claridad su expresion en los
presupuestos de la entidad territorial.

Existe un desafio: Canalizar y convocar la participacion de la sociedad civil
organizada y, al mismo tiempo, la de aquellos grupos que se encuentran
desorganizados, marginados y excluidos (Audiencias Publicas).

Querer hacerla: De nada sirve poner a funcionar todos los instrumentos y las
estrategias cuando detras de ello no hay una verdadera conviccidbn sobre la
utilidad de la participacion y sobre la obligacion que tienen las autoridades para
impulsarla es el compromiso de la administracion.

Poder hacerla: Lo cual se relaciona con las diferentes capacidades, habilidades,
conocimientos y recursos que requieren, tanto las autoridades como los
ciudadanos, para efectuar procesos participativos.

Contar con una ciudadania motivada: Claridad en los temas y decisiones que
seran sujeto de deliberacién con la ciudadania y atender los aprendizajes de
experiencias negativas que generan apatia frente a la participacion.

Garantizar el acceso y difusiéon de la informacion: Al respecto es necesario
disminuir las asimetrias de informacion. Es preciso que la administracion
suministre informacién de manera clara, oportuna y permanente, utilizando medios
fisicos, audiovisuales y/o electrénicos.

Tomar decisiones a partir de la participacion: Un requisito indispensable para
darle credibilidad y efectividad al proceso, consiste en considerar y atender las
observaciones, recomendaciones y expectativas de los ciudadanos en cada uno
de los momentos de la gestion del desarrollo.

Las Nuevas Tecnologias a disposiciéon de la participacion ciudadana: El reto
relacionado con vincular la Tecnologia a la participacion permitira cambiar el
supuesto segun el cual la participacion requiere presencialidad y, por lo tanto,
costos altos y acuerdo de agendas que son dificiles de conseguir. Fundamental en
la vinculacion de los sectores desorganizados a la toma de decisiones.

Fortalecer las organizaciones sociales: La calidad y el impacto de la
participacion aumenta cuando el capital social en los territorios es mas alto,
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cuando hay un mayor sentido de pertenencia y cuando existen lazos de
solidaridad entre las personas. Por eso es deseable enfatizar en la necesidad de
fortalecer mecanismos asociativos y organizativos de la comunidad con el fin de
generar el tejido necesario para una correcta relacion entre el gobierno local y los
Ciudadanos.

Seguimiento y Evaluabilidad del Plan de Desarrollo
Sera responsabilidad de la administracion local en materia de evaluacion y
publicidad de los actos y procesos administrativos, donde cada seis meses se
har& rendiciones de cuentas en diversas comunidades.

Viabilidad Institucional
La administracion a pesar de contar con un gran personal profesional, reconoce y
prioriza que se tienen falencias en muchos de los procesos para un eficiente
desarrollo administrativo.

Lo que permite en la realidad administrativa los retrasos, deficienciasen la toma de
decisiones y procedimientos legales en el ejercicio de la funcion publica.

La administracion municipal requiere para fortalecer su gestion de:
+ Fortalecimiento para una adecuada gestion financiera ya que hay alta

dependencia de los recursos transferidos por el nivel nacional y poca
generacion de recursos propios, lo que se debe a una débil cultura de pago
por parte de los ciudadanos, falta de acciones efectivas de recaudo y
desactualizacion catastral

+ Administrativamente se requiere capacitacion en formulacion y elaboracion
de proyectos

+ Elaboracion Marco Fiscal de Mediano Plazo y Diligenciamiento de los
formatos del Formulario Unico Territorial — FUT

+ y en los mecanismos de participacion.

+ Fortalecimiento a la implementacion del Modelo Estandar de Control Interno
—MECI.

+ Consolidaciéon de un modelo Municipal de gestién publica participativa. Este
proyecto tiene como proposito apoyar el funcionamiento de los espacios de
participacion existentes, incluyendo las veedurias ciudadanas, garantizar el
flujo de informacién sobre la gestion a dichos espacios y a la ciudadania en
general, mejorar la oferta de informacibn mediante diferentes
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procedimientos y reforzar los espacios y mecanismos de rendicion de
cuentas a la ciudadania

Por muchas de estas razones, consideramos oportuno que los gobiernos regional,
Nacional e internacional, fortalezca a la administracion en sus capacidades
técnicas, administrativas, elaboracion, presentacién y ejecucién de proyectos,
programas que beneficien a todo el gobierno administrativo local y la comunidad

en general.

Ampliar y/o Porcentaje de bienes 34% Secretaria de
mantener la inmuebles y muebles en Planeacion
infraestructura buenas condiciones

fisica de las

dependencias

administrativas

del municipio vy

bienes de uso

publico

Promover la Numero de personas 230 Secretaria
Formacion capacitadas durante el Personas General y de
ciudadana para el cuatrienio Gobierno
desarrollo local.

Fomentar la Procesos de rendicién de 4 Secretaria
transparencia en cuentas realizados Rendiciones General y de
la Administracion gOb':erlnlot

de lo publico ontrot Interno
Fortalecer la Numero de servicios 4 Secretaria
Estrategia de ofrecidos por internet servicios de General y de
Gobierno en linea Internet Gobierno
Formacion y Numero de personas de la 13 Secretaria
desarrollo Integral administracion municipal personas General y de
del Talento capacitadas Gobierno
Humano

Inventariar y Porcentaje de bienes 21% Secretaria
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avaluar los bienes
de propiedad del

municipio.

Problemas

Baja
cualificacion

del personal
administrativo.

Esquema de
Ordenamiento
Territorial
desactualizado

Débil
implementacion
del Proyecto
GEL

Elevado déficit
financiero

Debilidad
Institucional

inmuebles

Causa

Centro de
educacion
superior
distantes de la
zona
Cumplimento
del periodo de

formulacién

Poco
acompafnamient
o del operador
del programa
Alto nimero de
acreencia por
pagar

Obsolescencia
de manuales

y  muebles
inventariados y avaluados

Causa
Administrativa
S

Falta de
programas de
capacitacion

Falta de
recursos

Alta rotacion
en los

funcionarios

Desorden
administrativo

Escases de

recursos

inventarios  General y de
y avalados  Gobierno
Posibles Actores /
Soluciones localizacio
n
Elaboracion del Secretaria
plan de de
capacitacion Gobierno
por Control
competencias Interno
Actualizacion Secretaria
esquema de
ordenamiento Gobierno
Ajustar Secretaria
acompafamient de
o a programa Gobierno
GEL
Estructurar Secretaria
acuerdos de de
saneamiento Hacienda
financiero
Actualizacion S.
de manuales Planeaci6
n y
Gobierno
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PARTE ESTRATEGICA

PROGRAMA

Objetivo: Incrementar la capacidad de gestibn y competitividad de la
Administracion

e Indicador: Numero de acciones desarrolladas

e Linea base: 5 personas capacitadas (empleados municipales)

e Meta : lograr alcanzar el 100% competitividad de la poblacién municipal

Nombre Meta de Poblacion Valor Estado Responsabili  Responsabili
Proyecto Producto Beneficia (Ajustar  dad dad Municipal
da / Institucional (Secretaria /

Elaborar (Municipio / Entidad)
/ en Entidad)
Ejecucio

n)

Fortalecimie # de 15 Elaborar  Municipio Secretaria de

nto Gestign Herramienta funcionari 00 DNP Planeacién

- - s de gestion os Gobernacion

financiera implementa Min Hacienda
das

Capacitacién # de 5 2.000.0 Elaborar Municipio Secretaria de

Talento funcionarios  funcionari 00 DNP Planeacién
capacitados  o0s Gobernacion

Humano Min Hacienda

Construccid Un palacio 8.000 4.000.0 Elaborar Municipio Secretaria de

n de Palacio Municipal personas 00 Min interior Planeacién

Municipal construido

Saneamiento Reducir 8.000 Laborar  Municipio Secretaria de

Financiero 25% de la personas Min Hacienda Hacienda
deuda Municipal
municipal
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JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

La presencia institucional de la fuerza publica esta a cargo de un grupo de
hombres de la policia nacional, solo en la cabecera municipal hay presencia de la
policia. La seguridad en el area rural la presenta el ejército, realizando patrullaje
esporadicamente, su presencia ha sido fundamental para contrarrestar el accionar
de los diferentes grupos al margen de la ley que operan en la zona.

El acceso a la conciliacién de conflictos en el municipio se logra a través dela
Comisaria de Familia como centro alternativo de solucién de conflictos. En este
aspecto adelantaremos acciones como:

+
*

Brindar mayor acceso a la justicia durante el cuatrienio.

Brindar la capacidad institucional requerida para crear y/o sostener el centro
de convivencia ciudadana en la entidad territorial (a).

Gestionar la construccion de la casa de justicia municipal.

Prestar servicios gratuitos de solucién de conflictos en las zonas alejadas
del municipio.

Facilitar espacios para resolver conflictos de convivencia en la entidad
territorial.

Promover la proteccion de los derechos humanos y proteger los derechos
de la familia en la entidad territorial.

Elaborar y ejecutar el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
en coordinacién con las entidades pertinentes.

Realizar acciones y campafias masivas destinadas a la prevencion de la
violencia intrafamiliar (contra nifios y nifias, entre la pareja y adultos
mayores)

Facilitar la denuncia y fortalecer la vigilancia de casos de violencia sexual.
Capacitar a padres de familia en situacion de vulnerabilidad en
competencias basicas sobre resolucion de diferencias y conflictos
intrafamiliares e interpersonales para prevenir actos de violencia e
intolerancia.

En coordinacion con la Policia, asignar e incrementar el numero de
efectivos de la Policia Nacional segun criterios de priorizacion vy
necesidades especificas en razon a los tipos de delincuencia.
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Promover la
Formacion
ciudadana para el
desarrollo local.

Apoyar los
programas de
restitucion de
tierras

Promover acciones
de seguridad
Ciudadana
Facilitar la
denuncia y
fortalecer la
vigilancia de casos
de violencia
sexual.

Brindar mayor

acceso a la justicia
a los ciudadanos.

Elaborar y ejecutar
el Plan Integral de
Seguridad y
Convivencia
Ciudadana

Numero de personas
capacitadas durante el
cuatrienio

Procesos ejecutados

Eventos realizados

NUmero de denuncias
recepcionadas

NUmero de casos resueltos

Un plan elaborado vy
ejecutado

34
personas

545

Familias

3
eventos

13 en la
comisaria
de
Familia

6

1 plan
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Carencia de No Falta de Realizaci6 Secretaria
programas de implementacié politicas n de de
seguridad n de politicas publicas en charlas y Gobierno
ciudadana de seguridad este sector talleres Comisaria
ciudadana de familia
Falta de Plan No No acatamiento Elaboracié Secretaria
Integral de elaboracion de la norma n plan de de
Seguridad y del mismo seguridad  Gobierno
Convivencia Comisaria
Ciudadana plan de familia
Baja cultura de Baja Poca Realizaci6  Secretaria
denuncia del motivacion divulgacion de n de de
delito social los  derechos acciones Gobierno
ciudadanos de Comisaria
informacié  de familia
n

PROGRAMA: Accién contra el delito y la Inseguridad
Objetivo: Desarrollar acciones que promuevan la prevenciéon y denuncia del delito

¢ Indicador: Actividades realizadas y denuncia recepcionadas

e Linea base: 0 personas

e Meta : 25 Personas

[ )
Nombre Valor Estado

Meta de Poblacion

Responsabilida

Responsabilida

Proyecto Producto  Beneficiad (Ajustar / d |Institucional d Municipal
a Elaborar / (Municipio [ (Secretaria [/

en Entidad) Entidad)
Ejecucion
)

Elaboraci6 Un plan 7.800 5.000.00 Elaborar  Municipio Secretaria de

n Plan elaborad personas 0 Policia Gobierno

Integral de o Comisaria de

Seguridad familia

y

Convivenci

a

Ciudadana

Prevencion # de 8.000 2.000.00 Elaborar  Municipio Secretaria de

y denuncia eventos personas 0 Policia Gobierno

del delito realizado Comisaria  de
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S familia

PARTE Il
INVERSIONES Y FINACIACIONES

1. EL PLAN FINANCIERO:

Segun las normas vigentes el plan financiero es un instrumento de planificacion y
gestién financiera del sector publico, que tiene como base las operaciones
efectivas de caja, y a partir de la situacion actual, permite visualizar el
comportamiento a mediano plazo de las fianzas del Municipio. Las proyecciones
permitiran prever el comportamiento de las fianzas durante el periodo del gobierno
actual.

ARTICULO SEGUNDO: ESTRATEGIAS Y POLITICAS DE FINACIACION

La estrategia financiera tiene como propdsito superior asegurar la existencia de un
apalancamiento financiero, que permita tanto la operacién diaria del municipio,
como el cumplimiento de su misién institucional y la proyeccion del mismo hacia
un futuro deseado, desde la perspectiva del desarrollo humano integral.

La normatividad en materia de saneamiento fiscal apunta de manera directa a
garantizar la autonomia financiera municipal; por lo cual se debera actuar con la
mayor rigurosidad en el marco de la Ley 617 de 2000 y la Ley 1176 de 2007 con
sus decretos reglamentarios.

Uno de los componentes fundamentales de la estrategia, consiste en mantener un
esquema de austeridad y optimizacion en el gasto de funcionamiento y una
adecuada combinacién con responsabilidad en el pago de las acreencias y la
deuda publica si se llegare a tener.

La estrategia propuesta busca incrementar las fuentes tradicionales, mejorando el
recaudo oportuno, respecto del aio 2012manteniendo la confianza y credibilidad
que permitan fortalecer la cultura tributaria del ciudadano, ademas se valorara la
accion de recuperacién de cartera vencida.
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Para complementar los recursos tradicionales, es necesaria la busqueda de nueva
fuentes de financiacion tales como la cooperacion internacional y la cofinanciacion
publica o privada.

Lo anterior convalida el principio de la corresponsabilidad, puesto que el presente
Plan exige no solo el esfuerzo de la Administracion Municipal, sino también el de
ciudadanos consientes de su papel de gestores dindmicos de cambio y
constructores de desarrollo.

Estrategias Financieras Especificas:

*

=

- &+ & #

Disefar y poner en marcha planes cuyas acciones apunten a la reduccién
de los niveles de evasion y elusion de impuestos como el Predial Unificado
e Industria y Comercio.

Reforzar la cultura ciudadana en términos tributarios a través de programas
y camparfias educativas que sirvan de motivacion para los actuales y futuros
contribuyentes.

Adelantar actividades tendientes a la recuperacion de cartera mediante el
cobro persuasivo, cruces de cuentas, acuerdos de pagosy cobro coactivo.
Adoptar politicas que permitan sostener la capacidad crediticia del
municipio “semaforo Verde”, de acuerdo a la Ley 358 de 1997 y su Decreto
Reglamentario 696 de 1998 y la Ley 819 de 2003. Lo anterior como paso
preventivo par evitar incurrir en la adopciéon de Planes de Desempefio,
Planes de Saneamiento Fiscal y Financiero o de Intervencién Econ6mica,
como resultado de la perdida de autonomia de gestién.

Promover, si las condiciones asi lo exigiere, la suscripcién de planes de
desemperio fiscal y de Saneamiento Fiscal y Financiero -Ley 550-

Analizar la venta de bienes muebles o inmuebles que signifiquen eficiencia
en su tenencia, al igual que la concesion en la prestacion de algunos
servicios.

Adelantar un estricto control del gasto de funcionamiento tanto en personal
como generales ademas de una eficiente asignacion de recursos

Promover las Restructuraciones de planta de personal de acuerdo a las
disponibilidades para gastos de funcionamiento.

Promover acciones de recuperaciéon de recursos descontados por el
FONPET, para el cubrimiento de pensiones territoriales.

Los recursos adicionales obtenidos por la Administracion Municipal,
siempre y cuando se puedan asignar libremente, seran distribuidos en los
programas, definidos en el presente Plan, que no cuenten con una fuente
de financiacion de destinacion especifica. Esta distribucion se asignara de
acuerdo con las prioridades establecidas previamente por el Consejo de
Gobierno.

1.2 BASES DE ESTIMACION DE RENTAS
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1.2.1 Predial Unificado

Para el 2012, segun el Marco Fiscal de Mediano Plazo 2012-2021, se aprobd un
recaudo proyectado de $298.125.000. La proyeccion se realizo teniendo en cuenta
el incremento del gobierno nacional

1.2.2 Industriay Comercio

Para el 2012 se proyecta un recaudo de $17.000.000, este crecimiento del
recaudo se dard por las acciones del plan de fiscalizacion y el ajuste al sistema de
informacion de rentas que implementaremos.

Adicionalmente la administracibn Municipal deberd comprometerse a hacer un
esfuerzo fiscal a partir del afio 2012 incrementando en un 1.5% el recaudo del
Predial Unificado e Industria y Comercio

1.2.3 Sistema General de Participaciones —SGP-

Para el afilo 2012, segun el Marco Fiscal de Mediano Plazo 2012-2021 se espera
in ingresos $5.387.848.531. La proyeccion se realizo teniendo en cuenta las
participaciones reportadas para el afio 2011y una meta de inflacién esperada del
3.73%.Para el periodo 2013-2015 se supone un incremento anual de la Inflacién
de 3%.

1.2.4 Regalias Oro y Platino

Para el aflo 2012 se han proyectado unos recursos por concepto de regalias de
Oro y Platino por el orden de $1.200.000.000, soportados en la gestion
administrativa de control al proceso de explotacion y venta del metal, que
garantice su declaracion a nombre del municipio de Rio Quito

1.2.5 Sobre Tasa a la Gasolina

En este sector para este afio se han proyectado el recaudo de unos recursos por
el orden de $50.000.000, soportados en la gestion administrativa de control al
proceso de comercializacion de combustible

1.3. BASE DE ESTIMACION DE LOS EGRESOS

1.3.1. Funcionamiento

Para el periodo 2012, segun el Marco Fiscal de Mediano Plazo 2012-2021, los
recursos destinados a funcionamiento ascienden a la suma de $984.930 millones,
gue representan el 20.5% del total del gasto. Los gastos de personal se
proyectaron para el 2012 teniendo en cuenta una inflacion de 3%. Para el 2012-
2015 se proyecto con un incremento de del 3%. Para el calculo de los gastos de
funcionamiento se tuvo en cuenta como politica de la actual administracion rebajar
los gastos generales en un 3% a partir del ailo 2012, que representa un ahorro en
gastos de funcionamiento de $49.246.500, en el 2013, $53.738.804, enel 2014y
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$28.3 millones en el 2015 $55.743.261. Para un total de ahorro en el periodo de
gobierno de $ millones.

1.3.2 Servicio de la deuda
El servicio de la deuda, segun el Marco Fiscal de Mediano Plazo 2012-2021, se
proyecto teniendo en cuenta las obligaciones financieras vigentes, contraidas a
diciembre 31 de 2011, con oportunidad de proyectar contratacion de crédito para
la financiacion del presente plan de desarrollo por encontrarse en semaforo verde
y poder dar cumplimiento de los parametros normativos de la Ley 358 de 1999 y
demas normas que regulan el endeudamiento publico. Por carecer el Municipio de

Rio Quito de

pensionales para el periodo 2012-2015

personal pensionado, no se proyecta el pago de los bonos

PROYECCION DE LOS EGRESOS 2012-2015 (millones de pesos)

TOTAL

No CUENTA 2012 2013 2014 2015 PERIODO
SECTOR

1 |EDUCACION 329.866.677 | 342.170.704| 354.933.671 368.172.697 1.395.143.749
Calidad 329.866.677| 342.170.704| 354.933.671 368.172.697 1.395.143.749
Prestacion de
Servicio - - - -
SECTOR
ALIMENTACION

2 |ESCOLAR 99.687.501| 103.405.845| 107.262.883 111.263.788 421.620.016
SECTOR

3 | SALUD 1.386.721.696 | 1.438.446.415 | 1.492.100.466 1.547.755.813 5.865.024.390

Plan de Atencién
Basica

111.074.589

115.217.671

119.515.290

123.973.211

469.780.762

Régimen
Subsidiado
Continuidad

1.275.647.106

1.323.228.743

1.372.585.176

1.423.782.603

5.395.243.628

SECTOR AGUA
POTABLEY
SANEAMIENTO
BASICO

649.785.092

674.022.075

699.163.099

725.241.882

2.748.212.148

SECTOR
PROPOSITOS
GENERALES

2.535.838.480

2.630.425.255

2.728.540.117

2.830.314.664

10.725.118.517

LIBRE
DESTINACION

1.084.157.319

1.208.951.320

1.263.354.129

1.310.477.238

4.866.940.006

INVERSION
FORZOSA

1389443161

1.441.269.391

1.495.028.739

1.550.793.311

5.876.534.602

FONPET

59.296.464

61.508.222

63.802.479

66.182.311

250.789.476
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Deporte 74.848.380 77.640.225 80.536.205 83.540.206 268.023.676
Cultura 55.339.407 57.403.567 59.544.720 61.765.738 234.053.433
Libre Inversion 1.260.546.169 | 5.962.383.378 [ 6.184.780.278 | 6.415.472.582( 19.823.182.407
TOTAL
INGRESOS 5.001.951.310 | 5.188.524.094 | 5.382.056.042 | 5.582.806.733| 21.155.338.179

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULOTERCERO. Ejecucion del plan. Dentro de los dos meses siguientes a
la aprobacion del presente Plan de Desarrollo, todas las dependencias de la
administracion municipal, con la coordinacion de la Secretaria de Planeacion
Municipal, prepararan su correspondiente Plan de Accién para cada uno de los
afos del periodo 2012-2015 y lo someteran a la aprobacion del Consejo de
Gobierno. En los Planes de Accién por dependencias se indicaran los programas a
su cargo, los resultados, los proyectos correspondientes, las metas de obligatorio
cumplimiento, los recursos asignados y los indicadores de gestion que permitan
verificar su cumplimiento.

Los Planes de Accion deberan ser ajustados anualmente, una vez el Concejo
Municipal apruebe los presupuestos para cada vigencia. Los coordinadores de los
respectivos programas facilitaran la planificacion intersectorial de los proyectos a
incluir en los Planes de Accién de cada dependencia en concordancia con los
Programas definidos en este Plan.

PARAGRAFO: Se autoriza al Alcalde para la celebracion de alianzas estratégicas,
de los contratos necesarios y la suscripciéon de convenios de cofinanciacién y de
cooperacion regional, nacional e internacional, que tengan como finalidad el
cumplimiento de los programas y metas de este Plan de Desarrollo.

ARTICULO CUARTO: Facultades extraordinarias. Con el fin de generar y
construir una cultura de planificacion integral, apropiada, eficiente y eficaz en el
Municipio del Rio Quito, revistase al Alcalde Municipal del Rio Quito de precisas
facultades extraordinarias para que, de conformidad con los lineamientos de la
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planeacion publica, en el término de seis meses contados a partir de la publicacion
del presente acuerdo:

A)

B)

C)

D)

Formule y expida los planes sectoriales de; Educacion; Agua potable y
Saneamiento bésico; Cultural y Turistico, Deportes y Recreacion;
Agropecuario, Minero, Forestal y Ambiental; de Grupos Vulnerables; de
Vivienda de Interés Social, de Vias de Comunicacion y de Electrificacion; a
los cuales, en el término de doce meses, debe acompafiar con el mayor
namero de proyectos posibles debidamente formulados y viabilizados a
través de los bancos de programas y proyectos del Estado Colombiano vy, si
es el caso, a nivel internacional.

Créese, si no existe, el Sistema Municipal de Planeacién, como organismo
gue armonice el proceso planificador de este ente territorial.

Fortalézcase el Banco de Programas y Proyectos del Municipio de Rio
Quito, como instrumento para la planeacion y el registro de los programas y
proyectos del Municipio y de sus diferentes comunidades Negras e
Indigenas y el sector Privado, en todo lo que tenga que ver con la
planeacién y el Banco de Programas y Proyectos, que llevara un registro de
la creacién de las organizaciones de cadenas productivas y de las
sociedades agrarias de transformacion, SAT, que se lleven a cabo en el
Municipio de Rio Quito, y de aquellas que se establezcan provenientes de
otros entes territoriales, de las que habla la Ley 811 de 2004, y, también de
Sus respectivos proyectos y convenios.

Entendiendo que el Esquema de Ordenamiento Territorial que rige en la
actualidad cumple diez afios en el afio 2013, facultese al sefior alcalde
Municipal para que proceda a desarrollar su actualizacién durante este
cuatrienio.

ARTICULO QUINTO: Articulacién y ajustes con otros niveles. Para cumplir
con lo dispuesto en el Articulo 45, de la Ley 152 de 1994, sobre la articulacion del
Plan de Desarrollo del Municipio con los otros niveles territoriales y con respecto al
Plan Nacional de Desarrollo, se utilizardn los mecanismos de coordinacion
territorial, sectorial e institucional previstos en contenidos en este Plan. El Alcalde
presentara para aprobacion del Concejo Municipal, los ajustes al Plan Plurianual
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de Inversiones necesarios para hacerlo consistente con el Plan Nacional de
Desarrollo.

PARAGRAFO 1: El Alcalde Municipal queda facultado para articular al Municipio
de Rio Quito y sus comunidades con los PROGRAMAS Y PROYECTOSY
MESAS DE ACUERDOS QUE SE ESTABLEZCAN EN PROCURA DE LA
CONTRUCCION DEL EJE VIAL ANIMAS- NUQUI.

PARAGRAFO 2: El Plan de Salud Territorial — Transitorio 2012- de Salud Publica,
hard parte integral del presente Plan de Desarrollo y por su importancia sera
evaluado individualmente.

ARTICULOSEXTO: Seguimiento a los Avances del Plan. El seguimiento a los
avances del Plan y sus correspondientes Planes de Accién estara a cargo de la
Secretaria de Planeacién Municipal, quien en asocio con las demas dependencias
municipales definira los indicadores de gestion en los Planes de Accion
respectivos.

PARAGRAFO 1: De los informes semestrales de seguimiento a los Planes de
Accion, se hara presentacion, por dependencia, al Concejo Municipal de Rio
Quito.

PARAGRAFO 2: Se garantizara al Consejo Territorial de Planeacion y a las
veedurias ciudadanas el suministro de la informacion necesaria para el ejercicio
del control ciudadano sobre la gestion.

ARTICULO SEPTIMO: Seguimiento y evaluacion del plan. Sin perjuicio de la
evaluacion y el seguimiento que al Plan de Desarrollo le hagan la Contraloria y las
entidades ejecutoras, el Plan de Desarrollo sera evaluado,por la Administracion
Municipal, anualmente entre los meses de febrero y marzo; igualmente por el
Consejo Territorial de Planeacion, en cumplimiento del principio concerniente al
proceso de planeacion establecido en la Ley 152 de 1994.

De acuerdo con los resultados de esta evaluacion, la Administracion debera
solicitar al Honorable Concejo Municipal la modificacién del Plan de Desarrollo,
con el fin de actualizarlo de conformidad con las exigencias del mismo, segun las
directrices de la Ley 152 de 1994 y el Decreto Extraordinario 0203 de 2001.

“RIO QUITO ES LO NUESTRO- COMPROMISO SOCIAL”
PAIMADO-CHOCO-COLOMBIA



Republica de Colombia
Departamento del Choco
Municipio de Rio Quito
Concejo Municipal
2012-2015

ARTICULO OCTAVO: Informes al Concejo. El Alcalde, en cabeza de cada uno
de los miembros de su gabinete, rendira anualmente al Concejo Municipal un
informe sobre la ejecucion del Plan de Desarrollo del Municipio, tal como lo sefiala
el Articulo 30 de la Ley 152 de 1994.

PARAGRAFO: Informes de Gestion. Del presente Plan de Desarrollo se
realizara el proceso de rendicidbn de cuentas a la comunidad entre los mese de
Junio a Julio

ARTICULO NOVENO: Adiciones al plan. El Alcalde presentara al Concejo
Municipal los proyectos de adicién presupuestal conforme a las disposiciones
generales que sobre la materia establezcan los presupuestos que resulten por
aportes adicionales que se obtengan de la captacién de recursos locales,
departamentales y nacionales, asi como de fuentes en transferencias o aportes
provenientes de organismos nacionales e internacionales, publicos o privados. Los
ajustes o reducciones al Plan de Inversiones, en caso de no captar los recursos
requeridos, se haran conforme a la Ley y demas disposiciones vigentes.

El Plan Plurianual de Inversiones de la Administracion Central serd ajustado en
razon de los presupuestos anuales, que responderan a las necesidades concretas
y al flujo de caja de la Administracion.

ARTICULO DECIMO: Facultese al Alcalde por el término de un mes después de
ser aprobado el presente Acuerdo, para que expida los actos administrativos
necesarios para armonizar el Plan de Inversiones a los programas contemplados
en el Plan Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrollo del Municipio de Rio
Quito.

ARTICULO ONCE: Vigenciay derogatorias. El presente Plan de Desarrollo “Rio
Quito es lo Nuestro- Compromiso Social” continuara vigente hasta tanto se
apruebe un nuevo Plan de Desarrollo, en los términos establecidos en la Ley
Organica del Plan de Desarrollo y rige a partir de su publicacion y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el recinto del Honorable Concejo Municipal de Rio Quito, a los dias
del mes de Junio de 2012.
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