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INFORME RENDICION DE CUENTAS 100 PRIMEROS DIAS 

 

 

SECRETARIA DE PLANEACION 

 

 

INTRODUCCION 

 

La planeación como proceso es una práctica de las sociedades cuya función es 

proporcionarle un norte, un punto hacia dónde mirar, esto es,… “concebir un futuro 

deseado, así como los medio necesarios para alcanzarlo”.  

 

La planeación busca aprovechar las oportunidades, reducir o mitigar las amenazas, 

potenciar las fortalezas, transformar las debilidades, dar soluciones a problemas, atender 

las necesidades, procurar la trasformación de conflictos por medio de políticas y 

estrategias que de manera eficiente apunten al cumplimiento de objetivos y metas en un 

tiempo determinado y para beneficio común. 

 

La planeación constituye el punto de partida del proceso de gestión pública, dado que allí 

se establecen las directrices estratégicas para guiar la gestión del desarrollo integral. 

 

La planeación como proceso responde a un contexto determinado ya sea local, municipal, 

departamental, regional, nacional y/o global. La Planeación es estratégica, integral y 

prospectiva lo cual permite reconocer y comprender la situación presente de la entidad 

territorial a partir de las dimensiones del desarrollo integral. 

Identifica y da respuesta a problemáticas de interés público, necesidades de la población, 

conflictos y tensiones de las dimensiones del desarrollo integral. 

 

Es continua, permanente y guía la gestión pública por resultados. 

 

 

FUNCIONES 

 

La secretaria de Planeación tiene como propósito principal dirigir el sistema de gestión del 

Desarrollo Municipal, orientando las políticas de planificación y presupuesto del municipio,  

liderar, orientar  y coordinar de manera concertada, participativa y descentralizada del 

proceso de planificación del desarrollo  humano equitativo competitivo sostenible, para 

alcanzar el bienestar de los habitantes del Municipio. 
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Desempeña funciones específicas como: 

 

 Dirigir la elaboración y formulación del Plan De Desarrollo Municipal en 

coordinación con las demás secretarias y entidades del sector descentralizado del 

Municipio. 

 Atender las solicitudes de las personas que requieren Mejoramiento de vivienda, 

Vivienda nueva Urbana, Titulación de predios, Electrificación 

 Expedir Licencias de construcción Urbanística en todas sus modalidades  

 Realizar Certificados de Nomenclatura, estratificación, uso de suelo. 

 Realizar visitas oculares a las obras de urbanismo del Municipio solicitadas por la 

comunidad 

 Coordinar el  funcionamiento del sistema de gestión del desarrollo del municipio. 

 Gestionar proyectos de nivel municipal  

 Realizar la evaluación de gestión y resultado de planes y programas de desarrollo 

e inversión del municipio 

 Promover la concertación entre el sector público y el sector privado y comunitario, 

en relación con las estrategias para las ejecución   de las políticas de desarrollo 

 Dirigir en coordinación con la secretaria de hacienda los programas y proyectos 

que se presenten a los organismos competentes para ser financiados con crédito 

externo 

 Dirigir los procesos de planeación y gestión de desarrollo regional. 

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

1. ATENCION AL PUBLICO 

 

Se han atendido a más de 600 personas que buscan diferentes intereses y aspiran a 

acceder a un subsidio las cuales están distribuidas de la siguiente manera: 

 

ATENCION AL PUBLICO N° de Personas 

Mejoramientos de vivienda 486 

Vivienda nueva 123 

Electrificación 8 

Pozos sépticos 8 

Damnificados de la ola invernal 8 

Desplazados 4 

Titulación de predios 4 
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Grafica N° 1 Porcentaje de Usuarios atendidos según sus necesidades 

 
 

Según la gráfica N°1, se muestra que el porcentaje más alto está en la población que 

busca ser beneficiada con los subsidios de mejoramiento de vivienda tanto en el área 

urbana como en la rural con un 76%. 

Al igual que los mejoramientos de vivienda, la vivienda nueva ocupa un lugar importante 

en esta clasificación, ya que las personas requieren de ayudas de esta índole debido a 

factores externo que les impiden acceder a una vivienda digna, ya sea por las condiciones 

climáticas, desempleo  

 
 

2. EXPEDICIÓN DE LICENCIAS DE URBANISMO 

 

Se han expedido 28 licencias, distribuidas de acuerdo a su modalidad de la siguiente 

manera: 

 

MODALIDAD  NUMERO DE LICENCIAS 

Subdivisión urbana  8 

Adecuación 1 

Ampliación 3 

Modificación 2 

Restauración 2 

Obra nueva 6 

Pasacalles 1 

Permisos menores 3 

Aprobación reglamento propiedad horizontal 2 

 

76% 

19% 

1% 
1% 

1% 

1% 
1% 

Atención al Público 

MEJORAMIENTOS DE
VIVIENDA:   486

VIVIENDA NUEVA: 123

ELECTRIFICACION: 8

POZOS SEPTICOS: 8

DAMNIFICADOS DE LA OLA
INVERNAL: 8
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Grafica N° 2 Porcentaje de Licencias expedidas hasta Marzo de 2012 

 
Según la gráfica N° 2, se evidencia que el mayor porcentaje se concentra en la modalidad 

de Subdivisión Urbana más conocida como desenglobe en un 29% el cual consiste en 

dividir un predio en dos o más partes Cada una de las propiedades que se separen debe 

quedar con matrícula inmobiliaria, certificado de libertad y tradición, planos aprobados y la 

escritura correspondiente que especifica los linderos y las áreas 

 

Otra de las modalidades que más se solicita en la Secretaria es la Obra Nueva que se ve 

reflejado en un 21%. Se evidencia el alto deseo de construir edificaciones en nuestro 

municipio, lo cual es de gran importancia, ya que las personas ven en la construcción una 

opción de trabajo digno. 

 

Solo se ha expedido el 30% de las licencias urbanísticas pendientes del año 2011 ya que 

las personas no se han preocupado y dirigido a la secretaria para terminar con el 

respectivo trámite.  

 

3. EXPEDICIÓN DE CERTIFICADOS 

 

Se han expedido 481 Certificados de las siguientes clases: RADICACION, USO DE 

SUELO, ESTRATIFICACIÓN Y NOMENCLATURA  y VARIOS como se indica a 

continuación: 

 

 

 

11% 
7% 

29% 

3% 
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7% 
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7% 

Licencias Urbanisticas 
Permisos Menores:3

Restauracion: 2

Subdivision Urbana: 8

Adecuacion: 1

Obra Nueva: 6

Modificacion: 2

Pasacalle: 1
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CERTIFICADOS  N° de Certificados 

Certificados Radicación BPM 32 

Certificados de Uso de Suelo 360 

Certificados de Estratificación y Nomenclatura 37 

Certificados Varios (PBOT PDM) 52 

 
 

 
Grafica N° 3 Porcentaje de Certificados expedidos hasta Marzo de 2012 

 
Según la gráfica N°3 se observa que el certificado que más se expide en la secretaria de 

planeación es Uso de Suelo en un 75%, puesto que todo local comercial legalmente 

constituido debe cumplir con los requisitos mínimos para poder operar y en nuestro 

municipio se evidencia gran cantidad de locales comerciales que diariamente ofrecen 

diferentes servicios a la comunidad en general.  

 
 

4. VISITAS OCULARES 

 

Se han realizado visitas oculares a diferentes sectores del municipio de Aguadas con el 

fin de verificar y realizar un seguimiento a las obras de construcción y si realmente las 

personas están acatando la normatividad de las licencias urbanísticas.  

Además por solicitud de algunas personas, se realiza visita ocular a la vivienda afectada 

con el fin de verificar su estado y proponer alternativas de solución. 

 

Se ha realizado el 90% de las visitas oculares pendientes de la administración pasada 

Se ha realizado el 90% de las visitas solicitadas por la comunidad en el año 2012 

(21 visitas Urbanas) 

11% 
6% 

75% 

8% 

Certificados  
Certificados Varios (PBOT PDM):
52

Certificados Radicacion BPM: 32

Certificados de Uso de Suelo: 360

Certificados de Estratificacion y
Nomenclatura: 37
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La mayoría de las personas por desconocimiento, empiezan las labores de construcción y 

no expiden el debido permiso o licencia Urbanística en la secretaria de Planeación, con 

esta estrategia (visitas oculares) las personas toman conciencia, expiden su licencia y 

cumplen con la normatividad. 

 
Además se han realizado visitas oculares por parte del Comité Local para la Prevención y 

Atención de Desastres CLOPAD en diferentes sectores del Municipio de las cuales se 

tiene reporte de cada una de las casas visitadas, estas son direccionadas directamente 

desde la Dirección Local de Salud pero como secretaria de Planeación, hacemos 

presencia, brindamos asesoría y emitimos concepto sobre dichas visitas. 

 

5. SISTEMA DE IDENTIFICACION DE POTENCIALES BENEFICIARIOS PARA 

PROGRAMAS SOCIALES (SISBEN):  

 

La Secretaria de Planeación es la responsable de la Administración del SISBEN desde allí 

se realizan las siguientes actividades: 

 

Realizar Encuestas del SISBEN 

 

ZONA RURAL 

 
 
 
 
 
 
 

VEREDA Nº 
ENCUESTAS 

AGUAS CLARAS 9 
ALTO DE LA MONTAÑA 6 
CACIQUILLO 2 
COLORADOS 1 
EL DIAMANTE 1 
EL EDEN 2 
EL LLANO 1 
GOTERAS 1 
LA ZULIA 1 
LAS COLINAS 3 
LOS CHARCOS 1 
PEÑOLES  6 
PITO 2 
PORE 16 
RIOARRIBA 3 
SAN NICOLAS 1 
SAN PABLO 6 
TAMBORAL 6 
VIBORAL 14 
Total  82 
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1% 

1% 

2% 

1% 
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Grafico N° 4 Porcentaje de Encuestas realizadas Zona Rural 
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La vereda donde se han realizado el mayor número de encuestas es Pore y corresponde 

a un 20% de la Población que solicita la encuesta en la Oficina de Planeación, seguido de 

Viboral con un 17%. En total se han visitado 19 veredas del Municipio de Aguadas, donde 

se han realizado más de 80 visitas. 

 

ZONA URBANA 

 
 

BARRIO Nº 
ENCUESTAS 

ALAMOS 1 

ARMA 25 

AVENIDA 
NARCISO 
ESTRADA 

1 

CENTRO 3 

CHAGUALO 2 

COROZO 16 

LA CUCHILLA 2 

LA GRANJA 9 

LA VANA 4 

LOS CHORROS 3 

MARINO GOMEZ 8 

MONSERRATE 4 

OBRERO 3 

OLIVARES 3 

RENAN BARCO 20 

SAN 
FRANCISCO 

1 

SAN VICENTE 4 

SUBURBIO 1 

Total 110 

 
 

El sector donde se han realizado el mayor número de encuestas en la zona Urbana, es el 

Renán Barco con un 18% del total de las encuestas, seguido del sector Monserrate con 

un 15% y cabe resaltar que en el Centro Poblado de Arma se evidencia un gran número 

de personas encuestadas, que abarcan el 23% de la población solicitante de las 

encuestas. 
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1% 

3% 
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Grafico N° 5 Porcentaje de Encuestas realizadas Zona Urbana 
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Grafico N°  6  Comparación Encuestas según zona 

 
 
El 57% de las encuestas realizadas son el área Urbana 

 

 

Además de realizar las encuestas en los diferentes sectores de la cabecera municipal, y 

zona rural, también tiene funciones como:  

 

 Actualizar información de usuario e Incluir usuarios en la base de datos del 

SISBEN  

 

 Realizar Retiros de fichas, hogares y personas en la base de datos del SISBEN 

 

 Realizar Certificados por pérdida de documentos, Tercera edad y Familias en 

acción. 

 

 Atención y asesoría permanente a la comunidad urbana y rural en temas relativos 

a SISBEN. 

 

 

A continuación se muestra el cuadro resumen de las principales actividades realizadas 

por la administradora del SISBEN. 

 
 

Urbana 
57% 

Rural 
43% 

Comparación Encuestas SISBEN 
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ACTIVIDADES TOTAL 
ACTUALIZACION DE 
DATOS 243 
INCLUSION DE 
PERSONAS 217 

RETIRO DE FICHAS 45 
RETIRO DE 
PERSONAS 81 

Total  586 
 

 
 

Grafico N° 7  Porcentaje de Actividades realizadas en el SISBEN 

 

La actividad que más realiza la administradora del SISBEN en la Secretaria de Planeación 

es la Actualización de datos (41%) ya que diariamente las personas necesitan un reajuste 

en su ficha por una u otra razón, es por esto que las personas se dirigen a la Oficina, 

realizan su solicitud y es diligenciado en el mismo momento.  

 

La administradora del SISBEN  y una de las auxiliares de la Secretaria de Planeación, 

asistieron a una capacitación en la ciudad de Manizales con el fin de conocer más a fondo 

el nuevo software enviado desde DNP, este es el SISBEN NET, el cual maneja toda su 

base de datos en línea, es más completo y cómodo a la hora de usarlo, los usuarios, 

obtienen más rápido su información y quedan satisfechos con el servicio prestado.  

 

6. PARTICIPACIÓN COMITES 

 

La secretaria de Planeación ha hecho presencia en varios de los comités que operan en 

la Alcaldía Municipal, estos son:  

 

 

41% 

37% 

8% 14% 

Actividades SISBEN 

ACTUALIZACION DE
DATOS

INCLUSION DE
PERSONAS

RETIRO DE FICHAS

RETIRO DE PERSONAS



Aguadas, Ambiental Cultural y Turístico 
 

“Todos Trabajando por Aguadas” 
Calle 6 5 – 23 Tels: (6) 8514480  (6) 8515110 Fax (6) 8514145 Aguadas (Caldas) 

www.aguadas-caldas.gov.co - obras_publicas@aguadas-caldas.gov.co 

 

Comité Local de emergencia CLOPAD (Decreto Nº 028 de Septiembre de 2010) 

Reuniones y visitas a lugares que amenacen con desastres o emergencia.  

 

Comité Compras (Decreto Nº 117 de Octubre de 2008) 

Reuniones para aprobar las compras solicitadas por las diferentes dependencias. 

 

Se está realizando la respectiva gestión para obtener capacitación sobre estratificación 

rural y fincas dispersas y de esta manera poner a operar de nuevo el comité de 

estratificación socioeconómica y de esta manera poder responder a las solicitudes de la 

comunidad Aguadeña. 

 

Cabe también resaltar la Invitación de la Secretaria de Planeación al Honorable Concejo 

municipal, audiencia realizada en el mes de enero con el fin de conocer las labores que se 

estaban llevando a cabo, responder una serie de inquietudes y dar la bienvenida a los 

nuevos funcionarios de la Administración municipal.    

 

7. PARTICIPACIÓN EN CAPACITACIONES 

 

Dentro de la labor que se ha llevado a cabo en la Secretaria de Planeación, se han 

asistido a diferentes capacitaciones sobre: 

 

 Reunión Universidad Autónoma de Manizales PDM 

El día 23 de Enero de 2012 se realizó una reunión en la Universidad autónoma de 

Manizales dirigida a los alcaldes y Secretarios de Planeación de Caldas para presentar el 

Convenio que hay entre los municipios y algunas Universidades de la ciudad d Manizales. 

Se hizo la presentación del proyecto, el grupo d expertos que acompañaran a la 

administración en la elaboración del Plan de Desarrollo y la presentación de los 

estudiantes que harán parte del equipo de trabajo del PDM. 

  

Reunión Gobernación de Caldas 

El día 30 de Enero de 2012 se asistió a la reunión en la gobernación de Caldas donde 

fueron invitados los Secretarios de planeación para brindar información sobre cada una de 

las unidades que conforman la Secretaria de Planeación departamental. 

 

 Reunión Aguas de Manizales 

Los días 6 y 7 de Febrero de 2012 se asistió a la Transferencia de conocimiento 

(conferencia) en Aguas de Manizales para abordar temas sobre Sistemas de Información 

Geográfica (SIG), sus componentes, funcionalidad y aplicaciones. Además como tema 

importante, Agua No Contabilizada (ANC), control de pérdidas de Agua, macro medidores 

y micro medidores en general. 
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 Reunión DNP 10 de Marzo 

Se recibió asesoría sobre Aplicativo SICEP en la gobernación de Caldas, por parte de 

funcionarios de la Secretaria de Planeación Departamental, esto con el fin de  diligenciar 

apropiadamente el aplicativo y brindar una información verídica sobre el municipio. 

 Reunión FINDETER 12 - 13 de Marzo 

Capacitación sobre los planes de Vivienda de Interés Social, donde se explicaron los 

formatos y la documentación que se debe presentar para los diferentes proyectos de esta 

índole con el fin de que FINDETER  como entidad evaluadora, de su concepto sobre 

estos.  

 

8. RENDICIÓN DE INFORMES 

 

Se realizó la recopilación de información de las diferentes Secretarias de Despacho, con 

el fin de diligenciar el Aplicativo SICEP, el cual pretende proporcionar a los departamentos 

una herramienta que les permita agregar adecuadamente la información sobre la  gestión 

de los municipios de su jurisdicción y además capturar la información sobre la gestión de 

la gobernación y  agregar en una sola base por departamento la información municipal 

reportada en unos formatos específicos. 

 

 

9. CONTRATACIÓN 

 

Contrato acción social- Gobernación de caldas – Red Unidos.  

Se intervendrán 23 viviendas localizadas en el casco urbano del Municipio de Aguadas, 

las viviendas pertenecen a familias vinculadas al Programa de Acción Social RED 

UNIDOS. 

Ejecución de las obras correspondientes a 23 mejoramientos de vivienda en el Municipio 

de Aguadas, a través de reparaciones o mejoras locativas tengan por objeto mejorar las 

condiciones básicas de salud de los hogares más vulnerables, asociadas, 

prioritariamente, a la habilitación o instalación de baños, lavaderos, cocinas, redes 

hidráulicas y sanitarias y otras condiciones relacionadas con el saneamiento y 

mejoramiento de cubiertas , básicamente para implementar sistemas de ventilación e 

iluminación y para controlar vectores y factores que afectan la salud. 

Se realizaron visitas a las diferentes familias verificando el estado de las viviendas y 

solicitando los certificados de libertad y tradición con el fin de completar la documentación 

para el respectivo trámite de los mejoramientos de vivienda. Se puede concluir que la 

gran mayoría de las viviendas se encuentran en un alto grado de deterioro; por lo que se 

justifica la intervención en cada una de estas viviendas. 
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Contrato de Obra Nº 015 y Contrato de Obra Nº 016   

Realizado con el Grupo Restrepo Álvarez S.A.S; con el fin de realizar las obras 

necesarias para las reparaciones locativas en 120 viviendas en el área rural y 80 

viviendas en el área urbana del Municipio de Aguadas. 

Se eligió una muestra aleatoria y se realizaron las visitas pertinentes para darle trámite a 

las actas finales y de liquidación de los contratos.  

Cada una de las familias recibió a satisfacción el mejoramiento de vivienda realizado por 

el contratista, lo cual se evidencio en los certificados de satisfacción entregados por el 

grupo Realsa.  

 

Contrato de Obra Nº 025 y Contrato de obra Nº 026 

Realizado con Diana Patricia Osorio con el fin de realizar unas casetas sanitarias y varios 

sistemas sépticos de capacidad de 1000 y 2000 Lts en el área rural del Municipio de 

Aguadas. 

Se realizaron las visitas correspondientes a los trabajos realizados por el contratista, 

donde se verificó el estado en que se encontraban para la entrega de las obras y proceder 

a realizar las actas finales y de liquidación.  

 

Proyecto construcción de centros deportivos 

Proyectos de la construcción del Polideportivo Olivares en el Barrio Renán Barco, 

Municipio de Aguadas y la Construcción del Polideportivo de San Antonio de Arma 

Ubicado en el Centro Poblado de Arma en el Municipio de Aguadas. 

Se realizó la visita y se verificó la ubicación de los lotes para la construcción de los 

centros deportivos y se entregaron los documentos faltantes para completar la 

documentación. 

 

 

 

10. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 

 

 

En Colombia todos los niveles de gobierno 

deben planear para el desarrollo integral y en 

consecuencia orientar al gasto público social 

para asegurar la consolidación del bienestar 

general y el mejoramiento de la calidad e vida 

de la población. 

 Para facilitar esta labor, la constitución 

Política de 1991 y la ley 152 de 1994 

establecen que cada entidad territorial debe 
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contar con un Plan de desarrollo, cuya elaboración es liderada por Alcaldes y Alcaldesas 

quienes además de tener la responsabilidad y obligación constitucional y legar de hacerlo, 

deben garantizar el cumplimiento del mandato que les dio la ciudadanía al elegir 

democráticamente su programa de gobierno. 

 

Los planes de desarrollo de las entidades territoriales son la carta de navegación que 

orienta el proceso de cambio progresivo de las condiciones y situación presente de un 

territorio hacia la situación viable, posible y deseada  según lo concertado en una visión 

compartida de desarrollo. Además es el instrumento político, técnico, prospectivo, 

democrático y participativo donde la administración territorial concreta las decisiones, 

acciones, medios y recursos que se ejecutaran durante el periodo de gobierno. 

Por lo tanto, promueven el bienestar integral de la población, garantizan los derechos 

humanos y fortalecen la democracia participativa, guardando, en todo caso, armonía con 

la naturaleza. 

Se constituyen en el más importante instrumento de gobierno y gestión de las políticas 

públicas. Guían el actuar de las entidades públicas y brindan lineamientos para la acción 

de la comunidad y sector privado en la búsqueda del desarrollo. 

 

 

MESAS DE CONCERTACIÓN 

 

Es un espacio que reúne a instituciones, asociaciones, gremios… del municipio. La 

sociedad civil y el sector privado, para concertar, es decir, para dialogar, coordinar y 

ponerse de acuerdo mediante el consenso sobre algún tema específico, en este caso el 

Plan de Desarrollo Municipal. 

 

La elaboración y aprobación del Plan de Desarrollo implica un proceso de participación 

social, amplio liderado por la Alcaldesa Municipal 

En este proceso, en cabeza de la alcaldesa, se asignaron responsabilidades claras, 

elaborando planes de trabajo y rutas a seguir de todas las autoridades, instancias de 

participación que intervinieron en el proceso lo cual garantizó una convocatoria amplia a la 

comunidad, que promovió su efectiva participación. 

 

Se dispuso de material informativo como carteleras, comerciales radiales y de televisión, 

así como publicidad en general para informarle a la población sobre el comienzo de la 

elaboración del plan de desarrollo, adicional a esto, desde la red social Facebook, en el 

grupo Todos Trabajando por Aguadas, se visualizan las diferentes estrategias y se 

mantiene un contacto permanente con la comunidad recibiendo propuestas, quejas y 

sugerencias que redunden en el bienestar de la comunidad.  
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Se dispuso de material para rayar como carteleras en diferentes puntos de encuentro del 

municipio, como el hospital, la Institución Educativa y la Alcaldía para que la comunidad 

plasmara sus inquietudes y sugerencias sobre las principales problemáticas municipales.  

 

Se desarrollado varios encuentros con la comunidad, diferenciadas de la siguiente 

manera: 

Mesa de Concertación Urbana 

Mesa de Concertación para la Población en situación de desplazamiento 

Mesa de Concertación para integrantes de Juntas de Acción Comunal 

Mesa de Concertación Rural (Centro Poblado de Arma) 

Mesa de Concertación para Deportistas 

Mesa de Concertación en Viboral 

Mesa de Concertación en las Instituciones Educativas 

 
- MESA DE CONCERTACIÓN URBANA. Casa de la Cultura. 23 de febrero de 2012.  
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- MESA DE CONCERTACIÓN POBLACIÓN DESPLAZADA Y JUNTAS DE ACCIÓN 
COMUNAL. Casa de la Cultura. 25 de febrero de 2012 
 

 
 
 

- MESA DE CONCERTACIÓN CON ENTES DEPORTIVOS Y EDUCATIVOS. Casa 
de la cultura. 25 de febrero de 2012.  
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- MESA DE CONCERTACIÓN RURAL. Institución Educativa San Antonio de Arma. 
26  de Febrero de 2012.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Las principales problemáticas identificadas por la población Aguadeña, están relacionadas 

con Salud y  vivienda, esta última asociada sobre todo a la ola invernal 2010-2011. Así 

mismo, se identificó el uso inadecuado del tiempo libre, dado que no existen espacios 

deportivos, ni recreativos, trayendo consecuencias como drogadicción y alcoholismo en la 

población juvenil del municipio.  
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11. CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACIÓN 

 

Los consejos territoriales de Planeación constituyen en un espacio de participación 

ciudadana para la interacción social con los gobernantes, para la planeación del territorio 

y el control social de las políticas de desarrollo  

Cumplen una función permanente y activa de debate y evaluación de las propuestas que 

hacen los diferentes sectores en relación con el contenido del plan de desarrollo 

Municipal. 

Los CTP junto con el concejo Nacional de Planeación buscan garantizar la efectiva 

participación de la ciudadanía en la discusión de los planes de desarrollo, lo cual implica 

una función permanente y activa de recepción, debate y evaluación de las propuestas 

provenientes de los diferentes sectores en relación con los alcances y contenidos de los 

planes de desarrollo.   

 

Se identificaron las organizaciones, sectores o grupos del municipio y se realizó la 

convocatoria para la renovación del Consejo Territorial de Planeación con el fin de hacer 

más democrática la participación ciudadana.  

Para ser amplia, publica y transparente la convocatoria, en cabeza de la alcaldesa se 

realizó la citación de los representantes de sectores y de la comunidad en general a 

través de los diferentes medios de comunicación (cartas de invitación, radio, tv, perifoneo 

y volantes) 

 

Se realizaron reuniones de trabajo con todos los consejeros designados, para organizar 

sus actividades y el cumplimiento de sus funciones, es aquí donde los consejeros emiten 

un concepto sobre el Plan de Desarrollo, el cual debe ser fruto de un proceso de 

consultas con los diferentes sectores que están siendo representados en dicho consejo. 

 

Los principales aspectos analizados en la formulación del Plan de Desarrollo son:  

 

 ¿El plan de desarrollo tiene coherencia con el Programa de gobierno? 

 ¿Existen programas y proyectos que no culminó la administración anterior y son 

importantes para la entidad territorial? ¿Quedaron incluidos en el proyecto del 

plan? 

 ¿Existe articulación entre las políticas, programas y proyectos del Plan de la 

entidad Territorial con otros niveles de gobierno? (Es decir, con el Plan de 

desarrollo departamental y Nacional).  

 ¿Las políticas, programas y proyectos responden al diagnóstico de la entidad 

territorial? (es decir, están acordes con la realidad) 
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 ¿El proyecto del Plan contempla un programa, subprograma, o proyecto, a través 

del cual la Administración pueda brindar el apoyo logístico y administrativo al 

CTP? 

 ¿Las metas son claras y se puede medir su cumplimiento? 

 

Por último, se instaló el Consejo Territorial de Planeación, donde se eligió el presidente, 

secretario y vocal, además se hizo entrega del borrador del Plan de Desarrollo Municipal 

“Todos trabajando por Aguadas” con las respectivas sugerencias y correcciones.  

 

 

 

BANCO DE PROYECTOS 

 

 

INTRODUCCIÓN 

  

El Banco de Programas y Proyectos es un instrumento para la Planeación, que registra 

los programas y proyectos viables técnico, ambiental y socioeconómicamente, 

susceptibles de financiación con los recursos del presupuesto de inversión bien sea del 

municipio, del departamento o de la nación.  

Un proyecto puede ser  inscrito por cualquier persona jurídica o natural, que tenga como 

objetivo un beneficio para la comunidad y que este orientado a los lineamientos del plan 

de desarrollo, debe ser radicado en el banco de proyectos preferiblemente en la 

metodología general ajusta MGA o en su defecto el documento debe ser presentado bien 

fundamentado (objetivos, justificación, población objetivo, cronograma, presupuesto 

detallado), con el fin de hacerle un estudio de viabilidad. Después del análisis técnico el 

proyecto pasa a la etapa de estudio financiero, en el que el municipio considera si tiene 

recursos para el apoyo del mismo o si se hace necesario buscar otras fuentes de 

financiación. 

 

FUNCIONES 

 

 Administrar el banco de programas y proyectos  del Municipio. 

 Gestionar y asesorar todo lo relacionado a los proyectos. 

 Resolver todas las consultas que en materia de formulación y evaluación de proyectos 

le sean presentadas por los diferentes órganos de la administración municipal. 

 Comunicar oportunamente la información sobre las metodologías para formular 

proyectos y sobre los procedimientos relacionados con el funcionamiento del banco de 

proyectos. 
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 Realizar el seguimiento a los proyectos radicados con el fin de llevar a cabo su 

desarrollo. 

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

 Participación en la capacitación sobre MGA Metodología General Ajustada y SSEPI  

Sistema de Seguimiento y Evaluación de Proyectos de Inversión. 

 Radicación en el banco de proyectos de inversión de 33 proyectos de las secretarias y 

3 proyectos para los cuales se busca cofinanciación de los Ministerios. 

 Recepción de proyectos presentados  por la UMATA: 2 alianzas productivas y 11 

oportunidades rurales.  

 Inclusión en el aplicativo SSEPI (Sistema de Seguimiento y Evaluación de los 

proyectos de Inversión)  de los proyectos radicados en la Metodología General 

Ajustada. 

 Colaboración en la elaboración de la  propuesta “Reconstrucción del parque 

ecológico- recreativo MONSERRATE  de Aguadas Caldas” dirigida al Banco 

DAVIVIENDA.  

 Colaboración  en la elaboración de 3 proyectos dirigidos al fondo de promoción 

turística de Colombia.  

 Colaboración en la elaboración de un proyecto dirigido al MINISTERIO DEL 

INTERIOR  Y DE JUSTICIA. 

 Colaboración en la elaboración de un proyecto dirigido al MINISTERIO DE 

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES. 

 
 
Los proyectos radicados en el banco de proyectos por parte de las dependencias son: 
 
 
FECHA DE 
ENTREGA 

NOMBRE DEL PROYECTO RESPONSABLE 

02/01/2012 
01APOYO, PROMOCION Y DIFUSION DE EVENTOS Y EXPRESIONES 
CULTURALES Y ARTISTICAS EN EL MUNICIPIO DE AGUADAS 

MARGARITA LOPEZ 
MARTINEZ 

03/01/2012 
02MEJORAMIENTO, COBERTURA, CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA 
EDUCACION EN EL MUNICIPIO DE AGUADAS 

MARGARITA LOPEZ 
MARTINEZ 

04/01/2012 FOMENTO Y APOYO AL DEPORTE Y A LA RECREACION 
MARGARITA LOPEZ 
MARTINEZ 

05/01/2012 PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL 
MARGARITA LOPEZ 
MARTINEZ 

06/01/2012 
05ADMINISTRACION, GESTION, FORTALECIMIENTO Y DOTACION DE LA 
DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE AGUADAS 

CARLOS ARTURO 
CHICA MONTES  

07/01/2012 
06ADMINISTRACION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE LOS 
PROYECTOS PLSPIC, DEL MUNICIPIO DE AGUADAS 

CARLOS ARTURO 
CHICA MONTES  
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08/01/2012 
07ADMINISTRACION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL CONTRATO 
PARA LA PRESTACION DE SEVICIOS DE SALUD A LA PPNA  DEL 
MUNICIPIO DE AGUADAS 

CARLOS ARTURO 
CHICA MONTES  

09/01/2012 
08AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 
SGSSS DE LA POBLACION VULNERABLE  DEL MUNICIPO DE AGUADAS 

CARLOS ARTURO 
CHICA MONTES  

10/01/2012 

 
09CONSERVACION DE CUENCAS Y MICROCUENCAS Y COMPRA DE 
PREDIOS PARA REFORESTACION 
 

LUISA FERNANDA 
PELAEZ DIAZ 

11/01/2012 
10CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA EN EL MUNICIPIO DE 
AGUADAS 

LUISA FERNANDA 
PELAEZ DIAZ 

12/01/2012 
11CONSTRUCCION, AMPLIACION, OPTIMIZACION Y MEJORAMIENTO DE  
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 

LUISA FERNANDA 
PELAEZ DIAZ 

13/01/2012 
12SANEAMIENTO BASICO Y DISPOSICION DE EXCRETAS Y 
POTABILIZACION 

LUISA FERNANDA 
PELAEZ DIAZ 

14/01/2012 
13AMPLIACION DE LAS ACTIVIDADES LÚDICO RECREATIVAS DE LOS 
NIÑOS Y NIÑAS DEL MUNICIPIO DE AGUADAS 

MARIA ELENA 
OCAMPO AGUDELO 

15/01/2012 
14APOYO NUTRICIONAL Y COMPLEMENTARIO A TRAVÉS DE LOS 
RESTAURANTES ESCOLARES PARA LOS NIÑOS Y ADOLECENTS DEL 
MUNICIPIO DE AGUADAS 

MARIA ELENA 
OCAMPO AGUDELO 

16/01/2012 
15ASISTENCIA Y APOYO A LOS HOGARES DE BIENESTAR DEL ANCIANO 
EN EL MUNICIPIO DE AGUADAS 

MARIA ELENA 
OCAMPO AGUDELO 

17/01/2012 
16ASISTENCIA Y PROTECCION AL MENOR Y LA FAMILIA EN TORNO A LA 
CONSTRUCCION DE PAZ Y CONVIVENCIA FAMILIAR MUNICIPIO DE 
AGUADAS 

MARIA ELENA 
OCAMPO AGUDELO 

18/01/2012 17ADECUACION Y MANTENIMIENTO DEL COSO MUNICIPAL 
CARLOS ALBERTO 
CÁRDENAS 
SALAZAR 

19/01/2012 
18ADECUACION Y MANTENIMIENTO DEL JARDIN BOTANICO Y VIVERO 
DEL MUNICIPIO DE AGUADAS 

CARLOS ALBERTO 
CÁRDENAS 
SALAZAR 

20/01/2012 
19ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA A PEQUEÑOS PRODUCTORES 
DEL MUNICIPIO DE AGUADAS 

CARLOS ALBERTO 
CÁRDENAS 
SALAZAR 

21/01/2012 
20MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LA CENTRAL DE SACRIFICIOS 
DEL MUNICIPIO DE AGUADAS 

CARLOS ALBERTO 
CÁRDENAS 
SALAZAR 

22/01/2012 
21GESTION EN PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS Y 
DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE AGUADAS 

JAIME EDUARDO 
GRISALES GUZMÁN 

23/01/2012 
22APOYO A LA RESOCIALIZACION DE LA POBLACION CARCELARIA EN EL 
MUNICIPIO DE AGUADAS 

JAIME EDUARDO 
GRISALES GUZMÁN 

24/01/2012 23ASISTENCIA DIRECTA A LA COMUNIDAD 
JAIME EDUARDO 
GRISALES GUZMÁN 

25/01/2012 

 
24FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA 
EN EL MUNICIPIO DE AGUADAS 
 

JAIME EDUARDO 
GRISALES GUZMÁN 

26/01/2012 
25PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION DESPLAZADA 
DEL MUNICIPIO DE AGUADAS 
 

JAIME EDUARDO 
GRISALES GUZMÁN 

27/01/2012 
26ADECUACION Y MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO PUBLICO EN EL 
MUNICIPIO DE AGUADAS 

LUISA CAROLINA 
CALDERÓN  
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28/01/2012 
27ADMINISTRACION, ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE ESCENARIOS 
DEPORTIVOS Y PARQUES DEL MUNICIPO DE AGUADAS 

LUISA CAROLINA 
CALDERÓN 
MONSALVE 

29/01/2012 
28MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL A 
CARGO DEL MUNICIPIO DE AGUADAS 

LUISA CAROLINA 
CALDERÓN 
MONSALVE 

30/01/2012 
29MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE EDIFICACIONES PUBLICAS DEL 
MUNICIPIO DE AGUADAS 

LUISA CAROLINA 
CALDERÓN 
MONSALVE 

31/01/2012 
30 MANTENIMIENTO , ADECUACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA 
ESTRUCTURA DE LOS ESTABLECIMIENTO EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO 
DE AGUADAS 

LUISA CAROLINA 
CALDERÓN 
MONSALVE 

01/02/2012 
31MEJORAMIENTO DE LA SEÑALIZACION VIAL, E IMPLEMENTACION DE 
ACCIONES TENDIENTES AL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE 
TRASITO EN EL MUNICIPIO DE AGUADAS 

GONZALO VALENCIA 
RESTREPO 

02/02/2012 32FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MUNICIPIO DE AGUADAS 
ASTRID MARCELA 
RAMÍREZ TORRES  

03/02/2012 
33ADMINISTRACION DE LA COMISARIA DE FAMILIA DIFUSION Y 
APLICACIÓN DE LA LEY DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA COMO 
MECANISMO PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA 

JESÚS ANTONIO 
CORTÉS RAMOS  
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Los siguientes proyectos fueron presentados a los ministerios respectivos: 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

FECHA DE 
ENTREGA 

NOMBRE DEL PROYECTO DESCRIPCION DEL PROYECTO RESPONSABLE 

04/02/2012 
AGUADAS VIVE CON 
SEGURIDAD. 

El esfuerzo realizado entre la 
administración municipal, la fuerza 
pública y la comunidad en general no 
es suficiente para garantizar la sana 
convivencia, movilidad, tranquilidad y 
libertad de la población del Municipio 
de Aguadas, por lo que es necesario el 
fortalecimiento de los mecanismos de 
control y atención inmediata a la 
problemática de seguridad, a través de 
la dotación de equipos tecnológicos 
que comprende un sistema de Circuito 
Cerrado de Televisión, compuesto por 
20 cámaras de seguridad, distribuidas 
en lugares estratégicos de la zona 
urbana. 
 

ENTREDADO AL : 
MINISTERIO DEL INTERIOR 
Y DE JUSTICIA 

05/02/2012 

CONSTRUCCION DE LA 
SUBESTACION DE POLICIA 
CENTRO POBLADO DE ARMA, 
EN AGUADAS CALDAS. 

El Municipio de Aguadas Caldas 
requiere construir una Subestación de 
Policía en el Centro Poblado de Arma 
que garantice la seguridad del 
municipio y que a su vez sea acorde a 
las necesidades de la fuerza pública 
que presta el servicio en esta 
comunidad, así como de la ciudadanía 
en general. Las instalaciones deben ser 
construidas con materiales que 
ofrezcan calidad, comodidad y lo más 
importante es que garanticen la 
seguridad para los miembros de dicha 
institución y de la comunidad en 
general. 

ENTREDADO AL : 
MINISTERIO DEL INTERIOR 
Y DE JUSTICIA 

17/03/2012 

AGUADAS VIVE CON LA 
MODERNIZACION 
TECNOLOGICA DEL PALACIO 
MUNICIPAL. 

Actualmente el palacio municipal no 
cuenta con una red estructurada de 
datos y equipos de cómputo de última 
generación, que le permita prestar un 
servicio de alta calidad a la comunidad 
Aguadeña, teniendo en cuenta que en 
las mismas instalaciones no solo se 
prestan servicios propios del proceso 
de la Administración Municipal sino 
también de la Rama Judicial, de la 
Fiscalía y del Concejo Municipal. 

ENTREDADO AL: 
MINISTERIO DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES. 
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 Los proyectos presentados por la UMATA al Ministerio de Agricultura y Desarrollo 

Social son:  

 

 

Alianzas Productivas 

 

FECHA DE 
ENTREGA 

NOMBRE DEL PROYECTO DEPENDENCIA O ENTIDAD 

03/03/2012 

FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA 
DE  AGUACATE EN EL MUNICIPIO DE AGUADAS 
CALDAS, BUSCANDO EL MEJORAMIENTO DE LOS 
INGRESOS DE LOS PRODUCTORES 
ORGANIZADOS. 

AGROAGUADAS 

03/03/2012 

MEJORAMIENTO PRODUCTIVO COMPETITIVO Y 
SOTENIBLE DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION 
DE GANADERIA DOBLE PROPOSITO EN EL 
MUNICIPIO DE AGUADAS. 

ASOPECUARIA 

 
 
Oportunidades rurales 

 

FECHA DE 
ENTREGA 

NOMBRE DEL PROYECTO DEPENDENCIA O ENTIDAD 

03/03/2012 
MANUFACTURA Y TRANSFORMACION 
ARTESANAL 

CENTRO DE ACCION SOCIAL. 

03/03/2012 PROCESO Y TRANSFORMACION DE PANELA ASOCIACION CAÑA VIVA. 

03/03/2012 
ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA 
CENTRALD E SACRIFICIO 

COOPERATIVA INTEGRAL  
DE CARNICEROS 
COOPDECAR. 
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03/03/2012 
TRANSFORMACION Y PROCESAMIENTO DE 
FIQUE 

ASOCIACION DE 
PRODUCTORES DE FIQUE 
FIAA. 

03/03/2012 
COMERCIALIZACION DE SOBREROS Y 
ARTESANIAS DE IRACA 

COOPERATIVA ARTESANAL 
DE AGUADAS. 

03/03/2012 TRANSFORMACION DE FRUTAS 
CORPORACION REGION 
NORTE. 

03/03/2012 TRANSFORMACION DE LACTEOS 
ASOCIACION DE MUJERES 
DEL MUNICIPIO DE 
AGUADAS. 

03/03/2012 
TRANSFORMACION Y COMERCIALIZACION DEL 
CAFÉ 

AMUCAFE 

03/03/2012 COMERCIALIIZACION DE FRUTAS 
ASOCIACION DE 
AGRICULTORES DE 
AGUADAS ASOGIM 

03/03/2012 COMERCIALIZACION DE MORAS Y FRUTAS 
ASOCIACION DE 
PRODUCTORES DE MORA 
ASOPROMO 

03/03/2012 
PRODUCCION DE MATERIAL DE REFORESTACION 
CON VETINERIA 

ASOCIACION DE 
PRODUCTORES DE 
VETIVERIA ASOVETIVER 

03/03/2012 

FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA 
DE  AGUACATE EN EL MUNICIPIO DE AGUADAS 
CALDAS, BUSCANDO EL MEJORAMIENTO DE LOS 
INGRESOS DE LOS PRODUCTORES 
ORGANIZADOS. 

AGROAGUADAS 

03/03/2012 

MEJORAMIENTO PRODUCTIVO COMPETITIVO Y 
SOTENIBLE DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION 
DE GANADERIA DOBLE PROPOSITO EN EL 
MUNICIPIO DE AGUADAS. 

ASOPECUARIA 
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De la Oficina de Turismo se enviaron al Fondo de Promoción Turística de Colombia: 

 

FECHA DE 
ENTREGA 

NOMBRE DEL PROYECTO DEPENDENCIA O ENTIDAD 

30/03/2012 
21º FESTIVAL NACIONAL DEL PASILLO 
COLOMBIANO ALCALDIA MUNICIPAL 

31/03/2012 VII ENCUENTRO DE ESCRITORES AGUADEÑOS ALCALDIA MUNICIPAL 

01/04/2012 
III MUESTRA NACIONAL DE DANZAS 
"AGUADAS 204 AÑOS" ALCALDIA MUNICIPAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

El Sistema de Seguimiento y evaluación de proyectos de inversión SSEPI, es un 

aplicativo de base de datos que sirve como apoyo en la toma de decisiones en materia de 

gestión de proyectos, para los bancos de bancos a nivel municipal, departamental y 

nacional. 

 

 

La labor en la que más se ha centrado el aplicativo en la de registro de proyectos, los 

cuales deben estar organizados de acuerdo con la Metodología General Ajustada con su 

respectiva ficha de Estadísticas Básicas de Inversión EBI. 
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Para el año 2012 se tienen registrado en este sistema 36 proyectos, los cuales tiene un 

número de secuencia de acuerdo al orden de  inscripción. A continuación se muestra el 

primer y último registro encontrado en el aplicativo. 

 

 
 
 

 
SECRETARIA DE OBRAS PÚBLICAS 

 

 

INTRODUCCIÓN  

 

El Objetivo de La Secretaria de Obras es generar e implementar políticas y programas 

que permitan la realización, avance y terminación de obras de infraestructura, con criterios 

de participación ciudadana, equidad social, eficiencia tecnológica, racionalidad y eficiencia 

ambiental, que conduzcan a mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio 

procurando el desarrollo social, económico, ambiental y competitivo del municipio; 

organizar y controlar lo relacionado con el tránsito dentro del municipio y sus límites , 

adelantando campañas educativas de prevención y verificando el cumplimiento de las 

normas de tránsito. 

 

FUNCIONES PRICIPALES DE LA OFICINA  

 

 Atender a las solicitudes consultivas de prevención de desastres en el área de 

amenazas geológicas y geotécnicas. 
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 Realizar interventoría a obras de infraestructura para  garantizar que las 

especificaciones se cumplan. 

 Atender los problemas que se presenten en la malla vial que impiden el normal 

funcionamiento de la misma. 

 Realizar  inventarios de las obras de infraestructura para su mantenimiento.  

 Realizar el mantenimiento de las instalaciones deportivas y parques del municipio.  

 Atender las solicitudes de las personas con relación al alumbrado público. 

 Realizar el mantenimiento de las edificaciones públicas a cargo del municipio. 

 Apoyar a la comunidad con los convites para mejoramiento de vías. 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

Al inicio de la gestión se atendió una amenaza geológica que requirió intervención 

inmediata por parte de la Administración Municipal para prevenir posibles deslizamientos, 

esta acción fue realizada en el sector denominado “Colegurre”. 

 

Se han realizado trabajos de mantenimiento de vías a cargo del municipio, como limpieza 

de derrumbes, limpieza de cunetas, rayado y nivelación de vías, transporte de material 

afirmado, lleno de huecos; el mantenimiento se ha enfocado en mejorar la movilidad de 

las vías que presentan problemas. 

 

En las vías urbanas del municipio se han presentado dos (2) casos de hundimiento del 

pavimento, ya que  por el estado del terreno estas se han quedado sin soporte inferior.  

 

Las intervenciones se han realizado en las vías de: 

 

- Barrio Renán Barco 

- Carrera 7 entre calles 10 y 11 

- Calle 5 entre carreras 9 y 10 

- Vía de acceso al cerro de Monserrate 

- Pueblito Viejo – sector La Pista 

- Apoyo a la maquinaria del departamento en la vía Arma – Plan del Oro 

- El Guaco – Monterredondo – La  Brillantina 

- Chachafruto - la quiebra 

- Aguadas – Rio arriba 

- La Curva – Alto Bonito – Mesones – La Chorrera 

- La Castrillona, Guaimaral – El Muñeco 

- Aguadas – Cuatro Esquinas 

- Aguadas – La Torre 

- Aguadas – Encimadas.  
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Se ha realizado mantenimiento preventivo y/o correctivo a las edificaciones públicas, con 

el objeto de mantener en óptimas condiciones  de operatividad y servicio el inmueble y 

sus instalaciones, para beneficio de la  comunidad. Las acciones de mantenimiento y 

adecuaciones locativas consistieron en reparaciones de piso, acueductos, techos, baños 

e instalaciones eléctricas realizadas en:  

 

 Casa de la Cultura  

 Palacio Municipal 

 Central De Sacrificios  

 Campamento Municipal 

 Teatro Bicentenario  

  

La práctica deportiva incide directamente sobre la salud, la autoestima personal y las 

relaciones sociales. De ahí que las instalaciones deportivas se conviertan en un elemento 

clave para la calidad de vida, siendo esta una prioridad se han tomado medidas para que 

la infraestructura reúna las condiciones básicas para su disfrute y ofrecer una práctica 

segura y funcional, las acciones de mantenimiento y reparaciones locativas consistieron 

en adecuaciones de grama, techos, chapas,  instalaciones eléctricas, pintura, limpieza de 

la pista, nivelación de terreno, realizadas en:  

 

 Estadio Municipal 

 Cancha auxiliar 

 Casa del Deporte  

 Polideportivo Barrio Renán Barco 

 

Los espacios de encuentro refuerzan la identidad, la dinámica comunitaria propia del 

municipio y la realización de actividades ecológicas y recreativas, propiciando efectos de 

interacción con el medio ambiente y la salud mental.  

Para que los Parques del Municipio, destinados al sano esparcimiento,  sean atractivos a 

la vista, se han realizado  diferentes actividades de  adecuación y mantenimiento como: 

limpieza de pilas, blanquimiento de jardineles, poda de prados y adecuación vías de 

acceso, en los parques de: 

 

 Parque de Bolívar 

 Parque los Fundadores  

 La calle de los Faroles   

 Parque de la Confraternidad  

 Parque el Cristo 

 Parque ecológico Monserrate  
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Las instalaciones de las Instituciones Educativas, tanto rurales como urbanas, con el afán 

de prestar mejores servicios educativos para el beneficio del alumnado de nuestro 

municipio, requieren de adecuaciones y mantenimiento que se ha venido realizando 

desde esta dependencia, adecuaciones de restaurantes escolares y reparaciones de 

cerramientos, pintura y adecuaciones de pisos este  mantenimiento se ha realizado en las 

instituciones: 

 

 Escuela de la vereda Pore 

 I.E. Liceo Claudina Múnera 

 

El servicio de alumbrado público  consiste en la iluminación de las vías, parques  y demás 

espacios público de libre circulación, con el objetivo de proporcionar la visibilidad 

adecuada para el normal desarrollo de las actividades; con el fin de prestar el servicio de 

manera eficiente se ha dado cumplimiento aproximadamente al 85 % de las solicitudes 

presentadas por  la comunidad de Aguadas y el Centro Poblado de Arma.  

 

INSPECCIÓN DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE 

La gestión de la Inspección  de Tránsito y Transporte se ha enmarcado en  acciones que 

permiten la buena movilidad y la productividad del Municipio, estas han sido: 

Coordinar procesos contravencionales.  

Controlar y regular el cumplimiento de las normas determinadas para la operatividad,  

consistentes en la aplicación de comparendos.   

Velar por el cumplimiento de las normas sobre registro de vehículos y además ingresar 

726 carpetas al RUNT por migración. 

Intervenir en las diferentes conciliaciones por accidentes de tránsito. 

Se realizó la correspondiente señalización de los segmentos viales del Municipio en la 

carrera 6 entre calles 5, 6, 7 y 8 y en la calle 6 entre carrera 5 y 6; que eran necesarias 

para garantizar la seguridad vial. 

Orientación y participación en la formulación de políticas que garantizaran el cumplimiento 

de los horarios establecidos para las rutas a las diferentes Veredas y Centros Poblados, a 

través de reuniones con  delegados de COOTRANSAGUADAS, AUTONORTE y los 

responsables de las rutas.  

Las zonas azules están siendo implementadas en nuestro municipio como zonas 

destinadas al parqueo o estacionamiento organizado de vehículos, en una acción 

http://es.wikipedia.org/wiki/Iluminaci%C3%B3n_f%C3%ADsica
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conjunta entre la Dirección Local de Salud  y la Inspección de  Tránsito y Transporte, este 

programa se convertirá en una de las más reconocidas fuentes de empleo para las 

personas en situación de discapacidad. El 80% del valor recaudado será para las 

personas con discapacidad y el 20% para el Municipio con el fin de obtener recursos para 

el mantenimiento de estas zonas.  

Las personas en situación de discapacidad que tendrán a cargo el manejo de las Zonas 

Azules están recibiendo capacitaciones, con el propósito de que adquieran las 

herramientas necesarias para que se puedan desempeñar muy bien en la labor que van a 

realizar.  

Se han dictado capacitaciones en conjunto con la Policía Nacional a estudiantes  de las 

Instituciones Educativas de los grados 10 y 11 que están prestando el Servicio Social en 

el control del tránsito, además este grupo de estudiantes han participado en los últimos 

eventos sociales del municipio llevando a la práctica todos los conocimientos adquiridos 

en los talleres de capacitación. 

REGISTRO  FOTOGRÁFICO 

VIAS 
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EDIFICACIONES PÚBLICAS 
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EDIFICACIONES DEPORTIVAS 
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PARQUES  
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
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TRANSITO Y TRANSPORTE 
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DIRECCIÓN LOCAL DE SALUD 

INTRODUCCION 

El proceso de descentralización de la salud se inicia en el país en 1987 y se afianza en 

1990 con la Expedición de la ley 10. La reforma constitucional de 1991 retoma los 

principios del Sistema Nacional de Salud y establece que el país es una República 

unitaria y descentralizada; y en desarrollo de ella se expide la Ley 60 de 1993, 

reglamentaria de la Constitución, mediante la cual se establecen las competencias y 

recursos de la Nación y las Entidades Territoriales. 
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Pocos meses de expedida la Ley 60, el cambio del modelo del sistema de salud, con la 

Ley 100 que crea el Sistema General de la Seguridad Social en Salud. Este nuevo 

sistema, se basó para dar respuesta a los grandes problemas del sector, en la concepción 

del aseguramiento con una lógica de mercado.                     

Tal descentralización ha implicado un desafío importante para el país en general y para 

los municipios, que han debido iniciar un proceso de aprendizaje y desarrollo institucional 

para asumir responsabilidades que históricamente habían estado en manos de los 

departamentos y del Ministerio de Salud. 

Ellas parten de la definición del Alcalde como cabeza del sistema local de salud e implican 

la definición de Planes, Programas y Proyectos, la consecución de los recursos para 

llevarlo a cabo, el aseguramiento de su población, la provisión de los servicios y la 

creación de nuevas instancias municipales para el manejo de la salud. Se hace un corte 

con el manejo centralizado y fragmentado de la salud para incorporarla en la agenda 

municipal dentro de una visión integrada y holística de la política territorial. 

Por lo anterior es importante mencionar las funciones de la Dirección Local de Salud del 

municipio de Aguadas, Caldas: 

 Formular, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos en salud, en armonía con 

las políticas y disposiciones del orden nacional y departamental. 

 Gestionar el recaudo, flujo y ejecución de los recursos con destinación específica para 

salud del municipio, y administrar los recursos del Fondo Local de Salud. 

 Gestionar y supervisar el acceso a la prestación de los servicios de salud para la 

población de su jurisdicción. 

 Impulsar mecanismos para la adecuada participación social y el ejercicio pleno de los 

deberes y derechos de los ciudadanos en materia de salud y de seguridad social en 

salud. 

 Adoptar, administrar e implementar el sistema integral de información en salud, así 

como  generar y reportar la información requerida por el Sistema. 

 

 Promover planes, programas, estrategias y proyectos en salud y seguridad social en 

salud para su inclusión en los planes y programas departamentales y nacionales. Y las 

demás que sean inherentes a su cargo. 

La Dirección Local de Salud se compone de tres secciones, Salud Pública, 

Aseguramiento y Vigilancia Epidemiológica. Para efectos del presente informe se dará 

respuesta a logros, avances cuantitativos, población atendida, recursos y material 

fotográfico. 
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COORDINADORA PLAN LOCAL DE SALUD PÚBLICA 

 Profesional responsable: Marcela Ramírez Ocampo 

Salud Pública cumple con el objetivo de garantizar, con calidad, el acceso de la población 

a servicios de salud; contribuir a mejorar sus condiciones de vida y asegurar la 

participación efectiva de la comunidad y sociedad. 

Las competencias municipales en salud, implican los procesos de dirección, 

normalización, administración de recursos, control y vigilancia necesarios para garantizar 

el aseguramiento de la población, el fomento de la salud, la prevención de la enfermedad, 

el diagnóstico, el tratamiento y la rehabilitación y todas aquellas actividades que inciden 

de manera directa o indirecta en la salud de la población del Municipio de Aguadas en el 

marco de la implementación de políticas públicas saludables 

 Plan ampliado de inmunizaciones –PAI- 

 Estrategia IAMI-AIEPI 

 Salud sexual y reproductiva 

 Salud oral 

 Salud mental 

 Enfermedades transmisibles y zoonosis 

 Enfermedades crónicas y discapacidades 

 Seguridad alimentaria y nutricional 

 Seguridad sanitaria, ambiental y laboral 

 Gestión operativa y funcional del PLSP 

 

LOGROS 

 Reuniones constantes con personas en situación de discapacidad para fortalecer su 

capacidad laboral e inserción Social. Conformación del Grupo Cívico Juvenil del 

municipio de Aguadas, Caldas Lanzamiento del Proyecto de Salud Mental en el 

Corregimiento de Arma 

 Tres reuniones con el grupo Cívico Juvenil y una representante de ellos ante el 

Consejo Territorial de Planeación. 

 Más de 56 personas asistentes en el proceso de ocupación del tiempo libre en el 

corregimiento de Arma. 
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ASEGURAMIENTO: 

 

 Profesional responsable: José Walter Cortes Grajales. 

El sistema de salud en el país está reglamentado en el segundo libro de la Ley 100 de 

1993 expedida por el Congreso de Colombia, la cual estableció el Sistema de Seguridad 

Social en el país y que además se ocupa de regular el sistema de pensiones en el primer 

libro, de las condiciones de trabajo en el tercer libro, y dispone sobre servicios 

complementarios en el cuarto libro, aspectos que se deben prestar con sujeción a los 

principios de eficiencia, universalidad, solidaridad, integralidad, unidad y participación. 

La reforma al sistema de salud tuvo como fin evitar el monopolio del estado sobre la salud 

y permitir el derecho de la competencia con la incorporación de empresas prestadoras de 

salud. También la creación de subsidios al sector salud para cubrir a la población con 

menos ingresos. 

Además de los principios generales de la ley y de la constitución política, la ley establece 

reglas fundamentales para regir el servicio público de salud como son la equidad, la 

obligatoriedad, la protección integral, la libre escogencia, la autonomía de las 

instituciones, la descentralización administrativa, la participación social, la concertación y 

la calidad. 

¿Qué es aseguramiento? Explicarle al lector desprevenido qué significa la salud pública: 

 

Es la principal estrategia del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) 

para lograr el acceso y calidad en la prestación de los servicios y la articulación de los 

AUDITORIA CAFESALUD AUDITORIA CAPRECOM 

http://es.wikipedia.org/wiki/Congreso_de_Colombia
http://es.wikipedia.org/wiki/Pensi%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Trabajo_(sociolog%C3%ADa)
http://es.wikipedia.org/wiki/Derecho_de_la_competencia


Aguadas, Ambiental Cultural y Turístico 
 

“Todos Trabajando por Aguadas” 
Calle 6 5 – 23 Tels: (6) 8514480  (6) 8515110 Fax (6) 8514145 Aguadas (Caldas) 

www.aguadas-caldas.gov.co - obras_publicas@aguadas-caldas.gov.co 

 

mismos, y la protección de las familias frente la atención de eventos en salud. El 

aseguramiento de la población se realiza por medio de dos regímenes: El contributivo y el 

subsidiado.  

 

LOGROS  

 Promover la afiliación al SGSSS, realizando campañas de derechos y deberes para la 

población general, trabajadores y empleadores, estimulando el incremento del 

régimen contributivo.  

 Implementar en coordinación con la oficina de sistemas de información las bases de 

datos que permitan procesar y analizar información oportuna y con calidad, sobre la 

situación de aseguramiento de toda la población.  

 Orientar en coordinación con la dependencia de Hacienda y Finanzas Públicas y la 

oficina de vigilancia y control, la adecuada, eficiente y oportuna utilización de los 

recursos financieros de subsidio.  

 Coordinar con la Coordinadora de Aseguramiento del SISBEN, la identificación de la 

población objeto de subsidio en salud en el Municipio y mantener actualizadas las 

respectivas bases de datos.  

 Coordinar la celebración de contratos de aseguramiento con las E.P.S. del Municipio y 

velar en coordinación con la oficina de vigilancia y control por su estricto cumplimiento.  

 Desarrollar estudios y proponer políticas, planes y proyectos que permitan el 

desarrollo de la dependencia y del talento humano y la optimización de sus recursos 

técnicos y financieros  

 Elaborar y presentar a las instancias respectivas los informes pertinentes  

 Las demás que se le asignen y que sean necesarias para el cumplimiento eficiente y 

eficaz del objetivo de la Gerencia.  

 Establecer los criterios para la contratación con las Empresas Sociales del Estado del 

Municipio, para la prestación de servicios con la población vinculada. 

 Propiciar la coordinación con entidades de control tales como la Superintendencia de 

Salud, Personería, Contraloría, Defensoría del Pueblo, con el propósito de integrar y 

complementar las funciones de control del Sistema Municipal de Salud.  

 Realizar conjuntamente con la SDS, visitas de verificación de habilitación, analizar los 

Informes en relación con el incumplimiento a las normas sobre requisitos mínimos, 

condiciones técnico-sanitarias, declaración del cumplimiento de requisitos de 

habilitación y reportar a la autoridad competente para dar trámite al proceso 

sancionatorio.  

 Desarrollar el sistema de atención a la comunidad en la SMS y velar por el sistema de 

atención al usuario en las demás instituciones, implementando, los instrumentos 

eficaces que promuevan la participación efectiva de los usuarios en la conformación 

de ligas y asociaciones, de las diferentes E.P.S. con capacidad de contribuir en la 
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vigilancia y control de dichos organismos y en el mejoramiento de la calidad de los 

servicios.  

 Elaborar y presentar informes y reportes a las instancias pertinentes que lo requieran.  

 

Las personas atendidas en la dirección local de salud discriminados por meses  

 

 Enero: 191, para las diligencias en, activación de carnet, suspensiones, 

nacimientos, traslados, retiros del Municipio.  

 Febrero. Fueron atendidos 208 personas a las cuales se les atendió y se les dio 

solución a las inquietudes. 

 Marzo: se atendieron 150 personas de las cuales se encuentran sin seguridad 

social, traslados de Municipios. Y cambios de régimen.  

 

Desde la Dirección Local de Salud se dio trámite para la consecución de citas médicas a 

los Hospitales de Santa Sofía en la Cuidad de Manizales y Felipe Suarez en el Municipio 

de Salamina a 70 personas.    

Las personas atendidas en la DLS, en el área de Aseguramiento, comprende personas en 

situación de Desplazamiento, familias en Acción, Población de Red Unidos, personas que 

presentan discapacidad de movilidad reducida e intelectual de todos los grados, 

Reinsertados, Desmovilizados y personas de la tercera edad.      

 

Los giros son directamente del SGP a  cada una de las EPS. Pero en la Dirección Local 

de Salud, queda copia de cada uno de los pagos realizados.  

 

VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA: 

 

 Profesional responsable: Julia Elsa Giraldo Herrera 
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La Vigilancia Epidemiológica es el conjunto de actividades que permiten reunir la 

información indispensable para conocer en todo momento la conducta o historia natural 

de la enfermedad (o los problemas o eventos de salud), detectar o prever cualquier 

cambio que pueda ocurrir, con el  fin de recomendar oportunamente las medidas 

indicadas que lleven a la prevención y el control de la enfermedad. 

Vigilancia es la recopilación, análisis, interpretación y difusión, en forma sistemática y 

constante, de datos específicos sobre eventos de salud-enfermedad en una población 

para utilizarlos en la planificación, ejecución y evaluación de la salud pública. La vigilancia 

es información analizada para la acción y su objetivo es obtener información actualizada y 

oportuna para ofrecer  orientación técnica a quienes tienen responsabilidad de decidir 

acciones de prevención y control. 

La vigilancia epidemiológica es una de las principales herramientas que se dispone en 

Salud Pública para establecer la ocurrencia, distribución y factores condicionantes en los 

procesos de salud-enfermedad-atención. Además abarca el desarrollo de intervenciones 

que modifiquen la problemática observada. También es la recolección sistemática, 

continua, oportuna y confiable de información relevante y necesaria sobre algunas 

condiciones de salud de la población. El análisis e interpretación de los datos debe 

proporcionar bases para la toma de decisiones y al mismo tiempo ser utilizada para su 

difusión. 

Visitas domiciliarias para los casos Centila de Salud Pública, vereda Pore, La Zulia.   

Realización de los COVES MUNICIPALES, mensualmente, y el Comité de Estadísticas 

Vitales cada tres meses, además la notificación semanal de los eventos de interés en 

Salud Publica. 
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SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTES 

 

 

INTRODUCCIÓN  

 

“La educación es el motor para el desarrollo de los pueblos” 

 

La educación en todos los niveles es considerada herramienta fundamental para el 

periodo de transición en el cual vivimos, su desafío radica en posibilitar a la sociedad el 

adaptarse a las nuevas circunstancias y hacer del cambio, potenciales oportunidades para 

actuar como ser participativo, crítico y creativo. 

 

La actual Administración Municipal desde la Secretaria de Educación comprometida con 

una gestión de equidad y transparencia, ha adelantado acciones pensando una educación 

con visión de futuro y ha dado apertura a espacios de sana convivencia apoyando las 

diferentes prácticas deportivas y a la lúdica en diferentes actividades de participación 

comunitaria.  

 

 

FUNCIONES 

 

 Administrar la prestación del servicio educativo en el marco referencial a la ley en 

cuanto a la ejecución de recursos, suministro de información y supervisión de 

procesos en aras de propender por una educación en condiciones de equidad, 

eficiencia y calidad.  

 Garantizar el acceso y permanencia de toda la población al sistema educativo.  

 Fomentar la práctica deportiva y recreativa tanto en la zona urbana como en la zona 

rural del Municipio. 

 

RESUMEN EJECUTIVO DE LA GESTIÓN 

 

La Secretaria de Educación participo activamente en el proceso de Invitación Pública que 

se realizó para conceder los Contratos de Transporte Escolar y Paquete Escolar; este 

proceso de Invitación Pública permitió que los costos de los servicios y productos fueran 

razonables y de alta calidad. 

Además se han venido apoyando programas en pro de la educación superior acordes al 

contexto, la palabra digital, la música y la actividad deportiva para el uso adecuado del 

tiempo libre de niños, jóvenes y adultos del municipio. Se han optimizado costos con 

relación a la mano de obra en el mantenimiento de los escenarios.   
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LOGROS 

 Participación por parte de las instituciones educativas en la marcha para la 

celebración del día de la “No violencia y la Paz”. Presentación a los estudiantes de 

un video formativo en el teatro Bicentenario sobre el Matoneo Escolar. 

 Mejoramiento de las instalaciones del restaurante escolar de la Institución 

Educativa Liceo “Claudina Múnera”.  

 Suministro de paquetes escolares de buena calidad y de agrado a los estudiantes. 

 Adecuación de algunos escenarios deportivos: Mantenimiento a la pista atlética del 

Estadio y gramado, realización de un convite para el mejoramiento de la cancha 

Auxiliar, reparación de goteras y humedades en la Casa del Deporte.  La 

adecuación de la pista y el convite no representaron costo alguno en cuanto a 

mano de obra. 

 Realización de la ciclo vía los días domingos con participación familiar. 

 Participación activa en el Centro Poblado de Arma en el Torneo de Fútbol. 

 Visita de deportistas de diferentes municipios para la participación en encuentros 

amistosos en las modalidades de microfútbol, fútbol, baloncesto y voleibol.  

 Iniciación del Torneo Municipal de microfútbol y fútbol en la zona urbana.  

 

AVANCES CUANTITATIVOS  

 Suministro Paquete Escolar al 100% de la población matriculada en educación 

preescolar, básica primaria y media de educación regular y adultos: 4.652 

unidades 

 Programa de Transporte Escolar: 21 rutas (El Jordán – Arma y Colorados Viboral 

se implementan con relación al año anterior) 

 Carnetización del 100% de los estudiantes beneficiados con el  Programa de 

Transporte Escolar: 629 estudiantes 

 Compra de placas, con el nombre de las rutas, a los vehículos que prestan el 

servicio de transporte escolar: 21 placas. 

 Matricula de 8 estudiantes en situación de desescolarización después de dos (2) 

reuniones realizadas con los padres de familia y los menores en las veredas de 

Viboral y Guaco.  

De los 10 menores identificados en desescolarización en la Vereda Viboral  

ingresan al sistema educativo 6,  y de los 13 menores identificados en la sede de 

Guaco se han matriculado 2.  

 Con la firma del convenio Interadministrativo del Programa Universidad en el 

Campo en la I. E Encimadas se apoya el transporte de 15 estudiantes de los 25 
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matriculados y en la I.E La Mermita se a poya a 14  estudiantes de los 25 

matriculados. 

 Mantenimiento de 3 escenarios deportivos. 

 Conformación de 9 equipos de fútbol con 17 jugadores cada uno en el Centro 

Poblado de Arma. 

 Visita de deportistas de 2 municipios (Marmato y Pácora) y del corregimiento 

(Castilla). 

 Participación de 10 equipos de microfútbol conformados cada uno por 10 

deportistas y 16 equipos de fútbol conformados cada uno por 18 deportistas en el 

Torneo Municipal de Futbol. 

 Realización de 1 ciclo vía con una partición aproximada de 100 personas entre 

niños, jóvenes y adultos. 

 

 

POBLACIÓN ATENDIDA 

 

Las actividades realizadas han beneficiado a niños, jóvenes (población en edad escolar) y 

adultos (estudiantes del programa de formación para adultos) y población con 

necesidades educativas especiales (estudiantes incluidos en las aulas). 

 

RECURSOS ECONÓMICOS  

 Suministro Paquete Escolar: $24.950.000 

 Programa de Transporte Escolar: $130.701.000 (4 meses) 

 Carnetización Estudiantes Beneficiados del Transporte Escolar: $251.600  

 Placas para los vehículos que prestan el servicio de transporte escolar: 

$120.000 

 Desplazamiento a las veredas de Viboral: $30.000 y Guaco: $60.000 

 Convenio Interadministrativo Programa Universidad en el Campo con la I. E 

Encimadas por valor de $1.840.000 y la I.E La Mermita por valor de $2.280.000 

 Convenio Interadministrativo con la I.E Marino Gómez Estrada por valor de 

$8.000.000 para apoyar el fortalecimiento de la Banda Estudiantil de Músicos. 

 Cofinanciación al proyecto Caldas Bilingüe: $30.000.000 

 Trabajos realizados en el gramado del Estadio y sus alrededores: $130.000 
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CASA DE LA CULTURA “FRANCISCO GIRALDO” 
OFICINA DE TURISMO 

 

INTRODUCCION 

La novedad hace que el pensamiento despierte alternativas desarrollables  encaminadas 

a un bien común así como  la concientización de “Todos Trabajando por Aguadas” en 

acciones dirigidas a interactuar con la comunidad  y los diferentes atributos culturales que 

se poseen y enriquecen el municipio de Aguadas.  Al iniciar esta administración nos 

hemos puesto en la tarea de dar continuidad a procesos de formación a las personas 

vinculadas a las diferentes actividades que a nivel cultural y turístico se realizan con el fin 
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de proyectar las diferentes habilidades que allí se adquieren para el servicio de interés 

comunitario. 

Se busca además impulsar la explotación y reconocimiento de la riqueza cultural y 

turística del municipio con la ayuda de personal especializado, que capacita y asiste cada 

uno de los proyectos y procesos que se realizan en busca de un desarrollo eficiente. 

Parte de nuestras fuerzas se dirigen a la población juvenil Aguadeña en búsqueda de 

lograr el enamoramiento de lo que es propio, encaminados a lograr como resultado de su 

mismo trabajo una visión de Aguadas como un todo integrado con sus atractivos 

turísticos, sus festividades, su historia y su majestuosidad cultural,  propiedades que 

exaltan su riqueza y belleza.  

FUNCIONES DE LA OFICINA  

Oficina de turismo: 

 Proponer al alcalde municipal acciones tendientes a definir las políticas del 

turismo, como meta para la ejecución  del desarrollo económico del municipio 

 Gestionar la promoción, construcción, mantenimiento y adecuación de sitios 

turísticos. 

 Apoyar y fortalecer los procesos de información, investigación, comunicación y 

formación de las expresiones multiculturales. 

 Apoyar el desarrollo de las redes de información cultural y bienes, servicios e 

instituciones culturales, tales como museos, bibliotecas, archivos, bandas, 

orquestas. 

 Propiciar la conformación de grupos y clubes que fomenten las actividades 

turísticas, lo mismo que las manifestaciones artísticas y culturales. 

 Fomentar, organizar y realizar eventos culturales artísticos con participación de la 

comunidad. 

 Diseñar y desarrollar proyectos y actividades orientadas a promover el turismo. 

 

Casa de la cultura: 

 Direccionar todas las actividades culturales del municipio, procesos de formación 

artística (escuela de guitarra, danza, artes plásticas y música) 

 Velar por el correcto funcionamiento de las instalaciones y salas de exhibición. 

 Velar por el correcto funcionamiento de la biblioteca municipal y sus instalaciones. 

 Disponer espacios de fomento para la escritura, la lectura, la investigación así 

como la divulgación de las manifestaciones culturales autóctonas nacionales e 

internacionales. 
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 Garantizar la prestación de servicios gratuitos de información y consulta a la 

comunidad en general, sin ninguna discriminación de carácter social, económico o 

religioso.  

 Garantizar la prestación del servicio de guía  dentro de los museos a los visitantes. 

 Facilitar el préstamo de espacios para reuniones y conferencias de interés social, 

no comercial ni político. 

RESUMEN EJECUTIVO  

Participación activa en la elaboración del Plan de Desarrollo Turístico del Departamento 

de Caldas en los  planes que conjugan la metodología del plan ambiental turístico y la del 

esquema para la planificación turística para la competitividad propuesta por el Ministerio 

de Comercio, Industria y Turismo.  Es así como Aguadas está incluida dentro de una ruta 

turística que comprende Manizales, Neira, Aránzazu, Salamina, Pacora y Aguadas y un 

clúster entre Salamina y Aguadas.  

Asistencia al Foro del Paisaje Cultural Cafetero direccionado por la Federación Nacional 

de Cafeteros  y el Ministerio de Cultura, este evento tuvo un enfoque informativo sobre la 

etapa  siguiente a la declaratoria por la UNESCO en el  Patrimonio Cultural de la Nación y 

las diversas acciones para su conservación y los proyectos de impacto regional que 

serían financiados por el Sistema General de Regalías.  

Colaboración para la realización de proyectos presentados al Fondo de Promoción 

Turístico de Colombia con el objetivo principal de hacer uso de los  medios de 

comunicación para dar a conocer  eventos trascendentales en nuestro municipio como es 

el VII Encuentro de Escritores Aguadeños, la III Muestra de Danzas y el 21° Festival 

Nacional del Pasillo así  también promover eventos de tipo académico, pedagógico, y 

cultural, con estudiantes, escritores, grupos de danza,  y comunidad en general aplicando 

los elementos del Marketing y utilizar el merchandising como una herramienta de 

mercadeo para crear recordación de la cultura e identidad del pueblo aguadeño.  

Una vez se recibió la casa de la cultura se procedió a la revisión del inventario donde no 

se registraron grandes novedades. 

Para darle funcionalidad a los espacios de la casa de la cultura  se ha dispuesto la 

realización de reuniones solicitadas por diferentes entidades del municipio como lo son los 

establecimientos educativos, entidades particulares, dependencias de la alcaldía entre 

otras. 

Se ha llevado a cabo  actividades que permiten interactuar con la comunidad, 

ofreciéndoles un atractivo cultural como la música, el cuento, la lectura, el teatro entre 

ellas un encuentro con la juventud en chocolates, cuentos y algo más actividad que 

permite a los asistentes compartir historias y mostrar sus habilidades artísticas.  
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Se apoyó una actividad realizada en Arma por la Dirección Local de Salud  donde se 

integró a toda la comunidad alrededor de exhibiciones artísticas como el baile, el cuento, 

el canto y a la vez se pudo compartir un Canelazo en torno a una fogata.  

Se participó en las mesas de concertación ciudadana donde se destacaron puntos de 

importancia para la elaboración del Plan Desarrollo Municipal en al ámbito Cultural y 

Turístico. 

Se conformó nuevamente el grupo de vigías de patrimonio que en la actualidad cuenta 

con alrededor de 20 integrantes, el cual ha ido realizando actividades enfocadas tanto a la 

participación como a la restauración; entre ellas el  mantenimiento, conservación y 

adecuación de la casa de la cultura, investigación de espacios y atractivos del municipio, 

visita de reconocimiento de atractivos turísticos para capacitarse como guías y además 

como agentes encargados de conservación y protección. Socialización del programa 

vigías del patrimonio.  

Se dio continuidad a los talleres del grupo de artes escénicas Zanputas el cual cuenta con 

20 integrantes aproximadamente los cuales siguen procesos de formación, estudio de 

guiones y montaje teatral. El 27 de marzo día internacional de teatro,  se presentó en el 

Teatro Bicentenario la obra “HISTORIAS DE AMOR HECHAS HISTORIAS” dirigida por el 

docente Diego Morales Martínez con la participación de 5 parejas de la escuela.  

Se dio apertura a la escuela de guitarra para un grupo de jóvenes de 14 años en adelante 

donde se cuenta con 10 integrantes y un grupo de niños de los 8 a los 13 años 

conformado por 5 integrantes. 

El turismo se ha convertido en fuente de desarrollo económico, social y cultural de las 

regiones y por ende Aguadas, es así como esta administración atendiendo a los  cambios 

en las tendencias de las necesidades y expectativas de los viajeros que optan por vivir 

experiencias en nuevos lugares, nuevas culturas ha buscado revivir y adecuar los 

atractivos turísticos y culturales de gran importancia para satisfacer las necesidades por 

medio de proyectos y propuestas. Las siguientes estadísticas  se basan en el número de 

visitantes a la casa de la cultura interesados en conocer y vivir nuestra cultura,  se ve 

reflejado en el grafico 1 y 2.  
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GRAFICA 1 

El mayor porcentaje de visitantes a la casa de la cultura lo representan las personas de la 

capital de caldas con un 37%, seguida por la ciudad de Medellín con un 18% de 

participación. 
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GRAFICA 2 

De esta grafica se puede deducir que solo el 12% de los visitantes son locales, el 76,82% 

son visitantes del resto del país y el 10,9% equivale a turistas internacionales.  
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SECTRETARÍA DE GOBIERNO CON FUNCIONES DE INSPECCIÓN DE POLICÍA 

 

 

INTRODUCCION 

 

Con el firme propósito de velar por la convivencia y seguridad ciudadana, el equipo de 

trabajo de la Secretaría de Gobierno, ha implementado acciones tendientes a preservar el 

orden público y el bienestar familiar, adoptando medidas para mantener la disciplina 

social, contribuir a la conservación del medio ambiente, la atención y prevención de 

desastres y emergencias, y el uso racional del espacio público. De igual manera se han 

venido adelantando acciones tendientes a garantizar la participación ciudadana a través 
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de las Juntas de Acción Comunal, atención a población a desplazada y víctimas de la 

violencia y apoyo a población con discapacidad.  

 

La secretaría de gobierno tiene como propósito principal la coordinación interinstitucional 

de las acciones encaminadas a la conservación del orden público, convivencia pacífica 

ciudadana y el sistema integrado de seguridad; dirigir y controlar en coordinación con las 

demás instituciones como Cuerpo de Bomberos, Defensa civil, cruz roja, las actividades 

de salvamento, extinción de incendios, prevención de desastres y demás situaciones de 

riesgo que puedan presentarse. Coordinar y apoyar  la participación ciudadana a través 

de veedurías ciudadanas, Juntas de Acción Comunal, Grupos Juveniles buscando 

mejorar la calidad de vida de grupos vulnerables.  

 FUNCIONES PRINCIPALES DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO: 

 

 Dar cumplimiento a la Ley 199 de 1995, en lo relacionado con el Sistema 

Administrativo del interior, sirviendo de instancia de gestión del sistema y 

efectuando el seguimiento al mismo. 

 Procurar la difusión y promoción de los mecanismos de participación ciudadana 

contenidos en la Constitución Nacional. 

 Coordinar la intermediación entre el Alcalde y las autoridades civiles, militares y de 

policía con jurisdicción en la localidad para la conservación del orden público y 

atender por delegación del señor Alcalde los asuntos policivos. 

 Coordinar el análisis de la situación de orden público del municipio a través de 

diagnósticos y actualización de mapas de conflictos internos en el municipio. 

 Direccionar las políticas de convivencia y seguridad ciudadana, atendiendo 

instrucciones de la Presidencia o de la Gobernación, legislación vigente y 

recomendaciones del Consejo de Seguridad en el ente territorial. 

 Apoyar a las autoridades competentes en los diferentes eventos electorales que se 

realicen en su jurisdicción. 

 Coordinar los planes municipales de seguridad y apoyar a la fuerza pública y 

demás organismos de seguridad con recursos de orden logístico. 

 Impulsar el desarrollo de proyectos de investigación socio-criminal, laboratorios de 

paz y programas de prevención del delito en el municipio. 

 Adoptar y difundir programas de capacitación, defensa y respeto por la 

convivencia, conciliación, y  derechos humanos. 

 Formular políticas y proyectos dirigidos a combatir la violencia resultante de 

fenómenos distintos al conflicto armado. 

 Impartir capacitación y socialización de las normas policivas a los funcionarios 

responsables de su aplicación. 
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 Coordinar la aplicación de programas y políticas relacionadas con la atención a la 

población desplazada por la violencia. 

 Coordinar con otras instituciones planes, programas y proyectos tendientes a 

mejorar las condiciones de vida de la población desplazada. 

 Adoptar planes, programas y proyectos que permitan desarrollar las políticas 

carcelarias. 

 Definir estrategias de apoyo al cuerpo de Bomberos y demás organismos de 

socorro en el municipio y prestar la asistencia logística y legal. 

 Las demás funciones que le sean asignada por autoridad competente, de acuerdo 

con el nivel la naturaleza y el área de desempeño del cargo 

 

 

FUNCIONES PRINCIPALES DEL CUERPO DE BOMBEROS. 

 

 Dirigir las tareas de salvamento y extinción de incendios en coordinación con el 

personal a su cargo. 

 Ejercer las labores de mantenimiento preventivo a los equipos de extinción de 

incendio y rescate. 

 Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad. 

    Coordinar las actividades de tal forma que se desarrollen garantizando una 

eficiente prestación del servicio. 

 Presentar  al Jefe  inmediato informes mensuales que detallen los resultados, 

dificultades y respuestas del trabajo realizadas. 

 Ejercer el autocontrol en todas las funciones que le sean asignadas. 

 Las demás funciones que le sean asignada por autoridad competente, de acuerdo 

con el nivel la naturaleza y el área de desempeño del cargo 

 

 

FUNCIONES PRINCIPALES DE  DESARROLLO COMUNITARIO. 

 

 Apoyo, asesoría y acompañamiento permanente a Juntas de Acción Comunal. 

 Elaboración de Proyectos. 

 Apoyo y asesoría población desplazada y víctimas de la violencia. 

 Realización de visitas y encuestas a familias damnificadas de la ola invernal. 

 Creación de base de datos. 

 Apoyo a población con  discapacidad 
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LOGROS 

 

En materia de seguridad se realizan retenes urbanos y rurales, adicional a esto se hacen 

los respectivos registros por las diferentes veredas y sectores de la localidad, Se han 

realizado diferentes reuniones con la comunidad en el municipio, con el fin de fortalecer la 

red de cooperantes e incentivar a que las personas denuncien cualquier sospecha que 

atente contra la seguridad y convivencia ciudadana, con esto se pretende lograr 

conciencia y compromiso ciudadano, los resultados se han visto reflejados  ya que se han 

disminuido en gran porcentaje el número de homicidios, desplazamientos, el micro tráfico, 

la presencia de menores de edad en las calles a altas horas de la noche, manteniendo así 

un control del orden público. Se han realizado campañas de socialización de la ley 1480 

de 2011 (Derechos de los Consumidores) y del Decreto 018 de 2009 por medio del cual 

se reglamenta el Comparendo ambiental 

 

La Secretaria de Gobierno  y la oficina para el desarrollo Comunitario han venido 

trabajando en la creación del comité Municipal  para la atención integral a la población 

desplazada y víctimas de la violencia,  y la elaboración del PIU (Plan Integral Único), para 

lo cual se han realizado diferentes reuniones con la comunidad y se ha logrado que 

diferentes instituciones como  la  Administración Municipal,  el ICBF, Policía Nacional, 

Hospital Local, Personería Municipal, adquieran compromisos en busca  de mejorar la 

calidad de vida de estos habitantes. Igualmente se vienen adelantando reuniones de 

motivación en las diferentes veredas y sectores del municipio para  la elección de las  

nuevas juntas directivas de las JAC. 

 

La prevención y atención de desastres tiene como misión orientar la gestión y coordinar 

las entidades del sistema local para la prevención y atención de desastres, que permitan 

la prevención y mitigación de los riesgos y la organización de los preparativos para la 

atención de emergencias, la rehabilitación y reconstrucción en caso de desastre. En 

cuanto a la atención a la población damnificada por la ola invernal de los años anteriores, 

en promedio desde esta oficina se atienden 327 familias. Igualmente, a la fecha se están 

subsidiando 4  arrendamientos para  familias damnificadas.  

 

AVANCES CUANTITATIVOS  

A través de la secretaría de Gobierno se han tramitado y atendido: 

PROCESO CANTIDAD 

Permisos de movilización ganado 16 

Permisos ampliación de horario discotecas 4 

Permisos menores (saltarín, bazares escolares.) 15 

Registro de marcas de ganado 5 
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Perdida de documentos  94 

Perdida carnés de salud 62 

Ordenes de comparendo 128 

Permisos perifoneo 10 

Permisos trasteos 23 

Permisos vendedores ambulantes 3 

Ordenes de citación  5 

Certificados generales 4 

Certificados de vecindad 8 

Certificados de supervivencia 1 

Certificados de vecindad 8 

Denuncias ambientales 1 

Orden comparendo ambiental 3 

Viabilidades comerciales 142 

Visitas inspección ocular 8 

Circulares enviadas 4 

Correspondencia despachada 72 

Consejos de seguridad  4 

Consejo de seguridad ampliado  1 

Actas de denuncias recibidas 104 

Actas de acuerdo  70 

Actas de no acuerdo  2 

Constancias de desistimiento de denuncias 09 

Actas de denuncias por resolver 10 

Actas de denuncias archivadas por desinterés 13 

Visitas damnificados ola invernal zona urbana 23 

Visitas damnificados por el invierno zona rural 184 

Reuniones con desplazados y víctimas de la violencia. 3 

Apoyo a reuniones con personas con discapacidad. 4 

Reuniones con presidentes Juntas de Acción Comunal 19 

Asistencia a capacitaciones 4 

Acompañamiento escuela de padres I.E.E.N.C.M 3 

Reunión con los responsables de las rifas 1 

Socialización comparendo ambiental interinstitucional 1 

Visitas de verificación explotación de minas ilegal 3 

Reportes diarios de estado del tiempo a la delegación 

deptal. 

100 

Entrenamiento y capacitación personal bomberil 12 

Mantenimiento al monumento de la tejedora 2 
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Visitas de inspección ocular 5 

Incendios forestales 1 

Destaponamiento de alcantarillado 10 

Acompañamiento al CLOPAD visitas. 1 

Revisión hidrantes municipio y centro poblado Arma 2 

Se presentaron informes a diferentes entidades de control. 3 

Capacitación diferentes instituciones   

Suministro de agua a diferentes instituciones 6 

Atención de inundaciones 2 

Lavado calles  3 

Expedición de certificados de seguridad establecimientos de 

comercio. 

150 

Control de abejas 1 

 

 La Secretaría de Gobierno tiene asignado un presupuesto para el desarrollo de los 

diferentes proyectos así:  

PRESUPUESTO PROYECTOS SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL AÑO 2012 

PROYECTO RUBRO 

PRESUPUESTAL 

DISPONIBILIDAD 

ASISTENCIA Y 

PARTICIPACIÓN ACTIVA 

PARA EL DESARROLLO Y LA 

AUTOGESTIÓN 

COMUNITARIA EN EL 

MUNICIPIO DE AGUADAS 

1.3.2.4.02 $ 66.000.000 SGP 

 

1.8.2.06 

 

$ 35.000.000 IP 

ATENCIÓN Y PREVENCIÓN 

DE EMERGENCIAS   Y 

DESASTRES DEL MUNICIPIO 

DE AGUADAS 

1.3.2.4.06 $ 36.000.000  

1.8.1.04 $ 17.000.000 

 

MEJORAMIENTO Y 

FORTALECIMIENTO DE LA 

SEGURIDAD Y LA 

CONVIVENCIA CIUDADANA 

EN EL MUNICIPIO  DE 

AGUADAS 

1.3.2.4.09.01 $ 20.000.000 SGP 

1.8.1.09 $ 30.000.000 IP 

APOYO Y ATENCIÓN   
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FEBRERO 21-22-23: Socialización comparendo ambiental I.E.E.N.S.C.M 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MARZO 6 DE 2012: Capacitación sobre los derechos de los consumidores. 
 

INTYEGRAL A LA 

POBLACIÓN DESPLAZADA 

EN EL MUNICIPIO DE 

AGUADAS 

1.3.2.4.11.03 $ 6.700.000  

APOYO AL A 

RESOCIALIZACIÓN 

CARCELARIA DEL 

MUNICIPIO DE AGUADAS 

 

1.3.2.4.13 

 

$ 13.400.000 

TOTAL $ 228.100.000 
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MARZO 25 DE 2012: Visita de inspección ocular vereda Rioarriba. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ABRIL 2 DE 2012: Visita de inspección ocular vereda La María. 
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FEBRERO 22 DE 2012: Visita Damnificados por la ola invernal. 

 

 

 

  

  

  

 

 

 

MARZO 17 DE 2012: Reunión Presidentes junta de Acción Comunal. 
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INSPECCIÓN RURAL DE POLICÍA ARMA 

 

INTRODUCCIÓN 

 

La Inspección de Policía Arma ,en estos cien días de labor se ha esmerado por que la 

comunidad se sienta cada vez más apoyada por la administración desde sus diferentes 

áreas, demostrándolo así con la atención oportuna a los casos que llegan al despacho y 

dando tramite inmediato a los casos que no se pueda dar solución por tratarse de otras 

instancias o niveles, pero siempre pensando en el bienestar de la comunidad y que sus 

problemas encuentren la mejor solución posible sin que se vean vulnerados los derechos 

de alguna de las partes. 

 

FUNCIONES  

 

 Recibir denuncias, declaraciones por parte de la comunidad y dar el trámite pertinente 

a las autoridades competentes para ello. 

 Proteger los derechos civiles y garantías sociales de los ciudadanos conservado el 

orden público interno. 

 Emprender campañas de seguridad ciudadana y social con el apoyo de las 

autoridades de policía. 

 Expedir certificados de supervivencia y permisos. 

 Efectuar visitas e inspecciones a los establecimientos de comercio para constatar y 

levantar informe sobre fraude en pesas y medidas. 

 Recaudar y manejar los recursos que ingresen a la caja por concepto de pago de 

impuestos  

 Realizar las evaluaciones de desempeño de los funcionarios a su cargo. 

 Conservar en buen estado los elementos que le sean asignados y responder por el 

uso de estos y su existencia. 

 Presentar para la vigencia siguiente los Planes de Acción a ejecutar los cuales deben 

estar sujetos al Plan de Desarrollo Municipal y a las políticas establecidas para ello. 

 

RESUMEN EJECUTIVO DE LA GESTIÓN 

 

El principal logro se constituye en la aceptación por parte de la comunidad, la cual ha 

manifestado su conformidad con los servicios prestados y la solución oportuna a sus 

requerimientos, entre los que sobresalen haber dado solución a la problemática o 

conducta aceptada por años en el centro poblado de Arma, en lo que tiene que ver con 

los ganados deambulando por la vías públicas, esta fue una de las primeras quejas 

sentidas de la comunidad a la cual se le dio tratamiento oportuno y eficaz, logrando 

convocar a una reunión a todos los propietarios de ganados del área urbana y rural de 
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Arma los cuales estaban siendo señalados de dejar vagar sus animales en la vía, para lo 

cual se comprometieron a no seguir incurriendo en esta conducta, otra conducta aceptada 

es la de los altos volumen de los equipos en los establecimientos públicos los cuales se 

han venido controlando mediante planes sorpresa utilizando un medidor de decibeles, lo 

cual ha generado buena aceptación por parte de la comunidad. 

Se tiene proyectado para el próximo trimestre realizar una serie de actividades descritas 

en el plan de acción las cuales tiene que ver especialmente con labor comunitaria y de 

seguridad, entre las que sobresalen campañas educativas, campañas de gestión, siendo 

la más sobresaliente la campaña realizada en coordinación con la Secretaria de salud, el 

día 23 de marzo de 2012 la cual beneficio a un total de 220 jóvenes de la localidad, donde 

se realizaron actividades lúdico deportivas y culturales, de lo cual se obtuvo como 

resultado aceptación total por parte de los padres de familia los cuales vieron con muy 

buenos ojos la actividad y solicitaron que sea realizada más a menudo con el fin de 

prevenir que los jóvenes se vean inmersos en otras actividades indeseables. 

De otra parte se tiene previsto adelantar las gestiones pertinentes respecto de la 

adquisición y construcción de la nueva Estación de Policía previa coordinación con la 

Administración Municipal. 

Para efectos del presente informe se dará respuesta a logros, avances cuantitativos, 

población atendida, recursos y material fotográfico. 

 

LOGROS 

 El día 30 de enero del presente año se llevó a cabo un desfile por las calles de la 

localidad, con motivo de la jornada de la no VIOLENCIA.  

 Se dio solución oportuna al requerimiento ciudadano de ejercer control sobre los 

ganados sueltos que deambulan por el centro poblado.  

 Se dio solución oportuna y eficaz a la problemática presentada por la comunidad 

sobre el control de volumen en los establecimientos públicos. 

 Se dio solución al sentir ciudadano donde solicitaban reparar el alumbrado público el 

cual se encontraba en pésimas condiciones, logrando repararlo en un total de 23 

lámparas, lo cual se ve reflejado en una sensación de seguridad para la comunidad.  

 Se está llevando a cabo un campeonato de futbol interveredal, el cual logro integrar a 

la comunidad los fines de semana, programado por la inspección y el monitor de 

deportes. 
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AVANCES CUANTITATIVOS  

 Primer encuentro comunitario en la vereda la Lorena el 25 de enero de  2012  

 Cinco reuniones con la comunidad 

 Primera jornada de carnetización al régimen subsidiado el 25 de Marzo del presente 

año.  

 Primer encuentro con la comunidad del Centro Poblado de Arma en una integración 

en el parque llamada el CANELASO  

 Se han expedido 50 órdenes de comparendo 

 Se han recibido 28 Querellas las cuales a todas se les ha dado solución,  

 Se han expedido 5 compromisos 

 Se han expedido 5 conminaciones 

 Se han expedido 10 certificaciones 

 Se han expedido 8 cuotas alimentarias 

 Se han expedido 15 extra juicios 

 Se han expedido 22 supervivencias 

 Se han expedido 23 permisos  

 Desde el 01 de Febrero al 31 de Marzo se atendieron a 170 personas, antes no se 

tenía el registro de atención al público. 

 

POBLACIÓN ATENDIDA 

 Todas las actividades han sido encaminadas a atender a la población en general 

sin discriminación alguna, es de resaltar que se han visto más beneficiados los 

jóvenes ya que las actividades en su mayoría se han inclinado hacia ellos por ser 

la población más vulnerable.  
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MATERIAL FOTOGRÁFICO 

 

Reunión con los dueños de los ganados  

deambulando en las vías del Centro  

Poblado de Arma 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividad por la no violencia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividad de control de volumen a discotecas y bares 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividad llamada CANELASO  
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OFICINA BIENESTAR FAMILIAR 

 

 

INTRODUCCIÓN  

 

A continuación se observa un informe de los principales logros obtenidos en el primer 

trimestre del año 2012, en la oficina de Bienestar Familiar.  

Dicho informe, contiene la descripción de los diferentes programas, población beneficiaria,  

proyectos,  resultados cualitativos y cuantitativos, necesidades identificadas a partir del 

análisis de los datos obtenidos y las principales prioridades que deben ser tenidas en 

cuenta para la formulación de proyectos, gestión para aumento de cobertura en 

programas sociales y la intervención oportuna de algunos de los factores de riesgo 

identificados.   

 

 

 FUNCIONES PRINCIPALES DE LA OFICINA DE BIENESTAR FAMILIAR 

 

 Apoyar los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar  en contribución 

al adecuado desarrollo social de la población Usuaria de Aguadas, por medio de la 

implementación de procesos enfocados al mejoramiento  de la calidad de vida y por 

ende al control de factores de riesgo 

 Coordinar actividades con las organizaciones comunitarias y de base para la 

financiación de proyectos sociales y de capacitación, con el fin de brindar apoyo a la 

comunidad del Municipio 

 Promover programas de índole social dirigidos a incrementar el bienestar integral de la 

población del Municipio, que incidan directamente en el mejoramiento de la calidad de 

vida de la comunidad.  

 Velar por la protección de los derechos de los niños, niñas y adolescentes del 

Municipio 

 Adelantar estudios e investigaciones requeridas para la identificación y solución de las 

necesidades básicas insatisfechas de la población marginada o en extrema pobreza. 

 Elaborar y gestionar proyectos relacionados con la atención de la población 

vulnerable, en estado de abandono a riesgo o miseria. 

 promover, coordinar y realizar campañas de divulgación relacionadas con la 

protección al menor, la familia y la comunidad. 

 

 RESUMEN EJECUTIVO DE LA GESTION 

 

La gestión adelantada por la oficina de Bienestar Familiar, se resume en la realización de 

las  actividades tendientes al fortalecimiento y mejoramiento de los diferentes programas 
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que apoyan la población infantil, núcleo familiar y población adulto mayor del municipio de 

Aguadas, dichas actividades, se encuentran se relacionan a  continuación: 

 

LOGROS 

  

Proyectos 

 

 PROYECTOS  OFICINA DE BIENESTAR FAMILIAR 

Asistencia y 

protección al menor 

y la familia en torno a 

la construcción de 

paz y convivencia 

familiar 

 

 

Fortalecimiento de 

los programas 

lúdico-recreativos 

para la población 

infantil del 

Municipio de 

Aguadas 

Apoyo nutricional 

complementario a través 

de los restaurantes 

escolares para los niños 

y adolescentes del 

Municipio de Aguadas 

Asistencia y mantenimiento 

de los Hogares de Bienestar 

del anciano, apoyo a los 

grupos vulnerables y al 

Programa Nacional de 

Alimentación para el Adulto 

Mayor del Municipio de 

Aguadas 

PROYECTOS  OFICINA DE BIENESTAR FAMILIAR 

Objetivo: Permitir el 

diseño de estrategias 

enfocadas en la 

identificación de 

factores de riesgo y la 

disminución de las 

mismas a través de la 

realización de talleres 

educativos con la 

población vulnerable 

identificada 

Objetivo: Fortalecer las 

actividades lúdico-

Recreativas, en los 

niños y niñas del 

Municipio, que generen 

espacios de integración 

y dinamización del juego 

como uno de los 

componentes principales 

para el sano desarrollo 

de la población infantil 

Objetivo: Apoyar la 

ejecución del programa 

PAE, a través de la 

cofinanciación del 

programa para el 

Municipio de Aguadas, 

que permita la 

sostenibilidad del mismo 

a través del tiempo  

Objetivo: 

Garantizar a través 

de un aporte 

directo, la 

asignación de 

recursos 

económicos, que 

permitan 

desarrollar 

actividades 

tendientes al 

mantenimiento de 

los Hogares del 

Anciano del 

Municipio de 

Aguadas y la 

cofinanciación o 

aporte al PNAAM 

Estado: iniciado Estado: Iniciado Estado: iniciado Estado: iniciado 
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LOGROS (aspectos cualitativos a resaltar). 

 Ejecución del proyecto; Fortalecimiento de los programas lúdico-recreativos para la 

población infantil del Municipio de Aguadas 

La Oficina de Bienestar Familiar,  definió y estandarizó la celebración del mes de la Niñez 

y La Recreación para el año 2012,  a través de  la realización de las siguientes 

actividades: 

FESTIVAL CULTURAL: el cual incluye la realización de las siguientes actividades: 

Festival del Cuento Infantil, Obras teatrales (a realizarse en Aguadas y en el 

Corregimiento de Arma), Conciertos Infantiles, Comparsas (escenificación de cuentos 

infantiles), Festival de Cine 

FESTIVAL DEPORTIVO: 

Tomas deportivas, Ciclo-paseo, Ciclo-vía 

FESTIVAL LUDICO-RECREATIVO: Actividades Recreativas (expo lúdica), a realizarse 

en Aguadas y en el corregimiento de  Arma 

 Estandarización de procesos y procedimientos  

 Organización del archivo en medio físico y magnético 

 Definición clara de responsables de la ejecución de los procesos, con su 

respectiva asignación de actividades 

 Identificación de oportunidades de mejoramiento para cada proceso 

 Organización de la metodología de ejecución y supervisión de los programas 

 Inicio de trabajo con una institución educativa,  a través del desarrollo de campaña 

educativa, para la protección de los derechos fundamentales de los niños. 

 Evaluación y seguimiento a la ejecución de los programas del ICBF, que operan 

en el Municipio de Aguadas 

 Organización de los comités que funcionan al interior de la oficina de Bienestar 

familiar 

 Estadística: usuarios atendidos por mes y por programa, con su respectiva grafica. 

 - Realización de campaña educativa a nivel radial, televisivo y presencial, respecto 

a los programas   que operan en la oficina y la mejor utilización de los mismos. 

 Definición de mecanismo, para la corroboración de cumplimiento de requisitos de 

ingreso al Programa de Protección social al Adulto mayor, Programa Nacional de 

Alimentación al Adulto Mayor, Programa Familias en acción, programas ICBF 

(Desayunos infantiles con amor día). 
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 Identificación y captación de Adultos mayores en condición de desprotección, 

abandono y pobreza. 

 Censo de familias que solicitan ingreso al programa de Familias de Acción y que 

cumplen con criterios de ingreso 

 Censo de adultos mayores, que solicitan ingreso al Programa de Protección Social 

al Adulto Mayor  y que cumplen requisitos para el ingreso. 

 Censo de adultos mayores, que solicitan ingreso al Programa Nacional de 

Alimentación al Adulto Mayor 

 Identificación de necesidades en los diferentes grupos poblacionales, con el fin de 

traducirlas en la definición clara de proyectos y adelantar gestión pertinente, de 

acuerdo con el tipo de necesidad que se identifique. 

 Planeación, ejecución y evaluación de actividades propuestas en la celebración 

del mes de la Niñez y la Recreación.  
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"Programa Familias en Acción" Número 

Familias Beneficiarias Actuales del Programa, 
año 2012 

893 

Número de familias retiradas por incumplimiento 
de compromisos, hasta el año 2011 

256 

Número de familias retiradas elegibles 94 

Número de familias que solicitan ingreso al 
Programa para el año 2012, del área urbana y 

rural del Municipio de Aguadas 

1604 

 

MES ENERO 
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PROGRAMA DE PROTECCION SOCIAL AL ADULTO MAYOR (PPSAM) 

Adultos Mayores Número % 

Solicitantes ingreso 843 100% 

Número de Adultos Mayores que Cumplen 

criterios  de ingreso al programa 

730 87% 

Número de Adultos mayores que no 

cumplen criterios de ingreso al programa 

113 13% 

 

FACTORES IDENTIFICADOS, ASOCIADOS AL NO CUMPLIMIENTO DE 
REQUISITOS PARA EL INGRESO AL PROGRAMA DE PROTECCION 

SOCIAL AL ADULTO MAYOR 
 

No cumplen criterios de ingreso al programa Número 

(AM) 

% 

Afiliación al Régimen contributivo en salud 30 3.6% 

Afiliación al Régimen en pensión (prima media 

activo) 

3 0.4% 
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Afiliación a caja de compensación Familiar 24 2.8% 

Afiliación al Fondo de solidaridad Pensional 45 5.3% 

Por ya Pertenecer al Programa de Protección Social 

al Adulto Mayor 

11 1.3% 

 Total 13% 

 

Cumplen criterios de ingreso al programa Número % 

Priorizados, ya incluidos en fichas de priorización,  

ya se encuentran en lista de espera hasta el año 

2011 y en el año 2012, han solicitado nuevamente 

el ingreso 

198 23% 

"Programa de Protección Social al Adulto 

Mayor" 

Número % 

Beneficiarios Actuales del Programa, año 2012 771 18.5% 

Número de Adultos Mayores priorizados y en lista 

de espera  hasta el 2011, enviados al Consorcio 

Prosperar 

1032 24.8% 

Numero de documentos de Adultos Mayores 

enviados desde noviembre de 2011, para que se 

incluyan en lista de espera 

1625 39.1% 

Número de Adultos Mayores en condición de 

vulnerabilidad que solicitan ingreso al programa, 

para el año 2012 (identificados por cumplimiento de 

criterios) 

730 17.6% 

Total 4158 100% 
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POBLACIÓN ATENDIDA 

POBLACIÒN ATENDIDA PRIMER TRIMESTRE AÑO 2012 

Niños, Niñas, 

Adolescentes 

Núcleo Familiar Desplazados, 

Discapacitados 

Adulto Mayor 

Programas que  

benefician esta 

población y que 

están en ejecución: 

-PAE 

-Desayunos 

Infantiles con Amor 

Día, modalidad I y II 

-Hogares 

Comunitarios,  

-Hogares FAMI 

Programa Familias 

en Acción 

Programa Familias 

en Acción  

Programa Nacional 

de Alimentación al 

Adulto Mayor. 

Programa de 

Protección social Al 

Adulto Mayor. 

Asistencia a los 

Hogares del Anciano 

Proyectos en 

ejecución, para esta 

población:  

Apoyo Nutricional 

Fortalecimiento de 

los programas lúdico-

Recreativos 

Asistencia y 

protección del menor 

en torno en la 

construcción de paz 

Aporte económico a 

través del proyecto:  

Asistencia y 

protección del menor 

en torno en la 

construcción de paz 

 

Aporte económico a 

través del proyecto:  

Asistencia y 

protección del menor 

en torno en la 

construcción de paz 

 

Aporte Económico a 

través del proyecto: 

Mantenimiento de los 

Hogares de 

Bienestar del 

Anciano, apoyo a los 

grupos vulnerables y 

al Programa 

Nacional de 

Alimentación para el 

Adulto Mayor  
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RECURSOS ECONÓMICOS 

 describir los recursos utilizados para el cumplimiento de la gestión.  

Proyectos 

Fortalecimiento de 

los programas lúdico-

recreativos para la 

población Infantil del 

Municipio de 

Aguadas 

Asistencia y 

protección al menor 

y la familia en torno 

a la construcción de 

paz y convivencia 

familiar 

Apoyo Nutricional y 

complementario a 

través de los 

restaurantes 

escolares 

Asistencia y 

mantenimiento de los 

hogares de Bienestar 

del Anciano 

Recursos: 

11.700.000 

Recursos: 

40.000.0000 

Recursos: 

52.834.900 

Recursos:67.000.000 

 

Material fotográfico: evidencias de las acciones realizadas 

Actividad Necesidad 

Identificación de Adultos Mayores en 

situación de desprotección y abandono)  

Elaboración de proyectos, que beneficie a la 

población adulto mayor, en situación de 

desprotección y de pobreza absoluta  

 

 

COMISARÍA DE FAMILIA 

 

 

OBJETIVOS  

 

Prevenir, garantizar, restablecer y reparar los derechos de los miembros de la familia 

conculcados por situaciones de violencia intrafamiliar y demás conductas establecidas en 

el Código de Infancia y Adolescencia (Ley 1098 del 2006). Al igual que las demás normas 

aplicables. 
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PROCESOS DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS VULNERADOS O 

AMENAZADOS A FAVOR DE NNA 

 

 De la vigencia 2011 se habían 3 procesos de restablecimiento de derechos, un 

proceso ya se terminó y se expidió la respectiva Resolución y hay dos procesos  

próximos a cerrar. 

 En el Año 2012 se han iniciado 5 Procesos de Restablecimientos de Derechos, 

dos (2)  adolescentes cuya medida de protección fue la ubicación en Hogar 

Sustituto y tres (3) adolescentes internados en Instituciones Especializadas del 

ICBF para el tratamiento de problemas asociados con la conducta y el consumo de 

SPA en la ciudad de Manizales. 

 

 

EXPOSICIÓN DE CASOS ATENDIDOS 

 

 A la fecha se han realizado 143 consultas entre ellas: Solicitud de audiencias de 

conciliación y fijación de cuotas en materia de alimentos, custodia y cuidado 

personal, violencia intrafamiliar, asesorías psicológicas para menores con 

problemas de comportamiento, solicitud de registro de valoraciones socio 

familiares para verificación de los derechos de los menores, entre otros. 

 

 

TRÁMITE DE OTROS PROCEDIMIENTOS 

  

 Demandas de alimentos (2) 

 Investigaciones de paternidad (2) 

 Denuncias penales (1) 

 Audiencias de reconocimiento voluntario de hijo extramatrimonial (3) 

 Diligencias de Amonestación y suscripción de compromisos a Adolescentes con 

problemas de rebeldía (6) 

 Entrevistas a adolescentes solicitadas por Fiscalía y Juzgados (7)  

 Actas de verificación de derechos de adolescentes capturados (3) 

 Realización de audiencias de conciliación en materia de alimentos, regulación de 

visitas, violencia intrafamiliar adelantadas a la fecha (38). 
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CONTROLES EN FUNCIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 027 DEL 02 DE 

JUNIO DE 2009 QUE RESTRINGE LA PERMANENCIA DE NNA EN LAS CALLES Y 

LUGARES PÚBLICOS DEL MUNICIPIO 

 

 16 Menores infractores de la norma amonestados y entregados a sus padres o 

representantes legales en el desarrollo de dos (2) controles ejercidos en compañía de 

la Secretaría de Gobierno, la Personería Municipal y acompañamiento Policial. 

 

CONTROL A LAS SALAS DE VIDEO JUEGOS EN CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 89 

NUMERAL 6° LEY DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA 

 

 Se realizó un control en el que se encontraron 4 menores de 14 años y se hizo 

comparendo por parte de la Policía a los dueños de los establecimientos. 

 

ENCUENTROS REALIZADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON PADRES Y 

NNA DESECOLARIZADOS, REQUISAS ESCOLARES Y ASISTENCIA A CHARLAS EN 

ESCUELAS DE PADRES. 

 

 En cumplimiento de éstos se han desarrollado 2 encuentros en compañía de la 

Secretaría de Educación y la Personería Municipal. 

 

 Una jornada de requisa a la Institución Educativa  Normal Superior “Claudina Múnera” 

(secundaria). 

 

 Tres charlas en escuela de Padres de Familia Institución Educativa  Normal Superior 

“Claudina Múnera”. 

 

OFICINA DE CONTROL INTERNO 

 

INTRODUCCIÓN 

 

El Modelo Estándar de Control Interno (MECI 100:2005),  resalta la función de la 

Oficina de Control Interno, de asesoría y evaluación dentro de un proceso 

retroalimentador y de mejoramiento continuo para la gerencia pública y la lucha contra la 

corrupción; en tal sentido esta labor debe ser realizada de manera permanente y 

oportuna, por cuanto el éxito de la Alta Dirección radica en tomar decisiones asertivas y 

en el tiempo indicado. 
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De conformidad con el artículo 9 de la ley 87 de 1993, la Oficina de Control Interno, es la 

dependencia encargada de medir y evaluar la eficiencia, eficacia y economía de los 

demás controles, asesorando a la Alta Dirección en la continuidad del proceso 

administrativo, la reevaluación de los planes establecidos y en la introducción de los 

correctivos necesarios para el cumplimiento de las metas u objetivos previstos.  

 

De acuerdo con el artículo 3 del Decreto 1537 de 2001, el rol de la Oficina de Control 

Interno, dentro de la Administración Municipal de Aguadas, se enmarca en cinco tópicos: 

valoración de riesgos, acompañamiento y asesoría, evaluación y seguimiento, fomento a 

la cultura del control, y relación con entes externos. Para darle cumplimiento a estos cinco 

tópicos he realizado las actividades que a continuación se describen. 

 

A partir del 24 de Enero de 2011, día en el cual asumí las funciones de Jefe de Control 

Interno en la Administración del Municipio de Aguadas, he realizado actividades que han 

contribuido con el desarrollo y fortalecimiento de cada uno de los procesos de la presente 

administración.   

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

1. Presentación del Informe de Gestión por Dependencia vigencia 2011 a la Alcaldesa 

Municipal. En este informe se evaluaron los compromisos pactados por cada Secretario 

de Despacho al inicio de la vigencia 2011 (Se evaluaron 11 dependencias), los insumos 

utilizados para elaborar este informe fueron: Evaluación del Plan de Desarrollo 2008 – 

2011, Acta de Informe de Gestión de cada Dependencia e Informe de Auditorias y 

seguimiento. 

 

2. Socialización con cada dependencia de algunos elementos del MECI 1000:2005: Con 

el propósito de direccionar los procesos y procedimientos en cada una de las 

dependencias se socializó con los equipos de trabajo la caracterización del proceso y los 

procedimientos de los cuales son responsables cada funcionario, igualmente, y como guía 

e instrumento de control se socializó el  Mapa de riesgo y el Manual de Indicadores, lo 

anterior con el fin de que tengan conocimiento de los documentos con los cuales cuenta la 

Administración Municipal y poder ir estandarizando los procesos que se encuentran 

reglamentados. 

También se socializó el Plan de Mejoramiento suscrito en la vigencia anterior por los Jefes 

de Despacho, debido a que algunos de los hallazgos encontrados en la Auditoría Interna 

no se habían subsanado y es responsabilidad de los nuevos Jefes de Despacho ejecutar 

las acciones correctivas establecidas.  

Se dio a conocer a todos los funcionarios y contratistas de la Administración Municipal el 

Decreto No 053 de Octubre 07 de 2009 “Por medio del cual se establece el Código de 

Ética del Municipio de Aguadas”. 
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3. Rendición Informe Ejecutivo Anual MECI 1000:2005: El presente informe se rinde ante 

el Departamento Administrativo de la Función Pública (DAFP), con el fin de conocer el 

grado de implementación del Sistema de Control Interno en la Administración Municipal; 

después de realizar la autoevaluación y evaluación independiente con base en las guías 

que proporciona el DAFP y de sustentar cada una de las respuestas a las preguntas con 

documentación física encontrada en el Archivo de Gestión de la Oficina de Control Interno 

y en otras dependencias, se obtuvo como resultado un puntaje de 80,76% de 

implementación en la vigencia 2011. 

Tomando como base el resultado obtenido se establecieron una serie de 

recomendaciones y de acciones que permitirán que el Sistema de Control Interno se 

implemente en un 100%. 
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4. Rendición del Informe de Control Interno Contable: En compañía del Asesor Contable 

del Municipio se realizó él envió a través del CHIP de la evaluación del Sistema de Control 

Interno Contable, en esta rendición se evaluaron cada una de las etapas del proceso 

Contable obteniendo una calificación total del 4.45 sobre 5 que es la máxima calificación. 

Igualmente, se establecieron las Fortalezas, Debilidades, avances con respecto a la 

vigencia anterior y se propusieron algunas recomendaciones que permiten mejorar el 

proceso. 

 

5. Con el fin de estandarizar las herramientas que se utilizan en cada uno de los 

procedimientos realizados por cada una de las dependencias y con el propósito de iniciar 

la implementación de las tablas de retención documental, la Oficina de Control Interno ha 

realizado la elaboración de formatos que cumplen con los requisitos exigidos, entre los 

formatos elaborados están: 

 Formato de Actas 

 Formato de Plan de Acción 

 Formato de Atención al Público 

 Formato Asistencia a Reuniones y/o Capacitaciones 

 

6. Asesoría a cada uno de las Dependencias en la elaboración del Plan de Acción: En 

cada uno de los procesos de la Administración Municipal debe estar contemplado el ciclo 

PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar), según lo anterior y con el fin de iniciar el 

cumplimiento de parámetros que permitan realizar una gestión adecuada y con bases 

sólidas, la Alcaldesa Municipal solicito a cada dependencia el Plan de Acción donde se 

relacionarían las actividades, metas a alcanzar, indicadores de medición, fecha de 

ejecución y el responsable de la actividad, por la anterior se me encomendó la tarea de 

asesorar a cada dependencia primordialmente en el elaboración de los indicadores para 

poder medir las metas que se plantearon alcanzar los Secretarios de Despacho y Jefes de 

Oficina. 

 

7. Rendición del Informe de Derechos del Autor: De conformidad con la Circular Número 

017 del 01 de Julio de 2011 y lo ordenado por las Directivas Presidenciales 001 de 1999 y 

002 de 2002, el Consejo Asesor del Gobierno Nacional en Materia de Control Interno de 

las Entidades del Orden Nacional y Territorial y la Circular No. 004 del 22 de Diciembre de 

2006, los representantes legales y jefes de control interno de las entidades deben 

presentar el informe relacionado con la “verificación, recomendaciones y resultados sobre 

el cumplimiento de las normas en materia de derecho de autor sobre Software”. 

En este informe solicitado por la Dirección Nacional de Derechos de Autor solicitaron la 

siguiente información: 

 Número de equipos que tiene la entidad: 60 equipos de los cuales 8 los tiene en 

Comodato. 
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 El software instalado en los equipos esta licenciado: De los equipos empleados 

para realizar las funciones 35 equipos tiene licencia de Windwos y 19 Licencia de 

Office. 

 El Técnico en Sistemas realiza revisiones periódicas a cada uno de los equipos 

con el fin de verificar que los usuarios de los mismos no instalen programas o 

aplicativos que no tengan licencia debidamente adquirida. 

 El software que es dado de baja se archiva y no se vuelve a utilizar debido a su 

obsolescencia. 

 

8.  Rendición de la Cuenta de la vigencia 2011 en el aplicativo SIA de la Contraloría 

General de Caldas: Con el fin de cumplir con los requerimientos establecidos por la 

Contraloría General de Caldas, se envió a cada dependencia los formatos referentes a los 

Planes de Acción y al Informe de Inversión que se debían diligenciar con información de la 

vigencia 2011; A fin de realizar una rendición de cuentas con información confiable se 

capacitó y asesoró a cada Secretario de Despacho y Jefe de Oficina sobre el 

diligenciamiento de los siguientes formatos: 

Formato F25 Planes de Acción y/u operativos y su ejecución 

Formato F12 Informe Plan de Inversión y su ejecución 

Igualmente, la Contraloría solicitaba la rendición del Formato F27 “Evaluación y 

seguimiento efectuado por el Asesor, Coordinador, Auditor Interno”, el cual debía ser 

diligenciado con el seguimiento realizado a los Planes de Mejoramiento por procesos 

suscritos en la vigencia 2011. Esta información se rindió oportunamente. 

 

9. Rendición del componente Reconocimiento Técnico de la Gestión Ambiental Estándar, 

Aplicativo SERCA de la Contraloría: Con el propósito de dar cumplimiento a los 

requerimientos de la Contraloría General de Caldas el día 12 de Marzo se rindió a través 

del aplicativo SERCA  la información solicitada por el ente de control. 

 

10. Informe Austeridad en el Gasto: Según requerimiento de la Contraloría General de 

Caldas y lo estipulado en la Ley 1474 de 2011, las entidades territoriales deben tener 

especial cuidado en el manejo del rubro presupuestal “Publicidad”, por lo anterior 

trimestralmente la Contraloría General de Caldas solicitan información sobre la ejecución 

del rubro “Publicidad”. 

 

11. Informe aplicativo SIA Seguimiento a Planes de Mejoramiento Institucional: Con el 

objetivo de dar cumplimiento a la solicitud de información realizada por la Contraloría 

General de Caldas, a través del aplicativo SIA se rindió la información correspondiente al 

porcentaje de ejecución de las acciones correctivas propuestas en los Planes de 

Mejoramiento Institucional suscritos con los entes de Control. Este informe lo solicitan 
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para verificar el grado de cumplimiento del ente territorial y el cumplimiento de los 

compromisos adquiridos. 

 

12. Como funcionaria pública y con el propósito de tener herramientas para realizar las 

actividades de una mejor manera he asistido a las siguientes capacitaciones: 

 

 Capacitación con la Procuraduría sobre los Derechos del Consumidor, recibida en 

la Casa de la Cultura “Francisco Giraldo” Aguadas. 

 

 Capacitación con CORPOCALDAS sobre el Comparendo Ambiental, recibida en el 

Salón de Conferencias de la Alcaldía Municipal de Aguadas. 

 

 Capacitación con la Dirección Territorial sobre Sistema General de Calidad SGC, 

recibida en el Salón de Conferencias de la Alcaldía Municipal de Aguadas. 

 

 Capacitación con la Contraloría General de Caldas sobre la Rendición de Cuenta, 

recibida en la Gobernación de Caldas – Manizales. 

 

13. Alistamiento  Institucional Audiencia Pública de Rendición de Cuentas: Con el 

propósito de organizar el evento de la Rendición de cuentas a través de la Oficina de 

Control Interno se han realizado las siguientes actividades: Capacitación de todos los 

funcionarios de la administración Municipal sobre el tema rendición de cuentas y creación 

de formatos para convocar, motivar a la pregunta y evaluar el evento que se realizará el 

día 28 de Abril de 2012 en el Teatro de la Casa de la Cultura. 

 

 “UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA” 
UMATA 

 

PROYECTO DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA A PEQUEÑOS 

PRODUCTORES 

La Unidad Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria es la dependencia encargada de 

conocer, planear, dirigir, ejecutar y evaluar los sistemas de producción agropecuarios que 

se desarrollan en las áreas rurales y urbanas del Municipio, bajo la normatividad exigida 

por los organismos que rigen los diferentes frentes productivos en el ámbito municipal, 

departamental y nacional regidos por las normas de prevención y control de los procesos 

en los esquemas de protección del medio ambiente y la racionalización de la producción. 

Con base en lo anterior se determinó que de acuerdo a las convocatorias que realiza el 

Ministerio de Agricultura y desarrollo rural dentro del programa de Alianzas productivas y 

Oportunidades rurales la UMATA realizo el llamado de las diferentes asociaciones 
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productivas del Municipio y con base en ello se elaboró dos perfiles productivos para el 

proyecto de Alianzas de la siguiente manera: 

Nombre Asociación # Usuarios Vlr Proyecto 

Alianza Productiva 

de Aguacate 

AGROAGUADAS 44 $ 450.000.000 

Alianza Productiva 

de Leche 

ASOPECUARIA 36 $1.025.000.000 

 

Programa Oportunidades Rurales 

Asociación Objeto # Beneficiarios Valor proyecto 

   X 1000 

Centro acción  Artesanías   40  40.000 

Social 

Cañaviva  Caña panelera  36  35.000 

FIAA   Pdn Fique   25  25.000 

Coopartesanal Artesanías   40  40.000 

Región norte Transf. Frutas  25  32.000 

Asomujeres  Artesanías   40  40.000 

Asovetiver  Vetiveria   40  40.000 

Coopdecar  Expenderos carne  33  40.000 

Amucafe  Pdn Café molido  40  40.000 

Asogrin  Transf. Mora  30  35.000 

Asopromo  Comercio Mora  40  40.000 

TOTAL 11     389  407.000 
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Así  mismo se realizó cobertura en diferentes veredas del municipio de acuerdo a su 

vocación como son: Pore, El diamante , Malabrigo , El Cedral, La Arenosa, Alto del 

volcán, Alto bonito, La chorrera, Mesones, Miraflores, Santa rosa, Encimadas, los 

Naranjos, Viboral, la blanquita, colorados, la Zulia, etc…  

                           

PROYECTOS ALIANZAS      SECRETARIO DE AGRICULTURA  

 

Dentro de las actividades diagnostico con que se dio inicio, y en asocio con la Dirección 

local de Salud se realizó la cobertura de los predios rurales, damnificados por la Ola 

invernal. 

En  esta actividad se destaca que se realizó un trabajo en el área rural de acuerdo a la 

tabulación inicial de las personas damnificadas inscritas en el Liceo Claudina Múnera 

A partir de allí y por espacio de dos meses y medio se visitaron 112 fincas de la mayoría 

de las veredas del municipio, en las cuales se evaluaron los daños, en vías, caminos, 

potreros, cultivos, y bienes inmuebles de las fincas, estableciendo de forma clara y con 

material fotográfico quienes verdaderamente son y no son damnificados. 

El consolidado total  y registrado en la oficina es la de atención de  514 usuarios. 

Dicha información con su respectiva encuesta reposa en los archivos de la UMATA. 

Dicha información con su respectiva encuesta reposa en los archivos de la UMATA. 
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VEREDA ENCIMADAS   

 

      

  VEREDA EL RIO ARRIBA         

     

 

 

 

 

 

VEREDA EL EDEN                       VEREDA LLANO GRANDE  
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Periódicamente se realiza la vacunación contra Encefalitis Equina Venezolana, y 

adicionalmente se realiza la identificación de cerdos con chapetas de zona libre de peste 

porcina clásica. 

La Alcaldía Municipal y el Instituto Colombiano Agropecuario “ICA” cuentan con un 

convenio Interinstitucional, el cual es vital para el desempeño de actividades de 

movilización sanitaria de Bovinos-Porcinos-Equinos, y subproductos de origen animal 

dentro y fuera del Municipio de Aguadas. Este convenio permite que por medio de la 

expedición de guías de movilización se capten recursos en beneficio de la comunidad, los 

cuales son revertidos en diferentes programas de prevención y control de todas aquellas 

entidades que ponen en riesgo las actividades sanitarias de en plantas, animales y la 

comunidad del municipio. 

Es así que para esta vigencia el convenio, se evaluó por su desempeño y se solicitó su 

prorroga ante el ICA.  

Dada la diligencia y el apoyo por parte de la Administración se suministró a los entes de 

control la documentación requerida para el respectivo estudio de prórroga, el cual  fue 

aprobado por 2 (dos) años, así mismo fue autorizado por parte del comité técnico  del 

convenio la adquisición de un vehículo automotor tipo motocicleta en busca de prestar un 

mejor servicio en prevención y control y como estímulo por el buen desempeño de este 

dentro del municipio. 

La respuesta por parte de la comunidad con respecto al orden y manejo de las 

documentaciones se refleja en los índices de expedición que para este periodo se 

incrementaron con los siguientes resultados. 

    # Guías expedidas  Aporte al Municipio 

ENERO    173    495.600 

FEBRERO    175    507.500 

MARZO    208    603.200 

TOTAL    556    1.606.300 
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CONVENIO ICA  

 

      ASOCIACION DE PORCICULTORES 

 

Adicional al Convenio las relaciones con el ICA son inmejorables, puesto que para la 

elaboración del perfil de Alianzas productivas en leche se gestionó un Aporte de 

$20.000.000.00 en bienes y servicios como personal de apoyo para el desarrollo del 

proyecto en la identificación  de hatos libres de Brucelosis y tuberculosis, actividad que 

debe ser ejecutada en el transcurso del proyecto dado que para poder realizar la 

comercialización de la leche se requiere de este certificado y además se bonifica este 

aspecto sanitario en el producto final. 

Se adelantaron además conversaciones con la empresa de lácteos ALPINA S.A.  A fin de 

solicitar su apoyo en la comercialización de la leche en el municipio a un precio justo, la 

cual fue acogida con beneplácito y con una respuesta positiva para el proceso. 

Además de ello se gestionó ante la FUNDACION ALPINA un apoyo, obteniendo de esta 

una colaboración de $30.000.000.00 en este proceso lo que redunda en el desarrollo de la 

Alianza y en beneficio de los productores. 
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 Para dar un mejor enfoque al desarrollo de la artesanía de Iraca en nuestro municipio, se 

gestiona y con el apoyo del centro de acción social de nuestro municipio, la creación de 

un proyecto macro denominado  

“El sombrero Aguadeño y la artesanía de la Iraca, una propuesta para fortalecer la 

identidad cultural, turística, ambiental y social para el empoderamiento de la 

población de Aguadas-Caldas-Colombia.” 

           

Este proyecto busca la articulación de tres frentes o polos de desarrollo para dar al 

sombrero aguadeño y las artesanas un apoyo municipal, nacional e internacional al cual 

los aguadeños queremos suministrar para mejorar la calidad de vida de estas. 

Los frentes son: 

-Identificación, Diagnostico y Repoblamiento del cultivo de la Iraca en el Municipio de 

Aguadas. 

Para esta labor se realizó contactos con el Doctor Mauricio Herrera de la Fundación 

Ecológica Cafetera, el cual involucra el cultivo de la iraca dentro de los programas de 

conservación de la caficultura y más específicamente en la caficultura Aguadeña. 

-Creación de una asociación artesanal fortalecida en su base social en la cual se involucra 

a la mujer artesana tradicional, y las nuevas generaciones dentro de los procesos 

educativos. En este frente participan la Oficina de la Mujer y la Secretaria de Educación 

del Municipio. 

La Casa de acción social en cabeza de su directora Sor Fanny Amanda Mora R. será la 

encargada de reunir todo el grupo de artesanas y manejar el taller Artesanal. 

-Fortalecimiento de los procesos de comercialización, los cuales se determinan con base 

en los análisis de mercado que como somos conocedores requieren de volúmenes en la 
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manufactura del Sombrero Aguadeño y su Artesanía no solo a nivel nacional e 

Internacional. 

Para este proceso contamos con el apoyo de la Señorita Elsy Marulanda y la Honorable 

concejal Diva Misas H. 

Como integrantes del comité Artesanal contamos además con la presencia de las ilustres 

damas Señora Luz Dary Medina, Señora Doralba Arias, Señora Martha Lotero y desde 

luego la Dirección de la Licenciada, Alcaldesa Luz Idalba Duque de Gómez. 

En asocio con la Secretaria de Agricultura del Departamento bajo la dirección del Dr.  

Gallego Montes, se realizó la gestión de suministro del material para la implementación 

del programa de Inseminación artificial en Bovinos a desarrollarse en el Municipio con los 

pequeños productores, contando la UMATA con semen de las razas Holstein, Jersey, 

Normando, Gyr lechero y Pardo Suizo; todo este material busca mejorar los índices 

productivos y reproductivos del pie de cría con que cuentan los productores de Aguadas. 

   

PROGRAMA DE  INSEMINACION Y  MEJORAMIENTO  GENETICO  

           

En los informes  de oficina contamos con el registro de 135 beneficiarios en la mayoría 

usuarios del programa de seguridad alimentaria a los cuales se les ha suministrado 
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semillas de huerta como zanahoria, repollo, cebolla, cilantro, remolacha, etc.  Usuarios 

que se ha de realizar su verificación por parte de la Técnica operativa encargada de este 

proyecto 

HUERTAS CASERAS   

 

 

 

 

 

 

 

Así mismo consultas de prevención y control de enfermedades en animales como gatos, 

perros, equinos, bovinos, porcinos, atendidos por el veterinario y el Zootecnista de la 

UMATA. 

    

NECROPSIA 
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PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS 

   

 

ADECUACION MANTENIMIENTO Y ADMINISTRACION DE LA CENTRAL DE 

SACRIFICIOS DEL MUNICIPIO DE AGUADAS 

 

El día 29 de Marzo DE 2012 se presentaron en el Municipio los funcionarios del INVIMA, 

para realizar la visita de inspección vigilancia y control sanitario a la planta de beneficio 

animal a porcinos y bovinos para verificar condiciones higiénicas sanitarias, donde se dio 

el concepto favorable condicionado al cumplimiento de las exigencias dejadas en las 

Actas de inspección las cuales se encuentran en la carpeta de INVIMA-CENTRAL DE 

SACRIFICIO. 

La asociación de expendedores de carne del municipio Coopdecar fue invitada el día   24 

de Enero de 2012 a la sala de juntas de la Alcaldía a fin de socializar y establecer las 

dinámicas de trabajo en equipo que la Administración Municipal en cabeza de la UMATA y 

Coopdecar establecieron para el normal desarrollo de las actividades en la central de 

sacrificio del Municipio. Dicha reunión contó con la presencia de   38 usuarios y personal 

de apoyo. 

Visitas sanitarias Ante mortem- Post mortem   Bovinos 720 

        Porcinos 360 

 

Usuarios directos        33 
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INSPECCION POSTMORTEN 

 

                      

 

ADECUACION Y MANTENIMIENTO DEL COSO MUNICIPAL  

 

Al momento de realizar la recepción del centro de protección animal del municipio se 

encontró y sitio vacío y desprotegido en el que solo se encontraron  15 perros, en bajas 

condiciones de higiene. 

 En solo pocos días la persona encargada del lugar hizo de este un agradable sitio no solo 

para los animales, sino para los visitantes los cuales asisten constantemente a visitar los 

animales, algunos realizan adopción, otros a llevar animales y otros a disfrutar de la 

compañía de animales alojados en este lugar. En la actualidad contamos con 32 animales 

entre perros y gatos que gozan de buenas condiciones de salud y bienestar y que están a 

la espera de ser adoptados por la comunidad. 



Aguadas, Ambiental Cultural y Turístico 
 

“Todos Trabajando por Aguadas” 
Calle 6 5 – 23 Tels: (6) 8514480  (6) 8515110 Fax (6) 8514145 Aguadas (Caldas) 

www.aguadas-caldas.gov.co - obras_publicas@aguadas-caldas.gov.co 

 

En asocio con la sociedad protectora de animales del municipio se coordina campañas de 

adopción en próximas ocasiones así como brigadas de salud. 

En sus instalaciones se realizó una jornada médico-quirúrgica donde se realizó la 

esterilización de 10 perras, 2 perros y 5 gatos(as). 

Para el presente año se espera la realización como mínimo de dos (2) jornadas médico 

quirúrgicas. 

    

         

 

 

 


