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INTRODUCCION

Busbanza y las oportunidades...

Busbanza ha vivido durante los dltimos afios una importante transformacion, que en mi
gobierno continuard impulsando de manera decidida para que sus habitantes puedan
disfrutar de un municipio mas incluyente, emprendedor, productivo y con mas
oportunidades de trabajo para la gente, mas amable, con educacién, salud, cultura y
recreacion para todos y todas, con un ambiente sano.

Para alcanzar estos objetivos, nuestro gobierno tendrd como prioridad las politicas
sociales dirigidas a favorecer a la poblacién mas vulnerable, para lograr la atencion de
sus derechos fundamentales y necesidades basicas; y conseguir qgue Busbanza continte
comprometida con la convivencia entre todos sus habitantes.

Nuestro compromiso, entonces, sera profundizar los programas sociales, con la inversion
social como estrategia en la lucha contra la pobreza y la exclusion.

Implementaremos los cambios necesarios para seguir avanzando en la transformacién de
un municipio con “mas oportunidades para la gente”  En mi gobierno Busbanza sera
mas civica y participativa; las politicas publicas se formularan con la participacion de los
habitantes de Busbanzd, organizados para incidir, con criterios de identidad y
pertenencia, en desarrollo del modelo de municipio que hemos venido construyendo.
Celebraremos las fechas memorables como un hito histérico para afianzar nuestra
identidad; asi como nuestra independencia municipal, soberania y derecho a la
autodeterminacion como ente descentralizado.

El municipio consolidara su integracion con la provincia, el departamento, y promovera su
desarrollo social y fisico. Tendrd como propésito el bienestar de su gente y sus
comunidades, la preservacion de su patrimonio natural y cultural, el apoyo a las iniciativas
productivas, potenciando sus capacidades y buscando el intercambio arménico y justo.

Mi candidatura tiene origen en la voluntad expresada en la consulta del partido
conservador colombiano. Pero mi campafia y mi gobierno estan abiertos a la participacién
de todos los sectores politicos y sociales; Conservadores. Liberales, verdes,
independientes y otros partidos.

“Muis Oportunidades para la Gente”

Pagina 2



Programa de Gobierno: “Mds Oportunidades Para la Gente”
Omar Vargas Albarracin - Alcalde de Busbanzi 2012 - 2015

1. Realidad Socio Politica de Busbanza

El aspecto urbano-rural de Busbanza, a pesar que en los Ultimos afios, ha habido una
notable ampliacion de urbanismo, sin embargo son casi nulas las oportunidades de
empleo y desarrollo econémico, el crecimiento comercial es minimo y genera baja
remuneracion. Si se tiene en cuenta que muchos habitantes para lograr el sustento
familiar, tiene que desplazarse a otros poblados a comerciar sus productos y bienes.

Las oportunidades de sustento esta basado en la generacion de jornales que se puedan
generar por la contratacion en las obras de desarrollo municipal.

La industria turistica no se ha desarrollado y no hemos aprovechado las ventajas
ambientales, histéricas y culturales que tenemos.

A pesar que en los ultimos afios, las rutas navidefias a incluido al municipio, en sus
programas de paso, los turistas no encuentran a Busbanza como destino turistico. Nos
falta desarrollar una oferta de productos y servicios de calidad y un programa que la
promocione a nivel nacional e internacional.

A este panorama se le suma que no estamos preparados para enfrentar las realidades
qgue plantean la industria turistica, como hostales, restaurantes y el trazado de rutas
ecoldgicas como senderismo, cabalgata, artesanias...

En materia educativa todavia se registran altas tasas de desercién escolar, en primariay
basica secundaria, y aunque en cobertura se ha avanzado, existe un considerable
porcentaje de nifios por fuera del sistema escolar, o atrasados pedag6gicamente. En
educacion técnica, tecnolégica y superior la cobertura se pudiera decir que es casi nula.
En cuanto al sector vivienda, se observa que la mayor dificultad para el desarrollo de
Vivienda nueva de Interés social tanto urbano como rural de muchas familias es la
escasez de recursos econdmicos para aportar al menos el ahorro programado y por
consiguiente se han venido excluyendo de estos programas sociales.

El deporte y la recreacion que tienen un presupuesto oneroso anual, no se tiene una
politica de priorizacion y articulacion a otros programas de inversién social como la
educacién y la salud.

La desproteccion del medioambiente y deterioro de los recursos naturales se evidencia en
la alta tala de matorrales nativos, la deforestacién en toda el area del territorio municipal,
los programas de reforestacion se han desarrollado en contravia con los periodos de
lluvia, y sin ningun plan de accién que determine el tipo de plantacién y especies de
acuerdo al terreno, la desarticulacion con la autoridad ambiental CORPOBOYACA vy el
Municipio que ejecutan acciones individuales.

La derogacién de la asistencia técnica agropecuaria directa ha menguado un desarrollo
agropecuario continuo, haciendo que nuestros campesinos adolezcan de un servicio
continuo durante el aflo, como consecuencia se ha desmejorado el servicio al sector
agropecuario pues las ESAGRO, si bien tienen buenos propésitos y planes de asistencia
este no es continuo por la misma condicién de contratacion pre-tempore, por lo que tienen
gue ajustar sus programas al cronograma de tiempo contratado.

“Muis Oportunidades para la Gente”

Pagina 3



Programa de Gobierno: “Mds Oportunidades Para la Gente”
Omar Vargas Albarracin - Alcalde de Busbanzi 2012 - 2015

2. Objetivos del Programa de Gobierno

2.1. Objetivo General

Orientar el desarrollo del municipio de Busbanza a través de una vision integral de su
problematica econdmica y social, definiendo estrategias de intervencién que contribuyan a
generar “Mas Oportunidades para la Gente”

El logro de este objetivo debe involucrar las diferentes visiones que existen a nivel social y
politico, individuales y grupales, publicas y privadas. Se busca articular alternativas que
posibiliten la consolidacion de un objetivo comun: El Progreso de Busbanza, con mas
oportunidades para la gente...

El eje central de esta propuesta es la persona y su desarrollo humano y social, por encima
del desarrollo econémico.

2.2. Objetivos Especificos

a) Incrementar los indices de desarrollo humano y social, a través de programas efectivos
de salud, educacion, vivienda, cultura, servicios publicos y desarrollo rural, a fin de que se
mejore la Calidad de Vida de los habitantes de Busbanza.

b) Definir y apalancar politicas que permitan establecer programas que generen nuevas y
mejores Oportunidades de Empleo a fin de lograr “mas oportunidades para la gente” de
Busbanza.

c) Generar estrategias y programas que generen Oportunidades para construir un
Municipio Amable para la Gente y Turistas, que aproveche el espacio que brinda todo el
territorio municipal.

d) Rescatar los valores culturales de nuestra comunidad como propdsito de mostrarlos a
nivel regional y nacional.

e) integrar a la comunidad en torno a las practicas y competencias deportivas que se han
venido desarrollando y desarrollaran en el municipio.

f) Generar acciones dirigidos a garantizar los derechos de las personas mas vulnerables,
como son; los nifios, adulto mayor, personas en condicion de discapacidad, que les
asegure asistencia digna en los servicios sociales y les facilite su insercion en la vida
social y productiva del municipio.
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3. Componentes del Programa de Gobierno

La funcién social del Estado, es la de garantizar condiciones para la equidad

y el equilibrio social de forma integral. Sin embargo, el progreso de un buen nimero de
Busbancefios es restringido, sus limitaciones econémicas no les permiten el acceso a
bienes y servicios a que tienen derecho. Este problema de injusticia social sera nuestra
bandera en la cual comprometeremos al municipio, la provincia, el departamento y la
nacion como Estado, para elevar con hechos de gestion y focalizacion de recursos, que
permitan brindar mejor calidad de vida de nuestros conciudadanos.

Asumiremos el bienestar social como una necesidad de todos, para integrarnos a una
cultura del desarrollo humano, que es el resultado pero también el origen de los factores
gue determinan la competitividad del municipio.

Mi Programa de Gobierno, a fin de hacer de Busbanza un municipio con “MAS
OPORTUNIDADES PARA LA GENTE ", esta cimentado en propuestas prioritarias, las
cuales por separado contribuyen a lograr tal propdésito y que se convierten en base
fundamental de la piramide del desarrollo socioeconémico de la Municipio, estas son:

1. Mas oportunidades de Educacién para la gente.

La educacién es un derecho que permite la inclusion social y es base para el desarrollo
democratico, social y econdémico; es también el medio mas adecuado para formar los
ciudadanos y ciudadanas.

La prioridad de la politica educativa sera la elevacion de la calidad de la educacion,
mediante una profunda actualizacién de los programas de estudio y la ensefianza, la
transformacion de la organizacién escolar con el fin de proyectar nuestro colegio hacia la
excelencia y jovenes bien educados en el respeto a los valores y principios de la
sociedad.

Velaremos por el mejoramiento de las condiciones de ensefianza y aprendizaje.
Aprovecharemos de la rigueza cultural, tecnolégica, institucional y el equipamiento puablico
del municipio para que los nifios, nifias y jévenes aprendan mas y mejor.

Promoveremos la oferta de oportunidades educativas y culturales en tiempo libre para que
los estudiantes dediquen mas tiempo al aprendizaje y el esparcimiento sano. La
realizacién de un programa de mejoramiento social y profesional de los docentes que
incluya la elevacién de su nivel académico, cultural y de bienestar social.

Extenderemos la atencion educativa a los nifios y nifias de 3 y 4 afios, para completar la
educacién preescolar, a través de un jardin de Integracion Social en convenio entre el
municipio y el ICBF.

La condicién econdmica de nuestros habitantes no ha permitido el acceso de los jovenes
a una educacion superior, por lo que se brindaran subsidios de becas a los mejores
promedios ICFES y promedios académicos pertenecientes a instituciones oficiales y de
estratos 1, 2, y 3, al igual que subsidio al transporte escolar.

2. Mas oportunidades de salud para la gente.

Concebimos la salud como un derecho y un componente esencial de la calidad de vida de
las personas. Nuestra propuesta se orienta a la promocion de estilos de vida saludables,
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la prevencion de las enfermedades, la deteccion temprana y remisién oportuna a los
servicios de salud.

Lograr que los prestadores cumplan los estandares de funcionamiento, accesibilidad y
uso de los servicios

Generaremos nuevos equipamientos para responder a la demanda de la poblacion para
brindar atencion con calidad y oportunidad.

Se hara énfasis en la proteccion especifica de los grupos en riesgo, menores de cinco
afios, gestantes adolescentes, adulto mayor y personas con discapacidad, para lograr la
consolidacion de la Estrategia de Atencion Primaria en Salud con enfoque en el ambito
familiar, escolar y ambiental, que sera la base de la sostenibilidad de un modelo de
atenciéon integral en salud, para lo cual entre otros se realizara convenios
interadministrativo entre la ese y el municipio, que garantice la estabilidad en la prestacion
de los servicios a la poblacion.

3. Mas oportunidades para una infancia felizy pro  tegida
En mi administracion los derechos de los nifios y las nifias prevaleceran sobre los
derechos de los demas. Nuestros esfuerzos se centraran en garantizar las condiciones
para lograr que nifios y nifias tengan una vida feliz y digna; garantizando la proteccion de
su vida y propiciandoles el desarrollo integral y pleno, protegiéndolos de los factores que
atentan contra su integridad, propiciando la atencién oportuna en materia de cuidado,
salud, alimentacién, vivienda y medio ambiente; y asegurando su reconocimiento como
miembros plenos de la sociedad.
Reforzaremos acciones integrales para promover la salud sexual y reproductiva.
Fortaleceremos los programas de prevencion del embarazo no deseado, principalmente
en la adolescencia, asi como la atencién integral a las madres gestantes y lactantes.
Nifios con dietas sanas adecuadas que garanticen su desarrollo pleno.

4. Mas oportunidades para el adulto mayor.

Complementaremos la politica publica de atencién integral al adulto mayor, ampliando la
cobertura y la extension de los subsidios existentes y el pago puntual de quienes reciben
subsidio econémico.

Promoveremos respuestas de proximidad e inmediatez a sus necesidades basicas como
la alimentacion, la salud, la recreacion, el esparcimiento y el aprovechamiento del tiempo
libre; para tal efecto se fortalecera el centro de atenciéon al adulto mayor (hogar
geriatrico).

5. Mas oportunidades para que nadie tenga hambre

La lucha contra el hambre, la desnutricion y la inseguridad alimentaria sera prioridad en mi
gobierno. Se desarrollara teniendo en cuenta los cuatro componentes que determinan el
estado nutricional a nivel individual y colectivo: la disponibilidad de alimentos, el acceso, la
calidad y el aprovechamiento bioldgico de los mismos, en el marco de una politica integral
gue democratice las oportunidades econdmicas en toda la cadena alimentaria, fortalezca
las redes de produccién y comercializacion campesinas, asi como los tenderos y la
agricultura organica. Se complementara los subsidios alimentarios.

6. Mas oportunidades para el arte y cultura.
Se adelantara acciones que permitan que el templo doctrinero de Busbanzé, se convierta
en patrimonio cultural y arquitecténico del orden municipal, lo cual permitira formular un
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programa para la proteccion, conservacion y sostenibilidad cultural del municipio y la
nacion.

Nuestra accién politica tendra como eje conseguir que mas personas, transformen su
condicién de sujetos espectadores de la cultura, para que se conviertan paulatinamente
en actores y dinamizadores de los procesos culturales del municipio.

Adelantaremos programas y acciones que permitan descubrir y potenciar nuestros
talentos artisticos en todos los niveles, categorias y grupos de edad. Dignificaremos a los
trabajadores de la cultura y el arte.

Propiciaremos el acceso y desarrollo de la cultura, el arte y el patrimonio en los campos
de formacidn, investigacién, creacion y apropiacion.

Enriqgueceremos los eventos culturales que ya son patrimonio vivo del municipio y
propiciaremos su descentralizacién a las diferentes veredas.

Promoveremos la creacion del dia de la BUSBANCENIDAD como forma de integracion
de nuestros habitantes con sus colonias colonias.

Se fomentara la historiografia del municipio como base del rescate de nuestra identidad a
través de la historia.

7. Mas oportunidades para el deporte
Ademas de las competencias institucionalizadas como son el ciclismo y el futbol,
fomentaremos el acceso, en igualdad de oportunidades, a la formacion, la practica y el
disfrute de los deportes y escenarios deportivos y recreativos; como valores inherentes a
la calidad de vida y factores protectores de una salud tanto fisica como mental.
El deporte y la recreacion seran asumidos como una conducta publica de formacion,
inclusion y cohesién social, para lo cual se creara la escuela de formacion deportiva, en la
gue nuestros deportivas tengan oportunidad de desarrollar sus capacidades fisicas y
puedan representar a nuestro municipio.
Articularemos las actividades educativas con las deportivas, buscando la masificacion de
practicas en las diferentes disciplinas deportivas como una estrategia para complementar
y mejorar la calidad de la educacion.
Adelantaremos acciones para descubrir y potenciar talentos deportivos en todas las
disciplinas, niveles y grupos etarios.
Los deportistas de alto rendimiento son embajadores del municipio.
Garantizaremos el uso racional y eficiente de la infraestructura y dotacion deportiva del
Municipio para que esté al servicio de la gente.

8. Mas oportunidades para el Desarrollo Rural.
Las politicas de desarrollo rural se concertaran con el consejo de Desarrollo Rural como
Ente de representatividad Campesina, reconociendo la importancia de este en el sector
agropecuario reviste no solo para el crecimiento y el desarrollo econémico, sino como
fuente de paz y tranquilidad social en todo el territorio de Busbanz4, el tratamiento que se
le dé al sector no puede ser de caracter marginal y por lo contrario, debe convertirse en
una politica municipal, que promueva el bienestar social de la poblacion campesina, al
tiempo que se impulse y fomente la actividad agropecuaria con mejoramiento genético.
Por lo anterior, nuestra actividad se orientara a la definicion y promocion de una
ambiciosa politica de mas oportunidades para el sector agropecuario , con
capacitacion, investigacion, asistencia técnica directa, financiacion blanda, produccién
organica y apertura de espacios para la comercializacién con vision empresarial, ademas:
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1 Aprovechamiento de la institucion educativa, para crear programas de explotacion
agricola con el estudiantado, estimulando la formacion de MIPYMEs agrarias; formando
desde el inicio empresarios agrarios, teniendo como punto referente la granja.

2. Establecimiento del Programa de Seguridad Alimentaria Rural articulado con un
proyecto de autoabastecimiento de alimentos producidos en las mismos predios y este
articulado al plan anual de nutricion “PAN", con la que el pequefio productor tenga un
corral de especies menores, un huerto frutal u hortalizas

3 Promocion de las “cadenas productivas” en el sector rural, mediante capacitacion y
asistencia técnica en el campo, asi como el apoyo financiero a los proyectos.

4 Capacitacion, promocion y apoyo a la producciéon organica y agricultura limpia, como
instrumento de insercion en los mercados y la prevencion de enfermedades en la
comunidad

5 Reactivar el desarrollo agropecuario municipal, bajo el principio fundamental de respetar
y conservar el medio ambiente; promover la diversificacion de la produccién con el fin de
propiciar la seguridad alimenticia para toda la poblacién.

6. se implementara una red de reservorios comunitarios que garanticen el recurso hidrico
al pequefio productor.

9. Mas oportunidad para el medio ambiente
Incorporaremos al ejercicio gubernamental nuevas politicas, programas y practicas para la
conservacion del ambiente y el desarrollo sostenible.
Una soluciéon ambiental que garantice la sostenibilidad del territorio con especial énfasis
en las relativas al agua y a las acciones de programas de reforestacién de areas
degradadas.
Crearemos una agenda ambiental Busbanza-verde.. Esta tendra en cuenta los procesos
productivos, la consolidacion de la estructura ecolégica principal, las microcuencas
hidrogréficas.
Pondremos en marcha un sistema de compensacion e incentivos por conservacion y
arborizaciéon. Impulsaremos el uso recreativo publico de senderos ecolégicos, la creacién
de un jardin botanico en la que se puedan mostrar nuestras especies nativas.
Llevaremos estos desafios ambientales a la escuela y a los espacios de deliberacion
municipal para incorporar nuevas practicas, acciones de veeduria y actitudes de
autogestion, como un acuerdo social por la preservacién del ambiente y la proteccion de
nuestros recursos naturales.
Se realizara la canalizacién de la quebrada Quebradas en el sector urbano para evitar que
se convierta en nicho de plagas que atentan contra la salubridad de sus habitantes que
residen cerca a esta ronda hidrica. Igual manera se construiran acequias de evacuacion
de aguas estancadas que en periodos de lluvia se depositan en predios originando
descomposicion afectando la salud de habitantes.

10. Mas y mejores servicios publicos para la gente.
Se ampliaréa la cobertura de agua potable y saneamiento basico, dando mayor continuidad
al suministro de agua al sector rural. Se mejorard la infraestructura como redes y tanques
de almacenamiento. Fortaleciendo la unidad de servicios publicos acorde con los
requerimientos de la SSPD.

11. Mas oportunidad de vivienda digna.
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Trazaremos un programa de vivienda nueva en lote propio de las familias que no han
tenido oportunidad de vivienda y que su condicidon econémica no les ha permitido acceder
a un techo digno. Se realizaran programas de mejoramiento.

3.1. DE LAS ACCIONES

Los recursos empleados optimamente nos daran la oportunidad de vincular los esfuerzos
de sectores como la salud, la cultura, el deporte, la recreacién, el mejoramiento integral de
vivienda y la accién social, con el fin de lograr un impacto en la disminucién de la pobreza
y el hambre.

Esta propuesta se desarrollara con base en dos politicas:

3.1.1. PRIMERO; LA DEL CORTO PLAZO :

Asistencia con responsabilidad social. Esta tendra como acciones principales un Modelo
de Subsidios donde se entregaran prioritariamente a las familias mas pobres del
municipio, en temas como la Gratuidad en la educacion, Cobertura en régimen subsidiado
en salud, Subsidios para mejoramientos de vivienda y vivienda nueva, y subsidios de
alimentacién con el Programa Anual de Nutricion “PAN". La entrega de estos subsidios
estaran condicionados a un compromiso de la familia de: 1- Enviar los nifios a la escuela,
2- No tolerar la violencia intrafamiliar, 3- Proteger el medioambiente 4- No invadir el
espacio publico ni las zonas de alto riesgo.

LAS ACCIONES CONCRETAS A CORTO PLAZO

1. Ampliar el programa de gratuidad con responsabilidad en la educacion para los
niveles 1, 2 y 3 del SISBEN, articulado con subsidios a la canasta escolar,
transporte y seguridad alimentaria. Se subsidiara el transporte escolar de los
jovenes estudiantes que cursen la media vocacional (siempre y cuando no se este
garantizando la prestacién de estos grados en el municipio), a estudiantes del
SENA, estudiantes Universitarios. Igual manera se subsidiara un plan alimentario a
todos los estudiantes del municipio.

2. Llegar a una cobertura universal del 100% en el régimen subsidiado en salud.
Consolidar a su vez la calidad y cobertura de la red asistencial.

3. Establecer el Plan Anual de Alimentacién “PAN” durante todo el afio, dando
oportunidad para que microempresarios de Busbanza, provean y fabrique con
Optima calidad los alimentos, que se brindara a los beneficiarios de los programas
alimentarios.

4. Desarrollar una politica de vivienda con acompafiamiento social para que las
familias mas pobres tengan la oportunidad de mejorar adquirir y conservar sus
viviendas.

5. Crear un sistema de subsidios para que los mejores estudiantes de los
establecimientos publicos puedan acceder a estudios superiores.

6. Restauracion de la asistencia técnica agropecuaria directa, para garantizar al sector
agropecuario permanencia de los programas y politicas trazadas al sector.

3.1.2. SEGUNDO, LA DEL MEDIANO Y LARGO PLAZO .
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Desarrollo humano con autonomia: esta politica basara sus resultados en un modelo
educativo que trabaje por la calidad en la educacion, la pertinencia en la formacién para el
trabajo y en la participacién de la comunidad educativa en un modelo de competencias
laborales especificas, competencias municipales y los Planes Educativos Institucionales.

LAS ACCIONES CONCRETAS DEL MEDIANO Y LARGO PLAZO

1.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

Estandarizar la alta calidad educativa a travées de los Planes Educativos
Institucionales ejecutados por directivas del colegio y la direccion nucleo
educativo.

Fortalecimiento de la biblioteca municipal mediante equipamiento y dotacion, y
creacion de un aula de ludicas.

Construccion planta nueva puesto de salud E.S.E. SANTA LUCIA

Descentralizar el deporte, la recreacion y la cultura para que llegue a las veredas a
través de un programa con el ente deportivo.

Promover el proceso de construccion de vivienda de interés social, en lote propio
con sus respectivos créditos y subsidios.

Reactivar con el Consejo Municipal de Politica Social, los programas de atencion a
los nifios, ancianos y madres cabeza de hogar en estado de pobreza, creando el
programa con un Fondo de inversidn social que articule y canalice los esfuerzos y
recursos de todos los actores publicos y privados.

promover una agenda turistica, que articule practicas eco-turisticas, como son;
disefio de senderos ecolégicos, miradores naturales, cabalgata, construccion de
restaurantes, hostales, alojamientos, fabricacion de artesanias representativas,
formacioén de guias...

promover las practicas de mejoramiento genético de ovinos, bovinos, para lo cual
se desarrollara convenios que permitan garantizar el proceso.

lideraremos responsablemente, macro- proyectos de desarrollo social y econémico
como es la masificacion del gas natural y el sistema de regadio.

Se promovera la construccion de un hogar o jardin infantil, de Integraciéon Social
en convenio entre el municipio y el ICBF, que garantice el bienestar y desarrollo
armaonico de nuestra nifiez.

Construccion de reservorios comunitarios que fomente la pequefia parcela.
Promover y apoyar la creacion de la pequefia empresa como fuente de generacién
de empleo.

Ampliacion y mantenimiento de caminos veredales (pico y pala).

Siembra de 200000 arboles de diferentes especies comerciales y de proteccion,
como forma de recuperar la biodiversidad, y generacion de empleo.

Capacitaciébn en técnicas de desarrollo industrial a jovenes y gente
emprendedora....

Fomentar la educacion no formal como herramienta para mejorar las capacidades
de nuestra poblacién como; lograr certificar los maestro de la construccion,
electricistas y demas oficios que puedan desarrollar la comunidad...

3.2. Mas Oportunidades para un Municipio Emprendedor y C ~ ompetitivo

Hoy el mundo se mueve en el marco de la globalizacion, escenario que impone un alto
nivel de competencia econémica y social. Pero, para que Busbanza se mueva en ese
sentido, debe generar estrategias para que se generen mas y mejores oportunidades
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para el emprendimiento y la  competitividad . Esta Propuesta esta disefiada para
contribuir a este propésito y sera posible sé6lo desde el ejercicio de un Liderazgo
Estratégico y desde el establecimiento de una Cultura Emprendedora, en la que
profesionales del municipio, y toda la comunidad de acuerdo a su especialidad de trabajo
tengan mas oportunidad de trabajo, y que al final del cuatrienio se hayan generado no
menos de 28000 jornales generados por los diversos proyectos de desarrollo plasmados
en este programa, y que la comunidad testificara que en el gobierno de Omar Vargas
Albarracin si hubo “mas oportunidad para la gente”.

4. LIDERAZGO ESTRATEGICO

Para que se logre desarrollo econémico en el municipio de Busbanza se debe definir un
liderazgo estratégico que parta de la Administracion Municipal, no como unidad
administrativa en la burocracia municipal sino como proceso transversal que involucre a
toda la administracion; esta estructura garantizaria la promocién, la planificacion, la
ejecucion y la evaluacion de todos los componentes que contribuyen a mejorar el
crecimiento y el desarrollo econdmico del municipio de Busbanza:

1. Definicién y apalancamiento para la adopcion de politicas que contribuyan al desarrollo
econdmico, a la generacion de empleo y a la reduccién de la pobreza.

2. Proceso de articulacion interinstitucional que garantice que los diferentes sectores del
municipio y la regidn trabajen en forma sinérgica y corresponsable, con el fin de generar
los siguientes resultados:

4. Definicién de estrategias para el desarrollo turistico del municipio, concertado con los
actores del sector.

5. Ampliacién de la oferta turistica de la municipio trabajando en la gestion de parques
tematicos: (Flora y Fauna, cerro de la cruz, deslindes del reguardo, templo doctrinero, ...
6. Analisis y evaluacion de la efectividad y viabilidad de la Unidad de Servicios Publicos
Domiciliarios de AAA.

5. CULTURA EMPRENDEDORA PARA LA GENERACION DE EMPLE O

La generacion de una Cultura de Emprendimiento en la municipio de Busbanza, debe
estar centrada en los clUster estratégicos como fortalecimiento en la ensefianza no formal
de oficios y dotacion de talleres de emprendimiento y por lo tanto que permitan generar
nuevos y mejores empleos, a través de la creacién de famiempresas, microempresas y/o
empresas, y del fortalecimiento y consolidacién de las existentes. Los componentes de
este subprograma son: Emprendimiento Educativo, Emprendimiento Social vy
Emprendimiento de Mercados

a) Emprendimiento Educativo

Este componente se define con base en los siguientes conceptos:

1 Formacién en emprendimiento para jovenes estudiantes de educacion media de
instituciones educativas publicas y privadas, con el propésito de generar oportunidades
reales de progreso para los jévenes que tienen mayores dificultades para continuar la
educacién superior y para insertarse en el mundo productivo. Se busca que todos los
jovenes al terminar su educacion media dispongan de unas competencias (solucion de
problemas, toma de decisiones, competencias laborales, aprender haciendo, orientacion
al servicio, entre otros) que les permitan ser emprendedores en todas las esferas de la
vida. Supone esto, contar con habilidades para la innovacién, la materializacion de ideas,

“Muis Oportunidades para la Gente”

Pagina 11



Programa de Gobierno: “Mds Oportunidades Para la Gente”
Omar Vargas Albarracin - Alcalde de Busbanzi 2012 - 2015

la organizacion de proyectos, el dominio de las tecnologias de informacion y
comunicacion y el bilingtismo.

2 Formacion técnica y/o tecnoldgica para jovenes estudiantes de educacion media de
instituciones educativas publicas, en convenio con universidades o institutos tecnoldgicos
gue ofrezcan un ciclo de formacién basico de alguna carrera técnica o tecnoldgica y que
tenga continuidad al terminar el bachillerato, garantizando el “cupo” del estudiante.

3 Formacion para el trabajo, para jévenes desertores del sistema educativo y egresados
graduados de los sectores menos favorecidos de la municipio con el propésito de ejecutar
un Programa de Formacion Técnica para el Trabajo, que ofrezca nuevas oportunidades
de formacién en oficios y tareas con un alto componente de Insercion Laboral, ademas,
como complemento se tendra en cuenta la formacion para el trabajo para adultos mayores
de 30 afios desempleados que no tienen competencias para desarrollar alguna actividad
laboral.

6. MODELO DE FINANCIACION:
Constituido con recursos con destinacion especifica para la creacion y el fortalecimiento
empresarial:
1 Banco de las Oportunidades orientado al servicio de los emprendedores de escasos
recursos gue no tienen acceso al sector financiero tradicional.
2 Red de Microcréditos.
3 Promotora de Busbanza.

Reitero mi compromiso de cumplir durante los cuatro afios de mi gobierno las propuestas
contenidas en este Programa de Gobierno, lo cual ratifico con mi firma.

OMAR VARGAS ALBARRACIN
Candidato a la Alcaldia de Busbanza 2012 - 2015
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