ACUERDO NUMERO ( ) DE 2012

Por medio del cual se adopta el plan de desarrollo Econdmico y social “DESARROLLO INTEGRAL
PARA TODOS” 2012 — 2015.

El concejo municipal de Balboa, En uso de sus facultades constitucionales y legales conferidas en el
articulo 313, numeral 2, de la Constitucidn Politica, en concordancia con la Ley 152 de 1994, y la
Ley 136 de 1994, en armonia con la Ley 1098 de 2007.

ACUERDA:

Articulo 12. Addptese el Plan de Desarrollo 2012 - 2015 “DESARROLLO INTEGRAL PARA TODOS”.
Este Plan estd estructurado en tres partes: Parte |, Fundamentos; Parte Il, Parte estratégica, y

Parte lll, Inversiones y Financiacion.
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PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
“DESARROLLO INTEGRAL PARA TODOS”
BALBOA - CAUCA
2012 - 2015

MISION

Garantizar a los habitantes de Balboa la eficiente prestacion de los servicios de: Salud, Educacion,
Recreacidn, Infraestructura, Servicios Publicos Domiciliarios y un Medio Ambiente mejorado, de
manera que garantice el fortalecimiento de sus principales recursos: Humano, Econdmico y
Natural.

Planear, evaluar, gestionar, ejecutar y controlar recursos, conduciendo a una adecuada toma de
decisiones, buscando solucionar los problemas y necesidades que aquejan a la ciudadania.

Dar a la comunidad la oportunidad de desarrollar los aspectos culturales, sociales, psicoldgicos y
morales para el fortalecimiento del espiritu de colaboracién y organizacién, brindando asi las
bases para la construccidon de una sociedad que respete y valore los derechos humanos, que
trabaje unida y conduzca al Municipio hacia el desarrollo sostenible.

Balboa cuenta para ello con un equipo humano calificado dispuesto a la adopcidn de tecnologias

adecuadas a la gestidon del desarrollo que el Municipio requiere para su proyeccidon Regional y
Nacional.
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VISION

Balboa sera un Municipio viable y sostenible en todos sus aspectos, Econdmico, Administrativo,
Politico, Cultural, Ambiental y Social, con comunidades participativas, teniendo un alto grado de
credibilidad en sus instituciones y lideres; de manera que se ubicara entre los mejores Municipios
del pais en eficiencia administrativa y fiscal; contara con un talento humano altamente calificado,
tecnologia e infraestructura adecuada con capacidad para dar respuesta y solucién oportuna a los
problemas que se presenten en el Municipio.

Serd una verdadera empresa que satisface con excelente calidad las necesidades de la comunidad
y que construye procesos de desarrollo competitivos sostenibles y equitativos. Su vocacién
socioecondmica Agropecuaria sera fortalecida como base de la economia local y del desarrollo
social con criterios de sostenibilidad.

Potencializara las habilidades fisicas, culturales, intelectuales, laborales y deportivas de los
habitantes del Municipio, buscando la erradicaciéon de la violencia y fomentando la paz que
permita el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad, velando asi por el desarrollo
econdémico y el fortalecimiento de la comunidad.

La armonia, el sentido de pertenencia y el bienestar social seran una condicién inherente y un
factor de interés para todos los habitantes del Municipio. Se contara con una comunidad
fortalecida en sus valores éticos, sociales, culturales y morales, que busca espacios de integracién
que fortalezcan la unidad y el trabajo en equipo.

La responsabilidad de cada habitante sera asumir un compromiso para garantizar el cumplimiento
de sus deberes y obligaciones de tal manera que le permitan al Municipio ser auto sostenible.
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OBIJETIVO GENERAL

Fortalecer la unidad de los Balboenses y la gobernabilidad a través de la integracion de la sociedad
civil, de los actores de la vida municipal y del trabajo transparente y coordinado entre los sectores
publico y privado con el fin de recuperar la confianza entre nosotros mismos, valorando la
importancia de todos los elementos que conforman el poder local y con una proyeccidn de alta
competitividad en el contexto Departamental y Nacional.

JOSE BOLIVAR DELGADO
ALCALDE MUNICIPAL 2012 - 2015
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CONCEPCION DE LA PLANEACION

El proceso de Planeacién se concibe como una secuencia de actividades que permiten ordenar la
accion del gobierno, inevitablemente sometida a un margen de improvisacion.

“Ordenar” significa capacidad de disefiar visiones de futuro a mediano y largo plazo; imaginar
eventos futuros; Anticiparse y prever qué hacer para propiciar evitar y/o mitigar los efectos de los
eventos; Reaccionar ante eventos repentinos; Conducir los Agentes Sociales; orientar los recursos
hacia la realizacién de la visidn y la reaccion ante eventos.

La “Improvisacion” alude a la situacién que obliga al gobierno a tomar decisiones de forma
sistematica en medio de un ambiente cargado de incertidumbre, donde escasean las variables
controlables y abundan las variables no controlables.

ESTRUCTURA DEL PLAN

El Plan de Desarrollo se estructura alrededor de una Visién que proyecta al Municipio, en un
horizonte de largo plazo; seis politicas de gobierno que expresan los principios que regiran la
accion, seis dimensiones del Desarrollo; a saber, Desarrollo social, Desarrollo fisico, Desarrollo
ambiental, Desarrollo econdmico, Desarrollo politico y ciudadano y Desarrollo institucional, para
las cuales se plantean los correspondientes objetivos; un conjunto de estrategias que expresan el
como se alcanzaran los grandes objetivos del Desarrollo y un conjunto de programas, con sus
metas, indicadoresy proyectos.

COORDINACION DEL PLAN DE DESARROLLO CON LOS NIVELES DEPARTAMENTAL Y NACIONAL

En el marco de su autonomia y dentro de los principios, limites y procedimientos que fija la ley, las
acciones derivadas del Plan de Desarrollo se coordinaran con las de los distintos niveles sectoriales
y territoriales de gobierno, mediante la concertacidn de los proyectos del Plan con el nivel
nacional, regional y departamental; mediante el aprovechamiento del valor natural y cultural de la
regién, como escenario original, integral y estratégico de Desarrollo; y mediante la consulta,
participacidon y permanente interlocucidon con las Juntas de Accién Comunal de las Veredas y
Corregimientos y de los Barrios de la Cabecera Municipal.
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OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO POR DIMENSIONES

El Plan propone objetivos de Desarrollo en términos de ser, estar, tener y lograr, en seis
dimensiones a saber, social, Desarrollo fisico, ambiental, econémica, Desarrollo politico y
ciudadano y Desarrollo institucional. Encaminados a impulsar la participacion, la productividad, el
progreso y prosperidad, condiciones basicas para la paz.

OBJETIVO DE LA DIMENSION SOCIAL

Dirigir la gestion al mejoramiento integral de la calidad de vida de las personas, de las familias y de
las comunidades.

OBJETIVO DE LA DIMENSION DESARROLLO FiSICO

Garantizar la infraestructura fisica necesaria para el ejercicio econdmico, la movilidad y el
suministro de los servicios publicos a cargo del municipio

OBJETIVO DE LA DIMENSION AMBIENTAL

Asegurar un entorno sano, seguro y sostenible y una produccion limpia y responsable con el medio
ambiente para el Municipio de Balboa.

OBJETIVO DE LA DIMENSION ECONOMICA

Promover un proceso de crecimiento econdmico sostenido que permita garantizar un entorno
propicio para la inversidn productiva y competitiva por parte de los agentes econdmicos (alianzas
publico — privadas).

OBJETIVO DE LA DIMENSION DESARROLLO POLITICO Y CIUDADANO

Brindar las garantias y espacios para el ejercicio de la participacion de la ciudadania en los asuntos
de interés publico, ademds de administrar con transparencia informando de manera permanente
a la comunidad sobre los aspectos de interés general que en el municipio sucedan.

OBJETIVO DE LA DIMENSION INSTITUCIONAL

Fortalecer la confianza y la legitimidad de las Instituciones Publicas, Privadas y de base

Comunitaria en el Municipio, toda vez que mejorar la eficiencia administrativa y fiscal para lograr
mejor calificacién en el ranking nacional y departamental.
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1.

POLITICAS DE GOBIERNO

Fomento a la Educacion y a la Cultura como ejes del desarrollo.

El desarrollo del Municipio depende en su conjunto de las condiciones y calidades
culturales y educativas de su gente. Por ello, debe brindarse oportunidades de acceso,
permanencia y aprovechamiento del sistema educativo y cultural para todos los
ciudadanos, empezando por los nifios. Impulsando la consolidacidon del caracter de
municipio educador deberd lograrse la elevacidn del nivel de bienestar de los ciudadanos,
en cuanto contribuya a atender integralmente su derecho a la realizacién personal, social,
espiritual, material y a la dignidad de la persona.

Impulso a la participacion como derecho y deber, y a la cultura ciudadana como base de
la actuacién responsable.

El desarrollo local entendido como un proceso de construccidn colectiva, es una empresa
de todos, sin exclusién, y como tal demanda de la participacién activa y actuante de la
ciudadania en general y de las organizaciones sociales y comunitarias en particular. Se
entiende la participacidon en un concepto mds amplio, e implica ademds la conjuncién de
esfuerzos, objetivos y recursos del sector privado para el logro de las metas colectivas.

Resulta imprescindible ademas impulsar una cultura ciudadana a partir de un conjunto de
actitudes, costumbres, acciones y reglas minimas que sean compartidas por todos los
habitantes de Balboa aunque no se conozcan entre si, y que hagan posible la convivencia,
la generacion de sentido de pertenencia, el respeto al patrimonio comun, el
reconocimiento de los deberes y derechos personales y ciudadanos, la tolerancia y la
seguridad en el Municipio.

Equidad y solidaridad en la distribucion de los beneficios del desarrollo.

La busqueda del desarrollo municipal, implica y en las actuales circunstancias impone, el
deber de atender las demandas ciudadanas, procurando la ampliacion de las
oportunidades para participar en la distribucién de los beneficios sociales. Por tanto, es
inaplazable que la Administracion adopte y lidere acciones positivas y compensatorias a
favor de la poblacion mas vulnerable, y focalice la inversidn social, hacia los actores mas
pobres del Municipio en sus dreas urbana y rural, considerando las perspectivas de género
y generacion.

Desarrollo de la cultura de prevencion en todas las areas de la vida municipal.

Para consolidar el Desarrollo Local, la prevencion debe entenderse como una actitud de
anticipacién a la solucidn de las necesidades sociales, tanto en el escenario de amenazas a
la vida, salud e integridad individual, como en el de amenazas fisicas de origen natural. En
estos términos, procurar un Municipio saludable, es prevenir los riesgos que afectan el
desarrollo humano vy, dadas las particulares condiciones geograficas del municipio y su
vulnerabilidad frente a las amenazas naturales, desarrollar la capacidad de anticipar,
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6.

prevenir y reaccionar ante las contingencias de manera que los propdsitos no se frustren y
los patrimonios colectivos no sufran pérdidas.

Impulso al desarrollo econdmico ambientalmente sostenible.

Se propone para Balboa un desarrollo en armonia con la Naturaleza, donde el
conocimiento y la cultura, como conciencia individual y colectiva de las oportunidades y
riesgos del entorno, juegan un papel esencial para garantizar el desarrollo sostenible. Las
excepcionales cualidades naturales del entorno y la riqueza, variedad y vulnerabilidad de
los recursos naturales de que dispone el Municipio, seran claves de competitividad en la
orientacién y calidad de su progreso econémico.

Asignacion optima de recursos.

Los elevados propésitos del desarrollo local y su proyeccién a largo plazo demandan una
nueva cultura administrativa de servicio al interés publico que garantice hacia el futuro la
disponibilidad oportuna y suficiente de recursos para ser aplicados con agilidad y fluidez
en los diferentes proyectos de inversion local.

la asignacion de recursos considera los siguientes criterios de priorizacion de los proyectos
para optimizar la forma como estos son asignados:

a. Que atiendan a las poblaciones vulnerables. Se tendrd en cuenta de manera
prioritaria la poblacidn vinculada a programas de superacién de la pobreza como
la red Unidos y aquellos que posean los niveles mas bajos en bases de datos como
el SISBEN.

b. Que contribuyan a resolver las causas de los problemas antes que las

consecuencias.

Que ayuden efectivamente a cumplir los objetivos del Plan de Desarrollo.

d. Que sean consideradas prioritarias por parte de las comunidades.

o
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ESTRATEGIAS TRASVERSALES DEL PLAN DE DESARROLLO

Las estrategias que se plantean permitiran alcanzar la visidon del desarrollo expuesta en términos
de sostenibilidad, competitividad y equidad social. Para la ejecucién del Plan, las estrategias se
incorporaran transversalmente en todos los sectores, programas y proyectos propuestos.

1.

10.

11.

La investigacion y la generacidn de informacién posibilitan la produccién de conocimiento
en las areas del Plan de Desarrollo.

La sensibilizacién, capacitacidon y asesoria en la perspectiva de género — generacion,
permite no sélo hacer planeacidon con dicho enfoque, sino avanzar en el tema de la
equidad del desarrollo.

La reorganizacién Politico — Administrativa permite el mejor aprovechamiento de los
recursos fisicos (infraestructura) existentes en el Municipio. Se debe propender por la no
conformacion de nuevas veredas teniendo en cuenta que se dividen las ya existentes.

La ampliacion en la cobertura y el mejoramiento de la calidad de los servicios basicos para
las minorias de la poblacién, posibilita el mejoramiento de su calidad de vida.

El mejoramiento continuo y la constante coordinacién interinstitucional e intersectorial
entre los organismos publicos y privados, genera desarrollo y modernizacién de las
Instituciones.

La proteccidn de los espacios constitucionales y legales para la participacion ciudadana y
comunitaria, posibilita la construccidon de una nueva sociedad mas tolerante, incluyente y
equitativa.

La generacion y consolidaciéon de una cultura del proceso de la planeacién y los proyectos,
garantizan la ejecucién, el cumplimiento y la evaluacidn de la gestién por resultados del
Plan de Desarrollo.

La realizacion de Alianzas Estratégicas entre Municipios, el Departamento y la Nacion para
el desarrollo de macroproyectos, permite dimensionar a Balboa en el contexto Regional y
Nacional.

La cooperacién técnica Nacional e Internacional a través de convenios, posibilita un
apalancamiento de recursos financieros, humanos y técnicos para la mejor ejecucion del
Plan de Desarrollo.

El Uso eficaz, eficiente, focalizado y transparente de los recursos econémicos, humanos,
organizacionales y culturales permite la recuperacién de la confianza y la ejecucion
adecuada del Plan.

La apropiacion y el conocimiento del Municipio mediante el direccionamiento vy
orientaciones para el uso y ocupacién de su territorio de acuerdo con su potencial y
limitantes ambientales y de desarrollo, facilita la localizacidon de infraestructura fisica y
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social y proyectos de impacto, como lo define la ley 388 de Desarrollo Territorial.
12. El reconocimiento de las caracteristicas ambientales de la region, la racionalizacién de los

recursos naturales y culturales y la preservacion del ecosistema, permiten mejorar las
condiciones de habitabilidad y productividad para un desarrollo sostenible.
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OBIJETIVO DE LA ESTRATEGIA FINANCIERA

La estrategia financiera del Plan de Desarrollo busca asegurar su realizacion mediante el logro de
un crecimiento sostenido de los ingresos propios del Municipio, en el marco de los propdsitos de
Desarrollo Institucional y de la politica de participacidon que definen una nueva relacion entre la
administracion local y los ciudadanos.

RACIONALIZACION DEL GASTO PUBLICO

La ejecucidn del gasto publico que ordene el Plan de Desarrollo a través del Plan de Inversiones, se
efectuard de manera racional, esto es con austeridad en el gasto de funcionamiento y eficiencia en
el gasto de Inversidn. El logro de esta racionalidad en el gasto implica la profesionalizacion de la
gestién de la Administracidn Local y el estricto control de los gastos generales y de la contratacion
administrativa.

La eficiencia en la inversion exige el manejo rentable de los recursos publicos mediante
instrumentos de programacion y ejecucién presupuestal y mediante el disefio de un sistema de
seguimiento que permita la evaluacion de gestion por resultados.

También se disefian estrategias para la racionalizacion de la estructura tributaria del Municipio y
para mejorar la eficiencia en el recaudo, a partir de los principios de simplificacion, cubrimiento,
equidad tarifaria y recuperacion de cartera y mediante un esquema de gestion para los
establecimientos publicos que incremente el recaudo de rentas para elevar el nivel de recursos
propios del Municipio.

EJECUCION DEL PLAN

La ejecucion anual del Plan de Desarrollo corresponde en lo definido en el plan de inversiones, y
en todo caso se sujetara al comportamiento de los ingresos con base en los cuales se efectuaran
los ajustes necesarios para cada vigencia.

Con el objeto de agilizar las inversiones, el gobierno podra variar la aplicacién de las fuentes de
recursos sin alterar el monto asignado a los programas.

ARMONIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO CON EL PRESUPUESTO

Una vez entre en vigencia el Acuerdo relacionado con el Plan de Desarrollo, se efectuaran los
ajustes necesarios para armonizar el presupuesto del Municipio, de tal manera que los

Presupuestos Municipales para las vigencias 2012, 2013, 2014 y 2015 reflejaran las propiedades y
previsiones de inversidon contempladas en el Plan de Inversiones.

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL
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Se pondra en funcionamiento en Balboa el Banco de Proyectos y Programas de Inversion
Municipal, para a través de él administrar la inversidon publica, el cual debe ser adscrito a la
Secretaria de Planeacion Municipal. La administracion estara atenta para seleccionar e incorporar
en los respectivos Presupuestos Anuales aquellos proyectos inscritos en el Banco y que respondan
a los propdsitos del Plan de Desarrollo, en concordancia con el Plan Plurianual de Inversiones.

EL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

Con base en la meta de inversién que se defina para el sector publico en el Plan Financiero
Plurianual contemplado en el Acuerdo relacionado con el Plan de Desarrollo, la Secretaria de
Planeacién Municipal en coordinacién con la Tesoreria, elaborard el Plan Operativo Anual de
Inversiones en los plazos previstos por la ley. Este plan se ajustara segun el comportamiento de
los ingresos presupuestados en el Plan Plurianual.
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PLANES DE ACCION

Cada una de las diferentes dependencias de la Administracion Municipal, elaborard su
correspondiente Plan de Accidn, de conformidad con los lineamientos contenidos en el Acuerdo
de Plan de Desarrollo, en coordinacidn con la Secretaria de Planeacion y con la oportunidad que
ésta determine.

EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO PARA EL PERIODO 2012 - 2015
La secretaria de Planeacién Municipal tendrd a su cargo el montaje y desarrollo del Sistema de

Seguimiento y Evaluaciéon del Plan de Desarrollo, de manera que los distintos sectores ciudadanos
permanezcan al tanto de su avance.
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ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO

El Municipio de Balboa se ubica en el flanco este de la cordillera occidental abarcando los pisos
térmicos de muy Frio: entre los 3000 a 3500 m.s.n.m. Frio: entre los 2000 a 3000 m de altitud ,
Medio: Entre los 1300 a 2000 m de altitud y Calido: con altitudes que oscilan entre los 550 a 1300
m, todos ellos en un area de 402,83 Km2 de los cuales El 48,36% del area (194.80 km2) se
encuentra en pastos sin ningiin manejo y rastrojo, un 32.31% (130,15 km2) se encuentra dedicado
a labores agropecuarias y un 5.35% (21,55 km2) Se encuentra en bosques que tienden a disminuir,
debido a la fuerte presidon por ampliar La frontera agricola, que hoy desciende, por la erradicacion
de cultivos de ilicito.

Condiciones estas que definen relieves Plano: Caracteristico de las riberas de los rios Que fluyen
en rumbo Nororiente — Sur oriente cuya orientacién la da preferencialmente el Rio Patia. Ademas
este relieve plano aparece en la parte baja del Municipio, ocupa un Area de 3600 Has lo cual
representa el 10% de la superficie total de la regidon. Ondulado: Presente en los sectores aledafios
al valle del Patia y en limites con las Colinas bajas que marcan el inicio de las zonas montafiosas
escarpadas; tiene una Extensidn de 10.600 has lo cual corresponde al 30% de area total. Colinas
Bajas y Altas: Presentes al pie de las cordilleras y ocupan un drea de 14.400 Has y definen el 40%
del total del drea del Municipio. Escarpado Montafioso: Ocurren en la cordillera Occidental, con
pendientes de mas del 60% que originan terrenos escarpados y Prominentes; ocupando un area
de 7.400 Has que corresponde al 20% del total del drea del municipio.

Condiciones naturales y de uso que definen la vocacién, las potencialidades y Deficiencias
econdmicas del territorio donde se desarrollan ocho sistemas de produccidon agropecuario:
Agricultura de subsistencia También llamada agricultura semicomercial. Es una practica agricola
de monocultivos y policultivos de caracter tradicional de subsistencia y otros productos
considerados comerciales. Cultivos Transitorios (Ct): cuyo ciclo productivo es menor de un afio
como frijol, arracacha, tomate chonto, cebolla, cilantro, mora, sandia, zapallo, maiz, lulo. Cultivos
Mixtos (cm.): cuya unidad estd caracterizada por la presencia de cultivos transitorios y
permanentes, estos cultivos son: Café con platano, cafia panelera, frijol, arracacha, tomate
chonto, cebolla, cilantro, mora, yuca, sandia, zapallo, maiz, papaya, lulo. Cultivos de Café (Cc):
Cobertura dominada en un 60% por café, generalmente asociada al sistema tradicional de sombrio
con platano. Son explotados con agricultura tradicional, ubicados en las veredas del piso medio.

Productos Agricolas que se Reactivan: El lulo, la Granadilla y la Mora son productos que estan
tomando auge en el Municipio aunque han tenido fluctuaciones en la produccidn; pues a pesar de
tener el mercadeo asegurado en Cali y Popayan, los altos costos de produccién y los problemas
fitosanitarios han mantenido a los pequefnos productores algo prevenidos en lo que respecta a
ampliar las areas de cultivo.

El cacao especialmente en la zona calida del Municipio se ha venido fomentando su cultivo en los
3 dltimos afios, teniéndose actualmente establecidas alrededor de 100 Has. La Cafia Panelera es
otro productos que a causa del cultivo de la coca se habia practicamente erradicado del Municipio,
pero ahora por erradicacidn y por el auge de los Biocombustibles y por los precios de la panela se
viene incrementando las siembras. Vegetacion Mixta o Complejos Conformada por mosaicos o
complejos de la vegetacidon antes mencionada, los cuales no es posible diferenciar en detalle a
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pequefia escala. Es asi, como pueden resultar unidades complejas en y entre tipos de vegetacion:
natural, secundaria e inducida. La denominacién de la unidad corresponde a la cobertura o
coberturas que dominan en mas de un 70%. Se establecieron los siguientes complejos: Misceldaneo
de cultivos (M1) Misceldneo de pastos (M2) Misceldneo de cultivos, pastos y rastrojos (M3)
Miscelaneo de rastrojos (M4)

Se presentan asociaciones de cultivos, pastos y rastrojos que ocupan 20.97% del area total del
municipio, distribuidos entre misceldneos de pastos (8.53%), de cultivos (1.55%), de rastrojos
(7.86%) y de cultivos pastos y rastrojos (3.03%); ubicados en la parte alta y media del municipio
Los cultivos representativos son el café con sombrio, que ocupa el 1.70% del area total del
municipio, cultivos mixtos (0.99%), transitorios (0.51%). Estos cultivos son en su mayoria de
autoconsumo, exceptuando el café, la cafia, y el platano que se comercializan en las cabeceras
Corregi mentales y Municipal.

La Ganaderia que incluye la cria, levante, engorde de ganado vacuno, caballar y otras especies
menores (curies y aves de corral). Se desarrolla de manera extensiva: Corresponde a un proceso
productivo caracterizado por una baja densidad de animales por unidad de superficie, limitada
adopcidn de tecnologia de manejo, tanto en los pastizales (62,25% del territorio municipal) como
en la fase productiva. Actividad que se desarrolla en Pastizales Manejados (PM): (6.55% del
territorio) Cobertura conformada por gramineas generalmente introducidas, donde el grado de
tecnificacién y manejo es alto. De acuerdo al grado de manejo se separaron dos tipos: PM1
(altamente tecnificados) y PM2 (medianamente tecnificados) Pastizales No Manejados (PN):
(48.37%) Cobertura compuesta por gramineas naturales donde el grado de tecnificacién y manejo
es incipiente. De acuerdo al grado de manejo se separaron dos tipos: PN1 (manejo incipiente) y
PN2 (sin manejo) Pastizal Arbolado (PA): (1.59%) Comunidad vegetal constituida por una matriz
de pastizales en la cual se encuentran dispersos elementos arbdreos que ocupan un porcentaje de
cobertura superior al 30%, imprimiéndole al paisaje una caracteristica particular. Y Pastizal en
rastrojado (PR): (5.74%) Cobertura caracterizada por el predominio de una matriz herbacea con la
presencia de algunos elementos herbaceos y/o arbustivos frecuentemente invasores.

Hasta el afio 2005 Se le dio gran importancia al cultivo de la coca, por su alta rentabilidad definida
por sus tres cosechas al afio y su facil mercadeo, generando el 70% de los ingresos familiares hoy
afectados por la erradicacidon. Fue la coca la mdxima generadora de empleos que absorbia la mano
de obra local, incorporando mujeres y nifios, y la mano de obra flotante regional que llego a
constituir un tercio de la poblacién municipal, Los intercambios poblacionales generaron
dindmicas sociales que vulneraron la unidad productiva familiar tradicional que se fraccioné dada
la forma como comenzaron a descentralizarse algunos procesos productivos y generaron un
modelo empresarial de alta eficiencia en la comercializacién de materias primas en las mismas
areas los cultivos. En la actualidad de la poblacién activamente productiva constituido por 75,6%
de las .personas Se presenta una sustraccidon del capital humano, representado en la poblacidn
rural joven, por falta de alternativas locales, que obligan al desplazamiento hacia otros centros
productivos rurales y urbanos.

INFRAESTRUCTURA PARA LA PRODUCCION

Se tiene la plaza de mercado de la Cabecera Municipal, la cual por su organizacién parece que su
infraestructura es insuficiente para albergar la cantidad de comerciantes que expenden sus

Plan de desarrollo econémico y social "Desarrollo integral para todos" - Balboa Cauca 2012 - 2015

16



productos. Para las cabeceras corregimentales existe la necesidad de adecuar sitios para ubicar la
plaza de mercado, pues en algunos de ellos este se desarrolla en el sitio donde se localiza el
parque, pero es claro que no se puede dedicar de manera exclusiva un lugar dado que el mercado
dura unas horas durante un dia a la semana. Centros de Acopio Existe una infraestructura para el
acopio de frutas y almacenamiento de insumos en el sitio denominado Cruce de la Planada, el cual
se encuentra subutilizado no existen Oficinas en la plaza de mercado tampoco existen Bodegas.

En la actualidad Existe un matadero nuevo construido siguiendo las recomendaciones técnicas de
los ochenta, que ha entrado en uso aunque no ha sido posible terminarlo, pues falta la
construccion de los pozos sépticos y tecnologia para el faenado. Y reemplaza al antiguo un
matadero, el cual fue cerrado por el INVIMA acusando funcionamiento inadecuado por su
Ubicaciéon en el casco urbano, por su tamafio deficiente para la cantidad de animales que alli se
sacrifican y la carencia de normas Técnicas sanitarias para el sacrificio. No existen en el Municipio
Centros de agro transformacion.

SECTOR SECUNDARIO DE LA ECONOMIA

En el sector industrial se destacan algunas pequefias fabricas: una de bloques, ubicada préxima a
la cabecera, que utiliza materiales del rio Patia y sus productos se venden localmente, fabrica de
ladrillos con hornos de lefia ubicada cerca al Patia, industria metalmecanica con productos como
puertas, ventanas, cerchas, correas metdlicas e hierro forjado, fabrica de zapatos en pequefia
escala, los cuales se venden localmente y algunos talleres de confeccion de uniformes deportivos,
gue se venden en centros educativos y deportivos.

Se encuentran algunas agroindustrias de tipo familiar que producen quesos y yogurt los cuales se
consumen localmente y en Popayan, la panela hoy en auge y alternativa posee hoy montajes
comerciales, entre los cuales dos cuentan con tecnologia CIMPA; dos molinos de café una en la
vereda de El Paraiso y otra en Campo Bello Alto, comercializado localmente y a través de Cosurca
(Cooperativa del sur del Cauca) organizacién de segundo grado que agrupa a productores de café
organico, desarrolla proyectos locales en frutas y hortalizas y comercializa internacionalmente
cafés orgdnicos.

SECTOR TERCIARIO DE LA ECONOMIA

Comercio. La mayor parte de la poblacién de Balboa se dedica al comercio informal: tiendas,
restaurantes, bares, tabernas y billares, droguerias, almacenes, panaderias, ventas ambulantes,
residencias, talleres de mecdanica y al transporte de pasajeros y de carga, actividad de gran auge
hasta el afio 2005 cuando por reduccién en el ingreso local per capita y la carencia de una
economia estable y de ingresos se inicio una gran caida hoy manifiesta con cierre del 40 % de los
establecimientos afectando de manera dramatica el ingreso municipal asociado a industria y
comercio. La comercializacion agricola, vocacién local, es poca no existe competitividad, no hay
una red de mercados bien definida o establecida y faltan canales de comercializacién.
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LIMITES DEL MUNICIPIO

El Municipio de Balboa fue creado mediante Ordenanza No. 1 del 20 de Octubre de 1967 en cuyo
Articulo Primero se lee: “ENTIDAD Y TERRITORIO: Créase el Municipio de Balboa, cuyo territorio,
segregado del que pertenece al Municipio de Patia, estara comprendido por éstos linderos: Del
Alto de California, cerro localizado en las inmediaciones de los Departamentos del Cauca y Narifio,
buscando el nacimiento del Rio Claro que, mas adelante y siguiendo sus aguas abajo, toma el
nombre de Rio Mama conde, continla por éste cauce hacia abajo, hasta su desembocadura en el
Rio Patia, siendo hasta aqui idéntico el lindero que divide en ésta parte a los Departamentos del
Cauca y Narifio. Desde la aludida confluencia del Mama conde y del Patia, sigue éste ultimo aguas
arriba con direccidon al Norte, hasta encontrar la desembocadura de la Quebrada de Las Tallas;
asciende por ésta aguas arriba, hasta su nacimiento en las faldas del Cerro de Pan de Azlcar,
desprendiéndose de aqui a buscar la cima del Cerro, para seguir en linea recta hacia el Noroeste a
encontrar el Alto de Paramillo, que esta situado en la propia Cordillera Occidental; de aqui toma
por la Serrania de Paramillo hacia el Sur, torciendo luego al Occidente, a buscar el Alto de Puente
tierra; continua por el Cerro del Oro, siguiendo la Serrania de Paramillo hacia el Sur, hasta llegar al
Alto de California, donde nace el Rio Claro, punto de partida”

Extension total: 402.83 km? Km2

Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): 1700
Temperatura media: 19° C

Distancia de referencia: a Popayan (Capital Cauca) desde Balboa hay 80.42 Kms

INDICADOR BALBOA CAUCA | COLOMBIA
A.1. Extension territorial Km* 329 29.308
1.141.748

A.2. Categoria municipal 2011 6
Poblacion

, 19.836
A.3. Poblacion total (1993) 1.110.442 36.207.108

, 23.602
A.4. Poblacion total (2005) 1.268.830 42.888.592
A.5. Poblacion total (2011) 24755 1.330.666 46.043.696
A.6. Participacion de la poblacion en el total 1,9%
departamental (2011)
A.7. Poblacion cabecera (2011) 6.999 521746 34.883.160
A.8. Pablacion resto (2011) 17.756 808.920 11.160.536
A.9. % de hombres 52,2%
A.10. % de mujeres 47,8%
A.11. Densidad de la poblacion (hab/km2) 75
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Variacion total poblacion 1993-2011

23.602 24.755
19.836
1993 2005 2011

Pobreza BALBOA | CAUCA | COLOMBIA
A.12. Poblacién con NBI (1993) 61,7% 56,4% 35,8%
A.13. Poblacién con NBI (2005) 62,1% 46,6% 27,8%
A.14. Personas en miseria segtn NBI (2005) 30,2% 20,6% 10,6%
A.15. NBI Vivienda 40,2% 28,7% 10,4%
A.16. NBI Servicios Publicos 19,1% 14,8% 7.4%
A.17. NBI Hacinamiento 17,0% 11,9% 11,1%
A.18. NBI Inasistencia Escolar 6,0% 4,9% 3,6%
A.19. NBI Dependencia Econémica 22,3% 16,0% 11,3%
A.20. NBI Cabecera municipal (2005) 40,1% 24,3% 19,7%
A.21. NBI Resto (2005) 70,0% 62,0% 53,5%
A.22. Poblacion SISBEN (Febrero 2011) 19.719
A.23. Familias en pobreza extrema vinculadas a Unidos 1.888
2011

Variacion NBI 1993-2005

1993 61,7%
61,4% 61,5% 61,6% 61,7% 61,8% 61,9% 62,0% 62,1% 62,2%
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Desplazados Municipio Departamento Pais
A.24. Poblacién recibida acumulada (Dic 31 de 2010) 634 112.297
3.594.781
A.25. Poblacion expulsada acumulada (Dic 31 de 2010) 5.185 144.046
3.576.915
Grupos Poblacionales segun Etnia Municipio Departamento Pais
A.26. Poblacién indigena (2005) 47 248.532
1.392.623
A.27. Poblacién negro (a), mulato y afrocolombiano 3.365 255.839
(2005) 4.273.722
A.28. Poblacién ROM (2005) - 1 4.857
A.29. Poblacién Raizal (2005) 2 183 30.565
A.30. Poblacién Palenquera o de Basilio (2005) - - 7470
Participacion segun grupo poblacional
Indigenas H Negros Gitanos Raizales Palenqueros
SECTOR EDUCACION
Indicador Total
13,4%
B.1. Tasa de analfabetismo para la poblacién de 15 afios y mas - Censo Ajustado 2005
B.2. Tasa de cobertura bruta transicion (2010) 66,2%
B.3. Tasa de cobertura bruta primaria (2010) 136,8%
B.4. Tasa de cobertura bruta secundaria (2010) 97,3%
B.5. Tasa de cobertura bruta basica (2010) 113,7%
B.6. Tasa de cobertura bruta media (2010) 34,0%
B.7. Municipio certificado en educacion NO
B.8. Matricula oficial 2008 (alumnos) 5.105
B.9.Matricula oficial 2010 (alumnos) 5.910
B.10. Numero de sedes en instituciones educativas oficiales 69

Fuente: MEN
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Matricula Oficial (alumnos)

2008, 5.105,
2010, 5.910, 46%
54%

Indicador (millones de pesos, excepto B.13) 2008 2009 2010
B.11. Inversion total en el sector educacion 621 800 853
B.12. Porcentaje de la inversion en educacion sobre el
total de inversién municipal 7.4% 7,5% 74%
B.13. Inversion total por alumno en el sector educacion
B.14. Inversion en el sector con recursos del SGP
educacion 40 638 505
B.15. Inversion en el sector con recursos del SGP
propdsito general 488 3 175
B.16. Inversion en el sector con recursos propios 8 18 1
B.17. Inversion en el sector con recursos de regalias 0 B B

Fuente: DNP - DDTS

Inversién por alumno en Educacion
(Pesos)

144.333

5.819

121.690

2008 2009 2010
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SECTOR SALUD

Indicador

Total

C.1. Afiliados al régimen contributivo (Enero 2011) 373
C.2. Afiliados al régimen subsidiado (2008) 17.536
C.3. Afiliados al régimen subsidiado (2010) 18.915
C.4. Cobertura de vacunacion por bioldgico (Sept 2010):

C.4.1 Polio (VOP) 37.0%
C.4.2 DPT(Difteria, Tétano y Tosferina) 37,2%
C.4.3 Tripeviral 39,6%
C.5. Tasa de mortalidad infantil (2008) 49 4%
C.6 Municipio certificado en salud NO
C.7 Poblacion pobre no asegurada 4.463

Fuente: MPS

Afiliados al régimen subsidiado

2008, 17.536,

48%
2010, 18.915, /
52% ]I
Indicador (millones de pesos, excepto C.10) 2008 2009 2010
C.8. Inversion total en el sector salud 5.398 5.399 6.620
C.9. Porcentaje de inversion en salud sobre el total de
inversion municipal 64,5% 50,9% 57,1%
C.10. Inversion total percapita en el sector salud (Pesos) 223.456 291704 269.828
C.11. Inversion en el sector con recursos del SGP salud 3591 3.406 3614
C.12. Inversion en el sector con recursos del SGP
propésito general - 61,68
C.13. Inversion en el sector con recursos propios 123,52 33,49 .

C.14. Inversion en el sector con recursos de regalias

Fuente: DNP - DDTS
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Inversion percapita en el sector Salud

(Pesos)
/ 269.828
223.456
221.704
2008 2009 2010

SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Indicador
Total
D.1 Cobertura de acueducto (2008) Cobertura de acueducto y
53,1% alcantarillado 2008

D.2 Cobertura de alcantarillado
(2008) 29,5%
D.3 El municipio se encuentra en el Sl 53,1%
Plan Departamental de Agua -PDA 29 5%
vinculados al consorcio !
Financiamiento de Inversiones en
Agua -FIA?
D.4 Se han ejecutado proyectos en Sl
el municipio en el marco del PDA
vinculados al FIA?
D.5 Tipo de prestador del servicio de Microempresa
acueducto en la zona urbana 2010 Comunitaria

JAC_Cooperativa
D.6 El municipio adoptd decreto de S| Acueducto Alcantarillado
estratificacion urbana?
D.7 Creacion y puesta en Sl
funcionamiento del Fondo de
Solidaridad y Redistribucién del
Ingreso FSRI

Fuente: MAVDT; SSPD; DDT-DNP
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Indicador (millones de pesos, excepto D.10) 2008 2009 2010

D.8 Inversion total en el sector agua potable y

saneamiento basico 832 1.140 1.753
D.9 Porcentaje de inversién en agua potable y

saneamiento bésico sobre el total de inversién municipal 9,9% 10,8% 15,1%
D.10 Inversién total percapita en el sector agua potable y

saneamiento basico (Pesos) 34.426 46.823 71.436
D.11 Inversion en el sector con recursos del SGP agua

potable y saneamiento basico 405 1.048 805
D.12 Inversion en el sector con recursos del SGP

propdsito general - 0,0

D.13 Inversion en el sector con recursos propios 50 22

D.14 Inversion en el sector con recursos de regalias

Inversidn percapita en el sector agua potable (Pesos)

71.436
46.823
34.426
2008 2009 2010
SECTOR VIVIENDA
Indicador Total
E.1. Hogares en déficit % (2005) 74.6%
E.2. Hogares en déficit cuantitativo % (2005) 10.2%
E.3. Hogares en déficit cualitativo % (2005) 64.4%

E.4.NUmero de subsidios asignados por el municipio
para compra de vivienda nueva (2010)

0
E.5.NUmero de subsidios asignados por el municipio
para compra de vivienda usada (2010) 0
E.6 Nimero de soluciones de vivienda de interés social
construidas por el municipio (2010) 55
E.7 Nimero de subsidios para mejoramiento de vivienda
asignados por el municipio (2010) 250

Fuente: DANE; DNP
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Hogares en déficit de vivienda

74,6%

Total Cuantitativo Cualitativo

Indicador (millones de pesos, excepto E.10) 2008 2009 2010
E.8 Inversion total en el sector vivivenda 38 35 23
E.9 Porcentaje de la inversion en el sector vivienda
sobre el total de inversién municipal 0,5% 0,4% 0,3%
E.10 Inversion total percépita en el sector vivienda 1572 1.428 1.340
(Pesos)
E.11 Inversion en el sector con recursos del SGP
propdsito general 37,99 29,37 32,86

E.12 Inversion en el sector con recursos propios

E.13 Inversion en el sector con recursos de regalias

Inversion percapita en el sector vivienda

(Pesos)
1.5
1.428 1.340
2008 2009 2010
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Fuente: DPS - SIPOD

e e
ats.cer Q FICHA MUNICIPAL at.cer (r)
Lempre ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE Lempre
Departamento: CAUCA
Municipio: BALBOA
1. INDICADORES GENERALES
No. | INDICADOR | BALBOA | cAuca | coLomBiA
Poblacion o »
1.1[Poblacién Total (2012) 24.967 1342617] 46581372 Distribucién total ‘;e Pt"b'ac'°" Cabecera
1.1.1|Poblacién Cabecera 7129 528279|  35377.289 - Resto
1.1.2|Poblacién Resto 17.838 814.338 11.204.083
12 Nifios y nifias en primera infancia
"1(2012)
1.2.1|0 afios 501 26.485 865.188
1.2.2|1 afio 515 26.212 860.702
1.2.3|2 afios 524 26.019 857.236
1.2.4|3 afios 531 25.906 854.757
1.2.5|4 afios 536 25.870 853.266
1.2.6/5 afios 542 25686 850.306 Poblacion Cabecera  ® Poblacion Resto
1.2.7|Nifios de 0 a 4 afios 2.607 130.492 4.291.149
1.2.8|Nifios de 0 a 5 afios 3.149 156.178 5.141.455 Nifos y nifias en primera infancia
1.2.9(% Poblacion en primera infancia 12,6% 11,6% 11,0% 5
1.3|Mujeres 15 - 49 afios (2012) 6.114 337.830 12.337.771 536
Fuente: DANE- Proyecciones de poblacion 520 531
1.4(% Poblacién Etnica (2005) - 43,7% 14,1%
14.1]% Indigenas - 21,5% 3.4% >15
1.4.2|% Afrodescendientes - 22,2% 10,6% 501
Fuente: DANE- Censo General 2005. Documento "La visibilizacion estadistica de los grupos étnicos",
p. 30, Gréficos 3y 4. .
Poblacion con registro para la
15 localizacion y c.aracterlz.acmn de las m(0afios ®m1afio ®2afios ®3afios =4afios * 5afios
personas con discapacidad (Marzo de
2010)
1.5.1{Total 296 23.981 857.132
1 59| %o Poblacion registrada en condicion de 1.2% 18% 18% Porcentaje de.poblall:lon en primera
discapacidad infancia
1.5.3|Nifios y nifias de 0 a 5 afios 5 664 23.004 12.6%
1.54] Nifios 2 379 12.835 Co
1.5.5] Nifias 3 285 10.169 11,6%
Fuente: DANE - Registro para la localizacion y caracterizacion de las personas con discapacidad. 11,0%
Fecha de corte: 30 de marzo de 2010.
Pobreza y Poblacion vulnerable l
Incidencia de la Pobreza o o o BALBOA ‘ CAUCA ‘ COLOMBIA
1.6 Multidimensional (IPM) (2005) 87.29% T1.71% 49,60%
Fuente: DNP- SPSCV. Célculos con datos del Censo 2005
Poblacion potencial beneficiaria menor Incidencia de la Pobreza
1.7|de 6 aios SISBEN Il (Punto de Corte 1.868 60.219 2.024.696 Multidimensional
Primera Infancia, Junio de 2011)
87,29%
Fuente: DNP- Direccion de Desarrollo Social —
1.8|% Poblacion con NBI (2005) | 62,1% 46,4% 27,7% -
Fuente: DANE - Censo General 2005. Célculos DNP-DDS 49,60%
Poblacion en situacion de desplazamiento
19 Poblacion recibida acumulada (Dic 31 709 205.616 4.075.752
de 2010)
191 % Poblacpn recibida en situacion de 2.8% 15.3% 8.7%
desplazamiento . .
1.9.2|Poblacién recibida en primera infancia 86 21492 397.080 BALBOA CAUCA COLOMBIA
Poblacion expulsada acumulada (Dic
1.10 31 de 2010) 5.728 189.666 4.142.574
1.10.1|Poblacion expulsada en primera infancia 683 18.760 402.163
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No. INDICADOR BALBOA CAUCA COLOMBIA
2. INDICADORES DE SITUACION DE LA PRIMERA INFANCIA

No. | INDICADOR | BALBOA | CAUCA [ COLOMBIA Nacimientos en adolescentes de 10-19
Nacimientos afos en el municipio

2.1|Nacimientos totales 92

2.1.1]12008 239 17.319 714.001

2.1.2|12009 300 17.530 698.056

2.2|Desagregacion Nacimientos (2009) 83 12

2.2.1|Cabecera municipal 79 7.953 545.632

2.2.2|Centro poblado 53 3.271 53.379 5

2.2.3|Rural disperso 166 6.112 87.442

2.2.4|Sin informacién 2 194 13.313

2.3|Nacimientos en mujeres de 10-14 afios ‘ 2008 ‘ 2009
2.3.112008 5 251 6.927 =15-19afios = 10-14 afios
2.3.22009 12 227 6.832

2.4|Nacimientos en mujeres de 15-19 afios Porcentaje de nacidos vivos con cuatro o mas
2.4.112008 78 4610 160.070 61.0% 81(’::%ntroles %'Eiilatales 83,6% 83,8%
2.4.2|2009 80 4.641 156.952 ; 78,7% 78,4%

2.5|Nacimientos en mujeres de 10-19 afios 24.0% 76.1%
2.5.112008 83 4.861 166.997 70,6%
2.5.2|2009 92 4.868 163.784

% Nacimientos en mujeres de 10-19 afios

253 con respecto al total (2009) 30.7% 278% 23,5% l

Fuente: DANE - Estadisticas Vitales. . . . .
26 % Nacidos vivos con cuatro o mas 2005 2006 2007 2008 2009
""|controles prenatales
2.6.1[2005 - 70,6% 81,0% #CAUCA = COLOMBIA
0/ 0,

ggg ;ggs - ;g?oﬁ g;g,z Porcentaje de Bajo Peso al Nacer

2.6.4]2008 - 78,7% 83,6% gg;

2.6.5[2009 - 78,4% 83,8% 8,8%

2.7|% Atencion institucional del parto 8,6%

2.7.1[2005 - 86,4% 96,7% g‘z‘j

2.7.2]2006 - 88,1% 97,3% 80%

2.7.3]2007 - 92,6% 97,9% 7,8%

2.7.4]2008 - 94,1% 98,1% L

2.7.5(2009 - 94,5% 98,4% 7:2%

% Nacidos vivos con bajo peso al 2005 2006 2007 2008 2009
2.8 nacer mCAUCA 8,0% 8,1% 8,3% 79% 8,8%

28112005 N 8.0% 8.3% COLOMBIA|  83% 8,6% 8,7% 8,9% 9,1%

2.8.2|12006 - 8,1% 8,6%

2.8.3]2007 . 8,3% 8.7% Tasa de mortalidad infantil

2.8.4[2008 - 7,9% 8,9% 60,00

2.8.5[2009 - 8,8% 9,1% 5000 | P ~
Fuente: DANE - Estadisticas Vitales. Se calcula un indicador agregado como "Grupo Amazonia" para *——o
los departamentos de Amazonas, Guaviare, Guainia, Vaupés y Vichada. 40,00
Mortalidad 30,00

Tasa de mortalidad infantil (< 1 afio) 20,00 A= A A 7 —A
29 . .
(por 1.000 nacidos vivos) 1000

2.9.1]2005 51,26 49,22 22,25

2.92[2006 50,78 48,60 21,90 00 ™05 | 2006 | 2007 | 2008 2009

2.9.3]2007 50,32 47,60 21,30 —o=—BALBOA 51,26 50,78 50,32 49,44 48,87

2.9.4]2008 49,44 46,70 20,60 —e—CAUCA 49,22 48,60 47,60 46,70 45,09

2.9.5(2009 48,87 45,09 20,13 —a—COLOMBIA| 22,25 21,90 21,30 20,60 20,13

Tasa de mortalidad en la nifiez (< §

240 afios) (por 1.000 nacidos vivos) Razén d lidad 100.000
210112005 - 8617 26,05 azén de mortali a ma.lterna (por 100.
2.10.2|2006 - 66,16 26,43 nacidos vivos)
2.10.3/2007 - 62,62 25,65
2.10.4{2008 - 59,68 24,89 1259 1285 1213
2.10.5/2009 - 59,45 24,29 97,1 1027

211 Razon de Mortalidad Materna Global 3,1 0 28 8 29

""" |(por 100.000 nacidos vivos)
2.11.1]2005 - 125,94 73,06 I l I ' I
2.11.2|2006 - 97,08 75,02 P ’ k ’ X (/'
2.11.3]2007 - 128,47 75,57 2005 2006 2007 2008* 2009*
2.11.412008* - 121,25 62,76
2.11.5]2009* - 102,68 72,88 W CAUCA m COLOMBIA

Fuente: DANE - Estadisticas Vitales. Se calcula un indicador agregado como "Grupo Amazonia" para
los departamentos de Amazonas, Guaviare, Guainia, Vaupés y Vichada.
* Datos preliminares.
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No. INDICADOR BALBOA CAUCA COLOMBIA
Coberturas de vacunacion en nifios y nifias menores de 1 afio
2.12|Cobertura de vacunacién en DPT
2121|2005 77.9% 84,8% 93.1% Cobertura de vacunacion en DPT y Triple Viral en
2.12.2[2006 75,7% 89,2% 93,5% el municipio
2.12.3/2007 62,5% 77,6% 92,9%
2.12.4/2008 72,0% 86,0% 92,2% 90,0%
2125|2009 68,1% 93,3% 92,2% s
2.12.6/2010 56,3% 91,0% 88,0% o 600%
213 Cobertura de vacunacion en Triple jg 50,0%
Viral g 40,0%
2.13.1]2005 775% 83,6% 93.9% o
2.13.2|2006 88,6% 90,0% 95,4% 00% 1
2.13.3/2007 76,2% 78,8% 94,6% 0,0%
0, 0 0, il , [ /0 9 /0 V70 , 170 W/
;122 ;g?g gg;ﬁ 2‘8‘3"2 32202 = Triple Viral | 77,5% | 886% | 762% | 71,0% | 492% | 552%
Fuente: Ministerio de Proteccién Social - Programa Ampliado de Inmunizaciones
Nutricion
2 14|Puracion mediana (en meses) de la Duracién mediana (en meses) de la lactancia
lactancia materna exclusiva materna exclusiva
2.14.1]2005 - 41 2,2
2.14.2{2010 - 1,9 1,8
% Nifos y nifias de 0 a 5 afios
215 S
valorados con desnutricion global
2.15.112005 - *6,5 49 CAUCA
2.15.212010 - *5,0 34 = COLOMBIA
% Nifos y nifias de 0 a 5 afios
2.16 S -
valorados con desnutricién crénica .
2.16.1]2005 - 20,1 15,9 “ v
2.16.2|2010 - 230 13,2 2005 2010
Fuente: Encuesta Nacional de la Situacion Nutricional - ENSIN.
Prevalencias de desnutricion calculadas utilizando el patron de referencia de la OMS.
* Coeficiente de variacion igual o mayor a 20% y menor a 30%, la precision es "regular". Cobertura bruta en transicion
** Coeficiente de variacion igual o mayor a 30%, la precision es muy baja. 89,1%
Educacion
2.18|Cobertura bruta en transicién 68,8% 66,2%
2.18.1/2005 29,2% 66,5% 95,4% 51,8%
2.18.2|2006 34,8% 75,1% 93,7% 34.8%
2.18.3]2007 51,8% 68,6% 90,3% 29,2%
2.18.4/2008 68,8% 73,1% 94,0%
2.18.5/2009 89,1% 77,7% 90,8%
2.18.6/2010 66,2% 76.0% 89:4% ‘ 2005 ‘ 2006 ‘ 2007 ‘ 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘
Fuente: Ministerio de Educacién Nacional - SIMAT
3. OFERTA DE ATENCION EN PRIMERA INFANCIA
No. | INDICADOR | BALBOA | CAUCA | COLOMBIA Afiliacién de nifios y nifias menores de 6
Salud afios en el municipio
Niflos menores de 6 afios con )
34 afiliacion en Salud (Ene 31 de 2012) 1.972 17107 3693131 e
311 Regimen. Contributivo (activos y % 17,504 1581.067
suspendidos)
3.1.2|Regimen Subsidiado 1.945 99.583 2.112.064
3.1.3|Regimen Especial 3 549 16.545
Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social. Fecha de corte: 31 de enero de 2012.
32 g:f)':;zr:jue"i :::?;:1":)‘:'0" enninosy Regimen Contributivo (activos y suspendidos)
3.2.1|Polio 56.3% 91.3% 88,0% * Regimen Subsidiado
3.2.2|DPT 56,3% 91,0% 88,0%
323|BCG 411% 76 2% 83.6% Coberturas de vacunacion en el municipio 2010
3.24|HB 56,3% 91,0% 88,0% 563%  563% 6.3% - 863% . 2% 548%
3.2.5[HiB 56,3% 91,0% 88,0% "% '
3.2.6|Rotavirus 51,2% 78,4% 74,2% '
3.2.7|Triple Viral 55,2% 88,9% 88,6%
3.2.8|Fiebre Amarilla 54,8% 81,6% 78,6%
Fuente: Ministerio de Salud y Proteccién Social - Programa PAI
3.3]IPS (2011) 20 1.752 63.298
gg; :£§ EESQZZ(ESE) 1; 1;?2 Eggg Pdio  DPT  BCG  HB B Romius TrpleVial Febre

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccién Social
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No. INDICADOR | BALBOA CAUCA COLOMBIA
Programas ICBF
3.4|Modalidades integrales (2011) - 5.393 151.312
3.4.1]Jardines Sociales - 300 11.845 Lo . . .
3.4.2|Hogares Infantiles - 3.989 124.053 Atencion a la primera infancia ICBF
3.4.3|Hogares Multiples - 1.104 10.877 _
3.4.4|Hogares Empresariales - - 4537 _'\:'Oda'l'da‘zgg1”1°)
3.5|Modalidades no integrales (2011) 893 46.863 1.206.519 e
3.5.1|Hogares Agrupados - 2.652 84.054 "
M A
3.5.2[Hogares FAMI nifos %0 8.940 416,582 i B
3.5.3|Hogares Familiares 803 35.001 693.130 Primera Infancia
3.5.5|Jardines Comunitarios - - 1.961 : (2012),1.114
3.5.6|Lactantes y Prescolares - 260 10.657 intg"gorgla;f?;gf”
357 N|n‘os en establecimiento de reclusion de ) 10 135 .
mujeres
3.6|Desayunos Infantiles (2011) 1.903 79.941 1.629.863
37 Meta <:!e Atencion Integral a la Primera 1114 35497 673.531
Infancia (2012)
3.7.1[Modalidad institucional 156 13.526 395.912
3.7.2|Modalidad itinerante 958 21.901 277.619
3.8|Madres comunitarias (2011) 71 3413 75.254
3.8.1|Primaria Incompleta 4 166 2.206
3.8.2|Primaria 7 300 6.260
3.8.3|Secundaria incompleta 12 399 8.056
3.8.4|Secundaria completa 46 1.949 36.626
385 Formacion en gl Técnico ep Atencion 2 543 14.086
Integral a la Primera Infancia - En curso
Formacién en el Técnico en Atencion
3.8.6|Integral a la Primera Infancia - Madres - 56 8.020
Graduadas
3.9|Infraestructuras construidas
3.9.1]12010 - 23 446
3.9.2|12011 1 51 1134
3.9.3|Proyectadas 2012 - 5 57
Fuente: ICBF - Subdireccion de planeacion. Fecha de corte: 31 de diciembre de 2011
Ministerio de Educacion Nacional
3.10|Atencidn integral PAIPI (2011)
3.10.1{Entorno Comunitario 96 4.729 60.565
3.10.2|Entorno Institucional - - 39.759
3.10.3|Entorno Familiar 491 16.877 161.289
3.10.4|Convenios especiales - 450 95.330
3105 Acumulado atencién PAIPI-MEN 2007- 567 20348 387115
2010
3.10.6|Municipio adherido al fondo? Adherido 40 826
341 Formacion de agentes educativos
T [(2011)
3411 ;:\gentes educativos formados-Documento i 122 1229
3.11.2|Agentes educativos formados-CuidArte - 122 1.229
3.11.3|Agentes educativos formados-Resiliencia - 122 1.229
3.12|Infraestructuras construidas
3.12.1{2010 - 2 41
3.12.2|2011 - 1 23
3.12.3|Proyectadas 2012 - - 10

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional - Direccion de Primera Infancia. Fecha de corte: 31 de
diciembre de 2011. Cupos por convenios especiales no regionalizados: 45.360. Informacion sujeta a
modificaciones.

313

Matricula en prejardin y jardin

3.13.1/2005 59 4.496 273.498
3.13.2|2006 55 3420 281.499
3.13.3/2007 6 3.151 279.825
3.13.4/2008 - 2529 275.311
3.13.5/2009 - 2420 248.325
3.13.6/2010 - 1.430 200.027
3.14|Matricula en transicion (grado 0)
3.14.1/2005 158 19.234 842.402
3.14.2|12006 188 21.359 824.514
3.14.3/2007 282 19.102 787.812
3.14.4/2008 377 19.888 812.789
3.14.5/2009 500 20.688 778.397
3.14.6/2010 384 20.118 761.817

Fuente: Ministerio de Educacién Nacional - SIMAT

Matricula en preescolar

500
377 384
282

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Matricula en transicion (grado 0) = Matricula en prejardin y jardin
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No. INDICADOR BALBOA CAUCA COLOMBIA
Ministerio de Cultura
3.15|Bibliotecas - PNLB (2011) 1 55 1.373
3.16|Ludotecas (2011) - - -
3.17|Casas de cultura (2011) 1 32 883
Fuente: Ministerio de Cultura
Departamento para la Prosperidad Social
Total Familias vinculadas a Familias en
3.18 Accion (Dic 31 de 2011) 2.704 112.627 2.351.939
3.18.1|Total nifios, nifias y adolescentes 4.312 194.832 4.110.984
3182 Familias c?n por lo menos un nifio o nifia 1057 54.634 1386.145
de 0a7 afios
3.18.3|Nifios y nifias de 0 a 7 afios 993 47.374 1.164.279
3.18.4[Cuidadores de Infancia - PFA (1) - - 47
3.18.5[CuidArte - MEN (2) - - 30
3.18.6[IFS- SEIS.A. (3) - - 102

Fuente: Departamento para la Prosperidad Social - Familias en Accion.

(1) El Programa Familias en Accion ha realizado intervencién en DIT de manera directa desde el 2008
en 47 municipios con la metodologia Intervencién Familiar.
(2) Con el Ministerio de Educacion se realizé CuidArte con metodologia de Teleconferencia, Taller,
Intervencion Familiar y Ludotecas.
(3) El Institute of Fiscal Studies de Londres implementan el curriculum de Sally McGregor y

adicionalmente desarrollan la evaluacion de impacto.

Nifios y nifias de 0 a 6 afios en

319 Familias UNIDOS (Dic 31 de 2011)

567 15.754 364.867

Fuente: Agencia Nacional para la Superacién de la Pobreza Extrrema - Red UNIDOS

Proteccion - ICBF

3.20

Nifios y nifias vinculados a
modalidades de restablecimiento de
derechos (2011)

3.20.1

Nifios y nifias en PARD menores de 6
afios reintegrados a su medio familiar

106

5.629

3.20.2

Nifios y nifias menores de 6 afios en
proteccion con situacion legal definida en
menos de 6 meses

130

2.793

3.20.3

Nifios y nifias menores de 6 afios SIN
caracteristicas y necesidades especiales
en situacion de adoptabilidad con familia
asignada.

30

1.265

3204

Nifios y nifias menores de 6 afios CON
caracteristicas y necesidades especiales
y posibilidad de adopcion, presentados a
comité, con familia asignada

425

Fuente: ICBF - Direccion de Proteccion. Fecha de corte: 31 de diciembre de 2011.
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DIAGNOSTICO SECTORIAL

Para la elaboracién del diagndstico para el plan de desarrollo, se realizé un trabajo de campo
donde se generd el espacio pertinente para que lideres representantes de las diferentes
comunidades y sectores pudiesen expresar en nombre de los grupos poblacionales a los que
representan, las distintas necesidades de su comunidad, asi como el aporte también de posibles
alternativas de solucidn.

Las actividades de socializacidon del plan de desarrollo y de recoleccion de informacion realizadas
con las diferentes comunidades sucedieron entre el 19 y el 29 de febrero de 2012; se realizd la
convocatoria a todas las veredas del municipio y se tuvo la participacién de la gran mayoria de
ellas.

Es importante tener en cuenta que la informacién que se presenta es muchas veces confusa o no
coherente, en algunas oportunidades la informacién no existe dado que las personas asistentes no
tienen el conocimiento de las diferentes situaciones, con el agravante que si se acude a fuentes
primarias de informaciéon como los programas que se ejecutan en el municipio, muchas veces se
tiene que existen diferencias si se compara de una fuente a otra, es decir no hay informacion
unificada y definitiva que sirva como base y punto de partida para tomar decisiones adecuadas a la
realidad del municipio.

Con la informacidn recolectada se procede a elaborar un diagndstico de la situacion actual del
municipio, de manera sectorial.

SECTOR EDUCACION

Realizando el analisis de la problemdtica del sector educativo en las diferentes reuniones de las
mesas de trabajo con el objetivo de formular el Plan de Desarrollo Municipal, las debilidades
encontradas responden especificamente a tres dreas problematicas: eficiencia administrativa,
eficiencia interna y calidad de la educacion.

Dentro de la eficiencia administrativa se puede deducir que la educacidn no ha sido prioridad para
el Gobierno Municipal, lo cual se demuestra en los siguientes hechos:

X Inadecuada apropiacién y ejecucidon presupuestal que no se ajusta a las demandas del
sector.

x  Desarticulacion entre los diferentes niveles de planificacion (Municipal, Departamental y
Nacional).

X Existe prevalencia de otros conceptos sobre lo técnico en el manejo de este sector.

x  Debilidad en los procesos de informacidn y gestién.

En lo que respecta al Talento Humano, dada la modalidad de contratacién que ha existido, se ha
contado en muchas oportunidades con docentes que no han tenido el suficiente compromiso con
la comunidad estudiantil de Balboa, lo que ha redundado en detrimento de la calidad de la
educacion.
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Dentro de la eficiencia interna, la mayor problematica se refleja en las bajas tasas de permanencia
especialmente en la zona rural, donde es evidente la poca capacidad del sistema educativo para
retener la poblacidn escolar matriculada. En cierta parte del sector rural donde aun persiste la
presencia de cultivos de uso ilicito, los nifios se ven atraidos hacia el desarrollo de actividades que
tienen que ver con esta actividad econdmica; En el mismo sentido, en época de cosecha de este
tipo de cultivos se presenta un alto grado de desercién de nifios de los planteles educativos,
quienes se dedican a la atencidn de las cosechas, producto de las precarias condiciones en que
viven y del bajo nivel de ingresos de sus familias.

En el aspecto de la calidad de la educacidn, se presenta un débil acompafiamiento a los Centros
Educativos en los aspectos técnico — pedagdgicos y administrativos y poca fundamentacién y
calidad en cuanto a la formacién de los educadores en sus respectivas areas de desempefio. El
curriculo en los planteles educativos no apunta a la promocidon de un estilo de vida saludable y no
es congruente con las necesidades de los alumnos y tampoco lo es con las necesidades de la
region.

La infraestructura aunque existe en la mayoria del territorio del Municipio, no es la adecuada y la
dotacion es insuficiente e inapropiada para las exigencias actuales del sector. No existe
trascendencia en la aplicacion y ejecucién de los mecanismos de participacion de la comunidad y
por ultimo, no se hace seguimiento y evaluacidon de los planes y proyectos.

POTENCIALIDADES
X Existencia de Talento Humano calificado tanto para liderar el desarrollo del sector

educativo en el Municipio como para ejecutar acciones de asesoria y seguimiento.
X Presencia de establecimientos educativos en la mayoria de las veredas del Municipio.
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SECTOR SALUD

Con base en el andlisis realizado en las diferentes mesas de trabajo para la elaboracién del Plan de
Desarrollo, se llegd a la conclusidn respecto de los problemas encontrados, a saber:

X

Dificultades en la Ampliacidn de cobertura del régimen subsidiado en salud.

Necesidad de adecuar las Instituciones a la normatividad en salud, y de ser posible,
implementar programas propios del sector que atiendan a la poblacién mas vulnerable del
Municipio.

Inexistencia de un sistema confiable de informacién del SISBEN, lo cual impide atencion de
necesidades con celeridad, o generacion de retraso en la toma de decisiones.

Falta de personal Profesional y técnico para la atencidn de la poblacidn en servicio de
salud.

Falta de conciencia ciudadana a cerca de la importancia de la cultura y la educacién, para
la promocidn de la salud y prevencion de la enfermedad.
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SECTOR CULTURA

Dentro del sector cultural del Municipio de Balboa se encuentra la falta de programas de
capacitacién cultural; no existe un fortalecimiento de los vinculos educativos y culturales,
igualmente, hay ausencia de politicas de gestidon cultural. Se requiere de mayor sensibilidad
cultural y fortalecimiento de las instituciones.

Existe un bajo interés en la conservacion y defensa de la identidad cultural del Municipio, asi como
en la proteccion y preservacion del patrimonio cultural.

Son escasos los recursos asignados para el desarrollo de actividades propias del sector, muchas
veces debido al poco valor o importancia que se le adjudica a este tipo de programas.
POTENCIALIDADES
x  Existe una considerable poblacidn con aptitudes artisticas y culturales por explotar.
X La cultura se convierte en una estrategia de integracién de todos los actores de la
sociedad, es un lenguaje universal para lograr el entendimiento entre personas con

diferencias de género, generacién, culto religioso e ideologia politica. Mediante la
identidad cultural se logra un mejor ambiente para la convivencia ciudadana.

Plan de desarrollo econémico y social "Desarrollo integral para todos" - Balboa Cauca 2012 - 2015

34



RECREACION, DEPORTE Y TIEMPO LIBRE

Realizados varios talleres zonales con representantes de la comunidad, se detectaron los
siguientes problemas:

Los escenarios deportivos para la practica de las diferentes disciplinas son insuficientes, no poseen
en su gran mayoria las especificaciones técnicas requeridas, la topografia del terreno impide la
construccion de escenarios adecuados. Ademas, existe dificultad en el manejo presupuestal,
debido a las politicas del orden nacional. De la misma manera se da poco apoyo econdmico a las
organizaciones deportivas.

El mantenimiento de la infraestructura de los escenarios deportivos es deficiente y la ubicaciéon
profesional del personal capacitado en deporte y recreacidn no es suficiente.

PARTICIPACION COMUNITARIA

La participacion comunitaria en el Municipio presenta problemas como la deficiencia coordinada
interinstitucional, lo cual es un reflejo de las politicas desarticuladas del nivel Municipal. Los
recursos que se dedican a ésta son escasos, lo cual conlleva a no tener programas de formacién y
capacitacion a lideres sociales y comunitarios, que permitan hacer evaluacién y seguimiento de sus
actividades. Asimismo la informacion y comunicacién de los mecanismos de participacion son
deficientes.

POTENCIALIDADES
Se cuenta con una amplia legislacidn vigente desde la Constitucion Nacional de 1991 y la ley 134

de 1994 “ley de participacidon ciudadana”. Existencia de organizaciones sociales, empresas y
grupos asociativos, red de informacién, Ministerio del interior entre otras.
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SEGURIDAD CIUDADANA

La carencia de programas de sensibilizacién, educacion y capacitacion en todo nivel frente a los
problemas de violencia familiar y el maltrato, favorecen el abandono del nifio en los aspectos
afectivos y materiales, incrementandose la delincuencia juvenil, especialmente en los sectores
marginados. La falta de apoyo institucional, la apatia e indiferencia de las autoridades locales y la
poca informacién y comunicacion para la prevencion del delito. No hay vinculacién de entidades
sin animo de lucro con el Gobierno Municipal que permita implementar politicas de desarrollo
social y comunitario articuladas. Se carece de un diagndstico sobre conflictos sociales, la situacion
de los desplazados y victimas de la violencia.

POTENCIALIDADES

Existe la voluntad politica por parte de la Administracion Municipal para hacer acciones conjuntas
entre el sector publico y privado, existencia de programas, proyectos y estrategias del Gobierno
Nacional como Atencidn a desplazados, Ley de victimas, Familias en Accidon, Red Unidos y
restitucion de tierras, ademas de lo relacionado con la priorizacidn en la atencidn de la infancia y
adolescencia y atencion al adulto mayor.

Plan de desarrollo econémico y social "Desarrollo integral para todos" - Balboa Cauca 2012 - 2015

36



FAMILIA E INTEGRACION

A pesar que en el Municipio prevalece un desconocimiento generalizado de la realidad familiar, se
pueden detectar algunos problemas que afectan la dindmica familiar y los cuales requieren una
intervencién no sélo del Estado sino de la sociedad en su conjunto.

No sélo la violencia intrafamiliar, sino la violencia social, el empobrecimiento de las familias y el
deterioro de la calidad de vida estan generando en los nucleos familiares del Municipio, tension y
zozobra que han llevado a algunas familias al desplazamiento forzado de sus lugares de origen.

En el espacio publico, se presenta una crisis en las formas de encuentro y convivencia de respeto
por el otro, de ser tolerantes en la diferencia de la solidaridad y la vecindad.

Finalmente se ha venido presentando un aumento en el consumo de sustancias psicoactivas por
parte de algunos miembros de las familias y se ha ido legitimando el abuso en el consumo como
forma de integracidn y reconocimiento social.

Las mujeres, las minorias y los discapacitados han sido tradicionalmente invisibles en la
planificacién del desarrollo. De ahi la importancia de incluirlos activamente en los procesos de
construccion de una nueva realidad social.

POTENCIALIDADES

Balboa presenta un sinnimero de potencialidades tanto de orden institucional, financiero, y de
talento humano para el conocimiento especifico de la realidad familiar y social.

La primera potencialidad es el reconocimiento constitucional a la familia y el lamado que hace la
Carta Magna al principio de equidad y reconocimiento en la diferencia.

Existen en el Departamento del Cauca instituciones de educacidn superior que orientan programas
de formacién profesional, investigacion y trabajo con familia y comunidad, especificamente la
universidad del Cauca con sus programas de desarrollo Familiar y Trabajo Social.

A nivel del Departamento la Direccién Seccional de Salud ha adelantado proyectos de intervencién
con y para la familia. El ICBF y organizaciones no Gubernamentales han adelantado lo propio en

acciones de prevencion, proteccién y educacién familiar.

A nivel nacional existen politicas definidas que apuntan a la proteccién de la poblacién vulnerable
e inclusiéon por género y generacion.
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HABITAT

El entorno, lo publico o lo colectivo hacen parte del sector vivienda en un nivel fundamental. Uno
de los factores que afecta este sector es el tema de la financiacién, debido a los limites
establecidos por el sector financiero y la baja capacidad de endeudamiento de los beneficiarios.

En el sector, tanto en lo rural como en lo urbano prevalece una débil organizacion comunitaria
para la construccion de vivienda, haciendo notar tal situacion, una baja cobertura en la vivienda de
interés social.

POTENCIALIDADES

Pueden ser un beneficio para la comunidad Balboense: lograr alta participacién comunitaria en los
proyectos y la cooperaciéon internacional que seria de gran ayuda para la construccién de vivienda
especialmente bajo la premisa que se trata de zonas que fueron de influencia de cultivos ilicitos,
acorde con los programas que se impulsan desde el Gobierno Nacional.
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DIMENSION AMBIENTAL

A nivel general, es comUnmente aceptado que el estado de las condiciones ambientales de la
regidn caucana esta lejos de ser satisfactoria. La ausencia de un buen diagndstico ambiental de
nuestra regién y de programas de monitoreo de las condiciones ambientales, nos impide
incorporar debidamente el componente ambiental dentro del Plan de Desarrollo, nos impide
examinar y evaluar los limitantes ambientales al desarrollo y el efecto de esos planes sobre
nuestro medio ambiente y coloca en forma muy grave, el deterioro ambiental como un concepto
abstracto, no ligado a nuestra realidad regional. Balboa es un Municipio rico en patrimonios
naturales, su manejo determinado como explotacion ha sido inadecuado, lo que ha conducido a
un creciente deterioro, expresado en la reduccion de la biodiversidad, la deforestacion, la
degradacion del suelo, el desecamiento de las fuentes de agua y la contaminacidn del agua, el aire
y el suelo.

A lo anterior se suman problemas de descoordinacion interinstitucional y sectorial frente a la
aplicaciéon y gestion de las politicas ambientales, la no existencia de planificacién ambiental, el
desconocimiento y no aplicacion de la normatividad vigente, la falta de voluntad politica en la
asignacion de recursos y la falta de una mayor educacién ambiental.

Actualmente un gran porcentaje de la cobertura forestal silvestre ha sido destruido, con el
consecuente declive de la biodiversidad.

La explotacion agropecuaria, especialmente lo relacionado con cultivos de uso ilicito y el
crecimiento de la poblacidn han sido depredadores y explotadores del patrimonio natural y del
medio ambiente afectdndose de manera especial las cuencas y microcuencas de las fuentes
abastecedoras de agua. Ademads, los agentes contaminantes presentes en las descargas
domeésticas, vienen alterando las caracteristicas naturales del patrimonio acudtico. La eliminacion
de extensas zonas de bosque natural, la sobreexplotacion del suelo, los bajos indices de
reforestacion y las presiones colonizadoras, son deficiencias que viene presentando el desarrollo
forestal en el Municipio.

La estructura, tamafio y crecimiento de los pueblos vienen creando grandes presiones sobre el
entorno, generando patrones de desarrollo humano no sostenibles, extremando condiciones de
pobreza en salubridad, deteriorando la calidad de vida y llevando a la poblacién a ocupar areas de
riesgo o de alto valor agroldgico.

Una de las mayores preocupaciones para la Administracion Municipal en los actuales momentos
es la generacion de desechos sdélidos urbanos y su disposicidn final. La calidad de los cuerpos de
agua cercanos a los centros poblados se ha deteriorado significativamente en los Ultimos afos,
debido a los vertimientos incontrolados. El punto final de la descarga de las aguas residuales en la
Cabecera y Corregimientos va a dar a los rios y quebradas circunvecinas, y ninguno de ellos posee
sistemas de tratamiento, lo cual ha producido nefastos efectos en los ecosistemas asociados a las
fuentes hidricas del Municipio, afectandose asi el patrimonio biofisico.

El mal uso, la pérdida y el deterioro del espacio publico y urbano son deficiencias que también
inciden negativamente en la calidad de vida de los habitantes.
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DESARROLLO ECONOMICO
DEBILIDADES Y OBSTACULOS PARA EL DESARROLLO DE LA ECONOMIA EN BALBOA.

Es preciso aclarar que la situacion econémica del comercio y del sector agropecuario, no se puede
separar de la situacién que vive la economia en la nacion, que esta cubierta de incertidumbre y
que es reflejo de la lucha contra problemas como el narcotrafico, asi como los frenos a las
inversiones nacionales e internacionales provocados por el conflicto armado que vive el pais.
Adicionalmente, la economia de Balboa se ve golpeada por los menores ingresos percibidos por el
desarrollo de actividades agricolas, especialmente a los cultivos tradicionales como el café.

SECTOR AGROPECUARIO

El sector agropecuario en el Municipio de Balboa presenta problemas como el bajo nivel escolar
de los campesinos, lo cual conlleva al uso de tecnologia poco apropiada para el desarrollo de las
actividades propias del sector.

El aspecto industrial es nulo, dado que quienes trabajan en el campo se dedican
fundamentalmente a la produccién de materias primas y no a la transformacion de las mismas, lo
cual lleva a que este importante rengldn se estanque en el sector primario de la economia.

El sector es poco competitivo debido especialmente a la no existencia de una red de mercados y
comercializacién, la baja productividad en algunos renglones del sector y el desconocimiento del
uso potencial del suelo.

Pese a que los colegios del sector rural son de vocacidn agropecuaria, estos no presentan un plan
de educacidn pertinente con su orientacién y por lo tanto no aportan al mejoramiento en la
eficiencia del sector productivo.

POTENCIALIDADES

Como potencialidades se pueden identificar las relacionadas con el aspecto fisico, como puede ser
la diversidad de pisos térmicos existentes en el territorio de Balboa.

Balboa hace parte de varios proyectos y programas de la Empresa Cooperativa del Sur del Cauca
COSURCA, destacandose la produccion de Café Organico que posee mercado internacional y es
pagado a mejores precios que el café tradicional.

La presencia de cultivos de uso ilicito que para efectos de este Plan de Desarrollo, méas que un
problema se convierten en una gran potencialidad que permite abrir la posibilidad al Municipio de
percibir recursos del orden Nacional e Internacional para programas de sustitucion de este tipo de
cultivos.
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FINANZAS

En la busqueda de una relacion adecuada entre ingresos y gastos, en donde surgen los problemas
fiscales tipicos de la administracién, como insuficiencia de recursos, bajo recaudo en las rentas
propias, incumplimiento en los programas de inversidn, déficit fiscal, entre otros.

El Municipio de Balboa no es ajeno a estos problemas, a los que se suman una falta de
coordinacion y de trabajo intersectorial para la elaboracidn, ejecucién y control del presupuesto
general del Municipio, debido a la no aplicacién de las normas y procedimiento que para tal efecto
existen, tales como los acuerdos que establecen y reglamentan el estatuto presupuestal, el
estatuto de ingresos y la operacién del Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal.

Se detecta descoordinacién entre las dependencias y el departamento encargado del manejo
presupuestal, financiero y de tesoreria.

La administracién Municipal no ha adoptado su estructura funcional a las exigencias de la gestion
publica moderna, establecida en la normatividad vigente.

Las fuentes de financiacién de la inversion publica son muy limitadas, debido en muchos casos al
desconocimiento de tales fuentes y a la no presentacion de proyectos o a la presentacion
inadecuada de los mismos.

Del tratamiento que se le dé a los problemas depende la viabilidad financiera del Plan de
Desarrollo. Lo anterior requiere de la adopcidon de mecanismos e instrumentos que permitan
manejar el area financiera dentro de un enfoque de gerencia en la busqueda permanente de la
eficiencia fiscal y administrativa.

POTENCIALIDADES

El Municipio para solucionar los problemas definidos, cuenta con una serie de instrumentos que
los atacan buscando su aplicabilidad por parte de los actores en los procesos de planeacion y
presupuesto, en los aspectos de coordinacién en la elaboracidn, ejecucion, seguimiento y control
de las finanzas.

Se propone la puesta en marcha del Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal, para

involucrar a los funcionarios en una efectiva cultura de proyectos, con la realizacidn de seminarios
y talleres sobre planificacion financiera.
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DESARROLLO FiSICO TERRITORIAL

VIAS

El Municipio de Balboa cuenta con vias de carretera municipal. La malla vial existente presenta
altos niveles de deterioro y las condiciones para transitarla tienden a pasar de regular a mal
estado.

La forma en que se encuentra la malla vial, es ain mas critica si analizamos que el municipio no
cuenta con los recursos necesarios para hacer el mantenimiento correspondiente de todas las
carreteras que estan a su cargo.

Esta fragilidad de la red se debe a problemas como:

Falta de recursos econdmicos para atender Ila alta densidad vial, falta de una adecuada
coordinacion interinstitucional en el desarrollo de proyectos viales para evitar reinversién en
algunas vias, escasa actualizacién de inventario vial, alta vulnerabilidad de la red por carencia de
estudios preventivos en los puntos criticos, falta de compromiso de los usuarios de las vias con
labores de mantenimiento, escaso Talento Humano para el control en la ejecucién de las obras,
ademas de la falta de una frecuente y regular auscultacidon de la red vial, escaso control a la
normatividad (control de paso), alta tramitologia para allegar recursos de los entes nacionales y
escasa gestion de estos recursos, deficientes especificaciones para trafico actual y no hay sentido
de unidad territorial.

POTENCIALIDADES

Para evitar que la situacion actual continué en esa forma, el municipio posee unas
potencialidades, que si se aprovechan bien, se logrard tener éxito en el mejoramiento de la red
vial. Estas potencialidades son:

Buena representacidon parlamentaria para realizar gestién a nivel nacional en pro de conseguir
recursos; cofinanciacién con instituciones regionales que desarrollen actividades viales, fondos de
cofinanciacién y de regalias. Por Ultimo Balboa puede contar con el apoyo de la facultad de
Ingenieria Civil de la Universidad del Cauca, presente en el Departamento.
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ENERGIA Y ELECTRIFICACION

Los principales problemas identificados en el sector energético estan relacionados con la poca
disponibilidad de recursos econdmicos para la electrificacion del area rural del municipio, debido
fundamentalmente a la alta dispersion de los usuarios, lo que conlleva a que la prestacidn de este
servicio no sea rentable, puesto que en la mayoria de los casos resulta mas alto el costo de
facturacidn que el cobro por consumo.
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PRIORIDADES PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

|sECTOR |LA PLANADA |FECHA DE REUNION [ domingo, 19 de febrero de 2012
NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1|PTOS 2(PTOS 3[PTOS 4|PTOS 5[PTOS
EL PORVENIR VIVIENDA 5|ELECTRIFIC 4s BASICO 3|ACUEDUCT] 2 1
LA MARQUESA VIVIENDA 5|VIAS - ALCA 4{ACUEDUCT] 3]s BASICO 2 1
SAN ANTONIO VIVIENDA 5|VIAS - POR 4|VIAS 3|VIAS APERT 2|ALCANTAR 1
VERSALLES VIVIENDA 5|ACUEDUCT 4|ELECTRIFIC 3|s BASICO 2|ViAs 1
LA CABANA VIVIENDA 5|S BASICO 4|ACUEDUCT] 3|ELECTRIFIC 2|MURO CON 1
RIO TURBIO VIVIENDA 5|ELECTRIFIC 4[MURO CON 3|VIAS APERT 2|s BASICO 1
LA PLANADA VIVIENDA 5| ACUEDUCT] 4|VIAS MANT 3|MURO CON 2|ELECTRIFIC 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
CONSOLIDADO LA PLANADA[VIVIENDA 35[VIAS 26|ACUEDUCT] 18|ELECTRIFIC 14]S BASICO 12
[SECTOR [PURETO |FECHA DE REUNION | lunes, 20 de febrero de 2012
NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1|PTOS 2|pTOS 3|pTOS 4|PTOS 5|pTOS
EL OCHENTA Y UNO VIAS APERT 5|ELECTRIFIC 4|VIVIENDA 3|AcUEDUCT] 2|s BASICO 1
CERRO BLANDITO VIAS APERT 5|ELECTRIFIC 4|VIVIENDA 3|ACUEDUCT] 2|s BASICO 1
EL ZULIA VIAS APERT 5|ELECTRIFIC 4|VIVIENDA 3|ACUECTO g 2|s BASICO 1
LA CUMBRE VIAS APERT 5|ELECTRIFIC 4|VIVIENDA 3|ACUEDUCT] 2|s BASICO 1
FLORIDA PURETO ACUEDUCT 5|VIAS APERT 4|VIVIENDA 3|s BASICO 2 1
C. PURETO VIAS PAVIN 5|ACUEDUCT 4|ELECTRIFIC 3|ALCANTAR 2|VIVIENDA 1
EL PLAN ELECTRIFIC 5|s BAsICO 4{ACUEDUCT] 3|VIVIENDA 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
CONSOLIDADO PURETO  |VIAS 29[ELECTRIFIC 24|VIVIENDA 18| ACUEDUCT 20(s BASICO 10
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[SECTOR

|PLAN GRANDE

|FECHA DE REUNION |

martes, 21 de febrero de 2012|

NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1|PTOS 2(PTOS 3[PTOS 4|1PTOS 5[PTOS
PLAN GRANDE S BASICO 5|VIAS 4{ACUEDUCT] 3|VIVIENDA 2|ELECTRIFIC 1
CABUYO ALTO ELECTRIFIC 5|VIVIENDA 4|ACUEDUCT] 3]s BASICO 2|VIAS MEJO 1
CABUYO BAJO VIVIENDA 5|s BASICO 4|ACUEDUCT] 3|ELECTRIFIC 2| DESASTRES 1
LA COCHA VIA TERMIN 5/s BASICO 4|VIVIENDA 3|AcUEDUCT] 2|ELECTRIFIC 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
CONSOLIDADO PLAN GRANIS BASICO 15|VIVIENDA 14| ACUEDUCT 11|VIAS 10[ELECTRIFIC 9
[SECTOR |EL MIRADOR |FECHA DE REUNION | martes, 21 de febrero de 2012|
NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1|PTOS 2(PTOS 3[PTOS 4|PTOS 5[PTOS
EL MIRADOR VIVIENDA 5|AcuEDUCT 4|vIAS MEJO 3|s BASICO 2| DESASTRES 1
LA PRADERA VIAS MEJO 5|VIVIENDA 4|AcUEDUCT] 3]s BASICO 2| DESASTRES 1
PARNAZO VIAS MEJO 5|vIVIENDA 4|AcUEDUCT] 3|s BASICO 2| DESASTRES 1
PARNAZO BAJO VIVIENDA 5s BASICO 4|VIAS MEJO 3|AacuebucT] 2| DESASTRES 1
EL CACHIMBO VIVIENDA 5|s BASICO 4|vIAS MEJO 3|ACUEDUCT 2| DESASTRES 1
SANABRIA VIVIENDA 5|s BASICO 4[ELECTRIFIC 3|VIAS MEJO 2|AcuEbuCT] 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
CONSOLIDADO ELMIRADOR|VIVIENDA 28|VIAS 21[s BASICO 18| ACUEDUCT] 15|DESASTRES 5
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[SECTOR

| LA BERMEJA BAJA

|FECHA DE REUNION |

miércoles, 22 de febrero de 2012|

NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1|PTOS 2(PTOS 3[PTOS 4|1PTOS 5[PTOS
LA RINCONADA VIAS TERM 5|ACUEDUCT 4|ELECTRIFIC 3|VIVIENDA 2|s BASICO 1
MONTARA NEGRA VIAS TERM 5|VIVIENDA 4ls BAsICO 3|ELECTRIFIC 2|AcuEDUCT] 1
EL LIMONAR ACUEDUCT 5|ELECTRIFIC 4[s BASICO 3|VIVIENDA 2| DESASTRES 1
CANAVERAL VIVIENDA 5/s BASICO 4|VIAS AMPL 3|ELECTRIFIC 2|viAs cAmif 1
EL NARANJAL VIAS APERT 5|VIAS PUEN] 4|ACUEDUCT] 3|VIVIENDA 2|s BASICO 1
EL CAIRO ACUEDUCT] 5s BASICO 4[ELECTRIFIC 3|VIVIENDA 2|DESASTRES 1
LA BERMEJA ALTA VIAS MEJO 5|ACUEDUCT 4|ELECTRIFIC 3|VIVIENDA 2|s BASICO 1
LA BERMEJA BAJA ALCANTAR 5| ACUEDUCT] 4|VIAS TERM 3|VIVIENDA 2|DESASTRES 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
CONSOLIDADO LA BERMEJA|VIAS 31[AcUEDUCT] 265 BASICO 22|VIVIENDA 19|ELECTRIFIC 17
[SECTOR |CERRO BOYACA |FECHA DE REUNION | jueves, 23 de febrero de 2012|
NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1|PTOS 2|pTOS 3|pTOS 4|PTOS 5|PTOS
CERRO BOYACA ACUEDUCT 5|vIVIENDA 4[s BASICO 3|VIAS OBRA 2| DESASTRES 1
MONARES VIVIENDA | 5s BASICO 4|AcUEDUCT] 3|VIAS APERT 2| DESASTRES 1
BUENOS AIRES S BASICO 5|VIAS APERT 4|AcUEDUCT] 3|VIVIENDA 2| DESASTRES 1
LA CAMELIA ELECTRIFIC 5s BASICO 4|VIVIENDA 3|AacuebucT] 2|VIAS APERT 1
CAMPO ALEGRE VIVIENDA 5|s BASICO 4|VIAS OBRA 3|ACUEDUCT 2| DESASTRES 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
CONSOLIDADO C BOYACA [s BASICO 20[VIVIENDA 19| ACUEDUCT 15|VIAS 12|ELECTRIFIC 5
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|SECTOR |ANDES ALTOS |FECHA DE REUNION | jueves, 23 de febrero de 2012
NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1|PTOS 2(PTOS 3[PTOS 4|PTOS 5[PTOS
ANDES ALTOS VIVIENDA 5S BASICO 4|ACUEDUCT] 3|viAs 2|DESASTRES 1
ANDES BAJOS ACUEDUCT 5|VIVIENDA 4[s BASICO 3|VIAS 2| DESASTRES 1
BUENA VISTA SAN ALFONSO[ACUEDUCT] 5|VIVIENDA 4|ELECTRIFIC 3| DESASTRES 2|s BASICO 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
CONSOLIDADO ANDES ALTO[ACUEDUCT] 13|VIVIENDA 13[S BASICO 8|VIAS 4|DESASTRES 4
[SECTOR |[SAN ALFONSO |FECHA DE REUNION | viernes, 24 de febrero de 2012|
NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1|PTOS 2|pTOS 3|pTOS 4|PTOS 5|pTOS
SAN FRANCISCO VIVIENDA 5| ACUEDUCT] 4ls BAsICO 3|viAs 2|DESASTRES 1
FLORIDA GRANDE VIVIENDA 5|AcUEDUCT 4[s BASICO 3|VIAS 2| DESASTRES 1
PUEBLO NUEVO VIVIENDA 5| ACUEDUCT] 4ls BAsICO 3|ELECTRIFIC 2|DESASTRES 1
EL CEDRO VIVIENDA 5|AcUEDUCT 4[s BASICO 3| DESASTRES 2|VIAS 1
LA FLORESTA ACUEDUCT] 5|VIVIENDA 4ls BAsICO 3|viAs 2|ELECTRIFIC 1
5 4 3 2 1
SAN ALFONSO DESASTRES 5|VIAS PAVIN 4|VIVIENDA 3|TERMINAC 2|PUENTE SO 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
SECTOR SAN ALFONSO VIVIENDA 24|{AcuEDUCT] 21[s BAsICO 15|VIAS 7| DESASTRES 5
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[SECTOR  [LA JOAQUINA |FECHA DE REUNION [ domingo, 26 de febrero de 2012
NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1|PTOS 2(PTOS 3[PTOS 4|PTOS 5[PTOS
LA PALMA ACUEDUCT] 5|VIVIENDA 4|VIAS 3]s BASICO 2|DESASTRES 1
LAVILLA VIAS MEJO 5]AcUEDUCT] 4]s BAsICO 3|ELECTRIFIC 2| DESASTRES 1
EL PEPAL VIAS EL PER 5/S BASICO 4|ACUEDUCT] 3| DESASTRES 2|VIVIENDA 1
LA SABOYA VIAS EL PEF 5]AcUEDUCT] 4]s BASICO 3|VIVIENDA 2|ELECTRIFIC 1
EL TACHUELO VIAS AMPL 5|VIVIENDA 4|ACUEDUCT] 3| DESASTRES 2|s BASICO 1
EL JARDIN ACUEDUCT] 5]vIA 4]s BASICO 3|VIVIENDA 2| DESASTRES 1
CAPITANES VIAS APERT 5|ELECTRIFIC 4|VIVIENDA 3]s BASICO 2|AcUEDUCT] 1
LA JOAQUINA VIAS APER] 5|VIVIENDA 4s BAsIco 3|acueDuCT] 2| DESASTRES 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
CONSOLIDADO JOAQUINA |VIAS 37|ACUEDUCT] 27|s BASICO 21|VIVIENDA 20|DESASTRES 8
[SECTOR  [EL PARAISO |[FECHA DE REUNION | domingo, 26 de febrero de 2012
NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1|PTOS 2[PTOS 3|PTOS 4|PTOS 5|PTOS
EL PARAISO VIVIENDA 5|ELECTRIFIC 4|ALCANTAR 3|acuEDUCT] 2| DESASTRES 1
LA PRIMAVERA ELECTRIFIC 5| ACUEDUCT] 4|VIVIENDA 3]s BASICO 2 1
GALANIA VIAS MEJO 5|VIVIENDA 4]s BASICO 3| DESASTRES 2|ELECTRIFIC 1
CAMPOBELLO ALTO ALCANTAR 5| ACUEDUCT] 4|VIVIENDA 3]s BASICO 2|ELECTRIFIC 1
CAMPOBELLO BAJO VIAS MEJO 5|VIVIENDA 4|ALCANTAR 3|ELECTRIFIC 2| DESASTRES 1
CRESTEGALLO VIAS APERT 5|5 BASICO 4|AcUEDUCT] 3|VIVIENDA 2| DESASTRES 1
GUADUALES VIAS MEJO 5|ELECTRIFIC 4|VIVIENDA 3|s BAsICO 2| DESASTRES 1
LA ESMERALDA VIVIENDA 5]s BASICO 4|CONTROL 4 3|acuEDuCT] 2|ELECTRIFIC 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
CONSOLIDADO EL PARAISO [VIVIENDA 29|vIAs 20|ELECTRIFIC 18[s BASICO 17|ALCANTAR 14
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|SECTOR |oLAYA |FECHA DE REUNION | lunes, 27 de febrero de 2012
NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1|PTOS 2(PTOS 3[PTOS 4|PTOS 5[PTOS
CASPICARACHO ELECTRIFIC 5|ACUEDUCT] 4|VIAS OLAYA 3|VIVIENDA 2|s BASICO 1
OLAYA VIVIENDA 5|ACUEDUCT 4|DISENO GE 3|RELLENO S 2|VIAS PAVIN 1
GUADUALITO ACUEDUCT] 5|DISENO GE 4|VIVIENDA 3|VIAS MANT] 2|s BASICO 1
ZANJON HONDO VIVIENDA 5|ACUEDUCT 4|ELECTRIFIC 3]s BASICO 2| DESASTRES 1
EL VIJAL DISENO GE 5|VIAS PUEN] 4|ELECTRIFIC 3| ALCANTAR 2|VIVIENDA 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
CONSOLIDADO OLAYA ACUEDUCT] 17|VIVIENDA 16|DESASTRES 13|VIAS 10|ELECTRIFIC 11
[SECTOR [LA LOMITA |FECHA DE REUNION | lunes, 27 de febrero de 2012
NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1|PTOS 2(PTOS 3[PTOS 4|PTOS 5[PTOS
MAMACONDE ACUEDUCT] 5/s BASICO 4[ELECTRIFIC 3|VIVIENDA 2|DESASTRES 1
PAPAYAL ACUEDUCT 5|ELECTRIFIC 4|VIVIENDA 3|s BASICO 2| DESASTRES 1
EL CREDO ACUEDUCT] 5/s BASICO 4|VIVIENDA 3| DESASTRES 2|ELECTRIFIC 1
LA LOMITA ACUEDUCT 5|VIVIENDA 4|VIAS PUEN] 3|ALCANTAR 2| DESASTRES 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
CONSOLIDADO LOMITA  |ACUEDUCT] 20[VIVIENDA 12|S BASICO 10[ELECTRIFIC 8|DESASTRES 5
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[SECTOR

|CABECERA MUNICIPAL

|FECHA DE REUNION

miércoles, 29 de febrero de 2012|

NECESIDAD NECESIDADES
VEREDA 1{PTOS 2|PTOS 3|PTOS 4|PTOS 5|PTOS
SAN FERNANDO VIA TERMI] 5|ELECTRIFIC 4|S BASICO 3|ACUEDUCT] 2|VIVIENDA 1
LA ESPERANZA ACUEDUCT] 5|VIVIENDA 4|VIA PUENT 3|DESASTRES 2[S BASICO 1
BUENA VISTA ALCANTAR 5|ELECTRIFIC 4|VIVIENDA 3|ACUEDUCT] 2|S BASICO 1
MIRA VALLE ACUEDUCT] 5|VIVIENDA 4|VIAS MANT, 3[S BASICO 2|DESASTRES 1
POTRERO LARGO VIA MEJOR 5|S BASICO 4|ACUEDUCT 3|VIVIENDA 2|DESASTRES 1
BRISAS DEL RIO VIVIENDA 5|VIAS APERT 4|S BASICO 3|DESASTRES 2|ELECTRIFIC 1
EL DIVISO VIAS TERM 5|S BASICO 4|VIVIENDA 3|ACUEDUCT] 2|DESASTRES 1
VILLA NUEVA S BASICO 5|ACUEDUCT] 4|VIVIENDA 3|ELECTRIFIC 2|DESASTRES 1
5 4 3 2 1
5 4 3 2 1
CONSOLIDADO ZONA CENTRVIAS 25[VIVIENDA 25[ACUEDUCT] 23[S BASICO 23|ELECTRIFIC 11
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PRIORIDADES PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

NECESIDAD NECESIDADES PRIORIZADAS
ZONA 1° PTOS 2° PTOS 3° PTOS 4° PTOS 5° PTOS
LA PLANDA VIVIENDA 35 VIAS 26 ACUEDUCTO 18 ELECTRIFICACION 14 S BASICO 12
PURETO VIAS 29 ELECTRIFICACION 24 VIVIENDA 18 ACUEDUCTO 20 S BASICO 10
ELECTRIFICACION

S BASICO 15 VIVIENDA 14 ACUEDUCTO 11 VIAS 10 AMPLIACION Y ALTAS 9

PLAN GRANDE
ACUEDUCTO

VIVIENDA 28 VIAS 21 S BASICO 18 15 DESASTRES 5
EL MIRADOR AMPLIACION
LA BERMEJA BAJA VIAS 31 ACUEDUCTO 26 S BASICO 22 VIVIENDA 19 ELECTRIFICACION 17
CERRO BOYACA S BASICO 20 VIVIENDA 19 ACUEDUCTO 15 VIAS 12 ELECTRIFICACION 5
ANDES ALTOS ACUEDUCTO 13 VIVIENDA 13 S BASICO 8 VIAS 4 DESASTRES 4
SAN ALFONSO RURAL VIVIENDA 24 ACUEDUCTO 21 S BASICO 15 VIAS 7 DESASTRES 5

TERMINACION SEGUNDA PUENTE SOBRE VIA

DESASTRES 5 VIAS PAVIMENTACION 4 VIVIENDA 3 2 1
SAN ALFONSO CABECERA ETAPA PARQUE PABELLON
LA JOAQUINA VIAS 37 ACUEDUCTO 27 S BASICO 21 VIVIENDA 20 DESASTRES 8
EL PARAISO VIVIENDA 29 VIAS 20 ELECTRIFICACION 18 S BASICO 17 ALCANTARILLADO 14
OLAYA ACUEDUCTO 17 VIVIENDA 16 DESASTRES 13 VIAS 10 ELECTRIFICACION 11

DESASTRES RIO PATIA Y
ACUEDUCTO REGIONAL 2 VIVIENDA 12 BASI 1 ELECTRIFICACION
LA LOMITA CUEDUCTO REGIO 0 S BASICO 0 CTRIFICACIO 8 AFLUENTES 5
VEREDAS ZONA CENTRO VIAS 25 VIVIENDA 25 ACUEDUCTO 23 S BASICO 23 ELECTRIFICACION 11
CONSOLIDADO ZONA RURAL
SECTOR PUNTAIJE %

VIVIENDA 272 24,9
VIAS 232 21,2
ACUEDUCTO 226 20,7
SANEAMIENTO BASICO 191 17,5
ELECTRIFICACION 117 10,7
DESASTRES 40 3,7
ALCANTARILLADOS 14 1,3
TOTAL 1092 100
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PRIORIDADES PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

[sECTOR [ |[FECHA DE REUNION
NECESIDAD NECESIDADES

BARRIO 1|PTOS 2|PTOS 3[(PTOS 4{PTOS 5|PTOS
ACOVIBAL ALCANTARILLADO 1|ALUMBRADO PUBLICO 1|VIAS ADECUACION 1[vIVIENDA 1 1
FATIMA ALCANTARILLADO 1[VIAS PAVIMENTACION 1 1 1 1
LIBERTADOR 1 1 1 1|VIA APERTURA SALIDA 1
LA LIBERTAD VIAS ADECUACION 1[viAs PAVIMENTACION 1|DESASTRES CONSTRUCCION 1|vivienpa 1 1
EL JARDIN VIVIENDA 1|CANAL AGUAS LLUVIAS 1|CANAL AGUAS LLUVIAS 1|ELECTRIFICACION CRUZ ROJA 1 1
COMUNEROS VIVIENDA 1|ALcANTARILLADO 1[VIAS PAVIMENTACION 1|PAsamaNOs 1|REUBICACION DE REDES 1
BOLIVAR ALCANTARILLADO 1|ALCANTARILLADO 1|DESASTRES CONSTRUCCION 1|CUBIERTA PLAZA MERCADO 1 1
BELEN VIAS APERTURA CLL 4 CRA 6 1|vIAS APERTURA AL POLIDEP( 1[VIAS PAVIMENTACION 1|vivienpa 1|ALcANTARILLADO 1
VILLA DEL SUR VIAS PAVIMENTOS 1[VIVIENDA 1 1 1 1
BELLA VISTA VIAS PAVIMENTOS 1[viviEnDA 1|ELECTRIFICACION AMPLIACIC 1 1 1
BELLO HORIZONTE VIAS PAVIMENTOS 1|ALCANTARILLADO 1|CANAL AGUAS LLUVIAS 1|MEJORAMIENTO PARQUE M| 1[viviENDA 1
MIRAR DEL RIO ALCANTARILLADO 1[viviEnDA 1|MEJORAMIENTO DE VIAS 1 1 1
LA PAMPA ALCANTARILLADO 1|PLAZA MERCADO CUBIERTA 1|REMODELA COCINAS GALERI 1|[VIVIENDA 1 1
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SECTOR PUNTOS| PORCENTAIE AUNQUE EL SECTOR ALCANTARILLADO QUE OBEDECE AL PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO DE LA
ALCANTARILLADO 9 20,0 CABECERA MUNICIPAL OCUPA EL 2 LUGAR, LOS PRESENTES MANIFIESTAN QUE DEBE QUEDAR COMO
VIAS PAVIMENTACION 7 156 PRIORITARIO DADA LA COMPLEJIDAD DE LOS EFECTOS NEGATIVOS QUE PRODUCE AL MEDIO AMBIENTE,
VIAS ADECUACION 5 111 ADEMAS SE EVIDENCIAN DARNOS EN EL SISTEMA QUE ESTAN AFECTANDO LA ESTABILIDAD DE LAS
VIVIENDA 10 22,2 VIVIENDAS EN LOS BARRIOS BELLO HORIZONTE Y BELEN ENTRE OTROS, POR LO QUE REQUIERE SE DEBEN
ELECTRIFICACION 1 2,2 HACER INVERSIONES DE MANERA INMEDIATA
CANAL AGUAS LLUVIAS 3 6,7
CUBIERTA PLANCHON 2 4,4
PASAMANOS 1 2,2
COCINAS 1 2,2 SE PUEDE APRECIAR QUE ELMATADERO NO FUE PRIORIZADO POR LOS PRESENTES EN LA REUNION DE LOS
MATADERO 1 2,2 BARRIOS PARA PRIORIZAR LAS NECESIDADES, PERO EN REUNION SOSTENIDA CON LOS VOCEROS DE LOS
MEJORAMIENTO PARQUE MIRADOR 1 2,2 ABASTECEDORES EL DIA SABADO 3 DE MARZO SE LLEGO A LA CONCLUSION QUE DEBE INCLUIRSE DENTRO DEL
MUROS DE CONTENCION 2 4,4 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2012-2015 TRATANDO DE ESTE MODO DE DARLE CUMPLIMIENTO AL PLAN DE
REUBICACION DE REDES ELECTRICAS 1 2,2 MEJORAMIENTO SUGERIDO POR EL INVIMA.
ALUMBRADO PUBLICO 1 2,2

TOTALES 45 100,0
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DIMENSION DESARROLLO SOCIAL - SECTOR EDUCACION

(5] [} —8 o 2
T o |T ko] T ©
Dimension |Sector Objetivo de Resultado Indicador de Resultado 8 § £ 3 |Programa Objetivo Producto Indicador de Producto & § Proyecto
i =g > 5
Aumentar la dotacion de los NUmero de instituciones dotadas
Tasa de cobertura bruta en 662 |762 implementos necesarios para la  [de los implementos necesarios 30 Dotacion de
transicion. ! ! ensefianza (pupitres, tizas, para la ensefianza (pupitres, Instituciones educativas
tableros, etc.) tizas, tableros, etc.)
Lo Numero de instituciones
Aumentar las instituciones . .
Tasa de cobertura bruta en . . ... |educativas con baterias Infraestructura de
P . 93,3 educativas con baterias sanitarias o 20 I .
educacion Basica. - sanitarias adecuadas y Instituciones educativas
Aumentar la cobertura bruta adecuadas y mejoradas .
R . . . mejoradas
en educacién basica Calidad y pertinencia de
(preescolar, basica primaria, la educacion Aumentar el nimero de NUmero de estudiantes de
basica secundaria) estudiantes de establecimientos |establecimientos educativos 5000 Gratuidad en la
educativos oficiales beneficiados |oficiales beneficiados con educacién
Tasa de cobertura bruta en @ |G con gratuidad. gratuidad.
educacion media. Aumentar el nimero de Numero de estudiantes
estudiantes atendidos con atendidos con estrategias . .
. . . . - g 2000 |Estrategias Flexibles
estrategias flexibles y pertinentes |flexibles y pertinentes acorde
acorde con sus necesidades con sus necesidades
Aumentar el nimero de NUmero de programas de
. ) ) programas de educacion para educacion para adultos 3 Educacion para adultos
Reducir la tasa de ) Mejoramiento de la _ |adultos implementados imolementados
ir;alfgtietlfmo (personas de |Tasa de analfabetismo 134 |8 Callldzl(lj de_ I_a _ed:caélcig Aumentar el namero de colegios |Namero de colegios oficiales Educacion bara adultos
a24 afios) en el vunicipio de Balboa | g ajes con plataforma con plataforma tecnolégica 5 ) . P
P . a distancia
tecnoldgica implementada implementada
.Aurpen?ar el nsmerg de Numero de instituciones Dotacién de
Lnstltft{c!oges € utiat:jvas i6n d educativas beneficiadas conla |30 Instituciones educativas
ene '_C'a 'aslco'n a dotacion de dotacion de material didactico
I material didactico
Desarrollo L . . . L
social Educacion Aumentar el numero de nifiosy [Porcentaje de nifios y jovenes
jovenes estudiantes beneficiados |estudiantes beneficiados con 70% | Transporte Escolar
con transporte escolar transporte escolar
Disminuir la tasa de Tasa de desercion escolar intra- Acceso e inclusién en Lo . Lo L
desercion escolar anual 6 4 educacion Aumentar el numero de nifiosy |Porcentaje de nifios y jovenes
jovenes estudiantes beneficiados |estudiantes beneficiados con 90% |Alimentacién Escolar

con alimentacion escolar

alimentacion escolar
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Aumentar el nimero de los nifios
con dificultades de aprendizaje
que estan en procesos de
reforzamiento del aprendizaje

Numero de instituciones
educativas capacitadas en la
realizacion de acciones
especificas para reforzar los

aprendizajes de los nifios con
dificuiltadec de anrendizaie

Reforzar el aprendizaje

Porcentaje de pruebas SABER 5

20%

Aumentar el nimero de jovenes

Numero de jévenes de grados 5,

. . . Programas
. . . . r 11 i 11 i n técni .

Mejorar la calidad . 0 Estudiantes capacitados de g' ad_os 5 9y 11 capac tgdos 9y 11 capac tgdos ¢ tec. casy complementarios para
educativa Porcentaje de pruebas SABER 9|0 20% para mejores resultados en técnicas y refuerzos tendientes [refuerzos tendientes a mejorar la {1000 reforzar el

Porcentaie de pruebas SABER a mejorar la calidad educativa en |calidad educativa en las pruebas conocimiento

" Jedep 20% |30% las pruebas de SABER de SABER

. . Aumentar el numero de Numero de instituciones
Porcentaje de estudiantes de instituciones educativa con educativa con programas de Desarrollo de
rado 11 con dominio de inglés |0 10% rogramas de desarrollo de prog ) 10 competencias en lengua
g nivel B1 (preintermedio) o i desarrollo de competencias en extranjera
p! co:npe.tenuas en lengua lengua extranjera J

Fortalecimiento del i B extraniera
desarrollo de las cam'f‘o a la educacion Aumentar el nimero de NUmero de estudiantes de Mejorar la educacion
competencias Superior estudiantes de educacion media |educacion media que acceden a media y articulacion

Tasa de cobertura en educacion 0 15% que acceden a programas de programas de articulacién con la 100 con la educacion

superior

articulacion con la educacion
superior y/o educacion para el
trabajo y desarrollo humano

educacion superior y/o
educacion para el trabajo y
desarrollo humano

superior y/o educacién
para el trabajo y
desarrollo humano

Plan de desarrollo econémico y social "Desarrollo integral para todos" - Balboa Cauca 2012 - 2015

57



DIMENSION DESARROLLO SOCIAL - SECTOR SALUD

Dimension

Objetivo de Resultado

Indicador de Resultado

Linea de
Base
e

Meta d
Resultado

Programa

Objetivo Producto

Indicador de

Meta de
Producto

Proyecto

Universalizacién del aseguramiento.

Porcentaje de poblacion
asegurada al SGSSS

Ampliacion de cobertura del
SGSSS

Promocionar el
Aseguramiento al SGSS

acciones de

numero de

Promocion

Realizar Promocio6n al

Aseguramiento al SGSSS

mediante estrategiasde
comunicacion escrita, visual, y
medios de comunicacion

Aseguramiento

Gestionar y supervisar el acceso y
calidad de la prestacion de servicios
de salud a la poblacién de Balboa

porcentaje de satisfaccion de la
poblacién con la prestacion de
servicios de salud en el Municipio
de Balboa

Sin Barreras con Calidad

Disefiado y aplicado un
instrumento que permita
medir la satisfaccion del
usuario con la prestacion
de los servicios de Salud
en el Municipio de
Balboa

disefiados y

numero de
instrumentos

aplicados

Disefiado y aplicado 1
instrumento que permita medir
la satisfaccion del usuario con
la prestacion de los servicios
de Salud en el Municipio de
Balboa

disminuir barreras
acceso, mejorar la
oportunidad y
pertinencia

Auditoria

porcentaje de
contratos con
EPSS con

realizar auditoria de Calidad
al 100% de los contratos
Celebrados entre el Municipio
de Balboa y las EPSS

Prestacion de
Servicios De Salud

Formular politicas publicas intersecty

Politicas pUblicas formuladas
intersectorialmente que
contribuyan al mejoramiento del

estado nutricional de la Poblacion
\/1ilnarahla

Desarrollo integral, poblacion
mas saludable

Formular Politicas
intersectoriales

formuladas

Politicas

Formular 1 Politica Publica
Intersectorial que Permita
mejorar el estado Nutricional
de la Poblacion vulnerable.

Plan de politicas
publicas

Formular el Plan Decenal de Salud Py

Plan Decenal de Salud Publica
con enfoque diferencial formulado
en el segundo semestre del 2012 e
implementado de acuerdo a las
directrices que para el efecto
expedira el Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

Atencién Primaria en Salud

Formular el Plan de
Salud Publica

Plan de Salud
Publica
Formulada

Formular 1 Plan Decenal de
Salud Publica territorial, con
amplia participacion social, en
el marco de la estrategia de
Atencién Primaria en Salud y
en coherencia con los
indicadores de situacion de
salud del Municipio,
articulando las Politicas
sectoriales, en donde se
establezcan objetivos, metas,
estrategias o acciones,
recursos, responsables,
indicadores de seguimiento y
mecanismos de evaluacion.

Plan de Salud
Publica

Reducir la Mortalidad Perinatal

Tasa de Mortalidad Perinatal

Implementar en un 100% la
estrategia IAMI.
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Desarrollo
social

Salud

Implementar en un 100% la

Reducir la Mortalidad infantil en Tasa de Mortalidad infantil en 2,66 x 1,33 x estrategia AIEPI, dirigida a
menores de 1 afio menores de 1 afio 1000 |1000 prevenir la mortal|~dad Infantil Salud infantil
en menores de 1 afio
. . " . - lograr las coberturas Utiles de
Reducir la Mortalidad en los nifios  [Tasa de Mortalidad en nifios 0,97 x (0,49 x g - ;
o o Vacunacion por encima del
menores de 5 afios menores de 5 afios 1000 [1000 . ~
Desarrollar estrategias 95% en menores de 1 afio
de Prom_o,cmn y Implementar en un 100% el
Prevencién en el marco )
Programa de Maternidad
del Plan de .
X . estrategias segura.
Salud Integral para todos intervenciones .
] : ejecutadas Implementar en un 100% el
Colectivas encaminadas na
. - Modelo de Atencion
] ) ) . a reducir la Mortalidad ] } Salud sexual y
Reducir la Mortalidad Materna Razo6n de Mortalidad Materna 524 |0 - Diferencial y preferente a los .
en la Poblacion L . .. |Reproductiva
Lo servicios de salud con énfasis
Prioritaria
en Salud Sexual y
Reproductiva y Salud Mental,
dirigido Adolescentesy
jovenes del Municipio de
Implementar en un 100% un
Mantener en 0 la tasa de Mortalidad . i6 Nutricion
S Tasa de Mortalidad por programa_qe preve_nt_:lon Y
por desnutricion global en menores S 0 0 recuperacion Nutricional
= Desnutricion Global
de 5 afios Implementar en un 100% el Salud Mental
Plan de Salud Mental
Realizar Preinversion para la
formulacion del Proyecto
creSer con enfasis a la Primera
. | i | Infancia, poblacién
. . - ormular y gestionar la - -
Ajustar, Actualizar y Operativizar el o erativizic%on de un infantil,adolescente y
Plan de Salud Mental Municipal con fo ecto intersectorial | NUTeT0 de [juventud, con un enfoque
enfoque intersectorial e Plan Ajustado, Actualizado y proy - Proyectos etnico y condicion de
o . 1 1 Balboa con Mente Sana de Prevencién en el uso y CreSer
interinstitucional del Orden Operativo consumo de SPA Formulados y - - -
Municipal, Departamental, Nacional ' gestionados ~ |Realizar Gestion intersectorial

e internacional

Violencia y Problemas
Mentales

e interinstitucional del orden
Municipal, Departamental,
nacional e interinstitucional
para la operativizacion del
Proyecto CreSer

Implementar en un 100% un

rintaman An infarmaanidn ~ria
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SISLEId Ue Ul aciuvi yue

Fortalecer el Sistema de Informacion [Sistema de informacion que dé Fortalecimiento del sistema de . . Sistemade  |permita realizar analisis del .
- . - . L - Actualizar el Sistema de |. L ... [Sistema de
territorial en Salud que permita cuenta del avance municipal 0 1 informacion del sistema general |. L informacion  |estado de salud del Municipio, |. -
- - ; - informacion . L - informacion
evaluar el avance municipal en salud |frente a indicadores de salud de seguridad social en salud actualizado  |seguimiento a los indicadores

de Salud y establezca
mecanismos de evaluacion.
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DIMENSION DESARROLLO SOCIAL - SECTOR PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

Propiciar acciones que garanticen el
derecho a la existencia de nifios, nifias y
adolescentes.

Porcentaje de nifios, nifias entre 0-6 meses que
asisten a controles de crecimiento y desarrollo y
que reciben lactancia materna exclusiva

Porcentaje de nifios, nifias con bajo peso al nacer

EXISTENCIA

Alimentacion y Nutricion, el cual brinda un desarrollo
integral en los primeros afios de vida.

o 2
T o
Dimensién  [Sector Objetivo de Resultado Indicador de Resultado Programa g -§ Proyecto
=g
Tasa de mortalidad materna
Tasa de mortalidad de nifios, nifias de 0 a 5 afios
Que ninguno muera cuando pueda evitarse TODOS VIVOS
Porcentaje de nifios, nifias entre 0 y 10 afios que
asiste a controles de crecimiento y desarrollo
Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes
valorados con desnutricion crénica
IMPLEMENTACION ESTRATEGIA IAMI:
apoya I lecancia metera cus 8 o lan o o |NNGUNO
poy q DESNUTRIDO
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Desarrollo
social

Primera infancia,
Infancia,
Adolescencia 'y
Juventud

Porcentaje de cobertura de nifios y nifias con
dosis completa de vacunacion.

IMPLEMENTACION ESTRATEGIA AIEPI: Atencion
Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia.

TODOS

Porcentaje de mujeres gestantes que asistieron a SALUDABLES
control prenatal y que se practicaron la prueba Desarrollo de Estrategias de Comunicacién e
Elisa. Informacién, implementado para el Programa Ampliado

de Inmunizaciones.

Que se conserve y mejore la salud y cuando se enfermen
Porcentaje de partos en mujeres adolescentes tengan atencion oportuna y eficaz
Cinco primeras causas de morbilidad en menores
de 5 afios
Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes Que tengan una familia, que sepa quererlos, protegerlos y ININGUNO SIN
declarados adoptables, dados en adopcién. estimular su desarrollo. FAMILIA
NUmero de nifios, nifias y adolescentes entre 5y
17 afios que asisten a bibliotecas

Promocidn y fortalecimiento de los procesos de lectura y

escrituraen 29 L.E.

Que puedan jugar y tener acceso al arte y la cultura
Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes
inscritos 0 matriculados en programas artisticos,
ludicos, culturales, de recreacion y deporte.

TODOS JUGANDO

Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes
inscritos o matriculados en programas artisticos,
ludicos, culturales, de recreacion y deporte.

Contribuir al desarrollo integral de los nifios de 0 a 6
afios promoviendo el ejercicio de los derechos culturales,
a través de los lenguajes expresivos y estéticos.
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Propiciar acciones que garanticen el
derecho a el desarrollo de nifios, nifias y
adolescentes

NUmero de escuelas de formacion creadas/
ndmero de escuelas propuestas.

NUmero de nifio, nifias y adolescentes que
recibieron orientacion en educacion sexual y
reproductiva

NUmero de nifio, nifias y adolescentes que
recibieron orientacion en educacion sexual y
reproductiva

NUmero de convenios

DESARROLLO Y
PRODUCTIVIDAD

Crear y fortalecer 2 escuelas de formacion cultural.

Que estén capacidad de manejar los afectos, las
emociones y la sexualidad.

TODOS
AFECTIVAMENTE
ESTABLES

Que estén capacidad de manejar los afectos, las
emociones y la sexualidad.

PROGRAMA MARCO
DE COOPERACION
Y ASISTENCIA
TECNICA INTEGRAL
EN PROCESOS
RELEVANTES DE
PRIMERA
INFANCIA,
INFANCIA Y
ADOLESCENCIA.

Convenios de continuidad realizados.

FORTALECIMIENTO
DE LOS CENTROS
DE DESARROLLO
INFANTIL (Jardines
sociales y hogares

infantilac)

Propiciar acciones que garanticen el
derecho a la ciudadania de nifios, nifias y
adolescentes

Porcentaje de consejos de politica social en los
que participan nifios, nifias y adolescentes.

Proporcion de nifios y nifias menores de 1 afio
registrados segun lugar de nacimiento

Porcentaje de nifios, nifias vinculados a
programas de educacion inicial

Garantizar la educacién primaria para todos

CIUDADANIA Y
EDUCACION

Que tengan oportunidades y espacios para participar
desde la infancia en la vida de su comunidad.

TODOS
PARTICIPANDO

Que ninguno carezca de registro civil y este se use para
garantizar sus derechos.

TODOS
REGISTRADOS

Preescolar para el 90%, al menos a partir de 5 afios.
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Tasa Neta de cobertura escolar

Consolidacion de la estrategia municipal de atencion
educativa que permita que los nifios, nifias y adolescentes
tengan educacion de calidad y no discriminante

TODOS CON
EDUCACION

Implementar estrategias que establezcan la
corresponsabilidad entre el Estado - La
familia - y la Sociedad civil en la
generacion de Condiciones esenciales para
preservar la vida, generar condiciones
béasicas que les garanticen a los jovenes
progresar en su condicién y dignidad
humana y que garanticen que lasy los
jOvenes sean tratados como ciudadanos

Plan estratégico de generacion de oportunidades
aprobado (emprendimiento, empleabilidad y
productividad juvenil)

Documento de acuerdo aprobado y con su
respectiva cofinanciacion por parte del
Municipio.

BALBOA JOVEN

Generacion de oportunidades economicas —GOE-
Disefio de estrategias intersectorial e interinstitucionales
que permitan a los jovenes informarse, capacitarse, y
asociarse para formar, consolidar y/o expandir sus
iniciativas empresariales de empleabilidad o
productividad.

FORTALECIMIENTO
DEL CONSEJO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD.

Formulacién, socializacién y aprobacion de la politica
publica de juventud y plan decenal del Municipio de
Popayan.

POLITICA PUBLICA
DE JUVENTUD
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DIMENSION DESARROLLO SOCIAL - SECTOR AGUA

[<5}
@ o
m 3 S 3 ‘g
Dimension  |Sector Objetivo de Resultado Indicador de Resultado 'qc; g § Programa Objetivo Producto Indicador de Producto g § Proyecto
= & =25
-
Aumentar los metros de red de  |Metros de red de acueducto 60
acueducto construidos construidos
| tar el n d Aumentar las conexiones Conexiones intradomiciliarias 200 Construccion
ncrementar el nimero de . ” . ; iciliariac i ;
ersonas atendidas con el Nuevas personas atendidas con el 530/ 70% Construccion y manejo intradomiciliarias instaladas instaladas Acueductos
.. 0 0 -
p - servicio de acueducto de Acueductos Aumentar el nimero de .
servicio de acueducto ductos veredal Numero de acueductos 5
acue u<.: 0S veredales veredales construidos
construidos
Aumentar el nimero de NUmero de suscriptores 100 Legalizacion de
suscriptores legalizados legalizados suscriptores
Aumentar los metros de red de | Metros de red de 500
alcantarillado construidos alcantarillado construidos
Incrementar el ndmero de . ” . i i i iciliari -
personas atendidas con el Nuevas personas atendidas con el 20%  |35% Construccion y manejo ?;22?:}:;3?;?2?:;2?;2 das ﬁg:ai);:;;r;es intradomiciliarias 100 Construccion
servicio de alcantarillado servicio de alcantarillado de alcantarillados Alcantarillados
Aumentar las baterias sanitarias |Baterias sanitarias
b ' Agua Potable y construidas en area rural construidas en area rural 100
soisi:ro % [saneamiento : : : dispersa dispersa :
Basico Cumplir con el indice de riesgo C ” Costruccion de
- . onstruccion plantas Aumentar las planta .
Suministrar agua apta para el [calidad de agua (Decreto 1575 de |10% |20% P . P Planta Construidas 1 Plantas de
agua potable Construidas o
2007) Potabilizacion
. - . . Sostenimiento Mantener el tiempo de 24 horas |, . . Mantenimiento
Garantizar la continuidad del [Promedio de horas de prestacion o S y . P . NUmero de jornadas de -
- PR 24H |20% |continuidad en la al dia que en la actualidad se L . 4 rutinario de
servicio de agua del servicio diario L . mantenimiento realizadas .
prestacion del servicio de |ofrece infraestructura
Mejorar la Gestién Integral ~|Porcentaje de avance en la .
) . - g . ) L L Aumentar la tasa de cobertura | Tasa de cobertura de Tratamiento y
de Residuos Solidos con el |implementacion del Plan de Manejo integral de los L . » . .

. S . L . 80% |10% . . de recoleccion de residuos recoleccion de residuos 95%  |aprovechamiento
fin de minimizar los riesgos | Gestion Integral de Residuos residuos solidos - . . .
del medio ambiente y salud  |Slidos solidos en el casco urbano solidos en el casco urbano de residuos solido

Formulacién
Formular proyectos de alto Aumentar el avance en la Porcentaje de avance en la proyecto plan
impacto para solucionar el |Tasa de tratamiento de aguas 0% 50% | Balboa municipio limnio ejecucion del Plan de ejecucion del Plan de 50% maestro de
problema de obsolecencia del |residuales p P Saneamiento y manejo de Saneamiento y manejo de alcantarillado para
Alcantarillado vertimientos implementado vertimientos implementado la cabecera

municipal
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DIMENSION DESARROLLO SOCIAL - SECTOR CULTURA

Dimension

Sector

Objetivo de Resultado

Indicador de Resultado

Linea de Base

Meta de
Resultado

Programa

Objetivo Producto

Indicador de Producto

Meta de
Producto

Proyecto

Impulsar la lecturay la
escritura y facilitar la
circulacion y acceso a la
informacion y el
conocimiento.

Personas que utilizan las
bibliotecas publicas de la
comunidad escolar y la
ciudadania

4000

6000

Biblioteca municipal

Aumentar el nimero de bibliotecas con

Generar y mejorar la conectividad de las bibliotecas publicas, con

. NUmer ibli n intern 5 . .
acceso a internet imero de bibliotecas con acceso a internet plataformas de informacion, software y hardware
Aumentar el nimero de nuevas colecciones |Numero de nuevas colecciones adquiridas para 10
adquiridas para la biblioteca ptblica la biblioteca publica
Aumentar el nimero de dotaciones de . . . - Mejorar la dotacion de las bibliotecas
. L Nimero de dotaciones de medios audiovisuales
medios audiovisuales (TV. DVD y L
S (TV.DVD y Grabadoras) y de equipamiento 5
Grabadoras) y de equipamiento para la L P
. L para la biblioteca publica
biblioteca pUblica
Aumentar el nimero de bibliotecarios Nimero de bibliotecarios formados 15 Formacion de bibliotecarios (de la biblioteca municipal y de las

formados

demés bibliotecas de acceso a la comunidad)

Aumentar el nimero de programas para
facilitar acceso de la poblacién a los
materiales de la biblioteca (en especial a los
que no estan en la cabecera municipal)

Nimero de programas para facilitar acceso de la

poblacién a los materiales de la biblioteca (en
especial a los que no estéan en la cabecera
municipal)

Circulacion y acceso al material bibliogréafico para todos los
ciudadanos

Contribuir al desarrollo
integral de los nifios de 0 a 6
afios promoviendo el
ejercicio de los derechos
culturales, a través de los
lenguajes expresivos y
estéticos

Porcentaje de nifios y nifias
menores de 6 afios
beneficiados de programas
que promueven los derechos
culturales

900

18%

Creacion de la Casa de la
Cultura

Aumentar el nimero de dotaciones a
bibliotecas y/o centros integrales de
atencion a la primera infancia, con material
bibliogréfico, audiovisual, musical y lidico

Numero de dotaciones a bibliotecas y/o centros
integrales de atencion a la primera infancia, con
material bibliografico, audiovisual, musical y
ladico

Dotar a bibliotecas y/o centros integrales de atencién a la primera

infancia, con material bibliografico, audiovisual, musical y ladico.

Aumentar el nimero de programas de
formacioén cultural dirigidos a padres de

Numero de programas de formacién cultural

- . dirigidos a padres de familia y responsables del |5
familia y responsables del cuidado de los .g P . yresp
L cuidado de los nifios
nifos
Aumentar el nimero de familias vinculadas |, . P
L . Nimero de familias vinculadas a programas de
a programas de formacion con la primera 1000

infancia

formacién con la primera infancia

Articular a la familia a los programas de desarrollo integral de los
nifios de 0 a 6 afios

Aumentar el nimero de programas de

Numero de programas de formacién creados y/o

formacioén creados y/o fortalecidos para la . X . X 5
. infanci fortalecidos para la primera infancia
primera infancia Desarrollar programas de formacion cultural para la primera
Aumentar el nimero de nifios vinculados a |NUmero de nifios vinculados a programas de infancia
programas de formacion cultural (escuelas  |formacion cultural (escuelas de danza, pintura, |1500
de danza, pintura, teatro, musica) teatro, musica)
Aumentar el niimero de personas formadas Numero de personas formadas en procesos de 60 Formulacién de proyecto para la construccion de la Casa de la

en procesos de formacion cultural para la

primera infancia

formacién cultural para la primera infancia

Cultura
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Fomentar los procesos de
formacion artistica y de
creacion cultural

Personas que asisten a
escuelas de formacion
musical y artista

180

8,64%

Formacion artistica y cultural

Aumentar el nimero de horas dedicadas a

Numero de horas dedicadas a los procesos

los procesos formativos en: danza, musica, |formativos en: danza, masica, literatura, artes 4800
literatura. artes visuales v teatro visuales v teatro

Aumentar el nimero de personas en Numero de personas en procesos formativos en 2000
procesos formativos en las escuelas de artes |las escuelas de artes

Aumentar el nimero de artistas formados ~ |NUmero de artistas formados 300
Aumentar el nimero de grupos culturales  |NUmero de grupos culturales creados y 30
creados v fortalecidos fortalecidos

Aumentar el numero de programas Numero de programas culturales en circulacion 5

culturales en circulacion en el municipio

en el municipio

Aumentar el nimero de programas
culturales realizados en la zona rural

Nimero de programas culturales realizados en la
zona rural

Aumental el nimero de adquisiciones y/o

Numero de adquisiciones y/o mantenimientos a

mantenimientos a los instrumentos para el |los instrumentos para el desarrollo de las 4
desarrollo de las expresiones artisticas expresiones artisticas
Aumentar el nimero de instrumentos Numero de instrumentos disponibles para el 400

disponibles para el desarrollo de actividades
artisticas

desarrollo de actividades artisticas

Fortalecer escuelas municipales de artes a través de:

Intensificacion horaria, Profesionalizacién de formadores,
Dotacién, Formalizacion, Entrega de materiales pedagégicos y

Circulacion y acceso a contenidos culturales
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Desarrollo
social

Cultura

Aumentar el nimero de bienes de interés

Numero de bienes de interés cultural

. i . o b)
cultural identificados identificados
Aumentar el nimero de personas formadas  |Ntmero de personas formadas en Vigias del |, Desarrollar actividades de conservacion, mantenimiento periodico
en Viaias del Patrimonio Patrimonio e intervencion de bienes de interés cultural
9um|ent§t el numero d? p;ogdrars_as parda Nimero de programas para divulgacion y 5
divu gacwn_ ¥ conocimiento de bienes de conocimiento de bienes de interés patrimonial
interés patrimonial
Aumentar_gl numerci d? progtrargastje d Numero de programas de conservacion y 5
FOHS?NaC'OH y mantenimiento de bienes ce | . ntenimiento de bienes de interés cultural
interés cultural
p Aumgntar el numero F’e programas de i Numero de programas de difusion del
Nimero de programas fusion del ltural | 5
. ) difusion del patrimonio cultural inmaterial |- imonio cultural inmaterial desarrollados
Fortalecer la apropiacion implementados para Balboa municipio desarrollados P
social del Patrimonio romover la apropiacion 0 5 . ( . . L,
Cultural gocial del patripmo};io cultural multicultural A‘umlent‘a}r e(lj mIJmero di p:og_ramas p?tra I? Numero de programas para la circulacion de las
circulacion de las manifestaciones culturales - - i,
en el municipio de Balboa del municinio manifestaciones culturales del municipio Desarrollar estrategias para la circulacion y acceso del patrimonio
( . cultural inmaterial (fiestas, festivales gastronémicos, encuentros
Aumdentar Ie| nur:e_rdo ge peritonals que Nimero de personas que acceden a las 15000 |de artesanos festiv(ales de masica, degteatro danza, etc)
acceden a fas actlvidades culturales actividades culturales programadas ' ! y !
nroaramadas
dAumenltlardeI numero .de [:roglramas o Numero de programas desarrollados que
desarlr)o ados qule estimu en. ,a agrolplamon estimulen la apropiacion de saberes para la 5
‘ N sa‘ eres para ‘a construccion de la construccion de la identidad colectiva
identidad calectiva
Aumentar el nimero de programas dirigidos |NUmero de programas dirigidos al fomento de la 3
al fomento de la memoria local memoria local
( . . Fortalecer los museos, archivos, bibliotecas patrimoniales y/o
Agmentalr el nimero de ﬁgrson;ﬁye NUmero de personas que asisten a los museos, centros de memoria a nivel local P Y
a5|s§en a ‘ols mu/seos, arc :;/os, ! '9te°as archivos, bibliotecas patrimoniales y/o centros  |6000
petnmoma les y/o centros de memoria a de memoria a nivel local
nivel Incal
Aumentar el nimero de emisoras Numero de emisoras comunitarias creadas y/o 8 Crear y fortalecer las radios comunitarias como estrategia para la
comunitarias creadas v/o fortalecidas fortalecidas apropiacién del patrimonio local
fzun.'tima; el numelrofde organlzaaones Numero de organizaciones identificadas para la 10
identi |cg a§ para la formacion en formacién en emprendimiento cultural
‘“Am”m”d'm'l“”f“ "“"':j”" — Identificar organizaciones culturales para la formacion en
. ume(rjnar € numerod_e grgamzalaonles Nimero de organizaciones formadas en emprendimiento cultural
orma- as en empren |m|ento cultural en emprendimiento cultural en coordinacién con |10
coord-mamon con los niveles departamental los niveles departamental y nacional
v _nacianal
Aumentar el nimero de organizaciones NGmero de organizaciones culturales apoyadas |10 Generar convenios para la financiacion de organizaciones
Nuamero de acciones Fortal b I culturales apovadas culturales
. . - ortalecimiento y Desarrollo inistrati io i
Fortalecer el Sistema tendientes al fortalecimiento n del y Crear el Consejo Municipal de Culturay Acto administrativo de creacion del _(;°n5910 .
Municipal de Cultura del sistema municipal de : . i6 i i Municipal de Cultura y reglamentacion del
P P Sistema Municipal de Cultura reglamentacion del funcionamiento funcionamiento
cultura - :
Apoyar la realizacion de las sesiones del Numero de sesiones del consejo 12 . L
consejo municipal de cultura realizadas municipal/departamental de cultura realizadas Generar espacios de participacion y procesos de desarrollo
institucional que faciliten el acceso a las manifestaciones, bienes y
Aumentar el niimero de construcciones para |Ntmero de construcciones nuevas para el . servicios culturales
el desarrollo de actividades culturales desarrollo de actividades culturales
Realizar mantenimiento o reparacion de Numero de programas de mantenimiento o 7
infraestructura cultural reparacion de infraestructura cultural
Democratizar la contratacién de campafas
Numero de medios de de divulgacién plblica de interés y Inclusién equitativa de los medios de comunicacién comunitaria
comunicacion existentes en contenido social, a través de diferentes Numero de medios involucrados 4 ciudadana en las campaiias de difusion de informacién de interés

el municipio
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Generar espacios de
inclusion para ejercer el
derecho a informar y ser
informados

Numero de instalaciones
publicas en dadas en
comodato a medios de
comunicacion

Numero de programas
dirigidos a poblacion con
discapacidad

Comunicacion ciudadana

Fortalecer los medios y procesos de
comunicacion comunitaria y alternativa
mediante la inclusion de convenios de
gestion, dotacion, de equipamiento, redes de
datos y comunicacién, infraestructuras
bésicas con figuras de comodato,
contraprestacion de servicios y diversos
instrumentos legales de que trata el decreto
777 de 1992

Numero de convenios celebrados

Apoyo y fortalecimisnto de los medios de comunicacion
comunitaria y alternativa en el municipio de Balboa

Premiar concursos y brindar financiamiento
estatal a la produccion de piezas
comunicacionales comunitarias y
alternativas relacionadas con el cuidado del
medio ambiente, la exigibilidad y
progresividad de los derechos humanos

: L

Numero de piezas comunicacionales premiadas
ylo apoyadas

Plan de incentivos, premios y financiamiento a la produccion
comunicacional comunitaria y alternativa, en defensa de los
derechos humanos integrales

Aplicar tecnologias incluyentes para las
personas en condiciones de discapacidad,
lenguajes para la equiparacion de
oportunidades de comunicacion (lenguajes
de sefias, close caption y otras

Porcentaje de poblacién en condicion de
discapacidad atendida

20%

Igualdad en el acceso a la informacion para la poblacion en
condicién de discapacidad

Promover y divulgar las practicas culturales
de los grupos poblacionales (étnicos sociales
vV etarios)

Porcentaje de la poblacién de minorias étnicas
atendidas

30%

Igualdad en la préctica cultural para las minorias étnicas del
municipio

Integrar los medios de comunicacion
ciudadana, comunitaria y alternativa en los
procesos de cunsulta relacionados con los
presupuestos participativos, la planeacion, el
ordenamiento del territorio y el control

cnnial

Numero de jornadas de integracion realizadas

Comunicacién transparente e incluyente frente a la comunidad

Conformar redes sociales de comunicacion
comunitaria, espacios de construccién
colectiva mediante figuras como mesas de
trabajo, Consejos de comunicacion
comunitaria y alternativa y dotarlas con
espacios y recursos logisticos y econémicos
para su adecuado funcionamiento

Nimero de eventos realizados

Apoyo a redes sociales de comunicacién comunitaria y alternativa
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DIMENSION DESARROLLO SOCIAL - SECTOR DEPORTE

@ o o
LS L =
o Objetivo de . T8 | s - ) ° 3
Dimensién | Sector Resultado Indicador de Resultado | & kS g S |Programa Objetivo Producto Indicador de Producto g 3 |Proyecto
u 5 s s £
Disefiar e implementar programas
Aumentar el nimero de . de actividad fisica para disminuir
. - NUmero de programas de - . -
programas de actividad fisica L L . 60 los niveles de sedentarismo (Ej.
; actividad fisica realizados. " -
realizados. Aerobicos al parque, caminatas,
ciclo vias)
Patrocinar campeonatos en las
| diferentes disciplinas que se
Aumentar el nimero de . - . o
. NUmero de campeonatos practican en la entidad territorial
campeonatos organizados y . - 40 - L
atrocinados organizados y patrocinados (Ej.campeonato municipal de
P fatbol, microfutbol, Basquetbol,
Volibol, Otros)
Aumentar el nimero de .
. . NUmero de programas de
e programas de actividad fisica actividad fisica dirigidos al adulto |12
Num_ero de personas que dirigidos al adulto mayor mavor realizados g
practican alguna 10000 |72% realizados Y . -
actividad deportiva Realizar actividades que fomenten
Aumentar el (recreativa o aficionada) Deporte, salud Aumentar el ntimero de Numero de programas de la inclusion de la poblacion.
porcentaje de cultura programas de actividad fisica  |actividad fisica dirigidos a .
personas que ciudadana y dirigidos a personas en situacion |personas en situacion de
practican alguna convivencia de discapacidad realizados discapacidad realizados
actividad deportiva
Aumentar el nimero de . . .
. . Numero de escenarios deportivos
escenarios deportivos en . . 90
funci ient en funcionamiento
ncionamiento Adecuar escenarios deportivos o
Desarrollo  [Deporte y recreativos de la entidad territorial
social recreacion Aumentar el nimero de NUmero de escenarios deportivos 10
escenarios deportivos recuperados | recuperados
Aumentar el nimero de . . . . . .
. . Numero de escenarios deportivos y Construir escenarios deportivos y
escenarios deportivos y . . 15 .
- . recreativos construidos recreativos
recreativos construidos
NUmero de instituciones Aumentar el nimero de proyectos |NUmero de proyectos Implementar proyectos para
- L implementados para incrementar |implementados para incrementar incrementar la participacion
educativas que participan 0 4

en actividades deportivas

la participacién deportiva en
instituciones educativas

la participacién deportiva en
instituciones educativas

deportiva en las instituciones
educativas

Plan de desarrollo econémico y social "Desarrollo integral para todos" - Balboa Cauca 2012 - 2015

70



Incrementar la
participacion de
jovenes en
actividades
deportivas

Numero de centros
educativos vinculados al
Sistema Nacional de
Competencias Deportivas
y Académicas (Supérate)

Numero de deportistas
que asisten a juegos y
competencias deportivas
nacionales e
internacionales

o

Fomento al deporte
competitivo

Aumentar el nimero de jovenes
deportistas capacitados e
instruidos en habilidades y
técnicas para un mejor
desempefio deportivo

NUmero de jévenes deportistas
capacitados e instruidos en
habilidades y técnicas para un
mejor desempefio deportivo

300

Capacitar a jovenes deportistas en
habilidades y técnicas para el mejor
desempefio deportivo

Plan de desarrollo econémico y social "Desarrollo integral para todos" - Balboa Cauca 2012 - 2015

71



DIMENSION DESARROLLO SOCIAL - SECTOR VIVIENDA

) g @ 3 ® 9
N - Indicador de P - . S 3
Dimensién |Sector Objetivo de Resultado Resultad @ 8§ 5 |Programa Objetivo Producto Indicador de Producto g 3 Proyecto
esultado = =8 e
Numer r vivien -
umero de p oyectos.d-e enda Vivienda de Interes
Nimero de . [ 05 d formulados y con certificado de 2 Soscial
" ormular proyectos de elegibilidad del municipio de Balboa
Incrementar la oferta |viviendas VIP [0 100 vivienda VIP
de vivienda nueva en [iniciadas Habilitar suelo para vivienda - -
. o . . . . Has Habilitadas para vivvienda durante
la entidad territorial iz Gestionar cierre financiero - 20
d | o Construccion de de viviend el cuatrienio . )
urante el cuatrienio vivienda de interés S/e:rl;a proyectos de vivienda Habilitar esdpacm
NUmero de i . . . ara vivienda
L social Numero de subsidios asignados P
viviendas VIP 0 50 . 100
. (diferentes fuentes)
terminadas
Reducir el déficit Numero de Gestionar subsidios para . - . . .
- S L . L P Numero de subsidios totales asignados Mejoramiento de
cualitativo de vivienda |viviendas 0 100 mejorar las viviendas de . . o 100 L
Desarrollo |, ,. . o . - para el mejoramiento de vivienda Vivienda
social Vivienda [durante el cuatrienio [mejoradas familias pobres y vulnerables
Formular y ejecutar
P . Apoyo a la
proyectos de espacio publico [NUmero de proyectos formulados y -
: . - 2 formulacion del
incorporados en el plan de ejecutados de espacio publico EOT
desarrollo y el POT
. Aumentar los i
Aumentar el espacio Recuperacion del L
- . metros cuadrados . Plan peatonal de accesibilidad Elaborar el plan
publico efectivo por . espacio publico para . 1
; de espacio 0 2 implementado peatonal
habitante durante el adblico efectivo el encuentro
cuatrienio por habitante ciudadano Elabo_rt;a\_:_zl ZIan Featr:_r;aldde Nudmero de kilémetros de via adecuados o
acc§5| ! : aden fa entida como camino peatonal
territoria Espacio Peatonal
Numero de kildmetros de vias peatonales 3

construidos
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DIMENSION DESARROLLO FiSICO - SECTOR INFRAESTRUCTURA SERV PUBLICOS DIFERENTES A ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO Y ASEO

Dimension

Sector

Objetivo de Resultado

Indicador de
Resultado

Linea de
Base

Meta de
Resultado

Programa

Obijetivo Producto

Indicador de Producto

Meta de

Producto

Proyecto

Desarrollo
fisico

Infraestructura
servicios
publicos
diferentes a
acueducto y
alcantarillado y
aseo

Aumentar la cobertura del
servicio de gas natural en
la zona urbana

Cabertura
total de gas
natural en la
zona urbana

Gestion para la
construccion de la red
de gas natural

Aumentar el numero de
conexiones
domiciliarias del
servicio de gas

NUmero de nuevos
usuarios con servicio de
gas natural en la zona
urbana

Formulacion
perfil de
proyecto

Aumentar la cobertura en
servicio de energia
eléctrica

Cobertura en
servicio de
energia
eléctrica

90%

95%

Cobertura en
servicio de
energia
eléctrica en el
Sistema
Interconectado
Nacional

90%

95%

Cobertura en
servicio de
energia
eléctrica en
Zonas no
Interconectada
S

0%

0%

Horas diarias
promedio de
servicio de
energia en
Zonas No
Interconectada
S

100%

100%

Ampliacion de la
cobertura en el
servicio de Energia
eléctrica

Aumentar el numero de
conexiones
domiciliarias del
servicio de Energia

NuUmero de usuarios
nuevos en Energia

40

Formulacion
proyecto para
ampliacion de
cobertura en el
servicio de
energia
eléctrica
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DIMENSION DESARROLLO FiSICO - SECTOR TRANSPORTE

@ o 3|8 o O
Dimension  |Sector Objetivo de Resultado Indicador de Resultado § g g Slo Objetivo Producto  [Indicador de Producto g 3 |Proyecto
N— o ped
.} = & & = X
Kilémetros de la red vial 60
pavimentados
Kilémetros pavimentados
de lared vial en buen 135
anservar y mejorar - estado Mantenimiento,
la infraestructura de e
Rehabilitacion y
transporte a cargo de . L .
. e o i Pavimentacion de Vias
la entidad territorial  [Kilémetros de la red vial
con mantenimiento 10
rutinario
. - . Movilidad para la
Desarrollo Mejorar la accesibilidad del Estado de la infraestructura de transporte . L
- Transporte 0 60% |integracion local y
fisico transporte de Balboa ional
regiona Kilémetros de red vial
rehabilitados
Kilémetros de red vial 5 Construccion de Vias
construidos (Apertura)
Incrementar el
inventario de la
infraestructura de Puentes construidos 1 Construccion de Puentes

transporte en la
entidad territorial

Obras de arte construidas

Construccion de obras de
arte en las vias terciarias del
municipio
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DIMENSION DESARROLLO FISICO - SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

I .‘5 ) o 3 o 2
S| - . T eg|C s - ) T35
5 é Dimension [Sector Objetivo de Resultado Indicador de Resultado § =2 g S |Programa Objetivo Producto Indicador de Producto & g |Proyecto
s S =& 2
Planta de sacrificio de ganado para
consumo humano adecuada a los Adecuacion del matadero
. . 80% .
lineamientos expresados en la Ley municipal
vigente
NUmero de mantenimientos Mantenimiento de parques
. realizados a parques municipales
. A;nphar ylo marf1tenerdlaI wh Recuperacién,
r infraestructura fisi as Porcentaje de bienes Lo . .
Desarrollo ectp . aest UCt.u a S_C? € . . ! o o, |Mantenimientoy Mejorar la infraestructura del | . .
02 fisico Equipamiento |dependencias administrativas del inmuebles y mueblesen |70% |85% adecuacion de Municipio NUmero de dotaciones de
municipal municipio y bienes de uso pablico de |buenas condiciones o . ' mobiliario realizadas al palacio 3 Dotacion de mobiliario
propiedad del municipio Edificios publicos municipal
Plaza de mercado municipal Mantenimiento a plazas de
P 70%
adecuada mercado (galerfas)
Ndmero de mantenimientos
realizados a las instalaciones del |2 Mantenimiento de cementerios

cementerio municipal
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DIMENSION DESARROLLO FiSICO - SECTOR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES TIC'S

Dimension

Sector

Objetivo de Resultado

Indicador de Resultado

Linea de Base

Meta de

Resultado

Programa

Objetivo Producto

Indicador de Producto

Meta de
Producto

Proyecto

Estudiantes por computador en
establecimientos educativos

Inducir procesos de
apropiacion de TIC en
los estudiantes y
docentes de sedes
educativas

Porcentaje de establecimientos
educativos oficiales con
computadores

Proyectos en TIC en ejecucion
formulados por directivos,
docentes y estudiantes de sedes
educativas

Educacién de calidad con
acceso a las TIC'S

Motivar estudiantes para el acceso y
buen uso de las TIC

NUmero de estudiantes que usan las TIC

Capacitacion a estudiantes de
establecimientos publicos en
uso eficiente de las TIC

Dotar establecimientos de educacion
con equipos informaticos

Numero de establecimientos dotados

40

Dotacién de equipos
informéticos en
establecimientos educativos

Capacitar a docentes de
establecimientos educativos en
formulacién de proyectos en TIC

NUmero de proyectos formulados

Formulacion de proyectos en
ciencia, tecnologia e
informacion

Implementar la
Estrategia de Gobierno
en lineaen el
municipio de Balboa

Nivel de avance alto en el indice
de Gobierno en linea

Implementacion y desarrollo
de la estrategia de gobierno en
linea para la modernizacion
administrativa de Balboa

Mejorar la calidad de la informacion y
de los servicios prestados por medios
electrénicos de tal forma que respondan
a las necesidades de los ciudadanos,
empresas Yy servidores pablicos

Manual de Gobierno en Linea implementado

Manual de Gobierno en linea

Publicar en el Portal Unico de
Contratacion (Sistema Electrénico para
la Contratacion Publica -SECOP) la
informacion sobre la contratacion que
adelantan las entidades territoriales

Numero de contratos publicados en el SECOP

100

Capacitacion a funcionarios de
la alcaldia en manejo del portal
de contratacion

Adelantar la contratacion de la entidad
a través del SECOP transaccional

Numero de procesos contractuales realizados
100% en linea

100

SECOP para la contratacion

Cumplir con los compromisos de
capacitacion y acompafiamiento en el
desarrollo de la Estrategia de Gobierno
en linea

Numero de funcionarios formados en temas
relacionados con Gobierno en linea

Capacitacion a funcionarios en
Gobierno en linea
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Articular la Estrategia de Gobierno en
linea con el Modelo Estandar de
Control Interno de Balboa (Subsistema
de Control Estratégico, Subsistema de
Control de Gestion y Subsistema de
Control de Evaluacion)

Subsistemas del MECI articulados con la
Estrategia de Gobierno en linea

Articulacion Gobierno en Linea 4
MECI

Implementar politicas [Porcentaje de documentos

para la reduccion del
consumo de papel

digitalizados vs documentos
impresos

Reduccion del consumo de
papel para impresion

Implementar sistemas electrénicos de
gestion documental, siguiendo los
lineamientos de la Politica Anti-
tramites y cero papel de Gobierno en
linea

entidad

Porcentaje de reduccion del uso del Papel en la

Masificacion del uso de medios
digitales para la gestion
documental
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DIMENSION DESARROLLO
AMBIENTAL Y GESTION DEL
RIESGO

PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL

“DESARROLLO INTEGRAL PARA
TODOS”

BALBOA 2012 - 2015
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DIMENSION DESARROLLO AMBIENTAL Y GESTION DEL RIESGO - SECTOR AMBIENTE

Dimension

Sector

Objetivo de Resultado

Programa

Implementar acciones
la recuperacion y
proteccion de areas
degradadas

para

reforestadas

8, |88
Indicador de Resultado g2 (g3
m L 7
i =g
Hectéreas de ecosistemas para la
regulacion de la oferta hidrica 25 50
conservadas
NUmero de hectareas de zonas de
manejo especial que son 0
propiedad del municipio
NUmero de hectareas de bosques
SA4eS o 25

Proteccion de areas de
manejo especial

o 2
T o
Objetivo Producto Indicador de Producto g -§ Proyecto
=
Legalizacion de tierras como
60 proteccion de fuentes de
agua
Porcentaje de hectareas adquiridas
en cabeceras de cuerpos de agua,
zonas de ronda y otras
Priorizar la inversion para la Aislamiento de Areas de
compra de predios con el fin de influencia de nacimientos
recuperar ecosistemas hidricos
Porcentaje de ingresos corrientes del Formulacién de proyecto
municipio invertidos en adquisicién para adquisicién de areas
de areas estratégicas para la para conservacion del
conservacion del recurso hidrico recurso hidrico
Total de recursos invertidos en
adquisicion de zonas de manejo L
. . . . Formulacion de proyectos
Adquirir zonas de manejo especial (zonas de paramos, I
. - . ) para la adquisicion de zonas
especial ambiental subpéaramos,bosques de niebla, ) .
_ de manejo especial
nacimientos de aguas y zonas de
recarga de acuiferos)
Total de recursos invertidos en 6n d q
Realizar acciones preventivas proteccion de zonas de manejo Prote.c S e.zlonasb_ N |
1esp especial (zonas de paramos, manejo especial ambienta
para la proteccién de zonas de . .
. . subparamos,bosques de niebla,
manejo especial e
nacimientos de aguas y zonas de -
. Recuperacion de suelos
recarga de acuiferos)
degradados por efectos
antronicos
Establecer incentivos en materia
de impuesto predial a predios
particulares que sean destinados |Total de hectareas con beneficios Incentivo a la proteccion y
a la conservacion, restauracion y |tributarios por actividades de 40 recuperacion de zonas de

proteccion de zonas de
importancia estratégica
ambiental

conservacion

importancia ambiental
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Aumentar el &rea de
bosques reforestados en
cuencas abastecedoras de
agua

NUmero de estrategias formuladas
para mantener los servicios
ecosistémicos en el territorio

Desarrollo forestal
sostenible

Reforestar con especies nativas
hectéreas para proteger los

Porcentaje de hectéreas reforestadas

Reforestacion de
nacimientos de agua

S con especies nativas para proteger |50 ha
nacimientos de agua que surten a L
la entidad territorial los nacimientos de agua
Implementacion de Sistemas
Silvopastoriles
Realizar convenios con la
Empresa de Servicios Publicos
de Balboa para el desarrollo de . . . Reforestacion y legalizacion
- \ . Ndmero de acciones conjuntas ;
acciones conjuntas en materia de realizadas 2 de predios de las cuencas
reforestacion y legalizacion de abastecedoras de agua
predios donde existen cuencas
abastecedoras de agua
Reforestacion en zonas de
50ha -
erosion
Implementacion de metros
lineales de Cercas vivas -
productoras y protectoras
Reforestar hectareas en sitios Adecuacion y mantenimiento
criticos de erosion, para Porcentaje de hectareas reforestadas de Senderos Ecologicos y
constituirlos en reservas en sitios criticos de erosion zonas verdes
naturales
Impulso a organizaciones
defensoras del medio
ambiente y promotores
ambientales
Repoblacion de areas con
especies fruticolas nativas
. L Construccién de obras
Evitar la erosion de suelos con , . R P .
NUmero de obras construidas 10 biomecénicas para prevenir

obras biomecénicas

la erosion de suelos
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Desarrollo
ambiental y
gestion del
riesgo

Ambiente

Garantizar la
sostenibilidad del recurso,
a través de la asignacion y
uso eficiente, articulados
al ordenamiento y uso del
territorioy a la
conservacion de los
ecosistemas que regulan la
oferta hidrica,
considerando el agua
como factor de desarrollo
econdmico y de bienestar
social.

NUmero de estaciones de
medicion que reportan
cumplimiento de los estandares
de calidad del aire

Saneamiento ambiental

Implementar el Sistema de
Gestion Ambiental Municipal
SIGAM

Porcentaje de implementacion del

SIGAM

Formulacion e
implementacion del SIGAM

Construccion de Plantas
para el Manejo Integral de
Residuos Solidos

Implantar una visién de
largo plazo en el uso de
energia

NUmero de incentivos

implementados para el uso de 0 10
energias renovables
Nudmero de incentivos para el uso 0 10

de energias renovables

Produccién limpia y
uso de energia
renovable

Aplicar las condiciones de la
normativa de eficiencia
energética

NUmero de decisiones tomadas

basadas en la normativa de eficiencia

energética

Uso de combustibles
alternativos al consumo de
lefia

Apoyar la implementacion de la
Politica Nacional de Produccion
y Consumo Sostenible

NUmero de programas

implementados de difusién de la
Politica Nacional de Producciény

Consumo Sostenible
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Explotacion agricola
ambientalmente sostenible

Eventos de capacitacion en
manejo adecuado de Agro
quimicos

Descontaminacion de fuentes
de agua por vertimento de
aguas mieles producto del
beneficio del café y cafa
panelera

Eventos de Capacitacion
dirigidos al
Aprovechamiento de
Residuos organicos
familiares y de cosecha

82



Eventos de Capacitacion
enfocados al Manejo y
aprovechamiento de
Material reciclable y
reutilizable

Control y Manejo Integral
de Hormiga Arriera

Contribuir a la seguridad,
el bienestar, la calidad de
vida de las personas y al
desarrollo sostenible a
través del control y la
reduccion del riesgo de
desastres

NUmero de desastres declarados

- 4 0
por afio
NUmero de personas muertas por 0 0
desastres por afio
Numero de personas afectadas 15000 |2000

por desastres por afio

Prevencion y atencion
de desastres

Identificar los diferentes
escenarios de riesgo de desastres
sobre los que se disefiaran las
estrategias de control y
reduccion riesgo y de manejo de
desastres.

Sistemas de monitoreo de amenazas
y alerta ante amenazas en operacion

Diagnoéstico y valoracion de
zonas de alto riesgo con
fines de planificacion

Estrategias de informacion pablica
disefiadas e implementadas

w

Sistema de informacion para
la gestion del riesgo
ambiental

Celebrar convenios
interinstitucionales para la
implementacion de POMCAS

NUmero de programas, proyectos y/o
convenios interinstitucionales
cofinanciados en Planes de
ordenamiento y manejo de las
cuencas (POMCAS).

Cofinanciacion de proyectos
y convenios
interinstitucionales para la
implementacion de
POMCAS

Controlar y reducir las
condiciones de riesgo de
desastres

Esquema de Ordenamiento
Territorial actualizado con base
estudios de evaluacion y zonificacion
del riesgo de desastres

Actualizacion del Esquema
de Ordenamiento Territorial

Obras de reduccién del riesgo de
desastres (mitigacion) ejecutadas

Formulacién de proyectos
para mitigacion de riesgos

NUmero de estudios realizados

Estudio de Factibilidad para
la Construccion de obras de
mitigacion Ambiental y
Economica area inundable
Rio Patia

Asentamientos humanos clasificados
en condicion de alto riesgo de
desastres reubicados

Identificacion de la
poblacidn con alto riesgo de
afectacion por desastres
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Pérdidas en infraestructura de

Procesos de formacion y
capacitacion del personal vinculado

Capacitacion en prevencion

L 3 0 A 15 -
servicios a los organismos de respuesta para la y atencién de desastres
atencion de desastres
Capacitar personal en temas
relacionados con la prevencion y
i6 Bienes e insumos adquiridos para la -
atencion de desastres L q_ . P Gestion de recursos para la
- . atencion de la poblacién afectada - -
Pérdidas en infraestructura de L atencion de poblacion
. 30 10 por situaciones de desastre (Centros |1
vivienda - afectada por desastres
de Reserva para la Atencion de naturales
Emergencias - Decreto 969 de 1995)
Cumplimiento de las NUmero de operativos de control de . .
; - M - . Acciones preventivas como
competencias asignadas al mineria ilegal realizados en conjunto - .
o . - proteccién del medio
alcalde en la normatividad con las autoridades mineras, 1 .
] . . - Lo ambiente frente a la
vigente en materia de control de [ambientales, fiscales, judiciales y de [P .
[ . s explotacion minera ilegal
explotacion ilegal de minerales [policia
L Cobertura de los titulos mineros Seguimiento y control . . ( itacio
Controlar la mineria ilegal 0 20% g y Capacitar a Ia comunidad en Ndmero de proyectos de Proyecto de capacitacion

fiscalizados (%)

a la actividad minera

acciones preventivas de la
actividad minera ilegal

capacitacion realizados en
prevencion y control de mineria
ilegal

como mecanismo de
prevencion de la mineria
ilegal

Asesorar técnicamente a
trabajadores mineros como
prevencion de la mineria ilegal

NUmero de asesorias técnicas
realizadas en prevencién y control de
mineria ilegal

Asesoria técnica a
trabajadores mineros para
prevencion de la mineria
ilegal
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DIMENSION DESARROLLO
ECONOMICO

PLAN DE DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL

“DESARROLLO INTEGRAL
PARA TODOS”

BALBOA 2012 - 2015
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DIMENSION DESARROLLO ECONOMICO - SECTOR AGROPECUARIO

(<5
(2]
Obijetivo d Indicador d 2|8 § 33
. - ivi ndi r g . .
Dimensién Sector JEtivo de cador de 3 & S |Programa Objetivo Producto Indicador de Productd & 3 Proyecto
Resultado Resultado o S 3 £ e
RS 14 o
-l
Aumentar la NUmero de hectéreas
productividad y incluidas en estudios Estudios de preinversién
reducir los costos de  [de Preinversion de |60 para la construccion de
produccion a nivel riego y drenaje a distritos de riego
municipal nivel municipal
rficie agricol
Superficie agricola 3925 15000
sembrada . .
Asistencia y
Porcentaje de acompafiamiento técnico
. . . roductores ara el buen manejo
Brindar asistencia P . P - )
. . agropecuarios con  |40% agronomico y
técnica agropecuaria . A -
asistencia técnica transformacion de
integral cultivo de café, cacao,
Incrementar la Fomento a la citricos y otros cultivos
competitividad .
produccion i )
de la los aqricolay Nimero de hectareas
productores Superficie agricola pecuaria Tecnificar la sembradas con Mejores insumos para
agropecuarios sembrada de 400 500 produccion de café,  [semilla certificada de [5000 mejor productividad en
cultivos transitorios cacao y frutales Café, Cacao y el campo
Frutales
NUmero de alianzas
Superficie ang'COIa y/o asociaciones .
. Generacion de cadenas
sembrada de cultivos|3525 |4500 productivas

permanentes

Generar

encadenamientos y la

agropecuarias

roalizadac

de valor campesinas
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Toneladas de

agregacion de valor en
la produccion
agropecuaria, forestal

NUmero de créditos
otorgados para la
transformacion y

Gestion de créditos para

roduccién 8079 10300 L 80
P . y pesquera comercializacion el campo
agropecuaria .
productiva
agropecuaria
Nimero de .,
L. Construccion de
beneficiaderos 200 L. .
. beneficiaderos de café
construidos
Cantidad de
infraestructura para |700 1000
el beneficio del café
Numero de secaderos Construccion de
parabdlicos 800 secaderos parabdlicos de
construidos café
Mejorar la Numero.de. y .
infraestructura establecimientos 2 Construccion y dotacion
existente y paneleros de montajes paneleros
construir la Cantidad de Infraestructura Construir construidos
nueva para infraestructura para para la .
. ) 4 10 L infraestructura para el
asegurar mejor  [la explotacion produccion .
. . café, cacao, y panela
productividad y |panelera agropecuaria
eficiencia en el Numero de hornillas Adecuacién de Hornillas
sector 8

agropecuario

adecuadas

y ramadas paneleras
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Desarrollo
econémico

Sector
Agropecuario

Infraestructura Cantidad de Construccion y dotacion
destinada al 2 Infraestructura para de infraestructura para el
procesamiento de el procesamiento de proceso de lacteos, cacao
lacteos lacteos dotada y frutas
Construccion,
Infraestructura para , -
iy NUmero de establos adecuacion,
la explotacion 0 2 . 2 . ) .
construidos mejoramiento y dotacion
ganadera .
de establos de ganaderia
Fortaleces las NUmero de Apoyo y fortalecimiento
Pequefias MIPYMES 4 a MIPYMES existentes
empresas FORTALECIDAS en el municipio
existentes en el  |NUmero de empresas Apoyar el
- . Fomento a las -
municipio y rurales existentes en |4 8 MIPYMES fortalecimiento de
promover la el municipio MIPYMES
creacion de Creacion del registro de
nue\I/as empresas Registro creado 1 MIPYMES urbanas y
rurates rurales
Suministro de insumos
Cantidad de familias agn'co|as para
que reciben apoyo e 0 1000 Numero de familias 1000 Bultos productores de café,
insumos para la beneficiadas de fertilizante cacao, frutas de clima
produccion célido y frio y a otros
cultivne tradicianalog
Cantidad de Implementacion de
estudios técnicos Tecnificar cultivos N{imero de estudios analisis de suelos para
para fortalecimiento |0 200 200 discriminar los cultivos

Fomentar la

del sector
productivo

Mejoramiento
de la

potenciales

implementados

con mayor potencial
productivo por veredas
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tecnificacion de
la produccion
agropecuaria

Parcelas
demostrativas

productividad y
competitividad
del sector

Hacer transferencia de

NUmero de parcelas

Establecimiento de

. 0 20% i conocimiento . 5 arcelas demostrativas
existentes en el agropecuario ) establecidas P )
- agropecuario de pastos mejorados
municipio
Estudios realizados Optimizar la
ara el roduccién mediante |NUmero de fincas . . Mejoramiento genético
P . . 20% P . . . 1 finca piloto J_ g
mejoramiento de la el mejoramiento favorecidas bovino
explotacion Bovina genético bovino
Jornadas de ., .
- Repoblacion de especies
repoblacion de . . .
. . Numero de cuancas acuicolas nativas como
especies acuicolas |0 4 4 . .
- repobladas estrategia de seguridad
realizadas en el . .
... alimentaria
municipio
Fomentar la
produccion
agropecuaria . . imi
g .p Seguridad Promover la seguridad [NGmero de huertas Establecimiento de
destinada a la . . . . . 200 huertas escolares y
. alimentaria alimentaria establecidas -
seguridad familiares
alimentaria de las|Numero de huertas
ili escolares
familias rurales e y ) 50 10%
familiares existentes
en el municipio Impulso a la explotacion
, . de especies menores
Numero de familias - P
150 familias |(aves de engorde,

beneficiadas

postura y peces) como
complemento nutricional

Mejorar la capacidad
de generar ingresos
por parte de la
nablacidn rural

Numero de familias
rurales de la RED
UNIDOS promovidas

Ampliacién de cobertura
de la Red Unidos
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NUmero de
productores

; X 200 ; i taeni
Porcen L Asistencia técnica
orce _tgje de Capacitacion y agropecuarios ! -
poblacion pobre - capacitados integral al campesino:
. Lo formacion para L
Reducir la segun Indice . . . produccion,
87,3 |80 la Brindar asistencia N o
pobreza rural Pobreza L . . Pequefios comercializacion,
- . productividad |técnica al campesino o
Multidimensional - campesina productores distribucidn y fuentes de
IPM P agropecuarios financiacion para
beneficiados de 900 creacién empresarial
servicios de
asistencia técnica
Formular proyectos de [NUmero de proyectos 1 \F/grmul(jacl;)n_proy’ecto de
vivienda formulados |\{|en a de interes
social rural
Legalizar predios { i izacio i
ruriles p Balboa con :\lun|1farodde predios 50 Leg;llztzflmon de predios
: : . egalizados productivos
destinados ala  [NUmero de baldios 500 250 propiedad p 'a ra Legzﬁllzar predios y
- la produccion  |baldios
produccion .
agropecuaria agropoecuaria
g Numero de Baldios
con titulo de 250 Titulacion de Baldios
propiedad
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DIMENSION DESARROLLO ECONOMICO - EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO

creacion de
empresas

emprendedoras

Créditos desembolsados a
microempresarios

. IR © 2
. - - Indicador de Pl - . ==
Dimension  [Sector Objetivo de Resultado Resultado ¢ &g 3 |Programa Objetivo Producto Indicador de Producto £ 3 |Proyecto
3 =g =5
. Convenio con la
Formalizar las empresas . .
. . . Céamara de comercio
que son informales en la |NUmero empresas formalizadas|60
- - del Cauca para la
o entidad territorial L
Reducir la Tasa de Formalizacion del formalizacién
. . . . o sector comercio en el
informalidad informalidad L
municipio de Balboa
Generar nuevos empleos Cultura del
. NUmero de empleos nuevos EMPRENDIMIENT
formales en la entidad 40 . Iy
territorial formales Oy la innovacién
en las MIPYMES
- . - Investigacion,
Formacion para el Cualificar a jovenes para |, ., - . . .,
. . - -, . NUmero de jovenes capacitados innovacion y
Reducir el desempleo |Tasa de desempleo [0 trabajo y la insercion  |hacerlos competitivos . 100
laboral laboralmente en competencias laborales desarrollo
tecnolégico.
Convenio de
Recursos aportados por el ente adhesién con Sena 'y
territorial al Fondo Emprender Fonade para
para cofinanciar convocatorias
emprendimientos cerradas en el
municipio de Balboa
Implementar en el
municipio una _ Eventos, encuentros y talleres Capacitacion en
Empl cultura del Porcentaje de Gestionar recursos de promocién del 4 emprendimiento y
Desarrollo mpleo y emprendimiento y empresas creadas a | Fomento a la foracion programas y event(Y)s para emprendimiento realizados creacion empresarial
econdmico _|desarrollo o partir de ideas empresarial o :
econdmico motivacidn a la la formacion empresarial

Creacion del fondo
mixto para la
financiacion de la
Microempresa
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Total de empleos generados
por proyectos iniciados y
apoyados por el Ente territorial
y el Fondo Emprender (anual)

Acompafiamiento en
la formulacion y
seguimiento en la
ejecucion de
proyectos Fondo
Emprender

Fortalecer el sector
turismo en el
municipio

NUmero de eventos
de impacto turistico
realizados
anuelmente en el
municipio

Explotacion integral
del parapentismo como
disciplina deportiva y
como estrategia
dinamizadora de la
economia Balboense

Realizar eventos de

parapentismo de impacto

nacional e internacional

en el municipio de Balboa

NUmero de eventos de
parapentismo realizados
anualmente

Apoyo a eventos de
deporte extremo

Garantizar la
infraestructura necesaria
para la practica del
parapentismo y
actividades relacionadas

NUmero de escenarios
adecuados

Adecuacion terrenos
y escenarios propicios
para la practica del
parapentismo
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DIMENSION DESARROLLO

Plan

POLITICO Y CIUDADANO

PLAN DE DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL

“DESARROLLO INTEGRAL
PARA TODOS”
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DIMENSION DESARROLLO POLITICO Y CIUDADANO - SECTOR DERECHOS HUMANOS

R 38
Dimensién  |Sector Objetivo de Resultado Indicador de Resultado § § g § Programa Objetivo Producto Indicador de Producto g -§ Proyecto
| =2 =
Garantizar la promocion NUmero de estrategias Numgro de personas i .
. ' Promover el respeto de los derechos |capacitadas en promocion y Balboa convive en
proteccion y el respeto a los  |formuladas para el respeto |0 2 humanos respeto de los derechos 60 comunidad
Derechos Humanos a los derechos humanos humanos
Garantizar la prevencion a las Promocidn de la
Desarrollo violaciones de los derechos calidad e
politico y E erechos humanos y al Derecho o integridad de la N . 5 Fortalecimiento
ciudadano umanos Internacional Humanitario, ~ [NUmero de organizaciones vida de los Propiciar la vinculacion de del Sistema de
bajo el referente nacional del |involucradas en defensa de 4 Balboenses Organizaciones gubernamentales y NUmero de organizaciones 2 Derechos

Sistema Nacional de Derechos
Humanos y DIH y la Politica
Nacional Integral de DDHH y
DIH, en proceso de
implementacion

los derechos humanos y
DIH en el municipio

ONG'S a involucrarse al sistema de
Derechos humanos en el municipio

vinculadas al sistema

Humanos y DIH
en el municipio de
Balboa
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DIMENSION DESARROLLO POLITICO Y CIUDADANO - SECTOR JUSTICIA

@ ® g o 9
T o |T k5] o i T ©
Dimension  [Sector Objetivo de Resultado Indicador de Resultado § § g 5 |Programa Objetivo Producto Indicador de Producto g § Proyecto
i =2 =
o Capacitar a padres de familia en
Tasa de homicidios por situacion de vulnerabilidad en Familias en situacién de
cada 10.000 habitantes competencias basicas sobre resolucién de o
X . . . . vulnerabilidad con programas de |60 Escuela de padres
— diferencias y conflictos intrafamiliares e capacitacion
Tasa de hom_l(:ldlo por cada interpersonales para prevenir actos de P
100,000 habitantes violencia e intolerancia.
Nuamero de casos de hurto . . |Escenarios deportivos recuperados Mas deporte para la
s Recuperar, mantener y construir espacios - - .
comdn (incluye personas, P S por Col deportes y Entidades 10 convivencia y el
. . R publicos para el deporte y la recreacion. o .
residencias y comercio) Territoriales encuentro ciudadano
Consolidar una sociedad
fundada en tornoala
convivencia pacifica, el Acceso a informacion y
respeto por los derechos servicios de deteccion
de los demds, el respeto a Tasa de hurto cornt]n por Siste'mas d'e vigilancia en 1 temprana,'eiltenci()n y
la diferencia y el rechazo a cada 10.000 habitantes funcionamiento re'cu'peracmn .de Ias.
. victimas de violencia
Desarrollo los comportamientos . \ d
olitico Justicia violentos, bajo principios Seguridad y ili i intrafamiliary sextal.
P y » .J p p . convivencia ciudadana F'ac.llltar. la denunmayff)rtale(}er la
ciudadano de cumplimiento voluntario vigilancia de casos de violencia sexual
de las normas, la
corresponsabilidad y el
cumplimiento de deberes y |Tasa de hurto comdn por Personas atendidas en centro de 100 Atencion a victimas de la
obligaciones ciudadanos cada 100,000 habitantes atencion a victimas violencia sexual
para garantizar la
convivencia y la tolerancia. |Namero de casos de _Comltes de atgnuon y reparacion Conformacmn de .
. integral a victimas en 1 comités para la atencion
lesiones personales ! . . _
funcionamiento integral a victimas
Elaborar y ejecutar el Plan Integral de . .
. yel . L 9 Plan Integral de Seguridad y Proyecto Plan integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, en R . . . .
Convivencia Ciudadana 1 Seguridad y Convivencia

coordinacién con las entidades
pertinentes

formulado

Ciudadana

Realizar acciones y campafias masivas
destinadas a la prevencion de la violencia
intrafamiliar (contra nifios y nifias, entre
la pareja y adultos mayores)

NUmero de acciones y campafias
realizadas para la prevencion de
la violencia intrafamiliar (contra
nifios y nifias, entre la pareja y
adultos mayores)

Prevencion de ocurrencia
de hechos de violencia
intrafamiliar
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DIMENSION DESARROLLO POLITICO Y CIUDADANO - PARTICIPACION COMUNITARIA

2010 “Informar, dialogar y
retroalimentar”

23
© o j=}
S |S8 . . 2%
Dimension  |Sector Objetivo de Resultado Indicador de Resultado ° g 2 |Programa Objetivo Producto Indicador de Producto 8 5 [Proyecto
g |2¢& =&
|
Porcentaje de recomendaciones .
L Espacios para la
formuladas por organizaciones S
. . . . . participacion
sociales alrededor de los instrumentos NUmero de mesas de trabajo realizadas .
L . . activa de la
de planeacion territorial (plan de 0 2 con la comunidad para formular el plan de 20 .
comunidasd en los
desarrollo y presupuesto) que fueron desarrollo
. procesos de toma
acogidas favorablemente por la -
. L . de decisiones
Administracién Municipal
. . Disefio e
Porcentaje de organizaciones . . . X .
. . NUmero de mesas de trabajo realizadas implementacion
diudadanas que participan en la 15 Facili ios d icipacio con la comunidad para formular 20(del
formulacién y seguimiento del plan _act; I(tjar espacios de participacion - p S
- de desarrollo y presupuesto . . Cludadana presup P . p .
Involucrar a las organizaciones Fortalecimiento de los espacios participativo.
ciudadanas en el gobierno de participacion Ciudadana y
territorial Comunitaria Construccion y
. . . operacion de un
Numero de instancias reglamentadas de P
. - . Iy . . . sistema de
Porcentaje de organizaciones sociales diélogo entre la Alcaldia y la Ciudadania monitoreo
que participan en programas de 2 4 para la discusion de temas sectoriales e evaluaciény
capacitacion y/o asistencia técnica intersectoriales instaladas y en L
. . participativa de la
Desarrollo S funcionamiento -
. Participacion corresponsabilidad
politico y - R .
. comunitaria estado ciudadania
ciudadano
Numero de veedurias creadas 10
, . . . Numero de campafias realizadas para Capacitacion a
NUmero de proyectos u obras Difundir los mecanismos de . S .
L e promover mecanismos de participacion 4]organizaciones de
publicas a los que anualmente se les |2 10 participacion ciudadana . A .
L ciudadana previstos en la Ley 134 de 1994 base comunitaria
hacen veedurias ciudadanas
Definir el procedimiento para realizar s - Cuentas claras para
p s P Proceso de rendicion de cuentas definido . P
el proceso de rendicion de cuentas la comunidad
Numero de informes de ejecucion del Plan Revision y ajuste
Proceso de rendicién de cuentas de desarrollo presentados al Concejo anual al PDM
realizado anualmente en la entidad Consolldgr] los ,me_dlos de _dl_vulgauon
Promover la rendicion de territorial que cumpla con las etapas 3 Comunicacién publica para la d_e la gest}lon pablica municipal a la Gestion de
cuentas propuestas en el Conpes 3654 de participacion ciudadana ciudadania Numero de informes de gestion publicados informacion y
en la pagina Web de la entidad territorial articulacion

Gobierno en Linea

NuUmero de foros sectoriales de discusion
realizados anualmente para rendir cuentas

Espacios para la
participacién
ciudadanay la

informacionj
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DIMENSION DESARROLLO POLITICO Y CIUDADANO - GRUPOS VULNERABLES

@ o o
3 v S o 8
I - : s 8| £ - ' = 5
Dimension  [Sector Objetivo de Resultado Indicador de Resultado e = g S |Programa Objetivo Producto Indicador de Producto 8 S |Proyecto
i =2 =i
Numero de programas que apoyan el ”
programas que apoyan Atencion al adolescente ante
desarrollo de medidas no privativas de |2 conductas punibles
la libertad del adolescente P
Tase: df ado(ljeszintgs ez ct;nfllctto N{Mero de Drovectos e anovan o Formulacion de proyectos para
ccion p ef' (I < 18 afjos) " ar?n €s desarrollan Eer\%cios de? infrges)t,?uctura consecucin de infraestructura
le cumplir los 18 afios) que han . . ”
. P . g . dismin Brindar, de manera corresponsable, una . " para atencion al adolecsente
sido atendidos (se les ha brindado . . . del Sistema de responsabilidad penal .
T ucion oferta de servicios de infraestructura y que incurre en conductas
una oferta institucional) de 5 ., Adolescente SRPA. .
o manera pertinente. estratégica enel modelos de atencion acorde con las punibles
Desarrollar el principio de p , estrategica y 100% demandas del SRPA
corresponsabilidad en la de acuerdo con la finalidad del
proteccion integral de los Sistema de Responsabilidad Penal Prevencion para disminuir
derechos de los adolescentes | Para Adolescentes conductas delictivas en los
que estan en riesgo de incurrir adolescentes NG d g
en una conducta punible o han acléxe:ﬁa;?;r?tgc)r?l]:ss v?czrr):;/so y Programa de Acompafiamiento
incurrido en esta P . ' a familias victimas de las
familias, y comunidades afectadas por |1 .
- - - acciones de adolescentes que
la conducta punible en la que incurrié .
. presentan conductas punibles
el adolescente en conflicto con la ley
Porcentaje de adolescentes en
riesgo de incurrir en una conducta , T
: - . ... |[NUmero de programas o iniciativas
punible (delitos) que son Evitar que los adolescentes del municipio -
. . . que desarrollan el componente Programa de Educacion para la
vinculados a la oferta o incurran en conductas punibles y sean . A -
Lo . 0 dismint N preventivo del SRPA para evitar que |1 prevencion de las conductas
institucional, reduciendo capturados por redes y organizaciones A B
. . . adolescentes incurran en una conducta punibles en adolescentes
vulnerabilidades, neutralizando delictivas. unible
riesgos y garantizando el ejercicio P
de sus derechos
Diagnéstico de la situacion de Diagnéstico de la
vulnerabilidad y riesgo de vulnerabilidad y riesgo de
reclutamiento en los nifios, nifias y 1 reclutamiento de menores por

adolescentes por parte de grupos
armados legales

parte de grupos armados
ilegales
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Prevenir el reclutamiento y
utilizacion de nifios, nifias y
adolescentes por parte de los
grupos armados organizados al
margen de la ley y de otros
grupos delictivos organizados

Porcentaje de nifios, nifias y

Prevencion del
reclutamiento de menores
por grupos armados al
margen de laley

Diagnosticar la situacion de vulnerabilidad
y riesgo de reclutamiento de menores por
grupos armados al margen de la ley

NUmero de campafias de difusion de
la ruta de prevencion para proteger

integralmente a nifios, nifias y
adolescentes en riesgo de
reclutamiento y utilizacion

Capacitacion para la
prevencién del reclutamiento
de menores a los grupos
armados ilegales

Apropiacion y desarrollo de las rutas

de prevencion

Sensibilizacion de los sectores
publico y privado respecto de
la prevencion de la violenciay
fomento de la convivencia
cindadana

Cualificar al Consejo Municipal de
Politica Social

Consejo Municipal de Politica Social

capacitado en prevencion del
reclutamiento forzado

Capacitacion al Consejo
Municipal de Politica Social

Articular el mecanismo de prevencion
(mesas de trabajo, alarmas, etc.) con
las directrices del Consejo Municipal

de Politica Social

Promocién del trabajo
interinstitucional con el
Consejo Municipal de politica
social

Sensibilizar a la comunidad en cuanto a la
prevencion y deteccion de la violencia
contra nifios, nifias y adolescentes

Numero de campafias de
sensibilizacion a las autoridades
locales, familias y comunidad en

prevencion y deteccion de violencia
contra los nifios, nifias y adolescentes

Difusién a través de medios de
comunicacién de mensajes
alusivos a la prevencién y
deteccion de la violencia
contra los nifios en el

municinia da Dalhaa

Garantizar el derecho de las
mujeres a una vida libre de
violencias

adolescentes que han sido mante
protegidos de su reclutamiento y ner la
utilizacion (y de las peores formas tenden
de trabajo infantil, al igual de la cia.
guerray los conflictos)

Porcentaje de mujeres que han dismin
sido protegidas y atendidas ucion
integralmente ante hechos de enel
violencia en su contra. 100%
Nudmero de iniciativas para

prevenir la violencia contra las 20%

mujeres

Difundir las normas para la proteccion de
las mujeres

NuUmero de capacitaciones realizadas a
la comunidad social e institucional

sobre derechos de las mujeres

Jornadas de capacitacion a la
comunidad para la difusion de
los derechos de la mujer

NUmero de campafias realizadas en

instituciones educativas sobre
derechos de las mujeres

Capacitacion a docentes de las
instituciénes educativas en
promocioén de los derechos de
la muier

Incorporar en el plan de desarrollo
programas de prevencion y atencion a
mujeres victimas de la violencia

NUmero de programas a favor de la
deteccion, prevencion y atencion de

violencia contra la mujer

Implementacién de un
programa para la prevencién y
atencion de la violencia contra
la muier
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Desarrollo
politicoy
ciudadano

Grupos
vulnerables

Equidad para la mujer

Crear espacios de participacion y

Numero de espacios de participacion y

Creacion de un programa para
promover la cultura de la

20% desarrollo con equidad entre mujeres y desarrollo con equidad de género 1 inclusion con criterio de
Brecha en la tasa de participacion hombres creados género en todas las acciones de
) ) femenina la vida municipal
Lograr la igualdad de género y
autonomia de la mujer
Realizar eventos para formar a la mujer Nmero de eventos realizados 2 IC?;pautacmn e:tl.a.mUJ.e r en
< - ider: icipacion
sobre liderazgo politico e azgo y participacio
comunitaria
Crear alianzas con el sector empresarial Promocién de alianzas publico
Brecha de ingresos laborales 10% para vincular en condiciones de equidad a [NUmero de alianzas creadas 2 privadas para la vinculacién
las mujeres laboral de la mujer
Proporcion de hogares incluidos
en el RUPD en los que ninguno . . Lo Estructuracion de un plan de
. . Planes de Contingencia comunitarios . . »
de sus miembros ha sufrido . ; contingencia para la atencion
o ] . implementados en zonas de riesgo 1 A
privacion de su libertad después o de zonas de desplazamiento
- . identificadas
del desplazamiento (estén o no en forzado
el hogar actual)
Proporcion de hogares incluidos
i Numero de proyectos de seguridad . . .
Ry 'en_los e nln_guna alimentaria Sn yoblaciones gn riesgo |2 Seguridad alimentaria para la
persona _fue V|ct|ma del delito de o p g poblacién desplazada
homicidio después del Fortalecer a las comunidades en riesgo de [€J€cutados
desnlazamientn desplazamiento forzado
Proporcion de hogares incluidos
en el RUPD en los que ninguno
de sus miembros ha sufrido . o .
tortura, violencia sexual o robo L\lomenri(;:ge‘;as:i:;?oon:;;]?:::f:‘:is a Jornada de capacitacion sobre
después del desplazamiento ; ' comp proteccién de los derechos
medio del conflicto, derechos 2 .
humanos y mecanismos de proteccion humanos orientadas a la
Porcentaje de hogares incluidos o y p oblacion desplazada
R y exigibilidad de derechos P P
en RUP que no han sido victimas
de acciones que atenten contra su
seguridad personal
Porcentaje de hogares incluidos ~ -
. ~ - Campafia de vacunacion a
en el RUPD que cuentan con Numero de campafias de vacunacion a L N
. . L ) ~ nifios menores a un afio
todos los miembros afiliados al nifios menores o iguales de 1 afio 4 ertenccientes a noblacion
Sistema General de Seguridad incluidos en el RUPD P P
. desplazada
Social en Salud
Porcentaje de personas incluidas Nl:ImEFO _dle proglramazlde _alpoylo i Programa de anovo psicosocial
en el RUPD que recibieron apoyo psicosocial para la poblacion victima {4 g apoyo p:

psicosocial

del desplazamiento forzado por la
violencia

a la poblacién desplazada
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Garantizar el goce efectivo de
derechos de la poblacién
victima del desplazamiento
forzado por la violencia

Porcentaje de hogares con nifios
incluidos en el RUPD con
vacunas de DPT y Tripe viral

Tasa de cobertura neta de
educacion en poblacion
desplazada por nivel educativo

Proporcion de hogares incluidos
en el RUPD en los que sus
miembros cuentan con todos los
documentos de identificacion que
les corresponde, seguin edad y
género

Proporcién de hogares que
recibieron las tres  componentes
bésicas de ayuda humanitaria de
emergencia (alimentacion,
alojamiento y salud), incluyendo
auxilios en dinero

Proporcion de hogares que
necesitaban y recibieron las tres
componentes de ayuda inmediata
(alojamiento, alimentacion y salud
en la emergencia)

Proporcion de hogares que han
sufrido de la separacion de alguno
de sus miembros, han solicitado
ayuda del Estado y han sido
reintegrados, con relacion al total
de hogares que han sufrido de la
separacion de alguno de sus
miembros y han solicitado ayuda
del Estado

Proporcién de hogares incluidos
en el RUPD que posee al menos
una fuente de ingresos auténomay
su ingreso supera como minimo a
linea de pobreza

Prevencion del
desplazamiento forzado y
atencion a la poblacion
desplazada

Prestar atencion integral a la victima del
desplazamiento forzado por la violencia

Numero de nifios beneficiados con
acompafiamiento de permanencia en
el sector educativo

Incentivo a la permanencia de
nifios desplazados en el sector
educativo del municipio

NUmero de establecimientos

Gestion para la creacion de un

educativos con modelos especiales |3 modelo educativo especial
para la poblacion desplazada para la poblacién desplazada
Numero de establecimientos » ”
. . ” Gestion para la creacion de un
educativos que asisten a poblacién . .
. modelo educativo especial
desplazada con modelos educativos I
- AR para minorias étnicas
especiales para minorfa étnicas
NUmero de personas desplazados que Apoyo alimenticio y de
han recibido alimentacion y alojamiento para poblacion
alojamiento desplazada
, ~ - Apoyo a la Registraduria para
NUmero de campafias de cedulacion POy - 9 p
2 la cedulacion de la poblacion

para la poblacién desplazada

desplazada del municipio

Garantizar la generacion de ingresos y el
derecho a la vivienda a la poblacion
desplazada Estabilizacion socio
econdmica

Poblacién desplazada ocupada que
esta laborando dentro de las jornadas
leqales

Generacion de alternativas
laborales para poblacion
desnlazada

Poblacién desplazada ocupada cuenta

con afiliacién a salud, pensiones y
ARP

Promocién de la formalizacién
del empleo para poblacién
desplazada

Total de hogares desplazados que
habitan en viviendas propias

Formulacion de proyecto de
vivienda de interés prioritario
que incluya como beneficiarios
a familias desplazadas
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Total de organizaciones de

poblacion desplazada —OPD- que

participan efectivamente en las

decisiones de las politica ptblica

Total de hogares desplazados que
cuentan con acceso a todos los
servicios domiciliarios basicos

Formulacion de proyecto para
el suministrro de servicios
bésicos a la poblacién
desnlazada

Garantizar la participacion de la poblacion
victima del desplazamiento forzado por la
violencia

OPD con escenarios adecuados para
participar en las decisiones de politica
publica sobre desplazamiento forzado

Promocién de la participacion
politica y comunitaria de la
poblacién desplazada

Promover la igualdad de
oportunidades y el desarrollo
social y econémico equitativo
de los grupos étnicos

Acciones realizadas para
promover la igualdad de las
minorias étnicas

Equidad para las minorias
étnicas

Sensibilizar a la comunidad respecto del
derecho a la igualdad frente a las minorias
étnicas garantizando su inclusion en
igualdad de condiciones en todos los
beneficios del desarrollo

Porcentaje de la poblacion de
minorias étnicas beneficiadas en
igualdad de condiciones en los
programas de inversion social

Politicas publicas para la
equidad de las minorias étnicas

Formular politicas pablicas
intersectoriales que permitan
atender de manera integral la
poblacién en situacion de
discapacidad.

Politicas publicas formuladas

intersectorialmente con enfoque
en la atencion de la poblacién en

situacion de Discapacidad

Atencion a la poblacién con
discapacidad

Formular Politicas intersectoriales

Politicas formuladas

Plan de politicas publicas

Formular politicas publicas
intersectoriales que permitan

Adulto Mavor

Politicas publicas formuladas

Atencion integral al adulto

1 intersectorialmente con enfoque |0 mavor Formular Politicas intersectoriales Politicas formuladas Plan de politicas publicas
atender de manera integral al en la atencion del Adulto Mayor 3]
Formular politicas publicas Politicas publicas formuladas . P .
X . i . ) Aplicar la politica publica orientada por el
intersectoriales que permitan  |intersectorialmente con enfoque ] . ;
- : Instituto Colombiano de Bienestar . o .
en la atencion a la primera 0 ICBF Politicas formuladas Plan de politicas publicas

atender Manera integral la
primera infancia, nifiez,
adolescencia y juventud.

infancia, ninez, adolescencia y
juventud

Familiar para la atencion de la primera
infancia, infancia, adolescencia y juventud

Plan de desarrollo econémico y social "Desarrollo integral para todos" - Balboa Cauca 2012 - 2015

101



DIMENSION DESARROLLO
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DIMENSION DESARROLLO INSTITUCIONAL - SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

) o o 3 @ 2
. . - Indicador de T glc s - . © 3
Dimension Sector Objetivo de Resultado Resultado e S(33 Programa Objetivo Producto Indicador de Producto £ 5 [Proyecto
pr =g =g
Porcentaje de . . ” .
recomen:jaciones de Propiciar convenios con Entes Celebracion de convenios
Lo . - Adopcion de un idéneos para realizar la . . interinstitucionales para la
Fortalecer una gestion publica caracter técnico . R NUmero de convenios o
. 1 modelo gerencial de |modernizacion de la 5 modernizacion de la
orientada a resultados adoptadas por la . . o celebrados . S
Administracion gobierno administracion pablica en el administracion pablica en el
Municipal municipio municipio de Balboa
A Porcentaje de Reestructuracion de ” -
Definir e implementar la estructura entaye Promover la adecuaciondela |, . Estudio técnico para
L . funcionarios la planta de personal Numero de cargos S
administrativa apropiada a la 1 1 L ., |planta de personal acorde a la 10 definicion de la planta de
. L respecto de la de la administracion . ... |reestructurados -
entidad territorial L . . necesidad real del municipio personal del municipio
poblacién atendida publica en Balboa
Optimizacién de los sistemas
Porcentaie de de informacion para el
! . ‘s recaudo eficiente de los
programas . . Mejorar la posicion en el , . - ;i
Desarrollar programa de tendientes al Saneamirento fiscal ranking departamental Numero de posiciones ingresos propios del
fortalecimiento de capacidades para 1 y financiero del g cep y ascendidas en el ranking 20 municipio con miras a

la gestion de la entidad territorial

saneamiento fiscal y
financiero del

municipio

nacional del municipiko de
Balboa

departamental

generar eficiencia fiscal,
especial énfasis en el

de la carrera administrativa

administrativa

administracion pablica

municipio - ]
P impuesto predial y la
sobretasa a la gasolina
. . . NUmero de Promover la cultura de lo N
Garantizar el mejor equipo de . . L - " Estudio técnico para
. . .. [funcionarios en Seleccion del talento [técnico como actuacion o

trabajo, en el marco de la aplicacion definicion de la planta de

carrera humano responsable en la

personal del municipio

Consolidar el Sistema de Servicio al
Ciudadano

NUmero de
insatisfacciones
reportadas

Atencion oportuna y
eficiente al
ciudadano

Mejorar la capacidad de
respuesta de los funcionarios a
las necesidades de la
ciudadania

Numero de caos atendidos

Implementacion del sistema
de servicio al ciudadano
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Desarrollo
institucional

Sector de
Fortalecimiento
institucional

Mantener informada a la
comunidad respecto de los

Realizacion de jornadas de

Fortalecer mecanismos de Numero de eventos Transparencia frente NUmero de jornadas . - S
. L . A procesos de toma de . informacion y rendicion de
transparencia y rendicion de cuentas [realizados a la comunidad o L realizadas .
decisiones, principalmente del cuentas a la comunidad
manejo presupuestal
Actualizar el catastro Actualizacion de sistema de
. L . . Actualizacion municipal con miras a . . informacion catastral con
Realizar una actualizacion catastral |NUmero de jornadas . . Numero de predios . . .
. catastral urbanay  |incrementar el nivel de . miras a incrementar el nivel
urbana y rural realizadas . . actualizados . .
rural ingresos propios por recaudo de ingresos propios del
del impuesto predial municipio
Propender porque el gasto
publico afecte positivamente a
Porcentaje de Mas beneficios para |los mas marginados del Porcentaje de la poblacién Mejoramiento de la

Mejorar la focalizacién del gasto
social

recursos destinados
al gasto social

los més marginados
del desarrollo

desarrollo, proncipalmente a
la poblacién considerada
dentro de los grupos
vulnerables

vulnerable beneficiada con
gasto publico

eficiencia en la ejecucion del
gasto publico

Fortalecer los sistemas de
informacion

NUmero de acciones
realizadas

Implementacién del
sistema de
informacion para la
toma de decisiones
en el municipio de
Balboa

Construir una informacién
fidedigna, veraz y oportuna
para el municipio, que ayude
a tomar decisiones acertadas
de inversién y que permita
ademas mejorar el nivel de
inversion

Grado de mejoramiento en el
nivel de ingresos del
municipio

Implementacién de un
sistema de informacion
acorde a la realidad del
municipio para mejorar el
proceso de toma de
decisiones para la ionversion

Mejorar el desempefio fiscal

Indicador de
Desempefio Fiscal

Mejoramiento del
desempefio fiscal de
Balboa

Aumentarlos ingresos
tributarios de la entidad
territorial

Cumplimiento del limite de
gasto de funcionamiento

Disminucion gradual del
gasto de funcionamiento de
la administracion

Solvencia para pagar el

Mejoramiento de la
capacidad de pago y

L 1 S
servicio a la deuda disposicion de recursos para
la deuda
Dependencia del Sistema Disminucion de la
General de Participaciones y |1 dependencia del sistema
de reaalias aeneral de particinaciones
) . Mejoramiento progresivo del
Esfuerzo fiscal propio 1 . prog

esfuerzo fiscal

Plan de desarrollo econémico y social "Desarrollo integral para todos" - Balboa Cauca 2012 - 2015

104



Aumento de la inversién

. . Magnitud de la inversion ¢ social en el municipio de
Ajustar o reducir los gastos de Balboa
funcionamiento de la entidad - Establecimiento de un plan
20% territorial Gengracnon de ahorros 1 para el ahorro de recursos
propios con destino a contingencias
Capacitacion a los
Cualificar al recurso humano [NUmero de capacitaciones funcionarios de la
20% de la administracion territorial [realizadas sobre planeacion y |1 administracién en Planeacién
para desarrollar sus funciones (finanzas pablicas estratégica y finanzas
niihlicac
Implementar un sistema de  |Sistema de seguimiento y Seguimiento y realizacion de
) ) seguimiento y evaluacion del |evaluacién del plan de 1 ajustes al plan de desarrollo
3 Mejoramiento plan de desarrollo desarrollo implementado econdmico y social
Mejorar el indice de desempefio Indice de desempefio continuo e integral Commlimiento oot de
integral municipal integral municipal 10% de desempefio en el ) ump |m|ejr? 0 Op.ImO ”e Z 1 Planeacion para la ejecucién
) - . incorporacion y ejecucion de
municipio de Balboa de recursos del SGP
p Incorporar y e!ecutar los los recursos del SGP
recursos del Sistema General . L
L NUmero de capacitaciones
de Participaciones —SGP- . L .
: realizadas sobre destinacion Capacitacion a los
asignados por el Conpes . :
0 . de recursos del SGP funcionarios de la
15% Social acorde con los L . .
obietivos definidos bor la Le conforme a la Ley (Leyes administracion en Sistema
) P Y 1715 de 2001, 1176 de 2007 general de participaciones
y sus decretos reglamentario)
NUmero de campafias
) 1 realizadas de sensibilizacion Realizacion de camparias de
Porcentaje de avance sobre la importancia de socializacion del MECI
de . -
imolementacién/man Avanzar en la implementacion|2vanzar en el MECI
tenl:i)miento del del Modelo de Control Interno [NUmero de jornadas de
MECI capacitacion al recurso Capacitacién a funcionarios
humano de la entidad 1 de la administracion en
territorial sobre la implementacién del MECI
imnlamantacidn dal MECI
Conformacion del equipo
1 Equipo SGC conformado 1 p:.ira la |mpleme.n’ta0|on del
Sistema de Gestion de la
Calidad
Mision de la entidad 1 Concertac-|’0n para Ia. .,
Mejorar el control y la calidad de la Mantenimiento del concertada construccion de la mision del
entidad territorial MECI MUNICIDIO_
Concertacion para la
Politica y objetivos de 1 definicién de los objetivos y

Porcentaje de

Avanzar en la implementacion

calidad definidos

la politica de calidad del
miinicinio
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implementacion del
SGC

del Sistema de Gestion de
Calidad -SGC

Procesos levantados segun la
Norma Técnica de Calidad

1
en la Gestién Publica
NTCGP 1000-2009
Numero de campafias de
sensibilizacion de cambio de |1

cultura organizacional

Implementacion de la norma
NTCGP

Convenio firmado con la
entidad certificadora

Celebracion de un convenio
con una entidad certificada
para la implementacion de la
norma NTCGP

Promover y construir de manera
colectiva visiones de desarrollo
territorial de largo plazo

Balboa con vision de
futuro

Construir una vision de largo
plazo para el municipio de
Balboa de manera concertada
con la comunidad

Numero de eventos
realizados

Concertacion para el
establecimiento de la Vision
de largo plazo del municipio
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PROSRA oo |PMENSIONES LOGROS SUBPROGRAMA METAS DE PRODUCTO INDICADORES FORMULA DE CALCULO INDICADOR  |ACTIVIDADES ESPECIFICAS RESPONSABLES
o :
s‘ 928 /"t dedla Zob\tagwodn cuenta con sus Actualmente tenemos en total 7751 personas
1. Los menores entre 0y 7 afios tienen registro CUTSHIOS CeKeice totalmente identificadas de 8357 que estan en e m——
civil, los nifios entre 7y 18 afios tienen tarjeta de El o 65 de 511 lonte al pobreza extrema CON CALCULO DE la Registraduria Municioal para nil:ﬁ% ys Delegado Municipal / Registraduria
identidad, y las personas mayores de 18 afios 6 1?0/0 :S eb\ personasb, equ\vaten oe LOGROS niﬁasga e ——— :ver?es ! Municipal y Red Unidos
tienen cédula o contrasefia certificada. L ICo PORACONCH PONIE2 6 ! vl :
Todos Identificados Lograr que el 100% de las familias E19.2% de los hombres entre 18 y 50 afios
:‘Ugf':' L_]I_ue todos los integrantes e (en pobreza exirema tengaln Sus tienen libreta militar. Actualmente tenemos 164 hombres entre 18 y |1 Gestionar ante el Distrito Militar la Delegado Municipal / Ministerio de
Identificacion 2. Los hombres entre 18 y 50 afios tienen libreta ESEIES eln pobreza extrema gocumentos de ulienudad, IUS [ 50 afios tienen libreta militar de 1781 que realizacion de brigadas de entrega de las [Defensa / Agencia Nacional para la
militar. cuenlgnl con osldo_cume_glos fumlbres tengan libreta m‘l ltaryla (g roto es 1617 (90.8%) hombres entre 18 y 50 | estén en pobreza extrema — UNIDOS CON | lbretas militares para la poblacion Superacion de la Pobreza Extrema y Red
e_senua les que los |_denl| ican como | familia este_ reg\slrada enla base de afios CALCULO DE LOGROS Unidoes Unidos
ciudadanos colombianos. datos del Sisbén.
3. La familia incluida en el Sisbén, tiene registrada EI 47 5% de la poblacion tiene registrada la " o
. pos A Actualmente tenemos Identificar la poblacion en pobreza
la informacion personal de cada uno de sus informacion . . " - . -
S i El reto es 4.388 3.969personas con Sisbén actualizado de extrema que no se encuentra en el Delegado Municipal / Oficina Municipal del
! . _g N P i 8.357 CON CALCULO DE LOGROS barrido de la metodologia Ill del Sisbény | Sisbén y Red unidos.
los documentos de identidad vigentes a sus rangos (52,5% )personas A A
— realizar jornada de sisbenizacion.
Vincular a los adultos mayores en los
- I i
A la fecha tenemos en total 12.1% de familias ;I municipiode CHIDITEET en
N Promover que el 50% de los | {enen integrantes mayores de 60 afios con Priorizar la vi 6n de esta poblacion | Delegado Municipal / Secretaria de Salud y
4. Todos los adultos mayores de 60 afios poseen o fuente de ingreso Actualmente tenemos en total 72 familias con . N L
N ! N adultos mayores de 60 afios en los programas de entrega de subsidio |Bienestar Social o responsable del
alguna fuente de ingreso y/o tienen un mecanismo i gy El reto es 525 (87.9) familias que tienen el logro alcanzado de 597 total CON o Avap— rograma Aduito Mayor / Ministerio de la
de sustento econémico al interior del hogar. g L 9 adultos mayores de 60 afios no tienen un CALCULO DE LOGROS X p_ § . . prog i 0 May
sustento econémico. - Realizar convenios con entidades sin Proteccion Social
: 4nimo de lucro (Centros de Atencion al
Anciano) para vincular a los adultos
mayores en situacion de abandono.
Elaborar el perfil laboral de las familias
Unidos.
Capacitar a la poblacion Unidos en
Orientacion Ocupacional.
Elaboracion de hojas de vida de las
n familias Unidos.
ograr que el 30% a " ) "
o L 130% Aoetrcamlelznto al slector ?nl;/adcla ga:a
e 50% de las familias gezllor?r la vmc; lacion ta oral de la
= beneficiadas a través de pobacnenjponezalextiema,;
ja Uni evantamiento de informacién sobre los
j— } la Estrateglg Un.lfios Levantamiento de inf bre |
[ | superensusituacion de perfiles requeridos por el sector privado
g pobreza extrema enla region.
E\ 66.6% de familias tienen una fuente de Cruce de los perfiles laborales de la
5. Al menos un miembro de la familia mayor de 15 i ngreso. Actualmente tenemos 1417 familias con logro | Poblacion Unifios 5 perﬁles . id Alcaldia M I/ G 6n Deptal u
afios tiene una ocupacion remunerada o esta Ingrle.sos y ?raba]o paralas El refo 65 710(33.4%) familias que no poseen alcanzado de 2127 CON CALCULO DE por empresarios & |dent|ﬁC§C|op'de otra Entidad que haga parte de la Red
vinculado a una fuente de ingresos auténoma. familias Unidos o q P LOGROS potenciales areas de capacitacion para el |nidos
Garantizar que las familias en una fuente de ingreso trabajo.
Ingresos y trabajo pobreza extrema acceden a

ingresos monetarios o en especie a
través de diferentes medios de
sustento.

Generar capacidades laborales en

Gestion de capacitaciones y formacion
para el trabajo en las éreas requeridas por|
el sector privado.
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FORMULA DE CALCULO INDICADOR

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

RESPONSABLES

6. Todas las personas en edad de trabajar del
hogar alcanzan un nivel de capacidades que facilita
su vinculacion a una ocupacion remunerada o
mejora las condiciones de la actividad que ya
desarrolla.

7. El hogar alcanza un nivel de activos que facilita
su vinculacion a una ocupacion remunerada o
mejora las condiciones de la actividad que ya
desarrolla.

€l 24% de las familias Unidos y
promover su vinculacion laboral
efectiva.

Disefio de estrategia para emprendedores|
aprovechando vocacion de las familias
Unidos- Creacion de Fondo de
microempresarios para apoyar con capital
semilla o créditos a bajo costo.

F imiento o disefio de p

de ingreso rural como cadenas
productivas, granjas productivas, huertas
caseras.

El10.4% de las personas poseen capacidades
para la actividad que desarrolla.

El reto es 4193 personas corresponde al
(89.6%)

El'logro 6 tiene 488 personas que alcanzan
este logro de 4681 CON CALCULO DE
LOGROS

Estrategias de comunicacion fluida entre
el sector pdblico y privado a través del
cual se pueda facilitar la vinculacion
laboral de las familias Unidos.

SENA Regional / Red Unidos.

Promover la media técnica en las
Instituciones Educativas Publicas como

ia para izar la i0
para el trabajo en adolescentes y jovenes.

Secretaria de Educacion

EI1.4% de las familias alcanzan un nivel de
activos que facilitan su vinculacion a una
ocupacion remunerada.

El reto es 2053 familias (98.6% ).

Actualmente 29 familias alcanzan el logro de
2082 que estan en UNIDOS CON CALCULO
DE LOGROS

Disefio de programas de generacion de
Ingresos con el apoyo del DNP y la
Agencia Nacional para la Superacion de
la Pobreza Extrema.

DPS / Alcaldia Municipal/ / SENA / Red
Unidos.
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PROSRA oo |PMENSIONES LOGROS SUBPROGRAMA METAS DE PRODUCTO INDICADORES FORMULA DE CALCULO INDICADOR  |ACTIVIDADES ESPECIFICAS RESPONSABLES
Vincular de manera efectiva a los nifios y
nifias menores de 5 afios a Hogares
A la fecha tenemos en total 45.4% acceden a Comunitarios o Centros de Atencion a
Garantizar que el 100% de los algin programa CON LOGRO ALCANZADO Actualmente tenemos en total 344 de los Primera Infancia.
A (e TS B aTT nifios mﬁ:s menoresode 5 afos en atencion integral en nutricion y educacion | menores con célculo de logros alcanzadoy [0 Capacitar a los cuidadores en pautas de
vi.ncula . ayal P ———————— — din A ———— inicial. Acceden a alglin programa de atencion integral | crianza a través de talleres y charlas con | Secretaria de Educacion Municipal /
o nuacia‘:\ ge e 9 e gyal epn é’ﬂ o y educacion inicial de un total 757 CON apoyo del ICBF. Educacion Deptal / ICBF / Red Unidos
! y : nutricion edicacwén inicial ! El reto es 384 menores de primerainfancia | CALCULO DE LOGROS Hacer seguimiento a la poblacion Unidos
y : (50.7%) de primera infancia atendida en los
hogares comunitarios del ICBF
[ ldentificar a los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes en edad escolar
que no estan vinculados al sistema
I&Z.SL:); ;nﬁzr;t))rei :rr\‘ st:‘e;d ::is:'a;if‘izs:zllg; |?) hasta A la fecha tenemos en total del 75.1% de los remdi:sonvo y gestionar su vinculacion al
o b 5 Yy P N Lograr que 100% de los nifios, menores con logro alcanzado y partiendo de L % .
basico (hasta 9° grado), estan siendo atendidos por h o . X Actualmente tenemos 1886 menores con [ Estimular a la poblacion Unidos en
o : nifias, adolescentes y jovenes este nimero tenemos: . ’ ) ’
el servicio educativo formal y las personas en i o logro alcanzado, estén vinculados al sistema |tomar la jornada nocturna y bachillerato
situacion de discapacidad (hasta los 22 afios), n n o educativo. de 2510 CON CALCULO DE por ciclos a través de las Instituciones
PR y L " educacién , incluida la poblacion en (El reto de 619 (24.7%) de los menores para "
estan siendo atendidas por el servicio educativo ) LOGROS educativas.
. N . discapacidad que estén vinculados al sistema educativo. N X .
formal o en un sistema alternativo, que les permita | Gestionar a través de la Secretaria de
el desarrollo de sus competencias. Educacion Municipal, con donaciones de . ” -
" y Secretaria de Educacion Municipal /
Utiles escolares y uniformes con el fin de ) -
N . " Secretaria de Educacion Deptal / Red
su permanencia en el sistema educativo. Unidos
F Capital Humano
Lograr que los nifios, jovenes y ] Gestionar ante la secretaria de
g A la fecha 47.7% de los adultos con logro "
” o P . Educacion el desarrollo de programas de
Educacion y capacitacion [ 10. Los adultos entre 18 y 65 afios (incluidos edlliny acumulen_ cz_apnal Vel alcanzado y partiendo de este nimero ucac! i prog
agquellos en stuacién de discapacidad) estén accedan al conocimiento que les  [Lograr que 80% de los adultos — Actualmente tenemos 3868 personas alfabetizacion.
all;abeiiza dos o garantice su desarrollo humano  [estén alfabetizados. Elrefo e.s 536 (12.1%) para ser affabefizados alfabetizadas de un total de 4403. | Motivar, estimulary hacer
: integral. )P acompafiamiento a esta poblacion para
evitar la desercion
A la fecha tenemos en total 46.3% de las Motivar y hacer acompafiamiento a la
personas con logro alcanzado y partiendo de poblacién Unidos para que se acerquen al
;1 ;;z Ezrssisga:eq:i:clﬂ|Z:S:|Tesziav§§n0f;$;do Lograr que el 60% de las personas RIS Actualmente 186 personas contintian con su fs(frr,\l‘:ci‘(g :i:s;g:a::;‘;ggraigzs @ Secretaria de Educacién Municipal y
P L P ! que lo desean continten su ] formacion profesional de un total igual A 402 " og L Deptal / Ministerio de Educacion / SENA /
técnica, tecnolégica o universitaria, o acceden a - . Elreto es 214, equivalente al 53.2% de las Gestionar becas ante el Ministerio de .
i " preparacion profesional. - .. |CON CALCULO DE LOGROS. i . Red Unidos
programas de formacion para el trabajo. personas para que continien con su formacion Educacion para los interesados en
profesional continuar sus estudios profesionales.
Realizar seguimiento a las familias
Unidos con el fin de evitar posibles casos
de trabajo infantil y solicitar apoyo a la
Ala fecha tenemos 91.1% de los menores pohqa d,e mfanc@ v a@lesoenma v
conllogro alcanzadoy pariendo 06 esta comisaria de familia si se presenta un
. . ~ Ningun nifio o nifia menor de 15 nimero tenemos: SActualmente 1820 no estén vinculados a caso. 5 . Comlsa.r'\a GRS de
12. Los nifios y las nifias menores de 15 afios, no Lo - L Elaborar un plan de trabajo que atienda  [Educacién, Cultura y Deporte Municipal y
o " afios vinculado a actividades trabajo infantil de un total de 1997 CON " . " s g
estan vinculados a actividades laborales. e El reto de 175 (8.8%) de los menores para que | CALCULO DE LOGROS las necesidades mas sentidas en el Deptal / Policia Regional Cauca/ Red
: o ; S territorio frente a este tema. Unidos
no estén vinculados a trabajo infantil N
Gestionar un programa o proyecto para
el aprovechamiento del tiempo libre para
garantizar la permanencia de los menores
en el sistema educativo.
N Alafecha el 81.3% de las personas con logro
o Lograr que el 30% a cumplido y partiendo de este numero ok S persones Identificar y realizar todas las acciones
=] 50% de las famiias 13. Los integrantes de la familia estan afiliados al Vincular al 100% de las personas s con logro alcanzado de un otal e 8357 e | oy logrr a cobertura
= | beneficiadas a ravés de > 9 ' ° o 06128 P EETTE Estrategia UNIDOS CON CALCULO DE ograr’a ?_|Secretaria de Salud Municipal y Deptal /
atav Sistema General de Seguridad Social en Salud - en pobreza extrema al Sistema de LOGROS SGSSS, para la poblacion del municipio Red Unid
| la Estrategia Unidos N Qaniridad Qneial an Qalid 1 entn dn A0AQ (4 GO/ \ i Aa Ralhna mia dshan actar afiliadne va L)
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PROGRA

RED [

RgISEJIf\TaE)O DIMENSIONES LOGROS SUBPROGRAMA METAS DE PRODUCTO INDICADORES FORMULA DE CALCULO INDICADOR ACTIVIDADES ESPECIFICAS RESPONSABLES
— Sooo S g S T S, CTTo0 UG 1079 {12,070 GUS 110 Sowai aiiauas T D S R o e 7o
Superzn su Sltl:aclon de al sistema de seguridad social sea al régimen subsidiado o contributivo.
pobreza extrema
El 86.6% asisten a Promocion de la salud y Actualmente tenemos 7240 personas
14. La familia accede a intervenciones de calidad de vida. CesiEt CEEE] e d\pcma a0 Continuar con las actividades de salud
promocion de la salud a las cuales tienen derecho p 9 plblica y los programas de promocion y
0 total de 8357 de UNIDOS CON CALCULO i
en el marco del SGSS en salud. El reto es 926 corresponde a 11.1% prevencion de enfermedades.
DE LOGROSo0s
Reali Il I lacio I . -
" el teres con'a pRiEE s Secretaria de Salud Municipal y Deptal /
E172.2% de los adolescentes y adultos para garantizar su acceso a la .
i H o 5 Red Unidos
realizan actividades de prevencion y de métodos de
T Ty ——— planificacion familiar. Actualmente 4346 de las personas conocen  |familiar.
coﬁocen s métodos ﬁe Ianiﬁvcaci(')n familiar ! métodos de planificacion familiar de un total | Integrar charlas de informacion para las
P . El reto es 1379 personas es decir el 22.9% no |de 6022 CON CALCULO DE LOGROS personas en formacion escolar y /o a
han alcanzado el logro través de los eventos de Un dia Unidos
por la Familia.
” ” s El 59.6% de los menores asisten a
16. Los nifios y nifias de la familia a los 12 meses A A -
A SO vacunacion para prevenir las enfermedades Realizar jornadas de vacunacion con la
. _ - P - " més frecuentes en la poblacion infantil. - participacion activa de las EPS e IPS.
(DPT, HB y Hib), los nifios y nifias entre 1y 2 afios Lograr que el 90% de las personas Actualmente 414 nifios tienen sus vacunas al O Sy — - . ia de Salud Municioal y Dental /
tienen una dosis de vacuna SRP (sarampion, en pobreza extrema accedan a los o dia de un total de 695 CON CALCULO DE R " " e yoep
) " L " X El reto es 244 equivalente a 35.1% de puntos de vacunacion identificados en el | Familias en Accion / Red Unidos
rubéola y paperas), y los nifios y nifias con 6 afios programas de prevencion y sy am S —— LOGROS teritorio
de edad tienen dos refuerzos de polio y DPT y uno | Todos saludables promocion de la salud. —— dqn P q :
de SRP (sarampion, rubéola y paperas). Lograr la vinculacion efectiva al
sistema de salud y garantizar que
todas las familias en pobreza
Salud extrema reciben servicios en salud y

17. Las gestantes de la familia estan inscritas y
asisten a los controles prenatales, o reciben
atencion institucional del parto.

18. Los menores de 10 afios de la familia estan
inscritos y asisten a consultas para la deteccién
temprana de alteraciones de crecimiento y
desarrollo.

19. Las mujeres de la familia asisten a los
programas de tamizaje de cancer de cuello uterino
y seno y conocen los resultados.

20. Las personas con discapacidad tienen acceso a
los programas de rehabilitacion (en particular
aquellos basados en la comunidad) y a las ayudas
técnicas necesarias para su autonomia.

participan de los programas de
prevencion y promocion, reduciendo
los indices de morbilidad y
mortalidad.

EI66.7% de las gestantes asisten al
programas de control prenatal.

Elreto es 18 equivalente al 31.6%, que
alcancen el logro

Actualmente 38 mujeres gestante asisten a
control prenatal de un total de 57 mujeres
embarazadas CON CALCULO DE LOGROS

Crear espacios de concientizacion a las
madres gestantes para que asistan a sus
controles prenatales.

Capacitar a las parteras tradicionales
para aquellos casos en que la poblacion
Unidos no se dirigen a un centro
asistencial

EI85.0% de los menores de 10 afios asisten a
servicios de control y crecimiento.

El reto es 239 equivalente a 14.6% de
menores

Actualmente 1373 de los menores asisten a
servicios de control y crecimiento. De un total
de 1616 CON CALCULO DE LOGROS

Realizar acercamientos con las EPS e
IPS y gestionar la atencion prioritaria de
las familias Unidos en los centros de
atencion en salud.

Promover que el 80% de las
familias en pobreza extrema
conozcan la importancia de
prevencion de cancer de Cuello
uterino, Seno y citologia vaginal y
personas en discapacidad

El 12.0% de las mujeres en edad de concebir
acceden a los programas de prevencion y
promocion de salud. De la poblacion UNIDOS.
Elreto 1463, equivalente a un

68.3% que no tienen el logro cumplido.

Actualmente 257 mujeres asisten
periédicamente para examen de citologia y
conocen el resultado. De un total de 2141
CON CALCULO DE LOGROS

ia de Salud M |'y Deptal /
Familias en Accion / Red Unidos

Orientacion y ion de

de laimportancia de la realizacion de los
examenes de cancer de cuello uterino de
mama y de préstata.

[ Generar campaiias publicitarias para
evitar este tipo de enfermedades.

Lograr que el 50% de las personas
en pobreza extrema accedan a los
programas de rehabilitacion (35%
en ayudas tecnicas)

El12.6% de las personas UNIDOS con
discapacidad conoce y asiste al programa de
rehabilitacion.

El reto es 673 personas (87.2%)
discapacitadas que no tienen el logro cumplido

Actualmente 97, de las personas
discapacitadas acceden a los diferentes
programas y reciben las ayudas técnicas. De
un total de 772 CON CALCULO DE LOGROS

Promover la vinculacion de la poblacion
discapacitada en los programas de
atencion municipal y gestionar la entrega
de ayudas técnicas en los casos que sea
necesario.

Hacer seguimiento a las unidades de
atencion a discapacitados con el fin de
verificar que el servicio prestado sea el
adecuado.
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Actualmente tenemos 1100 familias con
g:“fi:’::";’;ﬁ;?‘i::y parendo e |CUMPIMIntode logrodeun ot de 21
N familias UNIDOS CON CALCULO DE
L i este nimero tenemos: Abastecer de agua potable estos
24. La vivienda cuenta con abastecimiento de agua LOGROS
ble y un sistema de ies HOGARES o conectarlos a la red de
[y Gl Elreto es 1207 familas  equivalente a , ) y ilado del municipi
52.2% por alcanzar el logro 24 Nota: este logro es familiar, y no aplica por
i : integrantes.
EI57.9 % de familias UNIDOS transforman la | Actualmente tenemos 1337  familias con |1 Capacitar a través de talleres de
basura. logro cumplido de un total de 2311 familias [ manejo y disposicion de residuos sélidos.
- UNIDOS CON CALCULO DE LOGROS | Hacer solicitud a la empresa de aseo
(7)) 25 (oD RO UE ST ERREsrEs El reto es 887 de familias equivalente a | Nota: este logro es familiar, y no aplica por municipal para que acceda a todas las
(@] Lograr que el 30% a 38.4% que no han alcanzado el logro integrantes. comunidades del drea urbana
O | 50% delasfamiias
= beneficiadas a través de
s } la Estrategia Unidos -
O | superen susiuacion de E175.5 DE FAMILIAS cuentan con servicio de Ama,'.Te‘:: 127;151 :“msgg':f" clEge
& pobreza extrema 26. La vivienda cuenta con dotacion de un sistema Z‘I‘z‘;‘fe?;f’gmma' ;;':f:s‘a:":wa ionioal | CALCULO DE LOGROS Garantizar el acceso preferente de
de energia convencional o alternativa. o Nota: este logro es familiar, y no aplica por conexion eléctrica del municipio

23.6% de familias por cumplir el logro

integrantes.
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El 60.7 % de familias cuentan con bafio,  |Actualmente 1402 familias tienen el
cocina, lavadero y dormitorio. logro cumplido de un total de 2311 familias
27. La vivienda cuenta con espacios diferenciados UNIDOS CON CALCULO DE LOGROS
de bafio, cocina, lavadero y dormitorios. El reto es 902 familias equivalente a [Nota: este logro es familiar, y no aplica por
39.0 % por alcanzar el logro integrantes
. o -
Vivienda digna para todos S:gi‘:tz:ﬁ:adsaljéssfzr:'"as en Actualmente 931 familias tienen el
28. Enla vivienda no viven més de tres personas Garantizar que todas las familias en e El 40.3 % de familias alganzan ellogro 2{1. logro cumplido de un total de 2311 familias ANSPE /Red UNIDOS / Alcaldia
Habitabilidad en cada cuarto, y los nifios duermen separados de [ ERCIETEEED mejoramient nstruccion en siti L Eticleizg e |(HEe Municipal / Gobernacion Deptal / Min.
anltablica 2 P condiciones de habitabilidad eloramientos, co_ S wo_ © s O de familias por alcanzar el logro Nota: este logro es familiar, y no aplica por .u. cipal ] 50! a_c °. <P .
los adultos. propio y asesoramiento en titulacion Vivienda y Des Territorial

29. La vivienda no tiene pisos de tierra.

30. Los miembros de la familia cuentan con
implementos para dormir y alimentarse.

31. La familia cuenta con acceso a un sistema de
comunicaciones.

seguras y acordes con su contexto
cultural.

32. La vivienda posee materiales adecuados que
posibilitan la seguridad en la infraestructura fisica y
mayor bienestar para la familia en términos de
salud.

33. La vivienda cuenta con iluminacién, ventilacion
natural y privacidad.

de predios, de acuerdo a sus
necesidades.

integrantes.

El 474 % de las familias alcanzan el logro
29.

Elreto es 1212 equivalente a 524 %
de familias por alcanzar el logro

Actualmente 1096  familias tienen el
logro cumplido de un total de 2311 familias
UNIDOS. Nota: este logro es familiar, y no
aplica por integrantes

Logros 27, 28, 29, 30, 31, 321y 33.

El 57.6 % de familias alcanzan el logro 30.

El reto es 979 equivalente a 42.4 % de
familias por alcanzar el logro

Actualmente 1332 familias tienen el
logro cumplido de un total de 2311 familias
UNIDOS CON CALCULO DE LOGROS
Nota: este logro es familiar, y no aplica por
integrantes.

Gestionar proy de mej de
vivienda y de entrega de viviendas dignas,
y reubicacién a la poblacién que a la
fecha no poseen con las condiciones
minimas de habitabilidad.

Para el logro 30 gestionar donaciones
ante una ONG, el DPS y la ANSPE

El 512 % de familias alcanzan el logro
31.
Elreto es 1054 equivalentea45.8 %

de familias por alcanzar el logro

Actualmente 1184 familias tienen el
logro cumplido de un total de 2311 familias
UNIDOS CON CALCULO DE LOGROS
Nota: este logro es familiar, y no aplica por
integrantes

El 84 % defamilias UNIDOS
alcanzaron el logro 32

Elreto es 2105 equivalentea 91.1 %
de familias por alcanzar el logro

Actualmente 194 familias tienen el
logro cumplido de un total de 2311 familias
UNIDOS CON CALCULO DE LOGROS
Nota: este logro es familiar, y no aplica por
integrantes

El 134 % de FAMILIAS UNIDOS
alcanzaron el logro 33.

Elreto es 1996 equivalente a 86.4 %
de familias por alcanzar el logro

Actualmente 309 familias tienen el logro
cumplido de un total de 2311 familias UNIDOS
CON CALCULO DE LOGROS

Nota: este logro es familiar, y no aplica por
integrantes.
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A la fecha tenemos 0.1% de familias con "
2 Actualmente 23 familias tienen el
logro cumplido y partiendo de este nimero ¥ " L -
lerrane) Tk eoterntts e logro cumplido de un total de 2311 familias Hacer seguimiento al cumplimiento de los
34. La familia elabora y hace seguimiento a su Plan grarq ° . UNIDOS CON CALCULO DE LOGROS logros priorizados por la familia en el plan . -
™ cumpla los logros priorizados en el § " " " Cogestor Social / Delegado Municipal
Familiar. Nota: este logro es familiar, y no aplica por familiar y garantizar oferta efectiva para
plan familiar. Elretoes 1116  de familias equivalente a " g
integrantes. su cumplimiento.
48%, pendientes por alcanzar el logro 34
Realizar acompafiamiento para
Identificar situaciones de riesgo de
violencia intrafamiliar y abuso sexual.
Brindar atencion a la familia a través de
o los protocolos de atencion establecidos
El6.2% de las familias conocen y aplican las . N P
- . . . Reducir los niveles de violencia pautas de crianza. AELEEITS tenemgs EETEBEEE D | i) 3|stem_a &2 |ust|0|a‘H. . . -
35. La familia accede a informacién y servicios de de logros y cumplimiento del logro de un total [ Acompafiamiento y atencion especial a | Cogestor Social / Delegado Municipal /
) " i intrafamiliar y la ocurrencia de . X § § o ™ .
deteccion temprana, atencion y recuperacion de las de 2311 CON CALCULO DE LOGROS través de equipos psicosociales en caso  |Comisaria de Familia / Equipos de
- N o b hechos relacionados con abuso Elretoes 2138 de familias equivalente a . o N
victimas de violencia intrafamiliar y sexual. . 5 de ser requerido. atencion psicosocial
sexual en las familias Unidos. 92.5%), pendientes por alcanzar el logro . ” -
Promover la vinculacion de las familias
Unidos en los programas liderados por las
Secretarias de Cultura, Recreacion y
Deporte y las oficinas de participacion
comunitaria, infancia y juventud
Unidos en familia
Promover que la familia cuente con
36. Los miembros de la familia conocen los un tefdo socal fortalecido y
. I 111 ;.
mecanismos saludables de
Dinamica familiar espacios y oportunidades para acceder a convivencia y de expresion de EI81.3 % de las personas UNIDOS tienen Actuaimente 5388 personas participan en
progra_mas_ y servicios d_lsp_ombles en_ su localidad afecto, reconociendo la importancia Lograr que el 50% de las familias | conocimiento de programas y serviciosensu  (los (_!lf_erer?tves progra_ma_s de recreacion y Prqmover la vinculacion dg las familias SO S
(organizaciones comunitarias, espacios de ; Unidos participe en los espacios de |comunidad y aplican normas de convivencia en | participacion comunitaria, de un total de 6631 | Unidos en los programas liderados por las " "

e _ de las relaciones entre sus ” > iy " X . . Recreacion y Deporte / Oficina de
recreacion y cultura, clubes deportivos, centros de integrantes para su propio aprovechamiento del tiempo libre  (la familia y en la comunidad. personas UNIDOS CON CALCULO DE Secretarias de Cultura, Recreacion y Participacion G itaria / Oficina de
recreacion para nifios, jovenes y para adultos abiertos dentro del municipio y los  [El retoes 1238 de las personas equivalente a| LOGROS Deporte y las oficinas de i0 . N -

o o desarrollo. ) ) e infancia, adolescencia y juventud

mayores, asociaciones de padres de familia, eventos de la Estrategia. 91.1 %, pendientes por alcanzar el logro. comunitaria, infancia y juventud.

centros de educacion, ludotecas, etc.) y participan

en alguno de ellos.

o s o )
E\ 448 % de famlhas UNIDQS participan en PeETETD 85 EnlEseEy | Plantear una estrateg@ conel IQI?F paral
- - diferentes espacios con la familia. . X que los padres de familia de los nifios que
37. La familia con menores de 6 afios conoce y I ) aplican las pautas de crianza en menores de 6 | . L
N . . Elretoes 432  de familias equivalente 2 55.2 |~ o asisten a los hogares comunitarios sean

aplica pautas de crianza humanizada. Sy S— —-— afios. De un total de 782 de familias UNIDOS g g s S
n Sl P gro. CON CALCULO DE LOGROS pactiades en i
(@) Lograr que el 30% a humanizada en menores de 6 afios.
O | 50% delas familias
=2 beneficiadas a través de o -
o la Estrategia Unidos 38. La familia genera espacios de dilogo y aplica Lograr que el 80% de las familias Sz‘)nignci/; f::q:ﬁjrf?'::z :Z%O;Znorlrjneas @ Actualmente 640 familias conocen y aplican ~ [Realizar intervenciones a la familia que | Comisarfa de Familia/ Secretaria de

superen su situacion de normas de convivencia familiar y resolucion de ; ] - " ) ’ ‘ las normas de convivencia. De un total de permitan trabajar resolucion de conflictos | Educacion / Secretaria de Desarrollo Social
(] ' aplique pautas de crianza si aplica y | familias equivalente a  71.5%, pendientes o e ; ] ;
L pobreza extrema conflictos. genere espacios de dialogo y | " 2311 CON CALCULO DE LOGROS y convivencia familiar. / Oficina de Infancia, adolescencia y
o L " por aicanzar etlogro juventud / Secretaria de Salud/ Red
convivencia familiar.

39. La familia participa en conjunto en el cuidado e
integracion social de la persona en situacion de
discapacidad.

El 431 % de las familias con personas en
situacion de discapacidad participan del
cuidado e integracion social de la persona en
situacion de discapacidad.

Elretoes 323 de personas equivalente a
56.8%, pendientes por alcanzar el logro

Actuaimente 245  familias con personas
en situacion de discapacidad, acceden a los
diferentes programas para discapacitados. De
un total de 569 CON CALCULO DE LOGROS

Orientar o capacitar a las personas que
tienen a cargo familiares en condicion de
discapacidad para que les puedan brindar

mayor atencion.

Unidos.
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Alafechatenemos  1.0% de familias con
alcance de logro y partiendo de este nimero Realizar jornadas de sensibilizacion para
tenemos: ¢ - crear cultura de ahorro. Promover la
Numero de familias que ahorran, conocen los . .
» . . y _ . - con el apoyo de las
40. La familia ahorra a través del sistema financiero servicios financieros y acceden a un crédito " N .
" Elreto 2279 de familias equivalente a . ” entidades financieras o de caracter
0 de mecanismos no formales. 8 cuando lo requieren / Total de familias en S
98.6% que no acceden al sistema financiero y individual para crear cultura de ahorro y
. pobreza extrema T .
ahorran a través de mecanismos formales y no dar continuidad al programa de mujeres
formales. ahorradoras en accion.
Todos con op: i y
:horrandol famil incule al o il ‘ Realizar ruedas financieras para que las
pgrar quela : milia se vincule al ; . El 965 % de las familias L'JNIDOS conocen |Actualmente 2230 familias cumplen el e e
sistema financiero como un Promover la vinculacién del 50% de | al menos una de las caracteristicas de los logro. De un total de 2311 familias

Bancarizacion y ahorro

41. La familia conoce las caracteristicas de al

menos un de los siguientes servicios financieros:

ahorro, crédito y seguros.

42. Las familias que lo requieren han obtenido un
crédito a través de un mecanismo financiero formal

6 a través de grupos de ahorro y crédito.

mecanismo de acceso a las
oportunidades de trabajo, ingresos y
seguridad familiar, creando cultura
de ahorro para lograr las metas
propuestas.

las familias al sistema financiero y
generar cultura de ahorro.

servicios financieros formal o a través de
grupo de ahorro o crédito.

Elreto 81 defamilias equivalentea 3.5
%, que no cumplen el logro

UNIDOS CON CALCULO DE LOGROS

Nota: este logro es familiar, y no aplica por
integrantes.

financiero.

Secretaria de Desarrollo Econémico /
Delegado Municipal / Sector Financiero

Socializar con las familias Unidos el
portafolio de servicios de las entidades
financieras

El 48.7 % de familias han obtenido un
crédito a través de un mecanismo financiero
formal 6 a través de grupos de ahorro y crédito.
Elreto 78 de familias equivalente a

50.6%, que no cumplen el logro

Actualmente 75 familias cumplen el
logro. De un total de 154 familias
UNIDOS CON CALCULO DE LOGROS

Nota: este logro es familiar, y no aplica por
integrantes.

] Gestionar con el sector financiero
(bancos y cooperativas) el acceso a
créditos con intereses bajos y cuotas
cémodas.

| Adelantar capacitaciones con poblacion
Unidos con el fin de promover la cultura
de ahorro principalmente en nifios y
jovenes de la Red Unidos
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las personas con alcance de logro y
43. La familia conoce sus necesidades juridicas, FEETEDED CHBITEDETINES A Realizar acercamiento con los entes de
L L 8 ctualmente tenemos 473 personasque |. . . s
aprende a identificar la ruta institucional apropiada 5 justicia y promover la realizacion de
- " . Elreto 4836  de personas equivalentea [cumplen para el logro 43. De un total de 5371 |. o
de resolucion de conflictos entre las alternativas o jornadas de explicacion sobre las rutas
ue ofrece el sistema de justicia, y conoce sus SoONEeRc e e pecaBrcs SR porsonas (e BRIBOSC ONIC ALCUECE institucionales de acceso a la justicia para
g ce ] h¥ A | icios de | resolucion de conflictos. LOGROS " . L pa
derechos y deberes ciudadanos. cceso a los servicios de la las familias Unidos.
(/2] justicia para todos
o Lograr que el 30% a Garantizar que la familia tenga Promover que el 69% de las
Q 50% de las familias acceso a los servicios de la justicia . enq S enxtrema Comisaria de Familia/ Secretaria de
= | beneficiadas a través de e formal y no formal para la solucion a " El 692 % de personas UNIDOS conocen |Actualmente 72 personas conocen de Elaborar documento de rutas de acceso a | Gobierno / Personeria / Fiscalia / Juzgado
o Acceso a la justicia " i conozcan las rutas de atencion de i treqarlo a las famili " o s e
s | la Estrategia Unidos 4. La familia con necesidades juridicas recibe | de sus conflictos, conocimientode |,/ o justicia y accedan a |d& Atencion de operadores de justicia. Atencién de operadores de justicia. De un total |12 Justiciay entregarlo a las familias Municipall Inspeccion de Policia / Policia
[ | superen susituacion de atencion pronta y oportuna de los operadores de | Sus derechos, fomento de los estos de manera oportuna y eficaz. de 104 UNIDOS CON CALCULO DE icip
wl pobreza extrema justicia, y accede a los Mecanismos Alternativos de |valores y fortalecimiento de la " |Elreto s de 32 personas equivalentea [LOGROS A través del cogestor social identificar las
[2'4 Solucién de Conflictos — MASC -. convivencia de manera oportuna y 30.8 % que no conocen. familias con tramites pendientes ante los

45. La familia en situacion de desplazamiento
recibe acompafiamiento para apoyar el
seguimiento a los indicadores de goce efectivo de
derechos.

eficaz.

entes de justicia y procurar la agilidad de

los procesos.

EI100% de las familias Unidos alcanzan el
logro.

Actualmente 494 familias reciben
acompafiamiento, de un total de 494 familias
desplazadas con calculo de logros.

Elaborar el plan integral tinico de atencion

a poblacion desplazada.
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Articulo 22. Adoptase el Plan Financiero, el Plan plurianual de Inversiones y sus fuentes de
financiacion.

Plan de desarrollo econémico y social "Desarrollo integral para todos" - Balboa Cauca 2012 - 2015
117



MUNICIPIO DE BALBOA
PLAN DE DESARROLLO 2.008 - 2.015
PLAN FINANCIERO

CUENTA 2.008 2.009 2.010 2.011 2.012 2.013 2.014 2.015
INGRESOS TOTALES 8.769.581.228 12.400.412.269 11.691.527.652 7.480.733.159 10.522.557.845 11.087.227.720 11.641.589.106 12.223.668.562
1. INGRESOS CORRIENTES 1.467.974.957 1.665.625.187 1.630.209.588 933.067.686 1.431.342.515 1.502.909.641 1.578.055.123 1.656.957.879
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 283.039.564 465.380.365 389.931.698 186.662.464 321.000.000 337.050.000 353.902.500 371.597.625
1.1.1. PREDIAL 45.807.662 61.262.932 77.096.070 34.348.439 40.000.000 42.000.000 44.100.000 46.305.000
1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO 30.978.795 49.897.750 29.877.157 30.422.376 40.000.000 42.000.000 44.100.000 46.305.000
1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA 164.981.000 165.778.000 149.380.000 37.545.000 90.000.000 94.500.000 99.225.000 104.186.250
1.1.3. OTROS 41.272.107 188.441.683 133.578.471 84.346.649 151.000.000 158.550.000 166.477.500 174.801.375
1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 137.656.424 226.224.880 186.899.016 84.867.976 111.400.000 116.970.000 122.818.500 128.959.425
1.3. TRANSFERENCIAS 1.047.278.969 974.019.942 1.053.378.874 661.537.246 998.942.515 1.048.889.641 1.101.334.123 1.156.400.829
1.3.1. DEL NIVEL NACIONAL 1.047.278.969 974.019.942 1.053.378.874 661.537.246 998.942.515 1.048.889.641 1.101.334.123 1.156.400.829
1.3.2. OTRAS - - - - - - - -
GASTOS TOTALES 991.494.505 982.537.798 1.066.411.452 600.232.240 1.164.068.741 1.222.272.178 1.283.385.787 1.347.555.076
3. GASTOS CORRIENTES 991.494.505 982.537.798 1.066.411.452 600.232.240 1.164.068.741 1.222.272.178 1.283.385.787 1.347.555.076
3.1. FUNCIONAMIENTO 991.494.505 982.537.798 961.388.646 600.232.240 956.906.886 1.004.752.230 1.054.989.842 1.107.739.334
3.1.1. SERVICIOS PERSONALES 686.914.329 801.721.862 758.749.408 406.803.264 892.407.570 937.027.949 983.879.346 1.033.073.313
3.1.2. GASTOS GENERALES 304.580.176 180.815.936 202.639.238 193.428.976 64.499.316 67.724.282 71.110.496 74.666.021
3.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS - - - - - - - -
3.2. INTERESES DEUDA PUBLICA - - 105.022.806 - 207.161.855 217.519.948 228.395.945 239.815.742
3.3. OTROS GASTOS CORRIENTES - - - - - - - -
DEFICIT O AHORRO CORRIENTE (1 - 3) 476.480.452 683.087.389 563.798.136 332.835.446 267.273.774 280.637.463 294.669.336 309.402.803

2. INGRESOS DE CAPITAL

7.301.606.271

10.734.787.082

10.061.318.064

6.547.665.473

9.091.215.330

9.584.318.080

10.063.533.984

10.566.710.683

2.1. REGALIAS

2.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, etc.)

7.177.507.602

8.825.489.374

7.755.494.545

2.678.957.584

9.081.513.371

9.535.589.040

10.012.368.492

10.512.986.916

2.3. COFINANCIACION

114.698.339

208.806.330

32.340.580

2.4. OTROS

9.400.330

1.700.491.378

2.273.482.939

3.868.707.889

9.701.959

48.729.040

51.165.492

53.723.767

4. GASTOS DE CAPITAL (INVERSION)

4.1.1.1. FORMACION BRUTAL DE CAPITAL FIJO

4.1.1.2. OTROS

DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL (1-3+2-4)

7.778.086.723

11.417.874.471

10.625.116.200

6.880.500.919

9.358.489.104

9.864.955.542

10.358.203.319

10.876.113.485

5. FINANCIAMIENTO (5.1 + 5.2)

-7.778.086.723

-11.417.874.471

-10.625.116.200

-6.880.500.919

-9.358.489.104

-9.864.955.542

-10.358.203.319

-10.876.113.485

5.1. CREDITO INTERNO Y EXTERNO (5.1.1 - 5.1.2.)

5.1.1. DESEMBOLSOS (+)

5.1.2. AMORTIZACIONES (-)

5.2. OTROS RECURSOS, VAR. DEPOSITOS, OTROS

-7.778.086.723

-11.417.874.471

-10.625.116.200

-6.880.500.919

-9.358.489.104

-9.864.955.542

-10.358.203.319

-10.876.113.485

SALDO DE LA DEUDA

CUENTAS DE FINANCIAMIENTO A2009 A2010 A2011 A2012 A2013 A2014 A2015 A2016
1. CREDITO - - - - - - - -
2. VENTA DE ACTIVOS
3. RECURSOS DEL BALANCE 31.325.115 - - - - - - -

RESULTADO PRESUPUESTAL A2009 A2010 A2011 A2012 A2013 A2014 A2015 A2016

INGRESOS TOTALES 8.800.906.343 12.400.412.269 11.691.527.652 7.480.733.159 10.522.557.845 11.087.227.720 11.641.589.106 12.223.668.562
GASTOS TOTALES 991.494.505 982.537.798 1.066.411.452 600.232.240 1.164.068.741 1.222.272.178 1.283.385.787 1.347.555.076
DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUESTAL 7.809.411.838 11.417.874.471 10.625.116.200 6.880.500.919 9.358.489.104 9.864.955.542 10.358.203.319 10.876.113.485
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MUNICIPIO DE BALBOA
PLAN PLURIANUAL DE INVERSION
2.012 - 2.015

FUENTES DE FINANCIACION 2.012 -2.015

SECTOR SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
EDUCACION 2.237.568.279
SALUD 13.780.302.350

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

3.652.779.572

CULTURA 220.543.656 64.000.000
DEPORTE 294.058.204 70.000.000
OTROS SECTORES 5.111.429.648 1.130.542.516
ELECTRIFICACION 320.000.000 80.000.000
VIVIENDA 280.000.000 100.000.000
TRANSPORTE 1.160.000.000 360.000.000
EQUIPAMIENTO 160.000.000 5.000.000
MEDIO AMBIENTE 340.000.000 20.000.000
AGROPECUARIO 1.460.000.000 200.000.000
DESARROLLO COMUNITARIO 56.000.000 50.000.000
JUSTICIA 200.000.000 55.542.516
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 395.429.648 40.000.000
ATENCION GRUPOS VULNERABLES 340.000.000 120.000.000
PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES 280.000.000 80.000.000
PROMOCION AL DESARROLLO 120.000.000 20.000.000
TOTAL INVERSION 25.296.681.709 1.264.542.516
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MUNICIPIO DE BALBOA
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

2.012 -2.015

CUENTA 2.012 2.013 2.014 2.015| TOTAL CUATRIENIO
INGRESOS TOTALES 10.522.557.845 11.087.227.720 11.641.589.106 12.223.668.562 45.475.043.233
1. INGRESOS CORRIENTES 1.431.342.515 1.502.909.641 1.578.055.123 1.656.957.879 6.169.265.157
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 321.000.000 337.050.000 353.902.500 371.597.625 1.383.550.125
1.1.1. PREDIAL 40.000.000 42.000.000 44.100.000 46.305.000 172.405.000
1.1.2. INDUSTRIA'Y COMERCIO 40.000.000 42.000.000 44.100.000 46.305.000 172.405.000
1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA 90.000.000 94.500.000 99.225.000 104.186.250 387.911.250
1.1.3. OTROS 151.000.000 158.550.000 166.477.500 174.801.375 650.828.875
1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 111.400.000 116.970.000 122.818.500 128.959.425 480.147.925
1.3. TRANSFERENCIAS 998.942.515 1.048.889.641 1.101.334.123 1.156.400.829 4.305.567.107
1.3.1. DEL NIVEL NACIONAL 998.942.515 1.048.889.641 1.101.334.123 1.156.400.829 4.305.567.107
1.3.2. OTRAS - - - - -
GASTOS TOTALES 1.164.068.741 1.222.272.178 1.283.385.787 1.347.555.076 5.017.281.782

3. GASTOS CORRIENTES

1.164.068.741

1.222.272.178

1.283.385.787

1.347.555.076

5.017.281.782

3.1. FUNCIONAMIENTO 956.906.886 1.004.752.230 1.054.989.842 1.107.739.334 4.124.388.292
3.1.1. SERVICIOS PERSONALES 892.407.570 937.027.949 983.879.346 1.033.073.313 3.846.388.178
3.1.2. GASTOS GENERALES 64.499.316 67.724.282 71.110.496 74.666.021 278.000.114
3.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS - - - - -

3.2. INTERESES DEUDA PUBLICA 207.161.855 217.519.948 228.395.945 239.815.742 892.893.490
3.3. OTROS GASTOS CORRIENTES - - - - -

DEFICIT O AHORRO CORRIENTE (1 - 3) 267.273.774 280.637.463 294.669.336 309.402.803 1.151.983.375

2. INGRESOS DE CAPITAL

9.091.215.330

9.584.318.080

10.063.533.984

10.566.710.683

39.305.778.076

2.1. REGALIAS

2.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, etc.)

9.081.513.371

9.535.589.040

10.012.368.492

10.512.986.916

39.142.457.818

2.3. COFINANCIACION

2.4. OTROS

9.701.959

48.729.040

51.165.492

53.723.767

163.320.258
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Articulo 32. Disposiciones Generales para la ejecucién del Plan Financiero: Con el fin de financiar y
ejecutar las lineas y los programas incluidos en el presente Plan de Desarrollo, se tendra en cuenta
lo siguiente:

Articulo 42. Las normas del Plan de Desarrollo constituyen mecanismos idéneos para su ejecucién
y suplen los existentes sin necesidad de Acuerdos posteriores, con todo, en los Acuerdos Anuales
de Presupuesto se podran aumentar o disminuir las partidas y recursos aprobados en el presente
Acuerdo.

Paragrafo: La Administracion Municipal revisard por lo menos anualmente los componentes del
Plan en el transcurso del cuatrienio de gobierno, con el fin de proponer los ajustes de acuerdo con
el cumplimiento de la ejecucién de los programas del Plan, e incorporar los cambios y las
variaciones de las principales variables que componen las fuentes de financiacidon y de aquellas
otras que inciden en el comportamiento de la economia local y regional.

Articulo 52: Otérguese facultades al Alcalde para gestionar y suscribir contratos plan, con el fin de
cumplir los objetivos, metas, programas y proyectos del presente plan de desarrollo

Paragrafo: el Alcalde atendiendo las capacidades y competencias de su cargo, presentara al
Concejo Municipal, los proyectos de Acuerdo pertinentes en cumplimiento de los requisitos
necesarios para la formalizacién de los Contratos Plan, conformacién de los esquemas asociativos
necesarios para su desarrollo y/o la destinacién especifica del presupuesto municipal relacionado
con el financiamiento de los proyectos que hagan parte integral de dicho Contrato Plan.

Articulo 62. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su Publicacion y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el salén del Concejo Municipal de Balboa Cauca, a los

del mes de del afo dos mil doce (2012).
ALBA NELLY DAZA JHONY EDILSON NARVAEZ
Presidenta del Concejo Secretario
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