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ALCALDIA MUNICIPAL

EXPOSICION DE MOTIVOS

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
PUERTO TRIUNFO

Asunto: Documento Técnico para ser considerado como Acuerdo Municipal del Plan de
Desarrollo Municipal 2012 — 2015.

Me permito presentar a consideracion de los honorables concejales el Proyecto de
Acuerdo por medio del cual se da tramite al Plan Municipal de Desarrollo 2012 — 2015, el
cual sustenta las directrices del gobierno nacional para la inversién social y los postulados
del Programa de Gobierno “Proyectando El Triunfo que Queremos”.

Todos los nacionales sabemos que en nuestro pais impera el Estado Social de Derecho,
lo cual implica que las autoridades deberan regirse siempre, tanto por lo establecido en la
Constitucion y leyes reglamentarias, como por los convenios y tratados internacionales.
Por ello, la gestion publica debe estar orientada hacia el cumplimiento de los propésitos y
compromisos de desarrollo establecidos por dicha normatividad.

El contexto general del proceso de planeacion del Plan de Desarrollo 2012 — 2015
“Proyectando el Triunfo que Queremos” esta enmarcado en un entorno internacional,
nacional y regional, el cual permanentemente se transforma, influido por numerosos y
profundos cambios que generan cierto grado de incertidumbre sobre la administracion
publica.

A la vez, el Departamento Nacional de Planeacion —DNP-, define el Plan de Desarrollo
como el instrumento rector de la planeacion nacional y territorial, el cual sirve como
fundamento normativo de las politicas econémicas, sociales, culturales y ambientales
necesarias para el desarrollo integral y sustentable de un territorio, los cuales responden a
los compromisos adquiridos en el programa de gobierno por el alcalde que ha sido elegido
por votacién popular.

Los grandes propositos en la formulacién de un plan de desarrollo municipal deben estar
enfocados a:

e Lograr el desarrollo econémico y la competitividad del municipio.
e Propiciar el desarrollo permanente del municipio, utilizando adecuadamente sus
potencialidades.
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e Mejorar la calidad de vida y el acceso a oportunidades de todos los habitantes del

municipio en igualdad de condiciones.

Superar los desequilibrios sociales existentes.

Ordenar el uso de los recursos y garantizar la sustentabilidad del medio ambiente.

Aprovechar al maximo los recursos disponibles.

Asegurar eficiencia, transparencia y equidad en la asignacion de recursos, mediante

proyectos de inversion.

e Democratizar la administracién puablica con la participaciéon de la comunidad en
todas las etapas de la gestion.

e Orientar la gestién del mandatario y su equipo de gobierno, asi como del sector
privado.

Para la realizacion del Plan de Desarrollo, se han tenido siempre presente las siguientes
instancias:

a. Instancias legales: marco normativo constitucional y legal, programa de gobierno y
planes nacionales, departamentales y sectoriales de los entes publicos.

b. Instancia de concertacion: Organizaciones sociales, comunitarias y ONG’s, de nivel
local, subregional, departamental y nacional, al igual que entidades privadas. Son
representados por el Consejo Territorial de Planeacion.

c. Instancia institucional: Consejo de Gobierno, Concejo Municipal, Corporacion
Autébnoma, entidades descentralizadas.

En desarrollo de lo dispuesto en la Ley 152 de 1994, el Plan de Desarrollo debera incluir
estrategias, programas, proyectos, proyecciones financieras, plan indicativo, metas,
indicadores, entre otros temas, los cuales daran cuenta de:

Calidad educativa.

Prevencion y reduccién del riesgo.

Estado del medio ambiente y recursos naturales.
Manejo de Cuencas Hidrogréficas.

Infraestructura de vias y transporte.

Servicios publicos domiciliarios.

Infraestructura de equipamiento de salud, educacion, recreacion y deporte.
Atender la demanda de Vivienda de Interés Social.
Mejoramiento integral de asentamientos subnormales.
Plan de saneamiento basico.

Plan de uso eficiente y ahorro de agua.

Plan de Gestién de Residuos Sélidos.
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Espacio publico.

Equipamiento e infraestructura de alto impacto.
Politica de la primera infancia.

Atencion a grupos sociales vulnerables.
Reparacion de victimas.

Garantia de derechos comunidades minoritarias.
Otros aspectos y colectivos sociales.

En armonia con uno de los principales principios de la organizacion estatal, tal como es la
planeacion, la norma establece que los planes de desarrollo de las entidades territoriales
estaran conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones.

Los ejes estratégicos sobre los cuales se habra de articular el Plan de Desarrollo
“Proyectando el Triunfo que Queremos” tienen relacion intrinseca con lineamientos de
superior jerarquia como son Visibn Colombia 2019, Plan Nacional de Desarrollo
“Prosperidad para Todos”, los objetivos del milenio, el Plan de Desarrollo de Antioquia
2012-2015, Plan de la Cuenca Magdalena Cauca, todos los cuales sirvieron como
fundamentos para elaborar el programa de gobierno propuesto por el Dr. Santiago Lépez.

Sobre estas directrices se fundamentaran los objetivos, programas y proyectos para el
periodo 2012-2015, definiéndose finalmente los siguientes ejes estratégicos:

x5 LINEA ESTRATEGICA 1. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION SOCIAL.

7

<> LINEA ESTRATEGICA 2. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION SOSTENIBLE AL
DESARROLLO AMBIENTAL Y AGROPECUARIO.

& LINEA ESTRATEGICA 3. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION ECONOMICA.

<> LINEA ESTRATEGICA 4. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION TERRITORIAL.

<> LINEA ESTRATEGICA 5. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION INSTITUCIONAL Y
ADMINISTRATIVA.
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Los contenidos de cada una de las lineas sefialadas se encuentran en el documento
técnico que respalda el Proyecto de Acuerdo, que para su consideracion me permito
presentarles al inicio de las sesiones ordinarias del mes de mayo de 2012.

Cordialmente,

SANTIAGO LOPEZ

Alcalde Popular
2012 — 2015
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mmes==®  PROYECTO DE ACUERDO N° 001 DE 2012

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“PROYECTANDO EL TRIUNFO QUE QUEREMOS”
2012 - 2015.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE PUERTO TRIUNFO (ANTIOQUIA), EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES, Y EN ESPECIAL LAS
CONFERIDAS EN EL ARTICULO 313 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
COLOMBIA Y LAS LEYES 136 DE 1994, LEY 152 DE 1994, Y DEMAS NORMAS
CONCORDANTES Y COMPLEMENTARIAS, Y,

CONSIDERANDO:

1. Que el Articulo 313, de la Constitucion Politica, establece en su numeral Segundo
"Corresponde a los Concejos adoptar los correspondientes planes y programas de
desarrollo econémico y social;

2. Que el articulo 74 de la Ley 136 de 1994, establece que el tramite y aprobacion del
plan de desarrollo municipal debe sujetarse a lo que disponga la ley organica de
planeacion;

3. Que el articulo 339, de la Constitucién Politica, determina la obligatoriedad municipal
en la adopcién del Plan de Desarrollo;

4. Que la ley 152 de 1994, en su Capitulo X establece los procedimientos para la
adopcion de los planes territoriales de desarrollo municipal.

5. Que la Ley 715 de 2001, determina las competencias de las entidades del orden
municipal
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6. .Que la Administracidén Municipal debera contar para su periodo de Gobierno 2012 -
2015, con un Plan de Desarrollo y de inversiones en donde se establezcan, en forma
clara, legalizada y sistematizada, los objetivos de desarrollo del municipio, las metas
gue se pretenden alcanzar, las estrategias que se van a implementar y los medios y
recursos técnicos, financieros y humanos requeridos, que sean factibles de obtener
para su cumplimiento.

7. Que por lo anteriormente expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptese el presente Plan de Desarrollo Municipal
‘PROYECTANDO EL TRIUNFO QUE QUEREMOS” para el municipio de Puerto Triunfo,
en el periodo comprendido entre los afios 2012 - 2015.

ARTICULO SEGUNDO: EI Plan de Desarrollo Municipal “PROYECTANDO EL TRIUNFO
QUE QUEREMOS” 2012 - 2015, tiene la siguiente estructura:

CAPITULO I. ARTICULACION DE PLANES, EJES Y PROGRAMAS DEL ORDEN
NACIONAL, REGIONAL Y DEPARTAMENTAL.
CAPITULO Il. LOCALIZACION Y CONTEXTOS.
CAPITULO Ill. COMPONENTE ESTRATEGICO.
CAPITULO IV. LINEA ESTRATEGICA 1.
CAPITULO V. LINEA ESTRATEGICA 2.
CAPITULO VI. LINEA ESTRATEGICA 3.
CAPITULO VII. LINEA ESTRATEGICA 4.
CAPITULO VIII. LINEA ESTRATEGICA 5.
CAPITULO IX. COMPONENTE FINANCIERO.
CAPITULO X. EVALUACION.

ARTICULO TERCERO: EI documento técnico denominado Plan de Desarrollo Municipal

“PROYECTANDO EL TRIUNFO QUE QUEREMOS” 2012 - 2015, hace parte integral del
presente acuerdo:

TITULO I. DOCUMENTO TECNICO
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PRESENTACION

Colombia es un Estado Social de Derecho, lo cual implica que debe regirse tanto
por lo establecido en la Constitucion y sus reglamentaciones, como por los
convenios y tratados internacionales. Por ello, la gestion publica debe estar
orientada hacia el cumplimiento de los propédsitos y compromisos de desarrollo

establecidos por dicha normatividad.

El contexto general del proceso de planeacion del Plan de Desarrollo
“Proyectando el Triunfo que Queremos” esta enmarcado en un entorno regional,
nacional e internacional, el cual permanentemente se transforma, influido por
numerosos y profundos cambios que generan cierto grado de incertidumbre sobre

la administracion publica.

El presente Plan de Desarrollo se convierte en el instrumento rector de la
planeacion territorial y sirve como fundamento de las politicas econdmicas,
sociales, culturales y ambientales necesarias para el desarrollo integral y
sustentable de nuestro territorio, respondiendo a los compromisos adquiridos en el

programa de gobierno.

Los grandes propdsitos en la formulaciéon del Plan de Desarrollo municipal estan

enfocados a:

e Lograr el desarrollo econémico y la competitividad del municipio.

e Propiciar el desarrollo permanente del municipio, utilizando adecuadamente
sus potencialidades.

e Mejorar la calidad de vida y el acceso a oportunidades de todos los
habitantes del municipio en igualdad de condiciones.

e Superar los desequilibrios sociales existentes.

e Ordenar el uso de los recursos y garantizar la sustentabilidad del medio

ambiente.
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e Aprovechar al maximo los recursos disponibles.

e Asegurar eficiencia, transparencia y equidad en la asignacion de recursos,
mediante proyectos de inversion.

e Democratizar la administracion publica con la participacion de la comunidad
en todas las etapas de la gestion.

e Orientar la gestion del equipo de gobierno, asi como del sector privado.

Para la realizacion del Plan de Desarrollo, se tuvieron en cuenta las siguientes

instancias:

a. Instancias legales: marco normativo constitucional y legal, programa de

gobierno y planes nacionales, departamentales y sectoriales de los entes publicos.

b. Instancias de concertacion: Organizaciones sociales, comunitarias y ONG’s, de
nivel local, subregional, departamental y nacional, al igual que entidades privadas.
Son representados por el Consejo Territorial de Planeacion.

c. Instancia institucional: Consejo de Gobierno, Concejo Municipal, Corporacion
Auténoma, entidades descentralizadas.

Se espera que en los proximos cuatro afios, el municipio de Puerto Triunfo pueda
alcanzar altos estandares en la calidad de vida de sus habitantes. La
administracion municipal dedicara todos sus esfuerzos a lograr este noble
proposito garantizando a los portefios el ejercicio pleno de los derechos y

libertades consagrados en la Constitucién Nacional.
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ESTRUCTURA Y METODOLOGIA DE FORMULACION DEL PLAN

El proceso de planeacion, permite reconocer anticipadamente las posibilidades de
desarrollo existentes y aquellas que es posible construir para lograr
transformaciones significativas en las diferentes dimensiones del desarrollo

territorial.

El Plan de Desarrollo, se presenta como un Plan Programatico, resultado de una
mayor concertacion y elaboracién técnica del Programa de Gobierno que la

poblacion respaldo ampliamente en el anterior proceso electoral.

Para la realizacion del Plan de Desarrollo, “Proyectando el Triunfo que Queremos,

2012 -2015” se tuvo en cuenta:

El marco normativo constitucional y legal, el programa de gobierno propuesto por
el Sefor Alcalde Dr. Santiago Lépez.; la Vision Colombia 2019; el Plan Nacional
de Desarrollo “Prosperidad para Todos”; los Objetivos de Desarrollo del Milenio; el
Plan de Desarrollo de Antioquia 2012-2015: “Antioquia la mas Educada”, el Plan
de la Cuenca Magdalena Cauca; el Esquema de Ordenamiento Territorial del
Municipio; los planes sectoriales de salud; educacion y gestion ambiental; las
recomendaciones de las organizaciones sociales, comunitarias, ONG y privadas
representadas en el Consejo Municipal de Planeacién; de la comunidad aportadas
en las asambleas comunitarias que se realizaron durante el proceso de
construccion del Plan vy las orientaciones y recomendaciones de CORNARE como

autoridad ambiental del municipio.

En este marco, el Plan de Desarrollo se caracteriza por su correspondencia con el
programa de gobierno; por su armonizacion con el Plan Nacional y Departamental
de Desarrollo y por su coherencia entre la vision, la mision, las competencias del
Municipio, los objetivos planteados, las metas por alcanzar y los recursos

destinados a la accion.
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El Plan de Desarrollo se ha construido integrando diversos enfoques: garantia de
derechos, diferencial e incluyente, democrético participativo y pluralista, territorial y
sectorial. A lo largo del texto, atendiendo a las necesidades y posibilidades que se
desprenden de cada una de las tematicas, se da cuenta ampliamente de ésta

concepcion.

La construccion del Plan de Desarrollo del Municipio, responde a los lineamientos
establecidos por el Departamento Nacional de Planeacién, para la elaboracién de
los planes de desarrollo territoriales, en su documento “Planeacion para el
desarrollo integral en las entidades territoriales. El Plan de Desarrollo 2012-2015"
y al enfoque de Gestion para Resultados, promovido por el Banco Interamericano
de Desarrollo, el cual pretende crear en la administracion publica buenas practicas
gue permitan el logro de los objetivos de desarrollo, a través de la generacion de
valor publico, referido a los cambios sociales —observables y susceptibles de
medicion— que el Estado realiza como respuesta a las necesidades o demandas
sociales establecidas mediante un proceso de legitimacion democrética y, por
tanto, con sentido para la ciudadania. Esos cambios constituyen los resultados

gue el sector publico busca alcanzar.

La Gestidn para Resultados contempla 5 pilares en la gestion a saber:

Figura 1. Pilares de la Gestién por Resultados.

sSlstema de v
Maonitareo Monltoreo y

a las motas Evaluaclién :
del Plan

D nversién srormulacion de

Programas y proyactos
Pllares de gestidn GpR Publica «Banuo da Arovactos
«POAL

Gestién Financlera: P sMEMP
Planeacldn Financlera resupuesto 'F;I-M\ F!nnnrlmrn
Recaudo tributario *Prasupuesto por
Manejo del crédito, Rosultadons
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En la cadena de valor de la GpR se identifican dos dimensiones: La Dimensién
Estratégica que comprende los nodos de impacto, resultado y producto y la

Dimension Ejecutiva que comprende los nodos de producto, gestion e insumo.

Figura 2. Cadena de Valor Gestion por Resultados.

Dimension Estratégica
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’ Indicadores estratégicos ’

En la construccion del Plan de Desarrollo se tuvo en cuenta la dimension

estratégica, entendiendo por:

Impactos: Objetivos de mayor alcance a los que contribuyen los resultados. Son
generalmente los objetivos superiores del desarrollo territorial, que marcan la
vision para el disefio de los planes, estrategias y politicas publicas. Los objetivos y
metas de impactos se definieron para las lineas estratégicas del Plan de

Desarrollo.

Resultados: Efectos directos derivados de la presencia o uso de los productos
gue entrega la gestion territorial. Los resultados en el Plan de Desarrollo,
corresponden a los efectos que se pretenden lograr con los programas de cada
linea estratégica, que a su vez aportan al cumplimiento de los objetivos de impacto

de la linea.

Producto: Bienes o servicios resultantes de la gestion municipal, con los cuales

se resuelven problemas territoriales y se satisfacen las necesidades de las
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comunidades. Los productos en el Plan de Desarrollo responden a los bienes o
servicios que se brindaran a través de la ejecucion de los proyectos, para el

cumplimiento de los resultados del programa.

La planeaciéon financiera del Plan de Desarrollo o el plan plurianual de inversiones,
se articula con el pilar de inversion publica, el presupuesto y la gestion financiera,
al definir en él, los programas, las metas a lograr por afo, la proyeccién de
recursos dada por el Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP), el plan financiero y

el presupuesto por resultados.

El Plan de Desarrollo con la identificacion de las metas de impacto, resultado y
producto, con indicadores claros, relevantes, econémicos, medibles y adecuados,
establece el sistema de monitoreo y evaluacion, articulandose con el quinto pilar

de la Gestion para Resultados.

En su estructura basica el Plan de Desarrollo, esta soportado en 5 lineas
estratégicas que guardan correspondencia con las dimensiones del desarrollo, las
competencias municipales y los principales procesos de gestion. En cada una de
las lineas se asocian los diferentes temas tratados en el Programa de Gobierno.
Las lineas estratégicas son:

e LINEA ESTRATEGICA 1. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION SOCIAL.

e LINEA ESTRATEGICA 2. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
SOSTENIBLE AL DESARROLLO AMBIENTAL Y AGROPECUARIO.

e LINEA ESTRATEGICA 3. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
ECONOMICA.
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e LINEA ESTRATEGICA 4. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
TERRITORIAL.

e LINEA ESTRATEGICA 5. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVA.

La formulacion del Plan de Desarrollo utilizé como método de analisis,
fundamentos conceptuales y herramientas, del enfoque de marco légico, y contd
con la activa participacion de todas las Secretarias del Municipio, labor
enriquecida con la efectiva participacion del Consejo de Planeacion Municipal,
diversas organizaciones de la sociedad civil e importantes representantes de los
sectores académico, publico y privado; quienes finalmente validaron su estructura

y enfoques propuestos.

El siguiente esquema muestra la légica con la que se construyd el Plan de

Desarrollo:

Figura 3. Esquema Plan de Desarrollo.

Linea Estrategica
OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO OBJETIVO
ESPECIFICO ESPECIFICO

PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA
1 N N

De acuerdo con el esquema anterior, el Plan esta redactado partiendo de un
objetivo general y metas de impacto, por cada una de las lineas estratégicas. De
éste se desprenden varios programas que deberan lograr las metas planteadas a

nivel de objetivos especificos u objetivos de resultado, y cada uno de ellos
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considera un conjunto de objetivos de productos, con metas que orientan la
gestion. Se entiende en consecuencia que el logro a nivel de objetivos generales
es un asunto de la sociedad y las instituciones en su conjunto y no solamente

responsabilidad del gobierno municipal.

La metodologia utilizada, permite realizar de manera direccionada el monitoreo a
proyectos de inversién, a programas, al cumplimiento de los objetivos especificos

y a la contribucién del logro de los objetivos generales.

De esta forma, el Plan de Desarrollo obedece a criterios técnicos para el
cumplimiento de cada una de las fases: formulacidon, seguimiento y evaluacion, y
se constituye en garante para un adecuado ejercicio de planificacion por parte de

la administracion municipal.

El Plan contempla una propuesta de medicidon a cada nivel. En primer lugar los
objetivos generales se miden a través de indicadores de impacto, los objetivos
especificos a través de indicadores de resultado y los proyectos a través de

productos expresados en indicadores de producto.
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CAPITULOI.

COMPONENTE GENERAL
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1. ARTICULACION DE VISIONES, PLANES Y PROGRAMAS
La articulacibn entre las instancias del Sistema Nacional de Planeacion,
establecido en la Ley 152 de 1994, se soporta en las siguientes fuentes

documentales:

1.1. VISION COLOMBIA 2019

La Vision del Segundo Centenario se sustenta en unos principios que deben
orientarnos dentro del marco del Estado Social de Derecho establecido en la
Constitucion hacia el tipo de sociedad que planteamos para 2019.

Estos ideales éticos que deben guiar la propuesta de pais son dos:

» Consolidar un modelo politico profundamente democratico, sustentado en los

principios de libertad, tolerancia y fraternidad.

» Afianzar un modelo socioeconémico sin exclusiones, basado en la igualdad de

oportunidades y con un Estado garante de la equidad social.

Estos dos principios son deseables y alcanzables y se desarrollan en cuatro

grandes objetivos:

» Una economia que garantice mayor nivel de bienestar.
» Una sociedad mas igualitaria y solidaria.
» Una sociedad de ciudadanos libres y responsables.

» Un Estado al servicio de los ciudadanos.

! Tomado de: Visién Colombia Il Centenario: 2019. Resumen Ejecutivo. Presidencia de la Republica. Editorial
Planeta, Bogoté, 2006.
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1.2. Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014: “Prosperidad para Todos”?

Los lineamientos estratégicos generales y especificos disefiados para alcanzar las

metas de convergencia y desarrollo regional son los siguientes:

e Desarrollo social e igualdad de oportunidades (locomotoras)

e Crecimiento econdmico sostenible

e Buen gobierno

e Crecimiento regional

Las locomotoras de crecimiento.

Estas hacen referencia a sectores que avanzan mas rapido que el resto de la

economia, asi:

Vivienda.
Sector minero-energético.
Infraestructura de transporte y comunicaciones.

Sector agropecuario.

o & 0N PRE

Nuevos sectores basados en la innovacion.

1.3. Ley Organica de Ordenamiento Territorial (LOOT)?

La Ley 1454 de 2011 establece en el ambito regional la figura de “Esquemas
Asociativos entre Entidades Territoriales (Capitulo 1). En este se contemplan

figuras como las regiones y provincias administrativas y de planificacién,

2 Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014. “Prosperidad para todos” Resumen Ejecutivo Publicaciones DNP,
Bogotd, 2010.
* Ley 1454 de 2011.
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asociaciones entre departamentos, distritos especiales y municipios, y las regiones
de planeacion y gestion que seran las encargadas de planear y ejecutar la

designacion de recursos del Fondo de Desarrollo Regionall4 (art.10 y ss.).

Estas asociaciones se entienden como entidades administrativas, con personeria
juridica y patrimonio propio, pero en ningun caso, pueden generar gastos de

funcionamiento adicionales (art. 17).

Las entidades publicas pueden seguir estableciendo relaciones mediante la
celebracion de convenios interadministrativos, que son en la practica lo mismo que
los convenios o contratos-plan, figura juridica que introduce la LOOT para que la
Nacién contrate con las entidades territoriales, con las asociaciones y entre éstas
(art. 18).

1.4. Lineamientos para la Organizacién Territorial de Antioquia (LOTA)*

La formulacién de los Lineamientos de Ordenacion Territorial para Antioquia, se
fundamenta en los procesos de trabajo conjunto que se han adelantado en
Antioquia y que tienen su expresion concreta en el Acuerdo de Voluntades firmado
por las administraciones del Departamento de Antioquia, del Municipio de Medellin

y del Area Metropolitana del Valle de Aburra.

Prospectiva magdalena medio antioquefio

La Vision Objetivo para la subregion del Magdalena Medio es la siguiente:

“En el afo 2020, el Magdalena Medio antioquefio serd un territorio equitativo, con
un elevado nivel de desarrollo humano integral, sostenible, con una economia

sélida y estructurada”.

* Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014. “Prosperidad para todos” Resumen Ejecutivo Publicaciones DNP,
Bogota, 2010.
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Proyectos que inciden en la subregion del Magdalena medio antioquefio

Segun el Plan Estratégico de Antioquia, PLANEA, los siguientes, son los grandes

proyectos de infraestructura productiva y de apoyo a la produccion, que se tienen

planteados para generar desarrollo para la subregion y el Departamento:

Proyectos que impulsa el Estado en asocio con la empresa privada.

Rectificacion, construccion y pavimentacion de la Troncal de la Paz, que
facilitard la comunicacion de la subregion del Magdalena medio con zonas
importantes del departamento y del pais, entre ellas la zona del nordeste
antioquefio, como territorios claves dentro del proyecto de integracién de las

regiones.

Centro para la educacion, investigacion y desarrollo de la subregién del
Magdalena medio y nordeste antioquefio. Este apunta, a que las subregiones
logren tener una cultura propia y autonoma, fundamentada en sus propios

valores.

Proyectos Estratégicos.

Dragado y recuperacion del Rio Grande de la Magdalena, lo cual habra de dar
un gran impulso a la navegacion fluvial y a la consolidacion de los municipios

puertos.

Zona franca industrial en Puerto Berrio y Puerto Triunfo puerto seco

multimodal.
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Cuadro 1. Sintesis comparativa Planes de Desarrollo.

"PROYECTANDO EL

TRIUNFO QUE “ANTIOQUIA LA MAS "PROSPERIDAD PARA TODOS"
QUEREMOS" EDUCADA” 2012-2015 2010 - 2014
2012-2015
LINEA EJES ESTRATEGICOS | LOCOMOTRAS
LA EDUCACION COMO 1. Vivienda.

PUERTO TRIUNFO
CON PROYECCION
SOCIAL

MOTOR DE
TRANSFORMACION DE
ANTIOQUIA

ANTIOQUIA ES SEGURA
Y PREVIENE LA
VIOLENCIA.

INCLUSION SOCIAL

DESARROLLO SOCIAL

E IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

2. Sector minero-
energeético.

3. Infraestructura
de transporte y
comunicaciones.
4. Sector
agropecuario.

5. Nuevos
sectores basados.

En la innovacion.

PUERTO TRIUNFO
CON PROYECCION
SOSTENIBLE AL
DESARROLLO
AMBIENTAL Y
AGROPECUARIO

PUERTO TRIUNFO
CON PROYECCION
ECONOMICA

ANTIOQUIA ES VERDE Y
SOSTENIBLE.

CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIBLE

PUERTO TRIUNFO
CON PROYECCION
TERRITORIAL

ANTIOQUIA SIN
FRONTERAS

CRECIMIENTO REGIONAL

PUERTO TRIUNFO
CON PROYECCION
INSTITUCIONAL Y
ADMINISTRATIVA

ANTIOQUIA LEGAL

BUEN GOBIERNO
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Cuadro 2. Sintesis comparativo Corporaciones de Desarrollo.

"PROYECTANDO EL

CORMAGDALENA TRIUNFO QUE
CORNARE QUEREMOS"
2012-2015
LINEAS GENERALES EJES LINEA ESTRATEGICA

> SANEAMIENTO BASICO.

» ORDENAMIENTO Y
MANEJO DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS.

> REFORESTACION

> GESTION DEL RIESGO

» EDUCACION
AMBIENTAL.

» ECOTURISMO

» REFORESTACION
» AREAS PROTEGIDAS
* REFORESTACION

> CONTROL DE EROSION
= REVEGETALIZACION
= REFORESTACION

> RESTRICCION ARTIFICIAL
DE CAUDALES
= RIESGO
INUNDACION
= RIESGO POR SEQUIA

POR

» CONTAMINACION

= ACTIVIDADES
AGROPECUARIAS

» AGUAS VERTIDAS
(DOMESTICAS)

=  ACTIVIDADES
INDUSTRIALES

PUERTO TRIUNFO CON
PROYECCION SOCIAL

PUERTO TRIUNFO CON
PROYECCION
SOSTENIBLE AL
DESARROLLO
AMBIENTAL Y
AGROPECUARIO

PUERTO TRIUNFO CON
PROYECCION
ECONOMICA

PUERTO TRIUNFO CON
PROYECCION
TERRITORIAL

PUERTO TRIUNFO CON
PROYECCION
INSTITUCIONAL Y
ADMINISTRATIVA
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CAPITULO .

LOCALIZACION Y CONTEXTO
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‘ 2.1 CONTEXTO NACIONAL

e POLITICO

En el documento Visién 2019° se plantea que para aprovechar plenamente las
ventajas comparativas de Colombia y poder transformarlas en ventajas
competitivas, la ciencia, la tecnologia y la innovacion seran claves. Pese al avance
de los ultimos afios, existen aun impedimentos al desarrollo de estas actividades,
incluyendo las fuentes de financiacién publica, insuficiente apoyo y apropiacién del
sector privado y la escasa relacion entre universidad y empresa. Por estas
razones, hacia el 2019 la economia debera estar fundamentada en la produccion,
difusién y uso del conocimiento para el pleno aprovechamiento de los recursos

humanos y naturales del pais.

Para el logro de estos propésitos, se debera crear y fortalecer un nuevo marco
institucional, con el fin de que los recursos y esfuerzos se utilicen en forma
armonica. Este debera consolidar un sistema nacional de informacion e

indicadores en ciencia, tecnologia e innovacion, que no existe en la actualidad.

o ECONOMICO

Colombia busca la transformacion productiva, la diversificacion y la agregaciéon de
valor e igualmente en el concepto de produccion con equidad, en la insercion de
nuestro pais en la economia mundial a través de propiciar la transformacion

productiva.

Ahora bien, nuestra debilidad consiste basicamente, segun la CEPAL, en la

carencia de nuevas alternativas, por lo tanto es viable proponer la diversificacion a

5 Departamento Nacional de Planeacién. DNP. Bogota, 2008.
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partir de nuestros abundantes productos naturales a los cuales es necesario

agregar valor, que es el rasgo distintivo de la sociedad del conocimiento.

El término transformacion productiva no traduce necesariamente un concepto
univoco que conduciria a la generacién de rigueza dentro de un esquema
neoliberal. La transformacion productiva guarda también relacion con la provision
de necesidades sociales constructoras del bienestar humano, tales como: la
educacioén, la vivienda, la salud, la cultura, etc. Enfatiza la CEPAL que cualquier
busqueda de las causas de esta situacion nos llevara inexorablemente a
encontrarnos con la educacion superior. Seguramente no como su Unica

explicacion, pero si como la mas relevante.
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o SOCIAL.

En términos generales, la sociedad moderna se encuentra cada vez mas asociada
a la transmision, produccion y apropiacion del conocimiento, pues éste se
constituye como fuente de valor y condicion para la generacién de riqueza. Esta
condicién —postmoderna- implica transformaciones institucionales fundamentales,
entre las que se encuentran la diversificacion y reorganizacion de los sistemas
educacién superior y de ciencia y tecnologia, la transformacion de las estructuras
y funciones de la universidad y el fin del monopolio universitario sobre el

conocimiento.

En los dltimos afios el gobierno nacional ha hecho esfuerzos para construir un
marco nacional que apoye, impulse y genere procesos Yy productos de Tecnologias
de Informacion y comunicacion. Desde el punto de vista normativo, conceptual y
procedimental del Estado Colombiano, se puede evidenciar un apoyo Yy
fundamento tanto para procesos de innovacion tales como el desarrollo de
software, asi como para la oferta de programas de formacién en areas de TI.
Algunos exponentes de estas evidencias, son el Plan Nacional Decenal de
Educacion, y el Plan Nacional de Tecnologias de Informacion y las

Comunicaciones.

2.2 CONTEXTO SUBREGIONAL

La Subregién Magdalena Medio Antioguefio hace parte de la cuenca de la seccién
media del rio Magdalena, en su trayecto sur — norte, en el valle formado por las
cordilleras Central y Oriental y a las cuales pertenecen otros municipios de los
Departamentos de Santander, Sur de Bolivar, Cesar, Magdalena y el occidente de
Boyaca.
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La subregién esta constituida por seis municipios; de los cuales cuatro son
riberefios (Puerto Nare, Puerto Triunfo, Puerto Berrio y Yondo) y los dos restantes
son montafiosos (Caracoli y Maceo), por encontrarse en una condicién intermedia
entre el Nordeste y el Magdalena Medio Antioquefio comparten condiciones y

caracteristicas de ambas regiones y son puente entre ellas.

En esta subregion, coexisten tres medios fundamentales de transporte: fluvial,
terrestre y ferroviario. El sistema fluvial esta compuesto por el rio Magdalena y su
afluente el rio Cauca, que comunican el centro del pais con los puertos de

Barranquilla y Cartagena.

El sistema terrestre comprende: Las vias transversales de la autopista Medellin —
Bogota, la carretera Narices - Nare y la via Medellin - Cisneros - Puerto Berrio y
las troncales, Occidental, que comunica el suroccidente del pais con los tres
puertos de la costa Atlantica y; Oriental, que comunica el centro y el nororiente con

los mismos puertos maritimos.

El sistema férreo corre paralelo al rio Magdalena y comunica directamente las
ciudades de Bogota, Medellin y Bucaramanga con el Puerto Maritimo de Santa
Marta. Otro medio de transporte que tiene gran impacto es el transporte aéreo,
conformado por un aeropuerto comercial en el municipio de Puerto Berrio y cuatro

de caracter privado localizados en Yondo, Puerto Nare y Puerto Triunfo.
Infraestructura de hidrocarburos y eléctrica

La subregion del Magdalena Medio cuenta con el paso de dos oleoductos:
Colombia, que lleva el petréleo de la estacion Vasconia en Puerto Boyaca a la
terminal de Covefias en el Caribe (corre paralela a la Troncal de la Paz) y el
oleoducto Central, que conduce el petréleo desde Cusiana (Yopal), en el
piedemonte llanero hasta Covefas; ademas cuenta con la Termoeléctrica La
Sierra, de propiedad de las Empresas Publicas de Medellin y el Gasoducto
Sebastopol-Medellin, de propiedad de Ecopetrol.
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Mapa 1. Localizacion Subregién Magdalena Medio
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2.3 CONTEXTO LOCAL

El Municipio de Puerto Triunfo hace parte del Magdalena Medio Antioquefio y se

localiza sobre la margen izquierda del Rio Grande de la Magdalena y en limites

con el departamento de Boyaca. Esta conformado por las siguientes unidades

diferenciales:

e La planicie célida del Rio Grande de la Magdalena.

e Vertiente calida humeda hacia el mismo rio.

Cuadro 3. Datos Béasicos Municipio de Puerto Triunfo.

Extension 361 Km?.
M.s.n.m. 150 m.
Tempera promedio 27 °C.
De Bogota: 265 Km.
A Medellin: 191 Km.
Distancias A Puerto Berrio: 90 Km.
A la Dorada (Caldas): 60 Km.
Oriente: Rio Magdalena; limite departamental entre
Antioquia y Boyaca.
o Norte: Municipio de Puerto Nare.
Limites

Occidente: Municipio de San Luis.
Sur: Municipio de Sonson.

Division politico-
administrativa

Corregimientos (4): Doradal, Puerto Perales, Estacion
Cocorna y La Merced.

Veredas (7): Estacion Pita, La Esmeralda, Santiago
Berrio, La Florida-Tres Ranchos, Alto del Pollo, Balsora
y La Estrella-Rioclaro.

Barrios en la cabecera: 16.
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Ganaderia, cosecha del limon, comercio informal,
algunas compafias petroleras y de explotacion de
Economia cales y produccion de cemento, turismo por
temporadas y pesca artesanal.

El municipio de Puerto Triunfo fue declarado en 1983
como RESERVA TURISTICA NACIONAL.

N o Malecon turistico, Cafién del Rioclaro, La Gruta del
Sitios de interés Condor, Aldea Doradal, Rioclaro Cocorna Sur, Parque
Tematico Hacienda Napoles, Parque Central.

Fuente: Anuario Estadistico de Antioquia. 2010.

e OCUPACION DEL TERRITORIO

El territorio que actualmente comprende el Municipio de Puerto Triunfo, fue
descubierto a mediados del siglo XVI por el Capitdn Francisco Martinez de
Ospina. Durante esta época, Puerto Triunfo pertenecia a la jurisdiccion de

Marinilla, la cual dependia de Remedios y de la provincia de Mariquita.

Fue hacia 1756 que el poblado de Marinilla y todo el territorio quedaron adscritos a
la provincia de Antioquia. En 1882, Puerto Triunfo pasa a depender de San Luis,
al igual que gran parte de los terrenos de la Vertiente de la Cordillera Central hacia

el Rio Grande de la Magdalena.

En el transcurso del Siglo XIX e inicios del XX, en este territorio se presentaron
grandes conflictos por la tenencia y ocupacion de las tierras. Hacia 1905 el
Municipio era conocido como el paraje “El Triunfo”; luego se cambio por el de

“Puerto Uribe GoémeZ”.

Para 1944 se formo el Corregimiento “El Rebozo” con los parajes: Puerto Triunfo,
Bélgica y Boca de la Quebrada Cocorn4, pertenecientes al Municipio de San Luis.
Dicho Corregimiento cambioé de nombre el 14 de abril de 1945 por el de “Puerto

Triunfo”.
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En la década de los cincuenta, cuando contaba con 1.500 habitantes, Puerto
Triunfo fue escenario de conflictos partidistas, convirtiéndose en refugio de los
conservadores, ya que se construy6 un albergue para un batallén del ejército que

los protegid del bando liberal.

Muchos de los lideres conservadores de la época, son considerados como los
fundadores del pueblo por su liderazgo social, ya que desarrollaron actividades
como la creacion de la inspeccién de policia y de los primeros espacios publicos.

Por su ubicacion geogréafica el desarrollo del Municipio ha estado mas ligado al
Magdalena Medio, debido a que el Rio Grande de la Magdalena y el ferrocarril del
Atlantico lo unieron a municipios como La Dorada, Barrancabermeja, Puerto Berrio

y Puerto Boyaca.

Puerto Triunfo fue erigido Municipio por Ordenanza Nro. 24 del 28 de noviembre
de 1977, cuando era gobernador el sefior Jaime Sierra Garcia, siendo su primer

alcalde el sefior Evencio Vasquez.

e DIVISION TERRITORIAL

CORREGIMIENTOS
El Municipio de Puerto Triunfo cuanta con cuatro corregimientos: Doradal, La

Merced, Puerto Perales y Estacién Cocorna.

Doradal

El centro poblado Doradal surgi6é en el afio 1970, como resultado de la
construccion de la autopista Medellin-Bogota, a 13 km de la Cabecera Municipal,

en el sector occidental, con una poblacion actual de 4.921 habitantes.

Su economia se basa en la ganaderia, piscicultura, explotacion de madera, cultivo
de limon, fabricas de quesillos y negocios orientados al turismo. Cuenta con

equipamiento, instituciones y organizaciones como: dos placas polideportivas,
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cancha de futbol, Planta de beneficio, Acueducto y Alcantarillado, Institucion
Educativa Doradal, Casa de la Cultura, Centro de Salud Doradal, Iglesia Nuestra
Sefiora del Carmen, Hogares de Bienestar Familiar, EDATEL, Emisora Triunfadora
Estéreo, EPM, COOLETRIUNFO y Comité de Ganaderos.

La Merced
Creado como Corregimiento de San Luis, el 2 de septiembre de 1958, se
encuentra ubicado a orillas de la quebrada Las Mercedes, y en la actualidad

cuenta con una poblacion de 1.305 habitantes.

Instituciones y organizaciones: Puesto de Salud, Colegio Hermano Daniel,

acueducto, alcantarillado, Placa Polideportiva, EDATEL.

Puerto Perales
Fundado con el nombre de Puerto Antioquia, con los afios pas6 a ser un

corregimiento de San Luis, localizado a orillas del rio Magdalena, lo que llevé a
gue en 1956 fuera afectado por una inundacién que lo destruyé en su totalidad y

obligo su traslado al lugar que ocupa hoy. Con una poblacién de 2.413 habitantes.

Localizado a 18 km de distancia de la Cabecera Municipal en el Cordon Vial que
conforman el ferrocarril del Atlantico, el Rio Magdalena y la Via Intermunicipal que
comunica al Corregimiento de San Miguel (Sonsoén) con el Municipio de Puerto

Berrio, pasando por los municipios de Puerto Triunfo y Puerto Nare.

Su economia se basa en los empleos que generan las empresas petroleras
asentadas en la region, los empleos en las haciendas ganaderas, la pesca y

recoleccion del limén.

Instituciones y organizaciones: Cuenta con un Centro de Salud, Institucion
Educativa Puerto Perales, Junta de Accion Comunal, Junta Administradora del
Acueducto y Alcantarillado, Grupo Ambientalista y Grupos Religiosos. También

posee 4 placas polideportivas, 1 cancha de fatbol y planta de beneficio.
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Estacion Cocornéa
Creado como Inspeccion Departamental el 26 de diciembre de 1926. Esta

localizado cerca a la Via del ferrocarril, y a la orilla derecha del rio Cocorna. Se
encuentra a 24 km de distancia de la cabecera Municipal. Cuenta con una
poblacion de 1.460 habitantes.

La base de su economia es la recolecciéon del limoén, los empleos en haciendas

ganaderas y los empleos temporales de las empresas asentadas en la region.

Instituciones y organizaciones: Puesto de Salud, Colegio Estacion Cocornda, Junta
de Accion Comunal, Arelim, Administradora de Acueducto, Comité Ecoldgico,
Asociacion de Padres de Familia, EADE, Alcantarillado, Grupos Religiosos, planta

de beneficio, 2 Placas Polideportivas y 1 Cancha de Futbol.

VEREDAS
El Municipio cuanta con las siguientes veredas: Santiago Berrio, Florida - Tres
Ranchos, La Estrella — Rio Claro, Balsora, Estacion Pita, La Esmeralda. En litigio

se encuentran actualmente Sector las Delicias y Honduras.

Vereda Santiago - Berrio

Ubicada en la margen de la Autopista Medellin - Bogota. Fundada en el afio
1.956, como resultado de la construccion de la Via Férrea del Atlantico. Su
economia se basa fundamentalmente en actividades comerciales y la recoleccion

del limén. Cuenta con una poblacién de 848 habitantes.

Instituciones y organizaciones: Junta de Accion Comunal, Asociacion de Mujeres,

Escuela Santiago Berrio, Puesto de Primeros Auxilios.

Vereda La Florida - Tres Ranchos
Ubicada en la parte occidental del municipio, sobre la Autopista Medellin - Bogota,
a 23 km de la Cabecera Municipal. Cuenta con una poblacién de 934 habitantes.
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Su poblacion se dedica a la explotacion ganadera, al procesamiento de piedra

caliza y marmol para la produccion de cales.

Instituciones y organizaciones: Junta de Accion Comunal, Junta Administradora
del Acueducto, Asociacion de Padres de Familia, Escuela La Florida Tres
Ranchos, Grupo Ecoldgico, Junta de Deportes, un Promotor de Salud, cuenta con

dos Placas Polideportivas y un Parque Infantil.

Vereda La Estrella - Rio Claro

Ubicada en el Sector Noroccidental del Municipio, aproximadamente a 10 km del
Corregimiento de La Merced y a 28 km de la Cabecera, con una poblacién de 136
habitantes. Su economia se desarrolla a partir de la explotacion maderera, cultivo

a baja escala de yuca, platano y maiz.

Alli se encuentran las siguientes organizaciones comunitarias: Junta de Accion
Comunal, Grupo Ecoldgico, Escuela Rio Claro, Madres Comunitarias. Posee una

Placa Polideportiva.

Vereda Balsora

Localizada en la regién Noroccidental del municipio, a 28 km de la Cabecera y a
10 km del Corregimiento de La Merced, se encuentra a 600 mts sobre el nivel del
mar, con una poblacion de 82 habitantes. Su economia esta basada en la

explotacion maderera y agricola de yuca, platano y maiz.

Organizaciones Comunitarias: Junta de Accion Comunal, Escuela Balsora, Grupo

Ecologico. Posee una Placa Polideportiva.

Vereda Estacion Pita
Ubicada a 12 km de la Cabecera Municipal, a 150 metros sobre el nivel del mar.

Con una poblacién de 336 habitantes.

Su economia se fundamenta en la recoleccion del limén y los empleos en las

haciendas ganaderas. Posee Organizaciones Comunitarias como: Junta de Accion
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Comunal, Comité Ecoldgico, Escuela Integrada Estacién Pita, Asociacion de
Padres de Familia, Junta Administradora de Acueducto. Cuenta también con luz

eléctrica, acueducto y alcantarillado parcial y un polideportivo.

Vereda La Esmeralda

Ubicada a 9 km de la Cabecera Municipal. Su economia esta basada en la
recoleccién del limén y los empleos temporales en las haciendas ganaderas de la
region. Tiene 25 habitantes ya que gran parte de la poblacion fue reubicada en un

programa de vivienda en la vereda Santiago Berrio.

Organizaciones existentes: Junta de Accion Comunal, Asociacion de Padres de

Familia, Escuela San Sebastian.

Veredas en litigio limitrofe

En la actualidad, las veredas Las Delicias y Honduras se encuentran en
interdiccién fisico espacial, en razén del diferendo limitrofe con el municipio de
Sonsén. Las gestiones realizadas por esta administracion posibilitaran la

reincorporacion de estos predios al territorio municipal.

Cuadro 4. Categoria de Asentamientos.

CATEGORIA NOMBRE LOCALIZACION DISTANCIA A
CABECERA
Corredor vial del ferrocarril a la
CABECERA Puerto Triunfo | COSta Atlantica 'y el ‘Rio de la N/A
Magdalena, margen izquierda
aguas abajo
Doradal Corredpr vial ,de la autopista 14,5 Km.
Medellin- Bogota
Corredor vial del ferrocarril a la
Puerto Perales | Costa Atlantica y el Rio de la 20,2 Km.
CORREGIMIENTOS Magdalena aguas abajo
Estacion del ferrocarril a la Costa
Estacion Atlantica, correspondiente al mismo
, . . P 25,3 Km
Cocorna corredor vial ferrocarril, Rio de la
Magdalena
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2 Km al norte de la autopista
Medellin - Bogota en

La Merced inmediaciones de la quebrada La 23,8 Km
Merced
Corredor vial de la autopista
Medellin — Bogota 25 Km.
Alto del Pollo Corredpr vial fje la autopista 21 Km
Medellin — Bogota
11 Km al norte de la autopista
La Estrella* Medellin — Bogota por la via de 32,8 Km
acceso a La Merced
12 Km al norte de la autopista
Balsora* Medellin — Bogota por la via de 32,7 Km
acceso a La Merced
Interseccion de los corredores
. . |viales de la autopista Medellin —
Santiago Berrio Bogota y del Ferr(?carril con el Rio 4,2 Km
VEREDAS
de la Magdalena
Inmediaciones del ferrocarril a la
La Esmeralda C_osta, pertene_ciente ,al corredor 7.8 Km
vial, ferrocarril, Rio de Ia
Magdalena
Inmediaciones del ferrocarril a la
Estacion Pita Costa Atléntica, pertgneci,ente al 10,7 Km
corredor vial, ferrocarril, Rio de la
Magdalena
Diferendos
limitrofes:
e Las Delicias
e Honduras
SECTOR Islas Isla_s,del Ri? de Iq Magdalena ublczli;zésaalefésp;e de
(Ceilan, Marafial, El Brillante) o
Municipal

Fuente: Secretaria de Planeacién Municipal 2012.

ORGANIZACIONES SOCIALES

El siguiente cuadro, agrupa las organizaciones sociales que tienen presencia en el

municipio de Puerto Triunfo.
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Cuadro 5. Organizaciones Sociales.

Tipo de organizacion

Junta

Empresa

Centro poblado . : o e Totales
P Ambientalistas Accion asociativa Se_ct0|_r Otras
. | Solidario
Comunal |de Trabajo

1 Cabecera Municipal 9 2 3 4 5 23
2 Corregimiento de Doradal 2 2 1 1 6
3 Corregimiento de Puerto 5 1 1 3 7

Perales
4 Corregimiento de La Merced 1 1 1 2 5
5 Correglrplento de Esta. 3 1 3 7

Cocorna

Vereda La Florida Tres
6 Ranchos 1 1 3 5
7 Vereda Santiago Berrio 1 1 1 3
8 Vereda Estacion Pita 1 1 1 3
9 Vereda Balsora 1 1
10 Vereda La Estrella - Rio 1 1

Claro

TOTALES 20 14 4 6 20 64

Fuente: (*) Consulta en mesas de concertacion. 2012.

| Dinamica poblacional

Una sintesis basada en el analisis de las estadisticas del SISBEN resalta los

siguientes factores que son claros en la dinamica poblacional de Puerto Triunfo:

¢ Inicialmente los factores que dinamizaron en el municipio la formacioén de sus
centros poblados y de sus corregimientos, fueron los diferentes sistemas de
comunicaciéon tales como el Rio Grande de la Magdalena, el ferrocarril del

Atlantico y la via Medellin - Bogota y en épocas mas cercanas, la Troncal de la

Paz.

e En baja proporcion el Municipio es receptor de poblacion desplazada de otros
entre ellos: San Luis, San Francisco, Cocorna y Sonson y corregimientos como

San Diego y departamentos como el Valle, Casanare, entre otros (Datos

registrados en la Personeria Municipal y Secretaria de Gobierno).
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Cuadro 6. Poblacién Total.

Habitantes Porcentaje
Cabecera 5.602 30%
Resto 12.891 70%
Total 18.493 100%

Fuente: DANE Proyeccion Municipal 2011.

Cuadro 7. Crecimiento poblacional 2011 - 2015.

Afos Zona Urbana Zona Rural Total
2.011 5.602 12.891 18.493
2.012 5.864 13.008 18.872
2.013 6.048 13.215 19.263
2.014 6.237 13.426 19.663
2.015 6.433 13.223 19.656

Fuente: Proyecciones DANE.
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2.3.1 Distribucién Actual de la Poblacién.

En el siguiente cuadro se presenta la distribucién de la poblacion en el municipio,
gue se caracteriza por un alto porcentaje asentados en la zona urbana y sus

centros poblados y un bajo nivel de ruralidad.

Cuadro 8. Distribucion poblacional zona urbana, corregimientos y vereda afio 2012.

ZONA URBANA HABITANTES %
Barrio El Dorado 328 1,74%
Barrio "La Esperanza 342 1,81%
Barrio La Caracola 579 3,07%
Avenida Napoles 279 1,48%
Calle Principal 491 2,60%
Parque Principal 109 0,58%
Barrio Las Colinas 393 2,08%
Barrio Fondo Obrero 294 1,56%
Estacion Del Ferrocarril 875 4,64%
Sector Hospital 63 0,33%
Barrio El Robledo 340 1,80%
Barrio La Esmeralda 578 3,06%
Barrio La Paz 63 0,33%
Barrio Aguas Claras 174 0,92%
Fincas De La Cabecera 841 4,46%
TOTAL CABECERA 5.749 30,46%
CENTROS POBLADOS
Estacidon Cocorna 1.402 7,43%
Puerto Perales 2.701 14,31%
Doradal 4,930 26,12%
La Merced 1.305 6,92%
TOTAL CENTROS POBLADOS 10.338 54,78%
ZONA RURAL
La Esmeralda 25 0,13%
Estacion Pita 336 1,78%
Balsora 82 0,43%
La Florida Tres Ranchos 934 4,95%
Rio Claro La Estrella 136 0,72%
Alto Del Pollo 191 1,01%
Santiago Berrio 984 5,21%
Sector Las Islas 97 0,51%
TOTAL RURAL 2785 14,76%
TOTAL POBLACION MUNICIPAL 18.872 100,00%

Fuente. Proyecciones DANE. 2012
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Diferente de lo que sucede en otros municipios, la poblacién de Puerto Triunfo en
términos generales presenta una distribucion orientada a concentrarse en
pequefios centros urbanos, los cuales surgieron a partir de la consolidacion de
diferentes ejes viales de importancia a nivel nacional, lo que defini6 su

poblamiento y la forma como se ha dado la tenencia de la tierra.

Puerto Triunfo es predominantemente urbano, ya que la cabecera municipal
alberga el 30% de los habitantes, que sumada a la poblacion de los centros
poblados, da como resultado el 85% de la poblacion total, y el 15% restante

corresponde a la poblacion en zona rural.

A pesar de que la cabecera municipal es el centro de prestacion de servicios
administrativos, de atencién en salud, juridicos y notariales, la mayor dinamica se
observa en el corregimiento de Doradal, que posee casi el doble de habitantes
con respecto a la cabecera Municipal, esto debido a que alli se concentra la mayor

actividad econdémica por su ubicacion a lo largo de la autopista Medellin - Bogota.

2.3.2. Distribucion Poblacional por Sexo.

Del total de la poblacion municipal, encontramos, segun los datos del DANE, que

un 47.91% son hombres y el 52.08% mujeres, en la cabecera Municipal.

En cuanto al resto de la poblacién se presenta que un 52,09% son hombres y el

47,92 son mujeres, predominando el género masculino.

En general en el municipio se encuentran una poblacién femenina y masculina

muy equilibrada, primando un poco mas la poblacién femenina.

Cuadro 9. Distribucidn poblacional por sexo.

ZONA HOMBRES % MUJERES % TOTAL
CABECERA
MUNICIPAL 4.362 47,91 4.888 52,08 9.250
RESTO 4.744 52,09 4.499 47,92 9.243
TOTAL 9.106 49.23 9.387 50,76 18.493

Fuente: DANE proyeccion municipal 2011.
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2.3.3. Condiciones de Miseriay pobreza de la poblacion.

De acuerdo con los datos suministrados por el SISBEN, la miseria y la pobreza en
la poblacion, medida con base en las personas que se encuentran en el nivel 1y 2

del SISBEN, representan un alto porcentaje de la poblacion.

Cuadro 10. Nivel de pobreza y miseria en el Municipio.

NIVEL
SISBEN 1 2 3 4-6 Total Poblacion
Poblacién 10.877 7.058 536 22 18.493
% 58,82% 38,17% 2,9% 0,11% 100%

Fuente: Anuario Estadistico de Antioquia 2010.

En Puerto Triunfo la mayor parte de la poblacién, como lo indica la tabla anterior,
se encuentra en el nivel 1 del SISBEN, lo que representa el 58,82% del total; en el
nivel 2, se encuentra el 38,17%; eso quiere decir que un 96,99% de la poblacion
(nivel 1 y 2), se cuenta con pocos recursos econémicos o no perciben ingresos

para satisfacer sus necesidades basicas de subsistencia.

Esta situacion se agrava cuando se cruza esta variable con la cantidad de
personas que tienen cobertura de afiliaciéon y se puede observar como sélo el
53,3% de la poblacién se encuentra afiliada y con atenciéon a salud, quedando

desprotegida un 44,8%.

Esta poblacion se encuentra ubicada, tanto en la cabecera municipal, como en las
areas urbanas de los corregimientos y la zona rural; s6lo un 2% se encuentra en el
nivel 3, y un 0,11% se encuentra en un nivel superior, quienes se ubican

principalmente en el corregimiento Doradal.

2.3.4. Poblacién Econ6micamente Activa (P.E.A)
En la localidad, el 63,46% de su poblacibn se encuentra en el rango de

econémicamente activa, lo cual corresponde a 11.735 personas, de las cuales
estan trabajando 3.809 (20,60%).

El siguiente cuadro muestra los niveles de pobreza en el municipio de Puerto

Triunfo.
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Cuadro 11. Nivel de pobreza y miseria en el Municipio.

. Oficios .

.S'.n Trabajando Buscapdo Estudiando del Rentista JUb.'Iado’ Invalido Tota! .
actividad trabajo hogar pensionado Poblacion
4.923 4.346 1.348 3.908 3.654 67 118 129 4.923
26,62% | 23,50% 7,29% 21,13% 19,76% 0,36 0,64 0,7 100%

Fuente: DANE .Proyectado 2011.
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CAPITULO IIL.

COMPONENTE ESTRATEGICO
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MISION
Proyectar el desarrollo y progreso del municipio de Puerto Triunfo con el apoyo de

entidades nacionales e internacionales para mejorar integralmente la calidad de
vida de sus habitantes, aprovechando las potencialidades de su territorio,

promoviendo el talento y capacidades de la comunidad portefia.

VISION
Puerto Triunfo en el afio 2015 serd un municipio desarrollado econémicamente a

partir del aprovechamiento racional y sostenible de sus recursos naturales,
mineros, pesqueros y productivos, generador de 6ptimas condiciones de vida para
su poblacién, en condiciones de justicia, equidad e inclusion, con capacidades
para la auto-sostenibilidad, la potenciacion de la educacion y la participacion
ciudadana como bases para el fortalecimiento del sentido de pertenencia, el

respeto por la vida y la conservacion de la paz.

(Agenda Ciudadana. Puerto Triunfo, Agosto 2011. Templo Parroquial).

VALORES

RESPETO: La Administracion Municipal de Puerto Triunfo, Antioquia, brinda un
trato digno, amable y tolerante a las personas, ademas se muestra siempre un

espiritu de servicio.

PARTICIPACION: La Administracion Municipal de Puerto Triunfo fomenta la
democratizacion de la administracién publica mediante la participacion de todos
los estamentos y comunidad en general involucrandola en el desarrollo

institucional.

PLURALIDAD: La Administracion Municipal de Puerto Triunfo promueve la
aceptacion de las condiciones individuales sin distingos de raza, sexo, credo, edad
y filiacion politica. También propende por el cumplimiento de la responsabilidad

social con los servicios que se ofrecen a la comunidad.
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SOLIDARIDAD: La Administracion Municipal de Puerto Triunfo asume una actitud
sensible y solidaria, de respeto y apoyo. Esta conducta se observa siempre con
especial atenciéon hacia las personas o grupos sociales menos favorecidos

buscando para ellos mejoras en las condiciones de vida.

RESPONSABILIDAD: Los servidores del municipio de Puerto Triunfo responden
con conviccion por los actos propios e institucionales. Tienen la capacidad para
reconocer y hacerse cargo de las consecuencias de las actuaciones; conocen y
asumen el compromiso personal, mantienen una actitud responsable ante si

mismos, frente a los demas y frente al medio natural.

PRINCIPIOS

TRANSPARENCIA: La Administracion Municipal de Puerto Triunfo, Antioquia,

garantiza a las comunidades el acceso a la informacion en todos los niveles.

EQUIDAD: La Administracion Municipal de Puerto Triunfo, Antioquia, posee un
sentimiento de justicia y ponderacién en los juicios y actuaciones para adecuar las
soluciones con los mejores resultados para la comunidad, teniendo en cuenta la

Constitucion Politica y las leyes.

SERVICIO: Se muestra una vocacion de acompafiamiento, consideracion,
comprension y ayuda a la poblacién, expresando claridad y orientacion a quienes

lo necesite.
CALIDAD: La Administracion Municipal de Puerto Triunfo aporta el conocimiento,

las aptitudes y la experiencia necesarios para prestar el servicio publico, con el

anico fin de cumplir con la mision institucional y lograr la vision.
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DESARROLLO SOSTENIBLE: Se procura satisfacer las necesidades de las

generaciones presentes sin comprometer las posibilidades de las futuras.

POLITICA DE CALIDAD

La Administraciéon municipal de Puerto Triunfo tiene como politica de calidad
garantizar la prestacion de los servicios de manera efectiva, de conformidad con la
normatividad legal vigente y con un manejo adecuado de los recursos humanos,
fisicos y financieros; el compromiso es con la atencién de calidad a los usuarios
del servicio publico a través de procesos claros que facilitan la transparencia,
el control, y la autoevaluacién como la herramienta para lograr una dindmica
permanente de mejoramiento continuo y control riguroso de la calidad de sus

servicios.

POLITICA GESTION DEL TALENTO HUMANO.

La Administracion municipal de Puerto Triunfo, tiene como politica de Gestion del
Talento Humano promover las mejores condiciones laborales entre todos los
servidores de la administracién, partiendo de sus conocimientos, competencias,
idoneidad, aptitudes y actitudes que deben generar los resultados esperados y
alcanzar la mision en armonia con el ordenamiento juridico de las politicas del

Estado y de la institucion misma dentro de su autonomia.

POLITICA FINANCIERA.

La Administracion municipal de Puerto Triunfo, tiene como Politica Financiera,
asegurar la sostenibilidad financiera de la administracion municipal, gestionando y
administrando en forma eficaz y eficiente los recursos publicos, cumpliendo con

los principios y objetivos normativos y legales.
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POLITICA AMBIENTAL.

La Administracion municipal de Puerto Triunfo, tiene como politica ambiental
promover la cultura del manejo racional de los recursos naturales en el marco de

la normatividad y principios institucionales de la gestion publica.

POLITICA DE PLANEACION INSTITUCIONAL.

La Administracion municipal de Puerto Triunfo tiene como politica de Planeacion
Institucional, orientar las estrategias, evaluar las politicas, ajustar los procesos,
actividades y realizar el seguimiento a los proyectos, teniendo presente los
valores, principios y objetivos institucionales, enmarcados en los contenidos del

Plan de Desarrollo Municipal.

POLITICA DE TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA Y PROBIDAD

La Administracion municipal de Puerto Triunfo tiene como politica de
Transparencia estructurar las practicas de Buen Gobierno para garantizar la
confianza de la Comunidad en la Gestion Institucional, al igual que divulgar al
publico la administracion, el manejo y los rendimientos de fondos, bienes y/o
recursos publicos asignados, y los respectivos resultados, en el cumplimiento del

mandato que le ha sido conferido.

POLITICA DE ADMINISTRACION DE LOS RIESGOS.

La Administracion municipal de Puerto Triunfo tiene como tiene como politica de
riesgos trabajar en su caracterizacién buscando controlarlos de la mejor manera y
evitar con ello que los mismos afecten el cumplimiento de la Misién y Objetivos

institucionales.
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ACTORES DEL DESARROLLO LOCAL

Se reconoce y valora la participacion de diferentes actores en el proceso de
transformacion social, econémica y cultural del Municipio de Puerto Triunfo, por
ello la administracion municipal los exhortara y facilitara los mecanismos para
puedan contribuir de forma permanentemente y efectiva con el mejoramiento de la
calidad de vida de la comunidad portefia.

Figura 4. Actores sociales. Participacion en el proceso de planeacion.

PRODUCTORES
AGROPECUARIOS

COMUNIDAD

S, PLAN DE

CENTROS DE

EDUCACION DESARRO LLO

ORGANIZACIONES
LOCALES

ARTESANOS Y
MICRO

EMPRENDEDORES

52




Cuadro 12. Rol de los actores locales.

SEGUIMIENTO Y

ACTORES PLANEACION EJECUCION EVALUACION
Determina los Ejecuta los | Realiza evaluaciones
alcances, contenidos  del | periédicas a los objetivos,
estrategias y Plan de | metas e indicadores del
directrices para el Desarrollo Plan de Desarrollo para
Plan de Desarrollo, | durante el | presentar los informes

ALCALDE POPULAR a partir de los periodo de | semestrales.

postulados legales,

el programa de
gobierno y las
propuestas de las
comunidades.

gobierno para el
cual fue elegido.

CONCEJO MUNICIPAL

Tramita

la

aprobacion del Plan

de Desarrollo en
Mes de
previa
citacion
funcionarios
comunidades.

el

Mayo,
discusion,

a
y

Realiza el control
politco a la
administracion
municipal.

En las sesiones ordinarias
solicita informes globales
y por secretarias para
constar los avances vy
escollos en los planes de
Accién y los recursos.

CONSEJO DE GOBIERNO

Analiza y formula
la propuesta
general del Plan de

Desarrollo,

determinar las
lineas estratégicas
y precisa los

Asume las lineas

generales del
Plan de
Desarrollo, a

través de los
Planes de Accién
del periodo y las

Revisa los informes de
seguimiento y gestion con
base en las estrategias y
programas del Plan.

Revisa y avala los
informes de rendicion de

recursos vigencias cuentas del Alcalde.
disponibles para la | anuales.

ejecucion.

Coordina el | Asesora la | Elabora los informes de

proceso del Plan de

elaboracién de

seguimiento y gestién con

Desarrollo los planes de | base en los objetivos, los
accion, el plan | proyectos y las metas del
operativo de | Plan.
inversiones y el
presupuesto.

PLANEACION

Es responsable | Es responsable de la
del disefio y | coordinacion de los
puesta en | informes de rendicion de
marcha de la | cuentas y de preparar los
estrategia de | mecanismos para rendir
ejecucioén del | cuentas.

Plan.

Participa en la | .Beneficiario Ejerce en forma

formulacion del | directo del | responsable el control y

Plan de Desarrollo | servicio de la | buen uso de los bienes

COMUNIDAD a través de las | administracion publicos.

Mesas de Trabajo y

otras
gue promueva
Administracion

reuniones

la

municipal.

Solicita 'y recibe los
informes de

Rendicion de cuentas de
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EMPLEADOS

Municipal. la Administracion
Municipal.

Proponer

proyectos.

Participan en la | Apoyan los | Ejercen en forma

formulacion del | procesos que | responsable el control vy

Plan de Desarrollo | posibilitan la | buen uso de los bienes

a través de las
Mesas de Trabajo y
otras reuniones
que promueva la

realizacion de los
Planes de Accién
y los proyectos,
acorde con sus

publicos y da cuenta de su
accionar como funcionario
publico.

ENTIDADES PUBLICAS

Administracion funciones.

Municipal.

Asesoran a la | Apoyan con | Realizan control
Administracion inversiones Administrativo y financiero
Municipal en el | anuales del plan.

proceso de
elaboracién del
Plan de Desarrollo

Inversiones, del
Presupuesto en
cada vigencia y
controlan los
gastos a ejecutar.

Establecen el sistema de
evaluacién y evalla la
gestion institucional.

CONSEJO TERRITORIAL DE

PLANEACION

ENTIDADES PRIVADAS

ONG’s

Participan en la

formulacion del
Plan, con
propuestas, ,
sugerencias y
solicitudes.

Evallan anualmente los
alcances del Plan en la
vigencia y emiten
concepto sobre el mismo
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CAPITULO IV

LINEA ESTRATEGICA |
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LINEA ESTRATEGICA 1. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION SOCIAL.

Las politicas del componente social estan encaminadas a garantizar el bienestar de la
poblacién portefia, en su condicion de personas integrantes de una comunidad,
con criterios de inclusion, equidad y justicia social para todos. Aqui se consideran
aspectos como la formacion y cualificacién de la joven generacion, el fortalecimiento del
tejido social, el mejoramiento de las condiciones de salud y el incremento del capital

social.

La dimension social es el componente esencial en el modelo de Gerencia que el Plan
de Desarrollo 2012-2015 “Proyectando El Triunfo que Queremos” pretende establecer,
para mejorar los niveles de vida de la comunidad en desarrollo de los principios de

concurrencia, subsidiaridad y solidaridad en el &mbito local.

Objetivo General

Contribuir con la superacién de los desequilibrios sociales existentes en el municipio de
Puerto triunfo, con el fin de mejorar las condiciones sociales de todos sus habitantes,
teniendo como referente los derechos fundamentales consagrados en la Carta Politica
de 1991, asi como los emanados de convenios, pactos y protocolos internacionales

ratificados por el Estado Colombiano en materia de Derechos y Desarrollo Humano.
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4.1. CONVIVENCIA

Se busca promocionar en todos los ambitos de la vida social de Puerto Triunfo la
formacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, el ejercicio de la

tolerancia y la concertacion, dentro de los principios democraticos de convivencia.

Igualmente, en un contexto de participacion ciudadana, consagrada en la Constitucion
Politica, se posibilitard que todos los ciudadanos participen activamente en
el acompafamiento a los procesos y espacios donde se toman las decisiones que
afectan su propio desarrollo econémico, politico, cultural y social; todo lo anterior con el

fin de fortalecer el sentido de pertenencia de los habitantes.

Diagnostico

La construccion de esta linea, se realiz6 teniendo en cuenta la participacion de las
instituciones de seguridad del municipio, lideres comunitarios, instituciones educativas y
servidores publicos, a través de mesas de concertacion y consejos de seguridad de la
anualidad inmediatamente anterior. Como producto de este trabajo se obtuvo el
siguiente diagnéstico con los problemas que mas afectan la convivencia en el municipio:

e Violencia intrafamiliar.

e Acceso carnal violento.

e Consumo de licor y sustancias alucindgenas en los jovenes.

e Prostitucion infantil y juvenil.

e Accidentalidad vial.

4.1.1. Programa: Fortaleciendo la seguridad de los portefos.

Se capacitara a la poblacion civil por parte de las instituciones militares, de policia y

conciliadores en derecho, frente a la solucion pacifica de conflictos y seguridad.
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Se sensibilizara a la poblacion del Municipio, para aumentar la denuncia ante
situaciones de violencia a través de campafas educativas por medio de talleres y
pautas radiales y se garantizara la atencion juridica y psicosocial a las personas

victimas de lesiones personales a través de la comisaria de familia.

En coordinacion con la Policia Nacional, se fortalecera la operacion de las estaciones
de Policia, gestionando el aumento del pie de fuerza en los corregimientos, la dotacion,
mantenimiento, reparacién y operacion del parque automotor. De igual forma, se
garantizara este mismo fin, se gestionara la consecucion de circuito cerrado de

television (vigilancia por camaras).

Con el fin de fortalecer el sistema institucional de seguridad del municipio, se realizaran
Consejos de seguridad mensuales o a necesidad, segun las condiciones de orden
publico del Municipio, con la participacion del Ejército, la Policia y las instituciones

municipales.

Para reducir el nimero de accidentes de transito, se realizaran campafas de formacion
en normas de transito, respeto en las vias, sefalizacion adecuada y ordenamiento de

vias y control del cumplimiento de las normas.

OBJETIVO DE RESULTADO: Proteger a los ciudadanos en su vida, integridad, libertad y
patrimonio econémico por medio de la reduccion y sancion del delito, el temor a la

violencia y la promocién de la convivencia.

OBJETIVO DE RESULTADO: Proteger a los ciudadanos en su vida, integridad, libertad y
patrimonio econdmico por medio de la reduccién y sancion del delito, el temor a la
violencia y la promocioén de la convivencia.
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Indicador de
Resultado

Formula del
indicador

Linea de
Base

Meta al
2015

Meta de Resultado

2012 | 2013 | 2014 | 2015

Tasa de
homicidios*
1000
habitantes

No. De homicidios/total
poblacion  * 1000
habitantes

Tasa de
hurtos* 1000
habitantes

hurtos/total
1000

No. De
poblacion  *
habitantes

29

20 15 10 5

Tasa de
lesiones
personales*
habitantes

No. De Lesiones
Personales/Total
Poblacion  *
habitantes

1000

48

38 28 18 8

No. De
accidentes de
transito

Total de accidentes de
transito

56

10

40 30 20 10

Indicador de
Resultado

Férmula del
indicador

Linea de
Base

Meta al
2015

Meta de Producto

2012 | 2013 | 2014 | 2015

No. De
personas
capacitadas

en Resolucién
pacifica de
conflictos.

Total de personas
capacitadas en
resolucion de
conflictos.

n.d

800

200 | 200 | 200 | 200

Proporcion de
policias por
cada 10.000
habitantes

Policias
Municipio/poblacion
total * 10000

13

16

13 13 16 16

No. De
denuncia de
victimas de
lesiones
personales.

Total De denuncia de
victimas de lesiones
personales

48

24

40 35 30 24

Personas
atendidas en
centro de
atencion a
victimas de
lesiones
personales

Total de personas
victimas de lesiones
personales atendidas

48

24

40 35 30 24
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OBJETIVOS DE PRODUCTO

e Capacitar a padres de familia y jovenes en competencias basicas de resoluciéon
pacifica de los conflictos para prevenir actos de violencia e intolerancia.

e Incrementar el numero de efectivos de la Policia Nacional en los diferentes
corregimientos.

e Facilitar la denuncia y la atencion a victimas de lesiones personales.

e Sensibilizar a la poblaciéon en convivencia ciudadana.

e Fortalecer el sistema Institucional de seguridad en el Municipio de Puerto Triunfo.

e Promover el respeto por las normas de transito.

e Fortalecer la seguridad en el municipio a través de la instalacién de circuito de
vigilancia por camaras.

METAS DE PRODUCTO

Meta
S 5 Meta de Producto 2012
. , . . (7))
Indicador de Producto Férmula del indicador ‘553 2015 [201
2 |2013| 2014 | 2015
No. De personas | Total de  personas
capacitadas en Resolucion | capacitadas en| n.d 800 | 200 | 200 | 200 | 200
pacifica de conflictos. resolucion de conflictos.
Proporcion de policias por rﬂzlilﬁi:?sio/ oblacion total| 13 16 13 13 16 16
cada 10.000 habitantes . biolp
10000
No. De denuncia de|Total De denuncia de
victimas de lesiones |victimas de lesiones| 48 24 40 35 30 24
personales. personales
Personas atendidas en
centro de atencibn a Tptgl de personas
P . victimas de lesiones| 48 24 40 35 30 24
victimas de lesiones :
personales atendidas
personales
Personas capacitadas en No. de personas
. cap capacitadas en| n.d 800 | 200 | 200 | 200 | 200
seguridad ciudadana !
seguridad
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No de Consejos de

Consejos de seguridad*afio | Seguridad realizados en| 13 60 15 15 15 15
el afio.
Numero de agentes por|Numero de agentes/
. . . ) 2 2 3 3 2 2
vehiculo. Vehiculos disponibles.
No. De campanfas No de campafias
formativas en seguridad lizad mp n.d 11 2 3 3 3
vial. realizadas por afio
No. De camaras instaladas m(s)fala daze camargﬁ
y en funcionamiento en el y 0 12 0 12 0 0

Municipio.

funcionamiento en el
Municipio.

4.1.2. Programa prevencion de la violencia contra la familia 'y la mujer

Se realizaran campafias de prevencion de la violencia intrafamiliar y contra las mujeres,

promocién de la comunicacion entre padres e hijos, la pareja, los nifios, nifas,

adolescentes y adultos mayores, la educacion y formacion con amor y la resolucion

pacifica de conflictos.

De igual manera, se promovera la denuncia de los hechos de violencia intrafamiliar y

contra las mujeres y se garantizard la oportuna atencion de dichas victimas.

OBJETIVO DE RESULTADO: Proteger a los ciudadanos en su vida, integridad, libertad

y patrimonio econémico por medio de la reduccion y sancion del delito, el temor a la

violencia y la promocién de la convivencia.

METAS DE RESULTADO
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Meta M Resul
Indicador de Férmula del % o | SEIESRETER
% a

Resultado indicador e g

pr 2015 | 2012 | 2013 | 2014 2015
Tasa de|(No. de mujeres
violencia que han sufrido
contra las[algan hecho de| 30 10 25 20 15 10
mujeres* violencia/No. total
1000 mujeres | de mujeres)*1000
_ _ No. De casos de
Violencia _ _
_ N violencia 25 5 20 15 10 5
intrafamiliar | N

intrafamiliar al afio

OBJETIVOS DE PRODUCTO:

e Facilitar la denuncia y la atencién a mujeres y familias victimas de violencia

intrafamiliar.

e Promover la formacibn para la prevencibn de la  violencia

intrafamiliar (contra nifos y ninas, adolescentes, jovenes,

parejas y adultos mayores) a través de la comisaria de familia y con apoyo de las

inspecciones de policia.

METAS DE PRODUCTO

Indicador de Formula del Meta al 2015 Meta de Resultado

Base

Resultado indicador 2012 2013 | 2014

Linea de

2015
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No. De familias y
Mujeres atendidas en
centro de atencién a
victimas de violencia

Total de familias
y Mujeres| 25 5 20 15 10 5
atendidas

NuUmero de
campanfas realizadas
para la prevencion de
la violencia
intrafamiliar  (contra
nifios y nifias,
hombres y mujeres,
entre la
pareja y adultos
mayores)

Total de
campafnas
realizadas

para la| nd 8 2 2 2 2
prevencion de la
violencia
intrafamiliar

4.1.3 Programa Centros de Atencion de Justicia

Con el programa se pretende mejorar la calidad de vida de los internos de la carcel
municipal a través del mejoramiento de la infraestructura fisica del centro penitenciario y
garantizandoles el acceso a educacion y capacitacion en actividades artisticas que
contribuyan a su resocializacion a través de la implementacion de un proyecto de

redencion de penas.

Se realizaran brigadas conjuntas por los diferentes corregimientos, con la Personeria, la
Comisaria de Familia, la Registraduria del Estado Civil y los diferentes Despachos de la
Administraciéon Municipal, con el fin de acercar los servicios de justicia, administracion y
conciliacién a las comunidades. Asi mismo, se garantizara dicho acceso a la justicia, a

través del fortalecimiento de las inspecciones de policia.

De igual manera se promovera el respeto por los derechos humanos a traves de talleres
y capacitaciones para la comunidad en general y el acompafiamiento juridico a las
organizaciones defensoras de derechos humanos, y organizaciones representantes de

victimas y desplazados, ademas se estimulara la creacion de nuevas organizaciones.

OBJETIVOS DE RESULTADO:
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e Garantizar la estancia en condiciones dignas de los internos de la cércel

municipal y mejorar el acceso a los servicios de Justicia local para los

administrados.

METAS DE RESULTADO

Meta de Resultado

. . ()
Indicador de | Formuladel |© o
o © @ | Metaal 2015
Resultado indicador c m 2012 2013 2014 2015
—
) No. De
Porcentaje  de|
) internos en
internos en o
o condiciones 50% 80% 60% 70% 70% 80%
condiciones )
) dignas/total de
dignas .
internos * 100
Usuarios No. Usuarios
atendidos  por| atendidos por
) ) n.d 400 100 100 100 100
brigadas brigadas
comunitarias comunitarias
) No. De
Inspecciones de| )
o inspecciones
policia en o
o de policia en
condiciones o
o condiciones 1 4 1 1 1 1
idoneas para|
idoneas para
prestar un buen
o prestar un
servicio o
buen servicio

Objetivos de producto:

e Mejorar la infraestructura y dotacion de la carcel municipal.

e Implementar el programa de redencién

e Promover el acceso a los servicios de justicia local, evitando la resolucion de

conflictos por las vias de hecho.
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e Dotar las inspecciones de policia de los corregimientos y cabecera municipal

para garantizar acceso a la justicia para la comunidad.

Metas de resultado

Indicador de

Resultado

Formula del

indicador

Linea de

Base

Meta al 2015

Meta de Resultado

2012

2013 2014

2015

Cércel  municipal

dotada y mejorada

Mejoramiento de
la

infraestructura.

>
a

de
de

para la

Programa
redenciéon
penas

Carcel Municipal

No.

programas

De

implementados

Numero de
brigadas realizadas
para acercar los
servicios de justicia

a los ciudadanos.

Total de
brigadas  para
solucion de
conflictos

realizadas

n.d

De
de

No.
inspecciones

policia dotadas

de

inspecciones de

Total

policia dotadas

4.1.4. Programa promocion de los Derechos Humanos y Derecho Internacional

Humanitario.

Con el programa se garantizara la proteccion, respeto, garantia y promocion de los

Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario a través de capacitaciones a

la poblacién en general, acerca de la importancia del respeto por estos y promoviendo

la denuncia ante la vulneracion e infracciéon de los mismos.
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Objetivo de resultado

Aumentar la promocién, proteccion, respeto y garantia por los Derechos Humanos vy el

Derecho internacional humanitario.

Metas de resultado

Indicador de Férmula del S o Meta al Meta de Resultado
Resultado indicador g ﬁ 2015 2012 | 2013 | 2014 2015
No. De violaciones | Total de violaciones =
contra el Derecho|contra el Derecho
internacional Internacional nd 0% 0% 0% 0% 0%
Humanitario Humanitario
Estrategias de | Total de
promocion, Estrategias de
prevencién y | promocion,
proteccién de los | prevencién y nd 4 ! ! ! !
Derechos proteccién de los
Humanos Derechos Humanos

Objetivos de producto

Formar en Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario a los habitantes del

municipio.
p ()
i Formuladel o o Meta al Meta de Producto
Indicador de T s 0 2018
indicador 0
Producto 5 2012 2013 2014 2015
No de personas No de_ personas
) capacitadas en
capacitadas en
D hos H Derechos
erechos Humanos |, anos ~ y| nd 400 100 100 100 100
y Derecho
: . Derecho
internacional . i
L internacional
Humanitario o
Humanitario
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4.1.5. Programa atencién integral a victimas del conflicto armado y victimas del

desplazamiento forzado.

Diagnostico

Por su ubicacion geografica limitrofe con otros municipios del Magdalena Medio, la
poblacion, especialmente, rural de Puerto Triunfo, ha sido victima de la violencia que ha

sacudido las regiones del pais en los Ultimos treinta afios.

Segun el informe del afio 2011, del OBSERVATORIO DEPARTAMENTAL DE
DESPLAZAMIENTO INTERNO FORZADO, en el Municipio, se encontraban 2.129
personas, mientras que el PIU sefala 728 equivalentes a un 11,8% del total de
poblacién proyectada, aproximadamente 400 hogares victimas de desplazamiento

forzado. Puerto Triunfo es caracterizado en el informe como municipio receptor.

A pesar de la implementacion de programas y proyectos de atencion a poblacion
desmovilizada y a familias en situacion de desplazamiento, aun persisten factores de
riesgo en el territorio, las cuales incrementan el nimero de victimas del conflicto, como
por ejemplo el reclutamiento de menores por parte de los grupos armados al margen de
la ley y las amenazas contra la integridad de la poblacion civil por parte de estos

grupos.

La Personeria Municipal ha recepcionado, en el primer trimestre de 2012, 89 solicitudes
de reparacién via Justicia y Paz, de las cuales se han tramitado 25 solicitudes ante el
DPS.

En lo relacionado con la poblacién reincorporada, se observan bajos niveles de
escolaridad, poca capacitacion técnica o en formacion para el trabajo, la mayoria de

ellos, hombres.

En 2006, segun el estudio de la OIM-Mision Colombia, de 219 personas que se

reincorporaron socialmente, 72 eran oriundas de Puerto Triunfo.

67



Estrategias

Se desarrollard un acompafiamiento a las victimas del conflcto armado vy
desplazamiento forzado, en la atencidn, asistencia y reparacioén integral. Asi mismo, se
garantizara la prestacion eficiente y oportuna de los servicios de educacién, salud, agua
potable y saneamiento basico, en el marco de las competencias de la administracion

municipal.

De igual forma, se pretende capacitar a la poblacion victima del conflicto armado para

gue conozca y haga efectivos sus derechos.
Objetivo de resultado

Disminuir las condiciones de vulnerabilidad de las familias victimas del conflicto armado

y de desplazamiento forzado.

Metas de resultado

Indicador de Férmula del S o | Metaal Meta de Resultado
c 0
Resultado indicador S & | D oz T203 T 2012 T 2015
|

 |No. de familias
No. de familias
desplazadas en el
desplazadas que o
municipio de Puerto

Triunfo/No. de n.d 12 3 3 3 3

han retornado a sus

comunidades en .
o familias que han
condiciones de
) retornado a  sus
seguridad. )
comunidades*1000
No. de personas
% de poblacion desplazadas
afectada por el atendidas/personas
. n.d 100% 100% | 100% | 100% 100%
desplazamiento desplazadas en el
forzado atendida. Municipio de Puerto

Triunfo*1000
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Objetivos de producto

e Motivar a las familias para iniciar el retorno garantizando su seguridad.

e Atender integralmente a las familias victimas del conflicto armado vy
desplazamiento forzado.

e Generar espacios de desarrollo integral a las victimas del conflicto armado.

e Con la autorizacion del concejo Municipal, exonerar del cobro de cartera del
impuesto predial unificado los predios de victimas, generada durante la época del

despojo o el desplazamiento.

Metas de producto

Indicador de Férmuladel | 8 o | Metaal Meta de Resultado
S 0
Resultado indicador | & 3 2015 —55 T %013 T 2012 T 2018
—

No. de familias

) motivadas para
Porcentaje de
- _ el retorno/Total
familias ~ motivadas . n.d 40 10 10 10 10
de familias
para el retorno
desplazadas *

100

No. De familias

_ |que reciben
%. De familias
ayuda
desplazadas que o
) humanitaria

reciben ayuda | ) n.d 100% 100% 100% 100% 100%

o inmediata/Total
humanitaria .
] ) de familias
inmediata

desplazadas
*100

No. de predios de|Total de predios

victimas del conflicto|de victimas del

armado y | conflicto armado n.d 100% 100% 100% 100% 100%
desplazamiento y desplazamiento
forzado con solicitud | forzado con
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de protegidos por
ruta colectiva o]

solicitud

protegidos  por

individual ruta colectiva o
individual
Total de
No. de acuerdos|acuerdos
municipales municipales
implementados  que | implementados
0 1 1 0 0 0
exoneren sobre | que exoneren
cartera de impuesto | sobre cartera de
predial unificado impuesto predial
unificado
o Total de victimas
No. De victimas del _
] del conflicto
conflicto armado n.d 200 50 50 50 50
] armado
capacitadas _
capacitadas
Total de planes
No. De planes de|de accion
accién municipal de | municipal de
atencién y reparacion | atencién y 0 1 1 0 0 0
integral a las | reparacion
victimas. integral a las
victimas.
Total Plan
No. De Plan Integral )
Integral Unico 0 1 1 0 0 0

Unico actualizado

Actualizado

4.1.6. Programa reintegracion, resocializacion y reconciliacion.

Se pretende a través de capacitaciones, generar espacios de productividad que

garanticen el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacidn reinsertada. De igual

manera, realizar talleres de sensibilizacion y socializacion para la convivencia pacifica

con la sociedad.




Objetivo de resultado

Contribuir al logro de la paz perdurable, la satisfaccion de las garantias de verdad,

justicia y reparacion, dentro del marco de justicia transicional, en relacion con la

conducta de los desmovilizados de los grupos armados organizados al margen de la

ley.

Metas de resultado

Indicador de Formuladel | B o | Metaal Meta de Resultado
© 0
Resultado indicador | & & | 200 55 T 2013 T 2014 | 2015
No de reintegrados|No de =
incluidos en el [ reintegrados
sistema educativo. incluidos en el 136 136 136 136 136 136
sistema
educativo.
No de reintegrados|No de
capacitados en temas | reintegrados
de resolucion pacifica | capacitados en
de conflictos. temas de n.d 136 136 136 136 136
resolucion
pacifica de
conflicto
No de personas|No de personas
desmovilizadas  en|desmovilizadas
OroCeso delen proceso de 136 136 136 136 136 136
reintegracion. reintegracion.

Objetivos de producto

e Lograr la permanencia de reintegrados en el sector educativo.
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e Brindar asistencia profesional y capacitaciones para los reintegrados, en temas

de solucion pacifica de conflictos.

e Acompafar a los desmovilizados para integrarse en procesos de reintegracion.

Metas de producto

Indicador de

Resultado

Férmula del

indicador

Linea de

Base

Meta al
2015

Meta de Resultado

2012

2013 | 2014

2015

No de reintegrados
beneficiados con
acompafamiento de
permanencia en el
sector

educativo

Total de reintegrados
beneficiados con
acompafamiento de
permanencia en el
sector

educativo

136

136

136

136 136

136

No de

capacitados

reintegrados
en
temas de resolucién
pacifica de

conflictos.

Total de reintegrados
capacitados en temas
de resolucién pacifica

de conflictos.

n.d

136

136

136 136

136

No de
desmovilizados con
acompafiamiento
para procesos de

reintegracién

de

con

Total
desmovilizados
acompafamiento
de

para procesos

reintegracion

136

136

136

136 136

136

4.2.

EDUCACION.

La administracion municipal tiene en sus metas, primero la educacion como base

fundamental para el desarrollo y la busqueda de la paz y la convivencia, asi mismo el

plan surge como eje fundamental de mejoramiento de la calidad de vida de sus

habitantes, pues se considera que un pueblo educado ve crecer su futuro.
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La educacion no es un fin en si misma, sino el medio que cada uno de nosotros debe
buscar para progresar, y el que la sociedad debe proveer a los niveles mas
desprotegidos de su poblacion si quiere ser viable como sociedad moderna en un

mundo abierto y competitivo.

La educacion es el medio por excelencia para la formacion de valores, la convivencia
ciudadana, la democracia, la ética, la moral y la paz. Es la educacion la que permite el
desarrollo del individuo, con lo cual se logran personas mas integradas a la sociedad v,

por ende, familias mejor constituidas.

En este tema, se trabajaran cuatro (4) componentes fundamentales e intervenir a través
de ellos, todos los procesos y necesidades educativas en el municipio. Estos son:

cobertura educativa, calidad, permanencia, y articulacion.

El objetivo de la administracion es la organizacion social, llamese empresa o institucion,
gue de hecho exige formas y lineas de comportamiento como también procedimientos
administrativos diseflados para ponerla en funcionamiento. Su finalidad fundamental es
la obtencion de resultados de maxima eficiencia, dirigiendo y coordinando el trabajo de

otros.

Diagnastico.

Niveles de Escolaridad.

La poblacion escolar para el afio 2012 representa el 24,15% del total correspondiente a
4.467, entre nifios y jévenes, de acuerdo con los datos de matricula a marzo 31 de
2012.
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Cuadro 13. Poblacion escolarizada y desescolarizada 2012.

Nivel Alumnos % Rural
. _ Urbana % %
educativo matriculados Total (Centros P)
Preescolar 285 6.4 54 6.3 231 6.4
Béasica
o 2020 45,2 392 45,8 1.628 451
Primaria
Basica 319
Secundaria y 1586 35,5 37,3 1.267 351
Media
Nocturno 576 12,9 90 10,5 486 135
TOTAL 4.467 855 (19,8) 3.612 (80,,2)

Fuente: Coordinaciéon de Educacion - SIMAT 2012.

Como se observa en la tabla anterior, la tasa bruta de escolaridad supera en algunos

casos el 100%, debido a que la poblacién en edad escolar esta por fuera de los rangos

establecidos, es decir, hay una poblacion en edad adulta que estudia; ademas hay

desplazamiento de la poblacion estudiantil de una zona a otra, o de un centro poblado

a otro distinto a la cabecera municipal.

4.2.1. Analfabetismo

Si bien el municipio registra una amplia cobertura en educacion, existe un 12.8% de la

poblacién que no sabe leer ni escribir, especialmente en la zona rural, poblacién con la

cual se deberan realizar las camparias pertinentes.

Cuadro 14. Tasa de analfabetismo para el afio 2012. J6venes mayores de 15 afios.

GRUPQOS ETAREQOS No PERSONAS PORCENTAJE
15-24 2.883 5,8%
25-60 7.066 8,0%

Fuente: Datos recogidos de una encuesta realizada por la JUME.
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4.2.2. Infraestructura Educativa

El municipio de Puerto Triunfo cuenta con los siguientes planteles educativos:

e Area Rural: Los Centros Educativos Rurales: Balsora, La Estrella, Alto el Pollo y

la Florida Tres Ranchos.
e Area urbana: Institucién Educativa Pablo VI bachillerato agropecuario.

e Centros Poblados: Institucion educativa Doradal, en Puerto Perales. Hermano

Daniel en el Corregimiento de La Merced, y en Estacion Cocorna.

Segun el Plan educativo municipal-PEM, las principales necesidades son:
e Remodelacion de las instituciones educativas.
e Cubierta placa polideportiva Pablo VI.
e Embellecimiento de exteriores e interiores de las instituciones educativas.
e Adecuacion y dotacion de laboratorios (Fisica y Quimica).
e Adecuacion y dotacion de restaurantes escolares.
e Adecuacion y mantenimiento de baterias sanitarias.

e Construccion aulas de clases en las diez instituciones educativas.

4.2.3. Programa restaurantes escolares

Puerto Triunfo, cuenta con un numero de cupos de 2.366 para el afio 2012 en lo
referente a restaurantes escolares, sin embargo, hacen falta cupos teniendo en cuenta

la demanda que tiene el programa en el municipio, por las necesidades existentes.

En Puerto Triunfo existen 10 centros educativos, y en todos se esta llevando a cabo
este programa, con una cobertura del 73% de los nifios en primaria de estratos 1y 2.

Se tiene como meta, cubrir un 90% de la poblacién vulnerable estudiantil.
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Objetivo de resultado

Aumentar el numero de nifios y jovenes estudiantes beneficiados con alimentacion

escolar.
° Meta
Indicador de Férmula del S o al Meta de Resultado
© 0
Resultado indicador 2 2 | 2015
- 2012 | 2013 | 2014 | 2015
. Total de personas que
NuUmero de
se encuentran en el
estudiantes
. programa de restaurante
atendidos con el
escolar /el 73% 90% 2% 5% 5% 5%

programa de
Restaurante

Escolar

ndmero total de
estudiantes en

primaria.*100

Objetivos de Producto

e Aumentar el nUmero de cupos para estudiantes en los restaurantes escolares.

e Construccion y adecuacion de restaurantes escolares.

e Capacitacion a las manipuladoras de alimentos de los restaurantes escolares.

e Metas de producto.

Indicador de Resultado

Formula del indicador

Linea de Base

Meta
al
2015

Meta de Resultado

2012|2013

2014

2015

76




NuUmero de instituciones o
Total de instituciones

dotadas /el total de 5 10 2 2 1

instituciones en el municipio

dotadas de los implementos
necesarios para la atencion en

los restaurantes escolares

i ) Total de mujeres
NuUmero de mujeres )
] . . capacitadas/el total de
capacitadas en manipulacién . 3 40 40 40 40 40
) mujeres encargadas de la
de alimentos » _
preparacion de alimentos

4.2.4. Programa cobertura educativa

La cobertura en el municipio de Puerto Triunfo en estos momentos es alta, y el

porcentaje que hace falta es de personas que prefirieron trabajar a estudiar.

Queda pendiente la tarea de buscar a las personas para estudiar, ya que existen los
programas educativos necesarios, desde el programa Familia a tu lado aprendo, hasta
el programa Ciber-colegio los domingos, para atender la poblacion que desee estudiar

en el municipio de Puerto Triunfo.

Se va a trabajar en este cuatrienio con varios grupos de edades, distribuyendo la

cobertura en cada uno de ellos: preescolar, primaria, basica y media.

Objetivo de Resultado

Aumentar la cobertura bruta en educacion preescolar, basica y media.
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Meta

Indicador de Férmula del S o | Meta de Resultado
c O a
Resultado indicador 2 a
3 2015 2012 2013[ 2014 2015

Total de personas que
se encuentran
cursando

transicion /el 73% 83% | 74% |76.5%|79.5% | 83%

ndmero total de

Tasa de cobertura

bruta en transiciéon

nifios de 5 afios de
edad * 100

(Total de personas que
se encuentran
cursando

Tasa de cobertura | basica /el

. ) 85% 93% | 87% | 89% | 91% | 93%
bruta en basica numero total de
personas de 6 a 15
afos de

edad) *100

Total de personas que

se encuentran

cursando
Tasa de cobertura ]
y media /el
Bruta en educacion 3 92% 98% | 93% | 94% | 96% | 98%
] namero total de
media
personas de 16 a 18
afos de
edad.*100

Objetivos de Producto

e Aumentar la dotacion de los implementos necesarios para la ensefianza

(pupitres, tizas, tableros, etc.).
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e Aumentar las instituciones educativas con baterias sanitarias adecuadas y
mejoradas.

e Mejorar la infraestructura de los restaurantes escolares.

e Aumentar el nUmero de aulas en las instituciones educativas.

e Construccion de nuevas escuelas.

e Aumentar el nimero de estudiantes de establecimientos educativos oficiales
beneficiados con gratuidad.

e Aumentar el nimero de estudiantes atendidos con estrategias flexibles y

pertinentes acorde con sus necesidades.

; o Meta
) Férmula del S o Meta de Producto
Indicador de Producto - S 9 al
indicador S D |,
— 2012|2013 | 2014 | 2015
i S Ndmero total de
NuUmero de instituciones o
. instituciones dotadas
dotadas de los implementos _
_ . de los implementos 5 10 5
necesarios para la ensefianza ]
) ) necesarios para la
(pupitres, tizas, tableros, etc.) .
ensefianza
i o numero de
Numero de instituciones o
_ ’ instituciones
educativas con baterias . .
educativas con bateria 5 10 2 3

sanitarias adecuadas y o
) sanitarias adecuadas y
mejoradas .
mejoradas

NUmero de

. o instituciones
Numero de instituciones )
] educativas con
educativas con restaurantes 4 10 2 3 1
) restaurantes escolares
escolares mejorados _
mejorados/total de

restaurantes escolares

i ] Numero de aulas
Numero de aulas construidas ) 0 28 5 5 13 5
construidas/ total de
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instituciones con
necesidad de

construcciéon de aulas

Numero de escuelas

NuUmero de escuelas

construidas/el total de

) escuelas necesarias, 0 1 1
construidas y
para atencién de
estudiantes
Namero de
NUmero de estudiantes de estudiantes de
establecimientos educativos establecimientos
o o ) o 4.366 4.800 |4.366|4.470|4.620|4.800
oficiales beneficiados con educativos oficiales
gratuidad. beneficiados con
gratuidad
Ndmero de
estudiantes atendidos
Numero de estudiantes con estrategias
atendidos con estrategias flexibles y pertinentes
4.366 4.800 |4.366|4.470|4.620|4.800

flexibles y pertinentes acorde

con sus necesidades

acorde con sus
necesidades/el total de
estudiantes del

municipio

4.2.5. Programa puerto triunfo alfabetizado

Encontramos un Municipio con un nivel de analfabetismo en promedio bajo de acuerdo

a la edad, pero se necesita realizar un trabajo pertinente y adecuado con los diferentes

programas que estamos ofertando para hacer de Puerto Triunfo un municipio

alfabetizado.

Se cuenta con estrategias de competitividad que nos ayudaran a bajar en gran medida

los niveles de analfabetismo.

Se brindara la la oportunidad a nuestros habitantes a través del programa Familia a tu

lado aprendo (PAIPI), en el que muchos padres de familia atienden las clases con su
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hijos menores de cinco (5) afos, y se aprovecha para ensefiarles a ellos todo sobre el

programa.
Objetivo de Resultado

Reducir la tasa de analfabetismo en personas de 15 a 60 afios a un 2%.

META
AL

INDICADOR DE FORMULA DEL Meta de resultado

RESULTADO INDICADOR

Base

Linea de

2015 501212013[2014 2015

(nimero de poblacién
entre 15 y 24 afios que
Tasa de analfabetismo no saben leer o escribir| 5.8% 2% 1% | 1% | 1% | 1%
/ Total de la poblacién
de esa edad) * 100

namero de poblacidn
entre

24 y 60 afios que no
) sabe

Tasa de analfabetismo o
leer o escribir entre el
total 8% 35% | 1% | 1% | 1% |1.5%
de la poblacién de esa

edad * 100

Objetivo de Producto

e Aumentar el nimero de programas de educacién para adultos implementados.

e Aumentar el numero de colegios oficiales con plataforma tecnolégica
implementada.

e Aumentar el nimero de programas de educacion para adultos implementados.

e Aumentar el nimero de programas de educacién para adultos implementados.
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I
2 Meta de Producto
_ Formula del o) META
Indicador de Producto _ o 2012
Indicador 'g 2015
e 2012|2013 | 2014 | 2015
NUmero de programas B
de educacion para
Numero de programas de
adultos
educacion para adultos 2 4 4 4 4 4

_ implementados/el total
implementados
de programas

necesarios

Numero de colegios

i _ - oficiales con
Numero de colegios oficiales .
. plataforma tecnoldgica
con plataforma tecnolégica ) 5 10 7 10 10 10
. implementada/total de
implementada )
colegios en el

municipio

4.2.6. Programa permanencia en la educacion

Este es uno de los programas mas necesarios y de los que hay que prestarle mucha
atencién por la cantidad de estudiantes desertores que hubo en el 2010 y 2011 en el

municipio.

Aunque el diagnaostico arroja que la desercién se debié a cambio de residencia de los
estudiantes, nos queda el compromiso de velar porque los estudiantes que asisten a los
planteles educativos de nuestro municipio, lo hagan con amor y dedicacion, y para ello

implementamos diversas estrategias.
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Objetivo de Resultado

Disminuir la tasa de desercién escolar.

Indicador de Formula del o META | Meta de Producto 2012
©
Producto Indicador © 2015
2 2 2012 | 2013 | 2014 | 2015
=<
. (N° de desertores
Tasa de desercion
) interanuales/Total 17% 13% 16% | 15% | 14% | 13%
escolar intra-anual
matriculas) * 100

Objetivo de Producto

e Aumentar el nimero de instituciones educativas dotadas con material didactico.

e Aumentar el nimero de nifios y jévenes estudiantes beneficiados con transporte

escolar.

e Aumentar el

alimentacion escolar.

namero de niflos y jovenes estudiantes beneficiados con

e Aumentar el nUmero de los nifios con dificultades de aprendizaje que estan en

procesos de reforzamiento del aprendizaje.

3 META
) _ 3 2015 | Metade Producto 2012
Indicador de Producto | Formula del Indicador e
©
9:’ 2012 | 2013 | 2014 | 2015
S NuUmero de instituciones B
NUmero de instituciones
educativas beneficiadas
educativas beneficiadas . )
. _ | con la dotacion de material 10 10 10 10 10
con la dotacion de material | )
didactico/total de
didactico.
instituciones educativas.
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No de nifios y jovenes

No de nifios y jovenes

estudiantes beneficiados estudiantes beneficiados 145 160 150 155 160 160
con transporte escolar. con transporte escolar
No de nifios y jovenes No de nifios y jovenes
estudiantes beneficiados estudiantes beneficiados 2.326 | 2.400 | 2.350 | 2.365 | 2.380 | 2.400
con alimentacion escolar con alimentacion escolar
Ndmero de instituciones NUmero de instituciones
educativas capacitadas en |educativas capacitadas en
la realizacion de acciones |la realizacién de acciones
1 5 3 5 5 5

especificas para reforzar el
aprendizaje de los nifios

con dificultades.

especificas para reforzar el
aprendizaje de los nifios

con dificultades.

4.2.7. Programa calidad educativa

Este programa es prioritario para la gobernacién de Antioquia y se esta trabajando en

todos los municipios, con el fin de realizar el pacto por la calidad educativa.

Calidad, es el objetivo en la educacion de Puerto Triunfo, Antioquia, pero eso se logra

con una articulacion de saberes entre todos los actores encargados de la educacion,

por eso se debe trabajar de la mano con todos, para lograr una educacion con calidad,

gue se vea reflejada en el nivel académico de nuestros estudiantes.

Objetivo de Resultado

Mejorar el nivel académico de los estudiantes reflejados en los resultados de las
pruebas SABER e ICFES-SABER.
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Indicador de Formula del META meta de resultado

()
©
Producto Indicador © 2015
2 9 2012 2013|2014 | 2015
= o
) Promedio de
Porcentaje de ]
) estudiantes del
estudiantes que o
municiplio que suben 0 0 0 (]
) pio g b 68% 85% 75% 85%
aumentan el puntaje de )
el nivel en pruebas
pruebas de saber
de saber 5°
_ Promedio de
Porcentaje de )
) estudiantes del
estudiantes que o
municipio que suben | 68% 85% 75% 85%

aumentan el puntaje de ]
el nivel en pruebas
pruebas de saber
de saber 5°

_ Promedio de
Porcentaje de )
] estudiantes del
estudiantes que o
] municipio que suben | 43% 60% 47% | 51% | 55% | 60%
aumentan el puntaje de ]
el nivel en pruebas

pruebas de saber 11°
de saber 11°

Objetivos de Producto

Aumentar el niumero de jovenes de grados 5, 9 y 11 capacitados en técnicas y

refuerzos tendientes a mejorar la calidad educativa en las pruebas de SABER.

e Aumentar e libros en areas donde menor resultados hemos obtenido en pruebas
de saber el nimero.

e Realizar olimpiadas matematicas y literatura.

e Capacitar a los estudiantes en competencias para la presentacion de pruebas
ICFES.
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% |META | Meta de Producto
£ 2015
Indicador de Producto Formula del Indicador o 2012
cs
@ 2012 2013|2014 | 2015
) Ndmero de jovenes de B
Jévenes de grados 5,9y
. grados 5,9y 11
11 capacitados en _ o
o capacitados en técnicas y
técnicas y refuerzos )
_ _ refuerzos tendientes a 120 900| 750 900
tendientes a mejorar la _ _
_ _ mejorar la calidad
calidad educativa en las )
educativa en las pruebas
pruebas de SABER
de SABER
libros comprados Numero libros comprados 0 400| 100, 200| 300| 400
o _ numero de olimpiadas
olimpiadas realizadas _ 0 8 2 2 2 2
realizadas
_ ) Ndmero de estudiantes
estudiantes capacitados _
capacitados en pruebas 0 630| 150| 150, 165| 165
en pruebas ICFES (CFES

4.2.8. Programa ambientes escolares

Mejorar la calidad de la educaciéon y mantener la permanencia de los estudiantes,

implica tener también unos ambientes escolares propicios para el aprendizaje y la

organizacion del proceso educativo de los estudiantes.

No solo pretendemos formar un estudiante en lo académico, sino también en lo

personal, en lo emotivo, en su comportamiento social y en sus relaciones comunitarias,

lo que nos hace pensar en un proceso interdisciplinario y articulado, donde los

ambientes externos e internos del lugar donde se atienden a los estudiantes, sean los

mejores para realizar su proceso educativo y vea en ellos el reflejo de un espacio a

manifestar en su vida.
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Objetivo de Resultado

Mejorar los espacios fisicos que representen un mejor ambiente en el proceso

educativo.
META
Indicador de Formula del 2015 Meta de resultado
)
Producto Indicador g °
° o 2012 2013|2014 | 2015
c
=
Numero de espacios
educativos
Numero de espacios mejorados, sobre el
) ) 0 10 2 3 2 3
mejorados total de espacios
educativos en el
municipio.

Objetivos de Producto

e Aumentar el nimero de instituciones educativas con cubiertas en las placas
polideportivas.

e Ornamentacién de los interiores y exteriores de las instituciones educativas.

e Aumento de sillas y bienes muebles para las instituciones educativas.

e Adecuar los planteles educativos para la formacién (Pintura, ventiladores en las

aulas).
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META

% Meta de resultado
Indicador de Producto | Formula del Indicador ﬁ ZUES
©
% 2012|2013 |2014 | 2015
c
o _ Ndmero de instituciones -
Instituciones educativas )
) educativas con nuevas
con nuevas cubiertas en ) 0 1 1
. ] cubiertas en sus placas
sus placas polideportivas. ) )
polideportivas.
o _ Numero de instituciones
Instituciones educativas )
» educativas con
con ornamentacion en sus » 5 10 6 10 10 10
ornamentacion en sus
alrededores
alrededores.
) Numero de sillas y bienes
Bienes muebles para las
comprados muebles para las 0 500 200 | 300 | 400 | 500

instituciones educativas

instituciones educativas.

4.2.9. Programa desarrollo de competencias

Existe hoy en dia una forma novedosa de evaluar a los estudiantes y es evaluar sus

competencias, cual es el area o disciplina en la que el estudiante muestra la mayor

proyeccién de sus habilidades, y fortalecerlo desde ahi, sin embargo el municipio de

Puerto Triunfo, quiere formar estudiantes competentes en temas especificos, como lo

son las lenguas extranjeras, especifica el inglés.

Objetivo de resultado

Fortalecimiento del desarrollo de las competencias

especificamente el area de inglés.

88

en los estudiantes afianzando




meta de resultado

: @ -
Indicador de Formula del T o | 5
. © 9 | o
Resultado Indicador S o | &
3 s 2012 | 2013|2014 | 2015
N° de estudiantes
Porcentaje de del grado 11 con
estudiantes de nivel B1 o mas de
grado 11 con inglés/ Total
45% 80% | 55% | 65% | 75% | 85%

dominio de inglés a
nivel B1 (pre-

intermedio)

estudiantes

que presentaron la
prueba

SABER 11 * 100

Objetivos de Producto

e Aumentar el nimero de instituciones educativa con programas de desarrollo de

competencias en lengua extranjera.

o ot Meta de Producto
) Formuladel |© o |
Indicador de Producto _ © @ 2012
Indicador o 8|
= 'g 2012 2013|2014 | 2015
Ndmero de
o . instituciones
Instituciones educativa con i
educativa con
programas de desarrollo de
. programas de 0 10 5 10 10 10
competencias en lengua
) desarrollo de
extranjera )
competencias en
lengua extranjera
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4.2.10. Programa educacion superior

El municipio de Puerto Triunfo, para el afio 2012, ya cuenta con instructores del SENA,
radicados en el municipio de Puerto Triunfo, y con un coordinador asesor constante
para todos los programas, es nuestra intencion, traer los programas necesarios a

nuestro municipio, que tengan que ver con educacion superior.

Se pretende contar con institutos técnicos y tecnoldgicos, para brindar una amplia gama

de oportunidades de estudio a nuestros habitantes.

Realizar convenios con universidades publicas y privadas para que presenten
propuestas educativas en nuestro municipio, y con un foro educativo municipal donde

se presenten las diferentes universidades que ofrecen formaciones en nuestra region.

En estos momentos solo un 20% de los estudiantes de nuestras instituciones toman
carreras de educacion superior, y la mayoria toma formaciones técnicas y tecnoldgicas
ofrecidas por el SENA, para lo que queremos ofrecer un gran abanico de oportunidades

a precios favorables de acuerdo a la economia de nuestro municipio.

Objetivo de resultado: Aumentar la cobertura en educacion superior

-
Indicador de Formula del % o < meta de resultado
< A
Resultado Indicador |2 & | S
o S 2012|2013 (2014|2015

N° de estudiantes
20% 50% 5% 5% | 10% | 10%
nuevos
Tasa de cobertura en )
» _ matriculados en
educacion superior )
primer curso/ total

de aspirantes
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Objetivos de Producto

e Aumentar el nimero de estudiantes de educacion media en programas de

articulacion con la educaciéon superior y/o educacion para el trabajo y desarrollo

humano.

e Realizar convenios con el SENA y otras instituciones de educacion superior, para

gue presenten ofertas educativas en nuestro municipio.

Meta de Producto

. z Q =
Indicador de Formula del T o | < "
_ S 9 < o 2012
Resultado Indicador c m|lg &
— = 2012|2013|2014 | 2015
NuUmero de estudiantes
Estudiantes de educacién | de educacién media en
media que programas de programas de
articulacion con la articulacion con la
y ) y ] 350 54 156 | 240 | 350
educacion superior y/o educacion superior y/o
educacion para el trabajo y | educacion para el
desarrollo humano. trabajo y desarrollo
humano.
Convenios Nimero de convenios 5 2 3 4 5
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4.3. DEPORTE Y RECREACION.

El acto legislativo N° 2 del 18 de agosto de 2000, modific6 el articulo 52 de la
constitucion politica de Colombia, incorporando al “deporte y la recreacién” como parte

del gasto publico social.

La ley 715 en el numeral 7 del articulo 76 establece que en materia de deporte y
recreacion, los municipios deben planear y desarrollar los programas y actividades en

estas materias y construir, administrar, mantener y adecuar los escenarios deportivos.

De conformidad con el articulo 52 de la Constitucion Politica de Colombia, el deporte y
la recreacion, forman parte de la educacién y constituyen gasto publico social, y se hace
un acompafiamiento continuo al deporte del municipio en todas las disciplinas

deportivas.

La realizacién de diferentes eventos deportivos en los distintos corregimientos y en la
cabecera municipal, ha servido a las comunidades para hacer un buen uso del tiempo
libre. EI municipio ha destacado en el campo deportivo gracias a los logros obtenidos en
eventos de caracter regional y departamental, tanto en los juegos escolares como en
las justas deportivas convocadas por INDEPORTES ANTIOQUIA.

En el campo de la formacién deportiva, fuera del apoyo que se ha brindado al deporte
del futbol, también se han conformado semilleros y clubes deportivos en las ramas del
ciclismo y el patinaje, en donde se han obtenido figuraciones importantes en diferentes

instancias.
La infraestructura deportiva se conforma asi:

El casco urbano cuenta con el coliseo cubierto “William de Jesus Medrano”, el estadio
“Carlos Adolfo Arias” y del centro recreativo y ecolégico La “Esmeralda” el cual, incluye

una piscina semi - olimpica; equipamientos todos ellos que se encuentran en buen
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estado. También se tienen cuatro placas polideportivas: Una, al interior del parque
principal; dos en las edificaciones educativas, las cuales estan en buen estado; y la

otra en el barrio La Caracola que requiere iluminacion.

El corregimiento Doradal posee una cancha en grama para futbol en cercanias a la
Autopista, que debe ser reubicada por encontrarse en un bajo; una placa polideportiva
cerca al planta de beneficio, y dos placas mas, ubicadas al interior de los centros

educativos,

Los coliseos existentes en los centros poblados son utilizados para realizar actividades
deportivas y culturales, al igual que para la practica de otras disciplinas deportivas y el

trabajo con grupos deportivos, recreativos y de la tercera edad.

El corregimiento La Merced posee una cancha de futbol, dos placas polideportivas (una

de ellas esta cubierta).

En cada uno de los corregimientos la comunidad sefald, que si bien hay una persona
gue acompafia la parte recreativa, la comunidad no logra cubrir la demanda de sus
actividades de ocio y los pocos espacios publicos y equipamientos colectivos y

recreativos que existen carecen de mantenimiento.

4.3.1. Programa Desarrollo Deportivo y Recreativo

Las actividades deportivas y recreativas, tienen la facilidad de aglomerar un buen grupo
de personas para su practica, sobre todo a los que reconocen que atreves de esta
practica, se previenen muchas enfermedades y se fomenta un espiritu de alegria y

regocijo.

Queremos por tanto realizar actividades deportivas que lleven a las personas a utilizar
su tiempo libre en espacios que permitan mejorar la calidad de vida a través del deporte

y la recreacion.
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Objetivo de resultado

Aumentar el porcentaje de personas que practican alguna actividad deportiva

N 10 Meta de Resultado
INDICADOR DE FORMULADEL pB o 8 2012
c 0
RESULTADO INDICADOR GEJ 58 |<£
— L |2012|2013|2014 | 2015
Personas que practican | NUmero de personas
alguna actividad gue practican alguna
deportiva o recreativa actividad deportiva. 500 | 2000 | 500 | 500 | 500 | 500
instituciones educativas | Numero de instituciones
que participan en gue participan en 6 10 10 10 10 10

actividades deportivas actividades deportivas

_ numero de centros
centros educativos ) .
) . educativos vinculados
vinculados al sistema . )
al sistema nacional de

nacional de 0 10 10 10 10 10

_ _ competencias
competencias deportivas .
o deportivas y
y académicas o
académicas

Objetivos de Producto:

e Aumentar el nimero de programas de actividad fisica realizados.

e Aumentar el nUmero de campeonatos organizados y patrocinados.

e Aumentar el numero de programas de actividad fisica dirigidos al adulto mayor
con personal idéneo y capacitado.

e Aumentar el nimero de programas de actividad fisica dirigidos a personas en
situacion de discapacidad realizados.

e Aumentar el nUmero de escenarios deportivos en funcionamiento.

e Aumentar el nUmero de escenarios deportivos recuperados.
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e Aumentar el nUmero de escenarios deportivos y recreativos construidos.

e Aumentar el nUmero de nifios y adolescentes en la practica deportiva.

e Aumentar la practica deportiva con los campesinos.

e Aumentar el

namero de proyectos

participacion deportiva en instituciones educativas.

implementados para

incrementar

la

e Aumentar el niamero de jovenes deportistas capacitados e instruidos en

habilidades y técnicas para un mejor desempefio deportivo.

linea Meta de Producto
) FORMULA DEL META
Indicador de Producto de 2012
INDICADOR 2015
base 2012 (201320142015
o ) NuUmero de programas de
Programas de actividad fisica o ]
_ actividad fisica 2 15 5 8 12 15
realizados. _
realizados.
) Numero de campeonatos
Campeonatos organizados y )
) organizados y 0 400 | 100 | 200 | 300 | 400
patrocinados ]
patrocinados
o ] NuUmero de programas de
Programas de actividad fisica o ] o
o actividad fisica dirigidos
dirigidos al adulto mayor 0 10 3 5 8 10
_ al adulto mayor
realizados
realizados
Programas de actividad fisica | NUmero de programas de
dirigidos a personas en actividad fisica dirigidos a
) . . ) . . 0 5 5 5 5 5
situacién de discapacidad personas en situacion de
realizados discapacidad realizados
Numero de escenarios
Escenarios deportivos en _
. _ deportivos en 24 36 26 30 33 36
funcionamiento ] ]
funcionamiento
Escenarios deportivos NuUmero de escenarios
P | o| 12| 2 8 9| 12
recuperados deportivos recuperados
Escenarios deportivos y Numero de escenarios 0 1 1
recreativos construidos deportivos y recreativos
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construidos

Nifios y adolescentes

Numero de nifios y

_ adolescentes practicando | 175 600| 250| 300| 450| 600
practicando deporte
deporte
NUmero de deportistas
Deportistas campesinos _ 45 250 100| 120| 160
campesinos 200
) NuUmero de proyectos
Proyectos implementados ]
] implementados para
para incrementar la ]
incrementar la 0 40 10 20 30 40

participacion deportiva en

instituciones educativas

participacion deportiva en

instituciones educativas

4.3.2. Programa Fomento Deportivo

El fomento del deporte en el municipio de Puerto Triunfo, esta dado a lo que llamamos

desarrollo deportivo, por eso, queremos, realizar un mayor nimero de actividades que

se relacionen con el fomento de la préactica deportivo.

Y cuando Hablamos de fomento, estamos hablando de la intensidad con que las

personas desean practicar el deporte en competencias regionales, departamentales y

nacionales, dejando en alto el buen nombre del municipio, y no solo como un acto de

paseo.

Objetivo de Resultado: Aumentar la participacion de los jévenes en las actividades

deportivas y recreativas.
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Meta de Resultado

()
INDICADOR DE | FORMULADEL |© o K 1
SR = 2012
RESULTADO INDICADOR |2 @ & &
3 2012 | 2013|2014 | 2015
] Numero de
Deportistas que ]
_ deportistas que
asisten a )
asisten a
campeonatos 20 50 10 10 15 15
campeonatos
departamentales y
) departamentales y
nacionales _
nacionales

Objetivos de Producto:

Aumentar el nimero de jovenes deportistas capacitados e instruidos en habilidades y

técnicas para un mejor desempefio deportivo

o)
. —
Indicador de FORMULA DEL S v | Meta de Producto 2012
o 0
Producto INDICADOR © 8|
= Y | 2012| 2013| 2014 | 2015
Jovenes deportistas Numero de deportistas
capacitados en habilidades | capacitados en habilidades
o . o ) 40 250 | 65 120 | 190 250
y técnicas para el mejor y técnicas para el mejor
desempefio deportivo desempefio deportivo.
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4.4 DESARROLLO COMUNITARIO

Se entiende por desarrollo de la comunidad el conjunto de procesos econdémicos,
politicos, culturales y sociales, que integran los esfuerzos de la poblacion, sus

organizaciones y las del Estado, para mejorar la calidad de vida de las comunidades.

Desde el articulo 38 de la Constitucion politica de Colombia, pasando por las diferentes
leyes que amparan y dictan normas para el buen funcionamiento de los procesos
comunitarios, hasta la interpretacion de estas en la jurisprudencia, en lo referente a los
buenos procesos de comunidad, encontramos que todo busca una integracion de

fuerzas sociales y politicas, para avanzar en el desarrollo de los pueblos.

La ley 743, por la cual se desarrolla el articulo 38 de la Constitucién Politica de
Colombia en lo referente a los organismos de accion comunal, expresa de forma técita
lo referente a desarrollo comunitario, tal como lo mencionamos anteriormente, para
efectos del Plan de Desarrollo del municipio de Puerto Triunfo, es asumir todo el
proceso desde la carta magna, con buenos resultados de acompafiamiento y gestion
para que las organizaciones sociales, puedan tener una respuesta de impacto ante su

comunidad.

El derecho de Asociacion, se ha tenido como un escape para pedir ayudas al Estado o
manejar recursos de manera mas facil, vemos cOmo se crean asociaciones en
busqueda de la superaciéon de la pobreza, y a la espera que el Estado le apoye o
colabore, sin que estas asociaciones hagan mucho para conseguir la realizacion de sus

objetivos.

Lo que se pretende entonces es ayudar con asesoria, acompafiamiento, y apoyo desde
lo concerniente de la administracion municipal, a todas las organizaciones legalmente
constituidas en el municipio, y a las que se deseen constituir, con buenos fines,
apoyarlas en su proceso de legalizacién y futuro consecucién de realizacién de

objetivos.
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4.4.1. Programa Organizaciones Comunitarias.

Las organizaciones comunitarias, en todas sus expresiones, deben buscar la
consecucién de sus objetivos, a través del apoyo de los asociados, en un trabajo
mancomunado, que los lleve a una superacion de necesidades minimas de vida, o a la

manifestacion de apoyo en su comunidad.

Estamos dispuestos desde la administracibn municipal, acompafar todas estas
organizaciones, siempre y cuando lleven a cabo como su principal bastion, la busqueda
de resultados positivos en el desarrollo de su comunidad o de su grupo social, lo que
quiere decir también, que no nos prestaremos a apoyar un pequefio grupo de personas,

gue lo Unico que quieren es su lucro personal sin expresion de desarrollo comunitario.

En la medida en que los grupos asociados u organizaciones comunitarias, quieran el
progreso de sus asociados o de su comunidad, tendran todo el apoyo de la
administracion, de lo contrario, estaremos muy vigilantes a que su labor sea calificada

por los socios o por la comunidad en general.

Lo importante en este tema no es la creacion de muchas asociaciones, sino el
acompafiamiento contindo a las que hay, y la asesoria necesaria a las que se quiera

crear con buenos fines.

Objetivo de resultado: Involucrar a las organizaciones comunitarias en el gobierno

territorial, con sentido de pertenencia por el desarrollo de su comunidad.
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Linea

MET

Meta de Resultado 2012

INDICADOR DE FORMULA DEL q A
e
RESULTADO INDICADOR 200
Base 5
2012|2013 | 2014 | 2015
P -
orcentaje d.e NGmero de
recomendaciones .
recomendaciones
formuladas por
o . formuladas
organizaciones sociales oF oraanizaciones
alrededor de los P . g
. sociales
instrumentos de acoaidas por la
planeacion territorial giaas pot 45%| 90% | 90%
administracion
(Plan de Desarrollo y o
resupuesto) que territorial/
P b . q Total de
fueron acogidas .
recomendaciones
favorablemente por la
- - formuladas por
Administracion . .
. organizaciones sociales
Municipal
Numero de
Porcentaje de organizaciones
organizaciones ciudadanas que
ciudadanas que participan
participan en la en la formulacién y 55% | 90% | 90%
formulacion y seguimiento del
seguimiento del Plan de | PD/Total
Desarrollo y de organizaciones
presupuesto ciudadanas
de la entidad territorial
Numero de
. asociaciones u
Asociaciones que o
. organizaciones
participan en comunitarias que
capacitaciones o . q 5| 26 14 26 26 26
participan en
programas de -
. L capacitaciones o
asistencia técnica
programas de
asistencia técnica
NUmero de veedurias NUmero de veedurias 1 5 2 2
creadas creadas
o Numero de
Asociaciones o
~ asociaciones
acompafiadas por la ~
administracion acompafiadas por la
administracion S| 26 14 26 26 26

municipal, en el
desarrollo de sus
objetivos

municipal, en el
desarrollo de sus
objetivos
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NUmero de proyectos u
obras publicas a los
que anualmente se les
hacen veedurias
ciudadanas

sumatoria de proyectos
u obras publicas
vigilados por las
veedurias
ciudadanos/cantidad de
proyectos que se
presentan

20

20 20 20

20

Objetivos de Producto:

e Facilitar espacios de participacion ciudadana, a traves de las veedurias

ciudadanas.

e Apoyar los grupos que trabajan en beneficio de la comunidad

e Difundir mecanismos de participacion ciudadana.

e Apoyar con asesoria técnica los grupos organizados.

e Acompafar la participacion ciudadana mediante las Juntas de Accion Comunal.

0 Meta de Resultado
INDICADOR DE FORMULA DEL % Q § 2012
RESULTADO INDICADOR \g ,58 |<£
= £ | 2012|2013 2014/ 2015
Mesas de trabajo Numero de mesas de
realizadas con la trabajo realizadas con
comunidad para la comunidad para 26 26
formular el Plan de formular el Plan de
Desarrollo Desarrollo
Instancias Numero de instancias
reglamentadas de reglamentadas de
didlogo entre la Alcaldia | dialogo entre la
y la Ciudadania parala |Alcaldiay la
discusion de temas Ciudadania para la 10 2 > 8 10
sectoriales e discusion de temas
intersectoriales sectoriales e
instaladas y en intersectoriales
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funcionamiento instaladas y en

funcionamiento

Campafias realizadas | NUmero de campafias
para promover realizadas para
mecanismos de promover mecanismos
participacion ciudadana | de participacién
previstos en la Ley 134 | ciudadana previstos en
de 1994 la Ley 134 de 1994

) o Numero de reuniones
Asistencia técnica ] ) )
i para realizar Asistencia
asesoriay o i
o técnica asesoria y
acompafiamiento a los L 0 424 | 106 212 318 424
) acompafiamiento a los
grupos asociados )
) grupos asociados
organizados ]
organizados

Campafias realizadas | NUmero de campafas

para acompafar las realizadas para
Juntas de Accion acompaniar las Juntas

. 0 10 2 5 8 10
Comunal en los de Accién Comunal en

procesos de desarrollo |los procesos de
comunitario desarrollo comunitario

4.4.2. Programa Afrocolombianos

Los afro en el municipio de Puerto Triunfo, son en total 104, contando a los nifios, a
pesar de ser un grupo minoritario, y estar vinculado en su mayoria por docentes
provenientes de municipios del departamento del Chocd, son personas que tienen una

cultura arraigada y una defensa de su tradiciéon con conviccion.

Nos hemos encontrado en muchas ocasiones, que a muchos no les gusta estar en
grupos asociados, porque de esa forma se sienten mas segregados de la sociedad

portefia que los ha acogido sin discriminacion.
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Este grupo minoritario, sin embargo, recibe el acompafamiento de esta administracion

con asesoria directa y acompafiamiento continuo en la celebracion de sus festividades,

y en evento de de caracter tradicionalista afro.

Tenemos en el municipio, la catedra de autoeducacién, y muchos docentes afro, que

tienen inclusion social en todos los estadios de la vida publica, contando inclusive con

participacion en la administracion municipal.

Objetivo de Resultado: Promover la igualdad de oportunidades y el desarrollo social y

econdmico equitativo de los afro-descendiente en el municipio de Puerto Triunfo.

o 9 Meta de Resultado 2012
INDICADOR DE | FORMULA DEL T o 8
c 0
RESULTADO INDICADOR 8 ,53 |<£
3 UEJ 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Porcentajes de afro- )
} porcentaje de afro-
descendientes )
_ ) descendientes
incluidos a ) ) 15% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
] incluidos/total de afro-
programas sociales
o descendientes*100
del municipio

Objetivos de Producto:

e Crear un grupo de afro-descendientes organizados en el

participacion en los procesos sociales

e Aumentar la participaciéon de los afro en los procesos comunitarios

municipio con

Meta de Producto

o)
INDICADOR DE FORMULA DEL s o § 2012
PRODUCTO INDICADOR § g ,f

B g 2012|2013 | 2014 | 2015

Grupos organizados Numero de grupos 0 1 1 1 1 1
organizados

Personas afro-descendientes NUmeros de personas afro-
que participan en procesos descendientes que participan | 104 | 104 | 104 | 104 | 104 | 104
comunitarios €n procesos comunitarios

103




4.5. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

Las TIC, han tomado un gran rumbo en los procesos sociales y de progreso de nuestro
pais, por lo cual se hace necesario, implementarlos como programa separado en

nuestro Plan de Desarrollo municipal.

En nuestro municipio, aun estamos atrasados en lo referente a las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, sin embargo, queremos hacer un esfuerzo a través de
nuestra gestioén, por conseguir lo necesario para el buen trabajo y los procesos en

donde queremos implementarlas.

Y lo primero, debe ser en las instituciones educativas, donde a pesar que hay un
namero suficiente de computadores, aun nos hace falta una buena cantidad de estos,

para atender las necesidades de nuestros estudiantes.

Por otro lado existe una patente necesidad en las bibliotecas de los centros poblados,
gue se convierten para nuestro municipios en las pequefias ciudadelas educativas,
desde donde se maneja la informacion y los programas educativos necesarios para le

aprendizaje de nuestros habitantes.

Pero sabemos que las TIC, no solo son computadores, por eso se hace necesario, la
implementacion de sistemas avanzados de internet o para el acceso de este, como los

son la fibra Optica y los tableros digitales en las instituciones educativas.

Necesitamos también la implementacion de canales comunitarios para la informacién

municipal, sea por radio, television o periddicos.

Objetivo de Resultado: Dotar de infraestructura tecnoldgica a nuestro municipio, para

el buen desarrollo de las actividades de informacion, comunicacién y aprendizaje.
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Meta de Resultado 2012

o)
INDICADOR DE FORMULADEL P o .
1] (7] —
©
RESULTADO INDICADOR o Q
3 @l N 2012 | 2013 | 2014 | 2015
ndmero de personas que
Usuarios de internet | tienen acceso a
por cada 100 internet/el total de 73% | 95%| 75% 80| 85% | 90%
habitantes habitantes del municipio
*100
) numero de centro
Proporcion de )
poblados con mas de
poblados rurales de .
i i 100 habitantes con
mas 100 habitantes ) 5 10 6 8 10 10
- acceso a internet/ el total
con sitio de acceso
e ) de centros poblados con
publico a internet i .
mas de 100 habitantes
numero de
computadores por cada
Computadores por _
_ 100 habitantes/ el total 1 3 15 15 2 2
cada 100 habitantes ]
de habitantes en el
municipio
Estudiantes por nuero de computadores
computador en en el municipio/ el total
o ) 20 5 10 10 7.5 5
establecimientos de estudiantes por
educativos computador
namero de
Porcentaje de establecimientos
establecimientos educativos con
] o i 90% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
educativos oficiales computador/nimero total
con computadores de establecimientos
educativos
Proyectos en TIC en )
) » Sumatoria de proyectos
ejecucion formulados |
o ejecutados formulados
por directivos, .
para aplicar los 0 10 2 4 7 10

docentes y
estudiantes de sedes

educativas

conocimientos recibidos

en el uso de las TIC
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porcentaje de oficiales que utilizan las

utilizaciéon de las TIC | TIC/ sobre el nimero de

porcentaje de
establecimientos

50% | 100% | 60% | 75% | 85% | 100%

establecimientos

oficiales*100

Objetivos de Producto:

Provision de infraestructura para el acceso a las TIC

Dotacién de equipos de cémputo a establecimientos educativos, bibliotecas y
casas de cultura

Formar a docentes y servidores publicos en el uso de las TIC

Formar a la poblacion en el uso dado a equipos de cémputo obsoletos

Mejorar la calidad de la informacién y de los servicios prestados por medios
electronicos de tal forma que respondan a las necesidades de los ciudadanos,
empresas y servidores publicos

Promover escenarios de participacion en linea para la toma de decisiones de
politica publica (Ej. Construccién de politicas publicas, discusion de normas,
Presupuesto, otros programas de las entidad territorial)

Promover las transacciones electronicas para la obtencién de productos y
servicios mediante canales seguros

Publicar en el Portal Unico de Contratacién (Sistema Electronico para la
Contratacién Publica -SECOP) la informacion sobre la contratacion que
adelantan las entidades territoriales.

Adelantar la contratacion de la entidad a través del SECOP transaccional
Identificar tramites de alto impacto para la administracion territorial, susceptibles
de ser automatizados, con el fin de ofrecer posibilidades de interaccion al

ciudadano con la alcaldia y la gobernacion.
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e Cumplir con los compromisos de capacitacion y acompafiamiento en el
desarrollo de la Estrategia de Gobierno en linea.

e Articular la Estrategia de Gobierno en linea con el Modelo Estandar de Control
Interno de la entidad territorial (Subsistema de Control Estratégico, Subsistema
de Control de Gestion y Subsistema de Control de Evaluacion)

e Implementar sistemas electrénicos de gestion documental, siguiendo los

lineamientos de la Politica Anti-tramites y cero papel de Gobierno en linea.

" Meta de Producto 2012
INDICADOR DE FORMULADEL 5 o] i
=
PRODUCTO INDICADOR o 8 8
= 2012 | 2013|2014 | 2015
Numero de centros
centros poblados
] ) poblados dotados de 0 10 2 10 10 10
dotados de fibra optica | )
fibra optica
NUmero de
Computadores
Computadores
entregados a
o entregados a
establecimientos o 0 180 90 120 150 | 180
) o establecimientos
educativos, bibliotecas ] o
educativos, bibliotecas
y casas de cultura
y casas de cultura
Docentes formados en | NUmero de Docentes
el uso profesional de formados en el uso 4 16 10 12 16 16
las TIC profesional de las TIC
Servidores publicos numero de Servidores
certificados en el uso publicos certificados en 2 50 0 50 50 50
de TIC eluso de TIC
Campafias de numero Campafias de
sensibilizacion en la sensibilizacion en la
disposicién y manejo de | disposicién y manejo 0 4 1 1 1
equipos de cédmputo de equipos de cémputo
obsoletos obsoletos 1
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Espacios de Numero de Espacios
participacion en linea de participacion en
habilitados para que la | linea habilitados para
ciudadania e que la ciudadania e
interesados tengan voz | interesados tengan voz 0 3 3 3 3
y voto en decisiones de |y voto en decisiones de
politica y en los politica y en los
ejercicios de rendicion | ejercicios de rendicién
de cuentas y de de cuentas y de
planeacion planeacion 3
o . _ NUmero de Servicios
Servicios en linea (Ej. i ) o
o o en linea (Ej. solicitud de
solicitud de expedicion o
N expedicién y
y renovacion de »
) ) renovacion de
documentos, licencias, ] .
o documentos, licencias,
certificaciones, o
_ L certificaciones,
inscripcion de ) L
. ) inscripcion de 0 1 1 1 1 1
matricula, permisos y i )
o matricula, permisos y
autorizaciones, pago de o
o autorizaciones, pago de
obligaciones, aportes, o
obligaciones, aportes,
tasas, multas y
) tasas, multas y
sanciones, tasas, .
] sanciones, tasas,
multas y sanciones) )
multas y sanciones)
) porcentaje de contratos
Contratos publicados .
publicados en el 0 |100% | 100% | 100% | 100% | 100%
en el SECOP
SECOP
] ) Numero de funcionarios
Funcionarios formados
) formados en temas
en temas relacionados ) 1 10 5 10 10 10
i i relacionados con
con Gobierno en linea . i
Gobierno en linea
Porcentaje de Porcentaje de
reduccién del uso del reduccion del uso del 0 60% | 15% | 25% | 45% | 60%
Papel en la entidad Papel en la entidad
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4.6. SALUD.

Segun base de datos DANE, el municipio de Puerto Triunfo cuenta con un total de
poblacion de 18.493 habitantes, de los cuales 9.624 (52,04%)pertenecen al régimen
subsidiado y 482 (2.61%) al régimen contributivo; lo que muestra que 8.387 (45.35%)
personas no estan afiliadas al sistema de salud y/o se desconoce su situacion. Por lo
anterior y buscando una mayor cobertura en salud, se hace necesario iniciar campafnas
de promocién de la afiliacién al régimen subsidiado de la poblacion sisbenizada que no
esta activa laboralmente con un puntaje inferior al 51.70 y al régimen contributivo para

aguellas familias con trabajos formales e informales.

En lo que respecta a salud en la poblacion infantil, el panorama es positivo pues de
acuerdo con los datos estadisticos DANE se presenta una tasa de mortalidad del 0% en
los siguientes indicadores: nifios y niflas menores de 1 afio por mil menores de 1 afio
nacidos vivos, nifios y nifias de 5 afios por mil menores de 5 afos, nifios y nifias de 6 a
12 afios por mil nifios y nifias de 6 a 12 afios; al igual que por sifilis congénita, por
incidencia de tétanos neonatal, nimero de nifios con bajo peso al nacer, mortalidad en

menores de 5 afos por EDA y mortalidad en menores de 5 afios por IRA.

Sin embargo, se hace necesario aumentar los meses de lactancia materna y disminuir
la infeccidn por VIH perinatal para mantener estos resultados. Por lo anterior, se plantea
como estrategia para conservar dicho indicador, la realizacibn de campafas constantes
de promocidn dirigidas a padres de familia, al igual que incrementarla vacunacion en el

rango nacional de cobertura del 58.94% de la poblacion Municipal.

Por otro lado, se considera de vital importancia para el municipio de Puerto Triunfo,
reducir indicadores segun DANE en algunas circunstancias como: prevalencia de
VIH/SIDA, para el cual el municipio reporta 5,5% por cien mil habitantes; mortalidad por
tuberculosis no se reporta ningin caso como fallecido, pero se ostenta el 22,1% de
casos de tuberculosis pulmonar por cien mil habitantes (dato estadisco); mortalidad por

cancer de cuello uterino de un 11,8%. También se hace necesario realizar un trabajo
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de promocién y prevencion en salud sexual y reproductiva y en enfermedades

inmunoprevenibles en menores de 5 afos.

Cuadro 15. Enfermedades inmunoprevenibles en Puerto Triunfo.

Enfermedades Inmunoprevenibles | Estadisticas DANE %
Tétanos Neonatal 0
Tosferina 0
Rubeola 0
Parotiditis 22.1
Hepatitis B 0
Difteria 0
Sarampion 0
Fiebre Amarilla 0
Poliomielitis 0
Meningitis Meningococica 0
Meningitis por Haemophilus 0
Meningitis por Neumococo 0
Tuberculosis Pulmonar 22.1
Tuberculosis Extrapulmonar 0
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Grafica 1. Enfermedades puUblicas presentadas en 2011 y reportadas a la DSSA.
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Teniendo en cuenta las lineas estratégicas nacionales y departamentales, la
Administracion Municipal de Puerto Triunfo, plantea como derecho y obijetivo
fundamental, garantizar la igualdad de oportunidades y la universalizacion de la
poblacion al SGSSS, contextualizando lo anterior en el Plan de Desarrollo
Departamental, “Antioquia Sana, en los proximos cuatro afios”. El Municipio de Puerto
Triunfo tendrd como prioridad, el desarrollo humano integral en pro de mejorar las
condiciones de desigualdad y vulnerabilidad de los mas desprotegidos, garantizando el
derecho a la salud, la organizacion de los servicios de salud con equipos béasicos y
redes integrales de servicios; promoviendo la participacion social, comunitaria y
ciudadana; desarrollando la intersectorialidad como estrategia para abordar los

determinantes sociales.

Se priorizaran las acciones del Plan Nacional de Salud Publica, por medio del cual se
busca prevenir las enfermedades, prolongar la vida y la promocién de la salud a través

de esfuerzos organizados y decisiones concertadas con la comunidad (mesas de
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concertaciéon), por medio de la vigilancia de casos y la prevencion y promocion de

conductas saludables.

A partir del diagnostico poblacional, se plantea la necesidad de crear politicas publicas
con el fin de brindar mayor atencién y proteccion a la poblacién con y en situacién de
discapacidad, adultos mayores y seguridad alimentaria y nutricional a nifios, nifias y

adolescentes del municipio de Puerto Triunfo.
4.6.1. Programa Aseguramiento

Con el programa de aseguramiento se pretende mantener y aumentar la afiliacién de la
poblacién al SGSSS, a través del régimen contributivo para la poblacion trabajadora o
con capacidad de pago y sus familias; y al régimen subsidiado, la poblacion con un
puntaje del SISBEN, inferior a 51.70 no afiliada, por medio de contratos con las EPS
habilitadas para la administracién de régimen subsidiado en salud, ejerciendo una
vigilancia y control a las mismas mediante auditorias, para garantizar el derecho a la
salud de la poblacién afiliada, a la vez que se hace participe a la comunidad mediante
campafas de derechos y deberes en salud. Se realizaran campafas para lograr la
afiliacion del sector informal de la economia y del SISBEN mayor a 51.70 puntos al

régimen contributivo, a través de cooperativas o como independientes.

Objetivo de Resultado: Lograr cobertura universal en el aseguramiento en salud

Metas Resultado:

[}
Indicador de Férmula del o @ s Meta de Resultado
Resultado indicador = ﬁ 29
=] 2012 2013| 2014| 2015
Cobertura de|(No de personas
aseguramiento en | afiliadas al
salud en los|SGSSS(Contributivo
regimenes , subsidiado  y| 56.6% 85% 63.7% | 70.8% | 77,9% 85%
contributivo y | especiales/Poblacio
subsidiado de la|n total del municipio)
poblacién total *100
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Objetivo del producto: Aumentar y mantener la afiliacion de la poblacion al régimen
subsidiado y contributivo

Metas del producto:

Meta de Producto

Indicador de Formula del
Producto indicador

Linea de
Base

MET

2018

2012| 2013| 2014 2015

(N° de
Personas
Aseguradas al
% Personas | regimen 10.106 |15.166 | 11.371 | 12.636 | 13.901 | 15.166
Aseguradas subsidiado vy
contributivo/
Poblacién
total)x100

4.6.2. Programa Desarrollo de Servicios de Salud

Prestacion de servicios de salud de primer nivel a la poblacion pobre no afiliada con
subsidios a la demanda, por medio de convenio interadministrativo firmado con la IPS
municipal. Segun estadisticas DANE el municipio de Puerto Triunfo tiene 8.387

(45.35%) de la poblacion sin ningun tipo de afiliacién en salud.

Objetivo de resultado

e Disminuir la atencion a la poblacion no afiliada, mediante campafias de afiliacion

al régimen subsidiado o contributivo.

Meta de Resultado

: 0 Meta de Producto
Indicador de | Formula | g @ 0
resultado del o |META
indicador| = @ | 2015 2012 2013 2014 2015
Poblacién N° de
afiliada al personas
régimen afiliadas.
contributivo o 8.387 2774 7397 6472 4623 2774
subsidiado.
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Objetivo de Producto

e Prestar Servicios de Salud de primer nivel.

Meta de Producto

[}
: , Meta de Resultado
Indicador Formula del o § META
de producto indicador =0
o] 2015 2012 | 2013| 2014 | 2015
% de N° de personas
|personas atendidas /total
atendidas. poblacion no
afiliada*100. 45,35% 15% 40% | 35% | 25% | 15%

4.6.3. Programa Salud Publica

Con el programa se pretende mantener los indicadores positivos de salud del municipio
y controlar los eventos de interés en salud publica, para ello se estableceran pactos por
la salud publica del municipio con las EPS del régimen contributivo y subsidiado, y con
la ESE hospital, para incrementar las coberturas de las acciones de promocion de la
salud y prevencion de la enfermedad, con la estrategia de atencion primaria en salud, y
la red integrada de servicios de salud. Se trabajara por el aumento de las coberturas de
vacunacion, la prevencion de la mortalidad materna evitable, a través de la atencion del
parto por personal calificado y el control prenatal, la atencién al recién nacido y el menor
de 5 afios, el aumento de la lactancia materna, la atencion al adolescente y la juventud,
la salud sexual y reproductiva, la deteccion oportuna del cancer de cuello Uterino y el
estudio de sintomaticos respiratorios, como prioridades de salud publica. Se establecera
el convenio interadministrativo con la ESE hospital del Municipio, para la ejecucion de

las actividades contempladas en el Plan de Salud Publica.

Objetivo Resultado:
e Disminuir la mortalidad materna evitable
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e Disminuir la mortalidad en menores de 5 afos

e Disminuir la mortalidad en menores de 5 afios por desnutricion

e Disminuir la mortalidad en menores de 6 a 12 afios

e Disminuir la prevalencia de VIH/SIDA

e Promover la salud sexual reproductiva

e Prevenir enfermedades 115nmunoprevenibles en menores de 5 afios

e Disminuir la mortalidad por tuberculosis

e Disminuir la mortalidad por cancer de cuello uterino en mujeres.

Meta Resultado:

; ()
Indicador Eérmula del S 9 Meta de Resultado
de indicador £ META
Resultado -2 2015 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Razo6n de No de muertes
mortalidad de mujeres
materna por |entre 10y 54
1.000 afios por
nacidos causas
Vivos. asociadas al 0 0 0 0 0 0
embarazo en el
afio / sobre el
Total de
nacidos vivos
en el afio *
1000
Tasa de No de muertes
mortalidad de menores de
infantil (en 1 afio en el
menores de | afio/ sobre el
1 afio) por Total de 0 0 0 0 0 0
1.000 nacidos vivos
nacidos en el afio *
Vivos. 1000
Tasa de No de muertes
mortalidad de menores de
en menores |5 afios en el
de 5 afio por | afio / el Total 0 0 0 0 0 0
mil menores | de menores de
de 5 afos 5 afios * 1000
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Tasa de No de muertes
mortalidad por
en menores | desnutricion de
de b5 afio por | menores de ? 0 0 0 0 0 0
desnutricion | afios en el afio
por mil / el Total de
menores de | menores de 5
5 afios afios * 1000
Tasa de No de personas
morbilidad con VIH/SIDA,
por VIH- / el Total de 0,02 0 0,02 0,02 0 0
SIDA personas *100
% de No de mujeres
mujeres y y hombres que
hombres en | utilizan
programas | métodos
de ~ |moderos de 73% 80% 74,75% | 76,50% | 78,25% | 80%
planificacion | planificacion
familiar (%) | familia/total de
hombres de
hombres y
mujeres *100
% de nifios | Nifios menores
menores de |de 5 afios
5 afios con | vacunados con
esquemas todas las
completos vacunas del 95% 99% 96% 97% 98% 99%
de PAI / total
vacunacion | poblacion nifios
para la menores de 5
edad. anos
Tasa de N° de muertes
mortalidad por tuberculosis
por pulmonar /
tuberculosis | pacientes con 0 0 0 0 0 0
pulmonar tuberculosis
por 100.000 | pulmonar
habitantes.
Tasa de N° de muertes
mortalidad por cancer de
por cancer | cuello uterino /
de cuello pacientes con 0 0 0 0 0 0
uterino por | cancer de
100.000 cuello uterino
mujeres.

Objetivo de producto:

e Aumentar el nimero de partos institucionales , atendidos por personal calificado
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e Aumentar el control prenatal

e Disminuir la incidencia de sifilis congénita

e Disminuir la incidencia de tétanos neonatal

e Disminuir el No. De nifios con bajo peso al nacer

e valoracion integral del menor de 10 afios

e valoracion integral del recién nacido y controles de salud durante el primer afio.

e prevenir accidentes de muerte subita en recién nacidos

e Disminuir la mortalidad en menores de 5 afios por EDA

e Disminuir la mortalidad en menores de 5 afos por IRA

e Disminuir la desnutricion global en menores de 5 afios

e Aumentar los meses de lactancia materna

e formacién y acompafiamiento a las familias con nifios menores de 5 afios en

practicas de crianza prevencion de accidentes, fortalecimiento de vinculos u

promocién del desarrollo infantil.

e Disminuir la infeccién por VHI perinatal.

e Disminuir la infeccién por VHI en poblacion de 15 a 49 afios

e Aumentar el uso de anticonceptivos en adolescentes de 14 a 19 afios

e Lograr la curacion de los pacientes con tuberculosis pulmonar

e Aumentar el diagndstico oportuno de cancer de cuello uterino.

Metas de Producto

()
Indicador de Formula del S 8 META UEEOE PIEEE
Producto indicador = ﬁ 2015
o 2012 2013 2014 2015
% de partos No de partos
institucional atendidos en
atendidos por instituciones de
personal calificado | salud, por personal 100% 100% 100% 100% 100% 100%

calificado en el
afio/Total de partos
en el municipio en el
afio *100
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% de nacidos vivos

No, de nacidos

con 4 0 mas vivos con 4 0 mas
controles controles prenatales | 92.5% |99.98% |94.37 % | 96.24% | 98.11% | 99.98%
prenatales / No. De nacidos
vivos *100
Tasa de incidencia | No de nifios nacidos
de sifilis congénita | con sifilis congénita
por 1.000 nacidos | en el afio/el Total de 0 0 0 0 0 0
Vivos. nacidos vivos en el
ano*1.000
Tasa de incidencia | No de nifios nacidos
de tétanos neonatal | con tétanos
por 1000 nacidos ngonatal en el 0 0 0 0 0 0
Vivos. afio/el Total de
nacidos vivos en el
afio*1.000
Porcentaje de nifios | No de nifios nacidos
con bajo peso al con bajo peso, en el
nacer afio/el Total de 4% 0% 3% 2% 1% 0%
nacidos vivos en el
afno*100
Tasa de mortalidad | No de nifios
por EDA en menores de 5 afios
menores de 5 afios | muertos por
por 1000 nifios EDA/total de 0 0 0 0 0 0
menores de 5 afios. | menores de 5 afios
* 1000
Tasa de mortalidad | No de nifios
por IRA en menores | menores de 5 afios
de 5 afios por 1000 | muertos por
nifios menores de 5 | IRA/total de 0 0 0 0 0 0
afnos. menores de 5 afios
* 1000
Porcentaje de nifios | No de nifios
menores de 5 afios | menores de 5 afios
con desnutricién con desnutricién
global (peso para la | global/total de 0.7% 0 0.7% 0.7% 0 0
edad menores de 5 afos
* 100
Duracién de la Sumatoria de los
lactancia materna | meses que lactan
exclusiva las mujeres en un SD 90% 22,5% 45% 67.5% 90%
afio/ el nimero de
mujeres que lactan.
Tasa de incidencia | No de nifilos nacidos
de infeccidn por infectados por VIH,
VIH perinatal x en el afio/el Total de 0 0 0 0 0 0

1.000 NV.

nacidos vivos en el
ano*1000
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Prevalencia de No de personas de
infeccién por VIH 15 a 49 afios
en poblacion de 15 | infectados por VIH,
a 49 afos (%). en el afio/el Total de 0,02 0 0,02 0,02 0 0
personas de 15 a 49
afios *100
Prevalencia de uso | No de mujeresy
de métodos hombres de 15 a
modernos de 19 afios que utilizan
anticoncepcién métodos modernos
entre la poblacion | de planificacion 12,76% |20% | 14,57% | 16,38% | 18,19% | 20%
adolescente (15 a | familia / total de
19 afios) hombres de
sexualmente activa | hombres y mujeres
de 15 a 19 afios
*100
Porcentaje de No de de mujeres
mujeres de 15a 19 |de 15 a 19 afios que
afios que han, sido han, sido madres o 4.29 204 4% 3% 204 204
madres o estan en | estan en embarazo /
embarazo. total de mujeres de
15 a 19 afios*100
Cobertura de nifios | No de nifios y nifias
y nifias de un afio | de un afio
con SRP (%) vacunados con SRP | 753005 |90% | 77,00% | 81,33% | 85,66% | 90%
/ total de nifios y
nifias de 1 afio*100
Cobertura de No de nifios y nifias
vacunacién con menores de un afo
DPT en menores de | vacunados con 3
1 afio dosisw de DPT/total | 73,90% | 90% 77,00% | 81,33% | 85,66% 90%
de nifios y nifias
menores de 1
afio*100
Cobertura de No de pacientes
curacion de casos | nhuevos con
nuevos Tuberculosis
diagnosticados de | curados/ Total de 61,50% |55% 59,88% | 58,26% | 56,64% 55%
tuberculosis pacientes nuevos
pulmonar. diagnosticados con
tuberculosis *100
Cobertura de No de mujeres de
citologia 25 a 69 afios con
cervicouterinaen | citologia 374 |1000 524 | 674 | 850 1000
mujeres de 25 a 69 | cervicouterina / total
afios de mujeres de 25 a
69 afios*100
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4.6.4. Programa Proyectando adultos mayores con calidad de vida

En la poblacion adulta mayor del municipio de Puerto Triunfo, las patologias mas
comunes estan relacionadas con carencias nutricionales, limitaciones fisicas, psiquicas
y deficiente atencion en salud, presentando condiciones de vida precarias en un gran

namero de esta poblacion.

El municipio de Puerto Triunfo busca garantizar los derechos, asi como su
restablecimiento en la poblacion adulta mayor, teniendo siempre presente la
importancia de esta poblacion para la evolucién de la sociedad. El municipio cuenta con
1.626 adultos mayores segun la base de datos del Sisbén, poblacion equivalente al
8.79% de la poblacion total segun el registro del DANE (18.493 habitantes), de los
cuales 400 participan activamente de los programas de atencion integral, segun
diagnostico de la Secretaria de Proteccion Social. Programas que tienen el objetivo de
buscar la inclusion socio-cultural y familiar de los adultos mayores, mediante actividades
gue permitan el aprovechamiento del tiempo libre, mejoramiento de la calidad en salud
y apoyo con aparatos de locomocion a poblacion adulta mayor en situacion de

discapacidad.

Del mismo modo, se desarrollard una politica publica que asegurara el bienestar de
dicha poblacién con programas como la construccién de un centro de proteccion social
para el adulto mayor, en el cual se acogera la poblacion que se encuentra en estado de
vulnerabilidad o abandono; buscado promocionar espacios de fortalecimiento de la
participacion individual y social del adulto mayor.

El municipio de Puerto Triunfo, busca mejorar la calidad de vida a través de programas
como el acceso alimentario en la poblacién adulta mayor vulnerable o en condiciones
de abandono, previniendo y promocionando estilos de vida saludable, fomentando a la

vez, una cultura idonea sobre los diferentes procesos que acarrea el envejecer.
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Objetivo de Resultado:

¢ Incluir social, familiar y culturalmente a los adultos mayores del municipio.

Meta Resultado:

3 o META Meta de Resultado
Indicador de Resultado | Férmula del indicador e 2015
£ @ 201
2012 3| 2014 | 2015
(N° Adultos mayores
% de Adultos mayores incluidos familiar, social y
incluidos familiar, social y culturalmente/ total 400 600 450 500 | 550 600
culturalmente poblacién adulta mayor) x
100

Objetivo Producto:

e Lograr el aprovechamiento del tiempo libre de los adultos mayores a través de

actividades ludicas, recreativas y artisticas.

e Atender Integralmente a los adultos mayores en situacion de discapacidad sin

familia.

e Formular la politica de atencién al adulto mayor del Municipio.

Meta Producto:

aprovechamiento
del tiempo libre

aprovechamiento
del tiempo libre/
N° de adultos
mayores del
municipio) x 100

()]
) i Meta de Producto
Indicador de Férmula del o 8 META
Producto indicador £ a
o 2015 2012| 2013 2014| 2015
(N° de adultos
mayores
% adultos mayores par_tl_C|pando en
_ actividades para
participando en las ol
actividades de 400 |600 450 500 550 600
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N° Adultos

mayores
discapacitados,
Atencion integral a |que vivensolosy| SD 90 10 25 50 90
adultos mayores sin familia/ N° de
discapacitados sin | adultos mayores
familia del municipio.

N° de adultos
mayores
atendidos/ N° de | 1600 |1600 400 800 1200 1600
Atencién integral a | adultos mayores
los adultos mayores | del municipio

N° de Politica 0 1 0 1 1 1
Politica pablica publica
formulada formulada

4.6.5. Programa de Poblacién con y en situacién de Discapacidad:

Una de las principales dificultades que afronta la poblacion con y en situacién de
discapacidad es la exclusion social, familiar y cultural, ya que este tipo de poblacion
enfrenta diariamente barreras fisicas, arquitectonicas, sociales y culturales, limitando al
sujeto en su reconocimiento y desarrollo de ser humano, imposibilitdndole en muchas
ocasiones, la inclusion en lo social, educativo, laboral, econdmico, deportivo,
recreativo, cultural y familiar. EI municipio de Puerto Triunfo reconoce, cumple y hace
participe, segun la constitucion Colombiana a la poblacién con y en situacion de
discapacidad como un sujeto de derecho que presenta una condicion de desventaja
frente a las funciones corporales, sensoriales y/o intelectuales que dificultan el
desenvolvimiento en su relacién con los otros y con su medio social segun el caso
particular, pero que no imposibilita (segun el grado de discapacidad y la patologia) al

sujeto en su desarrollo familiar, social, cultural e intelectual.

El programa formulara, financiara, adoptard y establecerd una politica publica en

materia de discapacidad, con el objeto de brindarle una atencion integral a la poblacion
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con y en situacion de discapacidad del municipio de Puerto Triunfo; basada en la

realizacion del diagnostico municipal.

Formular planes, programas y proyectos de atencion a las necesidades basicas, la
integracion social, la gestién de aparatos de locomocion y la realizacion de actividades

gue les permita el aprovechamiento del tiempo libre.

Objetivo de Resultado:

e Mejorar la calidad de vida de la poblacion en situacién de discapacidad del

municipio de Puerto Triunfo.

Meta de Resultado:

META Meta de Resultado

Indicador de Resultado Formula del indicador 2015

Linea de
Base

2012| 2013| 2014 | 2015

N° de personas en situacion
% de poblacion en situacion | de discapacidad incluidas en
de discapacidad incluida en | el sector educativo/poblacion
el sector educativo total discapacitada*100

50 5 20 35 50

Z
O

N° de personas en situacion
% de poblacién en situacion | de discapacidad beneficiada
de discapacidad beneficiada | de los proyectos| ND 150 30 60 90 150
de proyectos productivos. productivos/poblacion total
discapacitada*100

% de poblacién en situacion | N° de personas en situacion
de discapacidad incluidos en | de discapacidad incluidos en
programas de actividad | programas de actividad fisica| ND |250 60 130 190 250
fisica y culturales y  cultural/poblacion  total
discapacitada*100

Objetivo de Producto:

e Realizacion diagnéstico poblacion discapacitada
e Gestionar aparatos de locomocién
e Formulacién de la politica

e Aprovechamiento del tiempo libre.
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Meta de Producto:

Férmula del 3 © Meta de Producto
; © 0
Indicador de Producto indicador o S META

| 2015 | 2012| 2013| 2014| 2015
Realizacién diagnostico ND 1 1 1 1
poblacion discapacitada N° diagnostico
Gestionar aparatos de 2 4 1 2 3
locomocion N° de Proyectos
Formular la Politica N° de Politica publica 0 1 1 1 1
Publica formulada
Capacitacion a la
poblacion objetivo del ND 1 0 1 1
municipio N° de capacitaciones
Proyectos productivos
gestionados para N° de proyectos ND 1 0 1
poblacién en situacién de | gestionados y 0
discapacidad ejecutados
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4.7. CULTURA

OBJETIVO:

Fomentar la creacion y la produccién artistica y cultural en el Municipio; apoyar y
fortalecer los procesos de informacién e investigacién, comunicacion y formacién

de expresiones multiculturales del Municipio.

l. Diagnaostico.

La actividad cultural del municipio ha contado con el esfuerzo, tanto de las
administraciones municipales como de los gestores culturales, con apoyo a la
expresion de todas las artes: grupo de zanqueros, de teatro, danzas, baile
moderno y contemporaneo. NoO obstante, restricciones presupuestales han
afectado la ampliacion de las actividades, el fomento de los grupos, el intercambio
entre grupos de los centros poblados y la cabecera, al igual que entre el municipio

y sus similares de la subregion.

La infraestructura basica del sector cultural se integra por una biblioteca municipal,
localizada en la cabecera municipal, bibliotecas escolares en los corregimientos,
plantas que son atendidas por un funcionario asignado, aunque con limitados

conocimientos en materia de bibliotecologia.

En general, estas sedes no cuentan con una dotacion adecuada de libros y las
acciones que mas se realizan son las actividades de tipo cultural concertadas con
las comunidades, en especial, en las fechas civicas, religiosas y de descanso,
cuando aumenta la afluencia de turistas a cada uno de los centros poblados y

lugares de recreacion del municipio.
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Estrategias

Hacer operativo el Consejo Municipal de Cultura.

Promover diferentes bailes folcléricos entre los jévenes, nifios y adultos de

acuerdo con los parametros de nuestra cultura.

Divulgar la danza, el teatro, la muasica y las artes plasticas llevandolas a todo

los lugares de nuestro Municipio.

Adelantar acciones con los actores culturales para la recuperacion y

proteccion del patrimonio arqueoldgico, histérico y arquitectonico.

Capacitar a los coordinadores culturales en temas relacionados con la

organizacion de eventos culturales.

Optimizar los espacios culturales para que los artistas puedan hacer conocer

su actividad y obras.

Difundir el cronograma anual de eventos en la que setengan en
cuenta actividades para posibilitar todas las expresiones artisticas existentes

en el Municipio.

Promover la divulgacion por los medios de comunicacién, local y

subregionales, el qué hacer de los grupos culturales.

Realizar cada afio la semana de la cultura, generando una actividad cultural

gue logra el sano esparcimiento de nuestra comunidad.
Apoyar la continuidad del Programa Escuela de Muasica Municipal.

Fomentar el habito de la lectura con el programa de las cajas viajeras,

llevandolas a todos los corregimientos y veredas de nuestro municipio.

Actualizar el material bibliografico en la Biblioteca para ofrecer un buen
servicio rapido y oportuno a las necesidades de investigacion de nuestra

comunidad.

126



o Realizar programas culturales en la Cabecera y corregimientos cada mes,

logrando encontrar entre las comunidades la participacién activa entre los

habitantes de cada lugar.

° Vinculacién del recurso de la Casa de la Cultura a las actividades escolares.

o Realizar las fiestas tradicionales como recuperacién de la memoria cultural

con el apoyo institucional de las empresas privadas y publicas.

4.7.1. Programa Fomento Cultural

Tipo de indicador Meta Plurianual
Objetivo resultado Indicador plurianu
Producto
Resultado al 12 113 |14 | 15
. Consejo .
Fortglgcer el Sistema Municipal de Actividades 1 1111111
Municipal de Cultura del C.M.C
Cultura
Capacitacion
artistica 'y 8 8 8/8|8
Impulsar y fortalecer las cultural
Industrias Culturales Cantidad de | Porcentaje
Dotacion | nifios y nifias | de personas
grupos beneficiados | beneficiados 4 414144
culturales de de
programas | programas
. Proyecto
Apoyo a Entldad.etc, . Grupos 4 41444
Culturales del Municipio
Culturales
Cobertura en
Personas poblacion
Impulsar la lectura 'y que utilizan escolary
. .. Red de 1 1 1 1
acceso a la informaciony | _. . las general de
. Bibliotecas .
el conocimiento. bibliotecas las
publicas bibliotecas
publicas
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4.7.2. Programa Proteccién Patrimonial

objetivo
resultado

proyecto

indicador

tipo de indicador

meta

producto

(0]

resultad

pluria

plurianual
111
2134

Contribuir
con la
apropiacio
n social del
Patrimonio

Cultural

Proteccio
n del
patrimonio
cultural

municipal

del

del

Estado

patrimoni

o cultural

municipio

del

Inventario

Patrimoni

o Cultural

4.7.3. Programa Difusion de la Diversidad Etnica

PROYECTO

INDICADOR

Tipo de Indicador

Producto

Resultado

META

PLURIANUAL

PLURIAN

12| 13 |14 15

Desarrollo de
eventos culturales
y festivales de
orden local,

regional y nacional

Eventos y

Festivales

Eventos
Culturales

[/ afio

Cobertura
poblacional
(sectores)
eventos

culturales

40

10| 10| 10| 10

Rescate y difusion
del legado cultural

municipal

Difusion del
legado cultural

municipal

Difusién legado de

tipo étnico,

del
legado de tipo

Difusion
étnico, en
especial, las

raices afro

Otras
manifestaciones

culturales

Actividades

varias

Escuelas
de
formacion
musical y

artistica
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4.8. INCLUSION SOCIAL POBLACION VULNERABLE

OBJETIVO GENERAL

Implementar en el nivel local de las politicas publicas de inclusion social de la
poblacion vulnerable del municipio de Puerto Triunfo, con el fin de garantizar a
todas y todos, sin excepcién y sin distingo, los derechos sociales consagrados en
la Carta Politica del 91.

4.8.1. Programa Infancia

Diagnostico

Segun lo preceptuado en la Ley 1098 de 2006 la nifiez comprende desde el
nacimiento hasta los 12 afios de edad y son adolescentes aquellas personas entre
12 y 18 afos de edad. Segun el plan Nacional de desarrollo “De acuerdo con la
Constitucion Politica y la Convencién sobre los Derechos del Nino, ratificada por el

Estado Colombiano los derechos de los nifios prevalecen sobre los de los demas.

En el municipio de Puerto Triunfo se tiene como linea de base para la formulacion
del presente Plan de Desarrollo los siguientes datos que son el producto de
investigaciones realizadas al interior de la administracion municipal, bases de

datos que se llevan e informacién del DANE.

De la problematica encontrada en el Municipio se encuentra la siguiente

informacion.
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ABUSO SEXUAL

El 7.87% de nifios, nifias y adolescentes alguna vez, les han tocado las partes
intimas o el cuerpo a la fuerza. Al 92.12 % nunca les han tocado las partes intimas
o el cuerpo a la fuerza, al 12.75% de nifios, nifias y adolescentes alguna vez, le
han ofrecido dulces, monedas, golosinas o0 alguna cosa para que se dejen tocar o
ver tu cuerpo. Al 87.25% nunca les han ofrecido dulces, monedas, mekato o
alguna cosa para que se dejen tocar o ver su cuerpo, los actos sexuales abusivos
se presentan por parte de Familial7.25%, Conocidos 47.12%, Profesores 4 %,
Extrafios 31.25%,

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

El 27.25% de nifios, nifias y adolescentes en algin momento los papas o las
personas que los cuidaban los golpearon hasta dejarles marcas. El 72.75% nunca
los papas o las personas que los cuidaban los golpearon hasta dejarles marcas. Al
46% de nifios, niflas y adolescentes han sido victimas de violencia psicologia el

54% no han sido victimas de violencia psicolégica.

PROCEDIMIENTOS ADELANTADOS

En el afio 2011 ante la Comisaria de Familia del municipio de Puerto Triunfo
fueron adelantados 557 procedimientos que requirieron intervencion psicosocial y

juridica que se describen de la siguiente manera:

Asesorias En Derechos: 131 procedimientos.

Comisiones emitidas por otras entidades: 82 procedimientos
Conciliaciones: 215 procedimientos.

Procedimientos Administrativos de Restablecimiento de Derechos: 41

procedimientos.
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Conflictos Familiares: 5 procedimientos.

Procedimientos de filiacion: 44 procedimientos.

Procesos Ejecutivos de Alimentos: 6 procedimientos.

Procedimientos por Violencia Intrafamiliar (contra la mujer): 25 procedimientos.

Procedimientos por Reporte Policial: 9 procedimientos.

LINEAS DE ACCION PRIMERA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA

El presente Plan de Desarrollo concede especial relevancia a este grupo
poblacional. Dentro de éste, por su especial vulnerabilidad y dada la importancia
del desarrollo durante los primeros 6 afios de vida, se considera prioritario disefiar
e implementar una estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia (AIPI)”. En
desarrollo de la cual el municipio de Puerto Triunfo adopta de manera especifica la
tarea de materializar la estrategia AIPI, toda vez que segun el mismo Plan de

Desarrollo son aquellas “ intervenciones orientadas a estimular el desarrollo
cognitivo, social, emocional y fisico de los nifios durante sus primeros afos, se
constituyen en una ventana de oportunidad para el desarrollo social y econdmico,
dado que generan impactos duraderos relacionados con la fortaleza psicoldgica, la
disminucién de la morbilidad y la criminalidad en el ciclo de vida de las personas;
mejor rendimiento académico, menor desercién escolar y menores indices de
repitencia, aumentando con ello la permanencia de los nifios dentro del sistema
educativo; la productividad y los ingresos futuros. Por ende se constituye como la

inversion social con mayor tasa de retorno”.

Atendiendo el principio de coordinacion al interior del desarrollo de los fines
esenciales del Estado, y a nivel municipal es obligacion del municipio de Puerto
Triunfo dar el lugar de prioritario a la poblacion que asi lo requiere siendo la

primera infancia, la nifiez, la adolescencia y la familia como nucleo fundante y
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fundamental de la sociedad, tendiente a garantizar sus derechos y la

reconstruccion del tejido social

AlPI

El programa de Atencion Integral a la Primera Infancia se fijard como politica
publica municipal orientada a estimular de manera adecuada las diferentes
dimensiones del Desarrollo Infantii Temprano que incluye los componentes de
salud, nutricién, educacion inicial, cuidado y proteccién y que la atencion integral a
la primera infancia estara dirigida a los nifios y nifias desde la gestacion hasta los
5 afios 11 meses de edad, comprendiendo principalmente los siguientes grupos de
poblacién para los cuales se requieren estrategias diferenciadas, pero articuladas:
(1) madres gestantes y lactantes; (2) nifios de 0 a 2 afos; (3) nifios de 3 a 4 afos;
y (4) nifios de 5 afios. Para ello, el Gobierno nacional definira los logros
especificos para cada uno de estos grupos de edad, teniendo en consideracion las

diferencias en desarrollo infantil temprano (cognitivo, emocional, social, y fisico).

PRINCIPIO DE COORDINACION

Tendiente a dar cumplimiento de las funciones del Estado desde el nivel municipal
de una manera eficaz, eficiente y efectiva, deben coordinarse en lo municipal,
intermunicipal, departamental, nacional e internacional los esfuerzos para la
atencion integral tanto de la primera infancia, nifiez, adolescencia y familia, tal y
como lo sefala el Plan de Desarrollo Nacional “Desarrollando las directrices del

Consejo Municipal de Politica Social creado por la Ley 1098 de 2006”.

PROTECCION INTEGRAL

Con el proposito de lograr un ejercicio efectivo de los derechos para la poblacion

hasta los 18 afios, se dara énfasis al desarrollo de las estrategias y acciones que
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posibiliten la garantia en los dmbitos de: existencia, desarrollo, ciudadania y
proteccion. No obstante, la garantia de los derechos no es exclusiva del Estado,
recae también sobre la familia y la sociedad, por ello es fundamental la interaccion
armonica y decidida en la proteccion de los mismos. La familia no puede ceder su
responsabilidad al Estado o a la comunidad y ésta debe exigir que el Estado y la

comunidad cumplan con sus responsabilidades.

NNA en condicion de discapacidad.

De 6 a 12 afios de edad. Se ejecutara la Politica Nacional para la Prevencion y
Atencion de la Violencia Intrafamiliar el Maltrato y el Abuso Sexual, derecho a la
educacién, mediante la Prevencién de la desercion escolar, la promocion de la
permanencia en el sistema educativo, el mejoramiento del desempefio académico
y con el compromiso de las familias, redes vinculares y sociales.

De 12 a 18 afios de edad. El Gobierno municipal adelantara las acciones
necesarias para lograr que aumente la edad del primer embarazo. Se adelantaran
acciones preventivas en la promocién de comportamientos seguros en materia de
sexualidad de adolescentes y en el establecimiento de servicios de orientacion y
consejeria en aspectos relacionados con la reproduccion y la sexualidad, con el fin
de disminuir el numero de embarazos en adolescentes. Lo anterior en
concordancia y articulacién con la Politica Nacional para la Prevencion y Atencion

de la Violencia Intrafamiliar, el Maltrato y el Abuso Sexual.

Se implementara la Politica municipal de Reduccién del Consumo de Sustancias
Psicoactivas en las que se considerara la aplicacién de estrategias de educaciéon y
divulgacidon masiva y de prevencién especifica entre los adolescentes y en
general, en todos los grupos de poblacion, Se fortaleceran los mecanismos de
participacion e incidencia de la adolescencia en las decisiones que los afectan,
incentivando su ciudadania activa e identidad, en el marco de los derechos y los
deberes. Se promoveran estrategias de participacion para los adolescentes como

los Consejos de Juventud, los Comités Consultivos de Jévenes y las Escuelas de
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Derechos y Deberes Humanos para nifios, nifias y adolescentes, con el fin de
poder contar con ciudadanos comprometidos con el desarrollo de sus
comunidades, complementandolo con acciones preventivas y reducir la

delincuencia juvenil.

Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA), sera necesario el
concurso de diversos actores en el ejercicio del principio de corresponsabilidad y
proteccién integral. Para tal efecto, es preciso: (1) avanzar en el plan maestro de
los servicios de infraestructura y modelos de atencion del SRPA; (2) fortalecer la
cobertura y calidad de los servicios ofrecidos por los operadores, al igual que el
esquema de seguimiento, control y monitoreo del ICBF; (3) desarrollar el
contenido de las sanciones y los esquemas de acompafiamiento al adolescente
una vez ha cumplido con la sancién que le ha dictado el juez, (4) adoptar rutas y
protocolos de actuacion interinstitucional en funcion del adolescente, sus derechos
y la responsabilidad que debe asumir por sus conductas; (5) contar con un sistema
de informacién del SRPA que permita tomar decisiones pertinentes y (6)

especializar el recurso humano, técnico y logistico del SRPA .

4.8.2. Programa Garantia y Restablecimiento de Derechos

Dado que la garantia y restablecimiento de los derechos de los nifios nifias y
adolescentes esta estructurada dentro de un marco de intersectorialidad, se
requiere ejercer una rectoria a través del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
(SNBF) para lograr una efectiva gestion de la politica publica, una articulacion y
coordinaciéon de los agentes oferentes del servicio y un uso adecuado de los
recursos. Se requiere disefiar una estrategia vinculante a nivel municipal que
enmarque dentro de la inclusion de los componentes de diagndstico, las metas,
las lineas de base, los instrumentos de medicion y la focalizacion del gasto publico

social en infancia y adolescencia.
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4.8.3. Programa prevencion y erradicacion de las peores formas trabajo
infantil

Para avanzar en la erradicacion del trabajo infantil con especial atencion a sus
peores formas, el Municipio de Puerto Triunfo desarrollara y fortalecera los pasos
descritos en la Estrategia Nacional Para Prevenir y Erradicar las Peores Formas
de Trabajo Infantil y Proteger al Joven Trabajador, 2008 - 2015 (ENETI), y
promovera la corresponsabilidad de su aplicacion el municipio de Puerto Triunfo

con los empleadores y las instituciones educativas, entre otros.

OBJETIVO:

Formular en el ambito municipal la politica publica de nifiez y adolescencia, con la
vinculacion del entorno familiar, todo lo cual garantice el mejoramiento de las

condiciones de vida de los nifios y jovenes de Puerto Triunfo.

Estrategias

e Crear espacios de formacion en principios, valores, conducta y sentimientos,
creando personas integras, fomentando la participacion y la democracia

infantil, promoviendo la capacidad de decision.

e Garantizar el desarrollo fisico, mental, moral, espiritual y social de forma

saludable y normal.

e Minimizar la miseria y el hambre infantii mediante programas y proyectos

especificos.
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Provecto Indicador Tipo de indicador Linea Meta Plurianual
y Producto Resultado | base |plurianual |12 13|14 | 15
Hogares Hogares 29 29 29|29 29| 29
Comunitarios | Comunitarios
Centros de Centros de
Atencion Atencion 1 1 11111 1
Integral 0 a Integral 0 a
Siempre Siempre
Grupos
Grupos Materno
Desarrollo Materno Up. . 5 5 5|/5|5]| 5
. . . infantil
Politica infantil
Municipal de Cupos Cupos
. 1093
Infancia Desayunos Desayunos
Unidades Unidades
aplicativa aplicativa
Provecto Nifios, nifias <1-
j 1_5yaﬁos 5 afios 377
atendidos
Provecto Nifios, nifias <6-
yee 11 afios 1093
<6-11 afos .
atendidos
Realizacion de o
N Camparias ~
Campaiias Prevencion Campaiias
educativas de Prevencion 12 12 12|12 | 12
., del maltrato ) .
prevencion del | . . maltrato infantil
. .| infantil
maltrato infantil
Conformacion Escuelas de | Escuelas de
de las Escuelas 6 66| 6| 6
Padres Padres
de Padres
Procesos Programa — Garantiay
Administrativos | actividades | Garantiay restablecimiento
de desarrollo restablecimiento | de derechos 0 1 111)1 1
restablecimiento | garantia de | de derechos
de Derechos derechos
Programa — | Garantiay Garantiay
actividades | restablecimiento | restablecimiento
Todos con desarrollo de derechos de derechos 0 1 1 (111
familia garantia de
derechos
Programa — |Garantiay Garantiay
Todos nutridos actividades | restablecimiento | restablecimiento 0 1 111111 1
desarrollo de derechos de derechos
garantia de

136




derechos

Programa — |Garantiay Garantia 'y
actividades |restablecimiento | restablecimiento
Todos Vivos desarrollo de derechos de derechos
garantia de
derechos
Programa — | Garantiay Garantiay
actividades |restablecimiento | restablecimiento
Todos desarrollo de derechos de derechos
Saludables garantia de
derechos
Programa — | Garantiay Garantiay
actividades |restablecimiento | restablecimiento
Todos con desarrollo de derechos de derechos
educacion garantia de
derechos
Programa — | Garantiay Garantiay
actividades | restablecimiento | restablecimiento
Todos jugando desarrollo de derechos de derechos
garantia de
derechos
Programa — | Garantiay Garantiay
Todos actividades |restablecimiento | restablecimiento
afectivamente desarr?llo de derechos de derechos
estables garantia de
derechos
Programa — | Garantiay Garantiay
actividades |restablecimiento | restablecimiento
Todos desarrollo de derechos de derechos
Registrados garantia de
derechos
Programa — | Garantiay Garantiay
actividades | restablecimiento | restablecimiento
Todos desarrollo de derechos de derechos
participando garantia de
derechos
. Programa — |Garantiay Garantiay
Ninguno en . oo -
o actividades | restablecimiento | restablecimiento
actividad
o desarrollo de derechos de derechos
perjudicial .
garantia de
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derechos

Programa — | Garantiay Garantiay

actividades |restablecimiento | restablecimiento
Ninguno victima | desarrollo de derechos de derechos
de violencia garantia de

derechos

Programa — | Garantiay Garantiay

actividades |restablecimiento | restablecimiento
Ninguno desarrollo de derechos de derechos
violando laley | garantia de

derechos

JUVENTUD.
Diagnostico.

La situacién en el Municipio es preocupante, ya que el 18.62% de nifios, nifias y
adolescentes en algun momento, alguna persona lo ha invitado a consumir
sustancias como marihuana, perico, bazuco (tierra), sacol, popper, pepas etc. El
81.37 % nunca le han ofrecido o invitado a consumir sustancias psicoactivas como
marihuana, perico, bazuco (tierra), sacol, popper, pepas etc., al 8%, alguna vez
han consumido marihuana, perico, bazuco (tierra), sacol, popper, pepas (éxtasis
robinol, etc.). El 92% nunca han consumido marihuana, perico, bazuco (tierra),
popper, 1.12%

adolescentes actualmente consume alguna sustancia psicoactiva El 98.87% no

sacol, pepas (éxtasis robinol, etc.), el de nifios, nifas y

consumen actualmente alguna sustancia psicoactiva,
CONSUMO DE LICOR

De las personas que ofrecen licor a los nifios, nifias y adolescentes la estadistica
esta en Amigos 46.62%, Familiar 25%, Conocido 21.75%, Extrafio 6.62%, el
74.87% de nifos, niflas y adolescentes alguna vez has consumido licor. El 25.12%
nunca han consumido licor, el 21.25% de nifios, nifias y adolescentes tienen una

vida sexual activa.
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SEXUALIDAD

El 78.75% no tienen una vida sexual activa, el 49.87% de nifios, niflas y
adolescentes que tienen una vida sexual activa, utilizan algin método de
planificar. ElI 50.12% que tienen una vida sexual activa no utilizan ningan método

de planificar,

Estrategia.
OBJETIVO

Abordar las mayores problematicas que enfrentan los jovenes, entre otros la
insuficiencia en el acceso a servicios primordiales como educacion media y
superior, salud, generacidén de ingresos, entre otros. Las acciones publicas para
este sector poblacional estara enfocado al manejo del tiempo libre, asesoria en

temas de salud sexual y la convivencia ciudadana y comunitaria.

Estrategias

e Establecer acciones prioritarias para la prevencion y rehabilitacion de la

drogadiccién

e Atrticular los jovenes a los programas y espacios de participacion ciudadana,

con mecanismos establecidos en las organizaciones de base.
e Fortalecimiento del Consejo Municipal de Juventud.

e Garantizar mediante programas la cualificaciéon de la mano de obra en los
jovenes de cara al desarrollo de proyectos productivos y emprendimiento

empresarial.

e Aumentar la tasa de afiliacion a la Seguridad Social de la poblacion entre 14

a 26 anos.
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Tipo de Indicador LINEA| META |PLURIANUAL
PROYECTO | INDICADOR
Producto | Resultado | BASE |PLURIAN |12 (13|14 |15
Consejo
Municipal de 1 11111
la Juventud Proyectos
Politica
Plan Cobertura
o Municipal .
Desarrollo del | Municipal de d Politica de
e
Plan Juventudes Juventud
Juventudes 4 4| 4| 4| 4
Municipal de
(proyectos)
Juventudes

4.8.4. Programa Adulto Mayor (Tercera Edad)

El municipio de Puerto Triunfo busca garantizar los derechos, asi como su
restablecimiento en la poblacion adulta mayor, teniendo siempre presente la
importancia de esta poblacién para la evolucion y lucubracion de la sociedad. El
municipio cuenta con 1.626 adultos mayores segun la base de datos del Sisbhén,
poblacion equivalente al 8.79% de la poblacion total segun el registro del DANE
(18.493 habitantes), de los cuales 400 participan activamente de los programas de
atencion integral, segun diagnostico de la Secretaria de Proteccién Social.
Programas que tienen el objetivo de buscar la inclusion socio-cultural y familiar de
los adultos mayores, mediante actividades que permitan el aprovechamiento del
tiempo libre, mejoramiento de la calidad en salud y apoyo con aparatos de

locomocién a poblacién adulta mayor en situacién de discapacidad.

Del mismo modo, se desarrollard una politica publica que asegurara el bienestar
de dicha poblacion con programas como la construccion de un centro de
proteccion social para el adulto mayor, en el cual se acogera la poblacién que se
encuentra en estado de vulnerabilidad o abandono; buscado promocionar

espacios de fortalecimiento de la participacion individual y social del adulto mayor.
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Diagnostico.

En la poblacion adulta mayor del municipio de Puerto Triunfo, las patologias mas
comunes estan relacionadas con carencias nutricionales, limitaciones fisicas,
siquicas y deficiente atencion en salud, presentando condiciones de vida

precarias en un gran namero de esta poblacion.

Estrategia.
OBJETIVO:

Generar espacios de participacion y sano esparcimiento para los abuelos tengan
la oportunidad de demostrar sus potenciales y se fortalezcan los valores

familiares ayudandolos a convertirse en mejores personas para el futuro.

El municipio de Puerto Triunfo, busca mejorar la calidad de vida a través de
programas como el acceso alimentario en la poblacién adulta mayor vulnerable o
en condiciones de abandono, previniendo y promocionando estilos de vida
saludable, fomentando a la vez, una cultura idénea sobre los diferentes procesos

gue acarrea el envejecer.

Estrategias

e Implementar un programa de atencion en los CBA desde los niveles

Nacional, Departamental, Municipal y Privado.

e Fortalecer acciones de mejoramiento, tanto en calidad como en cobertura,
de alimentacién para los abuelos vinculados a los programas del adulto

mayor.
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Garantizar y priorizar que los abuelos se encuentren con acceso al régimen

subsidiado.

Impulsar programas de alfabetizacion y formacion para el trabajo.

Promover

capacidades de servicio de los abuelos.

proyectos productivos de acuerdo a potencialidades vy

Tipo de Indicador |LINEA| META PLURIANUAL

PROYECTO | INDICADOR

Producto | Resultado | BASE | PLURIAN 12 | 13 | 14 | 15
Centro Programas
Bienestar del para eI. 6 6 6 6 6
Anciano mejoramie

nto de la Cobertura
Recreacion y Adulto Mayor | calidad de Politica
uso del tiempo vida de los Adulto
libre adultos Mayor
Proyecto mayores 400 450 450 | 450 | 450
Gerontologia — (proyectos
Salud )

MUJER Y FAMILIA

Diagnostico.

Como se ha mencionado la poblacion portefia representa un poco mas de la mitad

de la poblacion total, ha sido durante el pasar de los tiempos maltratada, ignorada

y muy poco valorada en la poblacion del municipio en algunos casos, a excepcion

de algunos otros en donde se les tiene en cuenta para realizar actividades

importantes.

Existen en la actualidad muchisimas madres de familia cabeza de hogar, han

demostrado su gran habilidad para desempefiarse en las distintas labores propias

de la poblacion.
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La participacion que le ha brindado a la mujer dentro de la comunidad Portefia, ha
ido creciendo enormemente al pasar de los afios y a medida que la concepcion
machista de que solo se deben dedicar a los oficios domésticos ha desaparecido
casi que totalmente, es ahi donde la equidad de género ha entrado a realizar su

labor con una poblacién femenina desolada en la parte laboral y de participacién.

Se pretende realizar campafias de prevencién de la violencia contra la mujer y

talleres formativos y dirigidos a proyectos productivos para las mujeres.

La familia como eje fundamental de toda poblacion ha ido recuperando su espacio
en la comunidad Portefia, la comisaria de familia ha venido realizando un trabajo

arduo con el fin de garantizar la integridad de todas las familias.
OBJETIVO:

Apoyar y fortalecer las diferentes organizaciones de mujeres en cada uno de los
centros poblados, capacitandolas en la formulacibn de proyectos de

emprendimiento econdmico y social.

Estrategias
e Dar continuidad al Programa RED JUNTOS — FAMILIAS EN ACCION.

e Sensibilizacién y concientizacion a las madres para la planificacién y la

prevencion de embarazos no deseados.

e Cursos de capacitacion en el area de mercadeo, produccién y elaboracion

de proyectos microempresariales.

e Establecer con el SENA estrategias para la calificacion de las competencias
de las madres cabeza de familia y mujeres por fuera de la educacion

formal.

e Crear espacios para ejercer el liderazgo y la participacion de las mujeres.
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e Apoyo institucional a las organizaciones de mujeres.

OBJETIVO DE RESULTADO: Garantizar el derecho de las mujeres a la inclusion

social y a las oportunidades sociales y laborales.

% Meta Meta de Resultado
Indicador de 5 - M al
Formula del indicador O
Resultado = 2015
3}
S 2012 | 2013 | 2014 | 2015
-
% De mujeres | No. De mujeres capacitadas
capacitadas en | en derechos de la mujer n.d. 400 100 100 100 100
derechos de la mujer.
% De Mujeres cabeza )
N No. De mujeres cabeza de
de familia B o
o familia beneficiadas con n.d 40 10 10 10 10
beneficiadas con _
) proyectos productivos
proyectos productivos

OBJETIVOS DE

proyectos producti

PRODUCTO: Capacitacion a mujeres en sus derechos y

VOS.

. Férmula S5 Meta al Meta de Resultado
Indicador de
del - 2015
Resultado o o @
indicador £ ccg 201220132014 (2015
|
_ Total
No. De mujeres .
) mujeres n.d. 400 100 | 100 | 100 | 100
capacitadas )
capacitadas
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4.8.5. Programa Discapacidad.

l. Diagnaostico.

Una de las principales dificultades que afronta la poblaciéon discapacitada es la
exclusion social, familiar y cultural, limitando al sujeto en su reconocimiento y
desarrollo de ser humano, imposibilitandole en muchas ocasiones, la inclusién en
lo social econémico y cultural. El municipio de Puerto Triunfo reconoce, cumple y
hace participe, segun la constitucion Colombiana a la poblacion discapacitada
como un sujeto de derecho que presenta una condicién de desventaja frente a las
funciones corporales, sensoriales y/o intelectuales que dificultan el
desenvolvimiento en su relacién con los otros y con su medio social segun el caso
particular, pero que no imposibilita (segun el grado de discapacidad y la patologia)
al sujeto en su desarrollo familiar, social, cultural e intelectual.

Una de las principales dificultades que afronta la poblacion discapacitada es la
exclusion social, familiar y cultural, limitando al sujeto en su reconocimiento y
desarrollo de ser humano, imposibilitdndole en muchas ocasiones, la inclusion en
lo social econémico y cultural.

En las estadisticas del SISBEN a 2011, en el municipio se encontraban 317
personas que presentan discapacidad, en el rango de 0 a 4, estan 14, de 5 a 10,
15; de 11 a 19, 40; 20 en adelante, 258. En relacién al sexo, 153 son hombre,

mientras que 164 son mujeres.

Cuadro 16. Relacién de discapacidad por dificultad.

DISCAPACIDAD No %
Ceguera total 21 6.62
Sordera Total 68 21.45
Mudez 18 5.68
Parapléjico 90 28.39
Cuadripléjico 28 8.83
Dificultad para movilizarse sin ayuda 33 10.41
Dificultad ene | aprendizaje 59 18.61
TOTAL 317 100.00

Fuente: Secretaria de Salud. SISBEN. 2011.
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No se tiene conocimiento estadistico sobre el total de personas que reciben
rehabilitacibn en lo tocante a su discapacidad, lo que significa en términos
generales, que la poblacion discapacitada no ha tenido la suficiente atencion que

contribuya a su desarrollo integral.

Segun el estudio Discapacidad en Colombia: Reto para la Inclusion en Capital
Humano, realizado en 2010, por Colombia Lider - Fundacion Saldarriaga Concha,
Puerto Triunfo esta entre los municipios que tienen los mas altos indices de
exclusion, al registrar 79,0, en IE Capital Humano; 5 en Nivel de Exclusién en
salud; 4 en Nivel de exclusién en Educacion; y 5 en Nivel de exclusion en Capital

Humano

El programa pretende formular una politica publica de atencién a la poblacién
discapacitada basada en la realizacion del diagnostico municipal. Formular
proyectos de atencion a las necesidades basicas, la integracidén social, la gestion
de aparatos de locomocion y la realizacion de actividades que les permita el

aprovechamiento del tiempo libre.

Estrategias

e Dar aplicacion a la politica publica municipal en materia de discapacidad
(Acuerdo No 18 de 2011)

e Proporcionar a las personas en situacion de discapacidad elementos e
instrumentos necesarios para minimizar su discapacidad fisica y dignificar

su vida.

e Reactivar el Comité Municipal de Discapacidad.
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e Atender a la poblacion en situacion de discapacidad en razon de sus

potencialidades fisicas e intelectuales al servicio de la comunidad.

Tipo de Indicador LINEA| META PLURIANUAL
PROYECTO
Producto Resultado | BASE |PLURIAN | 12 | 13 | 14 | 15
Poblacion
Proyectos para o
) beneficiarias de
Apoyo médico,
oo Proyectos Salud
sicoldgico,
) ) Grupos en
asistencial y en| y
o situacion
subsidios . ]
discapacidad
Paoblacion
beneficiarias de
Cobertura
Proyectos ]
) Politica
Recreativos )
Poblacién 317 80% 80% | 80% [ 80% | 80%
Grupos en| »
] ) » Situacion  de
Integracion  de | situacion ) )
) . ] Discapacidad
poblacion en | discapacidad
situacion Poblacion

discapacidad

beneficiarias de
Proyectos
productivos
Grupos en
situacion

discapacidad

4.8.6. Programa Victimas (desplazados).

Se desarrollard un acompafiamiento a las victimas del conflicto armado en la

atencion,

asistencia y reparacion integral.

Asi mismo, se garantizara la

prestacion eficiente y oportuna de los servicios de educacion, salud, agua

potable y saneamiento béasico, en el marco de sus competencias. Se brindara

seguridad y proteccion como autoridad administrativa que es el Municipio.
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De igual forma, se capacitara a la poblacion victima del conflicto armado para

gue conozcan y hagan efectivos sus derechos.
l. Diagnoéstico.

Por su ubicacién geografica de Puerto Triunfo, limitrofe con otros municipios del
Magdalena Medio, la poblacién rural, en especial, ha sido victima de las violencias

gue han sacudido las regiones del pais en los ultimos treinta afios.

En el informe del afio 2011, del OBSERVATORIO DEPARTAMENTAL DE
DESPLAZAMIENTO INTERNO FORZADO, en el Municipio, se encontraban 2.129
personas, mientras que el PIU sefiala 728 equivalente a un 11,8% del total de
poblacion proyectada, aproximadamente 400 hogares victimas de desplazamiento

forzado, Puerto Triunfo es caracterizado en el informe como municipio receptor.

A pesar de la implementacion de programas y proyectos de atencion a poblacién
desmovilizada y a familias en situacién de desplazamiento, aln persisten factores
de riesgo en el territorio, las cuales incrementan el namero de victimas del
conflicto, como por ejemplo el reclutamiento de menores por parte de los grupos
armados al margen de la ley y las amenazas contra la integridad de la poblacién

civil por parte de estos grupos.

La Personeria Municipal ha recepcionado, en lo que va corrido del afio, 89
solicitudes de reparacion via Justicia y Paz, de las cuales se han tramitado 25

solicitudes ante el DPS.

En lo relacionado con la poblacion Reincorporada, niveles de escolaridad, sin
capacitacion técnica o formacion para el trabajo, la mayoria hombres. Tiene que
en 2006, segun el estudio de la OIM-Mision Colombia, de 219 personas que se

reincorporaron socialmente, 72 de ellas eran oriundas de Puerto Triunfo.
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OBJETIVO GENERAL

Dar aplicacion a la normatividad vigente (Ley de Justicia y Paz, Desplazamiento,

Ley de Victimas

Estrategias

o Coordinacion con las instancias nacionales del D.P.S, para la socializacion,
sensibilizacion y apoyo para brindar beneficios y la inclusién en la sociedad
de las victimas de la violencia.

o Fortalecimiento organizacional en pro de continuar con el proceso de
reinsercion y de apoyo a victimas de la violencia.

o Impulso de proyectos productivos para el mejoramiento de la calidad de vida
de los afectados, en el cual se garantice el desarrollo integral de las familias,

en un ambiente de armonia y reconciliacion.

Indicador de Férmula del o § Meta al Meta de Resultado
Resultado indicador |5 9 | 2015 |015 [2013[ 2014 | 2015
o
No. de personas
No. de personas
desplazadas en el
desplazadas que o
municipio de Puerto
han retornado a| .
) Triunfo/No. de familias n.d
sus comunidades
o qgue han retornado a
en condiciones de
. sus
seguridad _
comunidades*1000
(No. de personas
% de poblacion desplazadas
afectada por el atendidas/personas 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
desplazamiento desplazadas en el
forzado atendida | Municipio de Puerto
Triunfo)*100
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4.8.7. Programa Reintegracion y Resocializacion.

Se pretende lograr la reintegracion social y econdmica de la poblacién

desmovilizada, a través del acompafiamiento sicosocial, la asistencia técnica para

proyectos productivos y el acompafnamiento social.

De igual manera, realizar talleres de sensibilizacion y socializaciébn para la

convivencia pacifica con la sociedad.

Diagnostico.

En lo relacionado con la poblaciéon Reincorporada, se tiene que la mayoria de las

personas son hombres, con niveles de escolaridad bajos, sin capacitacion técnica

o formacion para el trabajo, segun los datos que en 2006, arrojo el estudio de la

OIM-Misién Colombia.

referenciadas en el municipio, 72 de ellas eran oriundas de Puerto Triunfo.

De 219 personas que se reincorporaron socialmente,

OBJETIVO DE RESULTADO: Lograr la reintegracion social de los reintegrados.

indicador de o Meta al Meta de Resultado
o ©
Formula del indicador T @ 2015
Resultado c m
3 2012 | 2013 | 2014 | 2015
% de reintegrados|(No de reintegrados incluidos
incluidos en el sistema|en el sistema educativo/total | 7.6% 50% 10% | 20% | 30% | 50%
educativo de reintegrados)*100
%. de reintegrados con|(No de reintegrados con
proyectos productivos | proyectos productivos/total de n.d 40% 10% | 20% | 30% 40%
reintegrados)*100
% de personas|No de desmovilizados en
desmovilizadas en | procesos de
) » n.d 40% 10% | 20% | 30% | 40%
proceso de | reintegracion/total de

reintegracion

desmovilizados*100
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Objetivos de producto

e Lograr la permanencia de reintegrados en el sector educativo.

e Brindar asistencia técnica y cofinanciacion a reintegrados para desarrollar

proyectos productivos.

e Acompanar

a los desmovilizados para

reintegracion.

integrarse en procesos de

Indicador de
Resultado

Formula del

indicador

Linea de
Base

Meta al
2015

Meta de Resultado

2012

2013

2014

2015

No de reintegrados
beneficiados con
acompafamiento de
permanencia en el
sector

educativo.

de

beneficiados

Total reintegrados
con
de

en el

acompafiamiento
permanencia
sector

educativo.

19

130

25

30

35

40

No de reintegrados
con cofinanciacion y
asistencia  técnica
para proyectos

productivos.

de

cofinanciacién vy

Total reintegrados
con
asistencia técnica para

proyectos productivos.

n.d

130

25

30

35

40

No de
desmovilizados con
acompafamiento

para procesos de

reintegracion.

Total de

desmovilizados con
acompafamiento para
procesos de

reintegracion.

250

250

250

250

250

250
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4.9. INCLUSION DE GARANTIA DE DERECHOS

Promover la igualdad de oportunidades y el desarrollo social y econdmico
equitativo de los grupos sociales minoritarios, en cumplimiento de los mandatos de
la Castra Politica, las normas legales y las sentencias de la Corte a favor de esos

sectores.

4.9.1. Programa Género y Equidad

Férmula i i )
Tipo de Indicador LINEA | META PLURIANUAL
INDICADOR del BASE | PLURIAN
indicador Producto Resultado 12|113(14|15

Acciones para o
Actividades Cobertura

con sentido | actividades 12 12112 12|12

de género de género

promover las
politicas de

género

4.9.2 Programa Poblacién, Afrocolombiana.

Tipo de Indicador MET PLURIANUAL
INDICAD A
PROYECTO
OR Producto PLU
Resultado |RIAN| 12 |13 14 15
Organizar e | Acciones
impulsar el para
) o Programas
Consejo Municipal | promover Cobertura
_ para resaltar
de Comunidades la Programas
| el elemento »
Afro participaci _ Poblacion 6 6 6 6 6
i afrocolombi i
Proyectos para on de la Afrocolombia
ano
rescatar la cultural | poblacion na
o (proyectos)
y las tradiciones e |afrocolomb
idiosincrasia iana
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PROYECTOS

PROGRAMA PROYECTO
Coordinacion interinstitucional de Seguridad Ciudadana
CONVIVENCIA Céatedra Convivencia ciudadana
CIUDADANA Convenios entes publicos y entidades privadas
Pedagogia contra la violencia Intrafamiliar
CENTROS DE Realizar brigadas conjuntas (Personeria, la Comisaria de Familia, la

ATENCION EN JUSTICIA

Registraduria del Estado Civil y los diferentes Despachos) con el fin de
acercar los servicios de justicia y conciliacion a las comunidades.

JUSTICIA'Y DERECHOS

Coordinacion entes publicos y entidades privadas

HUMANOS
DESARROLLO Formacién en temas de gestion
COMUNITARIO Promocion de la participacion ciudadana

CONTROL SOCIAL

Apoyo Veeduria Ciudadana

Fortalecimiento Gobierno en Linea

Funcionamiento Comités de Control Social Entes Publicos

FORTALECER LA
SEGURIDAD DEL
MUNICIPIO DE PUERTO

Realizacion de Consejos de Seguridad

Elaboracion del Plan de Seguridad Ciudadana

Sensibilizar a la poblacién del Municipio, para aumentar la denuncia
ante situaciones de violencia.

TRIUNFO — ——
Coordinacion institucional con la fuerza publica
RESTAURANTES .

ESCOLARES Servicio Restaurantes Escolar
Dotacién de Instituciones educativas
Infraestructura de Instituciones educativas

COBERTURA Infraestructura de Instituciones educativas

EDUCATIVA Infraestructura de Instituciones educativas

Gratuidad

Estrategias Flexibles

PUERTO TRIUNFO
ALFABETIZADO

Educacion para adultos Educacion para jovenes desescolarizados

Educacion para adultos a distancia

Educacion para adultos

PERMANENCIA EN LA
EDUCACION

Dotacién de Instituciones educativas

Transporte Escolar

Reforzar el aprendizaje

CALIDAD EDUCATIVA

Aulas de apoyo especializado.

Nivelacion pruebas del Estado
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Dotacién e implementacion Salas de informatica abiertas al publico

Convenios interinstitucionales para cualificacion de docentes

AMBIENTES
ESCOLARES

Infraestructura educativa

Ornamentacion de Instituciones educativas

Actividades del PRAES

DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS

Desarrollo de competencias en lengua extranjera

CONVENIOS
EDUCACION SUPERIOR

Educacion media y articulacién con la educacion superior

Fondo Crédito Educativo

Convenios interinstitucionales con entidades del orden nacional y
departamental

Convenios con entidades privadas

ASEGURAMIENTO

Poblacién afiliada en SS

SERVICIOS POBLACION
NO AFILIADA

Prestacion de servicios de salud de primer nivel a la poblacion pobre
no afiliada

SALUD PUBLICA

Apoyo y coordinacién con la ESE - Mejoramiento en la infraestructura
y dotacidén de la ESE Hospital y Puestos de Salud.

Planes de Promocion y Prevencion

Ejecucion Plan de Salud Publica

FOMENTO CULTURAL

Funcionamiento Consejo Municipal de Cultura

Capacitacién artistica y cultural

Dotacién para el desarrollo de actividades culturales

Proyecto Banda Musical

Proyecto Grupo de Teatro

Proyecto Grupo de Danzas

Plan Municipal de Lectura

PROTECCION
PATRIMONIAL

Proteccién del patrimonio cultural municipal

DIFUSION DE LA
DIVERSIDAD CULTURAL

Desarrollo de eventos culturales y festivales de orden local, regional y
nacional

Rescate y difusion del legado cultural municipal

Y ETNICA
Difusion legado de tipo étnico,
Otras manifestaciones culturales
DESARROLLO Realizacion de Torneos y eventos deportivos y recreativos
DEPORTIVO Realizacion de campeonatos en las diferentes disciplinas

Realizar actividades deportivas con caracter de inclusién de la
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poblacion.

Escuelas de iniciacion y formacion deportiva

Realizacion anual de los Juegos campesinos.

Otras actividades deportivas

FOMENTO DEPORTIVO

Formacién deportiva a deportistas vinculados en Instituciones
Educativas, Clubes y Ligas.

Participacion eventos deportivos Subregionales/Deptales

INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVAY
RECREATIVA

Apoyo de grupos para el desarrollo de actividades deportivas

INFANCIA

Desarrollo Politica Municipal de Infancia
Hogares de Paso para NNA.

AlPI

Fortalecimiento de La Comisaria de Familia.
Programa de Restablecimiento de Derechos.
Campafias Preventivas

Implementacion de Politicas Puablicas.

Realizacion de Campafias educativas de prevenciéon del maltrato
infantil

Conformacioén de las Escuelas de Padres

Fortalecimiento Comisaria de Familia

JUVENTUD

Consejo Municipal de la Juventud

Desarrollo del Plan Municipal de Juventudes

Implementacion del sistema de responsabilidad penal
adolescentes.

para

ADULTO MAYOR

Centro Bienestar del Anciano

Recreacion y uso del tiempo libre

Proyecto Gerontologia — Salud

MUJER Y FAMILIA

Apoyo a madres solteras, en especial jévenes

Capacitacion y formacion para el trabajo

Programa Familias en Accion - Red JUNTOS

No al maltrato y violencia contra la mujer

POBLACION EN
SITUACION DE
DISCAPACIDAD.

Proyectos para Apoyo médico, sicoldgico, asistencial y en subsidios

Integracion de poblacion en situacion discapacidad

VICTIMAS.

Sistema de Informacién Local de Victimas
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Asistencia humanitaria Poblacién desplazada

Restitucion - Tierras

Programa de apoyo beneficiarios Justicia y Paz

Apoyo proyectos productivos y empresariales

Reintegracion y resocializacion.

REINTEGRADOS

Asistencia técnica y cofinanciacion a reintegrados para desarrollar
proyectos productivos.

INFANCIA'Y
ADOLESCENCIA
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CAPITULO V

LINEA ESTRATEGICA 2
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LINEA ESTRATEGICA 2. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
SOSTENIBLE AL DESARROLLO AMBIENTAL Y AGROPECUARIO SOCIAL.

A través de un nuevo marco metodologico de trabajo, el Municipio quiere apostarle a la
definicion e identificacion de unos retos ambientales municipales, medibles en su
cumplimiento y en su impacto, y que sumados integren un portafolio de metas precisas
en la regidon y en el Departamento, siguiendo asi el derrotero de configurar un PACTO
VERDE POR ANTIOQUIA, en el marco del Plan de Gobierno “Antioquia, la mas
Educada”.

Puerto Triunfo se ha caracterizado por la gran riqueza natural de su territorio, sin
embargo en décadas anteriores los procesos de intervencion productiva tanto
agropecuarios como industriales y extractivos como la mineria, subvaloraron dicho
potencial implementando sistemas altamente degradantes de los recursos naturales y el
medio ambiente, esto desencadend el paulatino cambio en los usos del suelo, que
determinan un 65% del territorio dedicado a pastos limpios, y tan solo el 9% se
encuentra en boques secundarios dispersos, ademas solo el 0.68% est4 dedicado a
cultivos transitorios, permanentes y plantaciones forestales de latifoliadas (EOT 2011),
sin embargo el trabajo mancomunado entre las entidades como las Car y las Ong, se
han adelantado importantes procesos que han permitido disminuir tales impactos a
través de la adquisicion de areas de proteccion a fuentes hidricas abastecedoras de
acueducto, de las cuales se han adquirido al afio 2012, 220 hectareas, el complejo
cenagoso de Rio Claro Cocorna sur con aproximadamente 100 hectareas de espejo de
agua los cuales vienen siendo intervenidos con fines de recuperar y preservar

especialmente la fauna acuatica natural y migratoria propia de estos sitios.

En el presente cuatrienio se trabajara por la proteccion del ambiente, garantizando el
desarrollo sostenible y teniendo como eje fundamental la proteccion del recurso hidrico
y el aumento de la produccién agropecuaria, mejorando los niveles de soberania

alimentaria y los ingresos de las familias del Municipio. Los programas planteados
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delimitan el derrotero de cofinanciacion, en la inversibn con CORNARE,
CORANTIOQUIA, CORMAGDALENA y con otras entidades publicas y privadas.

OBJETIVO GENERAL

Propender por la sostenibilidad de los recursos naturales, mejorando, conservando y
recuperando su oferta en calidad y cantidad, de tal forma que permita atender las

necesidades sociales, econémicas y ambientales presentes y futuras del municipio.

Diagnostico

RECURSO HIDRICO

Los recursos hidricos en el sentido mas amplio, incluyen el agua en todas las etapas del
ciclo hidrologico conjuntamente con la biodiversidad que soportan, tal como los
ecosistemas y especies de fauna y flora; la interdependencia de estos elementos asi
como las funciones que desempefian dentro del ciclo hidrologico (la evaporacion, la
transpiracion, la interceptacion, la humedad del suelo, etc.,). En las unidades
hidrologicas bésicas las cuencas y los acuiferos definen el potencial hidrico de una

region.

El rio Grande de la Magdalena transita por toda la margen oriental del municipio
transportando una alta carga de sedimentos, lo que ocasiona la aparicion de mdltiples
islas y playones a lo largo de su cauce. Su potencial hidraulico también genera erosion
de margenes riberefias de magnitud considerable en la zona de influencia de la

cabecera municipal, la vereda Santiago Berrio y el corregimiento Puerto Perales.
La cuenca del Rio Claro a partir del sitio donde se une con el Rio Cocorna (limites

entre los municipios de San Luis, Puerto Nare y Puerto triunfo), adquiere el nombre de

Rio Claro—Cocorna Sur; esta cuenca ocupa el sector occidental y el norte del Municipio,
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correspondiente a su parte media-baja y baja. El mayor afluente del Rio Claro—Cocorna
Sur en jurisdiccion de Puerto triunfo es la Quebrada Las Mercedes, la cual procede de
Sonsoén y atraviesa el municipio de sur a norte, encausado en un buen tramo por la falla

del Jetudo. El &rea que posee esta cuenca en el municipio es de 22.273,59 Ha.

La cuenca de la quebrada Pita, ocupa la zona centro oriental de Puerto Triunfo y
discurre a lo largo de la planicie aluvial procedente del territorio Sonsonefio, donde
recibe el nombre de Cafo Toloén. Este cauce de recorrido sinuoso, colecta la mayor
parte de los drenajes existentes en el sector. Pertenece al tramo de la Macrocuenca del

Rio Magdalena, que atraviesa parte del municipio al oriente.

El Rio Claro Sur hace transito por el municipio, solo en un corto trayecto (1700 m) antes
de alcanzar el rio Magdalena, sin embargo algunos de sus tributarios son importantes
para el aprovisionamiento de agua de asentamientos humanos de Puerto Triunfo, o

como espacio publico para el recreo de sus comunidades.

Las cuencas abastecedoras de acueductos urbanos y veredales, pertenecen a la
Cuenca del Rio Claro Cocorna—Sur, corresponden a la Microcuenca de la Quebrada
Dosquebradas que abastece al corregimiento de Doradal, Microcuenca de la Quebrada
La Corozal que abastece al corregimiento de Las Mercedes y la Microcuenca de la
Quebrada El Oro en el municipio de Puerto Nare, que abastece al Corregimiento de

Estacion Cocorna,

Actualmente la disponibilidad de agua en las principales cuencas naturales, el Rio Claro
Cocorna—Sur y rio Claro del Sur es buena, la presion que se ejerce sobre el recurso aun
no lo pone en riesgo de escasez, esto significa que en caso de desabastecimiento
desde una fuente, todavia es posible hallar otras corrientes alternativas para el

abastecimiento de las veredas y centros poblados.
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COBERTURAS VEGETALES

Buena parte del municipio tiene como uso del suelo la ganaderia, zonas donde la flora
practicamente desaparecio, siendo reemplazada por vastas areas cubiertas de
gramineas naturales y mejoradas, ocasionando perdida de bosques primarios y

secundarios, y el desecamiento y destruccion de zonas productoras de agua.

La sobre explotacion de los bosques realizada en forma indiscriminada en buena parte
de la reserva forestal del Magdalena Medio, sin que se presentaran a la par programas
de reforestacion, conllevdé a que muchas especies maderables estén casi

desaparecidas, sobre todo aquellas consideradas como maderas valiosas.

llustracidon 1. Usos y coberturas vegetales.
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Fuente: Equipo de revision EOT 2012.

En el siguiente cuadro se da cuenta de las coberturas vegetales del municipio de Puerto

Triunfo y se expresa el area de ocupacion de cada una de ellas.
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Cuadro 17. Uso y coberturas vegetales.

COBERTURA VEGETAL Area (Ha) Area (%)
Pastos limpios 23699,44 64,48
Rastrojos altos y bajos 6653,26 18,10
Bosque natural fragmentado 3383,18 9,21
Pastos enrastrojados o enmalezados 2348,79 6,39
Cultivos transitorios 6,77 0,02
Cultivos permanentes 126,67 0,34
Bosque plantado de latifoliadas 99,27 0,27
Cultivos permanentes y transitorios 17,21 0,05
Total 36334,57 98,86
OTRAS COBERTURAS DEL SUELO
Tejido urbano continuo 145,44 0,40
Cuerpos de agua 137,40 0,37
Zona de extraccion petrolera 97,39 0,26
Construccion 32,04 0,09
Pista de aterrizaje 5,13 0,01
Playas, arenales y dunas 0,88 0,00
Total 418,27 1,14
AREA TOTAL 36752,85 100

Fuente: cifras extractadas de la revision y ajustes del EOT, afio 2012.

Como puede observarse, la mayor ocupacion del territorio del municipio de Puerto

Triunfo esta dada por pastos limpios, con un 64,48% de su area, a esta cobertura le

siguen los rastrojos bajos y altos con un 18,10% y bosque natural fragmentado hacia las

zonas de vertientes con 9,21%.

La ocupacion del suelo con pastos enrastrojados también es importante (6,39%). Las

zonas de cultivos no representan un area significativa, ocupando solo alrededor del 1%

del &rea total del municipio.

La problematica relacionada con los recursos naturales, tiene entre los principales

aspectos, los siguientes:

o Aprovechamiento de especies de fauna y flora amenazadas o en peligro.
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o Fragmentacion de los ecosistemas boscosos.
o Crecimiento de areas en potreros para pastoreo extensivo.
o Otorgamiento de salvoconductos para aprovechamiento sélo de especies de

bosque natural.

o Falta de un plan de ordenacion forestal de las plantaciones protectoras-
productoras.
o Los suelos mas fértiles se encuentran influenciados por la dinamica del Rio

Magdalena en la zona de las Islas y cerca a las margenes del rio.

o El uso pecuario es el principal generador de conflicto por uso inadecuado (38%)
y por subutilizacion del suelo (28%).

o El area dedicada a la actividad agricola ocupa alrededor del 1% del area total del

municipio.

SECTOR AMBIENTAL Y AGROPECUARIO

El Municipio cuenta con un Plan de Gestion Ambiental Municipal 2003-2020, que es el
referente programatico en el cual se plantea como vision “El Municipio de Puerto Triunfo
sera en el 2020, un ente territorial destacado y bien posicionado en el ambiente
regional, departamental y nacional, con un gran nivel de organizacion, competitividad,
eficiencia y cuidado de los recursos naturales; teniendo en cuenta el énfasis que le
daremos a la inversién social y ambiental mejorando la calidad de vida de la poblacion”.
(Fuente: Plan de Gestion Ambiental Municipal, Municipio de Puerto Triunfo, Antioquia
2003-2020).

En el tema ambiental, es el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible el
responsable de disefiar y proponer ante el Consejo Nacional Ambiental, la politica
ambiental nacional y las politicas sectoriales; sinembargo, también en el nivel regional
la Corporacion Autonoma Regional -CORNARE-, como autoridad ambiental, fija los

lineamientos de accién en la region y en el ambito municipal, fija las pautas de accion
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gue respondan a las caracteristicas locales coherentes con las determinaciones

regionales y nacionales, y regula el uso de los recursos naturales renovables.

El Municipio se encuentra enmarcado en los 26 municipios de la jurisdiccion
CORNARE, la cual sugiere las siguientes lineas estratégicas, que se han tenido en

cuenta para la definicion de objetivos, metas y programas de esta linea:

e Manejo de ecosistemas: bosque natural (rural y urbano).

e Recuperacion y restauracion de éareas degradadas por procesos naturales y
antropicos.

e Educacion ambiental.

e Gestion del riesgo: Prevencion y atencion de desastres.

e Gestion integral del recurso hidrico.

e Sistema regional de areas protegidas.

e Produccién, comercializacién y consumo mas limpio.

e Manejo integral de residuos sélidos. (MIRS — PGIRS)

e Ordenamiento ambiental del territorio. (Mejoramiento ambiental del paisaje y del
espacio publico urbano y rural).

e Manejo del recurso fauna silvestre e hidrobiolégico.

Adicional se tendran en cuenta las siguientes estrategias para la gestion integral del

sector ambiental y agropecuario:

e Gestionar, coordinar y cofinanciar econdmica, fisica y técnicamente ante las
entidades pertinentes (CORNARE, CORMAGDALENA, GOBERNACION DE
ANTIOQUIA, CORANTIOQUIA) proyectos y programas de recuperacion de areas

boscosas y de valor ambiental.

e Exigir de las diferentes empresas y sectores industriales el tramite de las

licencias ambientales correspondientes y establecer con la autoridad ambiental
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(CORNARE) los procedimientos para aplicar sanciones a las empresas que no

cumplan con los requerimientos.

5.1. Programas

5.1.1. Programa Gestién Integral de Recursos Naturales

e Se pretende con este programa aumentar las areas de plantaciones protectoras-
productoras a través de la reforestacion de areas abastecedoras de acueductos en
fuentes hidricas y areas degradadas por procesos antropicos.

e Conservar especies de flora y fauna en peligro de extincion, tales como: La tortuga
de rio, el mono aullador, repoblamientos ictiolégicos con Bocachico, Bagre rayado,
Blanquillo y Dorada entre otras.

e Elaborar planes de ordenamiento y manejo de areas protegidas para lograr su
declaratoria de manejo de area especial, tales como: Campo Teca, Cocorna, Nare y
las abastecedoras de los acueductos poblacionales.

e Realizar acciones orientadas a generar cultura ambiental por medio de la
celebracion de los dias clasicos y semanas ambientales y fortalecimiento de las
organizaciones ambientalistas, comunitarias y escolares.

e Realizar acciones para la conservacidn y recuperacion de ecosistemas de
humedales mediante la limpieza de espejos de agua y cafios conectores,
reforestacién de rondas hidricas, monitoreo hidrico con participacién social.

e Adecuar espacios de zonas verdes para el libre disfrute y esparcimiento de la
poblacidn, utilizando especies ornamentales apropiadas.

e Realizar visitas de acompafiamiento, control y seguimiento a la mineria ilegal, tanto

de recursos metalicos como pétreos.

OBJETIVO DE RESULTADO: Propender por la sostenibilidad de los recursos naturales
mejorando, conservando y recuperando su oferta en calidad y cantidad de tal forma que
permita atender las necesidades sociales, econdmicas y ambientales del Municipio.
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Indicador de

Resultado

Formula del

indicador

Linea
de

Base

Meta
2015

Meta de Resultado

2012

2013

2014

2015

No. de
ecosistemas
protegidos para la
conservacién de
los Recursos
Naturales

Total de
ecosistemas
protegidos para
la conservacion
de los Recursos
Naturales

14

14

14

14

14

14

No. de Hectareas
Incorporadas  al
Sistema

Departamental de
Areas Protegidas

Total de
Hectareas
Incorporadas al
Sistema
Departamental

50

50

"SIDAP" de Areas
Protegidas
"SIDAP"

Objetivos de producto

e Recuperar y restaurar areas degradadas por procesos naturales y antrépicos,

propiciando condiciones para preservar el recurso hidrico, edéafico ,faunistico,
floristico e hidrobioldgico.

e Recuperar y adecuar las condiciones ambientales y paisajisticas de areas verdes.

e Aprovechar de manera sostenible los recursos mineros.

e Realizar los planes de manejo de proteccion ambiental para lograr la declaracion de

areas protegidas.
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Line Meta de Producto

Indicador de Formula del Meta
o ade 2014 | 2015
indicador 2015|2012 (2013

Producto
Base

Total de Has

No. de Has en Areas
Adgquiridas 2205| 50 | 0 | 30 | 20 | 0

Abastecedoras de
Acueductos Urbanos y

Rurales Adquiridas
No. de Hectareas de Total de Has.
Ecosistemas para la Recuperadas y
Regulacion de la Oferta conservadas 36 20 5 5 5 5
Hidrica Recuperadas y
Conservadas
No. de Has establecidas Total de Has
y mantenidas con bosque establecidas y
protector-productor mantenidas en 150 35 8 7 15 5
bosque protector-
productor
No. de obras fisicas de Total de obras
estabilizacion de la fisicas 17 5 5 1 1 1

capacidad hidraulica de implementadas

los cuerpos de agua
No. de Has Adecuadas Total de Has
172 | 228 58 150 10 10

en Corredores Biologicos Adecuadas
No. de Repoblamientos Total de
de Faung e.n,Vla de Repoblamler]tos de 37 27 7 8 7 5
Extincién fauna en via de
extincién
No. de Areas Verdes | Total Areas Verdes
Adecuadas 9 2 11 11 11 11

Mantenidas

Total de visitas de
acompafamiento,

control y
seguimiento al 6 64 16 16 16

aprovechamiento
de los recursos
mineros

No. de visitas de
acomparfamiento, control
y seguimiento al
aprovechamiento de los
recursos mineros

Total de planes de
manejo elaborados
para decl_arar aregs 5 1 0 1 0
de manejo especial

N° de Planes de Manejo
elaborados

5.1.2. Programa Cambio Climatico
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Con este programa se pretende implementar sistemas alternativos de energia a través
de la construccidn de estufas lefieras eficientes y otros sistemas de tecnologias
apropiadas, disminuir la presion sobre los remanentes boscosos y aumentar las areas
reforestadas utilizando especies con potencial energético en predios rurales que
culturalmente usan la lefia para coccion de alimentos, generando bienestar en los

hogares y grandes beneficios a la salud humana y al medio ambiente.

Objetivo de Resultado
Contribuir a la sostenibilidad del desarrollo a través de la reduccion del impacto del

cambio climatico en la poblacion y su entorno.

Indicador de Férmula del | Linea | Meta Meta de Resultado
Resultado indicador de 2015
2012 | 2013 | 2014 2015
Base
No. de Has de Total de Has
Deforestacion de
Evit i6
vitadas por~consum0 Def_orestacmn 39 13 9 0 4 0
de lefia Evitadas por
consumo de
lefia
Objetivo de producto
Establecer sistemas de energia alternativos.
Indicador de Férmuladel |Linea| Meta Meta de Producto
Producto indicador de 2015 2012 2013 | 2014 2015
Base
No. de Fuentes N° Estufas
Alternativas de Eficientes y otras
Energia tecnologias 265 200 100 50 50 0
Implementadas apropiadas
Construidas
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No. de Has Total de Has en
Establecidas en Huertos Lefieros 11 8 4 2 2 0

Huertos Leferos

5.1.3. Programa Cultura Ambiental

El Municipio de Puerto Triunfo desde hace méas de 15 afios viene trabajando
arduamente y de manera mancomunada con entidades publicas y privadas
especialmente las corporaciones autbnomas regionales, Ong ambientalistas y otras
organizaciones comunitarias, lo que le ha permitido posicionarse como uno de los entes
territoriales con mejor gestion ambiental en el Magdalena medio. Con la educacion y
sensibilizacion ambiental como eje, se han realizado un sinnUmero de acciones y
proyectos que fortalecen la conservacion de la riqueza natural del municipio y la region,
tales como: repoblamientos con especies icticas nativas, control y vigilancia de los
recursos naturales en la cuenca baja del rio claro Cocornd Sur —Vigias del rio-,
formulaciébn e implementaciéon del plan de gestion de residuos solidos —PGIRS-,
recuperacion y manejo de humedales, reforestacion protectora-productora,
recuperacion de especies faunisticas en peligro de extincidon entre otros, ademas de un
apoyo constante a las instituciones educativas en la realizacion de eventos como
semanas ambientales, celebracion de dias clasicos, concurso de cuento ecoldgico
liderado por la autoridad ambiental desde hace 20 afios, encuentros de Ong
ambientalistas, entre otros, procesos que han desencadenado la generacion no solo de
sensibilizacion, sino de cultura conservacionista en la comunidad.

OBJETIVO DE RESULTADO: Generar conciencia ambiental en la comunidad

169



Indicador de Formula del Line | Meta Meta de Resultado
Resultado indicador ade | 2015
2012 | 2013 | 2014 | 2015
Base
No de Toneladas | Total de Toneladas de
de Residuos Residuos Organicos e
Organicos e | Inorganicos generados | 4344 | 3925 | 4300 | 4214 | 4088 | 3925
Inorganicos
generados
N° de grupos Total de grupos que
gue requieren de | requieren la educacién
la educacion y y sensibilizacién 75 76 16 20 20 20
sensibilizacion ambiental
ambiental

Objetivos de producto

e Fortalecer el plan de gestion integral de residuos sélidos "PGIRS" y el “MIRS”

e Sensibilizar a la comunidad en la proteccion y conservacion del medio ambiente, y
sSu participacion y responsabilidad en la generacion de eventos tipificados como
delitos ambientales.

e Sensibilizar a la comunidad en el aprovechamiento legal y sostenible de los recursos

minerales.

Indicador de
Producto

Férmula del

indicador

Linea de
Base

Meta
2015

Meta de Producto

2012

2013 2014

2015

No de Toneladas
de Residuos
Inorganicos para
ser
comercializados

Total de Toneladas
de Residuos
Inorgénicos para ser
comercializados

188

10

40 60

78

No de
Composteras
Adecuadas en los

Centros Poblados

Total de
Composteras
Adecuadas en

Centros Poblados

los
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No. de Eventos de | Total de Eventos de

Sens.ibilizacién Sens.ibilizacién 300 150 30 40 40 40
Ambiental Ambiental Apoyados

Apoyados

No. de | Total de

Organizaciones Organizaciones

Ambientalistas, Ambientalistas,

Comunitarias, Comunitarias, 75 76 16 20 20 20
Escolares y | Escolares y Mineras

Mineras Fortalecidas

Fortalecidas

5.1.4. Programa gestion y fomento agropecuario, agroforestal y silvopastoril con

produccion mas limpia.

El Municipio de Puerto Triunfo posee caracteristicas muy especiales, que definen su
enorme riqueza natural, una de ellas es su zona de vida (Bosque humedo tropical), que
genera grandes potencialidades en biodiversidad y paisaje, sin embargo la apertura de
la autopista Medellin-Bogota trajo consigo una devastadora invasion de colonos que
encontraron en los suelos del Municipio grandes oportunidades econdémicas que
involucraron cambios abruptos en los usos del suelo, en muchos aspectos en contravia
de sus potencialidades (uso forestal).

Es asi como después de los afios 80 se inicié un proceso de ganaderizacion extensiva
que rapidamente cubrié casi la totalidad de &rea del Municipio, formando rdpidamente
pequefios centros urbanos que fueron creciendo paralelos a las principales vias de
acceso al Municipio, y de comunicacion de este con las ciudades capitales y la Costa
Atlantica. No obstante la ganaderia se ha convertido en uno de los renglones mas
importantes en la economia portefia, pero los beneficiados son unos pocos, y la
generacion de mano de obra es incipiente, lo cual ha conllevado a la busqueda de otras
alternativas en el sector agropecuario que beneficien los pequefios productores
usualmente aglomerados en el casco urbano y los centros poblados. En esta gestion el
Municipio logra la consecucion definitiva de predios en la Hacienda Népoles donde se
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vienen implementando diferentes alternativas productivas que han beneficiado a
familias de condicion vulnerable y desplazada, y que en ellos afianzan sus
oportunidades de desarrollo y soberania alimentaria, en torno a ello se ha facilitado la
conformacion de estos grupos productivos en aldeas campesinas, cuyo eje articulador
son los proyectos de Cacao, Frutales, Limén Tabhiti entre otros, que involucran ademas

el acceso a la tierra bajo la modalidad de comodato.

Este programa busca apoyar de manera continua estos procesos especialmente la
implementacion de cacao, aji, cultivos transitorios y o de pan coger, agricultura urbana,
entre otros, para los pequefios y medianos productores; y con el sector ganadero lograr
la sensibilizacion que conlleve a cambios culturales de produccién que redunden en

procesos de reconversién ganadera basada en la sostenibilidad del sector.

Objetivo de resultado
Apoyar y fortalecer los procesos agropecuarios, agroforestales y silvopastoriles de las

comunidades rurales.

Indicador de | Férmuladel | Lineade | Meta Meta de Resultado
Resultado indicador Base 2015 2012 | 2013 | 2014 | 2015
No. de Has de | Total de Has de
Sup(?rflme Supt?rflc:le 102 60 0 30 20 10
Agricola Agricola
Sembrada Sembrada

Objetivos de producto

¢ Conformar aldeas campesinas en torno a procesos productivos sostenibles

e Mejorar los niveles de soberania alimentaria en el area urbana y rural.
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Linea Meta de Producto

Indicador de Férmula del : Meta
Producto indicador © 2015 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Base
No. de Aldeas | Total de Aldeas
Campesinas Creadas | Campesinas 4 1 0 0 0 0
Creadas y
fortalecidas
No. de Procesos|Total de Procesos
Agropecuarios, Agropecuarios,
Agroforestales y | Agroforestales vy 5 5 5 5 5 5
Silvopastoriles Silvopastoriles
apoyados Implementados vy
Fortalecidos
No. de Has | Total de Has
Gestionadas para | Gestionadas para
establecimiento  de | Proyectos 0 10 0 10 0 0
Proyectos Productivos
Productivos
No. De Huertas | Total de Huertas
Establecidas en | Establecidas en 350 100 50 25 25
Zonas Urbanas y|Zonas Urbanas y
Rurales Rurales

5.1.5. Programa asistencia técnica agropecuaria

La asistencia técnica agropecuaria a los pequefios y medianos productores, ademas de
ser un mandato legal, es considerada de gran importancia como soporte a los procesos
productivos agropecuarios que se estan llevando a cabo en la Hacienda Napoles,
sectores aledafios a los cascos urbanos y veredas del Municipio. Las familias a nivel
rural requieren continuamente el acompafiamiento y la asesoria del municipio, y a su
vez recuperar la credibilidad e interés no solo en el campo, sino en el estado. De igual
manera las instituciones educativas con modalidad en el sector agropecuario demandan

continuamente el acompafamiento y asesoria especialmente en huertas caseras,
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cultivo de especies menores, buenas practicas agricolas entre otras, que refuerzan bajo

la modalidad de aprender haciendo, su proceso de formacion académica.

Objetivo de resultado
Fortalecer las capacidades de los pequefios Yy medianos productores y centros

educativos en procesos productivos agropecuarios sostenibles.

Indicador de Formula del Meta Meta de Resultado
Resultado indicador 2015| 2012 | 2013 | 2014 | 2015
No. de Pequefios | Total de
y medianos | Pequefios y
productores, y | medianos
Centros Productores y
Educativos  con | Centros
Capacidades Educativos con| 537 100 150 187 100
para Produccion | Capacidades
Agropecuaria para Produccion
Sostenible. Agropecuaria
Sostenible.

Objetivo de producto
Brindar acompafiamiento técnico continuo a pequefios y medianos productores y

centros educativos agropecuarios.

Indicador de Formuladel |Linea| Meta Meta de Producto
Producto indicador de 2015 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Base
Visitas Técnicas | No de Visitas
Realizadas a | Técnicas
Pequefios y | Realizadas.
medianos 500 500 100 200 150 50
Productores y

Centros Educativos
Agropecuarios.
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No. de Instituciones

Total de

Educativas y | Instituciones
Grupos  Apoyados | Educativas y
para la Produccién | Grupos Apoyados 8 8 8 8 8
Agropecuaria. para la

Produccién

Agropecuaria.
Proyectos

Programa Proyecto

GESTION INTEGRAL DE RECURSOS

NATURALES

Adquisicion de &reas abastecedoras de acueductos
urbanos y rurales.

Recuperacion y conservacion de ecosistemas para la
regulacién de la oferta hidrica.

Establecimiento y mantenimiento de bosque protector-
productor.

Implementacion de obras fisicas para la estabilizaciéon de
la capacidad hidraulica de los cuerpos de agua.

Adecuacion de areas protectoras en corredores

biolégicos.

Realizacion de repoblamientos con especies faunisticas
en peligro de Extincidn.

Adecuacién y mantenimiento areas verdes.

Realizacion de planes de manejo ambiental en areas de
conservacion.

CAMBIO CLIMATICO

Implementacion de fuentes alternativas de energia

Establecimiento de areas en huertos lefieros

CULTURA AMBIENTAL

Actualizacién vy ejecucion del PGIRS y MIRS

Adecuacién de composteras en centros poblados

Realizacion de eventos de sensibilizacion ambiental
orientados a la generacion de cultura ambiental.

Fortalecimiento de organizaciones ambientalistas,
comunitarias y escolares.

GESTION Y FOMENTO AGROPECUARIO
Y AGROFORESTAL CON PRODUCCION

MAS LIMPIA

Apoyo e impulso de
campesinas.

grupos productivos en aldeas

Apoyo a la generacibn de procesos agropecuarios,
agroforestales y silvopastoriles.

Consecucion de tierras para el establecimiento de

proyectos productivos sostenibles.

Asesoria y acompafiamiento para el establecimiento y
manejo de huertas para la soberania alimentaria en
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zonas urbanas y rurales.

ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA

Realizacion de visitas técnicas de asesoria a pequefos y
medianos productores en comunidades rurales y centros
educativos agropecuarios.

Apoyo a proyectos productivos en instituciones
educativas y grupos asociativos para la produccion
agropecuaria.
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CAPITULO VI

LINEA ESTRATEGICA 3
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LINEA ESTRATEGICA 3. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
ECONOMICA.

El desarrollo econémico busca potenciar las fuentes de riqueza, partiendo del uso
equilibrado y sostenible de los recursos de un territorio. Puede definirse como el
‘proceso en el cual se presenta una asociatividad entre los actores locales, los grupos
comunitarios y el sector privado, coordinados por la administracion municipal, con el
propoésito de administrar los recursos existentes, fomentar las fuentes de ingreso de la

poblacién y estimular la economia local’.

Objetivo General

Generar oportunidades para mejorar la economia familiar y local a través de la
implementacion de estrategias de desarrollo que permitan la competitividad, la
acumulacion y la distribucion de, las riquezas, optimizando el uso de los recursos
existentes y creando condiciones para un desarrollo efectivo y equilibrado de los

centros poblados y la cabecera municipal.

Objetivos especificos

e Fortalecer el turismo y promover el ecoturismo, promocibn como zona de
potencial ecoldgico, ambiental y turistico, que nos muestren como atractivo para
la atraccion de turistas e inversionistas del sector, tanto del nivel nacional como
internacional.

e Promocionar de formas asociativas empresariales, buscando incluirlas en las
politicas para las pyme y mype, en buena medida el sustento de las economias
locales.

e Mejorar del entorno para el desarrollo del sector empresarial se trata, de

coordinar acciones con diferentes instancias gubernamentales para el
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mejoramiento, mantenimiento y construccion de infraestructuras y equipamientos

gue requiere el territorio en materia de movilidad, conectividad y competitividad.

e Fortalecer el tejido econdmico local a través de la atraccion de inversiones.
encaminadas a ampliar, mejorar y modernizar la capacidad prestadora de
servicios de la localidad, cuyos beneficios son independientes de los de otros

proyectos.

Diagnostico

El empleo formal lo aportan en el Municipio empresas como las caleras (empresas de
cal), empresas petroleras, también la actividad de construcciébn y algunos hatos
ganaderos que contratan como agregados o para labores de vaqueria, a algunas
personas de la poblacion, sin embargo el nivel de contratacién no es muy representativo

ya que estas haciendas ganaderas no requieren de mucho personal.

Segun datos recogidos con la comunidad en cada uno de los corregimientos se pudo
establecer que la mayor parte de la poblacion esta dedicada a actividades de economia

informal, entre estas actividades la poblacion realiza:

e Recoleccion de limoén en predios de las fincas ganaderas: Este es un sector o grupo
importante de la poblacion y combinan esta actividad con la vaqueria, la pesca, la

mineria y el jornaleo.

e Recoleccion de arendn chino en el rio Cocornéa Sur, en el corregimiento Estacion
Cocorna: Tiene una cooperativa conformada por varias familias que trabajan alli; la

comercializacion de este producto la hacen en Medellin.

e Servicio de moto taxi que se presta en cada uno de los corregimientos, al igual que
en Santiago Berrio, para transportar personas hacia la cabecera; también existe en
el corregimiento Estacion Cocorna el servicio de moto balinera sobre la linea férrea,

via que estd en proyecto para ser reutilizada hasta Santa Marta, entre tanto al
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comunidad transporta habitantes entre el corregimiento Estacion Cocornd hasta

Puerto Triunfo y viceversa.

A juicio de los habitantes, las posibilidades de empleo en el municipio son pocas, la
poblacién en su mayoria vive del trabajo informal. No se tiene una politica clara en el
municipio para hacer del sector agrario una fortaleza que permita a sus habitantes vivir

del campo.

Estrategias

o Realizar convenios con instituciones como el D.P.S, SENA, Camara de Comercio,
Fundaciones Sociales de empresas asentadas en Puerto Triunfo, Microempresas
de Antioquia para la creacién de empresas comunitarias y famiempresas.

o Solicitar de las entidades financieras la inclusion de la administracion municipal
en los programas FOPYMES.

o Promocion a nivel regional, departamental, nacional e internacional, de las
potencialidades eco turisticas de Puerto Triunfo.

o Realizacion de inventario de equipamientos y de infraestructura hotelera
existente (cabafas, kioscos, sitios de camping, asi como de prestacién de
servicios al turista)

o En convenio con universidades e instituciones de educacion, preparar personal
para el desarrollo de la actividad de guias turisticos en el Municipio.

o Desarrollo del mercadeo activo de productos de la region en puntos estratégicos
dentro del corredor turistico del Magdalena Medio.

. Capacitacion y asistencia técnica basica a los pequefios productores del
municipio en sus diferentes actividades productivas, capacitando y
organizando promotores agricolas y pecuarios en las zonas veredales.

o Inventario y registro de empresas;

o Servicios de facilitacion de tramites municipales y de asesoria para atender

asuntos vinculados a la relacién MYPE/municipio;
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. promocion de actividades de articulacion e integracion econdmica a través de los
gremios y organizaciones;

o ejecucion de programas permanentes de ferias;

o Impulso de actividades agro econémicas con sentido productivo, en especial, los
frutales y los citricos

o Conformar la Agencia de Desarrollo Local, como entidad coordinadora de las
acciones de tipo econdmico, publicas y privadas, que buscan mejorar las
condiciones sociales, ambientales y de calidad de vida de Puerto Triunfo.

. Identificacion y formulacion de alianzas estratégicas de la administracion municipal
con entidades publicas y privadas para impulsar diversos proyectos productivos
incluyentes de poblacion nativa.

o Favorecer a organizaciones sociales y comunitarias con la adjudicacion de

proyectos de inversion publica.

6.1. PROGRAMAS.

6.1.1. Programa Turismo y Ecoturismo.
La Gobernacion de Antioquia ha impulsado, desde tiempo atras, los convenios de
competitividad turistica, los cuales han sentado las bases para trabajar a escala
regional identificando claster en ecoturismo, cultura, agroturismo, turismo rural,

recreativo, negocios, congresos y convenciones, sol y playa y aventura, entre otros.

El Municipio de Puerto Triunfo trabajar4 en armonia con la Gobernacion de Antioquia

para adelantar las acciones que permitan impulsar el ecoturismo en la zona.
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Tipo de
, % PLURIANUAL
Indicador | < | META a
Proyecto Indicador gl
5 2015
Producto >
p 12 |13| 14|15
Convenio con la
Gobernaciéon de Antioquia
para impulsar las lineas de
turismo
Levantamiento del
inventario de la
infraestructura hotelera
para una mejor difusion de
la capacidad turistica del
MUNICiDIO FORTALECIMI
Po. . ENTO
Promocién a nivel regional, | FORTALECIMIEN ORGANIZACIO
departamental, nacional e| TO SECTOR 0 40 10 |10} 10|10
internacional las TURISTICO NES SECTOR
! clona’, TURISTICO
potencialidades eco
turisticas del municipio.
Convenio con el SENAy
otras entidades
universitarias preparar
personal para el
desarrollo de las
actividades afines para la
atencion de los visitantes
del Municipio.
. campafias de
Apoyo a organizaciones rOmocion
locales promotoras de | promocion turistica promo 0 12 12 11212 |12
A turistica
Turismo
(anuales)
Plan Eco turistico
L, Plan Eco
aprovechando las | Realizacion  Plan o 0 1 1
. - turistico
condiciones naturales de | Eco turistico
las zonas rurales.
Fortalecimient
Fomento de Ila 0 de eszaC|osy
Aldea Doradal campafias de 12
Proyecto Aldea Doradal . |Aldea Doradal| O 1 1
como atractivo
L como centro
turistico .
turistico.
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6.1.2. Programa Generacién y Mejoramiento de Ingresos

La gestion local, en su conjunto debera procurar, la conformacion de

un conjunto

nuevas

de opciones de promocion econdmicay de posibilidades competitivas que
favorezcan una dinamica productiva que incluya a amplios  sectores de
poblacién, fomentando la redistribucion econdémica y creando
oportunidades para el mejoramiento de los ingresos.
Tipo de Indicador ; META | PLURIANUAL
LINEA
INDICADOR PLURI
Producto BASE
Resultado AN 12 (13|14 |15

Apoyo empresas que Convenios con
promocionan nuevos empresas que

puestos de trabajo

incorporan nuevos

puestos de trabajo

10|10 |10 |10

Convenios con banca
publica y privada

Microcrédito

Convenios

Microcrédito

Programa SENA
formacién personal
egresados media basica
(adultos)

Programa SENA
certificacién personal

experto

Programa SENA
certificacion en

competencias

Estudiantes

programas SENA

6.1.3. Programa Emprendimiento Empresarial
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Agencia para el Desarrollo Local

La Agencia para el Desarrollo Local ADEL, ser& la instancia municipal orientada a

propiciar el desarrollo econdmico local. Realiza, entre otras, las siguientes funciones:

Formula del Tipo de Indicador META PLURIANUAL
INDICADOR o
indicador Producto Resultado| PLURIAN [12(13|14 |15
Conformacion Conformacion Conformacion 1 1
ADEL ADEL ADEL
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http://www.isdem.gob.sv/Del.html#agencias#agencias

CAPITULO VII

LINEA ESTRATEGICA 4

Figura 5. Vista panorédmica Corregimiento La Merced.
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LINEA ESTRATEGICA 4. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
TERRITORIAL.

De acuerdo con el articulo 14 de la Ley 142/94, los servicios publicos domiciliarios estan
conformados por acueducto, alcantarillado, aseo, energia eléctrica, telefonia publica
basica conmutada, telefonia movil rural y distribucibn de gas combustible. Se
denominan asi, en la medida que se prestan a cada suscriptor o usuario con conexién

propia e individual.
Diagnostico.
SERVICIOS PUBLICOS

El servicio de energia en el Municipio, es prestado por Empresas Publicas de Medellin,
con una cobertura del 100% en el area urbana y del 91% en el area rural, de manera
eficiente ya que los reportes de quejas en cuanto a la prestacion del servicio son
minimos. De igual manera, la telefonia es prestada por UNE con una cobertura en las
zonas urbanas del 35%, la cual se ha visto disminuida en los ultimos afios por el auge
de la telefonia celular, cuyo servicio es prestado por los operadores del sistema a nivel

nacional.

No se presta el servicio de gas por red ya que no existen lineas principales que pasen
por el Municipio, el servicio se presta mediante cilindros individuales a cada usuario que

posea gasodomeésticos.

El servicio de acueducto en la cabecera Municipal, es prestado por la Empresa
Acueducto y Alcantarillado Sostenible S. A., (A.A.S.S.A)), en los corregimientos y
centros poblados los sistemas son administrados y operados por juntas de acueductos.

Se tiene una cobertura en la zona urbana del Municipio del 90%.

186



En casi la totalidad de los sistemas la captacion del agua se realiza en pozos profundos
o acuiferos, los cuales presentan grandes cargas de materiales pesados y llevan a que
la operacion de los sistemas y el tratamiento del agua para consumo humano, sea mas

costosa.

El tratamiento que se realiza a las aguas es la filtracién y cloracién, ya que los demas
parametros estan dentro de los niveles que permite el Decreto 1575 de 2009. Todos los
acueductos cuentan con plantas de tratamiento, las cuales en su mayoria presentan

deficiencias, debido a la falta de mantenimiento y deterioro en sus estructuras.

En la zona rural del Municipio se encuentran sistemas de acueducto deficientes y con
minima continuidad, caso tal el de Santiago Berrio, Estacion Pita, La Florida Tres

Ranchos y Balsora.

Se cuenta con una planta de tratamiento para las aguas residuales que cuando el deja
de operar, dichas aguas se almacenan en la red de alcantarillado, lo que impide la
evacuacion de los diferentes aparatos sanitarios, sobre todo aquellos ubicados en los

sectores que por cota se encuentran mas bajos, como es el caso del barrio El Dorado.

No todas los sistemas se encuentran conectados al interceptor, todos los alcantarillados
gue tributaban directamente al rio Magdalena, de alli que aun existan 9 descargas
directas, lo que en épocas de invierno, genera que las aguas del rio ingresen al sistema
de alcantarillado, por algunas de ellas y al sistema en general por aquellas que fueron
previstas como aliviaderos. Dichas descargas se localizan en la margen del rio
Magdalena, calles 8, 9, 10, 11, 12, 13, 16,17 y 19.

En cuanto a los centros poblados, se presentan sistemas en algunos casos obsoletos y
con grandes deficiencias en su evacuacion, asi mismo que se presenta el problema de

cotas similar al de la cabecera, como el caso de las Mercedes.

La composicion de las basuras del municipio, se clasifican en organicas (60-70%),

papel y carton (12 — 14%) y otros soélidos (poco representativos).

El servicio de aseo es prestado por la Unidad de Servicios Publicos, perteneciente al
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Municipio, y se realiza con un vehiculo recolector adquirido en el afio 2011, ademas de

una volqueta y tres operarios, dos veces a la semana.

Se cuenta con un relleno sanitario, el cual se ubica en la via que conduce al
corregimiento San Miguel (Sonsén) a 4.5 km de la zona urbana. La totalidad de los
residuos solidos recogidos en el municipio llegan al relleno sanitario, el cual ha
presentado problemas de operacién, por lo que su vida util proyectada inicialmente para
14.8 afios se ve disminuida.

ESPACIO PUBLICO

Los espacios publicos del Municipio, presentan buenas condiciones de accesibilidad,
sin embargo algunos, no presentan condiciones adecuadas para el uso, goce y disfrute
por parte de la comunidad; situacidon que se presenta especialmente en los parques

principales de las areas urbanas especialmente en Doradal y Estacién Cocorna.

EQUIPAMENTOS SOCIALES

Cuadro 18. Equipamiento municipal.

CLASIFICACION EQUIPAMIENTO AMBITO
ESE Hospital La Paz de primer orden en la cabecera -
municipal Municipal
Centro de bienestar diurno para la tercera edad Municipal
Hogar grupal infantil La Esmeralda Municipal
Cementerio municipal Municipal
Centro de salud Doradal Municipal

Equipami_entos de Centro dia para adultos mayores en Doradal Municipal

salud y bienestar —

social Puesto de salud de las Mercedes Municipal
Casa del Abuelo en las Mercedes Municipal
Centro de salud San Martin en Puerto Perales Municipal
Centro de bienestar del anciano en Puerto Perales Municipal
Puesto de salud de Estacion Cocorna Municipal
Centro dia del adulto mayor en Estacion Cocorna. Municipal
Hogar comunitario en Santiago Berrio Municipal
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CLASIFICACION EQUIPAMIENTO AMBITO
Casa de la cultura Alfredo Sdnchez Martinez en la -
. Municipal
cabecera municipal
I.LE. Pablo VI seccion primaria y seccion secundaria en la -
- Municipal
cabecera municipal
Institucion Educativa Doradal seccion primaria Municipal
. _ Institucién Educativa Doradal seccién secundaria Municipal
EQUIpa:I’,T'IIentOS de Casa de la cultura de Doradal Municipal
educacion y cultura — - - —
Institucién Educativa hermano Daniel en Las Mercedes Municipal
Casa de la cultura Las Mercedes Municipal
Institucion educativa Puerto Perales Municipal
Casa de la cultura en Puerto Perales Municipal
Institucion educativa Estacion Cocorna Municipal
Centro educativo en Santiago Berrio Municipal
Coliseo cubierto William de Jesus Medrano Municipal
Estadio Carlos Arturo Arias Municipal
Centro recreativo y ecolégico La Esmeralda Municipal
Placa polideportiva al interior del par rincipal y el .
: p portiva al interior del parque principal y e Municipal
barrio la Caracola
Parque infantil en el barrio el Dorado y en el parque -
. q. y parq Municipal
principal
Cancha de fatbol en grama Municipal
Placa polideportiva en el parque de Doradal Municipal
Cancha de futbol en las Mercedes Municipal
Equipamientos de Dos placas pc.>I|dep.ort|vas en las Mercedes Mun!c!pal
recreacién y Dos parques infantiles en Las Mercedes Municipal
deportes Cancha de futbol en Puerto Perales Municipal
Cuatro placas polideportiva en Puerto Perales Municipal
Parque infantil en el barrio El Instituto de Puerto Perales | Municipal
Cancha de fatbol Estacién Cocorna Municipal
Placa polideportiva en el parque principal de Estacion -
p’ P parque p P Municipal
Cocorna
Placa polideportiva Divino Nifio en Estacién Cocorna Municipal
Placa polideportiva en el nuevo centro urbano Santiago -
. Municipal
Berrio
Malecoén de la cabecera Subregional
Cancha de futbol en Santiago Berrio Municipal
Equipamientos Cércel de maxima y mediana capacidad en el .
auip y P Subregional

institucionales

corregimiento Doradal
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CLASIFICACION EQUIPAMIENTO AMBITO

Cércel municipal de la cabecera Municipal

Comando de policia de la cabecera Municipal

Sede de la alcaldia municipal Municipal

Fiscalia y juzgado promiscuo de la cabecera Municipal

Comando de policia en Doradal Municipal

Inspeccion de policia la Mercedes Municipal

Inspeccion de policia Puerto Perales Municipal

Inspeccion de policia Estacion Cocorna Municipal

Iglesia San Juan Maria Vianney de la cabecera Municipal

Cementerio municipal Municipal

Iglesia Nuestra Sefiora del Carmen en Doradal Municipal

Cementerio de Doradal Municipal

Iglesia Virgen de las Merced en las Mercedes Municipal

Equipamientos Cementerio de Las Mercedes Municipal
religiosos Iglesia de Puerto Perales Municipal
Cementerio de Puerto Perales Municipal

Casa cural de Puerto Perales Municipal

Iglesia Maria Auxiliadora de Estacion Cocorna Municipal

Cementerio de Estacion Cocorna Municipal

Capilla de Santiago Berrio Municipal

Fuente: Secretaria de Planeacién 2012.

Movilidad

Las vias principales se encuentran en asfalto o en placas de concreto y las secciones
viales de las arterias miden en promedio 13.82 metros entre paramentos, lo cual las

hace adecuadas para el desarrollo urbanistico existente e incluso para futuros

desarrollos.

De acuerdo a los datos de densidad vial obtenidos y considerando que lo recomendado
para que un municipio tenga equilibrio, es poseer el 25% del area bruta en vias
(incluyendo andenes) distribuidos asi: 15 % para calzada y 10% para andenes y
antejardines; podemos concluir que en las areas urbanas de los corregimientos de

Doradal y Las Mercedes se cumple el porcentaje sugerido, presentdndose uso indebido
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del sistema vial; mientras que para la Cabecera Municipal, Puerto Perales y Estacion

Cocorna se deberan realizar programas de construccion de andenes y antejardines.

Cuadro 19. Densidad vial de los centros urbanos.

Area Zona Urbana | Area Vias Urbanas _ _
Centro Poblado Densidad Vial (%)
(mt2) (mt2)

Cabecera municipal 377.545,89 81.122,71 21.48 %
Puerto Perales 641.031,28 136.437,46 21.28%
Doradal 232.724,38 66.056.29 28.38 %
Estacion Cocorna 133431,17 29.676,23 22.24 %
Las Mercedes 94.385,49 24.202,43 25.64 %

Fuente: Plano en SIG realizado por el equipo de revisién y ajuste del EOT afio 2012

En la zona rural segun informacion brindada por la comunidad, se puede concluir que el
80% de las vias rurales se encuentran en regular estado y el 20% restante que

corresponde a la via autopista-Las Mercedes esta en buen estado.
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Cuadro 20. Inventario vial.

DISTANCIA
CATEGORIA NOMBRE LOCALIZACION DE LA
CABECERA
é Corredor vial del ferrocarril a la Costa Atlanticay el |  Distancia de
'dj Puerto Triunfo Rio de la Magdalena, margen izquierda aguas Medellin 180
o abajo kilometros
<
O
Doradal Corredor vial de la autopista Medellin- Bogota 14,5 Km.
Puerto Perales C9rredor vial del ferrocarril a la Qosta Atlantica y el 20,2 Km.
0 Rio de la Magdalena aguas abajo
]
E . Estacion del ferrocarril a la Costa Atlantica,
Z Estacion . . . .
w Cocoma correspondiente al mismo corredor vial ferrocarril, 25,3 Km
% Rio de la Magdalena
w
4 2 Km al norte de la autopista Medellin — Bogot4 en
o Las Mercedes . . utop! ! 9 23,8 Km
®) inmediaciones de la quebrada Las Mercedes
O
La Florida T . . . .
a Florida Tres Corredor vial de la autopista Medellin — Bogota 25 Km.
Ranchos
Alto del Pollo Corredor vial de la autopista Medellin - Bogota 21 Km
11 K I I i M llin-B 2
La Estrella* m{il norte de la autopista Medellin ogota 32.8 Km
por la via de acceso a las Mercedes
Balsora* 12 Km fill norte de la autopista Medellin — Bogota 32,7 Km
por la via de acceso a las Mercedes
2 Interseccion de los corredores viales de la
a Santiago Berrio | autopista Medellin — Bogota y del Ferrocarril con el 4,2 Km
é Rio de la Magdalena
Inmediaciones del ferrocarril a la Costa,
La Esmeralda perteneciente al corredor vial, ferrocarril, Rio de la 7,8 Km
Magdalena.
Inmediaciones del ferrocarril a la Costa Atlantica,
Estacion Pita perteneciente al corredor vial, ferrocarril, Rio de la 10,7 Km

Magdalena

Otras
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Un proyecto macro que afectard enormemente y de manera positiva al Municipio es la
ruta del sol (en construccién), esta via tendra una longitud de 900 kilometros. En el
proyecto, se descartan los tuneles a traves de las cordilleras, y se reemplazan por un
viaducto mas barato. Este ir4 sobre el rio Negro, y permitira conectar en 10 horas por
tierra a la capital del pais con la Costa Caribe. La meta es llegar en doble calzada hasta

la'Y de Ciénaga (Magdalena) desde Tobiagrande (Cundinamarca).

Otro macroproyecto enmarcado en la zona es el de recuperacion de la navegabilidad
del rio Grade de la Magdalena, el cual por informacion de CORMAGDALENA se

encuentra en proceso de dragado.

El Plan Nacional de recuperacion de las estaciones del ferrocarril, es desarrollado por el
gobierno nacional a través de sus diferentes ministerios como lo es el de Cultura y el
Instituto Nacional de vias, proyecto que se encuentra en curso, mediante identificacion
de propietarios de predios, reubicaciones, localizacion de predios, inventario,
diagnésticos y proyectos de recuperacion, proyecto estructurante del Municipio, debido
a que el Municipio es atravesado por la linea férrea y cuenta con estaciones de este y

se encuentra establecido en el Plan de Desarrollo Nacional.

Dentro de los proyectos que hay a nivel nacional se encuentran el de Navegabilidad del
Rio Grande de la Magdalena, consolidacion de la Red Férrea (recuperacion de la via

férrea), autopistas de la Montafia, Ruta del Sol.

Con la corporacibn CORMAGDALENA se tienen buenos animos de incentivar el
progreso en la region, ya que hay carencia notoria en programas de reforestacion,
areas protegidas, reforestacion, control de erosién, revegetalizacién, reforestacion,
restriccion artificial de caudales, riesgo por inundacién, riesgo por sequia,
contaminacion, actividades agropecuarias, aguas vertidas (domesticas), actividades
industriales y obras de infraestructura correspondientes a la zona de influencia del Rio

Grande de La Magdalena.
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El Municipio cuenta con dos aerédromos, en Puerto Perales y en Doradal, dos puertos
fluviales en Puerto Perales y en Cabecera, no se dispone con una terminal de
transporte terrestre, ni en la cabecera ni en los corregimientos; ElI Municipio es
atravesado por el sistema férreo Nacional, el cual tiene tramos en buen estado, pero no
se encuentra en funcionamiento, se espera que con los proyectos de orden Nacional se

recupere este sistema de transporte.

7.1. Vivienda

El Municipio de Puerto Triunfo ha hecho grandes esfuerzos por disminuir el déficit
cuantitativo y cualitativo habitacional dada la tasa de crecimiento de la poblacion. En
este sentido se tiene en cuenta los bajos ingresos de la mayoria de sus habitantes
como factor afectante de la capacidad del ahorro para buscar estrategias tendientes a

resolver dichos problemas habitacionales.
Diagndstico

En la cabecera municipal, existe un gran numero de viviendas en riesgo, 172 que
equivalen al 24.22% del total, seguida por la zona rural con 150 viviendas (21.13%) y el

corregimiento de las Mercedes donde existen 143 viviendas en riesgo (20,14%).

A pesar de la ejecucion de varios proyectos de vivienda nueva adelantados por las
administraciones anteriores, se sigue presentando un alto déficit cuantitativo y

cualitativo de vivienda.

En el siguiente cuadro podemos observar el nimero de viviendas que presentan riesgo

por alguna situacion:
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Cuadro 21. Viviendas en riesgo en el municipio de Puerto Triunfo.

Amenaza
Total Amenaza Amenaza _ Total
o _ media por o
Zona viviendas Alta por media por o viviendas
_ . : - movimiento :
en la zona inundacion inundacién en riesgo
en masa
Cabecera 760 155 17 172
Doradal 1065 79 23 102
Puerto Perales 605 19 3 22
Estacién Cocorna 336 50 29 42 121
Las Mercedes 280 36 107 143
Zona rural 728 94 56 150
TOTAL 3.774 443 179 98 710

Fuente: Secretaria de Planeacion 2012.

Lo anterior indica que en todo el municipio se deben adelantar proyectos de reubicaciéon

de vivienda y/o realizar programas de mitigacion del riesgo.

Déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda

De acuerdo al cuadro descrito, y teniendo en cuenta las viviendas que se encuentran en
amenaza alta, se requiere la construccién de nuevas viviendas en otros sitios aptos, el
estimado del déficit cuantitativo y cualitativo general, a nivel urbano y rural es el

siguiente:

Cuadro 22. Déficit cuantitativo de vivienda en el municipio de Puerto Triunfo.

Por viviendas con .
o Por Total déficit
Cabecera o Corregimiento _ _ amenaza alta de -
Hacinamiento ) » cuantitativo
inundacién

Cabecera 83 155 238
Doradal 8 25 33
Las Mercedes 29 36 65
Puerto Perales 51 19 70
Estacion Cocorna 26 50 76
Rural 12 94 106
TOTALES 209 379 588
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Fuente: Sisbén Metodologia Ill 2012

Cuadro 23. Déficit cualitativo de vivienda en el municipio de Puerto Triunfo.

CALIDAD DE LA VIVIENDA

Viviendas con materiales inadecuados
CABECERA Y CORREGIMIENTOS

Paredes (desechos, _ _
o » Pisos (en tierra)
plasticos-guadua, cafia)

Cabecera municipal 90 45
Centro poblado 563 287
Zona Rural 15 15

TOTAL 668 347

Fuente: SISBEN 3, con corte a Marzo de 2012.

Estrategias

Se dara prioridad al niumero de personas que han sido afectadas por la ola invernal, asi
como familias victimas del conflicto, en condicién de discapacidad y desplazamiento

forzado.

En cuanto a la financiacién, se recurrira a alianzas con empresas privadas
especialmente, las asentadas en el Municipio, el Departamento de Antioquia, la Nacion
y de ser posible, con recursos de cooperacion internacional. La comunidad también

debe aportar recursos financieros o humanos con base en sus posibilidades.

e Alianzas comerciales y suscripcion de convenios interadministrativos con los
diferentes actores de la vivienda social, tales como FINDETER, Empresa de
vivienda de Antioquia — VIVA, Cajas de compensacion familiar, Fundacion
ARGOS, Ecopetrol, recursos de empréstitos y propios del Municipio.

e Adquisicion de terrenos destinados a construccién de vivienda nueva.

e Realizar un inventario de terrenos existentes en el municipio para identificar si su

destinacion es para vivienda y asi crear el banco de tierras.
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e Apoyar, fortalecer y asesorar las OPV, grupos o Asociaciones de vivienda para el

trabajo organizado en aras de la consecucion de predios.

e Crear base de datos de aspirantes a vivienda nueva o mejoramiento de las

existentes.

e Diligenciamiento de fichas socioecondmicas que permitan

identificar las

condiciones reales del aspirante, como también realizar en cruce de datos a nivel

nacional verificando la tenencia de propiedades.

e Continuar con la titulacion de predios, buscando con ello que las familias posean

un documento que acredite la verdadera propiedad del inmueble.

OBJETIVOS Y METAS

Indicador de Férmula del Linea de Meta al Meta de Producto
Producto indicador Base
2015 2012 | 2013 [2014| 2015
(No hogares sin
Déficit vivienda en el
cuantitativo de | municipio/Total 12.7% 2.3% 11.3% | 7.64% | 4% | 2.3%
viviendas. hogares en el
municipio) x 100.
No de viviendas con
Déficit déficit
cualitativo  de | cualitativo/Total de 21.82% 16.6% 21% [19.3% | 17% | 16.6%
viviendas. viviendas en el
municipio) x 100.

La importancia de la conservacion y mantenimiento en buen estado de la infraestructura

existente, asi como la construccion de los equipamientos sociales y comunitarios son

medios a través del cual se pueden consolidar y destacar las otras estrategias
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importantes para el bienestar de los habitantes del municipio, tanto a nivel urbano como

rural.

La estrategia apunta a las intervenciones antropicas sobre el territorio que aseguren su
articulacion e integracion por medio de infraestructuras y conectividad; el ordenamiento
adecuado segun los usos del suelo; la ocupacion del territorio y la dotacion de servicios
y la sostenibilidad de las practicas agropecuarias, en conjunto con la conservacion y

aprovechamiento racional de los recursos naturales.

Por lo tanto es necesario emprender acciones que permitan un crecimiento ordenado
del territorio, donde se dé prioridad a una buena prestacion de los servicios publicos y a
la generacion de nuevos espacios comunes para fomentar asi las oportunidades del

territorio.

Esta dimension comprende los siguientes sectores: ordenamiento territorial, servicios
publicos domiciliarios y saneamiento basico, infraestructura y movilidad, medio
ambiente, actividad agropecuaria, espacio publico, prevencion y atencién de desastres

y vivienda.

Objetivo
Facilitar el disfrute y acceso a los servicios basicos y de equipamiento con los cuales
cuenta el Municipio, visionandolo como eje central de desarrollo social y sostenible de la

comunidad portefia.

Estrategias

e Mantenimiento vial de red terciaria.

e Construccion de obras de drenaje en vias rurales.

e Pavimentacion de vias urbanas y centros poblados.

e Adecuacion y mantenimiento de calles urbanas y vias rurales.

e Construccion de puentes rurales.
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Vincular a la comunidad en la realizacién periddica de la limpieza de las obras
de arte de las diferentes vias que conforman la malla vial del municipio.

Mejorar la sefalizacion vial de las arterias que conducen a los centros poblados.
Buscar la integracién vial de los diferentes municipios de la subregion del Magdalena
Medio, a través de anillos viales, Santiago Berrio — Puerto Nare — Puerto Berrio.
Utilizar nuevas técnicas constructivas que disminuyan los costos de las obras de
ingenieria y optimicen los rendimientos.

Establecer zonas peatonales en el casco urbano de Doradal (andenes).

Mejorar las condiciones fisicas y técnicas del espacio publico y propender por
la recuperacion del mismo.

Implementar los Planes Maestros de Acueducto y Alcantarillado de la cabecera y los
centros poblados, en las etapas restantes, aplicando tecnologias mas eficientes en
materia de plantas de tratamiento final.

Adelantar programas y charlas de concientizacion a la comunidad encaminados a
difundir el uso racional de los servicios publicos.

Dar aplicabilidad a la Resolucion N° 1045/2003, relacionado con el Manejo Integral
de Residuos Sdlidos.

Apoyo al Grupo de Mujeres que tiene como funcion la de reciclar los residuos
solidos en la cabecera y los centros poblados.

Realizar los estudios para optimizar la vida util del relleno sanitario.

Gestionar la ampliacion de las redes de alumbrado publico, asi como la
implementacién de sistemas de iluminacion de bajo consumo.

Realizar programas de saneamiento basico en la zona rural, afines al mejoramiento
de la calidad en los servicios publicos esenciales.

Adelantar programas de mejoramiento y/o construccion de vivienda de interés social
en el sector rural y urbano, estableciendo prioridades a partir de los datos del
SISBEN.
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e Gestionar recursos ante las diferentes entidades gubernamentales y privadas (VIVA,
Comfenalco) con el fin de adelantar los proyectos de mejoramiento de vivienda
urbano y rural.

e Adquirir predios de caracteristicas urbanizables para adelantar proyectos tendientes
a disminuir el déficit de vivienda en los centros poblados.

e Fomentar y apoyar la conformacion de asociaciones de vivienda de interés social.

e Buscar asesoria en nuevastecnologias para hacer mas econdmica la

construccion de la vivienda de interés social.

7.2. Programade Ordenamiento Territorial y Definicion de Limites

El Municipio cuenta con un Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT) realizado en el
afo 2000, el cual se encuentra en proceso de actualizacién, siguiendo los lineamientos
establecidos en la Ley 388 de 1997.

Los limites del Municipio de Puerto Triunfo, con el Municipio de Sonson, se encuentran
en discusion, debido a que en el proceso de transicion de informacién entre el Instituto
Geografico Agustin Codazzi y Catastro Departamental hubo confusién en la linea
imaginaria que delimita dichos Municipios entre la desembocadura del Rio Cocorna Sur
y el Cerro Alto del Porton.

Para intervenir la problematica en el desarrollo territorial del municipio, se plantea en
esta linea, realizar programas orientados a ampliar coberturas en agua potable y
saneamiento basico, aseo — recoleccion, manejo y disposicion final, otros servicios
publicos como gas domiciliario, energia eléctrica telefonia, vivienda, transporte y
movilidad, tecnologias de la informacion y las comunicaciones, equipamiento municipal

y ordenamiento territorial y definicién de limites.

Con este programa se pretende realizar acciones orientadas a Realizar estudios para

optimizacién de acueductos, Optimizar los acueductos rurales, Comprar lotes para
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construccion de planta de tratamiento de acueducto urbano por gravedad, Gestionar
créditos con el IDEA y cofinanciacidén con el Viceministerio de Aguas, el Departamento y
otras entidades publicas y privadas para la construccion del sistema de acueducto por
gravedad de la cabecera Municipal, asi mismo que la compra de lotes para construccion
de planta de tratamiento de dicho sistema, Construir el acueducto por gravedad de la
cabecera Urbana, Implementar de sistemas de medicion, Consolidar programas de

eficiencia ahorro del agua y lavado de manos, Ampliar las redes de acueducto.

Objetivos de resultado

Implementar un Esquema de Ordenamiento Territorial con vision de expansion y

crecimiento.
Indicador de Formuladel |8 META Meta de Resultado
PR T 0
Resultado meleeeen @ ) sl 20 T S | Zois
£
. EOT
EOT actualizado y actualizado y 0 L 1 0 o 0
aprobado
aprobado

Objetivos de producto

Aplicar la reglamentacion vigente acerca del ordenamiento Territorial Municipal.
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_ Meta de Producto 2012
Indicador de Formula del i o META
Producto indicador S & AL 2015

E m 2012|2013 | 2014 | 2015

0 1 1 0 0 0

0 4 1 1 1 1

0 1 0 0 1 0

N° de normatividad Total Normatividad 0 1 0 1 0 1

aplicada aplicada 0 5 0 1 1 0

0 1 0 0 1 0

0 1 0 1 0 0

0 1 0 1 0 0

Objetivo de Impacto: Facilitar el disfrute y acceso a los servicios basicos y de
equipamiento con los cuales cuenta el Municipio, visionandolo como eje central de

desarrollo social y sostenible de la comunidad Portefa.
Metas de impacto:
OBJETIVOS DE RESULTADO

Mejorar la calidad de vida de los portefios

_ Linea |Meta| Metas del Resultado
Indicador de o
Formula del indicador de al
Resultado 2012|2013 (2014|2015
Base | 2015
N familias Total familias beneficiadas | 1015 | 200 | 20 | 65 | 95 | 20
beneficiadas
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OBJETIVOS DE PRODUCTO

e Crear base de datos de aspirantes
¢ Diligenciar fichas socioecon6micas
e Titular predios

e Disminuir el déficit cualitativo

’ Linea Meta del producto
_ Formula del Meta al 2012
Indicador de Producto - de
indicador 2015
Base 20122013 (2014 [ 2015
N° Bases de datos creadas Total bases de 0 1 1 0 0
datos creadas
N° de Fich_a_xs soc_ioeconémicas Tgtal fit_:has 0 676 76 229 | 265 | 106
diligenciadas diligenciadas
N° Predios tit_ulados ala Tot_al predios 336 100 0 50 50 0
comunidad titulados
N° Viviendas mejoradas | 1Ot VIviendas | qg15 | 200 | 20 | 65 | 95 | 20
mejoradas

El Municipio cuenta con servicios de televisién por cable Municipal, el cual es un poco
deficiente en calidad, la poblacidén en algunos casos opta por suscribirse a la television

satelital, en su mayoria de forma propagada.

Se cuenta con servicio de banda ancha para internet en la zona urbana del Municipio,

ofrecido por UNE y en algunos centros educativos del area rural.

7.3. Programa Amenazas y Riesgos.
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Por disposicion del gobierno Nacional y por necesidades de la poblacién la prevencion
de riesgos como instrumento de planificacion del desarrollo, tiene como objetivo
fundamental actuar sobre eventos que potencialmente pueden ocurrir, con el fin de
disminuir sus efectos o consecuencias, es decir que devengan en desastres. Para ello
es necesario que, previa definicion de los instrumentos de actuacién y de desarrollo de
la capacidad institucional, organizativa y comunitaria, se identifiquen los peligros
existentes, 1o que esta expuesto a ellos y las pérdidas que se puedan presentar en caso

de que tales peligros logren manifestarse.

El sector mas perjudicado con amenazas en la cabecera Municipal es el Dorado donde
predominan construcciones en mamposteria, que obedecen a sistemas aporticados y a
veces mamposteria estructural (muro — columna). La zona se caracteriza por estar
conformada en su gran mayoria por edificaciones de entre 1 y 2 pisos. El servicio de
prestacion del sistema de alcantarillado se ve afectado durante la época de
inundaciones. El sistema vial escasamente dotado de sus elementos complementarios
de obras de drenaje y manejo de aguas lluvias que permitan la correcta evacuacion de
dichas aguas y causando graves problemas de inundacion cada vez mas graves para

sus habitantes.

Otros sitios que sufren los perjuicios de las inundaciones son el Barrio Jorge Tulio
Garcés del corregimiento de Doradal, en el corregimiento La Merced se encuentran en
estas condiciones el Barrio EI Diamante y sector plaza principal del corregimiento de
Las Mercedes y en el sector Cola de Gurre tiende a sufrir en sus partes mas bajas de

igual problema

En el corregimiento de Puerto Perales bajo esta condicion se encuentran 27 viviendas
localizadas en la llanura de inundacion del Rio Magdalena, en el sector comprendido

entre carreras 18 y 19A con calle 16.

En el corregimiento Estacion Cocorna se encuentra el sector denominado La Vega y
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calle de las flores, sector Malvinas, ademas de la zona donde se localiza el colegio, el
parque principal y un tramo de comprendido entre las carreras 11 y 112 con calles 10 y
12, incluyendo algunos equipamientos como el centro de acopio, el centro de salud. Se
destaca que en esta zona, el rio Cocorna presenta una curva bastante fuerte que ha
provocado problemas de erosion sobre la margen derecha, lo cual sumado al hecho
gue en estas zonas la diferencia de nivel respecto al rio es de aproximadamente 2,0 m

hacen que sean mas propensas a sufrir inundaciones por la creciente del rio.

Igualmente es importante destacar que en esta zona, favorecido por las bajas
pendientes, se ha dado gran parte del desarrollo urbanistico de este corregimiento, en

cuyas vivienda se observan evidencias de inundaciones anteriores.

En el corregimiento de Puerto Perales, mas especificamente en la zona central y el
limite entre las veredas Estacion Pita y La Esmeralda las amenazas estan asociadas a
la presencia de zonas bajas, de superficie plana, sin inclinacién, en los que
normalmente el nivel fredtico estd cerca de la superficie, propensas a sufrir

inundaciones.

7.4. Programa Agua Potable y Saneamiento Basico

Con este programa se pretende realizar acciones orientadas a Realizar estudios para
optimizacién de acueductos, Optimizar los acueductos rurales, Comprar lotes para
construccion de planta de tratamiento de acueducto urbano por gravedad, Gestionar
créditos con el IDEA y cofinanciacidon con el Viceministerio de Aguas, el Departamento y
otras entidades publicas y privadas para la construccion del sistema de acueducto por
gravedad de la cabecera Municipal, asi mismo que la compra de lotes para construccion
de planta de tratamiento de dicho sistema, Construir el acueducto por gravedad de la
cabecera Urbana, Implementar de sistemas de medicion, Consolidar programas de

eficiencia ahorro del agua y lavado de manos, Ampliar las redes de acueducto.
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OBJETIVOS DE RESULTADO

e [ncrementar la cobertura en el servicio de alcantarillado

e Incrementar el nUmero de personas atendidas con el servicio de acueducto y

agua potable.

Linea
Indicador de Férmula del (o |METAAL HEimeE resuliEee
e
Resultado indicador 2015
Base 2012 | 2013 | 2014 | 2015
(N° de usuarios con
Cobertura en servicio servicio de
] ) 77 96 80 84 89 96
de alcantarillado. alcantarillado/N°
viv.)x100
Nuevas personas (N° de usuarios nuevos
atendidas con el con servicio de 90% 97% 1% 2% 2% 2%
servicio de acueducto | acueducto/N° viv.)x100

Objetivos de producto

e Reponer Redes de aguas residuales en la cabecera y los centros poblados.

Construir redes y sistemas de tratamientos de aguas residuales en
corregimientos y veredas "PTARS"

Construir redes de alcantarillados urbanos y rurales.

Comprar lote para construccion de planta de tratamiento de aguas residuales en
los corregimientos.

Construir redes y obras de manejo de aguas lluvias.

Actualizar el Plan de Saneamiento y manejo de vertimientos (PSMV)
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e Limpiar y mantener en Optimo estado de funcionamiento los Sistemas de

Tratamiento de Aguas Residuales y pozos sépticos.

e Optimizar las Plantas y sistemas de Tratamiento de Aguas Residuales.

e Limpiar redes de aguas residuales y aguas lluvias.

e Realizar estudios de caracterizacion de aguas residuales.

e Reponer sistemas de redes de aguas lluvias

e Adquirir equipos que permitan la limpieza de los diferentes sistemas de

tratamiento y transporte de aguas residuales y aguas lluvias.

Férmula del S o |« 3 Meta de Producto 2012
Indicador de Producto - © 0 S
relieaien % o |2 = | 2012| 2013| 2014| 2015
Metros de red de|Numero de metros
alcantarillado construidas | construidos 1930 2025 200 650 640 535
Numero de sistemas | Total de Sistemas
construidos. construidos
7 6 1 2 1 2
Metros lineales de redes|Nimero de  metros
de alcantarillados | construidos
construidos 13000 1200 0 400 300 500
NUmero de lotes | Total de lotes Adquiridos
adquiridos
7 8 1 2 2 3
Metros lineales de redes y | Total Metros lineales de
obras de manejo de |redesy obras de manejo
aguas lluvias construidos |de aguas lluvias
construidos 1200 2010 230 590 620 570
NUmero de planes | Total de Planes
actualizados actualizados 0 1 1 0 0 0
Numero Mantenimientos | Total de Mantenimientos
realizados a sistemas de | realizados
aguas residuales. 14 66 14 16 18 18
Numero de Plantas | Total de Plantas 0 12 4 5 3 3
optimizadas. Optimizadas.
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Metros de redes con|Total de Metros de
limpieza y mantenimiento. |redes con limpieza vy
947 7348 1600 | 1750 | 1920 | 2078
mantenimiento.
N° de estudios realizados. | Total de Estudios
ud 'z ud 0 8 0 0 0 8
realizados
Metros de redes de aguas | Total Metros de redes
lluvias con reposicion. de aguas lluvias con
P g 0 750 o | 750 | o 0
reposicion.
N° d i dquiridos. | Total d i
e equipos adquiridos otal e equipos 0 4 9 1 1
adquiridos.
Nimero de  estudios | Total de estudios
3 12 4 3 3 2
realizados realizados
NUimero de acueductos|Total de acueductos
9 30 4 8 9 9
optimizados optimizados
NUmero de lotes | Total de lotes adquiridos
. quin 0 2 1 1 0 0
adquiridos
NUmero de créditos | Total de créditos
11 8 1 4 3 0
tramitados tramitados
N | Total de | iri
Umero de otes | Total de lotes adquiridos 0 4 5 5 0 0
adquiridos
Sistema de acueducto |Sistema de acueducto
0 1 0 1 0 0
construido construido
Numero de sistemas de|Total de sistemas de
0 900 100 120 230 450
medicion instalados medicién instalados
N° de campafas | Total de campafias
0 30 4 8 6 12
realizadas. realizadas.
Metros de redes| Total de Metros de
0 20000 0 5000 | 5000 | 10000
construidos redes construidos
N° de fuentes | N° de fuentes
0 1 0 0 0 1
concesionadas. concesionadas.
N° de Pozos operando | Total de Pozos
3 11 1 2 4 4
para mantenimiento operando
N° de lantas | N° de lantas
P P 1 8 2 2 2 2
optimizadas. optimizadas.
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N° de disefi lizad Total d disefi
€ disenos reallizados ota e ISenos 1 9 > 3 2 2
realizados
N° de suscriptores | N°  de  suscriptores
4611 | 5260 | 1315 | 1315 | 1315 | 1315
subsidiados. subsidiados.
7.5. Programa otros Servicios Publicos Domiciliarios
Objetivos de resultado
e Aumentar la cobertura en servicio de energia eléctrica.
e Aumentar la cobertura del servicio de gas natural en la zona urbana.
e Realizar Estudios para electrificacion rural.
e Electrificar la zona rural de Balsora.
e Aumentar el nimero de conexiones domiciliarias del servicio de Energia.
e Ampliar cobertura en alumbrado publico.
e Realizar el Mantenimiento del alumbrado publico.
e Ampliar el alumbrado publico (luminarias).
e Aumentar el nimero de conexiones domiciliarias del servicio de gas.
Metas de resultado
i 5 Linea | META Meta de Resultado
Indicador de Férmula del
o de AL
Resultado indicador
Base 2015 2012 | 2013| 2014 | 2015
Cobertura en servicio de (N® ~ conexiones de
o energia eléctrica / N°| 4.356 4.680 | 4.406 | 4.486 | 4.586 | 4.680
energia eléctrica ..
viviendas)x100
Cf)b_ertura de alumbrado | Total cob(?rtgra de 83% 95% 88% | 929% | 94% | 95%
publico alumbrado publico
Cobertura de usuarios | (N° conexiones con gas
de gas natural en la|natural/N° viviendas de 0% 50 0 5 20 25

zona urbana

la zona urbana)x100
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Meta de Producto 2012

Formuladel |5 <
. ormula de °
Indicador de Producto . — © § < 9
ndicado 28 |E ] |2012|2013]| 2014 | 2015
4 =
N° de estudios realizados Total d? estudios 3 6 0 3 1 2
realizados
N° de viviendas electrificadas Total de- Y|V|endas 2 25 0 0 25 0
electrificadas
N° de usuarios'nuevos en Total de usuario§ 3950 4800 2000 | 4150 | 4400 | 4800
Energia nuevos con energia
Metros de redes construidas Total de metrqs de 20 2 0 1 1 0
redes construidas
L. . Total luminari
N° de luminarias mejoradas otal de luminarias 400 270 60 80 90 40
mejoradas
L Total de luminarias
N° de luminarias nuevas 400 70 10 20 15 25
nuevas
o . Total de nuevos
N° de nuevos usuarios con USUArios con servicio
servicio de gas natural en la 0 1020 180 | 350 | 490

zona urbana

de gas natural en la
zona urbana

7.6. Programa Equipamiento Municipal: Infraestructura en Salud y Proteccion

Social

Es un programa encaminado a la atencién de necesidades y requerimientos en cuanto

a salud y temas de proteccion social, las cuales se han determinado en compafia de la

secretaria de Salud y Proteccion Social del Municipio con base en el conocimiento de la

situaciéon municipal.
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Objetivo de Resultado

Mejorar el hospital y centros de salud de la cabeceray los corregimientos.

o Meta de Resultado
Indicador de Férmula del S o METAL
©T 0
Resultado indicador 9 X AL 2015
- 2012 | 2013 | 2014 | 2015
A No de IPS publicas
v de P POOICES | ejoradasiTotal de 1PS| O 100% | 10% | 30% | 40% | 20%
mejoradas publicas mejoradas*100

Objetivos de Producto

e Realizar adecuaciones, reparaciones, ampliaciones y mantenimiento de centros y

puestos de salud

Linea | METAL | Meta de Producto 2012
Formula del
Indicador de Producto o de AL
indicador
Base | 2015 |2012 (2013|2014 | 2015
Total IPS
N° de IPS a intervenir 4 4 4 4 4 4
intervenidas

7.7. Equipamiento Municipal: Infraestructura en Educacion

Programa encaminado a la solucion de problematicas presentadas y al déficit en la

infraestructura educativa del Municipio.
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OBJETIVOS DE RESULTADO

Mejorar y mantener en Optimo estado la infraestructura fisica de los planteles

educativos urbanos y rurales.

Indicador de Formula del
de AL

Linea | META Meta de Resultado

Resultado indicador

Base | 2015 |2012| 2013

2014 2015

No. de instituciones
% de instituciones | educativas

educativas mejoradas en 3 14 2
mejoradas en | infraestructura/ total
infraestructura de de instituciones

educativas *100

OBJETIVOS DE PRODUCTO

e Construir aulas nuevas en instituciones educativas urbanas y rurales.

e Construir restaurantes escolares.
e Mejorar y mantener de restaurantes escolares.
e Construir instituciones educativas.

e Construir laboratorios en instituciones educativas.

Linea | META Meta de Producto 2012
_ Formula del
Indicador de Producto o de al
indicador
Base 2015 2012 | 2013 | 2014 | 2015
N° de aulas construidas Total de _aulas 16 52 9 9 9 9
construidas
N° de restaurantes Total de restaurantes 0 2 0 ! 1 0
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construidos construidos

N° de restaurantes Total de restaurantes 0 10 3 3 3 1
reformados reformados

. Total de escuelas

N° de escuelas construidas : 0 2 1 1 0 0
construidas

N° de Iaboratorios Total de Iabgratorios 0 2 0 0 1 1
construidos construidos

7.8. Programa Equipamiento Municipal: Infraestructura en Deporte vy

Recreacion.

Los proyectos encaminados a incrementar la practica del deporte y a mantener la

poblacién practicante es lo que se pretende desarrollar con esta linea, ya que los

espacios deportivos del Municipio se encuentran con algunas deficiencias y carencias

para todos los deportistas, ademas de que se requiere la practica de nuevos deportes

con los cuales se cuenta en la zona y mas especificamente en el Municipio de Puerto

triunfo.

Objetivos de Resultado

e Mejorar la infraestructura fisica para deporte y recreacion.

Meta de Resultado

. () -
Indicador de ; o S o < 5
Formula del indicador | ® & <
Resultado S o |l &
O S 2012 | 2013| 2014 | 2015
No. de espacios
% de espacios deportivos y recreativos
deportivos y recreativos mejorados en 2504 60% 506 8% | 10% | 12%
mejorados en infraestructura/ total de
infraestructura espacios deportivos y
recreativos*100
No. de espacios Total de espacios
18 25 0 2 2 3

deportivos y recreativos
nuevos

deportivos y recreativos
nuevos
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Objetivos de Producto

e Realizar Mantenimiento de escenarios deportivos

e Adecuar terrenos para escenarios deportivos.

e Adecuar escenarios deportivos existentes.

e Construir cubiertas de Placas polideportivas

e Construir escenarios deportivos alternos

e Realizar la construccion de Placas polideportivas

e Construir pistas de motociclismo en todas sus modalidades

e Realizar parque para la practica de deportes extremos

e Construir y adecuar espacios para la recreacion de la comunidad Portefa.

e Construir escenarios deportivos en el Municipio.

_ ’ Linea Meta de Producto 2012
Indicador de Formula del . Meta al
e
Producto indicador 2015
Base 2012 2013 | 2014 | 2015

N° de escenarios con | Total de
mantenimiento. escenarios 4 12 0 4 4 4
N° de escenarios | Total
adecuados. escenarios

adecuados 1 4 0 1 2 1
Numero de escenarios a | Total de
adecuar. escenarios a

adecuar 3 5 1 2 1 1
N° de placas a construir. | Total de

placas a

construir 0 2 0 1 1 0
N° de pistas a construir. | Total de pistas

a construir 0 1 0 1 0 0
N° de placas a construir. | Total de

placas a

construir S 10 0 2 3 1
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N° de pista a construir Total de pista

a construir 0 1 0 0 1 0
N° de parques a construir | Total de

parques a

construir 0 1 0 0 1 0
N° de espacios | Total de
construidos y adecuados | espacios

construidos vy

adecuados 0 3 0 1 2 0
N° de escenarios | Total
construidos escenarios

construidos. 18 24 1 2 2 1

7.9.

Programa Equipamiento Municipal: Infraestructura en Cultura

Mediante este sector se pretende atender las necesidades de espacios culturales y

artisticos del Municipio, ya que se encuentran totalmente olvidados y son de gran uso

para la comunidad y se garantiza un libre desarrollo y expresion de los talentos

portefios y de comunidades visitantes.

Objetivos de Resultado

Aumentar el porcentaje (%) de espacios culturales mejoradas y adecuados en

infraestructura.
Indicador de Formula del Linea META Meta de Resultado
Resultado indicador de Base | AL 2015 2012 | 2013| 2014 2015
(No. de espacios | Total % de espacios
culturales mejoradas en|culturales mejoradas y 25% 100% 0 25% | 50% | 25%

infraestructura/ total de
espacios culturales)*100

adecuados
infraestructura

en
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Objetivos de Producto

o Mantener en buen estado las instalaciones de las casas de la cultura.

. Ampliar los espacios de esparcimiento cultural.

o Recuperar el patrimonio historico de la comunidad local, departamental y
nacional.

i Linea | META | Meta de Producto 2012
; Férmula del
Indicador de Producto o de AL
indicador
Base | 2015 [2012|2013|2014|2015

Numero de programas de | Total de programas
mantenimiento de mantenimiento 1 5 1 1 1 1

Nimero de espacios de|Total de espacios de
cultura nuevos o ampliados | cultura  nuevos o

ampliados. 0 1 0 1 0 0
N° de patrimonios | N° de patrimonios
histéricos recuperados histéricos 1 6 1 1 2 1
recuperados

7.10. Programa Equipamiento Municipal: Infraestructura en Espacio Publico

El municipio presenta vacios en el equipamiento Municipal, mas especificamente en el
sector de espacio publico, el cual viene decayendo con el paso del tiempo, por tal
motivo se pretenden adelantar acciones que conlleven al aumento y mejoramiento de

todos estos espacios tan importantes para la comunidad Portefia.

Objetivo de Resultado

Ampliar y/o mantener la infraestructura fisica de las dependencias administrativas del

municipio y bienes de uso publico de propiedad del municipio.
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Indicador de ) - 3 o | < 9 Meta de Resultado
Formula del indicador s 4 E =
Resultado 5 o = Z:' 2012 | 2013 | 2014 | 2015

No. de bienes inmuebles

. . muebles en buenas
Porcentaje de bienes y

inmuebles y muebles en condiciones/Total. de| 500 95% 40% | 65% | 95%

. bienes inmuebles vy
buenas condiciones
muebles en buenas

condiciones*100

Objetivos de Producto

e Aumentar los sitios de esparcimiento y disfrute de la comunidad infantil del
Municipio.

e Recuperar los espacios ecolégicos de la comunidad.

e Propiciar ambientes adecuados al adulto mayor.

e Realizar mantenimiento periddico a los diferentes parques y centros publicos del
Municipio.

e Recuperar los espacios publicos del Municipio, mediante la restitucion.

e Adecuar a la normatividad de espacios existentes para el sacrificio animal.

e Remodelar los espacios de ferias y eventos Municipales.

e Adecuar espacios de uso de la comunidad para la comercializacion de productos.

e Mantener en Optimo estado los espacios utilizados por la comunidad para la

tltima morada de sus seres queridos.

’ Linea | Meta Meta de Producto
; Férmula del
Indicador de Producto - de al 2012
indicador
Base | 2015 [ 2012|2013 |2014| 2015
Numero de parques infantiles a | Total parques infantiles a 3 9 2 1 2 1
construir construir
Numero de parques ecoldgicos | Total parques ecoldgicos 1 7 2 1 2 1
intervenidos intervenidos
Numero de CBA intervenidos Total de CBA 1 5 0 2 2 0
intervenidos
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NUmero de parques y centros | Total de parques 0 9 2 3 3 1

publicos intervenidos. intervenidos

M2 de espacios recuperados. Total m2 de espacios 0 1.600 | 400 | 400 | 400 | 400
recuperados

N° de plantas de sacrificio|Total de plantas de

animal adecuadas. sacrificio animal 0 1 0 1 0 0
adecuadas

N° de espacios remodelados Total de espacios 0 4 1 2 1 0
remodelados

N° de espacios de | Total de espacios de

comercializacion adecuados. comercializacion 0 2 0 1 0 1
adecuados

N° de mantenimientos | Total de mantenimientos

realizados a las instalaciones |realizados a las

del cementerio municipal. instalaciones de los| O 4 0 1 2 1
cementerios
municipales.

7.11. Programa Transporte

La poblacion portefia requiere el acceso adecuado a los servicios basicos como salud,
educacién, cultura y demas componentes que ayudan al buen desarrollo del ser
humano, por tal motivo se pretende mejorar dicho acceso, mediante programas de

optimizacion de los distintos sistemas de transporte.

Objetivos de Resultado

Mejorar el acceso de la comunidad Portefia a los servicios basicos con los cuales

cuenta.

Meta Meta de Resultado
_ Formula del Linea
Indicador de Resultado al

indicador de Base
2015 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

no de vias
% de vias mejoradas o con | mejoradas o con
mantenimiento mantenimiento/to
tal de vias *100

20% 95% 20% | 40% | 10% | 25%
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No de vias nuevas No de vias 0 8 2 3 1 2
nuevas
total de medios
No de medios de transporte | de transporte 0 5 0 1 1 0
alternativos nuevos alternativos
nuevos

e Mantener en optimas condiciones la red vial Municipal.

¢ Aumentar la movilidad Municipio.

e Desarrollar espacios adecuados para el acopio y progreso del Municipio.

e Brindar medios de transporte alternativos para la comunidad Portefia.

e Ampliar los modos de transporte con los cuales se cuenta en el Municipio

5 Linea Meta de Producto 2012
_ Férmula del Meta al
Indicador de Producto o de
indicador 2015
Base 2012|2013 2014 | 2015
Kilometros de la red vial con | Total Kilémetros
mantenimiento rutinario de la red vial con
o 5 85 20 20 20 20
mantenimiento
rutinario
Numero de obras de drenaje | Total de obras de
a construir drenaje a 4 18 2 2 5 5
construir
Metros lineales de red vial | Total Metros
pavimentados lineales de red
) 5000 5700 200 | 300 | 100 | 100
vial
pavimentados
Numero de vias abiertas Total vias
) 10 32 4 8 4 6
abiertas
N° de vias ampliadas Total vias
) 2 9 1 2 2 2
ampliadas
N° de puentes a construidos | Total puentes
] 1 4 0 1 1 1
construidos
N° de estructura vial|Total estructuras
o ) 0 8 3 2 2 1
optimizada viales
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optimizadas

N° de terminales de|Total terminales

transporte construidas de transporte 0 1 0 0 1 0
construidas

N° espacios de acopio Total espacios de

, 0 1 0 1 0 0

acopio

N° de medios de transporte | Total de medios

brindados. de transporte 0 1 0 1 0 0
brindados.

N° de medios de transporte | Total de medios

brindados. de transporte 0 1 0 0 1 0
brindados.

7.12. PROYECTOS.

PROGRAMA PROYECTO

VIVIENDA NUEVA

Adquisicion de terrenos para vivienda en zona urbana y rural

Reubicacién viviendas afectadas por la ola invernal zona urbana y
rural

Construccién viviendas para familias vulnerables en zona urbana y
rural

Construccion viviendas para poblacion desplazada en zona urbana y
rural

Reubicacién viviendas margen via férrea y zonas de riesgo en area
urbana y rural

SISTEMAS DE TRATAMIENTO
DE AGUAS RESIDUALES.

Planes maestros de aguas residuales cabecera municipal y centros
poblados

Construccion de PTAR en Doradal, Puerto Perales y Santiago Berrio

Redisefios Planes maestros de alcantarillado Doradal y Puerto
Perales

IAdquisicién de predios en los Corregimientos de Doradal, Puertol
Perales y Santiago Berrio

Construccién de redes de aguas lluvias y cunetas en las
urbanizaciones nuevas

Actualizacion del PSMV

Mantenimiento de Sistemas de Tratamiento de Aguas Residuales y
pozos sépticos.
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Optimizacion de Plantas y sistemas de Tratamiento de Aguas
Residuales.

Mantenimiento a redes Aguas Residuales y pozos sépticos.

Estudio caracterizacion de aguas residuales.

Planes maestros de aguas lluvias cabecera municipal y centros
poblados

Adquisicion de equipos e implementos para limpiezas de sistemas,
redes, pozos sépticos y redes de aguas residuales y lluvias.

ACCESO AL AGUA POTABLE

Elaboracion de planes maestros de acueductos de Cabecera
Municipal y urbanizaciones nuevas de programas de viviendas

Optimizacion de acueductos rurales

Adquisicién de lote para construccion de tanque de almacenamiento
de la cabecera

Obtener Crédito para planes maestros de acueducto y alcantarillado

Compra de lote para la construccién de planta de tratamiento de agua
potable por gravedad de la cabecera Municipal.

Construccidn de sistema de acueducto de agua potable por gravedad
para la cabecera Municipal.

Compra e instalaciébn de aparatos de medicion a los diferentes
sistemas de acueducto de los corregimientos.

Campafias educativas sobre uso eficiente y adecuado del agua.

Construccion de redes de acueducto.

Concesion de fuente de agua.

Operacion y mantenimiento de pozos profundos.

Optimizacion de plantas de tratamiento de agua potable.

Redisefios de acueductos veredales.

Subsidios a suscriptores

ELECTRIFICACION Y
ALUMBRADO PUBLICO

Estudio para la electrificacion de Balsora y cabecera

Electrificacion vereda Balsora

Ampliacion de cobertura de redes urbanizacién programas de
vivienda de interés prioritario

Mantenimiento de luminarias y redes del alumbrado publico

Instalacion de luminarias nuevas urbanizaciones de vivienda de
interés prioritario

COBERTURA DE GAS NATURAL

Construccidn de redes y servicio de gas.

MEJORAR EL HOSPITAL Y
CENTROS DE SALUD DE LA
CABECERAY LOS
CORREGIMIENTOS

Adecuacién, ampliacion y mantenimiento de centros y puestos de
salud

Ampliacion, mantenimiento, reparaciones y adecuaciones al Hospital
La Paz

Adecuacién de hogares existentes y construccion de un hogar
agrupado

Construccion de centro de proteccion social para el adulto mayor.

Ampliar el Hospital La Paz

INFRAESTRUCTURA ESCOLAR

Construccion de 29 aulas nuevas en instituciones educativas urbanas
y rurales del Municipio.
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Construccion de restaurantes escolares en instituciones urbanas y
rurales.

Mejoramiento y mantenimiento de restaurantes escolares.

Construccién y ampliacion de instituciones educativas urbanas y
rurales

Construccién de laboratorios en las instituciones educativas.

INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVAY RECREATIVA

Mantenimiento de escenarios deportivos

Adecuacién de espacios existentes y nuevos espacios como
escenarios deportivos.

Adecuacién de escenarios deportivos Municipales.

Construccion de cubierta Placas polideportivas

Construccién de pista bicicrds cabecera municipal

Construccion Placas polideportivas

Construccidn de pista de motocross Napoles Doradal

Construccién y adecuacién de Parque para la practica de deportes
extremos

Construccion de espacios nuevos y adecuacion de espacios
existentes para la recreacion.

Construccién de escenarios deportivos varios en todo el Municipio.

MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA FIiSICA DE
CULTURA

Mantenimiento de casas de la cultura

Ampliacion casa de la cultura cabecera y terminacion casa de la
cultura Corregimiento de Doradal

Construccion y creacién de museos historicos.

Realizar restauraciones y recuperaciones a elementos de
infraestructura cultural y de patrimonio historico.

INFRESTRUCTURA EN ESPACIO
PUBLICO

Construccién de parques infantiles

Mantenimiento parque ecolégico

Mantenimiento de CBA

Mantenimiento de parques y centros publicos del Municipio.

Realizar acciones de recuperacion del espacio publico en las vias y
predios del Municipio.

Adecuar Planta de sacrificio de ganado y porcino para consumo
humano a los lineamientos expresados en la normatividad vigente.

Plaza de ferias y eventos del municipio remodelada

Plaza de mercado municipal adecuada

Realizacion de mantenimientos periddicos y constantes a los
cementerios del Municipio.

VIAS Y TRANSPORTE

Mantenimiento de red vial Municipal.

Construccién y adecuacién de obras de drenaje vias urbanas y
rurales

Construccién de vias urbanas y rurales

Apertura vias urbanas y rurales en programas de viviendas.

Ampliacion de vias urbanas y rurales.

Construccién de puentes urbanos y rurales

Adecuacion y ampliacion de puentes urbanos y rurales.
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Construccion de terminales de transporte terrestre y fluvial.

Adecuacién y apertura espacios para acopio Municipales.

Construccion de puertos e infraestructura fluvial.

Construccién de zona franca y de acopio en el Municipio.

IMPLEMENTACION DEL NUEVO
EOT

Revision y aprobacién Esquema de Ordenamiento Territorial

Planificaciéon zonas de crecimiento urbano

Elaboracion Planes sectoriales

Definicion de limites y recuperacioén de territorio.

Definicion, reglamentacion y direccionamiento de Planes Parciales.

Elaboracion del Expediente Municipal Georefenciado.

Implementacion de Plusvalia y valorizacion

Actualizacién estratificacion socioeconémica y bienes inmuebles
residenciales.

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

Construccién aldeas comunitarias zona rural

Escrituracién de viviendas en zona urbana y rural

Mejoramiento de viviendas para familias vulnerables en zona urbana
y rural

Titulacién de viviendas en zona urbana y rural
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CAPITULO VIII

LINEA ESTRATEGICA 5
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LINEA ESTRATEGICA 5. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVA

Los objetivos y metas definidos en este Plan de Desarrollo, solo son realizables si se
cuenta con la capacidad institucional necesaria para emprender cada una de las tareas
gue supone un plan de tal magnitud. En ese sentido, se hace indispensable contar con
una administracion publica sélida, caracterizada por una planta de personal 6ptima, con
un talento humano de las mejores cualidades, dotado de recursos fisicos, financieros y
herramientas tecnoldgicas que apoyen las operaciones y la toma de decisiones,

brindando mayor agilidad, seguridad y transparencia.

Para lograr el fortalecimiento que requiere la administracion municipal de Puerto Triunfo
y asi dar respuesta efectiva a las expectativas de la comunidad portefia, se requieren

programas que la posicionen como una entidad moderna.

Objetivo General

Adecuar la administracion municipal de Puerto Triunfo para que pueda cumplir
cabalmente con su mision y hacer frente a los nuevos retos ya que la sociedad y el
entorno son cambiantes.

Un fortalecimiento institucional supone adecuar los procesos, infraestructura fisica y
tecnoldgica, finanzas publicas y un talento humano profesional y ético, orientados al

servicio de la comunidad.
Programas

Para lograr el fortalecimiento institucional deseado, se desarrollaran los siguientes

programas:
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e Implementacién de los sistemas de Control Interno, Gestion de la Calidad y
Desarrollo Administrativo.

e Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) para modernizar la
gestion publica.

e Gestion Integral del Talento Humano.

e Pulcritud y eficiencia en la gestion de los recursos publicos.

e Mayor transparencia en la gestion publica.

8.1. Implementacion de los sistemas de Control Interno, Gestién de la Calidad y

Desarrollo Administrativo.

En la administracion publica colombiana existen tres modelos de gestion que orientan el
guehacer de las entidades estatales hacia el logro de sus objetivos, a saber: Modelo
Estandar de Control Interno, Norma Técnica de Calidad en la Gestion Publica y Sistema
de Desarrollo Administrativo. En este cuatrienio se dard un gran impulso a estos
sistemas como estrategia para lograr un verdadero fortalecimiento institucional del

Municipio de Puerto Triunfo.

8.1.1. Modelo Estandar de Control Interno MECI 1000:2005

La Constitucién Politica de 1991 incorpor6 el concepto del Control Interno como un
instrumento orientado a garantizar el logro de los objetivos de cada entidad del Estado y
el cumplimiento de los principios que rigen la funcion publica. Por su parte, la Ley 87 de
1993 establece normas para el ejercicio del Control Interno en las entidades y
organismo del Estado, y la Ley 489 de 1998 dispuso la creacién del Sistema Nacional
de Control Interno®.

El Decreto 1599 de 2005 adopté el Modelo Estandar de Control Interno MECI
1000:2005 el cual unifica criterios en torno a lo que debe ser el Control Interno en todas

las entidades del Estado colombiano. Estd conformado por tres subsistemas, nueve

*Manual de Implementacién del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano - MECI 1000:2005 -
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componentes y 29 elementos que al interrelacionarse permiten a la entidad lograr los
objetivos planteados en desarrollo de su mision.
El Municipio de Puerto Triunfo adopt6é formalmente el Modelo pero su nivel actual no es

satisfactorio por lo que se requiere aplicar estrategias para su mejoramiento.

8.1.2. Norma Técnica de Calidad en la Gestion Publica NTCGP 1000:2009

La ley 872 de 2003 ordeno la creacion de un sistema de gestion de la calidad en la
rama ejecutiva del poder publico; el Decreto 4110 de 2004 adopta la Norma Técnica de
la Calidad en la Gestion Publica NTCGP 1000:2004 la cual determina las generalidades
y requisitos minimos para establecer, documentar, implementar y mantener un Sistema
de Gestion de la Calidad en los organismos del Estado. La NTCGP 1000:2004 es
complementaria a los sistemas de Control Interno y de Desarrollo Administrativo y fue
actualizada por la NTCGP 1000:2009 para una mayor comprension por parte de los
interesados.

Esta norma hace énfasis en la necesidad de brindar bienes y servicios que satisfagan
las necesidades y expectativas de las partes interesadas. Se fundamenta en la gestion

por procesos los cuales deben adecuarse al cumplimiento de la misién institucional.

El municipio de Puerto Triunfo inici6 su implementacion pero esta aun presenta
debilidades.

8.1.3. Sistema de Desarrollo Administrativo

El articulo 15 de la ley 489 define al Sistema de Desarrollo Administrativo como el
‘conjunto de politicas, estrategias, metodologias, técnicas y mecanismos de caracter
administrativo y organizacional para la gestion y manejo de los recursos humanos,
técnicos, materiales, fisicos, y financieros de las entidades de la Administracién Puablica,
orientado a fortalecer la capacidad administrativa y el desempefo institucional, de
conformidad con la reglamentacion que para tal efecto expida el Gobierno Nacional”. El
Sistema de Desarrollo Administrativo define reglas para la creacion y funcionamiento de

entidades pertenecientes a la rama ejecutiva del Estado, crea estimulos para promover
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la excelencia, identificar mejores practicas, reducir tramites y el mejoramiento continuo

del sector publico.

8.2. Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) para modernizar la

gestién publica.

Las organizaciones de hoy, independientemente de su naturaleza, requieren, para ser
competitivas y obtener resultados satisfactorios, apoyarse en sistemas de informacion
gue soporten sus procesos, especialmente los misionales. De esta forma gestionan

mejor la informacion, reducen costos y se acercan mas a sus grupos de intereés.

Diagnoéstico

La administracion Municipal de Puerto Triunfo presenta un rezago en materia
tecnoldgica lo cual resta agilidad y eficiencia. No se cuenta con un sistema que integre
las diferentes operaciones que se realizan, muchas de estas se ejecutan de forma
manual por lo que son susceptibles de manipulaciones y ademas no permiten una

consulta rapida para la oportuna toma de decisiones.

El personal de la entidad esta relacionado con herramientas muy basicas y en los
planes de capacitacion no se han elaborado estrategias ni destinado recursos para la

capacitacion del talento humano en el uso de las TIC.

Estrategias

Es necesario realizar estudios para seleccionar una plataforma que se ajuste a las
necesidades y posibilidades de la entidad y capacitar permanentemente a todos los

servidores en el manejo de las nuevas tecnologias para que su gestion esté a tono con

las tendencias mundiales. Asi se podran sistematizar y controlar tareas importantes,
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garantizar el acceso a la informacion de los diferentes grupos de interés, facilitar la
participacion ciudadana, coadyuvar al trabajo en equipo, eliminar tramites y reducir
costos, entre otras bondades. Asi se da cumplimiento a la Ley 1341 de 2009 y demas

normas relacionadas con el Gobierno en Linea.

8.3. Gestidn Integral del Talento Humano.

El talento humano reviste gran importancia ya que ejecuta los procesos que agregan
valor a la gestion organizacional, de alli que se requieran estrategias tendientes a
garantizar una seleccidn objetiva, mantenimiento de un buen ambiente laboral y

mejoramiento continuo de las competencias individuales.

Politica de Talento Humano

La administracion municipal de Puerto Triunfo realizara acciones tendientes a garantizar
la seleccion objetiva de su talento humano. Mediante programas de capacitacion
integral velara por su continuo crecimiento profesional y personal en aras de contar con
un personal que responda a las necesidades de cada cargo, con vocacion de servicio y

reflejando en todas sus actuaciones los valores y principios de la entidad.

Seleccion

Los servidores de la entidad deben ser escogidos mediante concursos abiertos en los
gue se garantice la concurrencia, transparencia e igualdad de oportunidades de forma
gue se pueda escoger a quienes estén mejor preparados para desempefar las

funciones que requiera la planta de personal del Municipio de Puerto Triunfo.

Capacitacion
Mediante programas de induccién y reinduccién y el Plan Institucional de Capacitacién,
se impartira la formacion integral que acerque a los servidores al nivel de competencias

requerido por la entidad.
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Evaluacion del desemperio, estimulos y recompensas

Mediante un sistema justo y transparente se realizara la evaluacion permanente del
desempeiio de los servidores de la entidad, con el fin de proponer acciones para el
mejoramiento individual. Habra estimulos al desempefio sobresaliente de forma que se

promueva la competitividad, la ética profesional y el liderazgo.

Seguridad social integral

Es deber de la administracion velar por la vinculacion de todos sus servidores al
sistema de seguridad social integral y el pago oportuno de los aportes al sistema.
Igualmente se verificara que los contratistas al servicio de la entidad cumplan con los

requisitos legales en materia de seguridad social.

Salud ocupacional

La salud ocupacional es indispensable para preservar el bienestar de los servidores y
evitar accidentes en el lugar de salud. Por tal razén se dard un impulso al
funcionamiento del Comité Paritario de Salud Ocupacional promoviendo ambientes

laborales seguros y habitos saludables.

Régimen disciplinario

Los servidores publicos del municipio de Puerto Triunfo seran sancionados en los
términos que establece la Constitucion Politica de Colombia, la ley 734 o Cédigo
Disciplinario Unico y demas normatividad relacionada. Se respetara en todo momento el

debido proceso, el derecho a la defensa y a la buena honra.

Desvinculacion
Cuando por alguna causa se deba desvincular a un servidor, la administracion
municipal dard acompafiamiento a esta persona asesorandolo emocionalmente y

preparandolo para afrontar la nueva vida o insertarse nuevamente al mercado laboral.
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8.4. Pulcritud y eficiencia en la gestion de los recursos publicos para mejorar el
desempefio fiscal

Para lograr un buen desempefio fiscal, la administracion municipal de Puerto Triunfo
requiere desarrollar una serie de medidas que le permitan controlar el gasto y hacerlo
de la manera mas eficiente. Dentro de estas medidas esté la elaboracion y seguimiento
al Plan de Compras, control del pasivo, especialmente pensional, mejorar el recaudo de
impuestos y controlar los recursos fisicos evitando su deterioro.

Con lo anterior se logra una estructura financiera sana y sostenible en armonia con la
ley 617 de 2.000.

8.5. Mayor transparencia en la gestion publica.

La entidad debe informar a los grupos de interés sobre su gestion y resultados con el fin
de facilitar el control social. A través de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion se dara cumplimiento al programa Gobierno en Linea y se disefiaran
otras estrategias que permitan suministrar informacién confiable y oportuna de forma
permanente sobre la gestibn municipal a todas las partes interesadas en su
desempeiio.

Para ello es necesario identificar a esos clientes o usuarios de la informacion y los

parametros en que esta es requerida.

8.6. Gestidn del Riesgo

La gestion de riesgos permite a la entidad prever la ocurrencia de eventos que puedan
impedir el logro de sus objetivos o afectar a los miembros de la comunidad. Esto
permite establecer controles para que los eventos adversos no se materialicen, o que
en caso de que no se logren evitar dado el grado de incertidumbre de tales riesgos, su
impacto o afectacion a los objetivos institucionales y comunidad atendida sea el menor

posible.
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En el cuatrienio 2012 — 2015 la gestion del riesgo en la administracion municipal de
Puerto Triunfo se hard de manera integral, abarcando todas las areas y procesos de la
entidad, teniendo en cuenta la normatividad vigente y en especial, el Decreto 1523 de
abril de 2012 por el cual se adopta la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.
Como producto de esta gestidn, se elaborara un mapa de riesgos donde se establezcan

controles efectivos y los responsables de su aplicacion.

Riesgo de desastres naturales

Se realizar4d una adecuada gestion del riesgo en Puerto Triunfo para lo cual es
necesario vincular a la comunidad. Se observaran los principios de igualdad, proteccion,
solidaridad social, auto-conservacion, participativo, diversidad cultural, interés publico o
social, precaucion, sostenibilidad ambiental, gradualidad, sistémico, coordinacion,

concurrencia, subsidiariedad y oportuna informacion.

Se debe permanecer en constante alerta a los cambios climaticos y adaptarse a estos
para reducir la vulnerabilidad o aprovechar las oportunidades que de dichos cambios se
puedan generar ya que estos traen consigo efectos sociales, economicos Yy

ambientales.

Se elaboraran planes de respuesta ante la ocurrencia de desastres naturales, que
contengan sistemas de alerta, capacitaciones, equipamiento, albergues y entrenamiento
suficiente que permita a los actores reaccionar oportunamente y de manera coordinada

ante una eventualidad de este tipo.

Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres

La administracion municipal de Puerto triunfo hace parte del Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo el cual es conformado por las entidades publicas, las organizaciones

privadas y la comunidad. Entre sus funciones estan:

e Identificar y priorizar escenarios de riesgo
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e Identificar factores de riesgos

e Analisis y evaluacién del riesgo

e Monitoreo y seguimiento del riesgo

e Comunicacién del riesgo

e Intervencién prospectiva y correctiva
e Preparacion para la respuesta

e Preparacion para la recuperaciéon

e Respuesta ante el riesgo

e Recuperacion econdémica, social y ambiental.

Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres

Se creara en el Municipio de Puerto Triunfo el Consejo Municipal de Gestién del Riesgo
de Desastres, el cual estara conformado por el ente municipal, sector privado y

representantes de la comunidad, asi:

e El Alcalde o su delegado, quien lo preside.
e Dependencia municipal que se encargue de gestionar el riesgo.
e Directores de entidades de servicios publicos.

e Un representante de cada una de las Corporaciones Autonomas Regionales y de
Desarrollo Sostenible con jurisdiccion en Puerto Triunfo (Cornare vy
Cormagdalena).

e El director local de la Defensa Civil o quien haga sus veces.
e El director local de la Cruz Roja Colombiana o quien haga sus veces.

e El delegado departamental de bomberos o el comandante de bomberos del
municipio.

e Un secretario de despacho designado por el alcalde.
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e El comandante de policia de Puerto Triunfo.
Este consejo podra invitar a sus sesiones a expertos en el tema de riesgos.

El Consejo tendrd un coordinador designado por el alcalde y su nivel jerarquico debe
ser igual o superior a jefe de oficina asesora.

La gestion del Consejo seguird la Estrategia Nacional para la Respuesta a Emergencias
y se centrard principalmente en la optimizacion de la prestacion de servicios basicos
durante la respuesta como accesibilidad y transporte, comunicaciones, evaluacion de
dafios y andlisis de necesidades, salud y saneamiento basico, busqueda y rescate,
extincion de incendios y manejo de materiales peligrosos, albergues y alimentacion,
servicios publicos, seguridad y convivencia, aspectos financieros y legales, informacion
publica, informacién geogréfica, el manejo general de la respuesta y definicion de

estados de alerta, entre otros.

Plan Municipal de Gestion del Riesgo

Se elaborara un plan municipal de gestion del riesgo de desastres y una estrategia para
respuesta a emergencias en armonia con el plan de riesgo y estrategia de respuesta a
emergencia del nivel nacional. Este plan y sus actualizaciones seran adoptados

mediante Decreto que expida el alcalde.

Sistema de informacion de desastres

Se creara el Sistema de Informacion para la Gestion de Desastres en armonia con el
sistema nacional garantizando la interoperabilidad con el sistema nacional y la
observacion de estandares establecidos por la Unidad Nacional para la Gestion del

Riesgo de Desastres.

Fondo Municipal de Gestién del Riesgo
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La administracion municipal creara un fondo bajo el esquema del Fondo Nacional a
través del cual se destinen y ejecuten recursos para la atenciéon a los riesgos de
desastres. Dichos recursos seran acumulativos y no se podran retirar para fines

diferentes.

Objetivos y metas de resultado

- . , . . Metas de resultado
Objetivo de resultado | Indicador de resultado | Formula delindicador | Lineabase Vetaa
015 | 012 | 2013 | 2014 | 2015
Dar estricto cumplimiento a|Disminucion de hallazgos No de halazoos en
las normas, polficas y|administrativos de entes| .~ " 4 39 6 6 6 6 6
- vigencia auditada.
procedimientos. de control.
Mejorar la atencion al cliente No de sias|No de i
y disminuir el nimero de 1 4l 20 5 2 1 1 1
. presentadas. presentadas
quejas y reclamos.
b e e
\ I Desarrollo del talento|  Evaluacién DAFP 78% 95% 80% 85% 90% 95%
aplicacion de la carrera
o humano.
administrativa.
Definir e implementar una
estructra administrativa | Estructura organizacional Evaliacin DAFP 960% 100% o | 1000 | 100% | 100%
apropiada a las|definida e implementada
necesidades de la entidad.
Fortalecer una  gestion idice de desermoeio
piblica  orientada  a|. cesemp Evaluacion SICEP
integral municipal.
resultados.
Garantizar una estructura|Indicador de Desempefio Evaluacion Lev 617
financiera sana y sostenible. |Fiscal Y
, _ No de (uejas
Controlar ~ adecuadamente[Ndmero de  quejas epresentadas e
los recursos publicos alinvestigaciones  por investigaciones en curso 4 0 0 0 0 0
cargo del municipio. ¢asos de corrupcion. contia. funcionerios  por
Fortalecer mecanismos de Eleento VEC
fransparencia y rendicin de i Evaluacion DAFP 9% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
- Informacion piblica
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Objetivos y metas de producto

Metas de producto
Objetivo de producto | Indicador de producto | Férmula delindicador | Lineabase Vetaa P
015 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Porcentaje de avance de
implementacion'manteni |  Evaluacion DAFP 88% 96% 90% 92% 94% 96%
Mejorar el control yla miento del MECI
cahdad te a entdad Porcentaje de avance de
tertoria implementacion/manteni .
) Evaluacion DAFP 44% 80% 55% 65% 75% 80%
miento de la NTCGP
1000
Evaluacion permanente de Cunimiento del olan (Evaluaciones
la gestion y resuttados de la P - PeN ealizadas/Evaluaciones nd. 100% 100% | 100% | 100% | 100%
; anual de auditorfa.
entidad. programadas)*100
Fomento de la cultura del Actidades de fomento a
control la cutura de control| Encuesta percepcion nd. 90% 70% 80% 90% 90%
' realizadas.
Realizar una gestion Integral(Mapa ~ de  riesgos Porcentae de avance en
zaruna g gl iap 995\ 2 elaboracion delMapa | 50% 100% | 70% | 80% | 100% | 100%
de Riesgos. elaborado. de fiesqos
E:r:recg;irdazpcll:uinr;gfnrziiéz Cumplimiento  de la (nformes entregacos a
y iy tiempo/Total de informes nd. 100% 100% | 100% | 100% | 100%
que solicitan los entes de |rendicion de cuentas. a et 100
control.
Evaluar  alternativas e
instalar infraestructura|Sistema instalado Sistema instalado 0 1 0 1 0 0
requerida en materia de TIC
Flecutar completamente € Cumplimiento del Plan E}N:cuti((aias?l?lsacnacwngz
Plan Al de| " R i nd. 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Capacitaciones Anual de Capacitacion  |capacitaciones
P ' programadas)*100
Creary diwulgar la poltica de|Poltica ~ elaborada  y|Poltica  elaborada ¥
. . 0 1 1 0 0 0
talento humano. divlgada divlgada
Capacitar al personal de la Mo de  senadores
P P CapacitacionenTIC  |capacitados en TIC/Total 60% 100% 70% | 100% | 100% | 100%
entidad en el uso de las TIC senidores)F100
Agilizar tr&mites y reducir|, . . .. |Evaluacion  nivel  de
Nivel de implementacion|. .
costos con apoyo en . . implementacion de
. L de Gobierno en Linea . .
herraientas tecnoldgicas. Gobierno en Linea
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CAPITULO IX

COMPONENTE FINANCIERO

Figura 6. Panordmica Corregimiento Doradal.
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9. PLAN FINANCIERO 2012 - 2015

La diversidad de programas, plasmados en el Plan de Desarrollo “Proyectando el

Triunfo que Queremos” 2012 — 2015 requiere de una estrategia financiera, que
permita realizar los objetivos y las metas de cada uno de los sectores de
inversion y los efectos de la ejecucion requiere un alto nivel de inversion.

9.1. PILARES PARA UN BUEN COMPORTAMIENTO FINANCIERO

9.2. UNIFICACION DE UN LENGUAJE INTERNO.

Se pretende, que el Marco Fiscal 2012- 2022, el Presupuesto 2012, el Plurianual
de Inversiones 2012- 2015, PAC, el POAI, los Planes de Accién por Dependencia
y el SICEP, guarden coherencia en el manejo de sus indicadores financieros de
tal manera que facilite su ejecucion y posterior evaluacion siguiendo los
lineamientos del DNP — GESTION PARA RESULTADOS.

9.3. TODOS BIEN INFORMADOS

Alcalde, Secretarios de Despacho, Concejo Municipal y Comunidad en general
deben estar preparados para la elaboracién del Presupuesto Participativo Por
Resultados de la vigencia 2013 y el ajuste al marco fiscal, buscando siempre una
buena sistematizacién de los procesos financieros, con unos archivos e informes
claros, concisos y elaborados a tiempo en cumplimiento a lo requerido por los
diferentes 6rganos de control.

De acuerdo a las dos estrategias descritas anteriormente el gobierno municipal
del periodo 2012 — 2015, busca fortalecer los recursos de inversion por el Sistema
General de Participaciones en los Propdsitos Generales de la ley 715 de 2001,
para los afios 2012, 2013 y 2014, puesto que en los componentes de distribucion
se asignan recursos al Municipio por este concepto segun el esfuerzo fiscal y
administrativo y los indicadores se miden segun el comportamiento de los tres
ultimos afios con base en el cuarto afio. Esto quiere decir que si la gestion
propuesta en el afio 2012, 2013 y 2014 se incrementa se obtendra para los afos
2014,2015 y en adelante, una mayor asignacion para inversion y proporcional al
incremento per capita

9.4. ANALISIS DEL MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO

A través del proyecto, que luego se convertiria en el Acuerdo Municipal 004 de
noviembre del 2011, la administracion municipal presenté ante el H. Concejo
Municipal el andlisis de las proyecciones del marco fiscal de mediano plazo, el
cual se ha venido comportando en los limites de lo esperado.
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El Unico cambio significativo que se encuentra en las proyecciones lo constituye el
tema del sistema general de Regalias, que segun decreto 4950 del 30 de
diciembre de 2011, hace una redistribucion de las regalias directas las cuales
disminuyen en un 75%, y que para el caso del municipio de Puerto Triunfo le
llegaria por este concepto la suma de $975.766.372.00. y segun informacion
recibida de diversas fuentes este dinero solo podré destinarse al pago de la deuda
publica, que esta proyectada inicialmente hasta el 2017, puede suceder que deba
cancelarse en su totalidad en la presente vigencia, lo cual indica que no
podriamos disponer de estos recursos para inversion; y por consiguiente nos
obliga que para la proyeccion de nuestro plurianual de inversiones se asigne la
totalidad para el pago de la deuda.

En lo relacionado con el cumplimiento de la Ley 617 de 2000, podemos
observar que se viene cumpliendo en los Uultimos afios de forma
satisfactoria, con un porcentaje de 68%, de ingresos corrientes de libre
destinacion.

PRESUPUESTO DE INGRESOS y/o RENTAS ANO 2012

Acuerdo Municipal 004 de noviembre 29 de 2011

OBJETO DEL INGRESO VALOR ($)
(INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION  ............ $2.641.794.000)
INGRESOS TRIBUTARIOS......ccuveeeieeieeeeeeeeeeeseeeeesaseesseseesasneens $2.498.800.000
IMPUESTOS DIRECTOS.......eeteeee e, $465.000.000
IMPUESTOS INDIRECTOS ...t . $2.033.800.000
INGRESOS NO TRIBUTARIOS.......ccuveeieieeseeesereeseseessaeesseeen. $343.134.000
TASAS Y DERECHOS. ..., . $80.934.000
INTERESES MORATORIOS .......eeeeteeeeee oo, $55.700.000
MULTAS Y SANCIONES. ......eeeeeeeeeee oo . $141.354.000
VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS.......vveeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee . . $7.800.000
RENTAS CONTRACTUALES. ... ettt e, $57.346.000
TRANSFERENCIAS........coeeieeeeeeeieseeeessseessaeessseesseseesssseesaineses $6.249.925.000

SISTEMA GRAL DE PARTICIPACIONES PARA FUNCIONAMIENTO $681.860.000
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TRANSFERENCIA DPTAL PARA FUNCIONAMIENTO.................... . $4.000.000

TRANSFERENCIA PARA INVERSION SGP..........ccoooiii $4.015.852.000
OTRAS TRANSFERENCIAS (FOSYGA Y ETESA)......ccccviiiiiiiins $673.000.000
REGALIAS Y COMPENSACIONES (PETROLEO Y ARCILLA).......... $875.213.000

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS y/o RENTAS $9.091.859.000

$9.091.859.000 (Nueve mil noventa y un millén ochocientos cincuentay nueve mil pesos
m/l)

9.5. ANALISIS DE LAS FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES

En desarrollo de lo dispuesto en la Ley 152 de 1994, el Plan de Desarrollo debera
incluir proyecciones financieras, plan indicativo los cuales daran cuenta de:

Calidad educativa.

Prevencion y reduccién del riesgo.

Estado del medio ambiente y recursos naturales.

Manejo de Cuencas Hidrogréficas.

Infraestructura de vias y transporte.

Servicios publicos domiciliarios.

Infraestructura de equipamiento de salud, educacién, recreacion y
deporte.

Atender la demanda de Vivienda de Interés Social.

Mejoramiento integral de asentamientos subnormales.

Plan de saneamiento béasico.

Plan de uso eficiente y ahorro de agua.

Plan de Gestion de Residuos Solidos.

Espacio publico.

Equipamiento e infraestructura de alto impacto.

Politica de la primera infancia.

Atencién a grupos sociales vulnerables.

Reparacion de victimas.

Garantia de derechos comunidades minoritarias.

Otros aspectos y colectivos sociales.

El componente principal del plan financiero hace referencia a la proyeccion del
recaudo en Ingresos Corrientes de Libre Destinacion ICLD, ya que con un
buen manejo estos muestran una tendencia al incremento lo cual permite
garantizar la sostenibilidad fiscal del municipio en las préximas vigencias (2012-
2015).
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9.6.

El presupuesto de Ingresos y Gastos (Funcionamiento e Inversion), del Municipio
de Puerto Triunfo Antioquia esta conformado basicamente por Ingresos
Corrientes, Fondos Especiales y Recursos de Capital, los cuales son
destinados a sufragar el esquema administrativo, la inversion en los diferentes
ejes estratégicos sobre los cuales se habra de articular el Plan de Desarrollo 2012
— 2015 “Proyectando el Triunfo que Queremos” todos los cuales sirvieron como
fundamentos para elaborar el Programa de Gobierno propuesto por el Dr.
Santiago Lopez.

v LINEA ESTRATEGICA 1. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
SOCIAL.

v LINEA ESTRATEGICA 2. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
SOSTENIBLE AL DESARROLLO AMBIENTAL Y AGROPECUARIO

v LINEA ESTRATEGICA 3. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
ECONOMICA.

v LINEA ESTRATEGICA 4. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
TERRITORIAL.

v LINEA ESTRATEGICA 5. PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION
INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVA.

PRESUPUESTO DE INGRESOS

En materia de ingresos se puede hablar de dos renglones o lineas fundamentales
a mencionar:

IMPUESTO DE INDUSTRIA'Y COMERCIO:

Este podria decirse que es el ingreso mas representativo que se tiene
actualmente, y viene incrementandose paulatinamente a partir de 2009 afio en el
cual se aprobd y reglamento el sistema de Auto retenciones y Retenciones de
Industria y Comercio y sus complementarios, se establecen tarifas y se
reglamenta su recaudo siguiendo directrices y procedimientos tributarios de
caracter nacional.

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO

Este representa el segundo renglén en materia de ingresos propios del municipio
de Puerto Triunfo, mostrando una tendencia al incremento y aunque no es muy
significativa puede mejorarse gradualmente haciendo una actualizacién del
inventario catastral, lo cual corresponde a un proceso articulado entre la
Secretaria de Planeacion municipal y la oficina de catastro, donde esta primera al
expedir licencias de construccion traslada esta informacion a la oficina de catastro
la cual debe efectuar la respectiva actualizacion.
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ESTRATEGIA TRIBUTARIA E INCREMENTO DE LOS RECURSOS PROPIOS:

En la vigencia fiscal, se deben implementar los procesos de fiscalizacion de las
declaraciones de Impuesto Predial e Industria y Comercio de las vigencias
anteriores por parte de la Secretaria de Hacienda, como lo estipula el Estatuto de
Rentas Municipales. Actualizar la base de datos de los contribuyentes e
identificar a los contribuyentes omisos de los impuestos. Adelantar el cobro por
jurisdiccidn coactiva a los morosos y evasores, para la recuperacion de la Cartera
en general la fiscalizacion de las rentas municipal. Adelantar camparfias de
cultura tributaria y persuasiva para disminuir la evasion. Mejorar la atencion a los
contribuyentes de las diferentes rentas municipales.

9.7. PRESUPUESTO DE EGRESOS

Para el presente analisis se parte de un presupuesto aforado para el 2012, por un
valor de Nueve mil noventa y un millones ochocientos cincuentay nueve mil
pesos m.l. ($9.091.859.000.00), para el cual se toma en cuenta basicamente los
siguientes rubros: Transferencias por SGP, $4.015.852.000 y para la deuda
publica en 2012, la suma de $ 821.498.875 (incluye amortizacién e intereses).

Las cuentas por pagar, suman un valor de $624.239.211, y cuentas que no
guedaron relacionadas en el informe de empalme por un valor de
$201.000.000.00, discriminados de la siguiente manera $140.000.000.00, por
concepto de tasas retributivas a CORNARE, $38.000.000.00 por parafiscales con
el ministerio de educacion, y $23.000.000.00 Seguridad social empleados
municipales de diciembre de 2011.

9.7.1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Segun el comportamiento de los tres ultimos afios, los gastos de funcionamiento
representan se han venido disminuyendo cumplimiento de la Ley 617 de 2000.

Estrategia Racionalizacion de los Gastos de Funcionamiento: Mejorar la Gestion
Administrativa con la eficiencia del recurso humano, redistribuyendo funciones
entre el personal de ndmina actual. Sostener los gastos de funcionamiento por
debajo del 78% de los Ingresos Corrientes de Libre Destinacidn. Establecer cada
afo la escala salarial con remuneraciones de acuerdo a la capacidad financiera
del Municipio. Racionalizar los gastos generales de acuerdo a las necesidades del
Municipio en cada vigencia fiscal.

9.7.2. DEUDA PUBLICA

Actualmente se tiene una deuda publica por valor de $2.760.125.713, de los
cuales corresponden a Vivienda la suma de $866.999.414.00= y por concepto de
Agua Potable y Saneamiento Basico (Regalias) $1.893.126.299.00=. Con
compromisos de pago hasta el 2017, se tienen instrucciones del Departamento
Nacional de Planeacién (DNP), de que esta deuda debe ser cancelada en su
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totalidad en el presente afio, lo cual nos indica que por este concepto no
tendremos recursos para inversion puesto que lo que llega por regalias directas
($975.766.372.00) no alcanzaria para cubrir la deuda; lo cual cierra toda
posibilidad de inversion con estos recursos al menos durante la presente vigencia.

Con Base en lo descrito en los programas del Plan de Desarrollo “Proyectando el
Triunfo que Queremos” se aprueba como fuente de financiacion los recursos
obtenidos por el sistema de crédito y siempre y cuando la obtencion de estos
recursos conserven los parametros de la ley 358. El destino de estos recursos
sera para inversion en Vivienda y saneamiento basico en la suma de 3000
millones. Adicionalmente el Municipio podré realizar créditos de Tesoreria con el
fin de obtener flujo de recursos en cada vigencia fiscal.

9.7.4. RECURSOS DE COFINANCIACION.

Se dispone de algunos recursos en medio ambiente que servirdn para cofinanciar
proyectos con CORNARE, CORANTIOQUIA y CORMAGDALENA,
adicionalmente se cuenta con Trescientos ochenta y dos millones de pesos
m.l. ($382.000.000.00), en el Plan Departamental de Aguas (PDA), ahora
Aguas para la Prosperidad, estos recursos pueden apalancar proyectos
contemplados en el plan de Desarrollo que tengan que ver con Agua Potable y
obras de Saneamiento Basico. Adicionalmente se tiene buena relacion con la
Fundacion Argos, Ecopetrol y la Empresa Privada.

9.8. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Es necesario mantener el presupuesto de personeria municipal, al tope de 150
salarios minimos mensuales legales vigentes, o sea, la suma de ochenta millones
cuatrocientos mil pesos ($85.005.000.00) para el afio 2012, pues venia
presentandose un déficit de aproximadamente $29.000.000.00, por que no han
sido debidamente provisionadas las cesantias de Personero y secretario de
Personeria (Ley 617 de 2000).

Debe hacerse un analisis detallado de la obligacion por concepto de cesantias a
empleados que aun no han sido transferidos a ningun fondo, el cual asciende
aproximadamente a $183.000.000.00= y no se encuentra provisionado.

De igual forma es necesario constituir reservas que permitan atender posibles
contingencias especialmente de tipo laboral, segun lo estipulado la Ley 819 de
2003. El calculo actuarial del municipio de Puerto Triunfo, segun los datos del
PASIVOCOL esta constituido por un saldo a favor de $5.090.594.257.00 y un
pasivo pensional no provisionado por valor de $23.746.469.465. Para un valor
total de $28.837.063.722.00.

De acuerdo con la prioridad de inversion sectorial del Plan de Desarrollo, se fijo
un endeudamiento centrado en vivienda por un valor de $1.500.000.000.00 para
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la vigencia 2013 y saneamiento basico por la suma de $1.500.000.000.00 para la
vigencia 2014 de tal manera que se pueda cofinanciar macro proyectos
estratégicos y planes maestros de agua potable alcantarilado y saneamiento
béasico.

Las contribuciones por valorizacion y plusvalia se encuentran contempladas en
el Estatuto de Rentas municipales pero esta pendiente su reglamentacion para
gue se proceda al recaudo en forma eficaz y eficiente garantizando otra linea de
ingresos propios que permita generar programas de inversion.

Dado lo anterior se debe fortalecer como una prioridad el Banco de proyectos
para presentar las diferentes propuestas de inversion a entidades cofinanciadoras
como Ecopetrol, Cementos Argos, Viva, CORNARE, CORMAGDALENA,
CORANTIOQUIA, y en los diferentes ministerios ya que se ve claramente en el
presente analisis que es esta la fortaleza del municipio en materia de inversion
tanto en infraestructura, como en lo social.

En los programas de ampliacion de cobertura del régimen subsidiado en salud se

Podréa adelantar proyectos con los componentes de flujo de pago y recursos de
rendimientos financieros para que con los dineros de una vigencia fiscal se
garantice el sostenimiento de las UPC ampliadas.

Se ha elaborado el documento que se pone a consideracion para su discusion y

posterior aprobacion del Plan Plurianual de Inversiones, el cual se anexa como
parte fundamental del Plan de Desarrollo 2012 — 2015.

Plan Financiero

CONSOLIDADO FINANCIERO INVERSION 2012 - 2015

FUENTES $ (mil) % 2012 2013 2014 2015

S.G.P 16.510.243 30,0 4.015.852| 4.096.169| 4.167.852| 4.230.370
REC. PROPIOS 14.063.800 25,6 3.420.794| 3.489.210| 3.550.271| 3.603.525
REGALIAS 2.308.766 4,2 975.766 643.000 345.000 345.000
COFINANCIACION 16.632.658 30,2 3.603.000| 4.084.460| 4.501.463| 4.443.735
OTROS APORTES 2.490.000 4,5 500.000 610.000 630.000 750.000
CREDITO 3.000.000 5,9 0| 1.500.000| 1.500.000 0

TOTAL 55.005.467 | 100,0 12.515.412| 14.422.839| 14.694.586| 13.372.630
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PROYECCION DE RECURSOS FINANCIEROS

PROYECCION DE INGRESOS Y GASTOS. Los Ingresos y Gastos en el
Plan Financiero se proyectan por el valor de $55.005.467.000.00. y de acuerdo a

los siguientes por menores:

PLURIANUAL DE INGRESOS

CONCEPTO 2012 2013 2014 2015

TOTAL INGRESOS 12.515.412| 14.422.839| 14.694.586| 13.372.630
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION 3.420.794| 3.489.210| 3.550.271| 3.603.525
TRIBUTARIOS 2.391.800| 2.439.636| 2.482.330| 2.519.565
IMPUESTO CIRCULACION Y TRANSITO 800 816 830 843
Circulacion y Transito 800 816 830 843
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO 465.000 474.300 482.600 489.839
Impuesto Predial unificado Vigencia Actual 365.000 372.300 378.815 384.497
Impuesto Predial Unificado vigencia anterior 100.000 102.000 103.785 105.342
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 591.000 602.820 613.369 622.570
Impuesto de Industria y Comercio 310.500 316.710 322.252 327.086
Impuesto de Industria y comercio V. anterior 28.000 28.560 29.060 29.496
Rética Actividades mercantiles 102.500 104.550 106.380 107.975
Autor retenciones de Industria y Comercio 150.000 153.000 155.678 158.013
AVISOS Y TABLEROS 50.000 51.000 51.893 52.671
Avisos y Tableros Vigencia Actual 50.000 51.000 51.893 52.671
PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL 3.000 3.060 3.114 3.160
Vallas Publicitarias 3.000 3.060 3.114 3.160
IMPUESTO DE DELINEACION 33.000 33.660 34.249 34.763
Impuesto de Delineacién 33.000 33.660 34.249 34.763
SOBRETASA BOMBERIL 20.000 20.400 20.757 21.068
Sobretasa Bomberil 20.000 20.400 20.757 21.068
SOBRETASA A LA GASOLINA 610.000 622.200 633.089 642.585
Sobretasa a la Gasolina 610.000 622.200 633.089 642.585
ESTAMPILLAS 443.000 451.860 459.768 466.664
Estampilla Pro-Anciano 250.000 255.000 259.463 263.354
Estampilla Pro Cultura 135.000 137.700 140.110 142.211
Estampillas pro-hospital 58.000 59.160 60.195 61.098
IMPUESTO ALUMBRADO PUBLICO 105.000 107.100 108.974 110.609
Impuesto Alumbrado Publico 105.000 107.100 108.974 110.609
CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS 5% 70.000 71.400 72.650 73.739
Contribucién sobre contratos 5% 70.000 71.400 72.650 73.739
OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS DE LIBRE
DESTINACI LN 1.000 1.020 1.038 1.053
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Matricula de Industria y Comercio y otros 1.000 1.020 1.038 1.053
NO TRIBUTARIOS 343.134 349.997 356.122 361.463
TASAS Y DERECHOS 80.934 82.553 83.997 85.257
Tasas por derecho de parqueo vias publicas 934 953 969 984
Publicaciones 80.000 81.600 83.028 84.273
INTERES MORATORIOS (A TRIBUTARIOS) 55.700 56.814 57.808 58.675
Intereses moratorios predial 49.000 49.980 50.855 51.617
Intereses moratorios Industria y comercio 6.700 6.834 6.954 7.058
MULTAS Y SANCIONES 141.354 144,181 146.704 148.905
Transito y transporte Pago Local 109.000 111.180 113.126 114.823
Multa Transito y trasporte SIMIT 22.000 22.440 22.833 23.175
Multas de Control Fiscal 10.000 10.200 10.379 10.534
Multas de Gobierno Marcas y herretes 354 361 367 373
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 7.800 7.956 8.095 8.217
Impuesto Plaza de mercado 2.000 2.040 2.076 2.107
Cobro de papeleria y expedicion de constancias 5.800 5.916 6.020 6.110
RENTAS CONTRACTUALES 57.346 58.493 59.517 60.409
Arrendamiento de bienes inmuebles 9.346 9.533 9.700 9.845
Arrendamiento Hacienda Napoles 48.000 48.960 49.817 50.564
TRANSFERENCIAS

TRANSFERENCIAS PARA FUNCIONAMIENTO 685.860 699.577 711.820 722.497
TRANSFERENCIA NACIONAL 681.860 695.497 707.668 718.283
SGP Libre Asig. 28% Funcionamiento 681.860 695.497 707.668 718.283
TRANSF DEPTAL PARA FUNCIONAMIENTO 4.000 4.080 4,151 4.214
Impuesto de vehiculos automotores 4.000 4.080 4,151 4,214
TRANSFERENCIAS PARA INVERSION SGP 4.015.852 4.096.169 4.167.852 4.230.370
Sistema Gral. Partic. Educacion por Calidad 251.606 256.638 261.129 265.046
Debido Cobrar Educacion 8.246 8.411 8.558 8.686
Régimen Subsidiado Continuidad 1.423.000| 1.451.460| 1.476.861| 1.499.013
Debido cobrar Régimen Subsidiado SGP 124.000 126.480 128.693 130.624
Participacion Salud-Salud Publica F. Local 114.000 116.280 118.315 120.090
Debido Cobrar SGP Salud Publica 8.000 8.160 8.303 8.427
Aportes patronales (sin situacién de Fondos) 171.000 174.420 177.472 180.134
SGP Rio Grande de la Magdalena 155.000 158.100 160.867 163.280
Debido Cobrar SGP Riverefios 13.000 13.260 13.492 13.694
SGP Alimentacion Escolar 56.000 57.120 58.120 58.991
SGP Debido Cobrar Alimentacién Escolar 5.000 5.100 5.189 5.267
S.G.P Agua Potable y Saneamiento Basico 483.000 492.660 501.282 508.801
S..G.P Forzosa Inversion Cultura 63.000 64.260 65.385 66.365
S.G.P. Debido Cobrar Cultura 6.000 6.120 6.227 6.321
S.G.P. Forzosa inversion Deporte 84.000 85.680 87.179 88.487
S.G.P. Debido Cobrar Deporte 7.000 7.140 7.265 7.374
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SGP Propésito General Otros Sectores 967.000 986.340| 1.003.601| 1.018.655
Debido Prop6sito General forzosa inversion 77.000 78.540 79.914 81.113
REGALIAS Y COMPENSACIONES DIRECTAS

CON RECURSOS DE HIDROCARBUROS Y

HOCOL 975.766| 643.000 345.000 345.000
PAGO DE DEUDA PUBLICA 404.544 | 643.000 345.000 345.000
PROYECTOS COFINANCIACIONES 3.603.000 | 4.084.460| 4.501.463 4.443.735
COFINANCIACIONES CORMAGDALENA 130.000| 140.000 150.000 160.000
COFINANCIACIONES CORNARE 600.000| 800.000 900.000| 1.000.000
APORTES COFINANCIACIONES

DEPARTAMENTALES 1.527.000| 1.771.540| 2.054.517| 1.865.835
SALUD 600.000| 600.000 600.000 600.000
VIVIENDA — VIVA 200.000| 430.000 700.000 500.000
PLAN DEPARTAMENTAL DEL AGUA 727.000 741.540 754.517 765.835
CONFINACIONES ENTIDADES

NACIONALES 673.000| 686.460 698.473 708.950
INVERSION CON ETESA 69.000 70.380 71.612 72.686
Atencion a régimen subsidiado 25% 17.276 17.622 17.930 18.199
Gastos de administracién secretaria de salud 17.276 17.622 17.930 18.199
Proyectos de salud inversion etesa 34.448 35.137 35.752 36.288
INVERSION CON FOSYGA 604.000| 616.080 626.861 636.264
Fosyga Vigencia Corriente 604.000| 616.080 626.861 636.264
OTRAS COFINANCIACIONES EMPRESAS 500.000 610.000 630.000 750.000
FUNDACION ARGOS 300.000| 310.000 330.000 350.000
ECOPETROL 200.000| 300.000 300.000 400.000
INVERSION CON RECURSOS DE CREDITOS 0| 1.500.000| 1.500.000 0
INVERSION SECTOR AGUA POTABLE Y

SANEAMIE 0 0| 1.500.000 0
INVERSION SECTOR VIVIENDA 0| 1.500.000 0 0
INVERSION CREDITO SECTOR

EDUCACION 0 0 0 0

Se conserva el equilibrio presupuestal durante los cuatro afios y con respecto al
cumplimiento de los indicadores de ley 617 tenemos que en el primer afio se
gastaria en funcionamiento el 70 % de los ingresos corrientes de libre
destinacion y en los siguientes afios la relacion disminuiria siendo en el afio 2013
el 66%, en el 2014 el 63 % y finalizando el gobierno con un 60 % lo que indica
una mejor gestion administrativa y fiscal.

Lo anterior representa un incremento en la distribucion de los ingresos por
Propésito General del Sistema General de participaciones y una mayor capacidad
de endeudamiento del Municipio.
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Presupuesto Plurianual con la proyeccion de los Costos

CONSOLIDADO FINANCIERO INVERSION 2012 - 2015

NOMBRE DEL
2012 2.013 2.014 2.015
ARTICULO
RESUPUESTO DE GASTOS 12.515.412 14.422.839 14.694.586 13.372.630
TOTAL PRESUPUESTO DE
GASTOS ICLD 3.420.794 3.489.210 3.550.271 3.603.525
FUNCIONAMIENTO
ALCALDIA CENTRAL 1.911.934 1.950.173 1.984.301, 2.014.065
GASTOS ORGANOS DE
CONTROL 215.586 219.898 223.746 227.102
PRESUPUESTO DE
CONCEJO 132.836 135.493 137.864 139.932
SERVICIOS PERSONALES 111.447 113.676 115.665 117.400
CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA NOMINA 3.623 3.695 3.760 3.817
GASTOS GENERALES 17.766 18.121 18.438 18.715
GASTOS PERSONERIA 82.750 84.405 85.882 87.170
SERVICIOS PERSONALES 68.560 69.931 71.155 72.222
CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA NOMINA 14.190 14.474 14.727 14.948
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO 1.647.854 1.680.811 1.710.225 1.735.879
ALCALDIA CENTRAL
GASTOS PERSONALES 798.615 814.587 828.843 841.275
GASTOS PERSONAL 686.934 700.673 712.934 723.628
CONTRIBUCIONES
INHERENTESA LA NOMINA 194.102 197.984 201.449 204.470
GASTOS GENERALES 523.574 534.045 543.391] 551.542
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Adquisicién de Bienes (

. 163.998 167.278 170.205 172.758
Compra Equipo)
Adquisicién de Servicios 359.576 366.768 373.186 378.784
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 131.563 134.194 136.543 138.591
GASTOS PROTECCION
SOCIAL 48.494 49.464 50.329 51.084
INVERSION RECURSOS
PROPIOS ICLD 729.860 744.457 757.485 768.847
EDUCACION 10.500 10.710 10.897| 11.061
DEPORTE 75.593 77.105 78.454 79.631
CULTURA 54.993 56.093 57.074 57.931
VIVIENDA 97.639 99.592 101.335 102.855
TRANSPORTE 42.893 43.751 44.517 45.184
AMBIENTAL 35.000 35.700 36.325 36.870
CENTRO DE RECLUSION 83.599 85.271 86.763 88.065
PROMOCION DESARROLLO 51.000 52.020 52.930 53.724
ATENCION GRUPOS
VULNERABLES 41.000 41.820 42.552 43.190
EQUIPAMENTO MUNICIPAL 41.500 42.330 43.071 43.717
DESARROLLO
COMUNITARIO 7.000 7.140 7.265 7.374
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL 69.143 70.526 71.760 72.836
JUSTICIA 120.000 122.400 124.542 126.410
RECURSOS PROPIOS
DESTINACION ESPECIFICA 779.000 794.580 808.485 820.612
SALUD Estampilla - Pro 58.000 59.160 60.195 61.098
hospital
CULTURA (Estampilla) 135.000 137.700 140.110 142.211
PREVENCION Y ATENCION
DESASTRES 20.000 20.400 20.757 21.068
ELECTRIFICACION 105.000 107.100 108.974 110.609
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FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL 10.000 10.200 10.379 10.534

JUSTICIA (Fondo de 201.000 205.020 208.608 211.737

seguridad)

ATENCION GRUPOS

VULNERABLES (estampillas 250.000 255.000 259.463 263.354

pro anciano)

INVERSION CON

TRASFERENCIAS SGP 4.015.852 4.096.169 4.167.852 4.230.370

ALIMENTACION ESCOLAR 61.000 62.220 63.309 64.258

EDUCACION CALIDAD 259.852 265.049 269.687 273.733

SALUD 1.840.000 1.876.800 1.909.644 1.938.289

REGIMEN SUBSIDIADO

(DEMANDA) 1.547.000 1.577.940 1.605.554 1.629.637

VINCULADO (OFERTA

PRESTACION DE 171.000 174.420 177.472 180.134

SERVICIOS)

SALUD PUBLICA 122.000 124.440 126.618 128.517

MARGENES RIBERENAS 168.000 171.360 174.359 176.974

MEDIO AM'.B,'ENTE . 168.000 171.360 174.359 176.974

(Recuperacion del Rio)

AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO BASICO 483.000 492.660 501.282 508.801

SECTOR AGUA POTABLE 67.018 68.358 69.555 70.598

SECTOR ALCANTARILLADO 126.182 128.706 130.958 132.922

TRANSFERENCIAS PARA EL

PLAN DEPARTAMENTAL DE

AGUA POTABLE Y 289.800 295.596) 300.769 305.280

SANEAMIENTO BASICO

PROPOSITO GENERAL 0 0 0

FORZOSA Y OTROS

PROPOSITO GENERAL

FORZOSA INVERSION 160.000 163.200 166.056 168.547

DEPORTE 91.000 92.820 94.444 95.861

CULTURA 69.000 70.380 71.612 72.686
633.498 646.168 657.476 667.338

OTROS SECTORES LIBRE
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INVERSION

EDUCACION 4.950 5.049 5.137 5.214

VIVIENDA 98.498 100.468 102.226 103.760

DESARROLLO RURAL

AGROPECUARIO 90.000 91.800 93.407 94.808

AMBIENTAL 156.000 159.120 161.905 164.333

CENTRO DE RECLUSION 5.000 5.100 5.189 5.267

PREVENCION Y ATENCION

DE DESASTRES 20.000 20.400 20.757| 21.068

PROMOCION DEL

DESARROLLO 8.000 8.160 8.303 8.427

ATENCION A GRUPOS

VULNERABLES 190.410 194.218 197.617 200.581

DESARROLLO

COMUNITARIO 5.000 5.100 5.189 5.267

FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL 55.640 56.753 57.746 58.612

DEUDA PUBLICA CON

RECURSOS DEL SGP 410.502 418.712 426.040 432.430

SECTOR VIVIENDA (Otros 410.502 418.712 426.040 432.430

sectores SGP)

Amortizacién deuda vivienda 259.395 264.583 269.213 273.251

Interés deuda publica vivienda 151.107 154.129 156.826 159.179

REGALIAS Y

COMPENSACIONES

DIRECTAS

CON RECURSOS DE

HIDROCARBUROS Y HOCOL 975.766 643.000 345.000 345.000

PAGO DE DEUDA PUBLICA 404.544 643.000 345.000 345.000

PROYECTOS

COFINANCIACIONES 3.603.000 4.084.460 4.501.463 4.443.735

COFINANCIACIONES

CORMAGDAL ENA 130.000 140.000 150.000 160.000
600.000 800.000 900.000 1.000.000

COFINANCIACIONES
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CORNARE

APORTES

COFINANCIACIONES 1.527.000 1.771.540 2.054.517 1.865.835

DEPARTAMENTALES

SALUD 600.000 600.000 600.000 600.000
VIVIENDA — VIVA 200.000 430.000 700.000 500.000
PLAN DEPARTAMENTAL DEL 727.000 741.540 754.517 765.835
AGUA
CONFINACIONES ENTIDADES
NACIONALES 673.000 686.460 698.473 708.950
INVERSION CON ETESA 69.000 70.380 71.612 72.686
Atencién a régimen subsidiado 17976 17622 17.930 18.199
25%
Gastos de administracion 17.276 17.622 17.930 18.199
secretaria de salud
Proyectos de salud inversion 34.448 35.137 35.752 36.288
etesa
INVERSION CON FOSYGA 604.000 616.080 626.861] 636.264
Fosyga Vigencia Corriente 604.000 616.080 626.861 636.264
OTRAS COFINANCIACIONES
EMPRESAS 500.000 610.000 630.000 750.000
FUNDACION ARGOS 300.000 310.000 330.000 350.000
ECOPETROL 200.000 300.000 300.000 400.000
INVERSION CON RECURSOS
DE CREDITOS 0 1.500.000 1.500.000 0
INVERSION SECTOR AGUA
POTABLE Y SANEAMIE 0 0 1.500.000 0
INVERSION SECTOR
VIVIENDA 0 1.500.000 0 0
INVERSION CREDITO SECTOR 0 0 0 0
EDUCACION
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RESUMEN DEL PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2012 - 2015

FUENTES 2012 2013 2014 2015 $ (mil)
TOTAL CONSOLIDADO 12.515.412 | 14.422.839| 14.694.585| 13.372.627 | 55.005.463
S.G.P 4.015.852| 4.096.169| 4.167.852| 4.230.367| 16.510.243
REC. PROPIOS 3.420.794| 3.489.210| 3.550.270| 3.603.525| 14.063.800
REGALIAS 975.766 643.000 345.000 345.000| 2.308.766
COFINANCIACION 3.603.000| 4.084.460| 4.501.463| 4.443.735| 16.632.658
OTROS APORTES 500.000 610.000 630.000 750.000| 2.490.000
CREDITO 0| 1.500.000| 1.500.000 0| 3.000.000
LINEAS ESTRATEGICAS 2012 2013 2014 2015 TOTAL
PUERTO TRIUNEO CON
PROYECCION 12.515.412|14.422.839 | 14.694.585 | 13.372.627 | 55.005.463
SOCIAL 5.116.887| 5.201.364| 5.276.759| 5.442.516| 21.037.526
SOSTENIBLE Y AMBIENTAL. 1.049.000| 1.257.980| 1.365.995| 1.472.985| 5.145.960
ECONOMICA. 59.000 60.180 61.233 62.151 242.564
TERRITORIAL. 4.231.808| 5.803.423| 5.853.958| 4.226.286| 20.115.475
INSTITUCIONAL Y
ADMINISTRATIVA. 2.058.717| 2.099.892| 2.136.640| 2.168.689 8.463.938
SECTORES 2012 2013 2014 2015 TOTAL
TOTAL SECTORES 2012 - 2015 12.515.412|14.422.839 | 14.694.585 | 13.372.627 | 55.005.463
SALUD 3.171.000| 3.222.420| 3.268.312| 3.308.336| 12.970.068
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO 2.895.776| 3.110.670| 3.556.282| 2.385.595| 11.948.323
MEDIO AMBIENTE 959.000| 1.166.180| 1.272.588| 1.378.177| 4.775.945
VIVIENDA 956.639| 1.590.060| 1.083.561 896.615| 4.526.875
ATENCION GRUPOS
VULNERABLES 481.410 491.038 499.631 507.125 1.979.204
EDUCACION 429.292 436.018 442.021 447.256 1.754.587
CONVIVENCIA 409.599 417.791 425.102 431.479 1.683.971
DEPORTE Y RECREACION 366.593 369.925 372.898 475.492| 1.584.908
CULTURA 258.993 264.172 268.795 272.828| 1.064.788
TRANSPORTE Y VIAS 192.893 493.751 594,517 315.184| 1.596.345
OTROS SECTORES MENORES 482.283 910.641 926.577 940.474| 3.259.975
FUNCIONAMIENTO ALCALDIA
CENTRAL 1.911.934| 1.950.173| 1.984.301| 2.014.066 7.860.474
PAGO DEUDA PUBLICA 1.386.268| 1.061.712 771.039 777.430| 3.996.449
EDUCACION 92.990 92.990 92.990 92.990 371.960
Amortizacién deuda Educacion 66.666 66.666 66.666 66.666 266.664
Intereses deuda Educacion 26.324 26.324 26.324 26.324 105.296
VIVIENDA 410.502 418.712 426.039 432.430| 1.687.683
Amortizacién deuda vivienda 259.395 264.583 269.213 273.251| 1.066.442
Interés deuda publica vivienda 151.107 154.129 156.826 159.179 621.241
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 882.776 550.010 252.010 252.010 1.936.806

253




BASICO

Amortizacion deuda 168.000 168.000 200.000 200.000 736.000

Intereses deuda 150.000 150.000 52.010 52.010 404.020

Amortizacion deuda -

Reglamentacion 564.776 232.010 796.786
CREDITO 0| 1.500.000| 1.500.000 0 3.000.000

254




PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2012

"PROYECTANDO EL TRIUNFO QUE QUEREMOS"

2012-2015
ANO 2012 ICLD SGP REGALIAS | COFINAN | OTROS | CREDITO| TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 3.420.794 | 4.015.852 975.766 | 3.603.000 | 500.000 0]12.515.412
LINEAS ESTRATEGICAS Y SECTORES
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION SOCIAL

CONVIVENCIA 404.599 5.000 409.599
JUSTICIA 321.000 321.000
CENTRO DE RECLUSION 83.599 5.000 88.599
SALUD 58.000 1.840.000 1.273.000 3.171.000
REGIMEN SUBSIDIADO (DEMANDA) 1.547.000 600.000 2.147.000
VINCULADO (OFERTA SERVICIOS) 171.000 171.000
SALUD PUBLICA 122.000 122.000
SALUD Estampilla — Pro hospital 58.000 58.000
Atencién a régimen subsidiado 25% 17.276 17.276
Gastos de administracion secretaria de salud 17.276 17.276
Proyectos de salud inversion ETESA 34.448 34.448
FOSYGA Vigencia Corriente 604.000 604.000
EDUCACION 10.500| 325.802 336.302
DEUDA PUBLICA CON RECURSOS DE 92.990 92.990
Amortizacion deuda Educacion 66.666 66.666
Intereses deuda Educacion 26.324 26.324
CULTURA 189.993 69.000 258.993
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DEPORTE Y RECREACION 75.593 91.000 200.000 366.593
INCLUSION SOCIAL POBLACION VULNERABLE
ATENCION GRUPOS VULNERABLES 291.000| 190.410 481.410
INCLUSION GARANTIA DERECHOS
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION SOSTENIBLE Y AMBIENTAL.
MEDIO AMBIENTE 35.000] 324.000 600.000 959.000
AMBIENTAL 35.000| 324.000 600.000 959.000
ASISTENCIA TECNICA 90.000 90.000
DESARROLLO RURAL AGROPECUARIO 90.000 90.000
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION ECONOMICA.
PROMOCION DESARROLLO — TURISMO 51.000 8.000 59.000
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION TERRITORIAL.
VIVIENDA 97.639 98.498 200.000 | 150.000 546.137
DEUDA PUBLICA CON RECURSOS DE 410.502 410.502
Amortizacién deuda vivienda 259.395 259.395
Interés deuda publica vivienda 151.107 151.107
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 483.000 882.776 | 1.530.000 3.213.776
SECTOR AGUA POTABLE 67.018 673.000 740.018
SECTOR ALCANTARILLADO 126.182 130.000 256.182
TRANSFERENCIAS PARA EL I?LAN DEPARTAMENTAL DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 289.800 727.000 1.016.800
DEUDA PUBLICA CON RECURSOS DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 318.000 318.000
Amortizacién deuda 168.000 168.000
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Intereses deuda 150.000 150.000
Amortizacion deuda — Reglamentacién 564.776 564.776
ELECTRIFICACION 105.000 105.000
PREVENCION Y ATENCION DESASTRES 20.000 20.000 40.000
TRANSPORTE 42.893 150.000 192.893
EQUIPAMENTO MUNICIPAL 41.500 41.500
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVA.

DESARROLLO COMUNITARIO 7.000 5.000 12.000
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 79.143 55.640 134.783
FUNCIONAMIENTO ALCALDIA CENTRAL 1.911.934 1.911.934
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PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2013

"PROYECTANDO EL TRIUNFO QUE QUEREMOS"

2012-2015
ANO 2013 ICLD SGP REGALIAS | COFINAN | OTROS | CREDITO | TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 3.489.210 4.096.169 643.000| 4.084.460| 610.000| 1500000|14.422.839
LINEAS ESTRATEGICAS Y SECTORES
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION SOCIAL

CONVIVENCIA 412.691 5.100 417.791
JUSTICIA 327.420 327.420
CENTRO DE RECLUSION 85.271 5.100 90.371
SALUD 59.160 1.876.800 1.286.460 3.222.420
REGIMEN SUBSIDIADO (DEMANDA) 1.577.940 600.000 2.177.940
VINCULADO (OFERTA SERVICIOS) 174.420 174.420
SALUD PUBLICA 124.440 124.440
SALUD Estamp — Prohospital 59.160 59.160
Atencion a régimen subsidiado 25% 17.622 17.622
Gastos de administracion secretaria de salud 17.622 17.622
Proyectos de salud inversion etesa 35.136 35.136
Fosyga Vigencia Corriente 616.080 616.080
EDUCACION 10.710 332.318 343.028
DEUDA PUBLICA CON RECURSOS DE 92.990 92.990
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Amortizacién deuda Educacién 66.666 66.666
Intereses deuda Educacion 26.324 26.324
CULTURA 193.792 70.380 264.172
DEPORTE Y RECREACION 77.105 92.820 200.000 369.925
INCLUSION SOCIAL POBLACION VULNERABLE
ATENCION GRUPOS VULNERABLES 296.820 194.218 491.038
INCLUSION GARANTIA DERECHOS
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION SOSTENIBLE Y AMBIENTAL.
MEDIO AMBIENTE 35.700 330.480 800.000 1.166.180
AMBIENTAL 35.700 330.480 800.000 1.166.180
ASISTENCIA TECNICA 91.800 91.800
DESARROLLO RURAL AGROPECUARIO 91.800 91.800
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION ECONOMICA.
PROMOCION DESARROLLO - TURISMO 52.020 8.160 60.180
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION TERRITORIAL.
VIVIENDA 99.592 100.468 430.000| 160.000 800000 | 1.590.060
DEUDA PUBLICA CON RECURSOS DE 418.712 418.712
Amortizacion deuda vivienda 264.583 264.583
Interés deuda publica vivienda 154.129 154.129
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 492.660 550.010| 1.568.000 500.000| 3.110.670
SECTOR AGUA POTABLE 68.358 686.460 200000 954.818
SECTOR ALCANTARILLADO 128.706 140.000 300000 568.706
TRANSFERENCIAS PARA EL PLAN
DEPARTAMENTAg DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO 295.596 741.540 1.037.136
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DEUDA PUBLICA CON RECURSOS DE

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 318.000 318.000
Amortizacién deuda 168.000 168.000
Intereses deuda 150.000 150.000
Amortizacién deuda - Reglamentacioén 232.010 232.010
ELECTRIFICACION 107.100 107.100
PREVENCION Y ATENCION DESASTRES 20.400 20.400 40.800
TRANSPORTE 43.751 250.000 200000 493.751
EQUIPAMENTO MUNICIPAL 42.330 42.330
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVA,

DESARROLLO COMUNITARIO 7.140 5.100 12.240
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 80.726 56.753 137.479
FUNCIONAMIENTO ALCALDIA CENTRAL 1.950.173 1.950.173
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PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2014

"PROYECTANDO EL TRIUNFO QUE QUEREMOS"

2012-2015
ANO 2014 ICLD SGP REGALIAS | COFINAN | OTROS | CREDITO TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 3.550.270| 4.167.852 345.000| 4.501.463| 630.000| 1500000 14.694.585
LINEAS ESTRATEGICAS Y SECTORES
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION SOCIAL

CONVIVENCIA 419.913 5.189 425.102
JUSTICIA 333.150 333.150
CENTRO DE RECLUSION 86.763 5.189 91.952
SALUD 60.195| 1.909.644 1.298.473 3.268.312
REGIMEN SUBSIDIADO (DEMANDA) 1.605.554 600.000 2.205.554
VINCULADO (OFERTA SERVICIOS) 177.472 177.472
SALUD PUBLICA 126.618 126.618
SALUD Estamp - Prohospital 60.195 60.195
Atencion a régimen subsidiado 25% 17.930 17.930
Gastos de administracion secretaria de salud 17.930 17.930
Proyectos de salud inversion etesa 35.752 35.752
Fosyga Vigencia Corriente 626.861 626.861
EDUCACION 10.897 338.134 349.031
DEUDA PUBLICA CON RECURSOS DE 92.990 92.990
Amortizacion deuda Educacion 66.666 66.666
Intereses deuda Educacion 26.324 26.324
CULTURA 197.183 71.612 268.795
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DEPORTE Y RECREACION ] 78.454 94.444 200.000 372.898

INCLUSION SOCIAL POBLACION

VULNERABLE 0

ATENCION GRUPOS VULNERABLES 302.014 197.617 499.631

INCLUSION GARANTIA DERECHOS 0

PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION SOSTENIBLE Y AMBIENTAL.

MEDIO AMBIENTE 36.325 336.263 900.000 1.272.588

AMBIENTAL 36.325 336.263 900.000 1.272.588

ASISTENCIA TECNICA 93.407 93.407

DESARROLLO RURAL AGROPECUARIO 93.407 93.407
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION ECONOMICA.

PROMOCION DESARROLLO - TURISMO 52.930 8.303 61.233
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION TERRITORIAL.

VIVIENDA 101.335 102.226 700.000 | 180.000 1.083.561

DEUDA PUBLICA CON RECURSOS DE 426.039 426.039

Amortizacién deuda vivienda 269.213 269.213

Interés deuda publica vivienda 156.826 156.826

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 501.282 252.010| 1.602.990 1.200.000| 3.556.282

SECTOR AGUA POTABLE 69.554 698.473 200000 968.027

SECTOR ALCANTARILLADO 130.958 150.000 1000000| 1.280.958

TRANSFERENCIAS PARA EL PLAN

DEPARTAMENTAL DE AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO BASICO 300.769 754.517 1.055.286

DEUDA PUBLICA CON RECURSOS DE

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 252.010 252.010

Amortizacion deuda 200.000 200.000
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Intereses deuda 52.010 52.010
Amortizacién deuda - Reglamentacion 0
ELECTRIFICACION 108.974 108.974
PREVENCION Y ATENCION DESASTRES 20.757 20.757 41.514
TRANSPORTE 44 517 250.000 300.000 594.517
EQUIPAMENTO MUNICIPAL 43.071 43.071
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVA,
DESARROLLO COMUNITARIO 7.265 5.189 12.454
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 82.139 57.746 139.885
FUNCIONAMIENTO ALCALDIA CENTRAL 1.984.301 1.984.301
PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2015
"PROYECTANDO EL TRIUNFO QUE QUEREMOS"
2012-2015
ANO 2015 ICLD SGP REGALIAS | COFINAN | OTROS |CREDITO TOTAL
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 3.603.525| 4.230.369 345.000| 4.443.735| 750.000 13.372.629
LINEAS ESTRATEGICAS Y SECTORES
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION SOCIAL

CONVIVENCIA 426.207 5.267 431.474
JUSTICIA 338.143 338.143

263




CENTRO DE RECLUSION 88.064 5.267 93.331
SALUD 61.198| 1.938.288 1.308.950 3.308.436
REGIMEN SUBSIDIADO (DEMANDA) 1.629.637 600.000 2.229.637
VINCULADO (OFERTA SERVICIOS) 180.134 180.134
SALUD PUBLICA 128.517 128.517
SALUD Estamp — Prohospital 61.098 61.098
Atencion a régimen subsidiado 25% 18.199 18.199
Gastos de administracion secretaria de salud 18.199 18.199
Proyectos de salud inversion etesa 36.288 36.288
Fosyga Vigencia Corriente 636.264 636.264
EDUCACION 11.061 343.206 354.267
DEUDA PUBLICA CON RECURSOS DE 92.990 92.990
Amortizacion deuda Educacion 66.666 66.666
Intereses deuda Educacion 26.324 26.324
CULTURA 200.142 72.686 272.828
DEPORTE Y RECREACION ] 79.631 95.861 300.000 475.492
INCLUSION SOCIAL POBLACION
VULNERABLE
ATENCION GRUPOS VULNERABLES 306.548 200.581 507.129
INCLUSION GARANTIA DERECHOS

PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION SOSTENIBLE Y AMBIENTAL.
MEDIO AMBIENTE 36.870 341.307 1.000.000 1.378.177
AMBIENTAL 36.870 341.307 1.000.000 1.378.177
ASISTENCIA TECNICA 94.808 94.808
DESARROLLO RURAL AGROPECUARIO 94.808 94.808

PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION ECONOMICA.
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PROMOCION DESARROLLO - TURISMO 53.724 8.428 62.152
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION TERRITORIAL.
VIVIENDA 102.855 103.759 510.000| 180.000 896.614
DEUDA PUBLICA CON RECURSOS DE 432.430 432.430
Amortizacién deuda vivienda 273.251 273.251
Interés deuda publica vivienda 159.178 159.178
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 508.801 252.010| 1.624.785 2.385.596
SECTOR AGUA POTABLE 70.797 708.950 779.747
SECTOR ALCANTARILLADO 132.922 150.000 282.922
TRANSFERENCIAS PARA EL PLAN
DEPARTAMENTAL DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO 305.281 765.835 1.071.116
DEUDA PUBLICA CON RECURSOS DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 252.010 252.010
Amortizacién deuda 200.000 200.000
Intereses deuda 52.010 52.010
Amortizacién deuda - Reglamentacion
ELECTRIFICACION 110.609 110.609
PREVENCION Y ATENCION DESASTRES 21.068 21.068 42.136
TRANSPORTE 45.185 270.000 315.185
EQUIPAMENTO MUNICIPAL 43.717 43.717
PUERTO TRIUNFO CON PROYECCION INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVA,
DESARROLLO COMUNITARIO 7.374 5.267 12.641
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 83.371 58.612 141.983
FUNCIONAMIENTO ALCALDIA CENTRAL 2.014.065 2.014.065
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S.G.P 16.510.243 30,0 4.015.852 4.096.169 4.167.852 4.230.370
REC. PROPIOS 14.063.800 25,6 3.420.794 3.489.210 3.550.271 3.603.525
REGALIAS 2.308.766 4,2 975.766 643.000 345.000 345.000
COFINANCIACION 16.632.658 30,2 3.603.000 4.084.460 4.501.463 4.443.735
OTROS APORTES 2.490.000 4,5 500.000 610.000 630.000 750.000
CREDITO 3.000.000 9,5 0 1.500.000 1.500.000 0
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PLAN DE INVERSION

2012 - 2015
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PLAN FINANCIERO 2.012 - 2015 - CONSOLIDADO

MILLONES DE PESOS ($)

PLAN

FUENTES DE FINANCIACION DEPEN
PLURIANUAL
DENCI

2020|2020 A
12 |13 | 14 | 15

LINEA SECTOR PROGRAMA

Propios
SGP
Regalias
Crédito
Fuer;;s
TOTAL

Recur.

CONVIVENCIA CIUDADANA
CONVIVENCIA 19.4 215 41 (10 |10 | 10 | 10
CONTROL SOCIAL

SISTEMA DE SALUD LOCAL

CALIDAD EN SALUD PROTEC
SALUD CION
PUERTO TRIUNFO CON SALUD PUBLICA SOCIAL
PROYECCION SOCIAL 9,77 6,0 22,1 |47(47|47|47
6,408 0 0
2 00| 80 |95|95| 95|95

OTROS PROGRAMAS

RESTAURANTE ESCOLAR

GOBIER
EDUCACION COBERTURA EDUCATIVA NO

CALIDAD EDUCATIVA
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CONVENIOS

CULTURA

FOMENTO CULTURAL

PATRIMONIO

DIVERSIDAD ETNICA

DEPORTE Y
RECREACION

EVENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS

GOBIER
NO

FORMACION Y
CAPACITACION

INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA'Y RECREATIVA

INCLUSION SOCIAL
POBLACION
VULNERABLE

INFANCIA

GOBIER
NO

JUVENTUD

ADULTO MAYOR

POB. SITUAC. DISCAPAC

POBLACION DESPLAZADA Y
VICTIMAS

INCLUSION GARANTIA

POBLACION

PROTEC
CION
SOCIAL
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DERECHOS

AFROCOLOMBIANA

GENERO

PUERTO TRIUNFO CON

MEDIO AMBIENTE

MEDIO AMBIENTE

PROYECCION ACTIVIDADES AGRICOLAS 3 S 2 3|2 |2 |2 |2 | UGAM
SOSTENIBLE Y & ¢ | o B |2 |3 |3 |3 |3 | UMATA
AMBIENTAL. ASISTENCIA TECNICA
ACTIVIDADES PECUARIAS
FOMENTO TURISMO | TURISMO - ECOTURISMO
ASISTENCIA TECNICA | GENERACION DE INGRESO
PUERTO TRIUNFO CON
PROYECCION 62 69 131 | 33 | 33 | 33 | 33 | TODAS
ECONOMICA.
AGENCIA DE DESARROLLO
DESARROLLO
LOCAL
IMPULSO AL EMPLEO | GENERACION DE EMPLEO
PUERTO TRIUNFO CON E.O.T. ORDENAMIENTO ~ © <t o Io 8 ~ d ©l ©k ©h ©| PLANEA
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PROYECCION
TERRITORIAL.

TERRITORIAL

SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS

ACUEDUCTOS CENTROS
POBLADOS

ACUEDUCTOS RURALES

ALCANTARILLADO

ALCANTARILLADOS
RURALES

ASEO

SERVICIOS DOMICILIARIOS -
- SANEAMIENTO BASICO

ESPACIO PUBLICO

ESPACIO PUBLICO URBANO

ESPACIO PUBLICO RURAL

INFRAESTRUCTURA

INFRAESTRUCTURA VIAL

CION
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RURAL

INFRAESTRUCTURA VIAL
URBANA

INFRAESTRUCTURA FLUVIAL

PREVENCION Y

AMENAZAS Y RIESGOS

ATENCION DE
DESASTRES EMERGEN CIAS
MEJORAMIENTO
V.S VIVIIENDA NUEVA
APOYO A O.P.V.
FORTALECIMIENTO HACIEND
DESARROLLO INSTITUIC A
INSTITUIC '
PUERTO TRIUNFO CON CONTRO
PROYECCION o v |2 € ls Is s s L
INSTITUCIONAL Y N i s |® |® |® |® |INTERNO
ADMINISTRATIVA. TRANSPARENCIA FINANZAS PUBLICAS ,
GOBIER
NO
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CONSOLIDADO FINANCIERO 2012 - 2014

FUENTES $ (mill) %

S.G.P 19,333,276 35.2
REC. PROPIOS 10,469,765 19.0
REGALIAS 2,064,100 3.8
COFINANCIACION 15,903,462 28.9
OTROS APORTES 4,219,493 7.7
CREDITO 3,000,000 55

TOTAL 54,990,096 100
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CAPITULO X.

EVALUACION
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10. EVALUACION AL PLAN DE DESARROLLO
10.1. INDICADORES PLAN DE DESARROLLO

Este capitulo responde a la necesidad de salvaguardar la consistencia de las
politicas publicas desde su origen en el programa de gobierno, pasando por su
definicion formal en el Plan de Desarrollo Municipal, hasta su ejecucién a través de
programas, subprogramas y proyectos. Para ello se implementara un sistema de
seguimiento que incorporara herramientas de medicién, que serviran para evaluar
los avances en la ejecuciéon de la politica publica. Estas herramientas estaran
caracterizadas por la universalidad de su lenguaje y su funcionalidad para el
seguimiento rutinario permitiendo la revision y ajuste de las mismas, para mejorar
su efectividad y eficiencia en la toma de decisiones sobre el desempefio de la

gestion publica al servicio de los ciudadanos del Municipio de Puerto Triunfo.

De esta manera el seguimiento al Plan de Desarrollo Municipal dotara al Gobierno
Municipal y a la ciudadania en general de herramientas y rutinas para seguir el
progreso de las politicas publicas y programas hacia el logro de sus metas en el

corto, mediano y largo plazo.

A nivel de la gestion interna, los resultados del seguimiento del Plan de Desarrollo
Municipal seran usados para la toma de decisiones en los consejos de gobierno,
asi como en otras actividades de rendicion de cuentas o interlocucion con
organismos colegiados. La principal herramienta del sistema de seguimiento,
serén los tableros de control, en estos se encontraran las metas e indicadores de
resultado o productos formuladas por la administracion para medir su gestion,
estos tableros incorporardan unos sistemas de alertas sobre los rezagos o
sobredimensionamientos en la ejecucion de los distintos programas que soportan

la ejecucion de las politicas publicas.

El Alcalde Municipal apoyado en la informacion del sistema de seguimiento,

presentara informes de avance a las instancias establecidas legalmente (Concejo
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Municipal, Consejo Territorial de Planeacion, Ejercicios de Rendicion de Cuentas),
asi como en otros espacios definidos por la administracion municipal a traves del
Plan de Desarrollo con el proposito de promover una cultura de rendicién de
cuentas de la administraciébn publica y una cultura de gestion orientada a

resultados.

El esquema de seguimiento del Plan de Desarrollo Municipal esta estructurado en
tres niveles: en el primero, el Alcalde monitorea sus temas estratégicos o
principales prioridades de Gobierno y del Plan en general a través de indicadores
de resultado; en el segundo nivel, el gabinete de gobierno, es decir los secretarios
de despacho monitorean el progreso de sus programas a traves de indicadores de
resultados y productos ; y en el tercer nivel, se realiza el seguimiento a los demés
actividades de gestion o proceso que describan el desempefio de las entidades en

cuanto a su eficiencia administrativa y financiera a través de las metas de gestion.

INSTANCIAS
CLASIFICACION DE
DE ACTORES Y ROLES PERIODICIDAD
INDICADORES
SEGUIMIENTO
Consejos de Secretarios de Despacho
Gobierno alimentan indicadores
globales Trimestral
INDICADORES DE Consejo Consejeros Territoriales de
RESULTADO A Territorial de Planeacion solicita avances
PROGRAMAS Planeacion de ejes estratégicos del PDM Semestral
ESTRATEGICOS
Ejercicios de Ediles, Lideres de JAC,
rendicién de Lideres Sociales, empresarios
cuentas y otros actores relevantes en
la dindmica Municipal Semestral
convocados por la Alcaldia
Medios de comunicacion
local, solicitan avances de la
gestion del PDM para
Ciudadania  en informar a la ciudadania Mensual
general
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Consejo de Secretarios de Despacho

INDICADORES DE Gobierno alimentan indicadores _
rogramaticos Quincenal
RESULTADO A OTROS prog
PROGRAMAS - - —
n

SECTORIALES Co _sep Conseje_rf)s Te_rr_ltorlales de

Territorial de Planeacion solicita avances

Planeacion programaticos del PDM Semestral
INDICADORES DE | Consejo de Quincenal
PRODUCTO Gobierno.

Reuniones con

el ejecutivo

Estas metas se estableceran para todo el cuatrienio y se discriminaran para cada
aflo de gobierno, buscando un seguimiento correctivo segun la naturaleza y
composicién de cada indicador. Los planes de accion serdn el instrumento para

realizar este ejercicio.

En general, el sistema de seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo
Municipal busca lograr un proceso de gestion publica orientada a resultados
tangibles de los programas, subprogramas y proyectos ejecutados para atender
las necesidades de los diferentes sectores poblacionales que demandan la

atencion del Gobierno Municipal.

Desde esta perspectiva, el seguimiento y la evaluacién del Plan de Desarrollo
Municipal se centra en monitorear el progreso de la oferta de bienes y servicios
institucionales. Asi mismo se analizara la articulacion con las metas de mediano y
largo plazo consideradas en niveles superiores de gobierno a través del Plan de
Desarrollo Departamental y en el Plan Nacional de Desarrollo. Se buscara ademas
medir el grado de articulacion con otras metas globales y estratégicas que se
vienen trabajando a nivel nacional, como son los Objetivos de Desarrollo del

Milenio.
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Los principales indicadores y metas a evaluar se encuentran en cada una de las
lineas estratégicas de este Plan de Desarrollo. Los indicadores estaran
complementados con la bateria de indicadores de programas, subprogramas y de
gestion que cada una de las dependencias sectoriales y entidades
descentralizadas del gobierno municipal concertaran como sus parametros de

medicion sobre los resultados y gestion del Plan.
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Normograma del Plan de Desarrollo Municipal

El presente Normograma contiene las disposiciones de caracter Constitucional,
legal, reglamentario, de autorregulacién y las politicas publicas de nivel nacional,
departamental y municipal. EI Normograma es un instrumento de consulta de
caracter técnico — legal, de obligatorio cumplimiento por las autoridades del
territorio y el propésito de este, es delimitar el ambito de responsabilidad, la
vigencia de las normas que regulan las actuaciones de las autoridades, las
relaciones con otras entidades en el desarrollo de su gestion, identificar posible
duplicidad de funciones o responsabilidades con otros entes publicos, soportar los
planes, programas, procesos, productos, servicios y apoyar los procesos

administrativos y asistenciales del municipio.

Cuadro 24. Marco Normativo (Normograma) del Plan de Desarrollo.

NORMOGRAMA DEL PLAN DE DESARROLLO

TEMATICA NORMA OBJETO DE LA NORMA

Por la cual se crea el sistema de seguridad social

LEY 100 DE 1993 integral y se dictan otras disposiciones

Por el cual se define el Sistema Obligatorio de
Decreto 2309 de 2002 Garantia de Calidad de la Atencién de Salud del
Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Por medio del cual se regulan las prestaciones
Decreto 128 de 2010 excepcionales en salud y se dictan otras
disposiciones.

SALUD Por medio del cual se adoptan medidas en materia de

control a la evasidn y elusion de cotizaciones y
Decreto 129 de 2010 aportes al sistema de la proteccién social, y se dictan
otras disposiciones.

Por el cual se adoptan medidas tendientes a
garantizar el acceso, oportunidad, continuidad,
Decreto 133 de 2010 calidad y eficiencia en la prestacion de los servicios de
salud, y se dictan otras disposiciones.

281




NORMOGRAMA DEL PLAN DE DESARROLLO

TEMATICA NORMA OBJETO DE LA NORMA

Ley 115 de 1994 Por la c_qal se expide la ley general de
educacion.
Por la cual se dictan normas organicas en
materia de recursos y competencias y se dictan

Ley 715 de 2001 | otras disposiciones para organizar la prestacion
de los servicios de educacion y salud, entre
otros.

. Por el cual se establecen los criterios y
EDUCACION Decreto 3020 de

2002

procedimientos para organizar las plantas de
personal docente y administrativo del servicio
educativo estatal que prestan las entidades
territoriales y se dictan otras disposiciones.

Decreto 3011 de
1997

Por el cual se establecen normas para el
ofrecimiento de la educacién de adultos y se
dictan otras disposiciones.

Decreto 0804 de
1995

Por medio del cual se reglamenta la atencién
educativa para grupos étnicos.

Ley 1098 de 2006

Por la cual se expide el Cédigo de la Infancia y
la Adolescencia.

Ley 1346 de 2009

Por medio de la cual se aprueba la
“Convencién sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad”, adoptada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas.

LEY 1171 DE
2007

Por medio de la cual se establecen unos
beneficios a las personas adultas mayores.

POBLACION VULNERABLE |Ley 1251 de 2008

Por la cual se dictan normas tendientes a
procurar la proteccion, promocién y defensa de
los derechos de los adultos mayores.

Ley 361

Por la cual se establecen mecanismos de
integracion social de las personas con
limitacién y se dictan otras disposiciones.

Ley 1538 de 2005

Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley
361 de 1997.

Ley 1448 de 2011

Por la cual se dictan medidas de atencion,
asistencia y reparacion integral a las victimas
del conflicto armado interno y se dictan otras
disposiciones.
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SEGURIDAD

Ley 1453 de 2011

Por medio de la cual se reforma el Codigo
Penal, el Cédigo de Procedimiento Penal, el
Cddigo de Infancia y Adolescencia, las reglas
sobre extincién de dominio y se dictan otras
disposiciones en materia de seguridad.

EQUIDAD DE GENERO

Ley 1258 de 2008

Por la cual se dictan normas de sensibilizacion,
prevencién y sancion de formas de violencia y
discriminacion contra las mujeres, se reforman
los Cédigos Penal, de Procedimiento Penal, la
Ley 294 de 1996 y se dictan otras
disposiciones.

Decreto 4463 de
2011

Por medio del cual se reglamenta parcialmente
la Ley 1257 de 2008.

Decreto 4799 de
2011

Por el cual se reglamentan parcialmente las
Leyes 294 de 1996, 575 de 2000 y 1257 de
2008.

PLAN FINANCIERO

Decreto 111 de
1996

Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la
Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995

gue conforman el Estatuto Organico del
Presupuesto

Decreto 568 de
1996

Por el cual se reglamentan las Leyes 38 de
1989, 179 de 1994 y 225 de 1995 Organicas
del Presupuesto General de la Nacion.

Ley 617 de 2000

Por la cual se dictan normas tendientes a
fortalecer la descentralizacion vy la
racionalizacion del gasto publico nacional.

Ley 715 de 2001

Por la cual se dictan normas organicas en
materia de recursos y competencias y se dictan
otras disposiciones para organizar la prestacion
de los servicios de educacion y salud, entre
otros.

Ley 358 1997

Por la cual se reglamenta el articulo 364 de la
Constitucion y se dictan otras disposiciones en
materia de endeudamiento.

Ley 48 de 1986

Por la cual se autoriza la emision de una
estampilla pro-construccion, dotacion y
funcionamiento de los centros de bienestar del
anciano, se establece su destinacion y se
dictan otras disposiciones.

Ley 99 de 1993

Por el cual se crea el Ministerio del Medio
Ambiente, se reordena el sector publico
encargado de la gestion y conservacion del
Medio Ambiente y los Recursos Naturales
Renovables, se organiza el Sistema Nacional
Ambiental, SINA y se dictan otras
disposiciones.
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MEDIO AMBIENTE

MEDIO AMBIENTE

Ley 357 de 1997

Por medio de la cual se adhiere Colombia a la
Convencion Ramsar para los humedales.

Ley 607 de 2000

Por medio de la cual se modifica la creacion,
funcionamiento y operacion de las Unidades
Municipales de Asistencia Técnica
Agropecuaria, UMATA, y se reglamenta la
asistencia técnica directa rural en consonancia
con el Sistema Nacional de Ciencia y
Tecnologia.

Ley 1466 de 2011

Por medio de la cual se dictan normas sobre la
aplicacion del comparendo ambiental.

Ley 1523 de 2012

Por la cual se adopta la politica nacional de
gestion del riesgo de desastres y se establece
el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres y se dictan otras disposiciones.

Resolucién 1478
de 2003 MAVDT

Por la cual se establecen las metodologias de
valoracion de costos econdmicos del deterioro
y de la conservacion del medio ambiente y los
recursos naturales renovables.

ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

Ley 1454 de 2011

Por la cual se dictan normas organicas sobre
ordenamiento territorial y se modifican otras
disposiciones.

Ley 128 1994

Ley organica de las areas metropolitanas.

Ley 388 de 1997

Por la cual se maodifica la Ley 9 de 1989, y la
Ley 2 de 1991 y se dictan otras disposiciones.

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Ley 136 de 1994

Dicta normas tendientes a modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los
municipios.

Ley 87 de 1993

Por la cual se establecen normas para el
ejercicio de control interno en la entidades y
organismos del Estado y se dictan otras
disposiciones.

Ley 1599 de 2005

Por el cual se adopta el Modelo Estandar de
Control Interno para el Estado colombiano.

Ley 489 de 2008

Por la cual se dictan normas sobre la
organizacion y funcionamiento de las entidades
del orden nacional.

Decreto 1410 de 2004

Por el cual se reglamenta la Ley 872 de 2003 y
se adopta la Norma Técnica de la Calidad en la
Gestién Publica.
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FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL

Ley 617 de 2000

Por la cual se dictan normas tendientes a
fortalecer la descentralizacion y la
racionalizacién del gasto publico nacional.

Ley 1151 de 2008

Por el cual se establecen los lineamientos
generales de la Estrategia de Gobierno en
Linea de la Republica de Colombia, se
reglamenta parcialmente la Ley 962 de 2005, y
se dictan otras disposiciones.

Ley 1454 de 2011

Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencién,
investigacion y sancién de actos de corrupcion
y la efectividad del control de la gestién publica.

Decreto 019 de 2012

Por el cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y
trdmites innecesarios existentes en la
Administracion Publica.

Ley 909 de 2004

por la cual se expiden normas que regulan el
empleo publico, la carrera administrativa,
gerencia publica y se dictan otras
disposiciones.

Ley 190 de 1995

Por la cual se dictan normas tendientes a
preservar la moralidad en la administracion
publica y se fijan disposiciones con el fin de
erradicar la corrupcién administrativa.

SERVICIOS
PUBLICOS

Ley 142 de 1994

Por la cual se establece el régimen de los
servicios publicos domiciliarios y se dictan otras
disposiciones.

Ley 732 de 2002

Por la cual se establecen nuevos plazos para
realizar, adoptar y aplicar las estratificaciones
socioecondmicas urbanas y rurales en el
territorio nacional y se precisan los
mecanismos de ejecucion, control y atencion
de reclamos por el estrato asignado.

CULTURA

Ley 397 1997

Por la cual se desarrollan los articulos 70, 71y
72 y demés articulos concordantes de la
Constitucion Politica y se dictan normas sobre
patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la
cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se
trasladan algunas dependencias.
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DEPORTES

DEPORTES

Ley 181 de 1995

Por el cual se dictan disposiciones para el
fomento del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo

libre y la Educacion Fisica y se crea el Sistema
Nacional del Deporte

Ley 494 de 1999

Por la cual se hacen algunas modificaciones y
adiciones al Decreto Ley 1228 de 1995y a la
Ley 181 de 1995.

VIVIENDA

Constitucion Politica,
articulo 51

En el cual se establece que todos los
colombianos tienen derecho a vivienda digna.

Ley 1448 de 2011

Por la cual se dictan medidas de atencion,
asistencia y reparacion integral a las victimas
del conflicto armado interno y se dictan otras
disposiciones.

Decreto 4800 de 2011

Por el cual se reglamenta la Ley 1448 de 2011
y se dictan otras disposiciones.

Ley 3 de 1991

Por la cual se crea el Sistema Nacional de
Vivienda de Interés Social, se establece el
subsidio familiar de vivienda, se reforma el
Instituto de Crédito Territorial, ICT, y se dictan
otras disposiciones.

Decreto 4821 de 2010

Por el cual se adoptan medidas para garantizar
la existencia de suelo urbanizable para los
proyectos de construccion de vivienda y
reubicacion de asentamientos humanos para
atender la situacion de desastre nacional y de
emergencia econdmica, social y ecoldgica
nacional.

Decreto 1490 de 2011

Por el cual se reglamenta parcialmente el
Decreto 4821 de 2010.

Decreto 2778 de 2008

Por medio del cual se reglamenta el acceso al
subsidio familiar de vivienda de interés social
urbano para hogares que desarrollan
actividades de recuperacion, tratamiento y
aprovechamiento de residuos reciclables.

Decreto 2190 de 2009

Por el cual se reglamentan parcialmente las
Leyes 49 de 1990, 32 de 1991, 388 de 1997,
546 de 1999, 789 de 2002 y 1151 de 2007 en
relacion con el Subsidio Familiar de Vivienda
de Interés Social en dinero para areas urbanas.

Decreto 4832 de 2010

Por el cual se dictan disposiciones en materia
de vivienda para hacer frente a la emergencia
economica social y ecolégica nacional

Ley 361 de 1997

Por la cual se establecen mecanismos de
integracion social de la personas con limitacion
y se dictan otras disposiciones.
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Por la cual se adoptan medidas para promover
la oferta de suelo urbanizable y se adoptan
otras disposiciones para promover el acceso a
la vivienda.

Ley 1469

TITULO Il. DISPOSICIONES GENERALES

Las disposiciones generales, complementarias del Plan de Desarrollo Municipal
“PROYECTANDO EL TRIUNFO QUE QUEREMOS” 2012 - 2015, son las
siguientes:

ARTICULO CUARTO: DE LAS ATRIBUCIONES DE CORMAGDALENA. El Plan
de Desarrollo Municipal “Proyectando El Triunfo que Queremos” se enmarca en
los lineamientos técnicos y acciones prioritarias establecidas en el Plan de Manejo
de la Cuenca —PMC- con el fin de contribuir al manejo integral de la cuenca,
orientando las actualizaciones de los Planes de Ordenamiento Territorial y
permitiendo desarrollar actividades junto con CORMAGDALENA vy otras
instituciones ambientales, territoriales, gremiales y nacionales en beneficio de la
cuenca del Rio Magdalena.

ARTICULO QUINTO. VINCULACION DEL MUNICIPIO A ESQUEMAS
ASOCIATIVOS DE ENTIDADES TERRITORIALES.- ElI Municipio podra
vincularse y suscribir Esquemas Asociativos, tales como contratos—plan, previstos
en la Ley 1454 de 2011 y deméas normas complementarias y reglamentarias. En
dichos esquemas asociativos podra estar incluido el territorio municipal total o
parcialmente. El Municipio se vinculard con los programas, proyectos y
actividades contemplados en este Plan de Desarrollo y que coincidan con los del
respectivo Esquema Asociativo Territorial y que contribuyan al logro de objetivos
previstos en el Plan de Desarrollo que por este Acuerdo se expide.

ARTICULO SEXTO. MODIFICACION DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA.
Autoricese al Alcalde Municipal a que adecue la estructura administrativa a los
contenidos y lineas estratégicas del plan de desarrollo.

ARTICULO SEPTIMO. PLANES DE ACCION. En los siguientes meses a las
acciones del presente acuerdo, las secretarias de despacho presentaran los
planes de accion del afio 2012, siguiendo las orientaciones del DNP, con el fin de
materializar las lineas, programas y proyectos del Plan de Desarrollo Municipal
2012 — 2015. Copia de los documentos técnicos seran enviados al Honorable
Concejo Municipal, para dar cumplimiento a la funciébn de seguimiento, control y
evaluacion que les corresponde.
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ARTICULO OCTAVO. BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
MUNICIPALES. Todos los proyectos incluidos en el plan de desarrollo Municipal,
seran registrados en el Banco de Programas y Proyectos Municipal, con el fin de
posibilitar la coordinacion interadministrativa y la evaluacion de la gestion de la
Administracién Municipal.

ARTICULO NOVENO. ADICIONES DE PROYECTOS Y OBRAS. Se autoriza al
Alcalde Municipal para que incorpore al Plan de Desarrollo, acorde con las lineas
estratégicas, los proyectos y obras que resulten de aportes, que realice enfocadas
a la Administracion Municipal de Puerto Triunfo. Los montos de estas
transferencias se incorporaran en el Plan Plurianual de Inversiones.

ARTICULO DECIMO. EMPRESTITOS, INTERNOS Y EXTERNOS. Se autoriza
al Alcalde Municipal para gestionar y contratar los empréstitos internos y externos
con el fin de dar cumplimiento a los proyectos incluidos en el Plan de Desarrollo
Municipal 2012 — 2015, el cual se aprueba mediante el presente acuerdo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. CONVENIOS CON ORGANIZACIONES
SOCIALES Y COMUNITARIAS, PUBLICAS Y PRIVADAS. Se autoriza al Alcalde
Municipal para celebrar convenios, alianzas estratégicas enfocadas a la ejecucion
de los proyectos del Plan de Desarrollo 2012 — 2015, con entidades sociales y
comunitarias, publicas y privadas, del orden nacional, departamental, subregional
e internacional.

CAPITULO Il. COORDINACION SUPRATERRITORIAL.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO- CONVENIOS ENCAMINADOS A HACER
PARTE DE ESQUEMAS ASOCIATIVOS. Otérgase facultades al Alcalde
Municipal para gestionar y suscribir esquemas asociativos tales como contratos —
plan, en los términos del articulo anterior, articulando para ello los recursos
presupuestales y financieros pertinentes.

PARAGRAFO. El Alcalde, atendiendo las capacidades y competencias de su
cargo, presentara al Concejo Municipal, los proyectos de acuerdo pertinentes en
cumplimiento de los requisitos necesarios para la formalizacion de los esquemas
asociativos, tales como contratos — plan, a los que haya lugar y/o a la destinacion
especifica de rentas relacionadas con el financiamiento de los proyectos que
hagan parte integral de dichos esquemas asociativos.

ARTICULO DECIMO TERCERO. DEL PLAN FINANCIERO Y SUS
ESTRATEGIAS. Adéptese el Plan Financiero y sus estrategias estipuladas en el
documento del Plan de Desarrollo “Proyectando el Triunfo que Queremos” 2012-
2015.

ARTICULO DECIMO CUARTO. DE LOS RECURSOS FINANCIEROS
DISPONIBLES. Adoptese la Proyeccion de los recursos Financieros Disponibles
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contenidos en el documento del Plan de Desarrollo 2012 — 2015 “Proyectando el
Triunfo que Queremos”.

ARTICULO DECIMO QUINTO. DE LOS PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS Y
PRESUPUESTO PLURIANUAL. Adoptese como Programas, Subprogramas y
Presupuesto Plurianual con la Proyeccion de los Costos lo estipulado en la parte
financiera del documento del Plan de Desarrollo 2012 — 2015, denominado
“Proyectando el Triunfo que Queremos”.

ARTICULO DECIMO SEXTO. FACULTADES AL ALCALDE MUNICIPAL.
Otorgase facultades al Alcalde Municipal para gestionar y suscribir Esquemas
Asociativos, tales como contratos—plan, en los términos del articulo anterior,
articulando para ello los recursos presupuestales y financieros pertinentes.

PARAGRAFO: El Alcalde, atendiendo las capacidades y competencias de su
cargo, presentara al Concejo Municipal, los proyectos de Acuerdo pertinentes en
cumplimiento de los requisitos necesarios para la formalizacion de los esquemas
asociativos, tales como contratos-plan, a los que haya lugar y/o a la destinacion
especifica de rentas relacionadas con el financiamiento de los proyectos que
hagan parte integral de dichos esquemas asociativos.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de
la fecha de su sancion y publicacién y deroga y modifica las sanciones que le sean
contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE:

SANTIAGO LOPEZ
Alcalde Popular
2012-2015.

Dado a los 31 dias del mes de Mayo del afio de 2012, en el Honorable Concejo
Municipal de Puerto Triunfo, Antioquia.
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