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PRESENTACIÓN

Mi propósito como alcalde de Somondoco para la vigencia 2012 – 2015, se enmarca en el cumplimiento de la ley, ser vocero de la comunidad basado en los principios de transparencia, y concertación,  buscando esencialmente el desarrollo a través del fomento de rescate de valores a través de la participación de la comunidad.
Aprovechare mi experiencia como servidor público y como exalcalde de este municipio para potenciar con equilibrio mi propuesta de gobierno, acogiendo las propuestas de los ciudadanos de Somondoco y racionalizando recursos, dirigiendo proyectos que involucren una cultura de convivencia, igualdad de oportunidades, distribución, equidad y adecuado aprovechamiento de los recursos.
Mi programa de gobierno establece el compromiso a través del ejercicio ejecutivo, de mejorar el bienestar de la comunidad  de acuerdo con los modelos económicos para el nuevo municipio, es necesario el fomento de una economía sostenible, involucrando los sectores productivos y sociales del área rural y urbana.

Estratégicamente la propuesta de gobierno debe ser fruto de la participación pluripartidista  que se encamine a ejercer el liderazgo institucional.

En consecuencia, quiero públicamente manifestar a la comunidad, los más sinceros agradecimientos por el acompañamiento permanente en esta ardua tarea, pero ante todo por depositar la confianza en esta propuesta que con ustedes la volveremos realidad para el bien de nosotros y de nuestras generaciones.

PROGRAMA DE GOBIERNO PARA EL MUNICIPIO DE SOMONDOCO
OBJETIVO GENERAL

Lograr durante mi administración el desarrollo del municipio de Somondoco, mediante políticas claras y objetivas, estableciendo estrategias que busquen siempre mejorar la calidad de vida de todos los que la  habitamos, fundamentado siempre en la base de la participación comunitaria, la verdad, la moral y las buenas costumbres, para llevar a cabo este programa de gobierno.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

· Mejorar la calidad  y la cobertura de la educación, optimizando el potencial humano con que actualmente se dispone.

· Mejorar el servicio de salud y aumentar su cobertura aplicando las políticas y planes del orden nacional.
· Aumentar la cobertura en el suministro, calidad del agua y saneamiento básico aplicando las políticas y planes del orden nacional.
· Ampliar la cobertura en el acceso de los servicios públicos de la población en materia de gas, luz, acueducto y alcantarillado.
· Fomentar el deporte, la recreación y la cultura de forma participativa y competitiva en la población infantil, juvenil y adulta.

· Continuar con  programas que beneficien al adulto mayor desamparado, como salud, vivienda y alimentación.

· Mantener en buen estado y mejorar las vías del municipio como es la vía principal salitre casco urbano, interveredales y caminos de herradura del municipio.

· Mejoramiento de la productividad agropecuaria a través de programas efectivos y eficaces.

· Ampliar la cobertura de vivienda de interés social y adelantar proyectos de mejoramiento rural y urbano. 
· Adquirir y recuperar microcuencas y conservar el medio ambiente.

· Fomentar la creación de PYMES de impacto social en la juventud y las mujeres cabeza de hogar.

· Capacitar a los integrantes de la administración municipal para trabajar con espíritu de servicio a la comunidad.

· Mejorar la infraestructura de equipamiento municipal.

OBJETIVOS  Y ESTRATEGIAS POR SECTORIALES
1. EDUCACIÓN

Objetivo:  
Mejorar la calidad y la cobertura de la educación

ACCIONES ESTRATEGICAS

· Mejoramiento de los restaurantes escolares de acuerdo a la necesidad en cada una de las dos Instituciones educativas.
· Ampliación de la planta física de las Instituciones educativas urbanas y rurales.
· Dotación a los establecimientos educativos de materiales e instrumentos necesarios para la educación.

· Apoyo a los estudiantes brindando facilidades de acceso y conocimientos de informática y servicio de internet.
· Motivación y capacitación de los bachilleres para que se orienten hacia una profesionalización.

· Brindar a los estudiantes medios adecuados de transporte. 
· Apoyo en la celebración del aniversario de la Instituciones educativas del municipio

· Gestionar ante las entidades gubernamentales el cubrimiento de los docentes necesarios en los centros educativos.
· Actualización permanente del personal docente, por medio de talleres, seminarios, foros, cursos dirigidos y conferencias, para mejorar la calidad de la educación impartida en el municipio.

· Ofrecimiento de programas de educación a adultos y primera infancia.

· Cerramiento de terrenos escolares donde funcionan las diferentes sedes educativas del municipio.
· Ampliación en subsidio alimentario.
· Dotación y actualización tecnológica de la biblioteca municipal.
· Fomento de la educación con criterios de inclusión para todos.
· Modernizar y ofrecer nuevas tecnologías de informática con aulas interactivas en cada Institución educativa.
2. SALUD

Objetivos General: 
Mejorar el servicio de salud y aumentar su cobertura y calidad.

ACCIONES ESTRATEGICAS

· Incremento del aporte del régimen subsidiado.
· Implementar planes de prevención de enfermedades en la población juvenil y tercera edad.
· Combatir los problemas de nutrición infantil mediante convenios con organismos públicos y privados.
· Apoyar a los hogares de bienestar.
· Mejoramiento, depuración y ampliación del SISBEN.

· Incremento en el número de personas afiliadas al régimen subsidiado en salud.

· Desarrollo de programas que permitan el mejoramiento de la infraestructura de los establecimientos de salud.

· Implementar brigadas de salud y programas de promotoras en salud veredales, con el objeto de garantizar la atención prioritaria a la comunidad rural. 
· Dotación general de los establecimientos de salud de acuerdo al Plan de Atención Básica.

· Establecimiento de programas de vacunación a la población.
· Realización de campañas de nutrición, especialmente en la niñez.

· Generación de programas de subsidio para la tercera edad.
3. ACUEDUCTO Y SANEAMIENTO BÁSICO

Objetivo:  
Mejorar  la cobertura en el suministro  calidad de agua y saneamiento básico.

ACCIONES ESTRATEGICAS

· De común acuerdo con la comunidad y mediante representación legal de las juntas de acción comunal y acueductos, se adelantaran las recomendaciones  para las construcciones de plantas de tratamiento de agua potable, de aguas residuales, los acueductos, unidades sanitarias y alcantarillados que sean necesarios.
· Adopción de programas para la construcción de pozos profundos. Y conservación de cuencas y microcuencas.
· Gestionar de programas de Manejo y disposición de basuras.
· Gestionar ante los entes gubernamentales recursos para la puesta en marcha de distritos de riego.
· Implementación de programas sanitarios para disminuir plagas y enfermedades.

4. RECREACIÓN DEPORTE Y CULTURA

Objetivo:  
Fomentar el deporte recreación y cultura en forma participativa y competitiva en la población infantil, juvenil  y adulta.

ACCIONES ESTRATEGICAS

· Proyección y ofrecimiento de eventos culturales y deportivos que ayuden a la población aprovechar positivamente su tiempo libre.
· Mejoramiento y mantenimiento de escenarios deportivos rurales y urbanos.
· Apoyar e iniciar el grupo de danzas municipal con el apoyo de las Instituciones educativas en donde participen niños, niñas, adultos y comunidad en general rescatando los valores y la identidad cultural.

· Generar la participación y la competencia en los diferentes eventos por medio de Juegos Municipales.

· Apoyar eventos deportivos y culturales a nivel recreativo y competitivo, local, departamental y nacional.

· Dotación de implementos deportivos a todas las instituciones educativas para el aprovechamiento del tiempo libre. 
· Iniciación y apoyo del grupo de teatro y música a través de la promoción de los talentos del municipio.

· Dotación de parques infantiles.
· Gestionar con las entidades gubernamentales y privadas para la puesta en marcha de Escuelas de formaciones deportivas y culturales serias y con responsabilidad.
· Promoción de los talentos musicales, teatrales, deportivos y culturales con el apoyo de la administración municipal y empresa privada.

· Adecuar y dotar la casa de la cultura.

· Dotación de implementos y materiales a las bandas musicales y marciales del municipio y de las Instituciones educativas.

5.  VÍAS DE COMUNICACIÓN

Objetivo:  
Mantener en buen estado las vías del municipio para el mejoramiento de la comunicación rural.
ACCIONES ESTRATEGICAS

· Ofrecimiento de vías interveredales transitables y accesibles para un buen desplazamiento.

· Mejoramiento de la red vial urbana y rural existente.
· Construcción de nuevas vías rurales con acceso a las viviendas.
· Recuperación de caminos de herradura.
6. SECTOR AGROPECUARIO

Objetivo:  
Mantener y/o aumentar la producción agropecuaria.

ACCIONES ESTRATEGICAS
· Mejoramiento de la asistencia técnica agropecuaria a pequeños productores a través de acompañamiento en fincas.
· Dotar a los campesinos de equipos de trabajo de acuerdo a su visión productiva y bajo los preceptos de agricultura sostenible y ecológica.
· Facilitar a los productores rurales el acceso a las políticas de crédito y garantías que ofrecen los organismos nacionales y departamentales.
· Establecer programas de capacitación en nuevas actividades productivas rurales de acuerdo con las tendencias del mercado.
· Fortalecer el programa de mejoramiento genético bovino.

· Capacitar a los productores en programas en buenas prácticas ganaderas (BPG) y buenas prácticas agrícolas (BPA).

· Programa de mecanización de suelos.

· Establecer convenios con agremiaciones de productores a nivel nacional.

· Capacitar a los productores en tecnologías de agroindustria.

7. VIVIENDA

Objetivo General.
Hacer que la comunidad urbana y rural del municipio goce de condiciones de vivienda digna y suficiente. 

ACCIONES ESTRATEGICAS

· Ejecución de programas de construcción de vivienda de interés social acorde con las necesidades básicas insatisfechas de la comunidad.
· Ejecución de programas de mejoramiento de vivienda.
· A través de programas de vivienda demandar mano de obra local.
8. ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE

Objetivo: 
Adquirir y recupera cuencas y microcuencas y conservar el medio ambiente.

ACCIONES ESTRATEGICAS

· Implementación de programas de reforestación. 
· Concientización a la comunidad, de la importancia de nuestro medio ambiente a través de la capacitación.
· Programas de preservación y rescate de las microcuencas y vegetación nativa existente.
· Ejecución de campañas tendientes a la conservación del medio ambiente.
· Establecer programas de protección de fuentes hídricas.
9. SECTOR EMPLEO Y ACTIVIDAD EMPRESARIAL
Objetivo General:  
Fortalecer la actividad empresarial del municipio y la demanda de empleo.

ACCIONES ESTRATEGICAS

· Fortalecimiento del sector turístico del municipio a través de la capacitación a bachilleres de Somondoco.
· Fomento a la creación de mini empresas y fami empresas.
· Promoción de actividades productoras de bienes y servicios con empleo de mano de obra local.

· Promoción de planes de negocios para incentivar a los jóvenes a la creación de pequeñas y medianas empresas

· Generación de políticas de exención de impuestos a las personas que creen empresa en el municipio.
· Apoyo del emprenderismo empresarial en la comunidad.

10. POBLACION VULNERABLE

Objetivo: 
Propender por programas de atención integral a la mujer, niñez, ancianos y discapacitados

ACCIONES ESTRATEGICAS

· Gestión de la vinculación de los discapacitados a la actividad laboral.

· Fomento de los programas de atención materno infantil.

· Promoción de programas de integración socioeconómica a la mujer cabeza de hogar.

· Ofrecer de actividades de trabajo a la mujer buscando la equidad de género.

· Mejoramiento de las condiciones de vida de las personas de la tercera edad a través de programas de alimentación y vivienda.

11. SECTOR INSTITUCIONAL
OBJETIVO
Propender por una administración municipal dinámica y comprometida con la comunidad.
ACCIONES ESTRATEGICAS

· Actualización del Esquema de Ordenamiento Territorial del municipio acorde con las necesidades de la población y expansión del mismo. 
· Elaboración del Plan de desarrollo municipal concertando con la comunidad, priorizando los proyectos y programas a realizar, acorde con el presente programa de gobierno.
· Creación de programas de capacitación y seminarios para la actualización de la normatividad en materia de administración pública, así como de su clima organizacional, en especial servicio al cliente, en beneficio de la comunidad.
· Propiciar en la administración y en la comunidad una cultura de concertación en la formulación y gestión de proyectos.
12. EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
OBJETIVO

Mejorar el equipamiento municipal de mayor impacto social para la comunidad.
ACCIONES ESTRATEGICAS

· Construcción de Salones Comunales en algunas veredas.
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