MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS MILAGROS

PROGRAMA DE GOBIERNO

CANDIDATO A  LA  ALCALDIA  PARTIDO CONSERVADOR

PERIODO 2012-2015

DATOS PERSONALES

NOMBRE:



JADER ORLANDO 
APELLIDOS:


GONZALEZ AGUDELO
LUGAR DE NACIMIENTO:
Vereda San Francisco - San Pedro de los Milagros
ESTADO CIVIL:


Soltero
FORMACION  PROFESIONAL
Universitaria: 
TITULO:                         Especialista en derecho administrativo
INSTITUCION:
   Universidad Santo Tomas
TITULO:                          Abogado

INSTITUCION:
    Corporación Andina de Altos Estudios

TITULO:                           Especialista en Gestión Pública

INSTITUCION:
     Escuela superior de administración publica 



TITULO:
      Licenciado en Ciencias Sociales.

INSTITUCION:
      Universidad de Antioquia

Académica:

TITULO:


Bachiller Académico

INSTITUCION:
Liceo Dptal. Pío XII (San Pedro de Los Milagros)




Básica Primaria

INSTITUCION:
Escuela Roberto Arroyave Vélez 

EXPERIENCIA PROFESIONAL

EMPRESA:
Concejo Municipal – San Pedro de Los Milagros

CARGO:


Presidente del Concejo  año 1992 - 1994

EMPRESA:
Alcaldía Municipio de San Pedro


CARGO:


Alcalde Popular – Periodos: 1995-1997 / 2006-2007

EMPRESA:
Profesor de Cátedra

CARGO: 


Politécnico Jaime Izasa Cadavid

EMPRESA:
Profesor Ciencias Sociales y Políticas 

CARGO:
Institución Pió XII – San Pedro y otras Instituciones del Departamento
PROGRAMA DE GOBIERNO
MUNICIPIO: 


San Pedro de Los Milagros 

DEPARTAMENTO: 

Antioquia  

PERIODO: 


2012 – 2015

El presente programa de gobierno  es un lineamiento general, enmarcado dentro de la constitución política de Colombia y las leyes vigentes que regulan la administración publica a nivel nacional, departamental y local, en especial del PLAN NACIONAL DE DESARROLLO “PROSPERIDAD PARA TODOS”, es un programa ajustado a la realidad socioeconómica del municipio, según  los sectores de inversión contemplados en el sistema general de transferencias y  a la situación fiscal del ente territorial.
SERVICIOS PÚBLICOS

· Culminación del plan maestro de acueducto y alcantarillado en el área Urbana del Municipio

· Construcción de redes de alcantarillado en el Corregimiento de Ovejas.

· Construcción de acueductos veredales

· Reposición de redes de los acueductos veredales con prioridad de los acueductos de pantanillo y la cuchilla.

· Gestionar la ampliación de la cobertura de los servicios públicos  domiciliarios en el sector rural.

· Continuar con el programa de construcción, mantenimiento y recuperación de pozos sépticos en el sector rural.
OBRAS PÚBLICAS

· Desarrollo de un ambicioso plan de pavimentación  en el área urbana incluyendo los sectores: El Milagro, San José,  Los Colachaos, El Porvenir, Los Olivos, Guamurú y El Corregimiento de Ovejas, entre otros 

· Dar continuidad a la dotación de equipos y maquinaria para el mantenimiento a las vías municipales.

· Permanente mantenimiento de las vías rurales en asocio con las acciones comunales.

· Solución peatonal en diferentes vías y sectores como: La calle real, Sector la bomba (Restaurante el Oscar), Hospital (Sede Guamuru) y demás que lo requiera.  

· Construcción de nuevas vías en el área urbana y rural.

· Continuar con la construcción de senderos ecológicos en el  área urbana.

VIVIENDA

· Continuar con los  programas de construcción y mejoramiento vivienda que  está ejecutando la actual administracion y gestionar métodos alternativos buscando rebajar  costos garantizando calidad.
· Desarrollar programas de vivienda de interés social para el área rural con otorgamiento de subsidios.

· Impulso al programa de cocinas ecológicas que se está desarrollando la actual administración en el área rural.

DEPORTE, CULTURA, RECREACIÓN Y TURISMO

· Incrementar el presupuesto para el deporte, cultura y recreación
· Realización de eventos deportivos culturales y recreativos en las diferentes modalidades.

· Promocionar con la empresa privada la realización de eventos agropecuarios, como ferias exposiciones, muestras festivales,  equinos y ganaderos.

· Brindarles respaldo a los grupos artísticos y culturales alternativos que existen en el municipio.

· Institucionalizar  la fecha  tres de mayo como día cívico

· Respaldo técnico y financiero a la escuela de música, las bandas marciales, academia de danzas grupo scout, grupo de teatro, grupos  musicales, grupos juveniles, de  p.cr,rap pacto con la rima, rock transmetal,skeletor,sismom glan y punk y demás actividades artísticas, literarias y  culturales

· Construcción de escenarios deportivos en el Liceo Pío XII, el corregimiento de Ovejas y algunos barrios del área urbana; adecuación, mantenimiento y reparación  de los existentes en área urbana y rural.

· Dotación de implementos deportivos  

· Fortalecimiento del gimnasio municipal

· Respaldo técnico y financiero para la práctica de las diferentes disciplinas deportivas como: bicicros, capoeira,  parkour, flatland y skateboard entre otras.

· Diseño y puesta en marcha un plan de turismo para la diversificación económica del municipio integrando la región. 

EDUCACIÓN

· Fortalecer el programa del tiquete universitario creado en mi pasada administración  y continuado en la actual.

· Gestionar la separación de la  Gabriela del Liceo Pío XII para que se consolide como una nueva institución educativa.

· Dotación de equipos de cómputo y conexión Wi-Fi a las instituciones educativas del Municipio urbanas y rurales.

· Gestionar una sede propia para La Normal Superior Señor de los Milagros

· Crear incentivos económicos para que los mejores bachilleres continúen con sus estudios superiores.

· Incentivar a las instituciones de educación superior que se radiquen en el municipio u ofrezcan programas en la jurisdicción.

· Dotación de herramientas técnicas y tecnológicas para una mejor pedagogía, en la medida de las posibilidades financieras del municipio.

· Dotación y  mantenimiento locativo los establecimientos educativos

SECTOR AGROPECUARIO

· Diversificación de la producción agropecuaria con el desarrollo de proyectos productivos.

· Capacitación de los pequeños productores en proyectos asociativos con el fin de comercializar mejor sus productos 

· Capacitación y acompañamiento a los pequeños productores en proyectos productivos con la tecnificación de su actividad. 

SALUD

Aseguramiento

· Desarrollar mecanismos que garanticen la universalización del aseguramiento en el municipio

· Fortalecer la vigilancia, seguimiento y control de las EPS para que garanticen  a sus afiliados el acceso oportuno con la calidad al plan de beneficios

Salud publica

· Implementar la estrategia de atención primaria en salud y la conformación de equipos  básicos de salud para promover de manera constante la salud de la población
· Continuar y fortalecer el programa de salud mental y sexualidad responsable dirigidos a los jóvenes, para disminuir los embarazos en adolescentes y poder cerrar el circulo vicioso de la pobreza
Aspectos específicos
· Liderar en la subregión la conformación de redes integradas de servicios de salud.
· Procurar la seguridad alimentaria de la población más vulnerable (niños y adultos mayores) de los sectores menos favorecidos tomando como modelo la experiencia el programa “Sopita caliente” del barrio El Milagro.

· Diseño  y puesta en marcha de programas interinstitucionales para la prevención y tratamiento de los flagelos de la drogadicción, alcoholismo y prostitución.

· Respaldo logístico y financiero al proyecto Aula Libre.

· Gestionar la ampliación de la planta física del hospital Santa Isabel y continuar con la modernización tecnológica de este
· Mejorar los servicios de salud en el corregimiento de Ovejas.

· Continuar con el fortalecimiento de los programas y servicios de salud. Adulto mayor  familias en acción, mana.
MEDIO AMBIENTE

· Diseño y ejecución del Plan Ambiental Municipal.

· Gestionar recursos para la compra de predios de interés ambiental.

· Gestionar convenios con Universidades para realizar el inventario de fauna y flora de sectores de interés ambiental como Monte frío y La Tapada buscando su reconocimiento como reserva natural.

· Gestionar recursos y convenios tendientes a la identificación, uso aprovechamiento y conservación de los recursos naturales

OTROS SECTORES

· Atención  a la población desplazada, radicada en el municipio, de acuerdo a la nueva legislación y los lineamientos del gobierno nacional.

· Reforma del esquema básico de ordenamiento territorial consultando las exigencias del municipio moderno y las nuevas leyes sobre la materia.
· Implementar un plan de esfuerzo fiscal.

· Incentivar a la empresa privada para que se radique en el municipio y contribuir a la generación de empleo.

· Gestionar conjuntamente con el IDEA y con la empresa EGEA la construcción de minicentrales hidroeléctricas las cuales le generaran  más recursos propios al municipio.

· Gestionar con las empresas prestadoras del servicio de transporte publico el mejoramiento de este, en las veredas donde es  deficiente

· Brindar accesoria permanente a las juntas de acueductos veredales. Y acciones comunales.

· Diseño y ejecución de un reordenamiento vial en el área urbana.

· Implementación de un programa de Emprendimiento Empresarial.
JADERORLANDOGONZALEZAGUDELO

C.C70.191.986

Dirección de la sede carrera  49 numero 47-130 san pedro (ant.)

Dirección electrónica wwwjaderorlando.com

Correo electrónico Jaderorlandogonzalezagudelo1@gmail.com

