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ACUERDO No 036

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CHIMA SANTANDER
En uso de sus afribuciones Constitucionales y legales contenidas an o arficuic 313, numeral 5° de
Constitucion Politica. Arliculo 92, numeral 5° def decreto numero 1333 de
Arfictlo 32 de Ia Ley 136 de 1.994,

la
1.988, y el numearal 10° del

CONSIDERANDOS:

I Que ds acuerdo ¢ lo precepivado en los articulos 345
Nacional, en concordancia con la Leyv 136 de 1954,
v la Ley 715 de 2001

45, 348, v 353 de o Consiitucién
o111 de 1994, 1g ley 617 de 2000

PANCIDICS que regulan 1o aiinen:

ol
el Decret
. todas Igs dispesiciones v

“Hnente g i
elaboracidn, aprobacién y Slecucion gal presvocesio de la Nacién, en o perfinents, rasuia
Cplicables g los entes territoriales denmo de los cyales S€ encuenira ef Murnicipic de Chima
santander
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N

Que el presupuesto general de rentas y gasfos para la vigencia del afo 201, se calculan con
pase al 0% del valor confirmado por la auferidad Nacicnal, ya que el 10% as para el FONDO
NACIONAL DE PENSIONES DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES FONPET.

3) Que la distribucion del presupuesto general de rentas v gastos para la vigencia fiscal de 2011,
s& fomaron como guia todas las dirsctrices sefaladas porialey 617 de 2000y 715 de 2001 en
Ccuanto la distribucidon de los gastos para el funcionamiento calculados sobre 10s parametros y

porceniajes de libre destinacién v en relacidn g i0s distinfos sectores, programas y
subprogramas.

4] Que la precitada Ley 715 de 2001 creo fundamentalimente tres sectores dentrd de los cuales se
nan de distribuir los dineros procedentes del sistema general de participaciones que la Nacion
fransfiere a los entes territoriales de los GQue se ocupa, e5tos son: educacion, con participacion
del 85.5%, salud con una destinaciéon de dineros oublicos equivalente al 24.5% y finaimente, Ia
participacion de propdsitc general con apropiacion del 17% del total de tales recursos.

5} Que se hace necesario ajustar el presupuesto general de rentas y gasios de la vigencia 2012,
Coherente con el Plan de Desarrollo de g vigencia 2012 - 2015, teniendo como base Ia

disfribucion del sistema general de parficipaciones aprobado mediante Conpes Social 137 de
2011,

¢} Que por lo expuesto anteriormante diches recursos deben ser incivicdos ai prasupus
vigencia correspondiente.

O
Q
(1]
Q

ACUERDA:
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= ~
P’ ~ —
il ~ [oTa RN ' . Ee el PO ITN
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Asianc 2UiZ, enig suma de TRES MIL CIENTC

- IV - i

e
T Vi ; eyl A~ {
13 vigencia Fiscal del 1° g

ARTICULO 1°.- Aprdpies
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VEINTI CUATRO MILLONES NOVENTA Y CUATRO MiL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS
3.124.094.166,00 ), distribuidos en la siguiente forma.
PARTE 1
PRESUPUESTO DE INGRESOS
1 | INGRESOS | 3.124.094.166,00!
E I ..
10} |INGRESOS CORRIENTE 3.007.179.942,00 |
i ! 1; 1
93.750.000,00
110101 INGRESOS TRIBUTARIOS |
H | :
| |
| | f
| 2.913.429.942,00
10102 INGRESCS NO TRIBUTARICS |
‘ 35.100.000,00
102 INGRESCS DE CAPITAL
: | 81.814.224,00
1c3 UNIDAD DE SZRVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS l

IDESARROLLO INTEGRAL, CON JUSTICIA SOCIAL!
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PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION

ARTICULO 2°.- Apropiese para atender los gasios de funcionamiento e inversién del Gobiemo
Municipal de Chima, durante la vigencia del primero (1°) de Enerc al treinfa v uno (31) de Diciembre
del afo dos mil diez (2012}, una suma igual a la sel cdlculo de los ingresos v rentas definitivas por ia
suma de TRES MIL CIENTO VEINTI CUATRO MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SEIS
PESQS PESOS MCTE (33.124.094.166,00 ), distribuidos en la siguiente forma.

__NUMERAL CONCEPTO _ PARCIAL | V_TOTAL |
201 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO | §15.348.877,00
20101 CONCEJO MUNICIPAL | |
| 88.836.000,00 |
20102 'PERSONERIA MUNICIPAL N
80.340.000,00
z & |
120103 | ADMINISTRACICN CENTRAL | | |
. | 411.364.877,00
2010 SECRETARIA DE SALUD ;
| 34.808.000,00

(o]
O
O
(@3]

'DEUDA PUBLICA : ;
1179.052.000.00  179.052.000,00

DESARROLLO INTEGRAL, CON JUSTICIA SOCIAL!
Caunrera 5 Now 5 - 08 Teleraw: 719 7302
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120106 |TOTAL PRESUPUESTO INVERSION CON. f
' 'RECURSCS PROPIOS Y LIBRE ]
f DESTINACION | ! 280.000.006,00
12010707 TOTAL PRESUPUESTO EN ALIMENTACION® 9.542.903,00
; ESCOLAR |
12010702 TOTAL PRESUPUESTO EN ;DUCACION 80.917.185,00

i;2010703 TOTAL PRESUPUESTO FONDO LOCAL DE ; 462.821.161.00

, SALUD 1

12010704 TOTAL PRESUPUESTO AGUA POTABLE Y] 230.854.511.00

' SANEAMIENTO BASICO | |
12010705 TOTAL PRESUPUESTO &N PROPOSITO 717.595.578 00

e | GENERAL |
120107064 TOTAL PRESUPUESTO. OTROS SFCTOR5 460.781.727.00

' {SALUD

12010707 TOTAL PRESUPUESTO O|RAS 5.364.000.00

| TRANSFERENCIAS |

3:20108

| UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS :

! 81 .814.224,00

::TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

3.124.094.164.00

iDESARROLLO INTEGRAL, CON 'U.S"ICI—4 SOCIAL!
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TERCERA PARTE

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 4°- Las disposiciones del presente AcCuerdo son complementarias al Presupuesto Generql
de Rentas y Gastos, que deben aplicarse en Ila gjecucion del mismo.

CAPITULO |
DEL CAMPO DE APLICACION

ARTICULO 5°- Lgs disposiciones gensrales rigen para el Concejo Municipal, Personerfa—-Mumcipal,
Administracion Central Y sus Dependencias.

CAPITULO II
DE LAS RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

ARTICULO 4°.- D= Conformidad con el Zstaiuio Orgaénico

C de Presupussio, Ios recaudos por Ranias
Conlienen la estimacién de los Ingresos Corrienies QU gspera recaudar duranie e ano fiscal tos
"eCursos de capital dal Municipic. Dentro de esics Ultimas se InCluve &n 2l texio g= Acuerdo como .
parfida informativa, el valor de lcs apories de Ingrescs de £ HInversidn del Sisterma Gensral de

L 1
S TP ; e QMo B CE ey o~ i i at PR NG .
Taricipacionss "SGR que se Tiey@n programado, segun el documenic CONPES Social.
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ARTICULO 7°.- La totalidad de los ingresos recaudados por Impuestos, contribuciones o rentas

destinacién especial y recursos de los fondos incluidos en el Presupuesto Municipal, deberdr :

Cconsignados en la Tesoreria Municipal 0 en las Tesorerias de los esiablecimientos publicosy enczis
de iliquidez se podrdn hacar fraslados y préstamos internos de las cuenias corrientes - .2
3

correspondan a los fondos existentes en g Tesoreria Municipal, rediante acto administrativo,
evitar malestar en la Adminisiracién municipal y garantizar su normal funcionamiento.

CAPITULO 1II
DE LOS GASTOS

ARTICULO 8°.- La gjecucion del Presupuesio se hard con pase en el Plan de Compras, aprobados ==

conformidad con las disposiciones establecidas en el Estatuto Orgdnico de Presupuesio, Acuerde:
normas que regulan los mismos.

ARTICULO 9°.- Todo acto adgminisirativo que afecte el Presupuesto requeriréd para su valides fo!
exigibilidad del Registro Presupuestai previo del Jefe de Presupuesto y/o Tesorero Municipal, pcra
garantizar la existencia del recurso que permita atender 1os CoOmpromisos.

rganismos y Enfidadss a que se refiers o Arficulo 4 del presente Acuerza

ARTICULO 10°.- Los ¢
n de Compras. para su programa de Qasios cue requieran para su funcionamie--~

elaborardn el Plg

c o
Y organizacion.

ARTICULO 11°.- Los ordenadores del gcsio de los arganismos amente podrdn autorzayr
avances para vigiicos, gastos de vigjes y vigjies urgentes. que requieran ser cancelados ds co fadc v
deberdr ser avalados por &l S e Municicd mediante acte administrativa que ericdo case 72
: ‘al g

- SO Nal Al
sugeran el 30% del toiqal

DESARROLLO INTEGRAL, CON JUSTICIA SOCIAL!

Camern 3TNew 5 -08 Telefax 716 720:
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ARTICULO 12°.- Los orogramas de capacitacion y bienestar social no pueden tener por objefo crear,
incrementar o duplicar salarios o remuneraciones que o Ley no haya establecido para empleados
publicos ni servir para otorgar beneficios en dinero o en especie. En ningln caso podrdn asignar
partidas con cargo al Tesoro Publico Municipal para financiar bonificaciones, sobresueldes, primas,
prestaciones sociales v en general remuneraciones exiralegales, estimulos pecuniarios ocasionales o
los empleados publicos so pretexto de desarrollar programas de capacitacion, de bienestar social o
de aniversario de los organismos o entidades: estos se referirdn especificamente a bienestar social de
los funcionarios publicos.

ARTICULO 13°.- Para efectos de g glecucion y la contabilidad de las reservas presupuéstales, los
organismos vy las enfidades deberdn llevar un libro en gl cual se indique claramente el arficulo
presupuestal, el objeto del gasto v el monto de 1o obligacion, el nUmero, fecha y cuantia del
documento de pago vy los saldos respectivos. Los valores serdn concordantes con 10s registros enla
contabilidad. Solamente se contabilizardn como reservas las que haya sido aprobada y constituidas
por el Ejecutivo Municipal.

CAPITULO IV )
DEL CONTROL '

ARTICULO 14°.- En ejercicio del control de las actividadeas presupuesiales; la seccidén de Control
Interno podrd efectuar visitas de conirol vy solicitar la informacidn a las Erfidades contempladas en e
ente

Articulo 4 del prasente acuerdo.

ARTICULO 15°.- Los jefes de ios Crganismos v Enfidadss en caso ds irre;;;ﬂorig;g.q en el manegjo
presupuesial, deberan soiiciiar a la Auditona Fiscal v Seccicn dal Contrai interno, la praciica de visite
de inspeccidn presupusstal. Las irre ularidades gue se detecten en o manegjo presupuestal v en el
cumplimierio de las normas previsias para ial eiscia serar de conocimiento de la Unidad ds
Cortrolinieme Disciplinaric v damds ent) =

[DESARROLLO INTEGRAL, CON JUSTICIA SOCIAL!
Cairerri 5" Nem 5 - 08 "e,«:"'u 71730z

T - AU IR L L
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i
| ! | J

CAPITULO V
DISPOSICIONES VARIAS
ARTICULO 146°.- & Alcalde hard por acto administrativo ias aclaraciones y correccionss de levenda
necesarics para enmendar errores de frascripcion, de redaccion y aritmeticos que figuren en =
presupuesio.

ARTICULO 17°.- Bl Alcalde hard por decreto las siguientes operaciones presupuéstales:

a. Efectuar los fraslados dentro de las apropiacionss de gastos que se requiere para la buena
marcha de la Administracién Municipal, siempre y cuando las partidas que se contfracrediten no
estén comprometidas o hubiere resultado innecesarias para los fines inicialmente previstos.
Efectuar los Créditos y Contracréditos, suprimir o crear nuevos numerales con el proposito de
cumplir los objetivos y programas dentro de la presente vigencia. ‘

o

ARTICULO 18.- El ordenador que autorice gastos superiores al monto disponible de las apropiaciones
o las utilice para fines diferentes, asi como &l Tesorero que refrende tales operaciones, serd causal de
mala conducta, e incurird en las sanciones establecidas para el efecto en la legislacién
Colombiana.

. seran aplicables a la gesiio:

n acuerdo ala g
Dosiciones legales v reglameniarias scbrs |

b

emas de los precepios ¢
ormas consiiiucionaiss v demids dis

ARTICULO 19°.- Ad
oresupuesial ias n

~ateriq.

Q

DESARRCOLLO INTEGRAL, CON JUSTICIA SOCLgw = =
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"ARTICULO 20°.- : Conceder al Alcalde Municipal facultades plenas para contfratar, crear numerales,

“macerreducciones y ajustes al Presupuesto General de Renias y Gastos de la presente vigencia, para
lograr la ejecucion del mismo, el cual se encuentra debidamente armonizado: #%n =l Plan de
Desarrollo Municipal y ademas firmar comodatos, corvenios inferadministrativos con las diferentes
eniidades publicas de los niveles municipales, departamentalgs, nacionales e internacionales, dentro
de los términos seAalados por la ley.

ARTICULO 21°.- Para efectos de la ejecucion presupuestal, las operaciones se estiman en su orden asi:

a).- GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:

Son todos los gastos en que incurre la Entidad, necesaria para atender el desarrollo normal de las

actividades encomendadas a la Adminisiracidn durante  un periodo fiscal. Comprende la
remuneracion salarial de los funcionarios, los gastos necesarios para desarrollar adecuadamente fas
funcicnes, los aportes y subvenciones a que estd obligada cada Enfidad. Se clasifican en:

TEM | DESCRIPCION
201 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
20105 DEUDA PUBLICA
20106 | INVERSION CON RECURSOS PROPIOS ¥ LIBRE DESTINACION
2010501 | ALIMENTACION ESCOLAR
| 2010702 | EDUCACION

' 2010703 ’ FONDO LOCALDESALUD
2010704  AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICC

2010705  PROPOSITO GENERAL

2010706  OTROS SECTORES SECOR SALUD

2010707 | OTRAS TRANSFERENCIAS ‘
2010708  UNIDAD DESERVICIOS PURLICOS DCMICILIARIOS

DESARROLLO INTEGRAL, CON JUSTICIA SOCIAL!
Casrern 5"Ne 5 - 08 Telefan: 719 73 01
FR Ty IoncefonvucdalinimaS notimad . .com

N 890.206.290 - «
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2010. SERVICIOS PERSONALES

Corresponde a las erogaciones ocasionadas por la remuneracidon al frabagjo gjecuiado por e
personal de la ndmina permanente y temporal.

1. SUELDO PERSONAL DE NOMINA

Es la remuneracion a los empleados publicos correspondiente a las distintas categorias de empleo,
para retfribuir la prestacidn de los servicios de los mismos, vinculados al organismo o entfidad. Este
rubro no cubre confratos administrativos de prestacion de servicios. Para la vinculacién de
frabajadores oficiales y empleados publicos, es necesario que los empleos que se van a ocupar
estén previstos enla planta de personal o asignaciones civiles.

2. HONORARIOS CONCEJALES

Corresponde a las erogaciones por concepto de honorarios @ los concejales, segun lo establece el
ariiculo 65 de laley 136 de 1994 y Articulo 20 de la Ley 417 del 2000.

3. PRIMA DE SERVICIOS

Pago a que tiene derecho los empleados publicos municipales de acuerdo a la Ley en forma
proporcional al fiempo frabajado v serd cancelada juniamente con el pago de ndmina del mes de

Junio, la cual sera de un 50% de un salario mensual devengado, segln las asignaciones civiles
aprobadas.

PRIMA DE NAVIDAD

JC ¢ que tienen derecho los empleados publicos Municipaies, de acuerdo con Ias normas que
egulan el régimen salarial del sector publico v segin lo paciado parc os frabciadores cficiales,

ic 'ic: do proporcionalments al lempc irabgjado: la cual cerresponde a un salaric mensual
devengadce segun las asignacionss civiles aprobadas, mds la docsava parie de las Primas de - -

NN~y o~
Viaooclue

iones y Servicios canceladas.

A
-
~Q

S
[~
[

DESARROLLO INTEGRAL, CON JUSTICIA SOCIAL!
s Caunvera 3" New 5 - 08 Telermw: 729 73 01
- T - R ConcoimuuitibachonsiE hotinadl. com

N 890.206.290 - &




CONCETO MUNICIPAL
CHIMA

Sculownades - 402011

! ACUERDO 034HCMC ; HCMC 02 !

Version 1 | -  Pég. 12 de 25 |

5. PRIMA VACACIONAL -

Comprende el PAgo que se reconoce al personal permanente al servicio de la Entidad, al hazer uso
de las vacaciones ¢ ias que tenga derecho, de acuerdo corn las normas gue regulan el r<gimen
salarial para los empleadas pUblicos y segun lo pactado para los frabajadores pagaderos cor cargo
al presupuesto vigente cualguiera que sea el ano de su cancelacidn,

6. INDEMNIZACION POR VACACIONES

Compensacion en dinero por vacaciones causadas y no disfrutadas gue se pagan al persornal que
s& desvincula del organismo o Enfidad o a quienes por necesidad del servicio no pueden tomarlas en
flempo: su cancelacion se hace con cargo al presupuesto vigente, bagjo acto administrativo

motivado vy suscrito por el Ejecutivo Municipal o el Ordenador del respectivo organismo o entidad,
Ccuclguiera que sea el afo de su causacidn

7. HONORARIOS Y ASESORIAS

Comprende los expendios para distribuir [os servicios personales de asesores profesionales prestados
en forma fransiteria v esporadica por personas naturales o juridicas para desarroliar ‘actividades
relacionadas con la atencién de los negocios o el cumplimiento de las funciones g cargo del
organismo o entidad contratante, siempre vy cuando no estén comprendidas tales funciones deniro
de la ndminay quien las desempene no sea funcionario pUblico, salvo las exenciones legdles.

8. PAGQ BONIFICACION DE DIRECCON

Que mediante Decreio 1390 de abril 2% de 2008 corresponde ala bonificacion equivalente a ocho
{8) veces el monto mensual GQue se recibe por asignacion odsica, pagadercs en ires contados
‘guales en fecha Treinta (30] de Abril Treinia (3C) de agesic. y treinia (30} de diciemore asi
respeciive ano.

. TRANSFERENCIA PATRONAL SEGURIDAD SOCIAL DE LEY

- . IDESARROLLO INTEGRAL, CON JUSTICIA SOCIAL!
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Comprende el pago gue las enfidades Municipales deben enfregar a las Enfidades prestadoras de
Salud, Pensiones, Cesanfias, Licencias, Riesgos Profesionales y derechos a que es acreedor el
personal al servicio cle las Enfidades segun las disposiciones lsgales.

10. DOTACIONES

Comprende el suministro de blusas, uniformes v calzado para los empleados U obreros de cada

enfidad de conformidad con lo ordenado en normas vigenies y lo pactado en la convencion. o
Comprende ademds el suministro de batas, guantes, careta y ofros, incluido empleados adscritos por ‘
ndmina que ejercen labores Tecmccs en saneamiento a sus actividades de trabagjo.

11. SUPERNUMERARIOS

i
-

Se refiere al pago de personal confratado temporal o eventual para ejercer funciones especificas,
en caso de necesidad del servicio, vacancias, vacaciones v licencias. En todo caso su funcidn serd
femporal y su nombramiento ser¢d mediante conirato u orden de prestacidn de servicio. Las personas
gue se vinculen a la Adminisiracion Municipal no tendrdn ningln vinculo laboral con el ente

territorial.

12. DISPONIBILIDADES POR SERVICIOS
Se estima en este rubro las erogaciones por concepto de horas exiras diurnos y nociurne
dominicales, festivos y dias de descanse que hayan sido autorizados por el Ejecutivo Municipal.

O =
O(*)

. INDEMNIZACIONES

rrespondes al pago que deba reclizar =l ente !oc
icoomies incluido 1as g
efiriendose netamenie ala parte laboral.

DESARROLLO INTEGRAL, CON JUSTICIA SOCIAL!

Cauvesan 3'Nem 5 - 08 Telefax: 719 7301
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ue se refieran ¢ demandas generadas por la prestacion
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2010. GASTOS GENERALES
Son todos los causados por concepto de la adjudicacion de elementos v servicios en que incurre la
enfidad con el fin de lograr el normal funcionamiento. Estén clasificados en los siguientes conceptos:

4. COMPRA Y MANTENIMIENIENTO DE EQUIPOS . ..

Adquisicion de bienes de consumo duradaro que deben inventariarse v no =stdan destinados cla - *
produccién de ofros bienes vy sggviCios. En esta categoria se incluyen bienes como muebles, enseres,
equipos de oficina, cafeterl® mecdnica y altomotor, heramientas, cascos de seguridad,
armamento y demds que cumplan con Ias caracteristicas de esta definicidn. Las adquisiciones se
haran con sujecion al programa anual mensualizado de cqgja.

De igual forma se refiere a la conservacién y reparacion de bienes muebles e inmuebles, equipo de
oficina, adquisicion de repuestos y accesorios que se requieran para las finalidades: incluyendo e
Costo gléctrico, mecdnico y su servicio de reparccion.

15. MATERIALES Y SUMINISTROS ,

Adguisicion de bienes de consumo final Que no son objeto de devolucidn, come papeleria, Utiles de
escritorio, diskettes, CD para computadoras, libros de contabilidad, conirol, encuadernaciones,
empastes, insumos automotores (con excepcion de repuestos), elementos de aseo, de cafeteria,
refrigerios, medicamentos dotacién pofiquin, matericles desechables, de laboratorio v de uso
medico, materiales necasarios pcra la salud publica. campaias educativas y demas gastos similares.

6. SERVICIOS PUBLICOS ‘e
Srogaciones por concepto de servicios de acueducio, energia, teléfoncg, i
incl de basuras. Internet, sefal incidental de Tala ! a ol

zs7os incluyen su instalacion y iraslade. Cada entidad ¢ dependencia agara cor cargo al
oresupuesto el valor de los servicios instalados.
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17.VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

_0s vidticos se definen como el reconocimientc para el alojamiento y alimentacion de los servidores
outlicos, previ® acto Administrativo y que deban desempenar funciones en lugar diferanie a su sede
habitual de frabajo v residencia y su recorrido sea superior a freinta Kildmetros. Por este rubro puede
reconocerse y efectuar pagos por concepto de pasajes v fransportes de 10s servidores publicos, para
lo cual el Ejecutivo Municipal reglamentard, previa mediacidn del acto adminisirativo donde resefe
especificamente las funciones oficiales a desempenar en cada comision.

18. IMPRESOS Y PUBLICACIONES

Por este rubro se pueden ordenar y pagar los gastos de edicidon de formas y escritos, publicaciones,
suscripciones, libros vy revistas, frabajos tipograficos, fotocopias, videos, sellos, periddicos, diarics,
pPagos de avisos, valias, gastos de escrituras, publicidad radial v sefal incidental. Al igual se pagardn
las publicaciones de Convenios nter adminisirativos realizados por el Municipic, que por norma legal
y requerimiento enfre las paries haya lugar a realizarias.

19. COMUNICACIONES Y TRANSPORTE

Por este concepto se pueden cancelar los gastos de mensajeria, correos, telégrafos y otros medios
de comunicacion, alquileres de lineas, embalajes y acarreo de elementos y materiales, transporte de
internos y del personal en cumplimiento de diligencias oficiales. En igual se contempla los gastos en
que incurre ia entidad cuando el empleado en cumplimiento de sus ‘uncionss deba desplazarse
fuera de su sede habitual de trabajo dentro de su jurisdiccion. 1o mismo que fransporie de elementios
y Servicios de acarreo de dienes y mercancias importadas cuya negociacion asi lo exija.

20. IMPUESTOS, TASAS, MULTAS, POLIZAS Y SEGUROS
Corresponde al coste previste en [0s coniraios o edlizas para amparar la propiedad de inmusb

'

muedies,
maguinaria, vehiculos v equipos de prociedad del Municizico ¢ ertidades publicas municipales. gage

LU
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de Impuestos, Pdlizas y seguros de vida que de conformidad con la ley haya gue tomar para 1os -

servidores publicos municipales y del Alcalde.

La administracion debe fomar medidas para que en caso de siniestro se reconozca la indemnizacidn
perfinente. Se deben incluir las pdlizas a empleados de manejo, ordenadores y cuentadantes que
conforme ¢ ias disposiciones legales vigenies deben hacer concordante |la responsabilidad del
manejo de [os recursos con el valor de la misma. Los organismos y enfidades deben asumir 10s
seguros conforme a criterios de prioridad en el manejo de ios riesgos, alos contfratos con sujecion a
las apropiaciones presupuestales de acuerdo con la reglamentacion que expide el Mumc1plo

21. GASTOS FUNEBRES E INHUMACION DE CADAVERES

Se refiere a los gastos o subsidic otorgado por la Administracién Municipal, en servicios funerarios e
iNhumacion de caddveres, de personas de escasos recursos economu.os v los que sean autorizados
por la Autoridad Judicial en casos de mueries violentas, tenidos en cu jenfa como N.N.

22. APORTE FEDERACION, ASOCIACION DE MUNICIPIOS Y AMAY.

Se refiere al pago por los derechos que posee el ente local como Asociado, de acuerdo a los

Sstatutos establecidos dentro la organizacién a fin de garantizar sus derechos y deberes dentro de la
organizacion asociada.

23. C STOS ELECTORALES
Comprende los gastos dade

Cs parc garaniizar la realizacion ds cionas populares establecidas cor
sl Gobierno Nacional, incluide plebiscitos, consulias populares. Estos gasios se refieren netamenis o
ic compra de material iog.‘sricc, puodlicaciones escritas v radialss, dotacion de elemenios ds
consume cen relacion al ejercicic slecioral transporie, combustibles y s2rvicios de correspondancia
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24. ESTUDIOS Y CAPACITACIONES

Se refiere a las erogaciones por inscripcidon a Talleres, Seminarios, Diplomados a funcionarios de Ia
Administracion Municipal, a fin de hallar una mejor eficiencia v eficacia en sus funciones, al servicio
del ente local.

25. GASTOS NOTARIALES Y DE REGISTRO .

Corresponde a los emolumentos a pagar por derechos de elaboracidn v registro de bienes del
Municipio a fravés de Escrituras PUblicas; como bienes raices. maquinaria v vehiculos de propiedad
del ente territorial local.

26. BONO PESIONAL CUATOS PARTES
Se refiere a los pagos de la cuotas partes adeudadas por el enfe local por concepto de pasivo

pensional a funcionarios que hubieren laborado con el Municipio v otorgadas por Ley: de acuerdo @
los requerimientos del FONPEP, para lo cual deberdn estar iegalmente soportadas.

27. GASTOS JUDICIALES, SANCIONES, DEMANDAS Y TUTELAS
Confempla las erogaciones en cumplimiento por orden de los arbitramentos judiciales y entes

territoriales, en demandas, acciones populares, sanciones, tutelas y demds actos que de estos se
deriven en contra del ente local. o

28. PROMOCION SQCIAL.
Contempla los gastos en la promocion social de los funcionarios PUblicos Municipales otorgadeos
Ley, orientcdos @ maniener la unided v fraternidad come ura .ﬁmsl de irabgjo. Incluys en est

arogoaones los gastos del dia de la Secrefaria. dia as la Muier y aguinaido navidefo para |
funcionarios del ente local.
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29. OTROS GASTOS GENERALES E IMPREVISTOS

Comprende todos los pagos que la enfidad debe hacer en relacidon con recepciones, relaciones
publicas y las erogaciones que se presenten durante la vigencia con cardcter de imprevistos que son
inaplazables para la buena marcha de la adminisiracion y no estén contempladas en ningun
concepto anterior, ccmo las comisiones bancarias. No se deps cargar ¢ esie rubro ningun page
oor que la parfida o la apropiacion de otro concepto sea insuficiente. en CUYyO caso debera
solicitarle el crédito o traslado respectivo con la correspondienie apropiacion legal.

Tampoco podrdn pagarse por este rubro gastos de vigencias expiradas, indemnizacidn por
vacaciones ni erogaciones periddicas y regu!cres,’ni gastos suntuarios no autorizados por la ley.

30. DERECHOS HUMANOS

Comprende los gastos para actividades de derechos humanos, como capacitacion, material vy
documentacion relacionada con temas de derechos humanos, material audiovisual, conferencistas.
formacion de la Red de Derechos Humanos y Red del Buen Trato.

31. SEGURO DE VIDA

Se establece este rubro para el Pago del Seguro de Vida para Concejales. Personero v Alcalde
Municipal en concordancia a la Ley 134 de 1994, @ fin de garantizar la integridad fisica de los
asegurados segun lo reglamenta las normas. El Ejecutivo Municipal en este efecto también tendrd
derecho a este seguro, en razdn a que el Municipio se encuentra en zona de orden pdblico y e

hace necesario preservar su infegridad personal
; b

32.-GASTOS DE CONDUCCION Y RACION DE PRESOS
Se refieren a las erogacionas que por necesidad ia Acminisra

33. SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA
/DESARROLLO INTEGRAL, CON JUSTICIA SOCIAL!
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Comprende el Pago de todas las cuantias resultantes de Ias obligaciones a mediano y largo plazo
pendienie de la entidad Municipal con entidades bancarias crediticias y financieras publicas V
Privadas de cardcter Nacional. Incluye los gastos en qQue incurre al amortfizar el Capital, los intereses,
comisiones y demds gastos de deuda publica interna.

34.20103. TRANSFERENCIA DE LEY A ENTES PUBLICOS.

Corresperide a los aporte establecidos por la Ley 21 de 1982, Ley 27 de 1974 y 89 de 1988, Ley 58 de
1963, para el Pago del 4% Subsidio Familiar, 3% ICBF, 0.5% SENA, 0.5% ESAP. 1% 1.1, 11.63% Fondo de
Pensiones, 8.334% Cesantias, 0.522% ARP y demds compensaciones de 10s servicios integrales de los
servidores y funcionarios publicos. '

35.20104. CONTRIBUCIONES - FONDOS ESPECIALES . .
Corresponde a las grogaciones correspondientes g actividades y asuntos especificos descritos en
cadc uno de los fondos especiales, creados y/o construidos por norma legal. ‘

36. FONDO DE MAQUINARIA Y EQUIPO ’

Se refiere a los gastos para el arregle v mantenimiento preventivo y arreglo de maoqguinaria pesada,
vehiculos al servicio del Municipio, compra repuestos, combustibles, lubricantes y mano de obra.

37. FONDO PRO CULTURA
S& contempla los gastos destinados al fomento de los programas y actividades Arfistico Culturales
Folcloricos e encuentros Campesinos, como un especio Al Gpoyc a la cultura qus guardan ias
Comunidades con relacidn a nusstiros aniepasados unido ¢ la actudlidad.

38. FONDO PRO ANCIANO .

[DESARROLLO INTEGRAL, CON JUSTICIA SOCIAL!
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Se extiende especificamenis a programdas sociales en mejoramiento de la calidad de vida en salud,
nutricion, dotacién en vestuario y elementos de manutencion, subsidios funebres; coordinados
conjuntamente con et Consejo de Politica Social Municipal.

39 FONDO CUENTA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Los gastos de este fondo esidan encaminados a cumplir objetivos estan encaminados a financiar
enire ofros proyectos y programas de |nstalaciones Militares, Actividades de Inteligencias,
recompensas a personas que colaboren con la justicia, implementacion vy fortalecimiento de los
sistemas de informacién, vigilancia y reqccién conira la delincuencia. Reconstruccion de bienes U
obras destruidas por grupos al margen de la ley, fales como vias, puentes e infraesfructuras y demas
gastos de operativos sstrictamente necesarios para la administracién y garantia de la seguridad vy
tranquilidad ciudadana: de acuerdo alo resefado en el Decreio 2093 de 2003.

40.20106. RECURSOS DE GESTION ADMINISTATIVA

Corresponde a los recursos que percibe el Municipic a través de convenios infer administrativos de
los diferentes entes gubernamentales del orden Naciondl, Deparfamental e Internacional, ONG"s y
ofros organismos pPor gestion adminisirativa, encaminados al desarrollo integral Municipal y ccn
desinacién especifica; paralo cual el Ejecutivo Municipal Adicionard al respectivo presupuesio para
su ejecucion, en concordancia a los lineamiento prescrifos en los Mismos.

INVERSION SOCIAL

2010601. SECTOR EDUCACION
Los recursos de la parficipacion para la Educacién del sisiama General de Participaciones se
destinaran a financiar ia prestacién del servicio educativo atendiendo los esiandares TECRICOS Y

[

Aadminisratives, establecicos =n el Capitulo V. Articuios 150l 19 ge la ey 715 de 2001 documentos
Ceonpes Social y demas normas inherenfes alc

or.

ducCac

4]
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2010602. SECTOR SALUD

Sin perjuicio de Ias competencias establecidas en ofras disposiciones legalss, corresponds  al
Municipio, dirigir, cocrdinor y vigilar el secror salud y sistema General de Seguridad Social en Salud en
el territorio de su jurisdiccion, atendiendo Ias disposicicnes nacicnales y depariamentales sobre ia
materia. Para tal efecto, se tomardn las disposiciones establecidas an el Titulo 1l Capitulos il v ll,

Articulos 44 ol 53 de Ia Ley 715 de 2001, documento Conpes Social vy demads normas inherentes a |g
salud pUblica.

2010603. SECTOR AGUA POTABLE Y S, BASICO

Se refiere a las erogaciones en la organizaciéon logistica y fisica de las diferenies actividades con
sujecion a la Ley, las politicas generales de administracién v control de eficiencia de los servicios
publicos domiciliarios y ejercer por medio de g Superintendencia de Servicios PUblicos Domiciliarios.
el control, la inspeccién y vigilancia de la prestacién del servicio: feniendo en cuenta las
caracteristicas de g regién, en referencic a ia filacion de metas de eficiencia, cobertura y calidad,
evaluacién de las mismas y ala definicidn del régimen taritario regulados por norma legal.

2010604. SECTOR DEPORTE CULTURA Y CRECREACION

Comprende los gastos que demande Ia organizacion logistica v fisica de las diferentes actividades
en el fomenio del Deporte, Cultura y Recreacién para todas las edades; incluido Ia compra de
uniformes, elementos de consumo y devolutives que conlleven a garantizar la egjecucidon de los
mismos. en concordancia a Ios establecido por la Ley 715 de 200 Cocumenios Conpes Social:
incluye sl PAgo de amenizacidn, produccidn de revistas, pubiicidad, radial y televisiva alusiva a fos
evenios de sste sector,

2010606. OTROS SECTORES
Corresponde Ias compeiencias sefaiadas por la Constitucién Nacional, sin peruicio de las asignadas
N CirQs normMas. corresponde ol Municizio direcia o indirsctamenta con recurscs oropios. del sistema

4]

)

(]

] -~ > G- ; i . . N £ PSP . 4 _ N~ in imtard e
neral de Perticipacioneas U ofros recursos: promover, tnanciar o coofiranciar provacios de interés
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municipal y en especial ejercer o establecido en al Arficulo 74 de la Lley 715 de 2001, documento
Conpes Sociall y demds normas reglamentarias.

43. MANTENIMIENTO DE VIAS

Comprende el pago por los servicios de manfenimiento de las vias careteables Yy caminos veredales
vecinales. Incluye la compra de materiales para ia ejecucién de obras de arte que requieran las vias,
mano obra cdlificada y no calificada, compra de combustibies, lubricantes, repuestos menores,
herramientas y elementos que. presien servicios para su mismo destine de conservacion %

mantenimiento. De igual forma el PAgo por concepto de servicio de maguinaria, en ejercicic del
mantenimiento de vias imputadas alos prasupuestos.

44 PROGRAMAS SOCIALES ,

Se refiers alos costos que demande la’glecucion de programas orientedos a mejorar vy fortalecsr e
nivel de vida de la nifiez, sescolares, madres lactantes, tercerc edad: a ‘ravés de ceniros como
Guarderias, Restaurantes Escolares, Programas especificos de nutricién para nifos, madres, ancianos
y Plan de Atencién Bdsica. Inciuye en este programa la compra de elementos devolutivos parg
dotacién, elementos de consumo y viveres en conmemoracién de actos especiales y demdads
programas que conlieven al bienestar social integral de la comunidad.

. ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA

ferencia a la ley 5 de 1972 Decreto No. 497 de 1973 Decreto 1945 de 1989, Lay 407 de 2000

eto 3199 del 2002, v demds normas legales, el Municipio con sus recurses destinard los Qasios
icicios en la prestacion técnica v sficiente del sarvnio de Asistencia Técrica
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do asignado por ley. Esios servicios podran

inier adminisirativos con entidades ¢ asociaciones idonaas,
enie legadlizadas segin lo resefado en el Decraio 2980 del 2004,

SEF contraiadcos ¢ raves de convenios
me
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46. MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA

De define como los gastos de inversidon en la maguinaria del Municipio. destinados al mantenimiento
preventivo, compra de repusastos, mano de obra mecdnica y fisica, compra de combustibles,
lubricantes y pintura para los mismos.

47. MEJORAMIENTO MALLA VIAL.

Corresponde a los gastos de expansidn, construccion, conservacion y mantenimiento de las vias
urbanas vy vias carreteables Secundarias v Terciarias que posee el Municipio, incluye materiaies de
consfruccion, combustibles, lubricantes v repuestos menores para la maquinaria que debe utilizarse
en las obras de la malla vial urbana vy rural. Comprende en igual forma la compra de material
comun, friturado o piedra rajdn para la compactacion y/o afrmado de las vias carreteables.

Comprende de igual forma la compra de viveres para almuerzos comunitarios en jornadas de
frabagjo.

48. MANTENIMIENTO CAMINOS RURALES
Se refiere al pago de los trabajos que demande la conservacion y mantenimiento delos caminos
veredales del Municipio. Se estiman en este rubro 103 gasfos por conceptfo de suminisiro de viveres

requeridos para organizar almuerzos comunitarios en cumplimiento de jornadas de frabajo de interés
general.

49 . EQUIPAMIENTO MUNICIPAL.

Son los gastos que demanden las aciividades de construcciodn. ampliacion, remodelacion del
Palacio Municipal, Mataderos PUblicos, Casa de Mercade. Cementerio Publico, Parques, Plaza de
Ferias y ofros sitios publicos de interés general. Asi mismo, incluye fas construccionas oublicas cucras
su estado de deterioro o amerite v represenie peligre para las instalacionss v la comunidad. cuanca
sean de su propiedad.

50. ALIMENTACION ESCOLAR
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Corresponde a los gastos para garantizar el servicio de restaurantes escolares para los estudiantes
dentro de la jurisdiccién Municipal; para la cual se adelantardn programas de alimentacion escolar,
sin defrimento de los que destina el ICBF u ofros enfres publicos o privados. Del total de los recursos
asignadcs por el SGF para Alimentacién Escolar, se pedrd destinar hasta un 20% para la adquisicion
de elemenrtos de cocina, con destino al funcionamiento y prestacion de servicios de los Restauranies
zscolares.

ARTICULO 21°.- PAGOQS POR REINTEGRO: Se define como gastos que por necesidad del servicio
cualquier funcionario efectla a fin de salvar, preservar y mantener el desarrollo normal de la
administracion, para lo cual debe presentar los debidos soportes y asi reintegrar los costos que por

necesidad o fuerza mayor tuvieron que redlizarse: para lo cual debe mediar acto administrafivo
debidamente motivado. '

ARTICULO 22.- RESERVAS PRESUPUESTALES: Bl Monto gue se determina como Reserva Presupuesial serd
constituida por el Ordenador del Gasto y el Jefe de Presupusesto o quien haga sus veces. Solo se
podrdn incluirse en la Reserva Presupuesial las obligaciones legalmente contraidas a 31 de

Diciembre, al cierre de la vigencia y solo podran utilizarse para cancelar los compromisos que les
dieron origen.

ARTICULO 23°.- Las inversiones que realice &l Municipio directamente a través de ofras entidades,
bien como ingresos propios o recursos de capital, incrementan el aciivo fisico econdémico v social del
Municipio.  Incluye los ingresos relacionades con la compra de acciones, maguinaria vy sus
accesorios, la compra de inmuebies &ic.
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ARTICULO 24°.- Los recursos de los Fondos Especificos dades por convenios vy establecidos por Ley v
Acuerdos; su directo ejecutor v ordenador de 10s gastos serd el Ejecutivo Municipal, quien debe

Qjusiarse a lo establecido en ias normas que los reguian. -
ARTICULO 25°.- Autorizase al Alcalde para celebrar convenios con personas naturales o juridicas con
el propdsito de agilizar el Recaudo del Debido Cobrar que a ia fecha presenten los distintos

concepios indicados en este Acuerdo, que propertan por el mejoramiento de las Fianzas e Ingresos
del Municipio.

ARTICULO 26°.- VIGENCIA: La vigencia del presente acuerdo serd desde el primer_o (1) de enero de
2012, al freinta y uno (31) de Diciembre de 2012,

, | PUBLIQUESE, EJECUTESE Y CUMPLASE

Dado en chima Santander, a los veintinueve (29) dias del mes de noviembre del afio dos mil once

(2011) C
T — ﬁ—\._A 'l" - { /,
7 ‘_-—7\’ A i Y e -

MAURICIO RIOS/CABALLERO
Presidente del Honorable Concejo Municipal
Chima Santander
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CHIMA - SANTANDER

CERTIFICA

Que, ef Acuerdo No.36 de facha {29] de Noviembre de dos mil Once (2011 ) fue leido, discutido y
aprobado por el Honorable Concejo Municipal en pleno en sesiones ordinarias correspondients al
mes de Noviembre, con Ia asistencia del Quérum Re glamentcrio y dando cumplimiento at manual

de funcioness.

Dada en Chima Santander, a los Veintinuaeve (292) dias del mes de Noviembre de dos mil Once (2011).
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MAR!SOL SA,P(CHEZ tuQue
Secretfaria del Honoraere Co ncCejc Municipg!
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