
 

1.    Municipio y Departamento. 

El Retiro, Antioquia 

 

2.    Nombre completo del Alcalde y/o Alcaldesa. 

Elkin Darío Villada Henao 

 
3.    ¿Qué balance hace de los primeros 100 días de su gobierno local?  

Han sido 100 días de trabajo con las comunidades elaborando, concertando y 

socializando el Plan de Desarrollo, escuchando inquietudes y sugerencias de los 

líderes comunitarios y buscando la manera de hacer rendir el presupuesto. Además  

durante estos primeros cien días hemos buscado consolidar un equipo de trabajo que 

combine la experiencia y la juventud. 

 

4.    ¿Qué proyectos sociales se ha comprometido impulsar? 

• Que El Retiro sea un Municipio Legal y Transparente 

• Que el desarrollo del municipio se fundamente en una adecuada 

Infraestructura social. 

• En el 2014 tendremos la celebración del Bicentenario del municipio, lo cual 

enlazaremos con el fomento de la cultura Ciudadana, bajo la estrategia Cultura 

Guarceña.   



• Mejoraremos la cobertura de los servios de salud para la zona rural con el Bus 

de la salud.  

• En seguridad nos basaremos en esquemas de seguridad ciudadana, con la 

implementación del plan cuidemos.  

 

   5.    ¿Qué proyectos de infraestructura son fundamentales en su plan de desarrollo? 

Modernización de los equipamientos colectivos para la  recuperación de espacios 

públicos, el plan vial 1461 –mantenimiento de las vías-, y la intervención de 

infraestructura para el fomento del turismo. 

   

 

6.    ¿Qué problemas ha encontrado que deba mencionar de manera concreta y 

detallada?  

Altos índices de violencia intrafamiliar, deterioro general de los espacios públicos 

(unidades deportivas, parques Municipales, vías rurales), bajo sentido de pertenencia 

y participación ciudadana. 

 

7.    ¿Cuál es el mensaje que le envía a los habitantes  de su municipio y a la opinión 

pública nacional?  

Debemos recuperar la confianza en los servidores públicos, y fomentar la 

participación activa de la población  en las decisiones del desarrollo del Municipio. 

8.    ¿Cómo quiere ser recordado cuando termine su gestión como Alcalde? 



Quiero ser recordado por: 

- Haber transformado la forma de ejercer el servicio publico y recuperar la confianza 

en el Estado. 

- Por haber liderado el relevo generacional, al incorporar a los jóvenes en el desarrollo 

del Municipio. 

 - Por haber sentado las bases de la cultura ciudadana en el Municipio. 

-  Por haber actualizado la infraestructura de uso colectivo en el Municipio. 

 


