Codigo del

proyecto

Nombre del proyecto

Areas involucradas

Actividades programadas

1 M antenimiento de los
elem entos estructurales ) By Diagnosticos general de los CER,
Secretaria de planeacidén y
Programacién de obras,
y no estructurales de lafcoordinacién de asuntos
priorizacién de los
institucion educativa y|educativos . ) )
m ejoramientos a ejecutar
dellos CER.
2 Realizar la estratificacién Realizar planos de zonas
sociaeconomica para el homogeneas geoeconomicas,
Secretaria de Planeacién y
drea rural del municipio subzonas fisicas y zonas
catastro municipal
y actualizacién de la homogeneas geoconomicas
urbana prom edio
3 Revision del Esquem a de
Revision del Esquem a de Ordenamiento, diagnostico del
Secretaria de planeacidén,
Ordenamiento Territorial municipio, adopcidon mediante
odryma, salud y gobierno
en un 100% . acuerdo y seguim iento y
evaluacidon
4 Diagnotico y priorizacién de vias a
Rehabilitacién y parcheo rehabilitar y parchar, analisis de
Secretraia de planeacidn
de vias precios unitarios y cantidades de
obras
5 Diagnotico y priorizacién de vias a
Pavim entacidn en los
rehabilitar y parchar, analisis de
sectores semiurbanos |Secretaria de planeacion
precios unitarios y cantidades de
delmunicipio
obras
6
Diagnostico del estado de las
Rehabilitacion de red
vias, priorizacién de obras a
terciaria en la zona rural|Secretaria de planeacion
ejecutar y vias a intervenir,
delmunicipio
cantidades de obrasy ejecucidn
7 Apertura y derecho de
via en la veredas Villeta A Diagnostico del estado de las
Florida- la quiebra - vias, priorizacién de obras a
Secretaria de planeacidén
guaimaral- san agustin ejecutar y vias a intervenir,
mediante técnicas cantidades de obrasy ejecucidn
ingenieriles
8 Inventario de caminos, Disefio de
guia técnica, Diseilo Guia
Rehabilitacion de ambiental ,manuel de

caminosde herradura

Secretaria de planeacion

mantenimiento, Conformacidn

Linea base y socializaciéon,

seguimiento y evaluacidn




Construccion de

puentes veredales

Secretaria de planeacion

Priorizacidn de puentes a

construir, analisis de
conveniencia, programaciéon de

obrasyejecucién

10 Adecuacion de Priorizacién de puentes a
puentes veredales construir, analisis de
Secretaria de planeacidon
conveniencia, programacion de
obrasyejecucidn
11
Fortalecimient tecnico vy
Inventario de acueductos,
empresarial de juntas|Secretaria de planeacion vy
programacion de capacitaciones
adm inistradora de[ODRYM A
y organizacion em presarial
acueductos veredales.
12
Im plem entacion plan|Secretaria de Planeacion y|Ingreso plan departamental de
m aestro acueducto ylempresas de servicios|aguas y cartas de solicitud de
alcantarillado publicos licitacion
13 Diagnostico de las veredas y
Construccion de |Secretaria de Planeacion y
priorizacion de zona de
Acueductos veredales Gobierno
intervencidén
Diagnostico de las veredas vy
Am pliacion de Secretaria de planeacion vy priorizacion de zona de
14 acueductos veredales gobierno intervencidn
Adecuacion en un 20% Diagnostico de las veredas 'y
Secretaria de Planeacion y
de los Acueductos priorizacion de zona de
Gobierno
15 veredales intervencidén
M ejorar las instalaciones
fisicas de la planta de |Secretaria de Planeacion Priorizaciéon de obras
beneficio del M unicipio
16
Priorizacidon de veredas,
Construccion de unisafas|Secretaria de planeacion vy
encuestas a beneficiarios, analisis
con tanques septicos ODRYM A
de precios y ejecucion de obras
17
Focalizacion de Visitas a zonas de alto riesgo,
viviendas en alto riesgo y|Secretaria de planeacidn encuentas a fam ilias y
procesos de reubicacidén reubicacion de las mimas.
18
Fortalecer el CLOPAD de
Reunion de integrantes,
dotacién y capacitacidén
Secretaria de Planeacidn conformacién cuerpo de
en atencidn y
bomberos
prevencion de desastres
19
Focalizacién de zonas de acuerdo
Diagnostico de las zonas|Secretaria de Planeaciéon vy
al esquema de ordenamiento
de alto riesgo geologico ODRYM A
20 territorial




Construccion de

Diagnosticos de familias,
viviendas para personal
Secretaria de Planeacidn postulacién, elaboracion del
desplaszado en la zona
proyecto
urbana vy rural
21
Postulacion de familias
para subsidios para
Identificacion de familias,
vivienda de interes
Secretaria de planeacion postulacion de familias ante las
social, mejoramiento y
cajasde compesacidén.
Arrendamiento a traveés
22 delM .M .V.D.T
Construccion de
Diagnosticos de familias,
viviendas en la zona
Secretaria de planeacidn postulacién, elaboracion del
urbana y rural a travez
proyecto
de VIVA.
23
M ejoram iento de
Identificacion de fam ilias,
viviendas urbana en la
Secretaria de planeacion recoleccidon de informacidén y
modalidad de vivienda
postulacién
24 saludable con elM VDT
Legalizacion de predios Identificacidon de familias,
Secretaria de planeacion y
urbanos a traves del recoleccidon de informacidén y
catastro M unicipal
25 M .M .V.D.T postulaciéon
M ejoram iento de Identificacion de familias,
viviendas en la zona rural|Secretaria de planeacion recoleccidon de informacidn y
26 delmunicipio. postulaciéon
Fomentar la
construccion de
microcentrales y/o Identificacion de veredas sin
Secretaria de Planeacion y
27 conexiones de energia electrificar, diagnostico de zonas
despacho delAlcalde
para veredas del potenciales para microcentrales
m unicipio en el area
rural
Renovacion, Ampliacion Documentacién de procesos y
Control Interno, Secretaria
28 e Im plementacion del manuales de la entidad,
de Planeacion
M ECI capacitacion alpersonalpublico
Secretaria de planeacion y
Construccidn de Elaboracién de planos y
29 coordinacion de asuntos
escuelasrurales diagnostico de las escuelas
educativos
30 Elaboracion de un

diagnostico que

permita conocer el
estado de la
Educacion-

Formulacion del PEM .-

Secretaria de Gobierno,
Secretaria de
Planeacion,Coordinacidn

de Asuntos educativos

auxiliardel SIM AT

Estrategias de comunicacién para
la difusién de estimulos y

gestiones adicionales.




31 Realizacion de foros Convocatoria, elaboracion de
Coordinacién de Asuntos
Educativos informes, estructura de los
educativos y auxiliar del
P programasyconformaciéon de
M unicipales SIM AT
equipo de trabajo.
32 Implementacion y Secretaria de Gobierno,
articulacion del PEM Secretaria de
Planeacién,Coordinacién
de Asuntos educativos
auxiliardel SIMAT
33 Dotacion de la Secretaria de Gobierno,
biblioteca publica Y Secretaria de Diagnostico ,Formulacion del
material didactico Hacienda,Coordinacién de Proyecto,m atriz de
Asuntos educativos cofinanciacién y Gestion.
para losC.E.R
auxiliardel SIMAT
34 i iti . )
Construir la politica Conformaciéon de la red socialde
ublica municipal de Coordinacién de Asuntos
P P apoyo, programacion,
rim era infancia Educativos, Comisaria de
P Y Diagnostico ,elaboracién del
adolescencia Fam ilia, Red social de
Y plan de accién y Formulacion de
. apoyo,jovenes.
seguridad la politica publica.
—
35
Capacitacion a docentes|Coordinacion de Asuntos
Diagnostico ,Formulacion del
en pedagogias|Educativos, Auxiliar del
Proyecto y alianzas estrategicas
bibliotecarias. SIM AT, Casa de la cultura
36 Dotacion y
mantenimiento en
Despacho del Alcalde,
equipos de cOmputos. Diagnostico ,Formulacion del
Coordinacioén de Asuntos
Capacitacion al personal Proyecto,m atriz de
Educativos, drea de
docente en tecnicas, cofinanciacién y Gestion.
sistem a.
tecnologias e
inform ativca
37 Despacho del Alcalde,
Formulacion y gestidon Seguimiento de todos los pasos
Coordinacién de Asuntos
para la titulacién de los de la construccién para los
Educativos, Castro
C.E.R. mejoramientosy construccién.
M unicipal.
38 Habilitacién del predio y
planta fisica del hogar
Secretaria de Gobierno,
juvenil campesino, como Diagnostico ,Formulacion del
Secretaria de
espacio de formaciéon vy Proyecto y seguimiem nto a la
Planeacion,Coordinacidén
capacitacion en diversas ejecucion de recursos.
de Asuntos educativos.
dreas
39
Creacion de alianzas y|Creacion de alianzas y
convenios institucionales|convenios institucionales [Estrategias de comunicacién para
para entrega de becas y|para entrega de becas vy la difusion de estimulos vy
subsidios para la [subsidios para la gestiones adicionales.

educaciéon superior.

educaciéon superior.




Creacién vy fortalecimiento

de redes y alianzas de
instituciones Y
organizaciones de
capacitacién para el empleo

com o estrategia para la
dism inucién de la pobreza a

nivel municipal.

Alcaldia, Secretaria de

Planeaciéon, Secretaria de

Gobierno,

Convocatoria, sensibilizacion,
elaboraciéon de informes,
conformacién de equipo de

trabajo.

40
1. Fomento y creaciéon del
consejo municipal de
juventud com o instancial|Casa de la cultura,
., Convocatoria, sensibilizaciéon,
para la  formacién vy lalcymjsaria de Fam ilia,
participacién juvenil. 2. programacion de agenda,
Coordinacién de Asuntos
Fortalemiento de los grupos conformacién de equipo de
juveniles urbanos y rurales Educativos. Parroquia, Red .
trabajo.
del municipio como|Socialde apoyo.
estrategia para garantizar
41 su moratoria social.
Conformar y dinamizar 5 [(Casa de la cultura,
Convocatoria, sensibilizacién,
grupos de gestores en Comisaria de Familia,
programaciéon de agenda,
salud sexualy Coordinacion de Asuntos
conformaciéon de equipo de
reproductiva que lideren Educativos. Parroquia, Red
trabajo.
42 proceso de educacion Socialde apoyo.
Fortalecimiento a 7 Casa de la cultura, Convocatoria, sensibilizacién,
43 grupos juveniles y Comisaria de Fam ilia, programacién de agenda,
Crearuna estrategia Casa de la cultura,
Convocatoria , sensibilizacién,
comunicativa para la Comisaria de Fam ilia,
Form ulacion de estrategia
promocion yeducaciéon Coordinacion de Asuntos
cofinanciacién y Gestion.
44 de los derechos y Educativos. Parroquia, Red
l <
DIAGNOSTICO GENERAL,
OFICINA DE DEPORTES,|JESTUDIOS Y DISENOS,
. . SECRETARIA DE|PRESUPUESTO, PROGRAMACION,
CREACION Y DOTACION
PLANEACION FORMULACION DEL PROYECTO,
DE 1 GIM NASIO
GESTION Y EJECUCION.
M UNICIPAL
2 <
. DIAGNOSTICO GENERAL,
CREACION Y
OFICINA DE DEPORTES,|ESTUDIOS Y DISENOS,
FORTALECIMIENTO DE 1
. SECRETARIA DE|PRESUPUESTO, PROGRAMACION,
CENTRO DE INICIACION
. PLANEACION FORM ULACION DEL PROYECTO,
Y FORM ACION
GESTION Y EJECUCION .
DEPORTIVA.
3

DOTACION DE 30 KIDS

DEPORTIVOS A LOS

COMITES RURALES

OFICINA DE DEPORTES

CONVENIOS CON ENTIDADES

DEPORTIVAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE EQUIPOS,

INSCRPCIONES Y EJECUCION




REALIZACION DE 8

EVENTOS DEPORTIVOS,
RECREATIVOS Y LUDICOS

A NIVELMUNICIPAL.

OFICINA DE DEPORTES

FORM ACION DE PROM OTORES

DEPORTIVOS, REGLAMENTACION

DEL CENTRO, CONVOCATORIAS,

CATEGORIZACION DEPORTIVA E

INICIO DE ACTIVIDADES

Dotacién de 30 kids

deportivos a los com ités

rurales

OFICINA DE DEPORTES

CONVOCATORIA, ELECCION DE
REPRESENTANTES,

OPERATIVIDAD DE COMITES,
CAPACITACION Y GESTION DE

RECURSOS.

Realizacion de 8 eventos
deportivos, recreativos y

ltdicos a nivel municipal.

OFICINA DE DEPORTES

CONVOCATORIAS MUNICIPALES,

GESTION Y ENLACES PARA EL

IM PULSO DE PROGRAMAS,

INSCRIPCION EN EVENTOS

ZONALES Y REGIONALES Y

M ONTAJES DE ESTRATEGIAS DE

COMUNICACION DE EVENTO S

GESTION DEL COMITE

DEL ADULTO MAYOR

ANTE ORGANISMOS

CBA, COMITE
GERONTOLOGICO,SECRET

ARIA DE SALUD ALCALDE

FICHA DE PRIORIZACION Y

CARACTERIZACION DE
TODOS

LOS ADULTOS

NACIONALES PARA EL[MUNICIPAL, MINIMAYORES QUE CUMPLEN CON
AUMENTO DE PROTECCION SOCIAL LOS REQUISITOS
GESTION DEL COMITE
DEL ADULTO MAYOR
ANTE ORGANISMOS CBA, COMITE [FICHA DE PRIORIZACION Y
NACIONALES PARA EL GERONTOLOGICO,SECRET CARACTERIZACION DE
AUMENTO DE ARIA DE SALUD ALCALDE|TODOS LOS ADULTOS
COBERTURA DEL M UNICIPAL, MIN|IMAYORES QUE CUMPLEN CON
PROGRAMA DE PROTECCION SOCIAL LOS REQUISITOS
SUBSIDIOS A LA
|ACTIVIDADES LuUuDICO -
CBA, COMITE
FORTALECIMIENTO EDUCATIVAS CON LOS
GERONTOLOGICO,SECRET
DEL PROGRAMA DE ADULTOS MAYORES QUE SE
ARIA DE SALUD ALCALDE
PUERTAS ABIERTAS INTEGREN A LAS

M UNICIPAL

ACTIVIDADES




DOTACION DE

IMPLEMENTO S AL
C.B.A Y PROPA COMO
ESTRATEGIA PARA
MEJORAR LA CALIDAD

DE VIDA DE LO S

ADULTOS MAYORES,Y
ANCIANOS

INSTITUCIONALIZADO

CBA,COM ITE
GERONTOLOGICO,SECRET

ARIA DE SALUD

SUMINISTRO DE LA
ALIMENTACION A LOS
ADULTOS MAYORES Y
CONSTRUCION DE LA
RAMPLA, MEJORAMIENTO DE
LA COCINA DE LA

INSTITUCION

S.
FORTALECIMIETO Y

REALIZAR CONVOCATORIA
FORMACION AL

CBA SECRETARIA DE SALUD [PARA FORMAR EL CABILDO

CABILDO DEL ADULTO

DEL ADULTO MAYOR
M AYOR
JORNADAS DE

REALIZACION DEL DIA DEL
CAPACITACION Y

ADULTO MAYOR, D IA DEL
SENSIBILIZACION EN

ADULTO SANO ,
HABITOS Y ESTILOS|CBA,SECRETARIA DE

CAMINATA,REALIZACION DE
DE VIDA SALUDABLE Y |SALUD, EPSS- S Y ESE SAN

JORNADAS SALUDABLES PARA
PROCESOS DE [JULIAN

LA VALORACION MEDICA Y
EDUCACION N O

CONCECUCION AYUDAS
FORMAL PARA LA

TECNICAS
POBLACION ADULTA
REALIZACCION DE
EVENTOS LUDICO

ELABORACION DE TRAPERAS
FORMATIVOS,

Y MANUALIDADES,CAMINATA,
TERAPEUTICOS Y |CBA,SECRETARIA DE

ENCUENTRO INTER
RECREATIVOS PARA |SALUD, ESE SAN JULIAN

GENERACINAL,SALIDA
LA POBLACION DE LA

TURUSTICA,
TERCERA EDAD DEL

MUNICIPIO




2. REALIZACION DE

JORNADAS DE
SENSIBILIZACION,PREVE
NCION Y EDUCACION EN
EL RIEGO

DE MINAS Y

ATENCION A VCITIMAS

DE MINA ANTI PERSONA.

SECRETARIA DE SALUD.

SECRETARIADE GOBIERNO

EDUCACION EN PREVENCION DEL

RIESG O, CAPACITACION EN

ATENCION BASICA
BIOPSICOSOCIAL A VICTIMAS DE
M AP,

M AUSE Y AEI Y A

POBLACIONES DESPLAZADAS Y

EN RIESGO .
PO RI A C 10O N
CREACION DE ESPACIOS
DE CAPACITACION CON CHARLAS EDUCATIVAS EN

JOVENES Y PADRES DE

FLIAEN TEMAS DE SALUD

PROM OCION Y PREVENCION DE

LA SALUD SEXUAL
SEXUAL REPRUDUCTIVA
SECRETARIA DE SALUD,|IREPRODUCTIVA A LOS
2.ARTICULACION DE
ESE HOSPITAL SAN JULIAN [DIFERENTES GRUPOS HECTARES
ACCIONES QUE SE
CON FORM ACION DE DOS
ADELANTAN EN SALUD
GRUPOS LIDERES EN SALUD
SEXUAL EN EL PLAN DE
SALUD PUBLICA SEXUALY REPRODUCTIVA
MUNICIPAL
CONSTRUIR LA POLITICA|SECRETARIA D E SALUD,|[ELABORACION DEL PLAN DE
PUBLICA MUNICIPAL DE|COMPLEMENTACION SAN Y PRESENTAR ANTE EL
SEGURIDAD ALIMENTARIASECRETARIA |coNCEJO LA POLICITCA
ALIMENTARIA PE GOBIERNO . .\b yBLICA DE SAN
CARACTERIZACION DE ELABOARCION Y EJECUCION
SECRETARIA DE SALUD,
LA POBLACION CON DEL PLAN OPERATIVO ANUAL.
AULA DE
DISCAPACIDAD EN EL REALIZAR JORNADAS
APOYO,DEPORTES
MUNICIPIO SENCILIVILIZACION
FORTALECIMIENTO DEL
CONSEJO MUNICIPAL DE|SECRETARIA DE SALUD |ACTVAR EL CMAID
ATENCION A LA|JAULA DE APOYO PROGRAMANDO REUNIONES
DISCAPACIDAD (CMAID)
FORTALECIMIENTO REALIZAR INTERVENCIONES
PSICOSOCIAL Y PSICOSOCIALES CHARLAS
SECRETARIA DE SALUD,
ORGANIZATIVO ~ DE LA GRUPALES E INDIVIDUALES A
AULA DE APO YO
POBLACION CON LA POBLACION
DISCAPACIDAD Y
DISCAPACITADA
FORMULACION DEL PLAN IMPLEMENTACION DEL PLAN
OPERATIVO ANUAL DE OPERATIVO DE DICAPACIDAD
SECRETARIA DE SALUD )
DICAPACIDAD E GESTIONAR LA COSECUCION DE
IMPLEMENTACION peL|AULAPEAPOYO
AYUDAS TECNICAS PAR AL
BANCO DE AYUDAS .
POBLACION QUE LO REQUIERA.
JORNADAS DE
SECRETARIA DE SALUD
SENSIBILIZACION Y REALIZAR DE ACTIVIADES LUDICA
AULA DE APOYO, ESE
ATENCION EN SALUD A Y ATENCIONES EN SALD PARA LA
HOSPITAL SAN JULIAN,EPS
LA POBLACION s POBLACION DISCAPACITADA.

DISCAPACITADA.

CONTRATACION DEL

PSP PARA GARANTIZAR

EL SERVICIO DE SALUD

SECRETARIA DE SALUD,

ALCALDE MUNICIPAL

CELEBRACION DE LA

CONTRATACION PARA LA

REALIZACION DE LAS




ATENCION PSICOSOCIAL

INTEVENCION PSICOSOCIAL

FAMILIAR INDIVIDUAL Y

DE LA POBLACION EN |
10 SECRETARIA DE SALUD COLECTIVA A LA POBLACION
CONDICION DE
EN CONDICION DE
DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO.
PROMOCION DE LA SALUD,
PROMOCION DE LA
SALUD ORAL CALIDAD DE PREVENCION DE LA
VIDA 2 PLAN AMPLIADO ENFERMEDAD Y VIGILANCIA EN
DE INMUNIZACIONES 3 SALUD PUBLICA EN LOS
FORTALECIMIENTO DE LA|SECRETARIA DE SALUD|COMPONENTES DE SALUD
11
EDUCACION SEXUAL Y|ESE HOSPITAL SAN JULIAN |[INFANTIL, SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA PARA LA REPRODUCTIVA, SEGURIDAD
PREVENCION DE ALIMENTRARIA Y NUTRICIONAL,
EMBARAZOS v ITS EN ENFERMEDADES CRONICAS Y
ADOSCENTES
DISCAPACIDADES
PLAN DE ARTICULACION REALIZAR 4 BRIGAS DE SALUD
ADMINISTRACION SECRETARIA DE SALUD EN AREAS DE DIFICIL ACCESO EN
12 MUNICIPAL ESE SAN|ESE HOSPITAL SAN JULIAN,[ARTICULACION LA ESE SAN
JULIAN PARA LOS|EPS-S JULIAN, LAS EPS-S v LA
ENCUENTROS ADM INIOSTRACION M UNICIPAL.
PROMOCION DE ALIANZA REALIZAR JORNADAS
Y ARTICULACION DE SALUDABLES DIRIGIDA A
ACCIONES PARAISECRETARIA DE SALUD DIFERENTES GRUPOS HECTAREOS
MEJORAR EL IMPACTO Y .
13 ESE HOSPITAL SAN JULIAN,|[EN ARTICULACION CON TODAS
EFICIENC IA DEL
EPS-sS LAS INSTITUCIONES QUE
SERVICIO DE SALUD
PRESTAN LOS SERVICIOS DE
PUBLICA EN EL
SALUD
MIUINIC ID 1O
PROMOCION DE USO DE
METODOS MODERNOS
A REALIZACION DE JORNADA
DE ANTICONCEPCION,
PROGRAMA bE|SECRETARIA DE sALUD |[SALUDABLE DIRIGIDA A LA
14 ATENCION Y FORMACION |ESE HOSPITAL SAN JULIAN,[M UJER, CHARLAS EDUCATIVAS
EN ESTILOS DE VvIDA|EPS-S SOBRE ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES A LAS SALUDABLE
MADRES CABEZA DE
ADMINISTRACION DE LA BASE
FORTALECIMIENTO DE
SECRETARIA DE SALUD DE DATOS EN SALUD PARA
15 LO S SISTEMAS DE
ESE HOSPITAL SAN JULIAN TENER UN INFORMACION
INFORMACION EN SALUD
APORTUNA Y VERAS.
FORTALECIMIENTO A LA
ESE HOSPITAL SAN
) REALIZAR 2 VEEDURIAS AL PLAN
JULIAN Y CAPACITACION
1 ECRETARIA DE SALUD DEDESARROLLO DE LA IPSY LA
6 A LA JUNTA DIRECTIVA SEC S v S 0 0 S
DE LA ESE Y LA JUNTA PSP M UNICIPAL.
DE SEGURIDAD SOCIAL




LOGRAR LA COBERTURA

GESTIONAR ANTE EL MINISTERIO

LA AMPLIACION DE COBERTURA

17 UNIVERSAL DEL SECRETARIA DE SALUD
EN EL RS, REALIZAR LA
REGIMEN SUBSIDIAO .2
CONTRATACION DEL RS
REALIZR LA CELEBRACION DE LA
CONTRATACION E CONTRATACION DEL REGIM EN
18 INTERVENTORIA DEL|SECRETARIA DE SALUD SUBSIDIADO EN SALUD REALIZAR
REGIMEN SUBSIDIADO LA INTERVENTORIA ALA
EN SALUD REGIMEN SUBSIDIADO
ADOPTAR LA NUEVA BASE DE
DATOS DEL SISBEN I,
ACTUALIZACION DEL PUBLICACION DE LOS
19 SECRETARIA DE SALUD
100% DEL SISBEN RESULTADOS, RECEPCION Y
SOLUCION DE RECLAMOS,
REALIZACION DE NOVEDADES.
IMPLEMENTACION DEL|SECRETARIA DE SAUD ESE| ELABORACION Y EJECUCION
20
PLAN DE SALUD MENTAL |[HOSPITAL SAN JULIAN DEL PLAN DE SM
1 Im plementacion de
Invitacion persuasiva a los
accionesque permitan la contribuyentes morosos,
Secretaria de hacineda
recuperacion de la Campafas radiales, televisivas vy
medio escrito, Acuerdos de pago.
cartera
2 Im plementar programa
de Saneamiento fiscal a Diagnostico estado de los
Secretaria de hacineda
traves de la Ley 617 y pasivos, Priorizacion de pagos
otras
1 Gestion ante
autoridades nacionales y Solicitud a la gbernacién de
Secretaria de Gobierno,
departamentales para el antioquia, creacion de alianzas
despacho delalcalde.
aumento del pie de con la gobenrnacién
fuerza del M unicipio
2 Campafia de prevencidn Caracterizacién de la poblacién
. . vulnerable, conformacién de
para evitar el ingreso alfsecretaria de Gobierno vy
equipos de trabajo, disefio de
grupos al margen de la salud o . L.
campafias y realizacién de
ley accidén.
3 Caracterizacién de la poblacién
Jonadas de prevencién y
vulnerable, conformacién de
atencién de sustancias|Secretaria de Gobierno vy
equipos de trabajo, disefio de

psicoactivas y

em briagantes

salud

campafas y realizacidn de

accion.




Jornadas

Caracterizacién de la poblacidén

ludicorecreativas para la vulnerable, conformacién de
desestimulacidn de |Secretaria de Gobierno vy

equipos de trabajo, disefio de
porte ilegal de armas,|salud
bebidas em briagantes vy campafias y realizacion de
sustancias psicoactivas.

accién.
M ejoram iento de
instalaciones electricas, Diagnostico de obras, disefios y

Secretaria de gobierno y

hidrosanitarias estudios, presupuesto y
planeacidn

estructurales de la ejecucidon

estacion de policia.

Dotacién de un radio

skaner tierra aire para la

estacion de policia y una Inventario de elementos y

motobomba electrica

para la base del Ejército

del M unicipio.

Secretaria de gobierno

presupuesto de sum inistros

Creacion del comité de
operacidn del
desminado humanitario
en el municipio con el
apoyo de instituciones
departamentales y

nacionales.

Secretaria de gobierno

Realizacidon de convenios

interadm inistrativos,

fortalecim iento de las
comunidades para las jornadas
de conformaciéon social del
com ité hum anitario,

sensibilizacion, gestidon de

recursos.

Realizacion de jornadas

Realizacidon de convenios

interadm inistrativos,

de sensibilizacién, fortalecimiento de las
prevencion y educacidén comunidades para las jornadas
Secretaria de gobierno

en el riesgo de minas y de conformacién social del
atencién a victimas de com ité hum anitario,
minas atipersona sensibilizacion, gestidon de

recursos.

Gestion ante el M inisterio de
Im plementaciéon y

Justicia para la formacién del
formaciéon de personas Secretaria de gobierno y

personal, montaje del centro de

en conciliacién en

equidad.

comisaria de fam ilia

conciliaciéon, ejecucion del

proyecto.




10

Recuperaciéon
sociaeconomica de las
familias retornadas,

como incentivo para el
restablecimiento de las
redes sociales y

comunitarias

Secretaria de gobierno vy

ODRYM A

Focalizacidn de veredas,
estructuracién de planes de
retorno, plan de contigencia vy
apoyo economico para el
sustento de familias,
restablecimiento de las

condiciones sociales, culturales,

politicas y economicas para los

retornados

Fortalecimiento del

equipo tecnico de la

ODRYMA y Despacho del

Convocatarios y perfil de tecnicos

Alaclde a laborar
Implementacion Areas
Nuevas Cultivos De
secretaria de agricultura y
Cacao Para La Formulacion del Proyecto,
. . o municipio, oficina de
Reactivacion Economica identificacion de familias y
.. |desarrollo rural y medio
De La Poblacion localizacion de terrenos
o ambiente
Victimas Por La
Violencia, Desplazada Y
Implementacion Y
Fortalecimiento Areas
Mejoradas De Cultivos
De Cafia Y Mecanizacion|secretaria de agricultura y|implementacion de un trapiche

De Trapiches Para La

Reactivacion Economica

De La Poblacion
Victim as Por La
Violencia, Desplazada Y

Vulperable

municipio, oficina de
desarrollo rural y medio
ambiente

comunitario para la vereda la
mina, fortalecimiento del trapiche

la arenosa

Fortalecimiento A Grupos

Asociativos Y/o
Comunitarios Para La
Produccion Y
Comercializacion De

Explotaciones Piscicolas

Para La Reactivacion
Econdomica De La

Poblacion Victima PorLa

secretyaria de agricultura,

ASCUICORA, municipio,
oficina de desarrollo rural y

medio ambiente

presentacion de proyectos ante la

secretaria de agricultura y
CUICORA, creacion y
fortalecmiento de un grupo
asociativo de piscicultores,

recuperacion de la estacion de

paso de san vicente.




Implementacion De

Productos Alternativos

Agricolas Acordes A La|CORNARE, ReSa,

Vocacion Regional (frijollmunicipio, oficina de [ejecucion del proyecto ReSa maiz

Y Maiz) Para Laldesarrollo rural y mediol- frijol primera etapa

Seguridad Alimentaria Y |ambiente

Reactivacion Economica

De La Poblacion Victima

Implementacion De

Parcelas Silvopastoriles

Y Mejoramiento Genético
secretaria de agricultura,

De La Diferentes Razas presentacion de un proyecto ante
fedegan, ICA, municipio,

De Bovinos Y Especies la secretaria de agricultura sobre
oficina d desarrollo rural y

Menores, Para La mejoramiento genetico bovino

Reactivacion Economica
De La Poblacion Victima

PorLa Violencia Desplaz

medio amb

iente

Implementacion

Comunicacion

implementacion de 2 agroferias

municipales, para la

sena, municipio, oficina de - .
Divulgacion Y comercializacion de los productos
desarrollo rural y medio . ) . .
Comercializacion De Los a un precio justo, asi mismo
ambiente itaci b
Productos Agropecuarios capacitacion sobre
En El Municipio comercializacion empresarial con
Vacunacion De Animales|/ICA, FEDEGAN, FONDO jornadas de vacunacion 2 ciclos
Porcinos, Equinos Yy [NACIONAL PORCICOLA,|de bovinos 2 ciclos de porcinos y
Bovinos oficina de desarrollo rural y (1 ¢iclo cada 2 afios en equinos
M ejoramiento De La
Productividad Del Cultivo
Del Café A Través De La
Implementacion De |federacion nacional de |cofinanciacion de un proyecto
Tecnologias Limpias |cafeteros, municipio y la[institucional con cofinanciacion

Para La Reactivacion
Economica De La
Poblacion Victimas Por

La Violencia, Desplazada

oficina del practico cafetero

del munciipio




Capacitacion en Formulacion de plan de
10 normatividad a grupos[ODRYMA, capacitacion, diagnostico de las
ambientalistas. organizaciones e identificacion de
Desarrollo de campaifas Formulacién de plan de
educativas em torno a la|Odryma, Cornare, Grupos|capacitacion, diagnostico de las
11
proteccién y conservacion [ambientalistas organizaciones e identificacion de
de los recursos naturales. temas
Desarrollar campafias
Capacitacion de personal, disefio
educativas en los|Odryma, Cornare, Grupos
12 de encuestas y plan de trabajo y
hogares del municipio|ambientalistas
concertacion de microruteo.
sobre separacion en la
CORNARE - MUNICIPIO ,
Formular el P.O.A de las
OFICINA DE |Realizarconevios, diagnosticos de
13 microcuencas llanadas y
DESARROLLO RURAL Y|las microcuencas.
la paloma.
MEDIO AMBIENTE
Adquisicion de predios de |[CORNARE - MUNICIPIO ,|Diagnostico de las fuentes
fuentes hidricas del{OFICINA D E |hdricas, georeferenciacion de
14 municipio, para dar[DESARROLLO RURAL Y |predios, levantamiento
cumplimiento al articulo|MEDIO AMBIENTE [topograficos 'y formulaciéon de
111 de la ley 99 de 1993 ["ODRYMA" proyectos
Apoyo A La Gestion E
CORNARE - MUNICIPIO ,
Interventorias De La
OFICINA DE
Formulacidn Gestion seguimiento a los proyectos que
15 ' "IDESARROLLO RURAL Y
Ejecucion Y Evaluacion A se estan ejecutamdo en la zona.
MEDIO AMBIENTE
Los Procesos
"ODRYMA"
Ambhientales Dol
Gestionar ante parques
CORNARE - MUNICIPIO ,
nacionales la declaratoria ) . )
OFICINA DE |Reuniones inform ativas,
de la cuchilla el tigre y el . o )
16 DESARROLLO RURAL Y |convenios <con el ministerio y
paramo de sonson al
MEDIO AMBIENTE |CORNARE
sistem a departamental
"ODRYMA"
de areas nrotegidas
Establecer convenios |CORNARE - MUNICIPIO ,
Reuniones inform ativas,
tendientes a mejorar y|OFICINA DE
17 convenios con el ministerio 'y
recuperar la soberia[DESARROLLO RURAL Y
CORNARE
ambiental del municipio MEDIO AMBIENTE







Recursos presupestados

Recursos ejecutados

Responsablel

Responsable2

$ 25,000,000

W ilm er Sanchez A

Edder Nieto Tellez

Ruben Dario
$ 24,000,000 W ilm er Sanchez A

echeverri

Secretarios de

$15,100,258

W ilm er Sanchez A

despacho

$20,000,000

W ilm er Sanchez A

$20,000,000

W ilm er Sanchez A

$20,000,000

W ilm er Sanchez A

Carlos Buitrago Toro

$34,000,000

W ilm er Sanchez A

Carlos Buitrago Toro

$30,000,000

W ilmer Sanchez A

Jhon Jaime Valencia




$ 48,000,000

W ilm er Sanchez A

M ario de Jesus Loaiza

$ 15,000,000

W ilm er Sanchez A

M ario de Jesus Loaiza

$12,000,000

W ilmer Sanchez A

Jhon Reinalo V

$199,518,057

W ilm er Sanchez A

Gerardo Perez Loaiza

$50,000,000

W ilm er Sanchez A

Joaquin Echeverri G

$27,462,039

W ilm er Sanchez A

Joaquin Echeverri G

$50,000,000

W ilm er Sanchez A

Joaquin Echeverri G

$18,000,000

W ilm er Sanchez A

Luis Fernando Arenas

$50,000,000

W ilm er Sanchez A

Jhon Jaime Valencia

$3,000,000

W ilm er Sanchez A

$3,000,000

W ilm er Sanchez A

W ilm er Sanchez A

Integrantes CLOPAD




$30,563,575

W ilm er Sanchez A

$5,000,000

W ilm er Sanchez A

Joaquin Echeverri G

$30,563,575

W ilm er Sanchez A

$27,000,000

W ilm er Sanchez A

$ 5,000,000

W ilm er Sanchez A

Ruben Dario

echeverri

$ 88,000,000

W ilm er Sanchez A

W ilm er Sanchez A

Gerardo Perez Loaiza

Carlos Arturo Salazar

W ilm er Sanchez A

$30,000,000

W ilm er Sanchez A

Edder Nieto Tellez

$ 5,000,000

Se reporta la finalizar

elafio

Edder Nieto Téllez

Estela Henao Hicapié




Edder Nieto Téllez

Estela Henao Hicapié

Edder Nieto Téllez

Estela Henao Hicapié

$20,000,000

Despacho delalcalde

Edder Nieto Tellez

13,000,000

Edder Nieto Téllez

Comisaria de familia.

Edder Nieto Téllez

Casa de la Cultura

Edder Nieto Téllez

Estela Henao Hicapié

$ 5,000,000

Catastro M unicipal.

Edder Nieto Téllez

W ilmer Sanchez

Alvarez

Edder Nieto Téllez




Edder Nieto Téllez.

Antonio Gallego

Henao

& 24,000,000

Edder Nieto Téllez.

Antonio Gallego

Henao.

$0 Edder Nieto Téllez. Lina Beatriz Osa
Antonio Gallego
$0
Edder Nieto Téllez. Henao.
$0 Edder Nieto Téllez. Estela Henao.

$ 5,044,485

RAUL ALBERTO

OCAMPO RAMIREZ

LINA BEATRIZ OSSA

$ 7,500,000

RAUL ALBERTO

OCAMPO RAMIREZ

LINA BEATRIZ OSSA

RAUL ALBERTO

OCAMPO RAMIREZ




$ 5,000,000

RAUL ALBERTO

OCAMPO RAMIREZ

ADRIAN
OSPINA,LEON
LOPEZ,JUAN

JARAM ILLO

RAUL ALBERTO |GERANDO PEREZ
$ 7,500,000
OCAMPO RAMIREZ LOAIZA
ADRIAN

$20,000,000

RAUL ALBERTO

OCAMPO RAMIREZ

OSPINA,LEON
LOPEZ,JUAN

JARAM ILLO

YANED VALENCIA

ACEVEDO

GERADO PEREZ

LOAIZA

YANED VALENCIA

ACEVEDO

GERADO PEREZ

LOAIZA O

$11,000,000

YANED VALENCIA

ACEVEDO




$ 25,000,000

YANED VALENCIA A(C

LINA BEATRIZ OSSA

$2,000,000

YANED VALENCIA AC

LINA BEATRIZ OSSA

$2,000,000

YANED VALENCIA AC

LINA BEATRIZ OSSA

$ 5,000,000

YANED VALENCIA AC

LINA BEATRIZ OSSA




SECRETARIA DE
$ 500,000 LINA BEATRIZ OSSA
GOBIERNO
ESE HOSPITAL SAN
$ 4,500,000 LINA BEATRIZ OSSA
JULIAN
$1,000,000 LINA BEATRIZ OSSA
$ 500,000 LINA BEATRIZ OSSA
$ 1,500,000 LINA BEATRIZ OSSA
$ 5,000,000 LINA BEATRIZ OSSA
$1,500,000 LINA BEATRIZ OSSA
$ 3,000,000 LINA BEATRIZ OSSA
GERARDO PEREZ

LINA BEATRIZ OSSA

LOAIZA




ANA M ARIA
$ 5,700,000 LINA BEATRIZ OSSA

BUITRAGO

ESE HOSPITAL SAN
$33,000,000 LINA BEATRIZ OSSA

JULIAN

ESE HOSPITAL SAN
$ 8,000,000 LINA BEATRIZ OSSA

JULIAN
$300,000 LINA BEATRIZ OSSA
$300,000 LINA BEATRIZ OSSA
$300000.0 LINA BEATRIZ OSSA

GERARDO PEREZ

$5700000.0

LINA BEATRIZ OSSA

LOAIZA




$1,012,984,764

LINA BEATRIZ OSSA

GERARDO PEREZ

LOAIZA

$ 14,765,000

LINA BEATRIZ OSSA

$1,000,000

LINA BEATRIZ OSSA

ESE HOSPITAL SAN

JULIAN

$0 Gustavo Henao Lopez|Contadora
$0 Gustavo Henao Lopez|Contadora
$0 Joaquin Echeverri Gerardo Perez Loaiza

$ 5,000,000

Joaquin Echeverri

LIN OSSA QUICENO

$ 5,000,000

Joaquin Echeverri

LIN OSSA QUICENO




Joaquin Echeverri

LIN OSSA QUICENO

SO0 Joaquin Echeverri W ilm er Sanchez A
$0 Joaquin Echeverri

$0 Joaquin Echeverri

$0 Joaquin Echeverri

$0 Joaquin Echeverri M iriam Cielo Villada




Joaquin Echeverri

Jhon Jaime Valencia

$ 26,400,000 Jhon Jaime Valencia Gerardo Perez L
jhon reynaldo
jhon jaime valencia
$ 4,000,000 gutierrez, hum berto
sandoval
cardona toro
jhon jaime valencia
sandoval e ilser|ilser castafio practico
$ 4,000,000
castafio practico [cafetero
cafetero
jhon reynaldo
jhon jaime valencia
$ 1,000,000 gutierrez, hum berto

sandoval

cardona toro




jhon reynaldo
jhon jaime valencia
$ 4,000,000 gutierrez, hum berto
sandoval
cardona toro
jhon reynaldo
jhon jaime valencia
$ 4,000,000 gutierrez, hum berto
sandoval
cardona toro
jhon reynaldo
jhon jaime valencia
$ 1,000,000 gutierrez, hum berto
sandoval
cardona toro
jhon reynaldo
jhon jaime valencia
$ 1,000,000 gutierrez, hum berto
sandoval
cardona toro
jhon reynaldo
jhon jaime valencia
$ 4,000,000 gutierrez, hum berto

sandoval

cardona toro




sandoval

sandoval

jhon reynaldo

jhon jaime valencia
$0 gutierrez, hum berto

sandoval

cardona toro

jhon jaime valencia|jhon jaime valencia
$0

sandoval sandoval

jhon jaime valencia|jhon jaime wvalencia
$0

sandoval sandoval

jhon jaime valencia|jhon jaime valencia
$0

sandoval sandoval

jhon jaime valencia|jhon jaime valencia
$ 8,000,000

sandoval sandoval

jhon jaime valencia|jhon jaime wvalencia
$0

sandoval sandoval

jhon jaime valencia|jhon jaime valencia
$0

sandoval sandoval

jhon jaime valencia|jhon jaime wvalencia
$0







Porcentaje de avance

presupuestado

Porcentaje de avance

ejecutado

Desviaciones

Indicador

M ejorados 18
centros educativos

rurales.

Realizada la
estratificacion
rural dispersa y
actualizada la
estratificacion

urbana

Porcentaje de

revision realizado

80 m | de vias
urbanas
rehabilitadas y

parchadas

100 ml de vias
suburbanas

pavimentadas

Reahabilitados y
mejorados 2
kilom etros de via
terciria al finalizar

elafio

Aperturados 2
kilom etros de vias

rural al finalizar el

afio

Rehabilitados y
m ejorados 30
caminos al

finalizarelafio




Construidos 3

puentes veredales

3 de puentes

adecuados

Fortalecidas 10

Juntas

adm inistradoras

de acueductos
rurales
Im plementada la

primera fase del
plan maestro de
acueducto al

finalizarelafo

Construido un

acueducto veredal

Ampliados dos
acueductos

veredales

Adecuados dos

acueductos

veredales

% de metros
cuadrados

mejorados

Construidas 50

unisafas al

finalizarelafo.

N ¢ de viviendas

reubicadas

Fortalecido el
CLPAD y un
Cuerpo de
bomberos al

finalizarelafio

N2 de diagnosticos

realizados




Construidas 20
viviendas de
interes social para
poblacion

desplazada

N ¢ de fam ilias

postuladas

Construidas 10
viviendas en el
area urbana y

rural a traves de

VIV A

M ejoradas 80
viviendas urbanas

en elarea urbana

Legalizados 30
predios a nivel

municipal

M ejoradas 30
viviendas rurales al

finalizarelafo

Electrificadas 5
veredas del
m unicipio y
fomentado un

proyecto

m icrocentral

% de procesos
documentado e

implemntados

Construir una
escuela al finalizar

elafio

Se reporta la finalizarelafo

Se reporta la finalizar

elafo

Un PEM

Formulado




Un Foro realizado

sobre la calidad de

la educacion.

Un PEM
Formulado y

ejecutado.

20 Centros

Educativos

Dotados de

m aterial didactico

1 politica publica
formulada y

ejecutada.

2 capacitaciones.

8 Centros
Educativos Rurales
dotados de
equipos de

comoputo.

4 Centros

Educativos Rurales

titulados.

1 Hogar juvenil
adecuado para la

formacién.




1 Alianza de

instituciones

conformada.

5grupos

fortalecidos.

7 Grupos

fortalecidos.

1 Estrategia
comunicativa para
la pmocion de

derechos d elos

UNA CASA DEL

DEPORTE

CONSTRUIDA

5 ESCENARIOS
DEPORTIVOS
CONSTRUIDOS Y/O

M EJORADOS

DOTACION DEL

GIMANACIO




FOMENTO Y
FORTALECIMIENT
O DEL CENTRO DE
INICIACION Y
FORM ACION

DEPORTIVA

DOTACION DE 30

DE KIDS
DEPORTIVOS A
LOS COMITES
RURALES

REALIZACION DE 8

EVENTOS

DEPORTIVOS

REALIZADOS

AUMENTAR EN

UN 6% LA

COBERTURA DE

LOS SUBSIDIOS

A LOS ADULTOS

AUMENTAR EN
UN 3% LO S
CUPOS DEL

PROGRAMA DE
ALIMENTACION
AL ADULTO

MAYOR

ARTICULAR EN UN
40% LOS
PROGRAMAS
EXISTENTES PARA
LOSPROGRAMAS
EXISTENTES PARA
LA ATENCION Y
PROM OCION DEL

ADUTL M AYOR




ARTICULAR EN UN
40% LOS
PROGRAMAS
EXISTENTES PARA
LOSPROGRAMAS
EXISTENTES PARA
LA ATENCION Y
PROMOCION DEL

ADUTL M AYOR

ARTICULAR EN UN
40% LOS
PROGRAMAS
EXISTENTES PARA
LOSPROGRAMAS
EXISTENTES PARA
LA ATENCION Y
PROM OCION DEL

ADUTL M AYOR

ARTICULAR EN UN
40% LOS
PROGRAMAS
EXISTENTES PARA
LOSPROGRAMAS
EXISTENTES PARA
LA ATENCION Y
PROM OCION DEL

ADUTL M AYOR

ARTICULAR EN UN
40% LOS
PROGRAMAS
EXISTENTES PARA
LOSPROGRAMAS
EXISTENTES PARA
LA ATENCION Y
PROM OCION DEL

ADUTL M AYOR




DISMINUIR EN UN

20% EL RIEG O

ANTE LAS MINAS

ANTIPERSOM NAS

SEM BRADASEN

LA ZONA RURAL

DELMUNICIPIO

CONFORMAR Y
DINAMIZAR 2
GRUPOS DE
GESTORES EN
SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA
QUE LIDEREN
PROCESOS DEE
EDUACION

COMUNITARIA

CONSTRUIR UN A

POLITICA MUNICIPAL

FORTALCIMENT

O DEL CONCEJO

MUNICIPAL DE

ATENCION A LA

FORTALCIMENT

O DEL CONCEJO

MUNICIPAL DE

ATENCION A LA

EJECUCION DEL

PLAN

OPERATIVO DE

DISCAPACIDAD

EJECUCION DEL

PLAN

OPERATIVO DE

DISCAPACIDAD

EJECUCION DEL

PLAN

OPERATIVO DE

DISCAPACIDAD

CONTRATAR 3

PROMOTORAS

DE VIDA




CONTRATAR UN

PROFESIONAL

PARA LA

ATENCION

PSICOSOCIAL A

LA POBLACION

CAPACITAR Y

SENCIBILIZAR EL

25% DE LA

POBLACION

MAYOR DE 7 EN

TEMAS DE

SALUD

REALIZAR 4

BRIGADAS DE
SALUD EN EL
AREA RURAL

DEL MUNICIPIO

ARTICULAR EL

30% DE LAS

INSTITUCIUONES

ENCARGADAS

DE LA SALUD

PUBLICA EN EL

M UNICIPIO.

ATENDER
INTEGRALMENTE
EL 20 % DE LAS
MADRES
GESTANTES DEL
MUNICIPIO Y
NINOS

MENORES DE 5

ESTABLECER 2

VEEDURIAS

PARA LA

REGULACION Y

ESTABLECER 2

VEEDURIAS

PARA LA

REGULACION Y

FISCALIZACION




INCREMENTAR

EN UN 5% LA

AFILIACION DE

LA POBLACION

POBRE Y

VULNERABLE AL

REGIMEN

REALIZAR LA

CONTRATACION

DEL RS Y LA

INTERVENTORIA

ACTUALIZACION

DEL SISBEN

ADOPTAR EL

PLAN DE SALUD

10% de cartera
m orosa

recuperada

Reducciéon del 2%
de los pasivos al

finalizarelafo

Aumentados 20
efectivos de

policia en elafio

Una capafia
educativa

realizadas

Una capafia
educativa

realizadas




Una capafia
educativa

realizadas

N de m etros
cuadrados

mejorados

N ¢ de equios

instalados

N de com ites
creados y

fortalercidos

Ne de campafas

ejecutadas.

N ¢ de

conciliadores

formados




N ¢ de fam ilias
retornadas con
incentivos

agricolas

n° de tecnicos

contratados

N°® de hectareas

sermbradas

N° de hectareas
mejoradas y N° de
trapiches

mecanizados

N°® de asociaciones

fortalcidas




N° de familias
beneficiarias del
program a reza,

maiz y frijol

N° de parcelas
mejoradas y de

ganado entregado

a familias

50 personas
capacitadas en
agroempresas, y

com erciliacion de
los productos

explotados por

500 animales

vacunados al

finalizar el afio

N°® de hectareas

mejoradas.




N° de grupos

capacitados

N° de campafas

realizadas

N° de hogares
visitados y
campafias

realizadas.

N° de POA
realizados y

socializados.

N° de predios
comprados o en
proceso de

legalizacion

N° de convenios
intervenidos y

ejecutados

N°® de ~convenios

realizados

N°® de ~convenios

realizados







