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Norcasia Caldas, Agosto 5 del 2011

PLAN DE GOBIERNO PRESENTADO POR LA CANDIDATA A LA ALCALDIA
MARISOL MANRIQUE IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO 24.715.680 COMO UNA PROPUESTA SERIA, RESPONSABLE Y
SOSTENIBLE EN NORCASIA CALDAS “UN MUNICIPIO PARA TODOS”

INTRODUCCION

Por el conocimiento que me confiere el haber nacido, vivido y formado como
profesional en esta tierra y el dialogo abierto y sincero que he sostenido con cada
uno de mis amigos, gremios, corporaciones y entidades de nuestra querida
Norcasia y cumpliendo como ciudadana con aspiraciones a la alcaldia, la
constitucién politica de Colombia en su articulo 259 y la ley 131 de 1994 articulo
3, someto a consideracion de la ciudadania este programa de gobierno que sera
mi compromiso y verdadero trabajo a desarrollar en la Alcaldia de Norcasia en el
periodo 2012-2015 para lograr los estandares de calidad que requerimos como
ciudadanos que aqui vivimos y hacemos parte de nuestra bella Colombia ya que
no podemos caminar en contravia de las politicas nacionales y regionales que
siempre buscaran el bienestar de nuestro agradecido municipio.

Las politicas nacionales y territoriales articuladas con el programa de gobierno
NORCASIA, UN MUNICIPIO PARA TODOS, seran de estricto cumplimiento en mi
administracion ya que es el conjunto de obras hechas por hombres y mujeres
desde distintos ambitos y lugares que mostraran a la hora de rendir cuentas y
evaluar el compromiso real, un verdadero desarrollo de nuestra poblacion y el de
cada uno de sus habitantes.

Asumiré mi compromiso con RESPETO por cada uno de los habitantes de esta
querida poblacion, respeto por los recursos en su totalidad y respeto por todo lo
que involucre la administracion. Haremos cada acto con JUSTICIA, transparencia
y verdadera igualdad ya que seremos incluyentes en el plan de desarrollo con toda
nuestra poblacion y quienes la habitamos sin distingo étnico, credo, color politico,
condicion social y demas aspectos culturales que siempre nos hacen unicos e
irrepetibles, por ello nuestro ultimo valor y como principio que engrandeceremos y
haremos propio sera la PARTICIPACION CIUDADANA, dentro de este
instrumento fundamental que fortalece la democracia participativa, porque todos
trabajaremos unidos por un interés comun, el de “NORCASIA, UN MUNICIPIO
PARA TODOS Y TODAS "

Muchas gracias
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PROGRAMA DE GOBIERNO

OBJETIVO GENERAL

IMPULSAR EL DESARROLLO Y CRECIMIENTO SOCIAL DE TODOS LOS
SECTORES QUE PERMITAN CONJUNTAMENTE LOGRAR LA INTEGRALIDAD
Y EL BIENESTAR HUMANO Y DE NUESTRO MUNICIPIO.

AREAS TEMATICAS.
1. AREA DE SERVICIOS BASICOS

Garantizar a la comunidad los mejores servicios basicos no interrumpidos con
sentido de pertenencia y responsabilidad, cumpliendo con el derecho del
consumidor ya que son necesarios para una vida saludable por que representan
los componentes basicos en que se sostiene el desarrollo humano. Servicios
basicos para todos y todas.

% AGUA POTABLE.

e Optimizacion y mantenimiento de la planta de agua potable en la zona
urbana que garantice la prestaciéon del servicio.

e Mejoramiento y conservacion de acueductos rurales también, construccion
de otros necesarios para el desarrollo humano en el campo.

s ALCANTARILLADO.

e Mejoramiento, mantenimiento y conservacion del alcantarillado urbano y
rural. Estudio para la adecuacién, construccién y cambio de los requeridos
que permita la prestacion eficiente del servicio.

X4

RELLENO SANITARIO Y ESCOMBRERAS.

L)

e Estudio de viabilidad y factibilidad en la construccion, adecuacién y
mantenibilidad de relleno sanitario para el manejo de residuos solidos y
liquidos asi como el espacio optimo necesario para el depédsito de
escombros y que estos cumplan con las normas sanitarias y del medio
ambiente requeridas.

X/
L X4

DRENAJE PLUVIAL.

e Estudio de ampliacion y adecuacion, mantenimiento de boxcoulver
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< LIMPIEZA PUBLICA.

e Creacion de asociacion para el aseo y ornato publico (embellecimiento) y
adecuacion del parque.

s CENTRAL DE SACRIFICIO.

e Tratamiento de aguas residuales y mantenimiento y mejoramiento de la
locacion.

% ELECTRIFICACION.

e Cofinanciacion  con entidades privadas y gubernamentales para la
electrificacion del campo.

e Gestionar subsidios para el consumo de energia eléctrica en todo el
municipio con las empresas pertenecientes a ISAGEN y la CHEC.

e Gestionare ante el ministerio de minas y energia y otras entidades
competentes el estudio de viabilidad para la prestacion del servicio de
GAS DOMICILIARIO en el municipio de Norcasia.

2. AREA DE SERVICIOS SOCIALES

Constituyen para todos los ciudadanos de Norcasia, el conjunto de beneficios que
se les presta dentro del marco de la administracion municipal o por fuera de ella,
pero en estrecha conexion y relacién entre las partes, llegando a todos y con
mayor énfasis a unos colectivos especificos identificados por su grado de
vulnerabilidad y regulados generalmente por los entes gubernamentales o con
instituciones privadas que conforman el desarrollo de politicas de prestacion de los
servicio sociales.

s SALUD.

Dependera de mi el desarrollo de la salud a nivel poblacional, por ello buscare
mejorarla mediante la promocion de estilos de vida saludables y campafas que
nos permitan ampliar la cobertura del servicio y su prevencion.

Mejoramiento de la calidad del servicio en el municipio y busqueda de
cofinanciacion de recursos con miras al incremento del nivel 2 en la prestacion del
servicio.

e Incrementar los programas de P y P, crecimiento desarrollo y nutricion de
los nifios de 0 a 5.

e Mejorar la salud materna y realizar programas de seguimiento a las madres
gestantes Yy sus hijos.
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Gestionar la presencia en el municipio de la entidad competente con el
tema de planificacion familiar.

Realizar trabajos interdisciplinarios que permitan reducir los niveles por
enfermedades de transmisién sexual y adolescentes gestantes.

Prevencion en enfermedades endémicas y tropicales. (dengue vy
leishmaniosis.

Gestionare los recursos para el mantenimiento adecuacion y construccion
de puestos de salud en la zona rural.

Ampliacién de la cobertura en régimen subsidiado de salud.

EDUCACION.

Mi tarea sera la de optimizar los recursos que vienen del SGP, distribuirlos
eficientemente y administrarlos debidamente, como se haré con los propios, para
garantizar en la educacion mantenimiento y mejoramiento con calidad.

Incluiremos dentro de esta area los temas a saber: Deporte, cultura,
recreacién y utilizacion del tiempo libre.

Hacer que los niflos y nifia terminen el ciclo educativo con el apoyo de
entidades publicas y privadas implementando programas en contra de la
desercion escolar.

Cofinanciare con las entidades publicas y privadas recursos para la
remodelacion, construccion equipamiento y mantenimiento de las
estructuras fisicas, humanas y administrativas de los establecimientos
educativos.

Gestionare y cofinanciare con el ministerio de educacién nacional y la
secretaria de educacion departamental la ampliacion de la cobertura en
gratuidad y subsidios para educacién técnica, tecnolégica y superior, por
altimo, se crearan incentivos para los mejores estudiantes al término de su
ciclo lectivo.

Cofinanciacién con entidades publicas y privadas para mantener, ampliar y
mejorar el servicio de transporte escolar.

Cofinanciare el estudio de viabilidad para la adquisicion de internet por
banda ancha para las instituciones educativas y a la vez generaremos
servicios de internet gratis a toda la comunidad via wi fi en una zona
determinada.

Creacion de grupo interdisciplinario para que manejen nifios y nifas,
adolecentes, jovenes y adultos con dificultades en el aprendizaje.
Cofinanciare el estudio, construccion y dotacion de instituciones para el
servicio preescolar infantil.

Me comprometo a mantener la cobertura y buscar su ampliacion para todos
los nifios, niflas y jovenes que lo requieran y necesiten en el tema de los
restaurantes escolares.
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% Deporte, cultura, recreacion y utilizacién del tiempo libre.

Fomentare la practica del deporte mediante la creacion de clubes en cada
disciplina inscritos ante las respectivas ligas departamentales existentes
que permitan gestionar recursos y poder dotar las instalaciones, los
deportistas y a quienes los practiquen en todas y cada una de las
categorias y edades.

Apoyare la construccion, mantenimiento, dotacion y sostenibilidad de
infraestructura en el municipio que permita fomentar y fortalecer la
produccion artistica y cultural asi como las expresiones multiculturales de
nuestro municipio y la region.

Cofinanciare monitores para las disciplinas deportivas mas practicadas y
con escenarios existentes en el municipio y la region asi como
recreacioncitas, todos debidamente acreditados, para que en jornadas y
contra jornadas todos y todas hagamos uso de los escenarios y disfrutemos
asi de nuestro tiempo libre.

Cofinanciada mente estudiaremos la viabilidad y puesta en marcha de la
realizacion de eventos culturales y/o deportivos y/o recreativos cada 2
meses que nos permitan un desarrollo econémico y social

Se fomentara y se ampliara la cobertura en deporte, cultura y utilizacién de
tiempo libre sanamente, ampliando los horarios de utilizacién de escenarios
deportivos y sociales abriendo al publico un minimo de 18 horas todos los
dias.

3. DESARROLLO URBANO Y RURAL (VIVIENDA Y VIAS DE
COMUNICACION):

Se deben promover actividades productivas, servicios de vivienda dignas en
zonas rurales y urbanas, organizando y conectando a los pobladores con el
mercado de redes y mercados justos, promoviendo la infraestructura y las
transferencias tecnolégicas que permita mejorar la comercializacion,
productividad y sostenibilidad de los bienes y servicios producidos.

Gestionaremos y cofinanciaremos ante el estado la vinculacion del
municipio al programa vivienda sin obstaculo, en la parte urbana y vivienda
digna para los campesinos; programas de la presidencia de la republica.
Cofinanciacién y vinculacién a accion social, las cajas de compensacion,
entidades territoriales y sin animo de lucro para la consecucién de recursos
gue permitan construir y mejorar las viviendas del casco urbano y rural del
municipio.

Creacion y mantenibilidad del programa pedn caminero.

Nos vincularemos a la alianza ciudad regién del oriente, que nos permita la
utilizacion del kit vial para mejoramiento y mantenimiento de las vias
municipales y regionales.
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A través de acuerdos interadministrativos hacer que los programas que
actualmente se tengan como es huellas, se realicen en nuestro municipio.
Gestionaremos y cofinanciaremos los recursos para realizacion de estudios
y construccion de los puentes necesarios en la zona rural.

Formulacién orientacidbn y ejecucidbn de acuerdos que permitan el
ordenamiento del transporte rural y urbano, pensando para todos y todas,
pensando en ciudad.

INFRAESTRUCTURA LOCAL

Implementacion y ejecuciéon de las normas y adecuacion de la
infraestructura municipal que permitan en lo mas posible el acceso y la libre
locomocion de los discapacitados.

Estudiare la viabilidad de tener COMEDORES COMUNITARIOS todos los
dias del afo prestando servicio y cofinanciare todo lo pertinente para
hacerlo realidad.

CENTRAL DE ABASTOS. Se buscara la cofinanciacion para modernizacion
y la optimizacién de la central de abastos y la adecuacion en el mismo
lugar para LA CASA CAMPESINA.

Gestionare recursos para el estudio de viabilidad que permitan la
construccion de un centro de desarrollo integral y comunitario.

Cofinanciare los recursos para construir, adecuar y dotar con todos los
elementos un centro de congregacion para eventos culturales, deportivos
recreativos, religiosos, ludicos y sociales.

Adecuacién, mantenimiento y mejoramiento de los parques infantiles y
espacios de sano esparcimiento existentes y puestos al servicio de toda la
comunidad.

4. MEDIO NATURAL Y PRODUCCION

Para lograr un crecimiento agricola sostenible es necesario generar tanto las

tecnologias que mejoren los rendimientos y las estrategias que promuevan un

mejor manejo de los recursos naturales como también establecer instituciones y
politicas apropiadas que permitan crear oportunidades para la poblacion y la
preservacion de nuestros recursos naturales de forma eficiente y auto sostenible.

s MEDIO NATURAL

Disefiar programas de disposicion eliminacién y reciclaje de residuos
liquidos y sdlidos y de control de contaminacion ambiental.

Implementar planes de manejo y aprovechamiento de cuencas y micro
cuencas existentes en nuestro municipio.
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Realizar proyectos productivos sostenibles enmarcados en la produccion
mas limpia y los mercados verdes donde los productos y servicios son
menos nocivos con el ambiente.

% PRODUCCION

Creacion de una oficina que permita control y vigilancia ambiental, en el
sector urbano y rural que conlleve a la proteccion de nuestro entorno y la
creacion de un sector agroindustrial mas equilibrado.

Cofinanciamiento con entidades publicas y privadas para desarrollar e
implementar programas eco-turisticos aprovechando el potencial de
recursos ecoldgicos que posee nuestro municipio y toda la region.
Gestionare ante accion social la vinculacion del municipio al programa de
familias guardabosques.

Gestionare ante el Banco Agrario la facilidad para que la comunidad
acceda a los recursos, subsidios y créditos de dicha entidad.

5. POBLACION Y ORGANIZACION.

El alto indice de desempleo conlleva a la comunidad a la proliferacion de delitos
e inseguridad, es por esto que se propone fortalecer el tejido institucional y
comunitario para desestabilizar dicha problematica y trabajar todos de la mano
buscando mecanismos de concertacion e integracién municipal.

s EMPLEO

Se crearan empleos con la ejecucion y puesta en marcha del plan de
desarrollo cuando cofinanciemos y realicemos Ilos mejoramientos,
adecuaciones, mantenimientos y construcciones de la infraestructura
necesaria para el desarrollo integral de Norcasia. A la vez y en el mismo
orden de idea cuando se integren las personas naturales y juridicas como
cooperativas y asociaciones en los procesos municipales que permitan la
prestacion eficiente y eficaz de los servicios asi como la produccion de
bienes que satisfacen las necesidades basicas.

Gestidbn y apoyo integral para las empresas privada existentes vy los
futuros inversionistas que quieran vincularse en la actividad productiva del
municipio para que permitan la vinculacion laboral de nuestros pobladores.
Cofinanciacién, apoyo y capacitacion para las famiempresas,
microempresas Yy asociaciones comunitarias existentes y nuevas que
presenten proyectos productivos competitivos, sostenibles y que generen
empleo mejorando la calidad de vida de sus miembros y la comunidad.
Realizaré alianzas regionales que permitan la vinculacion laboral de
nuestros pobladores en megaproyectos.
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s SEGURIDAD CIUDANA

e Gestion y apoyo articulado con las autoridades militares y de policia para la
prevencion de todos los problemas sociales que se puedan presentar en la
comunidad.

e Reactivacion, creacion y apoyo de los grupos locales de emergencia
(defensa civil, cuerpo de bomberos y cruz roja).

e Gestionare la presencia de organismos nacionales (bienestar familiar y
comisarias de familia) para la atencion y prevencion de conflictos y
maltratos en el orden familiar.

e Me comprometo hacer la primera persona que velara por la vida, honra y
bienes de todos los residentes de Norcasia sin distingo de credo, raza,
religion, color politico o cualquier condiciébn que nos haga como humanos
diferentes, porque todos somos iguales.

s TEJIDO SOCIAL

e Apoyo y compromiso para cofinanciar y gestionar los recursos de entidades
publicas, privadas y personas que quieran colaboran en la construccion del
tejido social en grupos vulnerables como lo son desplazados
discapacitados, damnificados, madres cabeza de familia, la tercera edad,
adolescentes, nifios y nifias.

e Atenderé de manera oportuna e integral a la poblacién desplazada, y las
victimas de la violencia.

e Apoyare el proceso de desmovilizacién de los grupos al margen de la ley y
su reintegracion social y econémica.

e Elaborare un plan con las autoridades y grupos de emergencia para la
atencion de las comunidades de mayores riesgos y vulnerabilidad que nos
permita actuar de forma preventiva y tomar acciéon eficientemente al
momento de presentarse cualquier caso.

e Promoveré mecanismos de participacién comunitaria y control social para lo
cual se convocara, reunird y se capacitara a toda la comunidad en general

6. FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DE LA GESTION MUNICIPAL

Haremos de nuestra institucion administrativa un centro renovado, democratico,
participativo y equitativo al servicio de toda la comunidad

Realizar el estudio del organigrama institucional que nos permita definir la
activacion o creacion de las diferentes secretarias necesarias para Optimo
funcionamiento de la gestion publica al servicio de los ciudadanos.

Realizare un diagnoéstico y un inventario objetivo y real de cada uno de los
aspectos y necesidades sociales, econdmicas, politicas, religiosas, agrarias y de
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tejido humano del municipio que nos permita hacer un verdadero PLAN DE
DESARROLLO

e Mantener y acondicionar la infraestructura del edificio de la alcaldia con las
condiciones y normas legales vigentes.

e Modernizacion del sistema administrativo e informatico que permita la
solucién rapida y oportuna a los problemas de la ciudadania.

e Modificare la jornada laboral para mejorar la calidad en atencién y servicio a
los campesinos y la comunidad en general.

e Liderare la cultura participativa y solidaria en todos los temas pertinentes
con la accibn comunal sujeto a la ley, impulsando la interaccion e
integracion de las entidades publicas y privadas con el tema comunal y sus
juntas legalmente constituidas.
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