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PRESENTACION

Queridos amigos, soy JORGE VIDAL MARTIN MARTIN, nacido en Tenza Boyaca, en
la vereda de Valle Grande Abajo. Realicé estudios primarios en la Escuela Urbana de
mi Municipio, estudios secundarios y universitarios en la ciudad de Bogota, en donde
recibi el titulo de Ingeniero de Petroleos en la Fundacidon Universitaria de América.

Tengo experiencia profesional en el sector de la pedagogia como empleado docente en
el Gimnasio Moderno de Bogot4, posteriormente me vinculé con la empresa privada en
el sector petrolero trabajando con las empresas Texas Petroleum Company, OMIMEX
de Colombia Ltda., Mansarovar Energy Colombia Ltda y Comtrol Colombia S.A..
Durante mi experiencia de 23 afios en la industria petrolera, desempefié cargos como
Ingeniero de Produccién, Ingeniero de Proyectos, Superintendente de Operaciones en
las asociaciones Cocorna y Nare en Ecopetrol, particularmente en los campos del
Magdalena Medio, Director de Proyectos para el desarrollo de los campos antes
mencionados, Gerente de construccidn y montaje en los proyectos de desarrollo de
campos petroleros y finalmente Director de Exploracién y Produccién en bloques del
Magdalena Medio.

Una vez retirado de la empresa petrolera mis actividades se han centrado en la
organizacion y gerencia de negocios particulares, especialmente en la comercializacion
de combustibles, transporte de hidrocarburos y actividades agropecuarias, ademas de
algunas asesorias en la industria petrolera.

Desde hace 2 afios resido nuevamente en mi tierra natal, con la cual he estado
vinculado toda mi vida. Mi identidad de Tenzano, el carifio que tengo por mis
coterraneos y la sugerencia de varios amigos, me impulsaron a tomar la decision de
postular mi nombre para la alcaldia de Tenza, con el firme propdésito de administrar
honesta y eficientemente los recursos del municipio. El objetivo es trabajar de la mano
con la comunidad para solucionar en lo posible el mayor nimero de necesidades que la
aquejan y atendiendo a la premisa que inspira y condensa los valores de nuestra
candidatura, el slogan es “CON TODOS Y PARA BIEN DE TODOS”



ELEMENTOS DE LA PLATAFORMA POLITICA

INCLUSION: se propendera por asegurar que todos los habitantes de Tenza
participen de forma igualitaria en los diferentes ambitos que conforman nuestro
municipio y que todas las personas tengan las mismas oportunidades y puedan
acceder a los recursos necesarios que les permitan disfrutar de unas condiciones de
vida dignas.

SOLIDARIDAD: Se motivara un desarrollo social y comunitario basado en la
integracion de esfuerzos estado- comunidad, se propendera por atender de manera
prioritaria a la poblacién vulnerable y desprotegida. En todos los proyectos se motivara
la solidaridad y trabajo comunitario a través del rescate de los convites y mandatos.

HONESTIDAD: Se disefiara y establecera un sistema transparente y eficiente en la
ejecucion de recursos que permita aprovechar al maximo los escasos recursos
financieros que posee la Administracion Municipal, buscando igualmente el
fortalecimiento de los ingresos propios del Municipio.

PLURALIDAD: Se fomentara y respetara el derecho de las personas y organizaciones
a intervenir e integrarse, individual o colectivamente en la formulacion, ejecucion y
evaluacion de politicas, programas y acciones municipales.

VISION DEL MUNICIPIO

Tenza en el afio 2016 sera un municipio posicionado como destino turistico cultural
para Colombia y el mundo, generando empleo, dinamizando la economia, mejorando la
calidad de vida y fortaleciendo la identidad de sus habitantes.



EJES TRANSVERSALES

TENZA PARATODOS: EN CONSTRUYENDO UN
BUSQUEDA DE LA EQUIDAD Y TENZA ORDENADO Y

LA INCLUSION SOCIAL SOSTENIBLE PARA TODOS
TENZA:
POTENCIA
CULTURAL,
ARTESANALY
TURISTICA

TENZA PRODUCTIVO, TODOS IMPULSANDO UN
COMPETITIVO Y SOLIDARIO TENZA GOBERNABLE Y

PARA BIEN DE TODOS PARTICIPATIVO

El reto fundamental que enfrenta hoy nuestro Municipio consiste en mejorar las
condiciones de vida y promover el acceso en igualdad de oportunidades a servicios
de educacion y salud con calidad, pertinencia y cobertura, para lo cual se propone:

a) SECTOR EDUCACION
e TODOS A LAS AULAS

Mejorar las condiciones para que todos los nifios y jévenes en edad escolar estén
vinculados al sistema educativo, gestionando recursos que permitan garantizar la
gratuidad en la educacién, el transporte escolar donde se requiera y por el tiempo
necesario, el acceso a los restaurantes escolares y el mejoramiento de las
instalaciones e infraestructura educativa, de manera que con el compromiso de los
padres de familia y docentes “ningun nifio se quede sin estudiar”.



e MAS Y MEJOR EDUCACION PARA TODOS

A través del fortalecimiento de los programas de capacitacion a los docentes y la
basqueda de recursos, avanzaremos en el mejoramiento de la calidad de la educacién,
gue permita formar un recurso humano que pueda responder a los requerimientos
laborales.

Nos proponemos que todos nuestros estudiantes desarrollen las habilidades
necesarias para poder competir en un entorno laboral y productivo fortaleciendo el
dominio del inglés, el uso eficiente de nuevas tecnologias de la informacion (TICS) vy
sus capacidades para ser conformar empresas que respondan a nuestra vocacion
turistica, artesanal y agroindustrial.

Estamos empefiados en ofrecer orientacién vocacional a nuestros jévenes y a preparar
a nuestros estudiantes para que mejoren sus resultados en las pruebas SABER E
ICFES, y a generar condiciones favorables para que instituciones de caracter técnico y
superior extiendan sus programas a nuestro Municipio, de manera que nuestros
jovenes “tengan la posibilidad de continuar estudiando”.

b) SECTOR SALUD

e MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS EN SALUD.

Ante los multiples problemas que en materia de prestacion de servicios de salud
aguejan hoy a nuestra poblacion se hace necesario que el Alcalde Municipal con el
acompafamiento de la comunidad, oriente todos sus esfuerzos a fortalecer la red de
prestacion de servicios, articulando los de primero y segundo nivel y garantizando que
las Empresas prestadoras de servicios subsidiados cumplan los compromisos
adquiridos. Se trabajara para garantizar que los servicios de primer nivel se presten en
el Municipio y el acceso a los servicios especializados y de mayor complejidad sea facil,
oportuno y efectivo, proporcionando a toda persona que lo requiera una atencion
humana, diligente y comprometida con el bienestar social.

e AMPLIACION DE LA COBERTURA DEL REGIMEN SUBSIDIADO Y
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO.

En atencion a la resolucion 971 de abril del 2011 emanada del Ministerio de Salud,
gestionar los recursos para que en los proximos cuatro afios el 100% de la poblacion
menos favorecida estén vinculados al régimen subsidiado.



Se efectuaran seguimiento e interventoria permanentes a los compromisos y servicios
establecidos entre las EPS subsidiadas y se fortaleceran las instancias de participacion
comunitaria para que adelanten una veeduria efectiva que garantice la prestacion de
los servicios de salud. “Toda la poblacion debe conocer y participar con sus deberes y
derechos en salud.”

e ENTORNOS SALUDABLES PARA TODOS.

Con el objeto de prevenir enfermedades infecciosas se hace necesario mejorar las
coberturas de vacunacion contando con el compromiso de los padres de familia, y de
ser necesario, implementar una estrategia que permita llegar al 100% de las familias
con nifios menores de 5 afos.

La elaboracion y cumplimiento con participacion de la comunidad de un Plan Territorial
de Salud que involucre acciones de promocion, prevencion, vigilancia y gestion integral
en temas como salud Infantil, salud sexual y reproductiva, fomento de un entorno
psicosocial saludable para el desarrollo de la familia, nifiez y adolescencia, Prevencion
y control de enfermedades cronicas, entornos ambientales saludables y vigilancia en
salud publica, deben verse reflejados en una fuerte disminucion de casos de violencia
intrafamiliar, desnutricién, drogadiccion, alcoholismo y un mejor y adecuado uso del
tiempo libre para el bien de todos.

Con apoyo y compromiso de las familias se efectuara un importante apoyo,
acompafamiento y seguimiento a los diferentes programas de alimentacion y nutricion
infantil y escolar para que cumplan con todos los requerimientos, midiendo
permanentemente el impacto real en la salud y bienestar de los beneficiados. Nuestra
meta “cero nifios desnutridos”.

c) CULTURA, DEPORTE Y RECREACION PARA TODOS Y TODAS

Sera una prioridad crear espacios para el desarrollo de diferentes expresiones artisticas
y culturales, fomentando la creatividad individual y grupal y recuperando la identidad y
el patrimonio de los Tenzanos, por medio de la conformacién de escuelas de formacion
cultural y deportiva, motivando a la comunidad de todas las edades para que participe
activamente en estos espacios de encuentro, fortalecimiento de lazos de solidaridad y
buen uso del tiempo libre. Se estimulara y apoyara el deporte asociado, educativo y
comunitario, promoviendo la realizacion y participacion en campeonatos y vacaciones
recreativas.

En concordancia con la vocacion turistica del Municipio y de la region se impulsara con
las organizaciones culturales de Tenza una agenda anual de eventos que se convierta
en un atractivo para propios y turistas.



Se formulara el proyecto y gestionaran recursos para la recuperacion de la Casa de la
Cultura convirtiéndola en un centro de servicios culturales donde puedan desarrollarse
diferentes expresiones artisticas, comunicativas y folcléricas, abierta a toda la
poblacion. De igual manera se gestionaran los recursos para la construccion de un
polideportivo que sirva de escenario para la practica del deporte y para la presentacion
de eventos.

En el marco del fortalecimiento de la vocacion turistica se adelantaran todas las
acciones necesarias para comprometer a la ciudadania y al gobierno Departamental y
Nacional en la proteccién de nuestro patrimono cultural, artesanal y arquitectonico y a
avanzar ante el Ministerio de Cultura en la declaratoria de Tenza como Monumento
Nacional con un casco urbano de conservacion. Igualmente se recuperaran los sitios y
rutas de interés historico, cultural y de ecoturismo.

d) TODOS COMPROMETIDOS CON LA EQUIDAD SOCIAL
e PLAN DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Nuestro programa de gobierno comprometa familia, comunidad y Estado en un pacto
social que trabaje en red por la proteccion integral a los nifios y las nifias del Municipio
de Tenza, a partir del reconocimiento, la proteccion y la restitucion de la dignidad y la
capacidad de los nifios y las nifias como prioridad social. Se fortalecera un plan de
infancia y adolescencia que incida efectivamente en el mejoramiento de las
condiciones de vida de los nifios, nifias y adolescentes, procurando que la focalizacion
de beneficiarios en todos los programas y proyectos privilegien las familias compuestas
por menores de 17 afos, condiciones de discapacidad o con derechos vulnerados.

En materia de infraestructura, las diferentes alternativas de construccion vy
mejoramiento de vivienda y acceso a servicios tendran como criterio de prioridad y
seleccién de beneficiaros a las familias con nifios, nifias y adolescentes. Igual criterio
se aplicara para garantizar la afiliacion al régimen subsidiado.

Haremos todos los esfuerzos necesarios para posibilitar opciones de vida que logren
retener la poblacién joven en el Municipio

e ATENCION A POBLACION VULNERABLE.

Con el apoyo y solidaridad de la comunidad, la poblacién discapacitada, los adultos
mayores y las mujeres embarazadas tendran una especial atencion reconociendo sus



derechos y necesidades, garantizando la atencidon de sus necesidades basicas en
materia de educacién, salud, seguridad alimentaria y mejoramiento de vivienda. De
igual manera se adelantaran acciones de formacion para que puedan desarrollar dentro
de sus posibilidaddes actividades creativas y productivas.

CONSTRUYENDO UN TENZA ORDENADO Y SOSTENIBLE PARA TODOS

(INFRAESTRUCTURA'Y AMBIENTE)

e) TODOS COMPROMETIDOS CON LA PROTECCION DEL AMBIENTE

e MANEJO INTEGRAL Y PROTECCION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

Constituyéndose en ecosistemas estratégicos para el Turismo, como fuentes
abastecedoras de agua, el equilibrio ecolégico y desarrollo productivo se implementara
un plan de conservacion, proteccion y recuperacion de las microcuencas (Quebradas: la
Guaya, los Micos, Chaguatoque y Rocacia entre otras.) mediante acciones integrales
gue involucren a la comunidad en general, a los entes ambientales y demas
instituciones responsables, propiciando una conciencia ambiental que le de pertenencia
a las intervenciones relacionadas con la reforestacion y revegetalizacion con especies
nativas, el saneamiento fisico quimico, la generacion de espacio publico para el disfrute
colectivo, el uso adecuado del suelo y la prevencion de desastres; generando asi el
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes y un atractivo turistico y paisajistico.

Tendra especial interés la proteccion y conservacion de las zonas de nacimiento y de
recarga de acuiferos y la recuperacion de cerros y laderas.

e TENZA LIMPIA: MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

En alianza estratégica con la autoridad ambiental y los sectores productivos, se
fortaleceran los programas piloto de manejo integral de residuos soélidos, motivando y
comprometiendo a la comunidad en buenas préacticas de seleccion en la fuente, reciclaje
y transformacion. Se promoveran tecnologias para la disposicion adecuada, recoleccion
y degradacion de los desechos provenientes del trabajo artesanal.



e PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

Conscientes de las amenazas y riesgos por fendmenos de inestabilidad vy
deslizamientos se gestionardn convenios para la realizacion de estudios geologicos que
permitan adoptar medidas preventivas y correctivas tendientes a mitigar y evitar
desastres mayores que afecten la poblacion. Se fortalecera el CLOPAD, se elaborara e
implementara un plan de gestion del riesgo, emergencias y contingencias PLEC’s que
oriente el desarrollo de las acciones de preparacion y respuesta para enfrentar probables
emergencias o desastres que puedan afectar al Municipio de Tenza.

e EDUCACION PARA LA PREVENCION Y LA PROTECCION AMBIENTAL

La sostenibilidad ambiental sera un principio fundamental del desarrollo del Municipio y
debe convertirse en una practica cotidiana de todos los habitantes de Tenza,
comprometidos con el cuidado y conservaciéon del ambiente. Se adelantaran en
convenio con la Corporacion ambiental y con la participacion de las Instituciones
Educativas, las Juntas de Accion Comunal y las Organizaciones Sociales, programas de
educacion ambiental que incluyan sensibilizacion, informacion, comunicacion,
capacitacion, investigacion y participacion social.

f) INFRAESTRUCTURA VIAL PARA LA COMPETITIVIDAD, LA INTEGRACION Y
EL TURISMO

El mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura vial es un elemento esencial para
hacer de Tenza un Municipio competitivo en materia productiva en los renglones
agropecuario, agroindustrial, artesanal y turistico, conectado e integrado con la regién y
el resto del pais. Por tal razon se trabajard en los préximos cuatro afos
fundamentalmente en:

v/ Mantenimiento de las vias del Municipio tanto urbanas como veredales
garantizando la transitabilidad durante todas las épocas del afio, recuperando las
antiguas costumbres de los mandatos y convites ciudadanos alrededor de una
obra que beneficia a toda la comunidad con el apoyo de la administracion
municipal.

v/ Gestionar recursos y convenios nacionales y departamentales para la
adecuacion de las vias de acceso, permitiendo la reactivacion del turismo y
brindando un mejor servicio de transporte para la poblacion Tenzana.

v/ Garantizar que la ejecucion de las obras que se lleven a cabo entorno a la
infraestructura vial tengan una adecuada planeacidon/ejecucion y estén en
sincronia con otras obras de servicios publicos.



g) SERVICIOS PUBLICOS PARA TODOS.

v Desarrollar la consolidacion empresarial de la Unidad de Servicios Publicos
Domiciliarios del Municipio, de acuerdo con la normatividad vigente.

v Apoyar las Juntas que tienen a cargo los acueductos Veredales para prestar un
buen servicio en términos de potabilizacion e iniciar un proceso de cambio y
ampliacion de redes. Estas, ante los nuevos retos que los servicios publicos y los
recursos naturales requieren de un proceso de capacitacion y organizacion en
estas materias.

v Ampliar la cobertura de los servicios de agua potable y saneamiento basico,
como factor clave para mejorar el nivel de vida de la poblacion menos favorecida
(estratos 1y 2), especialmente en el area rural del Municipio.

v" Incentivar el ahorro y el uso racional del agua.

v/ Optimizaciéon de la red de alcantarillado del Municipio separando las redes
pluviales de las sanitarias.

v/ Construir la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) para la
cabecera municipal.

v' Gestionar con la Empresa de Energia de Boyaca la ampliacion de las redes
eléctricas a los sectores rurales que aun adolecen de este servicio publico.

v Realizar campafias de Sensibilizacién entorno al reciclaje.

v Optimizar la recoleccion de basuras, con el fin de prestar un servicio rapido y
eficiente en la implementacion de jornadas de aseo y limpieza en todos los
sectores con acompafamiento de las autoridades y verificacion de resultados.

h) MAS Y MEJORES EQUIPAMIENTOS:

v' Ampliacion y reorganizacién de la plaza de ferias.

v' Mejoramiento y adecuacién de la plaza de mercado, adaptando un espacio para
el centro de acopio artesanal del Municipio.

v/ Gestion de recursos para la construccion de un polideportivo que permita al
municipio contar con un espacio deportivo y cultural adecuado, a la altura de los
eventos, visitantes y habitantes de Tenza.

v' Mejoramiento del Edificio Administrativo municipal.

v Gestién para la reconstruccion del Centro de Servicios Culturales de Tenza.

v' Mantenimiento de los espacios publicos del Municipio, tales como andenes,
parques, plazas publicas y campos deportivos.



i) VIVIENDA DIGNA ENTRE TODOS Y PARA TODOS

v’ Fortalecer los programas de mejoramiento de vivienda rurales en los sectores
mas necesitados.

v" Priorizar un programa de mejoramiento de vivienda rural y urbano para familias
de escasos recursos con nifios, jévenes y adultos discapacitados.

v Gestionar los subsidios a nivel Departamental, Nacional y con las Cajas de
Compensacién, necesarios para implementar Programas de Vivienda de Interés
Social, dirigido a las familias Tenzanas de escasos recursos.

v’ Identificar los asentamientos humanos ubicados en zonas de alto riesgo,
promoviendo la reubicacion de las viviendas, su mejoramiento y/o recuperacion
de su entorno.

j) CULTURA'Y PARTICIPACION CIUDADANA

Proponemos construir colectivamente un Tenza participativo con una cultura ciudadana
fundamentada en el respeto, la tolerancia, la solidaridad, la inclusion social, el sentido de
pertenencia, el civismo y el amor por nuestro Municipio.

Ser una sociedad Participativa, quiere decir que la ciudadania y sus organizaciones,
asumen la responsabilidad de aportar en el mejoramiento de las condiciones de vida,
con sus ideas, sus proyectos y sus acciones. La participacion fortalece nuestra
capacidad de articular el trabajo colectivo, de tal manera que se estimula el capital social
gracias al trabajo conjunto entre el Estado y la ciudadania. La participacion es un factor
esencial en el propdsito de construir una gestion transparente de los asuntos y los
dineros publicos.

Con el objeto de hacer realidad la participacion ciudadana se asesorara y acompafara a
las comunidades para que sus iniciativas se conviertan en proyectos radicados en el
banco de proyectos Municipal.

e ACCIONES

v’ Campafias educativas para la prevencion del delito, consumo de licor y
sustancias alucinégenas y violencia intrafamiliar.

v Brindar garantias en la constitucion de comités, juntas, veedurias, y todo tipo de
organizaciones sociales y comunitarias, que nazcan de la iniciativa de la
comunidad, respetando el ejercicio de los derechos que de ellas se generen.



v" Promover el desarrollo cultural y el orgullo de ser Tenzanos partiendo del

conocimiento de la historia, costumbres y tradiciones del Municipio; para tal fin
se disefara e implementara la CATEDRA TENZANA.

k) TENZA UN MUNICIPIO SEGURO, ATRACTIVO PARA EL TURISMO

Con el concurso de toda la ciudadania, garantizar la seguridad y la tranquilidad a todos
los ciudadanos, esto atrae al turista. Se trabajar4 en la prevencién de conductas
violentas y se propiciara la resolucién pacifica de conflictos.

l) GESTION PUBLICA MUNICIPAL:

v

Recuperar la credibilidad de los habitantes del Municipio a través de una gestion
dindmica moderna, pujante e innovadora que redunde en el manejo racional de
los recursos publicos y el apoyo integral de la comunidad.

Desarrollar presupuestos participativos e incluyentes que reflejen las
necesidades de la poblacién garantizando asi transparencia en las inversiones
del Municipio.

Realizar jornadas de rendicion de cuentas, cada 6 meses en plaza publica y
Consejos veredales trimestrales.

Mejorar la informacion y la atencion de la administracion a la ciudadania.
Realizar revisiones del cumplimiento de las metas propuestas llegando a validar
no solo la ejecucion de los proyectos propuestos, sino su real impacto en la
poblacion y el territorio municipal.

Dar apertura a un buzén de peticiones, quejas, reclamos, y demas que exprese
la comunidad para corregir los comportamientos de los funcionarios y para iniciar
las investigaciones que de estas se desprendan.

m) PLANIFICACION TERRITORIAL Y GESTION DEL SUELO:

v Ejercer el control adecuado en los usos del suelo.
v Llevar a cabo la revision del Esquema de Ordenamiento Territorial municipal al

cumplirse el largo plazo de su ejecucion, velando porque por medio de ésta, la
planificacion del territorio guarde armonia con el Tenza de hoy y el que
gueremos para un futuro.

Determinar un &rea especifica en el Municipio en la que los vehiculos de
transporte publico tengan espacio para recoger y dejar pasajeros sin
congestionar las vias principales, aportando con esto al orden, tranquilidad y
embellecimiento de nuestro Municipio.



TENZA PRODUCTIVO, COMPETITIVO Y SOLIDARIO POR EL BIEN DE

n) ESTIMULO A LA COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD:

v" Incrementar el nivel de competencias y capacidades productivas a los
empresarios del sector informal de la economia del Municipio mediante la
capacitaciéon en convenio con entidades competentes, ademas de promover la
formalizacién de sus empresas, entre otras la produccion artesanal.

v' Desarrollar un programa de apadrinamiento empresarial como una estrategia
gue maximice la contribucién de cada renglén en la generacion de empleo en la
ciudad (principalmente alrededor del turismo).

v' Apoyar la conformaciéon de empresas asociativas con organizaciones populares
y de economia solidaria que implementen proyectos productivos y de generacion
de empleo.

v" Promover la asociatividad entre empresas (Mipymes) de un mismo sector
productivo que les permitan compartir recursos humanos calificados, comprar y
producir conjuntamente, elementos clave para incrementar la productividad y ser
competitivos en mercados nacionales e internacionales.

v' Capacitar y asesorar en comercializacion, a la vez promover la realizacion de
eventos comerciales que propicien espacios para que tanto productores como
compradores interactien en el mercadeo de bienes y/o servicios.

v/ Capacitacion y asesoria para implantar sistemas informaticos (TICs) que
permitan una divulgacion global de las actividades productivas y permitan
establecer relaciones comerciales a través de una pagina web disefiada para
estos fines.

0) TURISMO GENERADOR DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

Tenza esta definido por sus recursos naturales, belleza paisajistica, temperatura
agradable, clima de tranquilidad y seguridad, patrimonio arquitectonico, y amabilidad de
Sus gentes, como un municipio con un enorme potencial turistico y de desarrollo en los
sectores artesanal, agropecuario y agroindustrial, componentes que requieren
optimizarse, consolidarse e integrarse regionalmente para que se posicione como un
destino turistico-cultural atractivo para Colombia y el mundo, generando empleo para
los habitantes del Municipio, dinamizando la economia, mejorando la calidad de vida y
fortaleciendo la identidad.



Con apoyo de organizaciones internacionales como la Unién Europea, entidades del
estado y la UPTC, disefiaron un producto orientado al cumplimiento de este objetivo y
se avanza en su implementacion.

Para avanzar en el logro de la vision del Municipio y en este objetivo se requiere:

v Definir, organizar y consolidar el producto turistico municipal con visién regional,
tomando como referencia los importantes avances del proyecto de integracion de
la cadena de valor del ecoturismo del Valle de Tenza disefiado por la Unién
Europea, entidades del estado y la UPTC.

v Elaborar y presentar el Plan de Desarrollo Turistico de Tenza con vision
Regional y Departamental con la posibilidad de proyectarlo a nivel nacional e
internacional.

v Aunar esfuerzos con los Alcaldes de los Municipios de la regién y la comunidad,
gue permitan gestionar recursos y celebrar convenios con el Departamento y la
Nacién para el mejoramiento y mantenimiento de las vias del anillo turistico del
Valle de Tenza y la via que nos conecta con Bogot4, aspecto de primer orden en
la consolidacion de un proyecto turistico sostenible.

v Integrar a Tenza en los programas y proyectos turisticos de orden departamental
y nacional con miras a posicionarnos como destino de alta calidad y
competitividad.

v" Apoyar el disefio de programas de capacitacion especializada en soporte de
servicios turisticos y servicio al cliente.

v' Gestionar ante el Concejo Municipal la creacion de la Secretaria de Cultura y
Turismo que articule los diferentes procesos en la materia y se convierta en
guarda del patrimonio local.

v' Recuperar y preservar el patrimonio natural y cultural tangible e intangible,
bienes muebles e inmuebles del municipio, entre otros los senderos y caminos
de herradura y las construcciones tanto rurales como urbanas que sean objeto
de proteccion especial.

v' Adelantar una estrategia de promocion y comercializacion de Tenza como
producto turistico y artesanal con la implementacion del sistema de informacion
turistica municipal, realizando investigacion y apoyo al desarrollo de mercados
turisticos y consolidacién de paquetes turisticos, y con un soporte necesario de
medios informaticos.

0) DESARROLLO RURAL
La vocacion agropecuaria y agroindustrial de nuestro Municipio debe fortalecerse para

gue se convierta en posibilidad de generacion de ingresos y oportunidades para todos,
pasando de una economia de subsistencia a una capacidad empresarial que asegure



mejorar la calidad de vida de nuestros habitantes, garantizar la seguridad alimentaria y
la comercializacion de productos en el mercado regional y Nacional.

Para lograr este objetivo proponemos que desde la Administracion Municipal se
acomparfien y apoyen procesos dirigidos a:

v' A través de la contratacion de las mejores EPSAGROS, garantizar la asistencia
técnica, capacitacion y formacion efectiva mediante la elaboracion e
implementacion de un Plan Agropecuario Municipal dirigido a quienes aparezcan
registrados en el RUAT.

v' Efectuar convenios con el SENA, entidades del estado y organizaciones
especializadas en programas de desarrollo rural, para fortalecer procesos de
organizacion empresarial, produccion, transformacién y comercializacion de
productos agropecuarios y agroindustriales y artesanales.

v El programa Agropecuario Municipal hara especial énfasis en:

- Proyectos de dotacion de recurso hidrico aprovechando las fuentes de agua
existentes y las aguas lluvias de la época de invierno.

- Recuperacién de suelos, mejoramiento de praderas, produccion de forrajes y
bancos de proteinas.

- Apoyo para la produccion y comercializacion de cultivos alternativos

- Intensificar el mejoramiento genético en las razas especialmente la bovina
logrando una alta produccion de carne y leche.

- Apoyo a proyectos intensivos de especies menores

- Apoyo para la implementacion de plantas procesadoras y comercializadoras
agroindustriales.

v' Efectuar convenios con el SENA, entidades del estado y organizaciones
especializadas en programas de desarrollo rural, para fortalecer procesos de
organizacion empresarial, produccion, transformacion y comercializacion de
productos agropecuarios y agroindustriales y artesanales.

v' Estimular a los productores agricolas y ganaderos para que mejoren las técnicas
de cultivo, procurando un uso mas racional de los recursos, evitando al maximo
la contaminacién ambiental y desarrollando los procesos necesarios para el
mejoramiento genético de las especies.

v' Apoyo para la implementacion de plantas procesadoras y comercializadoras
agroindustriales.

v' Desarrollar estrategias tendientes a establecer un cronograma de mercados que
permitan una comercializacion mas rentable de los productos agropecuarios.

v' Realizacion y participacion en ferias y exposiciones y ruedas de negocios
agropecuarias.



