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INTRODUCCION 
 
 

Pongo a consideración de la comunidad amagaseña el presente programa de 
gobierno que materializa mi intención de liderar el progreso y desarrollo de mi 
querido pueblo durante los próximos cuatro años, en el cargo de alcalde por 
elección popular. 
 
 
UNIDOS LO VAMOS A LOGRAR, es un proyecto político que busca el progreso, 
desarrollo, prosperidad y la equidad, enmarcado en tres principios fundamentales: 
transparencia, modernización y compromiso, para ello he formulado cuatro 
estrategias que buscan elevar las condiciones de vida de mí querida comunidad. 
 
Para lograrlo, cuento contigo este próximo 30 de Octubre, fecha en la cual aspiro 
ser elegido alcalde y con ello reafirmar una vez más mi compromiso social  y el 
deseo de convertir a Amaga en un polo de desarrollo regional con proyección 
nacional. 
 
Mi programa estará enmarcado en cuatro líneas estratégicas para el desarrollo, 
las cuales contienen una serie de programas enfocados a satisfacer las 
deficiencias que hoy en día padece nuestro municipio y como capítulo especial, 
pongo a consideración mi propuesta de gestionar de manera decidida y  directa 
nueve mega proyectos que requiere de manera urgente nuestra comunidad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

VISIÓN 
 
 

En el 2020 amaga, como puerta de entrada del suroeste de Antioquia, será 

reconocida como Municipio educado, turístico y competitivo; con una 

administración honesta, transparente, participativa, incluyente y solidaria; 

generando desarrollo agroindustrial y minero, en armonía con la naturaleza su 

gente y entorno como principio de desarrollo y de paz.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. GENERALIDADES. 
 
1.1. MI PROGRAMA DE GOBIERNO. 
 
Mi programa de gobierno para el periodo 2012-2015 se presenta enfocado en las 
cuatro líneas estratégicas  que enmarcan el desarrollo y avance del ente territorial 
como puerta de oro del suroeste cercano y lejano.  
 
 
1.2 ESTRUCTURA DEL PROGRAMA. 
 
Los principios y valores que guían mi programa de gobierno para el periodo 2012-
2015 se enmarcan en los siguientes parámetros. 
 

 Seré un ciudadano, ejerciendo sus funciones con una vocación de servicio 

a mi comunidad, permitiendo, facilitando y promoviendo, a su vez, la 

realización del control social a la gestión de lo público, persiguiendo, como 

fin primordial, la erradicación de toda forma de corrupción. 

 

 Con mi ejemplo de vida pública, lideraré una campaña moralizadora y de 

culturización de la Administración Municipal, con valores como la 

honestidad y pulcritud en el manejo del patrimonio colectivo, la atención 

cordial y oportuna a las demandas de los ciudadanos, el respeto por los 

demás, el amor a nuestra naturaleza y demás valores que humanicen y 

dignifiquen la misión de los administradores públicos del país. 
 

 

1.3 ESTRATEGIAS PARA EL BUEN GOBIERNO 

 

Mi programa de gobierno para el periodo 2012-2015 tendrá los siguientes 

elementos estratégicos que actuaran como factores de articulación de las 

intervenciones y actos de gobierno, implementando el modelo de la administración 

pública y que garantice la ejecución del programa de gobierno articulado al plan de 

desarrollo para el próximo cuatrienio. 

      

 1.3.1 Administración del Municipio.       

 

      Se acometerá la reconstrucción del Municipio de Amaga Antioquia, lanzándolo a 

un futuro con desarrollo y equidad social. La base será la construcción del Capital 

Social, entendiendo por éste la capacidad de su gente para trabajar en propósitos 



comunes en función del desarrollo productivo material y cultural. Se podrá llegar a 

esta meta sustentándose en un sistema de educación para la vida y el trabajo, 

impartiendo sabiduría pero también capacitando para el trabajo creador y 

sostenido que lleve a toda la comunidad al progreso y al crecimiento. Este modelo 

que se plantea será una alternativa al sistema político administrativo tradicional,  

calificado como ineficiente, improductivo, inequitativo, socialmente excluyente y 

relegado frente a las nuevas tendencia del pensamiento universal. El presente 

enfoque socio-productivo planteado para reconstruir el Municipio de Amaga, 

considera que la principal riqueza es su gente, sin distingos sociales, étnicos, 

educativos, culturales, ni de ningún otro orden. Este modelo transformará la 

gestión de lo público en desarrollo. De manera concreta, cambiaré de negativos 

apositivos ciertos lineamientos y valores sociales. Se propugnará por el auto 

desarrollo en vez de la dependencia, por la participación en vez de la exclusión, 

por la asociación en vez del individualismo, la producción en vez del consumismo. 

Para llevar a la práctica este modelo se necesitará de una gran gestión 

interinstitucional y de altos niveles de concertación con todos los sectores y la 

comunidad en general. Se impulsará un cambio de comportamiento de doble vía, 

el de la Sociedad para participar en lo Público y el del Grupo Político Estatal para 

permitir y promover la participación real de la comunidad. 

 

 

1.3.2 Gobierno de puertas abiertas al ciudadano. 

 

      Desde la Alcaldía se liderarán procesos de real participación ciudadana para la 

toma de decisiones y ejecución de planes, proyectos, programas y tareas con la 

comunidad organizada, construyendo y alcanzando sus propios anhelos y solución 

a sus necesidades; con unos habitantes comprometidos con la Administración 

Municipal, acompañándola en su gestión encontrando un gobierno facilitador en la 

construcción de lo colectivo. Transformaremos el papel de la comunidad, pasiva, 

apática y hasta insensible para que asuma su nuevo rol protagónico, donde el 

desarrollo se soporte en la misma sociedad. 

 

 

1.3.3 protección de lo público. 

 

Administrare lo público con transparencia, como patrimonio colectivo indivisible y 

no negociable. Se entiende lo público como el ámbito de expresión de los diversos 

intereses, mediados por el interés general de la sociedad, garantizado por el 

Estado. 



 

1.3.4 Cultura ciudadana. 

 

Se trabajará de la mano con la comunidad para la construcción de una cultura 

ciudadana que represente el sentir colectivo articulado a la convivencia y al 

reconocimiento del otro, sin lo cual no es posible construir una mejor sociedad. 

Una cultura que permita construir un sentido de pertenencia y una identidad de 

todos los Amagaceños con su territorio, sus instituciones, su cultura y sus valores. 

 

1.3.5 Seguridad ciudadana. 

 

Trabajare arduamente con las diferentes entidades del estado en la búsqueda de 

la seguridad ciudadana, (la policía, CTI,  Fiscalía, Ejercito), reforzaremos la 

presencia de las Autoridades solicitando aumento de pie de fuerza, atacaremos 

con mano dura la delincuencia común y el micro tráfico de estupefacientes. 

 

Realizaremos los consejos de Seguridad cada mes  para medir los avances de 

cada una de las instituciones en cuanto a la política de combatir la delincuencia, y 

demás conductas que atentan contra la sociedad. 

 

1.3.6 Construcción de ciudadanía y equidad social. 

  

El déficit socio-económico producto del cruce de múltiples factores ha generado 

situaciones de marginalidad, zozobra e inseguridad en sus habitantes. Lograr la 

cobertura del cien por ciento en los servicios de salud, régimen contributivo y 

subsidiado y que se encuentran desprotegidos de toda seguridad social. Es 

necesario construir un Municipio y una sociedad que integre a sus habitantes al 

disfrute del bienestar colectivo y que cree las condiciones para superar la situación 

de inequidad en que se debaten muchos de sus pobladores.  
 
 
 
2. LINEAS ESTRATEGICAS 
 
 
2.1 AMAGA CON COMPROMISO SOCIAL 
 
Esta línea de desarrollo, se refiere a impulsar de manera coherente y decidida, 
una serie de programas y proyectos de carácter social, que buscan mejorar las 



condiciones de vida de sus habitantes mediante mayores oportunidades e 
inclusión en las políticas de desarrollo. 
 

SECTOR PROGRAMA 

EDUCACION 

MANTENIMIENTO Y AMPLIACION DE COBERTURA 

CALIDAD DE LA EDUCACION 

APOYO A LA POBLACION ESTUDIANTIL EN EL ACCESO 
A LA EDUCACION SUPERIOR 

SALUD 

CONTINUIDAD A LA POBLACION ATENDIDA 

AMPLIACION DE LA COBERTURA 

SALUD PUBLICA 

BIENESTAR 

ALIMENTACION ESCOLAR 

APOYO A GRUPOS VULNERABLES 

APOYO A LA COMISARIA DE FAMILIA 

APOYO INTEGRAL A LA POLITICA DE INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA 

APOYO A LAS JUVENTUDES  

APOYO A LAS POLITICAS DE EQUIDAD DE GENERO 

CULTURA 

PROMOCION DE ESPACIOS DE PARTICIPACION 
CULTURAL 

PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL 

APOYAR LA CONSTRUCCION, DOTACION, 
SOSTENIMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA  

APOYAR EL DESARROLLO DE LAS REDES DE 
INFORMACION CULTURAL 

DEPORTES 

FOMENTAR LA PRACTICA DEPORTIVA, RECREATIVA Y 
DE APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE 

ADECUACION, CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 
DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS 

PARTICIPACION 
COMUNITARIA CAPACITACION COMUNITARIA 

 

 

 

2.2  AMAGA CRECE Y ES COMPETITIVO 

 
El crecimiento va de la mano de la competitividad y esta se logra proporcionando a 
nuestras comunidades herramientas de gestión, entorno y desarrollo, para 
cualificar a las personas  brindándoles mayores oportunidades  en todos los 



campos empoderando a quienes quieren ser transformadores y gestores del 
cambio en mi gobierno. 
 

SECTOR PROGRAMA 

GENERACION DE EMPLEO 
PROMOCION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA EL 
DESARROLLO EMPRESARIAL E INDUSTRIAL 

CAPACITACION EMPRESARIAL Y APROPIACION TECNOLOGICA 

DEARROLLO RURAL 
SOSTENIBLE 

APOYAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASISTENCIA 
TECNICA AGROPECUARIA 

PROMOVER Y APOYAR PROYECTOS DE DESARROLLO 
AGROINDUSTRIAL 

TURISMO 
ELABORAR E IMPLEMENTAR EL PLAN DE DESARROLLO 
TURISTICO 

INFRAESTRUCTURA DE 
TRANSPORTE 

ELABORACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MOVILIDAD 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL 

VIVIENDA 
APOYAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO, 
REUBICACION Y TITULACION DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL 
OTORGANDO SUBSIDIOS 

GESTION AMBIENTAL 

APROVECHAMIENTO RESPONSABLE DE LOS RECURSOS 
NATURALES 

AMAGA SALUDABLE Y CON PRODUCCION LIMPIA 

DESARROLLO DE PROCESOS SOCIOCULTURALES Y DE GESTION 
AMBIENTAL 

OTROS SERVICIOS PUBLICOS 
DIFERENTES A APSB 

ADMINISTRAR, OPERAR Y MANTENER EL SISTEMA DE 
ALUMBRADO PUBLICO 

GESTION INTEGRAL DEL 
RIESGO 

ATENCION Y RECUPERACION DE DESASTRES 

ADECUAR AREAS URBANAS Y RURALES CON PROYECTOS DE 
MITIGACION 

ELABORAR E IMPLEMENTAR EL PLAN LOCAL DE EMERGENCIAS 
Y CONTINGENCIAS 

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 
CONSTRUIR Y MANTENER LOS BIENES E INFRAESTRUCTURA DE 
USO PUBLICO 

RECUPERACION Y REORGANIZACION DEL ESPACIO PUBLICO  

APOYO INTEGRAL A LA 
GESTION MINERA 

APOYO A PROYECTOS DE TITULACION Y FISCALIZACION 
MINERA 

APOYO A PROYECTOS DE PRODUCCION MINERA 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO BASICO 

FORTALECIMIENTO A LOS FONDOS DE SOLIDARIDAD Y 
REDISTRIBUCION DE INGRESOS 

GARANTIZAR LA PROVISION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE 
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO 



2.3. ORDEN, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
 
Mi propuesta política establece que no es posible lograr el desarrollo de una 
comunidad, si esta carece de los elementos mínimos que le permitan a estas las 
condiciones mínimas en materia de orden ciudadano, sana y pacífica convivencia 
y seguridad para todos, elementos estos que buscare fortalecer a través de los 
siguientes programas: 
 
 

SECTOR PROGRAMA 

JUSTICIA 

APOYO A LA CARCEL MUNICIPAL 

APOYO A LA FUERZA PUBLICA 

APOYO A LA INSPECCION DE POLICIA 

APOYO INTEGRAL A LA POBLACION 
DESPLAZADA 

APOYO INTEGRAL A LA POBLACION 
VICTIMA DE LA VIOLENCIA 

APOYAR A LA POBLACION 
DESMOVILIZADA 

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD PENAL DE 
ADOLESCENTES 

CONVIVENCIA ELABORAR E IMPLEMENTAR EL PLAN DE 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD 

 
 
 
 
 
 
 
 
2. 4. BUEN GOBIERNO 
 
Mi administración se caracterizara por un excelente servicio al usuario, quien es la 
razón de ser del estado, esto se logra modernizando a la administración, con 
recursos técnicos y tecnológicos, incentivando y capacitando el recurso humano y 
brindando a la comunidad la asesoría requerida de manera clara y oportuna con 
fundamento en la ley y con la rigurosidad jurídica que exige la normatividad, de la 
siguiente manera: 
 



SECTOR PROGRAMA 

INSTITUCIONAL 

MODERNIZACION DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA 

PROGRAMA DE INCENTIVOS 
LABORALES 

FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS 
PUBLICAS 

CAPACITACION A FUNCIONARIOS 

 
 
3.  GESTIÓN DE MEGA PROYECTOS. 
 
Mi administración de manera responsable y transparente, gestionara recursos 
para diez mega proyectos que considero indispensables para la comunidad y que 
por su costo, no pueden ser desarrollados por la administración con sus propios 
recursos.  Por lo anterior estableceré una serie de procesos y procedimiento 
evaluables por resultados para la gestión de estos proyectos así: 
 
 

ITEM PROYECTO 

1 
EJECUTAR EL PLAN MAESTRO DE 
ALCANTARILLADO URBANO 

2 

DISENAR Y CONSTRUIR EL PLAN MAESTRO DE 
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO MINAS - LA 
CLARITA 

3 
DISENAR Y CONSTRUIR EL PLAN MAESTRO DE 
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO CAMILO C 

4 
REUBICAR A 130 FAMILIAS DEL BARRIO LA 
ESMERALDA 

5 PAVIMENTACION DE VIAS URBANAS 

6 
SEGURIDAD ALIMENTARIA PARA EL ADULTO 
MAYOR DE LA ZONA URBANA 

7 PLAN DE BECAS PARA EDUCACION SUPERIOR 

8 
ESTABILIZACION DEL BARRIO LA ESMERALDA Y 
SECTORES ALEDANOS  

9 

DISENO Y EJECUCION DE OBRAS PARA LA 
CANALIZACION DE LA QUEBRADA LA 
COMUNIDAD 

10 
DISENO Y EJECUCION DE OBRAS PARA LA 
CANALIZACION DE LA QUEBRADA LA CEIBALA 

 



Es a todo ello lo que me comprometo en el momento de ser elegido Alcalde de 
nuestro querido Municipio, de algo si estoy seguro y es que la confianza que 
ustedes me brinden con su apoyo no será inferior y juntos lograremos la 
transformación y confianza hacia los gobernantes en las buenas ejecutorias 
publicas donde solo existe un fin común que es el ciudadano a quien le interesa 
mejorar su condición de vida y el entorno. 
 
Es mi deber concatenar mi programa de gobierno a las normas existentes y que 
en su esencia se unifican como es el Plan de ordenamiento territorial, Plan de 
Desarrollo y  la Constitución Nacional. 
 
 
Sera una administración dirigida a obtener resultados, buscando siempre el 
mejoramiento continuo para el bienestar integral de mi querida comunidad, 
porque “UNIDOS, LO VAMOS A LOGRAR” 
 
 
 

 
JUAN CARLOS AMAYA CANO 

Alcalde  
2012-2015 

 
UNIDOS, LO VAMOS A LOGRAR 

 
 
  


