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DIAGNOSTICO ACTUAL.

Actualmente, nuestro municipio cuenta con 151 kilbmetros cuadrados, con prevalencia rural, habitado por mas de 29.000
personas, proveniente de diversas etnias y culturas, de las cuales, casi el 9% vive en hacinamiento, mas de mil quinientas se
encuentran en situacion de extrema pobreza, mas de 2.000 no cuentan con una vivienda digna.

Se encuentra catalogado en la Gltima categoria, la sexta.

Los servicios publicos son costosos y la calidad no es la mejor, especialmente el de agua y saneamiento basico.
No existe cobertura del 100% en la prestacion del servicio de agua potable y la de saneamiento basico no supera el 60%, a pesar
de los mas de 10.000 millones de pesos invertidos en los ultimos afios.

La inversion en salud supera los 15.000 millones de pesos y en educacion supera los 5.000 millones de pesos en el ultimo afios, a
pesar de esto, nuestro municipio no se encuentra certificado en salud ni en educacion, la tasa de mortalidad infantil supera el 10%,
la tasas de vacunacion no es completa, la tasa de analfabetismo supera el 9%, el nimero de personas que hablan inglés en el
municipio no supera las 200 y el nivel en las pruebas de Estado es medio.

Cuenta con una red de vias terciarias con longitud de 180 km., en 56 tramos y vias de segundo orden o departamentales con una
longitud de 70 km., en cinco tramos, las cuales se encuentran actualmente en mal estado, dificultando el trafico vehicular y
peatonal, la salida de nuestros productos e incrementando los costos.

En los ultimos afos, no se han evidenciado avances significativos en productividad y generacion de empleo, registro de nuevas
empresas y el desempleo como la inseguridad van en aumento.

Los indicadores oficiales de eficacia, eficiencia administrativa y fiscal, los ingresos tributarios, la asignacién de recursos por el
criterio de eficiencia administrativa van en descenso, mientras que el porcentaje de ingresos destinados a funcionamiento
aumenta.
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PRESENTACION

Nuestro municipio, est4 cubierto por un manto de historia, en la que se describe el espiritu y tradiciones colombianas, el legado y
las gestas heroicas de nuestros antepasados y la herencia cultural de nuestros campesinos.

Como municipio cabeza de provincia, somos una region pacifica, humana y solidaria, dispuestos a trabajar por el pais.

Como mesuno, me comprometo con nuestro campesinado, la poblacion vulnerable, los nifios y nifias, y en general, con todos los
habitantes de nuestra poblacién, a llevar una administracion préspera, transparente, justa y honesta con desarrollo y equidad.

Visionamos nuestro municipio como eje de actividades industriales, comerciales, turisticas educativas y culturales, que son
potenciales susceptibles de aprovechamiento en beneficio de todos los mesunos y mesunas, como protagonistas que viven,
sienten y aman su territorio, a quienes se debe garantizar sus derechos fundamentales, su desarrollo personal y profesional, asi
como las plenas garantias para su participacion y decision politica.

Nuestro programa de gobierno, presenta unos retos que se espera superar, con la participacién de todas y todos, para asegurar
soluciones a las necesidades basicas de toda la poblacion, en especial aquella que se encuentra en condiciones de pobreza y
vulnerabilidad, generando progreso para nuestro municipio y la region.

Los objetivos de nuestro programa de gobierno, abarcan desde la reduccién de la pobreza, hasta el apoyo a la competitividad,
pasando por la generacién de empleo y la atencion a poblacién vulnerable, dignificando la vida y el medio ambiente.

Haremos de nuestra Mesa Cundinamarca, Apacible para vivir, Atractiva para Invertir.

RODRIGO GUARIN LESMES
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RODRIGO GUARIN LESMES

Desde su nacimiento en la Mesa Cundinamarca, sus estudios de primaria y bachillerato en el Colegio Departamental Francisco
Julidn Olaya, este mesuno, ha mostrado su integridad y su interés en la comunidad.

Este Administrador de Empresas, egresado de una de las universidades mas reconocidas del pais y distinguidas por su calidad en
la educacion y formacion de profesionales, como la Externado de Colombia, ha ocupado cargos de responsabilidad en nuestro
municipio, como tesorero y secretario de hacienda, su compromiso lo llevd a ser encargado de secretarias como Gobierno,
Servicios Publicos, Despacho de la Alcaldia y Control interno en varios periodos, dejando huella en la administracion,
destacandose por su labor transparente, calidez en el servicio publico, su liderazgo, capacidad organizativa, honestidad a toda
prueba, respeto a sus conciudadanos, la profesionalidad y moralidad de sus actos, donde percibio las necesidades sociales y las
fortalezas con las que cuenta nuestro municipio.

RODRIGO GUARIN LESMES, es un joven politco mesuno visionario, deportista de corazén, emprendedor y trabajador
incansable, con ideas renovadoras, convencido que solo mediante la participacién activa de todos y todas, respetando las ideas,
valores y costumbres, el progreso retornara en beneficio comdn con equidad y justicia.

Su constante aprendizaje y desarrollo profesional, inspirado en los verdes campos donde crecid, la diaria interaccién con su
comunidad, la fortaleza de sus ideas, su adaptacion al cambio, su vision global, su organizacion y disciplina, lo erigen como un
lider innovador e independiente, dispuesto a trabajar por todos los mesunos y mesunas, asumiendo los retos que nuestro
municipio exige para la solucién de los problemas que a todos nos aquejan de cara a la prosperidad.

Su idoneidad, experiencia, habilidad gerencial y capacidad, sus principios morales y éticos, hacen de este mesuno, una excelente
alternativa de cambio para nuestro amado municipio, dispuesto a asumir retos conducentes al progreso social y econdmico, para
hacer de la Mesa Apacible para Vivir, Atractiva para Invertir.
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PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y POLITICAS

El marco normativo fundamentado en el articulo 259 de la Constitucion Politica de Colombia, desarrollado por la Ley 131 de 1994,
establece que los candidatos que aspiren ser elegidos popularmente como gobernadores y alcaldes, deberan someter a
consideracion ciudadana un programa de gobierno el cual hard parte integral de la inscripcion ante las autoridades electorales
respectivas, segun la Resolucion 5140 de 2011 de la Registraduria Nacional del Estado Civil, por la cual se establece el calendario
para las elecciones 2011, como mesuno, me permito presentar a consideracion de la ciudadania y las autoridades publicas
territoriales nuestro programa de gobierno:

La Mesa Cundinamarca, Apacible para vivir, Atractiva para Invertir.

Este programa esta diseflado para estimular la llegada e integracion de los sectores econémicos productivos al municipio, la
convivencia pacifica, la cultura, el desarrollo humano sostenible, la participacion ciudadana, el respeto a la diversidad, la vivienda
digna, mediante el compromiso de la administracion, la comunidad, los sectores econdmicos y los actores regionales, con el fin de
mejorar la calidad de vida, generando opciones reales de desarrollo social y econdmico para toda la comunidad, brindando los
espacios requeridos para que las personas desarrollen y potencien sus capacidades, propiciando la inversién, el turismo, la
inclusion y el reconocimiento de los derechos de todos.

PRINCIPIOS CLAVES DE NUESTRA ADMINISTRACION

Equidad
Eficiencia
Eficacia
Efectividad
Economia
Ecologia

oA wWNE
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e Equidad: Entendida como la virtud de la asignacion justa de recursos a las comunidades diversas de acuerdo a sus
necesidades especificas, como reconocimiento, garantia y restitucion de los derechos fundamentales, civiles, sociales,
econdmicos, culturales y colectivos, sin distincion de etnia, culto, creencia, género o condicion socioecondémica, con especial
atencién hacia los nifios y nifias, adolescentes, jovenes, personas mayores y en condicién de discapacidad o vulnerabilidad,
promoviendo la igualdad de género y la autonomia de la mujer.

e Eficiencia: Mediante la 6ptima utilizacién de los recursos publicos de forma transparente, participativa y publica con calidad.

e Eficacia: Manifiesta en la manera como se cumplen los objetivos y metas en tiempo y lugar requeridos, TENIENDO COMO
REFERENTE LAS METAS DE MILENIO DEL ESTADO COLOMBIANO con visién 2015.

e Efectividad: Es la forma como las programas y objetivos apuntan al verdadera satisfaccion de necesidades de la
comunidad con perspectiva de desarrollo.

e Economia: Posibilitando la solucién de problemas, generando desarrollo a través de la inversién publica, fomentando el
emprendimiento, la generacion de empleo, integrando el compromiso y creatividad de todos y todas, contribuyendo a la
provincia y al pais.

e Ecologia: Propiciando desarrollo sostenible respetando y recuperando el medio ambiente en beneficio presente y de
generaciones futuras.
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EJES ESTRATEGICOS: DECALOGO DE ACCION.

1. Calidad de vida: Nuestro gobierno propenderd por el mejoramiento de las condiciones de vida y por el bienestar de las
mesunas y mesunos, buscando el equilibrio entre los recursos disponibles, el medio ambiente, el desarrollo tecnoldgico,
vivienda digna, obras publicas, la formacién y promocion de actividades educativas, deportivas y culturales.

e Sectores involucrados: Gobierno, Medio ambiente, vivienda, desarrollo econémico, obras, desarrollo social, turismo,
recreacion y deporte.

2. Prevalencia de los derechos: De los nifios, nifias, adolescentes, adulto mayor y personas en situacion de discapacidad o
vulnerabilidad. La accién de nuestro gobierno se orientara a reconocer, garantizar y restablecer las condiciones necesarias
para el ejercicio pleno de los derechos con especial énfasis en la primera infancia.

e Sectores involucrados: Gobierno, Medio ambiente, desarrollo econémico, desarrollo social, recreacién y deporte.

3. Erradicacién gradual de la pobreza: La Mesa humana e incluyente, nuestro gobierno desarrollara acciones integrales,
impulsar la calidad y el acceso a la educacion, la salud, el desarrollo de competencias laborales y el fomento al empleo sin
intermediacion.

e Sectores involucrados: Gobierno, Medio ambiente, vivienda, obras, desarrollo econémico, desarrollo social, recreacion y
deporte.

4. Productividad y progreso: Generando espacios que permitan un desarrollo econémico sostenible, con especial atencion al
sector turistico y agro empresarial, el emprendimiento involucrando a toda la poblacion.

e Sectores involucrados: Gobierno, Cultura, Medio ambiente, desarrollo econémico, desarrollo social, obras, cultura,
turismo, recreacion y deporte.

5. Interculturalidad: Nuestro gobierno aplicara la politica publica, aprovechando nuestra riqgueza cultural, como proceso de
entendimiento entre grupos étnicos y culturales, contribuyendo a la manifestacién de los diversos saberes y tradiciones.

e Sectores involucrados: Gobierno, cultura, Medio ambiente, vivienda, turismo, desarrollo econémico, desarrollo social,
recreacion y deporte, prevencion de y atencién de emergencias.
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6. Cultura ciudadana: Promoveremos comportamientos y actitudes de los habitantes, orientados a fortalecer el disfrute
responsable de lo publico, en condiciones de orden y armonia.

e Sectores involucrados: Gobierno, Medio ambiente, desarrollo social, cultura, recreacion y deporte.

7. Acciones de convivencia y seguridad ciudadana: Nuestro gobierno promovera la prevencion de la violencia intra familiar y
social, propiciando ambitos de conciliacion y convivencia y contando con la Fuerza Publica como respaldo a la ciudadania y
el orden.

e Sectores involucrados: Gobierno, desarrollo social, cultura, recreacion y deporte.

8. Integralidad regional: Nuestro gobierno desarrollara soluciones complejas a las situaciones complejas, involucrando a los
actores provinciales, regionales, departamentales y nacionales.

e Sectores involucrados: Gobierno, desarrollo econémico, desarrollo social, cultura, recreacion y deporte.

9. Participacién para el progreso: Nuestro gobierno promovera la deliberacion y aporte reconociendo la participaciéon ciudadana
en los asuntos publicos y de interés general con liderazgo desde la alcaldia.

e Sectores involucrados: Medio ambiente, vivienda, desarrollo economico, desarrollo social, recreacion y deporte.

10. Fortalecimiento institucional: Fortaleceremos la Administracion municipal con gerencia y gobernabilidad, brindando servicios
mas cerca a las comunidades, descentralizandolos para que lleguen a todos y todas, especialmente en el sector rural, con
principios de calidad, transparencia, solidaridad y celeridad en atencién y tramites.

e Sectores involucrados: Gobierno, medio ambiente, vivienda, obras, desarrollo econémico, desarrollo social, turismo,
recreacion y deporte.
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ENFOQUE DE DERECHOS.

El objeto de nuestro Programa de Gobierno, es la consagracion del Estado de derecho, la democracia y la extension del goce de
los derechos humanos civiles, culturales, econdmicos, politicos y sociales para todos los habitantes de nuestro amado municipio.

Lo que se exige por derecho no se satisface por caridad. Es derecho de todo ciudadano, la exigibilidad de los derechos civiles,
politicos y sociales.

Para esto, nuestro gobierno enfocara a través de sus politicas publicas, sus esfuerzos en las siguientes poblaciones:

INFANCIA Y ADOLESCENCIA
DISCAPACITADOS

ADULTO MAYOR

CAMPESINOS

MUJER Y GENERO

EMPRENDEDORES

POBLACION VULNERABLE EN GENERAL
MINORIAS ETNICAS

Para lograr esto, se encauzaran esfuerzos interinstitucionales en el desarrollo de los siguientes aspectos:

DESARROLLO AGRO INDUSTRIAL
DESARROLLO TURISTICO Y CULTURAL

EMPRENDIMIENTO

VIVIENDA.

CAPACITACION PARA EL TRABAJO Y EMPLEO DIGNO Y FORMAL
EDUCACION, SALUD Y BIENESTAR

PARTICIPACION SOCIAL, ETNIAS

ATENCION A POBLACION VULNERABLE

MUJER Y GENERO

©CoNoOhwDOE
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OBJETIVO GENERAL

Preparar nuestro municipio de cara a la globalizacion econémica y la competitividad, a través de una sociedad del conocimiento,
para la revolucion cientifica y tecnolégica, logrando educar y formar el recurso humano para el trabajo, la investigacion y el
aprendizaje permanente, implementando un modelo de desarrollo sostenible de preservacion de recursos naturales para el
desarrollo tecnologico, humano y social con equidad, acorde a nuestras costumbres y tradiciones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Priorizar lo social: Garantizar la adecuada y oportuna prestacion de servicios de salud, educacién, recreacion, deporte,
capacitacion para el trabajo, para toda la poblacion sin discriminacion.

2. Formar y desarrollar Industrias basadas en el conocimiento y la competitividad: En el uso eficiente de las tecnologias,
telecomunicaciones y medio ambiente, fomentando el emprendimiento y la asociatividad.

3. Industrializar nuestro municipio a partir de los recursos naturales, el turismo y el agro: Con el uso adecuado, responsable y
sostenible de su diversidad de recursos, se desarrollaran cadenas productivas con énfasis en agroalimentarias y turisticas.

4. Fortalecer la competitividad regional: Organizar cadenas productivas fomentando la asociatividad a nivel de la provincia,
para competir en el mercado nacional e internacional, generando ventajas competitivas para nuestro productos y talento
humano con equidad.

5. Rescatar nuestras tradiciones, costumbres y cultura: Visibilizarlas a nivel nacional e internacional, posicionando nuestro
municipio como destino turistico.

6. Administrar participativamente: Fomentar la participacion ciudadana en la planeacién y veeduria de los recursos publicos y
la calidad como eje fundamental en los procesos administrativos.
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PROYECTOS DE GRAN IMPACTO

El objetivo de estos proyectos, apuntan al desarrollo e innovacién, cuyos resultados provoquen alto impacto social, es decir
mayores grados de bienestar para todos ciudadanos en nuestro municipio con equidad, con especial énfasis en el nimero de
beneficiarios, en armonia con la Naturaleza y necesarios como fuente de trabajo apuntando a la prosperidad y desarrollo prsente y

futuro.

Abastecimiento de agua de éptima calidad, garantizando el 100% de cobertura urbana y rural en servicios
publicos.

Desarrollar la infraestructura en vias y andenes aptos para la nueva era de agro industrializacion y
turismo.

Desarrollar la asociatividad empresarial y el emprendimiento como mecanismo de competitividad regional
y nacional.

Recuperacion de las vias veredales con mano de obra de la zona

Recuperacion del anillo vial estacion Hospicio, San Javier, San Joaquin.

Arreglo de la Concha Acustica, Plaza de ferias, Plaza de mercado y escenarios deportivos.

Recuperacion de los caminos reales y las estaciones férreas como destinos turisticos.

Adecuar nuestra infraestructura y servicios para hacer de La Mesa destino turistico internacional.
Construccion de 300 soluciones de vivienda digna de caracter social.

FESTIVAL INTERNACIONAL DEL MANGO, como vitrina mundial de nuestros productos y costumbres.
PARQUE TEMATICO
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PROGRAMA: SALUD PARA TODAS Y TODOS.

Tendremos un municipio sano y productivo, con servicios de salud humano y oportuno.

PROYECTOS:

Desarrollar acciones para garantizar la atencion al 100% de la poblacién, con servicio oportuno, humano y de calidad,
publico y gratuito.

Generar acciones que eviten la aparicion de enfermedad, detectar y curar prematuramente problemas de salud.

Modificar condiciones ambientales y estilos de vida que tienen un efecto adverso sobre la salud y atender oportunamente a
los usuarios con calidad y dignidad.

ESTRATEGIAS:

1.

Contribuir a la disminucién de la infeccion respiratoria ocasionada por el neumococo, a través de la aplicacion de la vacuna
a nifos entre 2 a 5 afnos y personas mayores de 60 afios no beneficiarias de otros programas.

Brindar tratamiento efectivo a las enfermedades diarreicas agudas en primera infancia.

Complementar el plan de vacunacion departamental para la primera infancia y el adulto mayor.

Mejorar la calidad de vida de personas con dificultades en el acceso a salud visual mediante el suministro de ayudas
Opticas.

Brindar asesoria en Salud Sexual a la poblacion en etapa reproductiva y fortalecer la planificacién familiar para poblacién
de 12 a 45 afios no contempladas en otros planes de beneficio.

Salud a domicilio: Valoracion, atencion y seguimiento domiciliario orientado a atender situaciones de vulnerabilidad,
saneamiento ambiental critico y riesgo previsible en los hogares urbanos y rurales con personas en situacion de
discapacidad severa y adulto mayor.

Jornadas de promocion y prevencion: Con la participacién de profesionales en medicina, enfermeria, optometria, terapia
fisica u ocupacional, odontologia, enfermeria, higienista oral y demas profesionales relacionados para brindar atencion rural.
Contribuir a la prevencién de enfermedades de transmisién sexual, embarazo en la adolescencia, morbimortalidad materna
y perinatal, violencia y abuso sexual, mediante la informacion y promocién de la responsabilidad sexual.

Vigilar por que se de un trato digno al usuario de salud, especialmente a discapacitados, primera infancia y adulto mayor.

.Realizar inspecciones y controles sobre los alimentos y bebidas que se distribuyen en el municipio para garantizar la

salubridad e higiene, previniendo situaciones de riesgo.
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PROGRAMA: EDUCACION INTEGRAL DE CALIDAD.
La competitividad se basa en una educacion de calidad, la investigacion cientifica y capacidad de transformar el entorno, con
sentido critico.

PROYECTOS:

e Garantizar e incentivar la permanencia en el sistema educativo a las nifias, nifios y jovenes en condiciones dignas.

e Asegurar un espacio que permita el reconocimiento pleno del derecho a la educacion.

e Mejorar continuamente la calidad de la educacion, la cual sera supervisada y vigilada por la comunidad de padres de familia,
la alcaldia y la secretaria de Educacion del Departamento, de forma conjunta y permanente.

ESTRATEGIAS:

1. Garantizar la gratuidad de la educacion preescolar y recreacion en la primera infancia, aumentando los cupos hasta garantizar
el 100% de cobertura.

2. Reconocer el pleno derecho a la educacién a través de un espacio que garantice e incentive la permanencia en el sistema
educativo de los nifios, nifias y jovenes.

3. Desarrollar la escuela de Padres y madres del municipio.

4. Garantizar el suministro gratuito de transporte, comedores y refrigerios escolares.

5. Masificar la provision del servicio de Internet y de las tic (tecnologias de la informacion y la comunicacion).

6. Fortalecer el programa de madres comunitarias.

7. Adelantar los estudios técnicos y disefios necesarios para la ejecucion de infraestructura necesaria.

8. Desarrollar obras de ampliacion, reforzamiento, adecuacion, mejoramiento, reparacion de las plantas fisicas, previniendo

situaciones de riesgo asi como ampliar cobertura.
9. Desarrollar un programa de alfabetizacion para adultos.
10.Fomentar el bilingiismo en la poblacion estudiantil y docente.
11.Cofinanciar la capacitacion y actualizacion a docentes.
12.Fomentar la investigacion cientifica en la poblacion escolar y docente.
13. Apoyar programas extracurriculares de recreacion, nivelacion, refuerzo académico y educacion sexual.
14.Crear un programa de estimulos para garantizar el acceso a la educacion superior a los bachilleres de nuestro municipio.
15.Formar jovenes como guias turisticos.
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PROGRAMA: POBLACION DIVERSAMENTE HABIL.
Desarrollaremos programas que promuevan la inclusion social y laboral desde la perspectiva de responsabilidad social, para
favorecer la vinculacion de la poblacion discapacitada en el sector urbano y rural.

PROYECTOS:

e Garantizar los plenos derechos de la poblacién con algun grado de discapacidad, sus familias y sus cuidadores.

e Hacer participe fundamental del desarrollo del municipio y la region, pues tienen mucho que aportar a la productividad,
progreso y a la formacion ciudadana.

¢ Vincular la poblacion discapacitada a los programas emprendedores, educativos, culturales y deportivos.

ESTRATEGIAS

1. Desarrollar programas emprendedores para personas con discapacidad severa y sus cuidadores, mediante estrategias
protegidas de productividad, garantizando ingresos dignos en condiciones de seguridad social.

2. Garantizar el acceso a oportunidades de empleo y generacion de ingresos, acordes al perfil personal y profesional con el
que se cuente y ofrecer nuevas oportunidades de educacion y formacion para el trabajo.

3. Fortalecer el emprendimiento y el crecimiento personal y empresarial de la poblacibn con discapacidad, mediante

programas de intermediacion de mercados que potencien la produccion, la comercializacion y venta de productos

generados y acceso al financiamiento.

Propiciar y fomentar la creacién de redes de apoyo por medio de la creacidon de organizaciones, empresas productivas,

cooperativas y asociaciones que busquen nuevas alternativas de produccion y formacion.

Apoyar el desarrollo de la autoestima y habilidades sociales.

Garantizar el acceso a programas culturales, recreo deportivos y de eventos municipales y nacionales.

Atender en su lugar de residencia a personas con discapacidad severa que requieran de cuidados especiales.

Brindar ayudas técnicas en sillas de ruedas, muletas, ortesis, protesis, audifonos, con el fin de fomentar la independencia y

autonomia.

9. Realizar programas de entrenamiento de acuerdo al tipo de ayuda asignada, para su adecuado uso y manejo.
10. Garantizar transporte gratuito

11.EIl centro sensorial apoyado y administrado por el municipio.

12.Destinar un 10% de las soluciones de vivienda a poblacién discapacitada.

B
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PROGRAMA: BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE: FOMENTO A LA PRACTICA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS,
RECREATIVAS Y APOYO A TALENTOS.

PROYECTOS:

e Fomentar en los nifios, nifias, jovenes y adultos el buen uso del tiempo libre y el deporte como opcién de vida, generando en
los conciudadanos, mayor responsabilidad social e identidad.

e Masificar la practica del deporte con mas oportunidades para acceder a programas deportivos y desarrollar procesos
pedagdgicos, técnicos y morales a través de acciones formativas de recreacion y deporte.

e Alejar a nuestros nifios y jovenes de las drogas y el alcohol creando habitos saludables, involucrando todas las poblaciones.

ESTRATEGIAS

Creacion y fortalecimiento de escuelas de formacion deportiva para nifios, jovenes, adultos y adultos mayores.
Fomentar los juegos escolares e intercolegiados regionales.

Blsqueda y promocién de talentos, deporte como opcién de vida.

Estimulos a deportistas destacados y de alto rendimiento con complementos alimentarios e implementos deportivos.
Ecoaventura y riesgo controlado para todas las poblaciones, incluyendo madres comunitarias.

Vacaciones recreativas para todas las poblaciones.

Deportes y recreacion para el adulto mayor técnicamente dirigidos.

Deporte y recreacion para discapacitados integrados a nivel municipal y regional.

. Apoyo a iniciativas comunitarias en juegos, campeonatos y deportes rurales.

10 Dotar de elementos deportivos a las juntas de accion comunal.

11.Mejoramiento y adecuacion de escenarios deportivos urbanos y rurales, garantizando su acceso y disfrute.

12.Mejorar las condiciones fisicas de los parques de los barrios la Perla, Naranjos, Marsella, Recreo, Comfenalco, La
Esperanza, Villas del Nuevo Siglo, José Antonio Olaya, y de las inspecciones San Joaquin, la Esperanza y San Javier y en
general de los espacios empleados para la practica deportiva y el encuentro familiar.

13.El PARQUE TEMATICO de la Mesa, sera una realidad, que vinculara atracciones, entretenimiento, educacion y cultura
para el municipio y sera una de las grandes atracciones turisticas, generando empleo y bienestar para todos y todas.

© 0N OhWDNPE

RODRIGO GUARIN LESMES: La Mesa Cundinamarca: Apacrble para viviv, atractiva para invertir. 15



NO PRETENDEMOS SER... jf SOMOS EL CAMBIO !/

PROGRAMA: LOS NINOS Y JOVENES SON EL PRESENTE.

PROYECTOS:

1. Brindar atencion en educacién y componentes nutricionales a nifios y adolescentes en situacion de fragilidad.

2. Ofertar cupos cofinanciados con los jardines infantiles para garantizar la permanencia y proteccion de los nifios en la
jornada laboral de los padres.

3. Crear un espacio favorable para la salud, educacién, nutricion y recreacion de nuestros nifios, nifias y adolescentes.

ESTRATEGIAS

1. Garantizar la vinculacién al sistema educativo del 100% de las poblaciones de nifios, nifias y adolescentes.

2. Garantizar el suministro de alimentos a nifios, nifias y adolescentes para facilitar su pleno desarrollo intelectual y fisico.

3. Garantizar el suministro de alimentos con énfasis en alimentacion proteinica y lactea para nifios y nifias entre 0y 5 afios
gue se encuentren en situacion de pobreza o vulnerabilidad.

4. Suministrar complementos alimenticios proteicos y minerales a los nifios y nifias que presenten deficiencia en nutricién y
desarrollo.

5. Desarrollar programas de prevencion de drogadiccion, alcoholismo, de educacion sexual y de seguridad.

6. Garantizar la inclusion de los nifios y adolescentes al sistema recreacion, deporte y buen uso del tiempo libre.

7. Vincular a menores de 15 afios con sus familias, expuestos a situaciones de vulneracion de derechos (explotacion infantil,
maltrato infantil, desplazamiento, abandono, vinculacién a conflicto armado e infractores de la ley ), a procesos de atencién
integral para el desarrollo psicosocial.

8. Garantizar la inclusion de los nifios y adolescentes al sistema de salud.

9. Apoyar el programa de madres comunitarias con capacitacion y formacion.

10.Crear un proceso de acompafiamiento y respaldo a los jovenes y organizaciones juveniles, el consejo de juventudes,
garantizando espacios, escenarios y actividades, que les permita reflexionar colectivamente y desarrollar acciones de
integracion, formacion y promocién de sus derechos y responsabilidades.

11.Abrir espacios de reflexion y de discusion con las autoridades, que promuevan la participacion y construccion de propuestas
de politicas publicas que beneficien a la poblacion infantil y juvenil.

12.Consolidar una produccion artistica que integre organizaciones juveniles.

13.Fomentar y visibilizar proyectos productivos de los jévenes emprendedores a través de ruedas de negocios.

14.Capacitar y apoyar padres y madres en etapa gestante y crianza que se encuentren en situacion de vulnerabilidad.
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PROGRAMA: SABIDURIA, EXPERIENCIA Y VIRTUD.
En nuestro municipio, tenemos mucho que aprender y disfrutar de nuestros adultos mayores, ellos han creado las condiciones para
que vivamos una vida responsable y digna, nos aporta su sabiduria y experiencia para enriquecer nuestras vidas.

PROYECTOS:

e Desarrollar un conjunto de acciones para su desarrollo integral, proteccion fisica, incorporacion a una vida plena y
productiva, especialmente destinada a los que se encuentran en situacion de desproteccion o desventaja fisica o mental, de
acuerdo a los talentos, gustos, preferencias, fortalezas y necesidades.

¢ Involucrar al adulto mayor en las actividades sociales, productivas, educativas, deportivas, recreativas y ludicas.

ESTRATEGIAS:

1. Lograr el reconocimiento a la importancia de los adultos mayores como lideres de procesos sociales.

2. Brindar la oportunidad a las personas mayores de ser productivas y utiles.

3. Promover la practica regular de actividad fisica para mejoramiento de la salud e integracién social.

4. Crear escenarios y procesos de formacién y desarrollo de habilidades artisticas.

5. Crear un mecanismo de control y seguimiento y continuidad de las politicas publicas de adulto mayor.

6. Ampliar los servicios del Centro Dia.

7. Garantizar el acceso a los programas de salud del adulto mayor no beneficiario de otros programas.

8. Llevar el programa de salud a domicilio a los adultos mayores que por su situacion lo requieran.

9. Formar y capacitar a niflos, jovenes y adultos sobre los derechos y deberes para con el adulto mayor.

10.Involucrar a las personas mayores en la creacion de fuentes de ingresos sostenibles de acuerdo a intereses, habilidades,
capacidades, reconociendo sus saberes y experiencias.

11.Fomentar y apoyar las salidas recreo deportivas y turisticas.

12.Suministrar al adulto mayor espacios que le permitan mejorar su calidad de vida, impulsando actividades ludicas para la
celebracion de la semana del adulto mayor.

13.Garantizar el desarrollo de proyectos deportivos, culturales para la totalidad de la poblacion de adulto mayor que lo requiera.

14.Crear un hogar de paso para adultos mayores que lo requieran.

RODRIGO GUARIN LESMES: La Mesa Cundinamarca: Apacrble para viviv, atractiva para invertir. 17



NO PRETENDEMOS SER... jf SOMOS EL CAMBIO !/

PROGRAMA: VIVIENDA DIGNA.

Actualmente, se cuenta con una un nimero significativo de hogares sin techo propio, lo cual se refleja en la calidad de vida.

PROYECTOS:

Garantizar el suministro de agua potable y servicios publicos de calidad.

Construir soluciones de vivienda digna, que cumplan con los estandares de localizacion, aspectos legales, técnicos,
entorno, disefio urbano, acceso al barrio, equipamiento urbano, servicios publicos, seguridad estructural, prevencion del
riesgo, habitabilidad y durabilidad.

Ejecutar procesos de titulacion, para las familias que habitan en barrios de origen informal, que permitird la obtencién de los
titulos de propiedad de los predios que actualmente ocupan. En este sentido el proceso de titulacion se convierte en el
primer paso para que estos hogares puedan acceder a las oportunidades de mejoramiento de vivienda.

ESTRATEGIAS:

og N E

Dotar a los hogares de una vivienda digna y apacible que mejore su calidad de vida.

Adelantar acciones tendientes a mejorar la habitabilidad y mitigacion del riesgo.

Establecer que predios son susceptibles de acciones para mejorar la habitabilidad en bafios y cocinas.

Garantizar la seguridad juridica a los propietarios, poseedores y tenedores de viviendas en barrios de origen informal ya
legalizados.

Mejorar las condiciones de habitabilidad en bafios y cocinas, para familias de escasos recursos.

Construir la planta de tratamiento de aguas residuales que beneficie los sectores de Techo Mesa, Asovimesa | y I, Villa
Rosita, Villas del Nuevo Siglo, Santa Maria del Ato y sectores Aledafios.

Canalizar subsidios para el fomento de la vivienda por auto construccion que beneficie a por lo menos 200 familias.

Mejorar la prestacion de los servicios publicos y separar el cobro del alumbrado publico del domiciliario.

Fortalecer el fondo de materiales para vivienda social.

O Destinar un 10% de las soluciones de vivienda a poblacion discapacitada.
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PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA PARA EL PROGRESO.

Mejorar las condiciones de movilidad y conectividad: mediante el mejoramiento integral de la malla vial y andenes, como objetivo
primordial para el progreso regional, permitiendo una renovada imagen digna de un municipio competitivo y turistico

PROYECTOS:

Garantizar las obras necesarias para el suministro continuo y permanente de agua potable y servicios publicos para la
industria, el comercio, la vivienda y las nuevas zonas de inversion.

Recuperar las vias veredales, las cuales se encuentran en extremo abandonadas.

Conseguir una cofinanciacion entre el departamento y el municipio para adecuar la infraestructura, acorde a los
requerimientos nuevos de agro industrializacion, turismo, vivienda y servicios derivados del desarrollo que tendra nuestro
municipio en los préximos cuatro afos, en la que el departamento aporte el 70% y el municipio el 30% en malla vial.

ESTRATEGIAS

1. Recuperacion de las vias:
o Puerto Lleras — Anatoli — Bizerta — Cachipay
o San Javier- Alto del Frisol — Campo Santo — El Tolu — Cachipay
o San Joaquin — La Vega — Pefia Negra — Cachipay
o San Joaquin — El Tigre — San Antonio — Santa Ana — San Joaquin
o San Joaquin — cruce Quipile — La Virgen
2. Encintado y cunetas de vias rurales.
3. Recuperacién del anillo vial estacién Hospicio, San Javier, San Joaquin como eje de desarrollo rural, turistico y ambiental.
4. Arreglo de la Concha Acustica, Plaza de ferias, Salto de las monjas, Plaza de mercado y escenarios deportivos.
5. Semaforizacién y sefializacion de transito urbana vy rural.
6. Para las obras de desarrollo, como el PARQUE TEMATICO, construccion, vias e infraestructura en general, nuestro
municipio aporta la mano de obra necesaria, garantizando la seguridad social de los trabajadores.
7. Fortalecer el banco de materiales y vincular mano de obra del sector intervenido en vias veredales.
8. Recuperar los caminos reales y las estaciones férreas.
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PROGRAMA: LA MESA COMPETITIVA, PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA.
Haremos de nuestro municipio en verdadero eje de desarrollo regional en beneficio de todos y todas con equidad.
PROYECTOS:
e Garantizar el suministro de agua potable y servicios publicos de calidad para la industria el comercio y vivienda.
e Generar empleo y desarrollo promoviendo el emprendimiento, garantizando la produccién y comercializacion de nuestros
productos. agricolas y fomentando el turismo, logrando que toda la poblacion se beneficie con equidad.
e Incentivar la inversién nacional e internacional, generando desarrollo sostenible.

ESTRATEGIAS:

1. Promocionar nuestra provincia como region agricola exportadora, turistica y artesanal.

2. Promover un canal de comercializacion de productos campesinos y/o indigenas y especies vegetales.

3. Fortalecer las ferias ganaderas y agropecuarias, haciendo de estas unas verdaderas vitrinas comerciales.

4. Fortalecimiento Empresarial a los grupos de implementacion de parcelas productivas autosostenibles como
estrategia de Seguridad Alimentaria.

5. Brindar apoyo empresarial y asesoria a pequefia y mediana empresa, posicionando sus productos, formarlas,
incentivarlas para que participen en los eventos de comercio nacional e internacional propiciando la asociatividad.

6. Fomentar la Red de Empresarios Innovadores, como apoyo a la formacién de nuevos empresarios.

7. Apoyar las iniciativas de las Juntas de Accion Comunal que promuevan el desarrollo rural y agro industrial.

8. Junto con los empresarios e inversionistas, formularemos estrategias de capacitacion y vinculacién laboral para
desempleados y madres cabeza de familia.

9. Formar jovenes estudiantes como guias turisticos para la generacion de ingresos en su tiempo libre y crear la
escuela de mujeres productivas.

10.El desarrollo de competencias laborales como componente a la educacion secundaria.

11.Crear zonas de desarrollo comercial, industrial, agricola y ganadera que sean jalonadores del desarrollo.

12.Recuperaremos los caminos reales de El Resbal6n, EI Tambo, Puente Roto, Las Brisas, Mesitas, Palmar Alto,
Floridn Doima y el Salto de las Monjas como destinos nacionales ecoturisticos.

13.Recuperaremos las estaciones férreas de San Joaquin, San Javier, La Esperanza, como destinos turisticos.

14.El anillo vial estacién Hospicio, San Javier, San Joaquin como eje de desarrollo rural, turistico y ambiental.

15.La construccién del PARQUE TEMATICO de la Mesa, sera una de las grandes atracciones turisticas, generando
empleo, ingresos y bienestar. La Mesa como destino ECOTURISTICO Y DEPORTE EXTREMO.
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PROGRAMA: NUESTRO MUNICIPIO REVERDECE.

Para el manejo, preservacion y conservacion del MEDIO AMBIENTE, proponemos construir zonas de promocion y apoyo al
mejoramiento ambiental como estrategia de competitividad, para posicionarlas como espacios de convivencia, productividad y
respeto por la vida y el ambiente.

PROYECTOS

e Coordinar acciones de recuperacion y conservacion del medio ambiente con los municipios de la provincia del Tequendama.
e Implementar acciones de sensibilizacion y recuperacion ambiental con participacion comunitaria.
e Promocionar nuestro municipio como destino ecoturistico.

ESTRATEGIAS

Realizar un diagnostico zonificado del municipio, que indique las areas potenciales para de desarrollo ecoturistico.
Identificar la situacién ambiental de los cuerpos de agua y suelo de proteccion.

Disefar la propuesta del sistema integral del recurso hidrico con participacion de organizaciones comunitarias.
Consolidar comités de conservacion liderados por el sector comercio, gremios, autoridad ambiental y la comunal.
Desarrollar una estrategia orientada a la gestion de residuos, la apropiacién de las areas de interés ambiental y
reforestacion y control y prevencion de erosion, e implementar el Sistema de Gestibn Ambiental Municipal.

Reducir la contaminacion auditiva y visual mejorando la calidad de vida de las personas.

Disefiar e implementar estrategias de educacién ambiental, seguimiento, medicidon y monitoreo participativo en los sectores
de comercio abierto.

8. Realizar campafias de sensibilizacion, frente a la reglamentacion ambiental y urbanistica.

9. Realizar camparfas de apoyo al reciclaje y el tratamiento de residuos.

10.Realizar una revision de uso del suelo y compatibilidad de establecimientos del sector comercial.

11.Implementar acciones de limpieza y recoleccién de residuos sélidos con participacion comunitaria.

12.Promover brigadas de limpieza como estrategia de embellecimiento y cultura ciudadana entre los visitantes y residentes.
13.Recuperar la quebrada la carbonera y las fuentes de agua en el sector urbano y rural.

14.Recuperar los caminos reales como destino ecoturistico.

15.Realizar el estudio pluvial de manejo de aguas lluvias.

16. Cofinanciar con organismos internacionales para generar ingresos por reforestacion y produccion de oxigeno.

arNE

No
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PROGRAMA: LA MESA DESTINO TURISTICO INTERNACIONAL

PROYECTOS

Promover un proceso de investigacion y levantamiento de informacion de los atractivos turisticos, con los residentes y
comerciantes, a través mesas de trabajo.

Disefiar de manera conjunta mapas georeferenciados de los atractivos y oferta turistica municipal, contribuyendo al
posicionamiento de nuestro municipio como destino turistico internacional.

Involucrar a los empresarios del sector hoteles, restaurantes, bares, artesanos, guias turisticos, agencias de viajes y turismo,
sector educativo, atractivos turisticos, organizaciones no gubernamentales, camara de comercio y residentes, con la
administracion municipal para el proyecto LA MESA DESTINO TURISTICO.

ESTRATEGIAS

1.
2.

o a

Realizar un censo de los atractivos turisticos urbanos y rurales, a través del ejercicio con los residentes y empresarios.

La mesa como AVENTURA DEPORTIVA, compuesta por diferentes actividades de deporte de riesgo controlado, recreacion
y ecoturismo donde los participantes tienen el disfrute de interactuar con la naturaleza, con aprendizaje en ambientes
ecolégicos con responsabilidad, solidaridad, respeto y disciplina que permita una proyeccion de nuestro municipio a nivel
internacional.

Difundir e implementar herramientas promocionales del portafolio de productos, artesanias, servicios y atractivos turisticos a
nivel internacional.

Realizar un proceso de asesoria tedrico — practica en Legislacion Hotelera, relaciones Publicas, Servicio al Cliente y
manejo de alimentos a micro y pequefios empresarios sobre el servicio de decoracion, mesa, bar, restaurante y de
habitaciones haciéndolos participes del proyecto.

Fortalecer las redes y clUster productivos del sector turistico y artesanal.

Recuperar los caminos reales de El Resbalén, El Tambo, Puente Roto, Las Brisas, Mesitas, Palmar Alto, Florian Doima,
como destinos ecoturisticos, histéricos y culturales.

. Articular esfuerzos entre la administracion publica, la empresa privada y los residentes para el embellecimiento de fachadas

arquitecténicamen,te, con la activa participacion de todos los mesunos y mesunas.
El PARQUE TEMATICO de la Mesa, como uno de los grandes atractivos turisticos para empresas y familias.
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PROGRAMA: LA MESA CULTURAL Y DIVERSA.

Colombia, constituido como un pais democratico, pluricultural, multiétnico, que respeta y valora su diversidad, reconoce Yy legitima
las practicas culturales que la constituyen como nacion; ha tenido problemas de exclusion e indiferencia, produciendo situaciones
de vulnerabilidad a los diferentes actores sociales que lo componen.

Debido a la poca valoracion a los procesos de creacion artistica y cultural, en nuestro municipio se han desarrollado proyectos con metas
a corto plazo, que poco contribuyen al progreso.

PROYECTOS

e Desarrollar programas culturales de integracion, conocimiento e intercambio de saberes entre las diferentes etnias y culturas
en busca del reconocimiento, apropiacion y difusion de su cultura, valores y saberes.
e Fomentar y apoyar la produccion artistica municipal y la busqueda de nuevos talentos.

ESTRATEGIAS

1.

2.

oo bk

7.
8.
9. Generar nuevas experiencias que permitan a nifios, nifias, jovenes, adultos, adultos mayores, discapacitados, LGBT,

Crear talleres de formacion en literatura, danzas folcléricas colombiana y latinoamericana, bailes populares, formacién
artistica musical, formacion artistica en audiovisuales y en artes plasticas.

Habilitar escenarios, espacios y elementos artisticos para el uso y desarrollo de las actividades culturales, para
promover arraigo de las expresiones culturales y desarrollo de aptitudes artisticas con seguridad y cero riesgo.

Fomentar la produccién artistica municipal, a través de estimulos econdémicos y becas, que integren y fortalezcan el
sentido de pertenencia e incentiven el rescate de las tradiciones culturales.

Crear espacios de intercambio cultural con otras regiones del pais, propuestas por la comunidad.

Fomentar las artes y diferentes expresiones culturales campesinas.

Propiciar la transmision de la gran riqueza cultural los pueblos, indigena, afrodescendientes a través del desarrollo de
talleres y eventos en las areas de gastronomia, muasica, danza, y medicina popular ancestral.

Rescatar la banda municipal masculina y femenina y los domingos culturales.

Potenciar la creacion artistica y la formacién de nuevos talentos como proyecto de vida.

afro descendientes, indigenas y poblacién en general, entender la importancia que la cultura tiene en la vida cotidiana.

10.Crear el FESTIVAL INTERNACIONAL DEL MANGO, y el FESTIVAL DEL CINE como vitrina mundial para nuestros

productos, nuestra gente, costumbres, tradiciones y cultura.
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PROGRAMA: DECIDAMOS JUNTOS.

Nuestro gobierno generara espacios publicos de relacion, concertacion y toma de decisiones entre ciudadanos y autoridades en
relacion con la definicion y ejecucion del presupuesto publico que se invierte en nuestro municipio y las prioridades de desarrollo,
con la participacion de todos y todas, respetando la diversidad y la institucionalidad.

PROYECTOS

e Fortalecer grupos y organizaciones formales e informales, con orientacion en trabajo comunitario.

e Formar lideres de organizaciones sociales y comunitarias en planeacién participativa, presupuestos participativos y
veedurias ciudadanas.

e Fortalecer el papel y autonomia de la mujer como parte activa en el desarrollo econémico y social.

e Impulsar las veedurias ciudadanas como mecanismos efectivos de control y retroalimentacion para la administracion.

e Crear las condiciones institucionales y ciudadanas para la formulacién participativa de los presupuestos.

ESTRATEGIAS

1. Formar y vincular a los jovenes, mujeres, adultos mayores, discapacitados, organizaciones sociales y en general a las
poblaciones en los presupuestos participativos.

2. Impulsar las veedurias ciudadanas como mecanismos efectivos de control y retroalimentacion para la administracion.

3. Crear las condiciones institucionales y ciudadanas para la formulacion participativa de los presupuestos.

4. Vincular a las asociaciones de mujeres y género en la formulacién de los proyectos de desarrollo.

5. Incentivar el interés de las personas por participar en la toma de decisiones publicas como sujetos sociales autonomos.

6. Vincular a la ciudadania en el seguimiento a la ejecucion presupuestal.

7. Generar conciencia critica individual y colectiva para la adopcion y toma de decisiones que permitan la transformacion del
entorno individual y colectivo, en condiciones equitativas.

8. Formar a lideres comunitarios en el manejo y conocimiento de los mecanismos de participacion y derechos fundamentales,
gue le brinden herramientas para su participacion democratica.

9. Desarrollar habilidades en la comunidad en la identificacion de los mecanismos de participacion que permiten ejercer el
derecho de intervenir en los procesos politicos.

10. Fortalecer los mecanismos de evaluacién y veeduria ciudadana a la gestion publica.
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PROGRAMA: GOBERNANDO JUNTOS.

Nuestro gobierno propendera por agilizar y optimizar los servicios de la Alcaldia, junto a la comunidad, para beneficio de todos los
ciudadanos, con el mejoramiento de los horarios y atencion al campesinado y a la poblacion en general, logrando Optimas
relaciones con el concejo municipal y las demas autoridades municipales y departamentales, con respeto e independencia.

PROYECTOS

Agilizar y optimizar los servicios de la Alcaldia, haciéndola mas austera y eficiente, simplificando tramites.
Fortalecer la administracion municipal con funcionarios mesunos competentes y comprometidos con sus conciudadanos.
Permitir un mayor contacto del alcalde y la administracion con las comunidades rurales.

ESTRATEGIAS

9.

1.

4.
5.

Llegar con la administracion a todas las inspecciones y barrios del municipio, con el objetivo de ofrecerles informacién
oportuna y solucionando la problemética de manera efectiva.

2. Garantizar la adecuada operacién de los bienes y elementos del municipio, como planta fisica, maquinaria y vehiculos.
3.

Divulgar las actividades de la Administracion de manera oportuna de forma que los ciudadanos puedan opinar sobre su
conveniencia y desarrollo.

Dar cumplimiento a la vigilancia y control de los establecimientos de comercio en lo referente a pesas y medidas.

Formacion y desarrollo del centro de documentacion, identificando, seleccionado y efectuando el procesamiento técnico del
material bibliografico y las MEMORIAS MESUNAS.

6. Disefiar un sistema de quejas y reclamos que responda a la comunidad en tiempo minimo.
7.
8. Apoyar las iniciativas de las Juntas de Accion Comunal que fomenten la convivencia y la seguridad, en el marco del proceso

Consolidar el PUNTO FOCAL DE MUJER Y GENERO del municipio.

de construccion y ejecucion de los Planes Estratégicos de Desarrollo Barrial y Rural.
Fomentar la corresponsabilidad ciudadana en materia de convivencia y seguridad ciudadana.

10. Fortalecer las relaciones de cooperacion entre la ciudadania y la policia.
11.Fortalecer el Comité de Emergencias y los organismos de respuesta con el fin de mitigar los efectos que pueden generar las

situaciones de emergencia.

12.Hacer participe a las veedurias ciudadanas sobre las actuaciones de la administracion.
13.Implementar indicadores de gestién y procesos de calidad en todas las dependencias de la administracion.
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El éxito se logrard con la participacion activa de todas y todos, requerird
trabajar de manera continua para superar los retos, generar oportunidades,
empleo y riqueza para nuestro municipio y la provincia, con equidad, haciendo
de nuestra Mesa:

Apacible para Vivir, Atractiva para Invertir.

RODRIGO GUARIN LESMES
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