CARLOS EMILIO CHAVES MORA

PROGRAMA DE GOBIERNO
2008-2011
“CON PROPUESTAS CIUDADANAS, GRANDES REALIZACIONES”

PRESENTACION

En la actualidad, la participación se ha convertido en el mecanismo más acertado para construir proyectos de vida conjuntos, que conllevan, no solo a la satisfacción de las necesidades de la comunidad, sino que se fijan metas de gran alcance, como el logro del desarrollo  sostenible humano.
A nivel nacional se han ampliado los escenarios participativos  para las organizaciones sociales y la comunidad en general, en la elaboración de  programas de gobierno propositivos, viables y fundamentados en la realidad.
La construcción de un plan de gobierno desde “el escritorio” y por parte de un grupo de expertos, ha quedado en el pasado, hoy la comunidad es la protagonista en la elaboración de esta herramienta. La comunidad participa en la toma de decisiones en todos los aspectos de la vida social de un Municipio, en lo social, lo político, cultural, ambiental, económico, entre otros.

El Municipio de Puerres no es ajeno a este contexto democrático,  es así, como se realizó el primer taller participativo de construcción del programa de gobierno 2008-2011, organizado por el candidato a la Alcaldía Municipal, el Economista CARLOS CHAVES MORA, durante los días 10 y 11 de Junio del presente año, con la importante participación de líderes comunitarios de las diferentes veredas, corregimientos y barrios del Municipio.

Durante el desarrollo del taller se percibió  gran motivación en los participantes, pues por primera vez eran tenidos en cuenta en tan grande responsabilidad.
La metodología implementada en el taller fue  esencialmente participativa y se fundamentó en la priorización de problemas por veredas, corregimientos y barrios

En la primera jornada se llevó a cabo  la identificación y posterior priorización de problemas, de lo cual resultó una gran cantidad de necesidades que existen en nuestro Municipio, los cuales exigen atención inmediata por parte de las autoridades administrativas, pues restringen y obstaculizan el desarrollo del mismo.
Una vez priorizado las necesidades,  se conformaron mesas de trabajo por sectores, cada una bajo la coordinación  de un profesional, para orientar sobre las alternativas de solución más viables.
En la segunda jornada se socializaron los resultados de cada mesa de trabajo, que permitieron la construcción participativa del  programa de gobierno, que presento a continuación.
SECTOR EDUCATIVO
1. Cobertura.

a. Infraestructura: Mejoramiento y ampliación de la infraestructura de los Centros e Instituciones educativas.

b. Transporte Escolar: Ampliación de la cobertura del transporte escolar a las instituciones educativas de Monopamba y San Mateo

c. Garantizar matricula gratuita en los estratos 1y 2, desde preescolar a grado 11.

2.  Calidad.

a. Dotación de material didáctico, equipos de computación laboratorios e implementos deportivos a centros e instituciones educativas.

b. Implementar Escuelas saludables y de padres.

c. Capacitación de contexto al Magisterio Municipal de Puerres.

d. Implementación de programas de estímulos a los estudiantes a través de becas, y a los Docentes a través de la Secretaria Educación Departamental.

3. Gestión.

a. Suscripción de convenios con universidades y el SENA para la implementación de programas técnicos aplicables al Municipio de Puerres, (SENA, Corponariño,  Instituto Departamental de Salud, universidades, entre otras.).
b. Gestión para ubicación de plazas docentes por especialidad.
SECTOR SALUD.

1. Prestación de servicios.
a. Fortalecer el sistema de Prestación de servicios de la ESE con el fin de obtener una atención oportuna, integral y humanizada a la comunidad.

b. Garantizar el apoyo a la ESE en el cumplimiento de los requisitos necesarios para obtener la Acreditación en la prestación de servicios.

2. Promoción y Recuperación de la salud y Prevención de la enfermedad.

a. Promover y mejorar programas de atención a personas vulnerables (niños, jóvenes, adulto mayor, discapacitados y Población desplazada).

4. Aseguramiento al Sistema de seguridad social en salud.

a. Ampliación en la cobertura de afiliación al sistema general de seguridad social en salud (SISBEN), priorizando la población infantil, discapacitados, madres en estado de gestación, población desplazada, adulto mayor y estudiantes de las diferentes instituciones y centros educativos.

4. Participación comunitaria

a. Fortalecer espacios de participación comunitaria para la vigilancia, control y seguimiento en el sector salud.
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
1. Cobertura.

a. Construcción, mejoramiento y mantenimiento de las redes de acueducto y alcantarillado en el sector urbano y rural de Municipio.

b. Implementar el programa de letrinización y pozos sépticos en el sector rural.

2. Calidad.

a. Potabilización del agua a través de la implementación de plantas de tratamiento no convencionales.

b. Mejoramiento del proceso de recolección y manejo de residuos sólidos.

c. Mejoramiento en la operación de la planta de tratamiento de residuos sólidos.

3.  Gestión.

a. La adquisición de transporte adecuado para la recolección de residuos sólidos.

SECTOR DEPORTE.

a. Adecuación de escenarios deportivos.

b. Implementación y legalización de las escuelas de formación deportiva.

c. Promoción de torneos en las disciplinas, incluyendo programas especiales con adulto mayor y población especial.

d. Implementación de un fondo destinado a lesiones deportivas.

e. Creación de la escuela de formación de árbitros, para el juzgamiento en diferentes disciplinas.

f. Incentivar la participación de veredas alejadas en los diferentes torneos Municipales.

SECTOR CULTURA.
a. Planificación y desarrollo de la inscripción del Municipio al sistema de músicas tradicionales del Ministerio de Cultura, en una cobertura total.

b. Fortalecimiento de la Corporación Musical 20 de Septiembre, junto con la escuela Floresmilo Flórez.

c. Organización y motivación grupos de música en el sector rural, (canto, coro, banda).

d. Creación de  una escuela de danza, teatro y poesía.

e. Creación de una escuela de artes plásticas, (pintura, elaboración de carrozas, etc.)

f. Fortalecimiento de los medios de comunicación (radio y televisión) y destacar fechas patrias.

g. Fortalecimiento de la participación en los carnavales evento.
OTROS SECTORES.

Vías: Sector urbano.

a. Gestión para la pavimentación, adecuación y mejoramiento de las vías urbanas.

Vías: Sector Rural.

a. Mantenimiento de vías rurales, a través del programa de mano de obra no calificada.

b. Gestión para la construcción de la variante de La Antena-Los Alisales.

c. Construcción puente sobre rio sucio.

d. Construcción puente El Socorro.

Dentro de las 32 propuestas prioritarias para Nariño incluidas en el PND, se encuentras el viejo sueño de la vía Monopamba-Orito, la cual gestionaremos  coordinadamente  con el gobierno departamental.

EQUIPAMIENTO.

a. Adecuación de la Galería Municipal.

b. Gestión para la construcción del Coliseo Municipal.

c. Construcción, adecuación y mantenimiento de salones comunales.
d. Construcción e implementación de la casa de la   vida para el adulto mayor.

e. Gestión para la construcción de sistemas de pequeña irrigación en los corregimientos de San Mateo y el Páramo.

VIVIENDA

a. Construcción de urbanización de interés social para población vulnerable (Madres cabeza de familia, Desplazados, etc.).
b. Gestión para el mejoramiento de vivienda en el sector rural.

ELECTRIFICACIÓN.

a. Ampliación y reposición de redes en el sector rural y urbano en el Municipio.

SECTOR AGROPECUARIO.

a. Fortalecimiento de las asociaciones productivas comunitarias, a través de la capacitación y gestión de recursos.
b. Gestión para la apropiación de  nueva tecnología en la producción agropecuaria.

c. Fortalecimiento de convenios de temporeros en el exterior y la implementación de una tecnología de a cuerdo a los planteamientos de Empresa Puerres ANUC.

d. Apoyo a la creación de microempresas agropecuarias y fortalecimiento a las existentes.

MEDIO AMBIENTE.

a. Compra de predios para la protección de las microcuencas abastecedoras de los acueductos veredales y Municipal.

b. Implementación de programa de educación formal, no formal e informal del medio ambiente.

c. Aislamiento a través del proyecto cercas vivas productivas para recuperación de bosques nativos.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

a. Creación de la oficina de Tránsito Municipal.

b. Creación de la oficina para la Defensa Civil.

c. Implementación del programa de atención al usuario (quejas y reclamos).

d. Aplicación de la normatividad para la acreditación en gestión de calidad.

