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PLAN DE ACCIÓN 2008 
 
1. Prevención y protección  

PROYECTO METAS ACTIVIDADES RESPON
SABLE 

Caracterización 
 
Sensibilización población 
 
Seguridad Alimentaria 

Identificar la población 
vulnerable  
Realizar sensibilización  a la 
población  
 
Verificar la pbln. Atendida  
con programas específicos 
en seg. Alim. Y asistencia 
téc. Programas productivos 

Realizar un CENSO de la 
población 
Realizar talleres de 
capacitación y 
sensibilización 
Definir población objetivo 
y vincularla a la oferta 
institucional 

Alcaldía 

2. Atención Humanitaria de 
Emergencia 

   

Garantizar la efectiva a tención 
de manera inmediata de 
emergencia 
Atención en HI  unidad móvil 
ICBF 
Inscripción en el programa de 
Familias en acción 
Inclusión en los programas 
sociales del municipio 
(Restaurante escolar ,  prgrama 
goberlechita ) 

Garantizar la alimentación 
Garantizar la a filiación al 
SGSSS 
Brindar alojamiento por el 
término que dura la  
adaptación 
Garantizar que los menores 
ingresen al sistema 
educativo 
100% de las familias se reg. 
En el SIPOD 
 

Recepción de la declaración 
Realizar los diferentes 
registros 
Gestión interinstitucional 
Realizar las afiliaciones 
pertinentes 
Registro en la base de datos 
Atención humanitaria  
Jornadas de alimentación 
Divulgación de programas  
Apoyo psicológico 
Inscripción a programas de 
nutrición 

Personeria 
Alcaldia 
ICBF 
Acción 
Social 
A.S. 
pastoral 
social 
Alcaldía y 
A.S. 
ICBF 
Atención a 
menores 

3. Estabilización Social y 
económica 

   

Subsidio integral para tierras 
 
 
 
 
 
 
Subsidio de vivienda interés 
social urbana y rural 
Generar oportunidades de 
ingresos 
Acompañamiento en 
programas productivos 

100% de la población 
desplazada interesada con 
propuestas para la 
convocatoria SIT 09 
 
 
 
 
100% de beneficiados P.D. 

Divulgación términos de 
referencia convocatoria  
Realizar asesoria, apoyo y 
acompañamiento  las 
familias de las propuestas 
Identificar la población que 
no ha recibido ayudas 
Capacitación técnica  
Orientación ocupacional 

Alcaldía 
INCODER 
SENA, 
Universidad
es públicas 
Cajas de 
compensaci
ón 
Acción 
Social 
Banco 
agrario 

    

4. Fortalecimiento 
población Desplazada 
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Capacitación en temas que 
permitan afianzar los 
conocimientos de a P.D.  
 

Garantizar 5 capacitación 
en temas de interés 
particular de la población 
desplazada. 

Organización, derechos y 
deberes, mecanismos de 
participación dentro de la 
comunidad. Planificación 
familiar, violencia 
intrafamiliar, entre otros 
 

Alcaldia 
A.S. 

 
 
El presente documento fue elaborado en comité realizado el 10 de junio de 2008, 
donde se contó con la presencia de las siguientes personas como representantes de las 
entidades que a continuación relaciono. 
 
 
Humberto Turriago López   Alcalde 
Luis Fernando Mejia Macias   INCODER 
Diego Fernando Moreno    ICBF 
Fredy Adolfo Mayo    R. Desplazados urbano 
Eider Garcia      R. Desplazados urbano 
Gloria Patricia Carvajal Calderon  Personera 
Luz Marina       R. Desplazados RuraL 
Edith Perdomo     R. Desplazados urbano 
Gustavo Arias Zapàta    SubDirector Hospital San Roque 
Martha Islene Herrera Carvajal   Personeria 
Olga Lucia  Aristizabal    Acción Social 
Leydy Johann Carvajal Cataño   Plan de salud Territorial 
David Patiño Lopez    Gerente Banco Agrario 
Gerardo Benavides     Hospital San Roque 
Tn. James A. Roa Buitrago   Comandante Policia nacional 
Luz Adriana Rivera Gomez    Técnico Administrativo 
Fausto Ortegón Diaz    C.D. Jose Maria Córdoba 
Orfa María Ruiz Agudelo    Secretaria General y de Gobierno 
 
 
 
 
ORFA MARIA RUIZ AGUDELO 
Secretaria General y de Gobierno 
Coordinadora CLOPAD 
 
 


