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ACUERDO MUNICIPAL 013 DE 2008.

Por medio del cual se adopta el plan de desarrollo del municipio de San José del
Guaviare, “Transformacién con Equidad”

El Honorable Concejo Municipal de San José del Guaviare, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales en especial las que le confiere la
Constitucion Politica de Colombia, Titulo XII, capitulo Il de los Planes de

Desarrollo, Articulos 339 al 344, Ley 136 de 1994, y la ley 152 de 1994; Ley
Organica del Plan de Desarrollo.

ACUERDA

PARTE GENERAL
FUNDAMENTOS DEL PLAN

MISION

La administracibn municipal desarrolla su actividad y responde a los
requerimientos de las comunidades tomando como base los procesos de
participacion ciudadana, planificacién prospectiva, gestion de la calidad y
eficiencia administrativa tendientes a optimizar los niveles de gestion
institucional. El municipio acompanara a las comunidades afectadas por el
conflicto para garantizar el goce efectivo de los derechos y la seguridad
democratica.

VISION

San José del Guaviare sera un municipio agil, moderno, solidario, equitativo y
eficiente, con una poblacion integra, emprendedora, amable y respetuosa con el
entorno y su diversidad. Un municipio que ofrece a sus habitantes bienestar y
calidad de vida, con servicios publicos en éptimas condiciones, proteccidn social y
reduccion continua de la pobreza.

ARTICULO 1: OBJETIVO GENERAL

Adéptese el plan de desarrollo municipal “transformacion con equidad” para la
vigencia 2008-2011, que tiene por objetivo general, dotar al municipio con la
infraestructura primordial para el desarrollo econémico y social y alcanzar los
niveles basicos de atencién en salud, educacion y provision de servicios publicos
en condiciones de equidad y solidaridad. Asi mismo, garantizar a los ciudadanos
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la proteccion de la vida, el respeto por los derechos humanos, el cumplimiento de
la ley, la reduccién de la pobreza y la atencién prioritaria a los desplazados, las
comunidades indigenas en riesgo y la poblacion vulnerable.

ARTICULO 2: OBJETIVOS DE DESARROLLO

1. Promover el respeto por la vida, rescatar la dignidad humana y contribuir a
la reduccién de la pobreza y la superacién del hambre.

2. Recuperar la gobernabilidad y el fortalecimiento institucional.
3. Construir y fortalecer capacidades locales para el desarrollo.
ARTICULO 3: ESTRATEGIAS
1. Organizacion administrativa y gestion de la calidad

Se hace necesario implementar un sistema de gestién de calidad que aborde el
clima organizacional, la estructura administrativa, los manuales de funciones,
procesos y procedimientos; donde la capacidad, compromiso y preparacion de
nuestro equipo de trabajo sera de mejoramiento continuo, con el fin de alcanzar
optimos resultados de gestion y un servicio publico de atencion al ciudadano que
privilegie la calidad humana. Igualmente se debe defender la situacién fiscal y
judicial del municipio y una vez determinada se desarrollaran las acciones mas
apropiadas y eficaces para resolverla.

2. Alianzas estratégicas para el desarrollo.

La vinculacion del sector privado es un instrumento que ayuda a dinamizar la
economia local y genera empleo de calidad. El municipio debe adoptar medidas
tendientes a ofrecer garantias y oportunidades de inversién en los proyectos
productivos y de infraestructura para el desarrollo.

3. Organizacion y participacion comunitaria

Mediante la construccion de una politica de participacion comunitaria y en
reconocimiento de los mecanismos de participacion y las organizaciones sociales
existentes, se definira una estrategia de formacion ciudadana que incluya escuelas
de liderazgo, para fortalecer y cualificar la participacién social, de manera que los
pobladores incidan en las decisiones de los asuntos que les afecten o les
interesen.

4. Ordenamiento territorial y desarrollo sostenible

El ordenamiento territorial es el instrumento que define la ocupacién del territorio,
los niveles de corresponsabilidad de los actores y establece hacia dénde debe
estar orientado el desarrollo sostenible del municipio. Dado que San José del
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Guaviare cuenta con éste instrumento, nuestro trabajo consistira en asumir la
responsabilidad de la administracion del territorio, realizando una evaluacion vy
ajuste del Plan Basico de Ordenamiento Territorial, de modo que se pueda
establecer un ejercicio efectivo de planificacion participativa y avanzar en la

apropiacién del territorio por parte de su ciudadania y la Expansian del municipio de San
José del Guaviare

5. Gestion

Se Gestionara de manera planificada y coordinada con las organizaciones
comunitarias, ONG e instituciones asentadas en el Municipio, para acceder a
recursos del orden nacional e internacional, que nos permitan alcanzar los
propdsitos definidos en nuestra administracion. Para esto se fortaleceran los
instrumentos y espacios de planeacién municipal.

6. Informacién y Comunicacion

Respetaremos y garantizaremos a la ciudadania el ejercicio pleno de los derechos
fundamentales a la informacion, opinién y comunicacién, para lo cual nuestro
compromiso se orienta a informar sobre el estado de la Alcaldia, y la obligacién
institucional a rendir cuentas sobre todos los actos de nuestro gobierno.

EJES, PROGRAMAS Y METAS DE DESARROLLO

ARTICULO 4 : EJES DEL DESARROLLO
La administracion municipal orientara su gestiéon en torno a tres ejes de desarrollo
estratégicos a saber:

1. Defensa de la vida, la dignidad y los derechos humanos.
2. Gobernabilidad y el fortalecimiento institucional.
3. Capacidades locales para el desarrollo local.

ARTICULO 5: EJE DEFENSA DE LA VIDA, LA DIGNIDAD Y LOS DERECHOS
HUMANOS

Para construir un municipio mas justo, equitativo, solidario y ambientalmente
sostenible, el municipio reorientara el papel institucional hacia la proteccién de la
vida, el respeto por los derechos humanos y el cumplimiento de la ley, de manera
tal, que se transite hacia proyectos de Justicia con Equidad y profundizacion de la
democracia. La comunidad de San José del Guaviare requiere la atencion
prioritaria, integral y preferente a la primera infancia, nifios y jévenes, poblacién
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desplazada, madres cabeza de familia, indigenas en especial el pueblo NUKAK Y
GUAYABERO, discapacitados, adultos mayores y poblacion en condiciones de
pobreza extrema. La administracion municipal implementara la misién contra la
pobreza y promocién de la equidad y solidaridad, como una estrategia que
identificara las familias menos favorecidas y hacia ellas orientara la inversién
publica de manera tal que se les garantice el acceso preferente al conjunto de
servicios sociales basicos que les ayudara a superar las condiciones deficitarias
en que se encuentren.

ARTICULO 6: MISION EQUIDAD Y SOLIDARIDAD

La MISION es una estrategia de accién municipal que tendra como objetivos
basicos de su politica social, proveer con equidad los servicios institucionales
basicos y complementarios, a la poblacién que se encuentra en estado de
vulnerabilidad en el interior del municipio y liderar acciones que articulen y den
coherencia a los programas de nutricion y de vivienda, orientados a atender a la
poblacion mas pobre y vulnerable.

La alcaldia canalizara, apoyara y coordinara las acciones que desde el nivel
nacional se implementen en el marco de la estrategia RED JUNTOS que involucra
programas como Familias en Accién, Familias Guardabosques, Estabilizacién
Socioeconomica, Reconversion Sociolaboral, Ayuda Humanitaria de Emergencia,
Jévenes en Accidn y programas con la tercera edad. En este sentido, el municipio
prestard especial interés en cofinanciar la estrategia RED JUNTOS vy canalizar
proyectos especiales aprovechando la calificacién especial que tiene el municipio.

ARTICULO 7: DIRECCION Y FUNCIONAMIENTO DE LA MISION.

La direccion y funcionamiento de la MISION estara en cabeza del Comité
municipal de politica social COMPQOS quienes formularan y concertaran el plan de
accion y la administracién asignara recursos para su cumplimiento. La direccidén de
la MISION sera coordinada por el Alcalde Municipal de San José del Guaviare.

ARTICULO 8: PROGRAMAS

Derechos humanos: La superacion del conflicto armado, la prevencion y
atencién del fendmeno de desplazados y la sustitucién del cultivo de coca son
aspectos de los cuales el gobierno municipal debe participar para garantizar los
derechos del ciudadano Guaviarense.
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Ademas, es necesario arraigar en el seno de la comunidad, conciencia sobre la
importancia de respetar y hacer respetar los derechos humanos, el respeto por la
vida y las normas de convivencia. Asi mismo se debe elaborar e implementar el
plan de accion en derechos humanos y DIH.

En este sentido se adelantaran acciones para poner en funcionamiento la casa de
justicia y los proyectos de conciliacion con equidad.

Desplazados GED: El compromiso con la poblaciéon desplazada se desarrollara
en el marco de las siguientes Estrategias, aprovechando los mecanismos de la
ley 743 de 2002.

Prevenir del desplazamiento, velando por el bienestar general y el mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacion del municipio.

e Garantizar la prestaciéon de servicios basicos. Vinculacién al Sisben y
régimen susbsidiado de salud, velando por la calidad del servicio al 100%
de la poblacién en situacién de desplazamiento.

e Definir e implementar el Plan Integral Unico Municipal, con el fin de
garantizar a la poblacién afectada por el desplazamiento el goce efectivo de
sus derechos y como herramienta para hacer seguimiento a la politica
publica de prevencion y atencion.

e Fortalecer el comité municipal de atencion integral a la poblacion
desplazada por la violencia. Definicién de actividades interinstitucionales a
partir de dicho comité.

e Fortalecimiento de las organizaciones de poblacién desplazada

Pan y techo: desarrollar acciones tendientes a mejorar las condiciones de vida
de la poblacion Guaviarense en materia de alimentacion, nutricién y vivienda. Se
adelantaran acciones de mejoramiento de vivienda vy vivienda nueva
implementando estrategias como el banco de materiales y la autoconstruccion.

Comunidades indigenas en riesgo: la administracion se compromete a
adelantar y acompanar la formulacién y ejecucién del plan de accién para la
atencion integral a la comunidad indigena NUKAK y el acompafamiento,
seguimiento y apoyo a la ejecucién del plan de accién para la atencién del pueblo
GUAYABERO.

Infancia nifiez y adolescencia El municipio tiene la obligacién de disenar la
politica publica para que los nifos, las nifias y los adolescentes puedan ejercer
plenamente sus derechos, en el marco de los componentes establecidos en la ley
de infancia, nifiez y adolescencia. EI subcomité de infancia y adolescencia del
COMPOQOS, sera la instancia que asumird el proceso de formulacion, ejecucién y
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seguimiento del plan de accion para garantizar el goce efectivo de los derechos de
la primera infancia, nifiez y adolescencia.

Entre los principales aspectos a resolver sobre la atencién a la primera infancia,
ninez y adolescencia se encuentran los relacionados con la prevencion del
embarazo en adolescentes, maltrato al menor, la violencia intrafamiliar, atencion a
la malnutricidén, la eliminacion de la peor forma de trabajo infantil, asi mismo
garantizar el acceso a la educacion, la salud, la identificacion, los programas de
proteccién y acceso preferente a programas sociales de la familia.

Alianza Red juntos

El municipio como beneficiario de programa presidencial de familias en accion y la
estrategia red juntos, tiene el compromiso de cofinanciar la estrategia y el
funcionamiento del programa asi como también canalizar los diferentes proyectos
que beneficien las familias vinculadas al programa.

Nutricién y Autonomia Alimentaria

Implementar un plan para garantizar la nutricion a la poblacién vulnerable
mediante el servicio de alimentacién escolar, nutriciéon infantil y adulto mayor, asi
como a la poblacion desplazada. Asi mismo se gestionara la oferta de alimentos a
la poblacion vulnerable y en riesgo.

Poblaciéon con riesgo y vulnerabilidad: a través de este programa se busca
atender a la poblacién que presenta una caracteristica especial y desarrollara
actividades en las siguientes lineas de politica:

» Poblacién con discapacidades: el municipio adelantara las siguientes acciones:

e Vincular al Sisben y régimen subsidiado de salud, velando por la calidad
del servicio al 100% de la poblacidén en estado de discapacidad.

e Definir e implementar de un proyecto para la eliminacion de barreras
arquitectonicas.

e Implementar una estrategia para la generacion de ingresos y apoyo al
fortalecimiento de las organizaciones de discapacitados y a sus iniciativas

» Adultos Mayores: Hacia la poblacion de se adelantaran acciones que
conduzcan al logro de los siguientes objetivos

e Vincular al Sisben y régimen susbsidiado de salud, velando por la calidad
del servicio al 100% de los adultos mayores
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e Desarrollar jornadas recreo — deportivas y culturales. Una por zona (5
urbanas- 3 rurales)

e Implementacién de un proyecto para la generacién de ingresos.
e Un evento recreo - deportivo municipal

e Participacién en los eventos recreativos y deportivos, departamentales y
nacionales.

» Conciliacién con equidad: el municipio adelantard acciones encaminadas a
apoyar y fortalecer los programas de conciliacién con equidad y el acceso a la
justicia. Asi mismo gestionara la implementacién de la casa de justicia en el
municipio.

» Equidad de género: Se adelantara acciones como:

e Definir una estrategia de accion institucional, comunitaria y organizacional
que contribuya a la realizacion plena de derechos de las mujeres y la
eliminacion de las diferentes formas de violencia y discriminacién contra las
mujeres.

e Promover procesos relacionados con la salud sexual y reproductiva.

e Fomentar la participacion social y politica de las mujeres en las instancias
de decisién local, regional y nacional.

e Vincular a hombres y mujeres en condiciones de pobreza o vulnerabilidad a
proyectos especificos relacionados con la formacién para el trabajo y
oportunidades para la generacion de ingresos.

» Empleo en accién y generacion de ingresos: El municipio hara un esfuerzo
especial para implementar el programa de empleo en accién, como
instrumento para garantizar un ingreso econémico a la familia y que contribuya
a mejorar la capacidad de ahorro y sus indicadores socioeconémicos para la
vinculacién a programas crédito para de vivienda y microempresa. En esta
estrategia se buscara el apoyo del sector de la economia solidaria
(cooperativas) que tienen reconocimiento y seriedad en el manejo de fondos
colectivos.

» Comunidades indigenas y Afro-colombianas

La presencia de comunidades indigenas en el municipio, compromete a la
administracion a desarrollar acciones prioritarias y consecuentes con la critica
situacibn humanitaria en que se encuentran. Las acciones se orientaran
principalmente hacia el mejoramiento de las condiciones de vida de acuerdo con
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su cosmovision, el acceso y la calidad del servicio de salud y educacion, la
disposicion de agua potable y saneamiento basico, autonomia y seguridad
alimentaria y la gestion de programas de vivienda son entre otras, las prioridades
identificadas con las comunidades indigenas.

En el marco al respeto por la cultura y autonomia se trabajara en la formulacién
del plan de desarrollo indigena municipal, los planes de vida y en cumplir el
mandato constitucional sobre la consulta previa de las autoridades indigenas
sobre las futuras actuaciones que se adelanten y que afecten a la comunidad
indigena.

El manejo de los recursos de transferencia de los resguardos, seran transparentes
y se asignara especial interés en hacer la ejecucion de los recursos, un
procedimiento  agil. La administracion asignara la funcién asesora a las
comunidades indigenas en un funcionario del nivel directivo que responda por la
politica hacia las comunidades indigenas.

Hacia las comunidades Afro-colombianos se trabajara para fortalecer iniciativas
culturales de las organizaciones afro-colombianas, con presencia en el municipio
y fortalecer el dialogo de saberes entre las comunidades afro-descendientes,
indigenas, blancos - mestizos y demas grupos sociales que conforman la
comunidad municipal.

Ademas fomentar la creacion de los concejos municipales de politicas publicas de
comunidades indigenas y afro-colombianas y apoyo al proyecto de construccion
de sede de la comunidad afro-colombiana.

Difusién y capacitacién de la legislacion afro-colombiana y raizales y derecho
internacional humanitario tanto para grupos étnicos, funcionarios/as, como a la
poblacion en general.

El Municipio adelantara la implementacién de la Ley de La Juventud y sus
instancias de concertacion.

PARAGRAFO UNICO: La Administracién Municipal llegado el caso adelantaré los
ajustes a los diferentes programas del presente articulo de conformidad con la
Ley, la normatividad vigente y los requerimientos de la Procuraduria.
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ARTICULO 9: METAS DE RESULTADO

Meta 2011
Metas de resultado
Numero de familias vinculadas al programa de superacion
de la pobreza (desplazados, nivel Sisben 1y 2) 3600
Comité de atencién a desplazados y PIU operando con
plan de accion. 100%
Cobertura del programa de atencién a desplazados en su | 100%
primera fase.
Aumentar la cobertura del programa de atencién integral
del adulto mayor. 20%
Implementar plan de Nutricién y autonomia alimentaria 1
Implementar acciones para la atencién y prevencion del
maltrato a la infancia, nifiez, adolescencia y reduccion del 100%
trabajo infantil.
Implementar un programa de generacion de empleo vy
reconversion sociolaboral, para la generacion de 500
ingresos(empleo en accion)
Mejorar la cobertura de programa de apoyo nutricional, con
atencién preferencial a la nifez, madres gestantes y 20%
lactantes, adultos mayores y discapacitados
Construir un Plan de Desarrollo para la poblacién en
Estado de Discapacidad.
Formular un plan de accién del cuatrienio para garantizar | 1
los derechos de la infancia y adolescencia
Implementar acciones que busquen reducir la tasa de | 30%
embarazo en adolescentes.
Mejorar el acceso a los servicios de justicia local,
comisarias de familia (casa de justicia) 1
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Apoyo y fortalecimiento del punto de conciliacion en | 100%
Equidad y ampliacién de su radio de accion en el municipio
de San José del Guaviare.

Vinculacion de jévenes y adolescentes a de programas de
Salud mental, prevencion del Alcoholismo y la 500
drogadiccion, Aprovechamiento del tiempo libre vy
generacién de ingresos.

Formular el plan de desarrollo indigena 100%

Desarrollo de programas diferenciados hacia las| 10
comunidades indigenas en materia de vivienda, salud,
educacion y saneamiento basico.

Fortalecer la identidad de los afrocolombianos y sus |1
organizaciones representativas, a través de la formulacién
de la politica integral de accién afirmativa para esta
comunidad.

Apoyar la formulacién, concertacion, seguimiento vy
ejecucién de los planes a accion para la atencion integral
de comunidades indigenas en especial el pueblo NUKAK'y
GUAYABERO 2

ARTICULO 10: PROTECCION SOCIAL CON EQUIDAD Y CALIDAD

En materia de proteccién social la administracibn municipal hard especial
esfuerzo en organizar y definir la estructura administrativa necesaria para asumir
el manejo administrativo, financiero y la prestacion del servicio de la salud en el
municipio, de conformidad con lo establecido en la Ley 715 de 2001 y el Decreto
1770 de 1994 y demas normas pertinentes. Asi mismo adelantara acciones en
temas como salud publica, aseguramiento y gestidén publica para el cumplimiento
del plan territorial de salud.

ARTICULO 11: PROGRAMAS
Salud Publica

Es prioritario la formulacibn de wuna estrategia que busque reducir
significativamente los riesgos de enfermar, haciendo énfasis en la poblacion
infantil. Asi mismo la administracién municipal sera rigurosa con la vigilancia y
seguimiento a las acciones obligatorias de promocion y prevencion a cargo de las
y EPS-S, siempre que el municipio sea certificado por el Ministerio de Salud

10
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Se adelantara un programa especial para hacer de San José un municipio con un
entorno saludable, calles limpias, parques y espacios de recreacién acogedores y
comunidad solidaria en el mejoramiento de los espacios de mayor riesgo.

En términos de salud publica, el municipio tiene la responsabilidad prioritariamente
de establecer un sistema confiable y serio de informacion y estadisticas del sector,
que permitan tomar decisiones acertadas, medir los avances y evaluar los
impactos de las acciones locales en la materia. Ademas, establecer el sistema de
seguimiento y evaluacién de la calidad de la atencion en salud y formulacion de
planes de mejoramiento.

En salud publica se desarrollaran acciones en las siguientes lineas programaticas:
salud infantil, salud sexual y reproductiva, salud mental, nutricion y seguridad
alimentaria..

Aseguramiento

En aseguramiento, el municipio garantizara cobertura universal para las familias
sisbenizadas en nivel 1 y 2 asi como los desplazados y las victimas de siniestros.
Este compromiso implica la actualizacion de la base de datos del SISBEN para
garantizar que los beneficiarios de los subsidios sean realmente los mas
necesitados.

El municipio desarrollara un seguimiento especial a la calidad y condiciones en
que se presta el servicio de salud y la efectividad en la atenciéon en aras de exigir
el cumplimiento de la prestacién del servicio o en su defecto asumir el proceso de
prestacién del servicio mediante una red local de salud.

Gestion integral para el desarrollo operativo y funcional del Plan municipal
de Salud Publica.

Generar las condiciones administrativas para garantizar el desarrollo de las
actividades definidas en el plan local de salud y para la prestacién del servicio.

ARTICULO 12: METAS

Metas de resultado Meta
2011

Adelantar acciones que busquen reducir la tasa morbi-mortalidad | 100%
de la poblacién general, en especial maternas y nifiez

Alcanzar las coberturas de vacunacion utiles. 95%

Incrementar la cobertura de programas de prevencién (control | 30%

11
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prenatal, control de crecimiento y desarrollo, salud sexual y
reproductiva y reduccién de la tasa de embarazo en adolescentes.).

Incrementar la cobertura de afiliacion a la seguridad social (régimen | 100%
subsidiado nivel 1 SISBEN).

Mejorar la seguridad sanitaria y ambiental. Entornos publicos | 100%
saludables.

Fortalecer la gestion para el desarrollo operativo y funcional del | 1
Plan local de Salud Publica.

Establecer el sistema de informacién y seguimiento al servicio de | 100%
salud

ARTICULO 13: GESTION DEL RIESGO

El gobierno municipal se compromete con la gestion de programas y proyectos en
el orden nacional, en busca de apoyos para la prevencion, la atencion
Humanitaria de Emergencias, en miras de una atencién digna, justa y equitativa
para los damnificados en caso de presentarse una emergencia, buscando mejorar
cada vez la capacidad de respuesta y reduccion de la vulnerabilidad. ElI comité
local de prevencién y atencion de desastres, elaborara el plan de atencién y
prevencion de desastres.

ARTICULO 14: PROGRAMAS
Atencidn y prevencion de emergencias

Disminuir los peligros inminentes en caso de emergencia, mejorando la capacidad
de respuesta y reduccioén de la vulnerabilidad, mediante la implementacion de la
gestién del riesgo

ARTICULO 15: METAS

Linea Meta
Metas de resultado base 2011
Reubicacién de familias ubicadas asentamientos precarios
(areas de proteccién y riesgos) 0 30
Atencion y mitigacién a victimas de desastres y sistema | - 100%
operando
Apoyar y fortalecer grupos de socorro para la atenciéon de | 3 3
emergencias y labor humanitaria.

12
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Disminuir el riesgo de victimas y dafos inminentes en | - 100%

casos de emergencia, mejorando la capacidad de
respuesta de los habitantes en zonas identificadas de
riesgo.

ARTICULO 16: HABITABILIDAD

La administracion tiene la responsabilidad de cumplir con los proyectos en
ejecuciéon, mediante esfuerzo fiscal y lineas de crédito para los beneficiarios. La
alcaldia hara énfasis en la gestiébn de proyectos de mejoramiento de vivienda,
constitucion del banco de materiales y desarrollo de programas de
autoconstruccion.

Banco de materiales

Constituir el banco de materiales como instrumento para cofinanciar los proyectos
de vivienda nueva, mejoramiento de vivienda y obras de urbanismo.

Mejoramiento de Vivienda y Legalizaciéon de Predios.

Se adelantara el programa de legalizacion de predios y mejoramiento de vivienda
mediante la gestion de subsidios para las familias nivel 1 del SISBEN.

Vivienda de interés social

La gestion de proyectos de vivienda nueva tanto para el sector urbano como rural,
mediante alianzas estratégicas con el sector privado, los beneficiarios y el sector
publico promoviendo la vinculacién al fondo nacional de ahorro y entidades
bancarias solidarias para garantizar lineas de crédito accesible para vivienda.

ARTICULO 17: METAS

Metas de resultado Linea Meta
base 2011
Terminacién vivienda nueva en ejecucion. (Villa Andrea) 30% 100%
Mejorar las condiciones de la vivienda de familias nivel 1. - 300
Reducir la precariedad de vivienda mediante el acceso a | 70% 10%

servicios publicos en area urbana.

Gestionar la Construccion de Soluciones de vivienda | - 100
priorizando las familias de nivel 1 de sisben.

Reubicacién de familias ubicadas asentamientos precarios
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(areas de proteccion y alto riesgo) - 30
Programa de entornos saludables en zonas verdes, calles y | - 100%
peatonales. (ornato y embellecimiento)

ARTICULO 18: EDUCACION CON CALIDAD PARA TODOS

El municipio debe desarrollar una estrategia de articulacion administrativa que
permita fortalecer la capacidad institucional de la Secretaria de Educacién. Es
necesario implementar el sistema basico de informacién, que sirva de soporte para
generar una politica municipal de mejoramiento de la calidad de la educacion.

ARTICULO 19: PROGRAMAS

Mejoramiento de la calidad, acceso y permanencia en el sistema educativo.
En cumplimiento de su papel de garante de los servicios basicos de educacién, el
municipio contribuird, ya sea con financiacién propia o de gestion, a lograr la
universalizacion de la educacién basica con especial énfasis en la educacién
basica secundaria del sector rural, a incrementar la cobertura de educacién media
y promover la ampliacion de la oferta de educaciéon superior presencial.

Igualmente se adelantaran acciones para garantizar y facilitar el acceso y
permanencia en el sistema educativo minimizando las causas de la desercién
escolar, creando condiciones que permitan mejorar el rendimiento académico de
los estudiantes y el redireccionamiento de la educacién hacia la promocion de la
conciencia social sobre el territorio habitado, valorando su riqueza y respetando la
biodiversidad.

La administracion municipal gestionara ante los entes competentes lo pertinente
para facilitar el acceso al servicio de transporte escolar en la zona rural para las
diferentes instituciones educativas de nuestro municipio.

Otros aspectos en los que la comunidad educativa debe comprometerse a mejorar
son, por una parte, los resultados de las pruebas SABER y el examen ICFES,
como efecto de un proceso de implementacion de la evaluacion por competencias
en cada institucién y por otra, la tasa de analfabetismo y numero de afnos
promedio de educacién en la poblacion entre 15 y 50 afios, dando continuidad al
programa CAFAM.

Los procesos de formacién docente y directivo docente que se desarrollen seran
de acuerdo al contexto local y las necesidades educativas expresadas en los
planes de mejoramiento, el apoyo a las redes académicas docentes y a los
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procesos de investigacion. EI municipio adelantara un programa que busque
mejorar el bienestar del personal docente mediante la gestion de proyectos de
vivienda (VIS) y apoyo a las actividades de profesionalizacion.

Fortalecimiento de capacidad instalada

Mejorar la capacidad instalada en las instituciones educativas del municipio que
permita mantener la cobertura actual y generar nuevos cupos a las poblaciones
mas pobres.

Fortalecimiento de la capacidad para la administracion del sector
Fortalecimiento del ente territorial para administrar y dirigir la educacién de sus
habitantes, mejorando la capacidad de gestién y liderazgo municipal rector de la
politica educativa, en aspectos como planificacion, sistema de informacion,
seguimiento y evaluacion; de igual forma se requiere fortalecer los procesos
participativos de toma de decisiones, como el gobierno escolar, las instancias de
direccion permanente de los procesos en las instituciones educativas, y la Junta
Municipal de Educacion.

El papel actual del municipio es el acompanamiento y apoyo a las instituciones
educativas, para mejorar la eficiencia en la gestion del sector educativo y la
consecucion de las metas anuales de calidad y cobertura. En consecuencia la
inversién publica del sector debe obedecer a un proceso de planificacion que inicia
desde el aula y se plasme en los planes de mejoramiento de cada institucion.

Alimentacioén escolar

Contribuir al mejoramiento del estado nutricional y a la disminucién de la desercidn
escolar de nifos y nifas entre los 6 a 12 anos, preescolares y escolares de basica
primaria, mediante el suministro diario de un desayuno que aporte entre el 20% y
25% de la energia total diaria a cada uno de los escolares, en IE oficiales rurales y
urbanas del municipio de San José del Guaviare

San José Del Guaviare Territorio Digital.

Con el propésito de mejorar la calidad educativa en el marco del uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicaciéon TIC, el municipio implementara
una politica orientada a reducir la brecha tecnoldgica, buscando que una vez
culminado el ciclo de la educacién basica (9° grado) los jovenes hayan adquirido
las competencias basicas de saber, saber hacer. También se trabajara en la
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apertura del servicio de formacién en informatica basica a la comunidad
aprovechando la capacidad instalada en las instituciones educativas.

ARTICULO 20: METAS

Metas de resultado Meta 2011

Mejorar la capacidad instalada de las instituciones | 22 IE

educativas, en infraestructura y dotacion.

Mejorar cobertura de educacion preescolar 50%

Mejorar cobertura de educacién basica secundaria 90%

Mejorar cobertura de educacion media 50%

Apoyar la Reformulacion y fortalecimiento de los PEI hacia “Una Escuela | 22 |. E.

Transformadora” con el acompanamiento de la Universidad

Mejorar los niveles de resultados del examen de Estado | Alto y

ICFES aplicado a estudiantes grado 11° superior
Medio y Alto

Desarrollar un programa municipal de alfabetizacion de | 1000

adultos personas

Adelantar un programa municipal de alfabetizacion en | 1000

informatica de adultos. personas

Disminuir la relacion de computadores por estudiante en el | 1-20

area urbana y rural, priorizando la sede principal de la

Instituciéon Educativa.

Fomentar un Programa municipal de Lecto-Escritura para estudiantes y | 2000

padres de familia con participacion de la casa de la cultura. personas

Implementar un programa municipal de Bilingliismo que [22 |. E.

incluya a la mayor parte de la poblacion

involugradas

Apoyar la articulacién de la educacion media con la educacion | 7 ILE

superior y el mundo laboral

Implementar en las Instituciones educativas el sistema de | 7 IE

evaluacién por competencias.

Implementar el sistema de informacion educativo municipal | 100%

garantizar su operatividad.

Incrementar el promedio de escolaridad de la poblaciéon con

edades entre 15 y 24 anos. 1000
personas

Fortalecer la capacidad administrativa y de gestion de las | 22

instituciones y centros educativos.

Implementar un programa permanente de actualizacién y
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formacién docente e incentivar procesos de investigacion, | 100%
innovacion pedagogica y proyectos pedagdgicos.
Apoyar el acceso a programas de vivienda de personal | 50
docente.
Fortalecer los espacios de planeacion y participacion | 100%
comunitaria del sector en el proceso educativo.

Ampliacién de cobertura del programa alimentacion escolar
en preescolar y primaria 3.100 cupos
Garantizar el servicio de agua potable en instituciones | 10
educativas y sus subsedes urbanas.

Acompanar y fortalecer el proceso de educacion ambiental
(PROCEDAS Y PRAES) 2

ARTICULO 21: CULTURA

Desarrollo Institucional
Desde la alcaldia, las acciones del sector, se orientaran a partir de la definicién de

un plan de cultura municipal, formulado en conjunto con el Consejo Municipal de
Cultura, que permita fortalecer espacios, escuelas y eventos.

ARTICULO 22: PROGRAMAS

Desarrollo Cultural con equidad

En este plan debe priorizarse entre otros los siguientes aspectos, la reactivacion
de las Casetas Culturales Comunitarias para promover la formacién y produccion
cultural, la creacion de la escuela de formacién artistica, fortalecer el proceso de
bandas. Implementar una escuela de artes, letras y oficios artisticos en alianza
con instituciones educativas y técnicas, para entregar al departamento un ndmero
de jovenes capacitados que se convertiran en multiplicadores de acuerdo a las
competencias de los entes territoriales. Crear un programa municipal de lectura y
garantizar  espacios para las diferentes expresiones juveniles de modo que se
fortalezcan sus procesos de comunicacion.

El municipio debe fortalecer y dotar la biblioteca municipal y Centro de
Documentacion Amazoénico, para el apoyo de la educacién, el conocimiento y
apropiacion del territorio.

Generacion de Cultura Ciudadana

Formacién ciudadana para el rescate y promocién de la cultura como motor y base
del desarrollo del sector turistico. Asi mismo, la administracién en asocio con la
comunidad interesada en consolidar un evento cultural municipal como atractivo
turistico, que integre e identifique el sentir popular y busque la adopcién de un
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mecanismo que garantice la continuidad, permanencia en los procesos de
produccién cultural que alimenten el evento.

ARTICULO 23: METAS

Metas de resultado Meta
2011
Reactivar el sistema municipal de cultura Activo
Formular el plan municipal de cultura 1
Aumentar la cobertura del programa iniciacion musical y
formacién de banda. 300

Ampliar la oferta cultural y formacion de publico a través de | 5
los casetas comunitarias.

Fortalecer un evento municipal de cultura 1
Construir y dotar la biblioteca publica municipal 1
Apoyar los procesos de formacion artistica y produccién
cultural 30

Creacion de la Escuela de Formacion Artistica y Cultural | 1
del Municipio

ARTICULO 24: DEPORTE Y RECREACION

Fomentar la practica del deporte y la recreacion entre la poblacion asi como
garantizar el mantenimiento de escenarios deportivos. Este propédsito se
desarrollara mediante los siguientes programas

ARTICULO 25: PROGRAMAS
Fortalecimiento institucional

Consolidar el IMDES como el ente dinamizador y cogestor de la actividad
deportiva y recreativa del municipio.

Organizacion y formacion deportiva

Desarrollar un programa integral de apoyo a las escuelas de formacion deportiva
en las diferentes disciplinas, en edades de los cuatro afos en adelante y el
fortalecimiento de asociaciones y clubes deportivos organizados.

Infraestructura para el deporte y la recreacion

Generar un programa de recuperacion y apropiacion de los escenarios deportivos
y recreativos, con las diferentes asociaciones, clubes, y juntas de accién comunal
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y fomentar la actividad fisica, recreativa y deportiva como aprovechamiento del
tiempo libre y estilo de vida saludable en jévenes y grupos vulnerables.

Apoyo a eventos recreativos y deportivos.

Promover el desarrollo y apropiacién social de los juegos autdctonos en el
municipio y desarrollar acciones que permitan organizar y planificar el sector
deportivo y recreativo.

ARTICULO 26: METAS

Metas de resultado Meta 2011
Fortalecer las organizaciones deportivas 20
Apoyar los procesos de formacién deportiva (escuelas de formacion) 6

Recuperar escenarios deportivos y mantener un entorno saludable para | 100 %
la practica deportiva.

Ampliar la oferta de escenarios deportivos con tres construcciones | 3
nuevas.

Promover estilos de vida saludable a través de la actividad fisica y | 3
recreativa.

ARTICULO 27: EJE GOBERNABILIDAD Y  FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

La administracion municipal debe recuperar el papel protagénico en el desarrollo
local; ganar la confianza y credibilidad del ciudadano para dirigir con autoridad y
legitimidad los préximos pasos que acercaran al municipio y sus habitantes a
mejores condiciones de vida en igualdad, equidad y transparencia. La alcaldia
adelantara acciones especiales para acompanar y atender a las comunidades
rurales afectadas por el conflicto armado, con el fin de garantizar y consolidar la
gobernabilidad, el acceso a los servicios sociales y la seguridad democratica.

ARTICULO 28: PROGRAMAS
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Participacion ciudadana y planeacion participativa

En desarrollo de la politica de promover la participacién comunitaria, profundizar la
democracia y la descentralizacidn, se creara el corregimiento del Capricho y las
inspecciones de municipales para el desarrollo comunitario.

La alcaldia asumira, en cabeza de la Secretaria de Planeacion Municipal el
manejo, control, seguimiento y fortalecimiento de las juntas de accién comunal, la
asociacién de juntas de accion comunal y los consejos interveredales e
interbarrios de planeacion.

Gestion de calidad y Organizacion administrativa

La alcaldia debe asumir la tarea de mejorar sustancialmente el servicio que presta
a sus ciudadanos, desarrollando un proceso de reorganizacion administrativa que
conduzca hacia la modernizacion sus procesos internos asi como de sus
instalaciones, mejorando de esta manera el desempefio institucional.

En este sentido se autoriza a la administracién municipal a adelantar el proceso de
reorganizacion y modernizacion administrativa y  adoptar una estructura
administrativa con base en estudios técnicos administrativos y financieros que
soporten las decisiones.

Implementar una politica de gestion de calidad, involucra temas como la
organizacion administrativa, mejorar el perfil de la planta de personal, actualizar la
dotacién de equipos y sistemas de informaciéon y motivar una adopcién de cultura
del servicio publico, con el firme propésito de hacer de la administracion un
modelo de gestién y desarrollo local.

San José un municipio solidario

La administracibn municipal se compromete a fortalecer el capital social del
municipio para lo cual adelantara gestiones para promover las alianzas
productivas solidarias y el apoyo a la creacién de organizaciones solidarias para la
prestaciéon de servicios sociales y comunitarios. Asi mismo buscara la solidaridad
tanto entre los Guaviarences como en los colombianos, en especial el sector
empresarial del pais con alto sentido de responsabilidad social, para garantizar el
cumplimiento de las metas sociales dirigidas hacia la nifiez, los indigenas y los
adultos mayores.
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ARTICULO 29: METAS

Metas de resultado Linea Meta
base 2011
Adoptar un proceso de reorganizacidon administrativo que | - 100%

conduzca a la gestion de calidad

Actualizar la dotacibn de equipos tecnoldgicos e | 30% 100%
implementar conectividad interna.

Mejorar el nivel de confianza y gobernabilidad en la
administracion municipal, mediante la adopcién de 0 8
rendicién publica de cuentas.

Organizacion politico administrativa rural en corregimientos | - 6

e inspecciones de policia.

Mejorar el nivel de desempenio institucional del municipio bajo alto
Fortalecer las organizaciones comunales y comunitarias - 260
Formacién ciudadana y comunitaria con énfasis en

organizacion  solidaria 'y escuelas de liderazgo | 300
transformador.

ARTICULO 30: La administracién Municipal adelantara los estudios pertinentes
que sustenten la creacién del corregimiento de “El Boqueron”.

ARTICULO 31: Para garantizar la seguridad y convivencia ciudadana de la
comunidad de San José, la Alcaldia adelantara las gestiones pertinentes para la
consecucion del lote de terreno destinado a la construccién de la Estacion de
Policia Nacional, en el municipio de San José del Guaviare. Asi mismo el
Municipio promovera y garantizara el control del orden publico y la seguridad
ciudadana, implementando la estrategia de recompensas comunitarias y la firma
de pactos por los derechos humanos y defensa de la vida, en coordinacién con las
autoridades de policia nacional.

ARTICULO 32: EJE CONSTRUCCION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
LOCALES PARA EL DESARROLLO
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Es necesario que el municipio se recupere del rezago econémico y productivo en
que se encuentra postrado. Es fundamental dotar de infraestructura y
equipamiento urbano moderno y prospectivo que facilite y dinamice la economia
local.

Para el logro de este proposito, se cuenta con diferentes herramientas
indispensables para la planeaciéon del desarrollo como son el PBOT, la Agenda
Prospectiva en Ciencia y Tecnologia, Agenda 21 Guaviare y la Agenda Interna de
productividad y competitividad, elementos que combinados deben ayudarnos a
construir una vision concertada frente a lo que debe ser el enfoque del desarrollo
integral del municipio.

Asi mismo, es prioritario garantizar la transitabilidad urbana y rural, la recuperacion
del espacio publico, mejorar la cobertura de servicios publicos domiciliarios,
promover la conectividad y la formacién del capital social como elementos
integradradores del desarrollo.

El fomento del empleo y la empresa a partir de las apuesta productivas locales y la
formacién del capital humano y social deben constituirse en los pilares de la
activacion econémica del municipio.

ARTICULO 33: INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO Y
DESARROLLO URBANO

El municipio requiere resolver los asuntos relacionados con el equipamento
urbano, la infraestructura vial, servicio de transporte publico y ordenamiento
territorial.

ARTICULO 34: PROGRAMAS
Equipamento urbano:

El equipamento urbano corresponde a las obras civiles de uso social, sobre las
cuales la administracion debe tener injerencia para su construccion y
funcionamiento; entre éstas se priorizaran el matadero municipal y los rurales, el
cementerio publico, la biblioteca y centro de documentacién, la carcel municipal, el
terminal de transportes, el edificio de la Alcaldia, el parque de la vida y la villa
olimpica, el malecén del rio, el centro comercial para vendedores publicos y la
plaza de mercado. Para ello se hara un ejercicio de gestidbn con proyectos de
calidad, altamente participativos con las comunidades y entidades involucradas en
cada tema, para las etapas de disefio, construccion y administracion.

Desarrollo urbano sostenible
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El municipio realizara la evaluacion del plan basico de ordenamiento territorial y
propondra los ajustes necesarios para contar con una adecuada planificacién
urbanistica, definiendo politicas de conservacién ambiental, reglamentacion de la
ocupacion del territorio, reglamentacion sobre la aplicacién de la plusvalia como
instrumento de fortalecimiento fiscal y usos del suelo de acuerdo a la norma legal
vigente prevaleciendo el Interés General sobre lo particular y la identificacién de
terrenos aptos para construir y urbanizar.

La alcaldia adelantard un proceso de actualizacion catastral que comprende la
cartografia urbana, el ordenamiento juridico y avallo predial la estratificacion
urbana, nomenclatura de inmuebles y vias.

Para contribuir al uso adecuado del espacio publico y areas protegidas, la
administracion propendera por la recuperacion del espacio publico en zonas
peatonales y separadores de la ciudad, ofreciendo la construccion y ubicacion de
espacios para vendedores ambulantes y estacionarios que le brinden oportunidad
de empleo y contribuyan a la economia formal del municipio; orientandonos para
que todos los ciudadanos gocen de un medio ambiente urbano sano y saludable.

Es necesario dotar de equipos tecnolégicos para la implementacion del sistema de
informacion territorial y como apoyo a la planificacién y control de la afectacion del
medio ambiente.

Elaboracion de reglamentacién de los elementos estructurantes del espacio
publico de la ciudad y los mecanismos de control y verificacién del uso del espacio
publico para mejorar el aspecto de la ciudad realizando una demarcacion vial
apropiada, nomenclatura en la totalidad de las viviendas y un programa de ornato
y embellecimiento.

ARTICULO 35: METAS

Metas de resultado Meta 2011
Revisar y ajustar el plan basico de ordenamiento territorial 100 %
ajustado

Recuperar el espacio publico y habilitarlo para el disfrute | 100%
comunitario.

Reglamentar y estandarizar los servicios de delineamiento urbano | 100%
reglamento

Fortalecer la planeacion participativa, la participacion comunitariay | 100%
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Ciudad organizada con vias demarcadas y predios identificados. 100%
actualizado

Construccién, dotaciéon de equipamento urbano basico (cementerio | nuevo
publico, plaza de ventas, matadero, palacio municipal, carcel
municipal, terminal de transporte, parque de la vida, biblioteca
publica, casa de justicia)

ARTICULO 36: TRANSPORTE PUBLICO

Para alcanzar un crecimiento sostenible en la secretaria, se debe garantizar un
optimo y eficiente servicio en los tramites que ofrece la SMTT, asi mismo debe
promover el fortalecimiento de las empresas prestadores de servicio publico.

ARTICULO 37: PROGRAMAS
Fortalecimiento institucional

El sector del transporte publico y urbano debe procurar su organizacién y
legalizacion, suprimiendo el transporte informal y ofreciendo al usuario calidad,
oportunidad y garantias reales de un sistema de transporte, para lo cual el
municipio ofrecera todo el apoyo y seguimiento al cumplimiento de este propdsito

Seguridad vial

Desde la secretaria de transito se trabajara en la reduccion considerable de la
accidentalidad vial, desarrollando actividades de orientacién ciudadana vy
responsabilidad social, control al cumplimiento de la normatividad y senalizacién
vial oportuna y eficiente.

Cultura ciudadana

El municipio debe contribuir al fortalecimiento arménico de la convivencia entre el
conductor y el peatdén, promoviendo valores y principios frente a la comunidad y
realizando un analisis macro y micro del entorno que permita construir el escenario
actual y posible del sistema de movilidad y convivencia.

ARTICULO 38: METAS

Metas de resultado Meta 2011

Incrementar el registro de vehiculos nuevos y traslado de cuenta de | 40%
usados

Reducir en 20% la accidentalidad vial 20%
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Actualizar y mantener la sefializacion vial 80%
Promover la cultura responsabilidad social del conductor vy
peatones. 1200

Organizar, controlar y fortalecer las empresas de transporte publico | 5
urbano y rural

ARTICULO 39: INFRAESTRUCTURA VIAL (URBANA Y RURAL)

Una buena planificacion en la inversion de los recursos econémicos, en el uso de
la maquinaria y buena disposicion del recurso humano aunados a una buena
gestion, garantizan en gran porcentaje la movilidad durante todo el afo, tanto de
los pobladores como de sus productos agropecuarios.

ARTICULO 40: PROGRAMAS
Diseno, construccion y mantenimiento vial

Se generara un trabajo integral que permita la recuperacion de las vias
pavimentadas, aprovechando la base granular con un buen disefio de mezcla y un
apropiado método de construccion, garantizando que sean transitables todo el
ano.

Realizar el disefio geométrico y topografico y el manejo definitivo de aguas lluvia
acorde al Plan Maestro, la pavimentacién se buscara mediante gestion conjunta
con la Gobernacion y el Gobierno Nacional.

Las vias terciarias que corresponden al area rural se trabajaran en dos fases; en
una primera el arreglo de bancada con material de la zona y construccidén de obras
de arte priorizadas por la comunidad y en la segunda el mantenimiento; todo esto
se coordinara con el Departamento como responsable de los ejes secundarios e
INVIAS como responsable de vias primarias.

Fortalecimiento institucional

Garantizar el banco de maquinaria y suministro de repuestos y demas elementos
basicos para garantizar la prestacion de mantenimiento vial.

Transporte fluvial

Diseniar el plan de mejoramiento, mantenimiento y construccion de muelles y
puertos fluviales, asi como organizar el servicio de transporte fluvial.
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Movilidad peatonal

Disefiar un sistema de movilidad urbana para garantizar el transito seguro del
peatdn y ciclistas a partir de andenes peatonales, ciclovias y senalizacién vial.

ARTICULO 41: METAS

Metas de resultado Linea Meta
base 2011
Mantener la infraestructura de transporte en buen estado. | 5% 100%

(ejes viales estratégicos urbanos y rurales)

Incrementar la cobertura del sistema de movilidad peatonal | 2 km 5 km
por ejes viales (andenes, ciclorutas)

Mejorar la infraestructura de transporte urbano con |25km |33 km
pavimento rigido o flexible.

Implementar la planificacion de la intervencion de la malla | 0 1 plan
vial urbana (Plan maestro de alcantarillado de aguas lluvias
y perfil vial urbano)

Formular el plan de infraestructura fluvial. 0 1 plan

Kit de maquinaria en operaciéon 0 1 kit

ARTICULO 42: SANEAMIENTO BASICO Y SERVICIOS PUBLICOS

Acueducto y alcantarillado

La administracion municipal hard un esfuerzo especial para sanear fiscal y
administrativamente la empresa. Para que responda efectivamente con la
prestacién del servicio en condiciones de calidad y oportunidad.

Entre las prioridades de accion en la empresa esta garantizar la calidad y
continuidad del servicio de agua potable, la implementacion del sistema de
micromedicion y facturacion como eje fundamental de la sostenibilidad econémica.
Asi mismo se efectuara un levantamiento del sistema de acueducto y
alcantarillado y estandarizar las minutas de mantenimiento preventivo vy
correctivo.
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El municipio se vincula al plan departamental para el manejo empresarial de los
servicios de acueducto, alcantarillado y aseo, como estrategia para financiar la
ampliacién de cobertura de los servicios de acueducto y alcantarillado.

Residuos solidos y aseo

Gestionar la adecuada disposicién de residuos solidos, la promocion del reciclaje y
manejo de residuos organicos haciendo énfasis en la separacion en fuente.

Alumbrado publico y electrificacion rural

El servicio de alumbrado publico tendra un reglamento operativo y vigilancia
administrativa que garantice el mantenimiento de las luminarias y un plan de
ampliacion de cobertura para toda la ciudad, adicionalmente se gestionara la
ampliacion del servicio de electrificacién rural.

Gas domiciliario

Se hara especial gestion para vincular al sector privado a la prestacién del servicio
de gas domiciliario, con participacion de la Alcaldia, y se gestionara la instalacion
de la infraestructura necesaria para la prestacién del serivicio.

ARTICULO 43: METAS

Metas de resultado Linea | Meta
base | 2011

Incrementar la cobertura, calidad y continuidad del agua (area | 31% | 90%
urbana)

Implementar el servicio de acueducto en centros poblados rurales y | 2 6
distritos de riego 0 acueducto (area rural)

Incrementar la cobertura del alcantarillado urbano. 52% | 90%
Incrementar la cobertura del servicio de aseo. 90% | 100%
Garantizar los sistemas técnicos de disposicién de residuos sélidos y 100%

manejo de residuos organicos.

Fomentar el acceso de familias al servicio de electrificacién rural - 40

Incrementar la cobertura y mantenimiento del alumbrado publico.
52% | 90%

Implementar la infraestructura para la prestaciéon del servicio de gas | - 50%
domiciliario
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ARTICULO 44: DESARROLLO RURAL

La administracion municipal orientara la inversiéon del sector productivo hacia la
generacion de condiciones legales y operativas para el desarrollo y la
consolidacion del sector productivo, apoyar las empresas existentes y fomentar la
creacidbn de empresas solidarias y alianzas estratégicas para el desarrollo
agropecuario.

ARTICULO 45: PROGRAMAS
Asistencia técnica para el desarrollo sostenible

El sector agropecuario debe propender por la apropiacion de nuevas tecnologias
para la valoracion y aprovechamiento de los bienes y servicios ambientales del
municipio, la recuperacion de areas ambientalmente estratégicas para la regién y
la reconversién del modelo ganadero insostenible.

Asistencia técnica para impulsar el desarrollo del sector productivo, agropecuario y
ambiental, buscando el autoabastecimiento y generacidén de excedentes para la
futura industria y el comercio, teniendo como soporte los lineamientos de la
politica nacional, las particularidades agroambientales del municipio, la
participacion y concertacién con los diferentes actores presentes, de tal manera
gue nos lleven hacia sistemas alternativos de produccién sostenible.

Promocion de empresa y empleo rural

Es necesario participar y liderar  este proceso de construccién y apoyo de
empresas y microempresas existentes agropecuarias a partir de la implementacion
de cadenas productivas que propendan por generar alternativas productivas,
tendientes a fortalecer la seguridad alimentaria y a la busqueda de opciones para
la generacion de ingresos tomando como punto de partida la biodiversidad del
municipio.

Promocion de la productividad y competitividad regional

Orientar a la comunidad en general en la creacién y consolidacion empresarial y
montaje y puesta en marcha de unidades productivas, a través de la formulacién
de planes de negocio y proyectos productivos con énfasis en las apuestas
productivas (cacao, caucho, ganaderia, maderables, frutos amazédnicos, flores y
follaje). Brindar a los empresarios herramientas que permitan fortalecer los
espacios de intercambio comercial para el posicionamiento de sus productos, a
niveles local y nacional.
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Turismo sostenible

Adelantar un proceso de planeacién y reglamentacién del turismo promoviendo el
turismo comunitario y apoyar la organizacion del sector y construccién del

malecom sobre el rio Guaviare.
ARTICULO 46: METAS

Metas de resultado

Meta
2011

Incrementar el nimero de familias con acceso al servicio de
asistencia técnica.

200

Incrementar la produccién familiar para el autoconsumo y autonomia
alimentaria.

200

Fomentar y fortalecer la capacidad de gestiébn de organizaciones
comunitarias del sector productivo.

Acompanar la formulacion, concertacion y ejecucién del plan de
accion de la agenda de productividad y competitividad

Apoyar la vinculacion de familias al desarrollo modelos de
produccién sostenible con proyectos en las lineas de produccién en
ganaderia, caucho, cacao y maderables.

100
familias

Apoyar procesos dirigidos a la construccién de sistemas productivos
sostenibles en pequefios y medianos productores a partir del
enriquecimiento forestal.

160

Apoyar iniciativas comunitarias para desarrollar actividades de
proteccién del medio ambiente, implementacion del jardin botanico,
viveros recuperacion de areas degradadas, y acciones de
reforestacion de cuencas y micro cuencas importantes para el
suministro de aguas

10

Implementar plan de accién para el turismo sostenible

PLAN DE INVERSIONES
ARTICULO 47: FORTALECIMIENTO FISCAL

El proceso de transformacién de la administracién municipal debe contar con un
ejercicio responsable y serio del manejo del erario publico, la transparencia en el
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recaudo y facturacion asi como la destinacion de los recursos y la publicidad a la
contratacion, son fundamento de un nuevo horizonte para el municipio.

ARTICULO 48: PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

CONCEPTO afno 2008 afno 2009 afno 2010 afno 2011 TOTAL
PRESUPUESTO DE

INVERSION 13.955.358.838 | 19.159.609.333 | 25.648.079.980 | 16.697.880.764 [ 75.540.928.915
REGIMEN SUBSIDIADO 7.996.424.318| 8.316.281.291 8.648.932.543 | 8.994.889.845| 33.956.527.997
SALUD PUBLICA 795.344.313 827.158.086 860.244.409 894.654.185| 3.377.400.993
SECTOR

INFRAESTRUCTURA 1.331.708.777 1.984.977.128| 5.040.376.213| 1.497.991.262( 9.855.053.380
SECTOR EDUCACION 1.165.165.983 1.211.772.622 1.260.243.527 | 1.310.653.268 | 4.947.835.400

SECTOR GOBIERNO 899.977.609 935.976.713 973.415.782| 1.612.352.413| 4.421.722.517
SECTOR

AGROPECUARIO 185.142.117 192.547.802 200.249.714 208.259.702 786.199.335
SECTOR SANEAMIENTO

BASICO Y AGUA P 1.106.637.991 5.196.939.651 8.150.903.511 | 1.644.817.237| 16.099.298.390

SECTOR VIVIENDA 276.088.065 287.131.588 298.616.851 310.561.525| 1.172.398.029
SECTOR ARTE Y
CULTURA 96.685.893 99.753.329 102.943.462 106.261.200 405.643.884
SECTOR RECREACI N Y
DEPORTES 122.183.772 127.071.123 132.153.968 137.440.127 518.848.990

ARTICULO 49: ESTRATEGIAS

La financiacion de las grandes transformaciones que requiere el municipio, seran
el resultado de aunar esfuerzos de los contribuyentes, del manejo prudente de las
finanzas municipales, de la gestién en los niveles departamental, nacional e
internacional.

Dada la condicién deficitaria en que se encuentra el municipio se hace necesario
que el municipio adopte instrumentos de financiacion como la contribuciéon por
valorizacion justa y razonable, la aplicacién de la plusvalia y el crédito publico.
Estos esfuerzos locales permitiran el apalancamiento de importantes recursos del
orden nacional.

La actualizacion catastral y la adjudicacion de predios seran instrumentos para la
mejorar la gestion de recursos en especial en mejoramiento de vivienda y
construccioén en sitio propio.
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PARAGRAFO 1. El concejo Municipal mediante acuerdo, adoptarda el Estatuto
General de Plusvalia en un término no superior a tres meses, contados a partir de
la sancion del presente Acuerdo.

PARAGRAFO 2: El Concejo Municipal de conformidad con el Articulo 313 numeral
tres de la Constitucion Politica de Colombia, autoriza al alcalde para que en un
término no superior a seis meses, expida el Estatuto General de Valorizacion del
Municipio, presentando al concejo municipal el plan general de obras.

ARTICULO 50: PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES FUENTES Y USOS

Fuentes
EJE SECTOR PROGRAMA

SGP RP Gestién* Crédito Total

DEFENSA DE
LA VIDA LA Derechos humanos

DIGNIDAD Y Desplazados GED
LOS Pany techo
DERECHOS Comunidades

HUMANOS indi ;

- . genas en riesgo
M|5|o_n I_Eqwdad Infancia ninez y
y Solidaridad adolescencia
Alianza Red juntos
Nutricién y autonomia
alimentaria

Poblaciéon con riesgo y
vulnerabilidad

2.200.000.000 |1.200.722.617 | 400.000.000 3.800.722.517

Proteccion Salud publica
social €oN | Aseguramiento

ggllijéc;%d Y [Gestion integral para el
desarrollo

37.333.928.990 37.333.928.990

Banco de materiales

o Mejoramiento de
Habitabilidad vivienda 572.398.029

Vivienda de interés
social

600.000.000 1.172.398.029

Fortalecimiento de
capacidad instalada
Mejoramiento de la
calidad, acceso y
permanencia en el
Educacién con | Sistema educativo
calidad para | Fortalecimiento de la
todos capacidad para la
administracion del
sector

Alimentacion escolar

San José del guaviare,
territorio digital

4.947.835.400 4.947.835.400

Cultura Desarrollo Institucional 405.643.884
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Desarrollo Cultural con
equidad

Generacion de Cultura
Ciudadana

325.643.884

Deporte y
recreacion

Fortalecimiento
institucional

Organizacién y
formacioén deportiva

Infraestructura para el
deporte y la recreacion

Apoyo a eventos
recreativos y deportivos

360.000.000

158.848.990

518.848.990

Gobernabilidad
y fortalecimiento
institucional

Gobierno

Participacion ciudadana
y planeacién
participativa

Gestion de calidad vy
Organizacion
administrativa

San José un municipio
solidario

400.000.000

221.000.000

621.000.000

Construccion y
fortalecimiento
de capacidades
locales para el
desarrollo

Infraestructura
para el
desarrollo
urbano

Equipamento urbano

Desarrollo urbano

sostenible

200.000.000

100.000.000

1.000.000.000

1.300.000.000

Gestién del

riesgo

Atencion y prevencion
de emergencias

140.000.000

20.000.000

160.000.000

Transporte
publico

Fortalecimiento
institucional

Seguridad vial

Cultura ciudadana

917.000.000

917.000.000

Infraestructura
vial (urbana y
rural)

Disefo, construccion y
mantenimiento vial

Fortalecimiento
institucional

Transporte fluvial

Movilidad peatonal

1.300.000.000

978.053.380

3.000.000.000

2.000.000.000

7.278.053.380

Saneamiento
béasico y
servicios
publicos

Acueducto y
alcantarillado

Residuos sélidos

Alumbrado publico vy
electrificacion rural

Gas domiciliario

4.000.000.000

499.298.390

7.800.000.000

4.000.000.000

16.299.298.390

Desarrollo rural

Asistencia técnica para
el desarrollo sostenible

Promocién de empresa
y empleo rural

Promocién de la
productividad y
competitividad regional

Turismo sostenible

600.000.000

186.199.335

786.199.335

TOTALES

52.379.806.303

4.961.122.712

12.200.000.000

6.000.000.000

75.540.928.915

™ Loa recursos de gestion se desarrollara sin situacion de fondos
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ARTICULO 51: La documentacion anexa hace parte integral del plan de desarrollo
como soporte e informacién y Mecanismo de seguimiento de expuesto en el
presente plan

Anexos: Plan de inversiones, Plan plurianual de inversiones, Proyecciéon de
ingresos y gastos, Diagnostico Municipal, Sintesis del Plan territorial de salud,
Programa de gobierno

ARTICULO 52: VIGENCIA el presente acuerdo rige a partir de sancién y deroga
las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en el Recinto del Concejo Municipal de San José del Guaviare a los 31 dias
del mes de mayo de 2008.

SANCIONESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE
CARLOS HUMBERTO ROMERO VERGARA

Presidente Mesa Directiva del Concejo Municipal
San José del Guaviare.

JOSE RAUL PINILLA RODRIGUEZ
Secretario General
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EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE

HACE CONSTAR:

QUE EL ACUERDO N°013 de 2008, Por medio del cual se adopta el plan de desarrollo

del municipio de San José del Guaviare, “Transformacién con Equidad”, QUE

ESTAMOS RADICANDO PARA SANCION DEL SENOR ALCALDE Y RESPECTIVA PUBLICACION;
SURTIO EN ESTA CORPORACION EL SIGUIENTE TRAMITE: FUE PRESENTADO POR EL ALCALDE
PEDRO ARENAS EL DIA 08 DE MAYO Y RADICADO COMO PROYECTO DE ACUERDO N°014
DE 2008.

EN ACATAMIENTO A LO ESTIPULADO EN EL ARTICULO 73 DE LA LEY 136 DE 1994, FUE
REMITIDO A LA COMISION PRIMERA EL DIA VIERNES 09 DE MAYO DESIGNANDOSE COMO
PONENTE AL CONCEJAL MARCOS BAQUERO PINEROS SEGUN CONSTA EN EL ACTA 038 DE
MAYO 09 2008.

FUE APROBADO EN PRIMER DEBATE EL DIA MIERCOELS 28 DE MAYO SEGUN CONSTA EN EL
ACTA 005 DE LA COMISION PRIMERA.

SURTE SU SEGUNDO DEBATE EL DIA SABADO 31 DE MAYO EN SESION PLENARIA. DESPUES DE
LA CONCERTACION EN LAS RESPECTIVAS BANCADAS DE PARTIDO, TODAS BRINDARON SU
RESPALDO UNANIME; Y SIENDO SOMETIDO A VOTACION INDIVIDUAL DE LA CORPORACION
EN PLENO, FUE APROBADO POR QUNICE (15) VOTOS A FAVOR, DE LOS CONCEJALES
PRESENTES; SEGUN COSTA EN EL ACTA N°053 DE 2008.

Dado en San José del Guaviare, alos seis (06) dias del mes de junio de
2008.

Para constancia se firma.

JOSE RAUL PINILLA RODRIGUEZ
Secretario General Concejo Municipal.
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San José del Guaviare, 09 de junio de 2008.

Seior

PEDRO JOSE ARENAS GARCIA

Alcalde Municipal de San José del Guaviare.
Ciudad.

Asunto: Remision Acuerdo N°013

Respetado Sefior Alcalde:

Para su conocimiento y trdmites pertinentes me permito remitirle para su sancién y
publicacion el Acuerdo 013 “Por medio del cual se adopta el plan de desarrollo del
municipio de San José del Guaviare, “Transformacion con Equidad”

Anexo Acuerdo N°013 de 2008 y constancia secretarial sobre el tramite surtido en la
corporacion.

Cordialmente,

CARLOS HUMBERTO ROMERO VERGARA
Presidente Concejo Municipal De San José del Guaviare.

Anexo: lo enunciado en treinta y cuatro (34)folios.
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